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Article Info ABSTRACT 

 

Objective: This study investigates the relationship between the Dark Triad of personality 
traits and moral idealism with academic cheating among university students, focusing on 
the mediating roles of conscientiousness and honesty-humility. 

Method: The research employed a descriptive-correlational design based on structural 
equation modeling. The statistical population consisted of 12,000 students at Urmia 
University during the 2023–2024 academic year. Using Cochran’s formula with a 5% 
margin of error, a sample of 384 students was selected through simple random sampling. 
Participants completed the Dark Triad Personality Questionnaire (Johnson & Webster, 
2010), Forsyth’s Ethics Ideology Scale (1980), the short form of the NEO Personality 
Inventory (McCrae & Costa, 1985), McCabe and Treviño’s Academic Cheating 
Questionnaire (1996), and the HEXACO Personality Inventory (2004). Data analysis was 

conducted using AMOS version 24. 
Findings: The study indicates that all paths in the research model are statistically significant 
at the 95% confidence level, based on T-statistics and path coefficients. The findings reveal 
both positive and negative effects of personality traits (narcissism, Machiavellianism, 
sociopathy, and moral idealism) on the mediating variables (conscientiousness and honesty-
humility), which in turn influenced academic cheating. 
Conclusion: Based on the results of the analyses and the direct relationship between Dark 
Triad of personality traits and academic cheating, the enhancement of moral virtues within 

university environments—grounded in Islamic teachings—is recommended. 
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EXTENDED ABSTRACT 

Introduction and Objective: Higher education systems, in addition�to fostering students’ 
academic development, bear the crucial responsibility of strengthening their moral values, as 

students represent a talented group and the future builders of society. Academic cheating is one 

of the most serious problems in educational settings, threatening the quality of education, 

fairness in evaluation, and students’ ethical values. 

Previous studies have shown that negative personality traits—especially the Dark Triad of 

narcissism, Machiavellianism, and psychopathy—can predispose individuals to unethical 

behaviors such as cheating. In contrast, positive personality traits such as conscientiousness and 

honesty–humility, along with moral idealism, play an important deterrent role in reducing such 

behaviors. However, the interaction between dark traits and positive moral traits, as well as the 

mediating role of the latter in relation to academic cheating, has not yet been comprehensively 

examined among university students. This study aims to fill this gap by investigating the 

relationship between the Dark Triad of personality and moral idealism, and academic cheating, 

while also examining the mediating role of positive personality traits such as conscientiousness 

and honesty–humility. Accordingly, the study aims to answer the following key question: Do 

positive personality traits such as conscientiousness and honesty–humility mediate the 

relationship between the Dark Triad of personality and moral idealism, and academic 

cheating among students? 

Method: This research is applied in terms of its objective and descriptive-correlational in terms 

of data collection, specifically based on structural equation modeling (SEM). The statistical 

population consisted of 12,000 students at Urmia University during the 2023–2024 academic 

year. Using Cochran’s formula with a margin of error of 0.05, a sample of 384 students was 
selected through simple random sampling. 

Data were collected using questionnaires (which included demographic information and 

specialized items) and analyzed with AMOS version 24. To measure the Dark Triad of 

personality, the MDT questionnaire was used, comprising three subscales: narcissism, 

Machiavellianism, and psychopathy. Cronbach’s alpha coefficients in this study were 0.75 for 
Machiavellianism, 0.63 for psychopathy, and 0.85 for narcissism. Moral idealism was assessed 

using Forsyth’s questionnaire, which included 10 items, with reliability reported at 0.74. 

Conscientiousness was measured using the NEO-FFI, and honesty–humility was measured 

using the HEXACO-PI-R, with Cronbach’s alpha�coefficients of 0.81 and 0.77, respectively. 
Academic cheating was measured using McCabe and Treviño’s questionnaire, which consists 
of 10 items across two subscales (exam cheating and assignment cheating), with reliability 

reported at 0.81. 

Scoring of the questionnaires was based on 5-point and 9-point Likert scales. The validity and 

reliability of all instruments had been previously confirmed in various studies, enabling 

examination of the relationships among the Dark Triad of personality, moral idealism, positive 

personality traits, and academic cheating. 

Findings: Demographic data showed that 52.3% of respondents were female and 47.7% male, 

with the largest age group being 21–25 years (59.9%). The majority of students were 

undergraduates (80.7%), and participants represented various faculties of Urmia University, 

including engineering, agriculture, veterinary medicine, literature, economics and management, 

computer science, natural sciences, architecture and urban planning, sports sciences, and natural 

resources. 
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Tests of skewness and kurtosis confirmed that the data were normally distributed, and 

descriptive indices of the variables were within acceptable ranges. Hypotheses were tested 

using SEM with AMOS version 24, and model fit indices indicated good fit with the data 

(RMSEA = 0.056, CFI = 0.951, χ²/df = 2.187). 
Direct effects analysis showed that narcissism, Machiavellianism, and psychopathy had 

significant negative effects on conscientiousness and honesty–humility, and significant positive 

effects on academic cheating. In contrast, moral idealism had significant positive effects on 

conscientiousness and honesty–humility, and a significant negative effect on academic 

cheating. 

Indirect effects through conscientiousness and honesty–humility demonstrated that these 

personality traits significantly influenced academic cheating. Examination of total effects 

confirmed that the combined direct and indirect effects of all paths were significant, indicating 

that personality traits and moral idealism play a substantial role in predicting academic cheating. 

Conclusion: This study, conducted to examine the relationship between the Dark Triad of 

personality traits (narcissism, Machiavellianism, and psychopathy) and moral idealism, and 

academic cheating, while considering the mediating role of conscientiousness and honesty–
humility among students, revealed that negative personality traits are directly and indirectly 

associated with reduced conscientiousness and honesty, thereby increasing the likelihood of 

unethical behaviors such as cheating. These findings are consistent with previous studies, 

including those of Mahmoud Fakhkhe (2023), Curtis (2023), and Sijtsma et al. (2019), which 

explain that individuals with dark personality traits tend to disregard the rights and needs of 

others in pursuit of their own goals, sometimes engaging in deceptive or dishonest behaviors. 

Furthermore, moral idealism was found to have a significant positive effect on 

conscientiousness and honesty, acting as a deterrent against cheating. This result aligns with 

the studies of Mahini (2022) and Mir & Rezapour (2024). The present findings can also be 

interpreted through the lens of Islamic teachings: The Qur’an and the sayings of the Prophet 
(PBUH) emphasize honesty, conscience, humility, and respect for others’ rights, while traits 
such as narcissism, Machiavellianism, and psychopathy stand in opposition to these values. 

Analysis of indirect effects confirmed that personality traits influence academic cheating 

through their impact on conscientiousness and honesty, highlighting the mediating role of these 

positive traits. The study’s limitations include its focus on a specific age group, which may 

restrict generalizability. 

It is recommended that educational and counseling programs be designed to strengthen Islamic 

moral values and highlight the negative consequences of dark personality traits, particularly by 

introducing successful religious and academic role models and reinforcing positive moral traits 

such as conscientiousness and honesty. Future research should employ larger samples across 

different academic levels and universities and utilize multi-method assessment tools to more 

precisely examine the mediating and moderating effects of personality traits on ethical and 

unethical behaviors. 
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 چکیده مقاله اطلاعات

 

سه هدف: سی رابطه  ضر با هدف برر سم، پژوهش حا صیت )ماکیاولی شخ شیفتگی و جامعه گانه تاریک  خود

ی باوجدان های شخصیتگرایی اخلاقی با تقلب تحصیلی با در نظر گرفتن نقش میانجی ویژگیآلستیزی( و ایده
  تواضع در دانشجویان انجام شده است.-بودن و صداقت

اسییت. جامعه آماری متتنی بر مدل معادلات سییاختاری روش پژوهش، توصیییفی و ان نوه هستسییتگی  روش:

دادند. ان میان تشکیل می 1403-1402در سال تحصیلی ( N= 12000را دانشجویان دانشگاه ارومیه )پژوهش 

، و به  05/0نفر با استفاده با توجه به  فرمول کوکران با در نظر گرفتن خطای  384دانشجویان دانشگاه ارومیه 

تر جانسون و وبس ریک شخصیتهای تاگانهانتخاب شدند و به پرسشنامه سه گیری تصادفی سادهروش نسونه

( NEO(، فرم کوتاه پرسشنامه صفات شخصیت )1980(، پرسشنامه ایدئولوژی های اخلاقی فورسیث )2010)

ستا ) صیلی مک کابی و تروینیو )1985مک کری و کا شنامه تقلب تح س صیتی  ( و1996(، پر شخ شنامه  س پر
اسییتفاده  AMOS 24با اسییتفاده ان نرم افزار پژوهش های ( پاسیید دادند. تجزیه و تحلیل داده2004هگزاکو )

 .شده است

شان میهای پژوهش یافته  ها:یافته ساس آمارهن ضرایب  T هایدهد که تسامی مسیرهای مدل تحقیق، بر ا و 

سطح اطسینان  سیر، در  صیتی  95م شخ ستند. این نتایج تأثیرات مثتت و منفی متغیرهای  صد معنادار ه در

گرایی اخلاقی( را بر متغیرهای میانجی )باوجدان بودن و آلسییتیزی و ایده)خودشیییفتگی، ماکیاولیسییم، جامعه
 دهد. نشان میتقلب تحصیلی صداقت( و در نهایت بر 

ست آمده ان تحلیلا توجه به نتایج بهب نتیجه گیری: صیت و تقلب د شخ صفات تاریک  ستقیم  ها و ارتتاط م

ضایل اخلاقی در محیط ضرورت ارتقای ف صیلی،  ستناد به آمونهتح شگاهی با ا شنهاد های دان سلامی پی های ا

  گردد.می

 استناد

 (.1404) اهن ام ،یفرش ته، و اهن  ،ییرض ا ،ی ن ا رزاده،یبن ااد، ش  ،یفرزانه، دهق ان، بن  از ، ارگن   ع،ی   یلیی ای 
: نق    انیدر دانش   و یلیب  ا تقل  ص ت ص    یاخلاق   ی  یآل گرا اهی  و ا تیشخص   کی  رابط  ه    ه گان  ه تار یبرر  

  .129-156 (،2) 10 ،یا لا  تیترب و میتعل یکاربرد  سائل .تواضع-با وجاان بودن  و صااقت یان ی 
http://dx.doi.org/10.61882/qaiie.10.2.3 

   نویس اگان. ©                                     .پرورش و آ وزش  طاهعات پژوهش اه ناشر 
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 مقدمه

بسیییار مهسییی را در گییراری نیییروی انسییانی، نقییش ،نییوان بییارنترین نسییود سییرمایههییای آمییونش ،ییالی، بییهنظییام

تربیییت و تییأمین نیییروی انسییانی کارآمیید بر،هییده دارنیید کییه در اییین میییان دانشییجویان قشییر مسییتعد و برگزیییده 

(. ان اییین رو 137: 1403جامعییه و سییانندگان آینییده هییر کشییور هسییتند )میرمهییدی پییور کییوه کسییر و هسکییاران، 

ونش ،یالی در کنییار کسیب ،لییم بیه آن توجییه هییا و مراکیز آمییرود دانشیگاهیکیی ان واییایه مهسیی کییه انتظیار مییی

،نوان یکییی ان تقلییب تحصیییلی بییه هییای اخلاقییی و شخصیییتی در دانشییجویان اسییت.کننیید، مسییائل و ارنش

ای بییر نظییام توانیید تییأثیرات منفییی گسییتردههییای آمونشییی شییناخته شییده اسییت کییه میمعضییلات جییدی در محیط

هییایی اسیت کیه در جامعییه خلاقییی شیامل اصیول و ارنشهیای اهیای اخلاقیی داشییته باشید. ارنشآمونشیی و ارنش

هییا میییگرارنیید. اییین ارنشهییا در افییراد اثرمیییگیییرییابنیید و بییر رفتارهییا و تصییسیمو محیییط آمونشییی تییرویج مییی

پییریری باشیید )احسییدی و هسکییاران، آمیییز، ،ییدالت، هسکییاری، صییداقت و مسیی ولیتتواننیید شییامل افییراد احتییرام

گانیییه تارییییک ویژه سیییههیییای شخصییییتی خیییا ، بیییهی دهنییید کیییه ویژگی(. تحقیقیییات نشیییان مییی31: 1402

کننییده در گییرایش افییراد بییه تقلییب داشییته تواننیید نقشییی تعیین)نارسیسیسییم، ماکیاولیسییم و ضییداجتسا،ی(، می

تقلیییب شیییامل ا،سیییالی ماننییید سیییرقت (. 3: 2023، 2؛کیییورتی  63: 2022، 1باشیییند )اویگیییو و هسکیییاران

بییرداری در بییرداری ان کییار خییود و ک ی(، اجییانه دادن بییه دیگییران بییرای ک ی1 :2018، 4)جییرب و هسکییاران3،لسییی

تقلییب تحصیییلی و  .( اسییت2: 2015، 6؛ بییه نقییل ان اریکسییون و مییک گییی5،1978امتحانییات و تکییالیه )پییاولا

کننید سرقت ادبیی ان مشیکلات راییج در ماسسیات آمیونش ،یالی هسیتند کیه اصیول اصیلی آمیونش را تهدیید می

نییه تنهییا بییر کیفیییت آمییونش و کننیید. اییین رفتارهییا اخلاقییی و معنییوی دانشییجویان را تضییعیه میهییای و ارنش

گرارنیید، بلکییه موجییب کییاهش ا،تتییار نظییام آمونشییی و ا،تسییاد ،سییومی ،ییدالت در ارنیییابی تییأثیر منفییی مییی

 (.3: 2024و هسکاران،  7شوند )سونونمی

 یتیأثیر متغیرهیای مختلفیی قیرار دارد )میک کیابدر واقع تقلب تحصیلی ییک رفتیار پیدییده اسیت کیه تحیت 

(، فشیییار اجتسیییا،ی و فشیییار  % 77تحقیقیییات نشیییان میییی دهییید تیییرس ان شکسیییت ). (533: 1993و تروینیییو،

(. 7: 8،2023( ان دلایییل رایییج تقلییب تحصیییلی در میییان دانشییجویان اسییت )اورو  و هسکییاران% 37سییالان )هم

رسید ،وامیل شخصییتی میاثر نظیر مییون تقلیب تیأثیر دارنید. بیه،وامل اجتسا،ی و شخصیتی گونیاگونی نییز در بیر

دهیید قابیل تییوجهی وجییود دارنید؛ بییه ،نییوان مثییال، بررسیی شخصیییت و رفتارهییای اخلاقیی دانشییجویان نشییان می

سییان اییین تواننیید نمینهگانه تاریییک شخصیییت، میییهییای شخصیییتی منفییی، هسدییون سییهکییه برخییی ان ویژگی

گانه تاریییک شخصیییت، شییامل ماکیاولیسییم )گییرایش بییه دسییتکاری . سییه(3-2: 2023رفتارهییا باشییند )کییورتی ، 

تفییاوتی نسییتت بییه دیگییران(، بینی( و ضییداجتسا،ی )بیو فریییب دیگییران(، خودشیییفتگی )احسییاس خییودبزر 

هییای بییا وجییود ریشییه (.2:1403)منصییوبی فییر و هسکییاران،  اسییت کییه بییا رفتارهییای  یراخلاقییی مییرتتط هسییتند

سیان بیرون برخیی ان رفتارهیا این سه ویژگیی بیا ،نیوان مثلیث تارییک شخصییتی، کیه نمینیه دهندهمتفاوت تشکیل

                                                                                                                                                                                              
1. Oigo et al 

2. curtis 
3. plagiarism 
4. Jereb et al 

5. Pavela 

6. Eriksson, MacGee 
7. Sozon 
8. Orok et al 
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هیای رفتیاری بیه است، در چند فاکتور مشیتر  هسیتند کیه شیامل مینش اجتسیا،ی بدخواهانیه هسیراه بیا گیرایش

 (.181: 1402منظور ارتقای خود، سردی ،اطفی، چندرویی و پرخاشگری است )نلفی و یزدانیان، 

بییا رفتارهییایی  گانه تاریییک شخصیییتسییهای نشییان داده شییده اسییت ارتتییاط مثتتییی بییین در مطالعییهاخیییرا  

 های نیر به دلایل مختلفی تأثیرگرار هستند:مانند سرقت ادبی و تقلب وجود دارد. در این نمینه، ویژگی

ر هییایی هسدییون خییودبزر  بینییی، تخیییلات افراطییی دخودشیییفتگی سییتکی ان شخصیییت اسییت کییه بییا ویژگییی

شیود )نلفیی و نظیربیودن مشیخم مییمورد قدرت، نیتیایی و موفقییت، حساسییت نییاد بیه انتقیاد و احسیاس بیی

توانیید (. خودشیییفتگی بییه دلیییل تأکییید بییر موفقیییت شخصییی و نیییان بییه تأیییید دیگییران، می200: 1402یزدانیییان، 

 2023ق دهید )کیورتی ، هیای  ییر اخلاقیی بیرای رسییدن بیه اهیداف خیود سیوفرد را به سست اسیتفاده ان روش

رحسییی و تسایییل بییه اسییتفاده ان دیگییران بییرای منییافع شخصییی، ارتتییاط هییایی ماننیید بی(. ماکیاولیسییم بییا ویژگی2:

بیییه نقییییل ان کییییورتی  و  ؛2019مسیییتقیم بییییا رفتارهیییای  یراخلاقییییی دارد )کولاسییییکی و هسکیییاران، 

پشییییسانی، خطیییر تقلیییب و رفتارهیییای دلیل کستیییود هسیییدلی و ضیییداجتسا،ی نییییز بیییه(. 2: 1،2022هسکیییاران

دهیید. افییراد ماکیاولیسییم بیشییتر بییه رفتارهییای پرخطییری ماننیید تقلییب، نورگییویی،  یراخلاقییی را افییزایش می

اخلاقییی و ،یدم توجییه بییه سوءاسیتفاده ان دیگییران در روابیط شخصییی، فریتکییاری و کلاهتیرداری، جییرائم میالی، بییی

ای و ارتقیییایی در فضیییاهای مجیییانی، پرخاشیییگری رابطیییههنجارهیییا، تقلیییب و دندی ،لسیییی، درو گیییویی و خود

هییایی نننیید. هییم چنییین، افییراد جامعییه سییتیز دارای ویژگیییخیانییت در روابییط و تعهییدات بییین فییردی دسییت مییی

چیون سیوء اسییتفاده ان روابیط بییین فیردی، دندی و رفتارهییای  یرقیانونی، وارد کییردن آسییب جسییسی بیه دیگییران 

در اییین راسییتا تحقیقییات متعییددی  (.73: 1400و ماشیییندی ،تاسییی،  )،تییادی و دیگرکشییی، خودکشییی هسییتند

هیای جزئیی جنسییتی در نمینه متغیرهیای تحقییق حاضیر انجیام شیده اسیت. بیه ،نیوان مثیال در تحقیقیی تفاوت

گانه تاریییک و تقلییب تحصیییلی بییه دسییت آمییده اسییت )اویگییو و هسکییاران، انییدکی در رابطییه بییین متغیرهییای سییه

کننییده بینیییملاحظگییی آن پیییشدیگییری نیییز ویژگییی ضییداجتسا،ی بییه ویییژه جنتییه بییی (. در تحقیییق64: 2022

رفتییار ضیید اجتسییا،ی بییا یافتییه دیگییری نشییان داد  .(7: 2،2020قییوی در تقلییب دانشییجویان بییود )بییاران و جانسییون

تفییاوتی اخلاقییی، یییک ،امییل کلییی شخصیییت تارییک و بییه طییور خییا  بییا ماکیاولیسییم مییرتتط هیایی در بیافزایش

 (.  1361: 2019، 3ت )سیجسسا و هسکاراناس

هیای دینیی نییز هسخیوانی دارنید. قیرآن کیریم در آییات متعیددی بیه های ،لسیی در ایین نمینیه بیا آمونهیافته

هییا هییا را بییا پیامییدهای اخلاقییی و اجتسییا،ی آنویژگییی هییای تاریییک شخصیییت اشییاره کییرده اسییت و اییین ویژگی

( خودشیییفتگی را حسییادت بییه کسییالات 54)آیییه  د در سییوره نسییابییه ،نییوان مثییال خداونیی .مییرتتط سییاخته اسییت

( خییود حییق پنییداری و انتظییار تحسییین معرفییی مییی کنیید. افییراد دارای 36سییوره کهییه )آیییه  دردیگییران و 

بینی و احسییاس مصییونیت ان قییوانین و مقییررات دارنیید. هییای خودشیییفتگی ا لییب گییرایش بییه خییودبزر ویژگی

توانیید آنییان را بییه سییست رفتارهییای متقلتانییه در بییه تحسییین دائسییی می اییین بییاور بییه اسییتحقاق ویییژه و نیییان

های ،لسیی سیوق دهید، نییرا تقلیب را ابیزاری بیرای نسیایش برتیری و دسیتیابی بیه موفقییت ایاهری تلقیی محیط

توانییید ( نشیییان داد کیییه خودشییییفتگی می1402کننییید. در ایییین نمینیییه پیییژوهش اصیییلاحی و هسکیییاران )می
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 و ... یبهناز دهقان، بهزاد ارژنگ ع،یمن یلییکایفرزانه م/ (129-156)...ییآل گرا دهیو ا تیشخص کیرابطه سه گانه تار یبررس 136

هییا حصیییلی آنلاییین در دانشییجویان تحصیییلات تکسیلییی باشیید. هسدنییین، نتییایج پییژوهشکننییده تقلییب تبینیپیش

گییری و بیرون ایین توانید در شیکلنشان داد که ،وامیل نییادی ا،یم ان محیطیی، سیانمانی، فیردی و شخصییتی میی

ش شیییفتگی و ابعییاد آن نقییگییرار باشیید، امییا ،وامییل روانشییناختی و شخصیییتی ان جسلییه خییود هییا تییأثیررفتییاریکییژ

 (.250: 1402)اصلاحی و هسکاران،  اندمهسی در برون این گونه رفتارها داشته

هسدنین، ویژگیی تارییک ماکیاولیسیم نییز در قیرآن میورد توجیه قیرار گرفتیه اسیت. بهیره کشیی ان ضیعفا کیه 

ای ها بییرای انجییام کارهییکلاسیییتوانیید بییه اسییتفاده ان هم( بییه آن اشییاره شییده اسییت، می6در سییوره ابییراهیم )آیییه

( و سیوره جاثییه 12-11گیویی کیه در سیوره فجیر )آییات  یرقانونی ییا اخلاقیی میرتتط باشید ، تجیاونگری و درو 

مطالعیات نیییز هیای آمونشیی تطتیییق دارنید. هسسییو بیا آییات فییوق، انید، نیییز بیا تقلییب در محیط( آمده8-7)آییات 

کارانییه، تقلییب را ابییزاری مناسییب بییرای گرایانه و فریتهییای دسییتکارینشییان مییی دهیید افییراد ماکیاولیسییت بییا نگرش

هییایی کییه کنتییرل و نظییارت ضییعیه باشیید )کریسییتی و ویژه در محیطبیننیید، بییهدسییتیابی بییه اهییداف خییود می

گریزی )سییوره نسییل، صییورت واقعیییتدلیل کستییود هسییدلی و پشیییسانی، به(. ضییداجتسا،ی، بییه1: 1،1970گیییز

هییا در رفتارهییایی ( بیییان شییده اسییت. اییین ویژگی113آیییه  پردانی سییاختگی )سییوره بقییره،( و خیییال14-13آیییات 

های اخلاقییی گرفتن مسیی ولیتتییوجهی بییه نتییایج بییدرفتاری تحصیییلی و تییأثیر آن بییر دیگییران، یییا نادیییدهماننیید بی

تفیاوتی شیود. در ایین راسیتا پیژوهش هیا نییز نشیان میی دهید ایین افیراد بیه دلییل بیدر برابر جامعه، مشاهده می

رحسانییه و ضیید اجتسییا،ی سییات دیگییران، ،ییدم پایتنییدی بییه هنجارهییای اجتسییا،ی و رفتارهییای بینسییتت بییه احسا

دهنیید.  قییرآن ،ییلاوه بییر (، احتسییال بیشییتری بییرای تقلییب نشییان می294: 2،2014پییروا )جییونز و پییالوسبی

و هییایی هسدییون صییداقت، ،ییدالت دهیید. تأکییید بییر ارنشهییایی نیییز ارائییه میحلهییا، راهشناسییایی اییین ویژگی

،نوان یییک چییارچوب اخلاقییی بییرای جلییوگیری ان توانیید بییههییای رقییابتی، میویژه در محیطپرهیزگییاری، بییه

ها و دوری ( بیر برابیری انسیان13رفتارهای  یراخلاقی ماننید تقلیب ،سیل کنید. بیرای مثیال، سیوره حجیرات )آییه 

 .خودشیفتگی باشد های منفیتواند پاسخی به ویژگیجویی تأکید دارد، که میان تکتر و برتری

سییان رفتارهییای  یراخلاقییی ماننیید تقلییب تواننیید نمینههییای منفییی شخصیییتی کییه میبنییابراین در کنییار ویژگی

گرایی آلکننیید. ایییدههییای مثتییت اخلاقییی نقییش مهسییی در پیشییگیری ان اییین رفتارهییا ایفییا میباشییند، ویژگی

ان تأکییید دارد، یکییی ان رسییاندن بییه دیگییراخلاقییی، کییه بییر پایتنییدی بییه اصییول اخلاقییی مطلییق و پرهیییز ان آسیب

گرایی اخلاقیی، نیه صیرفا  ییک مکتیب فلسیفی، بلکیه نیروییی محرکیه درونیی اسیت کیه آلاییدههاسیت. این ویژگی

دهید. بیه تعتییری دیگیر، فیردی کیه قیید و شیرط بیه اصیول اخلاقیی سیوق میافراد را به سوی التیزام جیدی و بی

ای ان قوا،یید رفتییاری بییه اخلاقیییات بییه ،نییوان مجسو،ییه گرایانییه اخلاقییی اسییت، نییه تنهییاآلدارای دیییدگاه ایده

کنیید. اییین افییراد در هییر نسییایی در مسیییر ننییدگی خییود تلقییی میدهیید، بلکییه آن را بییه مثابییه قطباهسیییت می

بیه بییان  کوشیند تیا رفتیار خیود را بیا ایین اصیول هساهنی  سیانند.وضعیتی، ا،یم ان شیرایط مسیا،د و دشیوار، می

اخلاقییی صییرفا  فهرسییتی ان اوامییر و نییواهی نیسییت، بلکییه تعهییدی ،سیییق بییه انجییام ،سییل  گراییآلتر، ایییدهدقیییق

صییواب، فییار  ان میییزان دشییواری یییا ناخوشییایندی آن اسییت. اییین اشییخا  هسییواره در پییی دسییتیابی بییه 

کننیید. ا،تقییاد پوشییی میترین نتیجییه اخلاقییی مسکیین بییوده و در اییین راه، ان منییافع شخصییی خییود چشممطلییوب
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هییا معتتییر بییوده و هییا و مکانشییسول، در تسییامی نمانهییای اخلاقییی جهانن بییر اییین اسییت کییه ارنشراسیید ایشییا

 (.172: 2023و هسکاران،  1شایسته ر،ایت هستند )کان 

بیاور بیه  گرایی اخلاقیی یعنییگرایی اخلاقیی در سیه بخیش قابیل اکیر اسیت. مطلیقآلهای اصیلی اییدهویژگی

پییریری وجییود دارد کییه باییید هسییواره ر،ایییت شییود. دوم حساسیییت بییه اینکییه اصییول اخلاقییی جهییانی و تغییرنا

رسیانی یعنیی نگرانیی ،سییق دربیاره تیأثیر رفتارهیای شخصیی بیر دیگیران و اجتنیاب ان هرگونیه ،سیل مضیر آسیب

گرایی اسییت کییه تییلاش بییرای دسییتیابی بییه اسییتانداردهای و در نهایییت بخییش سییوم تعریییه، تسایییل بییه کسییال

 (.55 :2025، 2شرایط دشوار را می رساند )سرینیواسان و آیتالاخلاقی بالاتر حتی در 

های اخلاقییی گیریگرایی، ا لییب در تصییسیمآلافییراد بییا سییطح بییالای ایییده دهییدهییا نشییان میییپییژوهش

دهنید کییه تحقیقییات اخییر نییز نشییان می ورننید.کننیید و ان خطیرات اخلاقیی اجتنییاب میکارانیه ،سیل میمحافظه

هییای آمونشییی ارتتیاط مثتییت دارد. بییرای مثییال، بییا کییاهش رفتارهیای  یراخلاقییی در محیط گرایی اخلاقیییآلاییده

( انجییام شییده اسییت، مشییخم گردییید میییزان تعهیید 127: 1402،ظیییم پییور و هسکییاران )در پژوهشییی کییه توسییط 

کیم، گراییی آل. در تحقییق دیگیری نییز اییدهاسیتای معنیاداری گریزی اخلاقی دانشیجویان بیا تقلیب دارای رابطیه

(. تحقیقییات خییارجی نیییز نتییایج مشییابهی 1: 1394قییادر بییه پیییش بینییی رفتارهییای  یراخلاقییی بییود )گییل پییرور، 

آمییونان های اخلاقیی دانشآمیونان انجیام شیده اسیت قضیاوتکننید. در تحقییق اخییری کیه در دانییشگیزارش میی

: 2021) 4وادرا و پییاتکی (. در پژوهشییی3: 2024، 3بییه طییور معنییادار بییا تقلییب مییرتتط بییود )ژاو و هسکییاران 

( نشییان دادنیید کییه باورهییای اخلاقییی قییوی، بییه طییور معنییاداری بییا کییاهش احتسییال تقلییب فعییال و منفعییل 1061

گیری میرتتط اسییت. ایین مطالعییه هسدنیین بییر اهسییت نقییش هنجارهیای اجتسییا،ی و فرهنی  سییانمانی در شییکل

بیر اهسییت هنجارهیای اجتسیا،ی و فرهنی   کنید. ایین تحقیقیات هسدنیینآمیونان تأکیید میرفتار اخلاقیی دانش

کننید. در اییین مییان تحقیقیات قتلیی نشییان هییای آمونشیی تأکیید میسیانمانی در تیرویج رفتیار اخلاقیی در محیط

های مختلییه ماننیید تواننیید در افییزایش حساسیییت اخلاقییی/ مییرهتی در رشییتهانیید کییه مییداخلات آمونشییی میداده

( و آمیییونش نظیییامی )سییییلر و 1: 2021، 6پرسیییتاری )انجیییو و گیییونش(، 172: 2013، 5حسیییابداری )تیلیییور 

 ( ماثر باشند. 503:  2010هسکاران، 

هییای شخصیییتی نیییز تواننیید حساسیییت اخلاقییی را افییزایش دهنیید، ویژگیدر کنییار مییداخلات آمونشییی کییه می

هییایی یاند، بییه خصییو  ویژگ،نوان ،وامییل میییانجی مهییم در کییاهش رفتارهییای  یراخلاقییی شییناخته شییدهبییه

؛ 2023و هسکییاران،  7تواضییع کییه نقییش اساسییی در تنظیییم رفتییار اخلاقییی دارنیید )گییوو-ماننیید وجییدان و صییداقت

،ییاملی شخصیییت، بییا تنظیییم رفتییار بییر ،نوان یکییی ان ابعییاد مییدل پنج(. وجییدان بییه1: 2021گییوو و هسکییاران، 

شییود. مطالعییات اخیییر نشییان اسییاس اسییتانداردهای اخلاقییی و احسییاس مسیی ولیت در برابییر دیگییران شییناخته مییی

هییا نیییرا اییین ویژگیدهنیید کییه افییراد بییا وجییدان بییالا تسایییل کستییری بییه انجییام رفتارهییای  یراخلاقییی دارنیید. می

(.  4: 2023)کییورتی ،  هییای اخلاقییی هسییراه اسییتپریری و پایتنییدی بییه ارنشطور طتیعییی بییا مسیی ولیتبییه

مطیر  شیده اسیت، نقیش کلییدی در کیاهش   HEXACO تواضیع کیه در میدل-طور مشیابه، ویژگیی صیداقتبه

                                                                                                                                                                                              
1. Kang 

2. Srinivasan & Aithal 
3. Zhao et al 
4. Vadera, A. K., & Pathki 

5. Taylor 

6. ncu, & Güneş 
7. Guo 



 
 

 

 و ... یبهناز دهقان، بهزاد ارژنگ ع،یمن یلییکایفرزانه م/ (129-156)...ییآل گرا دهیو ا تیشخص کیرابطه سه گانه تار یبررس 138

تواضییع، بییه -(. افییراد بییا نسییره بییالا در صییداقت3: 2022کنیید )اویگییو و هسکییاران ، رفتارهییای  یراخلاقییی ایفییا می

ایین  .آورنیددلیل احتیرام ،سییق بیه دیگیران و اجتنیاب ان فرییب و نیرنی ، کستیر بیه رفتارهیای متقلتانیه روی می

افییراد در تعییاملات خییود، رفتارهییای اخلاقییی و صییادقانه را در اولویییت قییرار  شییود کییهویژگییی شخصیییتی با،ییث می

انید کیه وجیدان کیاری بیالا (. ،یلاوه بیر ایین، تحقیقیات نشیان داده17638: 2024و هسکیاران،  1دهند )کوکینیوس

 پریرشیناس و مسی ولیتنیز بیه طیور معنیاداری بیا کیاهش رفتارهیای  یراخلاقیی میرتتط اسیت، نییرا افیراد وایفه

بیشییتر بییه قییوانین و مقییررات پایتنیید هسییتند و ان انجییام اقییداماتی کییه مسکیین اسییت بییه دیگییران آسیییب برسییاند، 

تواضییع و وجییدان، -هییای شخصیییتی نظیییر صییداقتکننیید کییه ویژگیها تأکییید میکننیید.این یافتییهخییودداری می

هییای محیط دهی رفتارهییای اخلاقییی و کییاهش رفتارهییای  یراخلاقییی درنقییش کلیییدی و اساسییی در شییکل

 (.. 26: 1403راد و هسکاران، کنند )فاضلیمختله ایفا می

هییای قرآنییی نیییز بییر اهسیییت رفتارهییای اخلاقییی در مسیییر هییای اخلاقییی، آمونهدر راسییتای تقویییت ارنش

دسییتیابی بییه سییعادت و تکامییل معنییوی تأکییید فییراوان دارنیید. قییرآن کییریم، بییه ،نییوان کتییاب هییدایت، در سییوره 

، بیییه ارنش 37ورند و در سییوره نییور، آیییه بییر لییزوم فروتنییی و دوری ان تکتیییر تأکییید مییی، 18لقسییان، آیییه 

های هیای ،سییق دینیی، هسسیو بیا یافتیهکنید. ایین آمونهپریری و پایتندی بیه اصیول اخلاقیی اشیاره میمس ولیت

یییق هییایی چییون وجییدان، صییداقت و تواضییع، ان طرشییناختی، بیییانگر آن هسییتند کییه تقویییت ویژگینییوین روان

هیای آمونشیی توانید بیه طیور میاثری منجیر بیه کیاهش رفتارهیای  یراخلاقیی در محیطگرایی اخلاقیی، میآلایده

گرایی اخلاقیی، بیه دلییل حی  ،سییق آلشود. مطالعات اخیر نیز بر ایین نکتیه تأکیید دارنید کیه افیراد دارای اییده

وان ،وامییل باندارنییده درونییی در برابییر هییا را بییه ،نییپریری و احتییرام بییه اصییول اخلاقییی، اییین ارنشمسیی ولیت

 (.19: 2024و هسکاران،  2)سورباکتیمانند ها پایتند میرفتارهای ناشایست، مد نظر قرار داده و به آن

گرا اسییتوار اسییت، ، کییه بییر پایییه اصییول اخلاقییی مطلییق«گرایی اخلاقیییآلایییده»دهنیید کییه مطالعییات نشییان می

کنیید. اییین رویکییرد، کییه ریشییه در بییاور بییه درسییتی و قییی ایفییا مینقییش مییاثری در کییاهش رفتارهییای  یراخلا

، 3دارد )ییلییدیریمنادرسییتی مطلییق دارد، افییراد را بییه پایتنییدی سییفت و سییخت بییه معیارهییای اخلاقییی وا مییی

هییای بنیییادینی گرایی و فلسییفه اخلاقییی کییانتی، کییه بییر ارنشهایی چییون انسییان(. در مقابییل، دیییدگاه326: 2024

هسدییون مهربییانی، هسییدلی و احتییرام متقابییل بییه ،نییوان اهییداف اصییلی تأکییید دارنیید، نیییز بییه ،نییوان ،وامییل 

دهییا، کییه ریشییه در در  ،سیییق کننیید. اییین رویکرباندارنییده قدرتسنییدی در برابییر رفتارهییای  یراخلاقییی ،سییل می

دهنید کیه منیافع جسعیی و رفیاه دیگیران ان ارنش ااتی هیر انسیان دارنید، افیراد را بیه سیست رفتارهیایی سیوق می

هیا بیه طیور قابیل تیوجهی ان ( اشیاره کیرده اسیت، ایین ویژگی2023گیرنید. هسیانطور کیه کیورتی  )را در نظر می

گرایی آلشییناختی، کییه بییر اهسیییت ایییدههای رواناییین یافتییهکننیید. بییرون رفتارهییای  یراخلاقییی جلییوگیری می

هیای اخلاقی و صفاتی چون وجیدان، صیداقت، تواضیع و احتیرام بیه دیگیران تأکیید دارنید، بیه طیور کامیل بیا آمونه

اسیلامی هسخیوانی دارنید. اسییلام بیه شیدت بیر تقویییت صیفات اخلاقیی بنییادین ماننیید تقیوا )خیودداری ان گنییاه و 

داری )وفیای بیه ،هید و حفیو حقیوق دیگیران( و صیداقت )راسیتگویی در گفتیار و امیر الهیی(، امانیتپایتندی به او

ها را بییه سییوی ورند. قییرآن کییریم و احادیییث نتییوی، بییه ،نییوان منییابعی  نییی ان هییدایت، انسییانکییردار( تأکییید مییی

متییون مقییدس،  کننیید. اییینرفتارهییای اخلاقییی و دوری ان هرگونییه انحییراف و کییردار ناشایسییت راهنسییایی می
                                                                                                                                                                                              
1. Kokkinos 
2. Surbakti 

3. Yıldırım 
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دهنیید کییه در آن، رضییایت خداونیید و سییعادت معنییوی، هییدف چییارچوبی جییامع بییرای ننییدگی اخلاقییی ارائییه می

 (. 75: 2024، 1 ایی است )کیم

گرایی کیه بیر مهربیانی، هسیدلی و گرایی و کیانتیهیایی ماننید ایسیان بیه بشیریت، انسیاندر نقطه مقابیل ویژگی

)کییورتی ،  کننییدنیییز بییه ،نییوان ،وامییل باندارنییده ،سییل میییرکییز دارنیید ،نوان هییدف، تساحتییرام بییه دیگییران بییه

تواضییع و -هییایی هسدییون وجییدان، صییداقتگرایی اخلاقییی و ویژگیآلها کییه بییر نقییش ایییده. اییین یافتییه(1: 2023

هیای اسیلامی هسییتند کیه بیر تقویییت صیفات اخلاقیی هسدییون احتیرام بیه دیگیران تأکییید دارنید، هسسیو بییا آمونه

هییای قرآنییی و احادیییث نتییوی نیییز بییه ،نییوان منییابعی کننیید. آمونهداری و صییداقت تأکییید میتتقییوا، امانیی

بییا  .انییدها بییه سییوی رفتارهییای اخلاقییی و دوری ان رفتارهییای  یراخلاقییی پرداختهبخش، بییه هییدایت انسییانالهییام

ی شخصییتی هیاشیود کیه تحقیقیات پیشیین ،سیدتا  بیر تیأثیر مسیتقیم ویژگیمرور پیشینه پژوهشیی مشیخم می

بیا ایین حیال، نقیش مییانجی  (.1: 2023؛ کیورتی ،  561: 2002، 2اند )پیالوس و ویلییامزبیر تقلیب تسرکیز داشیته

ویژه، بررسیی تعامیل میییان هیای شخصییتی مثتیت در اییین رابطیه کستیر میورد توجییه قیرار گرفتیه اسیت. بییهویژگی

هییایی ماننیید باوجییدان نقییش میییانجی ویژگیگرایی اخلاقییی در بییرون تقلییب، و آلگانه تاریییک شخصیییت و ایییدهسییه

کنید ان ایین رو، پیژوهش حاضیر تیلاش می .طور مشیخم مطالعیه نشیده اسیتتواضیع، تیاکنون بیه-بودن و صداقت

گرایی اخلاقییی، و تقلییب در دانشییجویان، و آلگانه تاریییک شخصیییت، ایییدهبییا بررسییی روابییط پیدیییده میییان سییه

تییت، ،وامییل مییاثر در کییاهش تقلییب را شناسییایی کنیید. اییین هییای شخصیییتی مثهسدنییین نقییش میییانجی ویژگی

هیای آمونشیی و تقوییت فرهنی  اخلاقیی در توانید بیه بهتیود نظاممطالعه بیا ارائیه راهکارهیای ،لسیی و ،سلیی می

 .میان دانشجویان کسک کند

-هییای شخصیییتی مثتییت، ماننیید باوجییدان بییودن و صییداقتفرضیییه اصییلی اییین پییژوهش آن اسییت کییه ویژگی

گرایی اخلاقییی بییا  تقلییب آلگانه تاریییک شخصیییت و ایییده،نوان میییانجی روابییط بییین سییهتواننیید بییهمیتواضییع، 

هیای تارییک شخصییت هسدنیان تیأثیر مسیتقیم خیود را بیر تقلیب تحصیلی ،سیل کننید. بیرای مثیال، اگیر ویژگی

اری بیر رفتییار هیا در تأثیرگیردهنده قیدرت بیالای ایین ویژگیتحصییلی حفیو کننید، ایین امیر مسکین اسیت نشیان

گرایی اخلاقیی نتوانید آن را تعیدیل کنید اگرچیه چنیین نتیایجی مسکین آلگری اییدهای کیه مییانجیگونیهباشد، به

؛ کسییلر و 163: 2014؛ لییی و اشییتون، 4: 2023اسییت بییا ادبیییات پژوهشییی معاصییر مغییایر باشیید )کییورتی ، 

هییای شخصیییتی بتوانیید مسیییرهای بییین ویژگیگرایی اخلاقییی آل(. بییا اییین حییال، اگییر ایییده12: 2023،  3هسکییاران

گرایی اخلاقیی در تعییین آلتوانید بیر اهسییت ،سلکیرد اییدهگری کنید، ایین یافتیه میو تقلب تحصییلی را مییانجی

هیای شخصییتی هیر فیرد در های خیا  تأکیید کنید. باتوجیه بیه اهسییت نقیش ویژگیینتایج رفتاری و در موقعیت

ی فیرد در ننیدگی اخلاقیی، و باتوجیه بیه اینکیه دانشیجویان نقیش  مهسیی در نندگی و بیه تتیع آن تواضیع و فروتنی

هیایی کیه بیه بررسیی آینده هر کشوری برای رشد و ارتقیاء و سیانندگی دارنید، هسدنیین بیه دلییل اینکیه پیژوهش

نقییش متغیرهییای مییورد بحییث پییژوهش حاضییر بییاهم و ارتتییاط آنییان را در جامعییه دانشییجویان بسیینجد،  وجییود 

بیا تقلیب   رابطیه سیه گانیه تارییک شخصییت و اییده آل گراییی اخلاقیی هیدف پیژوهش حاضیر بررسیی ندارد. لرا،

 باشد.تواضع می-و صداقت  تحصیلی در دانشجویان: نقش میانجی با وجدان بودن

                                                                                                                                                                                              
1. Kim 
2. Paulhus & Williams 

3. Kasler et al 
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 مفهومی. مدل 1شکل 

 شناسی پژوهشروش

اییین تحقیییق ان نظییر هییدف، کییاربردی و بییه لحییا  نحییو، گییردآوری اطلا،ییات، توصیییفی و ان نییوه هستسییتگی و بییه 

نفیر دانشییجوی  12000طیور مشیخم متتنیی بیر مییدل معیادلات سیاختاری اسیت. جامعین آمییاری ایین تحقییق را 

کییه بیا توجیه بیه  فرمیول کیوکران بیا در نظییر دادنید تشیکیل می 1404-1403دانشیگاه ارومییه در سیال تحصییلی 

گیری تصییادفی سییاده انتخییاب شییدند. ابییزار نفییر ان طریییق روش نسونییه 384، تعییداد  05/0گییرفتن خطییای 

های فییردی و سییوالات تخصصییی هییا در اییین تحقیییق پرسشیینامه بییود کییه ان دو بخییش مشخصییهگییردآوری داده

اسییتفاده  AMOS 24هیای پیژوهش ان نیرم افیزار هتشیکیل شیده اسیت. در ایین پیژوهش جهیت تحلییل آمیاری داد

 شده است.

 2توسیط جانسیون و وبسیتر 1مقییاس شخصییت تارییک: (MDTههای تاریهک شخصهیت )گانههپرسشنامه سه

گویییه و شییامل سییه خییرده مقیییاس )فریتگییر،  12سییاخته شییده اسییت. اییین مقیییاس دارای ( 2010)

هییای ، خودشیییفته را بییا سییاال4و  3، 2، 1 هییایخودشیییفته و جامعییه سییتیزی( اسییت. فریتگییر را بییا سییاال

در یییک طیییه لیکییرت ان شییدیدآ  مخییاله  8و  7 6، 5هییای و جامعییه سییتیزی را بییا سییاال 12و  11، 10، 9

ای کییه فیرد ،لامییت نده میییکنید. نسییره گیراری بییر اسییاس شیسارهارنیییابی مییی 9موافیق =  تیا شییدیدا  1= 

انتخیاب کیرده اسیت و بیرای هیر مالفیه مجسیوه سیاالات ای اسیت کیه باشد، یعنی نسره فیرد هسیان شیساره

آن مالفه را بایید بیاهم جسیع بتندیید. هرچیه فیرد نسیره بیالاتری کسیب کنید، نشیان دهنیده مییزان بیالای 

بییرای اییین ابییزار ضییریب آلفییای کرونتییا  ( 1394قسرانییی، صییسدی، تقییی نییژاد و شسسییی ) آن مالفییه اسییت.

هیا بیا نسیره هیا بیا نسیره کیل و خیرده مقییاستسیتگی گوییهرا گزارش کردنید و نشیان دادنید کیه هس 81/0

،امییل فریتگییر، جامعییه سییتیزی و خودشیییفته در  3معنییادار اسییت و  01/0کییل در تسییام مییوارد در سییطح 

کننیید. در پییژوهش میرنایییی جاهیید و صییابری ان واریییان  شخصیییت تاریییک را تتیییین مییی 30/63مجسییوه 

هییای و ضییریب آلفیای کرونتیا  بییرای خیرده مقییاس ( ایین پرسشینامه توسیط شییوهران تکسییل شید1398)

بییه دسییت آمیید. در اییین پییژوهش نیییز 70/0و  72/0، 69/0فریتگییر، جامعییه سییتیز و خودشیییفته بییه ترتیییب 

                                                                                                                                                                                              
1 . Measure Of The Dark Triad 2 . Jonason & Webster 

سه گانه تاریک 

 شخصیت

ایده آل گرایی 
 اخلاقی

 تواضع -صداقت

 با وجدان بودن

تقلب 

 تحصیلی



 
 

 
 1404  تابستان، 2، شماره 10دوره  ،یاسلام تیو ترب میتعل یمسائل کاربرد 141 

گییزارش   85/0و خودشیییفتگی  63/0، ضییداجتسا،ی 75/0میییزان آلفییای کرونتییا  بییرای ماکیاولیسییم 

 شده است.

هییای اخلاقییی توسییط بنییدی ایییدئولوژیطتقییه پرسشیینامه :1هههای اقلا ههی فورسههی پرسشههنامه ایههدئو وژی

خییرده مقیییاس ایییده آل  2گویییه و  20سییاخته شییده اسییت.  اییین مقیییاس ان  1980درسییال  2فورثیییت

سیاال( تشیکیل شیده اسیت کیه بیه منظیور بررسیی  10هیای اخلاقیی )سیاال( و نسیتیت قیانون 10گرایی )

 9نسیره گیراری پرسشینامه بصیورت طییه لیکیرت  .رودایده آل گرایی و نسیتیت قیوانین اخلاقیی بکیار میی

انییدکی »، «تقریتییا  مخییالفم»، «مخییالفم»، «کییاملا  مخییالفم»هییای باشیید کییه بییرای گزینییهای مییینقطییه

بییه ترتیییب « کییاملا  مییوافقم»و « مییوافقم»، «تقریتییا  مییوافقم»، «انییدکی مییوافقم»، «بییی نظییرم»، «مخییالفم

شیییود. بیییرای بدسیییت آوردن امتییییان کلیییی گرفتیییه میییی در نظیییر 9و  8، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1امتییییانات 

هییا را بییا هسییدیگر جسییع نسایییید. روایییی اییین پرسشیینامه توسییط فورسیییث پرسشیینامه، امتیییان تسییامی گویییه

اکیر شییده اسییت. در  80/0و  73/0هییا طتییق آلفییای کرونتیا  در مالفییه و پاییایی آن  مطلیوب گییزارش شییده

 ابتیدا محتیوایی( ابیزار پرسشینامه، رواییی )ا،تتیار تیأمین منظیور (، بیه1392پیژوهش روییائی و هسکیاران )

 تعیدادی اسیتادان و بیا مکیرر مشیورت و هسفکیری طرییق ان متغیرهیای پیژوهش تسیام بیا میرتتط هایساال

 ان پرسشینامه تعیدادی آنمایشیی تونییع بیا و طیر ، حرفیه حسابرسیی بیالای رده میدیران و سرپرسیتان ان

 قیرار گرفیت. تعیدیل و بیانبینی میورد و شناسیایی آن اشیکال هیای و نیواقم برخیی محیدود، بصیورت هیا

اسیت.  شیده اسیتفاده کرونتیا  آلفیای آمیاری شیاخم پرسشینامه ان پاییایی مییزان سینجش بیرای هسدنین

 ، بییرای892/0پرسشیینامه رفتارهییای  یییر حرفییه ای  بییرای شییده محاسییته کرونتییا  آلفییای ضییریب

 ان هیا داده گیردآوری ابیزار دهید نشیان میی کیه باشید میی 796/0و برای نسیتی گراییی  856/0آرمانگرایی 

اسیت. در ایین پیژوهش فقیط ان مالفیه اییده آل گراییی اسیتفاده شید و آلفیای  قتیولی برخیوردار قابل پایایی

 بدست آمد. 74/0کرونتا  

در سییال  3پرسشینامه صییفات شخصیییت :(FFI-NEO)،  فههرک کوتههاه (NEO)پرسشههنامه اههفاص شخصههیت 

،امییل  5سییاال بییوده و  240تهیییه شییده بییود. اییین پرسشیینامه دارای  4و کاسییتا توسییط مییک کییری 1985

گیییرد. اییین خصوصیییت را انییدانه مییی 30خصوصیییت در هییر ،امییل یییا بییه ،تییارتی  6اصییلی شخصیییت و 

،امییل اصییلی امییرونه بییه ،نیوان یییک مییدل فراگیییر بییر اسییاس تحلیییل ،وامییل  5آنمیون بییه لحییا  انعکییاس 

-د آن در ارنییابی شخصیییت افیراد سییالم و نیییز در امیور بییالینی میییشیود و گسییتردگی کییاربرمحسیوب مییی
-NEOترین ابیزار ارنییابی شخصییت باشید. ایین پرسشینامه فیرم کوتیاهی نییز بیه نیام )تواند یکی ان مناسب

FFI امییل اصییلی شخصیییت بییه کییار  5سییاالی اسییت و بییرای ارنیییابی  60( نیییز دارد کییه یییک پرسشیینامه،

تفیاوت، میوافقم مه بیر اسیاس مقییاس لیکرتیی )کیاملا  مخیالفم، مخیالفم، بییرود. پاسخنامه این پرسشینامی

در تسییام  NEO-FFIگییراری فییرم کوتییاه اییین پرسشیینامه یعنییی و کییاملا  مییوافقم( تنظیییم شییده اسییت. نسییره

گیراری برخیی ان میواد فیرم کوتیاه پرسشینامه، بیه کییاملا  میواد یکسیان نیسیت. بیه ایین معنیی کیه در نسیره

                                                                                                                                                                                              
1 . Forsyth's moral ideologies 
2 . Forsyth 

3 . Personality traits 
4 . McCray and Costa 
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-تعلیق میی 0و کیاملا  میوافقم نسیره  1، میوافقم نسیره 2، بیی تفیاوت نسیره 3مخیالفم نسیره ، 4مخالفم نسره 
گیرد. در حالی که برخی دیگر ان میواد ایین فیرم کوتیاه بیه صیورت ،کی  حالیت گفتیه شیده نسیره گیراری 

توسییط مییک کییری و کاسییتا روی  NEO-FFI(. پرسشیینامه شخصیییتی 1380شییوند )گروسییی فرشییی، مییی

تییا  83/0ویان آمریکییایی بییه فاصییله سییه مییاه اجییرا گردییید کییه ضییرایب ا،تتییار آن بییین نفییر ان دانشییج 208

یییک  بیه دسیت آمیده اسییت. ا،تتیار درانمیدت ایین پرسشیینامه نییز میورد ارنییابی قییرار گرفتیه اسیت. 75/0

سییاله روی مقیییاس هییای روان آنردگییی خییویی، بییرون گرایییی و بییان بییودن نسییتت بییه  6مطالعییه طییولانی 

هییا هییای نو هییای شخصییی و نیییز در گییزارشرا در گییزارش 83/0تییا  68/0ا،تتییار  تجربییه، ضییریب هییای

و  79/0نشییان داده اسییت. ضییریب ا،تتییار دو ،امییل سییانگاری و باوجییدانی  بییه فاصییله دو سییال بییه ترتیییب 

(. در هنجاریییابی آنمییون 1380بییه نقییل ان گروسییی فرشییی، 1983بییوده اسییت )مییک کییری و کاسییتا،  63/0

NEO  نفییر ان بییین دانشییجویان  2000ای بییا حجییم روی نسونییه (1380فرشییی )کییه توسییط گروسییی

هیای ،لیوم پزشیکی ایین دو شیهر صیورت گرفیت ضیریب هستسیتگی هیای تترییز، شییران و دانشیگاهدانشگاه

گییزارش کییرده اسییت. ضییرایب آلفییای کرونتییا  در هییر یییک ان ،وامییل  87/0تییا  56/0بعیید اصییلی را بییین  5

، 73/0، 86/0گرایییی، بییان بییودن، سییانگاری و بییا وجییدانی بییه ترتیییب اصییلی روان آنردگییی خییویی، بییرون 

بییه دسییت آمیید. جهییت بررسییی ا،تتییار محتییوایی اییین آنمییون ان هستسییتگی بییین دو  87/0و  68/0، 56/0

(، اسییتفاده شیید، کییه حییداکثر هستسییتگی بییه R( و فییرم ارنیییابی مشییاهده گییر )Sفییرم گییزارش شخصییی )

در ،امییل سییانگاری بییود )گروسییی  45/0اقل آن بییه میییزان در ،امییل بییرون گرایییی و حیید 66/0میییزان 

( بییا اسییتفاده ان روش هسسییانی درونییی، ضییریب 1386(. در پییژوهش آتییش رون و هسکییاران )1380فرشییی، 

صییفت: روان آنردگییی خییویی، بییرون گرایییی، گشییودگی، سییانگاری و  5آلفییای کرونتییا  بییرای هییر یییک ان 

بییه دسییت آمیید. در اییین پییژوهش ان مالفییه بییا  77/0و  38/0، 27/0، 55/0، 74/0وجییدانی بییودن بییه ترتیییب 

 بدست آمد. 81/0وجدان بودن استفاده شد و آلفای کرونتا  

( سیاخته شیده 1996) 1مقییاس تقلیب تحصییلی توسیط میک کیابی و تروینییو پرسشنامه تقله  تصصهیلی:

سینجد. پاسید مییباشید کیه دو مالفیه تقلیب در امتحیان و تقلیب در تکلییه را سیاال میی 10است و دارای 

( درجیه بنیدی شیده اسیت. 5( تیا هسیشیه )1درجیه ای ان هییو وقیت ) 5ها بیر روی ییک مقییاس لیکیرت 

( روایییی اییین 1996شییوند. مییک کییابی و تورینیییو )تسییام سییاالات بییه روش مسییتقیم نسییره گییراری مییی

-ش کیردهگیزار 83/0پرسشینامه را مطلیوب گیزارش کیرده و پاییایی آلفیای کرونتیا  را بیرای مقییاس خیود 
( نیییز پایییایی بییا روش آلفییای کرونتییا  بییرای تقلییب در 1402انیید. در تحقیییق شیییرناده و میکییاییلی منیییع )

بییه دسییت آمیید. در تحقیییق حاضییر نیییز  82/0و بییرای نسییره کییل  69/0، تقلییب در امتحییان 79/0تکلیییه 

ی نسییره کییل و بییرا 78/0، تقلییب در امتحییان 79/0پایییایی بییا روش آلفییای کرونتییا  بییرای تقلییب در تکلیییه

 به دست آمد. 81/0

توسییط مایکییل  2پرسشیینامه شخصیییتی هگزاکییو (:R-PI-HEXACOپرسشههنامه شخصههیتی هگزاکههو )

( سییاخته شییده اسییت و مییدلی ان ابعییاد ،ییاملی شخصیییت اسییت کییه 2004در سییال ) 3اشییتون و کیتییوم لییی

                                                                                                                                                                                              
1 . McCabe & Trevino 
2 . Hexaco personality 

3 . Michael Ashton & Kibeom Lee 
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گراییییی، سیییانگاری، پیییریری، برونتواضیییع، تهییج-سیییاال اسیییت و شیییش بعییید صیییداقت 100دارای 

، 42، 36، 30، 24، 18، 12، 6شییود. سییاالات شناسییی و گشییودگی نسییتت بییه تجربییه را شییامل میوایفه

تواضیییع هسیییتند کیییه در تحقییییق  -مربیییوط بیییه صیییفت صیییداقت 96، 90، 84، 78، 72، 66، 60، 54، 48

ای اسییت کییه بییه درجییه 5صییورت لیکییرت گییراری اییین پرسشیینامه بییه هییا اسییتفاده شیید. نسرهحاضییر ان آن

شییود. در مطالعییه اشییتون و لییی در سییال داده می 5نسییره « کییاملا  موافییق»و بییه  1نسییره « مخییاله کییاملا »

آمده اسییت، هسدنییین پرسشیینامه ان دسییت بییه 92/0تواضییع -آلفییای کرونتییا  بییرای صییفت صییداقت 2004

روایی صوری و محتیوایی مناسیتی برخیوردار هسیت. در نسیخه ایرانیی ایین پرسشینامه نییز آلفیای کرونتیا  

(. در پییژوهش رحسییانی 2011بییه دسییت آمییده اسییت )بشیییری و هسکییاران،  80/0تواضییع  -ی صییداقتبییرا

 77/0تواضییع بییا اسییتفاده ان آلفییای کرونتییا  برابییر بییا -( پایییایی صییفت صییداقت1394آبییاد و هسکییاران )ملک

تواضیع فقیط ان سیاالات مربیوط بیه -آمیده اسیت. در ایین پیژوهش بیرای سینجش صیفت صیداقتدسیت  به

بیییه طیییور   96-72-90-66-42-84-36-12-54-6شیییده اسیییت. سیییوالات واضیییع اسیییتفاده ت-صیییداقت

اسییت. در  80تییا  16و دامنییه نسییره کییل  5تییا  1شییوند. دامنییه نسییره هییر سییاال گییراری میمعکییوس نسره

 است.شده  77/0با  برابر کرونتا  آلفایجاری  پژوهش

 های پژوهشیافته

تی شیامل جنسییت، سین و مقطیع تحصییلی بیا توجیه بیه درصید فراوانیی در این بخش  اطلا،یات جسعییت شیناخ

درصیید مییرد بودنیید. دانشییجویان مییورد بررسییی ورودی  7/47درصیید پاسیید دهنییدگان نن و  3/52نشییان داد کییه 

سییال  30تییا  26درصیید(،  9/59سییال ) 25تییا  21بودنیید. دانشییجویان مییورد بررسییی در گییروه سیینی 1402سییال 

درصیید( بودنیید. هسدنییین مقطییع تحصیییلی دانشییجویان  کارشناسییی  4/7بییالا ) سییال و بییه 31درصیید( و  7/32)

( بییود. دانشییجویان ان دانشییکده هییای فنییی و مهندسییی، کشییاورنی، 3/19درصیید( و کارشناسییی ارشیید ) 7/80)

دام زشییکی، ادبیییات، اقتصییاد و مییدیریت، کییام یوتر، ،لییوم، معسییاری و شهرسییانی، ،لییوم ورنشییی و منییابع طتیعییی 

 قرار گرفتند.مورد بررسی 

بییرای آنمییون نرمییال بییودن متغیرهییا، ان آنمییون چییولگی و کشیییدگی اسییتفاده گردییید کییه نتییایج آن در جییدول 

و  -3و  3گییردد بییا توجییه بییه اینکییه بییانه ا،ییداد چییولگی بییین ارائییه گردیییده اسییت. هسانگونییه کییه مشییاهده مییی 1

 .باشدده ها مورد تأیید میباشد، در نتیجه فرض نرمال بودن دامی -10و  10برای کشیدگی بین 

 : شاقص های توایفی متغیرهای پژوهش1جدول

 کشیدگی چو گی انصراف استاندارد میانگین حداکثر حدا ل متغیرهای تصقیق

 0/547 0/853 3/769 9/875 20 4 خودشیفتگی

 0/103 0/631 3/904 11/271 20 4 ماکیاولیسم

 0/474- 0/135- 3/790 13/388 20 4 جامعه ستیزی

 0/010- 0/827- 15/058 68/388 90 21 ایده آل گرایی اخلاقی

 0/790 0/824 6/278 33/943 50 19 با وجدان بودن

 0/570 0/555 6/749 33/305 50 14 تواضع-صداقت

 0/117- 0/209 6/529 21/438 40 8 تقلب تحصیلی
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کییارگیری روش حییداکثر  بییهیییابی معییادلات سییاختاری بییا هییای تحقیییق، ان مییدلبییه منظییور آنمییون فرضیییه

میدل مفهیومی پیژوهش در حالیت ضیرایب مسییر  2اسیتفاده شید. شیکل  AMOS 24افیزار  در نیرم  1درسیتنسایی

 دهد. استاندارد شده را نشان می

 
 : ضرای  عاملی و ضری  مسیر مدل پژوهش در حا ت استاندارد1نمودار

                                                                                                                                                                                              
1. Maximum Likelihood Estimation Method  
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 های برانندگی مدل معادلات ساختاری استفاده به ،سل آمد. به منظور برانش مدل تحقیق ان شاخم

ارائییه شییده اسییت. نتییایج بییه دسییت آمییده بیییانگرمطلوب بییودن مییدل   1هییای براننییدگیشییاخم 2در جییدول 

 برانش می باشد.

 : شاقص های برازش2جدول 

 نتیجه گیری مقدار به دست آمده مقادیر قابل قتول نام آنمون 

 مطلق

  647/2538  (χ2برانش مجرور کای)آنمون نیکویی 

 برانش قابل قتول 9/0> 924/0 (GFIشاخم نیکویی برانش )

 برانش قابل قتول 9/0> 951/0 (AGFIشاخم نیکویی برانش تعدیل شده)

 نطتیقی

 برانش قابل قتول 9/0> 924/0 (NFI)شاخم استاندارد شده برانش

 قابل قتولبرانش  9/0> 951/0 (CFI)شاخم برانش تطتیقی

 برانش قابل قتول 9/0> 937/0 (TLI)شاخم برانش تطتیقی

 برانش قابل قتول 9/0> 912/0 (RFI)شاخم برانش نستی

 مقتصد

 برانش قابل قتول 5/0> 592/0 (PNFI)شاخم برانش هنجار شده

 برانش قابل قتول 1/0< 056/0 (RMSEA) ریشه خطای میانگین مجرورات تقریب

 برانش قابل قتول 3< 187/2 (χ2/df)کای به درجات آنادینستت مجرور 

 
  0> 1161 (df) درجه آنادی

  05/0< 000/0 (p - value)سطح معنی داری

اسییت کییه نشییان  1/0باشیید، اییین مقییدار کستیر انمیی 056/0برابییر بییا  RMSEA مقییدار 2بیا توجییه بییه جیدول 

هسدنیین مقیدار  .باشیددارد و میدل قابیل قتیول مییدهنده این است که مییانگین تیوان دوم خطاهیا مقیدار کسیی 

بیه طیورکلی  .باشیدبیشیتر میی 0/ 9نییز ان  CFI باشید و مییزان شیاخممیی 3و  1کیای دو بیه درجیه آنادی بیین 

تیوان گفیت کیه بیرانش میدل خیوب نمانی که حداقل سه شاخم مقادیری در بیانه قابیل قتیول داشیته باشیند میی

 .و قابل قتول است

هیای تحقییق اسیت. نتیایج تخسیین روابیط بیین متغیرهیا و بررسیی فرضییه معیادلات سیاختاری هدف ان اجرای

 بررسی اثرات مستقیم به شر  نیر است:

 : بررسی اثراص مستقیم3جدول 

 معناداری سطح  Tآماره غیراستاندارد مسیر ضری  استاندارد مسیر ضری  مستقیم مسیر

 0/000 -5/65 -0/363 -0/406 بودن وجدان با >-شیفتگی خود

 0/000 -7/806 -0/484 -0/565 تواضع-صداقت >-شیفتگی خود

 0/000 6/115 0/384 0/443 تحصیلی تقلب >-شیفتگی خود

 0/000 -6/581 -0/406 -0/481 بودن وجدان با >- ماکیاولیسم

 0/000 4/095- -0/304 -0/306 تواضع-صداقت >- ماکیاولیسم

 0/000 4/838 0/332 0/355 تحصیلی تقلب >- ماکیاولیسم

 0/000 -4/738 -0/336 -0/347 بودن وجدان با >- ستیزی جامعه

 0/000 -10/37 -0/601 -0/633 تواضع-صداقت >- ستیزی جامعه

 0/000 5/445 0/377 0/4 تحصیلی تقلب >- ستیزی جامعه

                                                                                                                                                                                              
1.Fitting indexes 
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 معناداری سطح  Tآماره غیراستاندارد مسیر ضری  استاندارد مسیر ضری  مستقیم مسیر

 0/000 6/853 0/382 0/484 بودن وجدان با >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 7/506 0/42 0/531 تواضع-صداقت >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 -4/824 -0/322 -0/351 تحصیلی تقلب >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 -6/012 -0/439 -0/441 تحصیلی تقلب >- بودن وجدان با

 0/000 -6/981 -0/528 -0/569 تحصیلی تقلب >- تواضع-صداقت

بیشییتر  96/1ان  Tشییود در هسییه مسیییرها مقییدار قییدر مطلییق آمییاره ملاحظییه مییی 3هسییانطور کییه در جییدول 

باشیند. هس نیین بیا توجیه درصید میی تیوان گفیت کلییه مسییرها معنیی دار میی 95می باشد  بنابراین با اطسینان 

(، =B-406/0و=T-65/5و P >05/0باوجییدان بییودن ) تییوان گفییت خییود شیییفتگی بییربییه ضییرایب مسیییر مییی

 P>05/0و بییر تقلییب تحصیییلی ) ( تییأثیر منفییی=B-565/0و=T-806/7و P >05/0)  عبرصییداقت و تواضیی

-581/6و P>05/0( تییأثیر مثتییت معنییی داری دارد. ماکیاولیسییم بییر باوجییدان بییودن )=443/0Bو=115/6Tو

T=481/0و-B=بیییر صیییداقت و تواضیییع ،) (05/0<P 095/4و-T=306/0و-B=تیییاثیر منفیییی )  و بیییر تقلیییب

بیییر باوجیییدان  جامعیییه سیییتیزی( تیییأثیر مثتیییت معنیییی داری دارد. =355/0Bو=838/4Tو P>05/0تحصییییلی )

( =B-633/0و=T-37/10و P>05/0(، بیییییر صیییییداقت و تواضیییییع )=B-347/0و=T-738/4و P>05/0بیییییودن )

ایییده آل ( تییأثیر مثتییت معنییی داری دارد. =4/0Bو=445/5Tو P>05/0و بییر تقلییب تحصیییلی ) تییأثیر منفییی

 P>05/0) (، بیییر صیییداقت و تواضیییع=484/0Bو=853/6Tو P>05/0) بیییر باوجیییدان بیییودنگراییییی اخلاقیییی 

( تییییأثیر =B-351/0و=T-824/4و P>05/0( تییییأثیر مثتییییت و بییییر تقلییییب تحصیییییلی )=531/0Bو=506/7Tو

 P>05/0( و صییداقت و تواضییع )=B-441/0و=T-012/6و P>05/0معنییی داری دارد. باوجییدان بییودن ) منفییی

 معنی داری دارد. تأثیر منفی( بر تقلب تحصیلی =B-569/0و=T-981/6و

 به شر  نیر است: 1نتایج بررسی اثرات  یر مستقیم  با استفاده ان روش بوت استرپ

 : بررسی اثراص غیر مستقیم4جدول 

 معناداری غیراستاندارد مسیر ضری  استاندارد مسیر ضری  غیرمستقیم اثر

 0/020 0/159 0/179 تحصیلی تقلب -بودن وجدان با >-شیفتگی خود

 0/011 0/178 0/212 تحصیلی تقلب >-بودن وجدان با >- ماکیاولیسم

 0/024 0/148 0/153 تحصیلی تقلب >-بودن وجدان با >- ستیزی جامعه

 0/013 -0/168 -0/213 تحصیلی تقلب >-بودن وجدان با >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 0/256 0/321 تحصیلی تقلب >-صداقت >-شیفتگی خود

 0/021 0/161 0/174 تحصیلی تقلب >- صداقت >- ماکیاولیسم

 0/000 0/317 0/360 تحصیلی تقلب >- صداقت >- ستیزی جامعه

 0/000 -0/222 -0/302 تحصیلی تقلب >- صداقت >- اخلاقی گرایی آل ایده

وجیدان ، خیود شییفتگی بیر تقلیب تحصییلی بیا نقیش مییانجی بیا 4بر اساس نتیایج بیه دسیت آمیده ان جیدول 

( تییاثیر مثتییت و معنییاداری دارد. ماکیاولیسییم بییر تقلییب تحصیییلی بییا نقییش میییانجی =P ،179/0B>05/0بییودن )

( تییاثیر مثتییت و معنییاداری دارد. جامعییه سییتیزی بییر تقلییب تحصیییلی بییا =P ،212/0B>05/0بییا وجییدان بییودن )

                                                                                                                                                                                              
1. Bootstrap 



 
 

 
 1404  تابستان، 2، شماره 10دوره  ،یاسلام تیو ترب میتعل یمسائل کاربرد 147 

دارد. ایییده آل گرایییی اخلاقییی ( تییاثیر مثتییت و معنییاداری =P ،153/0B>05/0نقییش میییانجی بییا وجییدان بییودن )

 ( تأثیر منفی و معناداری دارد.=P ،213/0-B>05/0بر تقلب تحصیلی با نقش میانجی با وجدان بودن )

( تییأثیر مثتییت و =P ،321/0B>05/0خییود شیییفتگی بییر تقلییب تحصیییلی بییا نقییش میییانجی صییداقت )

( تییأثیر مثتییت =P ،174/0B>05/0معنییاداری دارد. ماکیاولیسییم بییر تقلییب تحصیییلی بییا نقییش میییانجی صییداقت )

( تییأثیر =P ،360/0B>05/0و معنییاداری دارد. جامعییه سییتیزی بییر تقلییب تحصیییلی بییا نقییش میییانجی صییداقت )

، P>05/0مثتییت و معنییاداری دارد. ایییده آل گرایییی اخلاقییی بییر تقلییب تحصیییلی بییا نقییش میییانجی صییداقت )

302/0-B=.تأثیر منفی و معناداری دارد ) 

بیییان شییده  5ات کییل کییه مجسییوه اثییرات مسییتقیم و  یییر مسییتقیم مییی باشیید در جییدول نتییایج بررسییی اثییر

 است.

 : بررسی اثراص کل5جدول 

 معناداری سطح غیراستاندارد مسیر ضری  استاندارد مسیر ضری  مستقیم مسیر

 0/000 -0/363 -0/406 بودن وجدان با >-شیفتگی خود

 0/000 -0/484 -0/565 تواضع-صداقت >-شیفتگی خود

 0/000 0/799 0/944 تحصیلی تقلب >-شیفتگی خود

 0/000 -0/406 -0/481 بودن وجدان با >- ماکیاولیسم

 0/000 -0/304 -0/306 تواضع-صداقت >- ماکیاولیسم

 0/000 0/671 0/741 تحصیلی تقلب >- ماکیاولیسم

 0/000 -0/336 -0/347 بودن وجدان با >- ستیزی جامعه

 0/000 -0/601 -0/633 تواضع-صداقت >- ستیزی جامعه

 0/000 0/842 0/913 تحصیلی تقلب >- ستیزی جامعه

 0/000 0/382 0/484 بودن وجدان با >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 0/42 0/531 تواضع-صداقت >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 -0/711 -0/867 تحصیلی تقلب >- اخلاقی گرایی آل ایده

 0/000 -0/439 -0/441 تحصیلی تقلب >- بودن وجدان با

 0/000 -0/528 -0/569 تحصیلی تقلب >- تواضع-صداقت

هییای شخصیییتی و تسییامی روابییط مسییتقیم مییورد بررسییی در اییین تحقیییق )بییین ویژگی  فرضههیاص مسههتقیم:

شخصیییتی هسدییون هییای طییور خییا ، ویژگیانیید. بییهتحصیییلی( معنییادار بوده تقلییبرفتارهییای مییرتتط بییا 

گرایی اخلاقییی تییأثیرات منفییی یییا مثتییت بییر باوجییدان بییودن، آلسییتیزی، و ایییدهخودشیییفتگی، ماکیاولیسییم، جامعه

 .اندتواضع و تقلب تحصیلی داشته-صداقت

هییای شخصیییتی ان طریییق متغیرهییای میییانجی ماننیید در برخییی مسیییرها، ویژگی: اثرهههای غیرمسههتقیم

 .اندتأثیرات معناداری بر تقلب تحصیلی داشتهتواضع، -باوجدان بودن و صداقت

ها هیا داشیته و تسیامی شیاخممیدل معیادلات سیاختاری بیرانش خیوبی بیا داده :های بهرازش مهدلشاقص  

 .در محدوده مقادیر قابل قتول قرار دارند
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 گیریبحث و نتیجه

جامعییه سییتیزی( و  گانه تاریییک شخصیییت )ماکیاولیسییم، خودشیییفتگی وهیدف پییژوهش حاضییر بررسییی رابطییه سییه

هیای شخصییتی باوجیدان بیودن گرایی اخلاقی بیا تقلیب تحصییلی بیا در نظیر گیرفتن نقیش مییانجی ویژگیآلایده

 باشد.تواضع در دانشجویان می-و صداقت

سییتیزی بییه طییور مسییتقیم بییا دهیید خودشیییفتگی، ماکیاولیسییم و جامعههای اییین پییژوهش نشییان مییافتییه

اط هسییتند. اییین یعنییی افییرادی کییه اییین صییفات را بیشییتر دارنیید، احتسییالا  در کییاهش وجییدان و صییداقت در ارتتیی

: 1402هییای پییژوهش محسییود فخییه )کننیید. اییین یافتییه بییا یافتییهتر ،سییل میانجییام واییایه و راسییتگویی ضییعیه

تییوان گفییت کییه افییراد خودشیییفته تسایییل باشیید. در تتیییین اییین نتییایج مییی( هسسییو مییی2023( و کییورتی  )98

هیا نیانهیا و توانید با،یث شیود کیه آنا بسییار مهیم و برتیر ان دیگیران بداننید. ایین احسیاس برتیری میدارند خود ر

خودشییفتگان   ای اسیتفاده کننید.حقوق دیگران را نادییده بگیرنید و بیرای رسییدن بیه اهیداف خیود ان هیر وسییله

 ا لب به دنتال تحسین و توجه هستند و مسکن است برای جلب توجه، درو  بگویند یا تقلب کنند.

نتییایج پییژوهش بییا مفییاهیم اسییلامی ماننیید پرهیییز ان تکتییر )هسییان خودشیییفتگی( و اهسیییت صییداقت و  

اسیت. بیه طیور خیا ، های اخلاقیی ایین مفیاهیم ،سییق دهید کیه ریشیهداری هسخوانی دارد. این نشیان میامانت

هییای اسییلامی در مییرمت تکتییر و تواضییع، یییادآور آمونه-تییأثیر منفییی خودشیییفتگی بییر باوجییدان بییودن و صییداقت

وَلیَیا تصَیَع رَ خیَیدِ َ لسلنیِیاسس وَلیَا تَسیَیشس فسییی »فرماییید: ، می18خودپسیندی اسییت. قییرآن کیریم در سییوره لقسییان، آییه 

)و ان مییردم هبییه تکتییرم روی مگییردان و در نمییین بییا نییان و « یَحسییبك کیَیلِ مَخَتیَیالو فَخیَیوروإسنِ اللیِیهَ لیَیا  ۖ  الیَیأَرَضس مرَحَ ییا 

تکتییر راه مییرو کییه خییدا هیییو خودپسییند فخرفروشییی را دوسییت نییدارد(. اییین آیییه شییریفه، ضییسن نهییی ان  ییرور و 

گیییرد و یبینی، بییر اهسیییت تواضییع و فروتنییی تأکییید دارد کییه در نقطییه مقابییل خودشیییفتگی قییرار مخییودبزر 

های اییین بخییش بییا توانیید ان بییرون رفتارهییای  یراخلاقییی ان جسلییه تقلییب تحصیییلی جلییوگیری نساییید. یافتییهمی

( کییه ارتتییاط معنییادار خودشیییفتگی بییا 557: 2002تحقیقییات پیشییین ان جسلییه مطالعییه پییالوس و ویلیییامز )

 .دهد، هسسو استکاهش رفتارهای اخلاقی را نشان می

هیای اسییلامی در خصیو  مییرمت اکیاولیسیم بییر باوجیدان بییودن و صیداقت، بییا آمونههسدنیین، تیأثیر منفییی م

بهیییا بیییرداری ان دیگیییران هسخیییوانی دارد. پییییامتر اکیییرم ) ( در حیییدیثی گرانطلتی افراطیییی و بهرهمنفعیییت

 )مییامن نیییر ، هوشیییار و محتییاط اسییت(. اییین حییدیث بییر اهسیییت« الَسیَیامَسنَ کیَیی  ط فَطسیینط حیَیرسرط»فرماینیید: می

نیرکیی و هوشییاری مییامن تأکیید دارد، امیا اییین نیرکیی نتایید در راسییتای فرییب و اسیتثسار دیگییران باشید، بلکییه 

داری در تسییامی باییید در جهییت خیییر و صییلا  جامعییه بییه کییار گرفتییه شییود. تأکییید اسییلام بییر صییداقت و امانییت

اد کامییل قییرار دارد. نتییایج جوانییب ننییدگی، بییا ماهیییت ماکیاولیسییم کییه بییر فریییب و نیرنیی  اسییتوار اسییت، در تضیی

دهیید ماکیاولیسییم بییا تقلییب تحصیییلی و رفتارهییای  یراخلاقییی مییرتتط اسییت تحقیییق حاضییر کییه نشییان می

(، مایییید ایییین 3: 2023؛ کیییورتی ، 63: 2022؛ اویگیییو و هسکیییاران، 1361: 2019)سیجتسیییسا و هسکیییاران، 

 .دیدگاه است

هییای اسییلامی قابییل تتیییین در چییارچوب آمونه سییتیزی بییر باوجییدان بییودن و صییداقت نیییزتییأثیر منفییی جامعه

اسییت. اسییلام، بییر اهسیییت نظییم اجتسییا،ی، احتییرام بییه حقییوق دیگییران و دوری ان هرگونییه رفتییاری کییه موجییب 
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وإَساَا »فرماییید: ، می205اخییلال و فسییاد در جامعییه شییود، تأکییید فییراوان دارد. قییرآن کییریم در سییوره بقییره، آیییه 

دَ فسیهیَا وَیَهلَسیکَ الَحیَرَََ وَالنِسیَلَ  فسیی الیَأَرَضس ۖ  سَعَى ۖ  توََلِى )و چیون روی گردانید « وَاللیِهَ لیَا یَحسیبك الفََسیَادَ ۖ  لسیفََسیس

کوشیید تییا در آن فسییاد کنیید و کشییت و نسییل را نییابود سییاند و خییدا فسییاد را هو بییه ریاسییت رسییدم در نمییین می

کنید آسییب بیه جامعیه شیود را میرمت می دوست ندارد(. این آییه شیریفه، هرگونیه رفتیاری کیه منجیر بیه فسیاد و

 .گیردستیزی به ،نوان رفتاری ضد اجتسا،ی، قطعا  در این نمره قرار میو جامعه

کنید و ایین خیودش ییک ،امیل های اخلاقیی قیوی، بیه وجیدان و صیداقت کسیک میآلدر مقابل، داشیتن اییده

انسیانی در رفتارهیای شایسیته اسیت. هیای اخلاقیی و اصیول کیه مایید اهسییت والای ارنش مثتیت در رفتیار اسیت

 باشد. ( هسسو می1403( و میر و رضاپور )1401این نتایج با نتایج ماهینی )

گرایی اخلاقیی بیا تیأثیر مثتیت و معنیادار بیر رفتارهیای اخلاقیی، بیه وییژه باوجیدان بیودن و آلچنیین، اییدههم

تیوان اا،یان نسیود در تتییین ایین نتیایج میی هیای والای اخلاقیی اسیلام هسخیوانی ،سیقیی دارد.صداقت، بیا آمونه

محوری و انجییام کارهییای نیییک در هییر شییرایطی کییه اسییلام، پیییروان خییود را بییه ر،ایییت اصییول اخلاقییی، ،ییدالت

انس وإَسیتیَیاءس اسی » فرماییید:، می90کنیید. قییرآن کییریم در سییوره نحییل، آیییه د،ییوت می إسنِ اللیِیهَ ییَیأمَرََ بسالَعیَیدَلس وَالَاسحَسییَ

اءس وَالَسَنکیَیرس وَالَتَغیَییس  ۖ  وَیَنَهیَیى ۖ  بیَیىالقَرََ )خییدا بییه دادگییری و نیکوکییاری و  «یَعسظکَیَیمَ لَعلَکِیَیمَ تیَیرکَرِوَنَ ۖ  ،یَینس الفََحَشییَ

دهیید دارد شییسا را انییدرن میدهیید و ان نشییتکاری و ناپسییندی و سییتم بییانمیبخشییش بییه خویشییاوندان فرمییان می

ترین دسییتورات اخلاقییی را در بییر دارد و بییر اهسیییت ،ییدالت، معباشیید کییه پنیید گیرییید(. اییین آیییه شییریفه، جییا

گرایی آلهای تحقیییق حاضییر متنییی بییر تییأثیر مثتییت ایییدهکنیید. یافتییهاحسییان و دوری ان منکییرات تأکییید می

( ماییید اییین آمییونه اسییت کییه پایتنییدی بییه 19: 2024و هسکییاران،  اخلاقییی بییر رفتارهییای اخلاقییی )سییورباکتی

 .به تقویت رفتارهای شایسته و کاهش تقلب منجر شود توانداصول اخلاقی می

هییای شخصیییتی ان طریییق تأثیرگییراری دهیید کییه ویژگیدر ادامییه، نتییایج بررسییی اثییرات  یرمسییتقیم نشییان می

تحصیییلی اثرگرارنیید. کییه خودشیییفتگی، ماکیاولیسییم و  تقلییببییر ابعییاد اخلاقییی، بییه طییور  یرمسییتقیم نیییز بییر 

بییودن، بییه طییور مثتییت و معنییاداری احتسییال بییرون تقلییب تحصیییلی را افییزایش  سیتیزی بییا تضییعیه باوجییدانجامعه

گرایی اخلاقییی بییا تقویییت باوجییدان بییودن و صییداقت، تییأثیری منفییی و معنییادار بییر آلدهنیید. در مقابییل، ایییدهمی

هیای ای صیفات اخلاقیی در تتییین رابطیه بیین ویژگیها بیر اهسییت نقیش واسیطهتقلب تحصییلی دارد. ایین یافتیه

 هسسییو( نیییز 1402اییین نتییایج بییا نتییایج پییژوهش صیییدی ) .کننییدصیییتی و رفتارهییای  یراخلاقییی تأکییید میشخ

 . است

ای تیوان گفیت کیه ان منظیر اسیلام، باوجیدان بیودن و صیداقت ان فضیائل اخلاقیی برجسیتهدر تتیین نتیایج میی

فرماینیید: إسنِ عَ،َظیَیمَ میکننیید. پیییامتر اکییرم ) ( هسییتند کییه نقییش مهسییی در سییلامت فییرد و جامعییه ایفییا می

)برتیرین میردم در ایسیان، نیکیوترین آنیان در اخیلاق اسیت(. تقوییت ایین دو ویژگیی « النِاسس إسیسَان ا عحََسیَنَهمََ خلَقَ یا

توانیید بییه کییاهش چشییسگیر رفتارهییای ناشایسییت و ارتقییاء فضییائل اخلاقییی در میییان هییای آمونشییی میدر محیط

م، هیدف  یایی هیر مسیلسانی کسیب رضیایت خداونید اسیت. وجیدان و صیداقت، در اسیلا .دانشیجویان منجیر شیود

بیه ،نییوان صییفات نیکییو، راهییی بییرای رسیییدن بییه ایین هییدف هسییتند. فییرد باوجییدان و صییادق، هسییواره در تییلاش 

وجیدان و صیداقت،  .است تا رفتیارش مطیابق بیا دسیتورات الهیی باشید و ان انجیام ا،سیال ناپسیند خیودداری کنید

کنند تیا بیه شیناخت بهتیری ان خیود برسید و در مسییر رشید و کسیال قیرار گییرد. فیرد باوجیدان، به فرد کسک می
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کنیید نقییاط ضییعه خییود را برطییرف کنیید )مکونییدی و هسییواره در حییال ارنیییابی رفتییار خییود اسییت و سییعی می

 (.1403مرسلی، 

واسیطه هیای شخصییتی، چیه بیه صیورت مسیتقیم و چیه بیا دهید کیه ویژگیاین پژوهش بیه وضیو  نشیان می

هییای منفییی صییفات اخلاقییی، تییأثیر قابییل تییوجهی بییر رفتارهییای اخلاقییی و  یراخلاقییی دانشییجویان دارنیید. ویژگی

سییتیزی( بییا تضییعیه خصییایم مثتییت اخلاقییی )باوجییدان بییودن و شخصیییتی )خودشیییفتگی، ماکیاولیسییم و جامعه

گرایی اخلاقییی بییا تقویییت آلهآورنیید، در حییالی کییه ایییدصییداقت(، نمینییه را بییرای بییرون تقلییب تحصیییلی فییراهم می

ها و بییا توجییه بییه اییین یافتییه .کنییدای در برابییر رفتارهییای ناشایسییت ایفییا میاییین صییفات نیکییو، نقییش باندارنییده

شییود کییه در راسییتای ارتقییاء تأکیییدات مکییرر دییین متییین اسییلام بییر اهسیییت اخییلاق و تزکیییه نفیی ، پیشیینهاد می

ای متییرول گییردد. هییای شخصیییتی دانشییجویان توجییه ویییژهژگیهییای آمونشییی، بییه ویرفتارهییای اخلاقییی در محیط

هییای اخلاقییی اسییلامی، آمییونش ای بییا محوریییت تقویییت ارنشهای آمونشییی و مشییاورهطراحییی و اجییرای برنامییه

 .رسییدهییای شخصیییتی مییرموم، امییری ضییروری بییه نظییر میتقییوا و خییودکنترلی، و تتیییین پیامییدهای منفییی ویژگی

های دینییی و ،لسییی کییه بییر اخییلاق، راسییتگویی و ری موفییق ان شخصیییتهسدنییین، معرفییی الگوهییای رفتییا

هییا و رفتارهییای اخلاقییی دانشییجویان گیری نگرشتوانیید تییأثیر بسییزایی در شییکلاند، میداری تأکییید داشییتهامانییت

هیای مثتیت اخلاقیی ماننید باوجیدان بیودن های آمونشیی، ،یلاوه بیر تقوییت ویژگیداشته باشید. لانم اسیت برنامیه

  .های منفی شخصیتی نیز ب ردانندقت، به کاهش و تعدیل ویژگیو صدا

هییای هییای شخصیییتی دانشییجویان در محیطگییردد کییه بییه ویژگیهییای آتییی، پیشیینهاد میبییرای پژوهش

 هییای اخلاقییی اسییلامیای بییا محوریییت تقویییت ارنشهای آمونشییی و مشییاورهآمونشییی توجییه ویییژه شییود، برنامییه

هییای منفییی پرداختییه شییود و ویژگی الگوهییای رفتییاری موفییق دینییی و ،لسییی معرفییی  طراحییی و اجییرا گردد،بییه

گرایی آلبیا هیدف تقوییت اییده هیای مثتیت اخلاقییشخصییتی را در بیرون تقلیب کیاهش داده و بیه تقوییت ویژگی

گیییری داختییه شییود. هسدنییین، بهرهرهییای دانشییگاهی پهییای تاریییک شخصیییت در محیطاخلاقییی و کییاهش ویژگی

توانید راهگشیای مطالعیات آتیی در ایین حیونه باشید و بیه  نیی اسیلام در نمینیه اخیلاق و تربییت میهای ان آمونه

 ارائه راهکارهای ماثرتری برای ارتقاء سلامت اخلاقی جامعه دانشگاهی کسک نساید.

 تشکر و قدردانی 

هش را میسیر نسیوده و داننید ان دانشیگاه ارومییه کیه امکیان انجیام ایین پیژونویسندگان این مقاله بر خیود لانم میی

هسدنییین کلیییه دانشییجویانی کییه در اییین پییژوهش مییا را هسکییاری کردنیید کسییال تشییکر و قییدر دانییی را داشییته 

 باشند.

  



 
 

 
 1404  تابستان، 2، شماره 10دوره  ،یاسلام تیو ترب میتعل یمسائل کاربرد 151 

 منابع

 قرآن کریم

(. اثییر بخشییی الگییوی مییدیریت مدرسییه 1402ناده، مژگییان، احسییدی، ،تادالییه )احسییدی، مرضیییه، صییالحی، مسییلم، امیریییان

محییوری و شییرایط محیطییی بییر ،سلکییرد محتییوای آمونشییی دانییش آمییونان بییا نقییش تعییدیلگری ارنش هییای اخلاقییی. 

.  29-50( :8)2مسییییییییییییییائل کییییییییییییییاربردی تعلیییییییییییییییم و تربیییییییییییییییت اسییییییییییییییلامی، 

http://dx.doi.org/10.61186/qaiie.8.2.29   

(. پیییش بینییی تقلییب تحصیییلی آنلاییین دانشییجویان 1402اصییلاحی، محسیید، اصییلاحی، رضییا و سییید،تاس ناده، میرمحسیید )

-250(،3)14 .مجلییه توسییعه آمییونش جنییدی شییاپور اهییوان تحصیییلات تکسیلییی و نقییش و تییاثیر خودشیییفتگی بییر آن.

265.  https://doi.org/10.22118/edc.2022.345478.2099 

(. پیییش بینییی پیشییرفت تحصیییلی ان طریییق میییزان 1387رون، بهییرون، پییا  دامیین، شییهلا، و ،سییگری، ،لییی )آتییش

    https://jfr.sbu.ac.ir/article_95117.html.203-193(، 14)4، خانواده پژوهی دلتستگی.

. بررسییی رابطییه بییین فلسییفه (1392رمضییانعلی، رویییائی، قییدرت الییه، طالییب نیییا، یحیییی، یگانییه، حسییاس، و صییابر، جلیلییی)

. حسییابداری مییدیریت فیییت حسابرسییی.هییای جسعیییت شییناختی بییا رفتارهییای کاهنییده کیاخییلاق فییردی و ویژگی

6(16 ، )15-26 .https://sanad.iau.ir/Journal/jma/Article/816393  

هییای تاریییک شخصیییت حسابرسییان و تییاثیر آنهییا بییر ارنیییابی ریسییک (. ویژگی1402نلفییی، سوسیین و یزدانیییان، نییرگ  )

 .206-179(، 57)15 .تحقیقیییییییییییییییات حسیییییییییییییییابداری و حسابرسیییییییییییییییی تقلیییییییییییییییب.

https://doi.org/10.22034/iaar.2023.172763 

پسیییندی: میییدلی ای پرخاشیییگری در ارتتیییاط بیییین خودشییییفتگی و جامعه(. نقیییش واسیییطه1402صییییدی، سیییتار )

 .52-31(، 52)13هییییییییییییای روانشناسییییییییییییی اجتسییییییییییییا،ی. پژوهش محور.واریییییییییییییان 

  https://doi.org/10.22034/spr.2024.437098.1911 

(. نقییش ابعییاد چهارگانییه تاریییک شخصیییت و هیجییان خییواهی در پیییش 1400،تییادی، مییریم و ماشیییندی ،تاسییی، نعیسییه )

. 84-73(،63)16 .فصییلنامه پییژوهش هییای نییوین روانشییناختی تارهییای پرخطییر جوانییان شییهر تتریییز.بینییی رف

https://psychologyj.tabrizu.ac.ir/article_13012.html 

(. اسییتدلال 1402پییور، ،لیرضییا، کریسیییان، نوییید، آارنیوشییان، مییریم، پاسییتون، آناده، و گییل هسیشییه بهییار، نهییرا)،ظیم

 1. اخییلاق در ،لییوم و فنییاوریدانشییجویان دربییار، تقلییب در چهییارچوب سییانوکارهای تعهیید گریییزی اخلاقییی. 

(18،)123-130 .//dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22517634.1402.18.1.16.3:https 

(. بررسیی روابیط سیاختاری 1403راد، هیادی، پییرناده، مهرانیه، بروکیی مییلان، بهسین، و نیوری قاسیم آبیادی، ربابیه )فاضلی

پیژوهش . ر تنظییم هیجیانگانه تاریک شخصییت و پرسیتش افیراد مشیهور بیا تأکیید بیر نقیش مییانجی دشیواری دسه

 https://doi.org/10.22034/spr.2024.426259.1885. 28-15(، 54)14. های روانشناسی اجتسا،ی

http://dx.doi.org/10.61186/qaiie.8.2.29
https://doi.org/10.22118/edc.2022.345478.2099
https://jfr.sbu.ac.ir/article_95117.html
https://sanad.iau.ir/Journal/jma/Article/816393
https://doi.org/%2010.22034/iaar.2023.172763
https://doi.org/10.22034/spr.2024.437098.1911
https://psychologyj.tabrizu.ac.ir/article_13012.html
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22517634.1402.18.1.16.3
https://doi.org/10.22034/spr.2024.426259.1885


 
 

 

 و ... یبهناز دهقان، بهزاد ارژنگ ع،یمن یلییکایفرزانه م/ (129-156)...ییآل گرا دهیو ا تیشخص کیرابطه سه گانه تار یبررس 152

اهیداف  (. رابطیه وجیدان تحصییلی بیا فرسیودگی تحصییلی: نقیش واسیطه گیری1398فضلی، ،لیی، و فولادچنی ، محتوبیه )

http://edcbmj.ir/article-1-1470-.97-85( :3) 12پیشییییرفت. راهتردهییییای آمییییونش در ،لییییوم پزشییییکی. 

fa.html 

 مفهیوم اجتسیا،ی و اخلاقیی تربییت هیای دلالیت اسیاس بیر اجتسیا،ی رفیاه هیای مولفیه شناسیایی(. 1400ماهینی، فاخته )

http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-3735-. 261-305: (83) 21 .اجتسیییا،ی رفیییاه کانیییت. دییییدگاه ان «بایییید»

fa.html 

تفیاوتی اخلاقیی بیر اسیاس صیفات تارییک شخصییت و بیاور بیه دنییای ،یادل در بینیی بی(. پیش1401یسن )محسودفخه، هی
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https://doi.org/10.22034/spr.2022.366117.1785 
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سییاختاری بییین دینییداری بییا سییلامت روان: بییا آنمییون نقییش میییانجی هییوش معنییوی در دانشییجویان دانشییگاه ارومیییه. 
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