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 چکیده: 

Issuing of Unacceptable auditing reports indicates low quality of financial information 

and a kind of information gap between managers and investors. One of the factors that 

can modified audit reports is the implementation of illegal and unethical actions such as 

tampering with financial information by corporate executives. Investors and regulators 

are concerned about the voluntary change of auditors following the issuance of the 

revised audit report; However, one of the consequences of such reports could be a change 

of managers. In Iran, a high percentage of audited reports are modified and the change 

of auditors and managers is very high. Therefore, the purpose of this research is to test 

the role of the new conditional report, the number and types of conditional clauses in the 

auditor's report on the auditor's discretionary change. In order to achieve this goal, the 

statistical sample of this research includes the annual financial reports of 185 companies 

accepted in the Tehran Stock Exchange for the period from 2015 to 2022. The logistic 

regression estimation shows that, contrary to the prevailing trend, there is a negative and 

significant relationship between the number of condition clauses, the nature of audit 

condition clauses, the increase of repetitive and non-repetitive condition clauses, and the 

issuance of a new conditional report with the optional change of the auditor. 

 

Key words: auditor discretionary change, role of new conditional report, nature and 

number of conditional clauses of audit report. 
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 تغییر حسابرس: نقش گزارش مشروط جدید، تعداد و نوع بندهای شرط گزارش حسابرس 
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 چکیده: 

 فشکا نوعیو مالی  تطلاعااپایین  کیفیت دهندهنشددان شددده حسددابرسددی،تعدیل هایارشیافت گزدر
عدیل گزارشدددملی که میت. یکی از عواسدددا ارانسرمایهگذو  انمدیر بین طلاعاتیا ند موجب ت ات توا

حسابرسی شود، اعمال اقدامات غیرقانونی و غیراخلاقی مثل دستکاری در اطلاعات مالی، توسط مدیران 
سرمایهشرکت ست.  صدور گزارش ها سان پس از  سابر گذاران و نهادهای ناظر، نگران تغییر اختیاری ح

تواند تغییر مدیران باشد. این شده هستند؛ هر چند یکی از پیامدهای چنین گزارشاتی میحسابرسی تعدیل
شده بوده و شود که در ایران درصد بالایی از گزارشات حسابرسی از نوع تعدیلتر میموضوع زمانی جالب

تغییر حسابرسان، بسیار بالاست. بنابراین، هدف این پژوهش، آزمون نقش گزارش مشروط جدید، تعداد و 
است. به منظور نیل به این هدف، نمونه  تغییر اختیاری حسابرس انواع بندهای شرط گزارش حسابرس بر
شات  شامل گزار سالیانهآماری این پژوهش  شده در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفتهشرکت  185 مالی 

س دوره زمانیبرای  شان میمی 1401تا  1394 الاز  ستیک، ن سیون لاج شد. برآورد رگر دهد بر خلاف با
جریان غالب، بین تعداد بندهای شرط، ماهیت بندهای شرط حسابرسی،  افزایش بندهای شرط تکراری و 

 غیرتکراری و صدور گزارش مشروط جدید با تغییر اختیاری حسابرس رابطه منفی و معنادار وجود دارد. 

تغییراختیاری حسددابرس، نقش گزارش مشددروط جدید، ماهیت و تعداد بندهای شددرط  واژگان کلیدی:
 گزارش حسابرسی.
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 مقدمه  .1

یکی از عوامل اصددلی در حاکمیت شددرکتی، برای کاهش تمدداد منافو در روابط نمایندگی، انجا  
نفعان در حسدابرسدی اسدت. تفکیک مدیررکارگزارز از مالک رکارگمارز در تئوری نمایندگی و مدیر از  ی

نفدددعان نسبت به عملکدددرد مدیر گردیده و  نفعان، منجر به ایجاد شک و تردید در مالک و یا  یتئوری  ی
های مالی، حددداوی شود تا سیستم پاسخگویی به وجود آید که درآن، مدیر از طدددریت تهیص صورتباعث می

نفددعانز، هایی دربارة عملکرد خود به زبان حسابداری، مستقیماً به مالک ربه طور غیرمستقیم به سایر  یپیا 
مذکور، براسداس اطلاعات مندر  در آن، ممکن  های مالیکنندگان صدورتنماید که دریافتگزارشدی را اراهه  

است تصمیماتی را اتخا  نمایند. بنابراین، به دلیل احتمال انجا  اعددمال غیراخددلاقی، دستکدداری اطلاعات  
توسط مدیر و تأثیدددر نامطلوب بر ماهیت و کیفیت تصمیمات، حسابرس مستقل به عنوان نمدددایندة مالک و 

شدود های مالی از جددددنبص حسدددددابداری، به کار دعوت مینفددددعان برای تأیید و گواهی کیفیت صدورت ی
ها، ی آزمونتوان بیان نمود که حسدابرسدی خدمتی اسدت که در آن ماحصدل کلیهمیز.  1384رحسداس یگانه،

بر این اسداس، هدف اصدلی از  شدود.های حسدابرسدی به شدکل یک گزارش اعلا  میاعمال روش  ها وکنترل
های مالی اسددت. چرا که این انجا  حسددابرسددی مسددتقل، اعتبار بخشددیدن به اطلاعات مندر  در صددورت

گذاران بالقوه، کارگزاران،  های مختلفی نظیر سهامداران، سرمایههای گروهگدددیریاطلاعدددات مبنای تصمیم
 ز.  1396و همکاران،ررحیمیان   گیردگدران، اعتباردهدندگان و دولت قرار میمدیران، مدشاوران مدالی، تحلیدل

تاییدی است  اتی گردیده ودد طلاعا  رنتقا   عد  موجب کاهش  حددسابرسی مستقل،  هایارش از طرفی گز
 شده موجبتعدیل هایارش یافت گدددزدر توان گفت کهلذا می  ،هاشرکت  الاندددهددد های سارش گز بر اعتبار
 ،باشدمی ارانسرمایهگذو   انمدیر  یندب  طلاعاتیا فشکا  نوعی  دهندهنشان  شده که تطلاعاا کیفیت کاهش

رستایش  اطدلاعاتی است رنادتق  عد ةددهند  نادنش  ،شده از حسابرسان مستقلتعدیل  ارش زدگ تدیافدر لذا
 ز.1393و گرگانی،

نتایج گزارش حسدابرسدی بطور مثبت و معنادار برحجم معاملات و بازده سدها  تاثیرگذاراسدت. به عبارت 
ز. بندهای  2014رچن و همکاران، کنندشدده اتکا میتر بر اطلاعات مالی حسدابرسدیگذاران، بیشدیگر سدرمایه

هایی که شدرط گزارش حسدابرسدی بر قیمت سدها  اثرمنفی دارد. بنابراین، احتمال تغییر حسدابرس در شدرکت
ز نشدان داد که واکنش  1992مدل تئو رسدال  ز.  1981انجلو،کنند، بالاتر اسدت ردیگزارش مشدروط دریافت می

بازار نسدبت به تغییر حسدابرس به عوامل متعددی نظیر اظهارنظر حسدابرس نسدبت به عملکرد شدرکت قبل از 
مثال، واکنش قیمت سدها  نسدبت به تغییر    توسدط واحد مورد رسدیدگی بسدتگی دارد. برای حسدابرس تغییر 

تر از واکنش بازار نسددبت به تغییر حسددابرس بعد از اظهارنظر حسددابرس بعد از اظهارنظر مشددروط باید منفی
 ز.2009و همکاران، 1مقبول باشد راستفانیاک

 
1 Stefaniak et all 
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شددن گزارش  ها تغییر یافته، احتمال مشدروطهای مالی که مدیرعامل آنهای با آشدفتگیشدرکتدر 
آنها بیشددتر اسددت و هم نین با توجه به شدددت بندهای حسددابرسددی مبنی بر مشددروط بودن گزارش 

های وو و چای  ز. پژوهش  2005شددود رهدیب،حسددابرسددی، احتمال تغییر حسددابرس نیز بیشددتر می
ی مسددتقیم بین اظهارنظر مشددروط حسددابرس و تغییر حسددابرسددان را اثبات ز وجود رابطه2001ر1کو
 نماید.می

نمایی هایی جهت بیشهایی که با مشدکلات مالی روبرو هسدتند، تمایل بیشدتر به اسدتفاده از رویهشدرکت
گزینند که مغایر با نظر مدیریت اسدت؛ سدود را دارند. در این قبیل موارد، حسدابرسدان معمولا مواضدعی را برمی

مدیریت معمولا در چنین وضدعیتی در جسدتجوی حسدابرسدان مسدتقلی اسدت که همسدویی بیشدتری با مدیریت 
گیری حسدابرسدان از کار، در صدورتی که شدرکت  دهند که احتمال کنارهها نشدان میداشدته باشدند. نتایج بررسدی

ها به احتمال زیاد شداهد تغییر در سدهامداران یابد. این شدرکتدچار بحران و آشدفتگی مالی شدود، افزایش می
د بود رشدددوارتز و  و مددیرعدامدل خواهند   مددیرهاتمددیره، رهیس هید عمدده دارای کنترل، اعمدددای هیدات

ممکددن است منجر    طور سهامددداران شرکت،منافو مدیران در سطوح بالای شرکددت و همین. ز21985منون
دیرعدامدل شدددود. نفو  بده معندای تلاش برای افزایش قددرت از طریت مدالکدان و مددیران و بده نفو  بیشدددتر مد 

عامل درصدددد ز. زمانی که مدیران2006افزایش سدددطخ اختیارات در جهت منافو خود اسدددت رکاتو ولان ،  
مدیره توانند دارای کنترل بر دیگر اعمدای هیاتبالایی از سدها  یک شدرکت را دراختیار داشدته باشدند می

عامل به  منظور مطلوب نشدان دادن عملکرد شدرکت، حسدابرسدان ز. مدیران1997و همکاران، 3باشدند ردنیس
ی این تغددییر، گزارش حسددابرسی مقبول دریافت کنند که عملکرد شرکت  دهند تا به واسطهخود را تغییر می

 ز.2005را مطلوب جلوه دهند رچنا و همکاران،
ی مدلسدازی تحلیلی، نشدان داد که در واحدهای مورد رسدیدگی، زمانی که ، در مقاله1991دای در سدال 

به آن سدطخ از آگاهی دسدت یابند که حسدابرس فعلی، تمایل بیشدتری به اظهارنظر مشدروط دارد با احتمال 
، مدلی را طراحی  1997دهند. به همین نحو، ماتسدومارا و دیگران در سدال بیشدتری حسدابرسدان را تغییر می

ای که به علت خرید اظهارنظر، تغییر حسدابرسدان را دهد احتمالا واحدهای مورد رسدیدگیکردند که نشدان می
گیرند کمتر تغییر دارند، مگر اینکه هم حسدددابرس جانشدددین بالقوه و حسدددابرس فعلی رهر دوز، در نظر می

 ز.2009و همکاران، منتشر کنند راستفانیاک  گزارش عد  اظهارنظر در خصوص ابها  نسبت به تداو  فعالیت
درصدد گزارشدات حسدابرسدی در  73اند که ز در پژوهش خود اشداره نموده2016محمدرضداهی و همکاران ر

باشدند، در حالی که در کشدورهای دیگر همانند آمریکا و چین سدهم گزارشدات مشدروط  ایران مشدروط می
باشد، این موضوع نشان  درصد از گزارشات حسابرسی اراهه شده می  10.9درصد و   0.73حسدابرسدی به ترتیب  

باشدد، عموما دهد که تعداد گزارشدات مشدروط و تعداد بند شدرط گزارش حسدابرسدی در ایران بسدیار بالا میمی

 
1 Clayton at al 
2 Schwartz and menon 
3 Denis at al 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 d

an
es

h.
dm

k.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

13
 ]

 

                             4 / 37

https://danesh.dmk.ir/article-1-3248-fa.html


 

                
 1404 زییپا  100و پنجم  شماره  ستیسال ب                  

 

50 

باشدد. محمدرضداهی و  های قبل حسدابرسدی میات سدالدددد این بندهای شدرط همانند بندهای شدرط گزارشد 
  نشدان  شدده حسابرسان مسدتقلات تعدیلارشد کنند که در ایران، گزز  اینگونه بیان می2016همکاران ر

 یا  دعملکر تمالیا در دفاتر شددرکت از بابت  هخیر  رمانند کسددری بندها یناز ا ریبسیا هدددددد کهدمی
  هددد ب  دتا مربوطددد بندها عم  ینا  ننشدددد  برطرف برطرف نمود، انمیتورا   زللوصوا کمشکو تمطالبا

  ل ستقددددلاو ا در این موارد به شددددایستگی معمولا و  دشومی  رصاحبکا  مد نظرمدیریت    یادددد تهدددد سیاس
 نلیل اینکه حسابرسادبه   بیان نمود  ز1389فرر  ننسیااباشدددد.از طرفی هومربوط نمی  ان مسدددتقلسددد حسابر

  حسابرسی  ارش گز یبندها   قاو ار  ادددعو ا  رتادنوش  هودمعمولا نح ،کنندپایین دریافت می  لزحمهامستقل حت
رمحمدرضداهی و   اسدت  اریهای شدرط حسدابرسدان تکرنمایند که در این صدورت بندقبل را به روز می لسا

                                                                                                                             .ز1398فرجی،
چرا که   قرار گرفته،ه بسیاری از پژوهشگران  دد توجامروزه تغددییر حسابرسان ربه صورت اختیاریز مورد 

گذاران و سهامداران نسبت شود که سرمایهتغدددییر زودتر از موعد حسابرسان رزودتر از چهار سالز باعث می
های مالی اعتماد کمتری داشددته باشددند. زیرا آنها این پدیده را به نوعی از عوامل تمددعی  در به صددورت

ی حسابرسی مستقل است. تنددها یک عامددل یا دانند که به عنوان سن  بنای حرفهاستقلال حسابرسان می
ی تغییر ها را دربارهیک الگددوی سازمانددی یا محیطی وجود ندارد که بتددوان بر اساس آن انگددیزه شرکت

که موضدوع حسدابرسدی به خاطر نقش مهمی که در نظا  حسدابرسدان به نحو مطلوب بیان نمود. با توجه به این
ها دارد، لذا بررسددی ابعاد مختل  یت شددرکتمایندگی در فرآیند مدیریت و مالکراهبری و کاهش مسدداهل ن

د. لدذا آگداهی در این مورد و نحوه فرآیندد آن،  برای شددد تواندد مهم و قدابدل توجده بداضدددوع میپیرامون این مو
نصددفانه یا به نوعی تواند مهم و اثرگذار بوده و در راسددتای اراهه مهای مالی میکنندگان صددورتاسددتفاده

ی علل تغییر زودهنگا  حسابرسان در ایران که یک کشور اعی به حساب آید. تحقیت دربارهپاسدخگویی اجتم
 باشد نسبت به سایر کشورهای توسعه یافته امری ضروری است. درحال توسعه می

هدای داخلی تداکنون نقش گزارش مشدددروط جددیدد، تعدداد بنددهدا، مداهیدت بنددهدا، بنددهدای جددیدد و پژوهش
طخ  اندد. هم نین در سددد مورد بررسدددی قرار ندداده  عدد  رفو بنددهدای قبلی بر تغییر حسدددابرس در ایران را

المللی، بددلیدل اینکده تعدداد و تنوع بنددهدا بده شدددکلی کده در ایران مطرح اسدددت در آنجدا مطرح نیسدددت بین
باشددز، پژوهشدی در این باره صدورت نگرفته اسدت. لذا رگزارشدات مشدروط آنها از نوع شدرط تدوا  فعالیت می

 هدف این پژوهش، آزمون نقش گزارش مشددروط جدید، تعداد و انواع بندهای شددرط گزارش حسددابرس بر
 .تغییر اختیاری حسابرس است

 پژوهش پیشینهمبانی نظری و  .2

 نقش حسابرسان
های  توانند نسدبت به اطلاعات مالی منعکس در صدورتهای مالی هنگامی میکنندگان از صدورتاسدتفاده

طرف نسدبت به میزان اعتبار این مالی اطمینان داشدته و به آن اتکا کنند که شدخصدی مسدتقل،  یصدلاح و بی
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اجتماعی، وظیفه اظهارنظر نسبت    -های اقتصدادیای اراهه نماید. امروزه در سدیسدتماطلاعات، نظر حرفه
مالی به حسدابرسدان مسدتقل واگذار گردیده اسدت. ایفای این مسدئولیت خطیر که متمدمن   هایبه گزارش 

به نا    ای خاص و مدونیاراهه خدمات مطمئن به جامعه اسددت، باید در قالب اصددول و ضددوابط حرفه
 استانداردهای حسابرسی باشد. 

 تغییر حسابرس

هر چند تغییر حسددابرس یک فرایند قابل مشدداهده اسددت لیکن دلیل تغییر حسددابرس عمدتاً غیرقابل  
گیرد رواعظ و بودن گزارشددگری مالی تحت تاثیر این امر قرار میموقومشدداهده اسددت و با احتمال زیادی به

ان  زحسابرسددی و میدد  حرفه  خدددماتاز نظددر درک وضددعیت بددازار  تغییددر حسددابرس ازز.  1393احمدی،  
العمل بازار در قبال تغییر حسددابرس  الزامات افشاء و عکس باشد.می اهمیت ویژه دارایه حرف این  رقابددت در

های حسابرسی مطلددوب و یددا مجددوز اسددتفاده از گزارش  اخذهدددف دلسردکردن مدیریت صاحبکار برای   با
ز بیان  1988ر 1ز. فرانسددیس و ویلسددون1395 فر،رمرادی و امید اندهای حسددابداری خاص ایجاد شدددهروش 

  حسابرس  کنارگذاری  به  مربوط  دلایل  ،شدددود زیراتقسیم می  مرحله  دو  حسابرس به  فرآیند تغییر  نمودندد که
 از نظر آنان  .باشد  نداشته  جدید  حسابرس   تغییر  در  استفاده مورد  خاص  معیارهای  به  ربطی  است  ممکن  قبلی

میگیرد و در مرحلده بعدد، حسدددابرس جددیدد را انتخداب    تغییر حسابرس   به  شرکت تصمیم  ،اول  در مرحلهی
 ز.  1393محمدی، فرد وکند روکیلیمی

وابسدتگی اقتصدادی   صدورت پذیرد.  تغییر حسدابرس به درخواسدت واحد مورد رسدیدگیامکان دارد که 
درآمدهای دریافتی از سدمت مشدتری است بلکه تحت تأثیر این ریسک  حسدابرس به مشدتری، نه تنها متأثر از

شدود که مشدتری، حسدابرس خود اسدت که حسدابرس در صدورتی که نظر نامطلوب صدادر کند منجر به آن می
وری حسدابرسدی و گزارشدگری به موقو از را تغییر دهد و حسدابرس درآمدهایش را از دسدت خواهد داد. بهره

کند. عواملی اسدت که بر رابطه بین حسدابرس جدید و شدرکت تاثیر گذاشدته و از تغییر حسدابرس جلوگیری می
به این دلیل که عد  انجا  عملیات حسدابرسدی به موقو بر درک شدرکت از کیفیت خدمات حسدابرسدی تاثیر 

و    منفی گذاشدته و شدرکت را ترغیب به تغییر حسدابرس فعلی و انعقاد قرارداد با حسدابرسدی جدید نماید. رارنز
دهند که حسدابرسدان احتمالًا یک سدال پس از مطالعات متعددی از ایالات متحده نشدان می  .ز2000لویبک، 

کنند، تغییر خواهند کرد ربرای مثال چو شده برای مشتریان خود صادر میهای حسابرسی تعدیلآنکه گزارش 
علل تغییر حسددابرس به درخواسددت واحد مورد  ز.  2003  3؛ کارسددلو و نیل1986؛ اسددمیت  1982 2و رایس

 باشد:رسیدگی به شرح  یل می
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اظهارنظر-الف اظهارنظر خرید  دریافت  منظور  به  صاحبکار  سوی  از  حسابرس  تغییر  معنی  به   :
واحدهای مورد رسیدگی تمایل ، لذا  باشدیم  دیاز حسابرس جدحسابرسی مطابت میل و نظر صاحبکار،  

احتمالًا آنها بعد از اظهارنظر مشروط رنسبت به اظهارنظر مقبولز، تمایل    یعنی،به خرید اظهارنظر دارند  
  ل یرا مطابت م  ی، اظهارنظر حسابرسدیاگر حسابرس جدکنند.  حسابرس پیدا می  تغییربیشتری برای  

از سوی مدیریت   اظهارنظر  دیخر  ایحسابرس    یفروش اظهارنظر از سو   دهیپد  نیبه ا  د،ی نما  میصاحبکار تنظ
ز. خرید اظهارنظر حسابرسی از سوی صاحبکار، تحت تأثیر  1،2016گویند رچن و همکاران واحد تجاری می

پرستی تأثیر معنادار و مثبتی بر فرهن  مداری حسابرسان است. پولهای ماکیاولیسم و فرهن  مشتریویژگی
 ز. 1397مهد و همکاران،مداری و هم نین ماکیاولیسم دارد ربنیمشتری

اختلافات:وشر-ب و  حسابداری  ر  های  مالی  حسابداری  جدید  استانداردهای  توسط SFASانتشار  ز 
ها ربا توجه به صدور  های مربوطه، موجب تغییر بیشتر حسابرس توسط واحد مورد رسیدگی در این سال هیأت

ز احتمالا آن واحدهای مورد رسیدگی که بیشتر  2002شود راتکینسون و همکاران،  استانداردهای موثرز می
ی عمل حسابداری، منجر اند به دلیل اختلاف با حسابرس بر نحوهتحت تاثیر استانداردهای جدید قرار گرفته 

به خواسته رابطهی واحد مورد رسیدگی گردد. سایر طرحبه تغییر حسابرس  ی موجود بین  های تحقیقاتی، 
ی عمل حسابداری و تغییر حسابرس به خواست واحد مورد  کاری حسابرس در خصوص تفسیر نحوهمحافظه

 دهند.  رسیدگی را نشان می
واحدهای مورد رسیدگی به احتمالا زیاد، بر طبت خصوصیات خاص   خصوصیات واحد مورد رسیدگی:-پ

ای حسابرس را طراحی کرد؛ این مدل، نظریه  تغییر، مدل  1991دهند. دای در سال  می  تغییرخود، حسابرس را  
ی مثبتی با تغییر حسابرس بینی واحد مورد رسیدگی نسبت به شرایط مالی، رابطه را ایجاد کرد که در آن، خوش 

که درک واحد مورد رسیدگی   دهدمیی وی نشان  به خواست واحد مورد رسیدگی داشت. علاوه بر این، نظریه 
بر تغییر حسابرس، تاثیرگذار باشد. هم نین   تواندمیاز شرایط مالی خود، نسبت به شرایط مالی حسابرس، نیز  

دهند رهاسکینز و واحدهای مورد رسیدگی که دارای بحران مالی باشند احتمالا حسابرس خود را تغییر می
مایندگی، های نز. تحقیقات قبلی حاکی از آن است که واحدهای مورد رسیدگی با افزایش هزینه1990ویلیامز،  

؛ دیفوند سال  2001دارند روو وکُه سال    بزرگ راتمایل به تغییر موسسات حسابرسی کوچک به موسسات  
 ز.  1988؛ فرانسیس و ویلسون سال 1992

ی وجود گاهی اوقات تصمیم واحد مورد رسیدگی به تغییر حسابرسان، نتیجه  درخواست سهامداران:-ت
افزایش دوره راه کیفیت امتیازات سهامداران است. سهامداران  مانعی سر  به عنوان  را  ی تصدی حسابرس 

ی تصدی حسابرس، احتمالا سهامداران به قبول حسابرس کنونی، کنند. که با افزایش دورهحسابرسی تلقی می
ای که دارای ی طولانی تصدی حسابرس را به عنوان دورهرای کمتری خواهند داد. هم نین سهامداران، دوره

 ز. 2008کنند. رداوو و همکاران،  تاثیر منفی بر کیفیت حسابرسی دارد تلقی می
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نتددایج گددزارش حسابرسددی بدده طددور مثبددت و  واکنن ب بننابار بننر ت ییننرات حسابرسننان:-ج
تددر گذاران بیشگددذارد و از آنجاییکدده سددرمایهمعندداداری بددرحجم معدداملات و بددازده سددها  تدداثیر می

کننددد بنددابراین بندددهای شددرط گددزارش حسابرسددی بددر شددده اتکددا میبر اطلاعات مددالی حسابرسددی
  ز.  2014روی قیمت سها  اثرمنفی دارد رچن و همکاران،

 گزارش حسابرسی 

ها، اراهه اطلاعات درباره وضدعیت مالی، عملکرد های مالی توسدط شدرکتاصدلی از اراهه صدورت هدف
باشدددد. اما از آنجاییکه قابلیت  گیرندگان میپذیری مالی جهت تامین نیاز اطلاعاتی تصدددمیممالی و انعطداف

کننددگدان از این اتکدای این اطلاعدات مورد تردیدد بوده و بدا توجده بده وجود تمددداد مندافو موجود بین اسدددتفداده
زاده و همکاران،  اطلاعات و مدیریت، موجب تقاضددا برای خدمات حسددابرسددی مسددتقل شددده اسددت رعباس 

های مالی بوده  بخشدی به صدورتای برای اطمینانز حسدابرسدی وسدیله2010ز. به نظر چن و همکاران ر1396
بعد از ز. لذا 1395حاجیها و ابراهیمی،  شدود رو موجب کاهش تمداد منافو بین صداحبان سدرمایه و مدیران می

های مالی  مرور مدارک مؤید و کافی، برای اراهه اظهارنظر نسدددبت به کیفیت صدددورتآوری، ارزیابی و جمو
کاری،  نماید. در انجا  چنینصدداحبکار، حسددابرس اظهارنظر مزبور را به سددهامداران و سددایرین گزارش می

های  بودن صدورتگیری و هم نین مناسدبشدده برای مقاصدد تصدمیمحسدابرس در مورد کیفیت اطلاعات اراهه
دهد. در ای میین خود یک پیا  حرفهگویی مدیریت و حاکمیت شددرکتی، به موکلمالی برای مقاصددد پاسدد 

ها و  نفعان سدازمانگزارش حسدابرسدی، روشدی برای ابلات نتایج کار حسدابرس به سدهامداران و سدایر  یواقو  
مدرکى مختصدر و حاکمیت شدرکتی اسدت. این گزارشدات به عنوان پاسدخگویی بخشدی از ها به عنوان  شدرکت

گذاران، سددرمایه را برام  و آن  هداد که اعتبار یک مجموعه از صددورتهام مالى را افزایش و پراهمیت اسددت
دهیز  رشدهادت . گزارش حسدابرسدی، گواهیسدازدتر مىکنندگان مقبولو سدایر اسدتفاده  اعتباردهندگان، دولت

هدای مدالی بدا معیدار از پیش حسدددابرس در رابطده بدا میزان کیفیدت اطلاعدات حسدددابدداری منددر  در صدددورت
شدرایط اراهه اظهارنظرهای متفاوت حسدابرسدی بر اسداس اسدتانداردهای    ز.1384یگانه،شدده اسدت رحسداس تعیین
 باشد:ابرسی ایران به شرح  یل میحس

های مالی، از تما   صدورت برسدد که جهینت  نیشدود که حسدابرس به امیاظهار  یدر موارد:  نظر مقبول •
 به نحو مطلوب اراهه شده است.   یحسابدار  یطبت استانداردها  های با اهمیت،جنبه

توان نظر مقبول اظهار به این نتیجه برسدد که نمیکه حسدابرس   شدودمیاظهار  : زمانینظر مشنرو  •
  ری و فراگ  تید چندان بدا اهم  یدگید در دامنده رسددد   تید محددود  اید   تید ریامدا اثر هر گونده عدد  توافت بدا مدد کرد

به  "با عبارت  دی. نظر مشدروط باودعد  اظهارنظر شد   ایکه مسدتلز  اظهارنظر مردود  سدتیز نیراسداسد 

  اظهار شود. آثار موضوع مورد شرط،  "استثنای

 
1 Chen et all 
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درصدورتی که حسدابرس قادر به کسدب  گزارش عد  اظهارنظر عبارت اسدت از،: عدم اظهارنظر •
شددواهد حسددابرسددی کافی و مناسددب برای اظهارنظر نباشددد و به این نتیجه برسددد که آثار احتمالی  

تواند فراگیرراسدداسددیز باشددد، عد  اظهارنظر اراهه های مالی میهای کشدد  شددده بر صددورتتحری 
 کند.می

چنان ه حسدابرس با کسدب شدواهد حسدابرسدی کافی و مناسدب، به این نتیجه برسدد که : نظر مردود •
های مالی، با اهمیت و فراگیر راسداسدیز اسدت، باید ها، به تنهایی یا در مجموع، نسدبت به صدورتتحری 

 ز.  1394رنوروش و همکاران، نظر مردود اراهه کند.

 )مشروط( حسابرسان مستقل عوامل موثر بر نوع گزارش

اراهه    نخسددت در وحلهگذارد: می تاثیر  زمشددروطرشددده  بر احتمال دریافت گزارش تعدیل  متعددیعوامل  
حسدابرس  قلالها مربوط به کار حسدابرس و اسدتهای مالی به شدکل بااهمیت و دیگر سدرینادرسدت صدورت

و دو فاکتور بعدی به   به دلایل مختل  بودههای بورسددی  شددرکت هایانگیزهمورد اولی مربوط به  :  اسددت
در ایران های مالی منتشدرشدده با بررسدی صدورت  ز.2011،  لین و همکارانر  گرددکیفیت حسدابرسدی برمی

ز  2016باشدد. محمدرضاهی و همکاران رتعداد بند شدرط گزارش حسدابرسدی بسدیار بالا میگردد که  مشداهده می
باشد، در حالی گزارشددات حسابرسان مستقل در ایران مشروط می  %73اند که در پژوهددش خود اشاره نموده

مانند آمریکا و چین سدهم گزارشدات مشدروط از جانب حسدابرسدان مسدتقل به ترتیب که در کشدورهای دیگر ه
دهنده آن اسدت که باشدد، این موضدوع نشدانشدده میهای حسدابرسدی صدادراز کل گزارش    %10.9و   0.73%

سدت. عموماً این بندهای شدرط همانند بندهای شدرط گزارشدات  های مشدروط در ایران بسدیار بالا تعداد گزارش 
  لغیرمقبو  حسابرسی  هایارش گز ،کنند که در ایراناینگونه بیان می  آنهاباشدد. های قبل حسدابرسدان میسدال
  للوصو اکمشکو  تمطالبا  یا  دعملکر  تمالیا  رمانند کسری  خیره برای  بندها  یناز ا  ریبسیا  که  هددمی  نشان

مدنظر  یادد تهدد سیاس به خاطر اتخا  عمدتاً بندها  ینا ننشد  فور  نمود، برطرف انمیتورا  در دفاتر شرکتز
 بطهرا ینای در اعمده  نقش انسد حسابر لستقلاو ا  شایستگی است لذا  غالبا عمدیو   بوده رصاحبکا مدیریت
  صدور  حسابرسان مستقل وجود داشته و موجب گزارش  در شددرطی که بندهای  به تعداد توجه با بعماًندارد. 
 به  گددددزارشات، نسبت  این  گددددانکددددنندهاستفدددداده شود،می زاظهارنظر عد  و  مردود نهر  مشروط گزارش 

  دارای   مشدروط اند. در ایران گزارشداتدچار تردید شدده  ای حسدابرسدان مسدتقلهای حرفهو قمداوت اسدتقلال
 متغیر  یک  قالب  در حسدابرس   گدزارش   نوع  تعرید   لذا در این حالت.  حسابرسی متنوعی است  بندهای شرط

 عددددد  حسدابرسی در صورت گزارش  اسدت چرا که یک  کنندهنگددددران  کمی  مقبول و  شددهتعدیل  دو وجهی
شدددرط،   بند چندین  حسابرسی با وجود  گدددزارش  یک  و از طرفی اگر  شودمیشده  تعدیل  ،تاهیددددیه  دریافت
 فمای به توجه با شدهشددددوند. لذا با توجه به توضیحات بیانمی  گددددرفته  نظر در  یکسان  گردد،  شدهتعدیل

 در متوسط خطای با قبول تواندمی  متغددیر دو قبلددی هایپژوهددش مطابت و کشور در  مددالی  گددزارشگددری
 وجهی دو متغیر یک عنوان  به حسابرس   گددزارش   نوعز ال : رشود  برده کار  به  حسابرسی کیفیت گیریاندازه

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 d

an
es

h.
dm

k.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

13
 ]

 

                             9 / 37

https://danesh.dmk.ir/article-1-3248-fa.html


 

 1404 زییپا  100و پنجم  شماره  ستیسال ب     

 

55 

 متغیرز برباشد؛   مقبول حسابرس  گزارش  اگر  صفر شده وتعدیل حددددسابرس  گددددزارش   اگر یک  برابر
از طرفی    ز.1398فرجی، و  محمدرضاهیرشده تعدیل  اظهارنظرهای در حسابرسی گددزارش   بندهای تعداد

بین مدیریت سدددود و اظهارنظر مشدددروط حسدددابرس به دلیل ابها  در تداو  فعالیت شدددرکت ارتباط 
مسدتقیمی وجود دارد. در واقو ابها  در مورد تداو  فعالیت شدرکت، ریسدک  اتی حسدابرسدی را افزایش 

دهد رمرادی و همکاران، داده و احتمال صدور گزارش مشروط را در صورت وجود مدیریت سددود افزایش می
ز. برای بررسدی تاثیر صددور گزارش مشدروط توسدط حسدابرس بر تغییر اختیاری حسدابرس، فرضدیه اول 1393

 گردد:پژوهش به شکل زیر تدوین می

 صدور گزارش مشروط جدید توسط حسابرس، رابطه مثبتی با تغییر اختیاری حسابرس دارد. :فرضیر اول
 

باشددد به همین جهت المللی میاسددتانداردهای حسددابداری ایران عموماً مطابت با اسددتانداردهای بین
شدود  افزایش و تنوع بندهای شدرط گزارش حسدابرسدی خار  از مجموعه اسدتانداردهای حسدابداری تهیه نمی

لذا کثرت تعداد بندهای شدرط حسدابرسدی در گزارشدات حسدابرسدی ایران ناشدی از برخی اقدامات کارفرمایان در 
از سدوی  ز.  2008راسدتای اقدمات مالی بوده که خار  از اسدتانداردهای حسدابداری اسدت رمشدایخی و مشدای ،  

  هو دددددد نح  معمولا   ،پدایین  لزحمهالیل دریدافدت حتدبده    نحسابرسا  که  ستا  معتقد  ز1389فررننسیاادیگر هو
  ی بندها به این دلیل  و هنددمی تغییررا  حسابرسی اتارشگز های بندهای سال قبل قاو ار  ادددد عو ا  رتادد نوش
با انجا    1393مهد و بهاری در سددال  بنی  .ز1398هسددتند رمحمدرضدداهی و فرجی،  اریتکر  نحسابرسا طشر

پژوهشدی نشدان دادند که هر چه مدت تصددی مدیرعامل و تعداد بندهای حسدابرسدی قبل از بند اظهارنظر در 
شدود. هم نین تغییر حسدابرس،  های مالی با تاخیر بیشدتری اراهه میگزارش حسدابرس افزایش یابد، صدورت

برای های مالی تاثیر مثبتی دارد. در همین راسددتا نوع حسددابرس و اندازه صدداحبکار بر اراهه به موقو صددورت
بر تغییر اختیاری حسدابرس، فرضدیه دو  پژوهش به   تعداد بندهای شدرط گزارش حسدابرسدیبررسدی تاثیر  

 گردد:شکل زیر تدوین می

 تعداد بندهای شرط گزارش حسابرسی، رابطه مثبتی با تغییر اختیاری حسابرس دارد.  :فرضیر دوم

نوع اظهارنظر حسدابرسدان و ماهیت بندهای گزارش حسدابرسدی بر ریسدک تجاری و تصدمیمات تجاری  
تاثیرگذار اسددت. چرا که اظهارنظر مشددروط حسددابرسددان، اطلاعات مربوطی در مورد ریسددک شددرکت اراهه 

الزحمه حسدابرسدی یا مشدتری نتوانند نماید. این احتمال وجود دارد که حسدابرسدان در اثر فشدارهای حتمی
شدود به های بزرگ صدادر کنند که این امدددددر موجب میاظهارنظرهای مشدروط حسدابرسدی برای شدرکت

ز به بررسدی تاثیر اختیاری و غیراختیاری  1395ز. ودیعی و همکاران ر2005شدان صددمه برسداند رمایر، اسدتقلال
ر اختیاری حسدابرس تاثیر حسدابرس بر عد  تقارن اطلاعاتی پرداختند. نتایج تحقیت حاکی از آن بود که تغیی

مثبت و معنادار بر میزان عد  تقارن اطلاعاتی داشددته و چرخش اجباری حسددابرس تاثیر منفی و معنادار بر 
کده   نددنشدددان داد  یتحقیقطی    ز1401جعفری و همکداران ر  میزان عدد  تقدارن اطلاعداتی در بدازار دارد.

هدا و رشدددد فروش رابطده معکوس و اهر  مدالی، ارزش بدازار بده ارزش دفتری،  متغیرهدایی مدانندد بدازده دارایی
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لذا در صدورت  ها رابطه مسدتقیم بر تغییر حسدابرس دارند.جریان نقد عملیاتی و نسدبت موجودی به کل دارایی
تواند منجر به تغییر زودهنگا  صددور گزارش مشدروط جدید با توجه به ماهیت بندها و تاثیرات آنها می

ز نشدان داد که نهادهای 1401های پژوهش محمدرضدایی و کاظمی رحسدابرسدان شدود. هم نین یافته
بایسدت تعداد و انواع بندهای شدرط گزارش حسدابرسدی  ناظر از جمله سدازمان بورس و اوراق بهادار می

مشروط را مورد توجه قرار داده و ماهیت بندهای شرط، تکراری بودن بنددددها و تعدد بندهای شرط گزارش 
گیری قرار دهند. ممددافاً های ثبت شددده نزد سددازمان بورس مورد بررسددی و پیحسددابرسددی را در شددرکت

ها با در نظر گرفتن دلایل وجود بندددددهای شدددددرط گزارش حسدابرسدی و ماهیت آنها و سدهامداران شدرکت
های مدنظرشان موجب گیری در خصوص خرید و فروش سها  یا سایر مولفهتدداثیرات ایددن بندها بر تصمیم

را ملز  به رفو بندهای شدرط موجود نمایند. در نتیجه این امر   گردد که سدهامداران ارکان راهبری شدرکتمی
گردد که صداحبکاران در جهت عد  افشدای چنین اطلاعاتی در صدورت عد  سدازش با حسدابرس،  موجب می

بر   ماهیت بندهای شدرط گزارش حسدابرسدیبرای بررسدی تاثیر   اقدا  به تغییر زودتر از موعد حسدابرس نمایند.
 گردد:وهش به شکل زیر تدوین میتغییر اختیاری حسابرس، فرضیه سو  پژ

ماهیت بندهای شرط گزارش حسابرسی، رابطه مثبتی با تغییر اختیاری حسابرس دارد.  :فرضیر سوم  

دهند و با تری اراهه میدقیت یترز اظهارنظرهای حسدابرسد موسدسدات حسدابرسدی بزرگتر رباکیفیت  شدرکای
د. کننمیاحتمال بیشدتر یک گزارش مشدروط جدید حسدابرسدی رنسدبت به موسدسده حسدابرسدی قبلیز صدادر  

ز با بررسدی عوامل اثرگذار بر تغییر حسدابرس از دیدگاه راهبری شدرکتی پرداختند و 1393نیکومرا  و موکل ر
دریافتند که هرچه درصدد سدها  بیشدتری در اختیار بزرگترین مالک شدرکت باشدد شدرکت تمایل بیشدتری به 

 تغییر حسابرس دارد.
تفاوتی بر احتمال دریافت گزارش مشدددروط تاثیرگذار اسدددت. دسدددته اول، اراهه نادرسدددت  معوامل  

های آنها برای اراهه چنین های بورسدی و انگیزههای مالی بصدورت بااهمیت که مربوط به شدرکتصدورت
اطلاعاتی بوده و دسددته دو  مربوط به فاکتورهای کیفیت حسددابرسددی یعنی اسددتقلال حسددابرس و کار 

ز طی پژوهشددی دریافتند که با  2019کاپلان و ویلیامز رز.  2011ن،  رلین و همکارا  باشدددحسددابرس می
احتمال زیاد، دعوی قمدایی مشدتریان تحت فشدار مالی با دریافت گزارش مشدروط حسدابرسدی کاهش 

یابد. در نتیجه مشدتریان در پاسد  به اظهارنظرهای مشدروط، تغییر حسدابرس را در دسدتور کار خود قرار می
را در کشدور حسدابرس بر افشدای موضدوعات مهم حسدابرسدی    تغییرتاثیر    ز2023چن و همکاران ردهند.  می

حسابرس  به دلیل تغییرچین بررسی نمودند و دریافتند که تغییرات در افشای موضوعات مهم حسابرسی 
گذاری بازار سددها  تأثیر  فیت گزارشددگری مالی و کارایی قیمتبه طور مثبت بر کیفیت حسددابرسددی، کی

با اراهه مدلی، نشدان داد که واکنش بازار نسدبت به تغییرهای حسدابرس باید  ز1992تئو رسدال  .گذاردمی
لذا جهت بررسدی تاثیر  بسدتگی به عوامل متعددی نظیر اظهارنظرات حسدابرسدی قبل از تغییر داشدته باشدد.
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بر تغییر اختیاری حسدابرس،    ی ردر مقایسده با بندهای تکراریز،ای شدرط جدید گزارش حسدابرسد بنده
 گردد:فرضیه چهار  پژوهش به شکل زیر تدوین می

ای شرط جدید گزارش حسابرسی ردر مقایسه با بندهای تکراریز، رابطه مثبتی بنده :فرضیر چهارم

 با تغییر اختیاری حسابرس دارد. 

 شناسی پژوهش . روش3

روش تحقیت حاضر از لحاظ رویکرد، خردگرایانه و از لحاظ هدف پژوهش، تحقیقی کاربردی است از 
همبستگی است.    -لحاظ ماهیت، اصیل و از لحاظ نوع پژوهش کمی و از نظر روش شناخت از نوع توصیفی

باشد. تحقیت حاضر از نوع تحقیقات استقرایی می  -از دیگر سو این تحقیت از لحاظ استدلال از نوع قیاسی  
در این تحقیت به منظور تدوین .  ز 1394باشد. ر دیانتی دیلمی،  پس رویدادی و از منظر طول زمان، مقطعی می

روش جمو از  نظری  مفاهیم  و  کتابخانهمبانی  اطلاعات،  از  آوری  داده  تحلیل  لحاظ  از  و  اسنادکاوی  و  ای 
 شود.های آماری استفاده میروش 

 جامعه و نمونه آماری 
ی بازهشدده در بورس اوراق بهادار تهران طی های پذیرفتهجامعه آماری پژوهش حاضدر، تمامی شدرکت

ها از طریت  روش حذف  درپژوهش حاضددر، نمونه. شددودرا شددامل می  1401تا   1394هشددت سدداله از سددال
 های نمونه باید معیارهای زیر را دارا باشند: ی شرکتسیستماتیک انتخاب خواهد شد بدین صورت کلیه

 در طول دوره پژوهش، در بورس حمور داشته باشند. ز1
 در طول دوره پژوهش، تغییر در دوره مالی نداشته باشند.  ز2
های مادر و مالی، شرکت یگرگذاری، واسطههای سرمایهشرکتهای مالی ر ها یا موسسه جزء بانک ز3

 هاز نباشند. لیزین 
 اند. شده دریافت کردهمشاهداتی که گزارش تعدیل ز4
 اند.هایی نباشد که توسط سازمان حسابرسی، حسابرسی شدهجزء شرکت ز5

  -سددال   1028جامعه در دسددترس برای هشددت دوره پژوهش شددامل    یهابا توجه به اعمال محدودیت
های پژوهش، این اسدت که ها جهت آزمون فرضدیهباشدد. نکته قابل  کر در خصدوص توازن دادهشدرکت می

های مورد مطالعه، به دلیل اعمال محدودیت مربوط به دریافت گزارشدات مشدروطرغیرمقبولز توسدط شدرکت
 نامتوازن خواهد بود. -های این پژوهش از نوع پنل داده

 ها گیری آن متغیرهای پژوهش و نحوه اندازه

 :وابستر  مت یر

AudChg  متغیر ساختگی برابر یک اگر  حسابرس به صورت اختیاری تغییر کند در غیراین صورت صفر. 

 مت یرهای مستقل: 
AQPNum :.تعداد بندهای شرط گزارش حسابرسی   
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AQPType:  ز انواع بنددهدای شدددرط تدک بده تدک 2016مطدابت پژوهش محمددرضددداهی و همکداران ر

آزمون خواهند شددد ربندهایی که تعداد مشدداهدات آنها به اندازه کافی باشدددز. این بندها بدین شددرح 
 : هستند

TNRecExpParghp  :یشددامل بندها هانهیهز ییمربوط به عد  شددناسددا  یمجموع تعداد بندها 
 رهی خ  ها،یگذارهیها و سددرماییکاهش ارزش دارا رهیالوصددول،  خمطالبات مشددکوک  رهی خ  ات،یمال  رهی خ

 .هانهیهز ریسا ییکالا و عد  شناسا یکاهش ارزش موجود

ConfLetParghp: اگر گزارش حسدابرس   کیبرابر   یمجاز ریعبارت اسدت از متغ  ،یحسدابرسد  هیدییبند تأ
 صورت صفر. نیا ریباشد و در غ یحسابرس یهاهیدییمطابقت تأ ای افتیشامل بند مشروط عد  در

CGSoldParghp   :اگر   کیبرابر    یمجاز  ریشددده، عبارت اسددت از متغتما  یبند محاسددبه نادرسددت بها
 صورت صفر. نیا ریشده باشد و در غتما  یگزارش حسابرس شامل بند مشروط محاسبه نادرست بها

ConLiabParghp   :اگر گزارش    کید برابر   یسددداختگ  ریعبدارت اسدددت از متغ  ،یاحتمدال  هداییبندد بدده
 صورت صفر. نیا ریباشد و در غ  یاحتمال  هاییحسابرس شامل بند بده

BugClasParghp:  برابر    یساختگ ریعبارت است از متغ  ،یهای مالارقا  صورت بندیبند اشکال در طبقه
صدورت    نیا  ریباشدد و در غ یهای مالارقا  صدورت  بندیهاگر گزارش حسدابرس شدامل بند اشدکال در طبق کی

 صفر.

SubsidParghp   :هید رشدددامدل عدد  ته رانیا  یحسدددابددار  20،  19،  18  یاسدددتداندداردهدا  تید بندد عدد  رعدا  
  ی در واحدها  یگذارهیدر باره سدرما  ژهیو روش ارزش و یقیتلف  یمال یگزارشدگر  ،یقیتلف  یهای مالصدورت

 نیا تیاگر گزارش حسددابرس شددامل عد  رعا کیبرابر    یسدداختگ  ریوابسددتهز، عبارت اسددت از متغ  یتجار
 صورت صفر. نیا ریاستانداردها باشد و در غ

OtherParghp   :که به صورت مجزا در   ییاز بندها  ریشرط گزارش حسابرس ربه غ یبندها ریمجموع سا
 .مدل آورده شده اندز

AQPRepit :ز به دو شکل تعری  شده است:1398مطابت پژوهش محمدرضاهی و فرجی ر  
AQPNRepitiont :برابر یک اگر حسددابرس بند غیرتکراری در گزارش خود در  کرده  متغیر سدداختگی

    باشد و صفر در غیراین صورت.

AQPRepition: برابر یک اگر حسددابرس بند تکراری در گزارش خود در  کرده باشددد و   متغیر سدداختگی
  صفر در غیراین صورت.

NewAudRd :  متغییر سداختگی برابر یک اگر حسدابرس گزارش مشدروط جدید نسدبت به گزارش مقبول
 سال قبل در  کرده باشد و صفر در غیر این صورت.

 مت یرهای ک ترلی:
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FirstRankAud   : متغیر سداختگی مسداوی یک اگر حسدابرس جز موسدسدات حسدابرسدی طبقه اول
 معتمد بورس باشد و صفر در غیر این صورت.

Audchg :صورت صفر. نیا ریدر غیک کرده باشد  رییحسابرس، اگر حسابرس تغ  رییتغ 

Busy : رغی  در یک  باشدد  ماه اسدفند 29به   یکار منتهصداحب  یاگر سدال مال ،یفصدل پرمشدغله حسدابرسد  
 صورت صفر. نیا

Size : شرکت.  یهاییجمو دارا  یعیطب  تمیاندازه شرکت، لگار 

Lev  :هاییدارا یجمو ارزش دفتر برمیتقس  هایکل بده ،یاهر  مال. 

Liq : یجار  هاییکل بدهبه  یجار  یهاییکل دارا ،ینسبت جار. 

Loss  : گزارش کرده باشدد، در  انیکار زاگر صداحب کی یمسداو یسداختگ ریکار، متغده بودن صداحبانیز
 صورت صفر. نیا ریغ

NEmployee    . تعداد کارکنان،  لگاریتم طبیعی تعداد کارکنان شرکت : 
TAcc :  .کل اقلا  تعهدی، سودعملیاتی منهای جریان وجوه نقد عملیاتی 
Subs   : نیا  ریو در غ 1تابعه اسدت   یهاشدرکت  ایشدرکت و   کی  یاگر شدرکت دارا ،یز فرعیشدرکترها 

 صورت صفر.

Age  : ز.سیها از بدو تأسسن شرکت رتعداد سال  یعیطب  تمیعمر شرکت، لگار 

Conown  : سهامدار شرکت است. نیتراز سها  شرکت که متعلت به بزرگ یدرصد ت،یتمرکز مالک 

NStown   :اسدت  یدرصدد از سدها  شدرکت متعلت به سدهامداران خصدوصد  50از   شیاگر ب  ،یخصدوصد  تیمالک
 صورت صفر. نیا ری، در غ1

YearDum  :مربوط به زمان رسالز.  یساختگ یرهایمتغ  
IndustryDum  :مربوط به نوع صنعت.  یساختگ  یرهایمتغ                                                                                                                         

 مدل پژوهش جهت آزمون فرضیات

ز  2017ز و محمدرضداهی و محدصدالخ ر2014به منظور آزمون فرضدیات پژوهش براسداس باقرپور و همکاران ر

 اند:ین شدهها به شرح زیر تدومدل
AudChg it =  β0+ β1 AQPNum it-1 + β2 FirstRankAud it-1+ β3 AudTen it-1  + β4 Size it-1 + β5 Lev 

it-1  + β6 ARL it-1   +  β7 ROA it-1 + β8 SaleGrowth it-1 + β9 TAcc it-1 + β10 Subs it-1 

+ β11 FYEnd it-1   + β12 Age it  + β13 ∆Mange it-1 + β14 ∆ConOwn it-1 + β15 NStOwn 

it +βj IndustryDum + βk YearDum + ε it 

ز1ر  

AudChg it = β0+ β1 TNRecExpParghp it-1 + β2 ConfLetParghp it-1 + β3 CGSoldParghp 

it-1  + β4 ConLiabParghp it-1  + β5 BugClasParghp it-1 + β6 SubsidParghp   

it -1+ β7 OtherParghp it-1 + β8 FirstRankAud it-1+ β9 AudTen it-1  + β10 Size it-

1 + β11 Lev it-1  + β12 ARL it-1    + β13 ROA it-1 + β14SaleGrowth it-1 + β15 TAcc 
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it-1 + β16 Subs it-1   + β17 FYEnd it-1  + β18 Age it + β19 ∆Mange it-1 + β20 

∆ConOwn it-1 + β21 NStOwn it  +βj IndustryDum + βk YearDum 

+ ε it 

                       ر2ز

AudChg it= β0+ β1 AQPRepit it-1 + β2 AQPNRepit it-1 + β3 FirstRankAud it-1+ β5 AudTen 

it-1 + β6 Size it-1 + β7 Lev it-1 + β8 ARL it-1 + β9 ROA it-1 + β10 SaleGrowth 

it-1 + β11 TAcc it-1 + β12 Subs it-1 + β13 FYEnd it-1  + β14 Age it + β15 

∆Mange it-1 + β16 ∆ConOwn it-1 + β17 NStOwn it  +βj IndustryDum + βk 

YearDum + ε it 

3                ) ) 

AudChg it = β0+ β1 NewAudR it-1 + β2 FirstRankAud it-1+ β3 AudTen it-1  + β4 Size it-1 + β5 Lev 

it-1  + β6 ARL it-1   + β7 ROA it-1 + β8 SaleGrowth it-1 + β9 TAcc it-1 + β10 Subs it-1 

+ β11 FYEnd it-1   + β12 Age it  + β13 ∆Mange it-1 + β14 ∆ConOwn it-1 + β15 NStOwn 

it +βj IndustryDum + βk YearDum + ε it 

 ز4ر

 های پژوهش. یافته4

افزار  ها و اطلاعات از نر تحلیل داده و تجزیه نهایت در و هافرضدددیه آماری هایمدل آزمون جهت
Excel  افزار آماری و نیز نرStata .استفاده شده است 

 دوره پژوهش یط یرهامتغ یفیآمار توص یبررس
شدددامدل  پدارامترهدااین . ردیگیم  قرار  یبررسددد  مورد،  4-1  جددول  در  پژوهش  یرهدایمتغآمدار توصدددیفی  
ی مرکزی نظیر میانگین، میانه، کمینه و بیشدینه و هم نین اطلاعات مربوط  هاشداخ   اطلاعات مربوط به

، دارای دو بخش اسدت که 4-1ی پراکندگی هم ون انحراف معیار اسدت. در این راسدتا جدول هاشداخ به  
 صیفی مربوط به متغیرهای دو ارزش.عبارتند از: آمار توصیفی متغیرهای پیوسته و آمار تو

 مت یرهای پیوستر و مت یرهای دواربشی : آمار توصیفی 4-1جدول 

 پیوسته  هایمتغیر  ال ز پنل

 عیار مانحراف حداقل حداکثر  میانه میانگین نماد متغیر 

تعداد بندهای گزارش  
 حسابرسی

AQPNum 
3.098 3 14 0 2.164 

 TVRecExpP 1.519 1 5 0 1.110 ها ینههز  ییعد  شناسا
 شرط بندهای  سایر 

 حسابرس  گزارش
Other 

0.207 0 3 0 0.527 
 AudTen 2.103 2 6 1 1.175 دوره تصدی حسابرس 

 Size 14.118 13.926 17.320 11.801 1.533 شرکت اندازه
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دهنده نقطه تعادل و مرکز که نشدان دیآیبه شدمار م یشداخ  مرکز نیترو مهم نیتریاصدل  ن،یانگیم
گزارش   یهابندتعداد    نیانگیشدددود، مقدار میز مشددداهده م4-1اسدددت. همانطور که در جدول ر  ویثقل توز

 Lev 0.666 0.634 1.363 0.238 0.277 اهر  مالی
تأخیر در گزارش  

 حسابرسی
ARL 

91.98 101 119 47 21.682 
 ROA 0.066 0.052 0.343 -0.214 0.134 ها بازده دارایی

 Salegrowth 0.218 0.147 1.276 -0.630 0.465 تغییرات فروش 
کل اقلا  تعهدی بر 

 ها دارایی
Tacc 

0.000 0.000 0.218 -0.236 0.111 
 Age 3.500 3.664 4.043 2.565 0.449 لگاریتم سن شرکت
 Conown 0.529 0.530 0.900 0.140 0.221 تمرکز مالکیت 

 NEmployee 6.001 5.960 7.992 4.007 1.061 لگاریتم تعداد کارکنان 

-Stock بازده سها  

Return 0.411 0.126 2.405 -0.390 0.743 
 CEOTenure 2.808 2 8 1 2.076 دوره تصدی مدیرعامل

موظ   یر غ ی اعمادرصد 
 یرهمدیاته

BoardInd 
0.673 0.6 1 0 0.230 

 گسسته  هایمتغیر پنل بز 

 نماد متغیر 
 فراوانی  درصد فراوانی 

 صفر یک صفر یک

 AudChg 248 780 24.12 75.88 تغییر حسابرس 
 AudChgO 96 932 9.34 90.66 تغییر اختیاری حسابرس 
 NewAudR 84 944 8.17 91.83 گزارش مشروط جدید 

 AQPRepition 931 97 90.56 9.44 بند تکراری گزارش حسابرس 
بند غیرتکراری گزارش 

 حسابرس 
AQPNRepitiont 

425 603 41.34 58.66 
 ConfLet 442 586 43.00 57.00 حسابرسی تأییدیه بند

 بهای نادرست  محاسبه بند

 شده تما 
CGSold 

234 794 22.76 77.24 
 ConLiab 109 919 10.60 89.40 احتمالی  هایبدهی بند
 بندیطبقه در اشکال بند

 مالی  هایصورت  ارقا 
BugClas 

259 769 25.19 74.81 
 Subsid 258 770 25.10 74.90 استانداردها  رعایت  عد  بند

 FirstRankAud 593 435 57.68 42.32 رتبه موسسه حسابرسی
 Sub 478 550 46.50 53.50 های فرعی شرکت 

 FYEnd 845 183 82.20 17.80 پایان سال مالی 
 NStown 543 485 52.82 47.18 ی خصوص ت ی مالک

 Loss 230 798 22.37 77.63 زیان 
 Restate 726 302 70.62 29.38 تجدید اراهه
 Board 555 473 53.99 46.01 مدیره تغییر اعمای هیات
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دهد که به طور متوسدط تعداد بند گزارش مشدروط در هر . این عدد نشدان میباشددیم  098/3ی  حسدابرسد 
 3ها بیش از کند نیمی از شدرکتاسدت که بیان می 3عدد اسدت. میانه این متغیر نیز   3شدرکت تقریبا 

اند. در مطالعات محمدرضاهی و گل هره  بند گزارش داشته 3اند و نیمی دیگر کمتر از بند گزارش داشته
 عدد بوده است. 2ز، تعداد بند گزارش حسابرس به طور میانگین 1397ر

 یی عد  شدناسداشدود که بیشدترین تعداد گزارش مشدروط مربوط به با بررسدی انواع بند شدرط مشداهده می
ها  در شدرکت هاینههز ییعد  شدناسداگزارش مربوط به بند   519/1اسدت. در واقو به طور میانگین   هاینههز

 وجود دارد. 
های نمونه تقریبا هر دو سددال، بوده و بیانگر آن اسددت که در شددرکت  103/2دوره تصدددی حسددابرس  

  6/66دهد به طور متوسدط باشدد که نشدان میمی  666/0حسدابرس تغییر کرده اسدت. میانگین اهر  مالی 
 ها تأمین شده است. های مورد بررسی از محل بدهیهای شرکتدرصد دارایی

روز تأخیر در گزارش حسدابرسدی وجود  92شدود که با بررسدی تأخیر در گزارش حسدابرسدی مشداهده می
ز، تعداد  1397روز اسدت. محمدرضداهی و همکاران ر 47و   119دارد. بیشدترین و کمترین تأخیر نیز به ترتیب  

های  روز دانسدتند. البته در این مطالعه به دلیل بررسدی تنها شدرکت 79روزهای تأخیر در گزارش حسدابرس را 
دهد اسدت و نشدان می 066/0با گزارش مشدروط این عدد بالاتر شدده اسدت. بازده دارایی به صدورت میانگین 

  8/21درصدد بوده اسدت. میانگین تغییرات فروش   6/6ها در هر سدال ها به کل داراییکه سدود خال  شدرکت
د رشدد داشدته اسدت. لاز  به  کر اسدت  درصد   8/21ها در هر سدال درصدد اسدت. در واقو میزان فروش شدرکت

ها و نه افزایش تولید بوده  که به دلیل شدرایط تورمی کشدور، این میزان رشدد عمدتاً ناشدی از افزایش قیمت
درصدد بوده اسدت. در همین راسدتا   02/18اسدت. بطوری که طی یک دهه گذشدته میانگین تور  در ایران  

درصدد اسدت که   9/52  تمرکز مالکیت  نیانگیم  نیهم نمیانگین اقلا  تعهدی نیز تقریبا برابر با صدفر اسدت.  
مشایخی و مشای  ز و مباحث اراهه شده توسط  2018رمحدصالخ و   یمحمدرضاه  یفیتوص یهاافتهیمطابت با  

دهد ینشان م یفیتوص  مارهآ  نیا  گر،یاست. به عبارت د  یرانیا یهاشرکت تیدر مورد ساختار مالک ز2008ر1
که در   یشدده در بورس اوراق بهادار تهران مشدهود اسدت. در حالپذیرفته  یهادر شدرکت  تیکه تمرکز مالک

درصد مشهود نبوده و سهامداران   5از   شیب تیتمرکز مالک  کایمانند آمر  شرفتهیپ یکشورها  هیسرما  یبازارها

  .هستند یاشکال غالب سهامدار یجزء و نهاد
ها در هر سدال حسدابرس خود درصدد از شدرکت 12/24شدود که با بررسدی متغیرهای گسدسدته مشداهده می

درصددد از   17/8درصددد بصددورت اختیاری حسددابرس خود را تغییر داده اند.   34/9اند. هم نین  را تغییر داده
اند. با بررسدی بندتکراری و غیر تکراری حسدابرس،  ها نیز در هر سدال گزارش مشدروط جدید داشدتهشدرکت

درصدد از   34/41ها دارای بند تکراری بوده اند و درصدد از شدرکت  56/90شدود که در هر سدال  مشداهده می
 تأییدیه ها بنددرصدد از شدرکت  2/44اند. به همین ترتیب ها نیز در هر سدال بند غیرتکراری داشدتهشدرکت

 
Mashayekhi & Mashayekh1. 
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 درصدد دارای بند 9/10، تما  شدده یبند محاسدبه نادرسدت بهادرصدد    4/23حسدابرسدی داشدته اند، 
ی و های مالارقا  صددورت یبنداشددکال در طبقه  درصددد دارای بند  9/25اند؛  ی بودهاحتمال  هاییبده
 داشته اند. استانداردها یتعد  رعا درصد نیز بند  8/25

شددرکت   185از بین  1401تا   1394های دهد طی سددالنشددان می 2-4همانطور که نتایج جدول  
بند گزارش مشدروط وجود دارد. در همین راسدتا اگرچه درصدد بندهای گزارش    3156مورد بررسدی در مجموع 

با  1394مشدروط در هر سدال تقریبا یکسدان اسدت، اما بیشدترین تعداد بند گزارش مشدروط مربوط به سدال 
است. لاز    گزارشز  420درصد ر  31/13با   1395گزارشز از کل گزارشات است و سال   471درصد ر  92/14

های، در ایران رکود تورمی وجود داشته است. کمترین تعداد بند گزارش برای سال به  کر است که این سال
های گزارشات برای هر گزارشز، بوده اسدت. به همین ترتیب تعداد و درصد بند  342درصدد ر  84/10با    1396

، قابل مشدداهده اسددت بطوری که برای اکثر بندها، بیشددترین فراوانی  2-4گانه نیز در جدول  7یک از ابعاد  
 بوده است.  1395و   1394برای سال های 

 : آمار توصیفی ب دهای گزارش حسابرس 4-2جدول 

 

 دو –یو کا  tآزمون 
، میزان ارتباط ابتدایی متغیرهای پژوهش قابل مشداهده نبوده  4-1در آمار توصدیفی اراهه شدده در جدول  

های تغییر حسدابرس  ها، در سدالتوان دریافت که بطور مثال آیا تعداد بند گزارش برای شدرکتیبطوریکه نم

برای متغیرهای   t، نتایج آزمون  4-3و یا حسدابرس پیشدین متفاوت اسدت یا خیرر بر این اسداس در جدول  
دو برای متغیرهای دو ارزشددی بر اسدداس دو متغیر وابسددته تغییر حسددابرس، تغییر -پیوسددته و آزمون کای

، بر اسداس tاختیاری حسدابرس بررسدی شدده اسدت. لاز  به  کر اسدت که تنها برای متغیرهای مسدتقل آزمون  
 متغیرهای وابسته بررسی شده است. 

 

 

 

کل13941395139613971398139914001401نمادتعداد بند/سال
تعداد بندهای گزارش 

حسابرسی
AQPNum)14.92(471)13.31(420)10.84(342)11.82(373)12.67(400)12.36(390)12.9(407)11.19(353)100(3156

TVRecExعدم شناسایی هزینه ها

pP
)15.7(243)13.11(203)11.76(182)12.21(189)14.02(217)11.11(172)11.89(184)10.21(158)100(1548

ConfLet)17.85(78)13.73(60)12.59(55)13.5(59)10.76(47)11.21(49)10.53(46)9.84(43)100(437بند تأییدیه حسابرسی

بند محاسبه نادرست 

بهای تمام شده
CGSold)17.39(40)13.48(31)9.57(22)11.74(27)12.61(29)13.04(30)11.3(26)10.87(25)100(230

ConLiab)1.87(2)8.41(9)4.67(5)5.61(6)6.54(7)16.82(18)26.17(28)29.91(32)100(107بند بدهی های احتمالی

بند اشکال در طبقه بندی 

ارقام صورت های مالی
BugClas)17.45(56)19.63(63)12.46(40)8.72(28)11.21(36)14.95(48)9.97(32)5.61(18)100(321

بند عدم رعایت 

استانداردها
Subsid)14.01(43)11.73(36)10.1(31)10.75(33)11.07(34)9.45(29)15.64(48)17.26(53)100(307

سایر بندهای شرط 

گزارش حسابرس
Other)4.37(9)8.74(18)3.4(7)15.05(31)14.56(30)21.36(44)20.87(43)11.65(24)100(206
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 ( 1028بین مت یرهای مستقل و وابستر پژوهب )تعداد مشاهدات:  2Ӽو  tآبمون  :4-3دول ج
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در میانگین متغیرهای پیوسدته بر اسداس   tشدود بر اسداس آزمون  ، مشداهده می4-3همانطور که در جدول  

 یهاتعداد بندها با تغییر حسدابرس و عد  تغییر حسدابرس رپنل ال ز، مقایسده در دو گروه مشداهدات شدرکت
درصدد تفاوت    90درصدد و  95در دو گروه در سدطخ احتمال  هاینههز ییشدناسدا ی و عد گزارش حسدابرسد 

های با تغییر حسدابرس، تعداد بندهای حسدابرسدی و تعداد بند معناداری دارد. به طوری که در گروه شدرکت

میانگین عدم تغییر میانگین تغییر 

)تعداد مشاهدات = 

)305

)تعداد مشاهدات = 

)723

AQPNum2.8753.192**2.128تعداد بند های گزارش حسابرسی

TVRecExpP1.4301.557*1.683عدم شناسایی هزینه ها

Other0.1740.2211.362سایر بندهای شرط گزارش حسابرس

میانگین تغییر 

اختیاری حسابرس

میانگین عدم تغییر 

اختیاری حسابرس

)تعداد مشاهدات = 

)116

)تعداد مشاهدات = 

)912

AQPNum2.7763.1391.574تعداد بند های گزارش حسابرسی

TVRecExpP1.3281.544**2.003عدم شناسایی هزینه ها

-Other0.2330.2040.535سایر بندهای شرط گزارش حسابرس

عدم تغییر حسابرستغییر حسابرس

)تعداد مشاهدات = 

)305

)تعداد مشاهدات = 

)723

ConfLet1243180.969بند تأییدیه حسابرسی

CGSold81153*3.552بند محاسبه نادرست بهای تمام شده

ConLiab2386**4.290بند بدهی های احتمالی

بند اشکال در طبقه بندی ارقام 

صورت های مالی
BugClas65194*3.470

Subsid691891.412بند عدم رعایت استانداردها

AQPRepition108317**6.294بند تکراری گزارش حسابرس

AQPNRepition264667**8.147بند غیرتکراری گزارش حسابرس

NewAudR21630.956گزارش مشروط جدید

تغییر اختیاری 

حسابرس

عدم تغییر اختیاری 

حسابرس

)تعداد مشاهدات = 

)116

)تعداد مشاهدات = 

)912

ConfLet463960.596بند تأییدیه حسابرسی

CGSold252090.109بند محاسبه نادرست بهای تمام شده

ConLiab10990.542بند بدهی های احتمالی

بند اشکال در طبقه بندی ارقام 

صورت های مالی
BugClas302290.031

Subsid232351.932بند عدم رعایت استانداردها

AQPRepition443810.628بند تکراری گزارش حسابرس

AQPNRepition98833**5.659بند غیرتکراری گزارش حسابرس

NewAudR9750.030گزارش مشروط جدید

*  و ** به ترتیب معناداری در سطح ده و پنج درصد

پنل ج( آزمون 2Ӽ برای متغیرهای دو ارزشی بر اساس تغییر حسابرس

آماره آزموننمادمتغیر

پنل د( آزمون 2Ӽ برای متغیرهای دو ارزشی بر اساس تغییر اختیاری حسابرس

آماره آزموننمادمتغیر

پنل الف( آزمون t بین متغیرها بر اساس تغییر حسابرس

آماره آزموننمادمتغیر

پنل ب( آزمون t بین متغیرها بر اساس تغییر اختیاری حسابرس

آماره آزموننمادمتغیر
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های با تغییر اختیاری  در شددرکت هاینههز  ییعد  شددناسدداکمتر اسددت. هم نین   هاینههز ییشددناسددا عد 
های با عد  تغییر اختیاری حسدابرس رپنل بز کمتر اسدت که بر اسداس  حسدابرس نسدبت به شدرکت

 درصد، این تفاوت معنادار است.  95در سطخ  tآماره 
به همین ترتیب بر اسدداس آزمون کای دو برای دو گروه تغییر حسددابرس و عد  تغییر حسددابرس  

 ی، بنداحتمال  هاییبده  ، بندشددهتما  یبند محاسدبه نادرسدت بهاشدود که متغیرهای  رپنل  ز مشداهده می
گزارش   یرتکراریغ و بند گزارش حسدددابرس   یتکرار ی، بندهای مالارقا  صدددورت  یبنداشدددکال در طبقه

های با  درصد در دو گروه تفاوت معناداری دارد. به طوری که در شرکت 95و  90در سطوح آماری  حسابرس 
 تغییر حسابرس، بندهای مورد نظر کمتر است. 

 گزارش حسدابرس یرتکراریبند غهای با تغییر اختیاری حسدابرس در نهایت در پنل د، در گروه شدرکت
درصدد معنادار  95های با عد  تغییر اختیاری حسدابرس، کمتر اسدت. این تفاوت در سدطخ  نسدبت به شدرکت

 است.

 همبستگی بین متغیرها
ها و نتایج بررسدددی همبسدددتگی بین متغیرها برای متغیرهای اصدددلی پژوهش ربه دلیل حجم زیاد داده

  ی تکرار ی، بنداحتمال  هاییبده ی، بندگزارش حسددابرسدد  یهاتعداد بندبین   دهد کهنشددان میمشدداهداتز 
با تغییر حسدابرس، همبسدتگی منفی و معنادار وجود    گزارش حسدابرس  یرتکراریغ و بند گزارش حسدابرس 
  گزارش حسابرس  یتکرار  و بند  هاینههز  ییشناسا ی، عد گزارش حسدابرس  یهاتعداد بنددارد. هم نین بین  

در بررسدی  همبستگی بین متغیرهای اصلی نادار وجود دارد. با تغییر اختیاری حسدابرس همبسدتگی منفی و مع
توان تا حدودی به وجود  پژوهش و سدایر متغیرهای کنترلی آورده، با بررسدی روابط بین متغیرهای کنترلی می

درصدد   70هم خطی پی برد. در این راسدتا بین هی  یک از متغیرهای پژوهش همبسدتگی خطرناک بالاتر از 
 درصد است.  65ن تعداد کارکنان و اندازه شرکت و برابر با وجود ندارد. بالاترین همبستگی بی

 آزمون مفروضات پژوهش

، برای الگوهای با متغیر وابسددته تغییر حسددابرس و تغییر اختیاری  4-4خطی در جدول  نتایج آزمون هم
مسددتقل و    یرهایمتغ انسیتور  وار  زانیم  دهدینشددان محسددابرس آورده شددده اسددت. در این جدول نتایج 

 وجود ندارد. یبابت مشکل نیمجاز خود قرار داشته و لذا از ا  دپژوهش در حدر تمامی الگوهای    یکنترل
 

 

 

 

 

 )مت یر وابستر: ت ییر کل و اختیاری حسابرس( VIF: نتایج حاصل اب آبمون همخطی اب طریق آبمون 4-4جدول 

 VIF  VIF VIF VIF نماد متغیر

     AQPNum 1.3 تعداد بند های گزارش حسابرسی 
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   TVRecExpP   1.18 ها   ینههز ییعد  شناسا

   ConfLet   1.31 حسابرسی تأییدیه بند

   CGSold   1.38 شده تما  بهای نادرست محاسبه بند

   ConLiab   1.22 احتمالی  بدهیهای بند

 ارقا  بندیطبقه در اشکال بند

 مالی  هایصورت
BugClas  

 
1.1   

   Subsid   1.34 استانداردها  رعایت عد  بند

 گزارش شرط بندهای سایر

 حسابرس
Other  

 
1.21   

  AQPRepition    1.29 بند تکراری گزارش حسابرس

  AQPNRepitiont    1.45 بند غیرتکراری گزارش حسابرس

 NewAudR     1.1 گزارش مشروط جدید 

 FirstRankAud 1.25  1.27 1.24 1.24 رتبه موسسه حسابرسی 

 AudTen 1.28  1.31 1.29 1.34 دوره تصدی حسابرس

 Size 1.78  1.92 1.78 1.78 شرکت  اندازه

 Lev 2.37  2.39 2.32 2.33 اهر  مالی 

 ARL 1.39  1.41 1.36 1.33 تأخیر در گزارش حسابرسی 

 ROA 2.82  2.85 2.82 2.82 ها بازده دارایی

 Salegrowth 1.16  1.19 1.16 1.16 تغییرات فروش

 Tacc 1.4  1.41 1.4 1.4 کل اقلا  تعهدی 

 Sub 1.35  1.43 1.32 1.32 های فرعی شرکت

 FYEnd 1.39  1.44 1.39 1.39 پایان سال مالی 

 Age 1.5  1.56 1.5 1.51 سن شرکت 

 Board 1.24  1.26 1.24 1.24 مدیره تغییر اعمای هیات

 Conown 1.14  1.17 1.14 1.14 تمرکز مالکیت 

 NStown 1.5  1.54 1.5 1.51 ی خصوص تیمالک

  شد  کنترل  Year,Industry سال و صنعت
 1.98 1.97 1.91  1.99  میانگین

 

 

 نتایج آزمون فرضیه های پژوهش

 شود.استفاده می 4-8تا جدول   4-5در راستای بررسی  فرضیات اول تا چهار  از نتایج جدول 
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 ز1028رتعداد مشاهدات: : نتایج آزمون فرضیه اول پژوهش 4-5جدول 

AudChg it = β0+ β1 AQPNum it-1 + β2 FirstRankAud it-1+ β3 AudTen it-1  + β4 Size it-1 + β5 

Lev it-1   + β6 ARL it-1    + β7 ROA it-1 + β8 SaleGrowth it-1 + β9 TAcc it-1 + β10 Subs it-1 + β11 

FYEnd it-1   + β12 Age it  + β13 ∆Mange it-1 + β14 ∆ConOwn it-1 + β15 NStOwn it +βj 

IndustryDum + βk YearDum + ε it 
 تغییر اختیاری حسابرس تغییر حسابرس  متغیر وابسته

 ضریب نماد متغیر
آماره  

z 
 ضریب

آماره  
z 

تعداد بند های گزارش  
 حسابرسی

AQPNum 
**0.109- -2.07 **0.163- -2.39 

FirstRankAu رتبه موسسه حسابرسی 

d -0.337 -1.56 **0.491- -1.99 

 AudTen **1.385 14.59 **0.311- -4.02 دوره تصدی حسابرس

 Size -0.104 -1.32 0.080 0.89 شرکت  اندازه

 Lev 0.345 0.73 0.834 1.51 اهر  مالی 

 ARL 0.003 0.58 0.005 0.81 تأخیر در گزارش حسابرسی 

 ROA -0.058 -0.06 -0.114 -0.09 ها بازده دارایی

 Salegrowth -0.129 -0.61 0.233 1.1 تغییرات فروش

 Tacc -0.182 -0.19 0.560 0.53 کل اقلا  تعهدی 

 Sub 0.017 0.08 0.147 0.62 های فرعی شرکت

 FYEnd 0.329 1.23 0.564 1.63 پایان سال مالی 

 Age -0.040 -0.15 -0.024 -0.09 سن شرکت 

 Board -0.322 -1.61 -0.261 -1.17 مدیره تغییر اعمای هیات

 Conown 0.097 0.22 -0.092 -0.18 تمرکز مالکیت 

 NStown -0.169 -0.80 -0.090 -0.38 ی خصوص تیمالک

 C *2.526- -1.79 **4.245- -2.64 ضریب ثابت

Year,Industr سال و صنعت

y 
 شد کنترل

 65.3 282.42  آماره آزمون والد رکای دوز
 0.001 0.000  احتمال آماره کای دو

 Pseudo  0.366 0.071ضریب تعیین  

شدود که آماره آزمون والد رکای دوز برای دو مدل تغییر حسدابرس و ، مشداهده می4-5با توجه به جدول 
 5اسددت و احتمال آماره کای دو کمتر از سددطخ خطای    3/65و   42/282تغییر اختیاری حسددابرس برابر با  

شدود. هم نین ضدریب تعیین پسدودو به ترتیب برای الگوی اول درصدد اسدت. لذا مدل در حالت کلی تأیید می
دهندگی متغیرهای مسددتقل و کنترلی برای متغیر اسددت که نشددان دهنده میزان توضددیخ 1/7و    6/36و دو  
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گزارش  یهاتعداد بندشدود که ضدریب وابسدته اسدت.  با بررسدی ضدرایب متغیرهای پژوهش ملاحظه می

توان چنین درصدد معنادار اسدت. لذا می 95در سدطخ  zی در هر دو الگو منفی و بر اسداس آماره حسدابرسد 
ی، تغییر حسدابرس و تغییر اختیاری حسدابرس گزارش حسدابرسد  یهاتعداد بندبیان کرد که با افزایش 

شدود. لذا فرضدیه اول پژوهش مبنی بر اینکه تعداد بندهای شدرط گزارش حسدابرسدی، رابطه کمتر می
شدود. در راسدتای آزمون فرضدیه دو  پژوهش، نتایج مربوطه در جدول مثبتی با تغییر حسدابرس دارد، رد می

 شود.سابرس بررسی  می، اراهه شده است. در این جدول تأثیر انواع بند گزارش حسابرسی بر تغییر ح6-4
 ز1028 تعداد مشاهدات:): نتایج آبمون فرضیر دوم پژوهب 4-6جدول 

AudChg it = β0+ β1 TNRecExpParghp it-1 + β2 ConfLetParghp it-1 + β3 CGSoldParghp it-1  

+ β4 ConLiabParghp it-1  + β5 BugClasParghp it-1 + β6 SubsidParghp   it  -1+ β7 OtherParghp it-1 

+ β8 FirstRankAud it-1+ β9 AudTen it-1  + β10 Size it-1 + β11 Lev it-1  + β12 ARL it-1    + β13 ROA it-

1 + β14SaleGrowth it-1 + β15TAcc it-1 + β16 Subs it-1    + β17 FYEnd it-1   + β18 Age it  + β19 ∆Mange 

it-1 + β20 ∆ConOwn it-1 + β21 NStOwn it  +βj IndustryDum + βk YearDum + ε it 
 تغییر اختیاری حسابرس  تغییر حسابرس  متغیر وابسته 

 zآماره  ضریب zآماره  ضریب نماد متغیر 

TVRecExp ها   ینههز ییعد  شناسا

P 

**0.267- 

-
2
.

8
3 **0.265- -2.42 

 ConfLet حسابرسی تأییدیه بند

*0.364- 

-
1
.

7
8 -0.305 -1.32 

 CGSold **0.569 2.40 0.250 0.88 شده تما  بهای نادرست محاسبه بند

 ConLiab احتمالی  بدهیهای بند

-0.480 

-
1
.

4
1 -0.164 -0.42 

 هایصورت ارقا  طبقه بندی در اشکال بند

 مالی
BugClas 

0.116 0.54 0.043 0.18 

 Subsid استانداردها  رعایت عد  بند

-0.059 

-
0
.

2
4 *0.504- -1.76 

 Other 0.026 0.14 -0.023 -0.12 حسابرس  گزارش شرط بندهای سایر

FirstRank رتبه موسسه حسابرسی 

Aud 
*0.421- 

-
1
.**0.506- -2.03 
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9
4 

 AudTen **1.419 دوره تصدی حسابرس
14.6

7 **0.304- -3.88 

 Size شرکت  اندازه

-0.060 

-
0
.

7
2 0.100 1.08 

 Lev 0.480 0.99 *0.937 1.72 اهر  مالی 
 ARL 0.003 0.64 0.005 0.88 تأخیر در گزارش حسابرسی 

 ROA 0.031 0.03 -0.093 -0.07 ها بازده دارایی

 Salegrowth تغییرات فروش

-0.155 

-
0
.

7
2 0.252 1.21 

 Tacc کل اقلا  تعهدی 

-0.304 

-
0
.

3
0 0.659 0.61 

 Sub 0.067 0.30 0.244 1.01 های فرعی شرکت
 FYEnd 0.358 1.28 *0.627 1.72 پایان سال مالی 

 Age سن شرکت 

-0.124 

-
0
.

4
7 -0.063 -0.23 

 Board مدیره تغییر اعمای هیات

-0.279 

-
1
.

3
6 -0.213 -0.94 

 Conown 0.232 0.52 -0.046 -0.09 تمرکز مالکیت 

 NStown ی خصوص تیمالک

-0.186 

-
0
.-0.099 -0.41 
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8
8 

 C ضریب ثابت

**3.123- 

-
2
.

0
3 **4.544- -2.59 

Year,Indus سال و صنعت

try 
 شد  کنترل

 65.26 293.88  آماره آزمون والد رکای دوز
 0.005 0.000  احتمال آماره کای دو

 Pseudo  0.376 0.077ضریب تعیین  
 

درصدد، هر دو مدل در حالت کلی معنادار اسدت   95شدود که در سدطخ احتمال بر اسداس نتایج مشداهده می
درصدد اسدت. ضدریب تعیین پسدودو نیز  5چراکه احتمال آماره آزمون والد رکای دوز کمتر از سدطخ خطای  

درصد از تغییرات متغیر وابسته به وسیله  7/7درصد و  6/37دهد که به ترتیب در الگوی اول و دو  نشان می
 شود.متغیرهای مستقل و کنترلی توضیخ داده می

و  هاینههز ییعد  شدناسدادهد که بند های پژوهش، نتایج نشدان میدر همین راسدتا با توجه به تأیید مدل
تما    یبند محاسدبه نادرسدت بهای بر تغییر حسدابرس اثر منفی و معنادار دارد. هم نین حسدابرسد   ییدیهتأ بند

شدود. هم نین  بر تغییر حسدابرس اثر مثبت و معنادار دارد. لذا فرضدیه دو  پژوهش در این حالت رد می شدده
هر دو اثر منفی و معندادار بر تغییر اختیداری  اسدددتداندداردهدا یدتعدد  رعدا  و بندد هدایندههز  ییعدد  شدددنداسدددابندد 

شدددود. در حالت کلی به دلیل آنکه انواع  حسدددابرس دارد. لذا فرضدددیه دو  پژوهش در این حالت نیز رد می

ماهیت بندهای  "ابرس دارد لذا فرضدیه دو  مبنی بر اینکه  بندهای گزارش حسدابرسدی اثر منفی بر تغییر حسد 

 شود.، رد می"شرط گزارش حسابرسی، رابطه مثبتی با تغییر حسابرس دارد
ر راسدتای بررسدی تأثیر بندهای تکراری و غیرتکراری گزارش حسدابرس بر تغییر حسدابرس، بر اسداس نتایج د

 شود.، تصمیم گیری می4-7جدول  

 

 

 

 

 (1028)تعداد مشاهدات: : نتایج آبمون فرضیر سوم پژوهب 4-7جدول 
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AudChg it= β0+ β1 AQPRepit it-1 + β2 AQPNRepit it-1 + β3 FirstRankAud it-1+ β5  

AudTen it-1 + β6 Size it-1 + β7 Lev it-1   + β8 ARL it-1    + β9 ROA it-1 + β10 SaleGrowth it-1 + 

β11 TAcc it-1 + β12 Subs it-1 + β13 FYEnd it-1  + β14 Age it + β15 ∆Mange it-1 + β16 ∆ConOwn 

it-1 + β17 NStOwn it  +βj IndustryDum + βk YearDum + ε it  
 تغییر اختیاری حسابرس  تغییر حسابرس  متغیر وابسته 

 zآماره  ضریب zآماره  ضریب نماد  متغیر

بند تکراری گزارش 
 حسابرس

AQPRepition 

*0.601- -1.74 **0.872- 

-
2
.

4
8 

بند غیرتکراری گزارش  
 حسابرس

AQPNRepition

t 

-0.238 -1.12 **0.718- 

-
2
.

6
5 

 FirstRankAud رتبه موسسه حسابرسی 

*0.375- -1.76 **0.572- 

-
2
.

3
4 

 AudTen **1.377 14.39 **0.337- -4.3 دوره تصدی حسابرس
 Size -0.105 -1.33 0.075 0.85 شرکت  اندازه

 Lev 0.160 0.34 0.563 1.03 اهر  مالی 
تأخیر در گزارش  

 حسابرسی
ARL 

0.001 0.19 0.003 0.47 
 ROA 0.090 0.09 0.198 0.16 ها بازده دارایی

 Salegrowth -0.101 -0.47 0.261 1.25 تغییرات فروش
 Tacc -0.106 -0.11 0.595 0.55 کل اقلا  تعهدی 

 Sub -0.065 -0.31 0.035 0.15 های فرعی شرکت
 FYEnd 0.299 1.13 0.482 1.4 پایان سال مالی 

 Age سن شرکت 

-0.094 -0.37 -0.114 

-
0
.

4
2 

 Board -0.296 -1.50 -0.240 -1.1 مدیره تغییر اعمای هیات
 Conown 0.138 0.32 0.057 0.11 تمرکز مالکیت 
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 NStown ی خصوص تیمالک

-0.160 -0.76 -0.107 

-
0
.

4
5 

 C ضریب ثابت

-1.693 -1.12 *3.046- 

-
1
.

8
6 

 شد  کنترل Year,Industry سال و صنعت

 69.61 269.93  آماره آزمون والد رکای دوز
 0.000 0.000  احتمال آماره کای دو

 Pseudo  0.365 0.075ضریب تعیین  
درصدد معنادار شدده  95های پژوهش در حالت کلی و در سدطخ احتمال ، مدل4-7بر اسداس نتایج جدول 

درصد است. هم نین ضریب  5بوده و کمتر از سطخ خطای   000/0است. چراکه احتمال آماره کای دو برابر  
 است.  5/7درصد و  5/36تعیین پسود و به ترتیب برابر با 
اسدت و این ضریب بر    -601/0بند تکراری گزارش حسدابرس دهد که ضدریب در همین راسدتا نتایج نشدان می

توان گفت که با افزایش بندهای درصددد معنادار شددده اسددت. لذا می 90در سددطخ احتمال  zاسدداس آماره  
تکراری گزارش حسدابرس، تغییر حسدابرس کمتر اتفاق خواهد افتاد. به همین ترتیب نتایج مدل دو  نشدان 

بر تغییر اختیاری حسدابرس،   گزارش حسدابرس  یرتکراریغ و بند گزارش حسدابرس   یبند تکراردهد که می
توان گفت که با افزایش بندهای تکراری و  می درصددددز دارد. لذا  95اثر منفی و معنادار ردر سدددطخ احتمال 

فرضدیه سدو  پژوهش نیز تأیید شدود. بنابراین در حالت کلی غیرتکراری، تغییر اختیاری حسدابرس کمتر می
در نهایت در راسددتای بررسددی    شددود. چراکه اثرگذاری متغیرهای مورد نظر در جهت منفی بوده اسددت.نمی

حسدابرس  ییربا تغ یتوسدط حسدابرس، رابطه مثبت  یدجد  مشدروطصددور گزارش  "فرضدیه چهار  مبنی بر اینکه 
 شود.استفاده می 8-4از نتایج جدول  " دارد

 (1028)تعداد مشاهدات: : نتایج آبمون فرضیر چهارم پژوهب 4-8جدول 

AudChg it = β0+ β1 NewAudR it-1 + β2 FirstRankAud it-1+ β3 AudTen it-1  + β4 Size it-1 + β5 

Lev it-1   + β6 ARL it-1    + β7 ROA it-1 + β8 SaleGrowth it-1 + β9 TAcc it-1 + β10 Subs it-1 + β11 

FYEnd it-1   + β12 Age it  + β13 ∆Mange it-1 + β14 ∆ConOwn it-1 + β15 NStOwn it +βj 

IndustryDum + βk YearDum + ε it 
 تغییر اختیاری حسابرس  تغییر حسابرس  متغیر وابسته 

 zآماره  ضریب zآماره  ضریب نماد متغیر 

 NewAudR *0.649 1.92 -0.118 -0.31 گزارش مشروط جدید 
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 FirstRankAud *0.400- -1.85 **0.524- -2.14 رتبه موسسه حسابرسی 

 AudTen **1.408 14.47 **0.293- -3.84 دوره تصدی حسابرس

 Size -0.099 -1.26 0.078 0.91 شرکت  اندازه

 Lev 0.184 0.39 0.606 1.10 اهر  مالی 

 ARL 0.001 0.19 0.002 0.31 تأخیر در گزارش حسابرسی 

 ROA 0.104 0.1 0.328 0.26 ها بازده دارایی

 Salegrowth -0.105 -0.52 0.261 1.27 تغییرات فروش

 Tacc -0.019 -0.02 0.598 0.55 کل اقلا  تعهدی 

 Sub -0.068 -0.32 -0.005 -0.02 های فرعی شرکت

 FYEnd 0.351 1.31 0.509 1.48 پایان سال مالی 

 Age -0.061 -0.24 -0.138 -0.50 سن شرکت 

 Board -0.322 -1.63 -0.241 -1.10 مدیره تغییر اعمای هیات

 Conown 0.104 0.24 -0.019 -0.04 تمرکز مالکیت 

 NStown -0.172 -0.82 -0.095 -0.40 ی خصوص تیمالک

 C -2.701 1.41 **3.868- -2.46 ضریب ثابت

 شد  کنترل Year,Industry سال و صنعت

 58.51 263.68  آماره آزمون والد رکای دوز
 0.004 0.000  احتمال آماره کای دو

 Pseudo  0.365 0.059ضریب تعیین  

 58و  263شددود که آماره آزمون والد رکای دوز به ترتیب برابر با ، مشدداهده می4-8با توجه به جدول 
های پژوهش  درصدد اسدت. لذا مدل 5اسدت و احتمال آماره کای دو برای هر دو آماره کمتر از سدطخ خطای  

 شود.در حالت کلی تأیید می
بوده و بر اسداس آماره    649/0شدود که این ضدریب با بررسدی ضدریب گزارش مشدروط جدید مشداهده می

z    درصدد معنادار اسدت. در واقو با افزایش گزارش مشدروط جدید، تغییر حسدابرس بیشدتر خواهد   90در سدطخ
با  یتوسدط حسدابرس، رابطه مثبت یدجد مشدروطصددور گزارش شدد. لذا فرضدیه چهار  پژوهش مبنی بر اینکه 

شددود. اما در مدل دو  پژوهش ضددریب مورد نظر معنادار نیسددت. در واقو ، تأیید میحسددابرس دارد ییرتغ
حسدابرس  اختیاری   ییربا تغ یتوسدط حسدابرس، رابطه مثبت یدجد  مشدروطصددور گزارش  توان گفت که می

 شود.ندارد. بنابراین فرضیه پژوهش در این حالت رد می
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 گیری  نتیجهبحث و . 5

ی، تغییر اختیاری حسددابرس گزارش حسددابرسدد   یهاتعداد بنددر راسددتای نتایج پژوهش، با افزایش 
کمتر شدد. لذا فرضدیه اول پژوهش مبنی بر اینکه تعداد بندهای شدرط گزارش حسدابرسدی، رابطه مثبتی 

 و بند هاینههز ییعد  شدناسدابا تغییر اختیاری حسدابرس دارد، رد شدد. در همین راسدتا نتایج نشدان داد که بند  
هر دو اثر منفی و معنادار بر تغییر اختیاری حسدابرس دارد. لذا فرضدیه دو  پژوهش    اسدتانداردها یتعد  رعا

در این حالت نیز رد شددد. در حالت کلی به دلیل آنکه انواع بندهای گزارش حسددابرسددی اثر منفی بر تغییر  

ی شدرط گزارش حسدابرسدی، رابطه مثبتی با تغییر  ماهیت بندها"حسدابرس دارد لذا فرضدیه دو  مبنی بر اینکه  

  ی بند تکرارکه توان چنین بیان کرد  ، رد شددد. علاوه بر این بر اسدداس نتایج می"اختیاری حسددابرس دارد
بر تغییر اختیاری حسدابرس، اثر منفی و معنادار دارد.   گزارش حسدابرس  یرتکراریغ و بند  گزارش حسدابرس 

شدددود. توان گفدت کده بدا افزایش بنددهدای تکراری و غیرتکراری، تغییر اختیداری حسدددابرس کمتر میلدذا می
فرضددیه سددو  پژوهش نیز تأیید نشددد. چراکه اثرگذاری متغیرهای مورد نظر در جهت بنابراین در حالت کلی  

 منفی بوده است.
های مشدروط به  توان گفت، زمانی که گزارش در حالت کلی و در راسدتای سده فرضدیه اول پژوهش می

دلایلی هم ون افزایش تعداد بند شدرط، ماهیت بندهای شدرط و بندهای شدرط تکراری و غیرتکراری طی  
توان بر تواند منجر به تغییر اختیاری حسدابرس گردد. چنین اتفاقی را میسدال گذشدته وجود داشدته باشدد نمی

هایی  های بورسدی مد نظر بوده اسدت که چنین شدرکتاسداس دو دلیل توجیه نمود. اولا در این مطالعه شدرکت
موسدسدات عمدو هایی حسدابرس خود را باید از بین  از شدفافیت نسدبی برخوردار هسدتند. از طرفی چنین شدرکت

ها  شدرکت  یناز ا یادیلذا درصدد ز. دننمایبورس هسدتن انتخاب سدازمان  که معتمد   یجامعه حسدابداران رسدم
بر آن   یسدع نموده و لبا حسدابرس تعامخود دریافت نمایند،   از حسدابرس  یدگزارش مشدروط جد زمانی که

برای آنها کمتر شددود و یا حذف گردد. چرا که سددازمان بورس و اوراق بهادار،   بندهای گزارش مهمکه  دارند
 بدین شدکل اسدت کهور از برداشدتن بند و تعامل با حسدابرس ظمندلیل چنین تغییراتی را جویا خواهد شدد. 

 بند مورد نظر راتا حسددابرس  نمایندمیبرطرف  را ه اسددتشددد یدکه باعث بند جد  یتیمحدود یاعد  توافت 
توان متصدور شدد که با افزایش تعداد بندهای  پذیرد میحذف نماید. لذا بدلیل چنین تعاملاتی که صدورت می

گزارش حسدابرسدی، ماهیت بندها و هم نین بندهای تکراری و غیرتکراری، تغییر اختیاری حسدابرس کمتر  
 اتفاق افتد و یا تغییر حسابرس نداشته باشیم.  

های بورسدی در تصدمیمات مربوط به  مجمو عمومی شدرکتکند که ز بیان می1379از طرفی، ملکیان ر
 کند و تکالی  مجامو برای رفو این بندها بهحسابرسی غیرمقبول توجه نمی تقسیم سود به بندهای گدزارش 

  در این راسدددتا شدددوند. بندهای حسدددابرسدددی اغلب تکرار می و  گرفتهطور مناسدددبی در کانون توجه قرار ن
در ایران غیرمقبول   های حسابرسددیدرصد گزارش  70حدود  کنند که ز بیان می1398محمدرضاهی و فرجی ر

 ،حتم هددا در بددورس باشددد، بددههستند. اگر نوع گزارش حسابرس عامل مهمی در ارزشگذاری سها  شرکت
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کنند. از طرف دیگددددر،  های حسدابرسدی غیرمقبول اقدا  میها نسدبت به رفو بندهای شدرط گزارش شدرکت
گذاران در بازار سددرمایه ایران اسددت. وقتی رفتار اغلب ای بودن سددرمایهمیزان حرفه  عامل دیگدددددر

گذاران خردز، ویژه سدرمایهگذاران ربهدهد که سدرمایهنشدان میع  ای اسدت، این موضدوگذاران رمهسدرمایه
تفسیر آن ندارند که این امر خود بر میزان    درک درستی از گدزارش حسابرسدی و داندش کدافی بدرای

توان عد  معناداری و یا وجود لذا بر اسداس آن ه که گفته شدد میگذارد.  کارایی بازار سدرمایه تأثیر منفی می
که در هی  یک از مطالعات گذشددته تعداد و انواع  رابطه منفی را توجیه کرد. البته  کر این نکته اهمیت دارد 

بندهای شدرط و هم نین تغییر اختیاری حسدابرس مورد بررسدی قرار نگرفته اسدت و این پژوهش از این حیث  
 متمایز است.

ز نیز مشدداهده شددد که بین خطای حسددابرسددی و تغییر 2018در مطالعات محمدرضدداهی و همکاران ر
دهد که تقاضا برای حسابرسی با کیفیت در ایران مطرح حسابرس ارتباط معناداری وجود ندارد. این نشان می

شدود و کسدانی که برای تعیین  نیسدت. به همین خاطر به نوع گزارش حسدابرسدی و بندهای گزارش توجه نمی
را   یمدلنیز    ز1997همکاران رماتسدومارا و کنند به چنین مسدایلی توجه ندارند. گیری میحسدابرس تصدمیم

  تغییر اظهدارنظر،   یددکده بده علدت خر  یایددگیمورد رسددد   یدهدد احتمدالا واحددهدایکردندد کده نشدددان م  یطراح
ی ینکه مطمئن شدوند که حسدابرس جانشدین بالقوهدارند، مگر ا تغییرکمتر  یرندگیحسدابرسدان را در نظر م

 وجود دارد که گزارش حسابرسی مطلوب آنها را صادر خواهد کرد. 
در نهایت نتایج نشدان داد که گزارش مشدروط جدید بر تغییر اختیاری حسدابرس اثرگذار نیسدت. در واقو 

حسدابرس  اختیاری   ییربا تغ یتوسدط حسدابرس، رابطه مثبت یدجد شددهصددور گزارش تعدیلتوان گفت که می
ندارد. بنابراین فرضددیه پژوهش در این حالت رد شددد. لاز  به  کر اسددت که در مطالعات گذشددته نیز تنها 
گزارش مشدروط مورد توجه بوده اسدت و تعداد و انواع بندهای شرط مورد بررسی قرار نگرفته است. به همین 

ز آزمون شدد که نتایج نشدان دلیل در این مطالعه تغییر کلی حسدابرس رتغییر اجباری و اختیاری حسدابرسز نی
خواهد شدددد. در واقو زمانی که تغییر کلی داد با افزایش گزارش مشدددروط جدید، تغییر حسدددابرس بیشدددتر 

حسدابرس مد نظر باشدد و نقش گزارش مشدروط جدید بر آن بررسدی شدود، نتایج با مطالعات گذشدته هم ون 
ز مطدابقدت دارد. امدا زمدانی کده تغییر اختیداری حسدددابرس کده اعتبدار بدالاتری دارد 1393فرد و محمددی روکیلی

 توان رابطه معناداری پیدا کرد. شود، نمیبررسی می
واحدهای مورد رسدیدگی جذب خرید در راسدتای نتایج گزارش مشدروط جدید، باید چنین بیان نمود که 

احتمالا آنها بعد از اظهارنظر مشدروط رنسدبت به اظهارنظر مقبولز، تمایل بیشدتری  یعنی،شدوند نظر میاظهار
صاحبکار   لیرا مطابت م ی، اظهارنظر حسابرسدیاگر حسابرس جدکنند. در واقو  برای تغییر حسدابرس پیدا می

از سددوی مدیریت واحد  اظهارنظر دیخر ایحسددابرس   یفروش اظهارنظر از سددو دهیپد  نیبه ا  د،ینما میتنظ
ز مشدهود اسدت. خرید اظهارنظر حسدابرسدی از سدوی  2016گویند که در مطالعات چن و همکاران رتجاری می

پرسدتی تأثیر مداری حسدابرسدان اسدت. پولهای ماکیاولیسدم و فرهن  مشدتریصداحبکار، تحت تأثیر ویژگی
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ز نیز  1397مهد و همکاران رمداری و هم نین ماکیاولیسدم دارد. بنیمعنادار و مثبتی بر فرهن  مشدتری
بر همین مساله تأکید دارند. اما گزارش مشروط جدید بر تغییر اجباری حسابرس اثرگذار نیست. در واقو 

توان چنین بیان کرد که بدلیل محیط رقابتی بین حسدابرسدان، ممکن بر اسداس مسدایل مطرح شدده می
های اخر فعالیت  اسدت تبانی بین صداحبکار و حسدابرس صدورت گیرد. به همین خاطر حسدابرسدان در سدال

کنند، چرا که در شدوند گزارش مشدروط جدید صدادر میخود در شدرکت که به صدورت اجباری تعویم می
وز حسددابرسددان جانب  شددوند. اما در تغییر اختیاری حسددابرس، هنصددورت اراهه هر نوع گزارشددی تعویم می

دهند و بنابراین بر تغییر اختیاری حسدابرس اثرگذار نیسدت. باقرپور و همکاران صداحبکار را مورد توجه قرار می
سدازی حسدابرسدی ز به بررسدی فاکتورهای تاثیرگذار تغییر حسدابرس در ایران به پیروی از خصدوصدی2008ر

دهد که آن فاکتورها، شدددامل افزایش رقابت، تغییر مدیر عامل، تنظیم گزارش ها نشدددان میپرداختند. یافته
های  دهند که مشدتریان با گزارش مشدروط حسدابرسدی و درآمدهای مدیریت اسدت. آنها هم نین پیشدنهاد می
فرد و محمدی  زنند. هم نین وکیلیحسدابرسدی مشدروط با احتمال بیشدتری به تغییر حسدابرس دسدت می

 داشته است.   وجود  معناداری  رابطهی  حسابرسی  گزارش   با  مستقل  س حسابر  تغییر  بین  که  دادند  ز نشان1393ر
بر اسداس نتایج مشداهده شدد که در حالت کلی بندهای شدرط گزارش حسدابرسدی، ماهیت بندهای شدرط  

شدود. گزارش حسدابرسدی و بندهای شدرط تکراری و غیرتکراری منجر به کاهش تغییر اختیاری حسدابرس می
شدود که سدازمان بورس در روابط بین مدیران و حسدابرسدان بر اسداس الزاماتی، تجدیدنظر لذا پیشدنهاد می

اهمیت  های مشروط زیاد است و همین مساله منجر به بینماید. هم نین بدلیل آنکه در ایران درصد گزارش 
شدود که سدازمان بورس تدابیری  شددن تعداد، ماهیت و نوع بندهای گزارش حسدابرسدی شدود. لذا پیشدنهاد می
شود کنندگان اطلاعات مالی میهبرای جلوگیری از چنین رفتارهایی که ممکن است منجر به گمراهی استفاد

گیری خود شدود که در تصدمیمبه کار گیرد. هم نین به سدرمایه گذاران و فعالان بازار سدرمایه توصدیه می
افزون بر متغیرهای مالی و غیرمالی به اطلاعات دیگری هم ون تغییر حسدددابرس و دلایل این تغییر توجه 

 شود.           
 

              

 منابع

ز. تاثیر گزارش حسدابرسدی بر محتوای اطلاعات مالی. رویکردهای پژوهشدی 1397آزادی، کیهان، وزیری، علیرضدا. ر
 .1-19ز، 10ر 4مدیریت و حسابداری.  نوین در
های کترز. بررسددی عوامل موثر بر تغییر حسددابرس از منظر حاکمیت شددرکتی در شدد1392نژاد، حمیدرضددا راحمدی
نامه کارشدناسدی ارشدد، دانشدکده مدیریت و اقتصداد دانشدگاه شدهید باهنر شدده در بورس اوراق بهادار تهران. پایانپذیرفته
 کرمان.
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