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 This research was carried out with the aim of presenting a qualitative growth model of چکیده: 

sustainable reporting of companies based on the characteristics of big data with an 

interpretative structural approach. The current research was conducted from June 2023 to 

July 2024.The information required for the research for Interpretive Structural Modeling 

(ISM) to provide the model was collected from among the experts, i.e. 18 accounting 

experts in this study, using Interpretive Structural Modeling (ISM), the qualitative growth 

pattern of sustainable reporting of companies was designed based on the characteristics of 

big data. Based on interpretative structural modeling, 17 factors were identified in 5 main 

dimensions in pattern design. The timeliness of big data includes the factors of data update, 

the speed of acquisition and the age of data along with the completeness of big data 

including the factors of data volume, data source and data coverage ratio along with the 

accuracy of big data including the factors of data measurement accuracy, validation level, 

error-free data and Data scope and source validation along with big data compliance 

including factors of compliance with standards, data comprehensibility and usability in 

different conditions leading to the growth of sustainable reporting of companies including 

factors promoting good corporate governance, establishment of internal control system and 

effective reporting, optimal performance Social responsibility in the company and 

formulation of reporting principles and standards becomes sustainable. 

Key words: Big Data, Accounting Big Data, Sustainable Reporting. 
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بزرگ با   یهاداده  یژگیها بر اساس وشرکت  داریپا یگزارشگر یف یرشد ک یارائه الگو 

 یریتفس یساختار کردیرو

 1ی منتظر  تایآز ▪
 2ی لرگان  ی محمود صمد ▪

 3 یمحمد رضا پورعل ▪

 4ی مازوئ  ینعمت رستم ▪
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 چکیده: 

های بزرگ با رویکرد ها بر اساس ویژگی دادهاین تحقیق با هدف ارائه الگوی رشد کیفی گزارشگری پایدار شرکت
اطلاعات  بوده است. 1403تا تیرماه  1402زمان انجام پژوهش حاضر از خرداد  ساختاری تفسیری انجام گرفت.

نفر از  18( جهت ارائه الگو از میان خبرگان یعنی ISMسازی ساختاری تفسیری )مورد نیاز پژوهش برای مدل
( الگوی رشد ISMسازی ساختاری تفسیری )خبرگان حسابداری گرداوری شد. در این پژوهش با استفاده از مدل

سازی ساختاری های بزرگ طراحی شد. بر اساس مدلها بر اساس ویژگی دادهکیفی گزارشگری پایدار شرکت
های بزرگ شامل عوامل موقع بودن دادهبعد اصلی در طراحی الگو شناسایی شد. به 5عامل در  17تفسیری 

ها، های بزرگ شامل عوامل حجم دادهها به همراه کامل بودن دادهعت دستیابی و قدمت دادهها، سربروزرسانی داده
ها، سطح اعتبار گیری دادههای بزرگ شامل عوامل دقت اندازهها به همراه دقت دادهمنبع داده و نسبت پوشش داده

های بزرگ شامل عوامل انطباق ها و اعتبار سنجی منبع به همراه انطباق دادهسنجی، داده بدون خطا و دامنه داده
ها ها و قابلیت استفاده در شرایط مختلف منجر به رشد گزارشگری پایدار شرکتپذیری دادهبا استانداردها، ادراک

شامل عوامل ترویج حکمرانی خوب شرکت، استقرار نظام کنترل داخلی و گزارشگری اثربخش، ایفای مطلوب 
 شود.دوین اصول و استانداردهای گزارشگری پایداری میمسئولیت اجتماعی در شرکت و ت

 

 .داریپا یگزارشگر ،یبزرگ حسابدار یهابزرگ، داده یهاداده واژگان کلیدی:

 چکیده 
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 مقدمه  .1

باااا توساااعه روزافااازون نیازهاااای اطلاعااااتی درباااارج عملیاااات واحااادهای تجااااری، ارائااا  
کنندگان نیسااات. های ماااالی باااه رو  سااانتی پاساااخگوی همااا  نیازهاااای اساااتفادهصاااورت

هااای تجاااری در اختیااار تنها اطلاعااات کاااملی را باارای پاسااخگویی فعالیتگزارشگری مااالی ساانتی نااه
گذارد، حتی از ارائ  کااافی و مناساال عملکاارد اقت ااادی و ارز  تجاااری یااا شاارکت نیااز ناااتوان نمی

(. بااه عبااارت دیگاار، بااا گسااتر  1392؛ ودیعاای و همکاااران، 1397اساات )خااوزین و همکاااران، 
های حساااابداری سااانتی اماااروزی، امکاااان هاااای تجااااری در جهاااان، اساااتفاده از سیساااتمفعالیت
های ری مواجااه کاارده اساات. سیسااتمگیری و سنجش آثااار خااارجی عملیااات سااازمان را بااا دشااوااندازه

کااه طوریکنااد؛ بههای خاااا ارزیااابی میحسااابداری ساانتی، عملکاارد واحااد تجاااری را از جنبااه
حاال مهاام باارای تاا مین ایاان ها باشااد. یااا راهتواند در برگیرندج آثار محیطاای و اجتماااعی سااازماننمی
ها، گزارشااگری پایااداری اساات. گزارشاای پایااداری، گزارشاای سااازمانی اساات کااه اطلاعاااتی دربااارج نیاز

گااذارد)مهرانی و محیطی، اجتماااعی و حاکمیاات شاارکتی را در اختیااار میعملکاارد اقت ااادی، زیساات
ها بااا هاادف افاازایش شاافافیت، ارتقااای ارز  (. افشااای اطلاعااات پایااداری شاارکت1396همکاااران، 

دهی کاوی در برابااار رقباااا، علاماااتبرناااد، حسااااان شاااهرت و مشاااااروعیت، تواناااایی بهیناااه
پااذیری، انگیااز  کارکنااان و حمایاات از فرایناادهای کنتاارل و اطلاعااات شاااارکت صااورت رقابت
 (.2016،  1؛ هرزینگ و اسچالتگر1398گیرد )عبدی و همکاران،  می

هااا شااده تاار شاادن دادههااا منجاار بااه بزرگتاار و پیچیاادهرشااد و توسااعه روزافاازون مجموعااه داده 
هااا نبااوده و ابزارهااای ساانتی همچااون ای ساانتی قااادر بااه پوشااش آنهااای دادهبطااوری کااه پایگاااه

هااا را مااورد تجزیااه و تحلیاال قاارار دهنااد. در همااین راسااتا مفهااوم تواننااد آنصفحه گسترده نیااز نماای
داده شااود. موضااون کاالاندر سااطح کاالان اطلاعااات و ارتباطااات مطاار  ماای  2های بزرگگسترده داده

هااای مختلااف علماای را )و یا همان بیااگ دیتااا( در چنااد سااال اخیاار، توجااه بساایاری از محققااین حااوزه
گااردد کااه هااا باااز ماایهااا بااه عمااق و گسااتردگی دادهبه خود جلل نموده است. موضون مورد بحااآ آن

هااای گااذارد. شاارکتهااا اثاار ماایبر روی بساایاری از موضااوعات دیگاار همچااون تجزیااه و تحلیاال داده
توانااد اطلاعااات انااد کااه اسااتفاده اثااربخش داده هااای باازرگ ماایفعااال بااه ایاان نتیجااه دساات یافتااه

 (.2015،  3لیبرود و همکاران-ارزشمندی در رابطه با مشتریان شرکت فراهم نماید)براون

ها باار اساااس کاااربرد رویکردهااای اسااتراتژیا، وجااود یااا بهبود مفاهیم ماادیریت ماادرن شاارکت
باشاااد. فقااادان سیساااتم حساااابداری و پشاااتیبانی تحلیلااای از مااادیریت اساااتراتژیا ضاااروری می

های اطلاعاااتی ماادیریت و کمبااود تحقیقااات سااازی سیسااتمرویکردهااای سیسااتماتیا باارای پیاده
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باشااد. ترین مشااکلات در ایاان زمینااه میهااای شاارکت یکاای از اصاالیپیچیده با در نظاار گاارفتن ویژگی
های ماارثر باارای های نااوین عملکاارد شاارکت و ایجاااد مکانیسااممحققااانی کااه بااه بررساای جنبااه
شااناختی جدیاادی باارای پردازنااد، بااه ابزارهااای نظااری و رو  ماادیریت راهبااردی آنهااا می

ی سیسااتم حسااابداری در پشااتیبانی از اطلاعااات خااود نیاااز دارنااد. بخ ااوا هزم اساات توسااعه
های گوناااگون جهاات تحقااق عملاای رو  کااار حسااابداری ماادیریت راهبااردی بااا اسااتفاده از ماادل

هااای باازرگ تقریباا  هاار جنبااه از حرفااه حسااابداری را (. داده2021، 1صااورت گیرد)کلیچااوا و همکاااران
تحت تاا ثیر قاارار داده و بااه ساارعت در حااال تباادیل شاادن بااه نقطااه تمرکااز اصاالی باارای حسااابداران 

(. ایاان رویکاارد 2014، 2الملاال اساات)کوکینهااا( در سااطح بااینای )صاارف نظاار از تخ اا  آنحرفااه
کنااد. همگااام بااا بهبااود هااایی را باارای افاازایش کیفیاات اطلاعااات حسااابداری فااراهم ماایفرصاات
ای غیرمااالی جدیااد، بسااط و توسااعه های تکنولوژیکی، حرفااه نیااز خااود را بااا ترکیاال منااابع دادهتوانایی

 (.2015،  4؛ کائو و همکاران2016، 3داده است)فای و نگنگارد
هااای خااود را انااد تااا فعالیتهای بیشااتری تاالا  کردهها و سااازمانهای اخیاار، شاارکتدر سااال

هااای گیری اهااداف، عملکاارد و تاییاارات عملیاااتی، گزار  پایاادارتر کننااد. باارای ماادیریت و اناادازه
هااا از طریااق اند. اقاادامات پایاادار و شاافافیت آنپایااداری بااه اباازاری بساایار محبااوب تباادیل شااده

هااای نینفااع خااارجی درک شااود کااه توسااط گروهها منجر بااه مزایااای متعااددی میدهی فعالیتگزار  
دهااد. بااه عنااوان م ااال، ها فضااای زیااادی باارای مااانور میشوند. دامنه گزارشگری پایدار به شاارکتمی

هااا وجااود دارد. همااین اماار در مااورد آوری دادههااای جمااعامکان انتقاد به قابلیت ردیااابی منااابع و رو  
هااا و کنااد. ایاان مساائله اعتبااار درک شااده دادهبااودن معیارهااا و ارز  اطلاعاااتی آنهااا صاادق میکامل  

کنااد. باارای هاار دو طاارف شاارکت و گیرنااده گاازار  وضااعیت حقااایق منتشاار شااده را مطاار  می
عنوان شااکاف شااود. در علاام گزارشااگری از ایاان مشااکل بااهنااامطمئن اطلاعاااتی، نااامطلوب تلقاای می

اعتباری یاد شده، که بر اساااس عاادم تقااارن اطلاعاااتی بااه عنااوان وضااعیت نااامطمئن سااطو  مختلااف 
(. رویکاارد تجزیااه و تحلیاال 2015، 6؛ کنباال و ساایله2016، 5شااود)لوک و ساایلهاطلاعااات تلقاای می

شااود. بهبااود هااای باازرگ بااه عنااوان عاماال کلیاادی باارای تولیااد اطلاعااات در نظاار گرفتااه میداده
هااای باازرگ شااکاف اعتباااری اطلاعااات قباال یااا در حااین بازیااابی و پاارداز  اطلاعااات توسااط داده

هااای طر  رویکااردی بااا اسااتفاده از قابلیتپااذیر اساات. از ایاان دیاادگاه یکاای از مسااائل قاباالامکان
هااا توانااد کیفیاات دادههااای باازرگ اساات کااه میوتحلیل دادهپرداز  اطلاعات نوآورانااه، یعناای تجزیااه
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هااای باازرگ (. از سااوی دیگاار تاا ثیر داده2019،  1های پایااداری را ارتقااا دهااد)وانر و جانیساا در گزار  
بر ماادیریت مااالی عمیااق و انقلاباای اساات، بااه ویااژه اینکااه، داده هااای باازرگ پاارداز  اطلاعااات 
مالی را دشااوارتر ماای کنااد و مرزهااای اطلاعااات را بساایار ماابهم ماای کنااد. دوم، داده هااای باازرگ 
وسعت و عمق مباحآ مالی را تاییاار ماای دهااد. سااوم، داده هااای باازرگ کااارایی مااالی را بااه طااور 

قابل تااوجهی بهبااود ماای بخشااد. چهااارم، داده هااای باازرگ توانااایی کنتاارل ریسااا مااالی را افاازایش 
می دهااد. بااه طااور خلاصااه، اسااتفاده کاماال از مزایااای داده هااای باازرگ ماای توانااد احتمااال ریسااا 
هااای مااالی سیسااتمیا شاارکت هااا را کاااهش دهااد، در حااالی کااه پاایش بیناای آینااده دقیااق تاار 

هااای باازرگ حسااابداری حجاام فزاینااده اطلاعاااتی اساات، کااه بااا گسااتر  (. داده2022، 2اساات)رن
هااای محیطاای همااراه خ ااوا اینترناات و ساانجشدور بااه هااای محاسااباتی و ارتباااا از راه فناااوری

جانبااه دربااارج ها با افاازایش شاافافیت و توسااعه اطلاعاااتی قااادر اساات اطلاعاااتی همهاست. لذا این داده
وتحلیل شاافاف ایاان اطلاعااات محیطی و اجتماااعی ارائااه نمااوده و تجزیااهعملکاارد اقت ااادی، زیساات

مبتناای   الگااوییگزارشگری پایدار را توسعه دهنااد. باار ایاان اساااس مساائله اصاالی تحقیااق حاضاار ارائااه  
 ها است.های بزرگ حسابداری جهت رشد گزارشگری پایدار شرکتبر داده
 

 پژوهش پیشینهمبانی نظری و  .2

   یپايدار  یگزارشگر

گزارشااگری پایااداری گزارشاای سااازمانی اساات کااه اطلاعاااتی پیرامااون عملکاارد اقت ااادی، 
ی گااذارد. توجااه بااه آینااده در کااانون رابطااهزیست محیطی، اجتماعی و نظااام راهبااری را در اختیااار می

شااود. گیاارد. آینااده نیااز از طریااق پایااداری مشااهود میقااراردادی بااین شاارکت و نینفعااان قاارار می
سااازی و هاام در مباحااآ عملکاارد شاارکت، مطاار  اساات. پایااداری پایااداری، هاام در مباحااآ جهانی

تاارین موضااون بحااآ برانگیاازی اساات کااه تعااار یااف متفاااوتی باارای آن بیااان شااده اساات. در کلی
شااود. اگاار های موجااود در آینااده اشاااره میی پایداری، به اثر یا اقاادام فعلاای باار گزینااهتعاریف درباره

ه شااود و ایاان منااابع باارای اسااتفاده در آینااده باایش از ایاان در دسااترس منااابع در زمااان فعلاای اسااتفاد
نباشااد، ایاان نگراناای وجااود دارد کااه آیااا مقاادار ایاان منااابع محاادود هسااتند یااا خیر)رحمااانی و 

 (.1400محمودخانی،  
گااذاران و گذاران، قانونالمللاای، سیاسااتپایااداری شاارکتی توجااه زیااادی از کساال و کارهااای بین

ها، اسااتانداردها، های مختلااف پایااداری سااازمانی از جملااه نظریااهگذاران را در مااورد جنبااهساارمایه
ها و گاازار  پایااداری و اطمینااان بخشاای بااه خااود جلاال کاارده است)رضااائی، عملکاارد، ریسااا
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پایداری شرکتیی ک فرآینااد و بااه نااوعی ساافر باارای رساایدن بااه عملکاارد پایاادار اساات. حتاای  (.2017
هایی کااه پایااداری را بااه عنااوان یکاای از اهااداف خااود توان بیان کرد که در آینده فقااط شاارکتمی

 (.2020، 1توانند به مزیت رقابتی دست یابند)میو و همکاراناند، میدر نظر گرفته

 بزرگ   یهاداده

ای کااه آنچااه یااا هااای مختلااف متفاااوت اساات، بااه گونااههااای باازرگ میااان حوزهمعنااای داده
موسسه حسابرسی کوچااا از ایاان مفهااوم در نهاان دارد بااا آنچااه یااا موسسااه حسابرساای باازرگ در 

هااای باازرگ نهن دارد یکسان نیساات و آنچااه را کااه یااا موسسااه حسابرساای باازرگ بااه عنااوان داده
کنااد، ممکاان اساات از نقطااه نظاار یااا سااازمان بزرگترماننااد اداره ملاای هااوایی و فضااانوردی تلقی می

هااا بااه باازرگ و کوچااا ایاان اساات کااه آیااا بناادی داده)ناسااا(، باازرگ بااه حساااب نیایااد. معیااار طبقه
باشاادیا خیاارا همانگونااه کااه هااا در تااوان سیسااتم پاارداز  اطلاعااات بااه کااار رفتااه میپاارداز  داده

هااای باازرگ کااه فراتاار از  رفیاات هااای مهاام دادهننااد، ویژگیک( بیااان می2015زانگ یانگ و آپلبااام )

اند و ( معااروف شااده2v5ای پرداز  کنااونی هسااتند، مااواردی اساات کااه بااه عنااوان پاانج وی )سیستمه
هااا بااه هااا اساات. بااه سااخنی دیگاار تنااون دادهشامل حجم، سرعت، تنااون، ارز  و میاازان صااحت داده

هااا نیااز هااای باازرگ و ساارعت و ناارو تولیااد و پاارداز  آنهااا اشاااره دارد. صااحت دادهانااوان داده
هااا اتکااا کاارد کااه متاااثر از قابلیاات اتکااای بیانگراین موضون است کااه بااه چااه میاازان میتااوان بااه داده

هااا، بیااانگر ارز  هااا نیااز بیااانگر میاازان آنهااا و در نهایاات ارز  دادهحجاام داده هااا اساات.منااابع داده
هااای باازرگ ی اسااتفاده و بکااارگیری دادهپااولی ایجاااد شااده باارای سااازمان یااا شاارکت در نتیجااه

باشااد یااا خیاار، نساابی (. ایاان کااه یااا مجموعااه داده، حجاایم می2015،  3باشد)اسونکائو و همکااارانمی
هااا معمااوه  از نقطااه نظاار قاادرت هااای سیسااتم اطلاعاااتی بسااتگی دارد. ایاان  رفیتبوده و به  رفیت

 .شوندسازی و پرداز  اطلاعات بررسی مینخیره
ای های اطلاعاااتی ماادرن بااا یکاادیگر تفاااوت زیااادی دارنااد، بااه گونااهسازی سیستم رفیت نخیره

های شخ اای وساایله اصاالی نخیااره اطلاعااات هاردهااای ساانتی بااوده کااه نهایتااا  رفیاات که در رایانه
مگابااایتی تااا یااا ترابااایتی   128هااای  ترابایتی دارند یااا درایااو جامدنااد کااه در حااال حاضاار بااا حجم  4

باشااند، امااا آنهااا از نظاار تر و قاباال اتکاااتر میباشااند. سااایر وسااایل نخیااره اطلاعااات سااریعموجود می
باشااند. بنااابراین بااا توجااه بااه سیسااتم پاارداز  اطلاعااات برابر به ازای هر بایاات گرانتاار می  10قیمتی  

های متوسااط تااا باازرگ بااین یااا یااا دو نظر سااازمانهای باازرگ از نقطااهموجود، مفهوم مجموعه داده
های ترابایاات تااا صاادها ترابایاات  رفیاات نخیااره سااازی متفاااوت خواهااد بااود. عاالاوه باار آن سیسااتم

هااای خااارجی کااه بااه صااورت حسااابداری و حسابرساای معمااوه  بااه طااور روزافزوناای از منااابع داده

 
1 - Mio, et al. 
2 -Volume, Velocity, Variety, Value and Veracity 
3 -Assunção, et al.  [
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هااای داخلاای بااوده و اغلاال حجاام بزرگاای دارنااد اسااتفاده گسااترده یااا جزئاای مت اال بااه منااابع داده
 .(2015،  1کنند)واسارهلی و همکارانمی

  ینظر یمبان
هااای کیفاای اطلاعااات نظااام حسااابداری و بهبااود توانااد زمینااه ارتقااای ویژگیهااا میدادهکلان

گزارشااگری مااالی و ماادیریت بخااش عمااومی را فااراهم نمایااد. دسترساای بااه حجاام عظاایم و تنااون 
های اجتماااعی و غیااره، هااای حاصاال از منااابع مختلااف نظیاار باالاگ هااا، شاابکهای از دادهگسااترده

هااا، بااه شااواهد اضااافی دادههااای خاااا کاااو  و پاارداز  کلانفرصتی است تااا بااا بکااارگیری رو  
های یااا پااازل، بااه ( کااه بااه م ابااه تکااه2015، 2و اطلاعااات مکملاای دساات یااابیم)وارن و همکاااران

هااا در دادهکنااد. باادین ترتیاال کلانهااای اقت ااادی کمااا میتری از واقعیتتشااکیل ت ااویر کاماال
ای در افااازایش شااافافیت و ملاحظاااههاااای سااانتی حساااابداری، نقاااش قابلتلفیاااق و تکمیااال داده

تر از عملکاارد و شاارایط هااای دقیااقسااودمندی اطلاعااات ایفااا نمااوده، و بااا کمااا بااه ایجاااد ارزیابی
مالی، زمینااه ایفااای مساائولیت پاسااخگویی از سااوی پاسااخگویان و تسااهیل ارزیااابی آن را باارای پاساا  

  (.2018،  3کند)گرین و همکارانخواهان فراهم می
از منظر حوزه تجاااری، و یفااه اصاالی حکمراناای نااه تنهااا بااه حااداقل رساااندن تاااثیرات نااامطلوب 
باار محاایط زیساات اساات، بلکااه همچنااین تاارویج ابتکااارات زیساات محیطاای شاارکت اساات. باار ایاان 
اساس، اک ر شرکت هااای باازرگ بااه دنبااال رویکااردی یک ارچااه باارای اسااتفاده از ابزارهااای حکمراناای 
هسااتند. ایاان بایااد شااامل اسااتفاده از فناااوری پایاادار و تاارویج ایااده هااایی باشااد کااه بااا گزارشااگری 

 (.2017، 4پایااداری و اصااول ماادیریت زیساات محیطاای مساائوهنه سااازگار اساات )لوکناااس و ازیاام
دهنااد تااا از ابزارهااای جدیااد هااا اجااازه ماایمروزه مسئولیت اجتماااعی و حاکمیاات شاارکتی بااه شاارکتا

باارای دسااتیابی بااه اهااداف تجاااری اسااتفاده کننااد. تجزیااه و تحلیاال داده هااای باازرگ ماای توانااد بااه 
هااای پیشاارفته باارای تجزیااه و تحلیاال یکاای از ایاان ابزارهااا تباادیل شااود. بااه اسااتفاده از رو  

هااای ساااختاریافته، نیمااه هااای باازرگ بساایار باازرگ و متنااون، کااه شااامل دادههای دادهمجموعااه
شااود اشاااره دارد. بااا توجااه های مختلااف میساختاریافته و باادون ساااختار از منااابع مختلااف و در اناادازه

بااه اینکااه چااارچوب اصااطلاحی و رو  شااناختی در زمینااه داده هااای باازرگ بااه طااور کاماال شااکل 
یاات نگرفته است، تحقیقات ماادرن ماارتبط بااا کاااربرد داده هااای باازرگ در مساائولیت اجتماااعی و حاکم

شرکتی نیز محدود است. علیرغم ایاان واقعیاات کااه داده هااای باازرگ بااه سااختی درمطالعااات پایااداری 

 
1 -Vasarhelyi, et al. 
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در نظر گرفتااه ماای شااود، پتانساایل داده هااای باازرگ در حاال مشااکلات زیساات محیطاای و اجتماااعی 
 (.2023،  1بسیار زیاد است)لی

 پژوهش  نهیشیپ
کااه ادغااام ملاحظااات محیطاای در  ناادنشااان داد خااود( در تحقیااق 2022مبااالو و کامااائو )

شااود. گذاری جدیااد منجاار بااه محیطاای دوسااتانه میهای ساارمایهگیریهااای مااالی و ت اامیمارزیابی

باار توسااعه حسااابداری در امااور مااالی و ماادیریت وجااود دارد. تخ اای   CSRافاازایش مااداوم تاا ثیر 
مناساال هزینااه هااای زیساات محیطاای باارای تسااهیل عملیاااتی بساایار مهاام اساات. حسااابداری و 
گزارشااگری پایااداری شاارکتی دارای سااه رکاان اصاالی اسااتت اقت ااادی، زیساات محیطاای و اجتماااعی 
که در این مقالااه بااه ارزیااابی ساارمایه گااذاری زیساات محیطاای، مساائولیت اجتماااعی شاارکت و هزینااه 

 ناادنشااان داد  خااود( در تحقیااق  2020گارساایا و همکاااران  )-کااوررا  های زیست محیطی پرداختااه شااد.
رل در گروههااا باار کیفیاات گاازار  پایااداری تاا ثیر منفاای دارد. متایرهااایی ماننااد کااه تمرکااز کنتاا 

هااای تجاااری کمااا ماای کنااد تااا مالکیت خارجی، سن گروه تجاری و اناادازه هیئاات ماادیره بااه گااروه
( در 2019کیفیاات پایااداری خااود و روشااهای افشااای داوطلبانااه را بهبااود بخشااند. روماارو و همکاااران )

هااای پایاادار و اطلاعااات پایااداری در گاازار  ساااهنه نساابت بااه گزار   ناادنشااان داد خااود تحقیااق
ها در دهااد کااه شاارکتهااا نشااان میشااوند. یافتااههااای یک ارچااه باکیفیاات باااهتر صااادر میگزار  

اساا انیا بااا همااه نینفعااان و سااهامداران درگیاار مباحااآ گزارشااگری پایاادار هسااتند. واناار و جانیساا  
کااه کنااد درحالیتانساایل معیارهااای حجاام و صااحت را ت ییااد میپ  بیااان کردنااد  خود  ( در تحقیق2019)

شاااد و  دهنااد.ای را در مااورد گاازار  پایااداری ارائااه نمیمقایسااهساارعت و تنااون پتانساایل قابل
شاارکت و  سااایر تیریدر مااد ک ارچااهی یداریاا بااا عنااوان گزارشااات پا یقاا ی( در تحق2019همکاااران )

کننااده گزارشااات  لیاثاارات تعااد یبااه بررساا  یچااارچوب مفهااوم ایاا ت یارتباااا آن بااا عملکاارد تجااار

پرداختنااد.  ی( و عملکاارد تجااارERM) یشاارکت گساا یر تیریمااد یاجاارا نیدر ارتباااا باا  یداریاا پا
شاارکت در ارتباااا  یصااورت ماارثر بااا عملکاارد تجااارشاارکت به سااایر تیرینشااان داد مااد جینتااا

 سااایر تیریمااد قیاا ها از طرباار عملکاارد سااازمان تواناادیم داریاا پا یگاازار  دهاا  نیاساات. همچناا 
 یالگااو یبااا عنااوان ارائااه  یقاا ی( در تحق1402و همکاااران ) یمحمااود بگااذارد. ریشاارکت تاا ث

شااده بااورس اوراق بهااادار  رفتااهیپذ یدر شاارکت هااا ادیاا داده بن یتئااور کااردیبااا رو  یداریپا  یگزارشگر
 رفتااهیپذ  یهادر شاارکت  ادیاا داده بن  یتئااور  کااردیبااا رو  یداریاا پا  یگزارشااگر  یالگااو  یتهران، به ارائه  

مولفااه الزامااات  5شااامل  یفاا یبخااش ک یعلاا  جیپرداختنااد. نتااا انشااده بااورس اوراق بهااادار تهاار
 یاساا یو س یاجتماااع ،یفرهنگاا  یهااایژگیو ،یطاا یمح یفشااارها ،یطاا یمح یهامشااوق ،یطاا یمح

 یهااایژگیمرلفااه و 4شااامل  یفاا یبخااش ک یا نااهیزم جیالملاال، نتااانیب طیمحاا  یهااایژگیکشااور و و
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کشااور،   یو مااال  یحسااابدار  طیو محاا   یمااال  یهاکشااور، مشااوق  یاقت اااد  یهااایژگیشاارکت، و  طیمح
 یهااا یژگاا یشاارکت، و یساااختار یهااایژگیمولفااه و 6شااامل  یفاا یگر بخااش کمداخلااه جینتااا
 ،یعملکاارد یهااایژگیو و رانیمااد یرفتااار یهااایژگیرقاباات در صاانعت، و ،یشاارکت تیاا حاکم
آمااوز  مقولااه  ،یمرلفااه اسااتقرار نظااام کنتاارل داخلاا  6شااامل  یفاا یبخااش ک یراهبردهااا جینتااا
و  تیاا تقو ،یداریاا پا یاصااول و اسااتانداردها نیتاادو ،یداریاا کردن نهاااد مساائول پامشااخ  ،یداریاا پا

بخااش  یاماادهایپ جیدر شاارکت هااا و نتااا یداریاا پا تااهیکم لیو تشااک نینااو یهااایاسااتفاده از فناور
 تیاا فیک  ،یاعتماااد اجتماااع  شیافاازا  ،یآتاا   یهانساال  یباارا  سااتیز  طیمرلفااه حفاا  محاا   5شامل    یفیک

 هیها و رشااد بااازار ساارمانانسااا یزناادگ تیاا فیارتقااای ک ،یمااال یگزارشااگر تیاا فیک ،یمااال یگزارشااگر
 مداخلااه گاار بااود.  طیشاارا  نیو کمتاار  یانااهیزم  طیرتبااه مربااوا بااه شاارا  نیباهتر  یبودند. در بخش کم

باار  یمبتناا  یداریاا پا یبااا عنااوان ارائااه چااارچوب گزارشااگر یقاا ی( تحق1401زاده و همکاااران ) احمااد
پااژوهش نشااان   یهاافتااهیشاارکت انجااام دادنااد.    یهاااتیو  رف  نفعااانیانتظااارات ن  نیتااوازن باا   جادیا
مرلفااه )باباات  85گااروه(،  11شااده در  یبنااد)طبقه یمولفااه مااورد بررساا  169کااه از مجمااون  دهاادیم

سااازمان،  هیاا از طبقااه نما ریاا هااا غگروه یبااوده اساات و در تمااام نفعااانی( مااورد انتظااار نیداریافشااایپا
 جااادیپااا از ا تااایوجااود داشااته، نها یدارتفاااوت معنااا نفعااانیموجااود و مااورد انتظااار ن تیوضااع نیباا 

متااوازن ارائااه  یشاارکت یداریاا مولفااه در قالاال گاازار  پا 60شااامل  ییها الگااومولفااه نیتااوازن باا 
 یساانت یعبااور از گزارشااگر ؛یداریاا پا یبااا عنااوان گزارشااگر یقاا ی( تحق1401بخااش ) رو  .دیاا گرد

 یگزارشااگر  سااتیپرداختااه و چااا ل  یداریاا پا  یانجام دادند. آنان در پژوهش خااود بااه ابعاااد گزارشااگر
سااود و عاادم  تیریدر کاااهش مااد یداریاا پا یبااه نقااش گزارشااگر نیرا ارائااه کاارده، همچناا  یداریاا پا

بااا عنااوان   یقاا ی( در تحق1400و جهانشاااد )  یناکلااه باار  یپورخااان  اساات.  مااودهاشاااره ن  یتقارن اطلاعات
باار  تیمشااروع یعواماال ماارتبط بااا تئااور یابیاا و ارز یشاارکت یداریاا افشااای پا یارائااه الگااو باارا

عواماال ماارتبط  ریو در مرحلااه بعااد تاا ث یشاارکت یداریاا باباات افشااای پا  ییآن، به ارائااه الگااو  یگزارشگر
 دهاادیپااژوهش نشااان م  یهاافتااهیپرداختنااد.    یشاارکت  یداریاا پا  یباار گزارشااگر  تیمشااروع  یبا تئااور

و  یضاارور اریبساا  یرکتشاا  یداریاا پا یالگااو یمرلفااه باارا 80 ،یمرلفااه مااورد بررساا  169ازمجمااون 
افشااای از  ،یشاارکت یداریاا شاارکت در صاانعت باار شاااخ  کاال پا تیحساساا  نیاساات. همچناا  یضاارور

 ریتاا ث یاز جنبااه عمااوم یداریاا دارد امااا باار افشااای پا میمسااتق ریتاا ث یو اجتماااع یطیمح  ،یجنبه اقت اد
باار شاااخ    مااادارد ا  میمسااتق  ریتاا ث  یاز جنبااه اجتماااع  یشاارکت  یداریاا ندارد. مکان شرکت بر افشااای پا

عماار شاارکت   تااا یناادارد. نها  ریتاا ث  یطاا یو مح  یاقت اااد  ،یافشااای از جنبااه عمااوم  ،یشاارکت  یداریکل پا
پااژوهش  نیاا ا یهاافتااهیدارد.  میمسااتق ریتاا ث یشاارکت یداریاا پا یهاجنبااه یباار شاااخ  کاال و تمااام

. دهاادیگااذاران و اسااتانداردگذاران نشااان مقانون یرا باارا یرمااالیاطلاعااات غ یالاازام افشااا تیاا اهم
 لیاا ها را ترغو شاارکت دهیمااذکور بهبااود بخشاا  یهارا در مااورد جنبااه نفعااانین یآگاااه نیهمچناا 

 .ندینما  یشرکت یداریاطلاعات پا یاقدام به افشا دینمایم
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 پژوهشسوالات  .3

 سراهت قابل بیان در ارتباا با موضون پژوهش عبارتند ازتگزارشگری 

داده هااای باازرگ حسااابدای باار روی بهبااود گزارشااگری پایاادار  هااایکاادامیا از ویژگاای .1 
 شرکت ها نقش داردا 

 بزرگ چگونه موجل رشد گزارشگری پایدار شرکت ها می شودا  یهاداده یژگیو .2 

باازرگ بااه چااه شااکل   یهاااداده  یژگاا یهااا باار اساااس وشرکت  داریپا  یگزارشگر  یفیرشد ک  یالگو
 استا 

 

 پژوهش  یروش شناس .4

از حیااآ هاادف پااژوهش حاضاار نااوعی پااژوهش کاااربردی و اکتشااافی گزارشااگری 
تااوان باارای تاادوین الگااوی رشااد کیفاای گزارشااگری پایاادار شااود و از اباازار آن میمحسااوب می

هااای باازرگ اسااتفاده نمااود. در پااژوهش کنااونی از رو  هااا باار اساااس ویژگاای دادهشاارکت
شناساای آمیختااه یااا پااژوهش بااا پااژوهش ترکیباای )کیفاای و کماای( اسااتفاده خواهااد شااد. رو  

شناساای هااای کماای و کیفاای را در قالاال رو  هااای ترکیباای، پژوهشاای اساات کااه بروناادادرو  
کنااد. اصاال بنیااادین پااژوهش بااا ای در آن بااا هاام ترکیاال میای واحااد یااا چندمرحلااهمطالعااه

هااای کماای و کیفاای در مراحلاای از پااژوهش اساات کااه هااای آمیختااه اسااتفاده از رو  رو  
طوری کااه دارای نقاااا قااوت مکملاای روشاای همزمااان یااا متااوالی انجااام داد، بااهتوان آن را به  می

هااای کیفاای و نقاا ضعف ناهم وشااان باشااند. همچنااین، از نظاار تااوالی زمااانی پااژوهش ابتاادا داده
های ثااانوی باارای ت ییااد آوری خواهااد شااد. بعااد از آن م اااحبههااای کماای جمااعو ساا ا داده

هااای کیفاای بااوده ها انجام خواهد شااد. در ایاان پااژوهش اولویاات و اهمیاات بااا گااردآوری دادهیافته
تر و تقویاات مساائله پیگیااری و گااردآوری خواهنااد شااد. هااای کماای در جهاات درک عمیااقو داده

یکاای از دهیاال اسااتفاده از ایاان تااوالی و ترتیاال در ایاان پااژوهش ایاان اساات کااه تحقیااق کیفاای 
ها، د نخساات بهتاارین سااازهتواناا دهااد و میطور مناساال مااورد بررساای قاارار ماایمساائله را بااه

ها را باارای آزمااون شناسااایی نمایااد و همچنااین در جهاات شناسااایی و بناادیمتایرهااا و طبقه
منظور توسااعه اباازار کماای کمااا چشاامگیری نمایااد ولاای مساائله ایاان ها بهتعیین عوامل و مقیاس 
تنهایی کااافی نیساات و باارای شااناخت بهتاار و بیشااتر ها بااههااا و بررساایاساات کااه ایاان کاو  

باشااد. بنااابراین، در ایاان پااژوهش، رو  تحقیااق مساائله تحقیااق مرلفااه کماای نیااز موردنیاااز ماای
هااا، هاادف اصاالی شاارون پااژوهش بااا باشااد. در ایاان طر مشخ ااا  رو  ترکیباای اکتشااافی می

هااای کیفاای ی کماای اساات. بااه ایاان ترتیاال ابتاادا دادهی آن بااا مرحلااهمرحله کیفی و س ا ادامه
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در جهاات پیگیااری و تکمیاال مساائله، از طریااق م اااحبه از خبرگااان گااردآوری شااد ساا ا 
تااوان از دو آوری شاادند. باارای ایاان مطالعااه میهااای کماای از طریااق پرسشاانامه جمااعداده

ها اسااتخراش شااده و ساا ا بااا رو  کیفی و کمی اسااتفاده نمااود. ابتاادا بااا رو  کیفاای مرلفااه
( یااا ماادل مفهااومی باارای پااژوهش ISMسااازی ساااختاری تفساایری )اسااتفاده از مدل

 طراحی شد. 

در ایاان  پااژوهش جامعااه آماااری ماادنظر جهاات م اااحبه نیمااه ساااختار یافتااه خبرگااان 
و حسااابداران رساامی عضااو   20حسابداری)شامل اساتید دانشااگاه بااا رتبااه حااداقل اسااتادیار و پایااه  

جامعه حسابداران رساامی ایااران ( کااه بااا مبااانی نظااری داده هااای باازرگ و گزارشااگری پایااداری 
 خبره م احبه ها به اشبان نظری رسید. 18آشنایی دارند،  بوده بر این اساس با تعداد 

 

 پژوهش   یها   افتهي .5

سااازی ساااختاری و مدل CVRهااا از شاااخ  وتحلیل دادهدر ایاان پااژوهش باارای تجزیااههاار 
( اسااتفاده شااده اساات کااه در ادامااه SEMسااازی معااادهت ساااختاری )( و مدلISMتفساایری )

 شود. گام تشریح میبهصورت گامبه

 (ISMسازی ساختاری تفسیری )مدل

 های مرتبط با مسئلهگام اول: شناسایی مؤلفه
، ضااریل نساابی محتااوای هاار یااا از عواماال تعیااین CVRدر این مرحله با اسااتفاده از شاااخ   

ای در اختیااار خبرگااان قاارار گرفاات و از آنهااا خواسااته شااد تااا هاار یااا از منظور پرسشاانامهشد. باادین
تااایی رضااروری اساات؛ مفیااد اساات ولاای ضاارورتی ناادارد؛  3عواماال و ابعاااد را باار اساااس طیااف 

نفاار هسااتند، اگاار مقاادار   18کااه تعااداد خبرگااان  ضرورتی نااداردم مااورد بررساای قاارار دهنااد. از آنجایی
CVR  شااود. نتااایج شااود، روایاای محتااوای آن عاماال ت ییااد می 0.49هاار یااا از عواماال باااهتر از

 آمده است. 1( در جدول CVRکارگیری ضریل نسبی محتوا )حاصل از به
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 هر یک از عوامل CVR(: مقدار 1جدول )

بعُااد بااه ت ییااد خبرگااان  5عاماال در قالاال  17گونااه کااه در جاادول باااه مشااخ  اساات، همان
هااای باازرگ حسااابداری جهاات رشااد گزارشااگری عاماال باارای رارائااه ماادل داده  17رسیدند. لذا از این  

 شود. هام استفاده میپایدار شرکت

 (ISMسازی ساختاری تفسیری )مدل

 گام اول: شناسایی عوامل مرتبط با مسئله

عاماال باارای   17صااورت کاماال تشااریح گردیااد. لااذا از ایاان  نحوه انتخاب عوامل در بخش قباال به
 شود.  هام استفاده میهای بزرگ حسابداری جهت رشد گزارشگری پایدار شرکترارائه مدل داده

 گام دوم: تشکیل ماتریس خود تعاملی ساختاری
صااورت شااده و خبرگااان ایاان عواماال را به، طراحیISMپااا از تعیااین عواماال، پرسشاانامه 

 اندتزوجی موردبررسی قرار داده و با استفاده از نمادهای زیر به تعیین روابط میان آنها پرداخته
V ت اگر عاملi  بر عاملj    ت ثیرگذار باشد      A ت اگر عاملj  بر عاملi ت ثیرگذار باشد 

 نتیجه CVR ابعاد  نتیجه CVR عوامل ردیف 

ها بروزرسانی داده 1  ت یید 1 

های بزرگموقع بودن  دادهبه  ت یید 1 سرعت دستیابی  2 ت یید 1 

ها قدمت داده 3  ت یید 1 

ها حجم داده 4  ت یید 1 

های بزرگ کامل بودن  داده  ت یید 1 منبع داده  5 ت یید 1 

ها نسبت پوشش داده 6  ت یید 1 

ها گیری دادهدقت اندازه 7  ت یید 1 

های بزرگ دقت داده  ت یید 1 
 ت یید 1 سطح اعتبار سنجی 8

 ت یید 1 داده بدون خطا  9

ها و اعتبار سنجی منبع دامنه داده 10  ت یید 1 

 ت یید 1 انطباق با استانداردها  11

های بزرگانطباق داده ها پذیری دادهادراک 12 ت یید 1   ت یید 1 

 ت یید 1 قابلیت استفاده در شرایط مختلف 13

 ت یید 1 ترویج حکمرانی خوب شرکت 14

 ت یید 1 ها رشد گزارشگری پایدار شرکت

15 
استقرار نظام کنترل داخلی و گزارشگری  

 اثربخش
 ت یید 1

 ت یید 1 ایفای مطلوب مسئولیت اجتماعی در شرکت 16

17 
تدوین اصول و استانداردهای گزارشگری  

 پایداری
 ت یید 1
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X ت ت ثیر متقابل عواملi  وj              O ت در صورت عدم وجود ارتباا بین عواملi  وj  
آورده شااده  2ها در مااورد عواماال موردبررساای در قالاال جاادول نتااایج حاصاال از پرسشاانامه

 است.
 ها آمده از پرسشنامهدست(: نتایج به2جدول )

ردی

 ف
 9 8 7 6 5 4 3 2 1 عوامل

1

0 

1

1 

1

2 

1

3 

1

4 

1

5 

1

6 

1

7 

1 
بروزرسانی  

 ها داده
 X X O O O O O O O O O O V V V V 

2 
سرعت 
 دستیابی 

  X O O O O O O O O O O V V V V 

3 
قدمت  

 O O O O O O O O O O V V V V    ها داده

4 
حجم  
 X X X O O O O O O V V V V     ها داده

 X X O O O O O O V V V V      منبع داده  5

6 
نسبت 
پوشش  

 ها داده
      X O O O O O O V V V V 

7 
دقت 
گیری  اندازه
 ها داده

       X X X O O O V V V V 

8 
سطح اعتبار  

 X X O O O V V V V         سنجی

9 
بدون   داده 

 خطا
         X O O O V V V V 

10 
ها  دامنه داده

اعتبار   و 
 سنجی منبع 

          O O O V V V V 

11 
با   انطباق 
 X X V V V V            استانداردها 

12 
پذیادراک

 X V V V V             ها ری داده

13 

قابلیت 
در   استفاده 

شرایط  
 مختلف 

             V V V V 

14 

ترویج  
حکمرانی 

خوب 
 شرکت

              X X X 
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15 

استقرار  
کنترل   نظام 
و  داخلی 
گزارشگری  

 اثربخش

               X X 

16 

ایفای  
مطلوب 

مسئولیت 
اجتماعی در  

 شرکت

                X 

17 

تدوین 
و   اصول 
استانداردها 

ی 
گزارشگری  

 پایداری

                 

 

 گام سوم: تشکیل ماتریس دسترسی اولیه
ماتریا دسترسی اولیااه از تباادیل ماااتریا خااود تعاااملی ساااختاری بااه یااا ماااتریا دو ارزشاای 

منظور جااایگزینی اعااداد صاافر و یااا بجااای نمادهااای چهارگانااه گااردد. بااه)صاافر و یااا( حاصاال می
 گیرندت، برای استخراش ماتریا دسترسی اولیه، قوانین زیر مورداستفاده قرار می1های  جدول

باشااد، در ماااتریا دسترساای  V( در ماااتریا خودتعاااملی ساااختاری نماااد i , jاگاار ورودی ) (1
 ( عدد صفر خواهد بود.j , i( عدد یا و ورودی )i , jاولیه )

باشااد، در ماااتریا دسترساای  A( در ماااتریا خودتعاااملی ساااختاری نماااد i , jاگاار ورودی ) (2
 ( عدد یا خواهد بود.j , i( عدد صفر و ورودی )i , jاولیه )

باشااد، در ماااتریا دسترساای  X( در ماااتریا خودتعاااملی ساااختاری نماااد i , jاگاار ورودی ) (3
 ( عدد یا خواهد بود.j , i( عدد یا و ورودی )i , jاولیه )

باشااد، در ماااتریا دسترساای  O( در ماااتریا خودتعاااملی ساااختاری نماااد i , jاگاار ورودی ) (4
 ( عدد صفر خواهد بود.j , i( عدد صفر و ورودی )i , jاولیه )

 دهد.، ماتریا خود تعاملی ساختاری را نشان می3جدول  
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 هیاول یدسترس  سی ماتر سی(: ماتر3جدول )

 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 عوامل  ردیف 

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 هابروزرسانی داده  1

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 سرعت دستیابی 2

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 هاقدمت داده  3

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 هاحجم داده  4

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 منبع داده 5

6 
نسبت پوشش  

 هاداده 
0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

7 
گیری دقت اندازه 
 هاداده 

0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 

 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 سطح اعتبار سنجی 8

 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 داده بدون خطا  9

10 
ها و دامنه داده

 اعتبار سنجی منبع
0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 

11 
انطباق با 
 استانداردها 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 هاپذیری داده ادراک  12

13 
قابلیت استفاده در 
 شرایط مختلف 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

14 
ترویج حکمرانی 
 خوب شرکت 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

15 
استقرار نظام کنترل  
داخلی و گزارشگری  

 اثربخش
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

16 
ایفای مطلوب  

مسئولیت اجتماعی در  
 شرکت 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

17 
تدوین اصول و  
استانداردهای  

 گزارشگری پایداری 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 
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 گام چهارم: ایجاد ماتریس دسترسی نهایی
گااردد. دساات آمااد، روابااط ثانویااه عواماال کنتاارل میازآنکااه ماااتریا دسترساای اولیااه بهپا

منجاار  jچنااین عاماال شااود و هم jمنجاار بااه عاماال    iصورتی است کااه اگاار عاماال  رابطه ثانویه به

خواهااد شااد. اگاار در ماااتریا دسترساای  kنیااز منجاار بااه عاماال  iشااود، آنگاااه عاماال  kبه عامل 
افتاااده جااایگزین شااود؛ بااه شااده و روابطاای کااه ازقلماولیه این حالت برقرار نبااود، بایااد ماااتریا اصلا 

شااود. در ایاان گااام، کلیااه روابااط این عمل اصطلاحا  سازگار کااردن ماااتریا دسترساای اولیااه گفتااه می
ای کشااف نشااد. بنااابراین ماااتریا دسترساای نهااایی ثانویه بین عوامل، بررسی شااد، امااا رابطااه ثانویااه

همان ماااتریا دسترساای اولیااه اساات. در ایاان ماااتریا قاادرت نفااون و میاازان وابسااتگی هاار یااا از 
عوامل نیز نشان داده شااده اساات. قاادرت نفااون یااا عاماال از جمااع تعااداد عواماال متاا ثر از آن و خااود 

پااذیرد و واملی کااه از آن تاا ثیر میآید و میزان وابسااتگی یااا عاماال نیااز از جمااع عاا دست میعامل به
 آید.دست میخود عامل به

 یی نها یدسترس  سی(: ماتر4جدول )

 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 عوامل ردیف 
قدرت  

 نفوذ 

بروزرسانی  1
 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 هاداده 

سرعت  2
 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 دستیابی

 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 هاقدمت داده  3

 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 هاحجم داده  4

 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 منبع داده 5

نسبت پوشش   6
 7 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 هاداده 

7 
دقت 

گیری اندازه 
 هاداده 

0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 8 

سطح اعتبار   8
 8 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 سنجی 

 8 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 داده بدون خطا  9

10 
ها و دامنه داده

اعتبار سنجی  
 منبع 

0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 8 

انطباق با  11
 7 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 استانداردها 

پذیری ادراک  12
 7 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 هاداده 
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13 
قابلیت استفاده 
در شرایط 
 مختلف 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 7 

14 
ترویج 

حکمرانی  
 خوب شرکت 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

15 
استقرار نظام 
کنترل داخلی 
و گزارشگری  

 اثربخش
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

16 
ایفای مطلوب 
مسئولیت  
اجتماعی در  

 شرکت 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

17 
تدوین اصول و  
استانداردهای 
گزارشگری  
 پایداری 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

 - 17 17 17 17 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 میزان وابستگی

 بندی عواملپنجم: تعیین روابط و سطح
های ورودی و خروجاای، در ایاان گااام، بااا اسااتفاده از ماااتریا دسترساای، پااا از تعیااین مجموعااه

 آید. دست میها برای هر یا از عوامل بهاشتراک این مجموعه
مجموعه خروجی یا عاماال شااامل خااود آن عاماال و عااواملی اساات کااه باار آنهااا اثاار  ➢

 شناسایی است.های موجود در سطر مربوطه قابل "1"گذارد که با می
مجموعااه ورودی یااا عاماال شااامل خااود آن عاماال و عااواملی اساات کااه از آنهااا اثاار  ➢

 شناسایی است.های موجود در ستون مربوطه قابل "1"پذیرد که با می
های ورودی و خروجاای، اشااتراک آنهااا باارای هاار یااا از عواماال تعیااین پااا از تعیااین مجموعااه

شااود. عااواملی کااه مجموعااه خروجاای و مشااترک آنهااا کاااملا  مشااابه باشااند، در باااهترین سااطح از می
دهنده سااطح منظور یااافتن اجاازای تشااکیلگیرنااد. بااهمراتل ماادل ساااختاری تفساایری قاارار میسلسااله

شااوند و بعاادی سیسااتم، اجاازای باااهترین سااطح آن در محاساابات ریاضاای جاادول مربااوا حااذف می
عملیااات مربااوا بااه تعیااین اجاازای سااطح بعاادی ماننااد رو  تعیااین اجاازای باااهترین سااطح انجااام 

دهنده کلیااه سااطو  سیسااتم شااود کااه اجاازای تشااکیلشااود. ایاان عملیااات تااا آنجااا تکاارار میمی
 .دهدیا نشان مر  یبند، تکرار اول سطح5جدول  مشخ  شوند.
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 )تکرار اول(  یبند (: سطح5) جدول

و  16، 15، 14عواماال شااماره  یگونااه کااه در جاادول باااه مشااخ  اساات، مجموعااه خروجاا همان
در سااطح اول قاارار  ریرپااذیعنوان عواماال ت ثعواماال بااه نیاا ا رو،نیاا کاااملا  مشااابه هاام هسااتند. از ا 17
تکاارار دوم  ،یاز جاادول حااذف شااوند. جاادول بعااد دیاا با یبندادامااه سااطح ی. لااذا باارارناادیگیم

 .دهدیرا نشان م  یبندسطح

مجموعه   مجموعه ورودی  مجموعه خروجی  عوامل

 مشترک 
 سطح

1 17 ،16 ،15 ،14 ،3 ،2 ،1  3 ،2 ،1  3 ،2 ،1   

2 17 ،16 ،15 ،14 ،3 ،2 ،1  3 ،2 ،1  3 ،2 ،1   

3 17 ،16 ،15 ،14 ،3 ،2 ،1  3 ،2 ،1  3 ،2 ،1   

4 17 ،16 ،15 ،14 ،6 ،5 ،4  6 ،5 ،4  6 ،5 ،4   

5 17 ،16 ،15 ،14 ،6 ،5 ،4  6 ،5 ،4  6 ،5 ،4   

6 17 ،16 ،15 ،14 ،6 ،5 ،4  6 ،5 ،4  6 ،5 ،4   

7 17 ،16 ،15 ،14 ،10  ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7   

8 17 ،16 ،15 ،14 ،10  ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7   

9 17 ،16 ،15 ،14 ،10  ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7   

10 17 ،16 ،15 ،14 ،10  ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7  10 ،9 ،8 ،7   

11 17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11  13 ،12 ،11  13 ،12 ،11   

12 17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11  13 ،12 ،11  13 ،12 ،11   

13 17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11  13 ،12 ،11  13 ،12 ،11   

14 17 ،16 ،15 ،14  17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11 ،10 ،9 ،8 ،7 ،6 ،5 ،4 ،3 ،2 ،1  17 ،16 ،15 ،14  1 

15 17 ،16 ،15 ،14  17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11 ،10 ،9 ،8 ،7 ،6 ،5 ،4 ،3 ،2 ،1  17 ،16 ،15 ،14  1 

16 17 ،16 ،15 ،14  17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11 ،10 ،9 ،8 ،7 ،6 ،5 ،4 ،3 ،2 ،1  17 ،16 ،15 ،14  1 

17 17 ،16 ،15 ،14  17 ،16 ،15 ،14 ،13 ،12 ،11 ،10 ،9 ،8 ،7 ،6 ،5 ،4 ،3 ،2 ،1  17 ،16 ،15 ،14  1 
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 بندی )تکرار دوم( : سطح( 6)جدول 

)در  3و  2، 1گونااه کااه در جاادول باااه مشااخ  اساات، مجموعااه خروجاای عواماال شااماره همان
)در قالاال بعُااد کاماال بااودن  6و  5، 4هااای باازرگ(؛ عواماال شااماره موقع بااودن دادهقالاال بعُااد بااه

هااای باازرگ(؛ و عواماال )در قالاال بعُااد دقاات داده 10و  9، 8، 7هااای باازرگ(؛ عواماال شااماره داده
رو، هااای باازرگ( کاااملا   مشااابه هاام هسااتند. از ایاان)در قالاال بعُااد انطباااق داده 13و  12، 11شااماره 

بندی بایااد از جاادول حااذف شااوند. گیرنااد. لااذا باارای ادامااه سااطحایاان عواماال در سااطح دوم قاارار می
 رسد. بندی به پایان میدرنتیجه، سطح

 
 

 سطح مجموعه مشترک  مجموعه ورودی  مجموعه خروجی  عوامل

1 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 2 

2 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 2 

3 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 3 ،2 ،1 2 

4 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 2 

5 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 2 

6 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 6 ،5 ،4 2 

7 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 2 

8 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 2 

9 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 2 

10 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 10 ،9 ،8 ،7 2 

11 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 2 

12 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 2 

13 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 13 ،12 ،11 2 
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 گام ششم: ترسیم مدل نهایی
در این مرحله با توجه به سااطو  عواماال و ماااتریا دسترساای نهااایی یااا ماادل اولیااه رساام 

آیااد. بنااابراین ماادل دساات میها در ماادل اولیااه، ماادل نهااایی بهپااذیریشود و بااا حااذف انتقالمی
ISM صااورت ها حاصاال شااده اساات، بهکااه از عواماال مااوثر در رشااد گزارشااگری پایاادار شاارکت

 شود. ترسیم می 1شکل 

 
 ISM  هی(: مدل اول1شکل )

در سااطح اول  17و  16، 15، 14گونااه کااه در شااکل باااه مشااخ  اساات، عواماال شااماره همان
)در  4و  3، 2، 1عواماال ماادل هسااتند. عواماال شااماره  نیرتریرپااذیعواماال ت ث نیاا انااد. اقاارار گرفته

)در قالاال بعُااد کاماال بااودن  6و  5، 4باازرگ(؛ عواماال شااماره  یهاااموقع بااودن دادهقالاال بعُااد بااه
باازرگ(؛ و عواماال  یهااا)در قالاال بعُااد دقاات داده 10و  9، 8، 7باازرگ(؛ عواماال شااماره  یهاااداده

 نیاا انااد. اباازرگ( در سااطح دوم قاارار گرفته یهااا)در قالاال بعُااد انطباااق داده 13و  12، 11شااماره 
 ISM ییعواماال، ماادل نهااا یبندماادل هسااتند. بااا توجااه بااه دسااته رگااذاریعواماال، عواماال ت ث

 .باشدیم 2صورت شکل به

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 d

an
es

h.
dm

k.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

13
 ]

 

                            20 / 28

https://danesh.dmk.ir/article-1-3292-fa.html


 

 1404تابستان   99سال بیست و پنجم  شماره 

421 

 
 

 ISM یی(: مدل نها2شکل )

 (MICMACوتحلیل قدرت نفوذ و میزان وابستگی )نمودار  گام هفتم: تجزیه
شااوند. اولااین گااروه شااامل عواماال بناادی میدر ایاان مرحلااه عواماال در چهااار گااروه طبقه

شااود کااه قاادرت نفااون و وابسااتگی ضااعیفی دارنااد. ایاان عواماال تااا حاادودی از ( می1خودمختار )ناحیه  
( را شااامل 2سااایر عواماال مجاازا هسااتند و ارتباااا کماای دارنااد. گااروه دوم، عواماال وابسااته )ناحیااه 

شااود کااه از قاادرت نفااون ضااعیف امااا وابسااتگی باااهیی برخوردارنااد. گااروه سااوم عواماال پیوناادی می
( هستند. این عواماال قاادرت نفااون و وابسااتگی باااهیی دارنااد. درواقااع هرگونااه عملاای باار روی 3)ناحیه  

باشااند. ( می4شااود. گااروه چهااارم عواماال مسااتقل )ناحیااه  این عوامل منجر به تاییاار سااایر عواماال می
نفااون باااه و وابسااتگی پااایینی برخوردارنااد. عااواملی کااه از قاادرت نفااون باااهیی ایاان عواماال از قاادرت 

شااوند. واضااح اساات کااه ایاان عواماال در یکاای از دو برخوردارنااد اصااطلاحا  عواماال کلیاادی خوانااده می

در هاار سااطر  "1"هااای کردن ورودیگیرنااد. ازطریااق جمااعگروه عوامل مسااتقل یااا پیوناادی جااای می
آیااد. باار همااین اساااس، نمااودار قاادرت دساات میو سااتون قاادرت نفااون و میاازان وابسااتگی عواماال به

 (.1392و همکاران،   شود )آنروابستگی ترسیم می-نفون
تااوان عواماال مااورد مطالعااه را باار اساااس قاادرت های حاصاال از گااام چهااارم میبا استفاده از داده

نفون هر عامل بر عواماال دیگاار و میاازان وابسااتگی هاار عاماال بااه عواماال دیگاار در چهااار سااطح زیاار 
 بندی کردتدسته

عواماال خودمختااارت عااواملی کااه حااداقل وابسااتگی و قاادرت نفااون را در دیگاار عواماال  ➢
 دارند.

 عوامل وابستهت عواملی که وابستگی زیادی به عوامل دیگر دارند. ➢
 ای با دیگر عوامل دارند.عوامل پیوندی )مت ل(ت عواملی که رابطه دوطرفه ➢
 توجهی دارند.عوامل مستقل )نفون(ت عواملی که بر عوامل دیگر نفون قابل ➢

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 d

an
es

h.
dm

k.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

13
 ]

 

                            21 / 28

https://danesh.dmk.ir/article-1-3292-fa.html


 

                
 1404تابستان   99سال بیست و پنجم  شماره                       

422 

، بایااد از قاادرت نفااون MICMACبرای تعیااین مخت ااات هاار یااا از عواماال در ماااتریا 
دساات و میاازان وابسااتگی آن عاماال اسااتفاده شااود. ایاان مقااادیر از ماااتریا دسترساای نهااایی به

 دهد.قدرت نفون و میزان وابستگی هر یا از عوامل را نشان می 7آید. جدول  می
 : قدرت نفوذ و میزان وابستگی هر یک از عوامل7جدول 

 MICMAC ایبااا اسااتفاده از مخت ااات عواماال کااه در جاادول باااه آمااده اساات، ماااتر
 (.3)شکل  شودیم لیتشک

 قدرت نفوذ  میزان وابستگی عوامل ردیف 

 7 3 ها بروزرسانی داده 1

 7 3 سرعت دستیابی  2

 7 3 ها قدمت داده 3

 7 3 ها حجم داده 4

 7 3 منبع داده  5

 7 3 ها نسبت پوشش داده 6

 8 4 ها گیری دادهدقت اندازه 7

 8 4 سطح اعتبار سنجی 8

 8 4 داده بدون خطا  9

 8 4 ها و اعتبار سنجی منبع دامنه داده 10

 7 3 انطباق با استانداردها  11

 7 3 ها پذیری دادهادراک 12

 7 3 قابلیت استفاده در شرایط مختلف 13

 4 17 ترویج حکمرانی خوب شرکت 14

 4 17 استقرار نظام کنترل داخلی و گزارشگری اثربخش 15

 4 17 ایفای مطلوب مسئولیت اجتماعی در شرکت 16

 4 17 تدوین اصول و استانداردهای گزارشگری پایداری 17
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 MICMAC سی (: ماتر3شکل )

، 2، 1( مشااخ  اساات، عواماال شااماره MICMACگونااه کااه در شااکل باااه )ماااتریا همان
در ناحیااه خودمختااار قاارار دارنااد. ایاان عواماال از وابسااتگی  13و  12، 11، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3

در ناحیااه وابسااته قاارار دارنااد. ایاان  17و  16، 15، 14پایین و نفااون پااایینی برخوردارنااد. عواماال شااماره 
 عوامل از قدرت نفون کم ولی میزان وابستگی زیاد نسبت به دیگر عوامل برخوردار هستند. 

 

 بحث و نتیجه گیری  .6

عاماال در  17و باار اساااس نظاارات خبرگااان  یریتفساا  یساااختار یسااازباار اساااس مدلارجاعااات 
هااا، ساارعت داده  یباازرگ شااامل عواماال بروزرسااان  یهاااموقع بااودن دادهشد. بااه  ییشناسا  یبعد اصل  5

هااا، منبااع باازرگ شااامل عواماال حجاام داده یهاااها بااه همااراه کاماال بااودن دادهو قدمت داده  یابیدست
 یریگباازرگ شااامل عواماال دقاات اناادازه یهاااهااا بااه همااراه دقاات دادهپوشااش داده نساابتداده و 

منبااع بااه همااراه  یهااا و اعتبااار ساانجداده باادون خطااا و دامنااه داده ،یهااا، سااطح اعتبااار ساانجداده
 تیاا هااا و قابلداده یریپااذباازرگ شااامل عواماال انطباااق بااا اسااتانداردها، ادراک یهاااانطباااق داده
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 جیهااا شااامل عواماال تااروشاارکت داریاا پا یمختلااف منجاار بااه رشااد گزارشااگر طیاسااتفاده در شاارا
مطلااوب  یفااایاثااربخش، ا یو گزارشااگر یخااوب شاارکت، اسااتقرار نظااام کنتاارل داخلاا  یحکمراناا 
. شااودیماا  یداریاا پا یگزارشااگر یاصااول و اسااتانداردها نیدر شاارکت و تاادو یاجتماااع تیمساائول

ها در رشااد بااه شاارکت تواناادیباازرگ م یهاااموقع بااودن، کاماال بااودن، دقاات و انطباااق دادهبااه
کاماال،  یموقع و بااه صااورت زمااانباازرگ بااه یهااابااه داده یکمااا کنااد. دسترساا  داریاا پا یگزارشااگر

 رانیبااه مااد تواناادیاماار م نیاا . اکناادیو بااه موقااع را فااراهم م قیاا دق لیاا و تحل هیاا امکااان انجااام تجز
کننااد.  عیو بهبااود عملکاارد شاارکت را تساار رناادیبگ یبهتاار یهایریگمیت اام تاااشاارکت کمااا کنااد 

شاارکت  رانیکااه مااد کنناادیرا فااراهم م یو جااامع قیاا باازرگ کاماال و جااامع، اطلاعااات دق یهاااداده
بااه رشااد و   تواناادیموضااون م  نیاا اسااتفاده کننااد. ا  ایاسااتراتژ  یهایریگمیت اام  یاز آن باارا  توانندیم
از صااحت و قاباال اعتماااد بااودن   نااانیباازرگ بااا دقاات باااه، اطم  یهاااادهشرکت کما کند. د  شرفتیپ

 نفعااانین ریو سااا گذارانهیساارما ران،یاعتماااد مااد  شیموضااون باعااآ افاازا  نیاا . اکناادیها را فراهم مآن
مربااوا بااه  نیباازرگ بااا اسااتانداردها و قااوان یهااا. انطباااق دادهشااودیشاارکت م یبااه گزارشااگر

موضااون  نیاا . اکناادیرا فااراهم م  یو مااال  یشاارکت بااه الزامااات حقااوق  یبناادیاز پا  نانیاطم  ،یگزارشگر
موقع بااودن، بااه ن،ی. بنااابراکناادیشاارکت کمااا م یاعتماااد گزارشااگر تیاا و قابل تیشاافاف شیبااه افاازا

ها کمااا شاارکت  داریاا پا  یبااه رشااد گزارشااگر  تواناادیباازرگ م  یهاااکامل بودن، دقاات و انطباااق داده
باازرگ شااامل عواماال  یهاااموقع بااودن دادهکنااد. بااه نیهااا را تضاامآن یداریاا کند و بهبود عملکرد و پا

باازرگ شااامل   یهاااهااا بااه همااراه کاماال بااودن دادهو قاادمت داده  یابیها، سرعت دسااتداده  یبروزرسان
باازرگ شااامل  یهاااهااا بااه همااراه دقاات دادههااا، منبااع داده و نساابت پوشااش دادهعواماال حجاام داده

هااا و اعتبااار داده باادون خطااا و دامنااه داده ،یهااا، سااطح اعتبااار ساانجداده یریگعواماال دقاات اناادازه
 یریپااذماال انطباااق بااا اسااتانداردها، ادراکباازرگ شااامل عوا  یهااامنبع بااه همااراه انطباااق داده  یسنج
هااا شااامل شاارکت داریاا پا یمختلااف منجاار بااه رشااد گزارشااگر طیاسااتفاده در شاارا تیاا هااا و قابلداده

 یفااایاثااربخش، ا  یو گزارشااگر  یخااوب شاارکت، اسااتقرار نظااام کنتاارل داخلاا   یحکمراناا   جیعوامل ترو
 یداریاا پا یگزارشااگر یاصااول و اسااتانداردها نیدر شاارکت و تاادو یاجتماااع تیمطلااوب مساائول

موقع بااودن، کاماال بااودن، بااه یهااا یژگاا یبااا اسااتفاده از و یباازرگ در حسااابدار ی. داده هاااشااودیماا 
و  یخااوب شاارکت، اسااتقرار نظااام کنتاارل داخلاا  یحکمراناا  جیتوانااد موجاال  تاارو یدقاات و انطباااق ماا 

اصاااول و  نیدر شااارکت و تااادو یاجتمااااع تیمطلاااوب مسااائول یفاااایاثاااربخش، ا یگزارشاااگر
 داریاا پا یموجاال رشااد گزارشااگر تیاا ابعاااد در نها نیاا گااردد کااه ا یداریاا پا یگزارشااگر یاسااتانداردها

 .شودیها مشرکت
باازرگ موجبااات  یهاااداده یهااایگااردد بااا اسااتفاده از تکنولوژ یماا  شاانهادیشاارکتها پ رانیمااد

نحااوه اسااتفاده از  یتوانااد بااا بررساا  یاماار ماا  نیاا نااد. ارها را فااراهم آوشاارکت داریاا پا یارتقااا گزارشااگر
 ریها و تاا ثشاارکت یو دقاات گزارشااگر تیاا فیبهبااود ک یباازرگ باارا یهااامختلااف داده یهااایتکنولوژ
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 یماا   شاانهادیشاارکتها پ  رانیبااه مااد  ها مااورد اجاارا قاارار دهااد.شاارکت  داریاا پا  یگزارشااگر  رشدآن را بر  
ها، شاارکت  داریاا پا  یو اعتماااد بااه گزارشااگر  تیشاافاف  شیباازرگ در افاازا  یهاااگردد با انطباااق داده

 یماا  شاانهادیشاارکتها پ رانیبااه مااد دهنااد. شیها افاازاشاارکت  داریاا پا  یآن را بر رشد گزارشگر  ریت ث
 داریاا پا  یو گزارشااگر  یباار عملکاارد مااال  یساانت  یهاااباازرگ بااا داده  یهاااداده  ریت ث  سهیگردد با مقا

باازرگ بااا  یهااااسااتفاده از داده ریتاا ث سااهیرا ارائااه دهنااد. بااا مقا ینینااو یهااا یها راه حلاا شاارکت
 داریاا پا یها نقااش آن در رشااد گزارشااگرشاارکت یو گزارشااگر یباار عملکاارد مااال یساانت یهاااداده

 یهاااگااردد بااا انطباااق داده  یماا   شاانهادیشاارکتها پ  رانیبااه مااد  شااود.  یها در بورس مشخ  مشرکت
 ریتاااث نااهیدر زم یها،  بااه توسااعه دانااش کاااربردشاارکت یو اسااتراتژ رانیمااد یریگمیباازرگ در ت اام

در  گاارددیم شاانهادیپ ها کمااا کننااد.شاارکت داریاا پا یباازرگ باار رشااد گزارشااگر یهااام باات داده
و  میمسااتق راتیت مطالعااه تاا ثهیانتخابااات باار بااازار ساارما راتیتاا ث یبااه بررساا  یآتاا  یهاااپژوهش

 نااهیزم  نیاا نو هااور در ا  یروناادها  لیاا و تحل  هیبااازار ساارما  یمااال  یهاانتخابات باار شاااخ   میرمستقیغ
اسااتفاده از  ریتاا ث سااهیو مقا یبااه بررساا  یآتاا  یهااادر پژوهش گاارددیم شاانهادیپ پرداختااه شااود.

ها پرداختااه و نقااش آن شاارکت یو گزارشااگر یباار عملکاارد مااال یساانت یهاااباازرگ بااا داده یهاااداده
بااه ارائااه  یآتاا  یهااادر پژوهش گاارددیم شاانهادیپ شااود. یها بررساا شاارکت داریاا پا یدر رشد گزارشااگر

 یگزارشااگر  تیاا فیارتقااا ک  یباازرگ در راسااتا  یداده هااا  تیریمااد  یمناساال باارا  یراهکارهااا  یو بررس
 پرداخته شود. داریپا
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