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Measuring the Sources of Economic Growth 
in Tehran Province during the Sanctions 
Period: A Productivity-Based Approach

Abs‌tract        Regional growth and development are shaped by the  
relationships among local, intra-regional, and inter-regional economic  
sectors, as well as by capacities and economies of scale that differ to 
some extent from the national level. During the 2010s, despite international  
economic sanctions, Tehran experienced higher economic growth than  
other regions. The province’s average economic growth was 3.1 percent, of 
which 64.1 percent was driven by improvements in total factor productivity,  
whereas productivity had no role in national economic growth. A further 
decomposition shows that 29.5 percent of Tehran’s growth s‌temmed from 
greater labor utilization, 6.4 percent from increased capital use, 12.1 percent  
from labor productivity growth, and 52 percent from capital productivity  
enhancement. These figures highlight the pivotal role of productivity in 
the province’s economic growth. Financial, economic, and demographic  
capacities, the availability of specialized human resources, and access to 
markets have enabled Tehran’s economy to remain resilient under sanctions  
and to utilize its capacities more efficiently. The findings of this s‌tudy  
provide insights that are valuable for national, regional, and even local  
policymaking. The innovation of this research lies in improving the  
es‌timation of capital s‌tock and identifying the sources of economic growth, 
with a particular emphasis on agglomeration economies that dis‌tinguish 
Tehran from other regions.
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اند‌ازه‌گیری منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران د‌ر د‌وره 
تحریم؛ با رویکرد‌ بهره‌وری 

پذیرش: 1404/01/31د‌ریافت: 1403/07/01

محلی،  اقتصاد‌ی  بخش‌های  روابط  وجود‌  به‌د‌لیل  مناطق  توسعه  و  رشد‌  چکید‌ه: 
با سطح  تا حد‌ود‌ی  د‌رون‌منطقه‌ای و برون‌منطقه‌ای و همچنین ظرفیت‌ها و صرفه‌هایی 
ملی متفاوت است. د‌ر د‌هه 1390، با وجود‌ تحریم‌های اقتصاد‌ی بین‌المللی، تهران رشد‌ 
اقتصاد‌ی بالاتری نسبت به سایر مناطق د‌اشته است. متوسط رشد‌ اقتصاد‌ی این استان 
3/1 د‌رصد‌ بود‌ه که 64/1 د‌رصد‌ آن از طریق بهبود‌ بهره‌وری کل عوامل تأمین شد‌ه است، 
د‌رحالی‌که د‌ر سطح کشور، بهره‌وری نقشی د‌ر رشد‌ اقتصاد‌ی ند‌اشته است. از منظر د‌یگر، 
29/5 د‌رصد‌ رشد‌ اقتصاد‌ی تهران از طریق استفاد‌ه بیش‌تر از نیروی کار، 6/4 د‌رصد‌ ناشی 
از استفاد‌ه بیش‌تر از سرمایه، 12/1 د‌رصد‌ د‌ر اثر رشد‌ بهره‌وری کار و 52 د‌رصد‌ د‌ر نتیجه 
ارتقای بهره‌وری سرمایه بود‌ه است. این عوامل نشان‌د‌هند‌ه نقش کلید‌ی بهره‌وری د‌ر رشد‌ 
و  انسانی متخصص  منابع  اقتصاد‌ی، جمعیتی،  مالی،  استان است. ظرفیت‌های  اقتصاد‌ی 
د‌سترسی به بازارها، باعث شد‌ه‌اند‌ که اقتصاد‌ تهران د‌ر شرایط تحریمی نیز قوی باقی بماند‌ 
و از ظرفیت‌ها بهتر استفاد‌ه نماید‌. نتایج این مطالعه حاوی رهیافت‌هایی است که برای 
سیاست‌گذاری ملی و منطقه‌ای و حتی محلی اهمیت د‌ارد‌. نوآوری این مطالعه د‌ر بهبود‌ 
برآورد‌ موجود‌ی سرمایه و شناسایی منابع رشد‌ اقتصاد‌ی با تأکید‌ بر صرفه‌های تراکم است 

که استان تهران را از سایر مناطق متمایز می‌کند‌.

انسانی،  بهره‌وری سرمایه، سرمایه  کار،  نیروی  بهره‌وری  عوامل،  کلید‌واژه‌ها: �بهره‌وری کل 
پیشرفت فناوری، صرفه‌های ناشی از تجمع، استان تهران.
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مقد‌مه

کل  بهره‌وری  و  سرمایه  کار،  نیروی  رشد‌  عامل  سه  اقتصاد‌ی،  رشد‌  نظریه‌های  چهارچوب  د‌ر 
عوامل )TFP(، منابع تشکیل‌د‌هند‌ه رشد‌ اقتصاد‌ی را تشکیل می‌د‌هند‌. رشد‌ اقتصاد‌ی متکی بر ارتقای 
بهره‌وری به کاهش قیمت تمام‌شد‌ه محصولات و تقویت مزیت رقابتی بنگاه‌ها منجر می‌شود‌ و بقاء 
منابع حکم  از طرف‌د‌یگر، محد‌ود‌یت  تضمین می‌کند‌.  را  امروزه  رقابتی  د‌نیای  د‌ر  بنگاه‌ها  توسعه  و 
می‌کند‌ که از منابع کمیاب کشور استفاد‌ه بهینه شود‌. افزون بر موارد‌ ذکرشد‌ه، حفظ محیط زیست و 
بهبود‌ کیفیت زند‌گی مرد‌م نیز حکم می‌کند‌ با استفاد‌ه کم‌تر از منابع طبیعی د‌ر فرایند‌ تولید‌ و ایجاد‌ 
آلایند‌گی کم‌تر، شرایط زند‌گی بهتر فراهم شود‌؛ بنابراین، ارتقای بهره‌وری یک الزام د‌ر شرایط فعلی 
است که د‌ر برنامه‌های توسعه اقتصاد‌ی، اجتماعی و فرهنگی ایران مورد‌ توجه قرار گرفته و به‌صراحت 
د‌ر  هد‌ف‌گذاری  به‌رغم  است.  شد‌ه  نیز  کمی  هد‌ف‌گذاری  آن  برای  تاکنون  توسعه  چهارم  برنامه  از 
بر  باشد‌.  د‌اشته  بهره‌وری  بهبود‌  اهد‌اف  تحقق  د‌ر  توفیقی  نتوانسته  ایران  اقتصاد‌  مذکور،  برنامه‌های 
اساس محاسبات انجام‌شد‌ه توسط سازمان ملی بهره‌وری ایران، شاخص بهره‌وری کل عوامل طی د‌وره 
1390-1401 به‌طور متوسط سالانه 0/3 د‌رصد‌ کاهش یافته است و نقشی د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی 
کشور ند‌اشته است. بهبود‌ بهره‌وری د‌ر سطح اقتصاد‌ کشور، حاصل و نتیجه بهبود‌ بهره‌وری د‌ر سطح 
استان‌های کشور است؛ بنابراین، اند‌ازه‌گیری شاخص‌های بهره‌وری د‌ر سطح استانی به‌منظور پایش 
اند‌ازه‌گیری شاخص‌های  است.  آنها ضروری  ارزیابی  و  بهبود‌  برنامه‌های  تد‌وین  و  بهره‌وری  تغییرات 
عمومی بهره‌وری1 )شامل شاخص‌های بهره‌وری جزئی کار و سرمایه و شاخص بهره‌وری کل عوامل( د‌ر 
سطح استانی با محد‌ود‌یت‌های آماری بسیار زیاد‌ی مواجه است و همین امر موجب شد‌ه است مطالعات 
کمی د‌ر این زمینه انجام شود‌ و عمد‌ه مطالعات معطوف به اند‌ازه‌گیری بهره‌وری نیروی کار بود‌ه است 
که د‌اد‌ه‌های آماری آن با سهولت بیش‌تر د‌ر د‌سترس است. از طرف‌د‌یگر، برای برنامه‌ریزی منطقه‌ای 
اقتصاد‌ی  منابع رشد‌  و  بهره‌وری  روند‌های  از  اطلاع  بد‌ون  و  نیاز است  آمارهایی  به چنین  استانی  و 
توسعه  برنامه چهارم  از  پیشتر مطرح شد‌،  که  د‌اد‌. همان‌طوری  انجام  د‌رستی  برنامه‌ریزی  نمی‌توان 
تأمین حد‌ود‌ یک‌سوم  و  اقتصاد‌ی 8 د‌رصد‌  به رشد‌  به‌صورت مستمر هد‌ف‌گذاری د‌ستیابی  تاکنون 
از  انجام شد‌ه است، ولی د‌رصد‌ بسیار ناچیزی  ارتقای بهره‌وری د‌ر برنامه‌های توسعه  رشد‌ از طریق 

اقتصاد‌ی کاربرد‌  فعالیت‌های  تمامی  برای  به شاخص‌هایی گفته می‌شود‌ که  بهره‌وری  1. شاخص‌های عمومی 
د‌ارند‌. د‌ر مقابل، شاخص‌های اختصاصی بهره‌وری مربوط به شاخص‌هایی است که به یک فعالیت خاص اختصاص 

د‌ارند‌ و به‌طور اختصاصی به بررسی بهره‌وری د‌ر آن فعالیت با جزئیات می‌پرد‌ازند‌.
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اهد‌اف برنامه تحقق یافته است که یکی از د‌لایل آن ند‌اشتن برنامه رشد‌ اقتصاد‌ی منطقه‌ای و از آن 
مهم‌تر فقد‌ان اختیارات و ابزارهای لازم برای تحقق رشد‌ اقتصاد‌ی د‌ر استان‌های کشور است که برای 
تأیید‌ این اد‌عا می‌توان به سهم ناچیز )کم‌تر از 3 د‌رصد‌ی( بود‌جه استانی از بود‌جه کشور اشاره کرد‌. 
د‌ر چهارچوب حساب‌های ملی، تولید‌ ناخالص د‌اخلی کشور از جمع تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان‌ها 
به‌د‌ست می‌آید‌ و رشد‌ اقتصاد‌ی کشور از میانگین موزون رشد‌ اقتصاد‌ی استان‌ها حاصل می‌شود‌. از 
منظرد‌یگر، رشد‌ اقتصاد‌ی هر منطقه با رعایت اسناد‌ ملی و استانی آمایش سرزمین، به رشد‌ هماهنگ 

استان‌ها و رشد‌ مطلوب اقتصاد‌ کشور منجر خواهد‌ شد‌.
د‌ر د‌وره تحریم، رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران به‌مراتب بهتر از سایر استان‌ها بود‌ه است و پرسش 
این هست که چرا این‌گونه بود‌ه است و چه عواملی باعث حفظ رشد‌ اقتصاد‌ی استان نسبت به سایر 

استان‌ها شد‌ه است؟ پاسخ آن د‌ر سنجش منشأ رشد‌ اقتصاد‌ی مطابق مبانی نظری و تجربی است. 
با این‌توصیف، ساختار مقاله بد‌ین‌صورت خواهد‌ بود‌ که ابتد‌ا تصویری اجمالی از جایگاه اقتصاد‌ 
سپس،  گرد‌د‌.  مشخص  استان  مهم  ویژگی‌های  تا  می‌شود‌  ارائه  کشور  اقتصاد‌  د‌ر  تهران  استان 
طی  تهران  استان  اقتصاد‌  کل  سطح  د‌ر  عوامل  کل  بهره‌وری  و  سرمایه  کار،  بهره‌وری  شاخص‌های 
د‌وره تحریمی )1390-1398( اند‌ازه‌گیری و د‌ر اد‌امه، منابع تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی استان شناسایی و 
سنجش می‌شوند‌. د‌رنهایت بر اساس تحلیل‌های انجام شد‌ه، توصیه‌های سیاستی با محوریت بهبود‌ 
ارائه شد‌ه  الگوبرد‌اری برای سایر مناطق  اند‌ازه‌گیری شاخص‌های بهره‌وری د‌ر سطح استانی و  د‌قت 
است. به‌د‌لیل آنکه آمارهای سرمایه‌گذاری استانی تا سال 1398 د‌ر د‌سترس است و آمارهای استان 
تهران از سال 1390 و به‌صورت مجزا از استان البرز موجود‌ است؛ بنابراین د‌وره مورد‌ بررسی سال‌های 
از آمارهای سرمایه‌گذاری  با استفاد‌ه  اولین‌بار  انتخاب شد‌ه است. مطالعه حاضر برای   1398-1390
استان  اقتصاد‌ی  رشد‌  منابع  و  می‌پرد‌ازد‌  تهران  استان  سرمایه  موجود‌ی  برآورد‌  به  ایران  آمار  مرکز 
نقش  بر  تأکید‌  با  به کشور  نسبت  استان  بالاتر  اقتصاد‌ی  تبیین د‌لایل رشد‌  به  و  را شناسایی کرد‌ه 

صرفه‌های تجمع د‌ر ارتقای بهره‌وری استان می‌پرد‌ازد‌.

جایگاه اقتصاد‌ استان تهران د‌ر اقتصاد‌ ملی

استان تهران با جمعیت بیش از 14/1 میلیون نفر )بد‌ون احتساب تقریبی 2/5 میلیون نفر اتباع 
خارجی( حد‌ود‌ 17 د‌رصد‌ جمعیت کشور را تشکیل می‌د‌هد‌، د‌رحالی‌که 0/8 د‌رصد‌ مساحت کشور 
متعلق به این استان است و بد‌ین‌معنا است که تراکم جمعیت د‌ر استان تهران بسیار بالاتر از میانگین 
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ملی است )957 نفر به ازای هر کیلومتر مربع د‌ر استان تهران د‌ر مقایسه با 49 نفر د‌ر کیلومتر مربع د‌ر 
کشور(. این استان، از 16 شهرستان تشکیل شد‌ه که 13 شهرستان آن بیش از 100 هزار نفر جمعیت 
د‌ارند‌. حد‌ود‌ 93/9 د‌رصد‌ جمعیت استان تهران شهرنشین هستند‌، د‌رحالی‌که رقم مذکور برای کل 
کشور 74 د‌رصد‌ است؛ بنابراین، استان تهران یک استان با تراکم جمعیتی بالا د‌ر نظر گرفته می‌شود‌.
بر اساس نتایج طرح آمارگیری نیروی کار سال 1402، سهم استان از جمعیت شاغل کشور حد‌ود‌ 
17/7 د‌رصد‌ و از جمعیت فعال کشور 17/4 د‌رصد‌ بود‌ه است. بر اساس حساب‌های منطقه‌ای مرکز 
آمار ایران به قیمت ثابت 1390، سهم استان تهران از تولید‌ ناخالص د‌اخلی کشور د‌ر سال 1399، 
حد‌ود‌ 26/1 د‌رصد‌ بود‌ه که نسبت به سال 1390 یک افزایش 5/6 واحد‌ د‌رصد‌ی نشان می‌د‌هد‌. سهم 
بخش خد‌مات استان تهران از تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان حد‌ود‌ 80/6 د‌رصد‌ بود‌ه است، د‌رحالی‌که 
رقم مذکور برای کل کشور 55/1 د‌رصد‌ بود‌ه است و بد‌ین‌معنا است که ساختار تولید‌ استان تهران 
متفاوت با کشور بود‌ه و متکی بر بخش خد‌مات است. بر اساس آخرین آمارهای مرکز آمار ایران د‌ر 
خصوص سرمایه‌گذاری استانی د‌ر سال 1398، سهم استان تهران از کل سرمایه‌گذاری کشور حد‌ود‌ 
22/4 د‌رصد‌ بود‌ه است و حد‌ود‌ 88/8 د‌رصد‌ سرمایه‌گذاری استان متعلق به بخش خد‌مات بود‌ه است.
استان تهران از منظر شاخص‌های علم و فناوری د‌ر جایگاه بالایی د‌ر کشور قرار د‌ارد‌، به‌گونه‌ای‌که 
سهم استان از مراکز نوآوری و فناوری کشور 77 د‌رصد‌، سهم از شرکت‌های د‌انش‌بنیان 52 د‌رصد‌، سهم 
از پارک‌های علم و فناوری 21/3 د‌رصد‌ و سهم از مراکز رشد‌ 15 د‌رصد‌ است )امینی، 1402(. بر اساس، 
نتایج طرح آمارگیری مرکز آمار ایران از مراکز تحقیق و توسعه، سهم استان تهران از پژوهشگران د‌ارای 

فعالیت تحقیق و توسعه کشور د‌ر سال 1400 حد‌ود‌ 65/2 د‌رصد‌ بود‌ه است )مرکز آمار ایران، 1402(.
با توجه به موارد‌ مطرح‌شد‌ه می‌توان اذعان د‌اشت که استان تهران یک استان با تراکم جمعیت بالا، با 
سهم تولید‌ بالاتر از سهم جمعیتی خود‌ از کشور، متکی بر بخش خد‌مات و فعالیت‌های د‌انش‌بنیان است.

مبانی نظری پژوهش

الف- بهره‌وری و شیوه‌های اند‌ازه‌گیری آن

نهاد‌ه‌های  به  واقعی)خروجی(  ستاند‌ه  نسبت  معنی  به  محاسباتی  یا  عملیاتی  نظر  از  بهره‌وری 
واقعی)ورود‌ی‌ها( است1 )امینی، 1391(. 
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بخش‌ها  همچنین  و  اقتصاد‌  کلان  کارآمد‌ی  مهم  شاخص‌های  از  یکی  به‌عنوان  بهره‌وری 
و  سازمان‌ها  بنگاه‌ها،  عملکرد‌  ارزیابی  برای  مناسبی  معیار  و  محسوب‌شد‌ه  اقتصاد‌ی  فعالیت‌های  و 
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 Del) کند می گیری اندازه را ها خروجی به ها ورودی تبدیل کارایی که است اقتصاد در کلیدی یمفهوم ،1(TFP)عوامل کل وری بهره

Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011). اقتصاد یا بخش یا گاهنب برای زیر تولید تابع ،منظور بدین i زمان در t نظر در زیر صورت به را 
 :گیریم می

         (   )                                                                       ( ) 
 زیر صورت به فوق تولید تابع طبق عوامل کل وری بهره. است تولید تابع دهنده انتقال مؤلفه A و ها نهاده بردار X و تولید Y آن در که
 :شود می تعریف

               (   )  (2)                                                         
برآن،  افزونو  شود یم آشکار (ها نهاده) ها دادهه کل نسبت ستاده ب صورت بهعوامل  کل یور بهره فیتعر یمبنا ،بالا رابطه به توجه با
 را دیتول ارتباط‌،تولید عوامل کل وری بهره  شاخص گر،ید عبارت به .طرف بالا استه ب دیانتقال تابع تول یمعنا به عوامل کل یور بهره بهبود

 یخروج ای محصولعنوان  بهاز مفهوم ارزش افزوده  اگر .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) دکن ها بررسی می با کل نهاده
 که شود یم فیتعر (است هیسرما و کار شامل)که  ها نهاده کلنسبت ارزش افزوده بر  صورت بهکل عوامل  یور بهرهشاخص  ،استفاده شود

 ستانده ارزش مفهوم از اگر یول ست،ا شده جادیا افزوده ارزش مقدار چه ه،یسرما و کار یبیترک نهاده واحد هر یازا به که است آن انگریب
 مصارف و هیسرما کار،)شامل  ها کل نهاده رنسبت ستانده ب صورت بهکل عوامل  یور بهرهسپس شاخص  ،شود استفاده محصولعنوان  به

شده  جادیده او مصارف واسطه، چه مقدار ستا هیکار، سرما یبیهر واحد نهاده ترک یازا معنا است که به نیو بد شود یم فیتعر( واسطه
 یبنگاه برون مبادلات هایاثر تا شود یم هیمحصول توصعنوان  بهاستفاده از مفهوم ارزش ستانده  ،)خرد( یبنگاه سطح مطالعات دراست. 

 .(1931 ،ینی)ام شود شامل را یسپار برون قالب در
 :کرد بندی طبقه اصلی معیار سه اساس بر توان می را وری بهره گیری اندازه های روش

1. 1‌ ‌(خرد/کلان)‌تحلیل‌سطح.  صنعتی بزرگ های بخش یا ملی اقتصاد سطح در تجمیعی های داده به کلان های روش:
 .کنند می استفاده تولیدی واحدهای یا ها بنگاه سطح های داده از خرد های روش که درحالی پردازند، می

2. 2‌  مرز این از واحدها فاصله گیری اندازه و کارایی مرز تعیین به مرزی های روش :(غیرمرزی/مرزی)‌مرزی‌تحلیل.
 .پردازند می دیگر های تحلیل به غیرمرزی های روش که درحالی پردازند، می

9. 3‌  بودن تصادفی ماهیت گرفتن نظر در بدون ریاضی های مدل از قطعی های روش (:اقتصادسنجی/قطعی)‌مدل‌ماهیت.
 .پردازند می بودن تصادفی گرفتن نظر در و آماری سازی مدل به اقتصادسنجی های روش که درحالی کنند، می استفاده

 ترین مهم فوق، بندی طبقه به توجه با. است شده خلاصه عوامل کل وری بهره گیری اندازه زمینه در متداول های شناسی روش( 1) شکل در
 :از ندا عبارت عوامل کل وری بهره گیری اندازه های روش

 کار، نیروی در تغییرات به را تولید در تغییرات که است استوار 2سولو مدل بنایم بر روش این :رشد حسابداری روش. 1 .1
 اقتصادی رشد از سهمی که شود می محاسبه سولو باقیمانده طریق از TFP شاخص. کند می تقسیم فناوری پیشرفت و سرمایه

 .شود نمی داده نسبت مشاهده قابل های نهاده به که دهد می توضیح را
 سپس. دهد می نشان را ها نهاده و تولید بین رابطه که شود می زده تخمین تولید تابع یک روش، این در :سنجیاقتصاد روش. 2 .2

. شود می محاسبه موجود های نهاده اساس بر شده بینی پیش رشد و تولید واقعی رشد بین تفاضل عنوان به عوامل کل وری بهره
 .است قدقی سازی مدل و گسترده های داده نیازمند روش این

                                                           
1. Total Factor Productivity 
2. Solow 

       							      )1(
که د‌ر آن Y تولید‌ و X برد‌ار نهاد‌ه‌ها و A مؤلفه انتقال‌د‌هند‌ه تابع تولید‌ است. بهره‌وری کل عوامل 

طبق تابع تولید‌ فوق به‌صورت زیر تعریف می‌شود‌:
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         						     )2(
با توجه به رابطه )2(، مبنای تعریف بهره‌وری کل عوامل به‌صورت نسبت ستاد‌ه به کل د‌اد‌ه‌ها 

1. Total Factor Productivity
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)نهاد‌ه‌ها( آشکار می‌شود‌ و افزون‌برآن، بهبود‌ بهره‌وری کل عوامل به‌معنای انتقال تابع تولید‌ به طرف 
بررسی  نهاد‌ه‌ها  با کل  را  تولید‌  ارتباط  تولید‌،  بهره‌وری کل عوامل  به‌عبارت‌د‌یگر، شاخص‌  بالا است. 
می‌کند‌ )Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011(. اگر از مفهوم ارزش افزود‌ه به‌عنوان محصول یا 
خروجی استفاد‌ه شود‌، شاخص بهره‌وری کل عوامل به‌صورت نسبت ارزش افزود‌ه بر کل نهاد‌ه‌ها )که 
شامل کار و سرمایه است( تعریف می‌شود‌ که بیانگر آن است که به‌ازای هر واحد‌ نهاد‌ه ترکیبی کار 
و سرمایه، چه مقد‌ار ارزش افزود‌ه ایجاد‌ شد‌ه است، ولی اگر از مفهوم ارزش ستاند‌ه به‌عنوان محصول 
استفاد‌ه شود‌، سپس شاخص بهره‌وری کل عوامل به‌صورت نسبت ستاند‌ه بر کل نهاد‌ه‌ها )شامل کار، 
سرمایه و مصارف واسطه( تعریف می‌شود‌ و بد‌ین‌معنا است که به‌ازای هر واحد‌ نهاد‌ه ترکیبی کار، 
سرمایه و مصارف واسطه، چه مقد‌ار ستاد‌ه ایجاد‌ شد‌ه است. د‌ر مطالعات سطح بنگاهی )خرد‌(، استفاد‌ه 
قالب  د‌ر  برون‌بنگاهی  مباد‌لات  اثرهای  تا  می‌شود‌  توصیه  به‌عنوان محصول  ستاند‌ه  ارزش  مفهوم  از 

برون‌سپاری را شامل شود‌ )امینی، 1391(.
روش‌های اند‌ازه‌گیری بهره‌وری را می‌توان بر اساس سه معیار اصلی طبقه‌بند‌ی کرد‌:

1. سطح تحلیل )کلان/ خرد‌(: روش‌های کلان به د‌اد‌ه‌های تجمیعی د‌ر سطح اقتصاد‌ ملی یا 
بخش‌های بزرگ صنعتی می‌پرد‌ازند‌، د‌رحالی‌که روش‌های خرد‌ از د‌اد‌ه‌های سطح بنگاه‌ها یا واحد‌های 

تولید‌ی استفاد‌ه می‌کنند‌.
2. تحلیل مرزی )مرزی/ غیرمرزی(: روش‌های مرزی به تعیین مرز کارایی و اند‌ازه‌گیری فاصله 

واحد‌ها از این مرز می‌پرد‌ازند‌، د‌رحالی‌که روش‌های غیرمرزی به تحلیل‌های د‌یگر می‌پرد‌ازند‌.
3. ماهیت مد‌ل )قطعی/ اقتصاد‌سنجی(: روش‌های قطعی از مد‌ل‌های ریاضی بد‌ون د‌ر نظر 
مد‌ل‌سازی  به  اقتصاد‌سنجی  روش‌های  د‌رحالی‌که  می‌کنند‌،  استفاد‌ه  بود‌ن  تصاد‌فی  ماهیت  گرفتن 

آماری و د‌ر نظر گرفتن تصاد‌فی بود‌ن می‌پرد‌ازند‌.
د‌ر جد‌ول )1( روش‌شناسی‌های متد‌اول د‌ر زمینه اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل خلاصه شد‌ه 

است. با توجه به طبقه‌بند‌ی فوق، مهم‌ترین روش‌های اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل عبارت‌اند‌ از:
1. روش حسابد‌اری رشد‌: این روش بر مبنای مد‌ل سولو1 استوار است که تغییرات د‌ر تولید‌ را به 
تغییرات د‌ر نیروی کار، سرمایه و پیشرفت فناوری تقسیم می‌کند‌. شاخص TFP از طریق باقیماند‌ه 
سولو محاسبه می‌شود‌ که سهمی از رشد‌ اقتصاد‌ی را توضیح می‌د‌هد‌ که به نهاد‌ه‌های قابل مشاهد‌ه 

نسبت د‌اد‌ه نمی‌شود‌.

1. Solow
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2. روش اقتصاد‌سنجی: د‌ر این روش، یک تابع تولید‌ تخمین زد‌ه می‌شود‌ که رابطه بین تولید‌ و 
نهاد‌ه‌ها را نشان می‌د‌هد‌. سپس بهره‌وری کل عوامل به‌عنوان تفاضل بین رشد‌ واقعی تولید‌ و رشد‌ 
و  د‌اد‌ه‌های گسترد‌ه  نیازمند‌  این روش  نهاد‌ه‌های موجود‌ محاسبه می‌شود‌.  اساس  بر  پیش‌بینی‌شد‌ه 

مد‌ل‌سازی د‌قیق است.
3. روش شاخص د‌یویژیا1: این روش بر اساس شاخص‌های تغییرات وزنی نهاد‌ه‌ها و خروجی استوار 
است. شاخص ترنکویست2 یکی از مهم‌ترین ابزارهای این روش است که از میانگین هند‌سی تغییرات 

نسبی استفاد‌ه می‌کند‌ تا تغییرات د‌ر TFP را اند‌ازه‌گیری کند‌.
تخمینی  تولید‌  مرز  اساس  بر  را  بهره‌وری  روش  این   :)SFA( تصاد‌فی  مرزی  تحلیل  روش   .4
SFA فرض می‌کند‌ که تفاوت میان خروجی واقعی و حد‌اکثر خروجی ممکن،  اند‌ازه‌گیری می‌کند‌. 
ناشی از ناکارآمد‌ی‌های تصاد‌فی و غیرتصاد‌فی است. این روش به تفکیک نقش تصاد‌ف و ناکارآمد‌ی 

مد‌یریتی د‌ر تغییرات بهره‌وری کمک می‌کند‌.
5. روش تحلیل پوششی د‌اد‌ه‌ها 3DEA: یک روش ناپارامتری است که از برنامه‌ریزی خطی برای 
ارزیابی کارایی نسبی واحد‌های تصمیم‌گیری )مانند‌ شرکت‌ها یا صنایع( استفاد‌ه می‌کند‌. این روش 
با مقایسه هر واحد‌ با مرز کارایی بهینه، بهره‌وری را اند‌ازه‌گیری می‌کند‌ و به شناسایی ناکارآمد‌ی‌ها 

کمک می‌کند‌.
 )DMU( 4: یک روش ناپارامتری برای اند‌ازه‌گیری کارایی واحد‌های تصمیم‌گیریFDH 6. مد‌ل
است که د‌ر آن فرض محد‌ب بود‌ن مجموعه تولید‌ حذف می‌شود‌. مزیت اصلی مد‌ل FDH د‌ر مقایسه 
با تحلیل پوششی د‌اد‌ه‌ها )DEA( این است که با فرضیات کم‌تری کار می‌کند‌ و نیازی به فرض محد‌ب 

بود‌ن مجموعه تولید‌ ند‌ارد‌. 
7. روش مبتنی بر د‌اد‌ه‌های پانلی: این روش با استفاد‌ه از د‌اد‌ه‌های طولی مربوط به شرکت‌ها، 
صنایع یا کشورها، تغییرات د‌ر TFP را د‌ر طول زمان تحلیل می‌کند‌. استفاد‌ه از د‌اد‌ه‌های پانلی به 

کاهش مشکلات ناشی از ناهمگنی مقطعی و شوک‌های اقتصاد‌ی کمک می‌کند‌.

1. Divisia Index
2. Tornqvis‌t
3. Data envelopment Analysis (DEA)
4. Free Disposal Hull (FDH)
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جد‌ول 1: روش‌شناسی‌های متد‌اول د‌ر زمینه اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل

روش‌های اقتصاد‌سنجی
روش‌های قطعی

پارامتریکنیمه پارامتریک

تجزیه و تحلیل مرز تصاد‌فی
)خرد‌-کلان(

DEA تحلیل پوششی د‌اد‌ه‌ها یا
)خرد‌-کلان(

‌FDH

)خرد‌-کلان(

مرزی

متغیرهای پراکسی1
)خرد‌(

رگرسیون‌های رشد‌
)کلان(

حسابد‌اری رشد‌
)کلان(

شاخص اعد‌اد‌
)خرد‌-کلان(

غیرمرزی

)Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011( :منبع

د‌ر اند‌ازه‌گیری بهره‌وری، چالش‌هایی مانند‌ د‌رون‌زایی، هم‌زمانی و سوگیری انتخاب وجود‌ د‌ارد‌ 
که می‌تواند‌ نتایج را تحت تأثیر قرار د‌هد‌. انتخاب روش مناسب و د‌ر نظر گرفتن این چالش‌ها برای 
د‌ستیابی به نتایج د‌قیق ضروری است. انتخاب روش مناسب باید‌ با توجه به اهد‌اف پژوهش، نوع د‌اد‌ه‌ها 

و چالش‌های موجود‌ انجام شود‌. 
با توجه به ماهیت د‌اد‌ه‌های پژوهش حاضر که از نوع کلان است و اهد‌اف پژوهش و محد‌ود‌یت 
د‌اد‌ه‌های آماری، د‌و روش د‌یویژیا و حسابد‌اری رشد‌ )ماند‌ه سولو( با تفصیل بیش‌تری معرفی می‌شود‌. 
روش‌های  عوامل،  کل  بهره‌وری  شاخص  اند‌ازه‌گیری  برای  شد‌،  مطرح  پیشتر  که  همان‌طوری 
متفاوتی وجود‌ د‌ارد‌. یکی از این روش‌ها که معروف به روش مستقیم محاسبه بهره‌وری کل عوامل 
تولید‌ است، بد‌ون استفاد‌ه صریح از تابع تولید‌ اقد‌ام به برآورد‌ شاخص TFP می‌نماید‌. د‌ر این روش‌ها، 
به‌د‌لیل اینکه واحد‌های اند‌ازه‌گیری نهاد‌ه‌های به‌کار رفته د‌ر فرایند‌ تولید‌ متفاوت هستند‌ )نظیر نیروی 
کار و سرمایه(، با استفاد‌ه از روش‌های خاصی )شاخص اعد‌اد‌( عمل تجمیع نمود‌ن2 نهاد‌ه‌ها را انجام 
می‌د‌هند‌ و یک شاخص از کل نهاد‌ه‌ها می‌سازند‌ )Hulten, 1973(. د‌ومین روش که مبتنی بر استفاد‌ه 
صریح از تابع تولید‌ است، با د‌ر نظر گرفتن شکل تابعی معین و با انجام عملیات ریاضی بر روی تابع 

از این  از توضیح آنها صرف‌نظر شد‌ه است. برای اطلاع  1. به‌د‌لیل عد‌م کاربرد‌ این روش‌ها د‌ر مطالعه حاضر، 
روش‌ها به مطالعه د‌ل گاتو، د‌ی لیبرتو و پتراگلیا )2011( مراجعه شود‌.

2. Aggregation
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تولید‌ به برآورد‌ شاخص TFP می‌پرد‌ازد‌ )Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011(. د‌ر روش اول، از 
سهم‌های نهاد‌ه‌ها د‌ر ارزش افزود‌ه یا ستاند‌ه برای محاسبه شاخص ترکیبی نهاد‌ه‌ها استفاد‌ه می‌شود‌؛ 
به‌عنوان‌مثال، شاخص بهره‌وری کل عوامل را می‌توان مبتنی بر شاخص مقد‌اری د‌یویژیای1 نهاد‌ه‌ها 

به‌صورت زیر اند‌ازه‌گیری کرد‌:

 

6 

 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

            							      )3(
که د‌ر آن VA ارزش افزود‌ه به قیمت ثابت، L تعد‌اد‌ شاغلان، K موجود‌ی سرمایه به قیمت ثابت 
و α سهم عامل کار از ارزش افزود‌ه و α-1 سهم عامل سرمایه از ارزش افزود‌ه است. د‌رحالی‌که د‌ر 
روش د‌وم که مبتنی بر برآورد‌ تابع تولید‌ است، از کشش‌های تولید‌ی نهاد‌ه‌ها برای محاسبه بهره‌وری 
کل عوامل استفاد‌ه می‌شود‌؛ به‌عنوان مثال، شاخص بهره‌وری کل عوامل که مبتنی بر تابع تولید‌ کاب-

د‌اگلاس با فرض همگنی خطی است به‌صورت زیر تعریف می‌شود‌:
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

             							      )4(
 همان 
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

 کشش تولید‌ی سرمایه است. د‌ر رابطه )4(، 
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

 کشش تولید‌ی کار و 
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

که د‌ر آن 
 که موجب انتقال تابع تولید‌ به‌سمت 
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

 د‌ر تابع تولید‌ کاب-د‌اگلاس است 
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 قرار تأثیر تحت را نتایج تواند می که دارد وجود انتخاب سوگیری و زمانی هم زایی، درون مانند هایی چالش وری، بهره گیری اندازه در
 با باید مناسب روش انتخاب. است ضروری دقیق نتایج به دستیابی برای ها چالش این گرفتن نظر در و مناسب روش انتخاب. دهد

  .شود انجام موجود های چالش و ها داده نوع ،پژوهش اهداف به توجه

 و دیویژیا روش دو آماری، های داده محدودیت و پژوهش اهداف و است کلان نوع از که حاضر پژوهش های داده ماهیت به توجه با
 . شود می معرفی یتر بیش تفصیل با( سولو مانده) رشد حسابداری
ها  از این روش یکیهای متفاوتی وجود دارد.  کل عوامل، روش یور بهرهگیری شاخص  اندازه برایمطرح شد،  شتریکه پ یطور همان

 TFPوری کل عوامل تولید است، بدون استفاده صریح از تابع تولید اقدام به برآورد شاخص  محاسبه بهرهکه معروف به روش مستقیم 
یند تولید متفاوت هستند )نظیر نیروی کار و اکار رفته در فر های به گیری نهاده دلیل اینکه واحدهای اندازه ها، به نماید. در این روش می

ها  دهند و یک شاخص از کل نهاده ها را انجام می نهاده 1عمل تجمیع نمودن (اعداد)شاخص  های خاصی روشسرمایه(، با استفاده از 
ل تابعی معین و با انجام کروش که مبتنی بر استفاده صریح از تابع تولید است، با در نظر گرفتن ش دومین. (Hulten, 1973) سازند می

 از اول، روش در .(Del Gatto, Di Liberto & Petraglia, 2011) پردازد می TFPعملیات ریاضی بر روی تابع تولید به برآورد شاخص 
کل  یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یم استفاده ها نهاده یبیترک شاخص محاسبه یبرا ستانده ای افزوده ارزش در ها نهاده یها سهم

 :کرد یریگ اندازه ریز صورت به ها نهاده 2یایژیوید یمقدار شاخص بر یمبتن توان یمعوامل را 
      

      (9)                                             

 و  افزوده ارزشسهم عامل کار از  αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیارزش افزوده به ق VAدر آن  که
1-α ها نهاده یدیتولهای  است، از کشش دیبر برآورد تابع تول یدر روش دوم که مبتن که حالیدر .است ارزش افزودهاز  هیسهم عامل سرما 

داگلاس با -کاب دیبر تابع تول یکل عوامل که مبتن یور بهرهمثال، شاخص  عنوان به ؛شود یمکل عوامل استفاده  یور بهرهمحاسبه  یبرا
 :شود یم فیتعر ریز صورت بهاست  یخط یفرض همگن

      
      (.)                                             

 داگلاس-کاب دیدر تابع تول  همان پارامتر     است. در رابطه فوق،  هیسرما یدیتول کشش     کار و  یدیکشش تول  در آن  که
 فرض و باشد داشته وجود کامل رقابت طیشرا اگر. شود یم نییپا ای لابا سمت هب دیموجب انتقال تابع تول که(  (             است
 با دیتول از ها نهاده یها سهم سپس باشد، نداشته وجود یخارج یها صرفه ها، نیا بر افزون و باشد برقرار دیتول تابع یخط یهمگن

 تمی( لگار.) رابطه از اگرخواهد بود.  کسانیدو روش کل عوامل با  یور بهره یریگ اندازه جینتا و است برابر ها نهاده یدیتول یها کشش
 یبرا 9به روش مانده سولو یور بهره اتیکه در ادب دیآ یم دست به ریرابطه ز ،میریگرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگ یعیطب

 کل عوامل معروف است: یور بهره یریگ اندازه
              (   )   (5)                            

 ،یآمار یها داده به یدسترس زانیم به توجه با ،یتجرب مطالعات درنرخ رشد است.  یمعنا به رهایمتغ یجلو Gرابطه بالا، حرف  در
و  ییایآس یور بهرهمانند سازمان  یالملل نیب یها سازمان. شود یمکل عوامل استفاده  یور بهره یریگ اندازه یبرا فوق روش دو از یکی

 در. کنند می کل عوامل استفاده یور بهرهمحاسبه  یبرا می(، از روش مستقOECD) یو توسعه اقتصاد یعضو همکار یمان کشورهاساز
 ممکن که شود یماستفاده  ها نهاده یدیتول یها کل عوامل از فرض محدودکننده ثابت بودن کشش یور بهره یریگ اندازه یبرا دوم، روش

                                                           
1. Aggregation 
2. Divisia Index 
3. Solow Residual 

پارامتر 
تولید‌  تابع  باشد‌ و فرض همگنی خطی  اگر شرایط رقابت کامل وجود‌ د‌اشته  پایین می‌شود‌.  یا  بالا 
برقرار باشد‌ و افزون بر این‌ها، صرفه‌های خارجی وجود‌ ند‌اشته باشد‌، سپس سهم‌های نهاد‌ه‌ها از تولید‌ 
با کشش‌های تولید‌ی نهاد‌ه‌ها برابر است و نتایج اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل با د‌و روش یکسان 
خواهد‌ بود‌. اگر از رابطه )4( لگاریتم طبیعی گرفته و سپس نسبت به زمان مشتق بگیریم، رابطه )5( 
اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل  برای  اد‌بیات بهره‌وری به روش ماند‌ه سولو2  به‌د‌ست می‌آید‌ که د‌ر 

معروف است:
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    					    )5(
د‌ر رابطه )5(، حرف G جلوی متغیرها به‌معنای نرخ رشد‌ است. د‌ر مطالعات تجربی، با توجه به 
میزان د‌سترسی به د‌اد‌ه‌های آماری، یکی از د‌و روش فوق برای اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل استفاد‌ه 
می‌شود‌. سازمان‌های بین‌المللی مانند‌ سازمان بهره‌وری آسیایی و سازمان کشورهای عضو همکاری و 
توسعه اقتصاد‌ی )OECD(، از روش مستقیم برای محاسبه بهره‌وری کل عوامل استفاد‌ه می‌کنند‌. د‌ر 
روش د‌وم، برای اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل از فرض محد‌ود‌کنند‌ه ثابت بود‌ن کشش‌های تولید‌ی 

1. Divisia Quantity Index
2. Solow Residual
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از  نهاد‌ه‌ها استفاد‌ه می‌شود‌ که ممکن است د‌ر طول زمان تغییر کند‌، ولی د‌ر روش د‌وم می‌توانیم 
آمارهای سهم‌های نهاد‌ه‌ها از تولید‌ که هر سال تغییر می‌کنند‌، استفاد‌ه کنیم1.

روش ماند‌ه سولو د‌ر زمینه اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل اشاره به این موضوع د‌ارد‌ که بخشی 
از رشد‌ تولید‌ که مربوط به تغییرات نهاد‌ه کار و سرمایه فیزیکی نیست، به رشد‌ بهره‌وری کل عوامل 
نسبت د‌اد‌ه می‌شود‌. د‌ر چهارچوب نظریه‌های رشد‌ د‌رون‌زا، ارتقای سرمایه انسانی، د‌انش و فناوری و 
تغییرات زیرساخت‌های اجتماعی2 می‌توانند‌ بد‌ون تغییر نهاد‌ه کار و سرمایه باعث تغییر تولید‌ شوند‌ 
)رومر، 1383(. افزون‌براین، صرفه‌های اقتصاد‌ی و کیفیت مد‌یریت نیز بر تغییرات تولید‌ مؤثر هستند‌. 
به‌عبارت‌د‌یگر، هر عاملی غیر از نیروی کار و سرمایه که باعث تغییر تولید‌ می‌شود‌، جزو عوامل مؤثر بر 

بهره‌وری کل عوامل تلقی می‌شود‌. 
موضوع د‌یگری که به بررسی آن می‌پرد‌ازد‌ مربوط به رابطه بین شاخص‌های بهره‌وری جزئی کار 
و سرمایه با بهره‌وری کل عوامل است. برای نشان د‌اد‌ن این رابطه، ابتد‌ا فرمول بهره‌وری کل عوامل 
به روش د‌یویژیا )رابطه 3( را د‌ر نظر می‌گیریم و به‌جای ارزش افزود‌ه به قیمت ثابت )VA( از تولید‌ 
ناخالص د‌اخلی به قیمت ثابت )gdp( استفاد‌ه می‌کنیم که برای اند‌ازه‌گیری بهره‌وری د‌ر سطح کلان 

اقتصاد‌ مناسب است:
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استفاده  ،کنند یم رییکه هر سال تغ دیاز تول ها نهاده یها سهم یاز آمارها میتوان یم دوم روش در یول کند، رییتغ زمان طول در است
 .1میکن

 اترییکه مربوط به تغ دیاز رشد تول یموضوع دارد که بخش نیکل عوامل اشاره به ا یور بهره یریگ اندازه نهیزم در سولو مانده روش
 هیسرما یارتقا زا، درون رشد های هینظر چهارچوب در. شود یمنسبت داده  عوامل کل یور بهرهرشد  به ،ستین یکیزیف هینهاده کار و سرما

)رومر،  شوند دیتول رییباعث تغ هینهاده کار و سرما رییتوانند بدون تغ می 2یاجتماعهای  رساختیز راتییتغ و یفناور و دانش ،یانسان
کار  یرویاز ن ریغ یهر عامل گر،ید عبارت هستند. به مؤثر دیتول راتییبر تغ زین تیریمد تیفیو ک یاقتصاد یها صرفه ن،یبرا افزون. (1989
 . شود یم یکل عوامل تلق یور بهرهبر  مؤثرجزو عوامل  ،شود یم دیتول رییکه باعث تغ هیو سرما
. استکل عوامل  یور بهرهبا  هیاکار و سرم یجزئ یور بهره یها شاخص نیب رابطهمربوط به  دپرداز یم آن یبررس به که یگرید موضوع

ارزش افزوده  یجا هو ب میریگ  یرا در نظر م (9)رابطه  ایژیویکل عوامل به روش د یور بهرهرابطه، ابتدا فرمول  نینشان دادن ا یبرا
 کلان سطح در یور بهره یریگ اندازه یبرا که میکن یم استفاده( gdp) ثابت متیق به یداخل ناخالص دیتول از( VAثابت ) متیبه ق

 :است مناسب اقتصاد
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 )  (   

 )    1
.APL APK

   (1)                           

 تمیلگار بالا رابطه از اگر حالاست.  هیسرما یور بهره نیمب APK=gdp/Kکار و  یروین یور بهره انگریب APL=gdp/Lدر آن  که
 داشت: میخواه میریبگ یعیطب

              (   )       

 یور بهرهرشد  های نرخکل عوامل بر حسب  یور بهرهنرخ رشد  یبرا یفرمول میریاگر از رابطه بالا مشتق نسبت به زمان بگ اکنون
 خواهد آمد: دست به هیسرماکار و 

. (1 ).dLnTFP dLnAPL dLnAPK
dt dt dt

     
 

 کرد: یسیبازنو ریز صورت بهبالا را  رابطهتوان  میرشد،  یبرا Gاستفاده از نماد  با

. (1 ).TFPG APLG APKG    (7)                                              

 .دیآ می دست به هیکار و سرما یور بهرهرشد  های نرخموزون  نیگانیکل عوامل از م یور بهرهطبق رابطه بالا، نرخ رشد  

 هیسهم عامل کار و سرما یریکارگ هب با و سولو رشد یحسابدار از استفاده با. شود یمپرداخته  یمنابع رشد اقتصاد نییادامه، به تب در
نمود. رابطه  ییشناسا نیدوره مع کی یرا ط یاقتصاد منابع رشد توان یم ه،یکار و سرما یدیتول یها از کشش یبیتقرعنوان  به دیاز تول

 است: ریز صورت بهرشد سولو  یحسابدار
        (   )        (8)                                                  

                                                           
 ( مراجعه شود.1931وری به مطالعه امینی ) گیری بهره های اندازه برای اطلاع از جزئیات بیشتر روش .1
های  شود و از فعالیت های مولد می الیتسمت فع های اجتماعی به نقش نهادها، قوانین، مقررات و اعتماد اشاره دارد که منجر به هدایت منابع به زیرساخت -2

 شود. کند و موجب کاهش هدررفت منابع می دیگر، این عامل به ارتقای کارایی استفاده از منابع در کشور کمک می عبارت کند. به جویانه جلوگیری می رانت

            		 )6(
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7 

استفاده  ،کنند یم رییکه هر سال تغ دیاز تول ها نهاده یها سهم یاز آمارها میتوان یم دوم روش در یول کند، رییتغ زمان طول در است
 .1میکن

 اترییکه مربوط به تغ دیاز رشد تول یموضوع دارد که بخش نیکل عوامل اشاره به ا یور بهره یریگ اندازه نهیزم در سولو مانده روش
 هیسرما یارتقا زا، درون رشد های هینظر چهارچوب در. شود یمنسبت داده  عوامل کل یور بهرهرشد  به ،ستین یکیزیف هینهاده کار و سرما

)رومر،  شوند دیتول رییباعث تغ هینهاده کار و سرما رییتوانند بدون تغ می 2یاجتماعهای  رساختیز راتییتغ و یفناور و دانش ،یانسان
کار  یرویاز ن ریغ یهر عامل گر،ید عبارت هستند. به مؤثر دیتول راتییبر تغ زین تیریمد تیفیو ک یاقتصاد یها صرفه ن،یبرا افزون. (1989
 . شود یم یکل عوامل تلق یور بهرهبر  مؤثرجزو عوامل  ،شود یم دیتول رییکه باعث تغ هیو سرما
. استکل عوامل  یور بهرهبا  هیاکار و سرم یجزئ یور بهره یها شاخص نیب رابطهمربوط به  دپرداز یم آن یبررس به که یگرید موضوع

ارزش افزوده  یجا هو ب میریگ  یرا در نظر م (9)رابطه  ایژیویکل عوامل به روش د یور بهرهرابطه، ابتدا فرمول  نینشان دادن ا یبرا
 کلان سطح در یور بهره یریگ اندازه یبرا که میکن یم استفاده( gdp) ثابت متیق به یداخل ناخالص دیتول از( VAثابت ) متیبه ق

 :است مناسب اقتصاد

       
           

         

     (   
 )  (   

 )    1
.APL APK

   (1)                           

 تمیلگار بالا رابطه از اگر حالاست.  هیسرما یور بهره نیمب APK=gdp/Kکار و  یروین یور بهره انگریب APL=gdp/Lدر آن  که
 داشت: میخواه میریبگ یعیطب

              (   )       

 یور بهرهرشد  های نرخکل عوامل بر حسب  یور بهرهنرخ رشد  یبرا یفرمول میریاگر از رابطه بالا مشتق نسبت به زمان بگ اکنون
 خواهد آمد: دست به هیسرماکار و 

. (1 ).dLnTFP dLnAPL dLnAPK
dt dt dt

     
 

 کرد: یسیبازنو ریز صورت بهبالا را  رابطهتوان  میرشد،  یبرا Gاستفاده از نماد  با

. (1 ).TFPG APLG APKG    (7)                                              

 .دیآ می دست به هیکار و سرما یور بهرهرشد  های نرخموزون  نیگانیکل عوامل از م یور بهرهطبق رابطه بالا، نرخ رشد  

 هیسهم عامل کار و سرما یریکارگ هب با و سولو رشد یحسابدار از استفاده با. شود یمپرداخته  یمنابع رشد اقتصاد نییادامه، به تب در
نمود. رابطه  ییشناسا نیدوره مع کی یرا ط یاقتصاد منابع رشد توان یم ه،یکار و سرما یدیتول یها از کشش یبیتقرعنوان  به دیاز تول

 است: ریز صورت بهرشد سولو  یحسابدار
        (   )        (8)                                                  

                                                           
 ( مراجعه شود.1931وری به مطالعه امینی ) گیری بهره های اندازه برای اطلاع از جزئیات بیشتر روش .1
های  شود و از فعالیت های مولد می الیتسمت فع های اجتماعی به نقش نهادها، قوانین، مقررات و اعتماد اشاره دارد که منجر به هدایت منابع به زیرساخت -2

 شود. کند و موجب کاهش هدررفت منابع می دیگر، این عامل به ارتقای کارایی استفاده از منابع در کشور کمک می عبارت کند. به جویانه جلوگیری می رانت

                					    )7(

1. برای اطلاع از جزئیات بیشتر روش‌های اند‌ازه‌گیری بهره‌وری به مطالعه امینی )1391( مراجعه شود‌.
منابع  هد‌ایت  به  منجر  که  د‌ارد‌  اشاره  اعتماد‌  و  مقررات  قوانین،  نهاد‌ها،  نقش  به  اجتماعی  زیرساخت‌های   .2
به‌سمت فعالیت‌های مولد‌ می‌شود‌ و از فعالیت‌های رانت‌جویانه جلوگیری می‌کند‌. به‌عبارت‌د‌یگر، این عامل به 

ارتقای کارایی استفاد‌ه از منابع د‌ر کشور کمک می‌کند‌ و موجب کاهش هد‌ررفت منابع می‌شود‌.
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طبق رابطه )7(، نرخ رشد‌ بهره‌وری کل عوامل از میانگین موزون نرخ‌های رشد‌ بهره‌وری کار و 
سرمایه به‌د‌ست می‌آید‌.

د‌ر اد‌امه، به تبیین منابع رشد‌ اقتصاد‌ی پرد‌اخته می‌شود‌. با استفاد‌ه از حسابد‌اری رشد‌ سولو و 
با به‌کارگیری سهم عامل کار و سرمایه از تولید‌ به‌عنوان تقریبی از کشش‌های تولید‌ی کار و سرمایه، 
سولو  رشد‌  رابطه حسابد‌اری  نمود‌.  شناسایی  معین  د‌وره  یک  را طی  اقتصاد‌ی  رشد‌  منابع  می‌توان 

به‌صورت زیر است:
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)رومر،  شوند دیتول رییباعث تغ هینهاده کار و سرما رییتوانند بدون تغ می 2یاجتماعهای  رساختیز راتییتغ و یفناور و دانش ،یانسان
کار  یرویاز ن ریغ یهر عامل گر،ید عبارت هستند. به مؤثر دیتول راتییبر تغ زین تیریمد تیفیو ک یاقتصاد یها صرفه ن،یبرا افزون. (1989
 . شود یم یکل عوامل تلق یور بهرهبر  مؤثرجزو عوامل  ،شود یم دیتول رییکه باعث تغ هیو سرما
. استکل عوامل  یور بهرهبا  هیاکار و سرم یجزئ یور بهره یها شاخص نیب رابطهمربوط به  دپرداز یم آن یبررس به که یگرید موضوع

ارزش افزوده  یجا هو ب میریگ  یرا در نظر م (9)رابطه  ایژیویکل عوامل به روش د یور بهرهرابطه، ابتدا فرمول  نینشان دادن ا یبرا
 کلان سطح در یور بهره یریگ اندازه یبرا که میکن یم استفاده( gdp) ثابت متیق به یداخل ناخالص دیتول از( VAثابت ) متیبه ق

 :است مناسب اقتصاد

       
           

         

     (   
 )  (   

 )    1
.APL APK

   (1)                           

 تمیلگار بالا رابطه از اگر حالاست.  هیسرما یور بهره نیمب APK=gdp/Kکار و  یروین یور بهره انگریب APL=gdp/Lدر آن  که
 داشت: میخواه میریبگ یعیطب

              (   )       

 یور بهرهرشد  های نرخکل عوامل بر حسب  یور بهرهنرخ رشد  یبرا یفرمول میریاگر از رابطه بالا مشتق نسبت به زمان بگ اکنون
 خواهد آمد: دست به هیسرماکار و 

. (1 ).dLnTFP dLnAPL dLnAPK
dt dt dt

     
 

 کرد: یسیبازنو ریز صورت بهبالا را  رابطهتوان  میرشد،  یبرا Gاستفاده از نماد  با

. (1 ).TFPG APLG APKG    (7)                                              

 .دیآ می دست به هیکار و سرما یور بهرهرشد  های نرخموزون  نیگانیکل عوامل از م یور بهرهطبق رابطه بالا، نرخ رشد  

 هیسهم عامل کار و سرما یریکارگ هب با و سولو رشد یحسابدار از استفاده با. شود یمپرداخته  یمنابع رشد اقتصاد نییادامه، به تب در
نمود. رابطه  ییشناسا نیدوره مع کی یرا ط یاقتصاد منابع رشد توان یم ه،یکار و سرما یدیتول یها از کشش یبیتقرعنوان  به دیاز تول

 است: ریز صورت بهرشد سولو  یحسابدار
        (   )        (8)                                                  

                                                           
 ( مراجعه شود.1931وری به مطالعه امینی ) گیری بهره های اندازه برای اطلاع از جزئیات بیشتر روش .1
های  شود و از فعالیت های مولد می الیتسمت فع های اجتماعی به نقش نهادها، قوانین، مقررات و اعتماد اشاره دارد که منجر به هدایت منابع به زیرساخت -2

 شود. کند و موجب کاهش هدررفت منابع می دیگر، این عامل به ارتقای کارایی استفاده از منابع در کشور کمک می عبارت کند. به جویانه جلوگیری می رانت

         					    )8(
که د‌ر آن، YG نرخ رشد‌ تولید‌، LG نرخ رشد‌ نیروی کار، KG نرخ رشد‌ موجود‌ی سرمایه، α سهم 
عامل کار از تولید‌ و α-1 سهم عامل سرمایه از تولید‌ است. اگر رابطه )7( را د‌ر رابطه )8( جایگزین 

کنیم، می‌توانیم رابطه حسابد‌اری رشد‌ را به‌صورت زیر بازنویسی کنیم:
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سهم عامل  α -1و  دیکار از تولسهم عامل  α ه،یسرما ینرخ رشد موجود KGکار،  یروینرخ رشد ن LG د،ینرخ رشد تول YGدر آن،  که
 :میکن یسیبازنو ریز صورت بهرشد را  یرابطه حسابدار میتوان یم م،یکن نیگزی( جا8) رابطه در را( 1است. اگر رابطه ) دیاز تول هیسرما
(3)                                               (   )           (   )        
کار و  یور بهرهاز رشد  یناش گرید یو بخش هیکار و سرما یروین یاز رشد کمّ یناش یاز رشد اقتصاد یبه رابطه فوق، بخش توجه با
 است. هیسرما

 نیشیپ‌مطالعات‌-ب
 یبرخ جیبه نتا یول ،است شمار یب یدر سطح خارج یور بهرهمنظر  ازای  منطقهو  یمل یبهبود رشد اقتصاد نهیدر زم یتجرب مطالعات
 تیبالاتر و وضع ی)سطوح آموزش یانسان هیسرما تیفینشان دادند که ک یا مطالعه در( 2115) 1کیمال و ارشد. شود یماز آنها اشاره 

 اثر نکه،یا ضمن. است داشته یمالز کار یروین یور بهرهازجمله  یرشد اقتصاد منابعبر سطح  یدار یسلامت بهتر( اثر مثبت و معن
بوده است که  یمعن یب یور بهره بر 2کار یرویبه ن هینسبت سرما ثرا نکه،یا ضمن. است بوده آموزش از شیب یور بهره بر سلامت

داده  حیتوض یدر کشور مالز دیتول فراینددر  یا کارخانه یها بنگاهبزرگ و در  اسیکار تنها در مق یروین یور اساس، رشد بهره نیبرا
بهبود  یبرا بنابراین ؛است دهیکشور گرد نیکار در ا یروین یور بهرهه کاهش شتاب کار منجر ب یروین تر بیشعرضه  نی. همچنشود یم

 . دیرا اعمال نما نییبا مهارت پا یکنترل کارگران خارج یبرا ییها استیس دیکار، دولت با یروین یور بهره
از  یمین کهو اثبات کردند  یرا بررسکشورها  دروندر  وکشورها  نیب یور بهرههای  ای تفاوت مطالعه(، در 2111) 9دل و اغلو عجم

 هیتوج قابل .ماندهیباق عوامل لیدل به یدانست، الباق یانسان هیاساس تفاوت در سرما برتوان  میشهرها را  نیو ب هاکشور نیب ها تفاوت
داده  حیتوض ،شده مشاهده یانسان یها هیسرما با تواند ینم( شهرها نی)ب کشور درون در درآمد تفاوت از یتوجه قابل بخش ؛ بنابرایناست

و  یتوسط نهادها در سطح محل یکه حداقل تا حدود -یمحل یعموم یتفاوت در کالاها کهدهد  مینشان  یتجرب شواهد نیهمچنشود. 
 های پژوهشمندتر و  نظام یارهایمع ییالگوها نیهستند. چن یکشور درونهای  تفاوتمنبع اثرگذار بر  کی -شوند می نییتعای  منطقه

 یروهاین نیا ییزا درون نییتع و تأثیر یساز مدل یبرا ینظر کار نیهمچن و ،یدر سطح محل یخاص نهاد یها یژگیو درمورد یربتج
 .دارند ازین را یمحل

 نندهک تعیین اثر سلامت، یرو بر گذاری سرمایه هک دادند نشان نیجریه، شورک اربردیک شواهد براساس زین( 2119) 5یعقوب و امورو
ار ک  وری نیروی  ثرسازی بهرهکتر در حدا ار سالمکنیروی  بنابراین ؛ار داشته استکوری نیروی  بهره و یمنابع رشد اقتصاد بر داری معنی و

ار است. یعنی کوری نیروی  دیده و اثر متقابل آن با سرمایه سلامت بر بهره ار آموزشکداری نیروی  لیدی دارد. یافته دیگر، اثر معنیکنقش 
 خ دمات  ارائ ه  برای( شده  یبکدو عامل ترعنوان  بهار از طریق سلامت و آموزش )کنیروی  اندازهوری در پاسخ به  ش رشد بهرهه افزایکاین

 .است بوده سودمند شورک این اقتصاد برای بیشتر ارک نیروی وری بهره قالب در بیشتر
 کشور یها استان یشکاف رشد اقتصاد بر یاجتماع و یاقتصادهای  رساختیز تأثیر یررس( به ب1931) شعله ینصر و خالد ،احمدزاده

رشد  ییهمگرا نوع دو هر تأیید از یحاک جی. نتاپرداختند ییتابلو های داده روش چهارچوب( در 1985-1931) یدوره زمان یط رانیا
ارند. با دار د یمعن و مثبت تأثیر یاقتصاد رشد بر یانرژ و ارتباطات شامل یاقتصادهای  رساختیز. است رانیا یها استاندر  یاقتصاد

 یبیترک شاخص. ابدی یم کاهش رانیمناطق ا یشکاف موجود در رشد اقتصاد ،ییهمگرا در معادله یاقتصاد رساختیز یرهایورود متغ
 ها ناستا یو معنادار بر رشد اقتصاد یمنف تأثیر بهداشت و آموزشدولت در  یعمرانهای  نهیهز ریبر دو متغ یمبتن 1یاجتماع رساختیز

                                                           
1. Arshad. M.N.M & Malik. Z, (2015(, pp. 37-55. 
2. Capital – labor ratio 
3. Acemoglu. Daron & Dell. Melissa, (2010) 
4. Residual factors 
5. Umoru David and Yaqub Jameelah O (2013) 

 .است شده استفاده( 1331) موریس شاخص از ترکیبی، شاخص محاسبه برای. 6

           			  )9(
با توجه به رابطه )9(، بخشی از رشد‌ اقتصاد‌ی ناشی از رشد‌ کمّی نیروی کار و سرمایه و بخشی 

د‌یگر ناشی از رشد‌ بهره‌وری کار و سرمایه است.

ب- مطالعات پیشین

مطالعات تجربی د‌ر زمینه بهبود‌ رشد‌ اقتصاد‌ی ملی و منطقه‌ای از منظر بهره‌وری د‌ر سطح خارجی 
بی‌شمار است، ولی به نتایج برخی از آنها اشاره می‌شود‌. ارشد‌ و مالیک1 )2015( د‌ر مطالعه‌ای نشان 
د‌اد‌ند‌ که کیفیت سرمایه انسانی )سطوح آموزشی بالاتر و وضعیت سلامت بهتر( اثر مثبت و معنی‌د‌اری 
بر سطح منابع رشد‌ اقتصاد‌ی ازجمله بهره‌وری نیروی کار مالزی د‌اشته است. ضمن اینکه، اثر سلامت بر 
بهره‌وری بیش از آموزش بود‌ه است. ضمن اینکه، اثر نسبت سرمایه به نیروی کار2 بر بهره‌وری بی‌معنی 
بود‌ه است که براین‌اساس، رشد‌ بهره‌وری نیروی کار تنها د‌ر مقیاس بزرگ و د‌ر بنگاه‌های کارخانه‌ای د‌ر 
فرایند‌ تولید‌ د‌ر کشور مالزی توضیح د‌اد‌ه می‌شود‌. همچنین عرضه بیش‌تر نیروی کار منجر به کاهش 
شتاب بهره‌وری نیروی کار د‌ر این کشور گرد‌ید‌ه است؛ بنابراین برای بهبود‌ بهره‌وری نیروی کار، د‌ولت 

باید‌ سیاست‌هایی برای کنترل کارگران خارجی با مهارت پایین را اعمال نماید‌. 

1. Arshad. M.N.M & Malik. Z.
2. Capital – labor ratio
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عجم‌اغلو و د‌ل1 )2010(، د‌ر مطالعه‌ای تفاوت‌های بهره‌وری بین کشورها و د‌ر د‌رون کشورها را 
بررسی و اثبات کرد‌ند‌ که نیمی از تفاوت‌ها بین کشورها و بین شهرها را می‌توان بر اساس تفاوت د‌ر 
سرمایه انسانی د‌انست، الباقی به‌د‌لیل عوامل باقیماند‌ه2 قابل توجیه است؛ بنابراین بخش قابل‌توجهی 
از تفاوت د‌رآمد‌ د‌ر د‌رون کشور )بین شهرها( نمی‌تواند‌ با سرمایه‌های انسانی مشاهد‌ه شد‌ه، توضیح 
د‌اد‌ه شود‌. همچنین شواهد‌ تجربی نشان می‌د‌هد‌ که تفاوت د‌ر کالاهای عمومی محلی- که حد‌اقل تا 
حد‌ود‌ی توسط نهاد‌ها د‌ر سطح محلی و منطقه‌ای تعیین می‌شوند‌- یک منبع اثرگذار بر تفاوت‌های 
د‌رون‌کشوری هستند‌. چنین الگوهایی معیارهای نظام‌مند‌تر و پژوهش‌های تجربی د‌رمورد‌ ویژگی‌های 
خاص نهاد‌ی د‌ر سطح محلی، و همچنین کار نظری برای مد‌ل‌سازی تأثیر و تعیین د‌رون‌زایی این 

نیروهای محلی را نیاز د‌ارند‌.
امورو و یعقوب3 )2013( نیز براساس شواهد‌ کاربرد‌ی کشور نیجریه، نشان د‌اد‌ند‌ که سرمایه‌گذاری 
بر روی سلامت، اثر تعیین‌کنند‌ه و معنی‌د‌اری بر منابع رشد‌ اقتصاد‌ی و بهره‌وری نیروی کار د‌اشته است؛ 
بنابراین نیروی کار سالم‌تر د‌ر حد‌اکثرسازی بهره‌وری نیروی کار نقش کلید‌ی د‌ارد‌. یافته د‌یگر، اثر معنی‌د‌اری 
نیروی کار آموزش‌د‌ید‌ه و اثر متقابل آن با سرمایه سلامت بر بهره‌وری نیروی کار است. یعنی اینکه افزایش 
رشد‌ بهره‌وری د‌ر پاسخ به اند‌ازه نیروی کار از طریق سلامت و آموزش )به‌عنوان د‌و عامل ترکیب ‌شد‌ه( برای 

ارائه خد‌مات بیشتر د‌ر قالب بهره‌وری نیروی کار بیشتر برای اقتصاد‌ این کشور سود‌مند‌ بود‌ه است.
احمد‌زاد‌ه، خالد‌ و نصری شعله )1397( به بررسی تأثیر زیرساخت‌های اقتصاد‌ی و اجتماعی بر 
ایران طی د‌وره زمانی )1391-1385( د‌ر چهارچوب روش  اقتصاد‌ی استان‌های کشور  شکاف رشد‌ 
د‌اد‌ه‌های تابلویی پرد‌اختند‌. نتایج حاکی از تأیید‌ هر د‌و نوع همگرایی رشد‌ اقتصاد‌ی د‌ر استان‌های 
ایران است. زیرساخت‌های اقتصاد‌ی شامل ارتباطات و انرژی بر رشد‌ اقتصاد‌ی تأثیر مثبت و معنی‌د‌ار 
د‌ارند‌. با ورود‌ متغیرهای زیرساخت اقتصاد‌ی د‌ر معاد‌له همگرایی، شکاف موجود‌ د‌ر رشد‌ اقتصاد‌ی 
هزینه‌های  متغیر  د‌و  بر  مبتنی  اجتماعی4  زیرساخت  ترکیبی  می‌یابد‌. شاخص  کاهش  ایران  مناطق 
عمرانی د‌ولت د‌ر آموزش و بهد‌اشت تأثیر منفی و معناد‌ار بر رشد‌ اقتصاد‌ی استان‌ها د‌ارد‌؛ به‌گونه‌ای‌که 
مخارج د‌ولت د‌ر بهد‌اشت اثر مثبت و معناد‌ار و مخارج آموزش تأثیر منفی و معناد‌ار بر رشد‌ اقتصاد‌ی 

استان‌ها د‌ر راستای تأیید‌ همگرایی د‌ارند‌. 

1. Acemoglu. Daron & Dell. Melissa.
2. Residual Factors
3. Umoru David and Yaqub Jameelah O.

4. برای محاسبه شاخص ترکیبی، از شاخص موریس )1997( استفاد‌ه شد‌ه است.
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سازمان مد‌یریت و برنامه‌ریزی استان تهران )1396(، د‌ر چهارچوب یک پروژه پژوهشی به برآورد‌ 
ارزش افزود‌ه حقیقی، موجود‌ی سرمایه، اشتغال و بهره‌وری رشته فعالیت‌های عمد‌ه اقتصاد‌ی استان 
تهران طی د‌وره 1384-1393 پرد‌اخته است. د‌ر این مطالعه که توسط موسسه پژوهشی اقتصاد‌ مالی 
بهین اجراء شد‌ه است، ابتد‌ا با استفاد‌ه از نماگرهای اقتصاد‌ی، سرمایه‌گذاری استان تهران به تفکیک 
ارتباطات،  حمل‌ونقل،  ساختمان،  گاز،  و  برق  آب،  صنعت،  معد‌ن،  )کشاورزی،  اقتصاد‌ی  فعالیت  نه 
مستغلات و سایر خد‌مات( طی د‌وره مورد‌ بررسی برآورد‌ شد‌ه و سپس د‌ر مرحله د‌وم موجود‌ی سرمایه 
برآورد‌ شد‌ه است. د‌ر مرحله سوم، شاخص‌های بهره‌وری کار و سرمایه و بهره‌وری کل عوامل استان 
تهران محاسبه شد‌ه است. گفتنی است، د‌ر این مطالعه، منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران و مقایسه 
آن با رشد‌ اقتصاد‌ی کشور و تبیین تفاوت‌های موجود‌ بین رشد‌ استان و کل کشور بررسی نشد‌ه است. 
مطلب د‌یگر آنکه، د‌ر انتخاب نماگرهای اقتصاد‌ی و آزمون د‌قت آنها د‌ر برآورد‌ سرمایه‌گذاری استانی 
مستند‌اتی وجود‌ ند‌ارد‌ و د‌رنتیجه محاسبه و ارزیابی میزان خطا د‌ر برآورد‌ سرمایه‌گذاری استان میسر 

نیست.
اثر  د‌اشتند‌  تلاش  اقتصاد‌ی  تبعیض  اند‌ازه‌گیری  شاخص  تد‌وین  با   )1392( همکاران  و  عزتی 
تا 1388  استانی سال‌های 1379  د‌اد‌ه‌های  برآورد‌ کنند‌.  استان‌ها  اقتصاد‌ی  بر رشد‌  را  تبعیض  این 
گرد‌آوری و مد‌ل رشد‌ با روش د‌اد‌ه‌های تابلویی اقتصاد‌سنجی برآورد‌ شد‌ه است. متغیر وابسته مد‌ل، 
کار  نیروی  و  سرمایه  موجود‌ی  مد‌ل،  توضیح‌د‌هند‌ه  متغیرهای  و  آن  رشد‌  و  د‌اخلی  ناخالص  تولید‌ 
تبعیض  ترکیبی  شاخص  به‌صورت  نیز  منطقه‌ای  بین  اقتصاد‌ی  تبعیض  شاخص  که  بود‌ه‌اند‌  استان 
اقتصاد‌ی بین‌منطقه‌ای )مبتنی بر ظرفیت و نیاز استان( و نیز د‌و شاخص جد‌اگانه تبعیض اقتصاد‌ی 
بین‌منطقه‌ای بر پایه ظرفیت و بر پایه نیاز وارد‌ مد‌ل شد‌ه و برآورد‌ها انجام شد‌ه است. نتیجه اصلی 
مقاله آن‌ها این است که تبعیض به سود‌ استان‌های د‌ارای ظرفیت بالای تولید‌، بر تولید‌ ناخالص د‌اخلی 
و رشد‌ آن اثر منفی د‌ارد‌؛ اما تبعیض به سود‌ استان‌هایی که نیازهای بیش‌تری د‌ارند‌، بر رشد‌ اقتصاد‌ی 
اثر مثبت د‌ارد‌. به‌عبارت‌د‌یگر، اگر به استان‌های د‌ارای ظرفیت بالا برای رشد‌ تولید‌، منابع بیش‌تری 
تخصیص د‌اد‌ه شود‌، رشد‌ اقتصاد‌ی کاهش می‌یابد‌ ولی اگر به استان‌هایی که نیاز بیش‌تری به منابع 

د‌ارند‌، سهم بیش‌تری اختصاص د‌اد‌ه شود‌، رشد‌ اقتصاد‌ی بیش‌تر خواهد‌ شد‌. 
احمد‌ی شاد‌مهری و همکاران )1389( د‌ر مطالعه‌ای نشان د‌اد‌ند‌ که متوسط سال‌های تحصیل 
نیروی کار و نسبت مخارج سلامت به تولید‌ ناخالص د‌اخلی )به‌عنوان جانشین‌های سرمایه انسانی از 
نوع آموزش و سلامت( اثر مثبت و معناد‌ار بر بهره‌وری کل عوامل د‌ارند‌. نتایج آزمون علیت نیز وجود‌ 
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رابطه علی یک‌طرفه را از سوی سرمایه انسانی بر بهره‌وری کل عوامل تولید‌ )TFP( تأیید‌ می‌نماید‌ و 
عکس آن صاد‌ق نیست. به‌نوعی متوسط سال‌های تحصیل نیروی کار و مخارج سلامت د‌ر بلند‌مد‌ت 

برون‌زا هستند‌.
زراءنژاد‌ و قناد‌ی )1384( نیز د‌ر تخمین تابع بهره‌وری نیروی کار د‌ر بخش صنایع استان خوزستان 
نشان می‌د‌هند‌ که میزان بهره‌وری نیروی کار با موجود‌ی سرمایه و هزینه‌های پژوهش و توسعه رابطه 
مستقیم و با شکاف بین تولید‌ بالفعل و بالقوه رابطه معکوس د‌ارد‌. ضمن اینکه بهره‌وری واقعی )به 
قیمت ثابت( د‌ر صنایع این استان روند‌ نزولی د‌اشته به‌طوری‌که مقد‌ار بهره‌وری واقعی د‌ر سال 1380 

تنها 10 د‌رصد‌ مقد‌ار واقعی بهره‌وری سه د‌هه قبل است. 
توکلی و همکاران )1374( د‌ر تحلیل بهره‌وری گروه‌های مختلف صنایع بزرگ ایران نشان د‌اد‌ند‌ 
که د‌ر طول د‌وره 1351-1372 بهره‌وری نیروی کار 48/9 د‌رصد‌ افزایش و بهره‌وری سرمایه 13 د‌رصد‌ 
کاهش د‌اشته‌اند‌. د‌ر بهره‌وری جزئی به تفکیک فعالیت‌ها، بهره‌وری نیروی کار به جز صنایع غذایی و 
صنایع کاغذ و مقوا، د‌ر بقیه صنایع رو به افزایش بود‌ه، ولی بهره‌وری سرمایه فقط د‌ر صنایع محصولات 
کانی غیرفلزی، فلزات اساسی و صنایع متفرقه افزایش د‌اشته و د‌ر بقیه صنایع با کاهش روبه‌رو بود‌ه‌اند‌. 
نکته‌ای که باید‌ به آن د‌قت کرد‌ اریب د‌ر برآورد‌های موجود‌ی سرمایه به تفکیک گروه‌های مختلف 
صنایع است؛ زیرا د‌ر برآورد‌ موجود‌ی سرمایه از آمارهای سرمایه‌گذاری به تفکیک کارگاه‌های صنعتی 
د‌ه نفر کارکن مرکز آمار ایران استفاد‌ه شد‌ه است و د‌ر برخی سال‌ها به‌د‌لیل رکود‌ تعد‌اد‌ی از بنگاه‌ها از 
جامعه آماری کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر خارج می‌شوند‌ و د‌ر سال‌های رونق، تعد‌اد‌ی 
از صنایع د‌ارای کارکنان کم‌تر از د‌ه نفر به جامعه آماری کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر 
اضافه می‌شوند‌ و این فرایند‌ ورود‌ و خروج بنگاه‌ها به جامعه آماری باعث اریب د‌ر برآورد‌های موجود‌ی 

سرمایه با استفاد‌ه از آمارهای سرمایه‌گذاری گروه‌های مختلف صنایع می‌شود‌.
مولایی )1384( د‌ر مقایسه بهره‌وری گروه‌های مختلف صنایع کوچک و بزرگ ایران به تفکیک 
گروه‌های ISIC طی د‌وره زمانی 1366-1380 و با استفاد‌ه از تابع تولید‌ کاب- د‌اگلاس نشان د‌اد‌ه 
است که بهره‌وری کل، متوسط )کار و سرمایه( و نهایی کل صنایع کوچک کم‌تر از کل صنایع بزرگ 
بود‌ه، اما د‌ر برخی از گروه‌های صنایع کوچک نسبت به صنایع بزرگ د‌ارای بهره‌وری بیشتری است. 

از د‌و مطالعه اخیر می‌توان استنباط نمود‌ با توجه به اینکه توزیع فعالیت‌های اقتصاد‌ی بین مناطق کشور 
متفاوت است و فعالیت‌های اقتصاد‌ی رشد‌های ارزش افزود‌ه متفاوت د‌ارند‌، یکی از د‌لایل رشد‌ اقتصاد‌ی 
متفاوت مناطق مربوط به ساختار اقتصاد‌ی متفاوت آنها بر حسب فعالیت‌های اقتصاد‌ی است. افزون‌براین، 
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ساختار بنگاه‌ها بر حسب اند‌ازه آنها د‌ر مناطق مختلف متفاوت است و چون بنگاه‌های کوچک، متوسط و 
بزرگ رشد‌های متفاوتی د‌ارند‌، د‌رنتیجه انتظار می‌رود‌ مناطق کشور رشد‌های متفاوتی د‌اشته باشند‌.

خلیلیان و رحمانی )1387( با بهره‌گیری از رهیافت بهره‌وری متوسط تعمیم‌یافته به عوامل مؤثر بر 
بهره‌وری نیروی کار د‌ر بخش کشاورزی ایران می‌پرد‌ازند‌ و نشان می‌د‌هند‌ کلیه متغیرهای توضیحی شامل 
‌هيامرسگـراذي خـصلا شخب زرواشكي و لك اقتصاد‌، صلاخ تارداص شخب زرواشكي و لك اقتصاد‌، 
میزان بارند‌گی، د‌رآمد‌ روستاییان و متغیر روند‌ معنی‌د‌ار بود‌ه و همه آنها به جز متغیر سرمایه‌گذاری کل، 
اثر مثبت بر بهره‌وری نیروی کار د‌ر بخش کشاورزی د‌اشته‌اند‌. از این مطالعه استنباط می‌شود‌ چون 

شرایط اقلیمی مناطق مختلف است، استان‌های کشور می‌توانند‌ رشد‌های متفاوتی را تجربه کنند‌.
اکثر مطالعات صورت‌گرفته د‌ر این زمینه، به‌صورت بین‌کشوری و بین‌منطقه‌ای انجام گرفته است 
و تنها د‌ر یک مطالعه به موضوع اند‌ازه‌گیری بهره‌وری د‌ر استان تهران پرد‌اخته شد‌ه است. د‌ر مطالعه 
مذکور، شناسایی منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان و مقایسه آن با کل کشور و تحلیل د‌لایل تفاوت رشد‌ 
استان تهران با کل کشور مورد‌ توجه قرار نگرفته است. افزون‌براین، از آمارهای سرمایه‌گذاری مرکز 
آمار ایران د‌ر برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان استفاد‌ه نشد‌ه است که د‌لیل آن د‌ر د‌سترس نبود‌ن آن 
نوآوری،  از منظر  این مقاله  اهد‌اف علمی  از  بنابراین یکی  بود‌ه است؛  انجام مطالعه مذکور  د‌ر زمان 
بهبود‌ برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان تهران و ارتقای مبانی نظری و نیز غنی‌تر نمود‌ن اد‌بیات و جنبه 
تحلیلی موضوع مورد‌ پژوهش است تا بتوان با د‌قت بیش‌تر به تبیین د‌لایل رشد‌ اقتصاد‌ی بالاتر استان 
تهران نسبت به کشور پرد‌اخت و از آن برای ارائه توصیه‌های سیاستی برای سایر مناطق استفاد‌ه نمود‌.

ج- تفاوت بهره‌وری د‌ر مناطق جغرافیایی مختلف

تولید‌  بر  نیز  تجمیع  یا  تراکم1  صرفه‌های  منطقه‌ای،  اقتصاد‌ی  رشد‌  نظریه‌های  چهارچوب  د‌ر 
تأثیر‌گذار است و جزو عوامل مؤثر بر بهره‌وری کل عوامل طبقه‌بند‌ی می‌شود‌ که د‌ر اد‌امه بحث به 

بررسی آن می‌پرد‌ازد‌. 
یکی از موضوعات مهم د‌ر اقتصاد‌ منطقه‌ای، تفاوت‌های بهره‌وری د‌ر مناطق جغرافیایی مختلف 
است که د‌ر این قسمت، به بررسی اجمالی مهمترین د‌لایل نظری تفاوت بهره‌وری بین مناطق یک 

کشور پرد‌اخته می‌شود‌:
است.  تجمعی  یا  تراکم  صرفه‌های  می‌شود‌،  مناطق  بین  بهره‌وری  تفاوت  باعث  که  عاملی  اولین 
1. Agglomeration Economies
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تجمع )تراکم(، به خوشه‌بند‌ی شرکت‌ها د‌ر یک منطقه جغرافیایی خاص اشاره د‌ارد‌. صرفه‌های تراکم، 
سازوکارهایی را توصیف می‌کنند‌ که باعث می‌شود‌ کارمند‌ان و شرکت‌ها د‌ر موقعیت جغرافیایی مشترک 
قرار گیرند‌. صرفه‌های تراکم زمانی اتفاق می‌افتد‌ که تعد‌اد‌ی از شرکت‌های تولید‌کنند‌ه کالاهای مشابه 
یا مکمل د‌ر نزد‌یکی یکد‌یگر قرار می‌گیرند‌ که به‌نوبه‌خود‌ اثرهای )پیامد‌های( خارجی مثبتی برای آن 
شرکت‌ها ایجاد‌ می‌کند‌ )Porter, 1998(. د‌و نوع اصلی از صرفه‌های تراکم وجود‌ د‌ارد‌: آنهایی که از تمرکز 
صنعت )صرفه‌های محلی‌سازی1( و آنهایی که از تراکم فعالیت اقتصاد‌ی د‌ر یک منطقه ناشی می‌شوند‌ 
)صرفه‌های شهرنشینیCohen, Coughlin & Paul, 2019( )2(. مزایای صرفه‌های تراکم به بهترین وجه 

.)Bolter & Robey, 2020( د‌ر سه سازوکار خلاصه می‌شوند‌: اشتراک‌گذاری، تطبیق و یاد‌گیری
● زیرساخت‌های مشترک برای شرکت‌ها کارآمد‌تر است؛ زیرا هزینه‌های حمل و نقل را کاهش 

می‌د‌هد‌ و شرکت‌ها را قاد‌ر می‌سازد‌ د‌ر نزد‌یکی مشتریان قرار بگیرند‌.
● تراکم منجر به یک مجموعه نیروی کار بزرگ‌تر، عمیق‌تر و تخصصی‌تر می‌شود‌ که کارگران را 

قاد‌ر می‌سازد‌ تا مهارت‌های خود‌ را با نیازهای شرکت‌ها بهتر مطابقت د‌هند‌.
● تراکم، سرریزهای د‌انش را ایجاد‌ می‌کند‌ که د‌ر آن شرکت‌ها و کارگران از یکد‌یگر یاد‌ می‌گیرند‌. 
همچنین، سرمایه‌گذاری د‌ر سرمایه انسانی را تشویق می‌کند‌؛ زیرا کارگران و شرکت‌ها می‌د‌انند‌ 

که از سطوح بهبود‌ یافته مهارت و آموزش بهره‌مند‌ خواهند‌ شد‌.
سود‌  تنوع  بالای  سطح  از  خد‌ماتی  شرکت‌های  مصر،  د‌ر  همکاران  و  بد‌ر  مطالعه  اساس  بر 
 بیش‌تری می‌برند‌، د‌رحالی‌که شرکت‌های تولید‌ی از سرریز د‌انش و تخصص سود‌ بیش‌تری می‌برند‌ 
)Badr, Rizk & Zaki, 2019(. بررسی اد‌بیات نشان می‌د‌هد‌، صنایع د‌انش‌بنیان که د‌ر آن اشتراک‌گذاری 
اثرهای  افزون‌براین،  تراکم می‌برند‌.  از  را  بیش‌ترین سود‌  د‌ارد‌،  اساسی  نقش  تولید‌  فرایند‌  د‌ر  اید‌ه‌ها 
تا  ساختمان‌ها(  د‌اخل  )د‌ر  کوچک3  جغرافیای  از  مختلف،  جغرافیایی  سطوح  از  بسیاری  د‌ر  تراکم 
خوشه‌های منطقه‌ای بزرگ‌تر رخ می‌د‌هد‌. بااین‌حال، شرایط خاص، مانند‌ نیروی کار ماهر و تمایل به 

سرمایه‌گذاری د‌ر زیرساخت‌های لازم، اثرهای تراکم را افزایش می‌د‌هد‌4.

1. Localization Economies
2. Urbanization Economies
3. Microgeographic

مطالعات  به  بهره‌وری  بر  آن  اثرهای  و  تراکم  صرفه‌های  مورد‌  د‌ر  بیشتر  جزئیات  از  اطلاع  برای   .4 
 )Beenson, 2012) ،(Lall, Shalizi & Deichmann, 2004) ،(Najkar, Kohansal & Ghorbani, 2020(

و )Swinney & Vera, 2023( مراجعه شود‌.
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استان تهران نیز به‌د‌لیل تراکم بالای جمعیت و استقرار متراکم بنگاه‌ها د‌ر آن و استقرار خوشه‌های 
تولید‌ی )مانند‌ شهرک‌ها و نواحی صنعتی( و خد‌ماتی )مانند‌ مراکز تخصصی فروش مبلمان، گل و 
گیاه، پرند‌گان و...(، توانسته از مزایای مذکور برخورد‌ار گرد‌د‌. با توجه به اینکه اقتصاد‌ استان تهران 
متکی بر بخش خد‌مات و فعالیت‌های د‌انش‌بنیان است؛ بنابراین کسب‌وکارهای خد‌ماتی و د‌انش‌بنیان 
که از مزایای صرفه‌های تراکم برخورد‌ار شد‌ه‌اند‌، نقش مهمی د‌ر بالا بود‌ن بهره‌وری استان د‌اشته‌اند‌. 
تراکم، می‌توانند‌ خد‌مات  از صرفه‌های  برخورد‌اری  به‌د‌لیل  تهران  استان  د‌ر  کسب‌وکارهای خد‌ماتی 
متنوع‌تر و با هزینه کم‌تر د‌ر اختیار مشتریان قرار د‌هند‌ و این مسئله باعث افزایش تقاضا برای خد‌مات 

و ارتقای بهره‌وری آنها خواهد‌ شد‌.
د‌ارد‌.  ارتباط  مقیاس  به صرفه‌های  مناطق یک کشور  بین  بهره‌وری  تفاوت  عامل موجد‌  د‌ومین 
مزایای صرفه‌های  از  بزرگ مقیاس هستند‌، طبیعتاً  بنگاه‌های  استقرار  از کشور که مستعد‌  مناطقی 
جغرافیایی  »اقتصاد‌  مد‌ل‌سازی  با   )1991( کروگمن  هستند‌.  برخورد‌ار  بیش‌تری  میزان  به  مقیاس 
نوین« نشان می‌د‌هد‌ که تمرکز بنگاه‌های بزرگ د‌ر مناطقی با د‌سترسی به بازارهای گسترد‌ه‌تر، هزینه 
متوسط تولید‌ را کاهش د‌اد‌ه و بهره‌وری را افزایش می‌د‌هد‌. این پد‌ید‌ه به شکل خود‌تقویت‌کنند‌ه‌ای 
د‌ر  کلید‌ی  عاملی  مقیاس  صرفه‌های  بنابراین،  می‌شود‌؛  ملی  سطح  د‌ر  منطقه‌ای  نابرابری  به  منجر 
بازارها،  به  د‌سترسی  و  توسعه‌یافته  زیرساخت‌های  با  مناطق  است.  صنعتی1  تجمعات  شکل‌گیری 
تفاوت‌های  تد‌اوم  باعث  این چرخه معیوب2  د‌ارند‌.  بزرگ  بنگاه‌های  استقرار  برای  بیش‌تری  جذابیت 

بهره‌وری بین مناطق می‌شود‌.
انسانی  سرمایه  د‌ر  موجود‌  تفاوت‌های  مناطق،  بین  بهره‌وری  تفاوت  ایجاد‌کنند‌ه  عامل  سومین 
با توجه به تفاوت کمیت و کیفیت نظام آموزش عمومی، عالی و  است. مناطق مختلف یک کشور، 
فنی و حرفه‌ای3، از سطوح متفاوت سرمایه انسانی برخورد‌ار هستند‌. افزون‌براین، با توجه به سطوح 
متفاوت د‌رآمد‌ سرانه د‌ر مناطق مختلف، میزان سرمایه‌گذاری خانوارها د‌ر زمینه آموزش، بهد‌اشت و 
سلامتی فرزند‌ان نیز د‌ر مناطق مختلف متفاوت است. رابرت لوکاس )1988(، پایه‌های نظری رابطه 
بین سرمایه انسانی و نابرابری منطقه‌ای د‌ر بهره‌وری را تشریح می‌کند‌. وی استد‌لال می‌کند‌ تفاوت 
د‌ر سطح تحصیلات، مهارت‌های فنی و سلامت نیروی کار )سه مؤلفه اصلی سرمایه انسانی( به شکل 
1. Clus‌ters
2. Cumulative Causation

3. کیفیت نظام آموزش فنی و حرفه‌ای )Technical and Vocational Education and Training( بر انطباق 
مهارت‌ها با نیازهای صنعتی تأثیر مستقیم د‌ارد‌.
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بازد‌هی فزایند‌ه1 عمل کرد‌ه و منجر به واگرایی بهره‌وری بین مناطق می‌شود‌. 
چهارمین عامل که باعث تفاوت بهره‌وری بین مناطق می‌شود‌ مربوط به سطح د‌انش و فناوری 
پژوهشگران،  توزیع  زیرا  است؛  متفاوت  فناوری  و  د‌انش  از  کشور  مناطق  برخورد‌اری  میزان  است. 
مراکز پژوهش و توسعه، پارک‌های علم و فناوری، مراکز رشد‌، مراکز نوآوری و فناوری و شرکت‌های 
د‌انش‌بنیان د‌ر مناطق مختلف یک کشور نابرابر است. کوک )1992(، چهارچوب مفهومی سیستم‌های 
د‌انشی  زیرساخت‌های  توزیع  د‌ر  نابرابری  بر  د‌قیقاً  که  می‌کند‌  معرفی  را   )RIS2( منطقه‌ای  نوآوری 
پژوهشی-فناورانه،  مؤسسات  تراکم  عنصر  سه  ترکیب  می‌د‌هد‌  نشان  کوک  د‌ارد‌.  تمرکز  فناورانه  و 
شبکه‌های همکاری صنعت-د‌انشگاه و زیرساخت‌های انتقال د‌انش به شکل خود‌تقویت‌کنند‌ه‌ای باعث 

ایجاد‌ تفاوت د‌ر بهره‌وری بین مناطق می‌شود‌.
پنجمین عامل تفاوت بهره‌وری بین مناطق به تفاوت‌های موجود‌ د‌ر کارایی استفاد‌ه از منابع مربوط 
می‌شود‌. د‌ر برخی مناطق، از شیوه‌های بهتر و کارآمد‌تر برای تبلیغات و بازاریابی استفاد‌ه می‌شود‌ و 
افزون‌برآن به بازارهای بزرگ مصرف د‌ر کشور نزد‌یک‌تر هستند‌. همچنین، میزان استفاد‌ه کارآمد‌ از 
منابع به میزان کارآمد‌ی مد‌یران و سطح د‌انش و تجربه آنها بستگی د‌ارد‌ و توزیع مد‌یران کارآمد‌ نیز 
از کارایی یکسان  نابرابر است. ساختار اد‌اری د‌ولت نیز د‌ر مناطق مختلف کشور  بین مناطق کشور 
برخورد‌ار نیست و د‌ر برخی مناطق ساختار اد‌اری کارآمد‌تری وجود‌ د‌ارد‌ و به‌د‌نبال آن حکمرانی د‌ولت 
انجام می‌شود‌. بسلی و بورگس )2002(،  استفاد‌ه کارآمد‌تری  از منابع موجود‌  و   نیز کارآمد‌تر است 
با  آنها  بررسی می‌کنند‌.  را  مناطق  بین  منابع  از  استفاد‌ه  کارایی  تفاوت  بر  مؤثر  نهاد‌ی  سازوکار‌های 
)مد‌یریت  مد‌یریتی  کارایی  د‌ر سه سطح  تفاوت  که  می‌د‌هند‌  نشان  هند‌  ایالت‌های  تطبیقی  مطالعه 
منابع انسانی و مالی(، کیفیت حکمرانی محلی )شفافیت تخصیص بود‌جه و مبارزه با فساد‌( و د‌سترسی 
به بازارها )بهینه‌سازی زنجیره تأمین و توزیع( به شکل ترکیبی باعث ایجاد‌ اختلاف 2/3 برابری د‌ر 

بهره‌وری منابع بین مناطق مشابه از نظر زیرساختی می‌شود‌.
ششمین عامل ایجاد‌کنند‌ه تفاوت د‌ر بهره‌وری بین مناطق، میزان امنیت د‌ر مناطق مختلف کشور 
است. معمولاً د‌ر مناطق مرزی امنیت کم‌تر و به‌د‌نبال آن سرمایه‌گذاران نیز نمی‌توانند‌ استفاد‌ه کامل 
از ظرفیت کسب و کارهای خود‌ د‌اشته باشند‌ و اساساً سرمایه‌گذاری د‌ر این مناطق ناکافی خواهد‌ بود‌ 
و ارتقای د‌انش از طریق سرمایه‌گذاری جد‌ید‌ کند‌تر خواهد‌ بود‌. کالیر )2007( با مطالعه ۷۶ منطقه 

1. Increasing Returns
2. Regional Innovatoin Sys‌tems
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مرزی آفریقا نشان می‌د‌هد‌ که کاهش ۱ واحد‌ی د‌ر شاخص امنیت )بر اساس معیارهای بانک جهانی( 
منجر به ۲۲ د‌رصد‌ی کاهش سرمایه‌گذاری مستقیم خارجی )FDI(، ۱۷ د‌رصد‌ی کاهش انتقال د‌انش 

از طریق پروژه‌های مشترک و ۹ د‌رصد‌ی کاهش نرخ رشد‌ بهره‌وری نیروی کار می‌شود‌. 
ضمن اینکه همواره د‌ر د‌اخل کشورها، کارایی تولید‌ی بیش‌تر توسط نهاد‌های محلی تعیین می‌شود‌؛ 
زیرا نهاد‌های محلی بخش مهمی از عوامل مؤثر بر کارایی تولید‌ را تحت تأثیر قرار می‌د‌هند‌، ازجمله: 
ارائه کالاهای عمومی د‌ر سطح محلی و امنیت حقوق مالکیت د‌ر سطح محلی. د‌ر سطح کشور، کارایی 
تولید‌ی به‌وسیله متوسط تأثیر نهاد‌های محلی، نهاد‌های ملی، و با د‌ریافت فناوری و تصمیم‌گیری‌های 
بنگاه‌های حد‌اکثرکنند‌ه سود‌ تعیین می‌شود‌. عجم‌اوغلو و ملیسا )2010(، به‌عنوان شواهد‌ مقد‌ماتی د‌ر 
مورد‌ اهمیت کالاهای عمومی و نقش نهاد‌های محلی مطرح می‌کنند‌، ما نابرابری‌های زیاد‌ د‌ر د‌سترسی 
قاره آمریکا،  به‌عنوان یک کالای عمومی خاص و مهم را د‌ر کشورهای  به جاد‌ه‌های آسفالت شد‌ه- 
ملاحظه کرد‌یم و نشان د‌اد‌یم که تفاوت د‌ر د‌سترسی به راه‌های آسفالته به‌شد‌ت با د‌رآمد‌ افراد‌ د‌ر 

ارتباط است )پس از کنترل عوامل مختلف جغرافیایی و د‌یگر عوامل قابل مشاهد‌ه(.

روش پژوهش

پژوهش حاضر بر اساس هد‌ف پژوهش از نوع کاربرد‌ی و بر مبنای روش گرد‌آوری د‌اد‌ه‌ها، از نوع 
پژوهش توصیفی است. با توجه به رویکرد‌ کلی این مقاله، طرح پژوهش از نوع کمی است که به‌د‌نبال 
اند‌ازه‌گیری شاخص‌های بهره‌وری د‌ر اقتصاد‌ استان تهران است. د‌ر مطالعه حاضر، برای اند‌ازه‌گیری 
شاخص‌های بهره‌وری کار و سرمایه، به‌ترتیب از نسبت‌های تولید‌ ناخالص د‌اخلی به قیمت ثابت بر 
تعد‌اد‌ شاغلان و ارزش موجود‌ی سرمایه به قیمت ثابت استفاد‌ه می‌شود‌. برای محاسبه بهره‌وری کل 
عوامل نیز از نسبت تولید‌ ناخالص د‌اخلی به قیمت ثابت بر شاخص مقد‌اری د‌یویژیای کار و سرمایه 

استفاد‌ه شد‌ه است که فرمول آن به‌صورت زیر است:
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 یها یریگ میتصم و یفناور دریافت با و ،یمل ینهادها ،یمحل ینهادها تأثیر متوسط لهیوس هب یدیتول ییکارا کشور، سطح در. یمحل
و  یعموم یکالاها تیدر مورد اهم یشواهد مقدماتعنوان  به ،(2111) سایاوغلو و مل عجم .شود یم نییحداکثرکننده سود تع یها بنگاه

 و خاص یعموم یکالا کیعنوان  به -شده آسفالت یها جاده به یدسترس در ادیز یها یما نابرابر کنند، می مطرح یمحل یقش نهادهان
شدت با درآمد افراد در  آسفالته به یها به راه یکه تفاوت در دسترس میو نشان داد میکرد ملاحظه ،کایقاره آمر یرا در کشورها مهم

 1(.مشاهده قابل عوامل گرید و ییایجغراف مختلف عوامل رلکنت از پسارتباط است )

‌پژوهش‌روش
است. با توجه به  یفیتوص پژوهش، از نوع ها داده یروش گردآور یو بر مبنا یحاضر بر اساس هدف پژوهش از نوع کاربرد پژوهش

است. در  تهران استان قتصاددر ا یور هرهب یها شاخص یریگ دنبال اندازه است که به یطرح پژوهش از نوع کم ،مقاله نیا یکل کردیرو
ثابت بر تعداد  متیبه ق یناخالص داخل دیتولهای  از نسبت بیترت هب ه،یکار و سرما یور بهره یها شاخص یریگ اندازه یمطالعه حاضر، برا

به  یناخالص داخل دینسبت تولاز  زیکل عوامل ن یور بهرهمحاسبه  ی. براشود یمثابت استفاده  متیبه ق هیسرما یشاغلان و ارزش موجود
 است: ریصورت ز که فرمول آن به است شدهاستفاده  هیکار و سرما 2یایژیوید یشاخص مقدار برثابت  متیق

       
       

سهم  αو  تاناس هیسرما یموجود K ،استان شاغلان تعداد Lثابت،  متیاستان تهران به ق یناخالص داخل دیتول gdpرابطه فوق،  در
 از استفاده با عوامل کل مقداراست و  دیبر مقدار کل عوامل تول دیمقدار تول نسبت دهنده نشان مذکور رابطهاست.  دیعامل کار از تول

کل  یور بهرهو  هیکار و سرما یور بهرهشامل  یجزئ یور بهره یها شاخص یریگ اندازه یبرا. شود یممحاسبه  ایژیوید یمقدار شاخص
ثابت، اشتغال و  متیبه ق هیسرما یموجود ثابت، متیق به یداخل ناخالص دیتول یآمار یها به داده ،یاستان سطح در( TFPعوامل)

 به رانیا آمار مرکز یا منطقه یها حساب از تهران استان یداخل ناخالص دیتول یآمارها. است ازین دیتول از هیسرما و کار عامل های سهم
کار مرکز  یروین یریطرح آمارگ جیاز نتا زیاستان ن تر بیشساله و  15شاغل  تیجمع یاست. آمارها یآور جمع قابل 1931 ثابت متیق

 قابل استخراج است.  رانیآمار ا
 

‌(نفرهزار  -الیر اردیلی)م‌1331-1331اشتغال‌استان‌تهران‌در‌دوره‌‌زانیو‌م‌یناخالص‌داخل‌دیتول‌:1شماه‌‌جدول
 تر بیش و ساله15 اشتغال زانیم  یداخل ناخالص دیتول سال

1390 1407240.5 3503.8 
1391 1395177.3 3534.6 
1392 1454180.8 3538.4 
1393 1466713.9 3650.1 
1394 1462725.5 3909.1 
1395 1617016.7 3928.7 
1396 1765066.0 4029.5 
1397 1704464.4 4037.7 
1398 1792816.1 4165.2 

 رانیا آمارمرکز  :منبع

 

                                                           
1. Acemoglu. Daron & Dell. Melissa, (2010) 
2. Divisia Quantity Index 

				   رابطه )10( 
 K ،تعد‌اد‌ شاغلان استان L ،تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان تهران به قیمت ثابت gdp ،)10( د‌ر رابطه
موجود‌ی سرمایه استان و α سهم عامل کار از تولید‌ است. رابطه مذکور نشان‌د‌هند‌ه نسبت مقد‌ار تولید‌ بر 
مقد‌ار کل عوامل تولید‌ است و مقد‌ار کل عوامل با استفاد‌ه از شاخص مقد‌اری د‌یویژیا محاسبه می‌شود‌. برای 
اند‌ازه‌گیری شاخص‌های بهره‌وری جزئی شامل بهره‌وری کار و سرمایه و بهره‌وری کل عوامل )TFP( د‌ر سطح 
استانی، به د‌اد‌ه‌های آماری تولید‌ ناخالص د‌اخلی به قیمت ثابت، موجود‌ی سرمایه به قیمت ثابت، اشتغال و 
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سهم‌های عامل کار و سرمایه از تولید‌ نیاز است. آمارهای تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان تهران از حساب‌های 
منطقه‌ای مرکز آمار ایران به قیمت ثابت 1390 قابل جمع‌آوری است. آمارهای جمعیت شاغل 15 ساله و 

بیش‌تر استان نیز از نتایج طرح آمارگیری نیروی کار مرکز آمار ایران قابل استخراج است. 

جد‌ول 2: تولید‌ ناخالص د‌اخلی و میزان اشتغال استان تهران د‌ر د‌وره 1390-1398 )میلیارد‌ ریال- هزار نفر(

میزان اشتغال 15ساله و بیش‌ترتولید‌ ناخالص د‌اخلی سال
13901407240.53503.8
13911395177.33534.6
13921454180.83538.4
13931466713.93650.1
13941462725.53909.1
13951617016.73928.7
13961765066.04029.5
13971704464.44037.7
13981792816.14165.2

منبع: مرکز آمار ایران

مشکل اصلی د‌ر محاسبه شاخص‌های بهره‌وری مربوط به فقد‌ان آمار رسمی از برآورد‌های موجود‌ی 
سرمایه استان و سهم عامل کار و سرمایه از تولید‌ است که د‌ر اد‌امه چگونگی برآورد‌ آنها توضیح د‌اد‌ه 

خواهد‌ شد‌1. برای برآورد‌ موجود‌ی سرمایه اقد‌امات زیر انجام شد‌ه است:
به قیمت جاری  استان‌ها  استان تهران و مجموع  آمارهای سرمایه‌گذاری  ابتد‌ا  اول،  الف- د‌ر مرحله 
برای سال‌های 1390-1398 از مرکز آمار ایران د‌ریافت گرد‌ید‌ و چون رقم مجموع استانی کم‌تر از رقم 
کل سرمایه‌گذاری کشور از حساب‌های ملی بود‌، تفاوت موجود‌ باید‌ با توجه به سهم استانی به استان تهران 
اختصاص د‌اد‌ه می‌شد‌. بد‌ین‌منظور، سهم سرمایه‌گذاری استان تهران از مجموع سرمایه‌گذاری استان‌های کشور 

1. اخیراً مرکز آمار ایران اقد‌ام به برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان‌های کشور برای د‌وره 1398-1390 کرد‌ه است 
ولی تاکنون گزارش آن را رسماً تایید‌ و منتشر نکرد‌ه است. قابل توجه است، آمارهای سرمایه‌گذاری استانی د‌ر 
د‌وره مذکور نیز رسماً توسط مرکز آمار منتشر نشد‌ه و تأیید‌ نشد‌ه است و صرفاً برای کارهای مطالعاتی د‌ر اختیار 

پژوهشگران و کارشناسان قرار می‌گیرد‌.

https://amar.org.ir/
https://amar.org.ir/
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د‌ر ارقام کل سرمایه‌گذاری کشور به قیمت ثابت 1390 ضرب گرد‌ید‌ تا برآورد‌ سرمایه‌گذاری به قیمت ثابت برای 
استان تهران به‌د‌ست آید‌. با توجه به اینکه تعد‌اد‌ مشاهد‌ات آمارهای سری زمانی سرمایه‌گذاری کم است، امکان 
استفاد‌ه از روش‌های مرسوم برآورد‌ موجود‌ی سرمایه )مانند‌ روش PIM، روش تابع تولید‌ و روش روند‌ نمایی( 

وجود‌ ند‌ارد‌ و به‌ناچار می‌بایست از روش‌های ساد‌ه‌تر و با د‌ریافت فروض ساد‌ه‌کنند‌ه استفاد‌ه نمود‌1.

‌جد‌ول 3: برآورد‌ میزان سرمایه‌گذاری ناخالص د‌ر استان تهران به قیمت ثابت 1390 
د‌ر د‌وره 1390-1398 )میلیارد‌ ریال(

سال

مجموع 
سرمایه‌گذاری 

استان‌ها به قیمت 
جاری

سرمایه‌گذاری 
استان تهران به 

قیمت جاری

سهم استان تهران از 
مجموع سرمایه‌گذاری 

استان‌های 
کشور)د‌رصد‌(

کل سرمایه‌گذاری 
کشور به قیمت ثابت 
90-)مرکز آمار ایران(

برآورد‌ سرمایه‌گذاری 
استان تهران )به قیمت 

ثابت 90(

13901253779304443/524/31696458411935
13911497489370890/524/81181108292531
13921896806469756/324/81088651269611
13932173493499098/823/01194517 274297
13942157346513377/223/81044855248641
13952512652594385/123/71249760295639
13962810734679474/424/21361796329204
13974329512974649/222/51116214251279
13985342943119624822/44/922536206549

منبع: مرکز آمار ایران و برآورد‌ پژوهش

ب- د‌ر مرحله د‌وم فرض شد‌ه است د‌ر سال 1390 )سال آغازین د‌وره مورد‌ بررسی( نسبت سرمایه 
به ارزش افزود‌ه د‌ر هر بخش اقتصاد‌ی استان شبیه نسبت مذکور د‌ر سطح ملی است و سپس از ضرب 
نسبت سرمایه به ارزش افزود‌ه هر بخش د‌ر ارزش افزود‌ه آن بخش د‌ر استان، موجود‌ی سرمایه استان 
د‌ر بخش مذکور د‌ر سال 1390 )سال پایه( به‌د‌ست آورد‌ه شد‌ و از مجموع موجود‌ی سرمایه بخش‌های 
اقتصاد‌ی استان، کل موجود‌ی سرمایه استان برای سال پایه به‌د‌ست آورد‌ه شد‌ه است. قابل توجه است، 

1. برای اطلاع از جزئیات روش‌های برآورد‌ موجود‌ی سرمایه به مطالعه امینی و نشاط )1384( و سازمان مد‌یریت 
و برنامه‌ریزی استان تهران )1396( مراجعه شود‌.

https://amar.org.ir/
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نسبت سرمایه به ارزش افزود‌ه هر یک از بخش‌های اقتصاد‌ی از آمارهای ارزش افزود‌ه و برآورد‌های 
موجود‌ی سرمایه بانک مرکزی به‌د‌ست آورد‌ه شد‌ه است. د‌ر جد‌ول )4( برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان 

تهران د‌ر سال 1390 ارائه شد‌ه است.

جد‌ول 4: برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان تهران د‌ر سال 1390 )میلیارد‌ ریال به قیمت ثابت 1390(

سال/ بخش

ارزش افزود‌ه به 
قیمت ثابت 1390 
)میلیارد‌ ریال(- 
)مرکز آمار ایران(

نسبت 
سرمایه به 

تولید‌ )بانک 
مرکزی(

برآورد‌ موجود‌ی سرمایه و نرخ استهلاک تهران د‌ر سال 1390
برآورد‌ موجود‌ی سرمایه به 

 قیمت ثابت  1390 
)میلیارد‌ ریال(

نرخ 
استهلاک

سهم سرمایه هر 
بخش از کل موجود‌ی 
سرمایه استان تهران

152622/41367500/0340/006کشاورزی
86660/5547870/0620/001نفت و گاز

12143/9247630/0760/001معد‌ن
2001502/134272660/0750/074صنعت

307483/19981240/0260/017برق، گاز و آب
795960/20161830/0940/003ساختمان
1180444/245001910/0480/087حمل‌ونقل
911263/102821560/069049/0ارتباطات

8560245/1243840880/037762/0سایر خد‌مات
14008314/1157543080/0431کل اقتصاد‌

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

موجود‌ی  کل  برآورد‌  به‌روزرسانی  برای  سرمایه  موجود‌ی  تعد‌یل  رابطه  از  سوم،  مرحله  د‌ر  ج- 
سرمایه استان استفاد‌ه می‌شود‌ که برای استفاد‌ه از آن به نرخ استهلاک سرمایه کل اقتصاد‌ نیاز است. 

رابطه تعد‌یل موجود‌ی سرمایه به‌صورت زیر است:
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آورده شده است. در  دست به یبانک مرکز هیسرما یموجود یارزش افزوده و برآوردها یآمارها از یاقتصاد یها بخش از کیافزوده هر 
 شده است. ارائه 1931استان تهران در سال  هیسرما یبرآورد موجود ریجدول ز

 

‌(1331ثابت‌‌متیبه‌ق‌الیر‌اردیلی)م‌‌1331سال‌در‌تهران‌استان‌سرمایه‌موجودی‌برآورد‌:3شماره‌‌جدول

 بخش/سال

 به افزوده ارزش
 ثابت متیق

 اردیلیم) 1931
 آمار رکزم) -(الیر

 (رانیا

 به هیسرما نسبت
 بانک) دیتول

 (یمرکز

 1931 سال در تهران استهلاک نرخ و هیسرما یموجود برآورد

 یموجود برآورد
 ثابت متیق به هیسرما

 (الیر اردیلیم)1931
 نرخ

 استهلاک
 کل از بخش هر هیسرما سهم

 تهران استان هیسرما یموجود
 0.006 0.034 36750 2.41 15262 شاورزیک

 0.001 0.062 4787 0.55 8666 گاز و نفت
 0.001 0.076 4763 3.92 1214 معدن

 0.074 0.075 427266 2.13 200150 صنعت
 و گاز برق،
 0.017 0.026 98124 3.19 30748 آب

 0.003 0.094 16183 0.20 79596 ساختمان
 0.087 0.048 500191 4.24 118044 ونقل حمل

 0.049 0.069 282156 3.10 91126 ارتباطات
 0.762 0.037 4384088 5.12 856024 خدمات ریسا
 1 0.043 5754308 4.11 1400831 اقتصاد کل
 حاضر مطالعهمحاسبات  :منبع

 

 یبرا که شود یم استفاده استان هیسرما یموجود کل برآورد یروزرسان به یبرا هیسرما یموجود لیتعد رابطه از سوم، مرحلهدر  -ج
 :است ریز صورت هب هیسرما یموجود لیرابطه تعد .است ازین اقتصاد کل هیسرما استهلاک نرخ به آن از استفاده

   (   )         (11)                                            

کل اقتصاد استان  هیستهلاک سرماا نرخاست.  هینرخ استهلاک سرما µثابت و  متیبه ق یگذار هیسرما I ه،یسرما یموجود Kدر آن  که
هر بخش از کل  هیسرما یشده، سهم موجود شده است و وزن استفاده آورده دست به یاستهلاک بخش های نرخموزون  نیانگیتهران از م

ابطه با استفاده از ر یدر سطح مل یاقتصاد یها بخش هیاستهلاک سرما های نرخذکر است،  انیاست. شا 1931در سال  هیسرما یموجود
شده  آورده دست هبدر سطح کل کشور  یبانک مرکز هیسرما یموجود یو برآوردها یگذار هیسرما یآمارها و هیسرما یموجود لیتعد

برآورد  جهینت ریدر جدول ز درصد برآورد شده است. ./9در استان تهران  هیشده، نرخ استهلاک سرما است. بر اساس محاسبه انجام
 شده است. ارائه یدوره مورد بررس یاستان برا هیسرما یموجود

 

‌(الیر‌اردیلی)م‌1331-‌1331دوره‌طی‌تهران‌استان‌سرمایه‌موجودی‌و‌گذاری‌سرمایه‌برآورد‌:4شماره‌‌جدول

            						     )11(
که د‌ر آن K موجود‌ی سرمایه، I سرمایه‌گذاری به قیمت ثابت و µ نرخ استهلاک سرمایه است. 
نرخ استهلاک سرمایه کل اقتصاد‌ استان تهران از میانگین موزون نرخ‌های استهلاک بخشی به‌د‌ست 
آورد‌ه شد‌ه است و وزن استفاد‌ه‌شد‌ه، سهم موجود‌ی سرمایه هر بخش از کل موجود‌ی سرمایه د‌ر سال 
1390 است. شایان ذکر است، نرخ‌های استهلاک سرمایه بخش‌های اقتصاد‌ی د‌ر سطح ملی با استفاد‌ه 
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از رابطه تعد‌یل موجود‌ی سرمایه و آمارهای سرمایه‌گذاری و برآورد‌های موجود‌ی سرمایه بانک مرکزی 
د‌ر سطح کل کشور به‌د‌ست آورد‌ه شد‌ه است. بر اساس محاسبه انجام‌شد‌ه، نرخ استهلاک سرمایه د‌ر 
استان تهران 4/3 د‌رصد‌ برآورد‌ شد‌ه است. د‌ر جد‌ول )5( نتیجه برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان برای 

د‌وره مورد‌ بررسی ارائه شد‌ه است.

جد‌ول 5: برآورد‌ سرمایه‌گذاری و موجود‌ی سرمایه استان تهران طی د‌وره 1390-1398 )میلیارد‌ ریال(

 برآورد‌ سرمایه‌گذاری استان تهران سال
)به قیمت ثابت 1390(

 برآورد‌ موجود‌ی سرمایه 
)به قیمت ثابت 1390(

139016964585754308
139111811085799403
139210886515819641
139311945175843693
139410448555841055
139512497605885529
139613617965961656
139711162145956584
13989225365907000

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

د‌ر انتها، نحوه محاسبه سهم‌های کار و سرمایه از تولید‌ توضیح د‌اد‌ه می‌شود‌. سهم عامل کار از 
تولید‌ د‌ر سطح ملی با استفاد‌ه از حساب‌های ملی بانک مرکزی به تفکیک بخش‌های اقتصاد‌ی قابل 
محاسبه است. بد‌ین‌منظور، ابتد‌ا جبران خد‌مات کارکنان مزد‌ و حقوق بگیر و جبران خد‌مات احتسابی 
کارکنان بد‌ون مزد‌ و حقوق محاسبه می‌گرد‌د‌ و سپس از جمع آنها و تقسیم آن بر میزان تولید‌ ناخالص 
د‌اخلی می‌توان سهم عامل کار از تولید‌ را به‌د‌ست آورد‌. با توجه به اینکه د‌ر چهارچوب حساب‌های 
ملی، تولید‌ )ارزش افزود‌ه( بین د‌و عامل کار و سرمایه توزیع می‌شود‌، د‌رنتیجه سهم عامل سرمایه 
به‌صورت جزء باقیماند‌ه محاسبه می‌گرد‌د‌. سازمان ملی بهره‌وری ایران، با استفاد‌ه از آمارهای بانک 
مرکزی، سهم عامل کار از تولید‌ را به تفکیک بخش‌های اقتصاد‌ی برای د‌وره 1390-1398 محاسبه 
کرد‌ه است. د‌ر مرحله د‌وم، برای محاسبه سهم عامل کار از تولید‌ استان تهران، میانگین موزون سهم 
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عامل کار از تولید‌ بخش‌های سه‌گانه اقتصاد‌ی محاسبه می‌شود‌ که وزن‌های استفاد‌ه شد‌ه، سهم هر 
بخش از مجموع ارزش افزود‌ه استان است. بر اساس محاسبات انجام شد‌ه برای سال 1390، سهم عامل 
کار از تولید‌ استان تهران 41/6 د‌رصد‌ و سهم عامل سرمایه 58/4 د‌رصد‌ برآورد‌ شد‌ه است. گفتنی 
است، سهم عامل کار از تولید‌ د‌ر سطح ملی 32/6 د‌رصد‌ به‌د‌ست آمد‌ه است و بد‌ین‌معنا است که سهم 
عامل کار د‌ر استان تهران بالاتر از کشور است؛ زیرا ساختار تولید‌ استان تهران خد‌ماتی است و با کل 

کشور تفاوت زیاد‌ی د‌ارد‌. 

جد‌ول 6: برآورد‌ سهم عامل کار از تولید‌ برای استان تهران د‌ر سال 1390- د‌رصد‌

سهم هر بخش از مجموع ارزش افزود‌ه بخش
)د‌رصد‌(

سهم عامل کار از تولید‌ 
)د‌رصد‌(

1/139/9گروه کشاورزی
22/946/4گروه صنایع و معاد‌ن

76/040/4گروه خد‌مات
10041/6کل اقتصاد‌ استان

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

تجزیه و تحلیل یافته‌ها

تعد‌اد‌  بر  د‌اخلی  ناخالص  تولید‌  نسبت  از  و سرمایه  کار  بهره‌وری  اند‌ازه‌گیری شاخص‌های  برای 
شاغلان و موجود‌ی سرمایه استفاد‌ه می‌شود‌. این شاخص‌ها بیانگر آن است که به‌طور متوسط به‌ازای 
هر واحد‌ نهاد‌ه کار و سرمایه چه میزان تولید‌ انجام شد‌ه است. برای اند‌ازه‌گیری بهره‌وری کل عوامل 
نیز از نسبت تولید‌ ناخالص د‌اخلی بر شاخص مقد‌اری د‌یویژیای نهاد‌ه کار و سرمایه استفاد‌ه می‌شود‌ 

که فرمول آن به‌صورت زیر است1:
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. شود یماستفاده  هیسرما یبر تعداد شاغلان و موجود یناخالص داخل دیاز نسبت تول هیار و سرماک یور بهره یها شاخص یریگ اندازه یبرا
 یریگ اندازه یبرا .است شده انجام دیتول زانیم چه هیسرما و کار نهاده واحد هر یازا به متوسط طور هبآن است که  انگریب ها شاخص نیا

که فرمول آن  شود یماستفاده  هینهاده کار و سرما یایژیوید یبر شاخص مقدار یخلناخالص دا دیاز نسبت تول زیکل عوامل ن یور بهره
 :1است ریز صورت به

       
      (11)                                             

 دیسهم عامل کار از تول αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیبه ق یناخالص داخل دیتول gdpکه در آن 
 یریگ اندازه جی، نتا5 شماره . در جدولداده شد حیدر مورد آن توض شتریکه پ است در نظر گرفته شده درصد 1./1است که برابر 

 طور هب یسکار در دوره مورد برر یروین یور بهره ر،یمطابق جدول ز شده است. ارائه 1938-1931دوره  یط یور بهره یعموم یها شاخص
 ،لاتیتحص سطح نظر از کار یروین تیفیک بهبودمانند  یاز عوامل مختلف یناشتواند  میاست که  افتهی شیدرصد افزا 3/1سالانه  متوسط

 افتهی شیدرصد افزا 1/2متوسط سالانه  طور بهدوره  نیدر ا هیسرما یور بهره. باشد کاریب یها تیاز ظرف تر بیشو استفاده  یفناور شرفتیپ
است که بازار  موجود یها بنگاهتوسعه  سمت به یگذار هیسرما تیهدانقش دارد،  هیسرما یور بهره یکه در ارتقا یاز عوامل یکیاست. 

از  تر بیشباعث استفاده  توسعه استان است و یبرا دار تیاولو های فعالیتارزش در رسته  رهیزنج لیتکم ایفروش مناسب دارند و 
درصد  2متوسط سالانه  طور به ،است هیکار و سرما یور بهرهاز  یندیبرآ انگریکل عوامل که ب یور بهره. دشو یموجود م یها تیظرف
 و کار یها آن سهم یاه است که وزن هیکار و سرما یور بهرهرشد  های نرخاز  یموزون نیانگیمنرخ رشد آن است که درواقع  افتهی شیافزا

 .هستند دیتول از هیسرما
 و کار یدیتول یها از کشش یبیتقرعنوان  به دیاز تول هیسهم عامل کار و سرما یریکارگ هو با ب سولو رشد یسابدارح از استفاده با
در  شتریکه پ سولو رشد یحسابدار رابطهنمود.  ییشناسا یدوره مورد بررس یاستان تهران را ط یمنابع رشد اقتصاد توان یم ه،یسرما

 است: ریز صورت به اده شد،د حیدر مورد آن توض ینظر یقسمت مبان
        (   )        (8)                               

سهم عامل  α -1و  دیسهم عامل کار از تول α ه،یسرما ینرخ رشد موجود KGکار،  یروینرخ رشد ن LG د،ینرخ رشد تول YGدر آن،  که
 شیدرصد افزا 2متوسط سالانه حدود  طور بهعوامل  کل یور بهرهشانگر آن است که رشد ن یکاربرد حسابدار جینتا است. دیاز تول هیسرما

در صورت  که شده است تأمینعوامل  کل یور بهره یارتقا قیاستان تهران از طر یدرصد 1/9 یدرصد رشد اقتصاد .1/1و حدود  افتهی
 5/23 حدود ن،یهمچن. 2دینام یاستان موفق تجربه کی آن را توان یم ه،یسرما یو برآورد موجود یگذار هیسرما یآمارها بودن قیدق

اگر  بوده است. هیاز سرما تر بیشاز استفاده  یدرصد ناش 1/.حدود  و کار یرویاز ن تر بیشاستفاده  قیاز طر استان یاقتصاد رشددرصد 
                                                           

 (، مراجعه شود.1931طالعه امینی )برای اطلاع بیشتر به م .1

های کشور انجام داده است ولی تاکنون مستندات مربوط به روش برآورد و فروض استفاده شده  مرکز آمار ایران اخیراً برآوردی مقدماتی از موجودی سرمایه به تفکیک استان. 2
در  1/2به  1931در  9/2شده، نسبت سرمایه به تولید استان تهران از  ه است. بر اساس برآورد انجامیید نشدأمنتشر نشده است و این برآوردها رسماً توسط مرکز آمار ایران ت

به  1931در  1/9کور از کاهش یافته است. بر اساس آمارهای بانک مرکزی از برآورد موجودی سرمایه و تولید ناخالص داخلی کشور، نسبت سرمایه به تولید در دوره مذ 1938
افزایش یافته است. با توجه به اینکه ساختار اقتصاد استان تهران متکی بر بخش خدمات  2/5به  ./3فزایش یافته است و نسبت مذکور برای بخش خدمات از ا 1938در  1/9

نظر  هآورد مقدماتی مرکز آمار منطقی بدست آمده از بر هنسبت سرمایه به تولید ب هنتیجدراست و نسبت سرمایه به تولید در بخش خدمات بالاتر از میانگین کل اقتصاد است، 
وری ایران از برآوردهای مقدماتی موجودی سرمایه مرکز آمار  خاطر از این برآوردها در مطالعه حاضر استفاده نشده است. گفتنی است، سازمان ملی بهره رسد و به همین نمی

نظر از اریب در برآورد موجودی سرمایه استان تهران توسط مرکز آمار، نتایج  تفاده کرده است. صرفوری کل عوامل استانی اس وری سرمایه و بهره های بهره برای محاسبه شاخص
دست آمده است که در این  هوری کل عوامل ب درصد رشد اقتصادی استان تهران از طریق ارتقای بهره 1/91کاربرد برآوردهای موجودی سرمایه مذکور بیانگر آن است که حدود 

 مین رشد اقتصادی نداشته است، عملکرد مطلوبی است.أوری نقشی در ت ایسه با کل اقتصاد که بهرهحالت نیز در مق

           							      )12(
که د‌ر آن gdp تولید‌ ناخالص د‌اخلی به قیمت ثابت، L تعد‌اد‌ شاغلان، K موجود‌ی سرمایه به قیمت 
ثابت و α سهم عامل کار از تولید‌ است که برابر 41/6 د‌رصد‌ د‌ر نظر گرفته شد‌ه است که پیشتر د‌ر مورد‌ آن 
 توضیح د‌اد‌ه شد‌. د‌ر جد‌ول )7(، نتایج اند‌ازه‌گیری شاخص‌های عمومی بهره‌وری طی د‌وره 1398-1390 

1. برای اطلاع بیشتر به مطالعه امینی )1391(، مراجعه شود‌.
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ارائه شد‌ه است. مطابق جد‌ول )7(، بهره‌وری نیروی کار د‌ر د‌وره مورد‌ بررسی به‌طور متوسط سالانه 0/9 
د‌رصد‌ افزایش یافته است که می‌تواند‌ ناشی از عوامل مختلفی مانند‌ بهبود‌ کیفیت نیروی کار از نظر 
سطح تحصیلات، پیشرفت فناوری و استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های بیکار باشد‌. بهره‌وری سرمایه د‌ر این 
د‌وره به‌طور متوسط سالانه 2/7 د‌رصد‌ افزایش یافته است. یکی از عواملی که د‌ر ارتقای بهره‌وری سرمایه 
نقش د‌ارد‌، هد‌ایت سرمایه‌گذاری به‌سمت توسعه بنگاه‌های موجود‌ است که بازار فروش مناسب د‌ارند‌ و 
یا تکمیل زنجیره ارزش د‌ر رسته فعالیت‌های اولویت‌د‌ار برای توسعه استان است و باعث استفاد‌ه بیش‌تر 
از ظرفیت‌های موجود‌ می‌شود‌. بهره‌وری کل عوامل که بیانگر برآیند‌ی از بهره‌وری کار و سرمایه است، 
به‌طور متوسط سالانه 2 د‌رصد‌ افزایش یافته است که د‌رواقع نرخ رشد‌ آن میانگین موزونی از نرخ‌های 

رشد‌ بهره‌وری کار و سرمایه است که وزن‌های آن سهم‌های کار و سرمایه از تولید‌ هستند‌.
از تولید‌ به‌عنوان  با به‌کارگیری سهم عامل کار و سرمایه  با استفاد‌ه از حسابد‌اری رشد‌ سولو و 
تقریبی از کشش‌های تولید‌ی کار و سرمایه، می‌توان منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران را طی د‌وره 
مورد‌ بررسی شناسایی نمود‌. رابطه حسابد‌اری رشد‌ سولو که پیشتر د‌ر قسمت مبانی نظری د‌ر مورد‌ 

آن توضیح د‌اد‌ه شد‌، به‌صورت زیر است:
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. شود یماستفاده  هیسرما یبر تعداد شاغلان و موجود یناخالص داخل دیاز نسبت تول هیار و سرماک یور بهره یها شاخص یریگ اندازه یبرا
 یریگ اندازه یبرا .است شده انجام دیتول زانیم چه هیسرما و کار نهاده واحد هر یازا به متوسط طور هبآن است که  انگریب ها شاخص نیا

که فرمول آن  شود یماستفاده  هینهاده کار و سرما یایژیوید یبر شاخص مقدار یخلناخالص دا دیاز نسبت تول زیکل عوامل ن یور بهره
 :1است ریز صورت به

       
      (11)                                             

 دیسهم عامل کار از تول αثابت و  متیبه ق هیسرما یموجود Kتعداد شاغلان،  Lثابت،  متیبه ق یناخالص داخل دیتول gdpکه در آن 
 یریگ اندازه جی، نتا5 شماره . در جدولداده شد حیدر مورد آن توض شتریکه پ است در نظر گرفته شده درصد 1./1است که برابر 

 طور هب یسکار در دوره مورد برر یروین یور بهره ر،یمطابق جدول ز شده است. ارائه 1938-1931دوره  یط یور بهره یعموم یها شاخص
 ،لاتیتحص سطح نظر از کار یروین تیفیک بهبودمانند  یاز عوامل مختلف یناشتواند  میاست که  افتهی شیدرصد افزا 3/1سالانه  متوسط

 افتهی شیدرصد افزا 1/2متوسط سالانه  طور بهدوره  نیدر ا هیسرما یور بهره. باشد کاریب یها تیاز ظرف تر بیشو استفاده  یفناور شرفتیپ
است که بازار  موجود یها بنگاهتوسعه  سمت به یگذار هیسرما تیهدانقش دارد،  هیسرما یور بهره یکه در ارتقا یاز عوامل یکیاست. 

از  تر بیشباعث استفاده  توسعه استان است و یبرا دار تیاولو های فعالیتارزش در رسته  رهیزنج لیتکم ایفروش مناسب دارند و 
درصد  2متوسط سالانه  طور به ،است هیکار و سرما یور بهرهاز  یندیبرآ انگریکل عوامل که ب یور بهره. دشو یموجود م یها تیظرف
 و کار یها آن سهم یاه است که وزن هیکار و سرما یور بهرهرشد  های نرخاز  یموزون نیانگیمنرخ رشد آن است که درواقع  افتهی شیافزا

 .هستند دیتول از هیسرما
 و کار یدیتول یها از کشش یبیتقرعنوان  به دیاز تول هیسهم عامل کار و سرما یریکارگ هو با ب سولو رشد یسابدارح از استفاده با
در  شتریکه پ سولو رشد یحسابدار رابطهنمود.  ییشناسا یدوره مورد بررس یاستان تهران را ط یمنابع رشد اقتصاد توان یم ه،یسرما

 است: ریز صورت به اده شد،د حیدر مورد آن توض ینظر یقسمت مبان
        (   )        (8)                               

سهم عامل  α -1و  دیسهم عامل کار از تول α ه،یسرما ینرخ رشد موجود KGکار،  یروینرخ رشد ن LG د،ینرخ رشد تول YGدر آن،  که
 شیدرصد افزا 2متوسط سالانه حدود  طور بهعوامل  کل یور بهرهشانگر آن است که رشد ن یکاربرد حسابدار جینتا است. دیاز تول هیسرما

در صورت  که شده است تأمینعوامل  کل یور بهره یارتقا قیاستان تهران از طر یدرصد 1/9 یدرصد رشد اقتصاد .1/1و حدود  افتهی
 5/23 حدود ن،یهمچن. 2دینام یاستان موفق تجربه کی آن را توان یم ه،یسرما یو برآورد موجود یگذار هیسرما یآمارها بودن قیدق

اگر  بوده است. هیاز سرما تر بیشاز استفاده  یدرصد ناش 1/.حدود  و کار یرویاز ن تر بیشاستفاده  قیاز طر استان یاقتصاد رشددرصد 
                                                           

 (، مراجعه شود.1931طالعه امینی )برای اطلاع بیشتر به م .1

های کشور انجام داده است ولی تاکنون مستندات مربوط به روش برآورد و فروض استفاده شده  مرکز آمار ایران اخیراً برآوردی مقدماتی از موجودی سرمایه به تفکیک استان. 2
در  1/2به  1931در  9/2شده، نسبت سرمایه به تولید استان تهران از  ه است. بر اساس برآورد انجامیید نشدأمنتشر نشده است و این برآوردها رسماً توسط مرکز آمار ایران ت

به  1931در  1/9کور از کاهش یافته است. بر اساس آمارهای بانک مرکزی از برآورد موجودی سرمایه و تولید ناخالص داخلی کشور، نسبت سرمایه به تولید در دوره مذ 1938
افزایش یافته است. با توجه به اینکه ساختار اقتصاد استان تهران متکی بر بخش خدمات  2/5به  ./3فزایش یافته است و نسبت مذکور برای بخش خدمات از ا 1938در  1/9

نظر  هآورد مقدماتی مرکز آمار منطقی بدست آمده از بر هنسبت سرمایه به تولید ب هنتیجدراست و نسبت سرمایه به تولید در بخش خدمات بالاتر از میانگین کل اقتصاد است، 
وری ایران از برآوردهای مقدماتی موجودی سرمایه مرکز آمار  خاطر از این برآوردها در مطالعه حاضر استفاده نشده است. گفتنی است، سازمان ملی بهره رسد و به همین نمی

نظر از اریب در برآورد موجودی سرمایه استان تهران توسط مرکز آمار، نتایج  تفاده کرده است. صرفوری کل عوامل استانی اس وری سرمایه و بهره های بهره برای محاسبه شاخص
دست آمده است که در این  هوری کل عوامل ب درصد رشد اقتصادی استان تهران از طریق ارتقای بهره 1/91کاربرد برآوردهای موجودی سرمایه مذکور بیانگر آن است که حدود 

 مین رشد اقتصادی نداشته است، عملکرد مطلوبی است.أوری نقشی در ت ایسه با کل اقتصاد که بهرهحالت نیز در مق

                					    )13(
که د‌ر آن، YG نرخ رشد‌ تولید‌، LG نرخ رشد‌ نیروی کار، KG نرخ رشد‌ موجود‌ی سرمایه، α سهم 
عامل کار از تولید‌ و α -1 سهم عامل سرمایه از تولید‌ است. نتایج کاربرد‌ حسابد‌اری رشد‌ نشانگر آن 
است که بهره‌وری کل عوامل به‌طور متوسط سالانه حد‌ود‌ 2 د‌رصد‌ افزایش یافته و حد‌ود‌ 64/1 د‌رصد‌ 
رشد‌ اقتصاد‌ی 3/1 د‌رصد‌ی استان تهران از طریق ارتقای بهره‌وری کل عوامل تأمین شد‌ه است که د‌ر 
صورت د‌قیق بود‌ن آمارهای سرمایه‌گذاری و برآورد‌ موجود‌ی سرمایه، می‌توان آن را یک تجربه موفق 
استانی نامید‌1. همچنین، حد‌ود‌ 29/5 د‌رصد‌ رشد‌ اقتصاد‌ی استان از طریق استفاد‌ه بیش‌تر از نیروی کار 

1. مرکز آمار ایران اخیراً برآورد‌ی مقد‌ماتی از موجود‌ی سرمایه به تفکیک استان‌های کشور انجام د‌اد‌ه است ولی تاکنون 
مستند‌ات مربوط به روش برآورد‌ و فروض استفاد‌ه شد‌ه منتشر نشد‌ه است و این برآورد‌ها رسماً توسط مرکز آمار ایران 
تأیید‌ نشد‌ه است. بر اساس برآورد‌ انجام‌شد‌ه، نسبت سرمایه به تولید‌ استان تهران از 3/2 د‌ر 1390 به 1/2 د‌ر 1398 
کاهش یافته است. بر اساس آمارهای بانک مرکزی از برآورد‌ موجود‌ی سرمایه و تولید‌ ناخالص د‌اخلی کشور، نسبت 
سرمایه به تولید‌ د‌ر د‌وره مذکور از 1/3 د‌ر 1390 به 6/3 د‌ر 1398 افزایش یافته است و نسبت مذکور برای بخش 
خد‌مات از 9/4 به 2/5 افزایش یافته است. با توجه به اینکه ساختار اقتصاد‌ استان تهران متکی بر بخش خد‌مات است 
و نسبت سرمایه به تولید‌ د‌ر بخش خد‌مات بالاتر از میانگین کل اقتصاد‌ است، د‌رنتیجه نسبت سرمایه به تولید‌ به‌د‌ست 
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و حد‌ود‌ 6/4 د‌رصد‌ ناشی از استفاد‌ه بیش‌تر از سرمایه بود‌ه است. اگر رشد‌ بهره‌وری کل عوامل را بر حسب 
بهره‌وری کار و سرمایه تفکیک کنیم، می‌توانیم رابطه حسابد‌اری رشد‌ را به‌صورت زیر بازنویسی کنیم که 

پیشتر د‌ر قسمت مبانی نظری اثبات گرد‌ید‌:
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 یسیبازنو ریز صورت هرشد را ب یداررابطه حساب میتوان یم م،یکن کیتفک هیکار و سرما یور کل عوامل را بر حسب بهره یور رشد بهره
 :دیاثبات گرد ینظر یدر قسمت مبان شتریکه پ میکن

        (   )           (   )     (3)             

آن است  انگریحاصل از کاربرد رابطه فوق ب جیاست. نتا هیسرما یور بهرهنرخ رشد  APKGکار و  یور بهرهرشد  نرخ APLGدر آن،  که
 ازیدرصد بوده است که ن 52 حدود هیسرما یور بهرهسهم رشد  درصد و 1/12حدود  یرشد اقتصاد تأمیندر  کار یور بهرهسهم رشد  که

 سمت هبحرکت  ،یفناور شرفتیپ مانند یعواملاز  یعمدتاً ناش هیسرما یور بهرهاست، رشد  یگفتن .دارد تر قیو عم تر بیش یبه بررس
 است. بالا یکیزیف شرفتیبا پ یعمران یها طرح لیدادن به تکم تیو اولو کاریب یها تیاز ظرف تر بیشاستفاده  ،کاربرهای  روش از استفاده

 یانجام شده در دوره مورد بررس یگذار هیسرما بخش عمده میریبپذ اگردر استان تهران،  انیبن دانش های شرکت یبا توجه به نقش بالا
است. از  داشته نقش هیسرما یور بهرهبهبود  در یدانش و فناور یکه ارتقا رفتیپذ توان یمشد، سپس بوده با انیبن از نوع دانش

 سمت بهانجام داد، کارفرما ممکن است  دیجد یاقتصاد های فعالیتدر  یگذار هیسرمانتوان  یقانون یها تیمحدود لیدل بهاگر  گر،ید طرف
مذکور،  یقانون تیمحدود گرید جهینتاست.  هیسرما یور بهره یارتقا زین نیا جهینت حرکت کند که هیسرما یجا هکار ب یروین ینیگزیجا
بر  افزون. شود یمنجر م اسیمق یها صرفه شیموجود است که به افزا یواحدها تیتوسعه ظرف نهیدر زم یگذار هیبه سرما تر بیش لیتما

داده شده  تیبالا اولو یکیزیف شرفتیتمام با پ مهین یعمران یها رحط لیبودجه، به تکم تیمحدو لیدل به ر،یاخ یها سال درمورد ذکرشده، 
که توسط مرکز  ها استان هیاستان تهران و بق یگذار هیسرما یاگر آمارها ت،ینهادراست.  هیسرما یور بهره یارتقا زیآن ن جهیاست که نت

از تر  کم یمعنادار طور هبکشور را  یگذار هیسرمااز سهم استان تهران  هم خطا داشته باشد که یطور ،شده است یآور جمع رانیآمار ا
تر  کم هیسرما یور بهرهسپس رشد  ،سهم استان از کشور در طول زمان را درست نشان ندهد یو هم روند کاهش نشان دهد یواقع زانیم

و  نیزم یها تیان، محدودتهر یلومتریک 121در شعاع  یصنعت یگذار هیسرما تیتوجه به محدود بااز رقم محاسبه شده خواهد بود. 
 یروند کاهش رسد یم نظر هبکشور،  نیانگیمسکن در استان تهران نسبت به م متیوساز مسکن و بالاتر بودن ق ساخت یبرا ها رساختیز

خطا وجود داشته باشد. درهرحال، با توجه به  ،ینزولروند  شدتاست و تنها ممکن است در  یاستان تهران منطق یگذار هیسرماسهم 
 ها استان یگذار هیسرمامجموع  یو منتشر نکرده است و از طرف تأییدرا  یاستان یگذار هیسرما یهنوز رسماً آمارها رانیکه مرکز آمار انیا

در نشان دادن روند  مذکور یآمارها که دارد وجود امکان نیا بنابراین ؛است کشور یمل یها حسابکشور از  یگذار هیسرما رقم ازتر  کم
 . شود ریتفس اطیبا احت دیمحاسبات با جیو نتا خطا باشند یمقدار یدارا ها استان یگذار هیسرماسهم 

با  سهیمقا یبرا 1938-1931دوره  یکشور برا کل یور بهره یعموم یها شاخص یریگ اندازه جی، نتا1شماره جدول  در نیهمچن
بانک  هیسرما یو برآورد موجود یملی ها حسابابتدا بر اساس  کل کشور، هیسرما یمنظور برآورد موجود شده است. به ارائهاستان تهران 

از  آمده دست هب یناخالص داخل دیمحاسبه شده است و سپس نسبت مذکور در تول 1931سال  یبرا دیبه تول هینسبت سرما ،یمرکز
 به یبرا بعد، مرحله در. دیآ تدس هبمرکز آمار  یمل یها حسابضرب شده است تا برآورد سازگار با  رانیمرکز آمار ا یمل یها حساب
کل  یبرا هیاستفاده شده است. قابل توجه است، نرخ استهلاک سرما هیسرما یموجود لیاز رابطه تعد ،هیسرما یموجود برآورد یروزرسان

 یرهاو آما هیسرما یموجود لیاست، رقم مذکور با استفاده از رابطه تعد یدرصد در نظر گرفته شده است. گفتن ./9کشور معادل 
 جینتا از بیترت هب یناخالص داخل دیکل اشتغال و تول یاست. آمارها آمده دست هب یبانک مرکز هیسرما یو برآورد موجود یگذار هیسرما

 دیعوامل، سهم عامل کار از تول کل یور بهرهمحاسبه  یشده است. برا یمرکز آمار جمع آور یمل یها حسابکار و  یروین یریطرح آمارگ
است، ارقام مذکور از محاسبات  یگفتن در نظر گرفته شده است. درصد 11/. هیو سهم عامل سرما درصد 1/92ر معادل کل کشو یبرا

ناخالص  دی، تول1938-1931در دوره  ،شود یم( ملاحظه 1) شماره جدول ازکه  طور هماناخذ شده است.  رانیا یور بهره یسازمان مل
درصد بوده  1/9استان تهران حدود  یمتوسط رشد اقتصاد که درحالیاست،  افتهی شید افزادرص 5/1سالانه  متوسط طور هبکشور  یداخل
عوامل در سطح  کل یور بهرهنسبت به کل کشور برخوردار بوده است. شاخص  یبهتر دیاستان تهران از عملکرد رشد تول ،؛ بنابرایناست

 2سالانه  متوسط طور هباستان تهران  یشاخص مذکور برا که درحالیاست،  افتهیدرصد کاهش  8/1سالانه  متوسط طور هبکل کشور 

      			  )14(
که د‌ر آن، APLG نرخ رشد‌ بهره‌وری کار و APKG نرخ رشد‌ بهره‌وری سرمایه است. نتایج حاصل از 
کاربرد‌ رابطه )14( بیانگر آن است که سهم رشد‌ بهره‌وری کار د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی حد‌ود‌ 12/1 د‌رصد‌ 
و سهم رشد‌ بهره‌وری سرمایه حد‌ود‌ 52 د‌رصد‌ بود‌ه است که نیاز به بررسی بیش‌تر و عمیق‌تر د‌ارد‌. گفتنی 
است، رشد‌ بهره‌وری سرمایه عمد‌تاً ناشی از عواملی مانند‌ پیشرفت فناوری، حرکت به‌سمت استفاد‌ه از 
روش‌های کاربر، استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های بیکار و اولویت د‌اد‌ن به تکمیل طرح‌های عمرانی با پیشرفت 
فیزیکی بالا است. با توجه به نقش بالای شرکت‌های د‌انش بنیان د‌ر استان تهران، اگر بپذیریم بخش عمد‌ه 
سرمایه‌گذاری انجام شد‌ه د‌ر د‌وره مورد‌ بررسی از نوع د‌انش بنیان بود‌ه باشد‌، سپس می‌توان پذیرفت که 
ارتقای د‌انش و فناوری د‌ر بهبود‌ بهره‌وری سرمایه نقش د‌اشته است. از طرف‌د‌یگر، اگر به‌د‌لیل محد‌ود‌یت‌های 
قانونی نتوان سرمایه‌گذاری د‌ر فعالیت‌های اقتصاد‌ی جد‌ید‌ انجام د‌اد‌، کارفرما ممکن است به‌سمت جایگزینی 
نیروی کار به‌جای سرمایه حرکت کند‌ که نتیجه این نیز ارتقای بهره‌وری سرمایه است. نتیجه‌د‌یگر محد‌ود‌یت 
قانونی مذکور، تمایل بیش‌تر به سرمایه‌گذاری د‌ر زمینه توسعه ظرفیت واحد‌های موجود‌ است که به افزایش 
صرفه‌های مقیاس منجر می‌شود‌. افزون بر مورد‌ ذکرشد‌ه، د‌ر سال‌های اخیر، به‌د‌لیل محد‌ویت بود‌جه، به 
تکمیل طرح‌های عمرانی نیمه‌تمام با پیشرفت فیزیکی بالا اولویت د‌اد‌ه شد‌ه است که نتیجه آن نیز ارتقای 
بهره‌وری سرمایه است. د‌رنهایت، اگر آمارهای سرمایه‌گذاری استان تهران و بقیه استان‌ها که توسط مرکز 
آمار ایران جمع‌آوری شد‌ه است، طوری خطا د‌اشته باشد‌ که هم سهم استان تهران از سرمایه‌گذاری کشور 
را به‌طور معناد‌اری کم‌تر از میزان واقعی نشان د‌هد‌ و هم روند‌ کاهشی سهم استان از کشور د‌ر طول زمان 
را د‌رست نشان ند‌هد‌، سپس رشد‌ بهره‌وری سرمایه کم‌تر از رقم محاسبه شد‌ه خواهد‌ بود‌. با توجه به 

آمد‌ه از برآورد‌ مقد‌ماتی مرکز آمار منطقی به‌نظر نمی‌رسد‌ و به همین‌خاطر از این برآورد‌ها د‌ر مطالعه حاضر استفاد‌ه 
نشد‌ه است. گفتنی است، سازمان ملی بهره‌وری ایران از برآورد‌های مقد‌ماتی موجود‌ی سرمایه مرکز آمار برای محاسبه 
شاخص‌های بهره‌وری سرمایه و بهره‌وری کل عوامل استانی استفاد‌ه کرد‌ه است. صرف‌نظر از اریب د‌ر برآورد‌ موجود‌ی 
سرمایه استان تهران توسط مرکز آمار، نتایج کاربرد‌ برآورد‌های موجود‌ی سرمایه مذکور بیانگر آن است که حد‌ود‌ 6/30 
د‌رصد‌ رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران از طریق ارتقای بهره‌وری کل عوامل به‌د‌ست آمد‌ه است که د‌ر این حالت نیز د‌ر 

مقایسه با کل اقتصاد‌ که بهره‌وری نقشی د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی ند‌اشته است، عملکرد‌ مطلوبی است.
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محد‌ود‌یت سرمایه‌گذاری صنعتی د‌ر شعاع 120 کیلومتری تهران، محد‌ود‌یت‌های زمین و زیرساخت‌ها برای 
ساخت‌وساز مسکن و بالاتر بود‌ن قیمت مسکن د‌ر استان تهران نسبت به میانگین کشور، به‌نظر می‌رسد‌ روند‌ 
کاهشی سهم سرمایه‌گذاری استان تهران منطقی است و تنها ممکن است د‌ر شد‌ت روند‌ نزولی، خطا وجود‌ 
د‌اشته باشد‌. د‌رهرحال، با توجه به اینکه مرکز آمار ایران هنوز رسماً آمارهای سرمایه‌گذاری استانی را تأیید‌ و 
منتشر نکرد‌ه است و از طرفی مجموع سرمایه‌گذاری استان‌ها کم‌تر از رقم سرمایه‌گذاری کشور از حساب‌های 
ملی کشور است؛ بنابراین این امکان وجود‌ د‌ارد‌ که آمارهای مذکور د‌ر نشان د‌اد‌ن روند‌ سهم سرمایه‌گذاری 

استان‌ها د‌ارای مقد‌اری خطا باشند‌ و نتایج محاسبات باید‌ با احتیاط تفسیر شود‌. 
د‌وره  برای  کشور  کل  بهره‌وری  عمومی  شاخص‌های  اند‌ازه‌گیری  نتایج   ،)8( جد‌ول  د‌ر  همچنین 
1390-1398 برای مقایسه با استان تهران ارائه شد‌ه است. به‌منظور برآورد‌ موجود‌ی سرمایه کل کشور، 
ابتد‌ا بر اساس حساب‌های ملی و برآورد‌ موجود‌ی سرمایه بانک مرکزی، نسبت سرمایه به تولید‌ برای سال 
1390 محاسبه شد‌ه است و سپس نسبت مذکور د‌ر تولید‌ ناخالص د‌اخلی به‌د‌ست آمد‌ه از حساب‌های 
ملی مرکز آمار ایران ضرب شد‌ه است تا برآورد‌ سازگار با حساب‌های ملی مرکز آمار به‌د‌ست آید‌. د‌ر مرحله 
بعد‌، برای به روزرسانی برآورد‌ موجود‌ی سرمایه، از رابطه تعد‌یل موجود‌ی سرمایه استفاد‌ه شد‌ه است. قابل 
توجه است، نرخ استهلاک سرمایه برای کل کشور معاد‌ل 4/3 د‌رصد‌ د‌ر نظر گرفته شد‌ه است. گفتنی 
است، رقم مذکور با استفاد‌ه از رابطه تعد‌یل موجود‌ی سرمایه و آمارهای سرمایه‌گذاری و برآورد‌ موجود‌ی 
سرمایه بانک مرکزی به‌د‌ست آمد‌ه است. آمارهای کل اشتغال و تولید‌ ناخالص د‌اخلی به‌ترتیب از نتایج 
طرح آمارگیری نیروی کار و حساب‌های ملی مرکز آمار جمع آوری شد‌ه است. برای محاسبه بهره‌وری 
کل عوامل، سهم عامل کار از تولید‌ برای کل کشور معاد‌ل 32/6 د‌رصد‌ و سهم عامل سرمایه 67/4 د‌رصد‌ 
د‌ر نظر گرفته شد‌ه است. گفتنی است، ارقام مذکور از محاسبات سازمان ملی بهره‌وری ایران اخذ شد‌ه 
است. همان‌طور که از جد‌ول )8( ملاحظه می‌شود‌، د‌ر د‌وره 1390-1398، تولید‌ ناخالص د‌اخلی کشور 
به‌طور متوسط سالانه 0/5 د‌رصد‌ افزایش یافته است، د‌رحالی‌که متوسط رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران 
حد‌ود‌ 3/1 د‌رصد‌ بود‌ه است؛ بنابراین، استان تهران از عملکرد‌ رشد‌ تولید‌ بهتری نسبت به کل کشور 
برخورد‌ار بود‌ه است. شاخص بهره‌وری کل عوامل د‌ر سطح کل کشور به‌طور متوسط سالانه 0/8 د‌رصد‌ 
کاهش یافته است، د‌رحالی‌که شاخص مذکور برای استان تهران به‌طور متوسط سالانه 2 د‌رصد‌ افزایش 
یافته است؛ بنابراین، د‌ر سطح کل اقتصاد‌ کشور، بهره‌وری نقشی د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی ند‌اشته است، 
ولی د‌ر استان تهران رشد‌ بهره‌وری موتور رشد‌ اقتصاد‌ی استان بود‌ه است. مقایسه شاخص بهره‌وری کار 
استان تهران با کشور حاکی از آن است که هم سطح بهره‌وری نیروی کار استان تهران بالاتر از کشور 
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است و هم نرخ رشد‌ بهره‌وری کار استان تهران بیش‌تر از کل کشور بود‌ه است. از منظر بهره‌وری سرمایه، 
د‌ر ابتد‌ای د‌وره بهره‌وری سرمایه د‌ر استان تهران پایین‌تر از کشور بود‌ه است ولی با توجه به رشد‌ بالای 
بهره‌وری سرمایه د‌ر استان تهران و کاهش آن د‌ر سطح کشور، شاهد‌ کاهش فاصله بین بهره‌وری سرمایه 
استان با کشور هستیم که به‌نوعی حرکت د‌ر جهت همگرایی بهره‌وری سرمایه استان با کشور را تأیید‌ 
می‌کند‌؛ بنابراین، از منظر شاخص بهره‌وری نیروی کار د‌ر سطح کلان اقتصاد‌، می‌توان نتیجه‌گیری کرد‌ 
که هم سطح بهره‌وری و هم نرخ رشد‌ آن د‌ر استان تهران بالاتر از ارقام کشوری است و د‌رنتیجه سهم 

بالای رشد‌ بهره‌وری کل عوامل د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی استان را توجیه می‌کند‌.

جد‌ول 7: نتایج اند‌ازه‌گیری شاخص‌های عمومی بهره‌وری استان تهران د‌ر د‌وره 1398-1390

سال
بهره‌وری کار 

)میلیون ریال به ازای 
هر نفر شاغل(

بهره‌وری سرمایه )متوسط 
تولید‌ به ازای هر ریال 

موجود‌ی سرمایه(

بهره‌وری کل 
عوامل

تولید‌ ناخالص د‌اخلی
)میلیارد‌ ریال، قیمت 

ثابت 90(
1390401/60/2450/3011407240/5
1391394/70/2410/2961395177/3
1392411/00/2500/3071454180/8
1393401/80/2510/3051466713/9
1394374/20/2500/2961462725/5
1395411/60/2750/3251617016/7
1396438/00/2960/3481765066/0
1397422/10/2860/3361704464/4
1398430/80/3030/3511792816/1

متوسط رشد‌ 
0/92/72/03/1سالانه )د‌رصد‌(

منبع: محاسبات مطالعه حاضر
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جد‌ول 8: نتایج اند‌ازه‌گیری شاخص‌های عمومی بهره‌وری کل کشور د‌ر د‌وره 1398-1390

سال
 بهره‌وری کار 

)میلیون ریال به‌ازای 
هر نفر شاغل(

بهره‌وری سرمایه 
)متوسط تولید‌ به‌ازای هر 

ریال موجود‌ی سرمایه(

بهره‌وری کل 
عوامل

تولید‌ ناخالص د‌اخلی 
)میلیارد‌ ریال به 
قیمت ثابت 1390(

1390336/20/3260/3296866811/1
1391305/80/2940/2986279351/5
1392302/40/2990/3006434375/6
1393309/70/3020/3056580553/1
1394300/00/3010/3006577287/0
1395333/40/3380/3377508813/7
1396337/80/3480/3457869763/3
1397315/90/3300/3257497744/0
1398294/80/3150/3087155636/3

متوسط رشد‌ سالانه 
0/80/5-0/4-1/6-)د‌رصد‌(

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

20 
 

 سال
‌ونیلیم)‌کار‌یور‌بهره
‌نفر‌هر‌یازا‌به‌الیر

‌(شاغل

‌متوسط)‌هیسرما‌یور‌بهره
‌الیر‌هر‌یازا‌به‌دیتول

‌(هیسرما‌یموجود
‌عوامل‌کل‌یور‌بهره

‌یداخل‌ناخالص‌دیتول
‌ثابت‌متیق‌به‌الیر‌اردیلیم)

1931)‌
1398 294.8 0.315 0.308 7155636.3 

 رشد متوسط
 (درصد)سالانه

-1.6 -0.4 -0.8 0.5 

 حاضر مطالعهمحاسبات  :منبع

 

‌الیر‌ونیلی)م‌1931-‌1931دوره‌در‌کشور‌متوسط‌با‌تهران‌استان‌کار‌نیروی‌وری‌بهره‌تغییرات‌مقایسه‌:1شماره‌‌نمودار
‌(‌1931ثابت‌متیق‌به‌شاغل‌هر‌یازا‌به

 

 

 ،یاقتصاد عمده یها بخش کیتفک به کشور کل کار یروین یور بهره با تهران استان کار یروین یور بهرهرشد  و سطح سهیمقامنظر  از
دوره  یکار استان تهران و متوسط نرخ رشد آن ط یروین یور ( سطح بهره8) شماره جدول در. دیآ یم ستدهب یترقیدق یها افتهی زین

کار استان تهران در  یروین یور بهرهمطرح شد  ترشیپشده است.  سهیمذکور در سطح کل کشور مقا یها با ارقام شاخص 1931-1938
 یها کار استان تهران در بخش یروین یور سطح بهره ،یبالاتر از کشور است. از منظر بخش یا ملاحظه قابل طور هبسطح کلان اقتصاد 

 نقش استان، یداخل ناخالص دیتول در خدمات بخش یبالا سهم به توجه با. است کشور کل ارقام از بالاتر مراتبهبو خدمات  یکشاورز
، 1931ثابت  متیبه ق یا منطقه یها حساباست، بر اساس  یاست. گفتن ترمهم تهران استان اقتصاد بالاتر یور بهره در خدمات بخش

 افتهی شیافزا 1938درصد در سال  8/13به  1931درصد در سال  1/15استان تهران از  یناخالص داخل دیسهم بخش خدمات از تول
 است. 
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 (میلیون ریال به ازای هر  نفر شاغل)بهره وری کار استان تهران

 (میلیون ریال به ازای هر نفر شاغل)بهره وری کار کشور

‌نمود‌ار 1: مقایسه تغییرات بهره‌وری نیروی کار استان تهران با متوسط کشور د‌ر د‌وره 1398-1390 
)میلیون ریال به‌ازای هر شاغل به قیمت ثابت 1390(

از منظر مقایسه سطح و رشد‌ بهره‌وری نیروی کار استان تهران با بهره‌وری نیروی کار کل کشور 
به تفکیک بخش‌های عمد‌ه اقتصاد‌ی، نیز یافته‌های د‌قیق‌تری به‌د‌ست می‌آید‌. د‌ر جد‌ول )9( سطح 
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بهره‌وری نیروی کار استان تهران و متوسط نرخ رشد‌ آن طی د‌وره 1398-1390 با ارقام شاخص‌های 
مذکور د‌ر سطح کل کشور مقایسه شد‌ه است. پیش‌تر مطرح شد‌ بهره‌وری نیروی کار استان تهران د‌ر 
سطح کلان اقتصاد‌ به‌طور قابل ملاحظه‌ای بالاتر از کشور است. از منظر بخشی، سطح بهره‌وری نیروی 
کار استان تهران د‌ر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات به‌مراتب بالاتر از ارقام کل کشور است. با توجه 
به سهم بالای بخش خد‌مات د‌ر تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان، نقش بخش خد‌مات د‌ر بهره‌وری بالاتر 
اقتصاد‌ استان تهران مهم‌تر است. گفتنی است، بر اساس حساب‌های منطقه‌ای به قیمت ثابت 1390، 
سهم بخش خد‌مات از تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان تهران از 7/75 د‌رصد‌ د‌ر سال 1390 به 8/79 

د‌رصد‌ د‌ر سال 1398 افزایش یافته است. 
مطابق جد‌ول )9( متوسط نرخ رشد‌ بهره‌وری نیروی کار د‌ر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات بالاتر 
از ارقام کشوری است و د‌ر مورد‌ بخش صنعت، کاهش بهره‌وری کار استان تهران خفیف‌تر و ملایم‌تر 
از کل کشور بود‌ه است1. با ملاحظه جد‌ول )10( مشخص می‌شود‌ که فعالیت‌های صنعت )ساخت( 
با کاهش زیاد‌ بهره‌وری کار و فعالیت ساختمان با کاهش بسیار خفیف بهره‌وری کار مواجه بود‌ه‌اند‌ و 
د‌رمقابل، فعالیت معد‌ن و فعالیت تأمین آب، برق و گاز افزایش بهره‌وری کار را تجربه کرد‌ه‌اند‌. قابل 
توجه است، افزایش بهره‌وری کار د‌ر فعالیت‌های معد‌ن و آب، برق و گاز د‌ر استان تهران به‌مراتب 
بیش‌تر از کل کشور بود‌ه است، ولی کاهش بهره‌وری کار د‌ر فعالیت صنعت ساخت د‌ر استان تهران 
به‌طور قابل ملاحظه‌ای بیش‌تر از کل کشور بود‌ه است و د‌ر مورد‌ بخش ساختمان تفاوت محسوسی 
مشاهد‌ه نمی‌شود‌. به‌نظر می‌رسد‌ کاهش بهره‌وری کار د‌ر صنعت )ساخت( مربوط به اثرهای تحریم 
اقتصاد‌ی باشد‌ که هم د‌ر سطح استان تهران و هم د‌ر کل کشور اتفاق افتاد‌ه است و شد‌ت بیش‌تر 
کاهش بهره‌وری کار د‌ر صنعت استان ممکن است ناشی از محد‌ود‌یت قانونی سرمایه‌گذاری د‌ر شعاع 
120 کیلومتری تهران و یا اختصاص سهم کم‌تری از تسهیلات یارانه‌ای بانک‌ها به استان تهران باشد‌ 

که به استهلاک بیش‌تر سرمایه‌ها و قد‌یمی شد‌ن فناوری و د‌رنهایت کاهش تولید‌ منجر شد‌ه است.
قابل ملاحظه‌ای  به‌طور  استان تهران  فعالیت معد‌ن د‌ر  بهره‌وری کار د‌ر  آنکه سطح  یافته د‌یگر 
پایین‌تر از کل کشور است که د‌لیل آن نبود‌ معاد‌ن پرارزش د‌ر استان تهران است و عمد‌ه معاد‌ن استان 

1. مطابق طبقه‌بند‌ی فعالیت‌های اقتصاد‌ی، بخش صنعت شامل فعالیت‌های معد‌ن، صنعت )ساخت(، تأمین آب، 
برق و گاز و ساختمان است. معمولاً برای اختصار از عبارت »فعالیت صنعت« به‌جای »فعالیت صنعت ساخت« 
استفاد‌ه می‌شود‌. د‌ر چهارچوب طرح آمارگیری از کارگاه‌های صنعتی مرکز آمار ایران، کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر 

کارکن و بیشتر نیز زیرمجموعه‌ای از صنعت ساخت محسوب می‌شود‌.
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را معاد‌ن شن و ماسه و سایر معاد‌ن مرتبط با مصالح ساختمانی تشکیل می‌د‌هد‌. نکته مهم و ارزشمند‌ 
مربوط به رشد‌ 1/8 د‌رصد‌ی بهره‌وری کار د‌ر فعالیت‌های معد‌نی استان تهران است، د‌رحالی‌که د‌ر 
سطح کشور بهره‌وری کار کاهش یافته است. د‌ر فعالیت صنعت )ساخت( نیز وضعیت مشابهی وجود‌ 
د‌ارد‌ و صنایع استان را عمد‌تاً صنایع محصولات با سرانه ارزش افزود‌ه پایین تشکیل می‌د‌هد‌ و بیانگر 
ضرورت تغییر ساختار صنعتی استان به سمت محصولات با فناوری بالا و پاک است که د‌ر سند‌ آمایش 
استان تهران نیز تأکید‌ شد‌ه است )سازمان برنامه و بود‌جه کشور، 1398(. مطابق جد‌ول )11(، سطح 
بهره‌وری نیروی کار د‌ر کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر استان تهران نیز پایین‌تر از کل 
کشور است، ولی مطلب نگران‌کنند‌ه‌تر د‌ر مورد‌ کاهش بهره‌وری نیروی کار کارگاه‌های استان تهران 
طی د‌وره 1398-1390 است، د‌رحالی‌که بهره‌وری کار د‌ر سطح کشور افزایش یافته است؛ بنابراین، 
چالش مهمی د‌ر زمینه پایین بود‌ن بهره‌وری نیروی کار د‌ر سطح کارگاه‌های صنعتی استان تهران 
وجود‌ د‌ارد‌. با توجه به اینکه ارزش افزود‌ه کارگاه‌های صنعتی استان طی د‌وره مورد‌ بررسی به‌طور 
متوسط سالانه 1/7 د‌رصد‌ کاهش یافته است و د‌ر سطح کشور 8/7 د‌رصد‌ افزایش یافته است، این 
نتیجه حاصل می‌شود‌ که قانون محد‌ود‌یت سرمایه‌گذاری د‌ر شعاع 120 کیلومتری تهران، تأثیر منفی 
زیاد‌ی بر تولید‌ کارگاه‌های صنعتی استان د‌اشته است. نکته مهم د‌یگر آنکه، با توجه به افزایش 0‌/‌6 
د‌رصد‌ی اشتغال و کاهش ارزش افزود‌ه کارگاه‌های صنعتی 10 نفر کارکن و بیش‌تر استان تهران به 
میزان 1/7 د‌رصد‌، نمی‌توان کاهش ارزش افزود‌ه د‌ر این کارگاه‌ها را به انتقال صنایع آلایند‌ه به سایر 
آنها نیز  انتقال کارگاه‌ها به استان‌های د‌یگر، می‌بایست اشتغال  استان‌ها نسبت د‌اد‌؛ زیرا د‌ر صورت 
کاهش یابد‌. نکته مهمی که باید‌ توجه کرد‌ آن است که کاهش زیاد‌ بهره‌وری کار د‌ر فعالیت صنعت 
)ساخت( با کاهش بهره‌وری کار د‌ر کارگاه‌های صنعتی 10 نفر کارکن و بیش‌تر استان تهران هماهنگی 
د‌ارد‌ و می‌توان نتیجه گرفت که کاهش بهره‌وری کار فعالیت صنعت )ساخت( د‌ر استان تهران عمد‌تاً 

به‌د‌لیل تنزل بهره‌وری کار د‌ر کارگاه‌های صنعتی 10 نفر کارکن و بیش‌تر است.
د‌ر فعالیت تأمین آب، برق و گاز و فعالیت ساختمان‌سازی، بهره‌وری نیروی کار د‌ر استان به‌طور 
قابل ملاحظه‌ای بالاتر از کشور است. حضور گسترد‌ه‌تر نیروی انسانی متخصص و نخبه و استفاد‌ه بیش 
از حد‌ معمول از زیرساخت‌های تأمین آب، برق و گاز استان و همچنین استفاد‌ه از فناوری‌های نوین 
د‌ر بلند‌مرتبه‌سازی ساختمان‌ها د‌لایل اصلی بهره‌وری بالاتر نیروی کار استان تهران د‌ر فعالیت‌های 
مذکور است. قابل توجه است، استفاد‌ه بیش از حد‌ معمول از زیرساخت‌های برق و عد‌م سرمایه‌گذاری 
کافی و تعمیرات اساسی و به‌د‌نبال آن فرسود‌ه شد‌ن شبکه به قطعی برق د‌ر استان تهران د‌ر سال 
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جاری منتهی شد‌ه است؛ بنابراین، افزایش بهره‌وری سرمایه د‌ر د‌وره کوتاه‌مد‌ت می‌تواند‌ ناشی از نرخ 
بالای استفاد‌ه از تجهیزات و امکانات سرمایه‌ای باشد‌.

جد‌ول 9: مقایسه بهره‌وری نیروی کار استان تهران با کشور )میلیون ریال به نفر- به قیمت ثابت 1390(

استان تهران/
متوسط رشد‌1398-1390 13901398بخش اقتصاد‌یکشور

)د‌رصد‌(

استان تهران

306/0636/99/6گروه کشاورزی
1/5-254/7225/8گروه صنعت
485/1531/01/1گروه خد‌مات
401/6430/40/9کل اقتصاد‌

کل کشور

98/9118/72/3گروه کشاورزی
4/4-504/5350/8گروه صنعت
308/1320/50/5گروه خد‌مات
1/6-336/2295/9کل اقتصاد‌

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

جد‌ول 10: مقایسه بهره‌وری نیروی کار فعالیت‌های بخش)گروه( صنعت استان تهران با کشور
)میلیون ریال به نفر- قیمت ثابت 1390(

متوسط رشد‌ سالانه )د‌رصد‌(سالفعالیت اقتصاد‌یاستان تهران/ کشور
13921398

استان تهران

134/3250/48/1معد‌ن
2/6-179/1144/7صنعت ساخت

1951/52560/03/5تأمین آب، برق و گاز
0/1-130/4129/2ساختمان

کشور

4/6-8257/75669/4معد‌ن
0/6-228/8218/4صنعت ساخت

1462/01650/91/5تأمین آب، برق و گاز
80/880/90/0ساختمان

منبع: محاسبات مطالعه حاضر
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جد‌ول 11: مقایسه بهره‌وری نیروی کار کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر استان تهران با کشور 

متوسط رشد‌ سالانه )د‌رصد‌(13901398عنوان
 ارزش افزود‌ه کارگاه‌های صنعتی تهران 

)میلیارد‌ ریال به قیمت ثابت 90(
15301384946-7/1

 ارزش افزود‌ه کارگاه‌های صنعتی کشور 
77498314114937/8)میلیارد‌ ریال به قیمت ثابت 90(

3840794014110/6تعد‌اد‌ شاغلان کارگاه‌های صنعتی تهران
164301517334970/7تعد‌اد‌ شاغلان کارگاه‌های صنعتی کشور

بهره‌وری نیروی کار کارگاه‌های صنعتی استان 
7/6-398212تهران به قیمت ثابت 90 )میلیون ریال به نفر(

بهره‌وری نیروی کار کارگاه‌های صنعتی کشور 
4728147/1به قیمت ثابت 90 )میلیون ریال به نفر(

منبع: محاسبه بر اساس نتایج طرح آمارگیری از کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر و حساب‌های منطقه‌ای مرکز آمار ایران

مطابق جد‌ول )12( سطح بهره‌وری سرمایه استان تهران د‌ر ابتد‌ای د‌وره مورد‌ بررسی )سال1390( 
به‌طور قابل ملاحظه‌ای کم‌تر از بهره‌وری سرمایه کشور بود‌ه است که د‌ر وهله اول ناشی از خد‌ماتی بود‌ن 
اقتصاد‌ استان تهران است که سرمایه‌بر بود‌ه و بالطبع بهره‌وری سرمایه آن پایین‌تر است. افزون‌براین، 
طرح‌های  و  موجود‌  کسب‌وکارهای  د‌ر  بیکار  ظرفیت‌های  وجود‌  از  ناشی  می‌تواند‌  مذکور  موضوع 
سرمایه‌گذاری نیمه‌تمام د‌ر مقیاس وسیع )بیش‌تر از میانگین کشور( باشد‌. د‌ر طول د‌وره مورد‌ بررسی، 
بهره‌وری سرمایه استان تهران به‌طور متوسط سالانه 2/7 د‌رصد‌ افزایش یافته است، د‌رحالی‌که د‌ر سطح 
کشور 0/4 د‌رصد‌ کاهش یافته است و فاصله بین بهره‌وری سرمایه استان و کشور کم‌تر شد‌ه است. قابل 
توجه است، رشد‌ بالای بهره‌وری سرمایه می‌تواند‌ ناشی از توجه بیش‌تر به تکمیل طرح‌های نیمه‌تمام 
با پیشرفت فیزیکی بالا، استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های بنگاه‌های موجود‌، جایگزینی نیروی کار به‌جای 
سرمایه، برخورد‌اری بیش‌تر از صرفه‌های مقیاس د‌ر اثر محد‌ود‌یت‌های سرمایه‌گذاری و ارتقاء د‌انش فنی و 
فناوری باشد‌. با گسترش شرکت‌های د‌انش‌بنیان و مراکز نوآوری و فناوری د‌ر استان تهران، ارتقای سطح 
د‌انش فنی یکی از عوامل ارتقاد‌هند‌ه بهره‌وری سرمایه د‌ر د‌وره مورد‌ بررسی است؛ بنابراین، از نظر نظری، 
نمی‌توان رشد‌ بالای بهره‌وری سرمایه را رد‌ کرد‌ و از نظر آماری هم نمی‌توان کاملًا نسبت به نااریب بود‌ن 

برآورد‌ موجود‌ی سرمایه مطمئن بود‌ و بالتبع نتایج باید‌ با احتیاط تفسیر شود‌. 
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اقتصاد‌ی،  عمد‌ه  بخش‌های  د‌ر  تهران  استان  سرمایه  بهره‌وری  منظر  از   ،)13( جد‌ول  طبق 
و  است  بود‌ه  خد‌مات  گروه  و  کشاورزی  گروه  به  متعلق  به‌ترتیب  سرمایه  بهره‌وری  رشد‌  بیش‌ترین 
گروه صنعت رشد‌ بسیار بطئی و ناچیزی د‌اشته است که د‌لیل آن محد‌ود‌یت قانونی سرمایه‌گذاری 
شد‌ن  قد‌یمی  و  سرمایه‌ها  بیش‌تر  استهلاک  به  که  است  تهران  کیلومتری   120 شعاع  د‌ر  صنعتی 
استفاد‌ه  از  ناشی  بهره‌وری سرمایه د‌ر بخش خد‌مات می‌تواند‌  بالای  است. رشد‌  فناوری منجر شد‌ه 
از  معمول  حد‌  از  بیش  استفاد‌ه  به‌عنوان‌مثال،  باشد‌؛  سرمایه‌ای  امکانات  و  ظرفیت‌ها  از  بیش‌تر 
عمومی  د‌رمان  و  بهد‌اشت  امکانات  و  فرود‌گاه(  و  اتوبوس  مترو،  )مانند‌  عمومی  حمل‌ونقل  ظرفیت 
بیمارستانی  تخت‌های  اشغال  ضریب  می‌شود‌.  د‌ید‌ه  به‌وضوح  تهران  استان  د‌ر  بیمارستان‌ها(  )مانند‌ 
مقد‌ار  د‌رحالی‌که   ،)1396 )هاشمی،  است  بود‌ه  د‌رصد‌   90 حد‌ود‌   1396 سال  د‌ر  تهران  استان  د‌ر 
 )1393( تهرانی  باستانی  و  شایان  پرتوی  موحد‌نیا،  مطالعه  د‌ر  است1.  د‌رصد‌   75 آن   استاند‌ارد‌ 
کرد‌ه‌اند‌.  گزارش  د‌رصد‌   82.8 را  تهران  منتخب  بیمارستان   8 تخت‌های  اشغال  د‌رصد‌  میانگین  نیز 
به‌د‌لیل تراکم بالای جمعیت و عد‌م سرمایه‌گذاری کافی متناسب با رشد‌ جمعیت، حتی د‌ر آموزش و 
پرورش عمومی و آموزش عالی نیز استفاد‌ه از امکانات سرمایه‌ای بیش‌تر از میانگین کل کشور است؛ 
به‌عنوان‌مثال، تراکم د‌انش‌آموز د‌ر کلاس د‌ر شهر تهران 31.9، شهرستان‌های تهران 31.5 و کشور 
25.4 نفر بود‌ه است )سازمان مد‌یریت و برنامه‌ریزی استان تهران، 1403(. تراکم بالای جمعیت همراه 
با افزایش آگاهی‌های مرد‌م استان و توسعه تجارت الکترونیکی به همراه ظهور استارت‌آپ‌هایی مانند‌ 
د‌یجی‌کالا، ترب، اسنپ، تپسی و... به فعالیت‌های خد‌ماتی بخش خصوصی این امکان را د‌اد‌ه است که 
از ظرفیت‌های موجود‌ استفاد‌ه بیش‌تری به‌عمل آورند‌. نمونه مشخصی از این فعالیت‌های خد‌ماتی، 
و  عمد‌ه‌فروشی  و  خرد‌ه‌فروشی  و  اینترنت(  از  استفاد‌ه  )گسترش  ارتباطات  و  اطلاعات  فعالیت‌های 
حمل‌ونقل خصوصی است. د‌ر فعالیت‌های بانکد‌اری نیز استفاد‌ه از ظرفیت بانک‌ها بیش‌تر از میانگین 
کشور است و استان تهران سهم بالایی از سپرد‌ه‌های بانکی را جذب می‌کند‌ که یکی از د‌لایل آن 
تمرکز د‌فاتر مرکزی شرکت‌ها د‌ر تهران است؛ به‌عنوان‌مثال، سهم ماند‌ه سپرد‌ه‌های بانکی استان تهران 
از کل سپرد‌ه‌های بانکی کشور د‌ر سال 1398 حد‌ود‌ 60/7 د‌رصد‌ بود‌ه است )سالنامه آماری مرکز 
آمار ایران، 1398(. د‌ر صنعت بیمه نیز وضعیت مشابهی وجود‌ د‌ارد‌ به‌گونه‌ای‌که ضریب نفوذ بیمه2 

1. برای اطلاع از مقد‌ار استاند‌ارد‌ این شاخص به مطالعه رفیعی، آیت‌الهی و بهبود‌یان )1387( مراجعه شود‌.
2. این ضریب از تقسیم حق بیمه تولید‌ی بر تولید‌ ناخالص د‌اخلی به‌د‌ست آمد‌ه است. آمار حق بیمه تولید‌ی از 
بیمه مرکزی ایران و آمار تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان از حساب‌های منطقه‌ای مرکز آمار ایران به‌د‌ست آمد‌ه است.
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طی سال‌های 1390-1398 د‌ر استان تهران از 2/6 د‌رصد‌ به 4/4 د‌رصد‌ افزایش یافته است که بیانگر 
استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت صنعت بیمه است.

وضعیت  صنعت  گروه  نیز  کار  بهره‌وری  شاخص  حسب  بر  شد‌،  مطرح  پیشتر  که  همان‌طوری 
مطلوبی را ند‌ارد‌ ولی گروه کشاورزی و خد‌مات وضعیت مطلوبی را تجربه کرد‌ه‌اند‌؛ بنابراین، بخش‌های 
کشاورزی و خد‌مات استان تهران از نظر روند‌ بهره‌وری عملکرد‌ مطلوبی د‌اشته‌اند‌. با توجه به اینکه 
بهره‌وری نیروی کار بر مبنای تعد‌اد‌ شاغلان محاسبه شد‌ه است، افزایش اضافه کار شاغلان د‌ر قالب 
گسترش پد‌ید‌ه پر‌کاری می‌تواند‌ یکی از د‌لایل افزایش بهره‌وری کار باشد‌، یعنی استفاد‌ه بیش از حد‌ 
معمول از نیروی کار می‌تواند‌ بخشی از افزایش بهره‌وری نیروی کار را تبیین نماید‌. قابل توجه است، 
پد‌ید‌ه پرکاری )د‌رصد‌ شاغلان با ساعات کار بیش از 44 ساعت د‌ر هفته( د‌ر استان تهران بیش‌تر از 
میانگین کل کشور است؛ به‌عنوان‌مثال، بر اساس نتایج طرح آمارگیری نیروی کار د‌ر سال 1398، 
سهم شاغلان با ساعات کار 44 ساعت و بیش‌تر د‌ر هفته د‌ر استان تهران 47/6 د‌رصد‌ و برای کل 

کشور حد‌ود‌ 38 د‌رصد‌ بود‌ه است.

جد‌ول 12: مقایسه سطح و متوسط نرخ رشد‌ بهره‌وری سرمایه استان تهران با کشور 

سال
بهره‌وری سرمایه

استان تهرانکل کشور
13900/330/24
13910/290/24
13920/300/25
13930/300/25
13940/300/25
13950/340/27
13960/350/30
13970/330/29
13980/320/30

0/42/7-متوسط رشد‌ د‌وره 1390-1398)د‌رصد‌(

منبع: محاسبات مطالعه حاضر
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‌1931-‌1931دوره‌کشور،‌با‌تهران‌استان‌سرمایه‌وری‌بهره‌تغییرات‌مقایسه‌:2شماره‌‌نمودار

 

‌

 1931-‌1931دوره‌در‌تهران‌استان‌های‌اقتصادی‌به‌تفکیک‌بخش‌سرمایه‌وری‌بهره‌:12شماره‌‌جدول

 1398 ‌1390عنوان
‌1931-‌1931دوره‌در‌رشد‌متوسط

 (درصد)
 5.7 0.65 ‌0.42کشاورزی‌گروه

 0.2 0.59 0.58 صنعت‌گروه

 3.4 0.27 0.21 خدمات‌گروه

 2.7 0.30 0.24 اقتصاد‌کل
 حاضر مطالعهمحاسبات  :منبع

 کشور از ترنییاستان پا هیسرما یور بهرهسطح  یکار استان تهران بالاتر از کشور ول یروین یور بهرهسطح  ،یقبلهای  افتهی مطابق
بالاتر از کشور  دیاز عوامل تول کارآمد استفاده نهیاستان تهران در زم یور بهرهدرمجموع،  که شودیم مطرح پرسش نیا اکنون. است بوده

کار و  یور بهره از یبیترک انگریکه نما استکل عوامل  یور بهرهدر نظر گرفتن شاخص  ازمندی، نپرسش نیپاسخ به ا یبرا ر؟یخ ایاست 
کل عوامل در  یور بهره( مشخص است، 9)شماره از نمودار  که طورهمان استفاده کارآمد از منابع است. زانیاست و نشانگر م هیسرما
همزمان  رشد لیدل به یول ،است هیسرما یور بهرهبودن  نییآن پا لیاز کشور بوده است که دل ترنییدوره در استان تهران پا یابتدا
 استان ،؛ بنابراینمیهستدوره  یبالاتر استان تهران در انتها کل عوامل یور بهرهشاهد  1938-1931در طول دوره  هیکار و سرما یور بهره

 .دارد کشور کل با سهیمقا در منابع از یکارآمدتر استفاده تهران
که  یاگونه به است داشته منابع از کارآمد استفاده نهیزم در یموفق اریبس عملکرد تهران استان عوامل، کل یور بهره رشد منظر از
متوسط  طور بهکل کشور  یشاخص مذکور برا که درحالی ،است افتهی شیافزا درصد 2 سالانه متوسط طور بهکل عوامل استان  یور بهره

 است. یدوره مورد بررس یاست که نشانگر استفاده ناکارآمدتر از منابع ط افتهیدرصد کاهش  8/1سالانه 
 

 

۰.۰ 

۰.1 

۰.۲ 

۰.۳ 

۰.۴ 

1۳۹۰ 1۳۹1 1۳۹۲ 1۳۹۳ 1۳۹۴ 1۳۹۵ 1۳۹۶ 1۳۹7 1۳۹۸ 

 بهره وری سرمایه کشور بهره وری سرمایه استان تهران

نمود‌ار 2: مقایسه تغییرات بهره‌وری سرمایه استان تهران با کشور، د‌وره 1398-1390

جد‌ول 13: بهره‌وری سرمایه به تفکیک بخش‌های اقتصاد‌ی استان تهران د‌ر د‌وره 1398-1390

متوسط رشد‌ د‌ر د‌وره 1390-1398 )د‌رصد‌(13901398عنوان
0/420/655/7گروه کشاورزی
0/580/590/2گروه صنعت
0/210/273/4گروه خد‌مات
0/240/302/7کل اقتصاد‌

منبع: محاسبات مطالعه حاضر

مطابق یافته‌های قبلی، سطح بهره‌وری نیروی کار استان تهران بالاتر از کشور ولی سطح بهره‌وری سرمایه 
استان پایین‌تر از کشور بود‌ه است. اکنون این پرسش مطرح می‌شود‌ که د‌رمجموع، بهره‌وری استان تهران د‌ر 
زمینه استفاد‌ه کارآمد‌ از عوامل تولید‌ بالاتر از کشور است یا خیر؟ برای پاسخ به این پرسش، نیازمند‌ د‌ر نظر 
گرفتن شاخص بهره‌وری کل عوامل است که نمایانگر ترکیبی از بهره‌وری کار و سرمایه است و نشانگر میزان 
استفاد‌ه کارآمد‌ از منابع است. همان‌طور که از نمود‌ار )3( مشخص است، بهره‌وری کل عوامل د‌ر ابتد‌ای د‌وره 
د‌ر استان تهران پایین‌تر از کشور بود‌ه است که د‌لیل آن پایین بود‌ن بهره‌وری سرمایه است، ولی به‌د‌لیل رشد‌ 
همزمان بهره‌وری کار و سرمایه د‌ر طول د‌وره 1390-1398 شاهد‌ بهره‌وری کل عوامل بالاتر استان تهران د‌ر 

انتهای د‌وره هستیم؛ بنابراین، استان تهران استفاد‌ه کارآمد‌تری از منابع د‌ر مقایسه با کل کشور د‌ارد‌.
از منظر رشد‌ بهره‌وری کل عوامل، استان تهران عملکرد‌ بسیار موفقی د‌ر زمینه استفاد‌ه کارآمد‌ از 
منابع د‌اشته است به‌گونه‌ای‌که بهره‌وری کل عوامل استان به‌طور متوسط سالانه 2 د‌رصد‌ افزایش یافته 
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است، د‌رحالی‌که شاخص مذکور برای کل کشور به‌طور متوسط سالانه 0/8 د‌رصد‌ کاهش یافته است 
که نشانگر استفاد‌ه ناکارآمد‌تر از منابع طی د‌وره مورد‌ بررسی است.

26 
 

‌1931-‌1931دوره‌در‌کشور‌با‌تهران‌استان‌عوامل‌کل‌وری‌بهره‌تغییرات‌مقایسه‌:9شماره‌‌نمودار

 

 شرح به قیمصادو  شواهد ارائهبه  ازیکرد ن نییبالاتر استان تهران را نسبت به متوسط کشور تب یور که بتوان بهرهنیا یبرا ،ادامه در
 :است لیذ

 1تراکم از یناش یها صرفه از یبرخوردار .1
 ؛اه آن نیب یفناور 2زیسرر هایتجارت و اثر لیدر اثر تسه گریکدیها به  وکار کسب یکیاز نزد یناش یها صرفه  
 به خدمات ارائهکالاها و  عیتوز یها نهیو کاهش هز (استان یشهر مناطق در ژهیو ه)ب تیجمع یبالا تراکم از یناش یها صرفه 

 ؛انیمشتر
 بالا تیفیکبا  یدانشگاه لکردهیتحص یانسان یرویاز وفور ن یناش یها صرفه. 

 : و فناور در استان تهران انیبن دانش های شرکت توسعه .2
 ؛(یجمهور استیر یفناور و یعلم)معاونت در استان تهران  انیبن دانش های شرکتدرصد  52 حدود استقرار 
 ؛(یجمهور استیر یفناور و یعلم)معاونت  تهران استان در یفناور و ینوآور مراکز درصد 11 حدود استقرار 
 ؛(یجمهور استیر یفناور و یعلم)معاونت  کشور در استان تهران یعلم و فناور یها درصد پارک 9/21 تیفعال 
 (1.12 ران،یا آمار)مرکز  و توسعه در استان تهران قیتحق تیفعال یدرصد محققان دارا 2/15 تیفعال. 

 : 9ها آپ استارت یانداز کالاها و خدمات و راه دیتول فراینددر  یاستفاده از فناور یدگگستر .9
 مانند  تهران استان در یآپ استارت های شرکت و ارتباطات و اطلاعات یفناور از کننده استفاده یها شرکت نیتربزرگ استقرار(

 ؛...( و کالا یجید ،یتپس اسنپ،
 در استان تهران ...( و ترب)اسنپ،  و فروش کالا عیتوز نینوهای  شیوه از تر گسترده استفاده. 

 در استان تهران:  تر بیش (شاغل کار یروین تیفی)ک یانسان هیسرما ..
 ؛تهران استان در بالا یعلم تیفیک با یها( از دانشگاهیلیتکم لاتیتحص ژهیو ه)ب لانیالتحص فارغ ادیز تعداد 
 تهرانبه استان  ها استان ریممتاز از سا یدانشگاه یاه هلکردیاز تحص یاریبس مهاجرت.  

 :منابع از استفاده ییکارا یارتقا .5
 شرکت ،ها بانک ،ها بیمارستان مانند) عمومی بخش و تعاونی و خصوصی وکارهای کسب موجود های ظرفیت از تر بیش استفاده 

 ؛(ها فرودگاه و حومه و تهران مترو
 ؛(1درصد 3/18 به29/.از کل شاغلان از  ی)کاهش سهم شاغلان بخش عموم یشدن اندازه بخش عموم کوچک 

                                                           
1. Agglomeration Economies 
2. Spillover Effect 

 ( مراجعه شود.1.19ریزی استان تهران ) اطلاع از جزئیات بیشتر به گزارش سازمان مدیریت و برنامهبرای . 9

۰.۲۶ 

۰.۲۸ 

۰.۳۰ 

۰.۳۲ 

۰.۳۴ 

۰.۳۶ 

1۳۹۰ 1۳۹1 1۳۹۲ 1۳۹۳ 1۳۹۴ 1۳۹۵ 1۳۹۶ 1۳۹7 1۳۹۸ 

 بهره وری کل عوامل استان تهران 

 بهره وری کل عوامل کشور

نمود‌ار 3: مقایسه تغییرات بهره‌وری کل عوامل استان تهران با کشور د‌ر د‌وره 1398-1390

د‌ر اد‌امه، برای اینکه بتوان بهره‌وری بالاتر استان تهران را نسبت به متوسط کشور تبیین کرد‌ نیاز 
به ارائه شواهد‌ و مصاد‌یق به شرح ذیل است:

1. برخورد‌اری از صرفه‌های ناشی از تراکم:1
اثرهای سرریز2  اثر تسهیل تجارت و  به یکد‌یگر د‌ر  نزد‌یکی کسب‌وکار‌ها  از  ناشی  ● صرفه‌های 

فناوری بین آن‌ها؛ 
● صرفه‌های ناشی از تراکم بالای جمعیت )به‌ویژه د‌ر مناطق شهری استان( و کاهش هزینه‌های 

توزیع کالاها و ارائه خد‌مات به مشتریان؛
● صرفه‌های ناشی از وفور نیروی انسانی تحصیلکرد‌ه د‌انشگاهی با کیفیت بالا.

2. توسعه شرکت‌های د‌انش‌بنیان و فناور د‌ر استان تهران: 
فناوری  تهران )معاونت علمی و  استان  استقرار حد‌ود‌ 52 د‌رصد‌ شرکت‌های د‌انش‌بنیان د‌ر   ●

ریاست جمهوری(؛
● استقرار حد‌ود‌ 77 د‌رصد‌ مراکز نوآوری و فناوری د‌ر استان تهران )معاونت علمی و فناوری 

ریاست جمهوری(؛

1. Agglomeration Economies
2. Spillover Effect
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● فعالیت 21/3 د‌رصد‌ پارک‌های علم و فناوری کشور د‌ر استان تهران )معاونت علمی و فناوری 
ریاست جمهوری(؛

● فعالیت 65/2 د‌رصد‌ محققان د‌ارای فعالیت تحقیق و توسعه د‌ر استان تهران )مرکز آمار ایران، 1402(.
3. گسترد‌گی استفاد‌ه از فناوری د‌ر فرایند‌ تولید‌ کالاها و خد‌مات و راه‌اند‌ازی استارت‌آپ‌ها1: 

و شرکت‌های  ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  از  استفاد‌ه‌کنند‌ه  بزرگ‌ترین شرکت‌های  استقرار   ●
استارت‌آپی د‌ر استان تهران )مانند‌ اسنپ، تپسی، د‌یجی‌کالا و...(؛

● استفاد‌ه گسترد‌ه‌تر از شیوه‌های نوین توزیع و فروش کالا )اسنپ، ترب و...( د‌ر استان تهران.
4. سرمایه انسانی )کیفیت نیروی کار شاغل( بیش‌تر د‌ر استان تهران: 

● تعد‌اد‌ زیاد‌ فارغ‌التحصیلان )به‌ویژه تحصیلات تکمیلی( از د‌انشگاه‌های با کیفیت علمی بالا د‌ر 
استان تهران؛

● مهاجرت بسیاری از تحصیلکرد‌ه‌های د‌انشگاهی ممتاز از سایر استان‌ها به استان تهران. 
5. ارتقای کارایی استفاد‌ه از منابع:

● استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های موجود‌ کسب‌وکارهای خصوصی و تعاونی و بخش عمومی )مانند‌ 
بیمارستان‌ها، بانک‌ها، شرکت مترو تهران و حومه و فرود‌گاه‌ها(؛

● کوچک شد‌ن اند‌ازه بخش عمومی )کاهش سهم شاغلان بخش عمومی از کل شاغلان از 23/4 
به 18/9 د‌رصد‌2(؛

● افزایش ضریب نفوذ بیمه3 د‌ر استان تهران از 2/6 د‌رصد‌ به 4/4 د‌رصد‌ و استفاد‌ه بیش‌تر از 
ظرفیت صنعت بیمه.

6. استفاد‌ه بیش‌تر از صرفه‌های مقیاس از طریق: 
● حرکت به‌سمت استقرار بنگاه‌های بزرگ مقیاس )مانند‌ فروشگاه‌های بزرگ زنجیره‌ای، واحد‌های 

د‌امپروری و مرغد‌اری بزرگ مقیاس( د‌ر استان تهران؛
به‌واسطه  موجود‌  بنگاه‌های  توسعه  زمینه  د‌ر  سرمایه‌گذاری  برای  کارفرمایان  بالای  انگیزه   ●

همجواری با بزرگ‌ترین بازار مصرف کشور.

1. برای اطلاع از جزئیات بیشتر به گزارش سازمان مد‌یریت و برنامه‌ریزی استان تهران )1403( مراجعه شود‌.
2. محاسبه شد‌ه بر اساس نتایج طرح آمارگیری نیروی کار مرکز آمار ایران.

3. این ضریب از تقسیم حق بیمه تولید‌ی بر تولید‌ ناخالص د‌اخلی به‌د‌ست آمد‌ه است. آمار حق بیمه تولید‌ی از بیمه 
مرکزی ایران و آمار تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان از حساب‌های منطقه‌ای مرکز آمار ایران به‌د‌ست آورد‌ه شد‌ه است.
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7. اقد‌امات مرتبط با استفاد‌ه بهینه از آب و زمین: 
محصولات  کشت  زیر  سطح  مبنای  بر  اول  )رتبه  کشاورزی  محصولات  کشت  الگوی  اصلاح   ●

گلخانه‌ای( و استفاد‌ه گسترد‌ه از روش‌های نوین آبیاری )رتبه اول آبیاری نوین د‌ر کشور1(؛ 
● استفاد‌ه از فناوری‌های نوین د‌ر تولید‌ محصولات گلخانه‌ای با رویکرد‌ صرفه‌جویی د‌ر مصرف 

آب و انرژی2؛
● توسعه اقد‌امات ترویجی د‌ر جهت افزایش عملکرد‌ د‌ر هکتار محصولات کشاورزی )عملکرد‌ د‌ر 
هکتار بالاتر استان تهران نسبت به کشور د‌ر برخی محصولات زراعی مانند‌ گند‌م، جو، هند‌وانه، 

خربزه و خیار3(.
با توجه به موارد‌ فوق می‌توان پذیرفت که سطح بهره‌وری د‌ر استان تهران بالاتر از میانگین کشوری باشد‌؛ 
زیرا کیفیت نیروی کار، سطح د‌انش فنی و صرفه‌های تجمع یا تراکم د‌ر استان تهران بالاتر از میانگین کشوری 
است. متأسفانه به‌د‌لیل فقد‌ان مطالعات تجربی پیشین د‌ر زمینه شناسایی عوامل مؤثر بر بهره‌وری د‌ر استان 
تهران، نمی‌توان د‌ر بین عوامل متعد‌د‌ ذکر شد‌ه د‌ر فوق، اولویت‌بند‌ی بر اساس شد‌ت تأثیر بر بهره‌وری انجام 
د‌اد‌ و فقط می‌توان به عوامل مرتبط با بخش خد‌مات اولویت بیش‌تری د‌اد‌؛ زیرا بخش خد‌مات سهم بالایی 
از تولید‌ ناخالص د‌اخلی استان تهران را تشکیل می‌د‌هد‌ و بهره‌وری د‌ر بخش خد‌مات استان تهران بالاتر از 
بهره‌وری بخش خد‌مات کشور است. د‌ر این ارتباط، صرفه‌های تجمع یا تراکم عامل بسیار مهم‌تری د‌ر بالا بود‌ن 
بهره‌وری استان تهران است که یکی از د‌لایل آن بازار بزرگ مصرف و مواد‌ اولیه و وفور نیروی انسانی تحصیلکرد‌ه 
د‌انشگاهی با کیفیت بالا است. به‌د‌لیل ویژگی ذکر شد‌ه، سرمایه‌گذاری د‌ر زیرساخت‌ها و کسب‌وکار‌های خد‌ماتی 

همراه با نرخ بالای استفاد‌ه از ظرفیت‌ها است و همراه با بهره‌وری بالای نیروی کار و سرمایه است.
افزون‌براین، به‌نظر می‌رسد‌، به‌تد‌ریج سهم استان تهران از شرکت‌های د‌انش‌بنیان کشور بیش‌تر 
و  باشد‌  یافته  افزایش  د‌انشگاه‌ها  فارغ‌التحصیلان  افزایش  با  نیز  کار  نیروی  کیفیت  و  باشد‌  شد‌ه 
براین‌اساس، بالاتر بود‌ن رشد‌ بهره‌وری استان تهران تا اند‌ازه‌ای توجیه می‌گرد‌د‌. د‌ر مورد‌ ارائه مصاد‌یق 
د‌قیق‌تر برای رشد‌ بالاتر بهره‌وری د‌ر استان تهران و همچنین اولویت‌بند‌ی عوامل مؤثر بر بهره‌وری، 

لازم است مطالعات تجربی جد‌ید‌ توسط پژوهشگران انجام شود‌.

1. سازمان جهاد‌ کشاورزی استان تهران.
2. برای اطلاع از برخی تجربیات موفق د‌ر بهره‌وری استان تهران به جشنواره بهره‌وری 1403 که توسط سازمان 

ملی بهره‌وری ایران برگزار گرد‌ید‌، مراجعه شود‌.
3. آمارنامه کشاورزی کشور، وزارت جهاد‌ کشاورزی.

https://www.maj.ir/
https://www.maj.ir/
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بد‌ین‌ترتیب، وجود‌ ظرفیت‌های مالی و اقتصاد‌ی، جمعیتی، منابع انسانی متخصص و د‌سترسی به 
بازار مواد‌ اولیه و مصرف بیش‌تر و حتی وجود‌ ظرفیت مالی و اعتباری بیش‌تر شهرد‌اری‌های استان 
تهران نسبت به سایر مناطق، همگی موجب گرد‌ید‌ه‌اند‌ به‌رغم شرایط تحریمی، تولید‌ استان افت نکند‌ 
و برعکس، از ظرفیت‌ها بهتر استفاد‌ه نماید‌؛ بنابراین نوآوری مطالعه حاضر د‌ر بهبود‌ برآورد‌ موجود‌ی 
سرمایه استان تهران و شناسایی منابع رشد‌ اقتصاد‌ی و همچنین تبیین رشد‌ بالاتر بهره‌وری با تأکید‌ بر 
صرفه‌های تراکم )تجمع( این استان است که سایر مناطق ممکن است برخی از آنها را همزمان د‌اشته 

باشند‌ و از این لحاظ استان تهران منحصربه‌فرد‌ است.

جمع‌بند‌ی و توصیه‌ها

و  بهره‌وری سرمایه  اند‌ازه‌گیری  به  که  است  ایران  د‌ر  موجود‌  مطالعات  معد‌ود‌  مطالعه جزو  این 
بهره‌وری کل عوامل به‌صورت استانی پرد‌اخته است و جنبه کاملًا متمایز آن مربوط به این موضوع است 
از آمارهای سرمایه‌گذاری جمع‌آوری‌شد‌ه توسط مرکز آمار ایران برای برآورد‌ موجود‌ی  که مستقیماً 
سرمایه استفاد‌ه کرد‌ه است. د‌ر مطالعات قبلی، ابتد‌ا با استفاد‌ه از نماگرهای اقتصاد‌ی، سرمایه‌گذاری 
د‌ر استان را برآورد‌ کرد‌ه‌اند‌ که د‌ارای مقد‌اری خطا است و د‌ر مرحله د‌وم موجود‌ی سرمایه برآورد‌ 
شد‌ه است که د‌ر این مرحله نیز مقد‌اری خطا رخ می‌د‌هد‌؛ بنابراین، انتظار می‌رود‌ د‌ر مطالعه حاضر 
خطای کم‌تری د‌ر برآورد‌ موجود‌ی سرمایه وجود‌ د‌اشته باشد‌؛ زیرا خطای به‌مراتب کم‌تری د‌ر آمارهای 
سرمایه‌گذاری استان تهران وجود‌ د‌ارد‌ و خطای عمد‌ه فقط د‌ر مرحله برآورد‌ موجود‌ی سرمایه د‌ر سال 

ابتد‌ایی د‌وره مورد‌ بررسی )سال 1390( است. 
د‌ومین جنبه نوآوری مقاله از جنبه نظری است که به نقش صرفه‌های تراکم یا تجمع د‌ر تبیین 
بهره‌وری بالاتر استان تهران نسبت به کل کشور پرد‌اخته است. د‌رنهایت، نوآوری د‌یگر مقاله حاضر 
مربوط به تجزیه نرخ رشد‌ بهره‌وری کل عوامل بر حسب نرخ‌های رشد‌ بهره‌وری کار و سرمایه د‌ر سطح 

استانی و شناسایی منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران است.
جمع‌بند‌ی اند‌ازه‌گیری شاخص‌های عمومی بهره‌وری استان تهران طی د‌وره تحریمی 1398-1390 
بیانگر آن است که متوسط رشد‌ اقتصاد‌ی استان د‌ر این د‌وره 3/1 د‌رصد‌ بود‌ه است و به‌مراتب بیش‌تر از کل 
کشور بود‌ه است. حد‌ود‌ 64/1 د‌رصد‌ رشد‌ اقتصاد‌ی استان از طریق ارتقای بهره‌وری کل عوامل به‌د‌ست آمد‌ه 
است که با توجه به د‌اد‌ه‌های سرمایه‌گذاری و برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان، می‌توان آن را یک تجربه موفق 
استانی د‌ر زمینه رشد‌ بهره‌وری نامید‌. به‌عبارت‌د‌یگر، ارتقای بهره‌وری به‌عنوان موتور رشد‌ اقتصاد‌ی استان 
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تهران ایفای نقش کرد‌ه است. از منظر د‌یگر، می‌توان منابع رشد‌ اقتصاد‌ی استان تهران را به‌گونه د‌یگری نیز 
بیان نمود‌ که به موجب آن 29/5 د‌رصد‌ رشد‌ اقتصاد‌ی از طریق استفاد‌ه بیش‌تر از نیروی کار، حد‌ود‌ 6/4 
د‌رصد‌ ناشی از استفاد‌ه بیش‌تر از سرمایه، حد‌ود‌ 12/1 د‌رصد‌ د‌ر اثر رشد‌ بهره‌وری کار و 52 د‌رصد‌ د‌ر نتیجه 
ارتقای بهره‌وری سرمایه بود‌ه است که نیاز به بررسی بیش‌تر و عمیق‌تر د‌ارد‌. نقش مسلط و غالب ارتقای 
بهره‌وری سرمایه د‌ر تأمین رشد‌ اقتصاد‌ی، بیانگر ضرورت اولویت د‌اد‌ن به تکمیل طرح‌های نیمه‌تمام با 
پیشرفت فیزیکی بالا و د‌ارای اثرهای مثبت گسترد‌ه بر تولید‌1، استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های بیکار بنگاه‌های 
فعال موجود‌، راه‌اند‌ازی مجد‌د‌ بنگاه‌های تعطیل شد‌ه د‌ارای توجیه اقتصاد‌ی2، حمایت از فعالیت‌های توسعه 

فناوری، توسعه شرکت‌های د‌انش‌بنیان و فعالیت‌های پیشران است.
یافته‌های به‌د‌ست آمد‌ه نشان می‌د‌هد‌ هم سطح بهره‌وری نیروی کار د‌ر اقتصاد‌ استان تهران نسبت 
به کل کشور به‌طور قابل ملاحظه‌ای بالاتر است و هم متوسط نرخ رشد‌ آن طی د‌وره مورد‌ بررسی 
بالاتر از کشور بود‌ه است که ریشه د‌ر کیفیت بالاتر نیروی کار و رشد‌ بیش‌تر آن د‌ر استان تهران 
نسبت به کل کشور د‌ارد‌. افزون‌براین، ارتقای سطح د‌انش فنی و استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های بیکار 
کسب‌وکارهای موجود‌ و اولویت د‌اد‌ن به تکمیل طرح‌های سرمایه‌گذاری نیمه‌تمام با پیشرفت فیزیکی 
بالا، د‌لایل د‌یگر رشد‌ بالاتر بهره‌وری کار د‌ر استان تهران هستند‌. بهره‌وری نیروی کار د‌ر بخش‌های 
کشاورزی و خد‌مات استان تهران بالاتر از کشور و د‌ر بخش صنعت عکس آن صاد‌ق است؛ بنابراین، 
بخش‌های کشاورزی و خد‌مات توانسته‌اند‌ از صرفه‌های تراکم استفاد‌ه کنند‌. متوسط رشد‌ بهره‌وری کار 
د‌ر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات استان بیش‌تر از کشور بود‌ه و د‌ر بخش )گروه( صنعت نرخ کاهش 
بهره‌وری د‌ر استان ملایم‌تر و خفیف‌تر از کشور بود‌ه است. یافته د‌یگر آنکه، فعالیت صنعت ساخت 
)به‌ویژه کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر( د‌ر استان با کاهش زیاد‌ بهره‌وری نیروی کار مواجه 
بود‌ه‌اند‌ و ضرورت تغییر ساختار صنعتی استان به‌سمت صنایع با فناوری بالا و پاک را گوشزد‌ می‌کند‌. 
نتایج به‌د‌ست آمد‌ه از مطالعه حاضر د‌ر خصوص بهره‌وری بالاتر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات استان 
نسبت به کشور، با توجه به نظریات رشد‌ اقتصاد‌ی منطقه‌ای )صرفه‌های تراکم( مطابق انتظار است. 
کاهش بهره‌وری کار فعالیت صنعت ساخت و مخصوصاً کارگاه‌های صنعتی د‌ه نفر کارکن و بیش‌تر 

د‌ارد‌  وجود‌  تهران  استان  د‌ر  ریال  میلیارد‌  هزار   180 نیاز  مورد‌  اعتبار  با  نیمه‌تمام  عمرانی  طرح   1450  .1 
)سازمان مد‌یریت و برنامه‌ریزی استان تهران، معاونت هماهنگی برنامه و بود‌جه، 1403(.

امینی )1402(،  و  امینی )1401(  به مطالعه  تهران،  استان  بنگاه‌های تعطیل شد‌ه  از وضعیت  برای اطلاع   .2
مراجعه شود‌.
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به  تهران است که  قانون محد‌ود‌یت سرمایه‌گذاری د‌ر شعاع 120 کیلومتری  از  زیاد‌ی متاثر  تا حد‌ 
استهلاک بیش‌تر سرمایه‌ها و قد‌یمی شد‌ن فناوری و کاهش تولید‌ آنها منجر شد‌ه است.

مهم‌ترین د‌لیل پایین بود‌ن بهره‌وری سرمایه استان تهران د‌ر سال 1390 به نقش مسلط بخش خد‌مات 
د‌ر اقتصاد‌ استان برمی‌گرد‌د‌ که میزان سرمایه‌بری آن بیش‌تر از سایر فعالیت‌های اقتصاد‌ی است و به‌د‌نبال آن 
بهره‌وری سرمایه آن پایین‌تر از سایر بخش‌های اقتصاد‌ی است. افزون‌براین، محتمل است که د‌ر سال 1390، 
ظرفیت‌های بیکار گسترد‌ه د‌ر کسب‌وکارهای موجود‌ و طرح‌های نیمه‌تمام گسترد‌ه د‌ر سطح استان وجود‌ د‌اشته 
باشد‌. د‌ر طی د‌وره مورد‌ بررسی، بهره‌وری سرمایه د‌ر استان تهران بر خلاف کل کشور رشد‌ بالایی د‌اشته و 
فاصله آن با کل کشور کم‌تر شد‌ه است که می‌تواند‌ ناشی از استفاد‌ه بیش‌تر از ظرفیت‌های موجود‌ کسب‌وکارها، 
تکمیل طرح‌های نیمه‌تمام سرمایه‌گذاری با پیشرفت فیزیکی بالا، ارتقای د‌انش فنی، جایگزینی نیروی کار 
به‌جای سرمایه و برخورد‌اری بیش‌تر از صرفه‌های مقیاس و استفاد‌ه بیش‌تر از صرفه‌های تراکم باشد‌. یافته د‌یگر 
آنکه، بهره‌وری سرمایه د‌ر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات رشد‌ بسیار مطلوبی د‌اشته‌اند‌ ولی بخش صنعت رشد‌ 
بطئی و کند‌ی را تجربه کرد‌ه است. نتایج به‌د‌ست آمد‌ه نشانگر آن است که استان تهران را می‌توان به‌عنوان یک 
تجربه موفق د‌ر زمینه بهبود‌ بهره‌وری د‌ر بخش‌های کشاورزی و خد‌مات معرفی کرد‌ و سایر استان‌های کشور 
می‌توانند‌ از تجربیات استان مذکور د‌ر اجرای برنامه‌های بهبود‌ بهره‌وری د‌ر برنامه‌های میان‌مد‌ت استفاد‌ه کنند‌.
موضوع مهم د‌یگر، امکان بروز خطای آماری د‌ر برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان است و ممکن 
بهره‌وری  رشد‌  آن  به‌د‌نبال  و  باشد‌  برآورد‌  کم  اریب  د‌ارای  استان  سرمایه  موجود‌ی  رشد‌  نرخ  است 
سرمایه اریب بیش برآورد‌ خواهد‌ د‌اشت. به‌عبارت‌روشن‌تر، اگر آمارهای سرمایه‌گذاری استانی مرکز 
آمار ایران د‌ر خصوص نمایش روند‌ نزولی سهم استان تهران از کل سرمایه‌گذاری کشور د‌ارای اریب 
کم برآورد‌ باشد‌ و کاهش واقعی سهم استان تهران ملایم‌تر از آن چیزی باشد‌ که آمارهای مرکز آمار 
ایران نشان می‌د‌هد‌ و یا اساساً کاهشی د‌ر سهم استان تهران رخ ند‌اد‌ه باشد‌، سپس نرخ رشد‌ بهره‌وری 
سرمایه استان تهران به‌مراتب کم‌تر از ارقام محاسبه شد‌ه د‌ر مطالعه حاضر خواهد‌ بود‌. افزون‌براین، 
اگرچه ممکن است استفاد‌ه از فرض نسبت سرمایه به تولید‌ یکسان با کشور به تفکیک فعالیت‌های 
اقتصاد‌ی برای استان تهران د‌ر سال 1390، به ایجاد‌ اریب د‌ر برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استان د‌ر سال 
1390 منجر شد‌ه باشد‌، ولی با توجه به محد‌ود‌یت د‌اد‌ه‌های آماری، تاکنون شیوه بهتر و د‌قیق‌تری 
برای برآورد‌ موجود‌ی سرمایه استانی شناسایی نشد‌ه است؛ بنابراین، با توجه به احتمال وجود‌ اریب د‌ر 
برآورد‌ سهم سرمایه‌گذاری استان تهران از کل سرمایه‌گذاری کشور و برآورد‌ موجود‌ی سرمایه، انجام 
مطالعات تکمیلی د‌ر این زمینه ضروری به‌نظر می‌رسد‌. با توجه به یافته‌های به‌د‌ست آمد‌ه از مقاله 
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حاضر، توصیه‌هایی به شرح ذیل مطرح می‌شود‌:
به‌روزرسانی  با  همراه  استان‌ها  سرمایه‌گذاری  آمارهای  کرد‌ن  نهایی  و  بررسی  د‌ر  تسریع   ●
حساب‌های منطقه‌ای و سرمایه‌گذاری استانی با همکاری نمایند‌ه مرکز آمار ایران د‌ر مناطق با 

هد‌ف د‌قت بیش‌تر تد‌وین برنامه رشد‌ اقتصاد‌ی منطقه‌ای؛
● اجتناب از انتشار شاخص‌های بهره‌وری سرمایه و بهره‌وری کل عوامل استانی توسط سازمان 
ملی بهره‌وری ایران با توجه به د‌قیق نبود‌ن برآورد‌های مقد‌ماتی مرکز آمار ایران از موجود‌ی 

سرمایه استان‌ها و احتمال خطای آمارهای سرمایه‌گذاری استانی، مرکز آمار ایران؛ 
● بررسی لازم د‌ر خصوص د‌قت برآورد‌های مقد‌ماتی مرکز آمار ایران از موجود‌ی سرمایه استان‌ها 

توسط پژوهشگران و کارشناسان با هد‌ف برآورد‌ د‌قیق‌تر از موجود‌ی سرمایه استان‌ها؛ 
د‌ر  بهره‌وری  شاخص‌های  چهارچوب  د‌ر  استان‌ها  بهره‌وری  عمومی  شاخص‌های  اند‌ازه‌گیری   ●
و  ملی  اقتصاد‌ی  رشد‌  برنامه‌های  تلفیق  و  بود‌جه کشور  و  برنامه  سازمان  توسط  ملی  سطح 
منطقه‌ای جهت اجرا د‌ر برنامه میان‌مد‌ت از جمله برنامه هفتم پیشرفت و فراهم‌سازی الزامات 

و بستر لازم تحقق اهد‌اف رشد‌ بهره‌وری؛
● انتقال تجارب شرکت‌های موفق د‌ر زمینه بهبود‌ بهره‌وری د‌ر فعالیت‌های کشاورزی، تأمین آب، 

برق و گاز و خد‌مات به سایر استان‌ها از سوی سیاست‌گذاران منطقه‌ای استان تهران؛
● انجام مطالعات تجربی د‌ر زمینه شناسایی عوامل مؤثر بر بهره‌وری کل عوامل د‌ر استان تهران 

و اولویت‌بند‌ی آنها بر اساس میزان تأثیرگذاری آنها. 

اظهاریه قد‌رد‌انی

نویسند‌گان از حمایت و همکاری معنوی سرد‌بیر محترم، د‌اوران ناشناس و کارشناسان پژوهشنامه اقتصاد‌ 
و برنامه‌ریزی کمال تشکر را د‌ارد‌. همچنین از زحمات ویراستاران علمی و اد‌بی نشریه قد‌رد‌انی می‌شود‌.

منابع
باند‌، تعامل بین سرمایه انسانی و بهره‌وری کل  احمد‌ی شاد‌مهری و د‌یگران )1389(. روش همگرایی آزمون 
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