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Abstract 
Identifying the mechanisms that undermine psychological well-being is a key research objective in 

positive psychology. This study investigated the mediating roles of self-generated stress and depression 

in the relationship between perfectionism and psychological well-being among students at public 

universities in Tehran during the 2023-2024 academic year. A correlational design was employed, using 

data from 412 students (male and female) from various educational levels, selected through convenience 

sampling. Participants completed a battery of validated self-report questionnaires measuring 

multidimensional perfectionism, psychological well-being, self-generated stress, and depression. Data 

analysis included descriptive statistics, Pearson’s correlation coefficients, and structural equation 

modeling (SEM) to evaluate the proposed direct and indirect pathways. The results demonstrated that 

depression fully mediated the negative relationship between maladaptive perfectionism and 

psychological well-being. In contrast, self-generated stress did not emerge as a significant mediator. 

Furthermore, all direct paths were significant except for the path from self-generated stress to 

psychological well-being. These results highlight the pivotal role of depression as a key mechanism in 

the relationship between perfectionism and reduced well-being. Accordingly, it is suggested that 

intervention programs for perfectionistic students should prioritize screening and treating depressive 

symptoms to enhance their psychological well-being. 

                 Keywords: Depression, perfectionism, psychological well-being, university students, self-generated 
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 پژوهشی  مقالۀ

 

 ای استرس در دانشجویان: نقش واسطه يشناخت روانگرایي و بهزیستي رابطۀ کمال

 شده و افسردگي خودتولید

 3 علي اکبری احمد محمودی، 2 زادهمهدی عرب، 1* اکبر نصیری

 چکیده

ا مثبتی  شناسروان   ۀطیاز اهداف مهم پژوهش در ح  کنند،یم  فیرا تضع  یشناختروان   یستیکه بهز  ییسازوکارها  ییشناسا   ن ینگر است. 

  انیدر دانشجو یشناختروان  یستیو بهز ییگرا کمال نیب رابطۀدر   یو افسردگ  دشدهیاسترس خودتول  یانقش واسطه یمطالعه با هدف بررس

شامل    یبود. جامعه آمار  یاز نوع همبستگ  یفیانجام شد. طرح پژوهش حاضر توص  ۱۴۰۲-۱۴۰۳  یلیدر سال تحص  ران ته  یدولت  یهادانشگاه

در   یر یگبه روش نمونه نفر ۴۱۲بودند که  ۱۴۰۲- ۱۴۰۳ یلیتحصسال   تهران در یسراسر  یهامقاطع دانشگاه همۀدختر و پسر  ان یدانشجو

پاسخ   یو افسردگ  دشدهیاسترس خودتول  ،یشناختروان   یستیبهز  ،یی گرا استاندارد کمال  یها اسیکنندگان به مقدسترس انتخاب شدند. شرکت

برا  از روشداده  لیتحل  یدادند.  معادلات ساختار  رسون یپ  یهمبستگ  بیضر  ،یفیتوص  یآمار  یها ها  داد    هاافتهیاستفاده شد.    یو  نشان 

نقش    دشدهیاسترس خودتول   کهیدرحال  کند،یم  یگر ی انجیرا م  یشناختوان ر  ی ستیو بهز  ییگرا کمال  نیبیمنف  رابطۀصورت کامل  به  یافسردگ

  ی نظر آمار  از  یشناختروان   یستیبا بهز  دشدهیاسترس خودتول  رابطۀجز  به  میمستق  یرها یمس  یتمام  نینداشت. همچن  یمعنادار   یا واسطه

؛ سازد یبرجسته م  یستیو کاهش بهز  ییگرا کمال  نیب  اطارتب  یدیکل   سازوکار  عنوان بهرا    یافسردگ  ینقش محور  جینتا  ن ی معنادار بودند. ا 

آنان که   ژهیوو به ان یدانشجو یشناخت روان  یستیبهبود بهز منظوربه ، یکاهش افسردگ ی هدفمند برا یشناختمداخلات روان  یطراح ، نیبنابرا 

    .شودیم شنهادی هستند، پ ییگرا کمال یژگیو یدارا 

.ییگرا کمال ، دانشجویان،شناختیروان ، بهزیستی دشدهیتولافسردگی، استرس خود :هاکلیدواژه           

 

 

 

 

 
  a.nasiri.psy@gmail.com شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه خوارزمی، تهران، ایران.  روان شناسی تربیتی، دانشکدۀ دانشجوی دکترای روانمسئول:  ۀسندینو ۱.
 . شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه خوارزمی، تهران، ایرانروانشناسی تربیتی، دانشکدۀ  ر گروه رواندانشیا .۲

 ادبیات و علوم انسانی، دانشگاه قم، قم، ایران.  ۀشناسی تربیتی، دانشکدکارشناسی ارشد روان .3

https://doi.org/10.22051/psy.2025.50844.3148
https://psychstudies.alzahra.ac.ir/article_8964.html
mailto:a.nasiri.psy@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-5015-2585
https://orcid.org/0000-0002-5015-2585
https://orcid.org/0000-0002-5015-2585


 ... ای استرسشناختي در دانشجویان: نقش واسطه گرایي و بهزیستي روان رابطۀ کمال  ............................................................... ........................۱۲8

 

ت روان 
مطالعا

شناختي
   

◼ 
◼

  
دورة 

21
 

/ شمارة 
4 

 مقدمه

 ی هایدگیچ یها و پبا توجه به چالش اجتماعی مهم در بافت تحصیلی دانشگاه است.  _  از پیشایندهای روانی  یشناختروان بهزیستی  

به جمعیت عمومی    انیدانشجو  ی دانشگاهی،فرد زندگمنحصربه هستند و   یروان  یشانیپرفشار و  مستعد تجربه    شتریبنسبت 

جهانی    آنها  شناختیروان   یستیبهز نگرانی  یک  )  شدهلیتبدبه  همکاران،  ۱ن یمؤمناست  از   یشناختروان بهزیستی  (.  ۲۰۲۴  و 

و    (۲۰۲۲  و همکاران،  ۲گارسیا   - ز  )فرناند  خود  یافراد از زندگ  یابیعنوان ادراک و ارزبه و    شده است  قمثبت مشت  یشناسروان 

 ( ۱989) ۴فیر(. ۲۰۲۴ و همکاران، ۳مونیس زارت یشود )لفشار روانی در زندگی تعریف میعدم و  کامیاحساس شاد تیدرنها

  ک را ی  یشناختروان(. او بهزیستی  ۲۰۲۲،  5)متقین  پردازی کرده استی را مفهومشناختروان از اولین کسانی است که بهزیستی  

ی خود تعبیر  و اجتماع  یفرد  یبرداشت مثبت افراد از ابعاد مختلف زندگکند که به معنای  معرفی می  یچندعاملو    دهیچیساختار پ

 7طیتسلط بر محی(،  اجتماع  یاز فشارها  یی، استقلال و رهایگر ن ییخودتعاحساسات  )  6یخودمختارشود که شامل شش بُعد  می

به  یبرا یمستمر و آشکار در معرض تجارب زندگ قرارگرفتن انگیزۀ) 8توسعه خود(، رشد و ط یو نظارت بر مح میتنظ ییتوانا)

که با   گرانیبا د   بخشتیرضاو    تیفیداشتن روابط باک)  9با دیگران  داشتن روابط مثبت  (،خودهای  توانمندیحداکثر رساندن  

  رش یپذ  ییتوانا )  ۱۱خود   رشیپذ  و  (داشتن اهداف معنادار)  ۱۰یهدف در زندگ باشد(،    همراه  تی میو صم   یاعتماد، همدل  ،یگرم

 . (۱989 ،فیر) است(  خودزندگی گذشته  نیو همچن ی مختلف مثبت و منف یهاجنبه

حال، این مرحله رشدی با دوره اوج خطر برای آورد. بااین های مهمی برای رشد شخصی فراهم میزندگی در دانشگاه فرصت

زمان است؛ زیرا عوامل خاص سبک زندگی دانشگاهی، ازجمله اختلال در خواب و استرس  شروع اختلالات سلامت روان هم 

(. در همین راستا، ۲۰۲۲و همکاران،  ۱۲کند )فیراری تحصیلی و مالی، به ایجاد یا تشدید پریشانی روانی در دانشجویان کمک می

تری ند، سطح پایینهست  تر مواجههای تحصیلی و عملکرد ضعیفویژه آنان که با چالشاند که دانشجویان، به مطالعات نشان داده

بهزیستی   می   یشناخترواناز  تجربه  یافته  .کنندرا  میمی  تأکیدها  این  دانشگاهی  فشارهای  که  قابل کنند  کاهش  به  توجه  تواند 

 (. ۲۰۲۱و همکاران، ۱۳؛ فرانزن ۲۰۲۲ بهزیستی در دانشجویان نسبت به جمعیت عمومی منجر شود )فیراری و همکاران،

(  ۲۰۲۴سیمون،  -  زترتیل)  یل یتحصهای تحصیلی مانند کاهش درگیری  پایین دانشجویان با دخالت در سازه   یشناختروان بهزیستی  

بدیهی است که وجود بهزیستی    از سوی دیگر،(.  ۲۰۲۱همراه است )فرانزن و همکاران،  یلیاختلال در عملکرد تحص  تیدرنهاو  

، درگیری تحصیلی و عملکرد مناسب در بین دانشجویان  انگیزۀ تحصیلی  ازجملههای تحصیلی  سازه   گر  لیتسه  شناختیروان 

 
1. Mumenin 

2. Fernández-García 

3. Li  zarte Simón 

4. Ryff 

5. Muttaqin 

6. autonomy 

7. environmental mastery 

8. self-developmen 

9. positive relations with others 

10. purpose in life 

11. self-acceptance 

12. Ferrari 

13. Franzen 
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  ی ماندگار  ،یلیتعهد تحص  قیاز طر  تواندیشناختی مروان   یستیبهز(،  ۲۰۲۴همکاران )بنابراین به تعبیر لیزارت سیمون و    است.

به دلیل همبسته  شناختیروان بهزیستی   دارنظام، تحلیل رونیازا  نقش محافظتی را ایفا کند. لیو کاهش نرخ ترک تحص یلیتحص

بهبود سلامت روان دانشجویان    از سوی دیگر،بودن با متغیرهای تحصیلی شامل موفقیت، انگیزش تحصیلی، مشغولیت تحصیلی و  

 اهمیت فراوان است. دارای 

است  ی عوامل متعدد و مختلف درونی و بیرونی  نیآفرنقش ای چندبعدی و پیچیده برآیند  سازه   عنوانبه   یشناختروان بهزیستی  

تعامل مستمر عوامل   تأثیرکه تحت    داندیم  ا یو پو  یچندبعد  یاشناختی را سازه روان   یستیبهز  ؛(۲۰۲۲)  نیمتق  (.۲۰۲۲  متقین،)

  ،یشناخت  یهاسبک  ،یدرون  یهازشیانگ  ،یتیشخص  یهایژگیشامل و  یاو، عوامل درون  دگاهی. از دردیگی شکل م  یرونیو ب  یدرون

  ی رون ی. در مقابل، عوامل بکنندیم  فایا  یدرون  تی و رضا  یزندگ  تیفیدر ادراک فرد از ک  یفرد هستند که نقش مهم  یو خودکارآمد

  توانندیم  زین   یو اجتماع  یفرهنگ  طیو مح  ،یزندگ   یدادهایرو  ،یاقتصاد  طیشرا  ،یفردن یروابط ب  تیفیک  ،یاجتماع  تیمانند حما

 یستیکه درک جامع از بهز  کندیم  تأکید  نیقباشند. مت  گذارتأثیرشناختی  روان   یستیبهز ۀبر تجرب  میرمستقیغ  ای  می صورت مستقبه 

 به هر دو عوامل درونی و بیرونی است.   شناختی مستلزم توجهروان 

؛ سیرسیر ۲۰۲۴  و همکاران،  ۱لی است )گرایی  کمال  یشناخترواندر تفسیر بهزیستی  انتخاب  قابل عوامل پیشایندی درونی  یکی از  

تاگی  فرناندز ۲۰۲۴  ،۲و  همکاران،-؛  و  همکاران،۲۰۲۲  گارسیا  و  شریفی  و  ۱۴۰۲  ؛  عطادخت  یی  گراکمال(.  ۱۴۰۱  ی،عباد؛ 

 ازحد شیب   یانتقادخود  یهای ابیبالا، ارز  اریبس   یعملکرد  یکه با استانداردها  است  یچندبعد  یتیشخص  یژگیو  کی  ناسازگارانه 

 ن یقوان  ،یشناخت  یهایری سوگ  ،(۲۰۲۰و همکاران،    ۴فیهربودن )  نقصیب  یبرا   وقفهیتلاش ب،  (۲۰۲۲همکاران،    و  ۳دی فابیو)

انگیزشی اجتناب از شکست مشخص میوسخت و  سفت با    انیگراکمال   بیترتنیابه(.  5،۲۰۲۴سیرسیر و تاگی شود )رویکرد 

و همکاران،    6لای کنند )یبه کمال تحمل م  یابیدست  یرا برا  درونی و بیرونی  دیشد  یفشارها  ،نانهیبرواقعیغتعیین استانداردهای  

 نانه یبرواقعیغی  ساختار هدف  ن(؛ ای۲۰۱6  ،7تایویفلت و ه؛  ۲۰۲۰فلت و همکاران،ن )طبق مدل نظری فلت و همکارا(.  ۲۰۲۴

 تواندی که م  همراه است   روانی  فشار  ۀتجرب  با ی و نهایتاً  دیو ناام  یبودن، خود انتقاد  ی احساس ناکافمی و به دنبال آن  امعمولاً با ناک

 . کندسلب  افراد را شناختی و سلامت روانروان بهزیستی 

  گارسیا و همکاران،  -ز  ؛ فرناند۲۰۲۴  سیرسیر و تاگی،)  انددادهناسازگار گزارش    تیوضع  ک یعنوان  به  یی را گراکمال ها  پژوهش 

و به   دهندیو خصومت را نشان م  یاضطراب، افسردگ ،یاز خستگ یگرا سطوح بالاترکمال  جویاندانش(. با این تفسیر که ۲۰۲۲

  ندازد یبرا به خطر    آنهاشناختی  روان  بهزیستی  و   یلیتواند عملکرد تحصیم  انیدر دانشجو  ییگراکمال  یسطوح بالاهمین ترتیب،  

پرداختن   یبرا  یروان  یشناسب یآن با آس  وندیو پ  ییگراکمال  ۀدیچیپ  تیماه  درک  نی؛ بنابرا(۲۰۲۲  گارسیا و همکاران،  -ز  فرناند)

چالش  به   یهابه  روانمربوط  بهزیستی    سلامت  ضرورروان و  تجربی    اگرچه  است.   یشناختی  شواهد  نقش    دربارۀ انباشت 
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گارسیا    -ز  ؛ فرناند۲۰۲۴  ؛ سیرسیر و تاگی،۲۰۲۴  لی و همکاران،است )   ناپذیرانکار  شناختیروانگرایی در کاهش بهزیستی  کمال

 خودتولیدشدهی استرس  سازوکارها  نکردنیوارس   اما؛  (۱۴۰۱  یعبادو    عطا دخت؛  ۱۴۰۲  ؛ شریفی و همکاران،۲۰۲۲و همکاران،

بسط ظرفیت    باهدف حاضر،    ب شده است که پژوهشگران در مطالعۀدر دانشجویان ایرانی سب  ژهیوبه مزبور    رابطۀو افسردگی در  

و افسردگی را   خودتولیدشدهدر دانشجویان، نقش میانجی استرس    یشناختروانیی در بطن توضیح بهزیستی  گرا کمالتفسیری  

 مورد توجه قرار دهند.

با چالش   انیدانشجو دانشگاه  استرس و فشارها  آنهاکه    شوندیرو مروبه   یمتعدد  یهادر دوران  قرار    یروان  ی را در معرض 

ادهدیم تفاوتچالش  نی.  شامل  روش  طیمح  یهاها  مدرسه،  با  اس  رییتغ  د،یجد  یآموزش  یهادانشگاه  با  روابط  و    تاداندر 

  جه،یاست. درنت  یدانشگاه  یتطابق با سبک زندگ   یهایو دشوار  یلیتحص  یهات یمسئول  ،یحجم درس  شیزااف  ها،ی دانشگاههم

  مروری خود  ( در مطالعۀ۲۰۲۰)  ۱لای و هاسون .  (۲۰۲۱  ،یدشوار باشد )راساب  ار یبس  تواندیم  یجان یو ه  یدوره ازنظر عاطف  نیا

پژوهش بررسی  متعدد  با  استرس    دادننشان های  و  ی کیکه  که    ییدانشجو  یزندگ  یهایژگی از  کاهش  است   یستیبهزدر 

 .منجر شود یجسم ا ی یروان یهایماریبه بروز ب تواندیاست که م یجد دیتهد کگذار است و یتأثیر آنها یشناختروان 

 ۀمطالعاست که هدف    دشدهی ولها استرس خودتپردازیز این مفهومهای زیادی برای استرس وجود دارد. یکی اپردازیمفهوم

دیدگاه کلی در ادبیات تحقیقاتی وجود    این  های زیادی برای سال  دهد که. مرور شواهد تجربی و نظری نشان میاستحاضر  

  (. ۲۰۲۰و همکاران،  ۲فلت افتد که قربانی بدشانسی شده است )فردی اتفاق می  رایاست و فقط ب  کنترل رقابل یداشت که استرس غ

را   خودتولیدشدهتحت عنوان استرس    مفهوم جدیدی  (۲۰۱5هامن ).  باعث تغییر این دیدگاه شد  (۱99۱)  ۳کار بنیادین هامن

برخی افراد ممکن است مسئول بخشی یا بیشتر استرس زندگی خود باشند  توضیح است که مبنی بر این . این مفهوممعرفی کرد

تر، انتخاب  به عبارت دقیق است.    تر کردهرا پراسترس  آنهااند که زندگی  اند و تصمیماتی گرفتهزیرا رفتارهای خاصی انجام داده 

کلی   صورتبهآمده، انتخاب افراد نامناسب برای تعامل و  زای پیشای نامناسب در مواجهه با شرایط استرسهای مقابله روش

بدالسبار )اشود  می  زااسترسهای ضعیف، منجر به تولید مشکلات جدید در شرایط  های نامناسب در زندگی، حل مسئله انتخاب 

پتانسیل این را   در طول زمان   خودتولیدشدهاسترس  (.  ۲۰۲۰  ؛ فلت و همکاران،۲۰۲۳و همکاران،  ۴؛ گودمن۲۰۲5ی،آتالا-و آلتان

که بدتر  مشکلات    و   را سبب شوداسترس مزمن    تیوضع  دارد  را  )روانی و جسمی  و  ۲۰۲۳گودمن و همکاران،کند  فلت  ؛ 

-5ی چیازی اند )کرده  دییتأاسترس با کاهش بهزیستی روانی را    رابطۀهای متعدد  (. به همین دلیل است که پژوهش ۲۰۲۰همکاران،

 ( ۱۴۰۲؛ بابایی و همکاران،6،۲۰۲۱؛ لابراگ۲۰۲۴،و اوزتمل ییباداک

 کهی طوربه.  استکننده کاهش بهزیستی روانی، افسردگی  شواهد تجربی و نظری، یکی دیگر از معابر مفهومی تبیین  بر اساس

منین ؤماست )شده    آنهاشناختی  روان  یستیدر مورد بهز  ندهیفزا  ینگرانی در دانشجویان منجر به  روزافزون بروز افسردگ  شیافزا

طور  است، به   دانشجویان  نیسلامت روان در ب  عیاختلالات شا  ی که ازافسردگ  (.۲۰۲5  ؛ فهرودین و موریس،۲۰۲۴  و همکاران،

 
1. Li & Hasson 

2. Flett 

3. Hammen 

4  . Goodman 

5   .  Yazıcı-Kabadayı & Öztemel 

6. Labrague 
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اجتماع  یتوجه  قابل  تعاملات  بهز  یلیتحص  یهات یموفق  ،یبه  )یم  بیآس  آنهاشناختی  روان ی  ستیو  و رساند  مومنین 

؛ ۱،۲۰۲۴فانگ و وانگ)  نرخ قابل توجهی دارد  انیدانشجو  ن یدر ب  یبروز افسردگ  که  اندداده  مطالعات نشان  (. ۲۰۲۴همکاران،

ها، وظایف تحصیلی، روابط  دانشجویان دانشگاه با انواع مختلف فشارها از تغییر نقش(. با این تبیین که  ۲۰۲۴و همکاران،  ۲لای

روانی    اختلالات  یراحتتواند به موقع تسکین نیابند، این سرکوب عاطفی میبین فردی و اشتغال مواجه هستند. اگر این فشارها به

همراه   شناختیروانبهزیستی    توجه  قابل(. طبق مطالعات متعدد، افسردگی با کاهش  ۲۰۲۱فرنانز،شوند )مثل افسردگی را موجب  

 (.۱۴۰۰؛ زارعی،۲۰۲۲و همکاران، ۳بنیتو-مامانیاست )

از دو مسیر به کاهش بهزیستی  گرایی  که کمال  دهندی مگذشت، ادبیات تحقیق پیرامون مدل پیشنهادی نشان    ازنظر  آنچه با توجه به  

ای بینانه و راهبردهای مقابله ناشی از استانداردهای غیرواقع   خودتولیدشدهاز طریق ایجاد استرس  (  ۱شود:  شناختی منجر میروان 

 ۀ واسط( از طریق تشدید افسردگی به ۲( و  ۲۰۰6  ،؛ هامن۰۲۲۰همکاران،  ؛ فلت و  ۲۰۲5  ،۴یآتالا -بدالسبار و آلتاناناسازگار )

  ( ۲۰۲5  ،سیو مور  نیفهرود  ؛۲۰۲۴  ؛ فانگ و وانگ،۲۰۲۴  ،بوتا و همکاران)  یشکاف بین انتظارات و دستاوردها و نشخوار فکر 

د هدف قرار دهنشناختی را  بهزیستی روان  تواندی مکه    را به دنبال دارند  هر دو مکانیسم کاهش عاطفه مثبت و رضایت از زندگی

همکاران،_  مامانی) و  لابراگ،۲۰۲۲  بنیتو  کمال۲۰۲۱؛  بودن  همبسته  از  حاکی  نیز  تجربی  ادبیات  مرور  و  (.  استرس  با  گرایی 

 کهی درصورتبوده است.    شناختیروان و افسردگی با بهزیستی    استرسارتباط    از سوی دیگر،و    شناختیروان افسردگی و بهزیستی  

 ویژه در بین دانشجویان مغفول مانده است.یی و بهزیستی به گراکمال بین    رابطۀگری استرس و افسردگی در  بررسی نقش میانجی

آن    یدینقش کل  نیو همچن  انیدانشجو  یاز زندگ  تیشناختی در سلامت روان و رضاروان  یستیبهز  یاتیح  تیا توجه به اهمب

  ی و عملکرد مطلوب(، بررس  یلیتحص  یریدرگ  سازگاری تحصیلی،تمرکز،    زش،ی )مانند انگ  یلیتحص  تیموفق  یهامؤلفه  لیدر تسه

در    یداخل  ادبیات تحقیق بخصوص در مطالعات  کمبود  ،از سوی دیگردارد.    ریانکارناپذ  یسازه ضرورت  نیمؤثر بر ا  یسازوکارها

ی؛  و افسردگ  دشدهیتولبر نقش استرس خود  تأکیدبا    ژهویبه شناختی  روان   یستیو بهز   ییگراکمال  نیب  یاواسطه   یهاسمیمکان  نهیزم

 اتیادب  ینیی تب  تیظرف  ضمن افزایشپژوهش    نیا  یهاافتهی.  کندیبه پر کردن آن کمک م  احتمالاً  مطالعه  نیاست که ا  شکافی

ارائ  تواندی م  تحقیق، روان   یطراح   یبرا  ییمبنا  ؛کپارچهیمدل    کی  ۀبا  هدفمندمداخلات  بهزیستی    شناختی  بهبود  جهت 

گ  موردتوجهدانشجویان    شناختیروان  مطالعۀ  .ردیقرار  رابطۀ    هدف  مفروض  مدل  آزمون  بهزیستی گراکمالحاضر،  و  یی 

 های پژوهش حاضر و مدل مفروض و افسردگی بود. فرضیه  خودتولیدشدهمندی استرس  در دانشجویان با واسطه  شناختیروان 

 ( به شرح زیر هستند:۱شمارۀ )شکل

 وجود دارد.  یمنف  رابطۀشناختی روان یستیو بهز ییگراکمال  نیب -

 مثبت وجود دارد.  رابطۀ یو افسردگ دشدهیو استرس خودتول یی گراکمال  نیب-

 وجود دارد. یمنف رابطۀشناختی روان یستیبا بهز یو افسردگ دشدهیاسترس خودتول نیب -
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 . مدل مفروض پژوهش 1شکل  

 روش پژوهش

با رو  ۀمطالع بهره   یهمبستگ-یفیتوص  کردیحاضر  پژوهش شامل    یمعادلات ساختار  یسازاز مدل  یریگو  انجام شد. جامعه 

در    یریگنمونه  قطری  از  نفر  ۴۱۲  که  بود  ۱۴۰۲–۱۴۰۳  یلیدر سال تحص   نتهرا  یسراسر  یهادختر و پسر دانشگاه   انیدانشجو

تنوع    تیدارد، اما با رعا  یریپذمیدر تعم  ییهاتیمحدود  یرتصادفیمشارکت کردند. اگرچه روش غ  نیصورت آنلادسترس به 

در خصوص حجم نمونه، با توجه به    یافت.  کاهش  یتا حد  تیمحدود  نیا،  نمونه از نظر سن، جنس، رشته، مقطع و دانشگاه 

(، و با در نظر  ۲۰۱7،و همکاران  رزی)م  گویههر    یازاکننده بهشرکت   ۱۰نفر و منطق    ۲۰۰بر حداقل    ی( مبن۲۰۲۳)  نیکلا  هیتوص

نفر   ۴۳۰  یبرا  یکیالکترون  ۀشد. پرسشنام  نتعیی  ۰٫۰5  خطای  سطح   و  ۰٫8۰  ینفر با توان آمار   ۴۱۲، حجم نمونه  گویه  ۴۱گرفتن  

 تیترم، و رضا  کیگذراندن حداقل    ل،یدر حال تحص  یورود شامل دانشجو  یهانفر پاسخ دادند. ملاک  ۴۱۲ارسال شد و  

دانشگاه ارسال شد و    6در    ییدانشجو  یهابه گروه   یمجاز  یهارسان امیپ  قیپرسشنامه از طر   نک یمشارکت بود. ل  یآگاهانه برا

  نیب  یده. زمان پاسخدیها اخذ گردداده  یمحرمانگ  نیبودن مشارکت و تضم  یاریشامل اهداف مطالعه، اخت  نی آنلا  نامهتیرضا

  یبررس  در راستای  SPSS-27افزار  از نرم  ،یآمار  لیتحل  یامن، حذف شدند. برا  یسازرهیها پس از ذخبود و داده  قهیدق  ۱5تا    ۱۰

استفاده   یدیی تأ  ی عامل  لیمدل مفروض و تحل  شآزمون براز  یبرا  AMOS-24و از    رسون،یپ   یو همبستگ  یفیتوص  یهاآماره

 شد.

 ابزارهای سنجش

کمال )مقیاس  )  ۲هریف  ییگراکمال   ۀشدکوتاه  اسیمق:  SF-BTPS)1گرایي  همکاران  بعد:    هیگو  ۱6شامل  ؛  (۲۰۲۰و  سه  در 

  اس یمق  نیا است.  (  ۱6تا  ۱۱هایگویه)  5فته خودشی  و(  ۱۰تا6  هایگویه)  ۴خودانتقادی  ،(5تا۱  هایگویه)  ۳وسخت سفت  ییگراکمال

بوده و نمره    ر یمتغ  8۰تا    ۱6  نینمرات ب  شود.ی می گذار( نمرهم)کاملاً موافق  5  )کاملاً مخالفم( تا  ۱ی از  ادرجه پنج  کرتیل  فیبا ط

 
1. the Big Three Perfectionism Scale–Short Form  

2   .  Feher 

3  . rigid 

4. self-critical  

5   .  narcissistic 



133 ........................................................................................ ............................................................................... .............................. ...نصیری و همکاران  

 

ان
رو

ت 
لعا

طا
م

تي
اخ

شن
  

◼ 
◼  

رة 
دو

21
رة 

ما
 ش

/
4 

  نیا  یعاملساختار سه  ،یاکتشاف  یعامل  لیتحل  ی( با اجرا۲۰۲۰و همکاران )  هر یفکمالگرایی بیشتر است.    دهندهنشان کل بالاتر  

گویه ای( گزارش نمودند.   ۴5با نسخه اصلی    96/۰تا    96/۰  و روایی همزمان مناسبی)همبستگی بین   کردند  ییرا شناسا  اسیمق

 ییایو پا  ۰/ 86و    89/۰،  9۰/۰بیکرونباخ به ترت  ی ( با آلفافتهیو خودش   یوسخت، خودانتقادابعاد آن )سفت  یدرون  ییایپا  همچنین

و    اینای بر روی نمونه ایرانی، عارف در مطالعه  گزارش شده است.  7۱/۰و    75/۰،  79/۰به ترتیب  روز، به    58آن در بازه    یزمان

  با   ۰٫8۲  ی)همبستگ  برخوردار است  یهمزمان مطلوب  ییاز روا ییگراشده کمال کوتاه  اسیگزارش کردند که مق  (۲۰۲5)همکاران  

  در  نشان دادند.  ۰٫9۴  ی آن راسازمه یدون  ییایپا  و   دییرا تأ  اسیمق  نیا  یعاملساختار سه   نیهمچن  و  (یاهیگو۴5  اصلی  نسخه 

 .شد محاسبه ۰٫88 گراییکمال اسیکرونباخ کل مق آلفای  حاضر،  پژوهش

 8شامل    یعاملابزار تک  کی (  ۲۰۱۰و همکاران )  ۲نر ی شناختی داروان  یستیبهز  اس یمق:  1(FS)شناختيروانمقیاس بهزیستي  

  ر ی متغ  56تا    8  نی. نمرات بشودیم  یگذار( نمرهم)کاملاً موافق  7)کاملاً مخالفم( تا    ۱از    یادرجه7  کرتیل  فیاست که با ط  گویه

مانی  و ثبات ز  87/۰  کرونباخ  ی( آلفا۲۰۱۰و همکاران )  نریاست. دا  شتریشناختی بروان   یستیدهنده بهز بوده و نمره بالاتر نشان 

  ی و ناد  یحسن  شد.  دییتأ(  =r  6۲/۰)  یاز زندگ  تیرضا  اسیآن با مق  یهمگرا  ییگزارش کردند و روا  7۱/۰در طول یک ماه را  

گزارش کردند. ( را  =r  7۳/۰)   ؛فیر اس یزمان با مقهم  ییو روا8۳/۰یی  ، بازآزما8۴/۰ی کرونباخ  آلفا  یرانی( در نمونه ا۱۳95)

 ۰/  65عاملشناختی را تأیید کرد. این  عاملی مقیاس بهزیستی روان تار تک ساخ  ؛تحلیل عاملی اکتشافی، نتایج  در پژوهش حاضر

 محاسبه شد.   87/۰را تبیین نمود و پایایی مقیاس با آلفای کرونباخ  سازه  از واریانس

 گویه  7شامل  یعاملابزار تک کی( ۲۰۲۰و همکاران ) ۴فلت  ۀدشدیاسترس خودتول اسیمق: 3(SGSS) خودتولیدشدهاسترس 

بوده   ریمتغ  ۳5تا    7  نی. نمرات بشودیم  یگذار)کاملاً موافقم( نمره   5)کاملاً مخالفم( تا    ۱از    یادرجه  5  کرتیل  ف یاست که با ط

 8۱/۰ ،85/۰کرونباخ   ی، آلفاهای مختلفنمونه است. فلت و همکاران در   شتری ب دشدهیدهنده استرس خودتولو نمره بالاتر نشان

تحلیل  ، نتایج  در پژوهش حاضررا گزارش نمودند.    (=r  5۳/۰)؛  5و همچنین روایی همزمان با مقیاس افسردگی رادلوف  79/۰و  

را تبیین نمود   سازه   از واریانس  ۰/  6۳  را تأیید کرد. این عامل  شدهاسترس خود تولیدعاملی مقیاس  ساختار تک ؛عاملی اکتشافی

 دست آمد. به 87/۰و پایایی مقیاس با آلفای کرونباخ 

است که با    هیگو  ۱۰شامل    یعاملابزار تک  کی(  ۲۰۱۳)  و همکاران  7وی  یافسردگ  اسیمق(:  D-CES-610مقیاس افسردگي ) 

 . شوندیم  یگذارصورت معکوس نمرهبه  7و    ۴  هایگویه.  شودیم  یگذارنمرهاغلب اوقات(  )  ۳تا  (  هرگز)  ۰از    یادرجه  ۴  فیط

  ینیبال  ریو غ  یعموم  تیجمع  یبرا  اسیمق  نی است. ا  شتریب  یدهنده افسردگ و نمرات بالاتر نشانبوده    ری متغ  ۳۰تا    ۰نمرات از  

 
1. Flourishing Scale 
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 ییرواگرازش دادند. همچنین،    8۰/۰  کرونباخ  ی آلفا  (۲۰۱۳ن )یو و همکارامعتبر است.    زین  ین یبال  تیشده، اما در جمع  یطراح

  طوربه (  ۱۳٫8۱)  ینینمره گروه بال  نیانگیم  کهیطورشد. به   دییتأ   ینیبال  صیبا استفاده از ملاک تشخCES-D-10   اسیهمزمان مق

افراد افسرده    نیب  زیدر تما  اسیمناسب مق  ییاز توانا  یحاک  جهینتبود. این  (  5٫88)   ینیربالیبالاتر از گروه غ   (p<  ۰٫۰۰۱)  معناداری

عامل را تأیید کرد. این    افسردگیعاملی مقیاس  ساختار تک   ؛تحلیل عاملی اکتشافی،نتایج  است. در پژوهش حاضر  رافسردهیو غ

 محاسبه شد.  87/۰را تبیین نمود و پایایی مقیاس با آلفای کرونباخ  سازه از واریانس  6۱/۰

 ها یافته

شرکت کردند. از این تعداد،  دانشگاه سراسری تهران    6از    8و انحراف استاندارد    6۲/۲5نفر با میانگین سنی  ۴۱۲در این پژوهش،  

۲9۴  ( و  %۴/7۱نفر  زن   )۱۱8  ( ازنظر  %6/۲8نفر  بودند.  مرد  )  ۴7،  دوره تحصیلی(  نفر    ۱7۴،  کاردانی  دانشجوی (  %۴/۱۱نفر 

پزشکی  دانشجوی ( %۲/۱نفر )  5و   ای تخصصیدکتر( %8/۱۴)نفر   6۱، کارشناسی ارشد( %۲/۲9نفر ) ۱۲۰، ( کارشناسی۳/۴۲%)

 .  عمومی بودند

ی آماری شامل  هافرض شیپهای توصیفی متغیرها شامل میانگین و انحراف استاندارد و همچنین  ، شاخص ۱شمارۀ    در جدول

شامل نرمال    یآمار یهافرضش یپ، ۱های عدم هم خطی چندگانه محاسبه و ارائه گردید. مطابق با جدولنرمال بودن و شاخص 

توز شاخص داده  عیبودن  )با  کش  ی کج  یهاها  محدوده    یدگیو  هم ۱تا    -۱در  عدم  )  یخط+(،   ر یمقاد  >۰۱/۰چندگانه 

 شدند. دییتأ ی( همگ۱.95واتسون=_ ن ی( و استقلال خطاها )آزمون دوربVIF<۱۰تحمل

 ی آماریهافرضش یپی توصیفي متغیرها و هاشاخص. 1 شمارة جدول

 عامل تورم واریانس مقدار تحمل کشیدگي  کجي انحراف معیار میانگین 

 ۳9/۱ 7۲/۰ ۰۲/۰ ۰۱/۰ 59/۰ ۰8/۳ یيگراکمال  -1

 6۲/۱ 6۲/۰ ۰8/۰ ۱5/۰ 79/۰ 9۱/۲ خودتولیدشدهاسترس  -2

 ۴6/۱ 69/۰ -۲9/۰ ۳۱/۰ 5۳/۰ ۱9/۱ افسردگي  -3

 - - 9۲/۰ -9۱/۰ 95/۰ ۳6/5 شناختيروانبهزیستي  -4

نشان  ۲شمارۀ    نتایج جدول کمال  که  دهدی م،  بین  استرس  روابط همبستگی  و  و  P،5۰/۰  =r  >۰۱/۰)خودتولیدشده  گرایی   )

منفی و معنادار است. همچنین   (P  ،۲8/۰-    =r  >۰۱/۰)  شناختیروانبا بهزیستی    ( مثبت و معنادار وP،۴۱/۰  =r  >۰۱/۰افسردگی)

 شناختی روان( با بهزیستی  P  ،59/۰-    =r  >۰۱/۰( و افسردگی )P  ،۳۳/۰-    =r  >۰۱/۰)  خودتولیدشدهاسترس    همبستگی بین  رابطۀ

 است. معنادارمنفی و 
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 . ضرایب همبستگي و سطح معناداری بین متغیرها2جدول 

 1 2 3 4 

    - یيگراکمال  -1

   - 5۰/۰** خودتولیدشدهاسترس  -2

  - 5۴/۰** ۴۱/۰** افسردگي  -3

 - - 59/۰** - ۳۳/۰** - ۲8/۰** شناختيروانبهزیستي  -4

۰۱/۰< P :**                 

دقت مدل   تیدرنهاهای برازش مدل اولیه و  بهبود و اصلاح شاخص   منظوربه   ، مدل نهایی پژوهش را نشان می دهد.۲شکل

 اضافه شد.شناختی  روانو بهزیستی    افسردگی،  خودتولیدشدهاسترس    نشانگرهایبین خطاهای برخی    ییهاانسیکووار  نهایی،

داشتند. بنابراین، ایجاد این ارتباط   همپوشانی مفهومیطور طبیعی  به   از نشانگرها  این اصلاح به این دلیل انجام گرفت که برخی

تری از روابط اصلی بین متغیرها بین خطاها به مدل کمک کرد تا این همپوشانی طبیعی را بهتر منعکس کند و برآوردهای دقیق

 است. ملاحظه قابل ی بعد از اصلاح هاشاخص ،  ۳شمارۀ  . در جدولارائه دهد

 

 
 

 استانداردشده . مدل نهایي پژوهش پس از اصلاح با ضرایب 2 شمارة   شکل

، شاخص ریشه دوم متوسط مجذورات    5و در برخی منابع تا مقدار    ۳( تا مقدار   dF/۲𝒙شاخص نسبت خی دو به درجه آزادی)

تقریب) تا  RMSEAخطای  استاندارد شاخص  ،۰8/۰(  باقیمانده  میانگین مربعات  ی  هاشاخص   و  ۱۰/۰تا    (SRMR)  ریشه 

( AGFI)افتهیلیتعد(، نیکویی برازش  GFIنیکویی برازش)،  (IFI)برازش فزاینده    (،TLI(، توکر لوییس)CFIبرازش تطبیقی) 
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 ها شاخص مشاهده است، تمامی    قابل های برازش بعد از اصلاح  شاخص   ،۳که در جدول  گونههمان باشند.  می  قبولقابل   9۰/۰بالای  

( ۲۰۱۳ن )و همکارا  ۱. در این خصوص هایرباشندیم  قبولقابل،  باشندیم  9۰/۰که البته نزدیک به    GFI  ،AGFIشاخص    جزبه 

توصیه کرده است که برای پذیرفتن یک    رونیازاهای مدل اندک است.  شاخص   همۀاحتمال برازش پذیرفتنی    دارند کهاظهار می 

شاخص از برازش پذیرفتنی برخوردار    6سه شاخص باید از برازش پذیرفتنی برخوردار باشد. در مدل حاضر    کمدستمدل  

 گردد.می دییتأهای تجربی برازندگی مدل مفروض با داده نیبنابراباشند. است و دو شاخص دیگر در مرز می

 ی برازندگي قبل از اصلاح و بعد از اصلاحهاشاخص. 3 شمارة جدول

  RMSEA SRMR CFI TLI IFI AGFI GFI dF/2𝒙 شاخص 

 ۲5/۳ 8۳/۰ 8۰/۰ 8۴/۰ 8۲/۰ 8۴/۰ ۰8/۰ ۰7/۰ قبل اصلاح

 ۳7/۲ 88/۰ 86/۰ 9۱/۰ 9۱/۰ 9۱/۰ ۰7/۰ ۰6/۰ بعد اصلاح

با   یطور معناداربه  ییگراکه کمال  بیانگر این است  . نتایجدهدی نشان م  ؛ اثرات مستقیم بین متغیرهای پژوهش را۴شمارۀ    جدول

استرس    شیافزا افسردگ   خودتولیدشدهسطح  باا  یو  است.  بررسحالنیمرتبط  در  بعد  ی،  استرس    یروابط  که  شد  مشاهده 

 معناداری   منفی و  رابطۀ  ی، در مقابل، افسردگو غیرمعنادار شد   شناختی نداشتروان  یستیبر بهز  یتوجهقابل   تأثیر  خودتولیدشده

 شناختی نشان داد.روان  یستیزبا به

 پژوهش  ةشدارد مسیرهای مستقیم در مدل برازش. ضرایب استاند4شمارة   جدول

 سطح معناداری  اثر مستقیم  tمقدار مسیرهای مستقیم 

 ۰97/۰ -۱6/۰ -6۳/۱ گرایي به بهزیستي کمال

 ۰۰۱/۰ 7۲/۰ 59/7 خودتولیدشدهگرایي به استرس کمال

 ۰۰۱/۰ 59/۰ 9۲/7 گرایي به افسردگي کمال

 675/۰ ۰۴/۰ ۴9/۰ به بهزیستي  خودتولیدشدهاسترس 

 ۰۰۱/۰ -6۰/۰ -۱9/7 افسردگي به بهزیستي 

مطالعه   این  اثر    منظوربهدر  آماری  معناداری  بهزیستی  کمال  میرمستق یغبررسی  بر  میانجی  شناختیروانگرایی  استرس  با  گری 

است. نتایج حاکی   شدهداده نشان    5  شمارۀ  جدولو افسردگی از روش بوت استراپ استفاده شد که نتایج آن در    خودتولیدشده

از طر  میرمستقیصورت غبه  ییگراکمال  کهاز آن است   بهز  ی معنادار  تأثیر،  خودتولیدشدهاسترس    قیو  شناختی روان  یستیبر 

 ن یای کرد.  گری انجیم  را  شناختیروان یی و بهزیستی  گراکمالمنفی    رابطۀ کامل و معنادار    طوربه افسردگی  نداشت. در مقابل،  

م  هاافتهی افسردگ   دهدینشان  کل  یکه  خود  یتریدینقش  استرس  به  ا  دشدهی تولنسبت  بهز  یی گراکمال  نیب  رتباط در   یستیو 

رد    خودتولیدشدهاز طریق استرس    شناختیروان گرایی بر بهزیستی  کمال  میرمستقیغاثر    بنابراین، فرضیۀ؛  کندیم  فا یشناختی اروان 
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از   هرکداماینکه    توجهجالبشد. نکته    دییتأ از طریق افسردگی    شناختیروان گرایی بر بهزیستی  اثر غیرمستقیم کمال  ۀو فرضی

اما زمانی که    ،شدیم  دییتأدر آزمون مدل    آنهاگری  یی نقش میانجی تنهابه و افسردگی(    خودتولیدشدهاسترس  )  یانجیممتغیرهای  

 شد. دییتأگری افسردگی تنها نقش میانجی  ،گرفتندهم در مدل مورد آزمون قرار می اتفاقبه 

 استاندارد مسیرهای غیرمستقیم در مدل برازش شده پژوهش  بی ضرا  .5  شمارة جدول

 م یرمستق ی غمسیرهای 
برآورد  

 استاندارد 

برآورد  

 راستاندارد یغ
 حدبال  حدپایین 

 سطح 

 معناداری 

 6۴۲/۰ ۰5۰/۰ - ۰۳۴/۰ ۰۰8/۰ ۰۳/۰ بهزیستي       خودتولیدشدهگرایي       استرس کمال

 ۰۰۱/۰ -/۰7۳ -/۱6۰ - ۱۰6/۰ -۳5/۰ گرایي      افسردگي      بهزیستي کمال     

 گیریبحث و نتیجه 

حاضر   واسطه  باهدفپژوهش  مدل  استرس  آزمون  نسبی  کمال  خودتولیدشدهگری  رابطۀ  در  افسردگی  بهزیستی و  و  گرایی 

دانشگاه   شناختیروان  نمونه دانشجویان  با مطالعات سیرسیر و  در  نتایج پژوهش همسو  انجام شد.  تهران    ی تاگ های سراسری 

(؛ ۱۴۰۱(، عطادخت و عبادی )۱۴۰۲ن )(، شریفی و همکارا۲۰۲۲همکاران )گارسیا و  -(؛ فرناندز۲۰۲۴)  (، لی و همکاران۲۰۲۴)

 دانشجویان حمایت کرد. شناختیروانی کاهش بهزیستی نیبشیپگرایی در از نقش تبیینی کمال

 نانهیبرواقعیغ  گزینیانتظارات بالا و هدف   ؛کندی ثابت م  یعلم  اتیادبگرایی،  از طریق کمال  شناختیروان در تبیین کاهش بهزیستی  

آنچه    نیشکاف ب  به این صورت که همواره  ناراحتی و سرزنش درونی را موجب شود.  تواندیاست، م  انیگراکمال  ۀکه مشخص

به   آنهاناراحتی و سرزنش و احساس ناکامی را برای    انددارند و آنچه معتقدند واقعاً به دست آورده   به آن را  یابیدست  یآرزو  آنها

گرایی در ایجاد یک چرخه معیوب نهفته زایی کمالهسته اصلی آسیب  (. به سخن دیگر،۲۰۱6 فلت و هیوایت،آورد ) ارمغان می

یاهیچ، شکاف عمیقی بین وضعیت موجود و مطلوب فرد ایجاد  بینانه در ترکیب با سبک فکری همهگزینی غیرواقعاست: هدف

تواند به انزوای اجتماعی بینجامد، شود، بلکه میکند. این شکاف نه تنها با خودانتقادی شدید و احساس شکست همراه میمی

تواند تمام  یم  فرایند ها حاکی از آن است که این  گیرد. یافتهچرا که فرد به دلیل ترس از قضاوت، از روابط صمیمانه فاصله می

  ؛ دی فابیو و همکاران،۲۰۲۲  گارسیا،-؛ فرناندز ۲۰۲۴  )لی و همکاران،  قرار دهد  تأثیرشناختی آنان را تحت  ابعاد بهزیستی روان 

 ی منف  یابیبه ارز  لی تما  ، اما بادهد تا تلاش کنند و موفق شوندیدر ابتدا به افراد اجازه م  ییگراکمال   کهیدرحال  نیبنابرا(.  ۲۰۲۲

 (شناختیروان های بهزیستی  به عنوان یکی از مؤلفهمنجر به کاهش سطح شفقت به خود )  و  شودیکننده مخسته  تیخود در نها

 (.۲۰۲۴ سیرسیر و تاگی،شود )می

رو رسد. از اینر می انگارانه به نظای، خطی و ساده از طریق کمالگرایی بدون سازوکارهای واسطه   شناختیروان کاهش بهزیستی  

یی برای تصریح گراکمالبازوهای    عنوانبهو افسردگی را    خودتولیدشدهمکانسیم استرس  سازوکار و  دو    پیش رو،  محققان مطالعۀ

 خودتولیدشده یی با استرس  گراکمال منفی و معنادار    رابطۀ. در پژوهش حاضر،  قراردادند   توجه  مورد  شناختیروان کیفیت بهزیستی  
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  یبالاتر  ۀکه درج  یکسانبود. به این معنا که    همسو  این یافته با تحقیقات پیشین  و افسردگی بر فرضیه محققین صحه گذاشت.

فیهر   ؛۲۰۲۲  گارسیا و همکاران،-فرناندزکنند )ی را تجربه ماسترس  و    یاز علائم افسردگ  یسطوح بالاتر،  دارند  را  ییگرااز کمال

  و اوزتمل   ییکبادا_  یچیازی یهاافته حاضر همسو با ی  در مطالعۀ  از سوی دیگر،(.  ۲۰۲۰  ؛ فلت و همکاران،۲۰۲۰  و همکاران،

پایین دانشجویان از طریق    شناختیروان (، بهزیستی  ۱۴۰۲همکاران )(، بابایی و  ۲۰۲۰هاسون )(، لای و  ۲۰۲۱لابراگ )  (،۲۰۲۴)

(؛ نقش پیشایندی ۱۴۰۰)  (؛ زارعی۲۰۲۲همکاران )بنیتو و  _  همچنین همسو با نتایج مامانی  ی شد.نیبش یپ  خودتولیدشدهاسترس  

 دانشجویان حمایت شد. شناختیروانافسردگی در کاهش بهزیستی 

 یستی بهزینسبت به افسردگ  یریپذبیآس  شی استرس مزمن و افزا  دیتول  یعنی   ،اما مرتبط  زیمتما  ریدو مس  قیاز طر  ییگراکمال

تضعروان  را  مسکندیم  فیشناختی  در  کمال  ری.  تع  ییگرانخست،  و   رانهیگسخت  نیقوان  نانه،یبرواقعیغ  یاستانداردها  نییبا 

هر و همکاران،  ی؛ ف۲۰۲۱؛ لابراگ،  ۲۰۲۴و همکاران،    ی)لا  کندیاسترس عمل م   یزاد برادرون   یعنوان منبعمفرط، به   یخودانتقاد

و    یلیتحص  یها تیموقع  گران،ید  یمنف  یابیاز ارز  یترس از شکست و نگران  جاد یبا ا  ی جانیو ه  یشناخت  یفشارها  نی(. ا۲۰۲۰

 ،فرایند  نیحاصل از ا  شدهتولید(. استرس خود۲۰۲5  ،یآتالا- )ابدالسبار و آلتان  سازندیم  لیتنش تبد  یرا به منابع دائم  یفردنیب

  ی . فردشودیشناختی مروان   یستبهزی  کاهش  ( موجب و رفتارها   جاناتیه  تیری مد   یعنی )ی میفرد در خودتنظ  ییتوانا  فیبا تضع

. در  ردیگیو احساس فقدان کنترل قرار م  یتی نارضا  ،یروان  یدر معرض آشفتگ   شتری ناتوان باشد، ب  یمنف  جاناتیه   میکه در تنظ

-یچیازی)  کندی م  لیرا تسه  شناختیو بهزیستی روان  روان  سلامتاسترس بر    ی منف  یاثرگذار  ریمس  یمیضعف در خودتنظ  جه،ینت

صورت فعال در  در برابر استرس است، بلکه به   ریپذبیآس  یژگیو  کیتنها  نه   ییگراکمال   ،یطور کل(. به ۲۰۲۴و اوزتمل،    ییکبادا

 و تداوم آن نقش دارد.   دیتول

مس کمال  ریدر  طر  ییگرادوم،  زمی  جانیه-یشناخت  یها سمیمکان  قیاز  برا  نهیخاص،  م  یافسردگ  روز ب  یرا  .  سازدیفراهم 

  ی عنی  ۲ای تجربه   اجتناب  و  است«  یارزشیب  یمانند »شکست به معنا  یافکار  دوشرط یقیب  رشی پذ  یعنی  ۱یشناخت  یختگیدرآم

موجب    هاسمیمکان  نی(. ا۲۰۲5  س،یو مور  نیدارند )فهرود  ی نقش محور  فرایند  نیا  در  ندی ناخوشا  جاناتیاز ه  یریگفاصله 

 ی علائم افسردگ  ،یو نشخوار فکر  یخودانتقادگر  دیفرد درک شده و با تشد  تی هو  یبرا  یدیتهد  عنوانها به شکست  شوندیم

بوتا و همکاران،  ۲۰۲۴شوند )فانگ و وانگ،    عیتسر انزوا و    ییگراکمال  ن،ی(. افزون بر ا۲۰۲۲؛  با سوق دادن فرد به سمت 

ا  فی را تضع  یتیحما  یهاشبکه  ،یاجتماع  یریگکناره به    یریپذبیعامل خطر مستقل، آس  ک یعنوان  به  مرا  نیکرده و  نسبت 

 تواند یی ناسازگار می گراکمال  ن،ی(. بنابرا۲۰۲۲و همکاران،    ایگارس -؛ فرناندز۲۰۲۴و همکاران،    ی)ل  دهدی م  شی را افزا  یافسردگ

 .دهدیکاهش م یطور معنادارشناختی را به روان  یستیبهز ،ی چندوجه یسازوکارها قیاز طر

. در کندیم  ی انجیشناختی را مروان   یستیو بهز  ییگراکمال   نی ب  رابطۀطور کامل  به   ی حاضر نشان داد که افسردگ  مطالعۀ  جینتا

. به  مشاهده شد  یتوجهجالب  یحال، الگو  ن یبود. با ا  رمعناداریطور جداگانه غبه   دشدهیاسترس خودتول  یامقابل، نقش واسطه

 
1  . Cognitive Fusion 
2  . Experiential Avoidance 
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  ی داشت، اما با حضور همزمان افسردگ  یمعنادار  یاآزمون شد، اثر واسطه   دلدر م  ییتنهاکه استرس به   یهنگام این صورت که؛

 معنادار خود را حفظ کرد. یانقش واسطه یو تنها افسردگ از بین رفت یاثر معنادار نیدر مدل، ا

  ن یب  یو تجرب  یمفهوم  یرا بتوان با همپوشان  یدر حضور افسردگ   دشدهیشدن نقش استرس خودتول  رمعناداریغکه    رسدینظر م  به

ارچوب  هبا چ  افتهی  نیشد. ا  دییتأ  ریدو متغ  نی متوسط ب  یبا همبستگ  زیحاضر ن  ۀدر مطالع  یهمپوشان  نیکرد. ا  نیی تب  ریدو متغ  نیا

)  ینظر م( همسو ۲۰۲۳گودمن و همکاران  نشان  که  ا  تواندی م  یافسردگ  دهدی ست  به  و    جاد یمنجر   رابطۀ   کیاسترس شود 

به  نیب  ایپو  یاچرخه است؛  برقرار  روان  یطورآنها  افسردگکه علائم  )مانند  تولیشناختی  استرس  ا  کنندیم  دی(  استرس    نیو 

گرا (، افراد کمال۲۰۲۰مدل فلت و همکاران )  ابقمط  نی. همچنشودیعلائم م  دیبه نوبه خود باعث تداوم و تشد  دشدهیخودتول

بلکه    انجامد،یم  یبه افسردگ  ماًیتنها مستقکه نه  دهندیمزمن قرار م  یخود را در معرض فشارها  نانه،یبرواقعیاهداف غ  بیبا تعق

 . کندیم دیتول یشتری(، استرس بفی)مانند انزوا و تجمع تکال وبیمع یهاچرخه جادیا قیاز طر

 ،یشناخت  یتر )شامل نقص در کارکردها گسترده  تأثیر  ۀبا دامن  ینیبال  ۀساز  کیعنوان  به   یافسردگ  رسدینظر مبه  ،از سوی دیگر،

؛ هامن،  ۲۰۲۰و فلت،    تیوای؛ ه۲۰۲۴و همکاران،    یلاد )شناختی دارروان   یستیدر کاهش بهز  یشتر ی(، سهم بیو اجتماع   یجانیه

را   ییگرا(، اثرات کمال۲۰۲۲)بوتا و همکاران،    یو خودانتقاد  یمانند نشخوار فکر  ییهاسمیبا مکان  ی(. افسردگ۲۰۰6,  ۲۰۱5

الگو با    نی. اکندیمدت عمل مکوتاه   یجانیه  یهاارچوب پاسخ ه عمدتاً در چ  دشدهیکه استرس خودتول  یدر حال  کند،یم  دیتشد

شود،   یافسردگ  دیتشد  ایباعث آغاز    تواندیاسترس م   هاگرچ  دهدی دارد که نشان م  یهمخوان(  ۱99۱،۲۰۰6،  ۲۰۱5مدل هامن )

 یشناختی بر جاروان  یستی بر بهز  یترقیعم  تأثیردر عملکرد فرد،    داریپا  راتییتغ  جادیاست که با ا  یافسردگ  ن یا  تیاما در نها

 .گذاردیم

 یامشترک با استرس، نقش واسطه   انسیاز وار  یابا جذب بخش عمده   یاستدلال کرد که در مدل حاضر، افسردگ  توانیم  ن،یبنابرا

 دهد یست که نشان مهمسو  زی( ن۲۰۲۰فلت و همکاران )  یهاافتهیبا    ریتفس  ن یالشعاع قرار داده است. امستقل استرس را تحت

 ی بستر برا  ای   ازینشیپ  کیعنوان  مستقل، بلکه به   سمیمکان  کیعنوان  اغلب نه به   ،ییگراکمالدر بافت    دشدهیاسترس خودتول

سازوکارهایی مانند نشخوار  ای نشان دادند؛  ( نیز در مطالعه۲۰۲۴)  و اوزتمل  ییکبادا_  یچیازی  .کند ی عمل م  یافسردگ  یریگشکل 

 . کندرا جذب و تشدید می شدهخودتولید ، اثرات استرسهای افسردگی( )به عنوان نشانه  فکری و ضعف در تنظیم هیجانی 

نتیجگری میی میانجی خوببه را    شناختیروان یی و بهزیستی  گراکمال  رابطۀ حاضر نشان داد که افسردگی    نتایج مطالعۀ  ۀ کند. 

اگرچه  پیچیده و همپوشانی بین افسردگی تشریح شد.   رابطۀبا تبیین  خودتولیدشدهای استرس پیرامون نقش واسطه  توجه  جالب

شناختی ارائه روان   یستیو بهز  ییگراکمال   نیب  رابطۀدر    یافسردگ  ینقش عملکرد  دربارۀ  یارزشمند   یهانشیحاضر ب  ۀمطالع

(، استفاده  شود ی م یپژوهش )که مانع استنتاج علّ یمقطع یشامل طراح  آنها نیترهمراه است. مهم ییهاتیاما با محدود دهد،یم

زنان،    یتهران با سهم بالا  یدولت   یهادانشگاه   انیبر دانشجو  یر یگپاسخ(، تمرکز نمونه   یری)با احتمال سوگ  یاز روش خودگزارش

 ی هاروش  ،یطول  یبا طراح  ندهیمطالعات آ  می شود؛  شنهادیپ  ها،ت یمحدود  نی رفع ا  یاست. برا  نیگزیجا  یهامدل  یو عدم بررس

موجود حاصل    یاز سازوکارها  یترق یقانجام شود تا درک د  بیرق  یهاتر و آزمون مدلگسترده  یریگداده، نمونه   یآورگردمتنوع  
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نهایت،  گردد در  می.  مداخلاتپیشنهاد  کمال بربالینی    شود  مستقیم  و گراییکاهش  ناسازگار  باورهای  تعدیل  مدیریت   با 

 رفتاری )برای افسردگی( متمرکز شوند. _ شناختی درمانآگاهی )برای استرس( و ها از طریق آموزش ذهنمکانیسم غیرمستقیم

 و حمایت مالی وجود نداشت. تعارض منافع گونهچی هدر این پژوهش : تعارض منافع و حمایت مالي

این پژوهش را   کنندگانی که با همکاری صمیمانه خود انجامشرکت  همۀدانند از  لازم می  بر خودنویسندگان  :  تشکر و قدرداني

 . ندمیسر ساختند، تشکر و قدردانی کن
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