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 چکیده
با هدف  پایدار  تدوین  پژوهش حاضر  عالی  آموزش  برنامه درسی  نظریه   و کمی(   کیفی ترکیبی)  روش  مدل  نوع  از 

های عمیق و نیمه ساختار برگرفته از مصاحبه  در بخش کیفی  های این پژوهش انجام گرفت. داده  و همبستگی  ایزمینه 

نفر از متخصصان موضوعی در حوزه برنامه درسی آموزش عالی کشور بود که براساس نمونه گیری هدفمند    12یافته با  

های پژوهش از طریق بازگشت  وابسته به معیار انتخاب و تا رسیدن به اشباع نظری این فرایند ادامه یافت. اعتبار داده

کنندگان و ممیزیان بیرونی بررسی و تایید شد. تجزیه تحلیل اطلاعات بر اساس مدل اشتراس و کوربین  به مشارکت

 مفهومی  الگوی  داد   نشان  نتایج  ، انجام گرفت.8ای  در قالب کد گذاری باز، محوری، و گزینشی در نرم افزاراطلس تی

  مدیریتی،   ناکارایی  غفلت،   و   توجهی  بی) علی  عوامل  رب  مشتمل  پایدار  توسعه  بر  مبتنی   عالی   آموزش  درسی  برنامه

 ارتباطات  مدیریت  سازمانی،  استراتژیک  دانش) ها  بستر  ،(روانی  و  شخصیتی  عوامل  آموزشی،  مراکز  برون  عوامل

  ، (مدیریتی  مالی،عوامل  عوامل  فردی،  های  ویژگی)گر  مداخله  عوامل  ،(آموزشی  های  سیستم  از  پشتیبانی   سازمانی،

 بهبود) پیامدها  و(  ساختاری  راهبردهای  نوآورانه،  راهبردهای  خلاقیت،   راهبردهای  زیرساختی،   راهبردهای)راهبردها

در   است(  بلوغ  و   رشد  انسانی،   منابع  توانمندسازی  آنها،   والدین   و  پذیران  دانش   رضایت  بهبود  آموزشی،  مراکز  عملکرد

نفر از متخصصان موضوعی از طریق روش نمونه گیری  306از طریق روش همبستگی و در نمونه آماری  بخش کمی 

  تحلیل شد.   هاداده  PLSاسمارت  از طریق نرم افزار    غیر تصادفی با استفاده از فرمول کوکران برآورد و سنجش شد؛

آموزش عالی مبتنی بر توسعه پایدار تاثیر دارند. این  ( در برنامه درسی  0.46ضریب )  نتایج نشان داد عوامل علی با

( بر راهبردها تاثیر گذاشته و در نهایت،  0.58( و )0.61(، )053و زمینه ساز به ترتیب )گر  متغیر در کنار عوامل مداخله 

 ( بر پیامدها موثر است.0.41راهبردها با ضریب)

 پایدار.برنامه درسی، آموزش عالی، توسعه  :کلمات کلیدی
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 یک پژوهش ترکیبی  آموزش عالی پایداردرسی برنامه مدل 
 

 
 مقدمه  

شماری   آموزش عالی به عنوان یک سیستم اجتماعی و از نهادهای کلیدی تولید و نشر دانش، با تغییرات بی 

در محیط درونی و بیرونی روبه روست. در این میان برنامه درسی به عنوان یک خرده سیستم در نظام آموزش عالی  

مهم و اساسی در ارتباط با محیط و پاسخگویی به نیازها و اقتضائات آن دارد، بدیهی است که باید با دید    مسئولیت

آموزش و پرورش یک حق عمومی است. عملیات مربوط   (.2019زاده وهمکاران،  )ترک ای به آن نگریسته شود  ویژه

های عمومی و دولتی به طور خاص    های جامعه در کلیت آن و در قلمرو سیاست  به این حوزه مهم در زمره مسئولیت

 ( 2021و همکاران ی باقرزاده وشک)قرار می گیرد که می تواند به عنوان عاملی برای عدالت مورد توجه قرار گیرد. 

های توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی آن به  نظام آموزش عالی هر کشور یکی از عوامل موثر در تحقق سیاست 

آید. تامین و تربیت نیروی انسانی متخصص و کارآزموده به عنوان اساس توسعه همه جانبه کشورها، تولید حساب می

ها و مراکز آموزش عالی انجام  و کاربردی توسط دانشگاه  ای دانش و دانش پژوهشی و انجام تحقیقات بنیادی، توسعه

فرایند نظام دانشگاهی یعنی یادگیری های درسی بستر شکل گرفتن مهم ترین  (. برنامه1394شود )محمدی،  می

های  است. آموزش، پژوهش و عرضه خدمات تخصصی توسط مؤسسات آموزش عالی تا حدود زیادی به پویایی برنامه

های اصلی آموزش عالی هستند و  های درسی آموزش عالی، یکی از خرده نظامهمچنین برنامه درسی وابسته است.

شوند )رحیمی،  ، آنها نیز از تغییرات لازم برخوردار میها طبیعتاً همراه با تغییر محورهای اصلی مورد توجه دانشگاه

1397 .) 

های متعددی در دنیا به دلیل  های آموزشی، مراکز آموزش عالی و دانشگاهامروزه به دلیل ماهیت بسیار پویای محیط

  .نوآوری و تغییر در برنامه درسی خود کرده اندتغییرات گسترده در محیط پیرا مون خود، شروع به معر فی و اجرای 

؛ 2012  1ها و سطح تحصیلات اتفاق بیافتد )ریکمنتحول اساسی در آموزش عالی به آن نیاز دارد که در تمام رشته

، آماده سـازی و فـراهم سازی امکان  ها( هدف اصلی اعمال این تغییرات و نوآوری 2017و همکاران،    2گونزالز-گارسیا

ها و موسسات  دهد که دانشگاهاسـت. شـواهد و تجربیـات واقعـی نشـان می  3تحقق فلسفه آموزش برای توسعه پایـدار 

(.  1397ها موفق عمل کنند )فتحی واجارگاه و همکاران،  آموزشی اندکی توانسته اند در اجـرای مـوثر ایـن نـوآوری 

، فرانکو و 4،2007های درون هر جامعه )یوبچ و اسمارت ازاین رو نظام آموزش عالی به عنوان یکی از بزرگترین نظام

( و با توجه به نقش و وظایف گسترده آن ازجمله آموزش، پژوهش، ایجاد فضای آزاد برای فراگیری  2018همکاران،  

در طول عمر، کمک به توسعه پایدار و دموکراسی، صلح و عدالت، حفظ و ارتقای ارزشهای اجتماعی وغیره... )رحیمی،  

)ورف1397 است  رو شده  روبه  زیادی  با تحولات  بولیور 2014،  5هورست (  بسیار 2011،  6؛  عبارت دیگر، جهان  به   )

پرتعارض و محتوایش پرتنش شده و دانشگاهها باید به آینده اندیشی و آینده پژوهی و آینده نگاری دست بزنند و با  

( و  1392سازگاری فعال در اندیشه تعریف مجدد جایگاه و سهم خود در آیندة این جهان متحول بوده )فراستخواه،  

تغییرات اجتناب ناپذیر محیطی ازجمله توسعه فناوری و اطلاعات قابلیت انعطاف پذیری داشته   به منظور مقابله با 

هورتا و  )هیاتور  جهت  7،2016باشند  در  دانشگاهها  ساختار  اصلاح  با  رابطه  در  نویسندگان  از  بسیاری  رو،  ازاین   )
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  1پاسخگویی و آماده سازی جوانان برای آینده و در راستای نیازهای جوامع در سطح جهانی تأکید کرده اند )ریاجیلیوت 

 (.2011؛3؛ گات 2،1990،1997؛ اسچلی چتی 2009و همکاران،

با توجه به اهمیت شناخت الگوی برنامه درسی در آموزش عالی براساس مفهوم توسعه پایدار، پرسشی اساسی مورد 

های توسعه پایدار چه نقشی  نظر این تحقیق این بوده است که: تغییر برنامه درسی در آموزش عالی در تحقق برنامه

با   منطبق  را  آن  سازوکاری  پرسش،  این  برای  مناسب  پاسخ  تعیین  تا ضمن  است  آن  بر  پژوهش  این  پس  دارد؟ 

با توجه به مستندات ذکر شده فوق و دغدغه پژوهشی محقق و نبود ترین شیوه ارائه نماید؛ یا به عبارت دیگر مناسب

های توسعه پایدار مساله اصلی محقق این است که  تغییر برنامه درسی در آموزش عالی در تحقق برنامهمدل مناسب 

برنامه  برنامه  الگویی تحقق  عالی در  آموزش  و  درسی در  ابعاد  دارای چه  و  است  الگویی  پایدار چگونه  توسعه  های 

با توجه به مستندات ذکر شده فوق و دغدغه پژوهشی محقق و نبود چارچوب هایی است؟ یا به عبارت دیگر  مولفه 

های توسعه پایدار مساله اصلی محقق این است تغییر برنامه درسی در آموزش عالی در تحقق برنامهمفهومی مناسب 

 هایی است؟های توسعه پایدار چگونه است و دارای چه ابعاد و مولفهکه برنامه درسی در آموزش عالی در تحقق برنامه

 

 نظری   مبانی

 
های آموزشی گیری از سیستمهای توسعه پایدار برای رشد و بلوغ بخصوص در عرصه انسانی نیازمند بهرهمدل

تحقیقات هستند.  در  توسعه  برای  عالی   آموزش  مورد  در  کارآمد  که  یافته  افزایش  اخیر  دهه  دو  پایدار  این    است 

  درهم تنیدگی عناصر  و   ای شدن  حرفه  آینده به منظور  های  نسل  به  پایداری  آموزش  ارائه  ها عمدتاً مبتنی بر  پژوهش

با توجه به نقش و جایگاه آموزش در توسعه (.2024،  4است )گزین  سیستم مؤسسات آموزش عالی   در   پایدار  توسعه

پایدار نام گذاری کرده و در این   2014تا    2005پایدار سازمان ملل متحد، سال   را به عنوان دهه آموزش توسعه 

، رفتارها و سبک زندگی لازم برای توسعه هافرایند ده ساله، هر کشوری فرصت بهره گیری از آموزش و یادگیری ارزش 

پایدار را داشت. قواعد توسعه پایدار در کشورهای در حال توسعه و صنعتی به یک اندازه حساس و فوری است. اثرات  

از ویژگی ی زندگی هستند، نشان دهنده لزوم توجه بیشتر به  های برخی شیوههامصرف بیش از حد و اسراف که 

اولویت باید  کشور  هر  و  است  جامع  آموزشی  مدل  یک  فاقد  حوزه  این  اما  است،  پایدار  توسعه  برای  و  آموزش  ها 

ها باید در یک سطح محلی  ها و خط مشیراهبردهای اثرگذارانه خاص خودش را تعریف نماید؛ بنابراین اهداف، اولویت

ط فرهنگی آن نیز مدنظر باشد  تعریف شوند تا شرایط محیطی، اجتماعی و اقتصادی هر منطقه رعایت گردد و شرای

ی توسعه پایدار به این نتیجه دست یافته است که کشور  ها(. پژوهشی در ایران با بررسی شاخص2009،  5)یونسکو 

ی آموزشی و در تمامی مقاطع تحصیلی، ابتدایی، راهنمایی، متوسطه و دانشگاه  هاایران توانسته است در تمامی شاخص

ی سلامت  هاها نیز بهتر عمل کند؛ و در نیمی از شاخصی توسعه پایدار جهانی برابری و در بعضی شاخصهابا شاخص

توانسته در سطح مطلوب جهانی قرار گیرد؛ و در چهار محور اقتصادی، اجتماعی، سیاسی و زیست محیطی نتوانسته 

پایدار دست یابد )نوروزی،   پایدار برای رشد انسانی نیازمند بهره(. مدل1391است به توسعه  از های توسعه  گیری 

به عامل  سیستم  پایدار توجه  بر توسعه  مبتنی  تبدیل شدن به یک جامعه  برای  های آموزشی هستند، در حقیقت 

(. با توجه به این مسئله، نقش و 1399اب ناپذیر است )وزیری اقدم،  نهادهای آموزشی و پرورشی یک ضرورت اجتن

جایگاه آموزش و پرورش در توسعه پایدار توسط پژوهشگران خارجی و داخلی مورد بحث قرار گرفته است. در این  
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( در  2015و همکاران )  2( به بررسی و شناسایی این مفهوم پرداختند و همچنین هولم 2015)  1راستا، هوم و باری

تواند  های آموزش برای توسعه پایدار میپژوهشی به بررسی این موضوع پرداخته اند که چگونه ادغام داوطلبانه برنامه

های درسی فائق آید. پژوهشگران، این تحقیق را در بر معضلات یکپارچه سازی آموزش برای توسعه پایدار در برنامه

کشور منطقه اسکاندیناوی، انجام دادند و چارچوب فرآیندی آنان شامل: برنامه ریزی، ارزیابی، نظارت و اجرای    66

های فرهنگی هر منطقه در توسعه پایدار توجه بود. ضمن اینکه به مقوله زمینه  3برنامه آموزش برای توسعه پایدار 

ها با توجه به الزامات شده است. همچنین باید مطالعات کاربردی برای انتخاب شیوه ارائه تغییر این نوع برنامه  ایویژه

جامعه و ابعاد توسعه پایدار انجام شوند. تآمل و تدبر در مسائل و مشکلات فوق، ضرورت اقدامی اساسی و بنیادی در  

آموزش عالی، خصوصاً در مولفه اصلی و اساسی آن یعنی محتوای برنامه درسی بر اساس توسعه پایدار در نظام آموزش  

توان گفت که توجه به محتوای تغییر برنامه درسی براساس توسعه پایدار  سازد. در این خصوص میعالی را مطرح می

برنامه درسی    در نظام آموزش عالی نگاه جدید به قلمرو مطالعات برنامه درسی است. با این وجود ، توجه محدودی به

)استفان است  عالی  2011؛  4شده  آمــوزش  مــدیریت  و  ریــزی  برنامــه  آن در حــوزه  کمبود  آنچه که سالها   .)

ی شفاف، دقیق، قابل اندازه گیری، راهبردی و ارزیابی برای آینـده اسـت  هاشــود، فقــدان برنامه ریزی احســاس می

نیکولیچ و  گارسیا2014،  5)میلوتینوویچ  روی  2017،  6گونزالز-؛  پیش  تغییرات  زیاد  و حجم  شرایط  به  توجه  بـا   .)

توانیم در ایجاد تغییـرات مطلـوب نقـش ایفـا  آموزش عالی در هزاره سوم، قبـل از اینکه قربانی تغییرات بشویم، می

را برای آینده ایجاد کنیم کـه ایـن از خصوصـیات بـارز برنامه ریزی  کنـیم و بـه صورت فراکنشی تغییرات مطلوب

اذعان داشتند  (1401و همکاران )  یکرفستان  یجعفر  (.1392درسی براساس توسعه پایدار است )دارابی و همکاران،  

و    داریپا  تیریمد  دار،ی پا  ستیز  طیمح  دار،یخدمات جامعه محور پا   دار،یپژوهش پا   دار،یمؤلفه آموزش پا  6که  که  

پا اصل  داریاقتصاد  عنوان  عال  لیتشک  یهامؤلفه   نی تریبه  آموزش  پا   کیبعنوان    یدهندة  محسوب   داریسازمان 

گفتمان و مشارکت هر چه   قیها و منافع مشترک از طرارزش   فید بازتعردننشان دانیز  (1401)  یو الوان  کوثر.شوندیم

   ،همسویی دارند.خواهد بود یکننده جامعه محور لیتسه یدولت  یهاسازمان نیب ی ماهنگو وفاق و ه شتریب

های اهداف توسعه پایدار  ( به این نتایج دست یافتند که ایجاد نهاد محلی باید یکی از اولویت2021)   7هلتا و باگاس 

ها از معیارهای تعریف شده با استفاده از  ( نیز نیز نشان دادند ارزیابی پایداری دوره2020)8باشد.  لاورن  و همکاران 

بندی پایداری و تجزیه و تحلیل نتایج تعریف شده در برنامه درسی موضوعات در سه سیستم ردیابی، ارزیابی و رتبه

 دانشکده از اهداف یادگیری یونسکو مربوط به اهداف توسعه پایدار بوده است.  

 

 

 

 

 شناسیروش 
( Grounded Theory Methodای)استقرایی و با استفاده از روش نظریه زمینه   -پژوهش حاضر با روش کیفی 

 
1: Hume & Barry 

2 .Holm 

3 .Implementation Of Education For Sustainable Development 

4 . Stephens 

5 . Milutinović and Nikolić 

6 . García-González 
7 .Heleta, S., & Bagus 
8. Lovren 
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ساختمند)  1کوربین -استراوس نیمه  مصاحبه  از  استفاده  با  است.  structured interview-Semiو  انجام شده   )

داده تحلیل  اصلی  استراوسساختار  روش  در  باز)-ها  کدگذاری  روش  سه  مبنای  بر  (  Open codingکوربین 

ها در گراندد  ( است. اولین مرحله تحلیل و تفسیر دادهSelective codingو انتخابی)  (Axial codingمحوری)

داده که  است  باز  کدگذاری  کوچکتئوری  به  میها  شکسته  خود  واحد  استرائوسشوندترین  و  (.  2017،  2)گلسر 

تواند با کدگذاری سطر  گیرد. کدبندی اولیه میکدگذاری باز در دو مرحله کدبندی اولیه و کدبندی ثانویه صورت می

پاراگراف داده به  پاراگراف  یا  به عبارت  از آن به سطر، عبارت  انجام شود. به هرکدام  الصاق  ها  یا کد  ها یک مفهوم 

گیرد؛ بنابراین  ای واحد قرار میشود. در کدگذاری ثانویه با مقایسه مفاهیم، موارد مشابه و مشترک در قالب مقولهمی

 یابد.  های عمده کاهش میمفاهیم( به تعداد مشخص و محدودی از مقوله - ها )کدها انبوه داده

کنندگان در تحقیق حاضر متخصصان موضوعی برنامه درسی آموزش عالی هستند. شرایط ورود به مصاحبه مشارکت

این افراد علاوه بر تمایل و آمادگی، داشتن سابقه و تجربه، سرشناس بودن و همچنین داشتن زمینه تخصصی تدریس،  

گر  نمونه گیری در این پژوهش هدفمند وابسته به معیار است؛ در ابتدا پژوهشتألیف و یا کارگاهی در این زمینه است.  

ها را انجام  بر اساس قضاوت خود از بهترین منابع اطلاعاتی از قبیل مصاحبه، مشاهده یا منابع مکتوب بهترین انتخاب

ها در این مرحله رود که تئوری ایجادشده را کامل کند. ابزار گردآوری دادههایی میدهد و سپس به دنبال نمونهمی

ها  دقیقه انجام شد. مصاحبه  120تا    30های باز، بین  های نیمه ساختار مند بود که با طرح پرسشاز پژوهش، مصاحبه

  12های مقدماتی در برخی از موارد تکرار نیز گردید. در این پژوهش با  به منظور تکمیل و به اشتراک گذاری یافته

در این مطالعه برای سنجش متغیرهای تحقیق در فاز کمی  رسید.    به شاخص اشباع نظری  نفر طبق مصاحبه شد تا

ابزار پرسشنامه استفاده شده است. بنابراین برای بررسی فرضیه های تحقیق مبتنی بر این مقیاس، نخست باید  از 

با   پنهان  روابط متغیرهای  برای سنجش  تائیدی  عاملی  از تحلیل  بنابراین  تائید شود.  استفاده  صحت مقیاس مورد 

ها مورد  ها )سوالات پرسشنامه( را با سازههای سنجش آنها استفاده شده است. تحلیل عاملی تائیدی ارتباط گویهگویه

گیری کرده اند،  دهد. در واقع تا ثابت نشود سوالات پرسشنامه، متغیرهای پنهان را به خوبی اندازهبررسی قرار می

ها  ستفاده قرار داد. بنابراین جهت اثبات اینکه دادههای پرسشنامه مورد اهای تحقیق را مبتنی بر دادهتوان فرضیه نمی

شود. قدرت رابطه بین عامل )متغیر پنهان( و متغیر  درست اندازه گیری شده اند از تحلیل عاملی تائیدی استفاده می

 شود. بار عاملی مقداری بین صفر و یک است.  قابل مشاهده بوسیله بار عاملی نشان داده می

 های پژوهش یافته
های غیرقابل مشاهده است. یک مدل معادلات  ای از سازهیک ساختار علی خاص بین مجموعه  مدل معادلات ساختاری

کند  ساختاری از دو مولفه تشکیل شده است: یک مدل ساختاری که ساختار علی بین متغیرهای پنهان را مشخص می

کند. با استفاده از گیری که روابطی بین متغیرهای پنهان و متغیرهای مشاهده شده را تعریف میو یک مدل اندازه

نیز گویه  با یکدیگر و  پنهان  روابط بین متغیرهای  با متغیر  مدل معادلات ساختاری  پنهان  های سنجش هر متغیر 

توان با شیوه دو متغیری که هر بار تنها رابطه یک متغیر  های نظری چند متغیره را نمیمربوط قابل بررسی است. مدل

های  سری روش وتحلیل چند متغیره به یک شود، ارزیابی کرد. تجزیه  با یک متغیر وابسته در نظر گرفته میمستقل  

 متغیر وابسته است.  nمتغیر مستقل و    Kوتحلیل همزمان  ها، تجزیهشود که ویژگی اصلی آنوتحلیل اطلاق میتجزیه 

 
1 . Strauss & Corbin 

2 .Glaser & Strauss 
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 بار عاملی مدل تحقیق  -1شکل
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 آماره تی مدل تحقیق   -2شکل

بونت،  -ی برازش هنجار شده بنتلرهاباشند، برای بیان مقبولیت مدل از شاخصمی  بالاتر  3/0تمامی بارهای عاملی از 

تایج بدست آمده از مدل  ی تطبیقی و مجذور کامل استفاده شده است که نهابرازش نسبی، برازش افزایشی، شاخص

 نمایش داده شده است.  (  1در جدول )

 

  



 یک پژوهش ترکیبی  آموزش عالی پایداردرسی برنامه مدل 
 

 
 مدل اصلی تحقیق   ی برازشهاشاخص   -1جدول

 X2/df RMSEA مدل 

3-1 میزان قابل قبول   1/0>  

491/2 محاسبه شده   026/0  

 

بر  RMSEAخطای جذر میانگین مربعات ) خلاف  (: این شاخص بر مبنای تحلیل ماتریس باقیمانده قرار دارد و 

بسیاری از شاخصهای برازش برای فواصل اطمینان مختلف نیز قابل محاسبه است. این شاخص بر مبنای پارامتر غیر  

مرکزی قرار دارد. مقدار این شاخص اگر برابر صفر باشد نشان دهنده کوچکتر بودن کای اسکوئر نسبت به درجه  

باشد که با توجه به می  026/0به دست آمده    RMSEAباشد. مقدار  می  1/0باشد و حد مجاز آن مقدار  می  آزادی

 باشد.  می مطلوب 1/0مقدار استاندارد کمتر از 

شود. نسبت کای دو به درجه می (: این شاخص از تقسیم کای دو به درجه آزادی حاصلdf/2Xکای اسکور بهنجار )

از برازش مناسبی می  یهاباشد. در کل با توجه به کلیه شاخصمی  و مطلوب  491/2  آزادی برابر  توان گفت مدل 

برخوردار است. بارهای عاملی نشان دهنده میزان تأثیر متغیر مشاهده شده در تبیین و اندازه گیری متغیرهای پنهان  

 شود.  باشد. برای تأیید بار عاملی به سطح معناداری توجه میمی مربوط به خود

شود. معیاری است که برای متصل کردن بخش استفاده می  R SQUAREبه منظور ارزیابی و برازش مدل از معیار  

رود و نشان از تأثیری دارد که یک دگرگونی  سازی معادلات ساختاری به کار میگیری و بخش ساختاری مدلاندازه

زا  های درونتنها برای سازه   𝐑𝟐جا این است که  ی حیاتی در اینگذارد. نکتهزا میزا بر یک دگرگونی درونبرون

مربوط  𝐑𝟐زا مقدار این معیار صفر است. هر چه قدر مقدار  های برونگردد و در مورد سازه)وابسته( مدل محاسبه می

  0.67-0.33-0.19سه مقدار    1998  1زا یک مدل بیشتر باشد نشان از برازش بهتر مدل است. چین های درونبه سازه

که در شکل   0.191  های مدلبرای سازه  𝐑𝟐کنند. مقدار  را به عنوان ضعیف، متوسط، قوی بودن مدل را تعیین می

مشخص شده است )مقوله اصل، راهبردها، پیامدها(. با توجه به سه مقدار ملاک مناسب بودن برازش مدل ساختاری 

 سازد.  را تأیید می

R۲ =
0.168 + 0.187 + 0.218

3
= 0.191 

 

 (   GOF)معیار  برازش کلی مدل

تواند  های معادلات ساختاری است. بدین معنی که توسط این معیار، محقق میاین معیار مربوط به بخش کلی مدل

گیری و بخش ساختاری مدل کلی پژوهش خود برازش بخش کلی را نیز کنترل پس از بررسی برازش بخش اندازه

 گردد: ( ابداع گردید و طبق فرمول زیر محاسبه می2005)3توسط تِنِن هویس و همکاران   GOF2نماید. معیار

GOF =  √𝐴𝑣𝑔(Communalities) × R2 
 

Communalities   نشانه میانگین مقادیر اشتراکی هر سازه وR2  های  نیز مقدار میانگین واریانس تبیین شده سازه

 باشد.  زای مدل میندرو

 
1 Chin  

2 Goodness Of Fitness 

3 Tenenhaus et al 
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  GOFرا به عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای  0.36-0.025-،0.01(، سه مقدار 2009) 1وتزِلس و همکاران

 :   GOFمحاسبه معیار   معرفی نموده اند.

𝐴𝑣𝑔 (R2) =0.191 

GOF =  √0.775 × 0.191  = 0.384 
 نیز مدل مورد تأیید است.   GOFبنابراین براساس

 ی واحدی را اندازه گیری خصیصه یی که  هاسازد. اگر همبستگی بین نمرات آزمون دو شاخص مهم اعتبار را فراهم می

باشد.وجود این همبستگی برای اطمینان از این که آزمون آنچه  می  کند بالا باشد، پرسشنامه دارای اعتبار همگرامی

و پایایی    (AVE)  2سنجد، ضروری است. برای روایی همگرا میانگین واریانس استخراج را که باید سنجیده شود می

 شود. باید روابط زیر بر قرار باشد: محاسبه می (CR) 3مرکب
CR>0.7 

CR>AVE 

AVE>0.5 

 
 روایی همگرا و پایایی متغیرهای تحقیق  -2جدول  

 AVE CR آلفای کرونباخ   

 0.745 0.611 0.793 شرایط علی 

 0.798 0.633 0.750 مقوله اصلی 

 0.702 0.667 0.757 شرایط بستر 

 0.753 0.623 0.744 شرایط مداخله گر

 0.786 0.679 0.736 راهبردها 

 0.799 0.625 0.741 پیامدها 

از   بزرگتر  متغیرها  تمامی  کرونباخ  مقدار    6/0آلفای  است.  تایید  مورد  متغیرها  تمامی  پایایی  نظر  از  بنابراین  بوده 

شود. مقدار  است بنابراین روایی همگرا نیز تایید می  5/0همواره بزرگتر از    (AVE)میانگین واریانس استخراج شده  

 است .  AVE( نیز بزرگتر از CR) پایایی مرکب

 روایی واگرا

الف( مقایسه   دهد: گیری است که دو موضوع را پوشش میهای اندازهروایی واگرا یکی از معیار بررسی برازش مدل

های دیگر، ب(  ها با سازههای یک سازه با آن سازه در مقابل همبستگی آن شاخصمیزان همبستگی بین شاخص

 ها.  مقابل همبستگی آن سازه با سایر سازههایش در مقایسه میزان همبستگی یک سازه با شاخص

 روش فورنل و لاکر 
ای که روایی واگرای قابل  گونهها است؛ بههایش در مقایسه رابطه آن سازه با سایر سازهسازه با شاخصی میزان رابطه 

با شاخص بیشتری  تعامل  است که یک سازه در مدل  آن  از  با سازهقبول یک مدل حاکی  تا  دارد  های  های خود 

برای هر سازه بیشتر از واریانس اشتراکی آن سازه  AVEدیگر.روایی واگرا وقتی در سطح قابل قبول است که میزان 

وسیله یک ماتریس  ها( در مدل باشد. بررسی این امر بههای دیگر )مربع مقدار ضرایب همبستگی بین سازه و سازه

مربوط    AVEها و جذر مقادیر های این ماتریس حویی مقادیر ضرایب همبستگی بین سازه پذیرد که خانهصورت می

ازه است. این مدل در صورتی روایی واگرای قابل قبولی دارد که اعداد مندرج در قطر اصلی از مقادیر زیرین به هر س

 
1  : Wetzels et al 

2 Average Variance Extracted (AVE) 

3 Composite Reliability (CR) 
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مشخصه اصلی این ماتریس آن است که قطر اصلی یک است. سپس مقادیر موجود روی قطر اصلی   .خود بیشتر باشند

 ارائه   (3)کنیم و در نهایت جدول  جایگزین می  AVEشده در    ماتریس را با ریشه دوم مقادیر واریانس شرح داده

   شود.می

 

 روش فورنل و لاکر   -3جدول  

 

ی 
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ط 
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 ش
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ها 
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هب
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ها 
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      0.781 شرایط علی 

     0.795 0.533 مقوله اصلی 

    0.816 0.690 0.436 شرایط بستر 

   0.789 0.802 0.645 0.601 شرایط مداخله گر

  0.824 0.534 0.765 0.538 0.534 راهبردها 

 0.703 0.613 0.418 0.649 0.510 0.428 پیامدها 

 

 شاخص افزونگی یا ارتباط پیش بین

شود. هدف این شاخص توانایی مدل ساختاری در پیش  می  کیفیت مدل ساختاری توسط شاخص افزونگی محاسبه

  Q2بینی کردن به روش چشم پوشی است. معروف ترین و شناخته شده ترین معیار اندازه گیری این توانایی شاخص  

استون گاینر است. براساس این معیار، مدل باید نشانگرهای متغیرهای مکنون درون زای انعکاسی را پیش بینی کند.  

 دهند که مقادیر مشاهده شده خوب بازسازی شده اند و مدل توانایی پیش بینی دارد.  می  بالای صفر نشان  Q2مقادیر  

 Q2مقادیر    -4جدول

شرایط مداخله   شرایط بستر  مقوله اصلی  شرایط علی  متغیرها 

 گر

 پیامدها  راهبردها 

Q2 0.227 0.444 0.514 0.109 0.132 0.152 

 عوامل شناسایی شده بر یکدیگر پرداخته شده است: در ادامه به بررسی تأثیر 

 

 

 

 بررسی تأثیر عوامل شناسایی شده مدل داده بنیاد بر یکدیگر   -5جدول

 نتیجه سطح معناداری  tآماره   بارعاملی  تاثیر

467/0 عوامل علی بر مقوله اصلی  081/10  000/0  تائید رابطه  

بر راهبردها ای  عوامل زمینه   583/0  223/3  000/0  تائید رابطه  

بر راهبردها گر  عوامل مداخله  614/0  386/3  000/0  تائید رابطه  
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535/0 مقوله اصلی بر راهبردها   192/3  000/0  تائید رابطه  

410/0 راهبردها بر پیامدها   391/6  000/0  تائید رابطه  

 

تأثیرگذار بوده است. بار عاملی عوامل علی بر  براساس جدول، عوامل شناسایی شده در مدل داده بنیاد بر یکدگیر  

و آمار 583/0بر راهبردها ای به دست آمده است، بار عاملی عوامل زمینه 081/10و آماره تی آن  467/0 مقوله اصلی 

مقوله اصلی بر   بار عاملی  386/3و آماره تی آن  614/0بر راهبردها  گر  است. بار عاملی عوامل مداخله  223/3  تی آن

و آماره تی  410/0محاسبه شده است. در نهایت بار عاملی راهبردها بر پیامدها  192/3و آماره تی آن    535/0راهبردها  

 مورد تایید است.  توان گفت مدل تحقیقمی بنابراین  به دست آمده است. 391/6ان 

 گیری  نتیجه بحث و  
محیطـی، رشـد روزافـزون یافتـه و علـم، دانـش و فنـاوری را متأثر  در جهـان متغیـر و پرشتاب امروزی که تحولات  

کنـد. امروزه تحولآت ها بـر اسـاس شـرایط و مقتضیـات محیطـی معنـا پیـدا میسـاخته اسـت، مدیریت بر آموزشگاه

خـورد و بـر  ی محیطـی رقـم میهاسیاسـی، اجتماعی، اقتصادی، فرهنگـی و نظامی بر اسـاس تحـولات و دگرگونی

ای برخورداراسـت. مدیـران  ایـن اسـاس توجـه بـه تغییـرات محیط بیرونی در کنـار ابعاد درونی از اهمیت فوقالعـاده

ها  هـای آموزشگاهگیری از یادگیـری مهارتهـا و دانش روز تأثیـرات محیط را در جهـت حرکـت و روند فعالیتبـا بهره

کاهش  ها سـازماندهنـد تا از این طریـق تأثیـرات منفـی محیط بـر  بررسـی قرار میبه طور مسـتمر و مـداوم مورد 

(، 2010(، لوزانو )2021و اثـرات مثبـت را افزایـش دهند. نتایج این سوال با نتایج پژوهش واسکواس و همکاران )

( و همکاران  )2013لوزانو  همکاران  و  لوزانو   ،)2017( لرگانی  )  (،1399(،حسینی  رحیمی  و  1397بهروز  عبدی   ،)

 .دارد(همخوانی 1396همکاران )

از اهداف توسعه پایدار ایجاد عدالت و مساوات فرای دین، نژاد و جنسیت است و همین مهم میزان اهمیت بهرهمندی  

مندی از تحصیلات یک حق همگانی برای تمام  کند. آموزش و بهرهمی  از آموزش همگانی را در توسعه پایدار مشخص

یابی به آموزش و ایجاد آگاهی  ساکنین این کره خاکی است. آموزش زیربنای توسعه جهان نوین ما است و بدون دست

توسعه پایدار از شعاری سطحی و عوامانه فراتر نخواهد رفت. توسعه فرایند تحول همه جانبه و    ها همگانی در انسان

ی  های جدید و ارتقاء قابلیتها و تواناییهاحرکت از یک مرحله تاریخی به مرحله ای جدید به منظور خلق ظرفیت

تحقق چنین فرایندی مستلزم تحول جوامع است و سرمایه گذاری زیرساختی  .انسانی، آموزشی، اقتصادی و ... است

پایدار لازم می توسعه  درسی  برنامه  پایدار،    .باشدبرای  توسعه  برای  آموزش  در  سازی  شبکه  روش  به  دانش  تولید 

یی آموزشی که هاو دیگر مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی و مراکز و شبکه  هاو حمایت از مدارس، دانشگاه  شناسایی

قادرند در نقش مراکز نوآوری و مراکز تخصصی برای ایجاد و به اشتراک گذاشتن دانش فعالیت کنند و برای پیشبرد 

آموزش برای توسعه پایدار منابع مالی فراهم کنند. پس نیاز است تا، چند نفر به طور همزمان و با هم کار را بررسی  

 ارتباط میان اعضای یک گروه باید قوی و دوستانه باشد. از پیشنهادات یکدیگر با روی باز استقبال  کنند و انجام دهند. 

بنابراین برای   .کنند و در صورت وجود اختلاف در کار تیمی، آن را با گفتگو و به صورت کاملا دوستانه رفع نمایندمی

تحقیقات انجام شده،  ی  آنچه مسلم است تاکنون با وجود همه  باشد.می  انجام بسیاری از کارها نیاز به تشکیل تیم

و والدین راه زیادی را   همچنان والدین از مسئولین ناراضی هستند. از این رو برای بهبود روابط بین مراکز آموزشی

توانند حال والدین را  باید پیمود. به همین جهت محققان و پژوهش گران باید برای شناسایی عوامل مختلفی که می

بایست با به کارگیری نتایج تحقیقات  مردان نیز میمشی گذاران و دولتخوب کنند، وارد عمل شوند. همچنین خط

روند توسعه با مطالعه در زمینه مدیریت و  روند  این  بهبود  نمایند.  روابط کمک  روند  بهبود  ارتباطات    در  و تکامل 
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چند پیشنهاد برای اجرای این الگوها    .امکان پذیر استی ارتباطی  هااثربخش و همچنین توسعه یا تقویت زیرساخت 

 :شودارائه می

ایجاد یک فرهنگ سازمانی که به تغییرات حساس باشد و افراد را برای مواجهه با تحولات آموزشی   •

 .آماده سازد

 .ها و ابزارهای آموزشی مرتبطارائه دورهارتقاء مدیریت تغییر با  •

 .ها و راهکارهایی برای تسهیل ارتباطات داخلی و برون سازمانیایجاد سیاست •

 .ای با مخاطبان خارجی جهت بهبود ارتباط و تبادل نظربرگزاری جلسات دوره •

 .ریزی و نظارت بر دانش استراتژیک سازمانایجاد یک سامانه برنامه •

 .اندازهای سازمانهای آموزشی بر اساس نیازها و چشمانجام تحقیقات و برنامه •

 .روزرسانی تجهیزات آموزشی و استفاده از فناوری به عنوان ابزار اصلی آموزشبه •

 .روز و کارآمدهای آموزشی بهتوسعه یک سیاست استراتژیک برای پشتیبانی از سیستم •

 .فردی و تواصلهای مدیریت میانهای آموزشی برای بهبود مهارتبرگزاری دوره •

 .تشویق به همکاری و ایجاد فرهنگ همکاری در سازمان •

 .های آموزشیاختصاص منابع مالی مناسب به برنامه •
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Sustainable higher education curriculum model 

A mixed research 
 

 

Abstract 
 

The current research was conducted with the aim of developing a sustainable higher 

education curriculum model using a mixed method (qualitative and quantitative) of the 

contextual and correlational theory type. The data of this research was derived from 

in-depth and semi-structured interviews with 12 subject experts in the field of the 

country's higher education curriculum, which was based on targeted sampling 

dependent on the selection criteria and continued until the theoretical saturation of this 

process was reached. The validity of the research data was checked and confirmed by 

going back to the participants and external auditors. Data analysis was done based on 

the Strauss and Corbin model in the form of open, axial, and selective coding in the 

Atlas ti 8 software. In the quantitative part, it was estimated and measured through the 

correlation method and in the statistical sample of 306 subject experts through the non-

random sampling method using Cochran's formula; Data was analyzed through Smart 

PLS software. The results showed that the causal factors have an effect with a 

coefficient of (0.46) in the curriculum of higher education based on sustainable 

development. This variable, along with intervening and underlying factors, has an 

effect on strategies (0.53), (0.61) and (0.58), respectively, and finally, strategies are 

effective on outcomes with a coefficient of (0.41). 
 

Keywords: Curriculum, Higher education, Sustainable development. 

 
 


