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Objective: This research aimed to identify factors that inhibit and facilitate the 

development of a responsive curriculum in the field of educational sciences. 

Method: To achieve the desired goal, the researcher used a qualitative approach of 

thematic analysis. The participants of the research were expert faculty members and 

experts in the field of curriculum planning and experts in the field of higher education 

and university planning, of which 18 people were selected as a purposive sample. The 

data collection tool was a semi-structured interview. Thematic analysis coding method 

was used to analyze the data and King and Harrocks method was used to validate the data 

Results: The results showed that a total of 46 primary codes, 13 basic themes, 5 

organizing themes, under two overarching themes of inhibiting factors and facilitating 

factors of curriculum development were included. 

Conclusion: Based on the findings, universities and higher education institutions and the 

field of educational sciences, in order to move towards a responsive curriculum, should 

consider a set of inhibiting and facilitating factors in the formulation, development, and 

implementation of the curriculum of the field of educational sciences, because the 

development of a responsive curriculum requires in parallel the elimination of inhibiting 

factors and the strengthening and attention to facilitating factors; in addition, any action 

and policy-making in this field requires a systematic and multidimensional view, taking 

into account all structural, technical, strategic, cultural, and social elements and 

dimensions. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Curriculum is one of the main areas and drivers of transformation and accountability of the university, so it should 

be given more attention in the development and excellence of the university. The field of educational sciences is 

not exempted from this, considering the many stakeholders and the significant role and influence it has in the 

society. Despite the concern that exists in this regard, the curriculum of educational sciences based on 

accountability criteria has not been studied so far. In order to cover this scientific gap in the country, this research 

has conducted a qualitative study of the inhibiting and facilitating factors in the development of a responsive 

curriculum in the field of educational sciences. 

Method 

To achieve the desired goal, the researcher used a qualitative approach of thematic analysis. The participants of 

the research were expert faculty members and experts in the field of curriculum planning and experts in the field 

of higher education and university planning, of which 18 people were selected as a purposive sample. The data 

collection tool was a semi-structured interview. Thematic analysis coding method was used to analyze the data 

and King and Harrocks method was used to validate the data. 

Result 

Following the analysis of the qualitative data, two main themes emerged. The results showed that a total of 46 

primary codes, 13 basic themes, 5 organizing themes, under two overarching themes of inhibiting factors and 

facilitating factors of curriculum development were included. According to what was said in the methodology 

section, the findings of this study were obtained according to specific procedures of thematic analysis at three 

basic, organizing and comprehensive levels. Thus, after reviewing the interviews several times and checking the 

codings with the software (maxqda24), 46 unique initial codes were identified. Then, in the first step of identifying 

the themes, 13 basic themes were formed through summarizing, categorizing and paying attention to the overlaps 

in the initial codes. In the second step, the 13 basic themes were placed under 5 organizing themes, considering 

the overlaps. Then, and in the continuation of this process, the organizing themes that had some kind of overlap 

and common semantic load were formulated at a more abstract level and in the form of two comprehensive themes, 

which were indicative of the main and final themes of the present study. 
The factors inhibiting a responsive curriculum express the obstacles and limitations that exist in the path of 

developing the educational sciences curriculum towards responsiveness. The factors inhibiting the development 

of a responsive curriculum in this research relate to three areas: "structural constraints and barriers," "strategic 

constraints and barriers," and "technical constraints and barriers." 
The factors facilitating responsive curriculum in the field of educational sciences are those factors that simplify 

the development of responsive curriculum and reduce the difficulties in moving towards curriculum 

responsiveness. The factors facilitating the development of responsive curriculum in this study, according to the 

diagram, relate to two areas: "developmental factors" and "contextual factors." 

Conclusion 

Based on the findings, universities and higher education institutions and the field of educational sciences, in order 

to move towards a responsive curriculum, should consider a set of inhibiting and facilitating factors in the 

formulation, development, and implementation of the curriculum of the field of educational sciences, because the 

development of a responsive curriculum requires in parallel the elimination of inhibiting factors and the 

strengthening and attention to facilitating factors; in addition, any action and policy-making in this field requires 

a systematic and multidimensional view, taking into account all structural, technical, strategic, cultural, and social 

elements and dimensions. Finally, it should be noted that in designing and developing a responsive curriculum 

model, first of all, it is necessary to recognize environmental and contextual conditions and factors, because many 

environmental factors are beyond control and intervention and may play a deterrent role, but some factors can be 

adjusted and changed to some extent. Therefore, secondly, an effort to establish a connection between strategies 

and environmental conditions in order to coordinate and align environmental conditions with the goals of the 

responsive curriculum and vice versa, adapting the goals of the curriculum to the requirements, conditions, and 

environmental facilities can be helpful. 
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   ها: واژه کلید 

درس   یدرسبرنامه  ، یبرنامه 

پاسخگو،  پاسخگو علوم    ، دانشگاه 

 یتیترب 

پاسخگو در    یتوسعه برنامه درس  کنندهلیعوامل بازدارنده و تسه  با هدف شناسایی  قیتحق  نیا:  هدف 

 انجام شد.   یتیعلوم ترب  شتهر

استفاده    مضمون  ل یاز نوع تحل  یفیک  رویکرد، پژوهشگر از  هدف موردنظربه    لیبرای ن:  روش پژوهش 

  ی درس   یزیرنظر در حوزه برنامه متخصص و صاحب  یعلم  أتیه  یکنندگان پژوهش اعضا نمود. مشارکت 

برنامه  ا  یآموزش عال  یزیرو خبرگان حوزه  از  نفر به عنوان نمونه    18  ان،یم  نیو دانشگاه بودند که 

ابزار گردآوری داده   دهدفمن برای تجزانتخاب شدند.  بود.   ل یو تحل  هیها مصاحبه نیمه ساختار یافته 

و هاروکس    نگیها، از روش کداده   یخشیتحلیل مضمون و به منظور اعتبار  یها از روش کدگذار داده 

 استفاده شد. 

  ل یدهنده، ذمضمون سازمان   5  ه،یمضمون پا  13  ه،یکد اول  46نشان داد که در مجموع    هایافته:  ها یافته 

  یبرنامه درس  کنندهلیپاسخگو و عوامل تسه  یعوامل بازدارنده توسعه برنامه درس  ریدو مضمون فراگ

 پاسخگو قرار گرفتند. 

حرکت به    یو رشته علوم تربیتی برا  یها و موسسات آموزش عال، دانشگاههااساس یافتهبر  :  گیری نتیجه 

  ن، یدر تدو کننده رامجموعه عوامل بازدارنده و تسهیل ستیبایپاسخگو، م یسمت و سوی برنامه درس

اجرا و  ترب  یبرنامه درس  یتوسعه  علوم  قرار  د  مور  یتیرشته  برنامه درسی    چراکه  گیردتوجه  توسعه 

صورت موازی نیازمند رفع عوامل بازدارنده و تقویت و توجه به عوامل تسهیل کننده است؛  پاسخگو به

مند و چندبعدی با در نظر  گذاری در این زمینه نیازمند نگاه نظامضمن اینکه هرگونه اقدام و سیاست 

 اجتماعی است.   گرفتن تمامی عناصر و ابعاد ساختاری، فنی، راهبردی، فرهنگی،

: مطالعه  یتیرشته علوم ترب  یپاسخگو  یتوسعه برنامه درس(.  1404) فاطمه؛ رمضانی، مرضیه،  احمدبیگی؛  هایده،  عاشوری  ؛محمدحسن،  حسنی:  استناد 

 DOI: 10.22034/cipj.2025.62556.1134  .86-108(،  2) 4،  برنامه درسی و آموزش یادگیرنده محور  .کنندهلیعوامل بازدارنده و تسه  یفیک
  
 نویسندگان.   ©                                                                        .تبریزدانشگاه ناشر: 

https://portal.issn.org/resource/ISSN/3060-5857
https://lbcij.tabrizu.ac.ir/
mailto:fahmadbeigi@yahoo.com
https://orcid.org/0009-0008-1798-2385
https://orcid.org/0000-0002-2923-2345
https://orcid.org/0000-0003-3868-886X
https://orcid.org/0009-0002-9909-5304


 

 کننده ل ی عوامل بازدارنده و تسه   ی ف ی : مطالعه ک ی ت ی رشته علوم ترب   ی پاسخگو   ی توسعه برنامه درس 

 
 

89 

   مقدمه 

ها و اهداف نظام آموزش عالی متناسب با تحولات دنیای  مأموریت پردازان آموزش عالی بر این عقیده هستند که نقش، ماهیت،  ایده

هـا و  رغم رشد شـتابان کمـی دانـشگاه(. به2017،  2؛ آنگریانی و ویجای2013،  1معاصر در حال تغییر مداوم است )هولم نیلسن 

اخیر، برخی ضعفدانـشجویان در سال از سیهای  عـالی توجـه بـسیاری  بـه  های کـارکردی آمـوزش  را  اسـتگذاران و مـدیران 

هـا و مراکـز آمـوزش عـالی معطـوف ساخته است. اگر چه پاسخگویی در آموزش عـالی موضـوع  ضـرورت پاسـخگویی دانـشگاه

جدیدی نیست اما به نظر صاحبنظران، شرایط جدید جهـانی و مـسائل داخلـی کـشورها نیـاز بـه آن را روزافـزون نمـوده است.  

های  هـا و هزینههـا، افـزایش شـهریه گـذاری دولـت( معتقد اسـت موضـوعاتی چـون ارتبـاط  با صـنعت، سـرمایه2005)  3لویل

هـا، تبـدیل آموزش عـالی  تحصیل و توجه مردم به مـساله کیفیـت از دلایـل عمده توجه بـه پاسـخگویی اسـت. افـزون بـر این

های  های به وجود آمده در مورد شکلهای اخیر، چالشحـدودیت بودجه آموزش عالی در سالای، منخبـه گـرا بـه آمـوزش تـوده

ها باعث گردیده پاسخگویی  ها و در پی آن تفـویض اختیـار به دانشگاهها در امور دانشگاهویژه مداخله زیاد دولتسنتی مدیریت به

ها و مؤسسات  (. با توجه به افزایش تعداد دانشگاه1389نیلی و همکاران،    ؛ به نقل از1980،  4ها اهمیت یابد )نیو و ممیزی در دانشگاه

آموختگان و کاهش  ها، زمینه سازی برای اشتغال دانشآموزش عالی و به تبع آن افزایش تعداد پذیرفته شدگان ورود به دانشگاه

جه به این امر منجر به تربیت دانش آموختگانی  (. عدم تو2015،  5ها بوده است )چان، لینهای اصلی دولتبیکاری یکی از مأموریت

پارادایم  (.  2010،  6های آنان با نیازها و الزامات مشاغل تناسب وجود نخواهد داشت )هنمان، لیفنرخواهد شد که بین دانش و مهارت

از چالش از راهبردهای بنیادین جهت حل بسیاری  ارتقای کیفیت و  های اصلی آموزش عالی و نیز  برنامه درسی پاسخگو، یکی 

 اثربخشی دانشگاه است.  

ها و پاسخگویی  در راستای ایفای نقش  ایران  آموزش عالی های مختلف بومی حاکی از آن است که  نظران و نتایج یافتهصاحب

؛  1393؛ عزیزی، 1380دوزی سرخابی،  ؛ یمنی1393ای روبرو است )سرکار آرانی، ها و مشکلات عدیدهبه انتظارات نوین با چالش

  ؛ حاتمی،1391پور،  ؛ حسین 1400؛ بهشتی و همکاران،  210-   209:  1395؛ نظر زاده زارع،  1390فتحی واجارگاه و همکاران،  

(،  1385؛ عزیزی،  1398؛ برادران حقیر و همکاران،  1393علی محمدلو و همکاران،  ،  1394؛ تقی زاده کرمان و همکاران،  1395

(، و حرکت در جهت  1389ترین عنصر و به تعبیری قلب آموزش )نیلی و همکاران،  درسی به عنوان اصلی که تأمل و تمرکز بر برنامه

های موجود آموزش عالی باشد )ترک زاده و نکومند،  رفت از چالشردی اثربخش و جهت برونتواند راهب پاسخگو نمودن آن، می

های نظام  در واقع یکی از حوزه  (.1394؛ فتحی واجارگاه،  1399؛ ترک زاده و همکاران،  1392؛ امین خندقی و پاک مهر،  2015

به پاسخگویی به موقع آن به محیط، مخصوصا محیط   آموزش عالی، برنامه درسی است که موفقیت، پایداری و اثرگذاری آن منوط

ها و اقتضائات محیطی و تلاش برای توان بیان کرد که پاسخگویی برنامه درسی، توجه به نیازها، مطلوبیتآموزش عالی، است. می

خلاقیّت و نوآوری و های خود، پویایی و پیشرفت جامعه، رقابت جویی،  ها و کارکردتوسعه نوآوری، بهبود کیفیّت در ایفای نقش

تربیتی  این موضوع از باب و منظر حوزه علوم انسانی و بالاخص رشته علوم  (. 2015ارتباط با محیط است )ترک زاده و نکومند،  

یابد، چراکه امروزه این اعتقاد وجود دارد که اگرچه برخورداری از منابع طبیعی و ثروت برای هر  اهمیت و ضرورت دوچندانی می

دهد، افراد و سرمایه انسانی آن است که از ای را تشکیل می لازم است، اما آنچه که در حقیقت سرمایه پایدار هر جامعهای  جامعه

یابد و علوم  ای میلحاظ فکری، عاطفی و اجتماعی تربیت شده باشند؛ بر همین اساس توسعه علوم مربوط به »انسان« اهمیت ویژه

های اصلی علوم انسانی، مبحث اصلی آن »تربیت« و »انسان« است و همانگونه که ها و شاخهعنوان یکی از زیرمجموعهتربیتی، به

ابراز داشتهصاحب های انسان است. بر این اساس، علوم اند، هدف اصلی تربیت، رشد و شکوفایی تمام استعدادنظران این عرصه 

های انسانی شایسته، تنها از انسانی و در واقع، وجود سرمایه  هایها و استعدادتربیتی یعنی علوم رشد و شکوفایی تمامی توانایی
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(، بعلاوه، رشته علوم تربیتی از 1390ای دارد )بلاغت،  پذیر است. لذا توسعه این رشته جایگاه و اهمیت ویژهطریق تربیت امکان

دانش اشتغال  فرصتحیث  دارای  نیز  علاوه  آموختگان  چراکه  است،  توجهی  قابل  گستردگی  و  دیگر  ها  پروش،  و  آموزش  بر 

گردند )کرامتی و انصاری،  مند میتربیتی بهرهآموختگان رشته علومهای خدماتی، صنعتی و نظامی نیز از خدمات دانشسازمانی

 (؛ بنابراین، پاسخگویی برنامه درسی در این رشته یکی از ضروریات اساسی است. 1395

 با ارتباط کمی  هادانشگاه سطح های درسی درد حاکی از آن است که برنامهاما در عین حال، از بعد تجربی و عملیاتی، شواه

زاده  ترک؛  36:  1394دارند و عملا پاسخگو نیستند )فتحی واجارگاه،   فنّاوری و سیاسی  فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی، محیط واقعیاّت

درسی پاسخگو بیان شده است،  ک در باب برنامهصورت تئوری(. به بیان دیگر، به رغم اهمیت و ضرورتی که به1394کشاورزی،  و  

 شود. اما در میدان عمل، نقص و خلاء این رویکرد احساس می

های انجام پژوهش  از بعد دیگر، تمرکز و پردازش ویژه بر برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی از دیگر ضرورت 

ای وسیع، پرطرفدار و تأثیرگذار در علوم انسانی، نقش زیربنایی در نظام  حوزه   تربیتی به عنوانباشد؛ چرا که رشته علومحاضر می

ویژه از حیث برنامه  ها و مسائل مختلفی در رشته علوم تربیتی بهتعلیم و تربیت، اقتصاد و فرهنگ دارد و بنا بر شواهد موجود چالش

محتوای تناسب  کارآفرینی،  اشتغال،  موضوعاتی چون  منظر  از  و  آن  نیازهای    درسی  رفع  کار،  بازار  نیازهای  با  دانشگاه  آموزشی 

شناختی و یادگیری جامعه هدف )یعنی دانشجویان(، بومی سازی برنامه درسی علوم تربیتی در ایران و ... وجود دارند که ضرورت 

ه تدوین مدل جامع و  کند. چرا کتدوین مدل پارادایمی برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی را دوچندان می

می تربیتی  علوم  کارشناسی  دوره  در  پاسخگو  درسی  برنامه  خصوص  در  بهکاربردی  برای  تواند،  رهنمودی  و  راه  چراغ  عنوان 

اندرکاران و مجریان نظام آموزش عالی باشد، تا ضمن درک و شناخت ابعاد برنامه درسی پاسخگو،  ریزان، دستسیاستگذاران، برنامه

پیادهای و مداخلهن شرایط علی، زمینه با درنظر گرفت راهبردهای عملیاتی جهت  به تبع آن،  گر،  پاسخگو و  برنامه درسی  سازی 

های لازم و  پیامدهای احتمالی موجود را بشناسند. چرا که اولین گام جهت هرگونه اقدام و سیاستگذاری، کسب شناخت و آگاهی

 نظر به الگوهای علمی و مدون است.

باشد،  های انجام پژوهش حاضر میها و ضرورتهای تحقیقاتی موجود در باب برنامه درسی پاسخگو از دیگر انگیزهبعلاوه، خلاء

شود که این مهم تاکنون کمتر مورد توجه پژوهشگران قرار گرفته، چرا که با مرور پیشینه و تحقیقات مربوطه، به وضوح مشخص می

ویژه مدل پارادایمی برنامه درسی  اند، انگشت شمار است، بهایی که به این موضوع پرداختههها و رسالهنامهو تعداد مقالات، پایان

تر آن که، برنامه درسی پاسخگو در رشته علوم تربیتی مورد تحقیق و پژوهش قرار نگرفته پاسخگو تاکنون ارائه نشده است و مهم

ها و پوشش خلاءهای موجود است تا جهت پاسخ به ضرورتلذا، با عنایت به جمیع جهات ذکر شده، تحقیق حاضر بر آن  است.  

 های جامع برتر ایران بپردازدبرنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی در دانشگاهشناسایی عوامل بازدارنده و تسهیلگر  

 . تا از این رهگذر، بابی جهت توسعه برنامه درسی رشته علوم تربیتی به سمت پاسخگویی گشوده شود
 

 روش پژوهش 

گیرد. بدین منظور های کیفی قرار میدر حیطه پژوهش   رویکردکاربردی و از نظر    مطالعات  یزمرههدف در    لحاظاز    این مطالعه

از نوع  پژوهش،    یبه لحاظ فلسفه استفاده شده است. این تحقیق    تحلیل مضمونیابی به هدف پژوهش از روش تحقیق  جهت دست

. لازم به ذکر است که هدف  است   «1تحلیل مضمونو استراتژی مورد استفاده، استراتژی کیفی »  استقرایی  نیز  ، رویکرد آنتفسیری

 این پژوهش نیز اکتشافی است.  

اعضای هیأت علمی متخصص و صاحبنظر در کنندگان پژوهش،  مشارکت :  گیری کنندگان( پژوهش و شیوه نمونه جامعه )مشارکت 

نفر به عنوان   18های کل کشور بودند که از این میان،  ریزی آموزش عالی و دانشگاهو خبرگان حوزه برنامه   ریزی درسیبرنامه حوزه  

که در    یم دار به دنبال آن دسته از افراد بودصورت هدفزیرا بهگیری موارد مطلوب« انتخاب شدند.  نمونه هدفمند  از نوع »نمونه

کنندگان از بین اعضای هیأت علمی  اساس مشارکتی تحقیق اطلاعات و آگاهی داشته باشند؛ براینخصوص قلمرو موضوعی و مکان

 
1. Thematic Analysis 
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برنامه حوزه  در  صاحبنظر  و  برنامهمتخصص  شورای  اعضای  درسی،  دانشگاهریزی  راهبردی  و  ریزی  گسترش  دفاتر  اعضای  ها، 

طلاعات را درباره کارکردهای دانشگاه، دانشگاه پاسخگو و  ریزی آموزش عالی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری که بیشترین ابرنامه

به طور خاص برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی داشته باشند و همچنین، نسبت به زمینه و بستر تحقیق و یا  

. لازم به ذکر است که  ندهای جامع برتر کشور( شناخت لازم را دارا باشند، انتخاب شدشرایط و وضعیت جامعه تحقیق )دانشگاه

های مربوط به دو دسته زیر ساختاریافته، ابتدا معیارها و ملاکهای نیمهکنندگان برای شرکت در مصاحبه قبل از انتخاب مشارکت 

 بررسی قرار گرفت:

ریزی درسی،  )شناخت و آگاهی از چیستی مسئولیت اجتماعی، شناخت و آگاهی از برنامه  الف( آشنایی با قلمرو موضوعی تحقیق

تربیتی، تجربه و مشغولیت پست  برنامه علوم  برنامه درسی دوره کارشناسی  پاسخگو،  برنامهدرسی  به  مناصب مربوط  ریزی ها و 

صورت فردی و شغلی، هصورت نهادی و سازمانی و یا به درسی، تجربه و رویارویی با مسئولیت اجتماعی و پاسخگویی اجتماعی چه ب

سال هیأت علمی، دارا بودن سابقه   5ریزی درسی، سابقه و تجربة بالای  در خصوص برنامه درسی و برنامه  1سابقه و شهرت انتشار 

زارت علوم، تحقیقات و های مرتبط با وها و معاونتگذاری دانشگاه یا دستگاهریزی و سیاست های مدیریت، برنامهحضور در پست 

 فناوری(. 

ریزی راهبردی دانشگاه و  دفاتر گسترش  )عضو هیأت علمی دانشگاه، عضویت در شورای برنامه ب( آشنایی با قلمرو مکانی تحقیق

 ریزی آموزش عالی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری(. و برنامه

کنندگان معمولاً به طور کامل  گیری، مشارکتن نوع نمونه کنندگان نیز لازم به ذکر است که در ایدر خصوص تعداد مشارکت

گیرد و تا اغنای  ها انجام می صورت تدریجی با پیشروی در فرایند گردآوری و تحلیل داده از پیش تعیین شده نیستند و انتخاب به

اضر افرادی بودند که درک،  کنندگان پژوهش حدیگر، مشارکتعبارت(. به 1390اطلاعاتی پژوهشگر ادامه خواهد داشت )حریری،  

بودند و   تربیتی( دارا  علوم  پاسخگو در دوره کارشناسی  پژوهش )برنامه درسی  پدیده مورد  به  نسبت  را  شناخت و تجربه کافی 

های نهفته پدیده برنامه درسی پاسخگو مورد شناسایی و توصیف قرار گیرند و  ها و مؤلفهگیری تا آنجا ادامه یافت که جنبهنمونه

که انتخاب افراد جدید  نحوی ها به طور فراوانی با اطلاعات قبلی مشابهت داشته باشد؛ بهآمده در مصاحبهدستنوعی اطلاعات بهبه

( معتقدند که در مطالعات کیفی  86:  1400فرد و همکاران )به پژوهش اضافه نکند. دانایی  جدیدیهای  برای انجام مصاحبه، داده

ها  کافی است. با این وجود، در پژوهش حاضر رسیدن به اشباع نظری شرط و ملاک اصلی تعداد مصاحبهنفر   25تا    5ای بین  نمونه 

شوندگان در جدول  کننده انتخاب و مورد مصاحبه قرار گرفتند. مشخصات کلی مصاحبه مشارکت 18بود و بر همین مبنا در نهایت  

 قابل مشاهده است:  (1شماره )
 کنندگان پژوهش مشخصات مشارکت   : 1جدول  

 سابقه  نقش  جنسیت  شماره 

 8 استادیار رشته علوم تربیتی مرد  1

 10 دانشیار برنامه درسی  مرد  2

 11 دانشیار رشته علوم تربیتی مرد  3

 5 استادیار گروه علوم تربیتی زن 4

 9 دانشیار مطالعات برنامه درسی  مرد  5

 20 استاد علوم تربیتی مرد  6

 15 دانشیار مطالعات برنامه درسی  زن 7

 9 دانشیار گروه علوم تربیتی زن 8

 12 ی استاد مطالعات برنامه درس مرد  9

 14 علوم تربیتی  رئیس دانشکده مرد  10

 22 استاد علوم تربیتی زن 11
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 24 برنامه ریزی درسی   مدیر گروه مرد  12

 21 استاد مطالعات برنامه درسی  زن 13

 14 علوم تربیتی  گروهمدیر   زن 14

 12 استاد گروه برنامه ریزی آموزش عالی  مرد  15

 10 دانشیار گروه برنامه ریزی آموزش عالی مرد  16

 8 دانشیار رشته علوم تربیتی زن 17

 19 هیئت علمی  مرد  18

موردنیاز به شیوه    های داده   آوریجمع، در این پژوهش  تحلیل مضموننظر به استفاده از روش کیفی   :ها گردآوری داده  شیوهابزار و  

ها در  شوندهبا توجه به موضوع پژوهش ابتد از مصاحبهبر این اساس،    .صورت گرفت  ساختاریافتهمصاحبه نیمه  طریقاز    میدانی و

پاسخگویی دانشگاه  های آن سوال شد، سپس راهبردهای  خصوص تعریف مسئولیت اجتماعی دانشگاه و دانشگاه پاسخگو و ضرورت 

کنندگان خواسته درسی مورد سوال قرار گرفت و از این رهگذر از مشارکتمورد بحث قرار گرفت. در ادامه نقش و کارکردهای  برنامه

های برنامه درسی پاسخگو را بیان نمایند  شد تا ادراک و تعریف موردنظر خود از برنامه درسی پاسخگو را توضیح دهند و ویژگی

کنندگان در خصوص عوامل، رویدادها و  با تمرکز بر برنامه درسی رشته علوم تربیتی در مقطع کارشناسی، از مشارکت  همچنین،

های اثرگذار بر بروز و خلق برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی و یا چرایی مبادرت افراد/دانشگاه به بروز  جریان

گر و محدودکننده در خصوص برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی و   ل عوامل تسهی  از  آن سوال شد. همچنین

شد.   مطرح  نیز اقدامات و راهبردهای پیشنهادی جهت بهبود و ارتقای برنامه درسی پاسخگو در دوره کارشناسی علوم تربیتی سوال

شرایط خاص و جهت هدایت نمودن جریان مصاحبه تر نیز بنا به  همچنین، پژوهشگر ضمن طرح سؤالات کلی، از سؤالات جزئی

. سپس نسبت به هماهنگی و وصول  گردیدالذکر تنظیم  استفاده نمود. لذا ابتدا پروتکل مصاحبه  بر اساس محورها و موضوعات فوق 

 ها ادامه یافت.  ها تا رسیدن به اشباع نظری دادهکنندگان اقدام شد و انجام مصاحبهآمادگی مشارکت

ها نه در یک  و تحلیل داده، بر خلاف رویکردهای موجود در پژوهش کمی، تجزیهدر پژوهش کیفی  :هاه و تحلیل دادهروش تجزی 

ها،  ها و شناسایی مضمون . در این پژوهش جهت تحلیل دادهشودانجام می  ها آوری دادههمزمان و موازی با جمع  مرحله مجزا بلکه

شود و  د. کدگذاری فرایندی است که طی آن متن تحقیق بازبینی یا بازخوانی میاز روش کدگذاری تحلیل مضمونی استفاده ش

گردد. بر این اساس، در این پژوهش کدگذاری به دو  )کد( مضمون با توجه به دستورالعمل کدگذاری، در برگه کدگذاری وارد می

آیند کدگذاری، مرحله حساس تعیین مضامین  انجام شد. بعد از اتمام فر   MAXQDA 24افزار کامپیوتری  شیوه دستی و توسط نرم

دهنده و فراگیر صورت گرفت. به این ترتیب که های مشخصی در سه سطح پایه، سازمانآغاز شد، و شناسایی مضامین طبق رویه 

این فرایند،  گیرند و از  هایی قرار میها یا گروهها و اشتراکات معنایی در دستهدر گام اول کدهای شناسایی شده بر اساس مشابهت

شوند تا  بندی میگیرند. در گام دوم مضامین پایه موجود در هر گروه حول موضوعات مشترک جامع خوشهمضامین پایه شکل می

مضامین سازماندهنده را شکل دهند. در گام سوم مفهوم اصلی و زیربنایی مضامین سازماندهنده هر گروه در یک مضمون فراگیر 

می نوبتخلاصه  سپس  شبکه   شوند.  ترسیم  میبه  مضامین  می)های(  قرار  مرکز  در  فراگیر  مضمون  هر  مضامین  رسد.  و  گیرد 

دهند. در نهایت با مرور واحدهای داده مرتبط با هر مضمون از  سازماندهنده و پایه به ترتیب از مرکز به بیرون شبکه را شکل می 

دست های به(. شبکه2001،  1استیرلینگ -کنیم )اَتراید ان حاصل میدهنده و فراگیر اطمینها از مضامین پایه، سازمانحمایت داده

را بشناسد )عابدی جعفری و  آمده به محقق کمک می آنها  الگوهای  بتواند  متون برسد و  از معانی  کنند که به درک عمیقتری 

مضامین و گزارش چیستی و چگونی  بعد از ساخت شبکه مضامین، در مرحله آخر محقق به توصیف و تحلیل    (.1390همکاران،  

ها  بایست داستان و روایتی متقاعد کننده و منطقی و در عین حال جالب و بدیع از دادهپردازد. این گزارش میها میارتباط بین آن

 ارائه شود. 

 
1. Attride-Stirling 
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 ( استفاد شد.  2018) 1چهار رویه پیشنهادی کینگ و همکارانها از در این پژوهش، جهت اعتباربخشی داده ها:داد اعتباربخشی  

های مضمون ای رایج برای ارزیابی و کنترل کیفیت تحلیلفاده از کدگذاری مستقل، رویهاست:  2. استفاده از کدگذاری مستقل 1

است. هدف از کدگذاری مستقل، در اکثر موارد اثبات روایی و پایایی تحلیل مضمون نیست بلکه هدف آن کمک به پژوهشگر است  

دی درباره ساختار مضامین پیشنهادی خود و تصمیماتی که در خصوص کدگذاری گرفته، فکر نماید. این موضوع،  طور انتقاتا به

های دیگری  ها، توجه و یا از بخششود که مفروضات و انتظارات تحلیلگر باعث شود به بخش خاصی از دادهتر میوقتی برجسته

رود. برای به عنوان راهی برای اجتناب از عدم عینیت تحلیلگر به کار می  نظر کند. بنابراین، کدگذاری مستقل تا حد زیادیصرف

، در کتاب »راهنمای 3های مختلفی عرضه شده است. نئوندورف سنجش پایایی یا قابلیت اعتماد در بین کدگذاران مستقل، روش 

 6و پای اسکات   5، کاپای کوهن4هولستیاست که عبارت است از: توافق درصدی، روش  تحلیل مضمون« چند روش را معرفی کرده

 (.  156-155، صص 1387)محمدی مهر، 

منظور اعمال ملاک فوق، کدگذاری توسط محقق همکار صورت گرفت و جهت محاسبه پایایی از روش  در این پژوهش و به

ازهولستی استفاده شده است. در این روش متون در دو مرحله کدگذاری می فرمول زیر درصد توافق   شوند. سپس با استفاده 

 شود:مشاهده شده محاسبه می

 

تعداد واحدهای    2n تعداد واحدهای کدگذاری شده در مرحله اول و    1n تعداد توافق در دو مرحله کدگذاری،  Mدر این فرمول

نیز عددی بین صفر )عدم توافق( و یک )توافق کامل( است )کینگ و همکاران،  7PAO باشدکدگذاری شده در مرحله دوم می

اول کدگذاری )به صورت دستی و توسط خود پژوهشگر(،    در پژوهش حاضر و در طی مرحلهمطابق با این روش،  (.  165، ص  2018

کد شناسایی شد، که    51د  کد شناسایی شد، سپس کدگذاری توسط محقق همکار نیز صورت پذیرفت و در این مرحله تعدا   59

مجموع کدهای موافق در دو مرحله کدگذاری کد در بین کدگذاری مرحله اول و مرحله دوم مشترک بود. به عبارتی،    45تعداد  

به این ترتیب، با  باقی ماند.    نهایی   کد   46تعداد    و بازبینی و مقایسه بین دو مرحله از کدگذاری  های مکرربررسی  . پس ازاست  45

به دست آمد که مبین آن است که نتایج این پژوهش از قابلیت   818/0برای این پژوهش  PAOتوجه به فرمول هولستی شاخص 

 اعتماد مطلوبی برخوردار است.

 بازخورد ، دریافت  های مضمونهای کاملا رایج برای ارزیابی تحلیلیکی دیگر از رویه   : دهندگان یا خبرگان . دریافت بازخورد از پاسخ 2

قرار می پاسخ دهندگان  اختیار  در  را  تحلیل خود  نتایج  پژوهشگر،  رویه،  این  در  است.  تحقیق  پاسخ دهندگان  آنها  از  از  و  دهد 

خواهد تا در خصوص میزان همخوانی و تناسب میان تفاسیر محقق با دانش و تجارب خودشان اظهار نظر نمایند )کینگ و  می

 (.  165، ص 2018همکاران، 

دهندگان )مصاحبه شوندگان( صورت پذیرفت و بر این مبنا،  در پژوهش حاضر جهت اعمال این ملاک، دریافت بازخورد از پاسخ

کنندگان قرار گرفت و از در اختیار پنج تن مشارکت اولیه، و تحلیل مضمونهای کدگذاری منظور لحاظ نمودن این معیار، یافته به

آنها بر  گذارینامشناسایی شده، مرتبط بودن آنها با اهداف و سؤالات تحقیق و صحت  مضامینا درباره آنها خواسته شد نظر خود ر

طور واضح و شفاف همراه با فرایند دستیابی به  اساس دانش و تجربیات خود اعلام نمایند. برای سهولت این امر، نتایج تحلیل به

هایی انجام  پس از گردآوری نظرات و بازخورد این پنج نفر جرح و تعدیلکنندگان توضیح داده شد.  چنین تحلیلی برای مشارکت 

 شد.  

 
1. King & Horrocks 

2. Independent Coders 

3. Neuendorf 

4. Holsti 

5. Kohen’ Kappa 

6. Scott’ Pi 
7. Percentage of Agreement Observation 
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ها  آوری دادههای مختلف جمعسویه سازی« به معنی استفاده از روشمفهوم »تطابق همگونی یا سه  :1. بکارگیری سه سویه سازی 3

های کیفی پیشنهاد  مختلفی از سه سویه سازی در تحلیلگیری از منابع مختلف جهت مطالعه یک پدیده خاص باشد. انواع یا بهره

ها: یعنی استفاده از منابع مختلف و متنوع داده در یک مطالعه واحد، ب(  سویه سازی در دادهشده است که عباتند از: الف( سه

سویه و کمی. ج( سههای کیفی  های کیفی و یا ترکیبی از روششناسی: یعنی بکارگیری ترکیبی از روشسویه سازی در روشسه 

سویه آوری شده توسط آنها. د( سههای جمعمند دادهگیری از چندین پژوهشگر و مقایسه نظامسازی در پژوهشگران: یعنی بهره

، ص 2018ها )کینگ و همکاران، های نظری مختلف جهت کسب درک مشترک از مجموعه داده سازی در تئوری: استفاده از مدل

165 .) 

و    صورت استفاده از منابع متنی و ادبیات موجودها، بهسویه سازی در دادهجهت لحاظ نمودن این ملاک، از سهدر این پژوهش  

خصوص در زمینه کدگذاری از کمک  ساختاریافته اقدام شد، همچنین، از آنجا که در پژوهش حاضر، بههای نیمهاستفاده از مصاحبه

نظرات   اعمال  نیز  و  پژوهشگر همکار  لذا میو مشارکت  استفاده شده،  مشاورین  و  راهنما  در  توان گفت سهاساتید  سویه سازی 

 پژوهشگران نیز وجود داشته است. 

شرح مفصلی از پدیده    بایستمیمنظور از توصیف غنی این است که پژوهشگر کیفی   :2. ارائه توصیفی غنی و ثبت سوابق ممیزی 4

ها با آنچه در متن  اننده بتواند درباره همخوانی تفسیر و تحلیل پژوهشگر از دادهمورد مطالعه و بافت و زمینه آن ارائه دهد تا خو

ها به نتایج را به خوبی بفهمد.  کند تا نحوه دستیابی پژوهشگر از دادههاست قضاوت نماید. توصیف غنی به خواننده کمک میداده

را می تحلیلاین موضوع  انجام  فرایند  به  مربوط  بیان جزئیات  با  نحوه    توان  نمودار در خصوص  و  با رسم شکل  مضمون همراه 

دهد که طبق آن فرایند  گیری و تکامل مضامین طی تحقیق، تقویت نمود. این جزئیات »ثبت سوابق ممیزی« را نشان میشکل

 (.2018گردد )کینگ و همکاران، تکامل و توسعه اندیشه پژوهشگر همزمان با انجام تحقیق به طور مستند ثبت می

بیشتر  تحقیق توضیح داده شود و با ذکر جزئیات هرچه   ، سعی شد به تفصیل روشمنظور رعایت ملاک فوق پژوهش حاضر، بهدر  

کنندگان سعی شد تا این معیار  ها و بیانات مشارکتروند دستیابی به نتایج مستند گردد، با رسم شکل و نمودار و رجوع به گفته 

 لحاظ گردد.  

 

 ها یافته 

کلیه سـازی و تای  شـد. سـپس جهت کدگذاری،  ها پیادهنفر، کلیه مصـاحبه 18سـاختار یافته با  های نیمهپس از انجام مصـاحبه

ها چندین بار خوانده شـد و به هر عبارت کدی/برچسـبی مناسـب اختصـاص یافت. بدیهی اسـت امکان دارد یک جملات مصـاحبه

ــد. بـه طورک ــامـل دو یـا چنـد کـد نیز بـاشـ ــاحبـهعبـارت شـ هـا بـا نرم افزار  هـا و چـک کردن کـدگـذاریلی پس از چنـدین بـار مرور مصـ

(maxqda24  تعداد ،)کد بود )لازم به ذکر  125کد اولیه منحصـر بفرد در این بخش شـناسـایی شـد که در مجموع فراوانی آن  46

احبه ده بودند(.اسـت برخی کدها چندین بار در مصـ ماره )  ها تکرار شـ کل و نحوه   روند( 2در جدول شـ ان کدهای اولی گیریشـ ه نشـ

 داده شده است:
 

 

 

 

 

 

 
1. Triangulation 

2. Thick Description and Audit Trails 
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 گیری کدهای اولیه روند شکل   : 2جدول  
 کدهای اولیه  شواهد متنی 

بروکراسی در کنار مزیت اداری معتقدند که  بروکراسی  نقد رویکرد  هایی که داره، مثل صاحبنظران مدیریت در 

آشفتگی، تدوین مسیر و جهت مشخص و ... اما معایبی هم دارد، اول  تسهیل هندلینگ کردن امور، جلوگیری از  

اینکه مانعی جدی برای تغییر و تحول است، دوم اینکه هرچنددر ظاهر امکان پاسخگویی و مسئولیت را فراهم 

ا  کند چون در یک ساختار بروکراتیک شمسازد اما همیشه راه و امکانی برای توجیه و فرار از مسئولیت باز میمی

ها و یا مدیران ها و رویهتوانند شما را به دستورالعملدانید به چه کسی طرف هستید خیلی راحت میدقیقا نمی

های ما هم از این قاعده مستثنا نیستند، شما  طور یک دور باطل ایجاد شود؛ دانشگاهبالاتر ارجاع دهند و همین

ه پاسخگو، اما دانشگاه چطور میتونه پاسخگو باشه؟ یکی میفرمائید برنامه درسی پاسخگو من اضافه میکنم دانشگا

ها همین برنامه درسی پاسخگو هست؛ دانشگاه باید به محیط و زمینه محلی خودش متعهد و پاسخگو باشه  از راه

برنامه درسی رشته بروکراسی و و  اما آیا  اون مقتضیات سازگار و منطبق کنه،  با  را مطابق  های مختلف خودش 

 ( 12)  دهد؟دانشگاهی این امکان را می مقررات خشک

های بروکراسی اداری  محدودیت

 دانشگاهی

عدم هدایت دانشگاه به سمت رویکرد  

 دانشگاه پاسخگو

پذیری در اداره و مدیریت  عدم انعطاف

 دانشگاهی

دانشگاه برنامه موضوع بعدی در خصوص محدودیت  ثبات  ها موضوع  بر  مدیریت هست،  ریزی استراتژیک مبتنی 

یعنی چی؟ نگاه کنید ما یک رویکردی را پیش میگیریم، فرض هم کنید تمام جوانب آن در نظر گرفته شده و  

هایی  شوند اون هم با رویکردرویکرد درستی هست، اما دو سال بعد با تغییر دولت، تمام مدیران و روسا عوض می

 (4) کاملا متقاوت

وزش  ریزی آمثباتی مدیریت و برنامه بی

 عالی

گیرند،  آزادی و استقلال علمی را هم باید بازتعریف کنیم، شوربختانه این مفاهیم گاها مورد استفاده ابزاری قرار می 

یا حتی استفاده غلط! گاهی هم دچار افراط و تفریط میشویم. آزادی و استقلال علمی دانشگاه یک شمشیر دو  

درست تعریف و به جا استفاده نشود خودش یک نقص و مانع جدی  ست، یک مفهوم دو وجهی است که اگر  لبه

 ( 8) است

درک نادرست از آزادی و استقلال  

 علمی دانشگاه

معنای روی  معنای کنار نهادن تام ایدئولوژی، ساختار و قوانین و مقررات است و نه بهاستقلال و آزادی علمی نه به

ل و آزادی علمی یعنی اینکه حقیقت و واقعیت را همانگونه که  برگرداندن از جامعه جهانی است، بالعکس، استقلا

هست بنگریم و مطالعه و تحقیق کنیم و از هرگونه دخالت و دستکاری عوامل پیرامونی به دور باشیم. حال آیا  

دانشگاه ما دارای استقلال و آزادی علمی است؟ سلطه نظریات و رویکردهای غربی و بی ارتباط با زمینه و جامعه 

کند از طرف دیگر، تحقیق و مطالعات و رویکردهای آموزشی و مدیریت مراکز آموزشی ما چقدر متأثر  ما بیداد می

 ( 12) ها است؟ای برخی گروههای مقطعی و گذرا و سلیقهو وابسته به ایدتولوژی

آزادی و استقلال علمی   نداشتن

 دانشگاه 

کرد، اینجا قصد ندارم  شدید آزادی و استقلال علمی صدق میاین مورد محدودیت و گنگی    2030در قضیه سند  

های کلان آموزش عالی راجع به اون سند موضع و نظری داشته باشم صرفا نوع مواجهه با این پدیده  و دیگر چالش 

هایی داشت، یا مثلا رویکرد ما در طراحی برنامه درسی چندفرهنگی چقدر صحیح هست؟ یا  به نظرم محدودیت

ی نقد و بررسی، بحث،  المللی یا برنامه درسی تراز جهانی! اینها موضوعاتی هست که باید به بوته املات بینمثلا تع

 ( 4) ای کارساز نیستتحقیق و مطالعه گذاشته شود، صرف دفاع یا هجمه بردن سلیقه

محدودیت آزادی و استقلال علمی  

دانشگاه در مواجهه با مسائل و  

 های آموزش عالی چالش 

های کلان ما باشد،  شود و البته تا حدودی هم شاید متأثر از سیاستدیگه هم که باز به دانشگاه مربوط می  مورد

ها هست، یک زمانی در هر شهری یک دانشگاه پیام نور  بحث ضعف عملکرد مبتنی بر رسالت و کارکرد دانشگاه 

ه آن شدت، خب نتیجه چه شد؟ آیا ایجاد ایجاد شد، و حتی دانشگاه آزاد هم به این سمت سوق داده شد اما نه ب

هایی که دایر شد  ها چه شدند؟ رشتهالتحصیلان این دانشگاه دانشگاه و رشته مبنی بر طرح آمایش علمی بود؟ فارغ 

ریزی اولا چه کارکردی داشت و در ثانی الان در چه وضعیتی هستند؟ این مشکل سوای از بحث مدیریت و برنامه 

ها مشکل داریم، آموزش، پژوهش  همچنان ما در تعریف کارکرد، رسالت و مأموریت دانشگاه   گردد کهبه این برمی 

و مسئولیت اجتماعی سه کارکرد و سه پایه اصلی نظام آموزش عالی است که این باید در برنامه درسی هم دیده 

کارکردهای آموزش   باعث حذف نقش مسئولیت اجتماعی دانگاه شده و  حتی  شود. عدم مأموریت گرایی دانشگاه 

 ( 1)  و پژوهش هم آن نتیجه و پیامد لازم را نداشته باشد

ضعف عملکرد مبتنی بر رسالت و  

 هاکارکرد دانشگاه 

گذاری کلان و  آسیب در سیاست

ریزی استراتژیک توسعه آموزش  برنامه 

 عالی

درک نادرست و تعریف ناقص از کارکرد  

 های دانشگاهو رسالت

دارای سه منبع اصلی دانش، جامعه و فرد بوده و اتخاذ تصمیم در مورد سهم مساوی یا ترجیح یکی  برنامه درسی 

گیری  رود که جهتهای سطح کلان یا عام برنامه درسی به شمار میگیریاز این منابع بر سایر منابع از جمله تصمیم

های پاسخگویی  شود، پس یکی از جنبهان مینماید. به عنوان نمونه وقتی منبع دانش عنوبرنامه درسی را تعیین می

گیری  گیری در مورد جهتبرنامه درسی، باید خدمت به نشر، اشاعه و پیشرفت دانش علوم تربیتی باشد. تصمیم

گیری ناقص، تک  تواند بازدارنده یا تسهیل کننده باشد، وقتی جهتدرسی یک موضوع کلان هست که میبرنامه 

گیری مبتنی بر منابع شود ولی وقتی جهتباط با زمینه و محیط باشد نقص محسوب میای و بی ارتبعدی و سلیقه

 ( 2دانش، جامعه و فرد باشد پاسخگویی برنامه درسی را در پی دارد )

گیری ناقص، تک بعدی و  جهت

 ای و بی ارتباط با زمینه و محیط سلیقه
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دد که همچنان ما در تعریف کارکرد، رسالت و گرریزی به این برمی این مشکل سوای از بحث مدیریت و برنامه

ها مشکل داریم، آموزش، پژوهش و مسئولیت اجتماعی سه کارکرد و سه پایه اصلی نظام آموزش  مأموریت دانشگاه 

باعث حذف نقش مسئولیت    عالی است که این باید در برنامه درسی هم دیده شود. عدم مأموریت گرایی دانشگاه 

 ( 6)  حتی کارکردهای آموزش و پژوهش هم آن نتیجه و پیامد لازم را نداشته باشد  اجتماعی دانگاه شده و 

 هانبودن دانشگاه  گراتیمأمور 

گیری برنامه درسی یکی از مواردی که ذکر میشود و بسیار هم مورد توجه هست و اتفاقا مرتبط با در بحث جهت

سازی برنامه درسی علوم علوم تربیتی است، اما بومیسازی برنامه درسی پاسخگویی برنامه درسی است بحث بومی

با چالش  است:   تربیتی  مواجهه  فرهنگ غربی،  1هایی جدی  با  ایرانی  اسلامی  فرهنگ  تفابل  دانش  2(  فقدان   )

تربیتی, اساتید علوم  پایه در  برنامه 3اسلامی  نبود  تربیتی؛  (  برای علوم  ( عدم حمایت برخی  4های درسی بومی 

 (2ها به جای اقتباس در علوم تربیتی بومی )( حجم زیاد ترجمه5نی از بومی سازی علوم تربیتی و  روشنفکران ایرا

سازی  عدم حمایت و گفتمان

 درسی بومیبرنامه 

 تقابل فرهنگ بومی با فرهنگ غربی 

 محدودیت دانش و نظریه بومی

ها به جای اقتباس در  حجم زیاد ترجمه

 علوم تربیتی بومی 

ای گسترده با دامنه مخاطبان متنوع هست که هرکدام انتظار متفاوتی از تحصیل در این تربیتی ذاتا رشتهعلوم  

های زندگی به این رشته علاقه داشته باشه، دیگری  رشته دارند، ممکنه خانمی صرفا برای بحث تربیتی و مهارت 

این موضوعات و مسائل گویای  آن است که    ( همه 15ممکن است دیدگاه و انتظار معلم شدن را داشته باشد و ... )

درسی رشته علوم تربیتی باید چندوجهی و غنی باشد، چون اولا انتظارات گسترده و متنوع هست و ثانیا  برنامه 

ثالثا ماهیت و ذات رشته علوم بهمخاطبان و دامنه آن وسیع است و  انسان  تربیت  بیان دیگر  به  نوعی تربیتی و 

 ( 1)  ی است پس برنامه درسی آن نیز نیاز به ساختار دانش غنی و همه جانبه داردای و چندوجهچندرشته

انتظارات گسترده و متنوع ذینفعان  

 رشته

 دامنه وسیع ذینفعان و مخاطبان رشته 

وسعت و تنوع موضوعی رشته  

 تربیتیعلوم

مفهوم هم کاملا پیچیده، چندوجهی  انسان و تربیت دو درونمایه اصلی رشته علوم تربیتی هستند که اتفاقا هر دو  

های مختلف  و گسترده هستند؛ لذا برنامه درسی رشته علوم تربیتی هم باید چندوجهی باشد، تربیت انسان جنبه

ای و  از فلسفه و روانشناسی تا جامعه شناسی و علوم شناختی و اقتصاد و ...را در برمیگیرد، نوعی رویکرد چندرشته

 ( 10)  ای لازم استرشتهمیان

ماهیت چندوجهی بودن رشته علوم  

 تربیتی

نوع تصمیماز بحث های طراحی که بگذریم، یک مشکل و چالش اصلی در هر  گیریگیری و جهتهای کلان و 

ای بحث اجرا و اون هسته و دایره فنی هست. در آموزش و پرورش گفته میشود هسته فنی معلم کلاس  برنامه 

م تربیتی هم به هر میزان هم که مطلوب و کارکردی طراحی شود یاز در  درس هست. برنامه درسی رشته علو

های نیروی انسانی ها و قابلیتمیدان عمل و پیاده سازی عاری از چالش و مانع نیست، بحث کیفیت، شایستگی

هست، اینکه دانش، نگرش و مهارت مجریان برنامه در خصوص پاسخگویی چگونه است؟ علاوه بر این امکانات و 

های  ها و فرصتمحوری، آموزش الکترونیکی، کارورزی، شیوهجهیزات ما چگونه است؟ بسیار خب گفتیم پژوهش ت

ایده اجرایی کردن چنین  اجازه  موجود  بستر  و  ما  کنونی  آیا وضعیت  نوین! خب  و  متنوع  دارد؟    یادگیری  را  ای 

نرم و  به شیوهفناوری  پوشاندن  آمافزارهای لازم جهت جامه عمل  فناوری  های  نداریم، ضعف در  را  نوین  وزشی 

 ( 9) اطلاعات و ارتباطات یک مشکل جدی هست

های  ها و قابلیتکیفیت، شایستگی

 نیروی انسانی

 های منابع انسانی مهارت و قابلیت

دانش، نگرش و مهارت مجریان برنامه 

 در خصوص پاسخگویی 

سازی  عملکرد مجریان در اجرا و پیاده

 درسیبرنامه 

های فنی، اجرایی و  ضعف و محدودیت

 عملکردی 

 افزاریتجهیزات و امکانات سخت

 تسهیلات و پشتیانی

 فناوری اطلاعات و ارتباطات

بخشد و هم به تعیین کننده جهت است، پس وجود  ریزی یعنی تعیین هدف، هدف هم انگیزه میبرنامه و برنامه 

خودی خود این دو کارکرد را دارند بالاخص که فرض بکنید هدف  های کلان بهها و سیاستبرنامهبرخی از اسناد و  

را   تربیتی  بهبود جایگاه رشته علوم  و  ارتقاء  که  باشد؛ پس همین  تربیتی  علوم  ارتقای جایگاه و وضعیت رشته 

 ( 12برنده است  ) عنوان یک ضرورت قبول کردیم این خودش یک عامل پیش به

و ارتقای جایگاه رشته  بهبود 

 تربیتیعلوم

ریزی و تحول در دانشگاه باعث تحول و توسعه برنامه درسی  دانشگاه و برنامه درسی تأثیرات متقابل دارند، برنامه 

شود و متقابلا هر نوع مداخله در برنامه درسی، بر کیفیت و وضعیت دانشگاه موثر است؛ همین کارکردها و  می

می  رسالت عاملی  گرفته شود  اگر جدی  دانشگاه  اجتماعی  درسی  مسئولیت  برنامه  تدوین  و  طراحی  برای  شود 

پاسخگو. عرض بنده این است که گاهی نیاز نیست  به اصطلاح خیلی لقمه را دور سرمان بچرخانیم، برخی وجوه  

ها و  خواهیبی فردی و سهمطلخودی خود وجود دارند، کارکردهای دانشگاه مشخص است، از منفعتها بهو جنبه

ای که بگذریم، همین که توجه کنیم و متعهد باشیم که برنامه درسی برخواسته از سه منبع اصلی  سلایق دوره

دانش، فرد و جامعه باشد و از طریق سه کارکرد آموزش و پژوهش و مسئولیت اجتماعی اجرایی و عملیاتی شود  

 (3) ایمیعنی موفق عمل کرده

های دانشگاه الت و کارکردتعهد به رس

 )آموزش عالی( 



 

 کننده ل ی عوامل بازدارنده و تسه   ی ف ی : مطالعه ک ی ت ی رشته علوم ترب   ی پاسخگو   ی توسعه برنامه درس 

 
 

97 

بخشد و هم به تعیین کننده جهت است، پس وجود  ریزی یعنی تعیین هدف، هدف هم انگیزه میبرنامه و برنامه 

خودی خود این دو کارکرد را دارند بالاخص که فرض بکنید هدف  های کلان بهها و سیاستبرخی از اسناد و برنامه

را  ارتقای جایگاه و   تربیتی  بهبود جایگاه رشته علوم  و  ارتقاء  که  باشد؛ پس همین  تربیتی  علوم  وضعیت رشته 

 ( 12برنده است  ) عنوان یک ضرورت قبول کردیم این خودش یک عامل پیش به

های کلان توسعه  ها و سیاستبرنامه 

 آموزش عالی

تحول   در سند  مثلا  بگیریم  که درنظر  را  بالادستی  بحث ساحتاسناد  به  تربیت  و  تعلیم  های ششگانه بنیادین 

پرداخته شده است؛  یعنی رشد شناختی فراکیران در ابعاد مختلف. خب این شروعش به نظر بنده باید در دانشگاه 

و بالاخص رشته علوم تربیتی باشد؛ وقتی در تعلیم و تربیت چنین مبحثی موردنظر هست، یکباره نمیشود گفت  

رسه شروع کنیم، قبلش باید در دانشگاه و در قالب برنامه درسی آموزش داده شود، نهادینه شود،  خب بیاییم از مد

برنامه درسی پاسخگو در رشته علوم  از  این سمت سوق دهد؛ حالا وقتی  به  بعدا متربی را  تا  تربیت شود  مربی 

 ( 3) را پاسخ دهدکنید پس این باید نیاز به تربیت اعتقادی، هنری، زیستی و ...تربیتی صحبت می

 دهی اسناد بالادستی جهت

به  بایست پاسخگو به محیط بومی خود باشد، رشته علوم تربیتی راجعبرنامه درسی علوم تربیتی ماهیتا و ذاتا می

انسان و تربیت هست و جامعه ایرانی، هندی، آفریقایی، غربی، شرق آسیا و خلاصه هر جا و مکانی و زیست بومی،  

ای که اتفاقا با تربیت و فرهنگ و انسان سروکار دارد خاص خودش را دارد و برنامه درسی رشتهتربیت و فرهنگ  

باید مطابق با آن زمینه و زیست بوم باشد و برخورداری و وجود چنین ویژگی خودش یک عامل تسهیل کننده  

 ( 5) است

درسی  سازی برنامه ضرورت بومی

 تربیتیعلوم

ساز عملیاتی شدن تصمیمات است. رهبر معظم انقلاب  شرط و زمینهسازی پیش گفتمانشناسان معتقدند که  جامعه 

کنند، چه بخواهند چه نخواهند  هم در جایی عنوان کردند که »گفتمان یک جامعه مانند هوا است، همه تنفسش می

عنوان یک  باید به  رساند. برنامه درسی پاسخگو نیزو چه بدانند و چه ندانند». این اهمیت گفتمان سازی را می

 ( 14)  گفتمان غالب در جامعه علمی علوم تربیتی ظهور و نمو پیدا کند

 سازی برنامه درسی پاسخگوگفتمان

ساز و  تواند زمینهخواهد پاسخگو باشد باید پویا و جاری باشد، پویایی یک ضرورت است، میبرنامه درسی اگر می 

درسی پویا یعنی در نظر گرفتن نیازهـا و انتظارات کنونی و آینده   مه بخش بسیاری از منافع دیگر باشد.  برناالهم 

 ( 9) ها و رویکردهای نوینجامعه و محیط پیرامونی، یعنی همگرایی و تطبیق با شیوه

 پویایی برنامة درسی علوم تربیتی 

درسی منطبق با نیازهـا   طراحی برنامه 

 و انتظارات کنونی و آینده جامعه

ای مواجهه خواهیم ثغور رشته علوم تربیتی را بررسی کنیم به میدان گسترده و پیچیده و چند لایهاگر حدود و  

عنوان یک اصل اولیه دارد، این یعنی همان منبع فرد و توسعه  سازی و انسان سازی را بهشد، بحث تربیت، فرهگ

این زمینه بر  و مشاغل جامعه را در نظر    ی آموزش و پرورش هست، که رسالت اجتماعی شناخت فردی علاوه 

از فارغ می اینکه درصد زیادی  اثرگذاری علوم  التحصیلان جذب شغل معلمی میگیرد کما  نیز شاهد  اخیر  شود، 

ای را به خود جلب کرده.  تربیتی در بحث توسعه و بهسازی منابع انسانی هستیم که توجه صنایع و مشاغل گسترده

خودی خود ضرورت پاسخگو بودن برنامه درسی  از مخاطبان و ذینفعان به  عظیمی  ای با طیفجنین میدان گسترده

 ( 4) رساندرا می

طیف مخاطبان و ذینفعان و  شناسایی 

 تربیتی میدان گسترده رشته علوم

ریزی معتقدند که اصل همکاری و مشارکت رابطه تنگاتنگی با اصل ضمانت اجرایی  متخصصان و صاحبنظران برنامه 

درسی، منجر  تربیتی در طراحی و توسعه برنامه همین اساس، مشارکت ذینفعان و بازیگران اصلی رشته علومدارد. بر  

شود که این امر هم پاسخگو بودن برنامه درسی جانبه میشدن انتظارات و اقتضائات و نیازهای همهبه درنظر گرفته 

 ( 8)  شودوردنظر فراهم میدرسی مسازی و اجرای برنامه شود و هم شرایط پیادهرا باعث می

همکاری و مشارکت ذینفعان در 

 درسی طراحی برنامه 

تمرکززدایی، دولت توسعه محور و تعاملگرا و پاسخگو همگی معیارها و استانداردهای سیاسی هستند که در تمام 

سیاسی را بحث  هوجوه و ابعاد جامعه از سلامت و امنیت تا اقتصاد و آموزش تأثیرگذار است. نمیتوان اهمیت زمین

بخش باشد، میتواند مانع و چالش آفرین هم تواند نیروبخش و الهامهای درسی انکار کرد؛ میآموزش عالی و برنامه 

باشد، بستگی به نوع رویکرد و ساختار دارد. مثلا فرض کنید در زمینه اقتصاد مقاومتی که متأثر از شرایط سیاسی  

 ( 17) مگی در آموزش عالی و بالاخص تربیت جامعه تأثیرگذارندها است یا گام دوم انقلاب هو تحریم

 ساختار سیاسی 

 گیری سیاسی رویکرد و جهت

 گام دوم انقلاب اسلامی تأثیر 

بیکاری،   دارد، جمعیت جوان، شکاف طبقاتی،  را  فرهنگی شرایط بخصوصی  و  اجتماعی  لحاظ  به  ایرانی  جامعه 

ها و اعتقادات  تغییرات فرهنگی سریع، فرهنگ، آداب و سنن متنوع و تاریخ کهن، ارزشتکنولوژی و جامعه موبایلی،  

برنامه  به  نیاز  موضوعات  این  همگی  که   ... مذهبی  و  میدینی  دوچندان  را  پاسخگو  که درسی  همانطور  سازد، 

ند، لذا شرایط  متخصصان برنامه ریزی فرد، جامعه و دانش را سه منبع اصلی در طراحی برنامه درسی عنوان کرد

توجه به این خصوصیات طراحی و تدوین  تواند بیدرسی نمیاجتماعی و فرهنگی ایران گونه ای است که برنامه 

 ( 16) گردد

های  تناسب برنامه درسی با ویژگی

 اجتماعی جامعه ایرانی 

اسب برنامه درسی با خصوصیات  نت

 فرهنگی جامعه ایرانی
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ای مطرح و غالب گشته،  ها و جهانی شدن در آموزش عالی به شکل گستردهسازی دانشگاهالمللیبینامروزه رویکرد  

توجه تواند پیامد و اثرات مثبت داشته باشد و هم منفی. ما نمیتوانیم بیدهد هم میهر پدیده و اتفاقی که رخ می

ای آموزش های زمینههانی شدن از ویژگیالمللی شدن و جبه این رویکردها حرکت کنیم. در واقع این ویژگی بین

درسی هم ناچار به توجه به این مقولات هستیم. در واقع رویکرد جهانی شدن و  عالی امروزی است و در برنامه

 ( 18) ها یکی از وجوه دانشگاه پاسخگو استشدن دانشگاهالمللیبین

 المللی های بینارتباطات و تعامل

 جهانی شدن آموزش عالی

 ها المللی شدن دانشگاهبین

 46 مجموع

شناسی گفته شد،  با عنایت به آنچه در بخش روش.  شدتعیین مضامین آغاز    مرحله حساس،  اولیه   فرآیند کدگذاری  اتمام   از  بعد 

در مرحله نخست دهنده و فراگیر تعیین شدند. به این ترتیب  های مشخصی در سه سطح پایه، سازمانشناسایی مضامین طبق رویه

 است:گیری بخشی از مضامین پایه پژوهش تشریح شده ( روند شکل3در جدول شماره ). مضمون پایه شناسایی شدند 13تعداد 

 گیری مضامین پایه روند شکل   : 3جدول  

 مضامین پایه  شوندگان و کدهای مربوط به مصاحبه  های اولیهکد

 (8-12)  های بروکراسی اداری دانشگاهیمحدودیت 

 محدودیت در ساختار و مدیریت دانشگاهی
 ( 1-12)  عدم هدایت دانشگاه به سمت رویکرد دانشگاه پاسخگو

 ( 12)  پذیری در اداره و مدیریت دانشگاهیانعطاف عدم  

 ( 4)  ریزی آموزش عالیثباتی مدیریت و برنامه بی

 ( 8)  درک نادرست از آزادی و استقلال علمی دانشگاه

 محدودیت آزادی و استقلال علمی دانشگاه 
 ( 13-10-12)  آزادی و استقلال علمی دانشگاه  نداشتن

های  استقلال علمی دانشگاه در مواجهه با مسائل و چالش محدودیت آزادی و  

 (11-4)  آموزش عالی

 (18-14-1)  هاضعف عملکرد مبتنی بر رسالت و کارکرد دانشگاه 

 گذاری و حکمرانی دانشگاه ضعف در سیاست 

 (6)  هاگرا نبودن دانشگاه مأموریت 

 (1)  استراتژیک توسعه آموزش عالیریزی  گذاری کلان و برنامهآسیب در سیاست 

 ( 15-7-1)  های دانشگاهدرک نادرست و تعریف ناقص از کارکرد و رسالت 

 (2)  ای و بی ارتباط با زمینه و محیطگیری ناقص، تک بعدی و سلیقهجهت 

 ( 2)  درسی بومیسازی برنامهعدم حمایت و گفتمان 

 تربیتیسازی برنامه درسی علوم  های بومیچالش 
 (18-2)   تقابل فرهنگ بومی با فرهنگ غربی

 (13-9-2)  محدودیت دانش و نظریه بومی

 (8-5-2)  ها به جای اقتباس در علوم تربیتی بومیحجم زیاد ترجمه

 (15)  انتظارات گسترده و متنوع ذینفعان رشته

 تربیتیپیچیدگی ماهیت رشته علوم 
 (10-6-1)  رشتهدامنه وسیع ذینفعان و مخاطبان  

 (2)  ماهیت چندوجهی بودن رشته علوم تربیتی

 (1)  تربیتیوسعت و تنوع موضوعی رشته علوم 

 ( 4-9)  های نیروی انسانیها و قابلیت کیفیت، شایستگی

 محدودیت در شایستگی منابع انسانی 

 (11-4-9)  های منابع انسانیمهارت و قابلیت 

 (12-8)  مجریان برنامه در خصوص پاسخگوییدانش، نگرش و مهارت  

 (1-11)  درسیسازی برنامه عملکرد مجریان در اجرا و پیاده 

 ( 9)  های فنی، اجرایی و عملکردیضعف و محدودیت 

 ( 9)  افزاریتجهیزات و امکانات سخت 

 ( 9-7)  تسهیلات و پشتیانی محدودیت تجهیزات و امکانات 

 ( 9-10)  ارتباطاتفناوری اطلاعات و  
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مضمون پایه صورت    13کد اولیه در قالب    46گیری مضامین پایه نشان داده شده اشت. بطور مجموع  در جدول فوق، نحوه شکل

سازمان    رسید همپوشانی زیادی دارند با یکدیگر تلفیق شده و یک مضمونکه به نظر می  ایپایه  مضامینبندی شد. در ادامه،  

 دهنده قابل مشاهده است: نحوه شکل گیری مضامین سازمان. در جدول زیر را شکل دادند دهنده 

 دهنده شکل گیری مضامین سازمان   : 4جدول  

 ( 12)  نگرش و تعهد به بهبود و ارتقای جایگاه رشته علوم تربیتی

 ( 3)  های دانشگاه )آموزش عالی(تعهد به رسالت و کارکرد  درسی رشته علوم تربیتیگفتمان سازی توسعه برنامه

 (14)   سازی برنامه درسی پاسخگوگفتمان

 ( 4-12)  آموزش عالیهای کلان توسعه  ها و سیاست برنامه 
 درسی رشته علوم تربیتیسیاستگذاری توسعه برنامه 

 ( 3)  دهی اسناد بالادستیجهت 

 (5)  درسی علوم تربیتیسازی برنامه بومی 

درسی رشته علوم  های توسعه برنامه الزامات و ویژگی 

 تربیتی

 (9)  پویایی برنامة درسی علوم تربیتی

 (16-9)  نیازهـا و انتظارات کنونی و آینده جامعهدرسی منطبق با    طراحی برنامه 

 (18)  شناسایی مخاطبان و ذینفعان و میدان گسترده رشته علوم تربیتی

 ( 16-15)  درسیجلب همکاری و مشارکت ذینفعان در طراحی برنامه 

 (2-14-17)  ساختار سیاسی

 (17-6-1)گیری سیاسیرویکرد و جهت  زمینه سیاسی 

 (13-17)  دوم انقلاب اسلامیگام  تأثیر  

 ( 16)  های اجتماعی جامعه ایرانیتناسب برنامه درسی با ویژگی 
 زمینه فرهنگی اجتماعی 

 ( 16-7)  تناسب برنامه درسی با خصوصیات فرهنگی جامعه ایرانی

 (5-18)  المللیهای بین ارتباطات و تعامل 

 ( 3-5-18)  جهانی شدن آموزش عالی زمینه جهانی 

 (8-6-18)  هاالمللی شدن دانشگاه بین

 مجموع 

46 13 

 دهنده مضامین سازمان  مضامین پایه 

 محدودیت در ساختار و مدیریت دانشگاهی 
 ها و موانع ساختاری محدودیت 

 محدودیت آزادی و استقلال علمی دانشگاه 

 حکمرانی دانشگاه ضعف در سیاستگذاری و  

 سازی برنامه درسی علوم تربیتی های بومی چالش  راهبردی ها و موانع  محدودیت 

 تربیتیپیچیدگی ماهیت رشته علوم 

 محدودیت در شایستگی منابع انسانی 
 ها و موانع فنیمحدودیت 

 محدودیت تجهیزات و امکانات 

 تربیتی درسی رشته علوم  گفتمان سازی توسعه برنامه 

 درسی رشته علوم تربیتیسیاستگذاری توسعه برنامه  ای عوامل توسعه 

 درسی رشته علوم تربیتی های توسعه برنامه الزامات و ویژگی 

 زمینه سیاسی 

 زمینه فرهنگی اجتماعی  ایزمینه   عوامل

 زمینه جهانی 

 مجموع 

13 5 
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دهند  مضمون سازمان  5دهنده قرار گرفتند. بر این اساس،  مضمون سازمان  5مضمون پایه در قالب    13(،  4مطابق با جدول )

ها و موانع راهبردی، ها و موانع ساختاری، محدودیتدرسی پاسخگو در رشته علوم تربیتی عبارت بودند از: محدودیتبرنامه توسعه  

های  سپس این فرایند در مرحله بعد ادامه یافت و مضامین سازمانده  ای.ای، عوامل زمینه ها و موانع فنی، عوامل توسعه محدودیت

بندی شدند. در  تر و در قالب مضامین فراگیر صورت پوشانی و بار معنایی مشترک بودند در سطح انتزاعیکه به نوعی دارای هم

   :گیری مضامین فراگیر مشخص شده استجدول زیر نحوه شکل
 فراگیر   مضمون گیری  شکل   : 5جدول  

 مضامین فراگیر  دهندهمضامین سازمان 

 ها و موانع ساختاری محدودیت 

 راهبردی ها و موانع  محدودیت  درسی پاسخگو عوامل بازدارنده برنامه 

 ها و موانع فنی محدودیت 

 ای عوامل توسعه 
 درسی پاسخگو عوامل تسهیل کننده برنامه 

 ای زمینه   عوامل

 مجموع 

5 2 

 مضمون فراگیر   دو   ها و همپوشانی که داشتند در قالبدهنده با توجه به مشابهتمضمون سازمان  5بر اساس جدول فوق،  

نوعی معرف اصول کلی  قرار گرفتند که به  عوامل بازدارنده برنامه درسی پاسخگو و عوامل تسهیل کننده برنامه درسی پاسخگو()

ها  دهنده )شامل: محدودیتسه مضمون سازمان  ترتیب،  اریافته( پژوهش حاضر بود. به اینساختهای نیمه های )مصاحبهحاکم بر داده

عوامل بازدارنده برنامه  ها و موانع فنی( به عنوان مضمون فراگیر  ها و موانع راهبردی، و محدودیتو موانع ساختاری، محدودیت

عنوان مضمون فراگیر ای( بهای و عوامل زمینه)شامل: عوامل توسعه  ه دهنددو مضمون سازمان  وبندی شدند،  صورت  درسی پاسخگو

گیری مضامین در سه سطح  پس از شکل  ،. در نهایت شناسایی و مورد نظر قرار گرفت  درسی پاسخگوعوامل تسهیل کننده برنامه

تی در قالب شبکه مضامین و به شکل برنامه درسی پاسخگو در رشته علوم تربی  توسعه  دهنده و فراگیر، الگوی مفهومیپایه، سازمان

تری از معانی متون برسد و  کنند که به درک عمیقدست آمده به محقق کمک میهای به( طراحی شد. شبکه 1نمودار شماره )

 بتواند الگوهای آنها را بشناسد. 

 

 
 برنامه درسی پاسخگو در رشته علوم تربیتی توسعه  . شبکه مضامین  1نمودار  
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 بحث  

کننده توسعه برنامه درسی پاسخگوی رشته  مضمون اصلی تحت عنوان عوامل بازدارنده و عوامل تسهیل   2های پژوهش حاضر،  یافته

 علوم تربیتی را شناسایی نمود.  

هایی است که در مسیر این دسته از عوامل برنامه درسی پاسخگو مبین موانع و محدودیت:  عوامل بازدارنده برنامه درسی پاسخگو 

نوعی در مقابل رویکرد پاسخگویی  توسعه برنامه درسی رشته علوم تربیتی به سمت پاسخگویی وجود دارند. در واقع این موانع، یا به

کند که منجر به  هایی اشاره میگیری و سیاستگذاری است و یا به نقص و کمبودقرار دارند و  مربوط به نگرش، رویکرد و تصمیم

در این پژوهش، مطابق  درسی پاسخگو  برنامه  شود. عوامل بازدارنده توسعهایجاد خلل در پیشبرد آن می  تضیف رویکرد پاسخگویی یا 

«  ها و موانع فنیمحدودیت« و »ها و موانع راهبردیمحدودیت»  « وها و موانع ساختاریمحدودیتحیطه شامل: »  3( به  2با نمودار )

 شود: مربوط می

 
 های عوامل بازدارنده برنامه درسی پاسخگو مولفه   : 2نمودار  

: اصولا ساختار اشاره به الگوهای تعاملی و روابط بین مجموعه عناصر و اجزایی که حول محور اهدف یا اهداف  موانع ساختاری

ختاری در رابطه ها و عناصر سادهند، لذا چنانچه یکی از مولفهمشخصی فعالیت نموده و یک کل منسجم و یکپارچه را تشکیل می

ها و موانع ساختاری توان آن را نوعی مانع ساختاری دانست. بر این اساس، محدودیتبه مسئله و موضوعی درست کار نکند می

های اداری، سازمانی، مدیریتی و سیاستگذاری و تعاملی در سیستم کلان آموزش عالی و  اشاره به وجود برخی مشکلات و نارسایی

توان محدودیت در ساختار  طور مشخص میهای ساختاری مرتبط به برنامه درسی دارد. لذا بهعنوان محیطبه سیستم خرد دانشگاه

به را  دانشگاه  علمی  استقلال  و  آزادی  در  و محدودیت  دانشگاه  با  و مدیریت  رابطه  در  برد.  نام  موانع ساختاری  عنوان مهمترین 

به   میتتوان  دانشگاه  و مدیریت  و سیاستگذاری برنامهفقدان    ی،دانشگاه  یادار  یبروکراس  یهاتیدمحدومشکلات ساختار  ریزی 

رو  عملیاتی سمت  به  پاسخگو  کردیدانشگاه  انعطاف  ،دانشگاه  مد  یریپذعدم  و  اداره  ودانشگاه  تیریدر  و    تیریمد   یثبات یب   ی 

بهآموزش عال  یزیربرنامه مطلوب سیستم را دچار خدشه و ضعف  عنوان یک نقص و مشکل عملکرد  ی اشاره نمود که هر کدام 

کنند و در مورد مسئله و موضوع پژوهش حاضر، آموزش عالی یا دانشگاه را اگر به عنوان سیستم و ساختار در نظر بگیریم،  می

  بعلاوه  توان انتظار توسعه برنامه درسی پاسخگو را داشت.چنانچه عملکرد سیستم آموزش عالی معیوب و دارای نقصان باشد، نمی

در دانشگاه    1توان گفت که این موضوع به اصول حکمرانی مطلوبدر خصوص، محدودیت در آزادی و استقلال علمی دانشگاه، می

ها و متعاقب آن برخورداری  گیریها و تصمیمگذاریدر زمینه سیاست  2توجه دارد که به برخورداری از استقلال آکادمیک مطلوب

شاره دارد. در اهمیت بحث آزادی علمی و استقلال دانشگاه همین بس که از دیدگاه صاحبنظران، جامعه دانشگاهی از آزادی علمی ا 

 
1. Good governance 

2. Good governance autonomy 

مه عوامل بازدارنده برنا
درسی پاسخگو

محدودیت ها و موانع ساختاری

محدودیت ها و موانع راهبردی

محدودیت ها و موانع فنی
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از آزادی  های بینبندیآزادی علمی شرط لازم برای یک دانشگاه تراز جهانی است، به طوری که در رتبه  المللی، دانشگاهی که 

های آموزش عالی  نابراین آزادی علمی یکی از الزامات بقاء در نظامعلمی بالایی برخوردار باشد، حائز رتبه و جایگاه بهتری است؛ ب

( صاحبنظر حوزه مدیریت آموزش عالی، آزادی 2004(. از دیدگاه آلتباخ )1395رود )نظرزاده زارع و همکاران،  نوین به شمار می

سعه دانش آزاد باشند، بلکه بدون ترس  علمی به منزله این است که اعضای هیئت علمی و دانشجویان نه تنها در کسب، انتقال و تو

انتشار آزادانه نتایج فعالیت به  اقدام  های خود کنند. در این  از محدود شدن توسط مقامات درون دانشگاهی و برون دانشگاهی، 

لوم  اند، اما برای رشته های علوم اجتماعی و ع های غیرسیاسی را نامحدود کردهخصوص برخی از کشورها آزادی علمی در رشته 

رسد موضوع آزادی علمی و استقلال دانشگاه تا حدود زیادی در درجه اول با  های قائل هستند. لذا به نظر میانسانی محدودیت

فقدان   ،دانشگاه  یو استقلال علم یدرک نادرست از آزاددانشگاه پاسخگو و در درجه دوم با برنامه درسی پاسخگو در ارتباط باشد. 

علم  یآزاد استقلال  علم   یآزاد  تیمحدود   ، انشگاه د  ی و  استقلال  و چالش  یو  با مسائل  مواجهه  عال   ی هادانشگاه در    ی،آموزش 

های ملی موضوعاتی است که  محیط محلی و چالش  یهادانشگاه در مواجهه با مسائل و چالش  ی و استقلال علم  یآزاد  تیمحدود

های  ت برنامه درسی پاسخگو رفع نیازها، انتظارات و خواسته زند چرا که رسال ناخواه به برنامه درسی پاسخگو نیز آسیب میخواه 

نمی نباشد،  برخوردار  و لازم  نسبی  استقلال  و  آزادی  از  دانشگاه  که  در صورتی  و  است  دانش  و  جامعه  افراد،  آتی  و  تواند  حال 

 های اساسی فوق را موردنظر قرار دهد.  رسالت

: بیشتر از آن که به نقص عملکردی اجزاء اداری، مدیریتی و سازمانی مربوط باشد، به بستر و  ها و موانع راهبردیمحدودیت

 ی سازیبوم  ی هاچالش  ، دانشگاه  یو حکمران  یاستگذاریضعف در سشود. سه وجه اصلی موانع راهبردی عبارتند از:  زمینه مربوط می

گیری و اشاره به جهت دانشگاه یو حکمران یاستگذاریضعف در سی. تیتربرشته علوم تیماه یدگیچیپ   ی،تیعلوم ترب یبرنامه درس

شود و از آن جمله سیاست کلان دانشگاه و آموزش عالی دارد و وقتی سخن از ضعف نهادی در توسعه برنامه درسی پاسخگو می

  ها رسالت و کارکرد دانشگاه  شود کهگیرد به این موضوع کلان مربوط میچالش سیاستگذاری و حکمرانی دانشگاه مورد نظر قرار می

تا چه حد دانشگاه  و  برنامه   چیست،  دارای چشم   گراتیمأمور  درسیدر خصوص  است؟و  پاسخگویی  و   یاستگذاریس  انداز  کلان 

درسی و منبع و  گیری در خصوص کارکرد دانشگاه، کارکرد برنامهجهت   ی چگونه است؟توسعه آموزش عال  کیاستراتژ  یزیربرنامه

تدوین برنامه درسی چگونه است؟ آیا اساسا جهت گیری منسجم و مشخصی وجود دارد یا خیر و اگر وجود دارد    منشأ طراحی و

گیری به چه سمت و سویی است؟ این دست مسائل، از مسائل پیچیده و بنیادینی است که حتی روی ساختار نیز سایه افکنده  جهت 

علوم    ی برنامه درس  یسازیبوم   ی هاچالشدهد. در خصوص،  یر قرار میها، عناصر و شرایط عملکردی را تحت تأثو تمامی جنبه

( تفابل فرهنگ اسلامی  1از:    عبارتند ازدر ایران   علوم تربیتی برنامه درسی سازیهای بومیچالش ترینپنج مورد از مهمی،  تیترب

 (4علوم تربیتی؛   های درسی بومی براینبود برنامه (3,علوم تربیتی ( فقدان دانش اسلامی پایه در اساتید2ایرانی با فرهنگ غربی،  

 بومی.  علوم تربیتی ها به جای اقتباس در( حجم زیاد ترجمه 5و   علوم تربیتی بومی سازی عدم حمایت برخی روشنفکران ایرانی از

ی اشاره دارد به گستردگی دامنه رشته علوم تربیتی دارد که چه از بعد مخاطبان و انتظارات  تیتربرشته علوم تیماه  یدگیچیپ 

ها و انتظارات  از ای بودن و تنوع موضوعی، تا حدودی حمایت و پوشش تمامی جنبهذینفعان، و چه از لحاظ ماهیت چندرشته 

کند. بطور مثال برخی مخاطبان و فراگیران رشته علوم درسی را با سختی و پیچیدگی مواجهه میرشته علوم تربیتی در برنامه  

خصوصی، مثلا معلمی باشند، برخی دیگر  ی بههای شغلی در حیطهسازی و کسب توانمندیتربیتی ممکن است به دنبال آماده

ها و برخی نیز انتظارات رشد یریت منابع انسانی سازمانهای آموزش، توسعه و مدانتظار کسب دانش تخصصی و توانمندی در زمینه 

 فردی و دیدگاه نه صرفا شغلی، بلکه تربیت انسان و معرفتی داشته باشند.   

طور مثال در آموزش و پرورش و در خصوص ها اشاره دارد. به: به مرحله اجرا و عملیاتی شدن برنامههای فنیموانع و محدودیت

ود فرایند تدریس و یادگیری هسته فنی مدرسه است، که بستگی به نحوه عملکرد و توانمندی های  شسیستم مدرسه گفته می

معلمان و تجهیزات و امکانات دارد. در سیستم دانشگاه نیز درخصوص برنامه درسی پاسخگو در رشته علوم تربیتی، سوای مسائل  

طلوب، باید هسته فنی برنامه درسی پاسخگو نیز با دید و  و موضوعات نهادی، بنیادین همچون ساختار اثربخش و سیاستگذاری م

نگاهی عمیق تحلیل شود. در این میان، محدودیت در شایستگی منابع انسانی و محدودیت در تجهیزات و امکانات دو وجه اساسی  

در    انیعملکرد مجر  یی،برنامه در خصوص پاسخگو  انیدانش، نگرش و مهارت مجرموانع فنی توسعه برنامه درسی پاسخگو هستند.  
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از جمله   ی موردنیاز جهت اجرای مطلوب برنامه درسی پاسخگو، افزارو امکانات سخت  زاتیتجه  ی، درسبرنامه  یسازادهیاجرا و پ 

ارتباطات  یفناور پژوهشی، متنوع، تکولوژی اطلاعات و  امکانات و تسهیلات  امکاناسازی فرصتهای آموزشی،  یادگیری و ها و  ت 

 کنند. آموزش و ... از آن دست الزامات فنی هستند که به توسعه و اجرایی نمودن برنامه درسی پاسخگو کمک می

ها و عوامل بازدارنده توسعه برنامه درسی پاسخگو در رشته لازم به ذکر است، اگرچه در پژوهش حاضر در خصوص محدودیت

سازی بیشتر جهت و فنی را شناسایی و معرفی نمودیم، اما چنین مرزبندی و مفهوم علوم تربیتی، سه محدودیت ساختاری، نهادی

های پیچیده و چندبعدی موجود است و ضروری است که این نکته را نیز در نظر تر واقعیتها و توصیف سادهدرک بهتر محدودیت

منفک و مرزبندی شده نیستند و طبیعتا هر مشکل  ها به صورت قطعی، پایدار و کاملابگیریم که در میدان عمل و واقع، محدودیت

بندی  تواند ابعاد و عناصر ساختاری، نهادی و فنی را بصورت موازی داشته باشد. با اینحال، سعی شده است در تقسیمو چالشی می

 گرفته شود.   تر هر یک از موانع ساختاری، نهادی یا فنی درنظر های موجود، نمود و تأثیر بیشتر و پررنگفوق از چالش

تربیتی، در محدودیت پاسخگو در رشته علوم  برنامه درسی  پژوهش حاضر در خصوص توسعه  ها و موانع شناسایی شده در 

، ساختار (1399ملکی و همکاران )  (، 1392یمانی و فخاری )های سایر پژوهشگران نیز کم و بیش بیان شده است. از جمله،  یافته

های بومی  نیز چالش  (،1399خسروی و همکاران )های منابع انسانی را برجسته نمودند،  و قابلیتسازمانی و امکانات و تجهیزات  

های مشابهی در خصوص محدودیت آزادی و استقلال علمی داشت،  یافته  (،2017فومنیام و تفرا )سازی برنامه درسی را نشان دادند.  

نیز به برخی از موانع    (2019کومار و همکاران )  نمود و همچنین  ، موانع فنی توسعه دهندگان را ذکر(2022وریولس و همکاران )

 مشابه با پژوهش حاضر اشاره کردند. 

سازی یا کمتر کردن مشکلات با کمک  گری به معنای سادهر فرهنگ لغت، تسهیل د:  درسی پاسخگو عوامل تسهیل کننده برنامه 

رسی پاسخگو در رشته علوم تربیتی آن دست عواملی هستند که  حرکت به سمت جلو است. بنابراین عوامل تسهیل کننده برنامه د

سازند. عوامل  تر نموده و مشکلات حرکت در جهت پاسخگو بودن برنامه درسی را کمتر میتوسعه برنامه درسی پاسخگو را ساده

»عوامل   ای« ومل توسعهحیطه شامل: »عوا  2( به  3در این پژوهش، مطابق با نمودار )درسی پاسخگو  برنامه  تسهیل کننده توسعه

 شود:ای« مربوط میزمینه 

 
 کننده برنامه درسی پاسخگو عوامل تسهیل   . 3نمودار  

گیرندگان  اندرکاران و متصدیان و تصمیم: آن دست عواملی است که حاصل مداخله و رویکردهای اجرایی دستایعوامل توسعه 

است که حرکت برنامه درسی به سمت رویکرد پاسخگویی را تقویت نموده و یا با رفع مشکلات و موانع موجود، شرایط برنامه درسی  

سازی توسعه برنامه درسی و بالاخص توسعه برنامه درسی پاسخگو جود گفتمان اند. یکی از رویکردهای موپاسخگو را تسهیل بخشیده

گیری فکری غالب. لذا چنانچه اولا  سازی و جهتاست. بطور خلاصه گفتمان سازی یعنی تشکیل ذهنیت، فهم مشترک، جریان

ی برای یک برنامه درسی  گیری بخصوصی، بطور مثال رویکرد پاسخگویاهمیت برنامه درسی درک شود و سپس رویکرد و جهت 

عوامل تسهیل کننده 
توسعه برنامه درسی 

پاسخگو

عوامل توسعه ای

عوامل زمینه ای
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کند. برگزاری جلسات طور طبیعی جریان پیدا میتوان، فرایند توسعه برنامه درسی پاسخگو بهرشته علوم تربیتی بوجود آید می

ها  ها، کمیسیون درآمدی جهت پیدایش کارگروهها و گسترش انتشارات در این حوزه، پیشها، سوق دادن پژوهشاندیشی، همایشهم

ای، جهت گیری شود. رویکرد و وجه دیگر در خصوص عوامل توسعهگیری آموزش عالی میسازی و تصمیمهای تصمیمهدر لای

بالادستی است. مثل نقشه جامع علمی کشور، سیاستها و سیاستبرنامه اسناد  یا  فناوری، سند  های کلان و  های کلان علم و 

.... از آن دست اسناد بالادستی هستند که رویکرد کلی و حاکم بر نظام آموزش انداز جمهوری اسلامی و  دانشگاه اسلامی، سند چشم

سازند و لازم است، توسعه و تحول علوم انسانی و از جمله برنامه درسی علوم انسانی به  عالی را تا حدودی مشخص و تعریف می

های مختلف، از جمله رشته  ها و حوزه، رشتهها و سطوح عملیاتیصورت خاص در این اسناد مورد ملاحظه قرار گیرد تا در لایه

اقدامات و راهبردهای توسعه برنامه درسی پاسخگو مربوط  علوم تربیتی به این سمت و سو حرکت کنند. وجه دیگر، به تقویت 

در این رابطه، ی را مورد نظر قرار داد.  تیرشته علوم ترب  یدرستوسعه برنامه  یهایژگیالزامات و وتوان  شود، و به طور خاص میمی

  تواند تناسب برنامه درسی با نیازها، اقتضائات، شرایط و امکانات را تسهیل بخشد،ی میتیعلوم ترب  ی رشتهدرسبرنامه  یسازیبوم

تواند برنامه درسی  پذیری، توسعه و تحول مداوم، بازخوردگیری میی، از طریق انعطافتیعلوم ترب  یدرس  ةبرنام  ییایپوایجاد و حفظ  

طراحی و تدوین شود. همچنین لازم است   جامعه  نده یو آ  یمنطبق با نیازهـا و انتظارات کنون   ی درس  برنامه  پاسخگوتر نموده ورا  

گسترده   حیطه موضوعیو    نفعانیذ  ،مخاطبان  حدود و ثغور رشته علوم تربیتی مورد بازبینی و بازشناسی قرار گیرد و از این طریق،

ترب علوم  تتی رشته  نهایتی مشخص شود  و در  تدوین شود  رشته  و شرایط  اقتضائات  با  برنامه درسی مطابق  و    یجلب همکار  ا 

شود و هم ضمانت  ها و انتظارات مختلف میافزایی و گنجانده شدن دیدگاهی هم منجر به همدرسبرنامه  یدر طراح  نفعانیمشارکت ذ

 سازد. اجرایی برنامه را فراهم می

است که مختص به شرایط موجود در بستر و محیط پیرامون هر پدیده است. زمینه در لغت    آن دست شرایطی   ای:عوامل زمینه

ای در محیط پیرامون گیرد. بطور کلی هر پدیدههایی است که یک پدیده یا موقعیت را در برمی به معنای مجموعه شرایط یا واقعیت

هستند. در خصوص پدیده و موقعیت برنامه درسی پاسخگو در    گیرد و در تعامل با یکدیگرگذارد و از آن تأثیر میخود تأثیر می

تواند به شناسایی مجموعه عوامل و شرایطی منجر شود رشته علوم تربیتی نیز، در نظر گرفتن و تحلیل شرایط بستر و زمینه می

شر و  بستر  جمله  از  باشند.  پاسخگو  درسی  برنامه  توسعه  و  ایجاد  تسهیلگر  یا  بازدارنده  است  ممکن  فرهنگی  که  اجتماعی،  ایط 

منحصربه به و  خردهخصوص  کهن،  تاریخ  شناخت  و  درک  نظیر  ایران،  کشور  ارزش فرهنگفرد  میها،  دینی  معارف  و  توانند  ها 

کننده توسعه برنامه درسی پاسخگو باشد، همچنین، شرایط سیاسی و نیز تحولات جهانی بخصوص در حوزه رویکردهای تسهیل 

المللی  بردن از نظریات و رویکردهای نوین جهانی، بیناستفاده از تجربیات و الگوهای موفق جهانی، بهرهنوین آموزش عالی همچون  

 تواند تسهیلگر توسعه برنامه درسی پاسخگو باشد. المللی میسازی و تعاملات بین

کومار و همکاران ، (1399ملکی و همکاران ) های پژوهش حاضر در خصوص عوامل تسهیل کننده تا حدودی با مطالعات یافته

نیز   (2017فومنیام و تفرا )سازی را اشاره نمود،  های بومیضرورت(،  1399خسروی و همکاران )همسو است. همچنین،    (2019)

 در خصوص دانش و فرهنگ بومی آفریقا بحث نمود. 
 

 گیری نتیجه 
عنوان زیرمجموعه یک سازه اصلی به عنوان »مدل برنامه درسی  عنوان به ها، بههای تشکیل دهنده آناین مضامین فراگیر و مولفه 

ها و موسسات آموزش عالی و رشته علوم تربیتی برای  عبارت دیگر، دانشگاهشوند. بهدر دوره کارشناسی علوم تربیتی« تلقی می

ها و ابعاد فوق را در تدوین، توسعه و اجرای برنامه درسی رشته بایست مولفه، میرسی پاسخگودحرکت به سمت و سوی برنامه  

 ها بکوشند. آن نمودنعلوم تربیتی مور توجه قرار داده و در راستای عملیاتی 
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 اثر محیط در سطح کلان بر بر وقوع پدیده   . 4  نمودار 

تواند تاثیر تسهیل کننده بر وقوع پدیده داشته باشد  ها، محیط میمصاحبهبنا به ساختار شکل فوق و نتایج تحلیلی حاصل از  

باشند. همچنین   تربیتیدرسی پاسخگو در رشته علومبرنامهدر صورتی که مجموعه عوامل ذکر شده در محیط هم راستا با اهداف  

 وقوع پدیده داشته باشد.  تواند نقش بازدارنده بر در صورتی که محیط با اجزای پدیده همراه نباشد، محیط می

 هم و خارجی محیط هم محیطی بررسی در است محیط پاسخگویی بررسی فرآیند آغازین نقطه  ،همچنین بر اساس یک اصل

ی اگر در زمینه(.  1390گیرد )یداللهی،می  قرار گیرندگان تصمیم دست در  آنها اطلاعات و گیرندمی قرار مورد مطالعه داخلی محیط

عنوان یک سیستم اصلی )محیط داخلی( که برنامه درسی رشته علوم پژوهش حاضر، دانشگاه، آموزش عالی یا برنامه درسی را به

مؤثری از جمله عوامل اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی،   عوامل شامل  خارجی محیطتربیتی در درون آن وجود دارد توصیف کنیم،  

در فضای ارتباط فی   که است است. بدیهی خارج مستقیم در بعضی شرایط از کنترل که است کلان   یحقوقی و مدیریتی و سیاس

 خود یخارج محیط  برتأثیرات قابل توجهی    ، سیستم برنامه درسی/دانشگاه یا نظام آموزش عالی )محیط داخلی(مابین دوطرف

قرار می  دارند نظر  پیامدها مورد  عنوان  پیامدهکه تحت  اگرچه  راهبردهای    گیرد،  نیازمند  و  بلند مدت  عموما  تأثیرات مذکور  و 

 هایجریانات و فعالیت بر تریتر و فوریتر و شدیدگسترده  تأثیر تواندمی ایعوامل زمینه  خارجی محیط امامشخص و مداوم است،  

 محیط بر هاشگرف سازمان تأثیرگذاریمطالعات تاریخی بسیاری نشانگر   باشد. البته داشتهسیستم مورد مطالعه   داخلی محیط

 هاگذاری تأثیر این عموما اما  اطلاعات فناوری دنیای و خود اطراف  محیط بر اینتل یا و مایکروسافت تأثیر نظیر خود بودند کلان

ط و عوامل در طراحی و تدوین مدل برنامه درسی پاسخگو، در وهله نخست، شناخت شرایتوان گفت که  لذا اینگونه می  هستند. نادر

ای ضروری است چراکه همانطور که ذکر شد، بسیاری از عوامل محیطی خارج از کنترل و مداخله هستند و چه  محیطی و زمینه 

توان تا حدودی تعدیل و تغییر داد، لذا در وهله دوم تلاش جهت ایجاد ارتباط  بسا نقش بازدارنده ایفا کنند، اما برخی عوامل را می

سازی و همسوسازی شرایط محیطی با اهداف برنامه درسی پاسخگو و بالعکس،  ایط محیطی جهت هماهنگبین راهبردها و شر

امکانات محیطی می اقتضائات، شرایط و  با  برنامه درسی  اهداف  باشد.  تطبیق  راهگشا  با  تواند  پژوهش حاضر و    یهاافتهیمطابق 

منابع    از  کیاولا هر    دیرشته، با  یو توسعه نظر  یتوسعه اجتماع   ،یتوسعه دانشگاه  ،یتوسعه فرد  یامدهایبه پ   یابیمنظور دستبه

  ی برنامه درس  صورتنیا  ریشود، در غ  تیتعادل در خصوص منابع چندگانه فوق رعا  ، یلحاظ گردند و در ثان   ی فوق در برنامه درس

  یو متنوع  عیوس فیط یدارا  یتیرشته علوم ترب نکهیبا توجه به ا. همچنین، نخواهد بود ییپاسخگو ی ژگیو یها داراجنبه  یاز برخ

ذ و  محاطبان  درس  نفعان یاز  برنامه  است  لازم  ن   یمبتن  ی است،  گروه  ازهایبر  انتظارات  تدو و  مختلف  ضمنا  شود  نیها    تیتقو. 

برنامه  کنندهت یتقو  یروین  کیعنوان  به  تواندیها مدانشگاه  ییگراتیو مأمور  ییکارکردگرا با    یهانهیها، زمرشته   یدرسو همسو 

و   یو اقتضائات مل  ازها ی ها با توجه به ندانشگاه شودیم شنهادیپ نهیفراهم سازد، در زم شتریرا بهتر و ب یپاسخگو شدن برنامه درس
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مأمور  رکردهاکا  ،یمحل تع  تیو  را  ا  نییخود  و ضمن  کارکردها  جاد ینموده  در  پژو  یتعادل  آموزش،  گانه  مسئولسه  و   ت ی هش 

تقو  شبردی پ   ت،یخما  یهانه یزم  ،یاجتماع  درس  تیو  به   یبرنامه  درسپاسخگو  برنامه  و  دانشگاه  عملکرد  بهبود  به  متقابل   ی طور 

 مختلف کمک کنند.  ی هاپاسخگو در رشته 

 مشارکت نویسندگان 
 تمامی نویسندگان سهم یکسانی در نگارش و تدوین پژوهش حاضر دارند.

 تقدیر و تشکر 
از داوران  همچنین،  .شــودیم  یتشــکر و قدردان یســاختار  یمتن مقاله و ارائه نظرها  ینیبه خاطر بازب محمد فرزانهدکتر   یآقااز 

 .شودیم یسپاسگزار  یو علم یساختار یمحترم به خاطر ارائه نظرها

 تعارض منافع 
 .گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده استهیچ
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