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-هدف اين مطالعه شنناتت تانارز سيسنته دانن     چکیده: 

بنا اسنتفاده اس    برنامه درسیآموسان اس درک مفهوم شادی در 
نفر اس  44کنندگان شامل مشارکت روش پديدارشناسی است.

هستند که اس آموسان دتترمقطع متوسطه دوم شهرتهران دان 

عنادی انتاناز    گینری هدفمنند و روش منوارد   طريق نمونه

هننا بننر اسنناع اشنن ای اط عنناتی اننند. تعننداد مصننا  هشننده
وسنیله مصنا  ه   ها بنه پژوهشگران مشاص شده است. داده

آوری و با اسنتفاده اس تللینل تماتین     ساتتاريافته جمعنیمه

-کنه اس ديندگاه دانن     دهند ها نشان منی تفسیر گرديد. يافته
لنذت  آموسان، ماهیت شادی شامل: ين  ا سناع تنوز و    

اننریی  با ، نوعی ا سناع آرامن  و دوری اس اسنترع،    

اسنت.  بینی نس ت به تود و سندگی توشو  ساسنده و مث ت

ابزارهنای ينادگیری معننادار، بعند     معلنم،  ابعاد شادی شامل: 
و ، بعد تانواده فردی يادگیرنده، امکانات و تاهیزات مدرسه

ی هنا تندوين برنامنه  عواملی چون است.  بعد کارکنان مدرسه

هنای  آموسان، توجنه بنه فعالینت   درسی م تنی بر ع ئق دان 

-ها و مسابقات، تلول در شیوهفوق برنامه، برگزاری هماي 
آموسان، برقراری ارت نا   های آموسش، جلب مشارکت دان 

بیننی  آمنوسان و توجنه بنه ت قینت و پنی      دوستانه با دان 

افنزاي    موجنب  هنای اجتمناعی  هايی برای فعالینت فرصت

 شود.های درسی میآموسان اس طريق برنامهزان شادی دان می

 برنامننه درسننی، شننادی، تاربننه سيسننته،  :هدداکلیدددوا ه

 پديدارشناسی

 S. Nasirizadeh  

K. Fathi vajargah (Ph.D)  

M. Arefi (Ph.D) 

Abstract: This study explores the students' lived 
experiences of understanding the concept of 
happiness in the curriculum by employing 
phenomenological approach. The participants of 
this research were 10 female secondary school 
level junior students in Tehran, selected through 
purposive sampling and typical case sampling 
method. The number of interviews was 
determined based on the researchers' information 
saturation. The data were collected through a 
semi-structured interview and analyzed through 
thematic analysis. The findings show that 
categories such as happiness as a good and 
pleasurable feeling, as a kind of feeling of 
relaxation and detachment from stress, as 
constructive and positive energy, and optimism 
towards oneself and life could be the essence of 
happiness, forming students' viewpoint. 
Moreover, in relation to dimensions of happiness 
from the students' perspective, categories such as 
teacher, meaningful learning tools, individual 
learner, school facilities and equipment, family 
and school staff dimensions were identified in the 
students' real-life experiences. With regards to the 
increasing level of students' happiness through 
curricula, factors including developing curricula 
based on students' interests, paying attention to 
extracurricular activities in schools, holding 
conferences and competitions, revising the 
educational methods, increasing students' 
participation level, establishing friendly 
interaction with students, paying attention to 
creativity, and predicting opportunities for social 
activities were found to be effective. 
Keywords: curriculum, happiness, lived 
experience, phenomenology  
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 مقدمه و بیان مسئله

بودن و شاد  4شاد ،اس مهمترين الزامات بشری در جهت رسیدن به رشد و تعالی در سندگی

 سيستن است. درک اين نکته ضروريست که رشد پايدار درگرو شادی پايدار است

(Sabbaghian, 2005). ايتاً به هرگونه ارت ا  يا آموسشی که فاقد پويايی و نشا  باشد، نه

و افراد شاد امیدوارترند . اناامد. شادی موتور ملرکه سيستن و تعالی انسان استشکست می

-مشک ت و موانع می .(Mittal, 2019; Michalos, 2007 ) دآينها کنار میبهتر با دشواری

ل و به را تی اس پا درآورند و آنان را در رسیدن به آما های ناشاد و افسرده راتوانند انسان

. در رابطه با تعريف مفهوم شادی، (Helliwell, 2023) آروسهايشان با شکست مواجه نمايند

(2009 )Seligman داند که نق  اساسی شادمانی را يکی اس ملزومات اساسی سندگی بشر می

ی بنیادی او اين است که سطح شادی در افراد به کند. عقیدهدر کیفیت سندگی افراد باسی می

اش بستگی دارد، که پیامد مستقیم ها و باورهای فرد نس ت به تود و جهان سندگیيدگاهعقايد، د

توان آن را آموسش است که میتربیت و آموسش است. او معتقد است شاد سيستن ي  مهارت 

چگونه گذراندن  شادی را قضاوت و ارسيابی فرد درباره  Myers and Diener (1995) داد.

شود؛ بلکه  الت درونی است که کنند که اس بیرون به فرد تلمیل نمیسندگی توي  تعريف می

شادمانی را به قضاوت اس درجه يا  (Veenhoven, 2012)پذيرد. می تأثیراس هیاانات مث ت 

ديگر، فرد سندگی تودش را دوست دارد و ع ارتکند. بهمیزان کیفیت کل سندگی اط ق می

د. اس آناا که شادی يکی اس هیاانات اساسی بشر ا ساع توز نس ت به سندگی تودش دار

آن نیست.  هسادگی تاربکند. تعريف شادی بهاست، هر کس به فراتور تود آن را تاربه می

ای که بر ات عمدهتأثیرعنوان يکی اس مهمترين نیاسهای روانی انسان و به دلیل شادی و نشا  به

 مشغول کرده است. سندگی افراد دارد، همواره ذهن انسان را به تود

 (2023 )Bhardwaj  در ت یین تود اس شادی بر ا ساع لذت درونی در رابطه با تاربه

کند و معتقد است اين پديده يا ا ساع چیزی است سندگی، سيست فردی و اجتماعی تاکید می

د ای که بايد مورد توجه قرار گیرکند. نکتهکه فرد بر اساع باور و تاربه درونی تود درک می

بلکه اين اقدام به صورت  افتداين است که شادی اس طريق تلمیل ي  ديدگاه ويژه، اتفاق نمی

                                                 
1. Happiness 
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 ,Veenhoven) ساسی عموما همراه با ا ترام و درک متقابل استشاداز کند.عمل می عکس،

نمايد. آموسان را عیان و آشکار میاين امر اهمیت بررسی پديده شادی در ديدگاه دان  .(2012

متأسفانه، در ترين اهداف تود قلمداد نمايند. عنوان يکی اس مهمبايد آموسش شادی را به مدارع

مدارع کشور به دلیل آموسش اج اری و فضای تش ، شادی کاه  يافته و مدرسه به مللی 

ها با فشارهای ذهنی، آسیب آموسان ت ديل شده است. فضای تش  ک عنامطلوز برای دان 

ساسد. اين ع قه میکند وآنان را نس ت به ملیط آموسشی بیان وارد میآموسروانی به دان 

سند. ايااد رو یه شاد در تنها به آموسش، بلکه به اهداف پرورشی نیز آسیب میوضعیت نه

ط ق  .(Aflaki Fard; Bazm, 2018) تواند باعث پرورش افراد کارآمد و ت ق شودمدارع می

ساله کشور دچار اتت لات  61تا  42درصد اس جمعیت  6/83پیماي  ملی س مت روان،  دود 

 ministry of health and) باشندها به افسردگی م ت  میدرصد اس آن6/48روانی هستند و 

Medical Education, 2011)عنوان يکی اس . در سند تلول بنیادين تعلیم و تربیت، نشا  به

تربیت انسان سالم و بانشا  هدفی ک ن معرفی شده های ارسشی مورد تأکید قرار گرفته و گزاره

های فعلی روشو  های درسی ال، برنامهبا اين .(ministry of education, 2011) است

 .دهدآموسشی، نشا  را در فراگیران کاه  می

های تلصیلی مورد های گوناگون نق  نشا  و شادکامی بر پیشرفتدر مطالعات و پژوه 

 آموس ناشاد  تی اگر موفق باشد، توش ات و بالنده نیستدان است.  توجه قرار گرفته

(Steptoe, 2019).  ،نشا  و شادابی در مدرسه باعث رشد و تکامل ابعاد وجودی جسمانی

شود و بر پیشرفت و موفقیت تلصیلی آنان آموسان میشناتتی، عاطفی، ات قی و معنوی دان 

 Lumontod, 2018  Tabodi et al Quinn and ;2005 ,.) گذاردمهمی می تأثیرنیز 

Duckworth, 2007;). 

ها و آموس به توانايیچنانچه ي  بعد دچار صدمه شود يا مورد غفلت قرار گیرد، دان 

در ملیط شاد، ذهن انسان پويا، سبان  گويا و  های کامل دست ناواهد يافت.شايستگی

 گردد.استعدادش شکوفا می

 (2023) Pákozdy et al.,   در اين رابطه معتقدند وجود شادی و ا ساع شادکامی در

بینی کننده موفقیت تلصیلی و تاربه تودکارآمدی است. های پی ترين مولفهفراگیران اس مهم

بینانه توسط اطرافیان و تود فراگیران را عامل مهمی آنان در اين رابطه وجود انتظارات واقع
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ای برنامه درسی شادی، برنامهپا را فراتر گذاشته و معتقدند کنند. برتی صا  نظران قلمداد می

، چرا که اين مولفه ابعاد (Mittal, 2019) برای تربیت و پرورش ي  انسان توز است

های ماتلف سيست فراگیران اس ق یل امید، انگیزه، تلق و تو و ... را تلت گوناگون و سا ت

 ; Wei Songsiengchai, Sereerat, 2024,Thongkumsuk, Zhang) دهدقرار می تأثیر

Zhang  , and Xu, 2023) . 

جان ه های آموسشی مهیا ساتتن شرايط لاسم برای پرورش همهاس آناا که هدف اصلی نظام

های ها و ظرفیتتوجه به رشد تمامی ويژگی ،(FathiVajargah, 2020) آموسان استدان 

گردد. با شناتت تاارز فردی ذير مطرح میناپعنوان ضرورتی اجتنازوجودی آنها نیز به

يادگیری، نفوذ و تأثیر برنامه درسی  -های فرايند ياددهیآموسان، توجه به تمام جن هدان 

ريزی شود. اس اين منظر ع وه بر وجوه و ابعاد شناتتی و عق نی يادگیرندگان، برنامهبیشترمی

ای برتوردار م  ظهز اس اهمیت قابلآموسان نیجهت پرورش موسون ا ساسات و عواطف دان 

تأکید دارد که برای  Erikson (2003). (,Amini,Shekari and Taghvayi 2017) گرددمی

 های آن را اس ديدگاه فراگیران شناسايی کرد.ريزی آموسشی مؤثر، بايد شادی و مؤلفهبرنامه

های متعدد اس مفهوم گروهگوناگون در بین های های ماتلف و همچنین نگرشتفاوت در فرهنگ

 ساسد.شادی لزوم پرداتتن به اين امر را بی  اس بی  نمايان می

 ;Singh and Malik, 2023 Pákozdy et al., 2023) بر اساع مطالعات اناام شده 

Steptoe, 2019 al., 2005; Lumontod, 2018; Tabodi et  Duckworth, 2007; Quinn 

and Erikson, 2003;) 

توان اظهار کرد که شادی هم به عنوان ي  عامل تعیین کننده در رشد و توسعه یچنین م

کند و هم به عنوان ي  هدف بايد در طرا ی و اجرای استعدادهای فراگیران نق  ايفا می

 های درسی مورد توجه قرار گیرد.برنامه

ی واقعی در عنوان تاربه سيست شده ع ارت است اس دنیابرنامه درسی به 4اسنظر تدآئوکی

آموسان در ک ع درع عنوان سندگی يا آنچه سيست شده است و معلمان و دان برنامه درسی به

ت  کنند. برای ي  معلم آگاه، اين به معنای سندگی کردن و تماع رودررو با ت آن را تاربه می

رد هري  فتصوصیات منلصربه ها ومسائل وهايشان، ع ئقشان، ويژگیموسان، توانمندیآدان 

                                                 
1.Ted Aoki 
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تاربیاتی که يادگیرندگان در ملیط آموسشی کسب  .(Fathi Vajargah, 2021) اس آنها است

گردد. يادگیرندگان اس ريزی شده و اس پی  تعیین شده نمیکنند تنها منلصر به تاربیات برنامهمی

به  يکديگرواستعامل با کارکنان مدرسه مانند معلمان، مديران و جو و فضای آموسشی، تااربی

آورند. اين تاارز غیر رسمی اگرچه اس ق ل پی  بینی نشده است ولی بر رفتار و دست می

 .(Fathi Vajargah, 2020) نگرش يادگیرندگان اثر شگرفی دارد

آموسان اس مفهوم و ماهیت صدد است تا با واکاوی تاارز سيسته دان  پژوه   اضر در

درسی مانند معلم، ملتوای آموسشی، تاارز  شادی در مدرسه و در ارت ا  با عناصر برنامه

مانده اس ديد متاصصان و ... به آشکارساسی معانی جديد يا مغفول يادگیری و فضای آموسشی و

ريزان درسی بپرداسد. بنابراين، مسئله اصلی پژوه  پاسخ به اين سوال است که: تاارز برنامه

 ست؟آموسان اس پديده شادی در مدارع چگونه اسيسته دان 

 سؤالات پژوهش

موسان اس درک مفهوم شادی آدان سوال اصلی پژوه   اضر اين است که: تاارز سيسته 

 چگونه است؟

 شود:برای پاسخ به سوال اصلی مذکور، سوالات جزئی سيرمطرح می

آموسان چگونه ماهیت مفهوم شادی در برنامه درسی مدرسه برپايه تاارز سيسته دان  .4

 شود؟توصیف وتفسیر می

 آموسان چیست؟براساع ديدگاه دان  در برنامه درسی مدرسه های شادیابعاد و مولفه .8

  آموسان کم  کند؟تواند به افزاي  شادی دان چگونه ي  برنامه درسی می .3

 پیشینه پژوهش

(2018) .,Dehghani et al  های برنامه درسی مدرسه شاد بر اساع آموسه » در پژوه

-های سهند که اهداف برنامه درسی مدرسه شاد ناظر بر جن هدهچنین گزارش می «اس می

هايی اس ق یل مديريت است. آنان در ديدگاه اس می به مولفه «توانشی»و «نگرشی»، «شناتتی»گانه

ا ساسات و تماي ت در برابر امور دنیوی و تشنودی اس تقدير الهی در موقعیتهای ماتلف 

شود. اس ديگر وجوه افتراق رن به اين موارد اشاره نمیکنند که در دان  متعارف مداشاره می

برنامه درسی مدرسه شاد در ديدگاه اس م نس ت به دان  متعارف، ارت ا  و بهم پیوستگی، 
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جامعیت، شفافیت اهداف و ملوريت تعالیم دينی است. همانطور که مشاص است اين پژوه  

دهد و تاارز واقعی فراگیران و رار میهای اس می مورد مطالعه قمفهوم شادی را در آموسه

دهد. در پژوه  های درسی را هدف قرار نمیرويکردهای افزاي  شادی آنان اس طريق برنامه

ی بر تأمليادگیری شادی و شادی در هنگام يادگیری: » در پژوه Mittal (2019 ) ديگری،

 تواند به عنوان موضوی آموسش و ملرک وکند که شادی میاشاره می «برنامه درسی شادی

های درسی تواند توسط آموسش و برنامهکننده يادگیری باشد. او معتقد است شاد بودن میتقويت

اگیران شاد پتانسیل و توان بالايی برای يادگیری دارند. اين به فراگیران ياد داده شود. اس طرفی فر

هايی است که قرابت بسیار سيادی با پژوه   اضر دارد و شادی را پژوه ، اس جمله پژوه 

دهد و بر ضرورت آموسش شادی اس طريق به عنوان ي  ملرک يادگیری مورد توجه قرار می

 کند. های اين آموسش را مشاص نمیو روش کند، ولی راه ردهاهای درسی تاکید میبرنامه

(2014) Hashemi et al.,  چهار  «موسانآدان تاربه شادی در سندگی روسمره » در پژوه

مفهوم کارناوالیزه شدن مدرسه، دوستی روسمره، قدرت تلقق تود، و تودی اس آن تود را برای 

عتقدند اس طريق اين مفاهیم دهند. آنان مت یین اين موضوی در نتايج پژوه  تود گزارش می

 ,.Gökler et  al (2015) آموسان را درک کرد. در پژوه  ديگر،توان تاارز شادمانه دان می

اند. بر اساع را سنایده «آموسانکیفیت سندگی در مدرسه بر روی ا ساع شادی در دان  تأثیر»

گذار ن وده و به  تأثیر های اين پژوه ، سطح شادی افراد بر کیفیت سندگی مدرسه آنانيافته

 کند.صورت ي  مولفه مستقل اس سندگی مدرسه عمل می

(2012) Izadi et al.,  بررسی عوامل موثر در شاداز ساسی مدارع اس ديدگاه »در پژوه

آموسان رسند که دان به اين نتیاه می «آموسان و اولیای مدرسه: با تاکید بر توسعه فرهنگیدان 

اجتماعی و فرهنگی، ساسمانی  ،(اداری-کال دی) مل چهارگانه فیزيکیو اولیای مدرسه، عوا

آموسان دانند. ط ق اين گزارش اس نظر دان وآموسشی را در شاداز ساسی مدارع دتیل می

را در شاداز ساسی  تأثیرعوامل اجتماعی و فرهنگی بیشترين و عوامل ساسمانی کمترين میزان 

اداری بیشترين و عوامل  -ولیای مدرسه عوامل کال دیمدارع دارند، در صورتی که اس نظر ا

 در شاداز ساسی مدارع هستند.  تأثیرآموسشی دارای کمترين میزان 

 (2010) Rourke and Cooper  شانس شاد بودن: مطالعه شادی در مدارع » در پژوه

 پرداسند.یآموسان ابتدايی در مدارع مبه بررسی عوامل موثر بر شادی دان  «ابتدايی استرالیا

https://www.researchgate.net/profile/Radhika_Mittal7?_sg%5B0%5D=-e-ff9Ktfgk6yWXx9nh5yUOHvpsV8pEw4IHtnUJZZYyZ5Ws31AU2p_Mj4RbTCVa9lU-7-ZY.XTQI3JX8BUHhY0qlXyGApp7vUO6u0AN5UEPOhhulcROFPLDdsfg2V4j3G6k_3606glsRzrTkN9Bs6mbwBBJerQ&_sg%5B1%5D=ZdRmhA83cftXo-9PYi5BsxN8_d4QgDKwkZxnZi7aomJ-FYPvo_WVYGuIL8Q4AzdaT-mhWGq9sfv8TcAP.lr21ySlWFDrj755qnqeI_H1QWIyEoq03Wgdrq2rTa4A4AW_lzvUel4Mf083O8ejztuAc8bkOiqCH7ihItSHXbQ
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های اين پژوه  عواملی اس ق یل ا ساع دوستی و رفاقت، تعلق و توش ینی بر اساع يافته 

 Sternberg شوند. عواملی هستند که موجب ا ساع شادی کودکان در مدارع ابتدايی می

-آموسان در صورتی به وقوی میدارد که ت قیت و شکوفايی استعدادهای دان بیان می (2001)

های شادی باشند. او معتقد است ناشاد که سيست شادمانه را يادبگیرند و بطور کلی انسان پیوندد

شود. بنابراين مدارع عاطفی فرد می -بودن و فشارهای روانی موجب ضعف در کارکرد شناتتی

 های درسی تود، موضوی ارتقا و آموسش شادی را للاظ کنند. بايد در برنامه

شد، مطالعات سيادی در سمینه شادی در آموسش اناام شده و  تر اشارهطور که پی همان

های شادی در ملیط مدرسه شناسايی ابعاد ماتلف آن، اس جمله ضرورت، عوامل و مؤلفه

های اند. در پژوه   اضر، ع وه بر بررسی تاارز سيسته فراگیران و استاراج مؤلفهشده

دهی و ارتقای ا ساع شادی در میان های درسی در شکلشادی اس اين تاارز، نق  برنامه

 .فراگیران نیز مورد تللیل و بررسی قرار گرفته است

 روش پژوهش

گیری اس رويکرد کیفی و به روش پديدارشناسی هرمنوتی  اناام شده پژوه   اضر با بهره

آموسان اس درک مفهوم شادی در است. هدف اصلی اين مطالعه، بررسی تاارز سيسته دان 

فردی در ارت ا  با آموسان دارای تاارز منلصر بهی است. با توجه به اينکه دان برنامه درس

عنوان رويکردی مناسب های درسی هستند، روش پديدارشناسی بهپديده شادی در سمینه برنامه

. برای اناام پديدارشناسی هرمنوتی  اس .برای فهم عمیق و تفسیر اين تاارز انتااز شده است

 بهره برده شده است که به ترتیب سير است: 4ای ون منن رويکرد ش  مر له

 آگاهی و  ساسیت نس ت به پديده مورد نظر -

 سان که سيست شده بررسی تاربیات بدان -

 های ذاتی و اصلی پديدهها و مقولهبر روی تم تأمل -

 هنر و عمل نوشتن و باس نويسی -

  فظ ارت ا  قوی و جهت دار با تاربه سيسته -

 ,Magrini) طابقت در بستر و بافت پژوه  بادر نظر گرفتن کل و جزءايااد تعادل و م

2012) 

                                                 
1. Van Manen 
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۲٤٦ 

اين روش فرايندی است که در آن ملقق ابتدا بر درک مستقیم و قضاوت شاصی تود تکیه 

 ,Van Manen) دارد تا بتواند پديده مورد مطالعه را به تصوير بکشد يا مورد ارسشیابی قرار دهد

آوری اط عات استفاده شده يافته به منظور جمعرساتتاا  ه نیمهدر اين پژوه  اس مص .(1990

آموسان در رابطه است تا اس اين طريق عمق ادراکات و ا ساسات و معانی و تاارز سيسته دان 

 با پديده شادی فهم شود. 

آموسان مقطع متوسطه دوره دوم شهرتهران است. برای انتااز جامعه پژوه   اضر دان 

استفاده شد. در  4گیری موارد عادیگیری هدفمند و تکنی  نمونهاس روش نمونه انکنندگشرکت

کننده بر آموسان مصا  ه اناام شد. انتااز اين تعداد مشارکتنفر اس دان  44اين پژوه ، با 

شناتتی تاص رويکرد پديدارشناسی هرمنوتی  صورت گرفته است که بر اساع منطق روش

س طريق تاارز سيسته تأکید دارد، نه بر تعمیم آماری. روش کشف عمیق ماهیت پديده ا

منظور ارائه ها بهپديدارشناسی تفسیری نیاسمند تعامل دقیق در هر مصا  ه و تللیل عمیق داده

نظران  وسه پديدارشناسی های صا بی توسط پژوهشگر است. ع وه بر اين، توصیهتأملتفسیر 

های تفسیری اولیه، هدف اصلی اس کنندگان در پژوه م نی بر انتااز تعداد ملدود مشارکت

ها و تسهیل تللیل دقیق و معنادار گشتگی در  ام ان وه دادهاين انتااز را جلوگیری اس گم

های سو امکان تللیل چندلايه و تفسیر دقیق دادهکننده اس ي داند. انتااز اين تعداد مشارکتمی

س سوی ديگر با دستیابی به اش ای نظری در مرا ل تللیل آورد و اغنی هر مصا  ه را فراهم می

های بیشتر هیچ ها تا جايی پی  رفت که در اناام مصا  هراستا است؛ بدين معنا که مصا  ههم

 داده جديدی  اصل نشد.

ها، اس روش تللیل ملتوای کیفی بهره گرفته به منظور تللیل اط عات  اصل اس مصا  ه

ل ملتوای کیفی اس نوی استقرايی، پژوهشگر اس به کارگیری ط قات اس شده است. در روش تللی

ها دهد که ط قات و نامشان اس درون دادهنمايد و در عوض، اجاسه میق ل تعیین شده اجتناز می

. در اين روش (Hleza ,Shava,2021 , ,Tlou Shonhiwa and Mathonsi) بیرون آيند

ها بر اساع سوالات و هدف پژوه  است، دآوری دادهها، شروی تللیل و  تی گرتللیل داده

 Momeni rad, Aliabadi, Fardanesh) نه فرضیاتی که اس دل ي  نظريه بیرون آمده باشد

and Mazini, 2013) . 

                                                 
1. Typical Case Sampling 
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۲٤۷ 

 

 Lincoln در پژوه   اضر به منظور اطمینان اس روايی و پايايی مطالعه اس چهار شاتص

and Guba (1985)اعت اراستفاده شد.  1و انتقال پذيری 3، تايید پذيری8، اعتماد4يعنی اعت ار :

برای اين منظور سمان کافی برای مطالعه منابع معت ر و در دسترع اتتصاص داده شد و همچنین 

ها پس پژوهشگران ت ش کردند در ث ت و ض ط اط عات دقت کافی را داشته باشند و مصا  ه

ل شد تا آن را بررسی و تايید نمايند. اعتماد: برای اين ها ارساساسی برای مصا  ه شوندهاس پیاده

برداری اناام شد و جزئیات پژوه  با دقت ث ت و منظور در تمامی مرا ل پژوه  يادداشت

-پذيری: تمامی مستندات مربو  به پژوه   فظ و نگهداری شده است. انتقالض ط شد. تايید

نظران که در پژوه  مشارکت نفر اس صا ب 3های پژوه  توسط پذيری: برای اين منظور يافته

 نداشتند، مورد بررسی قرار گرفت و تايید شد. 

 های پژوهشیافته

ملتوای مربوطه  های فرعی و اصلی استاراج شده در پژوه  به همراه نمونهمقوله 4در جدول 

 ارائه شده است. 
 های پژوه : مقوله بندی يافته4جدول 

یر مقوله/کد ز نمونه محتوا/ جمله کلیدی

 اولیه

مقوله 

 اصلی

مقوله محوری/ 

 طبقه

دهد واقعا لذت وقتی معلم در ملیطی شاد و پويا درع می

-با  است و  س توبی دارد اما وقتی ک ع يکنواتت می

 شود، اص   س توبی ندارد.

شاصیت و 

 رو یه معلم

بعد 

-شايستگی

 های معلم

 

 

 

 

 

-ابعاد و مولفه

 های شادی

ها چون جو در ک ع درع بعضی معلم آيد کهيادم می"

ک سشان کسل کننده و تش  است  س توبی ندارم و به 

کند و کنم. آدم ا ساع را تی نمیسور فقط آن را تلمل می

شود،  تی شايد بی دلیل باشد و چیزی هم به آدم می مدام اذيت

نگويد ولی  س توبی به آدم نمی دهد. معلم بايد بتواند جو 

 ."و شاد نگه دارد. به نظرم اين هنر معلمی است ک ع را سنده

                                                 
1. Credibility 

2. Dependability 

3. Confirmability 

4. Transferability 
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یر مقوله/کد ز نمونه محتوا/ جمله کلیدی

 اولیه

مقوله 

 اصلی

مقوله محوری/ 

 طبقه

پیارسال معلم فیزيکمون داشت يه م لثی رو به ما درع میداد. "

معلممون تیلی تش   تیلی فشار عص ی روم سياد بود چون

آدم پوکر فیس ايستاده بود جلوی ما و فقط  درع میداد چون يه

 "درع میداد ولی من ايناوری درع رو نمیفهمم داشت

-ها میتونن هرنوی ک سی رو ت قانه جذاز کنن. دان معلم

آموسان اس بلث کردن و ابراس نظرآسادانه تیلی توششون میاد. 

 های انسانیه.اين مورد توبی برای ک ع

تدريس و 

آموسش 

 ت قانه

برای شادتر شدن تو مدرسه دوست دارم دبیر فضای ک ع رو "

اس تاطرات  بگه يا داستان تنوی بده و يه موقع سر ک ع 

برامون بگه و درع رو با  وصله توضیح بده يا يه تايمی رو 

اص  درع ناونیم و به جاش دبیر اس ما بپرسه که چطور میتونه 

کاری کنه که ا ساع را تی بیشتری داشته باشیم باهاش و 

ها ت عیض قائل نشن و بهمون اهمیت اينکه تو مدرسه بین بچه

 "بدن.

کنن که کل ک ع نگرانن که می ی دبیران انقد تشن رفتاربعض"

اگه من اينو متوجه نشم و اسم سوال بپرسه چیکار کنم يا چه 

 "واکنشی نشون میده...

رفتار دوستانه 

و تود داری 

اس سرسن  و 

اگر بدونیم گرفتن نمره پايین در بعضی اس دروع بد نیست يا " تلقیر

درسی را باوانیم معلم مااساتمان اگر بعضی مواقع که نتوانسیم 

و ها نمی کند فرصت ج ران داشته باشیم و اينگونه اضطراز

توانیم در می ترع هايمان کم شود واقعا للظات شادتری را

 ."مدرسه تاربه کنیم

ما يه معلمی داشتیم تیلی ساتگیر بود. سر يه  ضور غیاز "

رفت. يه للظه ساده انقدر استرع میگرفتم که اسمم رو يادم می

ذهنم اس همه چی تالی میشد و اينکه پوست دستم رو به شکل 

ها که کندم ... اما برعکس پی  بعضی معلمو شتناکی می

میاوام درع جواز بدم به قدری با آرام  و روان توضیح 

میدم که انگار يه امتلان نیست شايد يه کنفرانس ساده باشه 

میتونم دقیق بگم چه شايد دارم برای تودم توضیح میدم و ن
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۲٤۹ 

 

یر مقوله/کد ز نمونه محتوا/ جمله کلیدی

 اولیه

مقوله 

 اصلی

مقوله محوری/ 

 طبقه

ا ساسی دارم چون به معلم و رفتارهاش بستگی داره يعنی 

موسها استرع دارن ولی اين به رفتار معلم بستگی آدان میگیم 

 "داره

به نظرم مکان يادگیری تیلی مهمه، مث  من اس اينکه در ط یعت 

باشم و آرام  داشته باشم، آهنگ گوش بدم،کتاز باونم يا 

 شم.می اره به بیرون نگاه کنم توشلال تی اس پن

مکان متنوی و 

 پويا

ابزارهای 

يادگیری 

 معنادار

وقتی در سندگی روسمره با ي  مطل ی که در درع هايم بوده " 

ام شوم اس چیزی که ياد گرفتهمی شوم توشلالمی است مواجه

 ."آيدمی اما اين موضوی به ندرت پی 

يادگیری 

 کاربردی

کم  کرده است تا ياد بگیرم که ت ش کنم و به  مدرسه به من

توانم آدم مفیدی می تودم و توانايی هام اعتماد کنم و بدانم

باشم...همینطور مدرسه و تلصیل به من کم  کرده که در 

توانم منطقی می مقابل فشارها و مشک ت سندگی تا جايی که

 ."رفتار کنم و آرام  تودم را  فظ کنم

 دهد و منمی هايی که دوست دارم را درعدرعوقتی معلم "

دانم که در  ال ياد گرفتن ي  چیز جديد هستم  س شاد و می

 ."دهد ال ته به جز دروسی که کسل کننده هستندتوبی به من می
 

درع و مدرسه با  بزرگی اس سندگی من رو در بر نمیگیره، "

!! و اونم با  شاصیتی و مهارتهای رفتاری و سندگی کردن!

-اين يعنی ما اس مدرسه عم  توی اين  وسه چیزی ياد نمی

 "گیريم

آموسش چند 

 بعدی

شیم ق ل اس اينکه بتونیم می ما اس ک ع اول که وارد مدرسه"

تیلی چیزها رو ياد بگیريم درباره جامعه و سندگی، فقط داريم 

يه سری اعداد، ارقام،  روف و يه سری چیزهای عایب ديگه 

یريم و هیچوقت نمی دونیم چاوری بايد وارد جامعه گياد می

 "بشیم و چاوری تودمونو تو جامعه بالا بکشیم.

 بعضی مواقع مث  درسی مثل هنر انقد ا ساع توبی بهم"

نه و متاسفانه امسال هم که هنر نداريم و  درع ديگه ده ومی

توجه به هنر 

های و فعالیت
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یر مقوله/کد ز نمونه محتوا/ جمله کلیدی

 اولیه

مقوله 

 اصلی

مقوله محوری/ 

 طبقه

 س توبم کمتر شده ولی بايد انریی مث ت بیشتری بفرستم 

 "تودم.برای 

ورسشی در 

های برنامه

توان اناام داد. مث  برگزاری مسابقات می به نظرم تیلی کارها" درسی

به  تواند شادی و انگیزه راورسشی يکی اس اين کارهاست که می

شاد و های همراه داشته باشد. هم نطور برگزاری جشنواره

آموسان کم  کند د به شادی دان توانهای هنری نیز میمسابقه

 ."تر باشندتر و توشلالو باعث شود آنان با انگیزه

هر وقت که نمره توز و رضايت باشی گرفتم شاد شدم "

تودم است يا وقتی که های دانستم که  اصل ت شچون می

 ."متوجه شدم در آسمون مدرسه نمونه دولتی ق ول شدم

تاربه 

موفقیت يا 

 شکست

دی بعد فر

 يادگیرنده

های بیستم در تمام مقاطع تلصیلی، توندن جهشی پايه معدل"

هشتم، ق ول شدنم در مدرسه نمونه دولتی همه اينها موفقیتهايی 

 ."بوده که باعث توشلالیم شده

مث  در مسابقات تربیت بدنی شرکت کردم و برنده شدم و "

ث شادی من ها باعگیرم اين موفقیتمی دارم مدارک سبانم را

 ."میشن
يه بار امتلان رياضی داشتیم و من به تودم گفتم  تما بايد "

بیست بگیرم  تی اگه هیچکس نمره کامل نگیره من بايد بگیرم 
و همین طور شد. من تنها کسی بودم که اون امتلانو عالی دادم 
و انقد توشلال بودم که نمیدونستم چیکار کنم و همین بهم 

 ."ت ش بیشترم رو یه داد برای

قسمتی اس بهترين للظات سندگیم با دوستان صمیمیم در "

ها بودن را بسیار بوده است. با بچهها ک ع و با بق ه بچه

 ."دوست دارم

کیفیت ارت ا  

با گروه 

 دوستان

ک ع درع رو دوست دارم چون يکی اس چیزهايی که من رو "

هام و کسانی که لتیلی توشلال میکنه بودن بین همسن و سا

 ."تونیم همديگه رو درک کنیميه جورايی بیشتر می

مدرسه هیچ ش اهتی به تانه برای من ندارد. دور بودن سرويس 

ها، ترابی درها، سرد بودن آز به ويژه در دستشويی اس ک ع

وجود 

امکانات و 

بعد 

امکانات و 
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یر مقوله/کد ز نمونه محتوا/ جمله کلیدی

 اولیه

مقوله 

 اصلی

مقوله محوری/ 

 طبقه

سمستان در مقابل شرايط مطلوز سرويس برای کادر آموسش 

 ."اهمیت بودن داشته باشمموجب شده که من ا ساع منفی بی 

تاهیزات 

 کافی

تاهیزات 

 مدرسه

ما سال ق ل علوم داشتیم آسمايشگاه هم داشتیم ولی هیچوقت "

آسمايشگاه نرفتیم که با ملیط اوناا آشنايی داشته باشیم و يه 

 ."سری چیزهای پايه برای ورود به جامعه يادمون میدادن ...

تفاده عدم اس
مفید اس 
امکامات 
 موجود

برای تفکر و استدلال و مهارتهای سندگی برای هايی ک ع"

 ."موسان و والدين برگزار بشه و  ائز اهمیت باشهآدان 

ارت ا  والدين 

 با مدرسه

بعد 

 تانواده

کنیم و وقتی تموم می پر اس استرع و نگرانی مدرسه رو تموم"

یم نه میدونیم چی میاوايم دونیم چه کسی هستمی میشه نه

چون همیشه دغدغه ما و والدينمون نمره و تکلیف و درع 

 ."بوده

ديدگاه والدين 

 نس ت به نمره

يه بار يستنی گرفته بودم معاون اسم گرفت و انداتت توی "

سطل آشغال چون سنگ تورده بود تب من تیلی نارا ت 

نمی ها هکنم در مدارع ي  جو سنگینیه که بچمی شدم ا ساع

 ."تونن اونطور که بايد را ت باشن...

نوی برتورد و 

رفتار کارکنان 

 مدرسه

کارکنان 

 مدرسه

های پديدارشناسانه در قالب سوالات پژوه  جمع های  اصل اس مصا  هدر اين با  يافته

 :گرددبندی وتللیل می

-تجارب زیسته دانشهای درسی مدرسه، برپایه ی سوال اول: ماهیت مفهوم شادی در برنامه

 آموزان 

هايی اس شادی را به عنوان شادی تود معرفی کنندگان در اين پژوه  در واقع جلوهمشارکت

تر. تری به مفهوم شادی دارند و برتی ديگر ساده و قابل لمساند. بعضی اس آنها نگاه عمیقکرده

 گیرد:لث قرار میهای پژوه  در رابطه با اين سوال در قالب مقولات سيرمورد بيافته

آموسان در رابطه با چگونگی برتی اس دان : عنوان یک احساس خوب و لذت بخششادی به

کنند که ا ساع شادی و تاربه درونی آن به نوعی  س توز و لذت با  در تود اشاره می

-شود آنان  ال توبی در آن للظه اس سندگی تود داشته باشند و همچنین موجب میموجب می
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 کنندگان پژوه يکی اس مشارکتانریی و ا ساع توانمند بودن در فرد به وجود آيد.  شود که

-شاد بودن توز است سيرا انسان اس رو یه و  الت درونی توبی برتوردار می"گويد:در اين باره می

-کنندگان پژوه  نیز هرديگر شرکت .(8مصا  ه شماره )"شود انریی دارد و  ال  توز است

ا ساع » توانکنند و بر همین اساع میاين مفهوم اس ماهیت شادی اشاره می ي  به نوعی به

شمار  های ملوری در رابطه با ماهیت شادی بهرا به عنوان يکی اس مقوله «با توز و لذت

 آورد. 

-يکی ديگر اس مقوله عنوان نوعی احساس آرامش و دوری از استرس و اضطراب:شادی به

شود نوعی عنوان ماهیت شادی اس آن نام برده میگان پژوه  بهکنندکه توسط مشارکت هايی

آموسان معتقدند سمانی که شاد هستند ا ساع آرام  و دوری اس اضطراز و استرع است. دان 

شود. اين کنند و اضطراز و فشار روانی اس آنان دور مینوعی  س آرام  را تاربه می

کنندگان دانند. يکی اس مشارکتبا آرام  میبا  است و تاربه آن را همراه ا ساع، رضايت

 گويد:پژوه  در اين رابطه می

وقتی شاد هستم  س توبی دارم آرام هستم و اس اضطراز و استرع دور هستم. اين برايم تیلی لذت "

باره هايی که دارم به ي ها و استرعشوم انگار تمام مشک ت و دغدغهبا  است. وقتی توشلال می

های کنندگان پژوه  نیز در روايت. ديگر شرکت(6مصا  ه شماره )"شوند ذف می اماس سندگی

دون غم و غصه ب»،«بدون درد بودن»اس ق یلشان با وایگان ماتلفی تود اس تاربیات سيسته

  اند.و ... به اين موضوی اشاره کرده«بودن

آموسان در يی که دان هايکی ديگر اس مقوله عنوان انر ی و نیروی سازنده و مثبت:شادی به

اند، پرانریی بودن است. اين انریی مث ت و ساسنده به تاربیات توداس شادی، به آن اشاره کرده

کند تا ا ساع تسلط بیشتری بر سندگی تود داشته باشد و قادر به مديريت بهتر فرد کم  می

دهد که توان و ها و تکالیف  باشد. همچنین، اين ا ساع به او اعتماد به نفس میفعالیت

کنندگان پژوه  در اين رابطه يکی اس مشارکت.شايستگی لاسم برای اناام وظايف تود را دارد

 گويد:می

به نظرم شادی توبه به تاطر اينکه بهت رو یه میده انگیزه میده که بهتر سندگی کنی و سندگی "

ت نشون داده میشه و رو سات نگیری. س متی بیشتری داری و ک  يه بعد ديگه اس سندگی برا

 .(2مصا  ه شماره )"متوجه میشی که چقد دلت میاواد سندگی کنی
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ها نس ت به اين مفهوم است. شادی لزوما ي  ترين ديدگاهاين تعريف اس شادی، يکی اس اصیل

هیاان گذرا و مقطعی نیست بلکه نوعی انریی و رو یه ساسنده در فرد است که در ین تربیت، 

انریی و رسد افراد شاد، عموما اين پرآيد. به نظر میسندگی او به دست می آموسش و تاربیات

با  است. ديگر کنند و اين  س برايشان رضايتپر نیرو بودن را در وجود تود ا ساع می

 اند. های تود به به اين موضوی اشاره کردهکنندگان نیز در تاربهشرکت

اند که کنندگان پژوه  اشاره کردهشرکت: دگیعنوان خوش بینی نسبت به خود و زنشادی به

کنند و اين نگری نس ت به تود وسندگی تاربه میبینی و مث تدر سمان شادی نوعی توش

شود که ع قه بیشتری به تود و سندگی تود داشته باشند. در اين رابطه يکی اس باعث می

 :گويدکنندگان میمشارکت

يه ماهی میمونه که اول توی تنگ باشه بعد ول  کنن توی دريا  وقتی شاد هستم  س توبی دارم، مثل"

. اين (2مصا  ه شماره )" س تیلی توبی رو داره. نس ت به همه چیز تیلی توش ینانه نگاه میکنی

شود که فرد با انگیزه و پشتکار موضوی اهمیت سيادی در رشد و توسعه فردی دارد و موجب می

 تود در  وسه تلصیلی يا ديگر ابعاد سندگی بپرداسد.  بیشتری به اناام تکالیف و وظايف

 آموزان های درسی مدرسه براساس دیدگاه دانشهای شادی در برنامهسوال دوم: ابعاد ومولفه

های  اصل اس مصا  ه با بر اساع مطالعه ادبیات و پیشینه پژوه  و همچنین تللیل داده

های درسی مدرسه، ش  بعد اصلی و برنامه فراگیران در تصوص تاربیات سيسته آنان اس شادی

های معلم، ابزارهای يادگیری معنادار، بعد فردی يادگیرنده، شناسايی شد که ع ارتند اس:شايستگی

و  (برنامه درسیبه عنوان شرکاء ) امکانات و تاهیزات مدرسه، تانواده و کارکنان مدرسه

ادامه توضیح پديدارشناسانه تالیات و  مولفه ذيل اين ابعاد شناسايی شد. در 41همچنین جمعا 

 شود.پژوهشگر ارائه می یتأملهای شادی در هري  اس اين ابعاد، م تنی بر تللیل مولفه

آموسان و تاربه معلم و نلوه تدريس و رفتار او در میزان شادی دان  :های معلمشایستگی

های مرت ط با بعد لفها ساع شادی توسط آنان در مدرسه موثر است. در ادامه برتی اس مو

 های معلم ارائه شده است:شايستگی

آموسان در اين پژوه ، معلمان پرانریی و براساع تاربیات دان : شخصیت و روحیه معلم

کنند. در مقابل، معلمانی می آموسان اياادا ساع شادی بیشتری را برای دان  دارای رو یه شاد
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یی کافی در تدريس ندارند، باعث کاه  انگیزه و که اس رو یه مث ت برتوردار نیستند و انر

کنندگان به اين يکی اس مشارکت.شوندآموسان به يادگیری و کاه  شادابی آنان میرغ ت دان 

 گويد :کند و میموضوی اشاره می

دهد واقعا لذت با  است و  س توبی دارد اما وقتی وقتی معلم در ملیطی شاد و پويا درع می"

 .(8مصا  ه شماره )"شود، اص   س توبی نداردمیک ع يکنواتت 

آموسان برای داشتن  س توز در ک ع يکی اس عواملی که دان  تدریس و آموزش خلاقانه:

اند توجه به ت قیت و نوآوری در برگزاری ک سها توسط معلم وآسادی درع معرفی کرده

-پژوه  در اين رابطه می کنندگانيادگیرنده در ت قیت و مشارکت است. يکی اس مشارکت

 گويد: 

ها میتونن هرنوی ک سی روت قانه جذاز کنن. فقط رشته رياضی نمیتونه بدون ت قیت باشه، معلم"

آموسان اس بلث کردن و ابراس نظرآسادانه تیلی توششون میاد. اين مورد توبی برای ک سهای دان 

 . (2مصا  ه شماره )"انسانیه

کند که ک ع سئله در آينده است و ت قیت سمانی رشد میت قیت، با  ضروری  ل م

پابلو  درع را به بستر مناس ی برای آموسش نوآورانه و ت ق ت ديل کنیم. نقل قول معروفی اس

هر کودک ي  هنرمند است. مشکل اين است که چگونه وقتی بزرگ "گويد:پیکاسو هست که می

 "شديم هنرمند باقی بمانیم.

آموسان در اين پژوه  بیان چنانکه دان خود داری از سرزنش و تحقیر:  رفتار دوستانه و

های ک سی يکی اس ها و فعالیتاند، مورد مواتذه قرار گرفتن در سمان ارسشیابیکرده

گذارد. اس منفی می تأثیرسايست که به طور مستقیم بر رو یه و شادابی آنان های استرعموقعیت

ای تنظیم کنند های يادگیری را به گونهه گرفت که معلمان بايد فعالیتتوان نتیاتاربیات آنان می

کنندگان در تاربیات سيسته آموسان هماوانی داشته باشد.يکی اس مشارکتهای دان که با توانايی

 :دهدتود اين موضوی را مورد توجه قرار می

کنن که کل ک ع نگرانن که اگه من اينو متوجه نشم و اسم بعضی دبیران انقدر تشن رفتار می"

 . (2مصا  ه شماره )"سوال بپرسه چیکار کنم يا اوچه واکنشی نشون میده

توانند اس طريق رفتارهای تود در ک ع، ا ساع شادی يا اضطراز را در معلمان می

پذير که بر يادگیری و های ارسشیابی انعطافستفاده اس روشآموسان تقويت يا کاه  دهند. ادان 
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ها را کاه  دهد. همچنین، ايااد فضای امن تواند اضطراز ارسشیابیاص ح تمرکز دارد، می

های ت قانه،  تی اگر نادرست باشند، موجب آرام  و شادی بیشتر برای ارائه پاسخ

تواند بر ا ساع آرام  يا اضطراز یآموسان تواهد شد. للن و رفتار معلم نیز مدان 

 .گذار باشدتأثیرآموسان دان 

آموسان در گذار بر میزان شادی دان  تأثیراسمهمترين ابعاد : ابزارهای یادگیری معنادار .2

های های درسی است. در اين سمینه مولفهمدارع توجه به ابزارهای يادگیری معنادار در برنامه

 سير مورد توجه بوده است:

-اند با بهرهکنندگان اين پژوه  عنوان کردهگونه که مشارکتهمانمکان یادگیری متنوع و پویا: 

توان در جهت ارتقاء ظرفیت يادگیری، ايااد يادگیری عمیق و می های متنوی وپوياگیری اس مکان

 های مث تی برداشت. اين موضوی در تاارزآموسان گاممعنادار، شادابی و س مت روان دان 

 گويد:کنندگان پژوه  مورد توجه قرار گرفته است. او میسيسته يکی اس مشارکت
به نظرم مکان يادگیری تیلی مهم است، مث  من اس اينکه در ط یعت باشم و آرام  داشته باشم، "

 . (4مصا  ه شماره )"آهنگ گوش بدم،کتاز باونم يا  تی اس پناره به بیرون نگاه کنم توشلال میشم

دهند، اما يادگیری به آن اارز يادگیری رسمی عمدتاً در ک ع درع رخ میاگرچه ت

توان های متنوی مانند ط یعت، اردوها و باسديد اس مشاغل، میملدود نیست. با استفاده اس ملیط

تنها موجب شناتت ها نهآموسان فراهم کرد. اين فعالیتهای يادگیری معنادار برای دان فرصت

شود، بلکه ا ساع مسئولیت، و درک پیوند با تدا، تلقت و و ط یعت میبهتر ملیط سيست 

 .کندديگران را نیز، مطابق با اهداف برنامه درسی ملی، تقويت می

يادگیری دانشی که اس عمل تفکی  شده است گ يه دارند.  آموسان اسدان  یادگیری کاربردی:

تواهند کاربرد علومی که شته کنند بلکه میعلمی ان ا تواهند ذهنشان را صرفا با مطالبآنها نمی

آموسند را نیز بدانند تا منار به شناتت و درک پیوسته مطلب علمی شود. اين امر س ب می

است. يکی اس  آموسان در مدرسهای اس شادی دان بیشتر برای يادگیری شده و جلوه انگیزه

 گويد:کنندگان در اين رابطه میمشارکت

ها نداريم. فقط متن و متن و نه ما هیچ درک و تاربه و لمسی نس ت به آموتتهتوی مدارع متاسفا"

 .(2مصا  ه شماره )"متن
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آموسان ت ديل به من ع عظیمی اس های يادگیری، دان با يادگیری کاربردی دان  و افزاي  ظرفیت

آماده شوند که برای ورود به جامعه، تلصی ت عالی و باسار کار سرمايه انسانی مشتاق می

 هستند.

های مند به به ود جن هآموسان، ع قههای اين پژوه ، دان : بر اساع يافتهآموزش چند بعدی

های مربو  به آينده در دوران ماتلف سندگی تود اس طريق آموسش و يادگیری مهارت

-یتلصیلشان هستند و اس اينکه در برنامه درسی توجه چندانی به اين مسئله نشده است انتقاد م

ای ديگر اس شادی های اجتماعی جلوهکنند. آماده بودن برای ورود به اجتمای و کسب مهارت

-کنندگان پژوه  در اين رابطه میاند. يکی اس مشارکتآموسان به آن اشاره کردهاست که دان 

 گويد:

ری و درع و مدرسه با  بزرگ سندگی من رو در بر نمی گیره، اونم با  شاصیتی و مهارتهای رفتا"

 .(2مصا  ه شماره )"گیريمسندگی کردن! و اين يعنی اس مدرسه عم  چیزی توی اين  وسه ياد نمی

ساسی آموسان به دانشگاه نیست، بلکه آمادههدف اصلی آموسش و پرورش، صرفاً ورود دان 

ها برای  ضور مؤثر در اجتمای و سندگی واقعی است؛ هدفی که متأسفانه در سايه تمرکز بر آن

آموسان ناديده گرفته شده ريزان، مديران، مربیان، والدين و  تی تود دان کنکور، توسط برنامه

وکار و امور مالی، برقراری های کسبهای ضروری سندگی مانند مهارتاست. آموسش مهارت

ناپذير اس گیری و انتااز آگاهانه، بايد با  جدايیارت اطات اجتماعی، تفکر انتقادی، تصمیم

 .آموسان برای سندگی واقعی آماده شوندامه درسی مدارع باشد تا دان برن

های اين پژوه ، بر اساع يافتههای درسی: های ورزشی در برنامهتوجه به هنر و فعالیت

اند و بر نق  مؤثر هنر و ورسش در تقويت رو یه مث ت و شادی تود تأکید داشته آموساندان 

-يکی اس مشارکت .اندهای ديگر ابراس نارضايتی کردهه ک عاس  ذف يا واگذاری اين دروع ب

 گويد:کند و میکنندگان در تاارز سيسته تود به اين موضوی اشاره می

بعضی مواقع درسی مثل هنر انقد ا ساع توبی بهم میده ودرع ديگه نه، متاسفانه امسال هم که "

 .(2مصا  ه شماره )"بفرستم برای تودم هنر نداريم  س توبم کمتر شده و بايد انریی مث ت بیشتری

ام که روشنی دريافتههای تدريس، بهتودطی سال بر اساع نتايج مطالعات و تاارز سيسته

آموسان به هايی مانند ورسش، هنر و گردش در ط یعت، موجب افزاي  ع قه دان فعالیت



مدرسه یدر برنامه درس شادی مفهوم درک اس آموساندان  ستهيمطالعه تاارز س  

۲۷۷ 

 

ايت به به ود يادگیری نیز شود که در نهمدرسه، ايااد ا ساع مث ت و رو یه شاداز در آنان می

 .گرددمنار می

آموسان در گذار بر میزان شادی دان تأثیريکی ديگر اس ابعاد مهم : بعد فردی یادگیرنده .3

 های سير مورد توجه بوده است:مدرسه، تاارز فردی و شاصی آنان است. در اين رابطه مولفه

ده در اين پژوه ، موفقیت تلصیلی کننآموسان مشارکتتمامی دان تجربه موفقیت یا شکست: 

اند. ق ولی در مدارع برتر،  ل مسائل های شادی تود معرفی کردهترين جلوهرا يکی اس مهم

ها، رضايت اس عملکرد در امتلانات و کسب نمرات درسی، درک مفاهیم، جهشی تواندن پايه

ملور ه نگرش نمرهبا  تلصیلی آنان است. اگرچبالا در درع رياضی، اس جمله عوامل شادی

غالب است، اما موفقیت تلصیلی برای آنان مفهومی فراتر اس نمره داشته و ت شی در جهت رشد 

و تعادل فردی است. با اين  ال، فرايند يادگیری به رقابت برای کسب نمرات بیشتر و ا ساع 

  .بگذارد رتأثیتواند بر تاربه شادی شود که میمسئولیت برای  فظ عملکرد بالا ت ديل می

کنندگان اس ن ود ارت اطات دوستانه اگرچه برتی اس مشارکتکیفیت ارتباط با گروه دوستان: 

های مطلوز در مدرسه سان گفته و بر ترجیح تنهايی تود تأکید دارند، اما اکثريت آنان تاربه

مدرسه  عنوان للظات شاد و اس سي اترين تاطرات دورانها و دوستان را بهمشترک با همک سی

 .اندتود توصیف کرده

کیفیت امکانات و تاهیزات آموسشی، آسمايشگاهی،  . بعد امکانات و تجهیزات مدرسه:4

موسان اثر گذار است. در اين رابطه آدان ورسشی و ... مدرسه نیز در میزان ا ساع شادی 

 های سير مورد اشاره بوده است:مولفه

ت اس کیفیت تاهیزات و شرايط بهداشتی مدرسه عدم رضاي: وجود امکانات و تجهیزات کافی

و ا ساع منفی  اصل اس اين شرايط، يکی ديگر اس نتايج پژوه   اضر است. يکی اس 

آموسان کنندگان پژوه  در توضیح اين نکته به مقايسه وضعیت سرويس بهداشتی دان مشارکت

 و معلمان پرداتته است:

ها، ترابی درها، . دور بودن سرويس دستشويی اس ک عمدرسه هیچ ش اهتی به تانه برای من ندارد"

شده که سرد بودن آز به ويژه در سمستان در مقابل شرايط مطلوز سرويس برای کادر آموسش موجب

 .(2مصا  ه شماره )"من ا ساع منفی بی اهمیت بودن داشته باشم
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ه بر نارضايتی، در کافی ن ودن امکانات و رسیدگی ناکافی به تاهیزات بهداشتی مدارع، ع و

آموسان ا ساع ت عیض نس ت به کادر آموسشی ايااد کرده است؛ ا ساسی که موجب دان 

کنندگان مدرسه را تانه دوم طوری که يکی اس مشارکتشود. بهفاصله عاطفی آنان اس مدرسه می

اع شود. بر اسآموسان توجهی نمیداند، سيرا معتقد است به نظرات و را تی دان تود نمی

شود در کنار فراهم کردن امکانات آموسشی مانند کتاباانه، سالن مطالعه و ها، پیشنهاد میيافته

آموسان در طرا ی فضای مدرسه نیز توجه سايت رايانه، به آساي  و نیاسهای عاطفی دان 

 ..شود

ت : در برتی شرايط نیز ممکن است امکانات و تاهیزاعدم استفاده مطلوب از امکانات موجود

کافی اس جمله امکانات ورسشی و آسمايشگاهی در مدرسه وجود داشته باشد ولی معلمان يا 

آموسان اس اين ها استفاده نکنند يا فرصتی را به وجود نیاورند که دان مسئولان مدرسه اس آن

 گويد:کنندگان در اين رابطه میامکانات بهره ب رند. يکی اس مشارکت

آسمايشگاه هم داشتیم ولی هیچوقت آسمايشگاه نرفتیم که با ملیط اوناا آشنا ما سال ق ل علوم داشتیم "

 .(1مصا  ه شماره )"بشیم تا چیزهای پايه برای ورود به جامعه يادمون بدن

استفاده اس اين امکانات و تاهیزات در مدارع توسط معلمان و مربیان موجب ايااد تنوی در 

شود و در میزان ا ساع آموسان میمفید توسط دان های تاسه و آموسش و همچنین کسب تاربه

 گذار است. تأثیرآموسان نیز رضايت و شادی دان 

ويژه والدين آموسان در مدرسه، تانواده بهاس ديگر ابعاد اثرگذار بر میزان شادی دان . خانواده: 5

 های سيرعنوان شده است:هستند. در اين رابطه مولفه

آموسان، يکی اس ملورهای برجسته در تاارز سيسته بسیاری اس دان ارتباط والدین با مدرسه: 

های درسی است. برقراری ارت ا  ضرورت آگاهی والدين اس مسائل مدرسه و اط ی اس برنامه

مستمر و هدفمند والدين با مدرسه، موجب ارتقاء سطح آگاهی آنان نس ت به وضعیت تلصیلی 

تر نس ت به موفقیت و پیشرفت تلصیلی، و جامعگیری ديدگاهی و تربیتی فرسندان، شکل

ساس هماهنگی شود. اين تعامل دوسويه، سمینهشناسايی مؤثرتر مسائل و مشک ت ا تمالی می

های آموسشی مدرسه و اقدامات تربیتی تانواده است و در نهايت، به به ود فرآيند میان برنامه

 گردد.تعلیم و تربیت منار می
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کنندگان پژوه  به نگاه نمره ملور والدينشان و مشارکت به نمره: دیدگاه والدین نسبت

 گويد:آموسان در اين رابطه میاند. يکی اس دان اضطراز ناشی اس اين نوی نگاه اشاره کرده

-کنیم و وقتی تموم میشه نه میدونیم کی هستیم، نه چی میپر اس استرع و نگرانی مدرسه رو تموم می"

 .(2مصا  ه شماره )"غه والدينمون و ما، نمره و درع بودهتوايم چون همیشه دغد

 مايت والدين اس موفقیت تلصیلی فرسندانشان موجب دلگرمی و افزاي  رضايت اس سندگی 

تواند شود. با اين  ال، افزاي  انتظارات و ايااد فشار برای کسب نمرات بالاتر میآموس میدان 

درک والدين اين باشد که  مايت اس پیشرفت تلصیلی منار به ناامیدی و اضطراز گردد. بايد 

و ا ساع مسئولیت نس ت به موفقیت فرسندانشان با ايااد فشار برای رقابت و کسب نمرات 

آموس باعث افزاي  شادی او بالا تفاوت دارد.  مايت عاطفی و تشويق پیشرفت تدريای دان 

 .تواهد شد

آموسان در مدرسه، نق  ر در تاربه شادی دان گذاتأثیراس ديگر ابعاد  :. کارکنان مدرسه6

کارکنان و مسئولان مدرسه نظیر مدير و معاون است. در اين بُعد، تنها مؤلفه مورد تأکید، رفتار و 

 :تفصیل ت یین تواهد شدآموسان است که در ادامه بهبرتورد کارکنان با دان  شیوه

ای اشاره کنندگان پژوه ، به تاربهتيکی اس مشارک نوع برخورد و رفتار کارکنان مدرسه:

 کند که رفتار مناس ی را اس معاون مدرسه نس ت به تود دريافت نکرده و نارا ت شده است:می

يه بار بستنی گرفته بودم ومعاون اسم گرفت انداتت توسطل آشغال چون سنگ تورده بود. من تیلی "

 .(2مصا  ه شماره ) "نن را ت باشنها نمیتونارا ت شدم. در مدارع جو سنگینی هست که بچه

آموسان اس تیم مديريت مدرسه، يکی اس عوامل مهم در کیفیت تلصیل و رضايت دان 

ای اس روس تود را در آن ای که با  عمدهآموسان بايد در ملیط مدرسهسندگی آنان است. دان 

ا ترام متقابل با کنند، ا ساع توز و را تی داشته باشند. ارت ا  عاطفی مناسب و سپری می

کند. بنابراين، تیم مديريت، به همراه ساير عوامل، س مت روان و شادی آنان را تقويت می

آموسان ايااد مديران مدارع بايد با همکاری معلمان و والدين، ملیطی امن و جذاز برای دان 

 .کنند

  ن کمک کند؟آموزاسوال سوم: چگونه یک برنامه درسی می تواند به افزایش شادی دانش

-ی پژوهشگر و اس طريق مطالعه و ت یین تاارز سيسته دان تأملاين سوال اس طريق تللیل  

 کننده در پژوه  پاسخ داده شده است. در اين رابطه موارد سير قابل ذکر است:آموسان شرکت
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های بر اساع يافته :موزانآدانشدرسی مبتنی بر علائق های تلاش در جهت تدوین برنامه .1

ها به ک ع درع يا فعالیتی آموسان، ع قه آنژوه ، يکی اس عوامل مهم در تاربه شادی دان پ

اش است که در  ال اناام آن هستند. عموماً انسان سمانی که در  ال اناام فعالیت مورد ع قه

رسد در مدارع بايد ت ش شود تا کند. بنابراين، به نظر میاست، ا ساع توبی را تاربه می

 .آموسان تدوين و تنظیم شودهای درسی تا  د امکان بر اساع ع ئق و نیاسهای دان نامهبر

برنامه فرصتی های درسی فوقبرنامه برنامه در مدارس:های فوقها و فعالیتتوجه به برنامه .2

دهد. اين ريزان و مسئولان آموسشی قرار میآموسان در اتتیار برنامهمهم برای ارتقای شادی دان 

آموسان پرداتته و به موضوعاتی توانند به نیاسها، استعدادها، ع ئق و تماي ت دان ها میبرنامه

عنوان مثال، اس طريق که ممکن است در برنامه درسی رسمی گناانده نشوند، توجه کنند. به

های های ورسشی، هنری، مهارتتوان به موضوعاتی همچون رشتهبرنامه میهای فوقک ع

ها کرد. توجه به آموسان ع قمند را جذز اين برنامهو مسائل اجتماعی پرداتته و دان  سندگی

آموسان داشته مث تی در ارتقای سطح شادی دان  تأثیررسد که ها در مدارع به نظر میاين فعالیت

 .باشد

تواند در قالب های مهمی که میيکی ديگر اس فعالیتها و مسابقات: برگزاری همایش .3

آموسان کم  کند، برگزاری های درسی مدارع اجرا شود و به ارتقای سطح شادی دان مهبرنا

ها و مسابقات ورسشی، هنری، علمی و ... است. اين عامل بارها در تاارز سيسته هماي 

هايی نه تنها رقابت سالمی ها و گردهمايیآموسان مطرح شده است. برگزاری چنین هماي دان 

کند، بلکه به شان ايااد میهای مورد ع قهمدارع و مناطق ماتلف در سمینهآموسان میان دان 

ها و کند روابط اجتماعی تود را تقويت و گسترش دهند. در اين هماي آنان کم  می

پرداسند و اس مزايای اين شوند، به تعامل و ارت ا  میآموسان دور هم جمع میمسابقات، دان 

 .شوندمند می، علمی، اجتماعی و فرهنگی بهرههای هنریتعام ت در سمینه

کنندگان پژوه  به يکی اس مسائلی که اغلب شرکت های آموزش و تدریس:تحول در شیوه .4

های درع است. آنان در تاارز سيسته تود اند، روش تدريس معلمان در ک عآن اشاره کرده

کنند که تش  استفاده می سويه وهای تدريس ي اند که برتی معلمان اس روشاشاره کرده

شود. در مقابل، برتی ديگر اس معلمان آموسان میباعث ايااد ا ساع تستگی در دان 
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آموسان، آنان را به درع تری دارند و با برقراری ارت ا  مؤثر با دان های تدريس جذازروش

های آموسشی کنند. بنابراين، معلمان بايد روشجذز کرده و ا ساع توبی در ک ع ايااد می

آموسملور هدايت کنند. همچنین، تدريس عملی و های فعال و دان تود را به سمت شیوه

 .تواند در اين سمینه مؤثر باشداستفاده اس ابزارها و امکانات آموسشی و آسمايشگاهی می

اس ديگر عوامل مؤثر بر ايااد ا ساع  آموزان در تدریس و آموزش:جلب مشارکت دانش .5

آموسان، جلب مشارکت فعال آنان در فرآيند آموسش و تدريس است. اگر  شادی در دان

آور شده و ا ساع رنج و نارا تی در آموسان تنها شنونده و منفعل باشند، تدريس کسالتدان 

آموسان ممکن است اين ا ساع را پیدا کنند که به آنان شود. در اين صورت، دان آنان ايااد می

توجهی و نقشی در فرآيند يادگیری تود ندارند، که در نهايت منار به بیشود و اهمیت داده نمی

 .ايااد ا ساسات منفی نس ت به مدرسه و ک ع درع تواهد شد

: مشارکت کنندگان اين پژوه  در تاارز آموزانبرقراری ارتباط دوستانه و مثبت با دانش .6

معلم رابطه سرد و تشکی با کنند که در ک ع درسی که سيسته تود به اين موضوی اشاره می

دهند؛ در ای نشان نمیآنان دارد ا ساع توبی ندارند و به موضوی و ملتوای درع نیز ع قه

های درسی که معلم با آنان ارت ا  توز و صمیمی دارد و به نظرات و  الات مقابل، در ک ع

س بودن در اين دهند، ا ساع را تی بیشتری دارند و ارو ی و روانی آنان توجه نشان می

آموسان در ک ع درع و برند. همین امر موجب توجه و مشارکت بیشتر دان ک سها لذت می

شود معلمان در راستای ارتقای سطح شود. بر همین اساع پیشنهاد میارتقای سطح يادگیری می

 آموسان بر قرار نمايند. های درع ارت ا  دوستانه با دان شادی در ک ع

تواند در اس ديگر عواملی که می های درسی و آموزش:قیت و نوآری در برنامهتوجه به خلا .7

های گذار باشد، توجه به ت قیت و نوآوری در برنامهتأثیرآموسان افزاي  ا ساع شادی دان 

کننده در پژوه  به اين موضوی آموسان شرکتهای آموسش است. اغلب دان درسی و روش

ها  س شود که آنهای درسی باعث میهای ت قانه در برنامهتاند که وجود فرصاشاره کرده

توانند با فراهم کردن چنین بهتری نس ت به تدريس و آموسش داشته باشند. معلمان می

ها در ملتوای بینی اين نوی فرصتهای تدريس تود، و همچنین پی هايی در روشفرصت

 .  کنندآموسان کمهای درسی، به ارتقای شادی دان برنامه
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های پیشین اشاره در با  آموزان:های اجتماعی دانشبینی فرصتهایی برای فعالیتپیش .8

آموسان شد که روابط اجتماعی و تعام ت با دوستان و همسالان در ملیط مدرسه برای دان 

شود. اين مسئله در تاارز اغلب با  بوده و موجب ايااد  س شادی در آنان میلذت

هايی در قالب توانند با ايااد فرصتريزان درسی میح شده است. برنامهآموسان مطردان 

آموسان کم  های علمی، فرهنگی يا اجتماعی گروهی، هم به ارتقای سطح شادی دان فعالیت

 .ها بپرداسندکنند و هم به توسعه رشد اجتماعی آن

 گیرینتیجه بحث و

آموسان اس درک مفهوم شادی سته دان چنانکه گفته شد هدف پژوه   اضر، مطالعه تاارز سي

های درسی است که در ابعاد ماتلف و اس طريق بررسی تاارز سيسته آنان مورد در برنامه

پژوه  در پاسخ به هر ي  اس سوالات پژوه ، بر اساع روش های مطالعه قرار گرفت و يافته

يا ط قه ای مورد  فرعی، اصلی و ملوریهای تللیل ملتوای کیفی در سه گام اصلی: مقوله

تللیل و دسته بندی قرار گرفت. درسوال اول پژوه ، که درارت ا  با ماهیت مفهوم شادی اس 

عنوان ي  ا ساع توز و لذت با ، آموسان بود، مقولاتی اس ق یل شادی بهديدگاه دان 

-توش ،انریی و نیروی ساسنده و مث ت نوعی ا ساع آرام  و دوری اس استرع و اضطراز،

ی نس ت به تود و سندگی اشاره شد که اين مقولات در رابطه با مفهوم شادی در تاارز بین

 McCallum and Price هم راستا با نتايج اين پژوه ، آموسان وجود داشته است. سيسته دان 

شادی ي  هیاان وا ساع مث ت است که در انسان نیروی  رکت، نیز معتقدند که  (2017)

های شاد سندگی تود را معنادارتر، سي اتر و آورد. انسانبه وجود می آرام  و لذت اس سندگی

کنند و لزوما اين به معنای چال  کمتر يا مشک ت ا تمالی کمتر نیست. به هدفدارتر تفسیر می

است. شادی هر چه  «های شادانسان»رسد مهمتر اس تود وایه شادی، توصیف و ت ییننظر می

آورد و اط ق شود در افراد ا ساع توز و نس تا پايدار پديد میباشد و به هر  س مث تی که 

 دهد.  رکت و ت ش می به آنان نیرو و انگیزه

های شادی در مدرسه با توجه به تاارز در پاسخ به سوال دوم که مربو  به ابعاد و مولفه

د. اين ابعاد هايی بودند شناسايی شآموسان بود ش  بعد که هر کدام دارای مولفهسيسته دان 

تدريس و آموسش  شاصیت و رو یه معلم،های: شامل مولفه) معلمهای ع ارتند اس شايستگی
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شامل ) ، ابزارهای يادگیری معنادار(ت قانه و رفتار دوستانه و تودداری اس سرسن  و تلقیر

-لیت، آموسش چند بعدی، توجه به هنر و فعايادگیری کاربردیهای: مکان متنوی و پويا، مولفه

شامل دو مولفه: تاربه موفقیت يا ) ، بعد فردی يادگیرنده(های درسیهای ورسشی در برنامه

شامل دو مولفه: ) ، بعد امکانات و تاهیزات مدرسه(شکست و کیفیت ارت ا  با گروه دوستان

شامل ) ، بعد تانواده(وجود امکانات و تاهیزات کافی، و عدم استفاده مفید اس امکامات موجود

نوی ) ، و بعد کارکنان مدرسه(ارت ا  والدين با مدرسه و ديدگاه والدين نس ت به نمرهولفه: دو م

 Sadeghi( 2006) و  niaz Azari (2013) مطالعاتی مانند. (برتورد و رفتار کارکنان مدرسه

 ,.Rafiqa et al .آموسان مؤثر استدهند ت قیت و نوآوری در افزاي  شادی دان نشان می

 ,.Khalkhali et al .ويژه امکانات مااسی، تأکید دارندر اهمیت تاهیزات آموسشی، بهب (2023)

Eysenck (1990 ) کهدانند، در الیآموس را  یاتی میارت ا  مؤثر معلم و دان  (2009)

نیز نق    ,.Gökler et al (2015) داندشاصیت فردی و تاربیات سندگی را در شادی مؤثر می

 دانند.تر اس سرمايه انسانی در شادمانی میا پررنگسرمايه اجتماعی ر

آموسان اس در رابطه با سوال سوم پژوه  در تصوص چگونگی افزاي  میزان شادی دان 

های درسی م تنی بر ع ئق ت ش در جهت تدوين برنامههای درسی، عواملی چون طريق برنامه

ها و نامه در مدارع، برگزاری هماي های فوق برها و فعالیتبرنامه آموسان، توجه بهدان 

های آموسش و تدريس، جلب مشارکت مسابقات ورسشی، هنری و ...، تلول در شیوه

آموسان، توجه به موسان در تدريس و آموسش، برقراری ارت ا  دوستانه و مث ت با دان آدان 

های فعالیت هايی برایبینی فرصتهای درسی و آموسش و پی ت قیت و نوآوری در برنامه

های درسی و ايااد اين تغییرات در آموسان شناسايی شد. مدارع اس طريق برنامهاجتماعی دان 

آموسان در مدرسه گام توانند در افزاي  تاربه شادی دان فرايندهای آموسش و يادگیری می

آموسان و در پژوه  تود دان  ,.Izadi et al )2012)هم راستا با نتايج اين پژوه ، بردارند. 

، اجتماعی و فرهنگی،آموسشی (اداری-کال دی) اولیای مدرسه وعوامل چهارگانه فیزيکی

 تأثیرنیز بر  Khorshidi ( 2013)  دانند.وساسمانی را در شاداز ساسی مدارع دتیل می

در  ,.Pákozdy et al (2023)کند. فعالیتهای گروهی و دسته جمعی در ايااد شادی تاکید می

دهند و گرايی افراطی را مورد توجه قرار میبینانه و پرهیز اس کمالانتظارات واقعاين رابطه 

گرايی افراطی و آموس را درگیر نوعی کمالمعتقدند تانواده، اطرافیان و اولیای مدرسه ن ايد دان 



 4141 تابستان، بیستم، سال 77فصلنامه مطالعات برنامه درسی، شماره          

 

 

۲٦٤ 

های جزئی آنان موجب ايااد شادی و واقع بینانه نمايند چرا که در اين صورت موفقیتغیر

 تودکارآمدی در آنان ناواهد شد.ا ساع 

دهد که شادی در ملیط مدرسه نه ي  موضوی فرعی، نتايج اين پژوه  به وضوح نشان می

های درسی بايد به عنوان بستری کارآمد بلکه ي  ضرورت اساسی در نظام آموسشی است. برنامه

ها  اکی رند. يافتهآموسان مورد باسنگری و بهساسی قرار گیبرای پرورش شادی پايدار در دان 

اس آن است که شادی برت ف تصور رايج صرفاً ي  هیاان سودگذر نیست بلکه نوعی  الت 

روانی مث ت، پايدار و انگیزه با  است که هم بر کیفیت يادگیری و هم بر س مت روانی 

و  های روانی مانند افسردگیدر شرايط کنونی که بلران .گذاردعمیقی می تأثیرآموسان دان 

-توانند نس ت به اين موضوی بیاضطراز در میان نسل جوان رو به افزاي  است، مدارع نمی

ريزان تفاوت باشند. اين پژوه  بر لزوم تلولی بنیادين در نگرش سیاستگذاران و برنامه

برای  .های درسی منتقل شودآموسشی تأکید دارد؛ تلولی که در آن شادی اس  اشیه به متن برنامه

 :شودی به اين هدف، پیشنهاد میدستیاب

 باستعريف شادی به عنوان ي  شاتص کیفی در ارسيابی عملکرد مدارع .4

 های درسی جاری. تلفیق فعالیتهای فرهنگی، هنری و ورسشی با برنامه8

 آفرين به معلمان و مديران آموسشی. آموسش مهارتهای شادی3

 های آموسشی. طرا ی فضاهای فیزيکی و روانی شاداز در ملیط1

آموسان، در واقع گذاری بر شادی دان نظام آموسشی بايد به اين درک برسد که سرمايه

-آموسانی که در ملیطی شاد و پرانگیزه تلصیل میگذاری بر آينده جامعه است. دان سرمايه

ير پذکنند، نه تنها عملکرد تلصیلی بهتری دارند، بلکه به شهروندانی متعادل، ت ق و مسئولیت

 ت ديل تواهند شد. 

References: 
Aflaki Fard, Hossein; Bazm, Qhasem. (2018). The effect of educational 

environment on students' happiness and learning. Journal of New 

Achievements in Humanities Studies, Year 1, Number 2, July 2017. 

Amini, Mohammad; Abbas, Shekari; Zahra, Taghvayi (2017). The narration 

of Immature emotions and feelings of secondary level students: A 

Symbol of Null Curriculum (A study by Educational Connoisseurship 

and Criticism). Journal of Educational Sciences, 24 (2), 69-88. doi: 

10.22055/edu.2017.16984.1723  



مدرسه یدر برنامه درس شادی مفهوم درک اس آموساندان  ستهيمطالعه تاارز س  

۲٥٥ 

 

Bhardwaj, U. (2023). What Makes Us Happy, and Can We Ever be Happy? 

An Attempt at Vindicating Hedonism. Journal of Student Research, 12 

(1). https://doi.org/10.47611/jsrhs.v12i1.4117. 

Dehghani, M., Dialameh, N., & Khoshsefat, S. (2018). Explaining the 

objectives of"Happy School"curriculum based on Islamic instructions. 

Educational Science from Islamic Point of View, 6 (10), 5–29. 

https://sid.ir/paper/257871/en 
Erikson, K. (2003). Should happiness be our ultimate goal? Received from 

www. Google Karlerksoneterprises.htm. 

Eysenck, Michael W. (1990). Happiness: Fact and myth. Translated by 

Mehrdad Firouzbakht and Khashayar Beigi, Tehran, Badr Publications 
Fathi Vajargah, K. (2020). Basic Principles and concepts of curriculum 

Planning. Tehran: Elm Ostadan Publishing: 2 edition. [In Persian]. 

Fathi Vajargah, Korosh. (2021). Curriculum Identities: A description of the 

theories of curriculum teachers in the classical era, neo-realism and post-

realism. Tehran: Ayezh Publishing House. 

Gökler, Riza; Gürgan, Ugur; Tastan, Nuray. (2015), The Effect of Quality of 

School Life on Sense of Happiness: A Study on University Students. 

Educational Research and Reviews, v10 n7 p967-974 Apr 2015. 

Hashemi, Seyyed Zia; Rezaei, Mohammad; Akbarpouran, Sepideh. (2013). 

The experience of happiness in the daily life of students. Social study and 

research in Iran, Volume 3, Number 3, Autumn 2013: pp. 423-445. 

Helliwell J, Layard R, Sachs JD. (2023). The Happiness Agenda: The Next 10 

Years. World Happiness Report 2023. 2023:15. 

Izadi, Samad; Hashemi, Sohaila; Barzmini, Leila. (2012). Investigating 

effective factors in refreshing schools from the perspective of students 

and school parents: with an emphasis on cultural development. Quarterly 

Journal of Social and Cultural Development Studies 2011. 
Khalkhali, Ali; Javad, Soleimanpur. (2009). Presenting a model for the 

establishment of healthy classroom management. Quarterly Journal of 

Educational Psychology of Islamic Azad University, Tankabon Branch, 

first year, number 2, 2009. 
khorshidi, Reza. (2013). social vitality theory; An income on ways to promote 

social vitality. Journal of Social Science Education Development, No. 62, 

4-7 

Lincoln, Y.S. and Guba, E.G. (1985)Naturalistic Inquiry. SAGE, Thousand 

Oaks, 289-331. 

http://dx.doi.org/10.1016/0147-1767 (85)90062-8 

https://doi.org/10.47611/jsrhs.v12i1.4117


 4141 تابستان، بیستم، سال 77فصلنامه مطالعات برنامه درسی، شماره          

 

 

۲٦٦ 

Lumontod III, Robinson. (2018). Happiness and other factors behind 

examination performance of college students. International Journal of 

Research Studies in Psychology. 7. 10.5861/ijrsp.2018.3019. 
Magrini, James,"Phenomenology for Educators: Max van Manen and"Human 

Science"Research"(2012). Philosophy Scholarship. Paper 32. 

http://dc.cod.edu/philosophypub/32 

McCallum, F., & Price, D. (2017). Teacher wellbeing: A review of the 

literature. Sydney, Australia: The Association of Independent Schools of 

NSW. 

Michalos, A.C. (2007). Education happiness and wellbeing. Paper written for 

the International Conference on ‘Is happiness measurable and what do 
those measures mean for public policy?’, at Rome, 2-3 April 2007, 

University of Rome. 

Ministry of Education. (2011). Curriculum of the Islamic Republic of Iran. 

Tehran. Ministry of Education. 
Ministry of Health and Medical Education. (2011). National survey of mental 

health in Iran. Tehran: Ministry of Health, Treatment and Medical 

Education. 

Mittal, R. (2019). From Learning Happiness to Happiness While Learning: 

Reflections on the Happiness Curriculum. The New Leam, 5 (41): 

Autumn, Print Edition https:// thenewleam.com/2019/03/from-learning-

happiness-to-happiness-while-learning reflectionson-the-happiness-

curriculum/ 
Momeni rad, A., Aliabadi, KH., Fardanesh, H., Mazini, N,. (2013). 

Qualitative content analysis in research tradition: nature, stages and 

validity of the results. Quarterly of Educational Measurement, 4 (14), 

187-222. 

Myers, D.G., & Diener, E. (1995). Who is happy? Psychological Science, 

6.10-19. 

Niaz Azari, Kiyomarth. (2013). Investigating the effect of cheerfulness on the 

academic progress of secondary school students in Sari city. Bi-Quarterly 

Journal of Educational Planning Studies, second year, third issue, spring 

and summer 2013. 

Pákozdy, Csilla & Askew, Jemima & Dyer, Jessica & Gately, Phoebe & 

Martin, Leya & Mavor, Kenneth & Brown, Gillian. (2023). The imposter 

phenomenon and its relationship with self-efficacy, perfectionism and 

happiness in university students. Current Psychology. 1-10. 

10.1007/s12144-023-04672-4. 

Quinn, Patrick. D & Duckworth, Angela. (2007). Happiness and Academic 

Achievement: Evidence for Reciprocal Causality. Poster Presented at the 

Annual Meeting of the American Psychological Society. Vol. 4. 



مدرسه یدر برنامه درس شادی مفهوم درک اس آموساندان  ستهيمطالعه تاارز س  

۲۷۷ 

 

Rafiqa, Rafiqa & Aswad, Muhammad & Asfihana, Raida & Singh, Amreet. 

(2023). Implementation of"Merdeka Belajar”: Evolving Learner 
Autonomy and Speaking Skill through Cultural Discovery Learning 

Model. Script Journal: Journal of Linguistics and English Teaching. 8. 

54-72. 10.24903/sj.v8i01.1237. 

Rourke, John. O; Cooper, Martin. (2010). Lucky to be happy: A study of 

happiness in Australian primary students. Australian Journal of 

Educational & Developmental Psychology. Vol 10, 2010, pp. 94-107 

Sabbaghian, Zahra. (2005). School and strengthening vitality and life 

expectancy. PeyvandJournal, Year 4. Number 21 

Sadeghi, Ali. (2006). Factors affecting the creation of a happy school. Tehran: 

Institute of Educational Innovations 

Seligman, Anthony (2009), Inner Happiness: Positive Psychology in the 

Service of Sustainable Happiness, translated by: Nilufri, Ali; Karimi, 

Ramin; Tabrizi, Mustafa. Danje Publications. 
Shava, G., Hleza, S., Tlou, F., Shonhiwa, S., & Mathonsi, E. (2021). 

Qualitative content analysis. International Journal of Research and 

Innovation in Social Science (IJRISS), 5 (7), 553–558. 

Singh, P., & Malik, N. (2023). Role of Happiness Curriculum in Creating a 

Brighter Future for Students. International Journal of Advance Research 

and Innovative Ideas in Education, 9 (3). 

Steptoe A. (2019). Investing in happiness: The gerontological perspective. 

Gerontology. 2019;65:634–9. 

Sternberg, R. J. (2001)Why schools should teach for wisdom: the balance 

theory of wisdom in educational settings. Educational Psychologist, 36 

(4), 227–245. 

Tabodi, Masoumeh; Sharifsar Has Pasha; And the ghazi, Qhasem. (2005). The 

effect of happiness education on the academic progress of girls' high 

school students in Sari in the academic year 85-86.. Consulting News and 

Research, 8 (30), 61-45. 
van Manen, M. (1990). Researching lived experience: Human science for an 

action sensitive pedagogy. Albany, NY: State University of New York 

Press. 

Veenhoven, Ruut. (2012). Happiness: Also Known as"Life 

Satisfaction"and"Subjective Well-Being”. 10.1007/978-94-007-2421-

1_3. 

Veenhoven, Ruut. (2012). Happiness: Also Known as"Life 

Satisfaction"and"Subjective Well-Being”. 10.1007/978-94-007-2421-

1_3. 



 4141 تابستان، بیستم، سال 77فصلنامه مطالعات برنامه درسی، شماره          

 

 

۲۸۸ 

Wei, L., Sereerat, B. O., Songsiengchai, S., & Thongkumsuk, P. (2024). The 

Development of Curriculum Based on Happiness Theory to Improve the 

Hope of College Students. World Journal of Education, 14 (1), 54-65. 
Zhang, P., Zhang, H., & Xu, T. (2023). Effect of hope group intervention on 

depression symptoms of Chinese college students: The mediated role of 

self-efficacy. China Journal of Health Psychology, 31 (2), 238-243. 
https://doi.org/10.13342/i.cnki.cihp.2023.02.014 

https://doi.org/10.13342/i.cnki.cihp.2023.02.014
https://doi.org/10.13342/i.cnki.cihp.2023.02.014

