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Abstract 

Background and Objective: Research mentoring of doctoral students is 

essential for the scientific and professional success of these novice 

researchers. The aim of the current research was to identify the supervisor's 

competencies for research mentoring of doctoral students. 

research methodology: The current research is applied in terms of 

purpose and using a qualitative approach and phenomenological method. 

The data were collected through semi-structured interviews with 20 faculty 

members and 20 doctoral students who were purposefully selected and 

reached theoretical saturation. Thematic analysis was also used to analyze 

the data. 

Findings: From the analysis of the qualitative data, 44 initial codes were 

identified and classified into 7 categories including: Specialized 

competencies, technical competencies, behavioral patterns, scientific ethics, 

attitudinal patterns, personal characteristics, and professional competencies. 

Conclusion: According to the findings of this research, the research 

mentoring of doctoral students by the supervisors require that they possess 7 

categories of competencies, including specialized competencies, technical 

competencies, behavioral patterns, scientific ethics, attitudinal patterns, 

personal characteristics, and professional competencies. The findings of this 

research can be used in evaluating the competencies of supervisors in their 

role as research mentors and to design training programs and courses with 

the aim of enhancing the necessary competencies of supervisors for research 

mentoring of doctoral students. 
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Extended Abstract 
Introduction: 

Research mentoring has been established as a desirable mechanism in the professional development of novice 

researchers, including doctoral students who are in the early stages of their professional careers (Boeren et al., 

2015; Haider & Dasti, 2022). The research mentoring relationship occurs between an experienced researcher in 

the role of a research mentor (faculty member/experienced and senior student) and a novice researcher in the 

role of a research mentee (faculty member/new and novice student who is in a newcomer position relative to the 

mentor). Faculty-PhD student research mentoring involves research collaboration between a distinguished 

faculty member (research mentor) and a doctoral student (research mentee) (Estepp et al., 2017), through which 

the research mentor significantly enhances and develops the mentee's capabilities by providing opportunities to 

cultivate research interests, offering psychosocial support, developing research knowledge and skills, guiding 

career paths, and creating and expanding professional networks (Wekullo et al., 2024). 

Although researchers consider faculty-doctoral student research mentoring essential for increasing the self-

efficacy and research productivity of these novice researchers, as well as for motivating and encouraging 

doctoral students to conduct more research and actively pursue research and academic careers, thereby 

transforming them into a new generation of academics and independent and professional researchers (Steber, 

Fishler & McBrien, 2023; Pfund et al., 2016; Curtin et al., 2016; Maisel et al., 2017; Muthuswamy & Molfino, 

2017; Nundulall & Dorasamy, 2012; Huang et. al., 2023; Ann Mabrouk & Remijan, 2023), many graduate 

students in universities do not have access to a research mentor who possesses the necessary competencies to 

fulfill this role (Borders et al., 2012; Wekullo et al., 2024). The faculty-student relationship during doctoral 

studies is a complex issue in the modern academic and research environment worldwide, and for various 

reasons, the appropriate support and guidance that students expect may not be provided by their supervisors 

(Muthuswamy & Molfino, 2017). In fact, for the academic, research, and professional success of doctoral 

students as novice researchers, the supervisor must act as a research mentor and possess the competencies of a 

research mentor. The present study aims to identify and present the necessary competencies for a supervisor to 

act as a research mentor for their doctoral students through a field study. Therefore, the present study seeks to 

answer the following question: 

1. What competencies should a supervisor possess to effectively fulfill the role of a research mentor for their 

doctoral students? 

Methodology: 

This research was conducted using a qualitative research design with a phenomenological approach. The 

participants of this study consisted of 20 faculty members with experience in supervising doctoral dissertations 

and 20 doctoral students whose doctoral dissertation proposals had been approved and who had published at 

least one joint article in collaboration with their supervisors. They were purposefully selected from faculty 

members and doctoral students at Shiraz University based on their lived experiences related to the research 

topic. Data were collected through semi-structured interviews. Since research mentoring is a two-way 

relationship, interviewing both sides of the relationship can provide a more accurate and complete understanding 

of the mentor's competencies. Accordingly, interviews with both groups of research participants (supervisors 

and doctoral students) continued until theoretical saturation of data was reached in each group (and even a few 

interviews thereafter for further assurance). Thus, 20 interviews were conducted with supervisors and 20 

interviews with doctoral students, and from these interviews, the competencies of the supervisor in the role of a 

research mentor were identified and extracted. Data were analyzed using thematic analysis. To assess the 

validity of the findings, the data and identified categories were provided to the research participants for their 

feedback on the accuracy of the researcher's analysis. Additionally, the interview transcripts, extracted codes, 

and related categories were reviewed by several experts in higher education and educational sciences, who 

confirmed the consistency between the concepts and categories extracted from the data and the relevant data. 

Furthermore, efforts were made to use multiple data sources in the research, and in this regard, interviews were 

conducted with both supervisors and doctoral students of both genders and from various disciplines and fields of 

study. 

Results:  
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Table 1: Supervisor Competencies for Research Mentoring of Doctoral Students 

Primary Codes Subcategories Main Category 
Scientific expertise and mastery; 

strong scientific resume; having 

research ideas; specific research 

orientation; creativity and talent; 

research risk-taking 

Specialized Competencies 

Supervisor Competencies in the 

Role of Research Mentor for 

Doctoral Students 

Scientific accuracy and patience; 

effective scientific listening; research 

knowledge, experience, and skills; 

ability to provide effective education; 

developing student’ capabilities; 

publication skills 

Technical Competencies 

Flexibility; maintaining respect and 

self-esteem of student; appropriate 

responsiveness; behavioral justice; 

relationship management; open and 

transparent communication; 

availability and time commitment 

Behavioral Patterns 

Avoiding personal gain; observing 

scientific ethics in determining 

authors order and corresponding 

author; compensating a student's 

efforts in assisting another student; 

research integrity and confidentiality 

Scientific Ethics 

Understanding the needs of doctoral 

students; prioritizing student interests 

over their own interests; commitment 

to student academic progress; 

attention to individual student 

differences; commitment to covering 

thesis expenses from grant funds 

Attitudinal Patterns 

Trustworthy and confidential; 

reasonable strictness; charisma and 

appeal; polite and respectful; 

youthful yet mature; sense of humor 

(not overly rigid and formal); being 

"on time"; good temperament and 

personality stability; active and 

energetic 

Personal Characteristics 

Attracting research projects; 

professional reputation and standing; 

extensive professional network; 

ability to provide job opportunities; 

passion and motivation for research; 

socialization to the work 

environment; attracting financial 

support and research grants 

Professional Competencies 

 

Discussion and conclusion  
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Research mentoring of doctoral students by a research mentor is essential for increasing research productivity 

and the academic and professional success of these novice researchers (Steber, Fishler & McBrien, 2023; Pfund 

et al., 2016; Curtin et al., 2016; Maisel et al., 2017; Muthuswamy & Molfino, 2017; Titus & Ballou, 2013; 

Holley & Caldwell, 2012; Nundulall & Dorasamy, 2012; Borders et al., 2012; Wekullo et al., 2024; Ulrich & 

Grady, 2003; Young et al., 2015; Amador-campos et al., 2023). Accordingly, the supervisor's possession of the 

necessary competencies to fulfill the role of a research mentor is crucial for the realization of doctoral student 

research mentoring (Hamer et al., 2019; Wekullo et al., 2024). Based on the findings of the present study, the 

supervisor's competencies for fulfilling the role of a research mentor for doctoral students can be categorized 

into seven groups: specialized competencies, technical competencies, behavioral patterns, scientific ethics, 

attitudinal patterns, personal characteristics, and professional competencies. Each of these seven categories is 

described and explained in detail in the full version of the article. 

It seems that the first and most fundamental step in empowering supervisors in terms of the competencies 

identified in this study is to increase their attention, self-awareness, and reflection on these competencies and 

their importance in the professional fate and future of doctoral students, in order to encourage their spontaneous 

and active efforts to strengthen and demonstrate these competencies in the research mentoring process of their 

doctoral students. Accordingly, it is suggested that, in the first place, the findings of the present study and the 

descriptions and analyses presented in the discussion and conclusion section be compiled into a guidebook and 

provided to doctoral student supervisors. Also, in order to enhance the specialized competencies of supervisors, 

the development of necessary policies and regulations regarding the presentation of doctoral dissertations to 

supervisors, provided that there is complete alignment between the supervisor's scientific expertise and their 

field of study with the doctoral student's major and especially their field of specialization, could be considered. 

Furthermore, greater attention to the quality of faculty members' research and articles compared to their quantity 

as a criterion in the regulations for faculty recruitment and promotion can reduce members' research sprawl and 

strengthen research specialization. Finally, conducting surveys of each supervisor's graduates and doctoral 

students based on the categories and primary codes presented for research mentor competencies in the present 

study, and considering the survey results as a research performance evaluation criterion and linking it to the 

compensation system and the assignment of subsequent doctoral dissertations to that supervisor, can also be a 

motivating factor in strengthening supervisors' research mentoring competencies in their relationships with 

doctoral students. 
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 ول٘سٕ: ّٕبٍاغُ

اضقبزوٌٌٌسٓ  ،ٖدػٍّك ٕاضقبزگط

اؾشبز ضاٌّوب،  ّب،ٖؿشگٗقب ،ٖدػٍّك
 ٖآهَظـ ٖبل ،ٕزوشط ٕزاًكدَ

یکاربرد یآموزش یرهبر –ی علمی پژوهش فصلنامه 1404 فروردین، 1شماره ، ششمسال    

 چى٘سُ

وبض إ اٗي دػٍّكگطاى سبظُاضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى زوشطٕ ثطإ هَفم٘ز ٖلوٖ ٍ حطفِ: همسهِ ٍ ّسف

اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى زوشطٕ ّبٕ اؾشبز ضاٌّوب ثطإ يطٍضر زاضز. ّسف دػٍّف حبيط قٌبؾبٖٗ قبٗؿشگٖ
 ثَز.

اًدبم  ٍ ضٍـ دسٗساضقٌبؾٖ ٍ ثب ضٍٗىطز و٘فٖ ثَزُ دػٍّف حبيط اظ لحبِ ّسف، وبضثطزٕ: پػٍّف ٖقٌبؾضٍـ

زاًكدَٕ زوشطٕ وِ ثِ نَضر  20ًَٖ ّ٘أر ٖلوٖ ٍ  20ؾبذشبضٗبفشِ ثب ّبٕ ً٘وِّب ثب اًدبم ههبحجِقسُ اؾز. زازُ
ّب ً٘ع اظ ضٍـ سحل٘ل هًوَى اؾشفبزُ گطزآٍضٕ ٍ اقجبٔ ًٓطٕ حبنل قس. خْز سحل٘ل زازُ ّسفوٌس اًشربة قسًس،

 قس.
-همَلِ َجمِ 7وس اٍلِ٘ ثسؾز آهس ٍ وسّبٕ ثسؾز آهسُ زض  44ّبٕ و٘فٖ دػٍّف زض ًْبٗز اظ سحل٘ل زازُ: ّببفتِٗ

الگَّبٕ ضفشبضٕ، اذلاق ٖلوٖ، الگَّبٕ ّبٕ فٌّٖ، ّبٕ سرههٖ، قبٗؿشگٖثٌسٕ گطزٗس وِ ٖجبضسٌس اظ: قبٗؿشگٖ
  إّبٕ حطفِّبٕ قرهٖ، قبٗؿشگًٖگطقٖ، ٍٗػگٖ

ّبٕ اٗي دػٍّف، اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ سَؾٍ اؾشبز ضاٌّوب ثب سَخِ ثِ ٗبفشِ :ٕط٘گجًِ٘تثحث ٍ 

فٌّٖ، الگَّبٕ ضفشبضٕ، ّبٕ ّبٕ سرههٖ، قبٗؿشگٖزؾشِ قبٗؿشگٖ قبهل قبٗؿشگٖ 7هؿشلعم ثطذَضزاضٕ ٍٕ اظ 
سَاًس ّبٕ اٗي دػٍّف هٖثبقس. ٗبفشِإ هّٖبٕ حطفِّبٕ قرهٖ، قبٗؿشگٖاذلاق ٖلوٖ، الگَّبٕ ًگطقٖ، ٍٗػگٖ

ّبٕ ّب ٍ زٍضُّبٕ اؾشبز ضاٌّوب ثطإ اٗفبٕ ًمف ثِ ٌَٖاى اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٍ َطاحٖ ثطًبهِزض اضظٗبثٖ قبٗؿشگٖ
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 اؾشفبزُ لطاض گ٘طز.
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 هِسهم

ّبٕ إ وِ اظ اًگ٘عُ، زاًف ٍ هْبضرسطث٘ز ًؿل ثٗس زاًكگبّ٘بى ٍ دػٍّكگطاى ٍ سجسٗل زاًكدَٗبى زوشطٕ ثِ دػٍّكگطاى هؿشمل ٍ حطفِ

 ّبّٕبٕ ان٘ل ٍ سأث٘طگصاض ثطذَضزاضًس، ٗىٖ اظ هأهَضٗزإ ٍ اًدبم دػٍّفدػٍّكٖ لاظم ثطإ زًجبل وطزى هؿ٘ط دػٍّف ثِ نَضر حطفِ

ثطزاضٕ حساوثطٕ اظ اٗي ْطف٘ز ٖلوٖ ـ ثبقس وِ سحمك آى ثطإ ثْطُّب ٍ هؤؾؿبر آهَظـ ٖبلٖ زض زٍضُ زوشطٕ هٖانلٖ زاًكگبُ

اضقبزگطٕ (. Keyser et al., 2008; Muthuswamy & Molfino, 2017سحم٘مبسٖ ٍ ووه ثِ سَؾِٗ ٖلوٖ وكَض يطٍضر زاضز )

إ وبض ٍ اظ خولِ زاًكدَٗبى زوشطٕ وِ زض اٍاٗل ظًسگٖ حطفِإ دػٍّكگطاى سبظُثِ ٌَٖاى ٗه ؾبظٍوبض هُلَة زض سَؾِٗ حطفِ دػٍّكٖ

 (Keyser et al., 2012. و٘ؿط ٍ ّوىبضاى ))Boeren et al., 2015; Haider & Dasti, 2022) ثطًس، هُطح قسُ اؾزذَز ثِ ؾطهٖ

ّبٕ ٖلوٖ ضا اظ ٗه ًؿل دػٍّكگطاى ثِ ًؿل ثٗس ّب، اؾشبًساضزّب ٍ قَُ٘اضقبزگطٕ دػٍّكٖ ضا ثِ ٌَٖاى فطاٌٗسٕ وِ ثِ ََض هؤثط اضظـ

دػٍّكٖ، ث٘ي ٗه دػٍّكگط ثبسدطثِ زض ًمف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ )ًَٖ ّ٘أر ٖلوٖ/ اًس. ضاثُِ اضقبزگطٕ زّس، سٗطٗف وطزُاًشمبل هٖ

وبض وِ زض وبض زض ًمف اضقبزقًَسٓ دػٍّكٖ )ًَٖ ّ٘أر ٖلوٖ/ زاًكدَٕ خسٗس ٍ سبظُزاًكدَٕ ثبسدطثِ ٍ لسٗوٖ( ٍ ٗه دػٍّكگط سبظُ

ّب زض ّب ثب اضقبزقًَسٍُّكٖ ٖلاٍُ ثط هكبضوز فٗبل اضقبزوٌٌسُزّس. اضقبزگطٕ دػٍاضز ًؿجز ثِ اضقبزوٌٌسُ اؾز( ضخ هٖٗه هَلٗ٘ز سبظُ

گ٘طز وِ ٗه سلاـ دػٍّكٖ ضؾوٖ، ّوچٌ٘ي ضٍاثٍ اضقبزگطٕ ث٘كشط ضا زض ّط زٍ قىل ضؾوٖ ٍ غ٘طضؾوٖ فطاسط اظ ظهٌِ٘ دػٍّكٖ زضثطهٖ

(. اضقبزگطٕ دػٍّكٖ Vierra et al., 2024; Keyser et al., 2008ًوبٗس )ًمف هْوٖ زض سَؾِٗ دػٍّكگطاى هؿشمل ٍ هَفك اٗفب هٖ

اؾشبز ـ زاًكدَٕ زوشطٕ، قبهل هكبضوز ٍ ّوىبضٕ دػٍّكٖ ث٘ي ٗه ًَٖ ّ٘أر ٖلوٖ ثطخؿشِ )اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ( ٍ زاًكدَٕ 

ّبٖٗ ثطإ ( وِ َٖ آى اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اظ َطٗك فطاّن وطزى فطنزEstepp et al., 2017ثبقس )زوشطٕ )اضقبزقًَسٓ دػٍّكٖ( هٖ

ّبٕ دػٍّكٖ، ّساٗز هؿ٘طّبٕ قغلٖ ٍ قٌبذشٖ ـ اخشوبٖٖ، سَؾٗٔ زاًف ٍ هْبضردطٍضـ ٖلاٗك دػٍّكِٖ اضقبزقًَسُ، حوبٗز ضٍاى

 Wekullo etًوبٗس )ّبٕ اضقبزقًَسٓ دػٍّكٖ ضا سمَٗز ٍ قىَفب هٖخْٖ لبثل٘زإ ٍٕ، ثِ ََض لبثل سَّبٕ حطفِاٗدبز ٍ گؿشطـ قجىِ

al., 2024 .) 

ٍضٕ اگطچِ دػٍّكگطاى، اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ سَؾٍ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ضا ثطإ افعاٗف ذَزوبضآهسٕ ٍ ثْطُ

ّبٕ ث٘كشط ٍ زًجبل وطزى فٗبلأً دػٍّف ٍ حطفٔ ٖلوٖ اٗدبز اًگ٘عُ ٍ ٖلالِ ثطإ اًدبم دػٍّفوبض ٍ دػٍّكِٖ اٗي دػٍّكگطاى سبظُ

 & Steber, Fishler) زاًٌسإ يطٍضٕ هٖسَؾٍ زاًكدَٗبى زوشطٕ ٍ سجسٗل آًْب ثِ ًؿل خسٗس زاًكگبّ٘بى ٍ دػٍّكگطاى هؿشمل ٍ حطفِ

McBrien, 2023; Pfund et al., 2016; Curtin et al., 2016; Maisel et al., 2017; Muthuswamy & Molfino, 2017; 

Nundulall & Dorasamy, 2012; Huang et. al., 2023; Mabrouk & Remijan, 2023)  ثب اٗي حبل، ثؿ٘بضٕ اظ زاًكدَٗبى

ّبٕ لاظم ثطإ اٗفبٕ اٗي ًمف ضا زاضا ثبقس ثطذَضزاض ً٘ؿشٌس ّب اظ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ وِ قبٗؿشگٖسحه٘لار سىو٘لٖ زض زاًكگبُ

(Borders et al., 2012; Wekullo et al., 2024.(  ضٍاثٍ ٖلوٖ اؾشبز ضاٌّوب ـ زاًكدَ زض ََل سحه٘لار زوشطا، ٗه هؿئلٔ د٘چ٘سُ زض

قبٗؿشِ ٍ هٌبؾجٖ وِ زاًكدَ اًشٓبض زاضز ثبقس ٍ ثِ زلاٗل ثؿ٘بضٕ، حوبٗز ٍ ضاٌّوبٖٗ هحٍ٘ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ هسضى زض ؾطاؾط خْبى هٖ

(. اؾبس٘س ضاٌّوب زض ضٍاثٍ دػٍّكٖ ثب زاًكدَٗبى Muthuswamy & Molfino, 2017هوىي اؾز اظ َطف اؾشبز ضاٌّوب اضائِ ًكَز )

ٍ زاًكدَٗبى هٗوَلاً اظ هَاضزٕ ًٓ٘ط زض زؾشطؼ  (Borders et al., 2012زوشطٕ آًگًَِ وِ ثبٗس ثط ً٘بظّبٕ زاًكدَ هشوطوع ً٘ؿشٌس )

إ زاًكدَ ،  ًجَزىِ اؾشبز ضاٌّوب ٍ ٖسم نطف ٍلز ٍ اًطغٕ وبفٖ ثطإ ضاٌّوبٖٗ زاًكدَ، ٖسم سَخِ اؾشبز ضاٌّوب ثِ هٌبفٕ ٖلوٖ ٍ حطفِ

ثط ثِ زاًكدَ، ٖسم ضٖبٗز اًهبف ٍ ٖسالز زض ضٍاثٍ ثب زاًكدَٗبى ٍ اضائٔ إ هؤ ٖسم اضائٔ ّساٗز ٍ ضاٌّوبٖٗ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ٍ حطفِ

حوبٗز ٍٗػُ ثطإ ٗه ٗب زٍ زاًكدَٕ ذبل اظ ؾَٕ اؾشبز ضاٌّوب، فمساى ٗه اضسجبٌ ثبظ ٍ ضاحز ٍ هجشٌٖ ثط اٖشوبز ٍ ّوسلٖ وِ ثِ 

بز ٍ زاًكدَ ضا ثِ ضاحشٖ ث٘بى ٍ هُبلجِ ًوَزُ ٍ ً٘ع زاًكدَ ووه وٌس سب اًشٓبضار ٍ حمَق ذَٗف زض ضاثُٔ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ ث٘ي اؾش

إ ذَٗف احؿبؼ ضاحشٖ ًوبٗس، ٖسم سْٗس اؾشبز ضاٌّوب ثِ  ثطإ دطؾ٘سى ٍ هُطح ًوَزى ؾؤالار ٍ هكىلار ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ٍ حطفِ

ّب ٍ اٖشجبض  اظ ًٓط سدطثِ ٍ سَاًبٖٗإ زاًكدَ ٍ زضن ً٘بظّبٕ زاًكدَٕ زوشطٕ زض اٗي ضاؾشب ٍ ٗب يٗف اؾشبز ضاٌّوب  د٘كطفز ٖلوٖ ٍ حطفِ

 ,Hakro & Mathew, 2020; Mabrouk & Remijanهٌس ّؿشٌس ) إ زاًكدَ، گلِ ٍ هٌبثٕ لاظم ثطإ ووه ثِ د٘كطفز ٖلوٖ ٍ حطفِ

2023; Goh & Richardson, 2024; Wekullo et al., 2024 ّٖبٕ لاظم زض  (. هَاضز هصوَض زض حم٘مز ثِ فمساى ٗب يٗف قبٗؿشگ
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اؾبس٘س ضاٌّوب ثطإ اٗفبٕ ًمف ثِ ٌَٖاى اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اقبضُ زاضز وِ اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ ٍ زضًش٘دِ، هَفم٘ز 

ََض ث٘بى ًوَز وِ ثطإ هَفم٘ز ٖلوٖ ـ سَاى اٗي(. زض ٍالٕ هWekullo et al., 2024ًٖوبٗس ) هَاخِ هٖإ آًبى ضا ثب چبلف  ٖلوٖ ٍ حطفِ

وبض، اؾشبز ضاٌّوب ثبٗس ثطإ زاًكدَٕ زوشطٕ ذَز، ٗه اضقبزوٌٌسٓ إ زاًكدَٗبى زوشطٕ ثِ ٌَٖاى دػٍّكگطاى سبظُدػٍّكٖ ٍ حطفِ

وٌٌسٓ دػٍّكٖ ضا زاضا ثبقس. دػٍّكگطاى ثؿ٘بضٕ ثط اّو٘ز ٍ سأث٘ط قبٗؿشگٖ اضقبزوٌٌسُ زض ّبٕ ٗه اضقبزٗؿشگٖدػٍّكٖ ثبقس ٍ قب

 ,Hobson & Maxwell, 2020; Pariente & Tubin, 2021; Wekullo et al., 2024; Johnson) اًساضقبزگطٕ اثطثرف سأو٘س ًوَزُ

Smith & Haythornthwaite, 2020; Thornton, 2024.) ( ّبهط ٍ ّوىبضاىHamer et al., 2019 ًٖ٘ع هٗشمسًس اضقبزگطٕ دػٍّك )

ّبٕ هَضز ً٘بظ آًبى ثطإ اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ ّبٕ دػٍّكٖ ٍ ثْجَز هْبضرّبٕ ول٘سٕ ثطإ اضقبزوٌٌسُس ثب سٗ٘٘ي قبٗؿشگٖسَاًهٖ

ّب ٖجبضسٌس اظ ّبٕ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ چ٘ؿز؟ ثطذٖ اظ اٗي قبٗؿشگٖ اثطثرف، سمَٗز گطزز. حبل ؾؤال اٌٗدبؾز وِ قبٗؿشگٖ

نسالز ٍ زضؾشىبضٕ، ضاظزاضٕ، زاقشي سدطثٔ دػٍّكٖ، آگبُ ٍ آقٌب ثِ ؾبذشبض اخشوبٖٖ زاًكگبُ ٍ هحٍ٘ هحلّ وبض ذَٗف، ثِ ضٍظ ثَزى اظ 

اثُِ ٍ ثبظ ثَزى زض ضٗبفشي هؿبئل ٍ هَيَٖبر خبلت ثطإ دػٍّف، لحبِ ٖلوٖ، اضائٔ ثبظذَضز ؾبظًسُ، زاقشي ثطًبهٔ دػٍّكٖ فٗبل، سَاًب زض 

گصاضٕ زاًف ٍ سدطثٔ ذَز ثب زاًكدَ، هطالجز ٍ سَخِ ًؿجز ثِ اضقبزقًَسُ، ضفشبض نو٘وبًِ ٍ زض زؾشطؼ ثَزى، سْٗس، ؾُح  ثِ اقشطان

ثبلإ َّـ ّ٘دبًٖ، زاقشي اقش٘بق ٍ ّ٘دبى ثطإ دػٍّف، زاقشي زاًف ٍ سرهم زض حَظٓ هَئَ دػٍّف زاًكدَ، ّوسل ٍ حوبٗشٖ 

َزى، سوبٗل ثِ دطٍضـ اضقبزقًَسُ، قًٌَسٓ فٗبل ثَزى، سَاًبٖٗ ثطلطاضٕ اضسجبٌ هؤثط، هْبضر زضن وطزى، نجَض ٍ قى٘جب ثَزى، لبثل اٖشوبز ث

 ;Keyser et al., 2008; Kostovich et al., 2010; Borders et al., 2012; Raman et al., 2016)زاقشٌٖ ثَزى ثَزى، زٍؾز

Pfund et al., 2016; Estepp et al., 2017; Hickey et al., 2019; Hamer et al., 2019; Steber, Fishler & McBrien, 2023; 

Mabrouk & Remijan, 2023; Hagrass et al., 2023; Wekullo et al., 2024; Thornton, 2024 ّط چٌس زض هُبلٗبر هطسجٍ ثب .)

ّبٕ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اقبضُ قسُ اؾز، ثب اٗي حبل سَخِ ثِ سفبٍر دػٍّف حبيط ثب  حَظٓ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ ثِ ثطذٖ قبٗؿشگٖ

هَضزً٘بظ اؾشبز ضاٌّوبٕ زاًكدَٕ زوشطٕ ثطإ اٗفبٕ ّبٕ  هُبلٗبر هطسجٍِ هَخَز، يطٍضر اًدبم اٗي دػٍّف ثِ هٌَٓض قٌبؾبٖٗ قبٗؿشگٖ

ّبٕ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ دػٍّف حبيط اظ چٌس هٌٓط ثب هُبلٗبر هَخَزِ هطسجٍ ثب قبٗؿشگٖؾبظز.  ًمف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ضا ضٍقي هٖ

 ;Keyser et al., 2008; Kostovich et al., 2010; Borders et al., 2012)ٗبثس: ًرؿز آًىِ ثطذٖ اظ هُبلٗبر هَخَز سوبٗع هٖ

Pfund et al., 2016; Thornton, 2024) ًِّبٕ سدطثٖ ٍ ه٘ساًِٖ لجلٖ ً٘ع ثبقٌس. زض دػٍّفإ ٍ هطٍضٕ هٖاظ ًَٔ هُبلٗبر وشبثرب

 Raman et al., 2016; Estepp et al., 2017; Hickey et)سوطوع دػٍّكگطاى اوثطاً ثط اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى همُٕ وبضقٌبؾٖ 

al., 2019; Mabrouk & Remijan, 2023) ( ٗب ثِ ََض ذبل ثط اضقبزگطٕ دػٍّكٖ زض حَظٓ ثْساقز ٍ ؾلاهز ٍHamer et al., 

2019; Hagrass et al., 2023 ٍ ّٖبٕ هَضزٕ ٍ دطاوٌسُ ثِ ثطذٖ قبٗؿشگٖ( ثَزُ اؾز. ثِ ٖلاٍُ زض هُبلٗبر لجلٖ ثِ نَضر خعئ

ّب ٍ ّبٕ هَضزً٘بظ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زض لبلت هؤلفِاضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اقبضُ قسُ اؾز ٍ ٗه چبضچَة هكرم وِ زض آى قبٗؿشگٖ

ع ثط اٗي ثبٍضًس وِ زاًف ثٌسٕ ٍ اضائِ قسُ ثبقس، ٍخَز ًساضز. زض ّو٘ي ضاؾشب دػٍّكگطاى ًّ٘بٕ هطسجٍ ثب ّط هؤلفِ، قٌبؾبٖٗ ٍ زؾشِقبذم

 Steber, Fishlerّبٕ لاظم ثطإ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٍ چگًَگٖ ؾٌدف ٍ اضظٗبثٖ آى ٌَّظ هحسٍز اؾز )ٍ اَلاٖبر زض ظهٌ٘ٔ قبٗؿشگٖ

& McBrien, 2023; Maisel et al., 2017; Pfund et al., 2016)  ٍّٖٗب ٍ د٘كٌْبزار ثطإ وؿبًٖ وِ ثِ زًجبل ٗبفشي ٗه ضاٌّوب

ّب ٍ ثبقس. زؾشَضالٗولذَاٌّس ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ذَة ثبقٌس اًسن هٖثبقٌس ٍ ٗب وؿبًٖ وِ هٖاضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ هؤثط هٖ

سَاًس ًمُِ قطٍٖٖ ثطإ افعاٗف زؾشطؾٖ ٍ اثطثركٖ وٌس هّٖبٕ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ضا هكرم ّب ٍ قبٗؿشگّٖبٖٗ وِ ٍٗػگٖچبضچَة

(. ثط اٗي اؾبؼ ٍ ثب سَخِ ثِ آًچِ زض ذهَل يطٍضر Borders et al., 2012)ّبٕ هرشلف زاًكگبّٖ ثبقس اضقبزگطٕ دػٍّكٖ زض ضقشِ

ّبٕ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ هٌَٓض سحمك اٗي اهط ث٘بى وشطٕ ٍ لعٍم ثطذَضزاضٕ اؾشبز ضاٌّوب اظ قبٗؿشگٖاضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى ز

ضاٌّوب ثِ  ّبٕ لاظم ثطإ اٗفبٕ ًمف اؾشبززض دػٍّف حبيط ثِ ََض ذبل سلاـ قسُ سب ثب اًدبم ٗه دػٍّف ه٘ساًٖ، قبٗؿشگٖقس، 

ثٌبثطاٗي دػٍّف حبيط زضنسز اؾز سب ثِ ؾؤال ظٗط  ذَز، قٌبؾبٖٗ ٍ اضائِ گطزز. ٌَٖاى ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثطإ زاًكدَٕ زوشطٕ

 دبؾد زّس:

 ّبٖٗ ثبقس سب ثشَاًس ًمف ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ضا ثطإ زاًكدَٕ زوشطٕ ذَز اٗفب ًوبٗس؟ـ اؾشبز ضاٌّوب ثبٗس ٍاخس چِ قبٗؿشگ1ٖ



 

 ٕزوتط بىٗزاًكجَ ِٖپػٍّك ٕاضقبزگط ٕاؾتبز ضاٌّوب ثطا ّبٕ¬ٖؿتگٗقب ٖٗقٌبؾب

    48  پػٍّكٖ ضّجطٕ آهَظقٖ وبضثطزٕ -فصلٌبهِ علوٖ

 

 پػٍّف ٖقٌبؾ ضٍـ

ّسف دػٍّف دسٗساضقٌبؾٖ، سَن٘ف نطٗح ٍ دػٍّف حبيط ثب اؾشفبزُ اظ ٗه َطح دػٍّف و٘فٖ ٍ ثب ضٍـ دسٗساضقٌبؾٖ اًدبم قس. 

وٌٌس. زض ٍالٕ دسٗساضقٌبؾٖ ثِ سَن٘ف هٗبًٖ ٗه هفَْم ٗب دسٗسُ اظ ّب اؾز، آى گًَِ وِ افطاز زض هَلٗ٘شٖ ذبل ازضان هٖقٌبؾبٖٗ دسٗسُ

 20وٌٌسگبى اٗي دػٍّف ضا (. هكبضوزechresh et al., 2023دطزاظز )ز ٍ ثط حؿت سدبضة ظٗؿشٔ آًبى زض آى هَضز هٖإ اظ افطازٗسگبُ ٖسُ

ًفط اظ زاًكدَٗبى زوشطٕ وِ د٘كٌْبزٓ دػٍّكٖ ضؾبلٔ  20ًفط اظ اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوِٖ ثطذَضزاض اظ ؾبثمٔ ضاٌّوبٖٗ ضؾبلٔ زوشطٕ ٍ ّوچٌ٘ي 

زازًس وِ ثِ ثَزًس، سكى٘ل هٖ زوشطٕ آًْب سهَٗت قسُ ثَز ٍ حسالل ٗه همبلٔ هكشطن ثب ّوىبضٕ اؾشبز ضاٌّوبٕ ذَز ثِ چبح ضؾبًسُ

إ زض ضاثُِ ثب هَئَ دػٍّف، اظ ه٘بى اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوٖ ٍ زاًكدَٗبى زوشطٕ ّبٕ ظٗؿشِنَضر ّسفوٌس ٍ ثَاؾُٔ زاقشي سدطثِ

وٌٌسُ زض دػٍّف، دػٍّكگط ثب هطاخِٗ ثِ ؾبٗز زاًكگبُ ق٘طاظ سًس. ثِ هٌَٓض اًشربة اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوِٖ هكبضوزاًشربة ق زاًكگبُ ق٘طاظ

ٕ ضا زض ضظٍهٔ ذَز زاقشٌس ثِ سفى٘ه ّط ٍاضز قسُ ٍ ل٘ؿز اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوٖ وِ ؾبثمٔ ضاٌّوبٖٗ ضؾبلٔ زوشط اؾبس٘سCVثِ لؿوز 

زاًكىسُ ٍ ّط ثرف/گطٍُ آهَظقٖ ٍ ثب ٗبززاقز سٗساز ضؾبلٔ زوشطِٕ ضاٌّوبٖٗ قسُ زض خلَٕ ًبم ّط اؾشبز سِْ٘ ًوَز. ؾذؽ اظ ه٘بى اٗي 

اظ سدطثٔ وبفٖ زض اضسجبٌ ثب  فْطؾز اٍلِ٘، ثِ نَضر ّسفوٌس اًٖبٖٗ وِ ث٘كشطٗي سٗساز ضاٌّوبٖٗ ضؾبلٔ زوشطٕ ضا زض ضٍظهٔ ذَز زاقشٌس ٍ

-ّب/گطٍُّبٕ سرههٖ هرشلف )ثرفهَئَ دػٍّف ثطذَضزاض ثَزًس، ثب ضٖبٗز سٌَٔ زض اًشربة اًٖب اظ ّط زٍ خٌؽ ظى ٍ هطز ٍ اظ حَظُ
قس.  هّٖبٕ هصوَض ثِ نَضر سهبزفٖ اًدبم  ثِ ٖلاٍُ، ثِ هٌَٓض وبّف ؾَگ٘طٕ احشوبلٖ، اًشربة ّبٕ آهَظقٖ هرشلف(، اًشربة قسًس.

د٘كٌْبزٓ دؽ اظ زضٗبفز ل٘ؿز زاًكدَٗبى زوشطٕ وِ ّوچٌ٘ي ثِ هٌَٓض اًشربة زاًكدَٗبى زوشطِٕ ٍاخس قطاٍٗ هكبضوز زض دػٍّف، 

ّبٕ زوشطٕ زاًكگبُ ق٘طاظ ٍ دػٍّكٖ ضؾبلٔ آًْب سهَٗت قسُ ثَز اظ سحه٘لار سىو٘لٖ زاًكگبُ، دػٍّكگط ثب هطاخِٗ حًَضٕ ثِ ذَاثگبُ

ّب زاًكدَٗبى هصوَض ضا قٌبؾبٖٗ ًوَزُ ٍ ثب دطؾف اظ آًْب ّبٕ زاًكدَٗبى زوشطٕ زض ؾُح زاًكىسُّبٕ هُبلِٗ ٍ اسبقؾبليّب ٍ آظهبٗكگبُ

زض ذهَل زاقشي ٗب ًساقشي همبلٔ دػٍّكٖ هكشطن ثب اؾشبز ضاٌّوب، زاًكدَٗبًٖ ضا وِ اظ سدطثٔ اًشكبض همبلٔ هكشطن ثب اؾشبز ضاٌّوب 

ًوَز. زض اًشربة زاًكدَٗبى يوي يبٗز ٍ هَافمز آًبى ثطإ هكبضوز زض دػٍّف ٍ اًدبم ههبحجِ، اًشربة هٖثطذَضزاض ثَزًس ثِ قطٌ ض

اًشربة اظ ه٘بى  وٌٌسگبى اظ ًٓط خٌؿ٘ز ٍ حَظٓ سحه٘لٖ سب حس اهىبى ضٖبٗز گطزز،اٌٗىِ ؾٖٗ دػٍّكگط ثط آى ثَز وِ سٌَٔ هكبضوز

-ّبٕ ً٘وِّبٕ دػٍّف ثب اؾشفبزُ اظ ههبحجِقس سب ؾَگ٘طٕ احشوبلٖ وبّف ٗبثس. زازُٖ زاًكدَٗبى ٍاخس قطاٍٗ ثِ نَضر سهبزفٖ اًدبم ه
سَاًس قٌبذز اظ آًدب وِ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ ٗه ضاثُٔ زٍَطفِ اؾز، لصا ههبحجِ ثب ّط زٍ َطف ضاثُِ هٖآٍضٕ قس. ؾبذشبضٗبفشِ خوٕ

ّب ثب ّط زٍ  اى ٗه َطف اٗي ضاثُِ، فطاّن ًوبٗس. ثط ّو٘ي اؾبؼ ههبحجِّبٕ اضقبزوٌٌسُ ثِ ٌَٖ سطٕ ضا ًؿجز ثِ قبٗؿشگٖ سط ٍ وبهل زل٘ك

ّب زض ّط گطٍُ )ٍ حشٖ چٌس ههبحجِ  وٌٌسگبى دػٍّف )اؾبس٘س ضاٌّوب ٍ زاًكدَٗبى زوشطٕ( سب ضؾ٘سى ثِ اقجبٔ ًٓطٕ زازُ گطٍُِ هكبضوز

ههبحجِ ثب زاًكدَٗبى زوشطٕ اًدبم قس ٍ  20ب اؾبس٘س ضاٌّوب ٍ ههبحجِ ث 20دؽ اظ آى ثِ هٌَٓض اَوٌ٘بى ث٘كشط( ازاهِ ٗبفز. ثِ اٗي سطس٘ت 

ّب اظ ضٍـ ثطإ سحل٘ل زازُّبٕ اؾشبز ضاٌّوب زض ًمف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ قٌبؾبٖٗ ٍ اؾشرطاج گطزٗس.  ّب قبٗؿشگٖ اظ هدؤَ اٗي ههبحجِ

وٌٌسگبى دػٍّف لطاض گطفز سب قٌبؾبٖٗ قسُ زض اذش٘بض هكبضوزّبٕ ّب ٍ همَلِّب، زازُسحل٘ل هًوَى اؾشفبزُ قس. ثطإ ثطضؾٖ اٖشجبض ٗبفشِ

ّبٕ ّب ٍ وسّبٕ اؾشرطاج قسُ ٍ همَلِزض هَضز نحز ٍ ؾمن سحل٘ل اًدبم قسُ سَؾٍ دػٍّكگط اْْبضًٓط ًوبٌٗس. ّوچٌ٘ي هشي ههبحجِ

وِ َجك ًٓط اٗكبى سٌبؾت ث٘ي هفبّ٘ن ٍ هطثََِ زض اذش٘بض چٌس سي اظ اؾبس٘س هشرهم زض حَظٓ آهَظـ ٖبلٖ ٍ ٖلَم سطث٘شٖ لطاض گطفز 

ّب زض دػٍّف اؾشفبزُ گطزز ٍ زض اٗي ّبٕ هطثََِ سأٗ٘س گطزٗس. ثِ ٖلاٍُ سلاـ قس اظ هٌبثٕ هشٗسز زازُّب ثب زازُهمَلار هؿشرطج اظ زازُ

ّبٕ سحه٘لٖ ّبٕ سرههٖ ٍ حَظُّب ّن ثب اؾبس٘س ضاٌّوب ٍ ّن ثب زاًكدَٗبى زوشطٕ اظ ّط زٍ خٌؽ ظى ٍ هطز ٍ اظ ضقشِضاؾشب ههبحجِ

وٌٌسُ زض دػٍّف ضا ًكبى ّبٕ اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوٖ ٍ زاًكدَٗبى هكبضوز( ثِ سطس٘ت ٍٗػگ2ٖ( ٍ )1خساٍل قوبضٓ )هرشلف اًدبم قس.  

 زّس:هٖ

 فپػٍّ زض وٌٌسُ‌هكبضوت ٖعلو أتّ٘ ٕاعضب ّبٕٖ‌ػگٍٗ  :1جسٍل 

 تعساز هطتجٔ علوٖ جٌؿ٘ت ثرف زاًكىسُ

هسٗطٗز ٍ ٖلَم اخشوبٖٖالشهبز،   1 زاًك٘بض هطز ٖلَم اخشوبٖٖ 

http://sess.shirazu.ac.ir/sess/fresearch/facultycvsearch.aspx
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 2 زاًك٘بض هطز الشهبز

 1 اؾشبز هطز حؿبثساضٕ

 ٖلَم

 1 اؾشبز هطز ضٗبيٖ

 1 اؾشبز هطز ف٘عٗه

 1 زاًك٘بض ظى ق٘وٖ

 هٌْسؾٖ

 1 اؾشبز هطز هٌْسؾٖ هربثطار ٍ الىشطًٍ٘ه

 1 اؾشبز هطز هٌْسؾٖ ق٘وٖ

 1 اؾشبز هطز هٌْسؾٖ هَاز

 وكبٍضظٕ

 1 زاًك٘بض هطز ٖلَم ثبغجبًٖ

 1 زاًك٘بض هطز ظضاٖز ٍ انلاح ًجبسبر

 1 اؾشبز هطز الشهبز وكبٍضظٕ

 زاهذعقىٖ
 هطز دبسَثَ٘لَغٕ

 1 اؾشبز

 1 زاًك٘بض

 1 اؾشبز هطز ٖلَم زضهبًگبّٖ

ٍٖ ضٍاًكٌبؾ ٘شٖٖلَم سطث  
 1 زاًك٘بض هطز آهَظـ ٍ دطٍضـ زثؿشبًٖ ٍ ح زثؿشبًٖ

 1 زاًك٘بض ظى ضٍاًكٌبؾٖ سطث٘شٖ

 ٍٖ ٖلَم اًؿبً ٘برازث
قٌبؾٖظثبى ٍ ٖذبضخ ّبٕظثبى  1 زاًك٘بض هطز 

قٌبؾٖظثبى ٍ ٖذبضخ ّبٕظثبى  1 اؾشبز ظى 

 

 

 فپػٍّ زض وٌٌسُ‌هكبضوت بىٗزاًكجَ ّبٕٖ‌ػگٍٗ: 2جسٍل 

 تعساز جٌؿ٘ت حَظُ تحص٘لٖ

 ٖلَم اًؿبًٖ
 4 ظى

 2 هطز

 ٖلَم دبِٗ
 3 ظى

 1 هطز

 فٌّٖ ـ هٌْسؾٖ
 2 ظى

 3 هطز

 وكبٍضظٕ
 2 ظى

 0 هطز

 زاهذعقىٖ
 1 ظى

 2 هطز

 

ّبٕ سرههٖ ٍ سحه٘لٖ ٍ ّن اظ ًٓط و٘ف٘ز، ّبٕ اًدبم قسُ زض اٗي دػٍّف ّن اظ لحبِ ووّ٘ز ٍ سٌَٔ حَظُٖل٘طغن اٌٗىِ ههبحجِ

قًَسگبى، هحسٍز ثِ اًٖبٕ ّ٘أر ًوَز اهّب ثب سَخِ ثِ اٌٗىِ ههبحجِثؿ٘بض هفهّل ٍ ٖو٘ك ثَز ٍ اهىبى سحل٘ل خبهٕ ٍ ٖو٘ك ضا فطاّن 

ّبٕ دػٍّف ثِ ََض وبهل ثِ ثبقس، ثَزًس لصا سٗو٘ن ٗبفشِٖلوٖ ٍ زاًكدَٗبى زوشطٕ زاًكگبُ ق٘طاظ وِ ٗه زاًكگبُ خبهٕ ثطسط زض اٗطاى هٖ

ثبقس ٍ هٌٌَ ّبٖٗ هَاخِ هّٖبٕ ؾبٗط وكَضّب ثب هحسٍزٗزبُّبٕ نٌٗشٖ ٍ ٖلَم دعقىٖ زض اٗطاى ٍ زاًكگّبٕ زٗگط ًٓ٘ط زاًكگبُظهٌِ٘

ّبٕ دػٍّف سَاًس اٖشجبض ٗبفشِّبٕ هَضز ًٓط اؾز. ثط اٗي اؾبؼ، سحم٘مبر ووّٖ آٌٗسُ هّٖب زض ثؿشط زاًكگبُثِ اٖشجبضٗبثٖ هدسّز ٗبفشِ

 ّب ثطضؾٖ ٍ آظهَى ًوبٗس.حبيط ضا زض ثؿشط ؾبٗط زاًكگبُ
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ّبٕ زاًكدَٕ زوشطٕ اظ حَظُ 20اؾشبز ضاٌّوب ٍ  20دػٍّف حبيط ثط هجٌبٕ سدبضة ٍ ازضاوبر ٍ ًٓطار ّبٕ ثِ ٖلاٍُ، ٗبفشِ

ّبٕ سحه٘لٖ هرشلف ثسؾز آهسُ اؾز. زض حبل٘ىِ ههبحجِ ثب ّو٘ي سٗساز اؾشبز ضاٌّوب ٍ زاًكدَٕ زوشطٕ اظ ٗه حَظُ ٍ سرههٖ ٍ ضقشِ

دػٍّكٖ زض آى ضقشٔ ذبل  وٌٌسٓثِ ٌَٖاى اضقبز ٕ اؾشبز ضاٌّوبّبقبٗؿشگٖ ضقشٔ ذبل، هوىي اؾز ثشَاًس خعئ٘بر ث٘كشطٕ زض ذهَل

 ضا ًوبٗبى ؾبظز.

 

 ّبٕ پػٍّف ٗبفتِ

وس اٍلِ٘ ثسؾز آهس وِ  44ّب ٍ حصف وسّبٕ سىطاضٕ ٍ ازغبم وسّبٕ هكبثِ زض ًْبٗز ّبٕ حبنل اظ ههبحجِدؽ اظ سدعِٗ ٍ سحل٘ل زازُ
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 ّبٕ سرههٖقبٗؿشگٖ
گ٘طٕ دػٍّكٖ ثبضظ ؛ ّبٕ دػٍّكٖ؛ خْزسرهم ٍ سؿلٍّ ٖلوٖ؛ ضظٍهٔ ٖلوٖ لَٕ؛ زاقشي اٗسُ

 دصٗطٕ دػٍّكٖذلال٘ز ٍ اؾشٗساز؛ ضٗؿه

 ّبٕ فٌّٖقبٗؿشگٖ
؛ سَاًبٖٗ آهَظـ ّبٕ دػٍّكٖزاًف ٍ سدطثِ ٍ هْبضرزلز ٍ حَنلٔ ٖلوٖ؛ قٌَز ٖلوٖ هؤثط؛ 

 ّبٕ چبح ٍ ًكطّبٕ زاًكدَ؛ هْبضراثطثرف؛ قىَفبؾبظٕ لبثل٘ز

 الگَّبٕ ضفشبضٕ
ًفؽ زاًكدَ؛ دبؾرگَٖٗ قبٗؿشِ؛ ٖسالز ضفشبضٕ؛ هسٗطٗز دصٗطٕ؛ حفّ احشطام ٍ ٖعراًُٗبف

 قفبف٘ز اضسجبَٖ؛ زض زؾشطؼ ثَزى ٍ ظهبى زاقشيضاثُِ؛ گكَزگٖ ٍ 

 اذلاق ٖلوٖ
َلجٖ فطزٕ؛ ضٖبٗز اذلاق ٖلوٖ زض سٗ٘٘ي سطس٘ت ًَٗؿٌسگبى ٍ ًَٗؿٌسُ هؿئَل؛ دطّ٘ع اظ هٌفٗز

 خجطاى ظحوبر ٗه زاًكدَ زض ووه ثِ زاًكدَٕ زٗگطِ اؾشبز؛ اهبًشساضٕ دػٍّكٖ

 الگَّبٕ ًگطقٖ

اٍلَٗز زازى ثِ هٌبفٕ زاًكدَ زض همبٗؿِ ثب هٌبفٕ ذَز؛ سْٗس ثِ زضن ً٘بظّبٕ زاًكدَٕ زوشطٕ؛ 

-ّبٕ دبٗبىّبٕ فطزٕ زاًكدَٗبى؛ سْٗس ثِ دطزاذز ّعٌِٗد٘كطفز ٖلوٖ زاًكدَ؛ سَخِ ثِ سفبٍر
 ًبهِ اظ هحل گطًز

 ّبٕ قرهٍٖٗػگٖ

خَاًٖ زض ٖ٘ي گ٘طٕ هٌُمٖ؛ خبشثِ ٍ وبضٗعهب؛  ثب ازة ٍ هحشطم؛ زاض؛ ؾرزلبثل اٖشوبز ٍ ضاظًگِ

ثَزى؛ زاضإ حؿي ذلك ٍ  on timeَجٖٗ )ث٘ف اظ حس ذكه ٍ ضؾوٖ ًجَزى(؛ درشگٖ؛  قَخ

 ثجبر قره٘شٖ؛ فٗبل ٍ دطاًطغٕ

 ّبٕ قبٗؿشگٖ

 إحطفِ

إ گؿشطزُ؛ سَاًبٖٗ إ؛ قجىٔ حطفِّبٕ دػٍّكٖ؛ قْطر ٍ خبٗگبُ حطفِّب ٍ دطٍغُخصة َطح

 فطاّن وطزى هَلٗ٘ز قغلٖ؛ اقش٘بق ٍ اًگ٘عُ ثطإ دػٍّف؛ 

 ّبٕ هبلٖ ٍ اٖشجبضار دػٍّكٖدصٗطٕ ًؿجز ثِ هحٍ٘ وبض؛ خصة حوبٗزخبهِٗ

 

اظ  ّبٕ دػٍّف حبيط اؾشبزضاٌّوب ثطإ اٗفبٕ ًمف ثِ ٌَٖاى اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ ً٘بظهٌس ثطذَضزاضٕثط اؾبؼ ٗبفشِ

ّبٕ فٌّٖ، الگَّبٕ ضفشبضٕ، اذلاق ٖلوٖ، الگَّبٕ ًگطقٖ، ّبٕ سرههٖ، قبٗؿشگٖثبقس وِ ٖجبضسٌس اظ: قبٗؿشگٖزؾشِ قبٗؿشگٖ هٖ 7

ّبٕ هشٗسز ثؿ٘بضٕ لَلّط ٗه اظ وسّب ٍ همَلار قٌبؾبٖٗ قسُ زض دػٍّف حبيط اظ ًملإ. ّبٕ حطفِّبٕ قرهٖ، ٍ قبٗؿشگٍٖٗػگٖ

وٌٌسگبى دػٍّف زض ّبٕ هكبضوزّبٖٗ اظ ًمل لَلثِ هٌَٓض خلَگ٘طٕ اظ ََلاًٖ قسى همبلِ، ًوًَِاؾشرطاج گطزٗس وِ قًَسگبى اظ ههبحجِ

ثِ سفى٘ه ّط همَلٔ فطٖٖ زض ٗه فبٗل خساگبًِ ثِ همبلِ دَ٘ؾز قسُ ٍ اظ شوط ًمل  1اضسجبٌ ثب وسّبٕ اٍل٘ٔ اضائِ قسُ زض خسٍل قوبضٓ 

ّبٕ دػٍّف  ثِ هٌَٓض همبٗؿٔ ًشبٗح حبنل اظ سحل٘ل زازُ 4گطزٗسُ اؾز. ّوچٌ٘ي زض ظٗط، خسٍل قوبضٓ ّب زض اٗي لؿوز نطفٌٓط لَل

 ّبٕ هُبلٗبر د٘ك٘ي اضائِ قسُ اؾز. حبيط ثب ًٓطار ٍ ٗبفشِ
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 ي٘ك٘حبصل اظ هطبلعبت پ ّٕب بفتِٗهطبلعٔ حبضط ثب  جًٗتب ؿٔٗهمب: 4جسٍل 

وسّبٕ اٍلِ٘ حبصل اظ تحل٘ل 

 حبضطّبٕ پػٍّف  زازُ
 وسّبٕ ثبظ هؿترطج اظ هطبلعبت لجلٖ

 ترصص ٍ تؿلط علوٖ

 (Borders et al., 2012قٌبؾس ) اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ حَظٓ سرهم ذَز ضا ثِ ذَثٖ هٖ

 ,Steber)  زاقشي زاًف ٍ سرهم زض حَظٓ هَئَ دػٍّف زاًكدَ ٍ هٗطفٖ هٌبثٕ هَضز ً٘بظ ثِ زاًكدَ

Fishler & McBrien, 2023) 

 (Kostovich et al., 2010زض خطٗبى ٍيٗ٘ز ٖلن لطاض زاضز )اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ 

 (Estepp et al., 2017وبض وطزى زض حَظٓ هَيَٖٖ وِ اضقبزوٌٌسُ ثب آى آقٌبٖٗ زاضز )

  ضٍظهٔ علوٖ لَٕ

 ّبٕ پػٍّكٖ زاقتي اٗسُ

 Ramanثبقٌس )إ ثطإ دطٍغٓ دػٍّكٖ زاًكدَٗبى ثطذَضزاض هّٖب ٗب َطح ٍ ثطًبهِاظ اٗسُّب  اضقبزوٌٌسُ

et al., 2016) 

 (Estepp et al., 2017) ٗبفشي هؿبئل ٍ هَيَٖبر خبلت ثطإ دػٍّف

 (Kostovich et al., 2010اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زاضإ ٗه ثطًبهِ دػٍّكٖ فٗبل اؾز )

  گ٘طٕ پػٍّكٖ ثبضظ جْت

  ذلال٘ت ٍ اؾتعساز

 (Briggs, 2006)اؾز  دػٍّكگط ثبخطأراضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٖوَهبً ٗه ًَٖ ّ٘أر ٖلوٖ قبٗؿشِ ٍ  پصٗطٕ پػٍّكٖ ضٗؿه

 زلت ٍ حَصلٔ علوٖ

 (Raman et al., 2016ّبٕ اثطثرف، نجَض ٍ قى٘جب ّؿشٌس ) اضقبزوٌٌسُ

 (Hagrass et al., 2023)سَاًبٖٗ سأهل 

 (Estepp et al., 2017)ّبٕ هرشلف اٍلِ٘ همبلِ  ٍ ٍٗطاٗف ٍ اضائٔ د٘كٌْبزار ضٍٕ ًؿرِزل٘ك هُبلٗٔ 

 قٌَز علوٖ هؤثط

 Pfund et al., 2016; Hagrass etسَخِ وبهل ًوَزى ثِ ولوبر اضقبزقًَسُ ٍ گَـ زازى فٗبل )

al., 2023; Thornton, 2024( 

 (Raman et al., 2016) زٌّس ّبٕ اثطثرف ثِ ؾرٌبى اضقبزقًَسُ، ذَة گَـ هٖ اضقبزقًَسُ

 (Estepp et al., 2017قًٌَسٓ ذَة ثَزى )

 (Wekullo et al., 2024قًٌَسٓ فٗبل ثَزى )

 ّبٕ پػٍّكٖ زاًف، تجطثِ ٍ هْبضت

 (Briggs, 2006)دػٍّكگط هدطة ثَزى 

 (Keyser et al., 2008)زاضإ سدطثٔ لبثل سَخِ زض حَظٓ دػٍّكٖ هَضز ٖلالٔ اضقبزقًَسُ 

 )Raman et al., 2016ثَزى ثطإ سدطثٔ دػٍّكِٖ زاًكدَ )آهبزُ ٍ هْ٘ب 

 تَاًبٖٗ آهَظـ اثطثرف

 ,Mabrouk & Remijanّبٕ هؤثط زض ظهٌ٘ٔ دػٍّف ثِ اضقبزقًَسُ ) هٗلن ذَة ثَزى ٍ اضائٔ آهَظـ

2023) 

& Steber, Fishler )اضائٔ آهَظـ ٍ ضاٌّوبٖٗ ثِ زاًكدَ ثطإ اًدبم دػٍّف ثِ نَضر هؿشمل 

McBrien, 2023) 

ّبٕ دػٍّكِٖ هطثٌَ ثِ ضقشٔ زاًكدَ ثب اضائٔ آهَظـ ثِ ٍٕ ثطإ َطاحٖ ٍ اًدبم ٗه دطٍغٓ  سَؾِٗ هْبضر

ّبٕ دػٍّكٖ انلٖ هطثٌَ ثِ ضقشِ؛ اضائٔ آهَظـ ٍ ووه ثِ  سىٌ٘هدػٍّكٖ؛ اضائٔ آهَظـ زض ظهٌ٘ٔ 

 (Pfund et al., 2016ٗبزگ٘طٕ زاًف هطثٌَ ثِ ضقشِ )

 ,.Keyser et al)زاضإ سدطثٔ آهَظقٖ ٍ سسضٗؽ زض زاًكگبُ زض حَظٓ هَئَ دػٍّف اضقبزقًَسُ 

2008) 

 ّبٕ زاًكجَ قىَفبؾبظٕ لبثل٘ت

 Estepp et)دطؾ٘سى ؾؤالار اظ زاًكدَ ثب ّسف سكر٘م ًمبٌ يٗف ٍ لَر ٍٕ ٍ دطٍضـ ًمبٌ لَر 

al., 2017) 

 (Estepp et al., 2017)اـ  ّبٕ هَضز ٖلالِ فطنز زازى ٍ اخبظُ زازى ثِ زاًكدَ ثطإ وكف حَظُ

  ّبٕ چبح ٍ ًكط هْبضت

 پصٗطٕ اًعطبف
هطاسجٖ ٍ اظ ثبلا ثِ دبٗ٘ي زض ََل فطاٌٗس  اؾشفبزُ اظ ضٍٗىطز هكبضوشٖ ٍ ّوىبضٕ ثِ خبٕ ضٍـ وبض ؾلؿلِ

 (Thornton, 2024)اضقبزگطٕ 
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 (Wekullo et al., 2024ّبٕ ثط حك اضقبزقًَسُ ) سَخِ ثِ ٖلاٗك ٍ ذَاؾشِ

 (Estepp et al., 2017اخبظُ زازى ثِ زاًكدَ ثطإ اًشربة هَيَٖبر دػٍّكٖ هَضز ٖلالٔ ذَز )

 (Thornton, 2024) احشطام گصاقشي ثِ اضقبزقًَسُ ٍ سمَٗز احؿبؼ اضظقوٌسٕ ٍٕ حفظ احتطام ٍ ععت ًفؽ زاًكجَ

 پبؾرگَٖٗ قبٗؿتِ

 (Hagrass et al., 2023) ّبٕ اضائٔ ثبظذَضز هْبضر

 (Wekullo et al., 2024) اضائٔ ثبظذَضز ؾبظًسُ

 (Hickey et al., 2019) زاًكدَّب ٍ ٖولىطز دػٍّكٖ  اضائٔ ثبظذَضز زض ذهَل چبلف

 عسالت ضفتبضٕ
 )Vierra et al., 2024ّبٕ ذَز ) زاقشي ضفشبض ٗىؿبى ثب ّؤ اضقبزقًَسُ

 (Pfund et al., 2016) ّب اًهبف ٍ ٖسالز زض اخبظٓ ٍضٍز زازى ٍ دصٗطفشي اضقبزقًَسُ

 هسٗطٗت ضاثطِ

 ;Hickey et al., 2019; Hamer et al., 2019سَاًبٖٗ ثطلطاضٕ اضسجبٌ هؤثط ثب زاًكدَ )

Thornton, 2024) 

 (Wekullo et al., 2024) اضسجبٌ قرهٖ

 (Hagrass et al., 2023) هْبضر اٗدبز ضٍاثٍ

 (Steber, Fishler & McBrien, 2023) ثطلطاضٕ اضسجبٌ نو٘وبًِ ثب زاًكدَ

 گكَزگٖ ٍ قفبف٘ت اضتجبطٖ

 (Thornton, 2024) گفشگَٕ ثبظ

 ,Steber) گصاضٕ ٖلاٗك ٍ سدطث٘بر دػٍّكٖ ٍ زاًف ٍ سرهم ذَز ثب زاًكدَ ثبظ ثَزى ٍ ثِ اقشطان

Fishler & McBrien, 2023) 

 (Pfund et al., 2016)اٗدبز ضٍاثٍ هجشٌٖ ثط نسالز ٍ اٖشوبز 

 زض زؾتطؼ ثَزى ٍ ظهبى زاقتي

 ,Mabrouk & Remijan, 2023; Steber, Fishler & McBrien) زض زؾشطؼ ثَزى

2023; Thornton, 2024; Wekullo et al., 2024) 

 (Estepp et al., 2017)زض زؾشطؼ ثَزى ثطإ ووه ٍ هكبٍضُ 

 (Raman et al., 2016)حبيط ٍ زض زؾشطؼ 

  طلجٖ فطزٕ پطّ٘ع اظ هٌفعت

ضعبٗت اذلاق علوٖ زض تع٘٘ي تطت٘ت 

 ًَٗؿٌسگبى ٍ ًَٗؿٌسُ هؿئَل

وٌس ٍ آى ضا هٗشجط دصٗطز ٍ سأٗ٘س هٖاضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ًمف ٍ ؾْن اضظقوٌس اضقبزقًَسُ ضا زض دػٍّف هٖ

 (Briggs, 2006)ؾبظز ٍ هؿشٌس هٖ

 (Borders et al., 2012اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٗه دػٍّكگط ثباذلاق اؾز )

ججطاى ظحوبت ٗه زاًكجَ زض ووه 

 ثِ زاًكجَٕ زٗگطِ اؾتبز
 

 (Borders et al., 2012اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٗه دػٍّكگط ثباذلاق اؾز ) اهبًتساضٕ پػٍّكٖ

 زضن ً٘بظّبٕ زاًكجَٕ زوتطٕ

 (Thornton, 2024سَاًبٖٗ زضن زاًكدَ ٍ ّوسل ٍ حوبٗشٖ ثَزى )

 (Hagrass et al., 2023)هْبضر زضن وطزى 

 (Estepp et al., 2017)زضن ً٘بظّبٕ زاًكدَ 

اٍلَٗت زازى ثِ هٌبفع زاًكجَ زض 

 همبٗؿِ ثب هٌبفع ذَز

ٖل٘طغن اٌٗىِ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ هعاٗبٖٗ ضا ثطإ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ً٘ع زض ثط زاضز اهّب اضقبزوٌٌسٓ 

زاضز وِ سوطوع ضاثُٔ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ زض زضخٔ اٍل ثط سَؾٗٔ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ثِ اٗي ًىشِ سَخِ 

 (Borders et al., 2012)إ زاًكدَ اؾز دػٍّكٖ ٍ حطفِ

 تعْس ثِ پ٘كطفت علوٖ زاًكجَ

ٍ اظ گصاضًس ّبٕ دػٍّكٖ ثطإ سكَٗك ٍ آهَظـ اضقبزقًَسُ ذَز ثِ اًساظٓ وبفٖ ٍلز هٖ اضقبزوٌٌسُ

 (Briggs, 2006)وٌٌس گصاضٕ هٖذَزقبى زض خْز هَفم٘ز اضقبزقًَسُ ؾطهبِٗ

 (Kostovich et al., 2010)اـ ً٘ؿز  اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، ضل٘ت ٖلوٖ اضقبزقًَسُ

 )Hickey et al., 2019سوطوع ثط ٗبزگ٘طٕ زاًكدَ زض ظهٌ٘ٔ دػٍّف )

 (Wekullo et al., 2024ًكبى زازى سْٗس ثِ ًمف ذَز ثِ ٌَٖاى اضقبزوٌٌسُ )

 (Thornton, 2024)إ ثب ٍٕ  سوبٗل ثِ دطٍضـ اضقبزقًَسُ ٍ ثطاثطٕ حطفِ

ّبٕ فطزٕ  تَجِ ثِ تفبٍت

 زاًكجَٗبى

ّبٕ هَضز ً٘بظ ٍٕ،  ّبٕ ذَز ضا ثط اؾبؼ سدطث٘بر ّط زاًكدَ ٍ ه٘عاى ضاٌّوبٖٗ اضقبزوٌٌسُ ثبٗس ضاٌّوبٖٗ

 (Steber, Fishler & McBrien, 2023)سٌٓ٘ن ٍ اضائِ ًوبٗس 
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ّبٕ  تعْس ثِ پطزاذت ّعٌِٗ

 ًبهِ اظ هحلّ گطًت پبٗبى

ّبٕ اؾبؾٖ اظ ؾَٕ اضقبزوٌٌسُ زض ذطٗس هٌبثٕ ٍ اهىبًبر هَضز ً٘بظ ثطإ دػٍّف اضقبزقًَسُ  اضائٔ ووه

(Estepp et al., 2017) 

 زاض لبثل اعتوبز ٍ ضاظًگِ
 (Wekullo et al., 2024)ضاظزاضٕ 

 (Thornton, 2024)لبثل اٖشوبز ثَزى 

  گ٘طٕ هٌطمٖ ؾرت

 (Mabrouk & Remijan, 2023)زاقشٌٖ ثَزى  زٍؾز جبشثِ ٍ وبضٗعهب

 (Kostovich et al., 2010اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، هَضز احشطام ّوىبضاى اؾز ) ثب ازة ٍ هحتطم

  جَاًٖ زض ع٘ي پرتگٖ

  طجعٖ قَخ

on time ثَزى 
ثٌسٕ قسُ ثب  ضٗعٕ قسُ ٍ ظهبى هسٗطٗز ظهبى ثِ ََض اثطثرف ٍ ثطگعاضٕ ؾط ٍلز ٍ هٌٓن خلؿبر ثطًبهِ

 )Estepp et al., 2017( زاًكدَ

 (Wekullo et al., 2024) اًؿدبم ٍ ٗىذبضچگٖ قرهٖ زاضإ حؿي ذلك ٍ ثجبت قرص٘تٖ

  فعبل ٍ پطاًطغٕ

ّبٕ  ّب ٍ پطٍغُ تَاًبٖٗ جصة ططح

 پػٍّكٖ
 

  إ قْطت ٍ جبٗگبُ حطفِ

 إ گؿتطزُ قجىِ حطفِ
 (Steber, Fishler & McBrien, 2023) ثطذَضزاضٕ اظ قجىٔ اضسجبَٖ لَٕ

 (Pfund et al., 2016) إ اضقبزقًَسُ ّبٕ حطفِ قجىِاٗدبز ٍ سمَٗز 

  تَاًبٖٗ فطاّن وطزى هَلع٘ت قغلٖ

 (Steber, Fishler & McBrien, 2023) زاقشي قَض ٍ اقش٘بق ثطإ دػٍّف اقت٘بق ٍ اًگ٘عُ ثطإ پػٍّف

 (Keyser et al., 2008)آگبُ ٍ آقٌب ثِ ؾبذشبض اخشوبٖٖ زاًكگبُ ٍ هحٍ٘ هحلّ وبض ذَٗف  پصٗطٕ ًؿجت ثِ هح٘ط وبض جبهعِ

ّبٕ هبلٖ ٍ اعتجبضات  جصة حوبٗت

 پػٍّكٖ

 ,.Estepp et al) سَاًبٖٗ سِْ٘ ثَزخِ ثطإ ذطٗس سدْ٘عار ٍ اهىبًبر هَضز ً٘بظ ثطإ دػٍّف زاًكدَ

2017) 
 ,.Kostovich et al) ثبقس اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زاضإ ٗه ثطًبهٔ دػٍّكِٖ سأه٘ي قسُ اظ ًٓط هبلٖ هٖ

2010) 

 
هُبلٗبر  ّبٕ هُبلٗبر د٘ك٘ي، هحشَإ ّبٕ دػٍّف حبيط ثب ًٓطار دػٍّكگطاى ٍ ٗبفشِ ثِ هٌَٓض همبٗؿٔ ًشبٗح حبنل اظ سحل٘ل زازُ

ّبٖٗ وِ ثِ نَضر  هَخَزِ هطسجٍ ثب هَئَ دػٍّف، هَضز ثطضؾٖ ٍ سحل٘ل لطاض گطفز وِ زض ًش٘دٔ آى سٗسازٕ وس ثبظ ثط اؾبؼ ٍٗػگٖ

هَضزٕ ٍ دطاوٌسُ زض د٘كٌ٘ٔ دػٍّف ثطإ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اضائِ قسُ ثَز، قٌبؾبٖٗ ٍ اؾشرطاج گطزٗس. ثط ّو٘ي اؾبؼ زض خسٍل قوبضٓ 

ّط وس اٍل٘ٔ قٌبؾبٖٗ قسُ زض دػٍّف حبيط، وسّبٕ ثبظ ّوؿَ ٗب هكبثِ ثب آى وِ اظ ثطضؾٖ هُبلٗبر د٘ك٘ي ثسؾز آهسُ، اضائِ همبثل  4

قسُ اؾز. ّوچٌ٘ي زض ث٘ي وسّبٕ هؿشرطج اظ هُبلٗبر د٘ك٘ي سمطٗجبً ّ٘چ وس ثبظٕ وِ ّوؿَ ٗب هكبثِ آى زض دػٍّف حبيط قٌبؾبٖٗ 

، ثطإ اوثطٗز وسّبٕ قٌبؾبٖٗ قسُ زض دػٍّف حبيط حسالل ٗه وس ّوؿَ زض 4ثِ ًشبٗح خسٍل قوبضٓ ًكسُ ثبقس، ٗبفز ًكس. ثب سَخِ 

ّبٕ دػٍّف حبيط )قبهل: ضٍظهٔ ٖلوٖ  هُبلٗبر د٘ك٘ي ٍخَز  زاضز. ثب اٗي حبل زض ذهَل ثطذٖ وسّبٕ اٍل٘ٔ ثسؾز آهسُ اظ سحل٘ل زازُ

َلجٖ فطزٕ، خجطاى ظحوبر ٗه زاًكدَ زض  ّبٕ چبح ٍ ًكط، دطّ٘ع اظ هٌفٗز گ٘طٕ دػٍّكٖ ثبضظ، ذلال٘ز ٍ اؾشٗساز، هْبضر لَٕ، خْز

ّبٕ  ّب ٍ دطٍغُ َجٖٗ، فٗبل ٍ دطاًطغٕ، سَاًبٖٗ خصة َطح گ٘طٕ هٌُمٖ، خَاًٖ زض ٖ٘ي درشگٖ، قَخ ووه ثِ زاًكدَٕ زٗگطِ اؾشبز، ؾرز

إ ًكسُ اؾز ٍ زضًش٘دِ، وس ثبظ  زض هُبلٗبر د٘ك٘ي اقبضُ إ، ٍ سَاًبٖٗ فطاّن وطزى هَلٗ٘ز قغلٖ( ً٘ع دػٍّكٖ، قْطر ٍ خبٗگبُ حطفِ

 شوط ًكسُ اؾز. 4ّب زض خسٍل قوبضٓ  ّوؿَٖٗ ثطإ آى
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 گ٘طٕثحث ٍ ًت٘جِ

إ اٗي ضٍٕ دػٍّكٖ ٍ هَفم٘ز ٖلوٖ ٍ حطفِاضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى زوشطٕ سَؾٍ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثطإ افعاٗف ثْطُ

 Steber, Fishler & McBrien, 2023; Pfund et al., 2016; Curtin et al., 2016; Maisel et) يطٍضر زاضزوبض دػٍّكگطاى سبظُ

al., 2017; Muthuswamy & Molfino, 2017; Titus & Ballou, 2013; Holley & Caldwell, 2012; Nundulall & 

Dorasamy, 2012; Borders et al., 2012; Wekullo et al., 2024; Ulrich & Grady, 2003; Young et al., 2015; Amador-

campos et al., 2023) .ٖٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ  ّبٕ لاظم ثطإ اٗفبٕ ًمف ثِ ٌَٖاىثط اٗي اؾبؼ ثطذَضزاضٕ اؾشبزضاٌّوب اظ قبٗؿشگ

-(. ثط هجٌبٕ ٗبفشHamer et al., 2019; Wekullo et al., 2024ِٗبثس )ثِ هٌَٓض سحمك اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ اّو٘ز هٖ
همَلِ قبهل  7سَاى زض لبلت اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكِٖ زاًكدَٕ زوشطٕ ضا هّٖبٕ اؾشبزضاٌّوب ثطإ اٗفبٕ ًمف ّبٕ دػٍّف حبيط، قبٗؿشگٖ

ّبٕ ّبٕ قرهٖ، قبٗؿشگّٖبٕ فٌّٖ، الگَّبٕ ضفشبضٕ، اذلاق ٖلوٖ، الگَّبٕ ًگطقٖ، ٍٗػگّٖبٕ سرههٖ، قبٗؿشگٖقبٗؿشگٖ

 اض گطفشِ اؾز. ثِ سفى٘ه هَضز ثحث ٍ ثطضؾٖ لط همَلِ 7ثٌسٕ ًوَز. زض ازاهِ، ّط ٗه اظ اٗي إ َجمِحطفِ

گ٘طٕ دػٍّكٖ ثبضظ، ّبٕ دػٍّكٖ، خْزقبهل سرهم ٍ سؿلٍّ ٖلوٖ، ضٍظهٔ ٖلوٖ لَٕ، زاقشي اٗسُ ّبٕ ترصصٖ:قبٗؿتگٖ

ثبقس. سرهم ٍ سؿلٍّ ٖلوٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، زٍه٘ي وس دطسىطاضِ هؿشرطج اظ سحل٘ل دصٗطٕ دػٍّكٖ هٖذلال٘ز ٍ اؾشٗساز، ٍ ضٗؿه

إ اؾز وِ هؿشلعم زضخِ ثبلاٖٗ اظ ذَزآگبّٖ ٍ ( اضقبزگطٕ فطاٌٗس د٘چ٘سThornton, 2024ُهُبثك ًٓط ثَضًشَى ) ّبٕ دػٍّف اؾز.زازُ

( ً٘ع زاقشي Steber, Fishler & McBrien, 2023ّبٕ اؾشجط، ف٘كلط ٍ هه ثطاٗي )ثبقس. ثط اؾبؼ ٗبفشِإ اضقبزوٌٌسُ هٖسرهم حطفِ

ّبٕ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكِٖ هَفك زاًف ٍ سرهم زض حَظٓ هَئَ دػٍّف زاًكدَ ٍ هٗطفٖ هٌبثٕ هَضزً٘بظ ثِ زاًكدَ اظ خولِ ٍٗػگٖ

وٖ ثبقس. ثسْٖٗ اؾز ثطإ اٌٗىِ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثشَاًس ًمف ذَز ضا ثِ ذَثٖ اٗفب وٌس ثبٗؿشٖ اظ سرهم ٍ سؿلٍّ ٍ سَاًبٖٗ ٖلهٖ

وبفٖ زض حَظٓ دػٍّكٖ هَضز ٖلالٔ زاًكدَ ثطذَضزاض ثَزُ ٍ زض خطٗبى ٍيٗ٘ز ٖلن لطاض زاقشِ ثبقس ٍ اظ اٗي ًٓط، ثِ ضٍظ ثبقس 

(Kostovich et al., 2010 ؛ همبلار ٍ سَل٘سار ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ هشٗسز ٍ ان٘ل ٍ ثبو٘ف٘شٖ ضا هٌشكط ًوَزُ ثبقس؛ هَيَٖبر)ُّبٕ ٍ اٗس

ًبهٔ زاًكدَ ضا ضٗعٕ قسُ، ّساٗز ٍ ضاٌّوبٖٗ دبٗبىخسٗس ٍ اضظقوٌسٕ ثطإ دػٍّف زاقشِ ثبقس ٍ ثط اٗي اؾبؼ، ثِ نَضر ّسفوٌس ٍ ثطًبهِ

ثذصٗطز ٍ اظ لجل، ثطًبهٔ دػٍّكِٖ هشٌبؾت ٍ هكرهٖ ثطإ زاًكدَ زاقشِ ثبقس ٍ ثِ ٖجبضر زٗگط ثِ نَضر ّسفوٌس، زاًكدَ ثگ٘طز ٍ 

ّبٕ دػٍّكٖ سب حس اهىبى دطّ٘ع ًوَزُ ٍ زض ضظٍهٔ دػٍّكٖ ٍٕ ٗه ظهٌ٘ٔ ٍ ذٍّ سحم٘مبسِٖ هكرم ٍ ثبضظٕ وبضٕاًشربة وٌس؛ اظ دطاوٌسُ

ثِ چكن ثرَضز سب زاًكدَ ثشَاًس ثط هجٌبٕ ؾبظگبضٕ ٖلاٗك دػٍّكٖ ذَز ثب ظهٌ٘ٔ سحم٘مبسِٖ اضقبزوٌٌسُ، ٍٕ ضا ثِ زضؾشٖ ثِ ٌَٖاى اؾشبز 

-شربة وٌس. يوي اٌٗىِ فٗبل٘ز زض ٗه ظهٌ٘ٔ دػٍّكٖ هكرم، ثِ افعاٗف سرهم ٍ سَاًبٖٗ ٖلوٖ اؾشبز زض آى ظهٌِ٘ هٌدط هٖضاٌّوب اً
٘٘ي ضٗعٕ قسُ هشٌبؾت ثب اّساف ٍ اًشٓبضار سٗ( ً٘ع هٗشمسًس ٗه ضاثُٔ اضقبزگطِٕ ثطًبهWekullo et al., 2024ِگطزز. ٍوَلَ ٍ ّوىبضاى )

ثٌسٕ ٍ ؾبظهبًسّٖ اهَض دػٍّف ذَز ٍ هشوطوع هبًسى ثط آى، يطٍضٕ اؾز. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ قسُ، ثطإ ووه ثِ اضقبزقًَسُ زض اٍلَٗز

ثبقس سب ثشَاًس اظ اًدبم دػٍّف ثِ ذلك زاًف ٍ اضظـ زؾز إ ثطذَضزاض هّٖوچٌ٘ي اظ اؾشٗساز ٍ سَاًبٖٗ سحل٘ل ٍ دطزاظـ ٖلوِٖ ذلالبًِ

دصٗطٕ دػٍّكٖ ثِ اٗي هٌٗب اؾز وِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اظ ٍضٍز ثِ زاًكدَ ضا زض اٗي ضاؾشب ضاٌّوبٖٗ ٍ ووه وٌس. زض ًْبٗز ضٗؿه ٗبثس ٍ

ثبقس سب ثشَاًس ّبٕ دػٍّكٖ خسٗس، گكَزُ ٍ دصٗطا هّٖب ٍ چبلفّبٕ دػٍّكٖ خسٗس ٍ ًبقٌبذشِ، ّطاؾٖ ًساضز ٍ ثطإ اٗسُهؿ٘طّب ٍ حَظُ

ق دػٍّف ان٘ل ٍ ٍالٖٗ ٍ غ٘طسىطاضٕ ضا ثِ ذَثٖ ّساٗز ٍ ضاٌّوبٖٗ ًوَزُ ٍ هبًٖٗ ثط ؾط ضاُ ذلال٘ز ٍ ًَآٍضٕ دػٍّكٖ زاًكدَٕ هكشب

ّبٕ دػٍّف حبيط، ( ً٘ع اضقبزوٌٌسُ دػٍّكٖ ثبٗس ٗه دػٍّكگط ثبخطأر ثبقس. ّوطاؾشب ثب ٗبفشBriggs, 2006ِاٍ ًجبقس. ثِ ًٓط ثطٗگع )

ّبٕ اثطثرف ثطإ سدطثٔ دػٍّكٖ زاًكدَٗبى، آهبزُ ٍ هّْ٘ب ّؿشٌس ٍ اظ ( ً٘ع هٗشمسًس اضقبزوٌٌسRaman et al., 2016ُضاهبى ٍ ّوىبضاى )

 ثبقٌس.إ ثطإ دطٍغٓ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى ثطذَضزاض هّٖب ٗب َطح ٍ ثطًبهِهٌبثٕ ٍ سدْ٘عار لاظم ٍ اٗسُ

گ٘طز وِ ثِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زض اًدبم ّبٖٗ ضا زضثطهّٖب ٍ هْبضرّبٕ فٌّٖ، ٖوسسبً ٍٗػگٖقبٗؿشگٖ ّبٕ فٌّٖ:قبٗؿتگٖ

ّب هكشول ثط زلز ٍ حَنلٔ ّب ٍ هْبضروٌس. اٗي ٍٗػگٖإ زاًكدَ ووه هٖاثطثرف ٍْبٗف آهَظـ ٍ ضاٌّوبٖٗ ٍ ّساٗز ٖلوٖ ٍ حطفِ

ّبٕ زاًكدَ، ٍ زاًف ٍ ّبٕ دػٍّكٖ، سَاًبٖٗ آهَظـ اثطثرف، قىَفبؾبظٕ لبثل٘زٍ هْبضر ٖلوٖ، قٌَز ٖلوٖ هؤثط، زاًف ٍ سدطثِ

زّس وِ گعاضـ وبضّبٕ دػٍّكٖ ثبقس. زلز ٍ حَنلٔ ٖلوِٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ اٍ اٗي اهىبى ضا هّٖبٕ چبح ٍ ًكط هٖهْبضر
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ّبٕ ضاهبى ٍ ش٘دِ، ًمبٌ يٗف ٍ لَر آى ضا ثْشط سكر٘م زّس. ٗبفشِزاًكدَ ضا ثِ زلز ٍ ثب نجط ٍ حَنلِ هُبلِٗ ٍ ثطضؾٖ ًوَزُ ٍ زض ً

ّبٕ اثطثرف، نجَض ٍ قى٘جب ّؿشٌس. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، ٗه ( ً٘ع حبوٖ اظ آى اؾز وِ اضقبزوٌٌسRaman et al., 2016ُّوىبضاى )

ٍ زض  (Thornton, 2024; Wekullo et al., 2024; Raman et al., 2016; Hagrass et al., 2023)قًٌَسٓ ذَة ٍ فٗبل ثَزُ 

 Pfundقٌَز )زاًكدَ ضا ثب خعئ٘بر وبهل هّٖب ٍ ًٓطار ٖلوٖ گفشگَّبٕ ٖلوٖ ثب اضقبزقًَسُ، سَخِ ٍ سوطوع شٌّٖ لاظم ضا زاضز ٍ نحجز

et al., 2016ٖوٌس. ٗبفشِ( ٍ زض آى سأهل ه( َّ٘بٕ هُبلٗٔ ّبوطٍ ٍ هشHakro & Mathew, 2020 ً٘ع حبوٖ اظ آى اؾز وِ گَـ زازى )

وٌس. ثِ ٖلاٍُ، ىبى گفشگَٕ نبزلبًِ ٍ سأهل زض ذَز ضا ثطإ اضقبزقًَسُ فطاّن هّٖبٕ ثسٍى لًبٍر اظ ؾَٕ اضقبزوٌٌسُ، اهفٗبل ٍ دبؾد

سَخْٖ  ( ٍ ثَٗػُ زض حَظٓ دػٍّكِٖ هَضز ٖلالٔ اضقبزقًَسُ سدطثٔ لبثلBriggs, 2006ثبقس ) اضقبزوٌٌسُ دػٍّكٖ ٗه دػٍّكگط هدطّة هٖ

ّبٕ آهَظقٖ لاظم ًٓ٘ط نجط ٍ حَنلِ زض آهَظـ زاًكدَ ٍ اًشمبل اثطثرف زاًف ٍ اظ هْبضر ( ٍ ّوچٌ٘يKeyser et al., 2008زاضز )

إ وِ زاًكدَ ثِ زضؾشٖ هٌَٓض ٍ همهَز ٖلوِٖ اضقبزوٌٌسُ ضا زضٗبثس، ً٘ع ثطذَضزاض اؾز سب ثشَاًس سدطث٘بر ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ذَز ثِ گًَِ

 Pfund et) إ ضا ثِ ٍٕ اضائِ ًوبٗسّبٕ اثطثرف ثطإ سجسٗل قسى زاًكدَ ثِ ٗه دػٍّكگط هؿشمل ٍ هَفك ٍ حطفِآهَظـّب ٍ ضاٌّوبٖٗ

al., 2016; Mabrouk & Remijan, 2023.) ( زض ّو٘ي ضاؾشب ٍوَلَ ٍ ّوىبضاىWekullo et al., 2024 ًٖٗ٘ع هٗشمسًس اضائِ ضاٌّوب )

گصاضٕ زاًف ٍ سدطثٔ دػٍّكِٖ هطسجٍ، ضاٌّوبٖٗ اضقبزقًَسُ زض اًدبم هؿئَلأً دػٍّف ٍ ًكبى زازى اٌٗىِ إ، ثِ اقشطانحطفِ

ّب ثبٗس ثِ آى سَخِ ًوبٌٗس. اضقبزقًَسُسَاًس زض ظهٌ٘ٔ دػٍّف، هؿشمل ٍ هشىٖ ثِ ذَز گطزز اظ خولِ هَاضزٕ اؾز وِ اضقبزقًَسُ چگًَِ هٖ

( ً٘ع ٖسم اضائٔ آهَظـ ٍ ضاٌّوبٖٗ وبفٖ ثِ زاًكدَ ثطإ Steber, Fishler & McBrien, 2023زض هُبلٗٔ اؾشجط، ف٘كلط ٍ هه ثطاٗي )

ٓ دػٍّكٖ گعاضـ قسُ اؾز. ثِ ََض هكبثِ هجطٍن ّبٕ هٌفٖ اؾز وِ اظ ؾَٕ زاًكدَٗبى ثطإ اضقبزوٌٌساًدبم دػٍّف اظ خولِ ٍٗػگٖ

ّبٕ هؤثط زض ظهٌ٘ٔ دػٍّف ثِ زاًكدَ ٍ دطٍضـ اؾشملال ( ً٘ع زضٗبفشٌس وِ اضائٔ آهَظـMabrouk & Remijan, 2023ٍ ضه٘دبى )

ّبٕ دػٍّف حبيط، اضقبزوٌٌسٓ سَخِ ثِ ٗبفشِگطزز. ثب ّبٕ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ هَفك هحؿَة هٖدػٍّكٖ ٍٕ، اظ خولِ ٍٗػگٖ

ّب ٍ اؾشٗسازّبٕ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ثبلمَٓ زاًكدَ ضا ثبلفٗل ؾبظز ٍ قىَفب ًوبٗس ٍ زاًكدَ ضا دػٍّكٖ ّوچٌ٘ي وؿٖ اؾز وِ ثشَاًس لبثل٘ز

سكر٘م  (Estepp et al., 2017)ّب ٍ اؾشٗسازّبٗف ّساٗز وٌس. ثِ ًٓط اؾشخ ٍ ّوىبضاى ثِ هؿ٘ط ٖلوٖ ٍ دػٍّكِٖ هشٌبؾت ثب لبثل٘ز

اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ّوچٌ٘ي اظ اَلاٖبر غٌٖ ٍ وبفٖ  ضٍز. ًمبٌ لَر اضقبزقًَسُ ٍ دطٍضـ آى اظ ٍْبٗف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ قوبض هٖ

ّبٕ چبح همبلِ ٍ سَل٘سار ثبقس ٍ ثب قگطزّب ٍ هْبضرزض ظهٌ٘ٔ فطاٌٗس چبح ٍ اًشكبض سَل٘سار ٖلوٖ ثطذَضزاض ثَزُ ٍ اظ اٗي ًٓط ثِ ضٍظ هٖ

 ٖلوٖ آقٌبٖٗ وبفٖ زاضز سب ثشَاًس زض اٗي ظهٌِ٘ ً٘ع زاًكدَ ضا ضاٌّوبٖٗ ٍ حوبٗز ًوبٗس. 

دصٗطٕ، حفّ احشطام ٍ ٖعر ًفؽ زاًكدَ، دبؾرگَٖٗ قبٗؿشِ، ٖسالز ّبٖٗ ًٓ٘ط اًُٗبفاٗي همَلِ، ٍٗػگٖ الگَّبٕ ضفتبضٕ:

گ٘طز. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ًٓطار ٍ ضاثُِ، گكَزگٖ ٍ قفبف٘ز اضسجبَٖ، ٍ زض زؾشطؼ ثَزى ٍ ظهبى زاقشي ضا زض ثط هٖ ضفشبضٕ، هسٗطٗز

 ;Wekullo et al., 2024ثذصٗطز )الٗول هٌفٖ ًؿجز ثِ ٍٕ ٍ لهس سلافٖ زض آٌٗسُ هّٖب ٍ اًشٓبضار هٌُمٖ زاًكدَ ضا ثسٍى ٖىؽذَاؾشِ

Estepp et al., 2017( َّ٘بوطٍ ٍ هش .)Hakro & Mathew, 2020 ً٘ع زض هُبلٗٔ ذَز ثِ يطٍضر ثطذَضزاضٕ اضقبزوٌٌسُ اظ شٌّ٘ز )

ّب ٍ ثطذَضزّب ٍ گصاضز ٍ اظ ث٘بى حطفوٌٌس. اضقبزقًَسُ ّوچٌ٘ي ثِ زاًكدَ احشطام هٖدصٗط ثطإ هَفم٘ز ضٍاثٍ اضقبزگطٕ اقبضُ هٖاًُٗبف

 ,Thorntonًوبٗس )قَز دطّ٘ع ًوَزُ ٍ ٖعر ًفؽ زاًكدَ ضا حفّ ٍ سمَٗز هٖضفشبضّبٖٗ وِ ثبٖث اٗدبز احؿبؼ حمبضر زض زاًكدَ هٖ

إ زاًكدَ اؾز ٍ ّطگع ٗه زاًكدَٕ فبلس ِ(، چطا وِ ّو٘ي ٖعر ًفؽ ٍ اٖشوبز ثِ ًفؽ، زض حم٘مز دبٗٔ هَفم٘ز ٖلوٖ ٍ حطف2024

إ وِ ّسف اضقبزگطٕ دػٍّكٖ اؾز ًرَاّس قس. دبؾرگَٖٗ ٖعر ًفؽ ٍ اٖشوبز ثِ ًفؽ، ٗه دػٍّكگط هَفك ٍ هؿشمل ٍ حطفِ

د٘ف دب  ّب ٍ اقشجبّبر ٍ ًمبٌ يٗف ٍ ؾؤالار ٖلوِٖ حشٖقبٗؿشِ، ث٘بًگط ثطذَضز ٍ ٍاوٌف هٌبؾت اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زض ثطاثط قىؿز

ثبقس. ٖسم دبؾرگَٖٗ قبٗؿشِ اظ ؾَٕ اؾشبز ضاٌّوب، ٖلاٍُ ثط آًىِ ثبٖث افشبزٓ زاًكدَ ٍ يبٕٗ ًىطزى ٍ َطز ًىطزى زاًكدَ ثربَط آى هٖ

وبضٕ ٍ ٖسم ذَزآقىبضؾبظٕ زاًكدَ زض ذهَل گطزز، زض ازاهٔ ضاثُِ، دٌْبىسًٗ٘ف اٖشوبز ثِ ًفؽ ٍ ذَزوبضآهسٕ دػٍّكٖ زاًكدَ هٖ

ّب ٍ ًمبٌ يٗف ّوچٌبى زض زاًكدَ ثبلٖ اـ ضا ثِ زًجبل زاضز وِ زض اٗي نَضر اٗي ًبزاًؿشِّب ٍ ًمبٌ يٗف ٖلوٖ ٍ دػٍّكًٖبزاًؿشِ

ّبٕ ّبگطاؼ ٍ ّوىبضاى گطزز سب زاًكدَ ضا زض خْز ضفٕ آًْب ضاٌّوبٖٗ ٍ ووه ًوبٗس. ثط اؾبؼ ٗبفشِهبًَس ٍ اؾشبز اظ آى هُلّٕ ًوٖهٖ

(Hagrass et al., 2023ٖٗىٖ اظ ٍٗػگ )ًَِزّس وِ ثبٖث افعاٗف إ ثبظذَضز اضائِ هّٖبٕ هثجز اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اٗي اؾز وِ ثِ گ
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قًَسگبى، ازضان زاًكدَٕ زّس. ثٌب ثِ اْْبضار ههبحجِقَز ٍ سطؼ ٍ سطزٗسّبٕ ٍٕ ضا وبّف هٖاٖشوبز ثِ ًفؽ زض اضقبزقًَسٓ ذَز هٖ

إ ًساقشِ اؾز، ثِ قسر اًگ٘عٓ زوشطٕ اظ اٌٗىِ اؾشبز ضاٌّوب ثب ٍٕ زض همبٗؿِ ثب زاًكدَ ٗب زاًكدَٗبى زٗگطـ ضفشبض هٌهفبًِ ٍ ٖبزلاًِ

إ هبّطاًِ وٌس ثب زاًكدَٗبى ذَز ثِ گًَِزّس. ثط اٗي اؾبؼ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ؾٖٗ هٖسلاـ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ زاًكدَ ضا وبّف هٖ

إ وِ ثِ ٗه زاًكدَٕ ذَز ّب سب حس اهىبى ثِ حسالل ثطؾس ٍ هطالت آى ّؿز وِ ثَاؾُٔ اذش٘بضار ٍٗػُِ اٗي احؿبؼ سجٗ٘ىضفشبض وٌس و

هَئَ ( ً٘ع زض هُبلٗٔ ذَز ثِ اٗي Vierra et al., 2024زّس حمٖ اظ ؾبٗط زاًكدَٗبًف يبٕٗ ًگطزز. زض ّو٘ي ضاؾشب ٍٗطا ٍ ّوىبضاى )هٖ

ّبٕ ذَز ٗىؿبى ضفشبض ّبٕ دػٍّكٖ ًجبٗس هَفم٘ز وؿٖ ضا ثط زٗگطٕ سطخ٘ح زٌّس؛ آًْب ثبٗؿشٖ ثب اضقبزقًَسُوٌٌس وِ اضقبزوٌٌسُاقبضُ هٖ

زض ًوبٌٗس سب اظ ازضان ضفشبض سطخ٘حٖ، َطفساضٕ، ٗب اضائٔ هعاٗبٕ ٍٗػُ اظ ؾَٕ اضقبزوٌٌسُ ًؿجز ثِ ٗه ٗب چٌس زاًكدَٕ )اضقبزقًَسٓ( ذبل 

ّب خلَگ٘طٕ قَز. اضقبزگطٕ دػٍّكٖ هؿشلعم سٗبهل ًعزٗه ٍ اضسجبٌ ضاحز ٍ نو٘وٖ اضقبزوٌٌسُ ٍ اضقبزقًَسُ ثب ٗىسٗگط ؾبٗط اضقبزقًَسُ

 (Steber, Fishler & McBrien, 2023ثطاٗي ) ههّبٕ دػٍّف اؾشجط، ف٘كلط ٍ (. ثط اؾبؼ ٗبفشMancuso et al., 2019ِثبقس )هٖ

آل سط ٍ زضًٓطگطفشي زاًكدَ ثِ ٌَٖاى ٗه فطز وبهل، ٗه ٍٗػگٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكِٖ اٗسُسلاـ ثطإ اٗدبز اضسجبٌ قرهِٖ نو٘وبًِ

ٍ فطزِ زاًكدَ ثِ گطزز. زض ٍالٕ ثط اؾبؼ اٗي ٍٗػگٖ، اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، فطاسط اظ هؿبئل وبضٕ ٍ ٖلوٖ ثِ ظًسگٖ قرهٖ هحؿَة هٖ

ّبٕ لاظم ٍ وٌس. ثب اٗي حبل اضسجبٌ نو٘وٖ ٍ ضاحز ثبٗس ثب حفّ حطٗنٌَٖاى ٗه اًؿبى، ً٘ع اّو٘ز زازُ ٍ اظ اٍ زض اٗي ظهٌِ٘ دطؼ ٍ خَ هٖ

ٕ اضسجبَٖ ّبإ، ً٘بظهٌس هْبضراًگبضٕ دػٍّكٖ زاًكدَ ًگطزز ٍ سحمك چٌ٘ي ضاثُِهطخٗ٘ز اؾشبز ثبقس ٍ هٌدط ثِ ؾَءسفبّوبر ٗب ؾْل

ّبٕ اٗي دػٍّف، ؾبٗط دػٍّكگطاى ً٘ع ثط سَاًبٖٗ  ثبقس. ّوطاؾشب ثب ٗبفشِاضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٍ سَاًبٖٗ هسٗطٗز ضاثُِ سَؾٍ ٍٕ هٖ

 ;Hickey et al., 2019; Hamer et al., 2019اًس ) ثطلطاضٕ اضسجبٌ هؤثط ثِ ٌَٖاى ٗه ٍٗػگٖ هْن اضقبزوٌٌسٓ دػٍٍّكٖ سأو٘س ًوَزُ

Hagrass et al., 2023; Wekullo et al., 2024).  اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ّوچٌ٘ي زض ضٍاثٍ ثب زاًكدَٕ ذَز قفبف ٍ ثبظ ٍ نبزلبًِ ضفشبض

-زاًف ٍ سدطث٘بر ذَز ضا ثب زاًكدَ ثِ اقشطان هٖ ٖلاٗك دػٍّكٖ ٍ ًوبٗس ٍٍالٖٗ ثِ ٍٕ اضائِ هٖوبضٕ، اَلاٖبر وٌس ٍ ثسٍى دٌْبىهٖ
گ٘طٕ ٍ حفّ ٗه اضسجبٌ ٖلوٖ (. ثسْٖٗ اؾز اٗي گكَزگٖ ٍ قفبف٘ز اضسجبَٖ، ثطإ قىلSteber, Fishler & McBrien, 2023گصاضز )

وٌٌسُ ٍ اضقبزقًَسُ يطٍضر زاضز. سَاًبٖٗ اٗدبز ٗه ضاثُٔ لَٕ ٍ لبثل اٖشوبز ث٘ي اضقبزوٌٌسُ ٍ اضقبزقًَسُ ثِ هَفك ٍ ؾبظًسُ ه٘بى اضقبز

(. ثِ ََض Thornton, 2024ثبقس )هٖ 1(EMCCّبٕ اضقبزوٌٌسُ زض چبضچَة قَضإ وَچٌ٘گ ٍ هٌشَضٌٗگ اضٍدب )ٌَٖاى ٗىٖ اظ قبٗؿشگٖ

( ثط اّو٘ز اٗدبز ضاثُٔ هؤثط ث٘ي اضقبزوٌٌسُ ٍ اضقبزقًَسُ وِ ثب اٖشوبز، نسالز، گفشگَٕ Pfund et al., 2016ًس ٍ ّوىبضاى )هكبثِ دفَ

بٖٗ ثطلطاضٕ اضسجبٌ هؤثط ٍ گفشگَٕ ثبظ ( ً٘ع زض هُبلٗٔ ذَز سَاThornton, 2024ًوٌٌس. ثَضًشَى )قَز، سأو٘س هٖثبظ ٍ ّوىبضٕ هكرم هٖ

ّبٕ اضقبزوٌٌسُ ث٘بى ًوَزُ اؾز. هُبثك ًٓط ٍ سٗبهل ٍ ّوىبضٕ ثب اضقبزقًَسُ ٍ ّوچٌ٘ي زض زؾشطؼ ثَزى ضا ثِ ٌَٖاى ثطذٖ قبٗؿشگٖ

سَأم ٍ حدن وبضٕ ؾٌگ٘ي اظ خولِ هَاضزٕ اؾز وِ ّبٕ ّوعهبى ٍ ( ووجَز ٍلز، هؿئَل٘زHagrass et al., 2023ّبگطاؼ ٍ ّوىبضاى )

ّبٕ ؾبٗط دػٍّكگطاى ً٘ع هوىي اؾز زؾشطؾٖ ثِ اضقبزوٌٌسُ ضا هحسٍز ًوَزُ ٍ زضًش٘دِ سأث٘ط هٌفٖ ثط فطاٌٗس اضقبزگطٕ زاقشِ ثبقس. ٗبفشِ

 ,Wekullo et al., 2024; Steberسَاًس ثِ ثْجَز ضاثُِ اضقبزگطٕ ووه وٌس )حبوٖ اظ آى اؾز وِ زض زؾشطؼ ثَزىِ اضقبزوٌٌسُ هٖ

Fishler & McBrien, 2023; Mabrouk & Remijan, 2023; Estepp et al., 2017; Raman et al., 2016.)  

-ّبٕ دػٍّف ثبضّب ثِ چكن هٖقًَسگبى ثَز وِ زض سحل٘ل زازُّبٕ هَضز سَخِ ههبحجِاذلاق ٖلوٖ ٗىٖ اظ همَلِ اذلاق علوٖ:

َلجٖ فطزٕ، ضٖبٗز اذلاق ٖلوٖ زض سٗ٘٘ي سطس٘ت ًَٗؿٌسگبى ٍ ثبقس: دطّ٘ع اظ هٌفٗزّبٕ ظٗط هٖذَضْز. اٗي همَلِ، هكشول ثط ٍٗػگٖ

-بر ٗه زاًكدَ زض ووه ثِ زاًكدَٕ زٗگطِ اؾشبز، اهبًشساضٕ دػٍّكٖ. ثط اؾبؼ قَاّس حبنل اظ ههبحجًَِٗؿٌسُ هؿئَل، خجطاى ظحو
گ٘طٕ اظ زاًكدَ زض خْز وٌٌسگبى دػٍّف، زض حبل٘ىِ ثًٖٗ اظ اؾبس٘س ضاٌّوب ثب زاقشي سَلٗبر ث٘ف اظ حس ٍ ثبجّبٕ دػٍّكگط ثب هكبضوز

َلجٖ ًوبٌٗس، ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثب دطّ٘ع اظ هٌفٗززاًكدَ ضا ذؿشِ ٍ فطؾَزُ هٖإ ذَٗف، سحمك هٌبفٕ ٍ اّساف دػٍّكٖ ٍ حطفِ

ّبٕ دػٍّكٖ فطزٕ ٍ ًگبُ ثِ زاًكدَ ثِ ٌَٖاى اثعاضٕ ثطإ ضؾ٘سى ثِ اّساف ٍ هٌبفٕ ذَٗف، ثِ اضقبزقًَسُ )زاًكدَ( ثطإ ّوىبضٕ

زّس. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اًكدَ ضا ثسًجبل زاضز اًگ٘عُ ٍ اًطغٕ هٍٖضٕ دػٍّكٖ زّبٕ دػٍّكٖ ٍ ثْطُهكشطنِ ؾبظًسُ وِ سَؾٗٔ هْبضر
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ؾبظز ٍ حمَق ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ اضقبزقًَسُ ضا ّبٕ دػٍّكٖ هكشطن ضا ثِ زضؾشٖ هٗشجط ٍ هؿشٌس هٖؾْن ٍ ًمف اضقبزقًَسُ زض سلاـ

زاًس . ثِ ّو٘ي سطس٘ت، اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ اذلالبً ذَز ضا هَْف هٖ)Fleming et al., 2013; Briggs, 2006(ًوبٗس وبهلاً ضٖبٗز هٖ

ّبٕ ٗه إ خجطاى ًوبٗس ٍ ثطإ سؿْ٘ن زاًف ٍ ّوىبضٕؾذبضز ثِ گًٍَِْبٗفٖ ضا وِ ثِ ٗه زاًكدَ ثطإ ووه ثِ زاًكدَٕ زٗگطـ هٖ

گ٘طز. اهبًشساضٕ دػٍّكٖ ٍ حفبْز اظ اٗسُ ٍ دػٍّف زاًكدَ سب لجل اظ ّبٖٗ ضا زض ًٓط هٖزاًكدَ زض ووه ثِ زاًكدَٕ زٗگطـ، دبزاـ

ثجز ٍ اًشكبض ٍ لطاض زازى آى زض اذش٘بض زٗگطٕ نطفبً ثب وؿت اخبظُ ٍ ضيبٗز زاًكدَ ً٘ع اظ خولٔ حمَق ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ زاًكدَ ثِ قوبض 

ً٘ع ( Borders et al., 2012) ّبٕ دػٍّف حبيط، ثَضزضظ ٍ ّوىبضاى ؾشب ثب ٗبفشِّوطاضٍز وِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ آى سَخِ زاضز. هٖ

 هٗشمسًس اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٗه دػٍّكگط ثباذلاق اؾز.

همبٗؿِ ثب ّب ٍ ً٘بظّبٕ زاًكدَٕ زوشطٕ، اٍلَٗز زازى ثِ هٌبفٕ زاًكدَ زض اٗي همَلِ، هكشول ثط زضن زغسغِ الگَّبٕ ًگطقٖ:

ّبٕ فطزٕ زاًكدَٗبى )ًساقشي اًشٓبضار ٗىؿبى اظ ّؤ زاًكدَٗبى(، ٍ سْٗس ثِ هٌبفٕ ذَز، سْٗس ثِ د٘كطفز ٖلوٖ زاًكدَ، سَخِ ثِ سفبٍر

ُ إ اؾز وِ ذَز ضا ثِ خبٕ اضقبزقًَسثبقس. الگَّبٕ ًگطقٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ گًًَِبهِ اظ هحل گطًز هّٖبٕ دبٗبىدطزاذز ّعٌِٗ

وٌس؛ اگط چِ ضاثُٔ اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ اؾشبز ـ زاًكدَٕ ّبٕ ٗه زاًكدَٕ زوشطٕ ضا زضن هٖسهَض ًوَزُ ٍ ثِ ذَثٖ ً٘بظّب ٍ زغسغِ

زوشطٕ هعاٗبٖٗ ضا ثطإ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ً٘ع زض ثط زاضز اهّب اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ اٗي ًىشِ وبهلاً ٍالف اؾز وِ سوطوع ضاثُٔ 

( ٍ لصا هٌبفٕ زاًكدَ ضا Borders et al., 2012إ زاًكدَ لطاض زاضز )زض زضخٔ اٍل ثط سَؾٗٔ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ٍ حطفِ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ

( ٍ ّطگع زض هؿ٘ط Kostovich et al., 2010زاًس )زاًس؛ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، ذَز ضا ضل٘ت ٖلوٖ اضقبزقًَسُ ًوٖثط هٌبفٕ ذَز همسم هٖ

إ زاًكدَ احؿبؼ وٌس ٍ ّوَاضُ ًؿجز ثِ ضقس ٍ د٘كطفز ٖلوٖ ٍ حطفِاًساظٕ ًوٖإ اضقبزقًَسُ ؾٌگضقس ٍ د٘كطفز ٖلوٖ ٍ حطفِ

گصاضٕ خْز هَفم٘ز اضقبزقًَسُ ؾطهبِٗ هٗشمس اؾز اضقبزوٌٌسگبى دػٍّكٖ اظ ذَزقبى زضً٘ع ( Briggs, 2006وٌس. ثطٗگع )هؿئَل٘ز هٖ

ً٘ع سوطوع ثط ٗبزگ٘طٕ زاًكدَ زض ظهٌ٘ٔ دػٍّف اظ خولِ ٍْبٗف اضقبزوٌٌسٓ  (Hickey et al., 2019)وٌٌس. ثِ ًٓط ّ٘ىٖ ٍ ّوىبضاى هٖ

( سَاًبٖٗ زضن ٍ ّوسلٖ، سوبٗل ثِ دطٍضـ Thornton, 2024ّبٕ دػٍّف حبيط، ثَضًشَى ) ثبقس. ّوچٌ٘ي ّوطاؾشب ثب ٗبفشِ دػٍّكٖ هٖ

-وٌس ثب وففزاًس. ثِ ظٖن ٍٕ ٍلشٖ اضقبزوٌٌسُ ؾٖٗ هّٖبٕ اضقبزوٌٌسُ هٖإ ضا اظ خولِ قبٗؿشگٖاضقبزقًَسُ ٍ سوبٗل ثِ ثطاثطٕ حطفِ
ًِ زاقشِ ثبقس ٍ اؾشطؼ اضقبزقًَسُ ضا وبّف زّس. سْٗس اضقبزوٌٌسُ ّبٕ اضقبزقًَسُ ضاُ ثطٍز، احشوبل ث٘كشطٕ زاضز وِ ضٍٗىطزٕ زلؿَظا

ثِ د٘كطفز ٍ هَفم٘ز اضقبزقًَسُ ثطإ هَفم٘ز ثطًبهٔ اضقبزگطٕ دػٍّكٖ ثؿ٘بض هْن اؾز ٍ فمساى سْٗس ٍ غفلز اظ خبًت اضقبزوٌٌسُ ثِ 

ّوچٌ٘ي ثب زض ًٓط گطفشي اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ (. Goh & Richardson, 2024گطزز )ٌَٖاى ٗه هبًٕ ٍ چبلف زض اٗي ضاُ هحؿَة هٖ

ّب ٍ آهبزگٖ آى زاًكدَ زاضز ٍ ثِ اٗي سطس٘ت ظهٌ٘ٔ ّب ٍ سَاًبّٖٗبٕ فطزٕ زاًكدَٗبى، اظ ّط زاًكدَ اًشٓبضاسٖ هشٌبؾت ثب لبثل٘زسفبٍر

ّبٕ ؾبٗط دػٍّكگطاى ً٘ع  ؾبظز. ٗبفشِزاًكدَ ضا فطاّن هّٖبٕ ٖلوٖ ـ دػٍّكٖ ّط افعاٗف ذَزوبضآهسٕ دػٍّكٖ ٍ قىَفبؾبظٕ لبثل٘ز

ّبٕ ذَز ضا ثؿشِ ثِ سدطث٘بر لجلٖ ٍ ً٘بظّبٕ فطزِٕ اضقبزقًَسٓ دػٍّكٖ،  ث٘بًگط آى اؾز وِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثبٗس ثشَاًس ضاٌّوبٖٗ

ًبهٔ زاًكدَ اظ هحلّ ّبٕ دبٗبىاضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ًؿجز ثِ دطزاذز ّعٌِٗ. (Steber, Fishler & McBrien, 2023سٌٓ٘ن ٍ اضائِ ًوبٗس )

 وٌس. گطًز، احؿبؼ هؿئَل٘ز ًوَزُ ٍ زض اٗي ظهٌِ٘ وَسبّٖ ًوٖ

ّبٕ قره٘شٖ اضقبزوٌٌسُ ثط هَفم٘ز ( ٍٗػگGoh & Richardson, 2024ٖهُبثك ًٓط گِ ٍ ضٗچبضزؾَى ) ّبٕ قرصٖ:ٍٗػگٖ

ّبٕ قرهِٖ ٗه اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ٖجبضسٌس اظ: لبثل اٖشوبز ٍ ّبٕ دػٍّف حبيط، ٍٗػگٖضاثُٔ اضقبزگطٕ سأث٘طگصاض اؾز. ثط اؾبؼ ٗبفشِ

ثَزى(،  on timeقٌبؼ )َجٖٗ، هٌٓن ٍ ٍلزگ٘طٕ هٌُمٖ، خبشثِ ٍ وبضٗعهب، ثب ازة ٍ هحشطم، خَاًٖ زض ٖ٘ي درشگٖ، قَخزاض، ؾرزضاظًگِ

ّب ثِ ًَٖٖ زض سحمك اضقبزگطٕ دػٍّكٖ سَؾٍ اضقبزوٌٌسُ ذلك ٍ ثجبر قره٘شٖ، فٗبل ٍ دُطاًطغٕ. ّط ٗه اظ اٗي ٍٗػگٖزاضإ حؿي 

سط ثسل٘ل قَض ٍ قَق ٍ زّس اؾبس٘سِ خَاىّبٕ اًدبم قسُ زض دػٍّف حبيط، ًكبى هٖاثطگصاض اؾز. ثِ ٌَٖاى هثبل، قَاّس حبنل اظ ههبحجِ

ثبقٌس، ثطًس ٍ ً٘بظهٌس ضقس ٍ اضسمب هٖإ ذَز ثِ ؾط هٖف زاضًس ٍ ً٘ع ثَاؾُٔ اٌٗىِ ٌَّظ زض اٍاٗل ظًسگٖ حطفِاًطغِٕ ث٘كشطٕ وِ ثطإ دػٍّ

-ّوىبضٕ ٍ ّوطاّٖ ٖلوٖ ٍ دػٍّكٖ ث٘كشطٕ ثب زاًكدَ زاضًس. ثب اٗي حبل، ّوبًگًَِ وِ لجلاً ث٘بى قس، سدطثٔ دػٍّكٖ ً٘ع ٗىٖ اظ ٍٗػگٖ
(. ثط اٗي اؾبؼ، اؾبس٘س خَاى قبٗؿشِ ٍ سَاًوٌسٕ وِ اظ سدطثٔ Keyser et al., 2008ضٍز )ثِ قوبض هّٖبٕ فٌّٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ 

زاض ثَزىِ ًگِضؾٌس. لبثل اٖشوبز ٍ ضاظدػٍّكِٖ ًؿجٖ ثطذَزاضًس احشوبلاً گعٌٗٔ هٌبؾجٖ ثطإ اٗفبٕ ًمف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثِ ًٓط هٖ
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ّب، اظ اّو٘ز ذبنٖ ثطذَضزاض ّبٕ قرهٖ اؾز وِ ثب سَخِ ثِ سىطاض اٗي وس زض سحل٘ل ههبحجِسٓ دػٍّكٖ ٗىٖ زٗگط اظ ٍٗػگٖاضقبزوٌٌ

-زّس وِ زض هَالٕ ً٘بظ، ثِ ضاحشٖ ٍ ثسٍى سطؼ اظ ثبظگَ قسى ٍ هُطح قسى اْْبضار ٍ نحجزاؾز؛ ظٗطا اٗي اهىبى ضا ثِ اضقبزقًَسُ هٖ
گ٘طٕ زوٌٌسُ زضززل ًوبٗس ٍ هؿبئل ٍ هكىلار قرهٖ ٍ زاًكگبّٖ ذَز ضا ثب ٍٕ زض ه٘بى ثگصاضز ٍ يوي ثْطُّبٗف ًعز زٗگطاى، ثب اضقب

ّبٕ اضقبزوٌٌسُ زض حلّ هكىلار، اظ ثبض ضٍاًٖ اٗي هؿبئل ثط ذَز ثىبّس ٍ ثب اًطغٕ ٍ آضاهف شٌّٖ ٍ ّب ٍ ووهّب ٍ هكبٍضُاظ ضاٌّوبٖٗ

ّب ث٘بًگط آى اؾز وِ گبّٖ اٍلبر نطفبً ٖسم اٖشوبز ث٘ي ّبٕ ثطذٖ دػٍّفػٍّكٖ ثذطزاظز. ٗبفشِفطا٘ ثبلِ ث٘كشطٕ ثِ فٗبل٘ز ٖلوٖ ٍ د

(. اٗي ٗبفشِ هؤٗس اّو٘ز ٍٗػگٖ لبثل Hakro & Mathew, 2020سَاًس هبًٕ سحمك ضًٍس اضقبزگطٕ قَز )اضقبزوٌٌسُ ٍ اضقبزقًَسُ هٖ

ثبقس. ؾبٗط دػٍّكگطاى ً٘ع زض هُبلٗبر ذَز لبثل اٖشوبز ثَزى ٍ ضاظزاضٕ ضا ثِ ٌَٖاى ٗىٖ اظ دػٍّكٖ هٖاٖشوبز ثَزىِ اضقبزوٌٌسٓ 

اظ حس ذكه ٍ َجِٖٗ اضقبزوٌٌسُ ٍ ث٘ف . قَخ(Thornton, 2024; Wekullo et al., 2024)اًس  ّبٕ اضقبزوٌٌسُ شوط ًوَزُقبٗؿشگٖ

ثبقس. زض ّو٘ي ضاؾشب ّبٕ دػٍّف حبيط هّٖبٕ قرهٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثط هجٌبٕ ٗبفشِضؾوٖ ًجَزىِ ٍٕ ً٘ع ٗىٖ زٗگط اظ ٍٗػگٖ

دػٍّكگطاى هٗشمسًس ٌّگبهٖ وِ زاًكدَ )اضقبزقًَسُ( ثِ زل٘ل قره٘ز ثؿشِ ٍ ضؾوٖ ٍ ذكه ٍ هشىجط اضقبزوٌٌسُ اظ ًعزٗه قسى ثِ اٍ 

 ,Steber, Fishler & McBrienٗبثس )وٌس، ؾبظگبضِٕ زضن قسٓ ولِّٖ ضاثُٔ اضقبزگطٕ ٍ ًْبٗشبً اثطثركٖ آى وبّف هٖشٖ ًوٖاحؿبؼ ضاح

ّبٕ قرهِٖ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ًٓ٘ط خبشثِ ٍ وبضٗعهب ٍ ّبٕ دػٍّف حبيط زض ذهَل ثطذٖ ٍٗػگٖ(. ّوچٌ٘ي ّوطاؾشب ثب ٗبفش2023ِ

 & Mabroukثجبر قره٘شٖ، دػٍّكگطاى زٗگط ً٘ع زضٗبفشٌس وِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثطإ اضقبزقًَسٓ ذَز زٍؾز زاقشٌٖ ٍ خصاة اؾز )

Remijan, 2023ٖاظ اًؿدبم ٍ ٗىذبضچگٖ قرهٖ ثطذَضزاض ه ٍ )( ثبقسWekullo et al., 2024.) 

ّبٕ دػٍّكٖ، قْطر ٍ خبٗگبُ ّب ٍ دطٍغُإِ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ قبهل خصة َطحّبٕ حطفِقبٗؿشگٖ إ:ّبٕ حطفِٗؿتگٖقب

دصٗطٕ ًؿجز ثِ هحٍ٘ وبض، اقش٘بق ٍ اًگ٘عُ ثطإ دػٍّف، ٍ إ گؿشطزُ، سَاًبٖٗ فطاّن وطزى هَلٗ٘ز قغلٖ، خبهِٗإ، قجىٔ حطفِحطفِ

-زاًكگبّٖ ٍ ثطٍىّبٕ دػٍّكِٖ زضٍىّب ٍ دطٍغُثبقس. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زض خصة َطحاٖشجبضار دػٍّكٖ هّٖبٕ هبلٖ ٍ خصة حوبٗز
إ هٌبؾجٖ ثطذَضزاض اؾز سب ثشَاًس زض زاًكگبّٖ، سَاًب ٍ فٗبل اؾز؛ زض خبهٗٔ ٖلوٖ، ثبًفَش اؾز ٍ اظ قْطر ٍ اٖشجبض ٖلوٖ ٍ خبٗگبُ حطفِ

ّبٕ ضقس ٍ د٘كطفز لاظم ثطإ زاًكدَ ثْطُ ثجطز؛ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ّوچٌ٘ي ضٍاثٍ ش زض اٗدبز فطنزهَالٕ لاظم اظ اٗي اٖشجبض ٍ ًفَ

إِ زاذلٖ ٍ ذبضخٖ زاضز ٍ ثِ هٌبثٕ ووهِ ايبفٖ ّبٕ ٖلوٖ ٍ حطفِّب ٍ هدبهٕ ٍ وو٘شِإ ثب ّوىبضاى ذَز زض زاًكگبُذَة ٍ گؿشطزُ

إ ذَز زض اٗي ًوبٗس ٍ اظ ًفَش حطفِثطإ زاًكدَ سَاًب اؾز ٍ احؿبؼ هؿئَل٘ز هٖ هشهل اؾز؛ زض فطاّن وطزى هَلٗ٘ز ٍ فطنز قغلٖ

إ ذَز ٍ زض ًش٘دِ، افعاٗف سَاًس ثبٖث اه٘سٍاضٕ زاًكدَ ًؿجز ثِ آٌٗسٓ قغلٖ ٍ حطفِوٌس؛ اٗي ٍٗػگِٖ اضقبزوٌٌسُ هٖخْز اؾشفبزُ هٖ

َ ووه وٌس سب ثب خصة فطنز قغلٖ هٌبؾت، زض آٌٗسُ هؿ٘ط دػٍّف ضا ثِ سَاًس ثِ زاًكداًگ٘عٓ ٍٕ ثطإ سلاـ دػٍّكٖ گطزز ٍ ً٘ع هٖ

ّبٕ دػٍّكِٖ هؤثط ( ً٘ع زضٗبفشٌس وِ اضقبزوٌٌسStraus et al., 2013ُإ زًجبل ًوبٗس؛ زض ّو٘ي ضاؾشب اؾشطاٍؼ ٍ ّوىبضاى )نَضر حطفِ

إ اضقبزقًَسٓ دػٍّكٖ ووه ًوبٌٗس. اؾشجط، ف٘كلط سَاًٌس ثِ سَؾٗٔ ٖلوٖ ٍ حطفِوِ هٖ ّبٖٗ اظ ّوىبضاى ٍ ّومُبضاى ّؿشٌسزاضإ قجىِ

ّبٕ ذَز قجىٔ اضسجبَٖ گؿشطزُ ضا ثِ ٌَٖاى ٗه ٍٗػگٖ اضقبزوٌٌسٓ ( ً٘ع زض ٗبفشSteber, Fishler & McBrien, 2023ٍِ هه ثطاٗي )

ثِ گعاضـ اٗي دػٍّكگطاى، ثطإ زاًكدَٗبى هْن اؾز وِ حشٖ اگط اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ دبؾرٖ ثطإ اًس. دػٍّكِٖ هُلَة ث٘بى ًوَزُ

ٗه ؾؤال ٗب هكىل زاًكدَ ًساضز، ثشَاًس زاًكدَٕ )اضقبزقًَسٓ( ذَز ضا ثِ فطزٕ وِ زض آى ظهٌِ٘ سرهم ٍ سَاًبٖٗ زاضز، لٌ٘ه ًوَزُ ٍ 

( ٍ Keyser et al., 2008ٍ فطٌّگ ٍ ؾبذشبض اخشوبٖٖ هحٍ٘ وبض ذَٗف آقٌب اؾز )هشهل ًوبٗس. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ ثب ٌّدبضّب ٍ خَّ 

اـ زاقشِ ثبقس؛ اضقبزوٌٌسٓ زاًس زض اٗي هحٍ٘ چگًَِ ثبٗس سهو٘ن ثگ٘طز ٍ ضفشبض وٌس سب ث٘كشطٗي ثبظزّٖ ضا ثطإ ذَز ٍ اضقبزقًَسُهٖ

ّبٕ هبلٖ ٍ اٖشجبضار ٓ وبفٖ ثطإ دػٍّف ٍ ضقس ٍ اضسمب هطسجٔ ٖلوٖ ثطذَضزاض اؾز ٍ زض خصة حوبٗزدػٍّكٖ ّوچٌ٘ي اظ اقش٘بق ٍ اًگ٘ع

( ً٘ع زاقشي اقش٘بق ٍ Steber, Fishler & McBrien, 2023ثبقس. اؾشجط، ف٘كلط ٍ هه ثطاٗي )هَضز ً٘بظ ثطإ دػٍّف، ً٘ع سَاًوٌس هٖ

گصاضٕ اٗي قَض ٍ قَق ثب زاًكدَ ضا ثِ ٌَٖاى ٗه ٍٗػگٖ اضقبزوٌٌسٓ ذهَل هَئَ دطٍغٓ زاًكدَ ٍ ثِ اقشطان ّ٘دبى ثطإ دػٍّف زض

زاضًس  ً٘ع اْْبض هٖ (Estepp et al., 2017)ّبٕ دػٍّف حبيط، اؾشخ ٍ ّوىبضاى  اًس. ثِ ٖلاٍُ، ّوؿَ ثب ٗبفشِدػٍّكِٖ هَفك ث٘بى ًوَزُ

 سَاًس ثَزخٔ لاظم ثطإ ذطٗس سدْ٘عار ٍ اهىبًبر هَضز ً٘بظ دػٍّف زاًكدَ ضا خصة ٍ فطاّن ًوبٗس. اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ هٖ



 

 ٕزوتط بىٗزاًكجَ ِٖپػٍّك ٕاضقبزگط ٕاؾتبز ضاٌّوب ثطا ّبٕ¬ٖؿتگٗقب ٖٗقٌبؾب

    59  پػٍّكٖ ضّجطٕ آهَظقٖ وبضثطزٕ -فصلٌبهِ علوٖ

ّبٕ قٌبؾبٖٗ قسُ زض اٗي دػٍّف،  سطٗي لسم زض ضاؾشبٕ سَاًوٌسؾبظٕ اؾبس٘س ضاٌّوب اظ لحبِ قبٗؿشگٖ ضؾس اٍل٘ي ٍ اؾبؾٖ ثِ ًٓط هٖ

إ زاًكدَٗبى  ّبٕ هصوَض ٍ اّو٘ز آى زض ؾطًَقز ٍ آٌٗسٓ حطفِ أهل اؾبس٘س ضاٌّوب ًؿجز ثِ قبٗؿشگٖافعاٗف سَخِ ٍ ذَزآگبّٖ ٍ س

ّب زض فطاٌٗس اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى  زوشطٕ ثِ هٌَٓض سلاـ ٍ السام ذَزخَـ ٍ فٗبلأً آًبى زض سمَٗز ٍ ًوبٗف اٗي قبٗؿشگٖ

ّبٕ اضائِ قسُ زض لؿوز  ّبٕ دػٍّف حبيط ٍ سَن٘ف ٍ سحل٘ل قَز ٗبفشِ كٌْبز هٖثبقس. ثط اٗي اؾبؼ زض ٍّلٔ اٍل د٘ زوشطٕ ذَٗف هٖ

گ٘طٕ، ثِ نَضر ٗه وشبثچٔ ضاٌّوب سٌٓ٘ن گكشِ ٍ زض اذش٘بض اؾبس٘س ضاٌّوبٕ زاًكدَٗبى زوشطٕ لطاض گ٘طز. ّوچٌ٘ي ثطگعاضٕ  ثحث ٍ ًش٘دِ

ؾبظٕ ٍ خلت سَخِ اؾبس٘س ضاٌّوب ًؿجز ثِ ٕ اٗي دػٍّف ثب ّسف آگبُّبّب ثط هجٌبٕ ٗبفشِ ّبٕ آهَظقٖ سَؾٍ زاًكگبُّب ٍ زٍضُثطًبهِ

سَاًس  ّبٕ هَضز ً٘بظ اؾشبز ضاٌّوب زض اٗفبٕ ًمف اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ، ً٘ع هٖيطٍضر اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ زاًكدَٗبى زوشطٕ ٍ قبٗؿشگٖ

ّبٕ اضسجبَٖ، ذَزسَاًوٌسؾبظٕ  ٌٔ سَؾٗٔ هْبضرّبٕ آهَظقِٖ ٍٗػُ ٍ ثبو٘ف٘ز زض ظه٘ هف٘س ثبقس. ثِ ٌَٖاى هثبل ثطگعاضٕ وبضگبُ

ّبٕ ضفشبضٕ ٍ قرهٖ  قٌبذشٖ، هسٗطٗز ظهبى، افعاٗف وبضٗعهبٕ قرهٖ اؾشبز ٍ ... ثطإ اؾبس٘س ضاٌّوب ثِ هٌَٓض افعاٗف قبٗؿشگٖ ضٍاى

لَاً٘ي لاظم زض ظهٌ٘ٔ اضائٔ  ّب ٍ ّبٕ سرههٖ اؾبس٘س ضاٌّوب سسٍٗي ؾ٘بؾز گطزز. ّوچٌ٘ي ثِ هٌَٓض افعاٗف قبٗؿشگٖ آًبى د٘كٌْبز هٖ

ًبهٔ زوشطٕ ثِ اؾشبز ضاٌّوب هكطٌٍ ثط ّوبٌّگٖ وبهل سرهم ٖلوٖ اؾشبز ضاٌّوب ٍ حَظٓ هُبلٗبسٖ ٍٕ ثب ضقشِ ٍ ثَٗػُ گطاٗف  دبٗبى

وٖ زض همبٗؿِ ّب ٍ همبلار اًٖبٕ ّ٘أر ٖل  سَاًس هسًٓط لطاض گ٘طز. ثِ ٖلاٍُ، سَخِ ث٘كشط ثِ و٘ف٘ز دػٍّف سحه٘لٖ زاًكدَٕ زوشطٕ هٖ

وبضٕ دػٍّكِٖ اًٖب ضا وبّف زازُ ٍ  سَاًس دطاوٌسُ ّبٕ خصة ٍ اضسمبء اًٖبٕ ّ٘أر ٖلوٖ هٖ ًبهِ ثب ووّ٘ز آى ثِ ٌَٖاى هٗ٘بض زض آٗ٘ي

بٕ الشحه٘لاى ٍ زاًكدَٗبى زوشطِٕ ّط اؾشبز ضاٌّوب ثط هجٌّب اظ فبض٘گطاٖٗ دػٍّكٖ ضا سمَٗز ًوبٗس. زض ًْبٗز، اًدبم ًٓطؾٌدٖ سرهم

ّبٕ اضقبزوٌٌسٓ دػٍّكٖ زض دػٍّف حبيط، ٍ زض ًٓط گطفشي ًشبٗح ًٓطؾٌدٖ ثِ ٌَٖاى ّب ٍ وسّبٕ اٍل٘ٔ اضائِ قسُ ثطإ قبٗؿشگٖهمَلِ

ّبٕ زوشطِٕ ثٗسٕ ثِ آى اؾشبز، ً٘ع ًبهِٗه هٗ٘بض اضظٗبثٖ ٖولىطز دػٍّكٖ اؾشبز ٍ هطسجٍ ًوَزى آى ثب ؾ٘ؿشن خجطاى ذسهبر ٍ اضائٔ دبٗبى

 ّبٕ اضقبزگطٕ دػٍّكِٖ اؾبس٘س ضاٌّوب زض ضٍاثُكبى ثب زاًكدَٗبى زوشطٕ ثبقس.  اًس ٗه ٖبهل اًگ٘عقٖ زض سمَٗز قبٗؿشگٖسَهٖ

 

 هلاحظبت اذلالٖ

آى. گطفشٌس لطاض آى اخطإ هطاحل ٍ دػٍّف ّسف خطٗبى زض وٌٌسگبى سوبهٖ انَل اذلالٖ زض اٗي همبلِ زض ًٓط گطفشِ قسُ اؾز. قطوز

 .اظ هحطهبًِ ثَزى اَلاٖبر ذَز اَوٌ٘بى زاقشٌس ّوچٌ٘ي ّب

 حبهٖ هبلٖ
 اٗي همبلِ ّ٘چگًَِ حبهٖ هبلٖ ًساقشِ اؾز.

 تعبضض هٌبفع

 ثٌبثط اْْبض ًَٗؿٌسگبى همبلِ حبيط فبلس ّطگًَِ سٗبضو هٌبفٕ ثَزُ اؾز.
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