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A B S T R A C T 

The present study aimed to investigate the causal model of academic incivility 

based on self-determination theory and locus of control with the mediation of 

task engagement and academic entitlement. The statistical population included 

all female and male undergraduate students of Khuzestan Jihad Daneshgahi 

University (N=2513), from which 200 participants selected through a multi-

stage random sampling method. Participants completed Participants 

completed questionnaires, including the Deci and Ryan’s (1985) Self-

Determination, the Schoolwork Engagement (2018), Rotter’s (1966) Locus of 

Control, Farrell et al.’s (2016) Academic Incivility and Chowning and 

Campbell’s (2009) Academic Entitlement. The proposed model evaluated 

through structural equation modeling using SPSS and AMOS software, 

version 24. According to the results, the proposed model had a good fit with 

the data. The results showed that, among all direct hypotheses, the path between 

autonomy and academic procrastination, and internal locus of control and 

academic procrastination were not significant. The indirect hypotheses 

examined using the bootstrap method by Preacher and Hayes (2008), and the 

results showed that autonomy and academic incivility had an indirect 

relationship through task engagement and academic entitlement. Additionally, 

the constructs of task engagement and academic entitlement also indirectly 

involved in the relationship between internal and external locus of control and 

academic incivility. Based on the results of this study, the model of academic 

incivility based on self-determination theory and locus of control with the 

mediation of task engagement and academic entitlement had a good fit.  
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علمی  نشریه    

 ی مجاز و  آموزشگاهی  ی ریادگی در پژوهش
 

 

 پژوهشی« »مقاله
 و  گری خودتعیین   نظریه  دانشجویان:  در  تحصیلی   گریزیآداب   مدل  تدوین

 تحصیلی  پنداریمحق و تکالیف در مشغولیت  گریمیانجی با کنترل منبع
 

 3فتحی کیهان ، *2فرزادی فاطمه  ، 1سبیلی فاطمه
 

 چکیده 

 و  ی گر خودتعیین   نظریه   اساس   بر   تحصیلی   ی گریز آداب   علی   رابطه   مدل   بررسی   هدف   با   حاضر   پژوهش 
 شامل   آماری   جامعه   شد.   انجام   تحصیلی   ی پندار محق   و   تکالیف   در   مشغولیت  گری میانجی   با   کنترل   منبع 
 بود   خوزستان   دانشگاهی   جهاد   عالی   آموزش   موسسه   کارشناسی   مقطع  پسر   و   دختر   دانشجویان   کلیه 

 (2513N= )  و  پارامترها  محاسبه  و  کلاین  روش  از  استفاده  با  ای چندمرحله  تصادفی  گیری نمونه  روش  به  که 
 این  در   کنندگان شرکت   شد.   انتخاب   نمونه   عنوان   به   نفر   200  تعداد   گمشده   و   پرت   های داده   گرفتن   نظر   در 

 کنترل  منبع   (، 2018)   تکالیف   در  مشغولیت   ، ( 1985)   ان یر   و   ی دس   ی گرن یی تعخود   های ه نام پرسش   پژوهش، 
  کمبل   و   چونینگ   تحصیلی   ی پندارمحق   و   ( 2016)  همکاران   و   فارل   تحصیلی   ی گریز آداب   (، 1966)   راتر 

  نرم   از   استفاده   با   و   ساختاری   معادلات  مدل   طریق   از   پیشنهادی   مدل   ارزیابی   نمودند.   تکمیل   را   (، 2009) 
  از   پیشنهادی   مدل   پژوهش،   نتایج   اساس   بر   گرفت.   انجام   24  ویراست   AMOS  و   SPSS  افزارهای 
 بین  مسیر   مستقیم،   های فرضیه   تمام   از   که،   داد  نشان   نتایج   دارد.   برخوردار   ها داده   با   خوبی   برازندگی 
 شدند.  غیرمعنادار   تحصیلی   گریزآداب   با   درونی   کنترل   منبع   و   یلیتحص   ی گریز آداب   با   ی خودمختار 

 نتایج  شدند،  بررسی  ( 2022)  هیز  و  اندره  استراپ  بوت  روش  طریق  از  میانجی  دو  با  مستقیم  غیر  های فرضیه 
 تحصیلی   ی پندار محق   و   تکالیف   در   مشغولیت   طریق   از   تحصیلی   ی گریزآداب   و   خودمختاری   که   داد   نشان 
 غیر صورت  به  نیز  تحصیلی  ی پندارمحق  و  تکالیف در   مشغولیت   های سازه  همچنین   دارد،   غیرمستقیم  رابطه 

  این   نتایج   اساس   بر   گرفتند.   قرار   تحصیلی   یگریز آداب   با   بیرونی   و   درونی   کنترل   منبع   بین   رابطه   در   مستقیم 

  مشغولیت   گری میانجی   با   کنترل   منبع   و   ی گر خودتعیین   نظریه   اساس   بر   تحصیلی   ی گریز آداب   مدل   پژوهش 
 بود.  برخوردار   مطلوبی   برازش   از   تحصیلی   ی پندار محق   و   تکالیف   در 
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 مقدمه
 هنجارهای  و   آداب   از   اجتماعی،   فعالیت   هر   همانند   تحصیل، 

 آموزش   به   تر پایین   مقاطع  از   انتقال  با   که   است   برخوردار   خاصی 
 این  رعایت   دانشگاهی،  محیط   در   یابد. می   بیشتری   اهمیت   عالی، 
 و  یادگیری   فرآیند   به   دانشجو   اخلاقی   تعهد   دهنده   نشان   آداب 

  .(2022  همکاران،   و   1)هادگیزن  است   علمی   های ارزش   به   احترام 
 هایمحیط   در   نامناسب   و   مخرب  رفتارهای   حال،   این   با 

 که  است   شده   تبدیل   کننده   نگران  واقعیت   یک   به   دانشگاهی 
 رفتارها  این  دارد.   همراه   به   سازمانی  و   فردی   منفی  پیامدهای 

  طیفی  و   شوند می   شناخته   2تحصیلی   ی گریز آداب   عنوان   تحت 
 زودرس   ترک   یا   تأخیر،   پرتی، حواس   )مانند   جزئی   اختلالات   از 

 یا  کلامی   پرخاشگری   )مانند   تهاجمی   آشکارا   رفتارهای   تا   کلاس( 
 (.2021  ، 3باستی  و   )هافرنان   شوند می   شامل   را   اساتید(   به   توهین 

 المللیبین   مطالعات   که   است   حدی   به   پدیده   این   گستردگی 

  در  بار یک   حداقل   دانشجویان   ٪۶۰-۴۰  که   دهند می   گزارش 

  و  )کاسم   دهند می   نشان   خود   از  انه گریز آداب   رفتارهای   ترم   طول 
 کاهش  را   یادگیری   کیفیت   تنها   نه   رفتارها   این   (. 2019  ، 4محمد

  تحمیل   آموزشی   نظام   بر   توجهی   قابل   اقتصادی   بار   بلکه   دهد، می 
 نمایدمی   تهدید   را   دانشگاه   اعضای  روانی   سلامت   و   کند می 

 در  توان می   را   پدیده   این   پیامدهای  .( 2023  ، 5شکرپور  و   )شموسی 
  تحصیلی،  پیشرفت   کاهش   فردی:   الف(   :کرد   تحلیل   سطح   سه 

  ب(  ؛ ضعیف  علمی   هویت   گیری شکل   و  اخراج   ریسک   افزایش 
  یادگیری   محیط   ایجاد   دانشجو، -استاد   رابطه   خریب ت  فردی:   بین 

 (ج   و   دانشجویان   میان   همکاری   روحیه   کاهش   و   آمیز خصومت 
  مدیریتی  های هزینه   افزایش   دانشگاه،  اعتبار   تضعیف   ی: سازمان
  و   6)کاهیادی  آموزشی   بازدهی   کاهش   و   تعارضات   حل   برای 

 .( 2021  همکاران، 
 منبع   سازه   و   گریخودتعیین   نظریه   بر   اتکا  با   پژوهش   این 

 یگر خودتعیین   نظریه   طبق   .پردازدمی   مسئله   تبیین   به   کنترل 
  خودمختاری  )شایستگی،   شناختی روان   اساسی   نیازهای   که   زمانی 

 اصلی  هدف   ضد   رفتارهای   بروز   احتمال   نشوند،   برآورده   ارتباط(   و 
  منبع   دیگر،   سوی   از   (. 2000  دسی،   و   )ریان   یابد می   افزایش 

 بر  خود   هایتلاش   تأثیرگذاری   به   فرد   )باور   درونی   کنترل 
 عمل  ی گریز آداب   برابر   در   محافظتی   عامل   عنوان   به   موفقیت( 

 (. 2016  همکاران،   و   7)کلارک  کند می 

 
1 Hudgins 

2 academic incivility 

3 Heffernan & Bosetti 

4 Kassem & Mohammed 

5 Shomoossi & Shokrpour 

6 Cahyadi 

7 Clark  

 با  که   متغیرهایی   از   یکی   دهد می   نشان   تجربی   شواهد 
 است  8تحصیلی  ی پندارمحق   است،  مرتبط   تحصیلی   ی گریز آداب 

 ویژگی  یک   تحصیلی   ی پندارمحق   (. 2022  همکاران،   و   9)صفرپور
  مستحق  شخص،   که   باور   این   به   اشاره   جهت   در   است،   شخصیتی 

 ویژه،  امتیازات   یا   بهتر   نمرات   دریافت   مانند   برتر،   تحصیلی   رفتار 
 همکاران،  و   10)احسانی  است   کافی  مشارکت   یا   لازم   تلاش   بدون 

 از  بالایی   سطوح   دارای   که   افرادی  . (1403  شیرزادی،   ؛ 2023
  با   صرفاً  که   باورند   این   بر   اغلب   هستند،   تحصیلی   ی پندارمحق 
 موفقیت  مستحق   کلاسی،   شرایط  حداقل   تکمیل   و   حضور 

 . (2023 ، 11شکرپور  و  شموسی)  هستند  تحصیلی جوایز   و   تحصیلی 
 و کنپ   (1400)  همکاران  و  شیرزادی  های پژوهش  نتایج  اساس  بر 

  ی پندارمحق   میزان   هرچه   که  گردید   مشخص   ( 2022)   12کنپ
 افزایش  نیز   تحصیلی   ی گریز آداب   برود،   بالا   فرد   در   تحصیلی 

 تحصیلی،  ی گریز آداب   با   مرتبط   متغیرهای   دیگر   از   داشت.   خواهد 
  مشارکت   به   تکالیف   در  مشغولیت   .است   13تکالیف  در  مشغولیت 

 در  مشغولیت   . دارد   اشاره   تحصیلی   زندگی   در   دانشجویان   فعال 
 ذهنی  وضعیت   یک   عنوان   به   تحصیلی   های فعالیت   و   تکالیف 
  شودمی   قلمداد   مدرسه   یا   دانشگاهی   تکالیف   به   نسبت   مثبت 

 همکاران،   و   15وانسئوترستاده  ؛ 2017  ، 14همکاران  و   )گارسیا 
 متمرکز  اما   بعدی   چند   ای سازه   تکالیف،   در   مشغولیت   (. 2024
 شناختی   (، 16نشاط   یا   )انرژی   هیجانی   های مؤلفه   شامل   که   است، 
-سالملدا   و   سونی -)تئومنین   است   ( 18)جذب  رفتاری   و   ( 17)تعهد

  با   تحصیلی   های فعالیت   و   تکالیف  در   مشارکت   (. 2014  ، 19آرو
 و  20ویدلوند)  مثبت  ارتباط   تحصیلی  شایستگی   و   عملکرد 

 دارد  منفی   رابطه   تحصیلی   فرسودگی  با  و   ( 2023  همکاران، 
 محمد  و   کاسم   پژوهش   نتایج   (.2024  همکاران،   و   )وانسئوترستاده 

 در  بیشتری   مشارکت   دانشجویان   چه   هر که    داد   نشان   ( 2019) 
  ادبیبی   سطح   باشند   داشته   تحصیلی   های فعالیت   و   تکالیف 
 منفی  رابطه   سازه   دو  این  عبارتی   به  یابد، می   کاهش   آنان  کلاسی 

 (2021)   همکاران   و   کاهیادی   دیگر   تحقیق   در   همچنین   دارند. 
 در  مشغولیت   و   تحصیلی   ی گریزآداب   رابطه   بررسی   به   اقدام 

 دو  این  بین  معنادار  و   منفی  رابطه   از   حاکی   نتایج  که   کردند   کلاس 

 
8 Academic Entitlement 

9 Safarpour 

10 Ehsani 

11 Shomoossi & Shokrpour 

12 Knepp 

13 Schoolwork engagement 

14 García 

15 Vansoeterstede 

16 Energy/Vigor 

17 Dedication 

18 Absorption 

19 Tuominen-Soin & Salmela-Aro 

20 Widlund 
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 تحصیلی  ی گریزآداب   با   که   دیگری   مهم   متغیر   بود.   متغیر 
  و  او   )جیانگ،   است   1گریخودتعیین   دارد،   قوی   و   مهم   ای رابطه 

  در  فرد   به   تواند می   گری خودتعیین   که   حالی   در   . ( 2023  ، 2جاکوب
 یگریزآداب   کند،   کمک   تحصیلات   به   تعهد   و  انگیزه   ایجاد 

 شودمی   تحصیلات   به   تمایل   و   تعهد   کاهش   باعث   تحصیلی 
  در  بتواند   فرد   اگر   مثال،   عنوان   به   . ( 2021  همکاران،   و   )جیانگ 

  ها آن   به   دستیابی   در   و   کند   گیری تصمیم   خود   آینده   و   اهداف   مورد 
 بیشتری  انگیزه   و   روحیه   با   که   این   احتمال   باشد،   داشته   تلاش 

 از  . است   بیشتر   دهد،   انجام   شکل   بهترین   به   را   خود   تحصیلات 
 تعهد  با   احتمالًا  تحصیلی،   ی گریزآداب   دچار   فرد   دیگر،   طرف 

 خواهد  دانشگاه   یا   مدرسه   در   ضعیفی   عملکرد   پایین  تحصیلی 
  و   3ژایائو  که   پژوهش   در   . (1402  همکاران،   و   پور   )مسیح   داشت 

 برای  ی گر خودتعیین   نظریه   اساس   بر   که   ( 2023)   همکاران 
 نشان نتایج  کردند،  اجرا  ی گریز آداب  و   درونی  انگیزه  رابطه   بررسی 

 وجود  معنادار   و   منفی   ای رابطه   درونی   انگیزه   و   ادبی بی   بین   که   داد 
 تأثیرگذار  متغیر   عنوان   به   کنترل   منبع   به   توان می   نهایت   در   . دارد 

  همکاران،   و  )کاهیادی   کرد   اشاره   تحصیلی   ی گریزآداب   بر   دیگر 
 باورند  این   بر   افراد   که   دارد   اشاره   ای درجه   به   کنترل   منبع   (. 2021

  بخش  دو   به   و   دارند   کنترل   خود   زندگی   نتایج   و   رویدادها   بر   که 
 و  کانسنبوهمر   )کلارک،   شود می   تقسیم   بیرونی   و   درونی   کنترل 

 خود  پژوهش   در   ( 2021)   همکاران   و   کاهیادی   (. 2016  ، 4سینینگ
  دارد   رابطه   بیرونی   کنترل   منبع   با   بالا   ی گریزآداب   که   دادند   نشان 

  با   دارد.   قوی   رابطه   درونی   کنترل   منبع  با   کمتر   ی گریز آداب   و 
 نقش بررسی  حاضر   پژوهش  هدف   فوق،  پژوهشی  شواهد  به  توجه 

  و   با   رابطه   در   تحصیلی   ی پندار محق   و   تکالیف   در   مشغولیت 
  رفتارهای  با   کنترل   منبع   و  )خودمختاری(   ی گرخودتعیین 

  ارائه   با   حاضر   پژوهش   است.   دانشجویان   تحصیلی   ی گریز آداب 
 رفتارهای  بروز   بر   مؤثر   و   فردی   علل   تبیین   جهت   یکپارچه   مدلی 
 زمینه این   در   موجود   خل   تا  است   نموده   تلاش  تحصیلی   گریز آداب 

  سازه   از   پژوهش   این   در   خصوص   به   و   دهد   قرار   توجه   مورد   را 
 درگیری  از   ای مجموعه   زیر   عنوان   به   تکالیف   در   مشغولیت 
 مفهوم  تحصیلی   درگیری   واقع   در   است.   شده   استفاده   تحصیلی 
 در  دانشجویان   مشارکت   و   درگیری  به   که   است  تری گسترده 
 آموزشی،  جمله،   از   دانشگاهی   های فعالیت   و   ها جنبه   تمامی 

  با  تر عمیق   ارتباط   آن   از   هدف   و  دارد   اشاره   و...   فرهنگی   اجتماعی، 
 دانشگاهی  تکالیف   در   مشغولیت   سازه   اما   است.   دانشگاهی   محیط 
 تحصیلی  و   آموزشی   امور   در   دانشجویان   تعهد   و   درگیری   به   صرفاً

 
1 Self-Determination 

2 Jiang, Xu & Jacobs 

3 Xiao 

4 Clark, Kassenboehmer & Sinning  

  تکالیف، مطالعه،   کلاسی،   امور  در   درگیری   شامل  و   شود می   مربوط 
 طورهمان   است.   آموزشی   اهداف   با   مرتبط   های فعالیت   و   ها پروژه 

 رفتارهای  که   اند داده   نشان   متعددی   های پژوهش   شد   گفته   که 
 یادگیری  و   آموزش   فرایند   در   شگرفی   تأثیر   تحصیلی،   گریز آداب 

 این  (. 2022  همکاران،   و   )هانگیزن  کنند می   ایجاد   کلاسی 
  معادلات   روش   از   استفاده   و   توصیفی -علی   مدلی   ارائه   با   پژوهش 

 پردازد.می   متغیرها   بین   چندسطحی   روابط   بررسی   به   ، ساختاری 
 مداخلات  طراحی   برای   مبنایی   تواند می   مطالعه   این   های یافته 

 و  تحصیلی(   اخلاق   تربیت   های برنامه   )مانند   آموزشی 
 قرار  ارزشیابی(   نظام   در   بازنگری   )مانند   کلان   های گذاری سیاست 

  حاضر  پژوهش  هدف   فوق،  پژوهشی  شواهد   به   توجه   با   د. گیر 
 در  تحصیلی   ی پندارمحق   و   تکالیف  در   مشغولیت   نقش   بررسی 
 با  کنترل   منبع   و   )خودمختاری(   ی گر خودتعیین   و   با   رابطه 

 حاضر  پژوهش   است.   دانشجویان   تحصیلی   ی گریز آداب   رفتارهای 
 بر  مؤثر   سازمانی   و   فردی   علل   تبیین   جهت  یکپارچه   مدلی   ارائه   با 

 خل  تا   است  نموده   تلاش   تحصیلی  گریز آداب   رفتارهای   بروز 
 دهد.  قرار  توجه   مورد   را   زمینه   این   در   موجود 

 با   کنترل   منبع   و   خودمختاری   علی   رابطه   پیشنهادی   مدل   . 1  نمودار 

 پنداری   محقق   و   تکالیف   در   مشغولیت   گری میانجی   با   تحصیلی   ی گریز آداب 
 تحصیلی

 

 پژوهش  روش 
 مبتنی و   همبستگی  نوع  از  مطالعه  این  تحقیق   روش   هدف،  نظر  از 
  منبع  پژوهش،   این   در   است.   5ساختاری  معادلات   مدل   روش   بر 

 زادبرون   متغیرهای   عنوان   به   خودمختاری   و   بیرونی   درونی،   کنترل 
 اند.شده   بررسی   زاد درون   متغیر   عنوان   به   تحصیلی   ی گریزآداب   و 

  عنوان  به   تحصیلی   ی پندار محق   و   تکالیف   در   مشغولیت   همچنین 
  اند. شده   تحلیل   میانجی 

 
5 Structural Equations Modelling (Sem) 



 69 (76-65)  1404تابستان  ،سیزدهم، شماره دوم سال  ی،مجاز و  آموزشگاهی یریادگی در  پژوهش فصلنامه

 

 و  دختر   دانشجویان   همه   شامل  حاضر   پژوهش   آماری   جامعه 
  دانشگاهی  جهاد   عالی   آموزش   موسسه   کارشناسی   مقطع   پسر 

-1402  تحصیلی   سال   در که    دانشجو   3000  تعداد   به   خوزستان 
 و  ( 1995)   1هویل   نظر   طبق   بودند.   تحصیل   به   مشغول   1403
 معادلات  یابی مدل   روش   از  استفاده   برای   ( 2004)   2لوئلین

 مطلوب نمونه  حجم   و  آزمودنی  100  نمونه  حجم  حداقل  ساختاری 
 مناسب  نمونه   حجم   تخمین   منظور   به   است.   آزمودنی   200
  کرده  پیشنهاد   که   کرد   اشاره   ( 2016)   3کلاین  فرمول   به   توان می 

 هر  برای   نمونه   حجم   نسبت   ساختاری،   معادلات   یابی مدل   در   است 
 و  مناسب   1  به   10  نسبت   نفر،   5  حداقل   شده   برآورد   آزاد   پارامتر 
 پژوهش مفروضه  مدل  در  د. شو می  قلمداد   مطلوب  1 به  20 نسبت 
  شوند. می   گیری اندازه   پارامتر   13  کلاین،   دیدگاه   طبق   حاضر، 

  130  با   برابر   ای نمونه   قبول   قابل   نتایج   به   دستیابی   برای   بنابراین 
  احتمال   گرفتن   نظر   در   با   نهایت   در   است.   کافی   کننده   شرکت 
  عنوان  به   نفر   220  تعداد   ها، ه نام پرسش   از   تعدادی   بودن   ناقص 
  شدند.  انتخاب   4ایچندمرحله   تصادفی  گیری نمونه   روش   با   نمونه 

  از  لازم   مجوزهای   کسب   از   پس   پژوهش،   اجرای   منظور   به 
 .شد   توزیع  هاه نام پرسش   دانشگاهی،   جهاد  عالی  آموزش   موسسه 

 آموزش   موسسه   آموزشی   های گروه   بین   از   ابتدا   که   صورت   این   به 
 هایرشته   بین   از   و   انتخاب   آموزشی   گروه   6  دانشگاهی   جهاد   عالی 

 اختیار  در   ابزارها   و   شدند   انتخاب   تصادفی   طور   به   تعدادی   مختلف 
  بود  چنین  اخلاقی   ملاحظات   گرفت.  قرار   دانشجویان   از   نفر   220

  نزد  ها آن   های پاسخ   که   شد   داده   اطمینان   کنندگان شرکت   به   که 
 مشخصات  نوشتن   به   احتیاجی   و   بوده   محرمانه   صورت   به   محقق 
 را  ها ه نام پرسش   ناقص   طور   به   نفر   11  تعداد،   این   از   نیست.   فردی 

  به   که   شدند   داده   تشخیص   پرت   داده   نیز   نفر   9  و   کردند   تکمیل 
 کل،  در   شدند.   گذاشته   کنار  تحلیل   از   رفته   دست   از  داده   عنوان 
 کردند.  شرکت   تحلیل   در   نمونه   گروه   آزمودنی   200  تعداد 

 

 ابزارپژوهش 
  این   :5ی گرخودتعیین   اساسی  نیازهای  هنام پرسش 
 6رایان   و  یدس  یگرخودتعیین  نظریه   اساس   بر   هنامپرسش

  در   افراد  شناختیروان  نیازهای  ارزیابی  و  سنجش  جهت  (1985)
  خرده   سه  از   هنامپرسش   این  است.  شده  طراحی  سؤال  21

 و  سؤال(  6)  ارتباط  اول(،  سؤال  7)  خودمختاری  مقیاس 
 یک  روی  هاپاسخ  است.  شده  تشکیل  سؤال(  8)  شایستگی

 
1 Hoyle  

2 Loehlin 

3 Kline  

4 Multistage Random Sampling 

5 Loehlin 

6 Deci & Ryan 

  قرار   (1کم=  یل یخ  تا  ،5=ادیز  یلیخ)   ایدرجه  5  لیکرت  مقیاس 
  استفاده  خودمختاری  مقیاس   خرده   از  پژوهش  این  در  گیرند.می
  35  و  7  مقیاس   خرده  این  در  نمره  حداکثر  و  حداقل  که  شد،

 با  را  هنامپرسش  پایایی  ضریب  (2002)  دسی  و  رایان  است.
  خرده   برای  و  89/0  آزمون   کل  برای  کرونباخ  آلفای  از  استفاده
 0/ 70  ارتباط  و  70/0  شایستگی  ،73/0  خودمختاری  هایمقیاس 
  دسی  و  رایان  پژوهش  در  هنامپرسش  این  روایی  .کردند  گزارش 

  که   شد  محاسبه  تأییدی  عامل  تحلیل  طریق  از   نیز  (2002)
 هاماده  تمام  برای  را  70/0  بالای  عاملی  بار  از  نشان  هایافته
 با   خودمختاری  مقیاس   خرده  پایایی  پژوهش  نیا  در  دادند.  نشان

   آمد. دست به 85/0 کرونباخ آلفای ضریب از استفاده
  فهرست   :7تحصیلی  تکالیف  در  مشغولیت   فهرست

-گارسیا  توسط  2018  سال  در   تحصیلی  تکالیف  در  مشغولیت
 مدرسه  وظایف  در  مشارکت  نسخه   اساس   بر  همکاران  و  روس 

  این   از  استفاده  برای  شد.  طراحی  (2012)  8آپادایا  و  آرو-سلالملا
 به  مدرسه  تکالیف  عبارات  دانشگاهی  مطالعات  در  هنامپرسش
  گویه   9  دارای  ه نامپرسش  این  یابد.می  تغییر  دانشگاهی  تکالیف

  در   )من  انرژی  شامل:  بعد  سه   دارای  هنامپرسش  این  است.
  مشتاق   )من  تعهد  هستم(،  انفجار  حال  در  مدرسه/دانشگاه

  مطالعه  حین  در   زمان  گذر  )متوجه  جذب  و  هستم(  مطالعه
  پنج   لیکرتی  بندی  درجه  دارای  مقیاس   این  .است  شوم(نمی

 (1  نمرۀ)  نادرست  کاملاً  تا  (5  نمره)  درست  کاملاً  از  ایدرجه
 این   روایی  (2018)  همکاران  و  گارسیا  مطالعه  در  .است

  خود  هایهنامپرسش   با  همگرا  سازه  روایی  طریق  از   هنامپرسش
 و   (r=88/0)  تحصیلی  خودکارآمدی  و  (r=83/0)  تنظیمی
  بود.  هنامپرسش  مناسب  روایی  از  نشان  (r=-0/ 17)  اضطراب
 (2018)   همکاران  و  گارسیا  توسط   هنامپرسش  پایایی  همچنین

  ترتیب  بهها  مقیاس   خرده  برای  و  83/0  کرونباخ  آلفای  روش   به
  این   در   نمره  حداقل  شد.  محاسبه   86/0  و  0/ 81  ،75/0

   .است 45 حداکثر و 9 هنامپرسش
 در   10راتر  توسط  مقیاس   ینا  :9کنترل  منبع   هنام پرسش 

  زمینه   در  فرد،  یافته  تعمیم  انتظارات  ارزیابی  برای  ،1966  سال
  این  .است  گردیده   تهیه  تقویت،  بیرونی  یا  درونی  کنترل
  کنترل   به   مربوط  اول  سول  5  که  است  سوالی  10  هنامپرسش
 این   است.  بیرونی  کنترل  به  مربوط  دوم  سؤال  5  و  درونی

 کاملاً   از  ایدرجه  هفت  لیکرتی  بندیدرجه  دارای  هنامپرسش
  ه نامپرسش این .است (1 نمرۀ) مخالفم کاملاً تا (7 نمره) موافقم

 
7 Schoolwork Engagement Inventory (SEI) 

8 Salmela-Aro & Upadaya 

9 Control center questionnaire 

10 Rotter 



 ... گریگری و منبع کنترل با میانجی گریزی تحصیلی در دانشجویان: نظریه خودتعیینتدوین مدل آداب  همکاران: و  بیلیس 70

 

  . است  بیرونی  کنترل  و  درونی  کنترل  مقیاس   خرده  دو  دارای
 (1995)  همکاران  و  اسمیت  .است  70  حداکثر  و   10  نمره  حداقل
 کشور 43 میان در فرهنگی بین پژوهشی با را مقیاس  این اعتبار
 پایایی  و  روایی  (1966)  راتر  پژوهش  در  همچنین  اند.کرده   تایید
 تا  0/ 70  از  کرونباخ  آلفای  روش   از  استفاده   با   را  هنامپرسش   این
  ضریب   نیز   کشور  داخل  تحقیقات  در  است.  شده  گزارش   86/0

  همکاران   و  جهانی  پژوهش  در  شده  محاسبه  کرونباخ  آلفای
 ن یهمچن  شد.  برآورد  82/0  بالای  هنامپرسش   این  برای  (1392)

 روایی   کرونباخ  آلفای  ضریب  از  استفاده  با  پایایی  پژوهش  نیا  در
 و  محاسبه  78/0  و  73/0  ترتیب  به   بیرونی  و  درونی  کنترل  برای

   شد. گزارش 
 این   :1کلاس  در  ادبیبی   به  نگرش  هنام پرسش 

  مقیاس  اساس   بر  (2016)  همکاران  و  2فارل   توسط  هنامپرسش
 برای   (2007  ،3)مارینی  نوجوانان  درس   کلاس   در  ادبیبی

  ساخته   دانشگاه  دوران  در  تحصیلیهای  ادبیبی  انواع  سنجش
 اولیه  ه نامپرسش  سؤال   20  (2016)  همکاران  و  فارل  است.  شده

 کاهش   برای  وها  ادبیبی  انواع  با  مرتبط  کاملا  سؤال  10  به  را
 و  10  مقیاس   این   در  نمره  حداقل  دادند.  تغییر  مقیاس،  طول

  غیر   ادبیبی  بعد  2  دارای  ه نامپرسش  این  .است  50حداکثر
  ( 10  تا  6  )سوالات  عامدانه  ادبیبی  و  (5  تا  1  )سوالات  عمدی

 از   ایدرجه  پنج  لیکرتی  بندیدرجه  دارای  مقیاس   این  .است
  و  فارل  .است  (1  نمرۀ)  نادرست  کاملاً  تا  (5  نمره)  درست  کاملاً

  خرده   دو  تاییدی،  عاملی  تحلیل  از   استفاده  با  (2016)  همکاران
  تمام   که  شد  مشخص  عمدی  غیر  و  عامدانه  ادبیبی  مقیاس 

  بررسی   برای  همچنین  بودند،  مناسب  عاملی  بار  دارای  سوالات
های  مقیاس   خرده  همبستگی  ه،نامپرسش  این  همزمان  روایی

  و   57/0  ترتیب  به  ضداجتماعی  معیارهای  را  تحصیلی  ادبیبی
  ادبی بیهای  مقیاس   خرده  برای   رفتاری  مشکلات  و  43/0

 مد.آ  دست  به  0/ 29  و  35/0  ترتیب  به  غیرعمدی  و  عمدی

 
1 Attitudes Toward Classroom InCivility Questionnaire 

2 Farrell 

3 Marini 

 ادبیبی  مقیاس   خرده   برای  ه نامپرسش  این  پایایی  همچنین
  کردند. محاسبه 0/ 84 و 0/ 86 ترتیب به عمدی غیر و عمدی

  ی پندار محق  مقیاس   :۴تحصیلی   یپندارمحق  مقیاس
  هدف   با  2009  سال   در  5کمبل  و  چونینگ  ساخته  تحصیلی

  به   توجه   بدون  موفقیت،  برای  افراد   معقول   غیر   انتظار  ارزیابی
  دو  و  ماده   15  دارای  مقیاس   این   است.  شده  طراحی  خود  تلاش 
 جانبی  به   حق  و  ماده(  10)  شده  بیرونی  مسئولیت  مقیاس   خرده

  75  حداکثر  و  15  مقایس   این  در   نمره  حداقل  .است  ماده(   4)
hsj .  بعد   اما   یافته،  تمرکز  استاد   و  دانشجو   مسئولیت  بر  اول  بعد  
 و   استادان  مشی  خط  از  دانشجویان  انتظار  بر  جانبی  به  حق

 این  در  بالا های  نمره  .است  متمرکز  آنها  گذاری  نمره  راهبردهای
 رفتار  از   دانشجو  خاص  و  ناپذیرانعطاف  انتظارات  دهنده نشان  بعد

  بندی درجه  دارای  مقیاس   این  اوست  گذارینمره   سیستم  و  استاد
  نادرست   کاملاً  تا  (5  نمره)  درست  کاملاً  از  ایدرجه  پنج  لیکرتی

 روش  از  استفاده  با  (2009)  کمبل  و  چونینگ  .است  (1  نمرۀ)
 درصد 40  که  آوردند  دست  به  را  عامل   دو  اکتشافی  عامل   تحلیل

  برای   مقیاس   این  سازندگان  کند. می  تبیین  را  کل  واریانس  از
  و   بردند  کار  به  را  کرونباخ  آلفای  ضریب  مقیاس   اعتبار  تعیین
 بعد   برای  و  81/0  ضریب  شده  بیرونی(  مسئولیت)  اول  بعد  برای
 در  ینهمچن  آمد.  دست  به  0/ 62  ضریب  (جانبی  به  حق)  دوم

 یی روا  کرونباخ  یآلفا  یبضر  از  استفاده  با  یاییپا  پژوهش  ینا
 حق  و  ماده(  10)  شده  بیرونی  مسئولیت  مقیاس   خرده  دو  یبرا
 گزارش  و  محاسبه  72/0  و  0/ 77  یبترت  به  ماده(  4)  جانبی  به

  شد.

 

 ها یافته

 5/56)  نفر  113  که  داد  نشان  شناختیجمعیت  متغیرهای  بررسی
  کارشناسی   دانشجوی  پسر  درصد(  5/43)   نفر  87  و  دختر  درصد(
  نظر   از  اند.بوده   خوزستان  دانشگاهی  جهاد   عالی  آموزش   موسسه 

 13)  نفر  26  سال،  30  تا  18  بین  درصد(  82)   نفر  164  سنی،

 
4 Academic Entitlement Questionnaire 

5 Chowning & Campbell 

 گیری های فنی ابزارهای اندازه مشخصات و ویژگی.  1جدول 
 شیوه نمره گزاری  ها مؤلفه  تعداد گویه  سال  سازنده  اسم ابزار  ردیف 

 ( 1=تا خیلی کم   5=از )خیلی زیاد  خودمختاری، ارتباط و شایستگی  21 1985 دسی و رایان  گری نامه نیازهای اساسی خودتعیین پرسش  1

 انرژی، جذب و تعهد  9 2012 آرور و آپادایا -سلالملا  فهرست مشغولیت در تکالیف تحصیلی  2
تا کاملا    5=از )کاملا درست است 

 ( 1=نادرست 
 ( 1=تا کاملا مخالفم   7=از )کاملا موافقم  درونی و بیرونی  10 1966 راتر  نامه منبع کنترل پرسش  3

 ادبی غیر عمدی و عامدانه بی  10 2016 فارل و همکاران  ادبی در کلاس نامه نگرش به بی پرسش  4
تا کاملا    5=از )کاملا درست است 

 ( 1=نادرست 

 15 2009 چونینگ و کمبل  پنداری تحصیلی نامه محق پرسش  5
و حق به    شده مسئولیت بیرونی 

 جانبی 
تا کاملا    5=از )کاملا درست است 

 ( 1=نادرست 
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 سنی  بازه  در  درصد(  5)  نفر  10  و  40-31  سنی  بازه  در  درصد(
 توصیفی   آمارهای  شاخص  (1)   جدول  در  بودند.  سال  50  تا  41

  استاندارد،  انحراف  میانگین،  نظیر   شده  بررسی  نمونه  برای
  آورده  پژوهش  متغیرهای  کشیدگی  و  کجی  و  حداکثر  و  حداقل

 معادلات   مدلهای  مفروضه  ها،داده  تحلیل  از  پیش   است.  شده
  بودن   نرمال  بررسی  جهت  راستا  همین  در  شد.  بررسی  ساختاری
 جدول   طبق  که  شد  استفاده  کشیدگی  و  کجی  آزمون  از  متغیرها

  تا   10)  از  کمتر  کشیدگی  و  (-2  تا  2)  از  کمتر  کجی  مقادیر  (1)
  همچنین   است.  هایداده  توزیع  بودن  نرمال   از  نشان  و  بود  (-10

  شاخص   چنانچه  متغیرها  بین  چندگانه  خطیهم  بررسی  برای
  شاخص   و  (1/0  از  بیشتر  )ترجیحا   یک  از  ترکوچک  1تحمل 

  خطی هم   مفروضه  از   گفت  توانمی   باشد  10  از   ترکوچک  2تورم 
  گرفته  صورت تحلیل طبق .است نگرفته صورت تخطی چندگانه
  و   802/0  و  0/ 531  تحمل  اماره  برای  مقدار  بیشترین  و  کمترین

  از   نشان  که  بود.  025/3  و  2/ 751  واریانس  تورم  عامل  برای
 تک  پرت  هایداده   بررسی  برای  بود.   چندگانه نبودن    خطیهم

  ای جعبه  نمودار  از  پژوهش  متغیرهای  در  متغیری  چند  و  متغیری
 از  و  شناسایی  پرت   داده   9  که  شد  استفاده   ماهالانوبیس  فاصله  و

 استقلال  بررسی  منظور  به  همچنین  شدند.  گذاشته  کنار  تحلیل
  به   92/1  مقدار  که  شد،  استفاده  واتسون  دوربین  آزمون  از  خطاها
  وجود  بیانگر  که  دارد  قرار  5/2-5/1  طیف  بین   چون  و  آمد  دست

 مشکلی  جهت،  این   از  بنابراین  .است  خودهمبستگینداشتن  
 ندارد.  وجود  ساختاری معادلات یابیمدل  تحلیل برای

 و  ساختاری  معادلات  مدل  روش   با   پیشنهادی  الگوی

 
1 Tolerance 

2 Variance Inflation Factor (VIF) 

 بررسی   کلی  برازش های  شاخص  اساس   بر   AMOS  افزارنرم
  الگوی   این  برازندگیهای  شاخص  (2)  جدول  طبق  که  شد

 همکاران  و  میرز  شده  مطرحهای  ملاک  با  مطابق  پیشنهادی
 در  (1)  شکل  اساس   بر  دارد.  قبولی   قابل  برازش   و  است  (2006)

  بیشترین   انرژی  مؤلفه  تکالیف،  در  مشغولیت  هایمؤلفه   میان
،   β  = 91/0)  است  داشته  تحصیلی  یگریزآداب   تبیین  در  را  وزن
05/0=P).  حق   مؤلفه  تحصیلی،  یپندار محق  هایمؤلفه  میان  از  
،    β  =93/0)  است  داشته  را  وزن   بالاترین  نیز  بودن  جانب  به

05/0=P) . 

 کنترل  منبع  و  خودمختاری  علی رابطه  پژوهش، پیشنهادی  مدل . 1 شکل

  پنداریمحق   و  تکالیف در مشغولیت گریمیانجی  با تحصیلی یگریزآداب  با
 تحصیلی

 

 برازندگی   هایشاخص  همه  ،4  جدول  هایداده   به  توجه  با
  شده   هنجار  شاخص  (،χ2)   کای  مجذور  مقدار  مقادیر  همچون
 (، NFI)  شده  هنجار  برازندگی  شاخص  (،χ2df/)   کای  مجذور

 ( TLI) لویس _ توکر شاخص (،CFI) تطبیقی برازندگی شاخص
 (RMSEA)  خطا  مجذورات  میانگین  جذر  شاخص  و

  به   ادامه   در   هستند.  هاداده   با   مدل   قبول   قابل   برازش   دهندهنشان
  به   مسیر  ضرایب   گرفتن  نظر  در  با   مستقیم،  هایفرضیه  بررسی
  به   مربوط  هاییافته  پردازیم.می  پژوهش  مدل   در  آمده  دست
 متغیرهای  مستقیم  اثرات  به   مربوط   مسیر  ضرایب  برآورد

 است.  شده ارائه 3 جدول در پژوهش

 آماری متغیرهای پژوهش ها  شاخص .  2جدول  

انحراف   میانگین  متغیر/خرده مقیاس 
 کشیدگی  کجی  حداکثر  حداقل  معیار 

 -1/ 491 0/ 170 32 10 3/ 30 25/ 14 خودمختاری 
 -1/ 300 -0/ 098 25 7 4/ 52 20/ 96 کنترل درونی 
 -1/ 325 -0/ 087 24 8 5/ 08 19/ 17 کنترل بیرونی 

پنداری  محق 
 تحصیلی 

74 /40 86 /2 17 55 108 /0- 408 /1- 

مسئولیت بیرونی  
 شده 

52 /35 28 /4 19 45 078 /0- 465 /1- 

 -1/ 091 -0/ 144 18 10 5/ 73 14/ 86 حق به جانبی 
گریزی  آداب 

 تحصیلی 
20 /34 81 /6 26 45 061 /0- 510 /1- 

 -1/ 382 -0/ 036 25 14 6/ 11 19/ 82 ادبی غیر عمد بی 
 -1/ 296 -0/ 120 22 10 5/ 60 14/ 70 ادبی عامدانه بی 

 -1/ 563 0/ 139 41 13 4/ 07 14/ 48 مشغولیت در تکالیف 
 -1/ 317 0/ 118 14 6 6/ 81 12/ 03 انرژی 
 -1/ 191 0/ 153 13 8 4/ 37 11/ 37 جذابیت 
 -1/ 296 0/ 096 14 6 5/ 77 10/ 19 تعهد 
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  های فرضیه  تمام  از  دهدمی  نشان  جدول  نتایج  که  طورهمان
  ی گریزآداب  به  خودمختاری  مستقیم  فرضیه  دو  مستقیم،
 در  تحصیلی  یگریزآداب   به  درونی  کنترل   منبع  و  تحصیلی

  شدند. معنادار غیر  p<0.01 سطح

 برای  دارد.  وجود  غیرمستقیم  مسیر   شش  حاضر،  پژوهش  در
  هیز  و   اندره  ماکرو   استراپ  بوت  آزمون   از  ایواسطه  روابط  آزمون

 مشاهده  زیر  جدول  در  را  آن  نتایج  که  شد  استفاده  (2022)
 دار امعن  001/0  درسطح  مستقیم  غیر  هایفرضیه  تمام  کنید.می

 شدند. 
 

 و بحث گیرینتیجه
  با   کنترل  منبع  و  خودمختاری  علی  بررسی  هدف  با   پژوهش  این

 و   تکالیف  در  مشغولیت  گریمیانجی  با  تحصیلی  یگریزآداب

 اولین  است.   گرفته   انجام   دانشجویان   در   تحصیلی   پنداری محق 
  یگریزآداب   با   تحصیلی   ی پندار محق   داد   نشان   پژوهش   یافته 

  دارا معن   001/0  سطح   در   و   مستقیم   ارتباط   β= 249/0  تحصیلی 
  و  شیرزادی   و   ( 2022)  کنپ   و   کنپ   های پژوهش   با   که   است 
 توانمی   یافته   این   تبیین   در   . است  همسو   ( 1400)   الاسلامی شیخ 

  افراد   که   صورت   این   به   کرد   استفاده  محور حق   ذهنیت   نظریه   از 
 هستند.  ویژه   امتیازات   مستحق   تلاش،   بدون   معتقدند   ، پندارمحق 

  و  1)گرینبرگ  است   همراه   خودتنظیمی   کاهش   با   نگرش   این 
  اجتماعی  یادگیری   نظریه  طبق   همچنین  و   ( 2008  همکاران، 

 نامناسب، رفتاری  الگوهای از  تقلید  با  افرادی  جنین   ( 1986)   بندورا 
 کنند.می   تکرار   آموزشی   محیط   در   را   انه گریز آداب   رفتارهای 

های  نگرش   صورت   به   است   ممکن   یلی تحص   ی پندارمحق 
  شود.   ظاهر   اساتید   یا ها  همکلاسی   با   ادبانه ی ب  تعاملات   ، طلبکارانه

 احساس   معمولا   هستند   یلی تحص   ی پندارمحق   ی دارا  که   ی افراد 
 برتر  و   بالاتر   دیگران   از   را   خود   که   صورت   این   به   دارند   برتری 

  توجهبی   کلاس   مقررات   و   قوانین   به   سبب   همین   به   ؛ دانندمی 
  این   دیگر   یافته   جمله   از   (. 2009  همکاران،   و   2)ریچمن  هستند 

 تحصیلی  ی گریزآداب   با   خودمختاری   شد،   مشخص   پژوهش 
 با  یافته   این   (. p>0.01  و   β= -06/0)   ندارد   دار امعن   مستقیم   رابطه 
 با  و   ناهمسو   ( 2023)  همکاران   و   زایاو   های پژوهش   نتایج 

 همکاران  و   موسوی   و   ( 1400)  همکاران   و   رضایی   های پژوهش 
  و  منفی   مستقیم   رابطه ها  پژوهش   اکثر   . است  همسو   ( 1401) 

 نشان  را   تحصیلی   ی گریز آداب   و   خودمختاری   سازه   دو   بین   دار ا معن 
  توانمی   حاضر   یافته   در   رابطه   این   نبودن   دار ا معن   مورد   در   اند. داده 

 کرد،  استفاده   ( 2017)  رایان   و  دسی   ی گر خودتعیین   نظریه   از 
 که  شود می   سازگارانه   رفتارهای   به   منجر   زمانی   تنها   خودمختاری 

 است  ممکن   باشد.   همراه   محیطی   حمایت   و   خودکارآمدی   با 
 دلیل  به   اما   ؛باشد   داشته   بالایی   خودمختاری   احساس   دانشجویی 

 
1 Greenberger 

2 Richman 

 پژوهش   یبین متغیرها اثرات مستقیم ضرایب مسیر.  3جدول 

 
 مستقیم   مسیرهای 

 ها شاخص 
  مسیر   ضرایب 

 استاندارد 
  مسیر   ضرایب 

 T SE p استاندارد   غیر 

  ی گریز آداب   -  خودمختاری 
 تحصیلی 

06 /0- 09 /0- 344 /1 092 /0 325 /0 

  -  بیرونی   کنترل   منبع 
 تحصیلی   ی گریز آداب 

182 /0 190 /0 270 /4 090 /0 001 /0 

  –  درونی   کنترل   منبع 
 0/ 498 0/ 052 1/ 171 0/ 011 0/ 012 تحصیلی   ی گریز آداب 

  در   مشغولیت   -  خودمختاری 
 0/ 001 0/ 093 -3/ 655 0/ 162 0/ 132 تکالیف 

  -  بیرونی   کنترل   منبع 
 0/ 001 0/ 035 -5/ 741 -0/ 222 -0/ 220 تکالیف   در   مشغولیت 

  -  درونی   کنترل   منبع 
 0/ 001 0/ 037 -3/ 071 -0/ 331 0/ 305 تکالیف   در   مشغولیت 

  ی پندار محق   -  خودمختاری 
 0/ 001 0/ 130 5/ 535 -0/ 180 -0/ 169 تحصیلی 

  -  بیرونی   کنترل   منبع 
 0/ 001 0/ 097 7/ 821 0/ 206 0/ 188 تحصیلی   ی پندار محق 

  -  درونی   کنترل   منبع 
 0/ 001 0/ 104 -4/ 966 -0/ 120 -0/ 124 تحصیلی   ی پندار محق 

  -  تکالیف   در   مشغولیت 
 0/ 001 0/ 347 -3/ 806 -0/ 258 -0/ 272 تحصیلی   ی گریز آداب 

 های برازش مدل پیشنهادی نتایج شاخص   . ۴  جدول 

مقادیر  
 شده محاسبه 

آستانه  
 قبول قابل 

 های برازش شاخص  تفسیر 

157 /29 -- -- Chi-sqaure (CMIN)    ( دو مجذور خی ) 

23 -- -- dF    )درجه آزادی( 

 برازش  3تا    1بین   1/ 268
CMIN/dF   ( دو به  نسبت مجذور خی

 ( درجۀ آزادی 

 ( شاخص برازندگی تطبیقی )    CFI برازش  0/ 90< 0/ 998

 لویس( -شاخص برازندگی توکر )    TLI برازش  0/ 90< 0/ 996

 ( شاخص برازندگی هنجارشده )   NFI برازش  0/ 08> 0/ 990

 برازش  / 060> 0/ 037
RMSEA   (  ریشه دوم میانگین مجذورات

 ( خطای تقریب 

نتایج آزمون بوت استراپ ماکرو پریچر و هیز برای تمامی مسیرهای  .  5جدول  

 ای واسطه 

متغیر  
 مستقل 

متغیر  
 متغیر وابسته  ای واسطه 

 مدل پژوهش 
اثر غیر  
خطای   حد بالا  حد پایین  مستقیم 

 استاندارد 
P 

مشغولیت در   خودمختاری 
 تکالیف 

گریزی  آداب 
 0/ 001 0/ 0621 -0/ 3694 -/ 1235 0/ 240 تحصیلی 

پنداری  محق  خودمختاری 
 تحصیلی 

گریزی  آداب 
 0/ 001 0684 -0/ 5543 -0/ 1235 -0/ 416 تحصیلی 

کنترل  
 بیرونی 

مشغولیت در  
 تکالیف 

گریزی  آداب 
 0/ 003 0/ 1001 0/ 6855 0/ 2965 -0/ 484 تحصیلی 

کنترل  
 بیرونی 

پنداری  محق 
 تحصیلی 

گریزی  آداب 
 0/ 001 0/ 1239 0/ 9065 0/ 4155 0/ 661 تحصیلی 

کنترل  
 درونی 

مشغولیت در  
 تکالیف 

گریزی  آداب 
 0/ 001 0/ 1157 0/ 7724 0/ 3272 0/ 536 تحصیلی 

کنترل  
 درونی 

پنداری  محق 
 تحصیلی 

گریزی  آداب 
 0/ 002 0/ 1131 1/ 0602 0/ 6116 0/ 841 تحصیلی 
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 از  انه گریز آداب   رفتارهای   شخصی   یا   فرهنگی   اجتماعی،   عوامل 
  باورشان   اساس   بر   افراد   ، بندورا   نظریه   اساس   بر   دهد.   نشان   خود 

 کاری  چه   که   گیرند می   تصمیم   کارها،   انجام   در   خود   توانایی   به 
 لزوماً   کنند، می   خودمختاری   احساس   که   دانشجویانی   د. دهن   انجام 

 دانشجویی  است   ممکن   ندارند.   بالایی   خودکارآمدی   احساس 
 به  اما  ؛ است   آزاد   یادگیری   های روش   انتخاب  در   که   کند   احساس 

 به  وظایف،   برخی   انجام   در   خود   توانایی   عدم   به   باور   دلیل 
 از  (. 2017  ، 1رایان  و   )دسی   آورد  روی   گریزانه آداب   رفتارهای 

  افزایش  را   درونی   انگیزش   تواند می   خودمختاری   احساس   سویی 
 درونی،  انگیزش   با   افراد   که   نیست  آن   معنای   به   این   اما   دهد، 

  است  ممکن   دهند. می   نشان   خود   از   مناسبی   رفتارهای   همیشه 
  حضور  کلاس   در  خاص،   موضوعی   به   علاقه   دلیل   به   دانشجویی

 اجتماعی،  های مهارت   بر   نداشتن   تسلط   دلیل   به   اما   ؛ باشد   داشته 
  ،2بایتمیر  و   )بوزموگ   .ده   نشان   خود   از   گریزانه آداب   رفتارهای 

 بیرونی  کنترل   منبع   دار ا معن   رابطه   پژوهش   این   دیگر   یافته   (. 2022
  با  β= 012/0  درونی   کنترل   منبع   رابطه   داری ا معن  عدم   و 

  همکاران  و   کاهیادی   های پژوهش  با که   بود  تحصیلی   ی گریز آداب 
 اساس   بر   . است  همسو   ( 2012)   3جکس  و   اسپرونگ   و   ( 2021) 

  معتقدند  که   درونی   کنترل   منبع   با   افراد   اجتماعی،   کنترل   نظریه 
 پایبندی  و   تعهد   احتمالًا  است،   خودشان   کنترل   تحت   زندگی   نتایج 

 باور  این   .داشت   خواهند  تحصیلی   قوانین   و   هنجارها   به   بیشتری 
 و انحرافی   رفتارهای  کاهش   به   مستقیماً  تواند می   کنترل،   به   داخلی 
 منبع  رود می   انتظار   اگرچه   .شود   منجر   تحصیلی   ی گریز آداب 

  این  اما   ؛ باشد   داشته   رابطه   ی گریزآداب   کاهش   با   درونی   کنترل 
 دلیل  به   تواند می   که   .است   نبوده   معنادار   مطالعات   برخی   در   رابطه 
 و  خانوادگی  فشارهای   آموزشی،   محیط   مانند   ای زمینه   عوامل   نقش 
 قدرت است   ممکن   ای زمینه   عوامل   این   باشد.   اجتماعی های  شبکه 

 از  .کنند   تعدیل   را   ی گریز آداب   بر   درونی   کنترل   منبع   اثرگذاری 
  پایبندی  و   تعهد   احساس   ، بیرونی   کنترل   منبع   با   افراد   دیگر،   سوی 

 عدم  به   باور   این   .دارند   تحصیلی   هنجارهای   و   قوانین   به   کمتری 
 کردن  رها   و  مسئولیت   نپذیرفتن   به   منجر   نتایج،   بر   شخصی   کنترل 

 دلیل  به   بیرونی،   کنترل   منبع   با  افراد   .شود می   تحصیلی   تعهدات 
 برای  کمتری   تلاش   و   انگیزه   نتایج،   بر نداشتن    کنترل   به   باور

  آنها  .دهند می   نشان   خود   از   کلاسی   های فعالیت   در   فعال   مشارکت 
  در  و   بدهند   گوش   درس   به   توجه بی   و   منفعل   طور   به   دارند   تمایل 
رابطه   همچنین   .نکنند   مشارکت   کلاسی   های فعالیت   و ها  بحث 

 با  که   بود.   دار ا معن   تکالیف   در   مشغولیت   با   خودمختاری   فرضیه 
  و  کاهیادی   و   ( 2024)   همکاران   و   4گاپتا  های پژوهش   نتایج 

  عنوان   توان می   یافته   این   تبیین   در   . است   همسو   ( 2021)   همکاران 
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 احساس   خود   یادگیری   یند فرآ   در   افراد   که   ی هنگام که    کرد 
 تکالیف  بر   یشتری ب   تعلق   و   کنترل  احساس   کنند، می   استقلال 

 انتخاب  تا   دهد می   اجازه   آنها   به   استقلال   ین ا   دارند.   خود   یلی تحص
  عهده   بر   را   خود   یری دگ یا   یت مسئول   و   کنند   یین تع  اهداف   کنند، 

  یف تکال   انجام   در   مشغولیت   و   یزهانگ  یش افزا   به   منجر   که   یرند، بگ 
 و  ی چگونگ  مورد   در   یری گ یم تصم  ی برا  قدرت   احساس   شود. می 

 حس  و   کند   یت تقو   را   ی درون   یزه انگ   تواند می   یف تکال   یل تکم   روش 
 و  درگیری   از   ی بالاتر  سطوح   یجه نت   در   و   کند   یت تقو   را   یت عامل 

  باشد.   داشته   همراه   به   را   یف تکال   یل تکم   در   تلاش 

 یپندارمحق   با   خودمختاری   رابطه   داری ا معن   دیگر   فرضیه 
 شیخ  و   شیرزادی   پژوهش   با   که   β= -169/0  بود   تحصیلی 

 توانمی   یافته   این   تبیین   در   . است   همسو   ( 1400)  الاسلامی 
  (2017)   رایان   و   دسی   ی گر خودتعیین   نظریه   طبق که    کرد   عنوان 
  احساس   خود   یلی تحص   های فعالیت   در   افراد   که   ی هنگام

  یشتریب   احتمال   باشند،   داشته   یقو   ی گرخودتعیین   و   خودمختاری 
 دست  به   را   خود   یادگیری   یج نتا  و   یند فرآ   به   تعلق   حس   که   دارد 
 افراد  ( 1985)   واینر   اسناد   نظریه  طبق   همچنین   . یرند بگ 

 کنند،ی م   یتتقو   را   ی شخص  پذیری یت مسئول   یت ذهن  یخودمختار 
 نسبت  توانایی(   و   )تلاش   درونی   عوامل   به   را های  موفقیت   یعنی 
های  اسناد   از   ناشی   ی پندار محق   احساس   با   تواند می   که   دهند می 

 در  خودمختاری   تقویت   با   کند.   مقابله   روابط(   و   )شانس   بیرونی 
 کنند،  کار   سخت   تا   شوند می   یق تشو   افراد   ی، آموزش   های محیط 
  یقطر   از   را   خود   ی دستاوردها   و   کنند   یین تع   ینانه ب واقع   اهداف 

  نشان  نتایج   علاوه   به   آورند.   دست   به   خود های  انتخاب   و   قدامات ا 
-0/ 124  درونی   کنترل   منبع   و   β= 0/ 188  بیرونی   کنترل  منبع  داد 
 =β   این  که   دارد   دار ا معن   مستقیم   رابطه  تحصیلی   ی پندارمحق   با 

  و  6فروماس   و   ( 2023)   5باب  و  کران   های پژوهش   نتایج   با  یافته 
  عنوان   توان می   یافته   این   تبیین   در   . است   همسو   ( 2019)   همکاران 

 کنترل  منبع   ( 1966)  راتر   کنترل   منبع   نظریه   طبق   که   کرد 
  آنها   یلی تحص   یج نتا   که   کنند می   احساس   افراد   آن   در   که   ی، خارج

 یا  ین قوان   ها، یت شخص   مانند   ؛ یخارج  عوامل   یر تأث   تحت   شدت   به 
 یلیتحص   ی پندارمحق   احساس   به   تواند می   واقع   در   است،   یط شرا 

 بدون  ید با   یتموفق  که   باورند   ینا   بر   افراد   ی وقت  .دهد   افزایش   را 
  کنترل   های یسم مکان   برسد،   آنها   به   ه توج   قابل   یستگی شا   یا   تلاش 

  ینکه ا   یشنهاد پ   با   را   ی پندارمحق   یت ذهن   ین ا   توانند ی م   یرونی ب 
 یینتع   خودشان   اقدامات   از   خارج   ی عوامل   توسط   یج نتا   و   ها پاداش 

  سازمانی   عدالت   نظریه   طبق   دیگر   سوی   از   کنند.   یت تقو   شوند، ی م 
 آموزشی  سیستم   کنند   احساس   افراد   وقتی   ( 1990)   گرینبرگ 
 و  شده   تقویت   بیرونی   کنترل   منبع   )تبعیض(   باشد   ناعادلانه 

 یدارا   افراد   که   زمانی   اما   یابد. می   افزایش   نان آ   در   ی پندارمحق 
  یشخص  یت مسئول   یاد ز   احتمال   به   باشند،   ی درون  کنترل   منبع 
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 نتیجه  را   یت موفق   و   یرند گ می   عهده   بر   را   خود   ی دستاوردها 
  کنترل  ی درون   حس   ین ا   دانند. می   خود های  یی توانا   و ها  تلاش 

 بر  ی مبتن  ی دستاوردها  و   ی کوش سخت   یری، پذ یت مسئول   یت ذهن 
 در  و  است   ی پندارمحق   با   تضاد   در   که   کند می   یت تقو   را   یستگی شا 

 به  تحصیلی   ی گریز آداب   با   تکالیف   در   مشغولیت   فرضیه   نهایت 
  با   که   است   β= -0/ 272  شد  دار   معنی   مستقیم   صورت 

 همکاران  و   کاهیادی   و  ( 2024)  همکاران   و   گاپتا  های پژوهش 
 جریان  نظریه   از   توانمی   یافته   این   تبیین  در   .است   همسو   ( 2021) 

 بهره  است   تکالیف   در  عمیق   درگیری   از  ناشی   که   ( 1990  )میهالی،
 شودمی   جذب  تکالیف   حل  برای   افراد  توجه  تمام  که  زمانی   جست، 

  مانند  انحرافی   رفتارهای   برای   را   جریان   حرالت   شناختی   منابع 
 شناختی،  بار   نظریه   طبق   همچنین   دهد. می   کاهش   ی گریز آداب 

 و  کند می   پر   را   فرد   ذهنی  طرفیت   تکالیف،   با  شناختی   درگیری
  مشغول   سازد. می   محدود   را   نامروبط های  محرک   پردازش   امکان 
 یبرا  مثبت   ی خروج   یک   عنوان   به   تواند می   یف تکال   در   شدن 

 سمت  به   را  ی منف  احساسات   و   کند   عمل   یدی ناام   و   استرس 
  غیر  فرضیه   اولین   کند.   یت هدا  سازنده   یلی تحص  های فعالیت 

  با  تحصیلی   ی گریز آداب   و   خودمختاری  بین   یعنی   مستقیم 
 برای  β= 0/ 209  شد   تأیید   تکالیف  در   مشغولیت   گری میانجی 

  خودمختاری  احساس   که   افرادی   گفت،   توان می   رابطه   این   تبیین 
 دارند  کارهایی   انجام   برای   بیشتری   انگیزه   معمولًا  دارند،   بالاتری 

 هستند.  مند علاقه   ها آن   به   یا  اند کرده   انتخاب   خودشان   که 
 تکالیف  انجام   و   انتخاب   در   که  کند   احساس   فرد   اگر   بنابراین، 
 تکالیف  در   بیشتری   مشغولیت   احتمالًا  است،   خودمختار   تحصیلی 

 در  مقاومت   تواند می   خودمختاری   احساس   همچنین   ، داشت  خواهد 
 احساس   شجویان دان   زیرا   دهد.   کاهش   را   تکالیف   انجام   برابر 
 انتخاب  خودشان   و   نشده   تحمیل   ها آن   به   تکالیف   که   کنند می 

 البته .( 2021 همکاران،   و  )جیانگ  دهند  انجام  را  ها آن  که  اند کرده 
 و  تحصیل   اهمیت   به   فرد   که   است   این   به   مشروط   رابطه   این 

 احساس   این   .باشد  قائل   ارزش   و   باشد   برده   پی   تکالیف   انجام 
 زمان  صرف   و   تکالیف   انجام   برای  را   فرد   درونی   انگیزه   مالکیت، 
  خودمختاری  از   ناشی   درونی   انگیزه   بنابراین   دهد. می   افزایش 

 تکالیف  انجام   به   بیشتری   جدیت   و   علاقه   با   فرد   شود می   باعث 
  در  دانشجو   مشغولیت   افزیش   به  منجر   مستقیم  طور  به   که   بپردازد 
 افرادی  دیگر   سوی   از  (. 2023  همکاران،   و   ژایائو )   شود می   تکالیف 

 بیشتری  انرژی   و   زمان   و   دارند   تکالیف   در   بیشتری   مشغولیت   که 
 گریزآداب   رفتارهای   انجام   برای   کمتری   فرصت   دهند می   خرج   به 

 را  و...   همراه   گوشی   از   استفاده   همکلاسیان،   با   صحبت   همچون 
  (. 2017  ، 1ناکاتا  و  گابالدوین )ا   داشت   خواهند 

  و  خودمختاری   بین   رابطه   مستقیم   غیر   فرضیه   دومین 
 تأیید  تحصیلی   ی پندارمحق   گری میانجی   با  تحصیلی   ی گریز آداب 
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  ی گرخودتعیین   نظریه   ار   توان می   رابطه   این   تبیین   در   شود. می 
 خودمختاری به  نیاز  که  زمانی  .کرد استفاده  ( 2012  رایان،  و  )دسی 
 بر  بیشتری   کنترل   و   استقلال   احساس   آنها   شود، می   برآورده   افراد 

  تواندمی  خودمختاری  احساس  این  .دارند  خود  تصمیمات  و   رفتارها 
 که  افرادی   شود.   تحصیلی   ی پندارمحق   احساس   کاهش   به   منجر 

  آنها  به  باید  که  کنند می  احساس  کمتر  دارند،  بیشتری  خودمختاری 
 یگرخودتعیین های  توانش   که   افرادی   .شود   داده   خاصی   امتیازات 

 یعنی  ؛ کنند می   ی گرخودتعیین   و   شایستگی   ادارک  اند، گرفته   قرا   را 
 افراد گذارد.  اثر  عملکردشان  بر  بیرونی  عوامل  دهند نمی  اجازه  آنان 

 جهت  در   و   کنند می   تعیین   اهدافی   هود   برای   خودمختاری   دارای 
 شناختی  عاطفی،   لحاش   به   آنان   واقع   در   کوشند. می   بدان   رسیدن 

 برای  افراد   این   شوند. می   خود   تکلیف   و   هدف   گیر   در   رفتاری   و 
  از  پرسش   همچون   هایی توانش   از   یادگیری   مشکلات   بر   غلبه 

  مسئله،   باره   در   بیشتر   توضیبح   تقاضای   ها، کلاسی هم   و   اساتید 
 همین  به   و   کنند می   استفاده   مسئله های  حل   راه   و ها  سرنخ   گرفتن 
 از  دلیل بی   امتیازات   گرفتن   با   رابطه  در   کمتری   ی پندار محق   سبب 
 برای  کمتری   فرصت   جهت   همین  به   ؛ کنند می   تجربه   را   اساتید 
 همکاران،  و   2)ریان  کنند می   پیدا   گریز آداب   رفتارهای   انجام 
 کنترل  منبع   بین   رابطه   مستقیم   غیر   فرضیه   سومین   .( 2019
 مشغولیت گری میانجی  با  تحصیلی  ی گریزآداب  و   درونی  و  بیرونی 

 از توان می  فرضیه  این  تبیین  برای  شود. می  تأیید   رابطه   تکالیف  در 
  درونی  کنترل   منبع   با   افراد   کرد.   استفاده   راتر   کنترل   منبع   نظریه 

  کنترل   تحت   شان شکست   و   موفقیت   و   رویدادها   که   معتقدند 
  تحصیلی تکالیف  در  بیشتری  مشغولیت احتمالًا افراد  این  ، آنهاست

 خودشان  به   آنها   تلاش   نتایج   که   دانند می   چون   ؛ دهندمی   نشان 
  که  معتقدند   بیرونی   کنترل   منبع   با  افراد   که   حالی  در   .دارد   بستگی 
 و  کاهیادی )  شود می   کنترل   بیرونی   عوامل   توسط   ا رویداده

 برای  افراد   خودتنظیمی   نظریه   طبق   همچنین   ، ( 2021  همکاران، 
  فرایندهایی  شامل   خودتنظیمی   توانایی   به   تکالیف،   در   موفقیت 

 سوی  از   .دارند   نیاز   ر رفتا   کنترل   و   تلاش   هیجانات،   تنظیم   مانند 
 در  افراد   پایدار   و   فعال   درگیری   به   تکالیف   در  مشغولیت   دیگر، 
 با افراد  مقابل،  در  .دارد  اشاره  آموزشی  های فعالیت  و   تکالیف   انجام 
 توسط  آنها   شکست   و   موفقیت   که   معتقدند   بیرونی   کنترل   منبع 

 مشغولیت  است   ممکن   افراد   این  شود. می   کنترل   بیرونی   عوامل 
 انهگریز آداب   رفتارهای   به   بیشتر   و   باشند   داشته   تکالیف   در   کمتری 
  که  معتقدند  چون  ؛(2024  همکاران،  و  3گوپال  )راجا  شوند  متوسل 

  منبع   بنابراین،  .دارد  بستگی  آنها  کنترل  از  خارج  عواملی  به  نتایج
  طور  به  تکالیف،  در  مشغولیت  افزایش  طریق  از  درونی  کنترل

 شود. می  تحصیلی  یگریزآداب  کاهش  موجب  غیرمستقیم
  در   مشغولیت  کاهش  طریق  از  بیرونی  کنترل  منبع  برعکس،
 ی گریزآداب  افزایش  موجب  غیرمستقیم  طور   به  تکالیف،
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 کشف  پژوهش  اینهای  محدودیت  جمله  از  .شودمی  تحصیلی
 حالت  این  در  که  بود  همبستگی  مبنای  بر  متغیرها  بین  روابط

  بین   اثرات  به  آزمایشگاهی  شده  کنترل  شرایط  همچون  نمیتوان
 آماری  جامعه  که  این   به  توجه  با  همچنین  برد،  پی  متغیرها
 آموزش   موسسه  کارشناسی  دانشجویان   صرفاً  حاضر  پژوهش

  لذا  بود.  محتاط  باید  نتایج  تعمیم  در  بود  دانشگاهی  جهاد  عالی
  سایر  در  مشابه  هایپژوهش  انجام  ضمن  شودمی   پیشنهاد
 شده  وکنترل  دقیق  اثرات   به  بردن  پی  منظور  به  جوامع،  و  مقاطع

  صورت  نیز  آزمایشی  نیمه  و  آزمایشی  هایپژوهش  متغیرها،  بین
 سنی   ایمداخله  راهکارهای  ارائه   جهت  به  همچنین  پذیرد.

  سنی   هایگروه   در  پیشنهادی  الگوی  شودمی  پیشنهاد  مناسب
 تحلیل  توانمی  نهایت  در  و  شود  مقایسه  دانشجویان  مختلف
 بین   رابطه  بر  تحصیلی  تکالیف  در  مشغولیت  و  جنسیت  تعاملی
  های پژوهش  در  یگریزآداب   رفتارهای   و  یگرخودتعیین  نظریه

 شود. بررسی نیز تیآ
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