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Abstarct Article Einfo 

 
The physical environment of teaching clinics includes elements whose 

improvement will improve the quality of the teaching clinic space as well as 

better perception and satisfaction of medical students. The purpose of this study 

is to explain the effective dimensions in the design of educational clinics' 

environment from the perspective of experts. In this study, the Delphi-hybrid 

research method was used and the study population was architecture and 

medical education experts. Theoretical and snowball methods were used to 

select the samples, and the interview sample size included 23 experts. With the 

help of open and axial coding technique and the formation of content target 

table, a researcher-made questionnaire was formed in the form of 110 questions 

and completed by experts in two stages. Finally, the results were extracted using 

Q-factor analysis. Based on the findings, the most influential factors on the 

design of educational clinics environment from the experts' perspective were 

located in the four dimensions of color, light, natural green space and artificial 

green space. The color dimension includes four categories: "the role of color 

compatibility with space, the role of color in vitality, the separation of the field 

or space with color, and the diversification of space with color in educational 

and therapeutic spaces," and the light dimension includes two categories: the 

role of light and the diversification of space with light. The results of this study 

indicate that the four dimensions of color, light, natural green space, and green 

space play a key role in creating and improving a desirable learning 

environment in educational clinics and affect the vitality and satisfaction of 

medical students. As a result, the learning environment is an important aspect 

of the medical education program that must be considered at all stages of 

education. 
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Extended Abstract 
Introduction 

The physical environment of educational clinics includes elements whose improvement from the perspective 

of vitality leads to an improvement in the quality of the educational clinic space as well as a better perception 

and satisfaction of medical students. The aim of this study is to explain the effective dimensions in the 

design of the educational clinic environment from the perspective of the vitality of medical students from 

the perspective of experts. 

Methodology 

In this study, the Delphi-mixed (qualitative and quantitative) research method has been used. The study 

population consisted of architecture specialists (university faculty members and architects in the medical 

field) and medical education specialists. Theoretical and snowball methods were used to select the samples, 

and the interview sample size after theoretical saturation included 23 specialists. Then, with the help of open 

and axial coding techniques and the formation of a content target table, a researcher-made questionnaire 

was formed in the form of 110 questions and completed by experts in two stages. Finally, the results were 

extracted using the Q-factor analysis method and the process of the effect of dimensions on the research 

variables was examined. 

Results and discussion 

Based on the research findings, the most influential factors on the design of the educational clinic 

environment from the experts' perspective were located in the four dimensions of color, light, natural green 

space, and artificial green space. The color dimension includes four categories: "the role of color 

compatibility with space, the role of color in vitality, separation of the field or space with color, and 

diversifying the space with color in educational and therapeutic spaces," and the light dimension includes 

two categories: the role of light and diversifying the space with light. The results of this study indicate that 

the four dimensions of color, light, natural green space, and green space play a key role in creating and 

improving a desirable learning environment in educational clinics and affect the vitality and satisfaction of 

medical students. Consequently, the learning environment is an important aspect of the medical education 

program that should be evaluated at the basic science, preclinical, and clinical stages.
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 واژگان کلیدی:

 ،یمعم       ار یطراح       

 ،یآموزش      یه     ادرمانگاه

 ،یتمندیرض    ا ،یس    رزندگ

 .یپزشک انیدانشجو

موجب  ،یاز منظر سرزندگ هاآناست که ارتقاء  یشامل عناصر یآموزش یهادرمانگاه یکالبد طیمح
 یپزشک انیدانشجو یتمندیادراک بهتر و رضا نیو هم چن یدرمانگاه آموزش یفضا تیفیبهبود ک

از منظر  یآموزش یهادرمانگاه طیمح یابعاد مؤثر در طراح نییپژوهش تب نی. هدف از اشودیم
 یدلف قیپژوهش از روش تحق نیمتخصصان است. در ا دگاهیاز د یپزشک انیدانشجو یدگسرزن

 یو متخصصان آموزش پزشک یاستفاده شده است. جامعه مورد مطالعه، متخصصان معمار یبیترک_
استفاده شده است و حجم نمونه  یو گلوله برف اییهنظراز روش  هانمونهبودند به منظور انتخاب 
 یکدگذار کی. سپس با کمک تکنشودیمنفر از متخصصان را شامل  23 ،یمصاحبه پس از اشباع نظر

شکل گرفته  سؤال 110جدول هدف محتوا، پرسشنامه محقق ساخته در قالب  لیو تشک یباز و محور
 Qعامل  لیبه روش تحل جینتا تیاست. در نها دهیگرد لیدو مرحله تکم یو توسط متخصصان ط

 هاییافته. بر اساس اندگرفتهقرار  یپژوهش مورد بررس یرهایمتغابعاد بر  ریتأث ندیاستخراج شده و فرآ
متخصصان در ابعاد  دگاهیاز د یآموزش یهادرمانگاه طیمح یعوامل بر طراح نیرگذارتریتأث ق،یتحق

گرفتند. که بعد رنگ شامل چهار  یجا یسبز مصنوع یو فضا یعیسبز طب یچهارگانه رنگ، نور، فضا
فضا با رنگ و متنوع  ایعرصه  کیتفک ،یرنگ با فضا، نقش رنگ در سرزندگ یسازگار نقش"مقوله 
است و بعد نور شامل دو مقوله نقش نور و متنوع  " یدرمان یآموزش یفضا با رنگ در فضاهاکردن 

سبز  یآن است که ابعاد چهارگانه رنگ، نور، فضا نیمب قیتحق نیا جیکردن فضا با نور است. نتا
 یآموزش یهادرمانگاهمطلوب در  یآموزش یو بهبود فضا جادیدر ا یدیسبز نقش کل یو فضا یعیطب

 یهاجنبهاز  یکی یریادگی طیمح جهیدارد. در نت یرتأث یپزشک انیدانشجو تیو رضا یو بر سرزندگ
 ردیقرار گ مورد توجه یمراحل آموزش یدر تمام دیبا دیاست که با یمهم برنامه آموزش پزشک

از منظر  یآموزش هایدرمانگاه طیمح ی(. ابعاد مؤثر در طراح1404صالح صدق پور، بهرام ) م،یمر ،یچانیس یقاسم م،یمر ،یاللهنعمتاستناد: 

 .110-۹1(، 3) 1، محورانسان یهاطیو مح یفصلنامه معمارمتخصصان.  دگاهیاز د یپزشک انیدانشجو یسرزندگ
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 مقدمه
 و Hutchinson,2003( و Bowen, 2005 دارد یادیز تیاهم ینیدر آموزش بال یریادگی یاددهی ندیاز فرآ یبه عنوان جزئ یآموزش طیمح

(Bullock, 2008دایسوق پ یآموزش یهادرمانگاهبه سمت  یمارستانیب یهابخشو  ینظر یهاکلاساز  یکه امروزه آموزش پزشک یی. ازآنجا 
 یشتریب تیاهم هادرمانگاهاست، آموزش در  ییبه صورت سرپا ماریبا ب لیپس از فراغت تحص یپزشک انیدانشجو واجهم نیشتریکرده است و ب

 Haghaniاست ) تیاهم حائزآموزش  ندیاز فرآ یدرمانگاه به عنوان قسمت طی. و مح(Keshmiri va Sajadi, 2020و  Haghani el atدارد )

el at, 2009, Keshmiri & Sajjadi, 2020یو اجتماع یعوام فرهنگ ،یعاطف ،یروان ،یکیزیو امکانات ف طیشرا یهکلشامل  یریادگی طی(. مح 
 یکیزیف ی( توجه به فضاهاEskandaritorbaghan el at, 2020) گذاردیم ریتأث یآموزش مؤسسه کیدر  رندهیادگی توسعهاست که بر رشد و 

 یروان یهاخواستهمتناسب با  یطیمراکز منجر به خلق مح نیا یمربوط به آن در طراح یانداردهااصول و است تیو رعا یدرمان یآموزش هاییطمح
ها و انسان نیمتناسب ب یا(. لذا طراحان و معماران ملزم به خلق رابطهAzemati el at, 2018) شودیم هاآن تیرضا جهیو درنت انیدانشجو

انسان و  وندیکه پ یمتفاوت داشته باشند؛ به نحو یهاطیاز رفتار انسان در مح یحیصح کدر دیاهدف ب نیبه ا لین یهستند و برا اطرافشان کالبد
متفاوت  راتیاثر گذاشته و تاث انیبر دانشجو میمستق ریبهطور غ توانندیم یطیمح ی(. پارامترهاArghiyani el at, 2019سازند ) تریمکان را قو

 یآموزش طیمح کیدر  مطلوب یکالبد یفضا (.Sarchemi va Heravi, 2015است )متفاوت  رندهیادگیو  یطیمح تیاغلب به نوع فعال یکیزیف
به اهداف خود  یابیدست یبرا یآموزش یهاطیسازد و مح فراهم رانیبهنجار فراگ یو بروز رفتارها یریادگی شیافزا یرا برا نهیاست که زم ییفضا

 (.Mclchlan & Leng, 2021کنند ) جادیا رانیفراگ یهامهارت یجهت رشد و ارتقا ددرتمام ابعا تیفیمناسب و با ک ییبتوانند فضا دیبا
 یارتقا س،یتدر تیفیک ،یریادگیبر سرعت  یرتأثفضا موجب  یکیزیف هاییژگیوو توجه به  یآموزش یالبد و فضاکآن،  یو طراح یمعمار یچگونگ

شود یم یریادگیمتنوع  لاتیو تسه زاتیبه تجه یدسترس ،یآموزش یهاهدفبه  یابیدر دست لیتسه ان،یدانشجو یرفتار اجتماع
(Eskandaritorbaghan el at, 2020با توجه به ا .)پاسخ مثبت  انیدانشجو یکیزیو ف یروان یازهایبه ن یآموزش یفضا طیموضوع اگر مح نی

موجب  طینامناسب مح یصورت طراح نیا ری. در غیابندیمو به عملکرد مطلوب دست  افتهی شیافزا یریادگیتمرکز کاربران بر امر  زانیدهد، م
 (.Livingston, 2021) شودیکاربران م یتیرضاو نا یپرتحواسو  یخستگ ،یتینارضا

اضطراب و استرس  ،یمانند افسردگ یروانشناخت یهاکه با واکنش کنندیرا در دوره آموزش خود تجربه م یمتعدد یهاتنش یپزشک انیدانشجو
و کاهش  یدر سرزندگ یاکنندهنقش کمک  تواندیممناسب  یآموزش یفضا کی ی(. و لذا طراحTurner & McCarthy,2017گردد )یتوام م

 هاییژگیوو توجه به  یآموزش یو فضاالبد کآن،  یو طراح یمعمار ی(. چگونگTurner & McCarthy, 2017باشد )اضطراب آنها داشته 
 یدسترس ،یآموزش یهاهدفبه  یابیدر دست لیتسه ان،یدانشجو یرفتار اجتماع یارتقا س،یتدر تیفیک ،یریادگیبر سرعت  یرتأثفضا موجب  یکیزیف

 یفضا هاییژگیوشامل تمام  یدرمان یآموزش یفضا تیفی(. کTorbeghan el at, 2018شود )یم یریادگیمتنوع  لاتیو تسه زاتیبه تجه
 مؤثر یفیک یهامؤلفهبه  یابیدست  یفضا است. برا یباشناسیو ز یتمندیملموس مثل عملکرد فضاها، و ناملموس مانند هو تیفیمانند ک یآموزش

 ,Azematiبرداشت )گام در جهت بهبود آنها  ،ییو معنا یبر ارتقاء عوامل ادراک یبا هدف گذار بایستیم یمعمار یدرمانگاه آموزش یبر فضا

2012.) 
 یاز فضاها یکی. خوردیمبه چشم  یطراح یهابرنامهاز  یاریمطلوب در صدر بس یکردیبه عنوان رو یسرزندگ ینتأمگوناگون،  لیبه دلا امروز
در مورد  ییهاپژوهشانجام  .باشدیم یدرمان یآموزش یکاربر کندیمرا اشغال  یادیمساحت ز رانیبزرگ ا یکه به نسبت در شهرها یعموم

با  طیمح یرا هماهنگ یسرزندگ نچی(. لforutan el at, 2012باشد )داشته  طیمح تیفیدر ارتقاء ک ییبسزا یرتأث تواندیم هامکان نیا یسرزندگ
کند  نیموجودات زنده را تأم یافراد و بقا یستیمناسب است که سلامت و بهز یطیمح ،ی. به لحاظ سرزندگداندیمانسان  یکیولوژیب یازهاین
(Gilkar, 2007 .)دارد  انیاز زمان جر یاگسترده نسبتاًدر دامنه  «یاجتماع»و  «یاریاخت» یهایتفعالسرزنده است که در آن  هایییطمح
(Shahbazi el at, 2020سرزندگ .)جالب  یفضاها ،یاتیوجود مراکز ح جان،یو ه یکرد: حس زندگ فیتعر توانیم ریز یهامؤلفهرا به همراه  ی

، مردم و حضور فعال و پرشور و نشاط آنها در فضاست بخشدیم یفضا زندگ کیجمع بودن است و آنچه به  انیدر م دفر یو زندگ اتی. حجیو مه
Azemati & Saleh sedghp our, 2021خود دربردارنده  ی. سرزندگشودیم یادیتوجه ز یبه سرزندگ یکیزیف طیمح ی((. امروزه در معمار

 ,Rutland & Barlex) یردگمورد توجه قرار  کیآکادم یدر خلق فضاها دیو تنوع است که با ییایپو ،یتعاملات اجتماع رینظ ییهاشاخص

اصل مهم درک  نی(. اما علاوه بر اDay, 2009است ) یاتیاصل مهم و ح کی تیفیآموزش باک ارائه یاستاندارد برا یآموزش طیمح کی(. 2007
را  هاآن یلیو عملکرد تحص یسرزندگ زهیرفتار رشد انگ یآموزش طیاز مح هاآنو درک  هابرداشتو  هاستآنکننده رفتار  نییتع ت،یافراد از واقع

 یهادرمانگاه طیمح نهیمطالعات انجام گرفته در زم ریرغم مطالعات اشاره شده در بالا و سا ی(. علPour Aghaie, 2016) دهدیمقرار  ریتحت تأث
ضرورت انجام  دهندهنشد که خود نشان  افتیمقوله بپردازد  نیبه ا یو معمار یآموزش پزشک یسکارشنا دگاهیکه از د یامطالعه یآموزش یدرمان

و اجرا شد.  یمتخصصان طراح دگاهیاز د یآموزش یدرمان یهادرمانگاه طیمح یدر طراح مؤثرابعاد  نییمطالعه با هدف تب نیپژوهش است. لذا ا



 ۹5      متخصصان یدگاهاز د یپزشک یاندانشجو یاز منظر سرزندگ یآموزش یهادرمانگاه یطمح یابعاد مؤثر در طراح

 

 

. در پردازدیممتخصصان  دگاهیاز د یپزشک انیدانشجو یسرزندگ درباره یآموزش یهادرمانگاه طیمح یدر طراح مؤثرابعاد  نییمقاله حاضر به تب
 پاسخ داده خواهد شد: یاصل سؤالمقاله به سه  نیا

 کدام است؟ یسرزندگ کردیبا رو یآموزش یهادرمانگاهدر  یبر طراح مؤثرمتخصصان درباره نقش عوامل  دگاهیاز د یاصل میاول: مفاه سؤال
 ؟باشندیم یچه موارد قیتحق نیدر ا هامقولهدوم:  سؤال
 ؟باشدیم یشامل چه موارد قیتحق نیمتخصصان در ا دگاهیسوم: ابعاد از د سؤال

 پیشینه تحقیق
کارآموزان، کارورزان  تواندیمعنوان یکی از ارکان اصلی در آموزش پزشکی دانشجویان مطرح است که برگزاری صحیح آن  آموزشی به یهادرمانگاه

از سویی محیط اصلی تأثیرگذار . توانمند کند مناسب تشخیصی و درنهایت قضاوت بالینی هاییاستراتژنظر نحوه تعامل با بیمار و  و دستیاران را از
که  بالینی تلفیق کنند. ازآنجایی یهامهارتآموزش نظری خود را با  کندیمی، محیط یادگیری بالینی است که به آنها کمک بر دانشجویان پزشک

انتخاب مناسبی برای  نتیجه، عنوان مهمترین فرایند یادگیری به رسدیمازطریق نتایج آن ارزیابی کرد، به نظر  توانیممحیط یادگیری را فقط 
زم است تا نقاط ضعف محیط آموزشی شناسایی و تقویت شود. بنابراین باید به ادراک لابرای ارتقای کیفیت یادگیری  همچنین .ارزیابی آن باشد

 (Azemati el at, 2017شود )فراگیران در جهت بهبود محیط یادگیری اهمیت بیشتری داده 
حرارتی، نور،  یهاکنترلم بودن امکانات آموزشی، چگالی فضایی، بسیاری به بررسی تأثیر شرایط فیزیکی محیط آموزشی شامل فراه یهاپژوهش

ت، عملکرد، لافیزیکی محیط آموزشی را بر تعام یهاجنبهو سهم هر یک از  اندپرداختهتهویه، صدا، ایمنی و نحوه چیدمان تجهیزات آموزشی 
 و رضایت کیفیت محیط فیزیکی به طور قابل توجهی بر موفقیت. بر اساس این مطالعات، انددادهموفقیت و رضایت دانشجویان مورد بررسی قرار 

در آن  یاست که یادگیر یفیزیکی یا مجاز ینهزم یمحیط یادگیر (.Ahmady & Mohammadzadeh, 2020) گذاردیمدانشجویان تأثیر 
و آن درک محیط است که  شودیمشجویان درک ندا یلهوس رفتار است. محیط به یهاکننده تعیین ینترمهمحیط آموزشی از . ماتفاق می افتد

محیط است. تجارب دانشجویان از جو محیط آموزش پزشکی مرتبط با پیشرفت  حه و روتهسو بسیار مهم محیط  جنبه جو .ط با رفتار استرتبم
، روانی، عاطفی، عوام فرهنگی شرایط و امکانات فیزیکی یهکلامل ش یادگیریمحیط  (.Azemati, 2012است )ت و موفقیت آنان ضایتحصیلی، ر

 (.Amiri el at, 2019) گذاردیمآموزشی تأثیر  مؤسسهیادگیرنده در یک  توسعهو اجتماعی است که بر رشد و 
در تحقیقی با عنوان  آموزشی انجام شده است. یهادرمانگاهمطالعات گوناگونی تاکنون درباره ارزشیابی محیط آموزشی و بخصوص محیط فیزیکی 

میانگین نمره کلی ف نتایج نشان داد: پزشکی دانشجویان پزشکی جهرم از دیدگاه دانشگاه علوم هاییمارستانبارزیابی محیط آموزشی درمانگاهی در 
 Eftekharian elدارد )پزشکی در سطح متوسط قرار  دانشگاه علوم هاییمارستانبارزیابی دانشجویان پزشکی از محیط آموزشی درمانگاهی در 

at, 2023.)  ارزیابی محیط آموزشی درمانگاهی از دید دانشجویان پزشکی این مطالعه نشان دهنده رضایت نسبی و متوسط در تحقیق دیگر با عنوان
ه آن مورد ارزیـابی قرار نگرفت ییسرپا یهامراقبتتاکنون محیط آموزشـی . دانشجویان پزشکی از محیط آموزشی درمانگاهی بیمارستان طالقانی بود

به شناسایی نقاط ضعف و قوت پرداخته و به افزایش  و معماری ریزان و کارشناسان حیطه آموزش پزشکی برنامه شودیمبنابراین پیشنهاد . بود
 (.Ahmady & Mohammadzadeh, 2020) درمانگاهی و سرپایی بپردازند یهاآموزشکیفیت 

بسیاری به بررسی تأثیر  یهاپژوهش. دهدیمپیامدهای آموزشی را تحت تأثیر قرار  ماهیت فیزیکی محیط آموزشی، تجارب یادگیری و دستیابی به
حرارتی، نور، تهویه، صدا، ایمنی و نحوه چیدمان  یهاکنترلشرایط فیزیکی محیط آموزشی شامل فراهم بودن امکانات آموزشی، چگالی فضایی، 

ت، عملکرد، موفقیت و رضایت دانشجویان مورد لافیزیکی محیط آموزشی را بر تعام یهاجنبهو سهم هر یک از  اندپرداختهتجهیزات آموزشی 
 Edrisiگذارد )یمدانشجویان تأثیر  و رضایت . بر اساس این مطالعات، کیفیت محیط فیزیکی به طور قابل توجهی بر موفقیتانددادهبررسی قرار 

Sara, Tarbiat Jo, 2016.) 
  خواهد شد: ، کیفیت فضا و رضایتمندی در فضاهای درمانی و آموزشی از دیدگاه محققان پرداختهکالبدیمحیط  یرتأثبررسی در ادامه به 



 (1404بهار  ،3 شماره) محورانسان هایمحیط و معماری     ۹6
 

 (1404 ،نگارنده: منبع) یتمندیرضا _فضا تیفیک و یکالبد طیمح ریتأث 1جدول 

 
بنابراین  ؛سازدیمکننده از آن مساعد  فضای کالبدی مطلوب فضایی است که زمینه را برای افزایش یادگیری و بروز رفتارهای بهنجار افراد استفاده

ه در آن ک یکیزیالبد فک. (Kamelniya, 2008) متناسب با آن داشتو باید فضاهایی کارکردی  یقینبهاهداف یادگیری ایده آل،  برای رسیدن به
به  تواندیمط ین محیگران دارد. ایو د نسبت به خودشاو و احساس  دانشجو، یریادگیبر آموزش،  یاکنندهن ییر تعیافتد، تأث یاتفاق م یریادگی

با توجه به اهمیت و (. Keshavarzamehr & Mirzakochek Khoshnavis, 1395ننده باشد )کوب کا بازدارنده و سریعنوان مشوق و 
فضایی مناسب و با  باید بتوانند های آموزشی برای دستیابی به اهداف خودضرورت رضایتمندی از زندگی در موفقیت و پیشرفت تحصیلی، محیط
 .کیفیت درتمام ابعاد جهت رشد و ارتقای مهارتهای فراگیران ایجاد کنند

 بر آن از دیدگاه محققان پرداخته خواهد شد: مؤثربررسی آموزش درمانگاهی و عوامل در ادامه به 
 
 
 

محتوی 

 موضوعی

 گزیده نتایج عنوان سال نویسندگان

 

 

 

 

در  مؤثرعوامل 

 کیفیت فضاهای

 آموزشی

 

و  زدپناهیا
 پژوهان فر

13۹۹ 
 

طی یر عوامل محیدل سازی ساختاری تأثم
 عی و مصنوع بر جو روانی مدارسیطب

وجود فضاهای مشاع و ایجاد فضاهای سبز، مصالح متناسب با اقلیم و فرهنگ، ورود فضاهای 
سنی، ازجمله متغیرها س درس، طراحی نمای ساختمان مدرسه متناسب با گروه لاسبز به ک

 .باشددر جهت بهبود جو روانی، افزایش احساس تعلق به محیط می

نجفی و 
 همکاران

 

2018 Environmental Factors 

Affecting Students’ Stress 
in the Educational 

Environment 

 توانندیمعوامل محیطی مانند مداخلات محیطی، آسایش حرارتی، عوامل فیزیکی و امنیت 
 تأثیر بگذارند. که به ترتیب اهمیت بیان شده است، بر استرس دانش آموز دختر دبیرستانی

های اثرگذار در معماری بررسی مولفه 13۹7 رحیملو و هدفی

 داخلی فضاهای درمانی

به  ،کاهش اضطراب در کودکان زانیدر م یدرمان یفضاها یداخل یبودن نقش معمار مؤثر
 .صورت نمودار نشان داده شده است

ارغیانی و 
 همکاران

کیفیت فضای بسته آموزشی بر  یرتأث 13۹7
 میزان حس جمعی کاربران

 .نمایدفضایی بر ارزیابی احساس جمعی در مکان تاکید می هاییژگیواین پژوهش بر اهمیت 

Davies et 

al. 
2013 Creative Learning 

Environments in Education 
این بررسی اهمیت نور، رنگ، صدا و آب و هوای خرد را در ایجاد خلاقیت، بلکه فضا، انعطاف 

 پذیری، در دسترس بودن منابع و پیوندها به بازیگران خارجی نشان داد.

Schneider 2002 Do School Facilities Affect 

Academic Outcomes? 
این بررسی نشان داد که پیکربندی فضایی، سر و صدا، گرما، سرما، نور و کیفیت هوا همه بر 

 .گذاردیمیادگیری تأثیر 

Glen I. 

Earthman 
1۹۹8 the impact of school 

building condition and 

student achievement 

محیط، روشنایی مناسب، فضا و تجهیزات و اثاثیه و  که تا چه اندازه دهدیمنتایج نشان 
 .دارند یرتأثآسایش حرارتی روی دانشجویان 

 

 

 

 

رضایتمندی از 

و  فضاکیفیت 

 موفقیت

 کشمیری و
 سجادی

 بررسی ارتباط رضایت از عوامل محیطی با 13۹7
 موفقیت تحصیلی دانشجویان

افزایش سطح رضایتمندی از عوامل محیطی دانشگاه، موفقیت و پیشرفت تحصیلی نیز  با
 است.افزایش یافته 

و  کی فردلااف
 بزم

 گذاری فضای آموزشی در شادی و یرتأث 13۹7
 یاد گیری دانشجویان

 دارد .کالبدی در دانش بر ارتباط بین دلبستگی و رضایتمندی و نقش عوامل حاصل نتایج
 .کندیمتاکید 

وزیری و 
 کرامتی

تأثیر رضایتمندی از کیفیت معماری  13۹6
فضای آموزشی بر موفقیت تحصیلی 

 برداربهره

های فضای آموزشی رابطه معنادار با موفقیت تحصیلی رضایتمندی از هر یک از کیفیت
آموزان س، تأثیرگذارترین عامل در موفقیت دانشلاآموزان دارد و رضایتمندی از شکل کدانش
 .است

عظمتی و 
 همکاران

ت فضاهای شخصی یعوامل مؤثر بر مطلوب 13۹5
 های آموزشی دانشگاهیطیدر مح

مهمترین عوامل تأثیرگذار بر و  صورت پذیرفت SPSS ها با استفاده از نرمافزارتحلیل داده
 .های روانی استخراج گردیدهای کالبدی و مؤلفهفضاهای شخصی در دو حوزه مؤلفه

عظمتی و 
 همکاران

 یتمندیبر رضا مؤثر یطیعوامـل مح 13۹5
 یآموزش یآموزان از فضاهادانش

ش کالبدی، ادراک یعبارتند از: آساکه ده است یتمندی استخراج گردیبر رضا مؤثر عوامل 
 .، احساس تعلقی، جذابیت محیطی، امنیت روانیمحیط

 

 یکیفیت یادگیر

های در فضا

 آموزشی

و  مانکتر

 همکاران

ط یمح یالبدکو عوامل  ینقش معمار 13۹5
 انکودک یریادگیل یبر تسه یآموزش

 مؤثران کودک یریادگیل یبر تسه یط آموزشیه عوامل سازنده محک کندیمان یجه حاصل بینت

 است

و  طلوع دل
 امینی فر

 
13۹5 

آسایش محیطی با تأکید  یبررسی متغیرها
های در فضا یکیفیت یادگیر یبر ارتقا

 آموزشی

پنجرة مناسب، کنترل  یهتعبکنندة آسایش محیطی، استفاده از نور طبیعی، ز میان عوامل تأمینا
صوتی از مهمترین عوامل مؤثر بر بهبود کیفیت  یهادما، توجه به کیفیت هوا و کاهش آلودگی

 آموزشی هستند یدر فضاها ییادگیر
محیط کالبدی 

 درمانی

مطلبی و وجدان 

 زاده

محیط کالبدی فضاهای درمانی بر  یرتأث 13۹4

 کاهش استرس بیماران

نتایج حاصل از بررسی پرسشنامه مشخص نمود که عوامل محیطی در کاهش استرس بیماران 
 بسزایی دارد. یرتأث



 ۹7      متخصصان یدگاهاز د یپزشک یاندانشجو یاز منظر سرزندگ یآموزش یهادرمانگاه یطمح یابعاد مؤثر در طراح

 

 

 (1404 ،نگارنده: منبع) آن بر مؤثر عوامل و یدرمانگاه آموزش  2 جدول

 محتوی موضوعی نویسندگان سال عنوان گزیده نتایج

آموزش بالینی باید در دانشگاه با توجه ویژه به اندازه کلاس آموزشی و 
 دوره آموزشی مورد ارزیابی مجدد قرار گیرد.

An Evaluation on Medical Students’ 
Satisfaction with Clinical Education 

and its Effective Factors 
200۹ 

Vahid Ziaee, 

Zahra 

Ahmadinejad & 

Ali Reza 

Morravedji 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
بر  مؤثرعوامل 

آموزش 
 درمانگاهی

 
 

 درمانگاهی مثبت است. آموزشارزیابی دستیاران، از محیط 

مراکز  یهادرمانگاه یط آموزشیمح یابیارز
تهران از  یدانشگاه علوم پزشک یدرمان یآموزش

 ارانیدگاه دستید

13۹3 
نقی زاده موغاری و 

 همکاران

 یمجرب، تلاش در جهت بهساز ینید بالیاسات یریارگکجذب و به 
 ینیبال یهان و بخشین مدرسیب یارکهم توسعه، یط آموزشیمح

 .شود ینیمنجر به بهبود آموزش بال تواندیم

 ارائهو  ینیلات آموزش بالکمش یبررس
 ت آنیفکیبهبود  یبرا ییارهاکراه

 عظیمی و همکاران 13۹4

های موجود، بهبود فضای آموزشی با تقویت و اجرای دقیق و منظم برنامه
توان و آشنا نمودن مربیان با شرح وظایف خود در قبال دانشجویان می

 .کیفیت آموزش بالینی را ارتقا داد

عوامل شناختی فردی،  یرتأثبررسی میزان 
 محیطی و آموزشی بر کیفیت آموزش بالینی

13۹۹ 
 
 

و  سیاه پشت خاچکی
 همکاران

، یقدم اول وجود مربیان بالینی قو، در یداشتن آموزش بالینی قو یبرا
 .رسدیمبه نظر  ترمهم

 13۹6 آموزش بالینی یهاچالش
و  ممقانی یعلی افسر

 زمان زاده

حاکم بر آموزش بالینی از دیدگاه فراگیران  یوضعیت محیطی و فضا
 .باشدیمدانشگاه در حد مطلوبی 

یدگاه دانشجویان پزشکی از محیط آموزش د
 آموزشی یبالینی بیمارستانها

 DREEM براساس مدل

 ذولفقاری و بیجاری 13۹4

ن یماران و همچنین بودن مدت زمان تعامل استاد با بییبا توجه به پا
 یارهاکراه یران، لذا بررسیزمان در تعامل استاد با فراگن ین بودن اییپا

 .شودیمشنهاد یت پین وضعیارائه شده جهت بهبود ا

ماران در یر و بیزمان تعامل استاد، فراگ
دانشگاه  کیده پزشکدانش یآموزش یهادرمانگاه

 اصفهان کیعلوم پزش
 ملاباشی و حقانی 13۹0

 .باشدینمبرخودار  یت مطلوبیفکیاز  ینیموزش بالآ
ت یفکیبهبود  یارهاکو راه ینیموانع آموزش بال

 ینیان بالیدگاه مربیآن از د

 
 رحیمی و احمدی 1384

 
جمع بندی از بحث سوابق مرتبط (. Firoznia el at, 2009)شده عوامل انگیزشی بر پیشرفت تحصیلی نقش مهمی دارند بر اساس مطالعات انجام
، همچنین مطالعات زیادی اندپرداختهکیفیت محیط فضاهای اموزشی و یا درمانی ارتقاء در  یحاکی از آن است که مطالعات با موضوع این پژوهش،

یادگیری و تدریس بوده است و مطالعات کمتری –سرپایی انجام شده است که بیشتر آنها متمرکز بر فرآیند یاددهی  یهادرمانگاهآموزش در  درباره
 .آموزشی انجام شده است یهادرمانگاهمحیط فیزیکی این  درباره

 ادبیات و مبانی نظری
 پژوهش از ایندف . هاندبا توجه به متغیرهای مطرح شده و رابطه این متغیرها با یکدیگر مبانی نظری ذیل مورد بررسی قرار گرفتهمقاله در این 

نظریه  به در این بخش . وی از دیدگاه متخصصان استمنظر سرزندگی دانشجویان پزشک آموزشی از یهادرمانگاهثر در طراحی محیط ؤتبیین ابعاد م
 است.پرداخته شده کیفیت محیط، فضاهای آموزشی و آموزش درمانگاهی  یهاحوزهپردازان مطرح در 

 و تیفیجهانشاه پاکزاد، ک جمله از. کنندیم فیتوص و شناخته میمفاه ریسا با ارتباط در و وابسته یمفهوم را تیفیک معاصر، نظرانصاحب از یاریبس
 سنجش و یریگ اندازه قابل که تیکم کردیرو نیا در. گیردیم انجام یگرید واسطه به کی هر فیتوص که دانسته هم وابسته مفهوم دو را تیکم
 دهدیم خود به را کردن یکم اجازه زین تیفیک مقابل در. سازدیم یادراک یعامل مثابه به را تیفیک ؛باشدیم محاسبه قابل و یمنطق عوامل جزو و
 رییتغ یراکه براچوجود دارد  یگانگیوحدت و  تیفیو ک تیکم انیگفت م توانیمپس  ت.خود اس صخا تیفیک یدارا یتیهر کم گرید فطر از و
 و شیب و است رذیپ تیکم تیفیک نینچهم. دیشخب ارتقاء ای رییتغ را تیفیک توانینم تیکم رییتغ بدون و است ابزار دهیپد تیکم دهیپد کی یفیک

مثل  ز،چی کی یاصل یهایژگیو و تیرا خاص تیفیک یو(. (Pakzad, 1392 یردپذیم صورت دهیپد کی اتیکم در ریتغ با امر نیا و شودیم کم
 یو. باشد شده لیتشک رنگ، و تناسبات مانند ،اندآورده وجود به را زچیکه آن  هایییفیتککه ممکن است از جزء  کندیم فیتعر ،یسکون، دلباز

مشخص  یژگیو تیفیک"؛ کندیم فیگونه توص نیآن را، ا ت،یفیادراکات افراد از ک عمجمو در و انتظارات و توقعات احساسات، گرفتن، نظر در با
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 ی، عملکردل(فرما) یظاهر ای یصور ؛عرا به انوا تیفیک یو عدر مجمو. "گذاردیمبر انسان  یخاص ینلاو عق یعاطف ریکه تأث دهیپد ای زیچ کی
 (.Pakzad, 1392) کندیم یبند میتقس ییو معنا

آن را توسط  توانیمکه  داندیمنشده  فیمبهم و تعر یرا مفهوم تیفیحوزه، ک نیاز محققان و صاحبنظران مطرح ا یکیبه عنوان  زیئرت نلاوم
 ینترمهم ،یو باورها و اعتقادات اجتماع یو عوامل احساس هاارزش ،ینمود. در مطالعات انجام شده توسط و فیمؤثر بر آن توص میاز مفاه یبرخ

روابط، از  عانوا. است یارابطه یامر تیفیئرت، کلااز منظر مو یبه طور کل (.Moulaert el at, 2011) باشندیمفضا  تیفیعناصر مرتبط با ک
اشاره شده  یارهایاست که عوامل و مع یحبه توض . لازمفضا دارد تیفیبر ک یشتریب یرتأثاستفاده از فضا  عجمله نو رابطه و تعامل فرد، مکان و نو

 عوامل همنون متعدد یاارهیمع در مجاورت و یکینزد خلوت، نور، مانند عوامل از یبرخ نینچ. همباشندیم زین گریکدیبه هم وابسته و در ارتباط با 
 تیفیک "،"یفرم تیفیک"را شامل  تیفیک یاصل عنو سه زیجهانشاه پاکزاد ن. رندیگ قرار توانندیم یکژیاکولو و یانسان ،یکارکرد ،یفرهنگ

 را هایییفیتک زین گریکدی با معنا و عملکرد فرم، اتیفیک نیب یانخوهم  زانیم ی. از نظر ونمایدیم یطبقه بند "ییمعنا تیفیک"و  "یعملکرد
 ویمت .(Pakzad, 1392)فرم ومعنا، و ...  ایفرم و عملکرد،  نیب ی. مانند سازگارپردازندیمبه آن  یدر بحث سازگار معمولاً که نمایندیم جادیا

 ,Carmona) یزمان مؤلفهو  یعملکرد ،یبصر ،یاجتماع ،یادراک ،یکالبد مؤلفه؛ کندیم یطبقه بند یاصل مؤلفهشش را در  طیمح تیفیکارمونا ک

2003 & Heath.) 

 (1404 ،نگارنده: منبع) آن بر مؤثر عوامل و یدرمانگاه آموزش  3جدول 

 و کیفیت محیط مفاهیم روانشناسی محیط صاحب نظر دیدگاه

 

 

 –محیط
 روانشناسی محیط

رفتار تابع تأثیر متقابل عواملی است  .انسان محصول دو عامل فرد و محیط است نیورت لوک
 .گیرندیم سرچشمه گر،ید یک سو و از محیط از سویه از فرد از ک

 .است یکی ویروانشناسی محیط، بررسی متقابل بین فرد و قرارگاه فیز رابرت گیفورد

رفتار طبیعی در •واقعی بر رفتار انسان  یمحیط دنیا یرتأثهدف اصلی مطالعه  بارکر
 بر خلق رفتار انسان کییید بر نقش قرارگاه فیزکتا•موقعیت طبیعی 

ت، تجارب و لات، تقابلاه به مطالعه و تحلیل تعامکاز روانشناسی است  یاشاخه انترک
 .کی توجه داردیاجتماعی و فیز مختلف محیط یهاجنبهانسان با  یهاکنش

دام پیامی را منتقل که هر کیبی از اجزائی است ک، تریالبدکساختمان و محیط  آبراهام مولس
 .کنندیم

 .ار داردکت و روابط میان مردم و محیطشان سر و لاروانشناسی محیط، با تعام پروشانسکی

بر  توانیمرا  یطراحی شهر هاییفیتکن مدل یانسانی با استفاده از ا یازهاین جان لنگ کیفیت محیطی
 .نمود یانسان طبقه بند مختلف نیاز یهاگونهحسب برآورده ساختن 

ابی در یک شهر و جهت ی، همانند ترگسترده یبازشناسی و سازماندهی فضاها ن لینچیوک
 .گونه فضاهاست نیا« خوانا بودن»ا ی« وضوح»، تابع میزان هاآن

 
 تیفیارتقاء ک یبرا نهیزم نیا در یقاتیتحق و داشته یفراوان تیاهم ت،یفیک مفهوم که؛ دهدیم نشان شده انجام قاتیتحق نهیشیمطالعه و تأمل در پ

از نظرات متخصصین معماری و روانشناسی محیط  یاخلاصه. در جدول زیر تلف، انجام گرفته استختوسط صاحبنظران م ،یعموم هاییطمحو 
 گردد:فضاهای آموزشی ارائه شده است، بیان می ینهزمکه به طور خاص در 

 (1404 ،نگارنده: منبع) یآموزش یفضا نهیزم در طیمح روانشناسان و معماران یهاهینظر 4جدول 

 آموزشی یمفاهیم فضاها صاحب نظر دیدگاه

 

 

 

 معماران و طراحان

 ق، محرکلاجاد محیط خیا گروپیوس

 ج به وحدت وید افراد را به تدریآموزشی باند یه در آن فرآکبر موضوعاتی است مانند شیوه آموزشی  یید وکتا شارون
 جاد حس سکونت و تعلق مکانیا _گانگی سوق دهدی

 ردن دانشجویانکرشد و اجتماعی  یآموزشی در راستا یجذابیت فضا سونلاو

 .ردکر ارائه یپذجاد محیط انعطاف ینیمه باز را راهکار ا یبسته با فضاها یتی میان فضاهاکو حر یجاد ارتباط و تعامل بصریا رکلا

 ش دانشجویان در فضایشکوهمند متناسب با وضعیت آسا یجاد معماریا پیرنیا

 ا در آموزش با تلفیق فرد و محیط آموزشیند پویفرا برونر روانشناسان محیط

 دانشجویان یریعاطفی و مسئولیت پذ یلزوم توجه به نیازها سرلاگ

 مسئولیت دانشجویانت، خالقیت و احساس کید بر مشارکتأ یسیول



 ۹۹      متخصصان یدگاهاز د یپزشک یاندانشجو یاز منظر سرزندگ یآموزش یهادرمانگاه یطمح یابعاد مؤثر در طراح

 

 

 ت روابط اجتماعییجاد حس زندگی و تقویا ونیید

 بر رفتار هاکلاسش یتأثیر استفاده مناسب فضا و آرا لریو

 
طراحی فضاهای آموزشی متناسب با  عموماً، وجه اشتراک نظریه پردازان معماری و روانشناسی محیط، شودیمهمانطور که در جدول فوق دیده 

ات ارائه در ادامه به نظریایجاد گردد.  هاآنروحیه و وضعیت دانشجویان است تا احساس زندگی اجتماعی وخلاقانه همراه با مسئولیت پذیری در 
 :گرددیماشاره  رضایتمندیدر مورد شده 

 (1404 ،نگارنده: منبع) یسرزندگ و یتمندیرضا نهیزم در طیمح نروانشناسا و معماران یهاهینظر 5جدول 

 مفاهیم رضایت و رضایتمندی و سرزندگی_شرح نظریه صاحب نظر
 رضایت شغلی

 هرتزبرگ
، محتوای شغل یا ماهیت کار هایتفعال، این خشنودی به نمایندیمکه وقتی افراد از شغل خود، احساس خشنودی  گویدیمزبرگ تهر

، به نحوی که ارضاء این نیازها، موجب تأثیر مثبت در میزان خشنودی شغلی و انگیزش کارکنان برای عملکرد بهتر شودیممربوط 
 .شودیم

 ند.کیف میط شغل تعریبا شغل و شرا یعاطف یسازگار یرده و آن را به صورت نوعکقلمداد  یروان یرا عامل یت شغلیرضا شروهانایف

 
 نظریه سلسله مراتب

 نیازها مازلو

نیازهای  .باشدیم( در بررسی خشنودی شغلی، کاربردپذیر 1۹54بیشتر روانشناسان سازمانی بر این باورند که سلسله مراتب نیازهای مازلو )
 نیازهای ،(…یت اقتصادی، شغلی و امن به نیاز مثل،) امنیت یا ایمنی نیازهای ،(…فیزیولوژیک یا جسمی )مثل، نیاز به غذا، آب، هوا و

 شناسایی، پیشرفت، به نیاز مثل،) حرمت و احترام نیازهای( … و پذیرش عشق، مهربانی، به نیاز مثل،) یگروه تعلق و محبت یا اجتماعی
به  .(…ه و بلقو استعدادهای حداکثر سازی الفعل به نیاز مثل،) خود تحقق و خودشکافی نیازهای و( … و ارزشمندی احساس و تأیید

که اولویت نیاز بالاتر، به عنوان تابعی از میزان کامروائی )ارضاء( نیازی که در سلسه مراتب نیازها در زیر  نمودیمطور کلی، مازلو استدلال 
، از این رو، خشنودی شغلی، باید با توجه به این نکته تعیین شود که شغل فرد، چگونه پاسخگوی نمایدیمآن قرار دارد، افزایش پیدا 

 .اندنشدهغالب دارد و هنوز ارضاء  جنبه نیازهایی است که برای او

کار را طوری تغییر دهیم که به نیازهای سطح بالاتر سلسله  هاییطمح بر انگیخته و بارور داشته باشیم، باید -اگر بخواهیم رفتار کار کورمن
، بارورتر، کمتر تدافعی و تواناتر در تعامل با ترخلاقفرصتی برای ارضاء و کامروایی فرد برای خود شکوفایی، او را  مراتب مذکور نیز،

 .سازدیمدیگران 

 ست.خشنودی شغلی، تابعی از درجه کامروائی )ارضاء( نیازهای شخصی فرد در موقعیت شغلی ا، کندیمبیان  نظریه کامروائی نیازی نظریه کامروائی وروم

 
 نظریه ارزش لاک

لاک معتقد است که خشنودی شغلی، ناشی از ارزیابی شغل، به عنوان امری است که دستیابی یا عدم دستیابی به ارزش هایمهم شغلی را 
 یهاارزشکه آیا شغل به فرد، امکان حفظ  گرددیماین پدیده تعیین  یلهوسو به عبارت دیگر، خشنودی شغلی، به  آوردیم فراهم

 یا نه؟ دهدیم خصوصی و شخصی را

 نظریه تلفیقی کورمن
1۹77 

مربوط به خشنودی شغلی، نظریه تلفیقی خود را مطرح نمود، به اعتقاد وی، الگوی  یهاپژوهشو بازنگری  هایهنظربا بررسی  کورمن
عنوان فردی  کامروایی )ارضاء( نیازها، تنها برای افرادی که عزت نفس بالایی دارند )عزت نفس، به معنای ارزش یابی عمومی از خود، به

یف شده است(، مصداق دارد، زیرا کامروایی نیازها، تنها برای این افراد، بر آوردن نیازهای خود را دارد، تعر که صلاحیت، شایستگی و توان
 عادلانه و متوازن است.

وجود  صرفاًرده است. به نظر او کمرتبط  یو اجتماع یجسمان یدانسته و آن را با عوامل روان یده و چند بعدیچیپ یرا مفهوم یت شغلیرضا کهاپا
 .دفرد نخواهد ش یت شغلیموجب رضا عامل یک

 رنظریه سازگاری کا
 لوفکیوئیست دیویس و

میزان احتمال سازگاری فرد با محیط کار و مدت زمانی را که فرد در رابطه با شغل خود در محل کارش باقی خواهد  با توجه به این نظریه
سازگاری شغلی افراد را براساس تطابق یا همخوانی شخصیت کاری فرد و محیط کار او،  توانیمبینی کرد. به عبارت دیگر،  ماند، پیش

 پیش بینی کرد.

 
 والکمدل سرو

 پاراسورامان

ت یبر رضا مؤثرمعروف است، عوامل  "والکسرو"ن حوزه بـه مدل یات ایدر ادب ت خدماتیفکیاز  انیت مشتریرضا یمدل مفهوم
ها در امر ت سازمانین موفقیین عوامل در تعیاز مهمتر یکی یمشتر تیرضا. پردازدیم خدماتت یفکیان با توجه به سنجش یمشتر

ن یبه عنوان مهمتر یت مشتریش رضایو پا یرگیاندازه  یهاستمیس یاده سازیجاد و پین ای. بنابراآیدیمبه شمار  یتجارت و سودآور
 .رودیبه شمار م یامروز یهاسازمان یاساس یازهایرد از نکشاخص درامر بهبود عمل

 

اند. مؤلفه شناختی بیشتر بر رضایتمندی و مؤلفه هیجانی پردازان بیشتر به دو مؤلفه شناختی و هیجانی اشاره نمودهدر تحلیل مفهوم رضایت نظریه
ای هانگ در پژوهش گسترده. ت دارندلالهای مثبت و منفی، دطبعی و همچنین تعادل میان هیجانهایی مانند خندیدن، شوخبیشتر بر حالت

. پذیری را بررسی نمودپیامدهای شخصیتی الگوهای ارتباطی عزت نفس، خودافشانی، خودپایی، میل کنترل، مطلوبیت اجتماعی، کمرویی و جامعه
. صفات ذهنی نیز گذارندصفات عینی محیط تبدیل به صفات ذهنی شده و در حس رضایت از محیط تأثیر می بر اساس الگوی آرگونز و آمریگو

کننده از فضا است. رضایت از محیط تأثیر مستقیم و مثبت بر روی رفتار متجانس با محیط ها و خصوصیات شخصی افراد استفادهمتأثر از ویژگی
 .گردددارد و در نهایت رضایت از محیط منجر به رضایت نسبی از زندگی می
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 مواد و روش تحقیق
روش دلفی دلفی استفاده شده است. -در این پژوهش از روش ترکیبی  انجام شد 1402این پژوهش در دانشگاه آزاد اسلامی واحد شهر کرد در سال 

هایی ناسان و خبرگان است که از طریق توزیع پرسشنامهدانش موجود در نزد گروهی از کارش بندیطبقه آوری وفرایندی ساختار یافته برای جمع
در طراحی معماری  مؤثر عواملبا توجه به . (Hooman,2005) یردگها و نظرات دریافتی صورت میدر بین این افراد و بازخورد کنترل شده پاسخ

بندی یافت  بر مبنای این طبقه مبتنی که شواهدیاین  و با توجه به مفاهیم بودهطبقه بندی به دنبال آموزشی، پژوهشگران  یهادرمانگاهمحیط 
 .استفاده شددلفی از روش تحقیق  ،موضوع تحقیقنشد، با توجه به اکتشافی بودن 

گرفته شده است. در روش نمونه گیری این پژوهش، نفر اول به صورت متخصصان بهره از نظر  به طریق مصاحبه دلفی اول روشدر مرحله 
 یمعماران متخصص از نفر 23انتخاب گردیده است و نفرات بعدی از روش گلوله برفی استفاده شده است. حجم نمونه پژوهش حاضر  اییهنظر

 بوده است. تهران اصفهان و شهر یهادانشگاهو معماران حوزه درمانی( و متخصصان آموزش پزشکی در علمی دانشگاه  هیأتاساتید )
دوم با پرسشنامه بوده  مرحلهنیمه ساختار یافته بوده و در  مصاحبهاول به صورت  مرحله. در باشدیمدارای دو بخش ابزار اندازه گیری این پژوهش 

گیری گلوله برفی انجام شده است و تا  گیری در مرحله مصاحبه به روش نمونه روش نمونهمصاحبه شد.  متخصصانفر از ن 23در ابتدا با است. 
 .دامه یافته که تحقیق به اشباع نظری برسد. حجم نمونه از طریق اشباع نظری انجام شده استحدی مصاحبه از متخصصان ا

تحلیل استفاده شده است.  Qروش تجزیه تحلیل در بخش مصاحبه، کدگذاری باز و کدگذاری محوری بوده و در بخش پرسشنامه از تحلیل عامل  
به  است ،هاعامله با هدف اصلی تلخیص تعداد زیادی از متغیرها در تعداد محدودی از آماری چند متغیر یهاروشعاملی نامی عمومی برای برخی 

یا  هاپاسخطوری که کمترین میزان از دست رفتن اطلاعات وجود داشته باشد هر عامل متشکل از چندین متغیر است که در الگوی مشابهی از 
به منظور دسته بندی نظرات خبرگان مورد  spssدر این پژوهش در مرحله کمی تحلیل عاملی کیو به کمک نرم افزار  .مشاهدات شباهت دارند

 .شودیمو به طبقه بندی نظام فکری پاسخ دهندگان پرداخته  گیرندینممورد طبقه بندی قرار  هاپاسخ Qاستفاده قرار گرفت در تحلیل عاملی 
 

 
 پژوهش انجام مراحل 1نمودار 

 مراحل انجام پژوهش
اساتید هیئت علمی دانشگاه خوراسگان وشهرکرد( استفاده متخصصان )نفر از  5، از نظر شده استخراج یهامؤلفهتأیید  پس از مصاحبه به منظور 

تأیید  بین آنها توزیع شد. مفاهیم اصلی توسط آنها سؤالاتشد. مفاهیم استخراج شده در پرسشنامه اولیه به منظور جمع آوری دیدگاه آنها نسبت به 
بررسی و پیوستارها شکل گرفت و برای هر پیوستار عنوان  مفاهیم هاییفطدو سر  ،آن از پسو در صورت نیاز اصلاحاتی روی آن انجام شد. 

شده  استخراج یهامؤلفهشوندگان قرار گرفت تا  تیار مصاحبهح در اخلامجدداً پیوستارها در قالب نمودار برای تأیید یا اص .خاصی در نظر گرفته شد
انطباق رنگ و نور در رضایت از  :باشندیمبه شرح ذیل  (هامقوله)بندی شده  دسته کدگذاری محوریموضوع را پوشش دهند. عنوان  ،هامصاحبهاز 

روش دلفی

مصاحبه متخصصان

پرسشنامه_مصاحبه

Qاجرای عامل 

عوامل تاثیرگذار 

جدول هدف محتوا

متخصص 5نظرسنجی از 

سنجش مقدماتی و تهیه پرسشنامه

متخصص به پرسشنامه23پاسخ

Spssتحلیل با 

پرسشنامه نهایی

 ی آموزشیهادرمانگاه ی طراحی کیفیت محیطفاکتورها
مندی ندگی و رضایتسرز

 دانشجویان پزشکی

 ینظر مطالعات در پژوهش یمفهوم مدل 1شکل 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B7%D8%A8%D9%82%D9%87%E2%80%8C%D8%A8%D9%86%D8%AF%DB%8C
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فضاها، نقش سرزندگی در فضاهای حضورپذیر، نقش طبیعت  در فضا، نقش رنگ در رضایت، هارمونی رنگ، رضایت از حریم هارنگفضا، سازگاری 
 در سرزندگی فضا، متنوع کردن فضا با رنگ و نور، نقش رنگ مناسب برای فضای آموزشی درمانی.

ر نظر گرفته د فعنوان هد شده به استخراج مفاهیمعنوان محتوی و  بهمحوری  یهامقولهه و این مرحله جدول هدف محتوی ساخته شد از پس
 شد.

پرسشنامه محقق طراحی شد.  یاپرسشنامهمرحله بعد  آن، در معماری و استخراج اصول یهامقولهبیان  با توجه به نتایج بدست آمده به منظور
ی معمار یهامقولهکه هدف آن بیان  بود، تدوین شد ۹تا  0از طیف  ایینهگز 10گویه بود و شیوه نمره دهی به صورت جوابدهی  110شامل  ساخته

بدست آمد که قابل  ۹53/0. پایایی با استفاده از آلفای کرونباخ به همه متخصصان داده شد هایینهایت پرسشنامه ن بود. در آن و استخراج اصول
از  با استفادهصورت گرفته و  هاداده روی Q تحلیل عامل بدست آمد. Qقبول بوده و روایی آن از نوع روایی سازه است که از طریق تحلیل عامل 

 Q تحلیل عاملهای کیو در ترین روش آماری برای تحلیل ماتریس دادهروش تحلیل عاملی، اصلی .مستخرج شده است نتایج ،SPSSنرم افزار 

است.  هاعاملآماری چند متغییره با هدف اصلی تلخیص تعداد زیادی ازمتغییر ها در تعداد محدودی از  یهاروشو نامی عمومی برای برخی است. 
یا  هاپاسخطوری که کمترین میزان از دست رفتن اطلاعات وجود داشته باشد. هر عامل متشکل از چندین متغیر است که در الگوی مشابهی از  به

 شد. ییدتأو کرویت بارتلت  KMOن آزمو مشاهدات شباهت دارند. حجم نمونه نیز بر اساس

 نمونه حجم تیکفا یبرا بارتلت تیکرو و KMO آزمون 6جدول 

 میزان اندازه کی ام او 479/0

 کرویت بارتلت 010/451

253 df 

000/0 sig 

 تحقیق یهاافتهیبحث و 

 :ذکر شده است زیرفرد مورد مصاحبه در جدول  23جمعیت شناختی  هاییژگیو

 تیجنس تیوضع ،یلیتحص رشته کیتفک به پژوهش در کنندگان شرکت مشخصات 7جدول 

 رشته تحصیلی تعداد گروه مصاحبه شوندگان
 جنسیت

 میانگین سن
 مرد زن

 1۹ علمی اعضای هیأتمعماران و 
 دکتری معماری

 
2/60% 

 
6/22% 

 
 

 سال 60تا  42
 پزشکی 4 متخصصان آموزش پزشکی 51

6/8% 
 

6/8% 
 

 
سرزندگی شامل  ینهزمآموزشی با  یهادرمانگاهبر طراحی در  مؤثراول مفاهیم اصلی از دیدگاه متخصصان درباره نقش عوامل  سؤالدر پاسخ به 

 که هر یک به صورت طیف به دست آمد: باشدیمپیوستارهای زیر 
: 6: نظم و بی نظمی، 5و نور در فضا، : نقش رنگ 4: تنوع فضای آموزشی، 3: نقش رنگ در فضا، 2: رضایتمندی از فضای آموزشی، 1پیوستار 

: 12: سرزندگی، 11: فضای سازگارکننده، 10: ارتباط با طبیعت، ۹: حضورپذیری فضا، 8خصوصی و عمومی بودن(، ) یمحر: 7بصری سازی رنگ، 
 رضایت در فضا.

: مقوله نقش رنگ مناسب برای فضای آموزشی درمانی از کنیمیمبدست آمده از کدگذاری محوری توجه  یهامقولهدوم به  سؤالبه منظور بررسی 
 رضایتمندی از فضای آموزشی بدست آمد. تلاقی( پیوستارهای نقش رنگ در فضا و) یبترک
 
 
 

 یمحور یکدگذار از آمده بدست یآموزش یفضا یبرا مناسب رنگ نقش مقوله 8جدول 

رنگ مناسب فضای 
 آموزشی

 
 

شاد و  یهارنگ: ۹
 تعریف شده
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  سرزندگی فضا
: شاد و انرژی بخش 8

 کردن فضا با رنگ

 

  دید زیبا
: دید زیبا در برخورد 7

 با ساختمان

 
نقش رنگ در تنوع 

 فضا

: رنگ فضا و 6
 هارمونی

: محیط آموزشی ۹
 انرژی بخش

 : فضای سبز8
: دید زیبا در برخورد 7

 با ساختمان

مختلف  هاییطمح: 6
 در محیط آموزشی

: فضاهای عمومی و 5
ارضای  _امکانات

نیازهای ابتدایی 
 مواجهه با رنگ

: گنجایش فضا و 4
امکان مصاحبه و 

 معاینه بیمار

: نقش نور در انرژی 3
 یا خستگی دادن

: حضور زیاد دانشجو 2
 بالای سر مریض

: نداشتن نقش 1
آموزشی بیمارستان از 

 ابتدا

 

 
 

 رضایتمندی از فضای آموزشی: 1پیوستار 
+ 

 : نقش رنگ در فضا )ستون عمودی(2پیوستار 
= 

 مقوله نقش رنگ مناسب برای فضای آموزشی
 

: تجربه عینی و 4
 تجربه ذهنی

نقش گنجایش فضا در 
 فرد تجربه

 

 
  فردی هاییژگیو: 3 

فردی در  هاییژگیو
 ادراک نور

 عدم سرزندگی فضا  : عدم اشرافیت فضا2

  : بی رنگی1
رنگ نا مناسب فضای 

 آموزشی

 

همان مفاهیم  هاهدف. در جدول هدف محتوا، شودیمدیده  8به دست آمده از تلاقی پیوستارها در فاز اول دلفی، در جدول شماره  یهامقوله
 متخصصان به اجماع گروهی رسید و مشخص گردید.، و محتواها، عناوبن پیوستارها هستند که پس از اصلاح پنج نفر از هامصاحبهاستخراج شده از 

 متخصصان جینتا لیتحل از حاصل محتوا _هدف جدول از یقسمت ۹جدول 

 

 

 اهداف/محتوا
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 ● ● ● ●   ●  ● شادی و انرژی بخش کردن فضا با رنگ ۱۴6
 ● ●     ●  ● شاد تعریف شده یهارنگ ۱۴7
 ● ● ●      ● سبزینگی(سبز )فضای  ۱۴۸
  ●       ● متنوع کردن فضا با طیف رنگی(رنگ )درآوردن فضا از حالت کسل کننده با  ۱۴۹

  ●    ●  ● ● رنگ به عنوان عامل راهنما ۱5۰

  ●    ●  ● ● با زونینگ هارنگترکیب  ۱5۱

 ● ● ● ● ●  ●  ● نبودن فضاهایی از جتس مشاعات ۱52
  ●       ● کسل کننده و خنثی یهارنگ ۱5۳

 ● ● ● ●     ● نقش نور در خستگی ۱5۴
  ● ●       تنوع محیط آموزشی ۱55

 ● ● ● ●      آموزشی محتلف برای آموزش دانشجو هاییطمح ۱56
  ●   ●     حضور پذیری داخل فضاهای میانی ۱57

  ●        داخلی با خارجی و نوع تعامل آنها با یکدیگر ارتباط فضاهای ۱5۸

  ●        باز در کنار فضاهای بستهایجاد فضاهای  ۱5۹

  ●        نورپردازی داخل راهرو بیمارستان ۱6۰

  ●        نیازمندی فضاهای بیمارستان به نورپذیری بالا ۱6۱

 ● ●    ●    محدودیت گنجایش فضا برای مصاحبه و معاینه بیمار ۱62
 ● ●        نداشتن نقش آموزشی از ابتدا ۱6۳
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نوع دیدگاه در بین پاسخ دهندگان دارای بار  7بر اساس جدول هدف محتوا، پرسشنامه تهیه و در اختیار متخصصان قرار گرفت. در این بررسی 

گویه جهت دسته بندی نهایی مورد پرسش  85شناسایی شد و پرسش نامه کوچکتر با  هاآنمشترک بین  یهاپرسشمعنایی بودند. در گام بعد 
 KMOر از متخصصان قرار گرفت. گام قبلی دوباره تکرار شده و طبقه بندی مجدد صورت گرفت. پس از طبقه بندی از طریق آزمون نف 23مجدد 

 حجم نمونه کافی بوده است. دهدیماست که نشان  KMO 601/0آزمون قرار گرفت. نتیجه  ییدتأو کرویت بارتلت کفایت نمونه گیری مورد 
داشته  3/0که بار عاملی بزرگتر از  هر فردی .چرخش استاز چرخش داده شده و بار عاملی هرکدام از افراد بعد  یهاداده تریسشامل ما 2جدول 
عامل اول بسیار بزرگ و معنی دار  عامل شناسایی شده است.نفر، هفت  23از مجموع  .گیردیمتلقی شده و در دسته آن عامل قرار دار عناباشد، م
 و قابلیت تعریف کردن و معنی شدن دارند. باشندیمالی هشتم دارای معانی آشکار  دوم یهاعاملاست. 

 کی هر یعامل بار و شده داده چرخش یهاداده سیماتر 10جدول 

 شماره متخصصان
 هاعامل

1 2 3 4 5 6 7 8 

 -12/0 06/0 08/0 06/0 13/0 -03/0 04/0 76/0 22کد 

 1۹/0 30/0 -/02 11/0 -12/0 04/0 27/0 65/0 6کد 

 07/0 03/0 -21/0 -00/0 -05/0 13/0 82/0 11/0 13کد 

 -23/0 06/0 27/0 -07/0 -11/0 27/0 67/0 -07/0 23کد 

 0۹/0 23/0 36/0 28/0 -11/0 -03/0 60/0 21/0 7کد 

 -0/1 -17/0 -14/0 -15/0 07/0 -02/0 5۹/0 48/0 10کد 

 18/0 15/0 -02/0 -03/0 -21/0 72/0 07/0 -01/0 3کد 

 0۹/0 04/0 -02/0 04/0 04/0 66/0 44/0 -40/0 8کد 

 -21/0 03/0 -00/0 -13/0 -02/0 63/0 06/0 52/0 11کد 

 03/0 01/0 -08/0 13/0 7۹/0 -14/0 -10/0 01/0 ۹کد 

 28/0 -01/0 13/0 -32/0 55/0 15/0 00/0 45/0 17کد 

 1۹/0 -26/0 -21/0 21/0 -4۹/0 20/0 20/0 38/0 20کد 

 01/0 21/0 04/0 48/0 4۹/0 15/0 21/0 17/0 5کد 

 27/0 -00/0 -11/0 34/0 36/0 -33/0 -21/0 -11/0 1کد 

 -06/0 -11/0 15/0 77/0 01/0 05/0 -02/0 01/0 18کد 

 -07/0 01/0 71/0 08/0 01/0 07/0 00/0 -00/0 4کد 

 10/0 0-/12 50/0 13/0 0۹/0 4۹/0 11/0 13/0 14کد 

 3۹/0 30/0 41/0 24/0 -0۹/0 12/0 -28/0 40/0 21کد 

 15/0 -65/0 -11/0 18/0 18/0 -00/0 04/0 25/0 1۹کد 

 -04/0 61/0 -04/0 02/0 22/0 18/0 0۹/0 02/0 12کد 

 11/0 47/0 -41/0 20/0 14/0 -10/0 11/0 08/0 15 کد

 -77/0 11/0 0۹/0 04/0 -11/0 -12/0 04/0 02/0 2 کد

 -47/0 -08/0 -148/0 42/0 1۹/0 43/0 -13/0 13/0 16کد 
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 عامل لیتحل یهاعامل نییتع یبرا یاسکر نمودار 2نمودار 

، کندیم. خط فرضی از عامل هشتم به بعد شروع به مسطح شدن دهدیمنمودار اسکری نیز، هشت عامل در نظرات مشترک متخصصان را نشان 
 عامل اول تا هفتم دارای بار معنایی هستند و قابلیت معنا شدن دارند.

 هایافتهتحلیل 

استخراج شده در هر طبقه به  سؤالات مفاهیم اصلی مربوط به هر عامل، نام گذاری بر روی یهاپرسشدر گام بعد با توجه به محتوای مشترک 
 سرزندگی دانشجویان پزشکی از دیدگاه متخصصان صورت گرفت. دربارهآموزشی  یهادرمانگاهثر در طراحی محیط ؤعنوان ابعاد م

نقش سازگاری رنگ با فضا در رضایت  نتایج حاصل از روش دلفی بیانگر این است که از نظر متخصصان، توجه به نقش فضای سبز در سرزندگی،
تفکیک عرصه یا فضا، متنوع کردن فضا با رنگ و نور در طراحی سرزندگی، نقش طبیعت در سرزندگی،  نقش نور و رنگ در سرزندگی، از فضا،
هستند. که در جدول زیر به تعریف این عوامل پرداخته  مؤثرسرزندگی دانشجویان پزشکی از دیدگاه متخصصان  دربارهآموزشی  یهادرمانگاهمحیط 

 شده است.
 

 یعامل لیتحل از حاصل جینتا اساس بر متخصصان نظرات یبند دسته 11جدول 

شماره 

 افراد
 شماره عامل نام عامل تعریف عوامل

 22و  6
نقش طبیعت در فضاهای درمانی آموزشی موجب رفع خستگی و انرژی بخش و توجه به استفاده از فضای سبز 

 .شودیمکردن فضا و همینطور موجب حضورپذیری افراد 
نقش فضای سبز در 

 سرزندگی
1 

 

7 ،10،13 
 23و 

استفاده از رنگ و هارمونی مناسب فضای درمانی آموزشی و شرایط فیزیکی مناسب و توجه به حریم خصوصی 
از اغتشاش بصری بر اثر شلوغی رنگ و آزردگی فضا جلوگیری  رضایت از فضا را موجب شده و تواندیمبیمار 

 کند.

نقش سازگاری 
رنگ با فضا در 
 رضایت از فضا

2 

 
 11و  8، 3

دید زیبا در برخورد با ساختمان به وجود آورد. همینطور با شاد و  توانیمشاد و مناسب  یهارنگبا استفاده از 
حضور  توانیممختلف جهت متنوع کردن محیط  هاییفطانرژی بخش کردن فضا با رنگ و استفاده از 

 انرژی بخشی و شادابی محیط را ارتقا داد. توانیمپذیری افراد را موجب شد و با استفاده از نورپردازی مناسب، 

 
نقش نور و رنگ در 

 سرزندگی
3 

1 ،5،۹ ،17 
 20و 

آموزشی مختلف برای آموزش دانشجو با توجه  هاییطمحچون حیاط، تراس و ایوان و  با استفاده از فضاهایی
خوشنود کننده، و عوامل استفاده از مقیاس بندی فضا با رنگ به استاندارد خاص فضاهای درمانی آموزشی و با 

 شد. موجب رضایت کاربر توانیم

 
 سرزندگی

 
4 

 21و  4،14
حرکت بیمار از و  معماری یهاحرکتبرنامه ریزی و توجه به انعطاف پذیری فضاها و  استفاده از فضای سبزبا 

 موجب زیبایی شد. توانیم سرمایه گذاری روی فضای سبز ورودی و محوطهو  سبزینگی برای ورود
نقش طبیعت در 

 سرزندگی
 
5 



 ۱۰5      متخصصان یدگاهاز د یپزشک یاندانشجو یاز منظر سرزندگ یآموزش یهادرمانگاه یطمح یابعاد مؤثر در طراح

 

 

و  15، 12
1۹ 

از طریق رنگ و نور و همین طور نورپردازی داخل  تفکیک عرصهتوجه به هندسه و سلسله مراتب در فضا و 
 شودیمراهروهای بیمارستان موجب متنوع کردن فضا 

تفکیک عرصه یا 
 فضا

 
6 

 
 16و  2

خستگی و افسردگی(، توجه به نورکافی برای اثرگذاری رنگ وعدم شلوغی ) یدرمانبا توجه به ذات فضاهای 
در موتیف رنگی، توجه به محدودیت گنجایش فضا برای معاینه بیمار، توجه به اتاق رزیدنت، زون اختصاصی 

با زونینگ، موجب  هارنگفردی کاربران و ترکیب  هاییژگیوپزشک، صلب نبودن فضای بسته و توجه به 
 .شودیمر و رنگ در رضایت از فضا انطباق نو

متنوع کردن فضا با 
 رنگ و نور

 
7 

 
هستند، استخراج  ترییکنواختادامه، به منظور رسیدن به ساختار عاملی مطلوب به کمک چرخش عاملی، بار عاملی هفت عامل که دارای توزیع  در

درصد دید که  توانیم، 4چرخش شده در جدول  یهاداده. بر اساس درصد حاصل از واریانس اندشدهشده و به عنوان عوامل اصلی در نظر گرفته 
بدان معنا است که واقعیت بیرونی وجود و مشترک بوده  دهندگان تفکر پاسخدرصد،  65حدود  دهدیم است که نشان %65عامل  7 یناتجمعی کل 

 .به خود جلب کرده و لذا نظرات مشترک آنان را شکل داده است رادرصد از تفکر پاسخ دهندگان  65 داشته است که توانسته
 

 شده نییتب( یپراکندگ) انسیوار مجموع 12جدول 

 پراکتدگی( کل تبیین شده) یانسوار

 

 عامل
 درصد مجموع چرخشی درصد مجموع واریانس پیش از چرخش

 درصد تجمعی  واریانسدرصد  کل درصد تجمعی درصد واریانس مجموع

1 3/68 15/99 15/99 2/45 10/69 10/69 

2 2/50 10/87 26/86 2/42 10/55 21/24 

3 1/74 7/59 34/46 2/19 9/55 30/80 

4 1/65 7/21 41/67 1/85 8/08 38/88 

5 1/50 6/54 48/21 1/62 7/04 45/93 

6 1/45 6/31 54/53 1/55 6/74 52/68 

7 1/32 5/75 60/29 1/53 6/67 59/35 

8 1/23 5/38 65/67 1/45 6/32 65/67 

 

 بحث

 یهادرمانگاه یکیزیف طیمح تیوضع "( در پژوهشی با عنوان1387همکاران )گذشته، ملاباشی و  یهاپژوهشدر ارتباط با مقایسه نتایج پژوهش با 
به عدم وجود مطالعات با توجه  "درمانگاه در یریادگی -یاددهی ندیفرا ریناپذ ییجدا جزء: اصفهان کیپزش علوم دانشگاه هاییمارستانب یآموزش

همکاران پژوهش عظمتی و . کرده استد کی، بر ضرورت انجام مطالعات مشابه تأیطه آموزش درمانگاهیژه در حی، به ویکیزیط فینه محیدر زم یافک
در طراحی محیط  مؤثربه ابعاد  "انل اجتماعی از نگاه متخصصاصول طراحی فضاهای باز دانشگاهی مبتنی بر سرزندگی و تعام "( با عنوان13۹6)

 "یآموزش یآموزان از فضاها دانش یتمندیبر رضا مؤثر یطیعوامل مح" ( با عنوان13۹1همکاران )اشاره کرده است. در پژوهش دیگر عظمتی و 
 اشاره کرده است. ، احساس تعلقی، جذابیت محیطی، امنیت روانیش کالبدی، ادراک محیطیعوامل آسابه 

به عوامل  "کیفیت محیط فضای بیمارستانی با رویکرد طبیعت گرایی یهامؤلفه( در پژوهشی با عنوان ارزیابی 13۹8همکاران )شاهچراغی و 
زندگی امکان سنجی ارتقا سطح سر"بوده، اشاره کرده است. پژوهش عظمتی و صالح صدق پور با عنوان مؤثرمحیطی که در کیفیت محیط  _کالبدی

پذیری در رفتار انسانی، تنوع فضایی، تأثیر  انعطاف یهامؤلفه "ساختاریلات در فضای باز دانشگاهی از نگاه کاربران فضا به روش مدلیابی معاد
طی و محی هاییهآراگیری رفتار انسانی با  پذیر و فردی، شکل آسایش کالبدی بر آسایش جسمی، رابطه فضای مصنوع و فرمال با فضای اجتماع

 یاحرز رنگ در طیتاث"( در پژوهشی با عنوان13۹5همکاران ). عاطفی پور و حضور طبیعت و محیط سرزنده از پرسشنامه کاربران به دست آمد
( در پژوهش با 13۹5جو ). ادریسی و تربیت کندیمدرمانی اشاره  هاییطمحبه ضرورت به کارگیری رنگ و نور مناسب در  "مارستانیب یداخل

چون نور، آب، فضای سبز، هوای به عواملی  "راهکارهای پیشنهادی طراحی فضاهای درمانی با رویکرد طبیعت درمانی و کاهش استرس "عنوان
به  "دیز خرکو مرا یتجار یهامجتمعدر  یطیمح یسرزندگ یابیش ارزرو "( در پژوهشی با عنوان13۹2همکاران ). فروتن و کندیماشاره تازه 

 .کندیمبر سرزندگی و راهکارها اشاره  مؤثرعوامل 



 (1404بهار  ،3 شماره) محورانسان هایمحیط و معماری     ۱۰6
 

 یهادرمانگاهاشاره شده در بالا، مربوط به محیط درمانی است ولی با توجه به این که در حال حاضر فضای فیزیکی  یهاپژوهشاگر چه این 
 تیفیکبه کار برد. با توجه به نقش  این مطالعه را در بحث پژوهش کنونی یجهنت توانیمبیمارستانی تلفیقی از فضای درمانی آموزشی است لذا 

آموزشی  یهادرمانگاهدر طراحی محیط  مؤثرتبیین ابعاد با  رودیانتظار م رضایتمندی فراگیران، سرزندگی و در درمانگاهی آموزش یفضاها محیط
ت کاربران از فضا باعث رشد و یرضا. نمودکیفیت محیط فضاهای آموزشی  به ارتقاء یانیکمک شا ی،بتوان به کمک معماراز زمینه سرزندگی 

 &Vaziriاست ) شود و بر میزان موفقیت تحصیلی آنان تأثیرگذاریم فضای آموزشیهرچه بیشتر  یاستعدادهای آنها و همچنین بازده ییوفاکش

2017keramati, .) 
ها ماهیت است که چگونگی تأثیر انسان از رنگ ها بوده است؛ بدیهیانسان پیوسته چه به لحاظ فیزیکی و چه به لحاظ روانشناختی تحت تأثیر رنگ

گیری ناآگاهانه، بدون مطالعه بهره .تواند مؤثر باشدرد میفها و رفتارهای العملها، عکسطور غیرمستقیم در هنجارها، واکنشروانی داشته و به کاملاً
 &Ghalenoei) یستنشود که پاسخگوی نیازهای کاربران یی میو غیرتخصصی از رنگ و عدم توجه به تأثیرات آن بر انسان، منجر به تولید فضاها

Tadayon, 2016.) ت ی، ایجاد کننده تغییرات مثبت در فکر و ذهن و جسم، به نمایش درآوردن شخصهایماریببه عنوان شفادهنده نیز  هارنگ
وخو، داری بر خلقتأثیر معنی آموزشطورکلی، رنگ محل د. به شوارتباطی استفاده می یهامهارتجهت تنظیم اهداف شغلی و ارتقاء  هاانسان

 .Atefipour, 2017)و )( Amani el at, 1399دارد )فیزیولوژی و بهزیستی و پیامد مرتبط با کار 
وساخت در مطالعه کنونی نیز رنگ به عنوان یکی از عناصر و ارکان اصلی محیط فیزیکی در نظر گرفته شده است لذا لازم است در بازسازی و ن

 هایطمحانتخاب رنگ مناسب در این  ینهزمدر نظر گرفته شود و در صورت لزوم مطالعاتی بیشتری در  حتماًدرمانی آموزشی عنصر رنگ  هاییطمح
 انجام شود.

(. Mansouri Kiuj& Ziabakhsh, 2013گردد )یم کاربراناستفاده از فضاهای داخلی و حس شادابی رضایت از فضا و ور باعث ارتقاء ن
 هاییشآزمامچنین نتایج . هاز اجسام ساخته شده در زیر نور است یامجموعهکننده  لوکوربوزیه معتقد است که معماری بازی هنرمندانه، دقیق و خیره

و  حاکی از آن است که اگر محیطی متشکل از عناصر طبیعی و کیفیت نور مطلوب باشد، حکایت از گرمی مختلف هاییطمحگرفته در  صورت
دانشجویان اشاره شد؛  قبلاًهمان گونه که  (Livingston,2021) .و برعکس کندیم تریمانهصمجذابیت داشته که روح را شاداب و رفتار را 

 گرددی مانند افسردگی، اضطراب و استرس توام میتهای روانشناخکنند که با واکنشمتعددی را در دوره آموزش خود تجربه می یهاتنش زشکیپ
در سرزندگی و کاهش اضطراب آنها داشته  یاکنندهنقش کمک  تواندیمذا طراحی یک فضای آموزشی مناسب مرتبط با رنگ و نور مناسب و ل

 (.Shamsai, 2018)باشد 
مصنوع و انسان ساخت با  یهاعرصهجهت نزدیک شدن هرچه بیشتر « پذیری سرزندگی و زیست»همچنین امروزه رویکرد نوینی تحت عنوان 

. (Mansouri Kiuj& Ziabakhsh, 2013شود )یمکه در آنها ردپای طبیعت، نگاه به گشته، حفظ هویت و غیره دیده  اندشدهطبیعت مطرح 
اضافه شدن  و تنش زا است یاتجربه ...قات کنندگان ولابیماران، مو  برای پرسنل لاًدرمانی معمو هاییطمحنی در لاطو یهاساعتگذراندن 

رضایتمندی دانشجویان شی در راستای کاهش این تنش، باعث اثر مثبت در لاهر تو استفاده آموزشی از آنها،  هادرمانگاهدانشجویان به برخی از این 
که بسیار  ،مهم در روند طراحی توجه به طبیعت است یهامؤلفهیکی از . درمان بیماران و افزایش کیفیت این فضاها خواهد شدپزشکی، پزشکان و 

 .(Amiri el at, 2020) ( وZahi el at, 2014باشد )یمز اهمیت ئحا
بنابراین نحوه ساخت  .گرددیمبازده کاری بیشتر و کیفیت زندگی برتر  مت جسمانی موجب آرامش روان،لاافزون بر س فضای سبز مناسب، اصولاً

. مراجعه کنندگان داشته باشددانشجویان پزشکی، پزشکان و....( و کاربران )اثرات مستقیمی بر روح و روان  توانندیمو شکل گیری فضاهای سبز 
سرحال شدن، کاهش فشار خون، افزایش تاثیرات مثبت و کاهشی عصبانیت و  تاثیرات دید به درختان و منابع طبیعی، همانند تقلیل استرس،

(. البته با توجه به نقش درمانی که Mehdizadeh Ghiasabadi, 1401) یافتبه آن دست  که هارتیک باشدیمپرخاشگری از نتایجی 
آموزشی نقش آموزشی ندارند، در به کار گیری فضای سبز و استفاده از  یهادرمانگاه صرفاًما دارند و این که  هاییمارستانبآموزشی  یهادرمانگاه

 ینهزمانجام شده در  یهاپژوهشگیاهان طبیعی باید به موارد بهداشتی گیاهان و فضای سبز نیز توجه کرد و لازم است با استفاده از متون معتبر و 
 جهت این گونه مراکز به کار برد.فضای سبز را  ینترمناسبوجود گیاهان طبیعی در فضاهای درمانی 

 

  



 ۱۰7      متخصصان یدگاهاز د یپزشک یاندانشجو یاز منظر سرزندگ یآموزش یهادرمانگاه یطمح یابعاد مؤثر در طراح

 

 

 پیشنهادها ارائهگیری و نتیجه

سرزندگی دانشجویان پزشکی با استفاده از روش دلفی  دربارهآموزشی  یهادرمانگاهبر طراحی محیط  مؤثرپژوهش فوق با هدف استخراج ابعاد 

قادرند شرایط را برای ارتقا سرزندگی دانشجویان پزشکی  طبیعتو  نور ،رنگ، فضای سبز معمارانهشکل گرفته است. از نظر متخصصان ابعاد 

نقش سازگاری رنگ با فضا، نقش رنگ در سرزندگی، تفکیک عرصه یا فضا با رنگ، متنوع کردن فضا  یهامقولهشامل  بعد رنگ .تسهیل نمایند

 یهادرمانگاهور در سرزندگی، متنوع کردن فضا با نور در نقش ن یهامقولهشامل  بعد نور. و همچنین باشدیمبا رنگ در فضاهای آموزشی درمانی 

 سرزندگی تسهیل کند. شرایط لازم را برای افزایش تواندیم. این ابعاد باشدیمآموزشی 
آموزشی، سرزندگی دانشجویان پزشکی را افزایش  یهادرمانگاهبر طراحی محیط  مؤثربا توجه به نتایج این مطالعه برای اینکه بتوان با استخراج ابعاد 

که  شودیمداد، استفاده معمارانه از فضاهای سبز و نور و ارتباط بصری با مناظر طبیعی به منظور رفع خستگی و انرژی بخش کردن فضا پیشنهاد 
وزشی مختلف برای آموزش دانشجو با توجه به آم هاییطمح. همچنین با ایجاد شودیمموجب حضورپذیری افراد در فضاهای درمانی آموزشی نیز 

شاد و مناسب  یهارنگموجب رضایت کاربر شد. همچنین با استفاده از  توانیماستاندارد خاص فضاهای درمانی آموزشی و عوامل خوشنود کننده، 
محیط را متنوع و  توانیممختلف  هاییفطده از دید زیبا در برخورد با ساختمان به وجود آورد. و با شاد و انرژی بخش کردن فضا و استفا توانیم

انرژی بخشی و شادابی محیط را ارتقا داد. همچنین استفاده از رنگ و  توانیمحضور پذیری افراد را موجب شد و با استفاده از نورپردازی مناسب، 
و از اغتشاش بصری بر اثر شلوغی رنگ و آزردگی هارمونی مناسب فضای درمانی آموزشی و شرایط فیزیکی مناسب، رضایت از فضا را موجب شده 

، به واسطه امکان مؤثربه فضای درمانگاه آموزشی دست بافت که درآن وجود عوامل  توانیمفضا جلوگیری کند. با در نظر گرفتن این عوامل 
 سرزندگی، موجب ارتقا کیفیت فضا شده و منجر به رضایتمندی دانشجویان پزشکی شود.

 نقش کلیدی در ایجاد و بهبود فضای آموزشی مطلوبابعاد چهارگانه رنگ، نور، فضای سبز طبیعی و فضای سبز ق مبین آن است که نتایج این تحقی
مهم برنامه آموزش پزشکی  یهاجنبهمحیط یادگیری یکی از  دارد. یرتأثآموزشی و بر سرزندگی و رضایت دانشجویان پزشکی  یهادرمانگاه در

 نتیجه بدست آمده در این مطالعه به شکل کلی به صورت زیر است:ل علوم پایه، پیش بالینی و بالینی مورد ارزیابی قرار گیرد. است که باید در مراح

 

 

 متخصصان دگاهید از یآموزش یهادرمانگاه طیمح یطراح در مؤثر چهارگانه ابعاد 3نمودار 

 

ش شده که تمامی مباحث لامحتوا ت_جدول هدفبه محدودیت در ابزار پژوهش اشاره کرد. اگرچه با تدوین  توانیماز محدویت های پژوهش 
نهان مانده باشد. پپژوهشگر  از نظر ی مرتبطدبازهم محتمل است که برخی از مطالب نظری و کاربرامر مرتبط در نظر گرفته شود ولی این 

م کرده است، ولی لاکفایت حجم نمونه را اع KMO شاخص است اگر چه در روش دلفی انمربوط حجم نمونه انتخابی متخصص دیگر محدودیت
 اندقت کار را افزایش دهد که محدودیت زمانی و مالی پروژه بازدارنده افزایش حجم نمونه متخصص تواندیممشخص است که افزایش حجم نمونه 

.شودیمصان در روش دلفی و تکرار پژوهش پیشنهاد ای اندازه گیری، به افزایش تعداد متخصخط ، به منظور کاهشبود

نقش نور در سرزندگی•

درمتنوع کردن فضا با نور •
های آموزشی درمانگاه

نقش فضای سبز در •
سرزندگی

انقش سازگاری رنگ با فض•نقش طبیعت در سرزندگی•

نقش رنگ در سرزندگی•

نگتفکیک عرصه یا فضا با ر•

ر دمتنوع کردن فضا با رنگ•
فضاهای آموزشی درمانی

رنگ طبیعت

نور
فضای
سبز
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