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Abstract
Ensuring security is the primary goal of any government, while the purification 
of believers is a central aim of a faith-based community. Numerous verses in the 
Qur’an describe the Prophet’s military campaigns, which were organized through 
self-organization (voluntary participation) to address the free-rider problem caused 
by self-interest.In the conditional cooperation framework of self-organization, the 
motivation to reciprocate is central. Another motivation, rooted in the desire for 
the Hereafter, can also enhance voluntary participation. What is the Qur’an’s main 
motivational focus in the context of Jihad, and how does it utilize that focus? To 
answer this question, the paper examines the application of two theoretical frame-
works from behavioral and experimental economics: conditional cooperation and 
preference transformation. First, verses on Jihad from the Qur'an are collected. 
Then, within various mechanisms known to reduce free-riding—such as identity, 
leadership, punishment, and differentiation—two forms of motivation (reciprocity 
and Hereafter-orientation) are identified and compared. The findings suggest two 
main conclusions: First, the primary motivational emphasis in the Qur’an is on 
Hereafter-oriented incentives. Second, the Qur’an does not treat this motivation as 
given, but rather aims to cultivate it through the process of Jihad (tamḥīṣ al-qulūb 
– the purification of hearts). Thus, Jihad-related self-organization in the Qur’an
may be seen as a distinct form of collective action—unconditional cooperation
grounded in the transformation of individual preferences.
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چکیده
ــی  ــه ایمان ــی جامع ــان از اهــداف اصل ــه مؤمن ــی هــر حکومــت و تزکی ــت هــدف اصل ــن امنی تأمی
اســت. آیــات زیــادی از قــرآن بــه شــرح جنگ‌هــای پیامبــر )ص( پرداختــه اســت کــه بــه ‌صــورت 
خودســازمان‌دهی )مشــارکت داوطلبانــه( و بــرای غلبــه بــر مســئله ســواری رایــگان )ناشــی از انگیزه 
منفعت‌طلبــی( ســامان می‌یافــت. در نســخه همــکاری مشــروط از خودســازمان‌دهی، انگیــزه 
مقابله‌به‌مثــل محــل تمرکــز اصلــی اســت. آخرت‌طلبــی انگیــزه دیگــری اســت کــه می‌توانــد بــرای 
افزایــش مشــارکت داوطلبانــه اســتفاده شــود. تمرکــز اصلــی جهــاد در قــرآن کــدام انگیــزه اســت 
و چگونــه از آن بهــره می‌بــرد؟ بــرای پاســخ بــه ایــن ســؤال شــواهد مربــوط بــه کاربــرد دو نظریــه 
همــکاری مشــروط و دگرگونــی ترجیحــات در اقتصــاد رفتــاری و آزمایشــگاهی مــورد کاوش قــرار 
ــزه  ــوع انگی ــرآن اســتخراج شــده و ســپس دو ن ــاد در ق ــات جه ــدا آی ــن کار ابت ــرای ای ــرد. ب می‌گی
موجــود در هرکــدام از عوامــل مؤثــر بــر کاهــش ســواری رایــگان )مقابله‌به‌مثــل و آخرت‌طلبــی( 
ازجملــه هویــت، رهبــری، مجــازات، جداســازی )تمیــز( و ... اســتخراج و بــا یکدیگــر مقایســه 
ــاً قــرآن آن را  ــر آخرت‌طلبــی اســت و ثانی می‌شــوند. یافته‌هــا نشــان می‌دهــد اولًا تمرکــز اصلــی ب
ــذا می‌تــوان  ــر شــکل‌گیری آن در جهــاد )تمحیــص قلــوب( تمرکــز دارد؛ ل ــه و ب مفــروض نگرفت
خودســازمان‌دهی جهــاد در قــرآن را نــوع دیگــری از کنــش جمعــی مبتنــی بــر تحــول ترجیحــات 

دانســت کــه آن را همــکاری غیرمشــروط می‌نامیــم.
واژگان کلیدی
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مقدمه

طبــق مهم‌تریــن آمــوزه دانــش اقتصــاد متعــارف، آنچــه از رفتــار عقلانــی انســان 
اقتصــادی در حداکثرســازی منافــع فــردی خویــش ناشــی می‌شــود، دســت نامرئــی 
ــص  ــورت کارا تخصی ــه ‌ص ــع را ب ــه مناب ــت ک ــل اس ــت کام ــت رقاب ــازار در حال ب
ــد  ــازار ناکارآم ــات ب ــی اوق ــا گاه �ـد )Dupont & Durham, 2021(؛ ام می‌ده
عمــل کــرده و به‌اصطــاح دچــار شکســت می‌شــود؛ ازجملــه در تولیــد بهینــه 
کالاهــای عمومــی ماننــد فانــوس دریایــی، پارک‌هــا و بزرگراه‌هــا. ایــن کالاهــا 
دارای دو ویژگــی اصلــی رقابت‌ناپذیــری و اســتثناناپذیری هســتند. طبــق ویژگی اول، 
بــا ورود مصرف‌کننــدگان جدیــد، مصــرف ســایر افــراد کاهــش پیــدا نخواهــد کــرد 
ــد بــدون مانــع از مصــرف آن کالا منتفــع شــوند  و طبــق ویژگــی دوم همــه می‌توانن
 .)Samuelson, 1954, p.387( ـرد� �ـع ک �ـرف آن من �ـی را از مص �ـوان کس و نمی‌ت
ــا مفت‌ســواری از مشــارکت‌های  ــگان ی ویژگــی دوم موجــب جذابیــت ســواری رای
ــا  ــرده؛ ام ــارکت نک ــا مش ــن هزینه‌ه ــراد در تأمی ــی اف ــی برخ ــود؛ یعن ــران می‌ش دیگ
پـ�س از تـ�دارک کالا از آن بهره‌منـ�د می‌شـ�وند )Leong, 2023, p.5(؛ بنابرایــن 
ــروف  ــده مع ــود، پدی ــازار می‌ش ــت ب ــب شکس ــه موج ــی ک ــای عموم ــئله کالاه مس
مفت‌ســواری اســت )منکیــو، 1395، ص260(. بدیــن علــت بایــد دولت‌هــا یــا از 
طریــق ســربازی اجبــاری یــا از طریــق تأمیــن مالــی نیروهــای نظامــی خــود شکســت 

بــازار را جبــران کننــد.
ــی  ــد، برخ ــی نبودن ــدار کنون ــا دارای اقت ــه دولت‌ه ــته ک ــن در گذش ــود ای ــا‌ وج ب
جوامــع محلــی توانســته بودنــد از طریــق خودســازمان‌دهی بــه تأمیــن امنیــت اقــدام 
کننــد. آســتروم بــا مطالعــه منابــع مشــترک ماننــد مراتــع، آب‌هــای زیرزمینــی، منابــع 
شــیلات و ... در سراســر دنیــا دریافــت کــه خودســازمان‌دهی ایــن منابــع کــه در 
معــرض بهره‌بــرداری بی‌رویــه قــرار دارنــد، توســط جوامــع محلــی بــه ‌وســیله 
نهادهــای مهارکننــده انگیــزه منفعت‌طلبــی ازجملــه قاعده‌گــذاری و تنبیــه امکان‌پذیــر 
ــی گســترده نشــان  ــرآن، تحقیقــات میدان اس�ـت )Ostrom, 1990, ch3(. علاوه‌ب
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ــات  ــد، در مالی ــردم رأی می‌دهن ــیاری از م ــده، بس ــای بازدارن ــدون مجازات‌ه داده ب
 Ibid,( خـ�ود تقلـ�ب نمی‌کننـ�د و در فعالیت‌هـ�ای داوطلبانـ�ه مشـ�ارکت می‌کننـ�د
pp.137-138 ,2000(؛ یعنــی از منفعت‌طلبــی محــض فاصلــه می‌گیرنــد. شــواهد 
بازی‌هــای آزمایشــگاهی نشــان می‌دهــد افــراد در بازی‌هــای دوراهــی زندانی‌هــا، اتمــام 
حجــت، دیکتاتــور و کالای عمومــی بیشــتر از مقــدار پیش‌بینــی اقتصــاد نئوکلاســیک 
ــای  ــد انگیزه‌ه ــب ش ــت موج ــن واقعی �ـد )Ledyard, 1995(. ای ک�اری می‌کنن هم
دیگرخواهانــه به‌ویــژه مقابله‌به‌مثــل، نیــز در کنــار منفعت‌طلبــی شــخصی بــه عنــوان 
انگیــزه مهــم دیگــر دخیــل در فعالیت‌هــای جمعی شــناخته شــود، به‌گونه‌ای‌کــه برخی 
 از نســل دوم انســان اقتصــادی دارای انگیــزه مقابله‌به‌مثــل یــا تلافــی ســخن رانده‌انــد

 .)Fehr & Gächter, 1998\ Bowles & Gintis, 2002(
طراحــی  موجــب  آن  تأمیــن  در  همــکاری  و  عمومــی  اهمیــت کالاهــای 
آزمایش‌هــای مختلــف بــرای بررســی عوامــل مؤثــر بــر میــزان مشــارکت افــراد در آن 
شــد. ایــن بــازی به‌طــور گســترده بــرای مطالعــه مســائلی همچــون تأثیــر مجــازات 
تنبیــه، ارتبــاط بیــن بازیکنــان، رهبــری، هویــت و بــاور بازیکنــان نســبت به مشــارکت 
دیگــران اســتفاده شــده و از نتایــج آن بــرای توســعه مفاهیــم نظــری اقتصــاد رفتــاری 
ــه  ــن یافت ــاً ای ــت؛ مث ــده اس ــرده ش ــره ب ــارف به ــاد متع ــل اقتص ــوان مکم ــه عن ب
ــدان مجــازات  ــان فق ــی در زم ــیک، حت ــی اقتصــاد نئوکلاس ــه برخــاف پیش‌بین ک
ــر اســت؛ چراکــه  ــراد در کالای عمومــی بیشــتر از صف مفت‌ســواران، مشــارکت اف
انگیزه‌هایــی ماننــد مقابله‌به‌مثــل و انصــاف موجــب مشــارکت بیشــتر از مقــدار 
ــه  ــام ب ــتگی ت ــه بس ــارکتی ک �ـود )Chaudhuri, 2011(؛ مش �ـده می‌ش پیش‌بینی‌ش
میــزان واقعــی مشــارکت دیگــران و بــاور در مــورد آن دارد و در اقتصــاد رفتــاری بــا 

ــکاری مشــروط شــناخته می‌شــود. ــه هم ــوان نظری عن
در کنــار شــواهد آزمایش‌هــای میدانــی و آزمایشــگاهی، تجربیــات جامعــه بشــری 
ــه  ــز ب ــی نی ــون مردم‌شناس ــی همچ ــای پژوهش ــک رویکرده ــا کم ــده ب جمع‌آوری‌ش
ــورد  ــر م ــع کمت ــی از مناب ــاند. یک ــاری می‌رس ــاری ی ــاد رفت ــا در اقتص ــعه ایده‌ه توس
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اســتفاده در ایــن زمینــه قــرآن کریــم اســت کــه در آیــات جهــاد مفصــاً نحــوه تأمیــن 
دفــاع از جامعــه تــازه تأســیس مدینــه را در برابــر دشــمنی‌های کفــار، مشــرکان و اهــل 
کتــاب بیــان می‌کنــد. آخرت‌طلبــی انگیــزه دیگــری اســت کــه در کنــار مقابله‌به‌مثــل 
می‌توانــد بــرای افزایــش مشــارکت داوطلبانــه در جوامــع دینــی اســتفاده شــود و 
هــدف از تزکیــه نیــز در کنــار ســایر ابعــاد، افزایــش آخرت‌طلبــی مؤمنــان اســت کــه 
در ادبیــات اقتصــاد رفتــاری بــا عنــوان دگرگونــی، ســاخت یــا شــکل‌گیری ترجیحــات 
بــدان پرداختــه شــده اســت؛ بنابرایــن ایــن ســؤال مطــرح می‌شــود کــه خداونــد بــرای 
افزایــش مشــارکت داوطلبانــه کــدام یــک از ایــن دو انگیــزه را اســتفاده می‌کنــد. ایــن 
ســؤال زمانــی اهمیــت بیشــتری می‌یابــد کــه اولًا توجــه داشــته باشــیم کــه قــرآن یکــی 
از اهــداف اصلــی ارســال رســل را تزکیــه می‌دانــد کــه کامــاً بــه انگیزه‌هــا و ترجیحات 
انســانی )منفعت‌طلبــی، مقابله‌به‌مثــل، آخرت‌طلبــی و ...( ارتبــاط دارد و ثانیــاً 
ــر  ــا را جــدا از یکدیگ ــوان آنه ــوده و نمی‌ت ــر ب ــر روی یکدیگ ــر ب ــا دارای تأثی انگیزه‌ه
در طراحــی وارد نمــود )Bowles, 2016/ مقــدم و اســماعیلی، 1402(؛ مثــاً 
پدیــده تخلیــه انگیزشــی )Motivational crowding out( کــه طبــق آن افزایــش 
مشــوق‌ها موجــب کاهــش انگیزه‌هــای درونــی ماننــد ترجیحــات اجتماعــی می‌شــود، 

.)Bowles & Polania-Reyes, 2012( پدیـ�ده شناخته‌شـ�ده‌ای اسـ�ت
ــود  ــا وج ــه ب ــود ک ــرح می‌ش ــؤال مط ــن س ــده ای ــب گفته‌ش ــه مطال ــه ‌ب ــا توج ب
ــر  ــا ب ــر آنه ــی و تأثی ــل و آخرت‌طلب ــی، مقابله‌به‌مث ــزه منفعت‌طلب ــل ســه انگی حداق
یکدیگــر، تمرکــز اصلــی جهــاد در قــرآن کــدام انگیــزه اســت و چگونــه بــا آن برخــورد 
ــه )1(  ــرد دو نظری ــه کارب ــوط ب ــه ایــن ســؤال شــواهد مرب ــرای پاســخ ب می‌شــود؟ ب
ــات  ــی ترجیح ــل و )۲( دگرگون ــزه مقابله‌به‌مث ــر انگی ــی ب ــروط مبتن ــکاری مش هم
در اقتصــاد رفتــاری بــا تمرکــز بــر یافته‌هــای بــازی کالاهــای عمومــی مــورد کاوش 
ــوم  ــرآن معل ــه در ق ــارکت داوطلبان ــی مش ــاد طراح ــی از ابع ــا برخ ــرد ت ــرار می‌گی ق
شــود. اهمیــت اصلــی ایــن یافته‌هــا در آن اســت کــه می‌توانــد راهــی به‌ســوی 
نظریــه خودســازمان‌دهی اســامی باشــد کــه در آن مشــارکت داوطلبانــه بــا ارتقــای 
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انگیزشــی )تزکیــه( همــراه اســت و می‌توانــد در طراحــی انگیزشــی نظام‌هــای 
ــاوری  ــا موضــوع معادب ــی ب ــات مختلف ــی اســامی اســتفاده شــود. مطالع حکمران
و آثــار تربیتــی آن وجــود دارد )ر.ک بــه: ســامانی و نصیــری، 1389/ کشــاورز 
ــکاران،  ــری و هم ــدی امی ــکاران، 1399/ پورمه ــی و هم ــری، 1393/ مقدم و زه
1400(؛ امــا ایــن مطالعــات عمدتــاً بــر فــرد تمرکــز دارد، نــه بــر روابــط بیــن فــردی 
ــه نظــر می‌رســد  ــر ترجیحــات اخــروی کــه ب ــر آن ب ــی و تأثی در فعالیت‌هــای جمع

ــد. ــان باش ــان محقق ــئله‌ای در می ــن مس ــودن چنی ــت آن، مطرح‌نب عل
ــی  ــوه طراح ــرده و نح ــره ب ــی به ــات تطبیق ــرد مطالع ــر از رویک ــه حاض مطالع
مشــارکت داوطلبانــه در اقتصــاد آزمایشــگاهی را بــا جهــاد در قــرآن کریــم مقایســه 
می‌کنــد و در بخش‌هــای زیــر ســامان یافتــه اســت. ابتــدا دو نظریــه همــکاری 
مشــروط و دگرگونــی ترجیحــات برآمــده از آزمایش‌هــای اقتصــادی و ســپس انــواع 
ــه  ــی مقال ــه بخــش اصل ــان می‌شــود. در ادام ــدان بی ــاد و مجاه ترجیحــات در جه
بــه عوامــل مؤثــر بــر کنــش جمعــی در اقتصــاد رفتــاری و بررســی هرکــدام در قــرآن 
برحســب تأثیــر از زاویــه همــکاری مشــروط یــا تحــول ترجیحــات می‌پــردازد و در 
ادامــه بــا تلخیــص آنهــا بــه ســؤال اصلــی پژوهــش پاســخ داده می‌شــود. بخــش آخــر 

ــاص دارد.  ــری اختص ــدی و نتیجه‌گی ــه جمع‌بن ــه ب مقال
نظریات همکاری مشروط و دگرگونی ترجیحات در آزمایش‌های اقتصادی

در تبییــن تأثیــرات آزمایش‌هــای اقتصــادی بــر بازیکنــان و فاصله‌گرفتــن از 
عقلانیــت اقتصــادی رایــج، دو نظریــه از میــان نظریــات گوناگــون ارائه شــده اســت. 
ــود. در  ــی می‌ش ــی معرف ــار منفعت‌طلب ــل در کن ــزه مقابله‌به‌مث ــه اول، انگی در نظری

نظریــه دوم، ترجیحــات افــراد در طــول بــازی شــکل گرفتــه و دگرگــون می‌شــود.
مقابله‌به‌مثل و تأثیر آن بر همکاری مشروط

نظریــه انســان عقلانــی پیش‌بینــی می‌کنــد کــه افــراد بــا یکدیگــر همــکاری 
ــگان )مفت‌ســواری( از مشــارکت  ــن ســواری رای ــال گرفت ــه دنب ــد کــرد و ب نخواهن
ــگاهی  ــای آزمایش ــم یافته‌ه ــی و ه ــاهدات میدان ــم مش ــا ه ــد؛ ام ــران برمی‌آین دیگ
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نشــان می‌دهــد نــرخ مشــارکت افــراد در فعالیت‌هــای جمعــی بســیار بیشــتر از ایــن 
پیش‌بین�ـی بدبینان�ـه اس�ـت )Chaudhuri, 2011, p.50(. یکــی از نظریه‌های رایج 
بــرای توضیــح ایــن پدیــده، ناهمگنــی ترجیحــات اجتماعــی بازیکنــان اســت. انــواع 
مختلفــی از افــراد برحســب ترجیحــات خودخواهانــه یــا دیگرخواهانــه در جمعیــت 
تشــکیل‌دهنده گروه‌هــا وجــود دارنــد. برخــی افراد، مشــابه انســان اقتصادی مشــهور، 
همــواره عــدم همــکاری را ترجیــح می‌دهنــد؛ امــا برخــی دیگــر همــان کاری را انجــام 
ــد  ــد. اگــر دیگــران مشــارکت کنن ــد، دیگــران انجــام دهن ــد کــه انتظــار دارن می‌دهن
)نکننــد(، آنهــا نیــز مشــارکت می‌کننــد )نمی‌کننــد(. ایــن رفتــار، همــکاری مشــروط 
نامیــده می‌شــود کــه ریشــه اصلــی آن انگیــزه مقابله‌به‌مثــل اســت. مقابله‌به‌مثــل 
ــر  ــی در قاعــده »چشــم در براب ــت اســت. شــکل منف ــی و مثب دارای دو شــکل منف
چشــم و دنــدان در برابــر دنــدان« و شــکل مثبــت در خوبــی بــا خوبــی پاســخ‌دادن 

.)Fehr & Gächter, 1998, p.845( جلوه‌گـ�ر می‌شـ�ود
مقابله‌به‌مثــل از مهم‌تریــن مظاهــر ایــن یافتــه عمومی‌تــر هســتند کــه ترجیحــات 
افــراد صرفــاً بــه درآمــد پولی‌شــان وابســته نیســت و بــه عایــدی دیگــران نیــز بســتگی 
نامیــده می‌شــود. مطالعــات متعــدد نشــان  لــذا ترجیحــات اجتماعــی  دارد و 
می‌دهــد ترجیحــات اعضــای گروه‌هــای اجتماعــی ناهمگــن اســت و از ســه دســته 
ــده ]غیرمشــروط[ تشــکیل  ــده مشــروط و همکاری‌کنن ــب، همکاری‌کنن منفعت‌طل
 Fischbacher( ــاً فیشــباخر و همــکاران می‌ش�ـوند )Chaudhuri, 2011(؛ مث
et al., 2001( دریافتنــد حــدود 50 درصــد آزمودنی‌هــا، همکاری‌کننــده مشــروط 
هســتند. آزمایش‌هــا نشــان می‌دهــد ایــن انگیــزه به‌ویــژه نــوع منفــی آن کــه توســط 
ــوم  ــر موس ــا هزینه‌ب ــان ی ــازات همتای ــه مج ــود و ب ــال می‌ش ــارکت‌کنندگان اعم مش
اســت، می‌توانــد بخشــی از روان‌شناســی انســانی و عنصــری کلیــدی در فهــم 
ــد  ــا ح ــه ت ــن آنچ �ـد )Henrich et al., 2006(؛ بنابرای �ـع باش ک�ل‌گیری جوام ش
زیــادی موجــب پایــداری کنــش جمعــی می‌شــود، تأثیــر مثبــت عوامــل مرتبــط بــر 
همــکاری مشــروط اســت. درعین‌حــال تجربیــات شــخصی نشــان می‌دهــد برخــی 
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افــراد همــکاری زیــادی کــرده، هزینه‌هــای شــخصی زیــادی را بــرای تأمیــن کالاهــای 
عمومــی متحمــل می‌شــوند و همــکاری آنهــا مشــروط بــه همــکاری دیگــران نیســت 
)همــکاران غیرمشــروط( کــه آنهــا را در معــرض خطــر بهره‌کشــی افــراد غیرهمــکار 

.)Baumgartner et al., 2019( قـ�رار می‌دهـ�د

دگرگونی ترجیحات در فرایند تصمیم‌گیری 

نظریــه مطلوبیــت کلاســیک به‌طــور ســنتی انگیزه‌هــای افــراد یعنــی ترجیحــات آنهــا 
را معیــن و مفــروض می‌گیــرد و پیش‌بینــی می‌کنــد هنــگام انتخــاب بیــن گزینه‌هــای 
متعــدد، تصمیم‌گیرنــده همــواره گزینــه دارای بالاتریــن ارزش ذهنی را ترجیــح می‌دهد. 
ترجیحــات بیــن افــراد متفــاوت اســت، امــا پایــدار و کامــل اســت. کامل‌بــودن 
ترجیحــات، بــه عنــوان یکــی از فــروض اصلــی نظریــه اصــل موضوعــی انتخــاب، یعنی 
تصمیم‌گیرنــده همــواره می‌توانــد دو گزینــه مختلــف را مقایســه و دســت بــه انتخــاب 
بزن�ـد )Varian, 2016, p.35(. بــه بیــان دیگــر افــراد از ارزش ذهنــی یــا ترجیحــات 
خــود نســبت بــه همــه گزینه‌هــا آگاه هســتند و ایــن ترجیحــات در زمــان انتخــاب تنهــا 
آشــکار می‌شــوند. پایــداری یــا ثبــات، بــه عنــوان یکــی از پیش‌فرض‌هــای نظریــه 
انتخ�ـاب نئوکلاس�ـیک ی�ـا انس�ـان اقتص�ـادی )Kirchgässner, 2008, p.35(، یعنــی 
افــراد همــواره و بــدون توجــه بــه زمینــه انتخــاب، گزینــه A را به گزینــه B ترجیــح داده و 

ــد. ــر نمی‌دهن آن را تغیی
ــا  ــیاری از موقعیت‌ه ــد در بس ــان می‌ده ــددی نش ــواهد متع ــن، ش ــود ای ــا ‌وج ب
ترجیحــات افــراد بســته بــه زمینــه انتخــاب و فنــون برانگیــزش قابــل تغییــر اســت؛ 
زیــرا تقریبــاً هــر جنبــه‌ای از فراینــد قضــاوت و انتخــاب تحــت تأثیــر محیــط قــرار 
ــد در  ــارت دیگــر، ترجیحــات می‌توانن ــه ‌عب دارد )McKenzie et al., 2018(؛ ب
زمینه‌هــای مختلــف تغییــر کننــد و ایــن تغییــرات نشــان‌دهنده حساســیت پویــا بــه 
ــای خــود  ــد باوره ــراد کمــک می‌کن ــه اف ــه ب ــف محیطــی اســت ک نشــانه‌های ظری
 .)Warren et al., 2011( را به‌روزرس�ـانی ک�ـرده و ترجیح�ـات خ�ـود را بس�ـازند
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ــا آن  ــدن ب ــان روبه‌روش ــد: اول، در زم ــاق افت ــکل اتف ــه دو ش ــد ب ــر می‌توان ــن ام ای
ترجیحــات، در تصمیــم خــود مــردد شــده و شــاید آن را عــوض کنــد که نشــان‌دهنده 
ناپایــداری یــا ناســازگاری ترجیحــات وی اســت؛ دوم، فــرد در موقعیتــی قــرار 
می‌گیــرد کــه بــرای وی تازگــی داشــته و هنــوز ترجیحــات خــود را شــکل نــداده کــه 
 .)Dhar & Gorlin, 2013( نشـ�ان‌دهنده ناکامل‌بـ�ودن ترجیحـ�ات وی اسـ�ت
ناپایــداری ترجیحــات در آزمایش‌هــای تصمیم‌گیــری معمــولًا بــا پدیــده وارونگــی 
ترجیحــات )Prefernces Reversals( نشــان داده می‌شــود کــه یکــی از آنهــا 
ــدی  ــه قاب‌بن ــه ب ــت ک ــده اس ــرای تصمیم‌گیرن ــات ب ــش اطلاع ــه و نمای ــوه ارائ نح
 Present( ــان حــال ــه ســوگیری زم ــر ب ــورد دیگ ــروف اســت. م )Framing( مع
ــه  ــر ب ــی کوچک‌ت ــاداش فعل ــک پ ــح‌دادن ی ــه ترجی ــل ب Bias( موســوم اســت: تمای
پــاداش بعــدی بزرگ‌تــر، امــا معکوس‌کــردن ایــن ترجیــح زمانــی کــه هــر دو پــاداش 
ب�ـه ی�ـک ان�ـدازه تأخی�ـر داش�ـته باش�ـند )Chakraborty, 2021(. واضــح اســت کــه 

ــه می‌شــود.  ــاداش کوچــک، وارون ترجیحــات فــرد پــس از دریافــت پ
 )Conformism( ــاق ــون انطب ــی همچ ــات در پدیده‌های ــودن ترجیح کامل‌نب
ــه  ــا مشــاهده زمین ــدگان ب ــل مشــاهده اســت کــه در آن تصمیم‌گیرن ترجیحــات قاب
 Warren( انتخـ�اب، ترجیحـ�ات خـ�ود را شـک�ل داده و تصمیم‌گیـ�ری می‌کننـ�د
et al., 2011(. بــرای هــر دوی ایــن حــالات از اصطــاح ســاخت یــا شــکل‌گیری 
ترجیحات )Preference Construction or Formation( اســتفاده می‌شــود. 
به‌طــور خلاصــه ســاخت ترجیحــات بــه ایــن معناســت کــه ترجیحــات افــراد ممکــن 
اســت در ابتــدا ناپایــدار یــا نامشــخص باشــند و بــا تجربیــات و انتخاب‌هــای متعــدد 
ــد،  ــات جدی ــخصی، اطلاع ــع ش ــه مناف ــف از جمل ــل مختل ــر عوام ــت تأثی و تح
تغییــرات در شــرایط محیطــی، ارزش‌هــا، هنجارهــا و باورهــا به‌تدریــج تغییــر یافته، 

شــکل گرفتــه و دگرگــون شــوند. 
در مقایســه ایــن دو نظریــه می‌تــوان گفــت پدیــده همــکاری مشــروط تنهــا مبتنــی 
بــر معرفــی انگیــزه مقابله‌به‌مثــل اســت و لزومــی بــه تغییــر ترجیحــات فــرد در حیــن 



دگرگونی ترجیحات؟ به سوی یک نظریه اسلامی مشروط یا خودسازمان دهی جهاد در قرآن کریم: همکاری 
جم

 پن
ت و

س
ل بی

سا
14

04
ار 

 به
ت/

هف
دو

 نو
ره

ما
 ش

15

ــه  ــازی همین‌گون ــر ب ــا آخ ــر ت ــب و مقابله‌گ ــرد منفعت‌طل ــی ف ــت؛ یعن ــازی نیس ب
هســتند؛ امــا دگرگونــی ترجیحــات ادعــای قوی‌تــری اســت؛ مثــاً بــا توســعه اقتصاد 
آزمایشــگاهی و فنــون اقتصادســنجی، یــک موضــوع جالــب پژوهــش ایــن اســت کــه 
ــات  ــا ترجیح ــا ب ــد ت ــر می‌کن ــترک تغیی ــای مش ــراد در فعالیت‌ه ــات اف ــا ترجیح آی
 Fatas( جمــع منطبق‌تــر شــود یــا بــدون تغییــر باقــی می‌مانــد؟ فتَــاس و همــکاران
et al., 2018( شــواهدی از وجــود چنیــن انطباقــی هــم در ســطح تجمعــی و هــم 
ــن  ــد. ای ــزارش می‌کنن ــود گ ــش خ ــی( را در آزمای ــردی )دارای ناهمگن ــطح ف در س
پدیــده موســوم بــه انطبــاق ترجیحــات، بــه ایــن معناســت کــه در جایــی کــه بیشــتر 
افــراد منفعت‌طلــب )همکاری‌کننــده( هســتند، حتــی افــراد دارای ترجیحــات 
متفــاوت نیــز بــه شــرطی کــه هنــوز ترجیحــات درونشــان مســتقر نشــده باشــد، آن 

ــه نمایــش می‌گذارنــد. نــوع ترجیحــات را ب

ناهمگنی ترجیحات در جهاد و انواع مجاهدان طبق قرآن کریم

برخــاف ارتش‌هــای مــدرن، شــرکت در جهــاد ماهیتــی داوطلبانــه دارد؛ چراکــه 
ــچ کجــا  ــم در هی ــرآن کری ــار اســت و ق ــدون اجب ــاری و ب ــی اختی اســام‌آوردن عمل
ــل  ــت. فع ــرده اس ــریع نک ــر تش ــان پیامب ــان از فرم ــرای متخلف ــادی ب ــازات م مج
ضِ الْمُؤْمِنِیــنَ« )نســاء: 84( نشــان‌دهنده اهمیــت تشــویق و نــه اجبــار در  »حَــرِّ

ــی، 1387، ج2، ص120(. ــت )قرائت ــاد اس ــه جه ــوت ب دع

تصویر قرآن از دنیاطلبی در جهاد

در آیــات زیــادی انگیــزه منفعت‌طلبــی در مؤمنــان و منافقــان بــا تعبیــر غالــب 
دنیاخواهــی در مقابــل آخرت‌طلبــی مطــرح شــده اســت. واضــح اســت کــه افــراد در 
حالــت عــادی اگــر بیــن دو گزینــه مخیــر شــوند کــه آخــرت یکســانی داشــته باشــند، 
گزینــه راحت‌تــر را انتخــاب می‌کننــد. در غــزوه بــدر یکــی از دو فتــح بــه مؤمنــان 
وعــده شــده بــود: پیــروزی در جنــگ یــا گرفتــن قافلــه تجــاری قریــش و آنهــا دومی را 
ونَ أَنَّ غَیــرَ  هَــا لَكُــمْ وَتَــوَدُّ ائِفَتَیــنِ أَنَّ ــهُ إِحْــدَى الطَّ ترجیــح می‌دادنــد: »وَإِذْ یعِدُكُــمُ اللَّ
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ــا  نْی ــدُ الدُّ ــنْ یرِی ــمْ مَ ــه شــریفه »... مِنْكُ ــال: 7(. آی ــمْ« )انف ــونُ لَكُ ــوْكَةِ تَكُ ذَاتِ الشَّ
ــه  ــنْ یرِیــدُ الْآخِــرَةَ...« )آل‌عمــران: 152(، جمعیــت مســلمانان در صحن ــمْ مَ وَمِنْكُ
احــد را بــه دو دســته دنیاطلــب و آخرت‌طلــب تقســیم می‌کنــد )طباطبایــی، 1374، 
ج4، ص67( یــا گــروه دیگــری کــه در میانــه جنــگ نگــران حفــظ جــان خویش شــده 
ونَ  تْهُــمْ أَنْفُسُــهُمْ یظُنُّ و آن را بــه مصلحــت مســلمین ترجیــح دادنــد: »وَطَائِفَــةٌ قَدْ أَهَمَّ

ــهِ غَیــرَ الْحَــقِّ ظَــنَّ الْجَاهِلِیــةِ ...« )آل‌عمــران: 154(. بِاللَّ

ترجیحات اخروی و الهی

ــتن  ــت داش ــا اهمی ــت ت ــده اس ــبیل‌الله آم ــد فی‌س ــا قی ــاد ب ــرراً جه ــرآن مک در ق
ذِیــنَ یقَاتِلُونَكُــمْ وَلَا  ــهِ الَّ انگیــزه الهــی را برجســته نمایــد. آیــه »وَقَاتِلُــوا فِــی سَــبِیلِ اللَّ
ــهَ لَا یحِــبُّ الْمُعْتَدِیــنَ« )بقــره: 190( روشــن می‌کنــد در اســام جنــگ  تَعْتَــدُوا إِنَّ اللَّ
ــی،  ــت )قرش ــمنان اس ــع دش ــرای دف ــاً ب ــه صرف ــت، بلک ــرزمین نیس ــح س ــرای فت ب
ــاةَ  ــرُونَ الْحَی ــنَ یشْ ذِی ــهِ الَّ ــبِیلِ اللَّ ــی سَ ــلْ فِ ــه »فَلْیقَاتِ 1412ق، ج5، ص233(. آی
ــانی  ــه کس ــدا را وظیف ــگ در راه خ ــاً جن ــاء: 74( صراحت ــرَةِ ...« )نس ــا بِالْآخِ نْی الدُّ

ــته‌اند. ــا شس ــت از دنی ــرت، دس ــب آخ ــه در طل ــمارد ک می‌ش

وجود افراد دارای ترجیحات دوگانه

برخــی از مجاهــدان، ماننــد پیامبــر و برخــی از اصحاب ایشــان کامــاً ترجیحات 
ــالٌ  ــنَ رِجَ ــنَ الْمُؤْمِنِی ــلًا« در شــریفه »مِ ــوا تَبْدِی لُ ــا بَدَّ ــر »وَمَ ــد کــه تعبی اخــروی دارن
ــا  ــرُ وَمَ ــنْ ینْتَظِ ــمْ مَ ــهُ وَمِنْهُ ــنْ قَضَــى نَحْبَ ــمْ مَ ــهِ فَمِنْهُ ــهَ عَلَی ــدُوا اللَّ ــا عَاهَ ــوا مَ صَدَقُ
ــوا تَبْدِیــلًا« )احــزاب: 23( تأکیــد بــر تغییرناپذیــری ایــن عهــد الهــی در مــورد  لُ بَدَّ
آنــان اســت. در مقابــل گروهــی صرفــاً اظهــار ایمــان می‌کننــد؛ امــا به‌تصریــح قــرآن 
کافرنــد و بــه آخــرت ایمــان ندارنــد؛ چراکــه قلــب آنــان طبــع شــده اســت: »ذَلِــكَ 
ــون: 3( و  ــونَ« )منافق ــمْ لَا یفْقَهُ ــمْ فَهُ ــى قُلُوبِهِ ــعَ عَلَ ــرُوا فَطُبِ ــمَّ كَفَ ــوا ثُ ــمْ آمَنُ هُ بِأَنَّ
ازآنجاکــه ایمــان شــرط لازم در وجــود ترجیحــات اســت، لــذا طالــب آخــرت نیــز 
ــر  ــرت در تغیی ــا و آخ ــب دنی ــن طل ــان بی ــی از مؤمن ــات برخ ــا ترجیح ــتند؛ ام نیس
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اقَلْتُــمْ  ــهِ اثَّ ذِیــنَ آمَنُــوا مَــا لَكُــمْ إِذَا قِیــلَ لَكُــمُ انْفِــرُوا فِــی سَــبِیلِ اللَّ اســت: »یــا أَیهَــا الَّ
نْیــا مِــنَ الْآخِــرَةِ ...« )توبــه: 38(. ولــوی و تقــوی  إِلَــى الْأَرْضِ أَرَضِیتُــمْ بِالْحَیــاةِ الدُّ
)1391، ص117( آنــان را صحابــه نیمــه همــراه می‌نامنــد کــه در شــرایط مناســب، 
ــی از  ــا در شــرایط دشــوار و دارای خطــرات جان ــد، ام ــر را همراهــی می‌کردن پیامب

ــد. ــودداری می‌کردن ــی خ همراه
ــا هــم قابــل مشــاهده  ــه ایــن ســه واقعیــت ب در آیــات زیــر از ســوره مبارکــه توب
ــمَ  ــوا وَتَعْلَ ــنَ صَدَقُ ذِی ــكَ الَّ ــنَ لَ ــى یتَبَی ــمْ حَتَّ ــتَ لَهُ ــمَ أَذِنْ ــكَ لِ ــهُ عَنْ ــا اللَّ اســت: »عَفَ
ــهِ وَالْیــوْمِ الْآخِــرِ أَنْ یجَاهِــدُوا  ذِیــنَ یؤْمِنُــونَ بِاللَّ الْكَاذِبِیــنَ )43( لَا یسْــتَأْذِنُكَ الَّ
ذِیــنَ لَا یؤْمِنُــونَ  مَــا یسْــتَأْذِنُكَ الَّ قِیــنَ )44( إِنَّ ــهُ عَلِیــمٌ بِالْمُتَّ بِأَمْوَالِهِــمْ وَأَنْفُسِــهِمْ وَاللَّ
دُونَ )45(« و آیــه »لَــوْ  ــهِ وَالْیــوْمِ الْآخِــرِ وَارْتَابَــتْ قُلُوبُهُــمْ فَهُــمْ فِــی رَیبِهِــمْ یتَــرَدَّ بِاللَّ
ــةَ وَفِیكُــمْ  ــالًا وَلَأَوْضَعُــوا خِلَالَكُــمْ یبْغُونَكُــمُ الْفِتْنَ ا خَبَ ادُوكُــمْ إِلَّ ــا زَ خَرَجُــوا فِیكُــمْ مَ
الِمِیــنَ« )توبــه: 47(. اولًا قــرآن منافقــان را از  اعُونَ لَهُــمْ وَاللَّــهُ عَلِیــمٌ بِالظَّ سَــمَّ
مؤمنــان جــدا می‌دانــد، گروهــی در ادعــای ایمــان صــادق و گروهــی کاذب هســتند؛ 
ثانیــاً گروهــی ســاده‌لوح )ســمّاع( بــوده و زود تحــت تأثیــر دیگــران قــرار می‌گیرنــد 
و بــه دنیــا یــا آخــرت میــل می‌کننــد؛ ثالثــاً اگــر آنهــا نباشــند، زمینــه نفــوذ بــر افــراد 

ــر ســپاه مســلمین بســته می‌شــود. ــق ب ســماع و از ایــن طری

مقایسه همکاری مشروط و دگرگونی ترجیحات در اقتصاد رفتاری و جهاد

کنــش جمعــی بــه اقداماتــی گفتــه می‌شــود کــه گروهــی از افــراد بــا هــدف بهبــود 
ــد. بااین‌حــال،  ــا هــم انجــام می‌دهن ــه یــک هــدف مشــترک ب شــرایط و دســتیابی ب
ــدف  ــه ه ــتیابی ب ــرای دس ــب ب ــراد اغل ــده اف ــخیص داده ش ــه تش ــت ک مدت‌هاس
گروهــی یــا منافــع مشــترک، موفــق بــه همــکاری نمی‌شــوند و منشــأ عــدم موفقیــت 
در همکاری‌هــا بــه نفــع فــردی هــر شــخص بازمی‌گــردد کــه بــا مفت‌ســواری 
حاصــل می‌شــود. ســاختاری کــه تقابــل میــان نفــع فــردی و نفــع جمعــی را خلــق 
می‌کنــد، دوراهــی اجتماعــی نامیــده می‌شــود کــه در آن آنچــه در یــک نقطــه از 
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 Sell &( زم�ـان ب�ـه نف�ـع ف�ـرد اس�ـت، برخلـاف س�ـود گروه�ـی در ط�ـول زم�ـان اس�ـت
ــرای  ــراد ب ــزه اف ــت و انگی ــش کشــیدن ظرفی ــه چال Reese, 2014( کــه موجــب ب
ــته‌اند  ــود توانس ــخ خ ــول تاری ــان‌ها در ط ــن، انس ــود ای ــا‌ وج ــود. ب ــکاری می‌ش هم
ــوه  ــه نح �ـد )Ostrom, 1990, ch.3(. مطالع �ـب آین �ـش غال �ـن چال �ـر ای �ـاً ب بعض
غلبــه انســان‌ها بــر ایــن دوراهــی در آزمایشــگاه غالبــاً بــا اســتفاده از بــازی کالاهــای 
 .)Weimann & Brosig-Koch, 2019, p.296( عموم�ـی ص�ـورت می‌گی�ـرد
در ادامــه بــه بیــان عوامــل گوناگونــی پرداختــه می‌شــود کــه آزمایش‌هــای اقتصــادی 
به‌ویــژه بــازی کالای عمومــی نشــان داده‌انــد از طریــق همــکاری مشــروط و دگرگونی 
ترجیحــات بــر کنــش جمعــی مؤثــر اســت و ســپس هــر مــورد در آیات جهاد بررســی 
می‌شــود. قبــل از شــروع ذکــر ایــن نکتــه لازم اســت کــه قــرآن کریــم، وجــود دو نــوع 
ــزه ســوم  ــد کــرده و انگی ــزه مقابله‌به‌مثــل و منفعت‌طلبــی در مجاهــدان را تأیی انگی
اخــروی را نیــز وارد تحلیــل خــود می‌کنــد. دو انگیــزه اول اگــر ذیــل آخرت‌طلبــی 
قــرار گیرنــد مذمــوم نیســتند، در غیــر ایــن صــورت، دنیاطلبــی خواهنــد بــود. بدیــن 
ــرار  ــم ق ــل ه ــی را در مقاب ــی و آخرت‌طلب ــی دنیا‌طلب ــزه اصل ــرآن دو انگی ــب ق ترتی
می‌دهــد. بــرای احتــراز از پیچیدگی‌هــای غیرضــرور، انگیزه‌هــای الهــی از اخــروی 
تفکیــک نمی‌شــوند. ســپس ارتبــاط ایــن دو نــوع انگیــزه بــا انــواع عوامــل مؤثــر بــر 
جهــاد از منظــر قــرآن تبییــن و در نهایــت طراحــی قــرآن در مشــارکت داوطلبانــه در 

ــان می‌شــود. ــاد بی جه

اثــر هویــت اجتماعــی: ایجــاد هویــت اجتماعــی حــول محــور ایمــان و 
اخــروی  ترجیحــات  برجسته‌ســازی 

از منظــر رویکــرد اقتصــادی رایــج، انگیــزه اصلــی مــردم حداکثرکــردن عایــدی 
مــادی خــود اســت. عضوشــدن در یــک گــروه تنهــا در حــدی کــه منافــع و هزینه‌هــای 
مــادی فــرد را تحــت تأثیــر قــرار دهــد، می‌توانــد بــر رفتــار وی تأثیــر بگــذارد، امــا 
نمی‌توانــد ترجیحــات فــرد را تحــت تأثیــر قــرار دهــد. بــا ‌وجــود ایــن، روان‌شناســان 
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اجتماعـ�ی )Tajfel et al., 1971\ Tajfel et al., 1979(، ذیــل چتــر نظریــه 
ــن  ــی ممک ــای اجتماع ــو گروه‌ه ــراد عض ــد اف ــتدلال می‌کنن ــی اس ــت اجتماع هوی
اســت ظاهــراً بــه عنــوان افــراد مســتقل رفتــار کننــد، امــا در واقــع غالبــاً به‌گونه‌ای‌کــه 
دیگــران می‌خواهنــد و منافــع آن گروه‌هــا حکــم می‌کنــد، عمــل می‌کننــد؛ یعنــی از 
ــروی  ــه پی ــاری ب ــان رفت ــد. اقتصاددان ــاب می‌کنن ــل و انتخ ــا عم ــدگاه آن گروه‌ه دی
کرلــوف و کرانتــون )Akerlof & Kranton, 2000( عامــل هویــت را در  از آ
ــد.  ــری کرده‌ان ــر آن را در آزمایشــگاه اندازه‌گی ــری وارد و تأثی ــای تصمیم‌گی نظریه‌ه
شــواهد فزاینــده‌ای از آزمایش‌هــا وجــود دارد کــه نشــان می‌دهــد هویــت گروهــی بــر 
 ،)Chen & Lee, 2009( ــی ــن و ل ــاً چِ ــر می‌گــذارد؛ مث ــار آزمودنی‌هــا تأثی رفت
ــه  ــد کــه حتــی تعلــق افــراد ب در آزمــون نظریــه هویــت اجتماعــی تافــل نشــان دادن
گروه‌هایــی کــه کامــاً بــه‌ صــورت دلبخواهــی تشــکیل شــده‌اند، می‌توانــد بــر 
رفتــار آنهــا تأثیــر بگــذارد. لانکائــو و همک��اران )Lankau et al., 2012( در 
ــه گــروه روی ترجیحــات مشــارکتی  ــق ب ــد تعل آزمایش‌هــای اقتصــادی نشــان دادن
تأثیــر مثبــت می‌گــذارد و همــکاری مشــروط درون گــروه را نســبت بــه افــراد خــارج 
گــروه افزایــش می‌دهــد. ایــن بــه آن معناســت کــه هویــت بــر ترجیحــات افــراد تأثیــر 
ــد.  ــر عمــل می‌کن ــه هم‌گروهی‌هــای خــود دیگرخواهانه‌ت ــرد نســبت ب گذاشــته و ف
تأثیــر هویــت بــر مشــارکت هــم از همــکاری مشــروط ـ از طریــق خوش‌بینــی نســبت 
بــه هم‌گروهی‌های‌هــای خــود ـ و هــم تحــول ترجیحــات ـ از طریــق انطبــاق 

ترجیحــات فــرد بــا ترجیحــات گــروه ـ قابــل توضیــح اســت. 
اســام بــا ظهــور خــود نظــم اجتماعــی جاهلیــت کــه حــول قبیله‌گرایــی و 
ــوع بشــر )امــت( کــه واحــد  ــه نظــم اجتماعــی ن ــت قومــی دور مــی‌زد را ب عصبی
ــی، 1374،  ــت )طباطبای ــد اس ــه واح ــد ک ــت خداون ــت ربوبی ــا محوری ــت، ب اس
كُــمْ فَاعْبُدُونِ«  ــةً وَاحِــدَةً وَأَنَا رَبُّ تُكُــمْ أُمَّ ج14، ص455( متحــول نمــود: »إِنَّ هَــذِهِ أُمَّ
)انبیــاء: 92(؛ چــون ایــن امــت واحــده بــه دلیــل منفعت‌طلبــی یــا غریــزه اســتخدام 
)طباطبایــی، 1374، ج2، ص175( دچــار اختــاف شــدند، خداونــد پیامبــران را 
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برانگیخــت تــا نــوع انســان جامعــه خــود را بــا محوریــت آنهــا بــه ســعادت برســاند: 
ــمُ  ــزَلَ مَعَهُ ــنَ وَأَنْ ــرِینَ وَمُنْذِرِی ــنَ مُبَشِّ بِیی ــهُ النَّ ــثَ اللَّ ــدَةً فَبَعَ ــةً وَاحِ ــاسُ أُمَّ »كَانَ النَّ
ــاسِ فِیمَــا اخْتَلَفُــوا فِیــهِ...« )بقــره: 213(. بدیــن  الْكِتَــابَ بِالْحَــقِّ لِیحْكُــمَ بَیــنَ النَّ
دلیــل در اســام داشــتن هویــت ایمانــی یعنــی تبعیــت از رســول بــرای مشــارکت 
ــر نشــان از آن دارد کــه  ــات قــرآن و هــم ســیره پیامب در جهــاد لازم اســت. هــم آی
کســی کــه بــه هــر دلیــل اســام نیــاورده اســت، نه‌تنهــا وظیفــه‌ای بــرای شــرکت در 
جهــاد نــدارد، بلکــه پیامبــر شــرکت آنهــا بــدون ایمــان‌آوردن را قبــول نمی‌کردنــد؛ 
ــان  ــر از ایش ــدر در رکاب پیامب ــزوه ب ــرکت در غ ــرای ش ــه ب ــرکی ک ــد دو مش مانن
اجــازه خواســتند، امــا پیامبــر فرمودنــد: »کســی کــه بــر دیــن مــا نیســت، نبایــد بــا 

ــرون آیــد« )واقــدی، 1361، ج1، ص35(. مــا بی
از مؤلفه‌هــای ایمــان، ایمــان بــه آخــرت و پاداش‌هــا و مجازات‌هــای آن اســت؛ 
یعنــی تقویــت نوعــی از ترجیحــات و تضعیــف نوعــی دیگــر )دنیاطلبــی( در زمــان 
وجــود تعــارض بیــن آنهــا. ایجــاد ایــن هویــت واحــد از دو طریــق صــورت می‌گیــرد: 
ــی  ــا یعن ــش آنه ــل وحدت‌بخ ــا عام ــاع ب ــن اجتم ــی ای ــراردادن اهال ــاب ق اولًا خط
دیــن کــه در خطــاب قرآنــی »یــا أیهــا الذیــن آمنــوا« جلوه‌گــر اســت؛ ثانیــاً تأکیــد بــر 
تفــاوت هویــت دینــی آنهــا بــا کفــار و مشــرکین، موســوم بــه غیریت‌ســازی کــه در 
ــف برجســته  ــه روش‌‌هــای مختل ــر ب ــا گروه‌هــای دیگ ــک گــروه ب ــای ی آن تفاوت‌ه
ــای  ــه ایجــاد دوگان‌ه ــرده و دســت ب ــره ب ــن به ــن ف ــرآن به‌شــدت از ای می‌شــود. ق
متعــدد بیــن مســلمین و کفــار در عرصه‌هــای تقابــل گوناگــون می‌زنــد کــه در 

جــدول 1 برخــی از آنهــا آمــده اســت.
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جدول 1: برخی دوگان‌های بین جبهه حق و جبهه باطل در قرآن

جبهه باطلجبهه حقعامل تمایز

کفر به خداایمان به خدااساس هویت

الذین کفروا، کافرانیا ایها الذین آمنوا، مؤمنینخطابات قرآنی

طاغوت، شیطانخدا و رسول و برخی از مؤمنونسرپرست افراد

وحشت‌زده )مرعوب( دارای سکینه و اطمینان )انفال: 10(وضعیت قلب

جهنم و عذاب دائمیبهشت و مغفرتوعده

عذاب به دست خدا یا به دست مؤمناناحدی الحسنینعایدی از جهاد

حزب الشیطانحزب‌اللهنام حزب

عُجب از عِدّه و عُدّهاستغاثه به پروردگاروضعیت نفس

منبع: یافته‌های تحقیق.

اثر سرمشق: پیامبر سرمشق آخرت‌طلبان در جهاد

جهــاد برخــاف فعالیت‌هــای بــازاری بــه ‌صــورت سلســله‌مراتبی اداره می‌شــود 
ــر می‌گــذارد.  ــر تصمیمــات ســایرین تأثی ــر در آن برجســته اســت و ب و نقــش رهب
ــران  ــروبودن رهب ــتن پیش ــری، درنظرداش ــش رهب ــش نق ــای آزمای ــی از روش‌ه یک
ــه  ــروه اســت ک ــر ســایر اعضــای گ ــرات آن ب ــی و تأثی ــات گروه در انجــام تصمیم
role-( نقــش  الگوســازی  یــا   )leading-by-example( سرمشــق‌بودن 

modeling( نامیــده می‌شــود کــه در آن بــه یکــی از اعضــای گــروه )بــه ‌مثابــه 
سرمشــق( اجــازه داده می‌شــود قبــل از دیگــران در کالای عمومــی مشــارکت‌ کــرده 
گــوت و همــکاران  )Eichenseer, 2023( و ســایرین آن را مشــاهده کننــد. 
)Güth et al., 2004( در آزمایــش خــود نشــان دادنــد کــه ایــن تعدیــل در بــازی، 
مشــارکت گــروه را در مقایســه بــا بــازی اســتاندارد افزایــش می‌دهــد. روشــن اســت 
کــه بــا افزایــش مشــارکت آزمودنــی در نقــش سرمشــق، همــکاری مشــروط دیگــران 
افزایــش می‌یابــد. درعین‌حــال احتمــال تأثیــر آن بــر تحــول ترجیحــات اجتماعــی از 
 Gächter( نی�ـز منتف�ـی نیس�ـت )طری�ـق اث�ـر همتای�ـان )سرمش�ـق ب�ـه ‌مثاب�ـه ی�ـک همت�ـا
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ــا برخــی  ــن مــورد وجــود دارد، ام ــش اندکــی در ای ــد دان et al., 2013( کــه هرچن
پژوهش‌هــا نشــان می‌دهنــد همتایــان از طرقــی ماننــد انطبــاق، پیــروی از هنجارهــا 
و عــزت اجتماعــی ـ بــه عنــوان تبیین‌گرهــای جایگزیــن ـ می‌تواننــد موجــب تحــول 

.)Thöni & Gächter, 2015( ـوند� �ـی ش �ـات اجتماع در ترجیح
ــال تأثیــر سرمشــق بــر تحــول ترجیحــات  ــه دنب ــه نظــر می‌رســد قــرآن کریــم ب ب
مَــن  ــهِ أُسْــوَةٌ حَسَــنَةٌ لِّ اخــروی مجاهــدان اســت. در آیــه »لَقَــدْ كَانَ لَكُــمْ فِــی رَسُــولِ اللَّ
ــهَ كَثِیــرًا« )احــزاب: 21(، حضــرت رســول  ــهَ وَالْیــوْمَ الْآخِــرَ وَذَكَــرَ اللَّ كَانَ یرْجُــو اللَّ
)ص( اســوه امیــدواران بــه روز آخــرت یــا آخرت‌طلبــان معرفــی شــده‌اند. در آیــات 
دیگــری جهــاد ابتــدا بــر تنهــا بــر ایشــان واجــب شــده و ســپس خواســته شــده تــا 
ــرِّضِ  ــكَ وَحَ ا نَفْسَ ــفُ إِلَّ ــهِ لَا تُكَلَّ ــبِیلِ اللَّ ــی سَ ــلْ فِ ــد: »فَقَاتِ ــان را تشــویق کنن مؤمن
الْمُؤْمِنِیــنَ« )نســاء: 84(. در نتیجــه می‌تــوان گفــت هنگامــی کــه رهبــر نقــش اســوه 
یــا سرمشــق را بــازی کنــد و درعین‌حــال پیــروان را هــم ترغیــب می‌کنــد ـ بــا امــوری 
، بــر ترجیحــات آنهــا کــه حرکــت خــود را با مشــاهده  همچــون وعــده نصــرت الهــی ـ
ــر می‌گــذارد و می‌توانــد موجــب تقویــت  ــاب می‌کننــد، تأثی ــر انتخ حرکــت رهب
ــق آن روشــن نیســت و  ــد مکانیســم دقی ــان شــود؛ هرچن ــی در آن ــزه آخرت‌طلب انگی

نیازمنــد مطالعــات قرآنــی و میدانــی اســت.

جلوگیــری از تخلیــه انگیزشــی: اســتفاده عمــده از نظــارت و مجــازات غیرمادی 
نهــادی بــرای مجاهدان

مطالعــات متعــددی نشــان داده کــه مجــازات مفت‌ســواران در بازی‌هــای کالای 
عمومــی تــا حــد زیــادی موجــب افزایــش همــکاری می‌شــود؛ مثــاً در آزمایــش فهــر 
و گاچــر )Fehr & Gächter, 2000(، متوســط نــرخ مشــارکت بــدون مجــازات 
تنهــا 18.5 درصــد اســت کــه بــا امــکان مجــازات تــا 58 درصــد افزایــش می‌یابــد. 
نظــارت و مجــازات در خودســازماندهی بــه دو صــورت فــردی )مجــازات همتایان( 
ــا  ــان ی ــازات همتای ــه مج ــوم ب ــردی، موس ــوع ف ــت. در ن ــر اس ــادی امکان‌پذی و نه
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مجــازات هزینه‌بــر، افــراد مقابله‌به‌مثــل کننــده حاضرنــد هزینــه نظــارت و مجــازات 
را از دارایــی خــود بپردازنــد و در آزمایش‌هــا رایــج اســت؛ امــا مشــکل ایــن نــوع، 
آن اســت کــه می‌توانــد منجــر بــه ضــد مجــازات از جانــب مفت‌ســواران شــود کــه 
ــی و فروپاشــی کامــل همــکاری را داراســت و  ظرفیــت ایجــاد مجازات‌هــای متوال
در اثــر تخلیــه انگیزشــی، فضــای ترجیحــات را به‌جــای همــکاری بــه ســمت انتقــام 
ــورت  ــه و در ص ــورت ‌گرفت ــری ص ــدا رأی‌گی ــادی ابت ــوع نه ــد. در ن ــوق می‌ده س
تصویــب، هزینــه نظــارت و مجــازات از عایــدی افــراد کــم می‌شــود. اکثریــت افــراد 
ایــن نــوع را ترجیــح می‌دهنــد و لــذا بــه محیط‌هــای نهادمحــور مهاجــرت می‌کننــد 
)Fehr & Schurtenberger, 2018(؛ چراکــه تــرس از مجــازات پولــی موجــب 
کاهــش مفت‌ســواری و اعتمــاد بیشــتر همکاری‌کننــدگان مشــروط بــه ســایرین 
می‌شــود. در کنــار آزمایش‌هــای نشــان‌دهنده تأثیــر مجــازات پولــی، آزمایش‌هایــی 
نیــز هســت کــه نشــان می‌دهــد مجــازات غیرپولــی مثــاً امتیــاز نشــان‌دهنده عــدم 
 ,.Masclet et al( می‌دهــد  افزایــش  را  مشــارکت  مفت‌ســوار،  افــراد  ‌تأییــد 
2003(، بــدون آنکــه موجــب انتقــام شــود؛ بنابرایــن مجــازات نهــادی نســبت بــه 
ــر انتقــام را کاهــش می‌دهــد؛ درعین‌حــال  ــه انگیزشــی در اث فــردی، احتمــال تخلی
فــردی کــه بــه هــر دلیــل یک‌بــار ســواری رایــگان گرفتــه، بــا مجــازات نهــادی مــادی 
تخلیــه انگیزشــی می‌شــود؛ بنابرایــن بهتریــن نــوع مجــازات کــه کمتریــن اثــر تخلیــه 
انگیزشــی را داراســت، مجــازات نهــادی غیرمــادی در دورهــای ابتدایــی اســت و 
ــر  ــادی بازدارنده‌ت ــازات نه ــگان، مج ــواری‌گیرندگان رای ــدن س ــس از مشخص‌ش پ

مثــل مــادی. 
مطالعــه آیــات قــرآن کریــم ایــن واقعیــت را در مــورد متخلفــان از جهــاد نشــان 
می‌دهــد کــه نــه مجــازات مــادی هزینه‌بــر )فــردی( از ســوی مســلمین و نــه مجــازات 
ــرا مجازات‌هــا  ــر آنهــا مجــاز نیســت؛ زی ــا گروهــی ب مــادی نهادمحــور حکومتــی ی
ــه  ــب تخلی ــد موج ــی، می‌توان ــای بیرون ــوان انگیزه‌ه ــه عن ــادی، ب ــای م و پاداش‌ه
انگیزه‌هــای درونــی، ماننــد آخرت‌طلبــی شــود. در همیــن راســتا نظــارت بــر 
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متخلفــان را خــود خداونــد بــر عهــده گرفتــه اســت تــا انگیزه‌هــای درونــی تقویــت 
شــوند؛ مثــاً خداونــد منافقــان را تحذیــر می‌دهــد کــه بــر اعمــال و اندیشــه‌های آنــان 
گاه اســت: »خداونــد از دروغگوبــودن شــما اطــاع دارد« )توبــه: ۴٢(؛ »خداونــد  آ
بــه ظالمــان علــم دارد« )توبــه: ۴٧(؛ »خداونــد می‌دانــد منافقــان و بیمــاردلان چــه 
کاری انجــام داده‌انــد و آنــان را خــوب می‌شناســد« )احــزاب: 18(؛ »خداونــد حــال 
متخلفــان و قاعدیــن را بــه مؤمنیــن خبــر می‌دهــد« )توبــه: ٩۴(؛ »تخلــف منافقــان 
بــه دلیــل گمــان بــه شکســت ســپاه اســام« )فتــح: 11-12(. پاداش‌هــای مــادی 
ــده  ــگ و وع ــی جن ــول جانب ــوان محص ــه عن ــر و ب ــا کم‌رنگ‌ت ــود دارد، ام ــز وج نی
ــمارد و  ــد می‌ش ــب خداون ــانه‌ای از جان ــل در آن را نش ــده و تعجی ــرح ش ــی مط اله
به‌عبارت‌دیگــر، بــا مشــخصات ایمانــی قاب‌بنــدی می‌شــود تــا موجــب تخلیــه 
ــلَ لَكُــمْ هَــذِهِ وَكَــفَّ  ــهُ مَغَانِــمَ كَثِیــرَةً تَأْخُذُونَهَــا فَعَجَّ انگیزشــی نشــود: »وَعَدَكُــمُ اللَّ

ــاسِ عَنْكُــمْ وَلِتَكُــونَ آیــةً لِلْمُؤْمِنِیــنَ ...« )فتــح: 20(.  أَیــدِی النَّ
مجــازات نیــز تنهــا دارای شــکل اخــروی یــا اجتماعــی بــوده و بــه خدا و شــخص 
پیامبــر واگــذار شــده اســت کــه البتــه مؤمنیــن نیــز بایــد از ایشــان پیــروی نماینــد؛ 
ــه خشــم  ــد ب ــه آنهــا پشــت می‌کنن ــه کفــار ب ــگام حمل ــاً تهدیــد مؤمنانــی کــه هن مث
خداونــد و جهنــم، مگــر بــرای نبــرد دوبــاره یــا پیوســتن بــه دیگــر هم‌رزمــان )انفــال: 
16(. یــا عــدم نمــاز بــر جنــازه منافقــان متخلــف از جنــگ و عــدم اســتغفار بــرای 
ــن از  ــه ت ــدید س ــی ش ــه اجتماع ــن تنبی ــه: 84(. همچنی ــر )توب ــوی پیامب ــا از س آنه

متخلفــان از جنــگ تبــوک )توبــه: ۱۱٨(.
در کنــار مجازات‌هــای بالفعــل، تهدیــد بــه مجــازات هــم بــرای دنیاطلبــان وجــود 
ــدان از  ــد ثروتمن ــاً تهدی ــت؛ مث ــوی اس ــروی و معن ــکل اخ ــه ش ــم ب ــه آن ه دارد ک
مؤمنیــن کــه در راه خــدا هزینــه کننــد و اگــر چنیــن نکننــد، عذابــی دردنــاک در انتظار 
آنهاســت )توبــه: ٣۴(. همچنیــن تهدیــد منافقــان، بیمــاردلان و شــایعه‌پراکنان بــه 
جنــگ یــا تبعیــد از مدینــه )احــزاب: 60(. یــا تهدیــد بــه رســواکردن ســریع منافقــان 

)توبــه: ۱۰۵(.
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اثر جداســازی یا مرتب‌ســازی )Sorting(: جداســازی منافقــان و عذرخواهان 
از مجاهــدان بــرای کاهش اثــر همتایان

یکــی از ویژگی‌هــای زندگــی واقعــی آن اســت کــه افــراد اغلــب قــادر بــه انتخــاب 
شــرکای تعاملــی خــود در زندگــی روزمــره هســتند و در صــورت عــدم برآورده‌شــدن 
انتظــارات خــود از همــکاری بــا یــک فــرد، روابــط خــود را تغییــر می‌دهنــد؛ مثــل 
تغییــر محیــط کاری، تغییــر ســرمایه‌‌گذار طــاق و ازدواج مجــدد. ایــن کار در 
آزمایش‌هــا می‌توانــد بــه ‌وســیله گروه‌بنــدی مجــدد درون‌زا مــورد ارزیابــی قــرار 
ایــن کار  آزمایش‌هــای کالای عمومــی  گیـ�رد )Coricelli et al., 2004(. در 
ــه  ــرادی ک ــود اف ــاش می‌ش ــه در آن ت ــرد ک ــورت می‌گی ــدد ص ــازی مج ــا گروه‌س ب
ــا هــم هم‌گــروه  ــد ب ــد در بازی‌هــای بع ــی دارن ــه مشــارکت بالای در دوره‌هــای اولی
و  گونتوردوتیــر  مثــاً   .)Chaudhuri, 2011\ Ledyard, 1995( شـ�وند 
همک�اران )Gunnthorsdottir et al., 2001( بــا یــک آزمایــش کالای عمومــی 
ــالا،  ــارکت‌کنندگان ب ــه مش ــان ب ــارکت اولیه‌ش ــاس مش ــر اس ــراد ب ــته‌بندی اف و دس
متوســط و پاییــن و گروه‌بنــدی مجــدد آنهــا دریافتنــد کــه جداســازی )مرتب‌ســازی( 
ــده  ــن پدی ــم ای ــح مه ــک توضی ــش مشــارکت شــود. ی ــد موجــب افزای ــا می‌توان آنه
ــا  آن اســت کــه بســیاری از آزمودنی‌هــا همکاری‌کننــده مشــروط هســتند کــه اگــر ب
ــالا )مفت‌ســواران( جفــت شــوند، مشــارکت بالایــی  ــغ ب مشــارکت‌کننده‌های مبال
 .)Hauge et al., 2019\ Bühren et al., 2023( ـت� �ـد داش �ـی( خواهن )پایین
در کنــار آن اثــر انطبــاق ترجیحــات نیــز می‌توانــد وجــود داشــته باشــد؛ زیــرا تعــداد 

ــد. ــق می‌دهن ــا آن تطبی ــراد خــود را ب ــه و اف ــش یافت ــدگان افزای همکاری‌کنن
ــژه در  ــه اســت، به‌وی ــرار گرفت ــورد اســتفاده ق ــز م ــرآن نی روش جداســازی در ق
جهادهایــی کــه دشــوار بــوده و شــرکت در آن بــرای منافقــان مشــقت‌آور بــود و بــه 
ــوک هنگامــی کــه آنهــا از  ــد. در جنــگ تب ــال عــدم شــرکت در جنــگ برمی‌آمدن دنب
پیامبــر اذن معافیــت از جهــاد خواســتند پیامبــر بــه آنهــا اجــازه داد کــه خداونــد هــم 
ا  ادُوكُــمْ إِلَّ بــر آن صحــه می‌گــذارد کــه اگــر بــا شــما بودنــد »لَــوْ خَرَجُــوا فِیكُــمْ مَــا زَ
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ــات  ــق آی ــد. طب ــر شــما نمی‌افزودن ــد ب ــه: 47( جــز اضطــراب و تردی ــالًا« )توب خَبَ
ــبِ«  ی ــنَ الطَّ ــثَ مِ ــهُ الْخَبِی ــزَ اللَّ ــل »لِیمِی ــقّ از باط ــداران ح ــازى طرف ــر، جداس دیگ
)انفــال: 37( کــه به‌ویــژه در جنــگ ظهــور بیشــتری دارد، از ســنّت‌هاى الهــى اســت. 
ایــن جداســازی بــه افــراد ضعیف‌الایمــان کمــک می‌کنــد تــا کمتــر در معــرض 
ــه  ــات آخرت‌طلبان ــه ترجیح ــد؛ چراک ــرار گیرن ــان ق ــی منافق ــه‌های دنیاطلب وسوس

ــد.  ــی مشــارکت متوســط افزایــش می‌یاب گــروه یعن

اثر قاب‌بندی: بیان ابعاد مثبت جهاد و آثار آن 

اثــر قاب‌بنــدی همان‌گونه‌کــه از نــام آن برمی‌آیــد، بــه موضوعیت‌داشــتن نحــوه 
بســته‌بندی و ارائــه گزینه‌هــا بــه تصمیم‌گیرنــدگان اشــاره دارد؛ مثــاً در انتخــاب بیــن 
دو گزینــه اگــر درصــد موفقیــت )مثــاً 85 درصــد( بــه شــرکت‌کنندگان گفتــه شــود 
و نــه شکســت )15 درصــد(، آنهــا ریســک‌پذیرتر شــده و ترجیحاتشــان معکــوس 
 Tversky & Kahneman, بــه:  ر.ک  آن  مثــال کلاســیک  )بــرای  می‌شــود 
ــرات  ــا نشــان داده شــده کــه تغیی ــدی، باره ــوع دیگــر از قاب‌بن ــک ن 1981(. در ی
ــرکت‌کنندگان(  ــرای ش ــازی ب ــف ب ــوه توصی ــا )نح ــوب بازی‌ه ــک در چارچ کوچ
می‌توانــد تأثیــرات زیــادی بــر انتخــاب بازیکنــان داشــته باشــد؛ بــرای مثــال، معرفــی 
بــازی دوراهــی زندانــی بــه عنــوان »بــازی اجتمــاع« در مقابــل »بــازی وال اســتریت« 

.)Liberman et al., 2004( ـد� �ـر کن �ـزان همک�اری را دو براب �ـد می می‌توان
ــد،  ــه ‌صــورت مثبــت قاب‌بنــدی می‌کن ــان ب قــرآن همــواره جهــاد را بــرای مؤمن
بــا آنکــه جنــگ ذاتــاً دارای آســیب‌هایی همچــون یتیمــی فرزنــدان، بیوگــی زنــان و 
ــه حیطــه  ــت، ب ــف مثب ــن توصی ــی اســت. بخشــی از ای ــی و جان خســارت‌های مال
ــهِ مُهَاجِــرًا إِلَــى  پیامدهــای اخــروی جنــگ مربــوط می‌شــود؛ »وَمَــنْ یخْــرُجْ مِــنْ بَیتِ
ــا  ــه« )نســاء: 100(. ی ــى اللَّ ــرُهُ عَلَ ــعَ أَجْ ــدْ وَقَ ــوْتُ فَقَ ــهُ الْمَ ــمَّ یدْرِكْ ــولِهِ ثُ ــهِ وَرَسُ اللَّ
ــمْ یرْزَقُــونَ«  هِ ــدَ رَبِّ ــلْ أَحْیــاءٌ عِنْ ــا بَ ــهِ أَمْوَاتً ــوا فِــی سَــبِیلِ اللَّ ذِیــنَ قُتِلُ »وَلَا تَحْسَــبَنَّ الَّ
یــا  )پیــروزی  احدی‌الحســنیین  بــه  یــا رســیدن مجاهــدان  )آل‌عمــران: 169( 
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ــش  ــه: 52(. بخ ــنَیینِ« )توب ــدَى الْحُسْ ا إِحْ ــا إِلَّ ــونَ بِن ــلْ تَرَبَّصُ ــلْ هَ ــهادت(: »قُ ش
دیگــری از ایــن توصیــف بــه آمــدن مکــرر قیــد فی‌ســبیل‌الله پــس از امــر بــه جهــاد 
ذِیــنَ یقاتِلُونَكُــمْ« )بقــره:  ــهِ الَّ یــا مقاتلــه آمــده اســت؛ مثــاً »وَ قاتِلُــوا فِــی سَــبِیلِ اللَّ
190(. ایــن کار ســبب جذابیــت جهــاد بــرای مؤمنــان واقعــی و دلســردی منافقــان از 

ــود. ــرکت در آن می‌ش ــدم ش ــاد و ع جه

اثر ارتباط: توصیه به داشتن ترجیحات اخروی در جنگ

ارتباطــات نقشــی حیاتــی در ســازماندهی و عملکــرد سیســتم‌های بیولوژیکــی، 
محاســباتی، اقتصــادی و اجتماعــی ایفــا می‌کنــد. کنشــگران اغلــب رفتــار خــود را بر 
Mill�( ـد� �ـد اس�ـتوار می‌کنن اس�ـاس س�ـیگنال‌هایی ک�ـه از دیگ�ـران دریاف�ـت می‌کنن

ــراد  ــه اف ــازه‌دادن ب ــه اج ــان داده ک ــدد نش ــای متع er & et al., 2002(. آزمایش‌ه
ــور  ــارکت به‌ط ــزان مش ــورد می ــری در م ــل از تصمیم‌گی ــاط قب ــراری ارتب ــرای برق ب
قابل‌توجهــی نــرخ مشــارکت را نســبت بــه زمانــی کــه ارتبــاط منتفــی اســت، افزایــش 
می‌دهــد. فرامطالعــه ســالی )Sally, 1995( ایــن افزایــش را 40 درصــد گــزارش 
کــرده اســت. ارتباطــات انــواع مختلفــی دارد؛ مثــاً ارتبــاط چهره‌به‌چهــره یــا ارتبــاط 
ــی  ــری اجتماع ــته یادگی ــه در دس ــران ک ــرای دیگ ــه ب ــتن توصی ــق باقی‌گذاش از طری
قــرار می‌گیــرد. یادگیــری اجتماعــی، بــه عنــوان یادگیــری تحــت تأثیــر مشــاهده یــا 
تعام�ـل ب�ـا ف�ـرد دیگ�ـر، ی�ـا محص�ـولات وی )Heyes, 1994(، یــک روش بالقــوه 
ارزان بــرای به‌دســت‌آوردن اطلاعــات ارزشــمند اســت و در فرهنــگ انباشــته 
 .)Rendell & et al., 2011( منحصربه‌فـ�رد انسـ�ان‌ها بـ�ه اوج خـ�ود می‌رسـ�د
یادگیــری   )Chaudhuri & et al., 2006( و همـک�اران چــاودوری  مطالعــه 
ــه  ــورد مطالع ــک چارچــوب بین‌نســلی م ــا اســتفاده از ی اجتماعــی »عمــودی« را ب
قــرار می‌دهــد کــه در آن آزمودنی‌هــای نســل t می‌تواننــد آزادانــه توصیه‌هایــی بــرای 
جانش�ـینان نس�ـل t+1 خــود بگذارنــد. مطالعــه آنهــا نشــان می‌دهــد کــه اجــازه‌دادن 
بــه آزمودنی‌هــا بــرای توصیــه عمومــی )اعــام بــا صــدای بلنــد( در یــک چارچــوب 
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ــادی در کالای عمومــی شــود.  ــه مشــارکت زی ــد منجــر ب بین‌نســلی می‌توان
یادگیــری اجتماعــی عمــودی در ادیــان جایــگاه ویــژه‌ای دارد کــه بــه ابــاغ وحــی 
ــه  ــا ب ــاد توصیه‌ه ــه جه ــوط می‌شــود. در زمین ــاء مرب ــوان یکــی از شــئون انبی ــه عن ب
‌انــدازه‌ای اســت کــه آن را بــه یــک کلاس درس تبدیــل می‌کنــد. بخشــی از ایــن 
توصیه‌هــا بــه توصیــف پاداش‌هــای اخــروی مجاهــدان و اصــاح باورهــای غلــط 
در زمینــه مــرگ اختصــاص دارد تــا زمینــه آخرت‌طلبــی را ایجــاد کنــد؛ مثــاً آمــوزش 
ــه مــا برســد، از جانــب مولایمــان  ــه منافقــان: »هــر چــه ب چگونگــی جــواب‌دادن ب
خداونــد اســت« )توبــه: 51(؛ »مــا انتظــار یکــی از دو نیکــی )پیــروزی یــا شــهادت( 
را داریــم« )توبــه: 52(؛ »مــرگ مقــدر اســت و جنــگ موجــب تعجیــل آن نمی‌شــود« 
)مضمــون آیــه 168 ســوره آل‌عمــران(. اهمیــت ترجیحــات اخــروی در جهــاد در 
آرای مفســرین نیــز منعکــس شــده اســت؛ مثــاً طبرســی )1363، ج17، ص26( 
ــج:  ــادِهِ« )ح ــقَّ جِه ــهِ حَ ــی اللَّ ــدُوا فِ ــه »وَ جاهِ ــه کریم ــاد در آی ــق جه ــور از ح منظ
78( را طبــق نظــر بیشــتر مفســرین، جهــاد خالصانــه و صادقانــه یعنــی متناســب بــا 

ــد. ترجیحــات الهــی و اخــروی می‌دان

اثــر بــاور نســبت بــه مشــارکت دیگــران: حســن‌ظن پیامبــر )ص( بــه مجاهــدان و 
بــاور مجاهــدان بــه راســتین‌بودن آن

در پدیــده همــکاری مشــروط، بــاور افــراد نســبت بــه مقــدار مشــارکت دیگــران 
می‌توانــد بــر میــزان مشــارکت آنهــا تأثیــر بگــذارد؛ یعنــی اگــر بــاور داشــته باشــند کــه 
دیگــران مشــارکت می‌کننــد )نمی‌کننــد(، آنهــا نیــز مشــارکت می‌کننــد )نمی‌کننــد(. 
ایــن پدیــده می‌توانــد تــا حــدی خــود تحقق‌بخــش باشــد و بــه افزایــش مشــارکت 
کمـ�ک کنـ�د )Kim et al., 2019(؛ امــا ضرورتــاً موجــب پایــداری همــکاری 
ــا مشــاهده رفتارهــای واقعــی اصــاح می‌شــوند.  نخواهــد شــد؛ چراکــه باورهــا ب
نــوع دیگــر بــاور مرتبــه دوم فــرد یعنــی بــاور فــرد در مــورد بــاور یــا انتظــار دیگــران 
از وی )بــاور فــرد در مــورد انتظــار )متوســط( هم‌گروهی‌هــا در مــورد مقــدار 
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ــد  ــش می‌ده ــزان مشــارکت را افزای ــه نشــان داده ‌شــده می مشــارکت وی( اســت ک
)Katuščák & Miklánek, 2023(. بــه ‌بیــان ســاده‌تر، افــراد هــر چــه فکــر کننــد 

دیگــران از آنهــا توقــع همــکاری بیشــتری دارنــد، بیشــتر مشــارکت می‌کننــد.
ــه ســخنان آنهــا گــوش  ــا مســلمین داشــتند و بادقــت ب ــادی ب ــاط زی ــر ارتب پیامب
می‌دادنــد و پیشــنهادهای آنهــا را تلقــی بــه قبــول می‌کردنــد، بــه ‌نوعــی کــه ایشــان را 
اُذُن یــا گــوش یعنــی زودبــاور می‌نامیدنــد. خداونــد ایــن را بــرای آنهــا بهتــر می‌دانــد: 
ــهِ  ــنُ بِاللَّ ــم یؤمِ ــرٍ لَكُ ــل أُذُنُ خَی ــوَ أُذُنٌ قُ ــونَ هُ ــی وَیقول بِ ــؤذونَ النَّ ــنَ ی ذی ــمُ الَّ »وَمِنهُ
ــه  ــق نــص آی ــه: ۶۱(. طب ــم ...« )توب ــوا مِنكُ ــنَ آمَن ذی ــةٌ لِلَّ ــنَ وَرَحمَ ــنُ لِلمُؤمِنی وَیؤمِ
ایــن کار یعنــی گــوش شــنوا داشــتن بــرای مؤمنــان بهتــر و گونــه‌ای رحمــت اســت. 
اعتمــاد بــه مؤمنــان می‌توانــد بــه معنــای انتظــار آخرت‌طلبــی از آنــان باشــد کــه خــود 
ــان از ایــن ویژگــی  موجــب تقویــت ایــن ترجیحــات در آنهــا می‌شــود؛ یعنــی مؤمن
پیامبــر )ص( انتظــار ایشــان از وجــود ترجیحــات آخرت‌طلبــی در خــود را برداشــت 

ــد. ــار می‌کنن ــق آن رفت کــرده و طب

 :)MPCR یــا Marginal Per Capita Return( عایــدی ســرانه نهایــی
لــزوم شــرکت مجاهــدان در همــه جنگ‌هــا و نــه فقــط جنگ‌هــای راحــت

زمانــی کــه MPCR>1، عمــاً بــازی ماهیــت کالای عمومــی نــدارد؛ چراکــه 
بــه مقــدار مشــارکت دیگــران در آن مشــارکت می‌کننــد.  بــدون توجــه  افــراد 
ــا  ــکاری غیرمشــروط ب ــدار هم ــرای MPCR<1، مق ــد ب ــات نشــان می‌ده مطالع
 van den Berg( بس�ـتگی دارد؛ به‌وی�ـژه در گروه‌ه�ـای کوچ�ـک MPCR مقــدار
دو   )Cartwright & Lovett, 2014( ت لـُـوِ و  کارترایــت   .)et al., 2020
دلیــل ارائــه می‌دهنــد کــه طبــق آن MPCR می‌توانــد بــر همــکاری مشــروط تأثیــر 
بگــذارد: اول، ممکــن اســت یــک مقــدار بحرانــی MPCR وجــود داشــته باشــد که 
کمتــر از آن فــرد همچــون مفت‌ســوار و بالاتــر از آن بــه عنــوان یــک همــکار مشــروط 
رفتــار کنــد؛ دوم، ممکــن اســت بــا افزایــش MPCR مشــارکت یــک فرد برحســب 
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درصــد از میانگیــن کل مشــارکت افزایــش یابــد. 
در افــرادی کــه بــه طمــع آخــرت یــا بــا رســیدن بــه احدی‌الحســینین وارد جهــاد 
می‌شــوند، همــواره MPCR بزرگ‌تــر از یــک اســت؛ یعنــی چــه دیگــران در جهــاد 
شــرکت کننــد و چــه نکننــد، عایــدی آنهــا مثبــت اســت؛ امــا مفت‌ســواران تنهــا در 
جهادهــای بــا امیــد غنیمــت فــراوان و دارای هزینــه انــدک )بازدهــی ســرانه نهایــی 
بــالا( حاضــر بــه مشــارکت هســتند کــه قــرآن از آن بــه »ســفراً قاصــداً« تعبیــر می‌کند؛ 
امــا در ســفرهای دشــوار کــه بازدهــی ســرانه نهایــی انــدک اســت یــا بــه بیــان قــرآن، 
ةُ« )توبــه: 42(، بــه دنبــال مفت‌ســواری هســتند کــه  ــقَّ »وَ لكِــنْ بَعُــدَتْ عَلَیهِــمُ الشُّ
ــده  ــاد دی ــدم شــرکت در جه ــا وجــود ع ــم ب ــه ســهم‌بری از غنائ ــع ب اوج آن در طم
ــمْ إِلَــى  فُــونَ إِذَا انْطَلَقْتُ می‌شــود. طبــق نظــر برخــی از مفســرین آیــه »سَــیقُولُ الْمُخَلَّ
بِعُونَــا ...«  ــهِ قُــلْ لَــنْ تَتَّ لُــوا كَلَامَ اللَّ بِعْكُــمْ یرِیــدُونَ أَنْ یبَدِّ مَغَانِــمَ لِتَأْخُذُوهَــا ذَرُونَــا نَتَّ
)فتــح: 15( بــه طمــع متخلفــان در غنائــم خیبــر بــدون شــرکت در واقعــه حدیبیــه 
اشــاره می‌کنــد )طبرســی، 1415ق، ج9، ص190(. ایــن تنبیــه مفت‌ســواران 
نشــان‌دهنده عــدم رضایــت ایــن ترجیحــات منفعت‌طلبانــه در نظــر خداونــد اســت 
و نبایــد بــا عــدم احســان اشــتباه گرفتــه شــود؛ چنان‌کــه متخلفــان آن را بــه حســادت 
مســلمین نســبت بــه خــود نســبت دادنــد: »فَسَــیقُولُونَ بَــلْ تَحْسُــدُونَنَا« )فتــح: 15(. 
ــاداش  ــدادن پ ــدارد، بلکــه نوعــی ن ــه مــادی ن ــا عــدم تنبی ایــن سیاســت تعارضــی ب
ــب  ــه موج ــت ک ــار اس ــوع رفت ــن ن ــناختن ای ــدم به‌رسمیت‌ش ــواران و ع ــه مفت‌س ب
مشــارکت بیشــتر آنهــا در جنگ‌هــای دشــوار و انطبــاق بیشــتر بــا ترجیحــات 

آخرت‌طلبانــه می‌شــود. 

سایر عوامل: دادن وعده‌ به مجاهدان )پیروزی، کسب غنائم، ...(

مطمئنــاً عوامــل بیشــتری وجــود دارد کــه روی همــکاری مشــروط در بــازی 
کالای عمومــی یــا آخرت‌طلبــی در جهــاد تأثیــر می‌گذارنــد کــه در یــک مقالــه 
نمی‌گنجــد و نیازمنــد مطالعــات دیگــری اســت. برخــی از ایــن عوامــل ماننــد دادن 
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وعــده پیــروزی بــه مجاهــدان توســط خداونــد احتمــالًا قابلیــت آزمایــش اقتصــادی 
بــه ‌صــورت رایــج نــدارد، امــا بــر تحــول ترجیحــات مؤثــر اســت.

مقایسه مشارکت داوطلبانه در اقتصاد رفتاری و جهاد در قرآن کریم

ــه  ــه مقایس ــت ب ــون نوب ــد، اکن ــه ش ــل گفت ــش قب ــه در دو بخ ــه آنچ ــه ب ــا توج ب
توضیــح مشــارکت داوطلبانــه در اقتصــاد آزمایشــگاهی و جهــاد در قــرآن کریــم 

می‌رســد. در جــدول 2 نتایــج خلاصــه و بــا هــم مقایســه شــده اســت.

جدول 2: خلاصه عوامل مؤثر بر مشارکت داوطلبانه در اقتصاد آزمایشگاهی در مقایسه با جهاد در قرآن کریم

عامل مؤثر بر 
کنش جمعی

طراحی جهاد در قرآن کریماقتصاد آزمایشگاهی

اثر هویت 
اجتماعی

تأثیر مثبت هویت بر مشارکت هم 
از طریق نظریه هویت اجتماعی 
انطباق ترجیحات و هم  و  تافل 
توضیح  قابل  مشروط  همکاری 

است.

ایمان به خدا و  هویت مسلمین کاملًا بر اساس 
... تعریف می‌شود و  الهی و  آخرت، وعده‌های 
لذا انتظار می‌رود هر چه افراد گروه آخرت‌طلب‌تر 
باشند، روی سایر مجاهدان تأثیر بیشتری بگذارند، 

بنا بر تأثیر آن از طریق کانال تحول ترجیحات.

اثر سرمشق

افزایش )کاهش( مشارکت رهبر 
تلافی  موجب  سرمشق  مثابه  به‌ 
)کاهش(  افزایش  و  سایرین 
هرچند  می‌شود.  همکاری 
دگرگونی  طریق  از  تأثیر  احتمال 
ترجیحات منتفی نیست؛ چراکه 
بر  رهبر  مثبت  تأثیر  موجب 

هنجارهای گروهی می‌شود.

هرچند امکان افزایش همکاری از طریق همکاری 
مشروط به‌ دلیل همکاری غیرمشروط پیامبر منتفی 
نیست، اما با معرفی پیامبر )ص( به عنوان اسوه 
آخرت‌طلبان، به ‌نظر می‌رسد قرآن به دنبال تأثیر 
ترجیحات  دگرگونی  طریق  از  پیروان  بر  ایشان 

به‌ویژه در میدان نبرد است.

جلوگیری 
از تخلیه 
انگیزشی

انگیزه  نوع  دو  وجود  پذیرش 
همکاری  در  بیرونی  و  درونی 
مجازات‌های  تأثیر  می‌تواند 
غیرمادی بر همکاری را توضیح 
دهد. انگیزه درونی حتی می‌تواند 
همکاری  بر  پایدارتری  تأثیر 
مجازات  چراکه  باشد؛  داشته 
تخلیه  موجب  می‌تواند  مادی 

انگیزه‌های درونی ‌شود.

به  یا  خدا  به  یا  قرآن  در  مجازات  و  نظارت 
تقوای درونی افراد واگذار شده است. پاداش‌ها 
و  شده  برجسته  بسیار  اخروی  مجازات‌های  و 
غنائم( کم‌رنگ‌تر  )مثل  جهاد  مادی  پاداش‌های 
علیه  مادی  مجازات‌های  است.  شده  مطرح 
نوع  این  است.  نشده  پیش‌بینی  نیز  متخلفان 
طراحی برای آن است که انگیز‌ه‌های اخروی تخلیه 

نشود.
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اثر جداسازی

به  اعتماد  مفت‌سواران،  حذف 
مشارکت دیگران را افزایش داده و 
در نتیجه همکاری مشارکت‌کنندگان 
این  با  می‌یابد.  افزایش  مشروط 
هنجار  تقویت  کانال  از  وجود 
دگرگونی  بر  آن  تأثیر  و  همکاری 

ترجیحات نیز امکان تأثیر دارد.

قرآن از تأثیر منافقان بر جهاد با تعابیری همچون 
موجب  که  می‌کند  یاد  اضطراب‌افکنی  و  تردید 
از  برخی  در  دنیاطلبانه  ترجیحات  برجسته‌شدن 
مؤمنان ضعیف‌الایمان می‌شود؛ بنابراین جداشدن 
آنان موجب تقویت ترجیحات آخرت‌طلبانه این 
دسته از مؤمنان می‌شود. هرچند قضاوت در مورد 

این تأثیر، نیازمند مطالعات بیشتر است.

اثر قاب‌بندی

دوراهی  بازی  نام‌گذاری  مثلًا 
زندانی‌ها به بازار سهام به‌جای بازی 
برانگیختن حس  موجب  اجتماع 
رقابت در افراد و پیش‌بینی آن توسط 
افراد تقابل‌کننده و در نتیجه کاهش 
همکاری آنان می‌شود. درعین‌حال 
به  نگرش  نحوه  بر  قاب‌بندی 
هنجارهای گروه و از طریق آن بر 

انطباق ترجیحات تأثیر می‌گذارد.

مانند  جهاد  جمعی  ویژگی‌های کنش  همه  قرآن 
آنان، عایدی‌ها، پیامدهای  بازیکنان، راهبردهای 
ممکن )شهادت یا پیروزی( و غیره را بر اساس 
اخروی  ترجیحات  جمله  از  مقدس  مفاهیم 
دگرگونی  روی  تمرکز  لذا  و  کرده  قاب‌بندی 

ترجیحات آخرت‌طلبانه است.

اثر توصیه 
)ارتباط(

به‌ویژه کلامی  ارتباط  انواع  همه 
بر  مثبت  تأثیر  چهره‌به‌چهره  و 
نوع  توصیه  دارند.  همکاری 
ارتباطی است که در جنگ کاربرد 
از  توصیه  احتمالًا  دارد.  زیادی 
روی  مشروط  همکاری  طریق 
همکاری تأثیر می‌گذارد؛ زیرا باید 

به ‌صورت عمومی اعلام شود.

برخی از توصیه‌ها در جهاد به ‌اصطلاح باور در 
مورد کشته‌شدن و برخی به ترجیح جهاد به دلیل 
منافع اخروی زیاد در آن مانند شهادت، مغفرت 

اختصاص دارد.

اثر حسن 
باور 

)اعتماد(

اگر باورهای مرتبه اول و دوم نسبت 
به مشارکت سایرین دست‌کاری و 
موجب  شود،  ترویج  حسن‌ظن 
افزایش همکاری افراد تقابل‌کننده 
می‌شود و این افزایش از طریق هر 

دو نظریه قابل توضیح است.

تعبیر قرآن به خیربودن شنوابودن پیامبر )ص( از 
طریق باور وی نسبت به مؤمنان و رحمت‌بودن 
وی برای ایمان‌آورندگان، به نظریه دوم اشاره دارد؛ 
آخرت‌طلبی  ترجیحات  یعنی  ایمان  روی  چراکه 

مؤمنان تأکید می‌کند.

اثر بازدهی 
سرانه نهایی 
)MPCR(

تأثیر آن بر همکاری از دو طریق: اول، 
تغییر ترجیحات در تبدیل مفت‌سوار 
به مشارکت‌کننده مشروط و دوم، 

افزایش مشارکت دسته دوم.

قرار  جداسازی  خدمت  در  عامل  این  قرآن،  در 
دارد؛ مثلًا کسانی که در جنگ‌های دشوار حاضر به 
همراهی نبودند، اجازه مشارکت در جنگ‌های راحت 
و دارای غنیمت فراوان نیافتند. درعین‌حال امکان 
دارد با کاهش MPCR، ترجیحات آخرت‌طلبانه 

تقویت شود که نیازمند مطالعات بیشتر است.

منبع: یافته‌های تحقیق.
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همچنــان کــه جــدول 2 نشــان می‌دهــد، در ادبیــات اقتصــاد رفتــاری رایــج، تحــول 
ترجیحــات در کنــش جمعــی کمتــر مــورد توجــه بــوده و بیشــترین تأکیــد بــر تقویــت 
پدیــده همــکاری مشــروط از طریــق عوامــل مؤثــر بــر مقابله‌به‌مثــل اســت. پژوهــش 
ــت. در  ــل اس ــزه مقابله‌به‌مث ــذاری انگی ــد تأثیرگ ــز مؤی ــع نی ــان در جوام انسان‌شناس
مقابــل، همــه عوامــل مؤثــر بــر همــکاری در اقتصــاد آزمایشــگاهی را در حــوزه جهــاد 
می‌تــوان بــر حســب تأثیــری کــه بــر تحــول ترجیحــات دارنــد، توضیــح داد. هرچنــد 
برخــی مــوارد نیازمنــد پژوهش‌هــای تفســیری بیشــتر اســت. ایــن نتیجــه دور از انتظار 
نیســت؛ زیــرا بیشــترین همــت قــرآن کریــم بــر دگرگونــی ترجیحــات یــا تزکیــه اســت؛ 
چراکــه هــدف اصلــی بعثــت انبیــا در قــرآن کریــم، تزکیــه یعنــی تقویــت ترجیحــات 
ــه در  ــرد ک ــو آن صــورت می‌گی ــاع در پرت ــدارک دف ــراد اســت و ت ــی در اف آخرت‌طلب
نْیــا وَالْآخِــرَةِ« )نســاء: 134(  ــهِ ثَــوَابُ الدُّ نْیــا فَعِنْــدَ اللَّ کریمــه »مَــنْ كَانَ یرِیــدُ ثَــوَابَ الدُّ
ــصَ  بــدان اشــاره شــده اســت. هدف‌بــودن تزکیــه در جنــگ صراحتــاً در آیــه »وَ لِیمَحِّ
ــکاری  ــت. هم ــده اس ــران: 141( آم ــنَ‌« )آل‌عم ــقَ الْكافِرِی ــوا وَ یمْحَ ــنَ آمَنُ ذِی ــهُ الَّ اللَّ
مشــروط را قــرآن اســتفاده نمــوده امــا بــا دو شــرط: اول، مجــازات نهــادی جایگزیــن 
مجــازات فــردی می‌شــود تــا افــراد بــا یکدیگــر خصومــت پیــدا نکننــد؛ دوم، ایــن نهــاد 
برون‌زاســت و نــه افــراد گــروه بلکــه خداونــد آن را تعییــن می‌کنــد تــا موجــب تقویــت 
ــمْ إِلَــى  فُــونَ إِذَا انْطَلَقْتُ انگیزه‌هــای الهــی شــود. ایــن دو نکتــه در آیــه »سَــیقُولُ الْمُخَلَّ
بِعُونَــا كَذَلِكُــمْ  ــهِ قُــلْ لَــنْ تَتَّ لُــوا كَلَامَ اللَّ بِعْكُــمْ یرِیــدُونَ أَنْ یبَدِّ مَغَانِــمَ لِتَأْخُذُوهَــا ذَرُونَــا نَتَّ

ــهُ مِــنْ قَبْــلُ ...« )فتــح: 15( به‌خوبــی منعکــس شــده اســت.  قَــالَ اللَّ

جمع‌بندی و نتیجه‌گیری

مســئله مفت‌ســواری موجــب شکســت کنش‌هــای جمعــی انســان اقتصــادی 
منفعت‌طلــب می‌شــود؛ امــا مطالعــات میدانــی و آزمایشــگاهی اقتصــاد رفتاری نشــان 
ــزه مقابله‌به‌مثــل نیــز هســتند و  ــار منفعت‌طلبــی دارای انگی می‌دهــد انســان‌ها در کن
لــذا بیشــتر از پیش‌بینــی اقتصــاد نئوکلاســیک بــا یکدیگــر همــکاری می‌کننــد و بــدون 
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ــه همــکاری مشــروط  ــد. بدیــن دلیــل نظری دخالــت دولــت خودســازماندهی می‌کنن
ــارکت‌کنندگان  ــه مش ــد ک ــنهاد ش ــان‌ها پیش ــل در انس ــزه مقابله‌به‌مث ــر انگی ــی ب مبتن
همکاری‌کننــده  و  مشــروط  همکاری‌کننــده  منفعت‌طلــب،  دســته  ســه  بــه  را 
ــکاری  ــب هم ــی را جل ــش جمع ــت کن ــد موفقی ــد و کلی غیرمشــروط تقســیم می‌کن
دســته دوم از طریــق به‌کارگیــری عوامــل تأثیرگــذار بــر آن ماننــد هویــت، سرمشــق، 
قاب‌بنــدی و ... می‌دانــد. نظریــه دیگــری کــه هنــوز بــه ‌انــدازه کافــی توســعه ‌نیافتــه، 
عــاوه‌ بــر متفاوت‌دانســتن انــواع بازیگــران، اضافــه می‌کنــد کــه در کنــار دو دســته 
منفعت‌طلــب و همکاری‌کننــده غیرمشــروط، نــوع دیگــری از عوامــل وجــود دارد کــه 
دارای ترجیحــات پایــدار و کامــل نبــوده و در طــول بــازی ترجیحــات اجتماعــی آنهــا 
بســته بــه بســتر کنــش و نحــوه بــر انگیــزش ترجیحــات تغییــر می‌کنــد و لــذا مقالــه بــر 
عوامــل مؤثــر بــر ایــن دگرگونــی متمرکــز می‌شــود. یافته‌هــای مقالــه بــر اســاس آیــات 
ــه ســومی در حــوزه کنــش جمعــی قابــل طــرح  جهــاد در قــرآن نشــان می‌دهــد نظری
اســت کــه روی دســته همکاری‌کننــده غیرمشــروط )آخرت‌طلبــان در جهــاد( تمرکــز 
می‌کنــد و بدیــن دلیــل آن را همــکاری غیرمشــروط می‌نامیــم. جــدول 3 بــه‌ صــورت 

مختصــر ایــن ســه نظریــه همــکاری را بــا یکدیگــر مقایســه می‌کنــد.

جدول 3: مقایسه مختصر سه نظریه کنش جمعی مبتنی بر انگیزه‌های مختلف

نوع 
همکاری

فروض
نوع عامل 

اقتصادی مورد 
توجه

محدودیتنقطه قوت

منفعت‌طلبانه
)1( منفعت‌طلبی همه افراد 
گروه؛ )2( ثبات ترجیحات

منفعت‌طلب
پیش‌بینی 

شکست کنش 
جمعی

عدم پیش‌بینی 
موارد کنش 
جمعی موفق

مشروط

)1( تقسیم افراد گروه 
به 3 دسته منفعت‌طلب، 
همکاری‌کننده مشروط و 

همکاری‌کننده غیرمشروط؛ 
)2( ثبات ترجیحات افراد 

هر دسته

همکاری‌کننده 
مشروط

پیش‌بینی 
موارد موفقیت 

کنش جمعی

عدم توضیح 
کنش‌های 

جمعی مبتنی بر 
ایدئولوژی
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غیرمشروط

)1( تقسیم افراد گروه 
به 3 دسته منفعت‌طلب، 

همکاری‌کننده غیرمشروط و 
افراد دارای ترجیحات دوگانه؛ 

)2( امکان تحول ترجیحات 
افراد

همکاری‌کننده 
غیرمشروط

توضیح 
برخی موارد 

شکست نظریه 
همکاری 

مشروط

پژوهش اندک 
در اقتصاد 

رفتاری رایج

منبع: یافته‌های تحقیق.

ایــن نظریــه دارای ویژگی‌هــای زیر اســت: )1( مشــابه دو نظریه دیگر، منفعت‌طلبی 
و ســواری رایــگان امــکان وقــوع دارد؛ )2( انگیــزه مقابله‌به‌مثــل بــا افــراد گــروه حداکثــر 
بــه ‌صــورت مثبــت و بــا گروه‌هــای رقیــب در قالــب منفــی قابــل پذیــرش اســت؛ )3( 
در بســتر کنش‌هــای دینــی، انگیــزه اصلــی همکاری‌کننــدگان غیرمشــروط آخرت‌طلبــی 
اســت کــه تــاش می‌شــود انگیــزه بازیکنــان از انــواع دیگــر بــه آن متحــول شــود، امــا 
امــکان دیگــر ترجیحــات ماننــد نوع‌دوســتی خالــص هــم وجــود دارد؛ )4( همــکاران 
مشــروط افــراد دارای ترجیحــات دوگانه هســتند که بســته به بســتر کنش، اثــر همتایان، 

نحــوه برانگیــزش و ...، یکــی از آن دو را انتخــاب می‌کننــد.
با وجود اهمیت تحول انگیزه‌ها و ترجیحات در رفتارهای دینی، این بحث عمدتاً 
بـه ‌صـورت فـردی و تحـت عنـوان خلـوص نیت مطرح شـده و نحـوه آن در بسـترهای 
اجتماعی، از جمله فعالیت جمعی جهاد، کمتر به ‌صورت روشـمند مورد بررسـی قرار 
گرفته اسـت. ادبیات ترجیحات اجتماعی در اقتصاد رفتاری و آزمایشـگاهی به‌سرعت 
در حـال توسـعه اسـت و مطالعـه ایـن ادبیـات می‌توانـد بـه نحـوه دگرگونـی ترجیحات 
ایمانی و اخروی در اقتصاد اسلامی با هدف شـناخت سـازوکار خودسـازمان‌دهی در 
اسلام کمک کند؛ هرچند به علت محدودیت‌های روش‌شـناختی اقتصاد رفتاری، این 
کار باید با تطبیق بر معارف قرآن و روایات انجام شـود. از جمله مطالعاتی که در ادامه 
پژوهـش حاضـر می‌تـوان انجـام داد، نحـوه خالص‌سـازی قلـوب مؤمنـان یعنـی تحول 
ترجیحـات آنهـا بـه ‌صـورت مرحلـه‌ای ـ در قالـب افعـال مجاهـدان و سـنت‌های الهـی 
ـ اسـت کـه می‌توانـد بـا روش تفسـیر موضوعـی تنزیلـی مـورد مطالعـه قـرار گیـرد و بـه 

شـناخت عوامـل مؤثر بـر همکاری غیرمشـروط کمک نماید.
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