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Abstract 
The aim of this study is to examine the impact of income inequality on women's 
economic participation across 31 provinces of Iran during the period 2011-2020. To 
this end, the Gini coefficient has been used as an indicator of income inequality, 
and fertility rate, women's literacy rate, and the ratio of urban women to the total 
female population have been included as control variables in the model. The results 
from applying panel data econometric techniques indicate that income inequality 
has a positive and significant effect on women's economic participation across Iran's 
provinces. Additionally, the results show that as the literacy rate and fertility rate 
increase, women's economic participation decreases across Iran's provinces. In 
contrast, the ratio of urban women to the total female population has a positive and 
significant effect on women's economic participation. Given these results, the 
implementation of redistributive policies by the government aimed at improving 
infrastructure and public services can not only reduce income inequality but also 
increase women's economic participation in Iran's provinces. 
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Extended Abstract 
Introduction  

Women’s economic participation and employment have long been key issues, 
especially since the Industrial Revolution. Empowering women and removing the 
barriers to their economic involvement are essential factors in achieving sustainable 
growth and development in societies. In recent years, the world has seen a significant 
increase in women's participation in the labor market, which has contributed to 
improving social welfare and promoting gender balance. 

However, in Iran, despite women's considerable achievements in education and 
social fields, their status in the labor market remains unequal. Women’s participation 
rate is significantly lower than men’s, and their unemployment rate is nearly double 
that of men. Various factors, including education, fertility rates, per capita income, 
and government policies, play a role in influencing women's entry into the labor 
market. 

Income inequality is one of the most pressing economic and social concerns. 
Unequal income distribution not only leads to economic issues such as reduced 
productivity and economic growth but also exacerbates social problems such as 
increased crime rates and social unrest. Income inequality can particularly affect 
women's economic participation, as in societies with unequal income distribution, 
women often have less access to economic opportunities and face more 
discrimination. This creates significant barriers to their entry and retention in the 
labor market.  In this regard, the main purpose of this study is to investigate the 
impact of income inequality on women's economic participation across the provinces 
of Iran. 

Methods and Data 
In order to meet the research goal, a regression model is specified that describes 

women’s economic participation as a function of income inequality. Moreover, fertility 
rate, women's literacy rate and the ratio of urban women to the total female population 
(Population) are included in the model as control variables. In this study, the urban Gini 
coefficient (GINI) is used as a representative of income inequality, and the literacy rate 
is defined as the ratio of female graduates of higher education institutions to the total 
number of graduates of different courses of higher education institutions.  
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The data related to the research variables are collected from the statistical 
yearbooks of the Statistical Center of Iran and the regression model is estimated using 
data from 31 provinces over the period 2011 to 2020. 

To estimate the model, we first use the F-Limer test to choose between the mixed 
model and the individual effects model. The null hypothesis of the F-Limer test 
suggests that the intercepts across different periods are the same. In the mixed model, 
the intercept is the same for all periods, whereas in the individual effects model, the 
intercepts differ for at least one period. The individual effects model is divided into 
two categories: fixed and random effects. In the fixed effects model, there is a 
correlation between individual effects and explanatory variables, whereas in the 
random effects model, there is no correlation between individual effects and 
explanatory variables. The choice between the random effects model and the fixed 
effects model is made using the Hausman test. 

Findings 
According to the results from Table 1, the fixed effects estimator is preferred over 

the random effects estimator: 

Table 1- The results of F-Limer & Hausman tests 
Test Statistics Prob 

F-Limer 13.964637 0.0000 
Hausman 41.343750 0.0000 

In addition, the results of the diagnostic tests indicate that there are issues of 
autocorrelation and heteroscedasticity in the model: 

Table 2- The results of diagnostic tests 
Test Statistics Prob 

Wooldridge 66.201 0.0000 
likelihood ratio 323.47 0.0000 

The results from the model estimation, after addressing these two issues, are 
reported in Table (3): 

Table 3- The results of panel model 
Variable Coefficient t Prob 
Fertility -1.661817 -2.785129 0.0057 

Gini 15.21442 4.765209 0.0016 

Literacy -8.731390 -2.228981 0.0266 

Population 32.411337 4.039507 0.0001 

C -6.247192 -0.855673 0.3929 
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The results indicate that income inequality has a positive and significant effect on 
the economic participation rate in Iran's provinces. Additionally, the ratio of urban 
women to the total female population has a positive and significant effect on the 
economic participation rate in these provinces, while fertility rate and literacy rate 
have led to a decrease in economic participation across Iran's provinces. 

Conclusion and Discussion  
The results indicate that as income inequality increases, women's economic 

participation rises. This is due to economic pressure on families and the need for 
additional income, compelling them to utilize all resources for income generation. 
Rising inequality may also lead to government policies aimed at encouraging women's 
participation in the labor market, such as financial support and educational facilities. 
Additionally, increased income inequality may force some women to take on multiple 
jobs to maintain their purchasing power. Conversely, individuals with higher incomes 
can invest in research and development, leading to innovation and economic growth, 
which boosts community participation. It is suggested that the government 
implement redistributive policies to improve infrastructure and public services, 
thereby reducing income inequality and increasing women's economic participation. 
Creating access to education and adequate healthcare, along with supporting social 
infrastructure, is among the beneficial policies. 

According to the results, rising literacy and fertility rates lead to a decrease in 
women's economic participation, while an increasing ratio of urban women to the total 
female population contributes to greater participation. In urban areas, the presence of 
educational institutions and changing social attitudes towards women's roles facilitate 
better access to advanced training and more job opportunities. However, increased 
literacy may lead to a decline in women's participation due to a skills mismatch with 
labor market needs. Family responsibilities and social constraints can negatively impact 
their presence in the labor market. Therefore, educational programs, skill development, 
job creation, and support for childcare services can enhance women's economic 
participation. Providing adequate care services, such as kindergartens and early schools, 
also enables women to engage in their jobs during the day. 
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  هاي ايران نابرابري درآمد و مشاركت اقتصادي زنان در استان 
  *2، محبوبه فراهتي 1كلاممهتاب خوش

  چكيده 
استان ايران طي دوره  31شاركت اقتصادي زنان در هدف اين پژوهش بررسي تأثير نابرابري درآمد بر م

عنوان شاخص نابرابري درآمــد مــورد اســتفاده به  ينيج  بيضراست. بدين منظور    1399-1390زماني  
كــل جمعيــت  هنسبت جمعيت زنان شهري بو زنان  يباسواد  ي، نسبتبارور  قرار گرفته است و ميزان

هاي اقتصادسنجي كارگيري تكنيكنتايج حاصل از به  اند.وارد مدل شدهكنترلي    هايعنوان متغيربه  زنان
حاكي از اين است كه نــابرابري درآمــد اثــر مثبــت و معنــاداري بــر مشــاركت   هاي پانليمبتني بر داده

هاي ايران دارد. همچنين، طبق نتايج با افزايش نسبت باسوادي و افزايش ميزان اقتصادي زنان در استان
يابــد ايــن در حــالي اســت كــه نســبت هاي ايران كاهش ميزنان در استانباروري، مشاركت اقتصادي  

جمعيت زنان در شهر به كل جمعيت زنــان اثــر مثبــت و معنــاداري بــر مشــاركت اقتصــادي زنــان در 
هــاي بــازتوزيعي دولــت بــا هــدف بهبــود هاي ايران دارد. با توجــه بــه نتــايج اجــراي سياســتاستان

ند علاوه بر كاهش نابرابري درآمد، افزايش مشــاركت اقتصــادي تواها و خدمات عمومي ميزيرساخت
  همراه داشته باشد.هاي ايران بهزنان را در استان

  هاي ايران ي، استان عيبازتوز هاياست يسمشاركت اقتصادي زنان، نابرابري درآمد، مدل پانلي، واژگان كليدي: 
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  مقدمه و بيان مسأله
بشر و بخصوص بعــد   يزندگ  ياشتغال زنان از ابتدا  نيزنان و همچن  ياقتصاد  تيفعال  دهيپد

اهميــت و ضــرورت   ).1390  مــورد توجــه بــوده اســت (كاونــد و همكــاران،  ياز انقلاب صنعت
تواند زمينه را براي رشد و توسعه هرچه شان ميمشاركت اقتصادي زنان و برداشتن موانع سر راه

اقتصادي جديدي به   -هاي اخير جهان شاهد پديده اجتماعياهم كند. در سالبهتر يك جامعه فر
نام مشاركت زنان در بازار كار بوده است. قدرت دادن زنــان و برداشــتن موانــع از ســر راه آنــان 

شــود كــه ايــن جريــان هــا در جامعــه مــيباعث بهبود وضعيت سياسي، اجتماعي و اقتصادي آن
كــه مشــاركت زنــان در   يادر جامعــه).  1398پايدار باشد (اكبري،  تواند زمينه رشد و توسعه  مي
 ــخواهــد بــود ز شــتريب زي ــن يتمــاعباشــد رفــاه اج شتريب  ياقتصاد  يهاتياشتغال و فعال  نهيزم  راي

ســبب   جــهيدرآمدســرانه و در نت  شيافزا  د،يسطح تول  شيمشاركت زنان در بازار كار موجب افزا
و نقــش زنــان در توســعه و   گاهيرو شناخت جا  ني. از اشوديكل جامعه م  يرفاه اجتماع  شيافزا

و همكــاران،  نيرد (ســلاطي ــتوســعه قــرار گ زانيردر كانون توجــه برنامــه ديابعاد گوناگون آن با
1397.(  

، سنتيهاي مختلفي همچون عقايد  اند و به علتبودههاي انساني  زنان يكي از مهمترين گروه
هــا در از حقوق خــود، كوتــاهي دولــت  دم آگاهي زنانهاي جنسيتي، عر، تبعيضجوامع مردسالا

اند و مخصوصاً در حيطــه حقــوق تضمين حقوق بانوان و ...در طول تاريخ مورد ظلم قرار گرفته
اي نابرابر و ضعيف بوده گونهاقتصادي، مشاركت فعال زنان در عرصه اقتصادي جوامع همواره به

  ).1400است (عربي خوان،

از نيمي از جمعيت جهان را تشكيل داده و دو سوم ساعت كاري   بيش  در دنياي امروز، زنان
هاي ثبت را به خود اختصاص داده، يكدهم درآمد دنيا براي زنان است و كمتر از يكصدم دارايي

شده دنيا به نام آنها است. همچنين در بيشتر كشورها، زنان در راستاي ارزش توليد ثبت شده بــه 
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ستاوردهاي آموزشي و نيروي انساني مــاهر كار و به لحاظ كيفي در دحاظ كمي در توليد نيروي ل
  )1399نسبت به مردان نقشي بسيار كمتر بر عهده دارند (عباسي اسفنجير و رضايي روشن، 

بنا بــه عــواملي رشــد قابــل تــوجهي داشــته اســت. تحــولات    مشاركت زنان   اخيردر چند دهه 
شــان و جامعــه  هاي به توانمنــدي   نگرش زنان نسبت   المللي با تغيير سطح بين اجتماعي در  - اقتصادي 

نسبت به آنان و نقشي فراتر از همسر و مادر قائل شدن براي زنان، سبب شده تا زنان براي ورود به  
كشــورهاي پيشــرفته   در  ). 1392ي، بازار كار تمايل بيشتري داشته باشند (علمي و روســتايي شــلمان 

انــد، در كشــورهاي  اي در سطح وسيعي افزايش داده فه را از اشتغال و مشاغل حر زنان سهم خويش 
هاي غيررسمي بيشــتر  مزد خانه و فعاليت درحال توسعه نقش زنان در بخش كشاورزي، كارهاي بي 

هاي  ايران نيز از اين مهم مستثني نيست و بــه رغــم دســتاوردهاي زنــان در زمينــه   . شود مشاهده مي 
نيافته است. بررسي رونــد   آنان در بازار كار بهبود طي ساليان گذشته، وضعيت تحصيلي و اجتماعي 

تر از مردان قرار دارد  گذشته حاكي از آن است نرخ مشاركت زنان در كشور در سطحي بسيار پايين 
  برابر بودن نرخ بيكاري زنان نسبت به مردان نيز شاهدي بر اين مدعاست.   و دو 

توان  از جمله اين عوامل مي . ر كار موثرند ا منع ورود زنان به بازا عوامل متعددي در برانگيختن ي 
، نرخ باروري، درآمد سرانه، سرپرست خــانوار بــودن زنــان، توســعه  تحصيلاتبه آموزش و سطح  

اقتصادي، افزايش سطح سواد به ويژه در ميان دختران، مطلقه و مجرد بودن، بهبود وضع بهداشت و  
  ). 1400،عمروآبــادي و بــوداقي   دقي (صــا   حقــوق زنــان اشــاره كــرد نگرش مباحث آزادي و ارتقاء  

بنابراين، حضور زنان در بازار كار بر حسب اوضاع محيطي، اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و سياسي  
هــاي دولــت  هر كشور متفاوت بوده و به عوامل گوناگوني از جمله سطح تحصيلات زنان، سياست 

ن  انوار، نــرخ بيكــاري، ميــزا ، توزيع درآمد و هزينه خ در جهت تقويت سطح آموزش و اشتغال زنان 
  ). 1396باروري، شرايط محيطي خانواده و ساير عوامل فرهنگي و اجتماعي بستگي دارد (عليقلي،  

گــذاران اقتصــادي هــر كشــور هــاي سياســتتوزيع مناسب درآمد يكي از مهمتــرين دغدغــه
وري، رشــد هــرهكلان اقتصادي از جمله ب  باشد. زيرا از طرفي نحوه توزيع درآمد بر متغيرهايمي
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يرگــذار اســت و از طــرف أثاقتصادي و كاهش فقر و در نتيجه بهبود رفاه اقتصادي و اجتماعي ت
هاي اجتمــاعي و افــزايش جــرايم، ســرقت و ديگر نابرابري بالا در توزيع درآمد سبب ناهنجاري

ر ليــل اهميــت توزيــع درآمــد دبــه همــين د ).Alesina et al, 2004( شودبزهكاري در جامعه مي
ي دولــت را تمامي اقتصاددانان يكي از اهداف و وظــايف عمــده  قريباًجامعه به حدي است كه ت

ي نابرابري درآمــد بــين . در مسير توسعه اقتصادي بايد توجه ويژه به مسئلهدانندميتوزيع درآمد  
ميق وحي و رواني در جامعه تعافراد جامعه شود. با بروز نابرابري و فقر نسبي بيشتر، مشكلات ر

شود. نابرابري يك موضوع در سطح اجتماعي اســت دچار آسيب جدي مي  يافته و سلامت افراد
   ).1395ن، (محمدزاده و همكارا كندهاي زيادي بر جامعه تحميل ميو هزينه

و اشتغال زنان يكي از عوامل موثر بر توزيع درآمد اســت، توزيــع   اقتصادياگرچه مشاركت  
مشــاركت اقتصــادي . از آنجاييكــه  زنان تأثيرگذار باشــدركت اقتصادي  تواند بر مشاآمد نيز ميدر

و   حائز اهميــت اســتتنها از نظر اقتصادي، بلكه از نظر اجتماعي، فرهنگي و سياسي نيز  زنان نه
و از طرفــي بهبــود توزيــع   تواند به تحقق توسعه پايدار و توازن جنسيتي در جامعه كمك كندمي
ماعي، افزايش رفاه عمومي، تقويت رشد اقتصادي و اقتصادي و اجت  كاهش نابرابري  بهمد نيز  درآ

، شناسايي نحوه اثر گذاري وضعيت توزيع درآمد بر كندحفظ ثبات اجتماعي و سياسي كمك مي
پژوهش آنست   نيهدف از ا  مشاركت اقتصادي زنان در جامعه حائز اهميت است. در اين راستا،

. ميينمــا  يبررس ــهاي ايــران  صــادي زنــان در اســتانت اقتمشــاركرا بــر    رابري درآمدناب  ريكه تأث
ارائه شــده اســت. بخــش   قيتحق  اتيو ادب  ينظر  يبعد از مقدمه، در بخش دوم، مبان  منظورنيبد

انجام   يتجرب  جينتا  ليو تحل  هياست. در بخش چهارم، تجز  افتهياختصاص    قيسوم به روش تحق
  ارائه شده است. شنهاداتيو پ يريگجهينت و در بخش پنجم،  ردگييم

  ادبيات پژوهش 
تــوان نظريــه نئوكلاســيك زنان در بازار كار را مــي  مشاركتترين نظريه در خصوص  ابتدايي

پردازد. در اين نظريـه يـك تـــابع مطلوبيـــت و كـار دانست كه به انتخاب بين كار و فراغت مي
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وبيــت و نــرخ دســتمزد و بر اساس شــكل تــابع مطل  قيـد بودجه براي خانوار در نظر گرفته شده
عنوان يـــك شود. اما اين نظريه به خانوار بهن عرضه نيروي كار توسط خانوار استخراج ميميـزا

هاي درون خانواده به عنوان متغيرهــاي اثرگــذار بـــر مشـــاركت زنـــان كـل نگريسته و به كنش
  ).Mincer, 1962؛ Cain, 1966كند (توجـه نمي

هــاي اثرگــذار بــر و ديگر مشخصهحدودي تعديل شده    قص تااين ن  انتخابعرفي نظريه  با م
پذيري، نياز به موفقيــت و ... مشاركت زنان همچون سبك زندگي، فرزندآوري، روحيه مسئوليت
  .)Becker, 1991( نيز به تابع تصميم افـراد بـراي حضـور در بـازار كـار افزوده شد

 ). ;Becker, 1965, 1991; Heckman, 1978; Killingsworth, 1982( مطــابق تئــوري انتخــاب
 هــمگيــري بــهگيرند، نتيجه فرآيند تصــميمتصميمي كه زنان براي پيوستن به بازار نيروي كار مي

. خانوار يك تابع مطلوبيت را نسبت به قيــودي كــه بــا آن در تخصــيص استپيوسته در خانوار  
د. ســازيافرادش دارد را حــداكثر م ــاز خانه و استراحت براي  زمان ميان كار در خانه، كار بيرون  

بنابراين، زمان و وقتي كه بــه كــار بيــرون از خانــه (كــه داراي پرداختــي اســت) اختصــاص داده 
هــاي خــانوادگي (مثــل شود، وابسته به برخي خصوصيات فردي (مثــل تحصــيلات)، ويژگــيمي

دي، بيكــاري، اقتصــاد (ماننــد رشــد اقتصــادرآمد) و عوامل كلي مرتبط بــا بــازار نيــروي كــار و  
  ). 1401(حدادمقدم و همكاران،  درمهاي اجتماعي) خواهد بوشهرنشيني، ن

اثر متغيرهاي اقتصادي و غير اقتصادي بر فعاليت زنــان در دســتور   مطالعهطي چند دهه اخير  
يت زنان است كار محققين قرار گرفته است. از جمله اين موارد بررسي اثر رشد اقتصادي بر فعال

در   مطرح شده است. اصل بحث آن است كه اساساً  1981در سال    1ين بار توسط واركه براي اول
ليت زنان منفي و در مراحــل بــالاي رشــد امراحل اوليه رشد اقتصادي رابطه رشد اقتصادي و فع

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Ware 
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شكل ميان رشــد اقتصــادي و مشــاركت   Uاي به صورت  طه مثبت است و رابطهبرااين  اقتصادي  
  . )1391 (زندي و همكاران، ي به دست آمد استان در كشورهاي مورد بررسزن

هاي ايران را بررسي در اين پژوهش تأثير نابرابري درآمد بر مشاركت اقتصادي زنان در استان
) در زمينــه تــأثير 2009( 1كلاســن و لنامــا مطالعــه منطبق بــانماييم. مبناي نظري اين پژوهش مي

نــابرابري درآمــد موجــب فــرض اســت كــه    بر اساس ايــن  كهتغال است  نابرابري جنسيتي بر اش
هاي شغلي براي شود و پيامدهاي خارجي منفي از قبيل محدوديت فرصتانحراف در اقتصاد مي

دهد كه نتيجه آن افزايش بيكاري و كاهش مشاركت زنان در بازار كار اســت. زنان را افزايش مي
بالا، منــابع   يبا نابرابر  يجوامع  ردشود.  در بازار كار مي  نابرابري درآمد موجب نابرابري جنسيتي

و زنــان ممكــن اســت از   ابــدييم  صيبــالاتر تخص ــ  يدرآمد  يهابه نفع گروه  شتريها بو فرصت
درآمــد بــالا،  يدر جوامــع بــا نــابرابراز طرفــي،  محــروم شــوند. تيفيبا ك يهابه شغل  يدسترس

مــل و نقــل و كودكــان، ح مراقبــت از يهانــهيننــد هزمربوط به ورود به بازار كــار، ما  يهانهيهز
از  زنان را از ورود به بازار كار بــاز دارد. توانديم هانهيهز ني. اابدي  شيآموزش، ممكن است افزا

درآمد، به آموزش كم يهادر خانواده ژهيكه زنان، به و  شوديدرآمد اغلب باعث م  ينابرابرطرفي،  
 يهافرصــت  توانــديم  هاتيمحدود  نينداشته باشند. ا  يسترسد  تيفيبا ك  ياحرفه  يهاو مهارت

  زنان را به شدت كاهش دهد. ييو درآمدزا يشغل

شــود. ايــن نابرابري جنسيتي در آموزش و بازار كار موجب ايجــاد انحــراف در اقتصــاد مــي
يجــه، در نتتواننــد از آن اســتفاده كننــد را كــاهش داده و  نابرابري استعدادهايي كه كارفرمايان مي

عنــوان نمونــه رجــوع شــود بــه: شــود (بــهزنان مي  يكار  يروين  ييتواناين  ميانگ  منجر به كاهش
Esteve-Volart 2004 .(بلكــه  گــذارد،يم يرتأث افراد تحت تكفل شاغلنه تنها بر انحرافاتي  ينچن

 يدسترس ــ  كــهطــوريگــذارد بــهيم  يرتأثنيز    ياقتصادهاي مختلف  بر افراد خوداشتغال در بخش

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Klasen and Lamanna 
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 يــنرا در ا يورمتوسط بهره  يتوجهطور قابلبه  توانديم  حياتي  يبع و فناورها، مناابرابر به نهادهن
 ,Asongu & Odhiambo( داده و در نتيجه رونق اقتصادي را نيــز كــاهش دهــدها كاهش بخش

تواند موجــب افــزايش بيكــاري و كــاهش . نابرابري درآمد با كاهش رشد اقتصادي نيز مي)2020
هــاي ثرات منفي نابرابري درآمدي بــر رشــد اقتصــادي كانالي ابرات اقتصادي زنان شود.  مشارك

كننده رونــد ها توزيع نابرابر درآمد به عنــوان عامــل تضــعيفكه از طريق آن  مختلفي وجود دارد
شود كه تعداد بيشتري از مردم قدرت خريد نابرابري درآمد باعث مي  كند.رشد اقتصادي عمل مي

تري بــه تقاضــاي محصــولات داخلــي به اينكه فقرا تمايل بيش ــداشته باشند و با توجه    تريپايين
شود كه تقاضاي كل كاهش يافته و در نتيجــه رشــد اقتصــادي هــم دارند، اين موضوع باعث مي

هــاي زاد و نابرابري بيشتر در توزيع درآمد همواره همــراه بــا نرخ ).Todaro, 1997( يابد كاهش
گذاري در متوســط ســرمايهفرزنــدان در هــر خــانواده،  است، و با افزايش تعــداد  ولد بالاتر بوده  

يابد و ايــن طور كلي سرمايه انساني بر روي فرزندان كاهش ميآموزش، بهداشت و سلامت و به
 ).Barro, 2000; Earhart, 2000( دهــدثير قرار ميأطور منفي تحت تموضوع رشد اقتصادي را به

سرمايه انساني رشــد اقتصــادي را بــه صــورت ي و  گذارثير بر سرمايهأيق ثنابرابري درآمد از طر
دهد. به اين صورت كه وقتي نيروي كار به علت نابرابري درآمدي بــالا ثير قرار ميأمنفي تحت ت

در جامعه، منابع مالي كافي را براي تامين سلامتي و آموزش و تغذيــه در اختيــار نداشــته باشــد، 
 ,Baumol( گــذاردمي اثر منفي بر رشد اقتصــاديخواهد داشت و اين مسئله كارايي لازم را نيز ن

هاي فرصــت  بــرايهــاي جنســيتي  براساس ديدگاه نئوكلاسيك، با رشــد اقتصــاد، تفاوت).  2007
رشــد هــا  طبق ديدگاه نئوكلاسيكيابد.  شغلي، شرايط كار، ماهيت نيروي كار و درآمد كاهش مي

و   نســانيســتمزدها، بهبــود ســرمايه اراي نيروي كار، افزايش داقتصادي از طريق افزايش تقاضا ب
 .تواند منجر به افزايش مشاركت اقتصادي زنان شودمي ايجاد شرايط مناسب در بازار كار

  :شونديمرور م نهيزم نيدر ا يو خارج يدر ادامه، مطالعات انجام شده داخل
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منــا  ت اقتصادي زنان در منطقــهاي به بررسي عوامل افزايش مشارك) در مطالعه5200(  1مقدم
ها پردازد. نتايج حاكي از آن است كه در كشورهاي توسعه يافته، زنان به انواع مشاغل و حرفهمي

اي از جمعيت فعال اقتصادي زنان به كــار در خــدمات و توليــدات اند و بخش فزايندهنفوذ كرده
يــر زنــان، تــا حــدي نتيجــه تغي مدرن مشغول هستند. اين تا حدي نتيجه پيشرفت تحصيلي بالاتر

تــر در پــذير و ارزانحدي نتيجه تقاضاي فزاينده بــراي نيــروي كــار انعطافنيازهاي خانوار و تا  
 صنايع و خدمات وارداتي است.

كننده مشاركت نيروي كار زنان آفريقــاي بررسي عوامل تعيين بهاي ) در مطالعه2007(  2نتولي
ها نشــان . يافتــهپرداختــه اســت  2004تــا    1995  يشي در ســالهاي پيماجنوبي با استفاده از داده

 ــمي ثير مثبــت دارد و همچنــين درآمــد أدهد كــه آمــوزش بــر مشــاركت زنــان در نيــروي كــار ت
ثير منفــي أطور مداوم تغيركارگري، ازدواج، باروري و تغييرات جغرافيايي در توسعه اقتصادي به

  بر مشاركت اقتصادي زنان دارد.

اي به بررسي تنوع در مشاركت زنــان تركيــه لعه) در مطا8200(  3سو اسميتگور  سز هوانداگ
ســاله در تركيــه كــه   49تــا    15ي زنان متاهــل   در بازار كار پرداختند. جمعيت مورد مطالعه همه

ها با استفاده از روش رگرســيون لجســتيك چنــد متغيــره نفر بوده است و داده  6189  هاتعداد آن
بينــي كننــد كــه پيشپشتيباني مي Uي فرضيه منحن ها اساسا ازاست. يافته مورد مطالعه قرار گرفته

به عبارت ديگــر،   يابدسازي، اشتغال زنان ابتدا كاهش و سپس افزايش ميكند با افزايش مدرنمي
   شكل است. Uصورت ارتباط ميان اين دو متغير به

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Moghadam 
2. Notoli 
3. Gündüz-Hoşgör & Smits 
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بــا كننده اشــتغال زنــان  عييناي به بررسي عوامل ت) در مطالعه2010و همكاران (  1سگاسپرين
اند. نتايج حاكي از آن است كشور عربي پرداخته  6منطقه از    103زن ساكن در    65000استفاده از  

هــا و در ســطح منطقــه اقتصادي، وظايف مراقبتي و ارزش-كه در سطح خانوار، عوامل اجتماعي
جايگاه كليــدي قــرار   همچنين آموزش زنان در  توسعه اقتصادي و برابري جنسيتي مهمتر هستند.

ثير آموزش براي زنان با وظايف مراقبتــي كمتــر و زنــاني كــه بــا شــركاي بــا أ. و همچنين تدارد
تر است و نيز نتايج بر اهميت آموزش بــه عنــوان يــك راه اند قويتحصيلات بالاتر ازدواج كرده

 .كيد داردأاصلي براي توانمندسازي زنان در اين كشورها ت

ي تجزيه و تحليل ارائه يك مدل نظري برا  ) در يك مطالعه به2018(  2الهورستچودهري و  
كشور در سراســر جهــان  40هاي تابلويي نرخ مشاركت نيروي كار در بين افراد با استفاده از داده

شكل بــين نــرخ   uپرداخته اند. نتايج حاصل حاكي از وجود رابطه    2005-1960در دوره زماني  
  توسعه اقتصادي است.مشاركت زنان در نيروي كار و 

كشور  42اي به بررسي اثر نابرابري بر اشتغال زنان در ) در مطالعه2020(  ادهيامبوو و  نگيآسو
پردازنــد. در ايــن مطالعــه از ســه مي  2014-2004در جنوب صحراي آفريقا بــراي دوره زمــاني  

ســيتي شاخص نابرابري شامل ضريب جيني، شاخص اتكينســون و نســبت پالمــا و دو متغيــر جن
تفاده شده است. تجزيه و تحليل تجربي بر اســاس ان و نرخ بيكاري زنان اسشامل نرخ اشتغال زن
دهــد. (نسبت پالما) بيكاري زنان را افــزايش مي  دهند نابرابرييافته نشان ميروش گشتاور تعميم

  دهد.همچنين نابرابري (ضريب جيني و نسبت پالما) اشتغال زنان را كاهش مي

ي درآمد بر مشاركت نيروي كــار زنــان در  ي تأثير نابرابر ) در پژوهش 2020( همكارن    و   3آيهينيو 
كــارگيري مــدل  اند. نتايج حاصــل از بــه بررسي نموده  2016- 2004غرب آفريقا را طي دوره زماني 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Spierings   
2. Chaudhary and Alhurst 
3. Iheonu  
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دهند ســه معيــار نــابرابري درآمــد شــامل شــاخص ضــريب جينــي، شــاخص  اثرات ثابت نشان مي 
شــوند.  ادي زنــان مــي ش مشــاركت اقتص ــداري موجــب كــاه طور معنــي اتكينسون و نسبت پالما به 

همچنين طبق نتايج اعتبار داخلي، رميتانس و آموزش زنان موجب افزايش مشاركت اقتصادي زنــان  
شود در حاليكه توسعه اقتصادي تأثيري منفي بر مشاركت اقتصــادي زنــان دارد. همچنــين نتــايج  مي 

     معكوس است.   Uصورت ان به نان و مشاركت اقتصادي زن دهند ارتباط ميان بيكاري ز نشان مي 

) با بررسي عوامل موثر بر مشاركت زنان متاهل در نيــروي كــار در 2023و همكاران (  1ايوان
نامه خود ايفا و مصــاحبه آوري شده از طريق پرسشهاي اوليه جمعلاهور پاكستان بر اساس داده

سن، كه ميزان تحصيلات زنان، ن، به اين نتيجه رسيدند زن متاهل در لاهور پاكستا 350ميداني از 
تحصيلات همسر، بعد خانواده و حمايت خانواده، با مشاركت زنان متاهل در نيروي كار ارتبــاط 
معنادار دارد. با افزايش يك ساله تحصيلات و سن يك زن، احتمال مشاركت او در نيروي كار را 

احتمــال مشــاركت زن   د. افــزايش اعضــاي خــانوادهدهافزايش مي  0119/0و    0221/0به ترتيب  
 انــدازهطور مشابه افزايش تحصيلات شوهر به  دهد. بهكاهش مي0619/0در نيروي كار را    متاهل

دهــد. وجــود كــاهش مي  0262/0  يك سال، احتمال مشاركت زنان متاهل در نيــروي كــار را تــا
نيــروي ل مشاركت زنان متاهــل در  دهد كه احتماحمايت خانواده نتايج قابل توجهي را نشان مي

 دهد.افزايش مي 03555/0 كار را تا

درآمد خانوارهاي _گيري از هزينهاي با اتكا به طرح نمونه) در مقاله1390(  كاوند و همكاران
، تصويري از مشــاركت زنــان سرپرســت خــانوار در اقتصــاد ايــران براســاس 1385شهري سال  

همچنــين در قالــب  يــه كردنــد.صادي خانوارهاي شهري اراها در فعاليت اقتبرآوردي از نقش آن
اجتماعي سرپرست خانوار   _هاي مهم اقتصادييك مدل لجستيك نقش جنسيت و ساير مشخصه

ها مورد بررسي قرار گرفت. نتايج بدست آمــده حــاكي از نقــش پنهــان در شانس شاغل بودن آن

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Evan 
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به مردان نقش   طور متوسط زنان نسبتبه  اي كهگونهباشد. بهفعاليت اقتصادي زنان در خانوار مي
اي در مديريت مخارج خانوار را به عهده دارند. همچنــين نتــايج حاصــل از بــرآورد مــدل عمده

لجستيك حاكي از آن است كه خانوارهاي با سرپرست مرد داراي همسر از شانس بيشتري براي 
رهــاي بــا سرپرســت زن شاغل بودن نسبت به خانوارهاي با سرپرست مرد بــدون همســر، خانوا

كه زنــان سرپرســت خــانوار از دار هســتند و درصــورتيهمســر و بــدون همســر برخــور داراي
تحصيلات دانشگاهي برخوردار باشند، شانس بيشتري براي شاغل شدن نسبت به مردان خواهند 

 .داشت و از اين رو نقش بهتري را در اقتصاد بازي خواهند كرد

هــاي تلفيقــي، اثــر رشــد ش دادهاز رو  اســتفادهاي بــا  لعــه) در مطا1391زندي و همكــاران (
هاي درآمــدي متفــاوت اقتصادي بر شاخص مشاركت زنان براي كشورهاي منتخب آسيا با گروه

را مورد آزمون قرار دادند. نتــايج   2000-2005و    1990-2000هاي زماني  (شامل ايران) در دوره
ازش قابــل قبــولي در مدل برآورد شده از بردهند كه شاخص سواد زنان  حاصل از مدل نشان مي

شــان شــناخته شــده اســت. همچنــين است و به عنوان يكي از عوامل تشــديد فعاليت  برخوردار
تواند نقشي بر فعاليت زنان داشته باشد كه اين مورد در مطالعه حاضر شاخص اميد به زندگي مي

نــان رشد اقتصادي و مشاركت ز  شكل ميان  Uاي به صورت  ييد شده است. علاوه بر اين رابطهأت
 سي بدست آمده است.در كشورهاي مورد برر

 u) در يك پژوهش اثرات توســعه اقتصــادي در چــارچوب فرضــيه  1392علمي و روستايي(
شكل و ديگر عوامل موثر بر نرخ مشاركت زنان كشورهاي خاورميانه و شمال آفريقا را بررســي 

ي صــفر و يــك در دوره هوش پانل پروبيت كسري بــازاند. براي دستيابي به اين هدف از رنموده
استفاده شده است. نتايج برآورد حاكي از آن است كه رابطــه بــين توســعه   2010تا    1990زماني  

شكل است. همچنين آموزش عالي اثــري   Uاقتصادي و نرخ مشاركت زنان كشورهاي منطقه منا  
 مثبت و معنادار بر نرخ مشاركت زنان اين منطقه دارد.
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ثير عواملي مانند آموزش، وضعيت زناشــويي، ســن تأپژوهشي    ) در1393(  لمي و همكارانع
زن و سرپرست خانوار بودن را بر احتمال مشاركت اقتصادي زنان در بازار كار را بررســي كــرده 

و از مدل   1390درآمد خانوارهاي شهري در سال  -هاي طرح هزينهاست. بدين منظور از ريزداده
ده شده است. نتــايج بدســت اثرات ثابت تصادفي استفاي تابلويي و روش برآورد  هاپروبيت داده

توانــد ســبب دهند كه در مناطق شهري ايران، آموزش در مقاطع بالاي تحصــيل ميآمده نشان مي
ورود زنان به بازار كار شود ولي در مقاطع پايين چنين نيست. مطلقــه و مجــرد بــودن زنــان اثــر 

بــازار كــار دارد. احتمــال مشــاركت زنــان در    در اثر فوت اثر منفي بر  مثبت ولي بي همسر بودن
 وارونه است. U همچنين رابطه ميان سن و احتمال مشاركت اقتصادي زنان،

هاي جنســيتي و بــا اســتفاده از ) در پژوهشي با در نظر گرفتن نظريه1398غفاري و يوسفي (
ليــل ه بررســي و تحالمللي كار بسازمان بينهاي ثانويه ارائه شده در مجمع جهاني اقتصاد و  داده

پــردازد. بــراي آزمــون فرضــيات هاي نابرابر جنسيتي بر مشاركت اقتصادي زنان ميثير فرصتأت
استفاده شده است. بر اساس نتايج بدســت آمــده   2017كشور در سال    143هاي  پژوهش از داده

ي متوســط، مثبــت و رابطــه  هاي نابرابر جنســيتينرخ مشاركت اقتصادي زنان با شاخص فرصت
 .ردكاملا معنادار دا

پژوهشي به شناسايي و رتبه بندي عوامل مــوثر بــر   در)  1400و بوداقي (  صادقي عمروآبادي
اند. اين مطالعه مبتني بر نظــر خبرگــان در ســال مشاركت اقتصادي زنان استان خوزستان پرداخته

يق نرم افزار زي ساختاري تفسيري از طرسا، در استان خوزستان و با استفاده از روش مدل1398
Mic Mac ي اجتماعي، نگــرش دهد كه به ترتيب سرمايهانجام شده است. نتايج حاصل نشان مي

جامعه نسبت به كاركردن زنان و مردسالاري و تحصيلات و آگــاهي زنــان در مقايســه بــا ســاير 
 استان خوزستان دارد. متغيرهاي وارد شده در مدل از نقش مهمي در مشاركت اقتصادي زنان

) در پژوهشي الگوي مشاركت اقتصادي زنان متاهل با استفاده از اطلاعات 1400انچي (فرزع
درآمد خانوار كشور در -هاي مركز آمار ايران برگرفته از طرح هزينهخرد، مقطعي و مبتني بر داده
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و ســاکن در منــاطق  ن ر از زنان متاهج  2971۵، برآورد کرده است. نمونه آماری شامج  1397سال

لهو با است اده از روش پروبیت صورت گرفته اســت. نتــایج روستایی کشور و تخمین ا  شهری و

ترین عامج موثر بر افزایش احتمال مشارکت اقتصــادی زنــان متاهــج دهند اصلیحاصج نشان می

هــج مربوط به دارا بودن تحصیلات دانشهاهی است. همچنین احتمال مشارکت اقتصادی زنان متا

یابد. احتمال مشارکت اقتصادی سپس کاهش می  سالهی افزایش یافته و  48با افزایش سن تا مرز  

هــای اقتصــادی خــانوار از باشد. ویژگیزنان متاهج در مناطق روستایی بیش از مناطق شهری می

جمله دسترسی به درآمدهای غیرکاری شوهران و نیز مالکیت منزل مسکونی به عنــوان دو عامــج 

ای در خانوار بر کــاهش احتمــال مشــارکت بــازاری زنــان متاهــج بر منابع درآمدی و هزینهموثر  

 ثیرگذار استأت

بنــدی عوامــج شود برخی مطالعات انجا  شده به شناســایی و رتبــهطور که مشاهده میهمان

 ــپرداخته  زنانتأثیرگذار بر مشارکت اقتصادی   ر اند و در برخی دیهر اثر برخی عوامج تأثیرگذار ب

مشارکت بر درآمد اثر نابرابری  دو مطالعه   ررسی شده است. همچنین درمشارکت اقتصادی زنان ب

کشورهای آفریقایی بررسی شده است. در این پژوهش تأثیر نابرابری درآمد بر در    اقتصادی زنان

 .نماییمهای ایران را بررسی میمشارکت اقتصادی زنان در استان

 هاو داده روش

استان   31قتصادی زنان در  رابری درآمد بر مشارکت امطالعه بررسی تاثیر ناب  هدف اصلی این

 طبق معادلات رگرسیونی زیر است: 1399-1390ایران طی بازه زمانی 

    س1        

          

که در آن:



 

 

 

 

 
  431  هاي ايران نابرابري درآمد و مشاركت اقتصادي زنان در استان

 

 

EPRبه كــل كاريفعال زنان (شاغل و ب  تينسبت جمعي زنان معادل  : نرخ مشاركت اقتصاد (
 ).حسب درصد(بر در سن كار  تيجمع

Gini : شهري ضريب جيني 
Fertility:   سال متولد   49تا    15معادل تعداد فرزنداني كه به ازاي هر زن    ميزان باروري كل

 شده است. 
Literacy  : آموختگان) زن موسسات  (دانش  التحصيلانمعادل نسبت فارغ زنان  باسوادي    نسبت

فارغ  كل  بر  عالي  دوره نش(دا  التحصيلانآموزش  مآموختگان)  موسسات  ختلف  هاي  تحصيلي 
  آموزش عالي

Population نسبت جمعيت زنان شهري بر كل جمعيت زنان :  
توان اشاره كرد: در ارتباط ميان باروري و نرخ مشاركت زنان در نيروي كار به دو ديدگاه مي

دگاه بــا افــزايش شود. در اين ديافزايش ميزان باروري، موجب كاهش نرخ مشاركت زنان مي  _1
شوند كــه در خانواده و نگهداري از كودكان مي  رزنان ناگزير به صرف وقت بيشت  روري،ميزان با

ســطح عــلاوه براثــر مســتقيم در كــاهش مشــاركت آنــان در نيــروي كــار، از طريــق كــاهش در 
هاي شغلي و در نتيجه كاهش ميزان مشاركت آنــان در شان نيز موجب كاهش فرصتتحصيلات

زنــان موجــب كــاهش درنــرخ بــاروري   ي كاريزان مشاركت نيروافزايش م  _2شود.  كار ميبازار  
شود. بر اساس اين ديدگاه بسياري معتقدند كه با افزايش رفاه خانوارها ميزان باروري كــاهش مي
كار كردن زنان در بيرون از خانه نقش مهمي در ارتقاي سطح درآمــد و در   يابد، در اين راستا،مي

توانــد از طريــق اشت. از اين رو افزايش اشــتغال زنــان مياهد دها خوزايش رفاه خانوادهنتيجه اف
نســب و (انصاري  هــا موجــب كــاهش در ميــزان بــاروري شــودافزايش سطح رفاه مادي خانواده

  ).1401 همكاران،

آموزش عالي زنان هم از جنبه عمومي و هم از جنبه خصوصي مزايــاي بســياري را بــه ثمــر 
هاي شغلي بهتــر، دســتمزد توان به كسب موقعيتصي ميازجنبه منافع شخصي و خصوآورد.  مي

گذاري اشاره نمود كه ايــن منــافع خــود موجــب انداز و سرمايهبالاتر و توانايي بيشتر جهت پس
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شود. از جنبه عمومي در يك اقتصــاد دانــش بالابردن كيفيت زندگي و سلامتي فرد و فرزندان مي
لحــاظ تكنولــوژيكي پيشــرفته باشــد كمــك   ه ازاي ك ــنان در ايجاد جامعهمحور، آموزش عالي ز

هاي جديــد عملكــرد كند و افراد داراي اين نوع آموزش نيز در به كارگيري از فناوريشاياني مي
 ).1395 (رزمي و همكاران، بهتري خواهند داشت

شــده آوري  ان جمعهاي آماري مركز آمار ايراز سالنامه  هاي مربوط به متغيرهاي پژوهشداده
  ) ارائه شده است: 1هاي مربوط به متغيرهاي مدل در جدول (هاي توصيفي دادههارآماست. 

 ): نتايج آمار توصيفي 1(جدول 

 بيشترين  كمترين  ار يانحراف مع  ن يانگيم متغير 

EPR 19194/14 688182 /3 
800000 /5  

 ) 1391، احمد ريو بو هيلوگيكه(

80000/24  
 ) 1399(هرمزگان، 

Fertility 982677 /1 503797 /0 
930000 /0  

 ) 1399(البرز، 

930000 /3  
،  و بلوچستان ستانيس(

1393 (  

Gini 322285 /0 036778 /0 
23300/0  

 ) 1391(ايلام، 

465000 /0  
،  و بلوچستان ستانيس(

1397 ( 

Literacy 429704 /0 049267 /0 
290926 /0  

 ) 1392، و بلوچستان ستانيس(

696688 /0  
 ) 1398(خراسان شمالي، 

Population  696703 /0 122751 /0 
480699 /0  

 ) 1395، و بلوچستان ستانيس(

999608 /0  
 ) 1396(قم،  

  هاي پژوهش منبع: يافته 
  

اســتان  31براي  1399الي    1390درصد) طي دوره زماني    حسبزنان (بر    اقتصاديمشاركت  
ن (برحســب ) و روند مشاركت اقتصادي زنان براي هر اســتا2ايران بر حسب شماره در جدول (

  ائه شده است:) ار1ه آن) در نمودار (شماره مربوط ب
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  هاي ايران ): نرخ مشاركت اقتصادي در استان 2جدول (
شماره  
  استان

استان 
 1399 1398 1397 1396 1395 1394 1393 1392 1391 1390  سال 

  13.4  16.4  14.9  16  15.5  14.6  17.3  16.3  17.6  14.4  آذربايجان شرقي   1
  13.7  16  17  16.8  14.5  13.7  13.1  15.3  18.5 16.4  ن غربي آذربايجا  2
  18  20.1  19.3  19.7  19.9  19.6  19.9  18.9  18.5  18.3  اردبيل   3
  14  17.1  19.9  17.8  16.1  15.9  15.1  13.8  15  14.3  اصفهان  4
  13.6  16.9  13.1  12.3  11.7  11  9.8  11  10.6  11.7  البرز   5
  12.5  15.5  15.6  13.8  15.1  15.7  15.4  12.9  13.5  16.1  ايلام  6
  9.3  11.8  13.2  12.5  11.7  11.5  11.5  13  11.8  10.3  بوشهر   7
  13.3  15.5  15.2  15.1  15  11.9  11.3  10.8  13.3  11  تهران   8
  15.7  16.3  16.6  15.3  16  11.6  11.8  9.2  10.8  10.5  چهارمحال و بختياري   9
  16.7  20.8  19.7  20.8  18.9  15.5  13.8  18.6  19.3  18.2  خراسان جنوبي   10
  14.1  19.7  19.9  20.5  17.4  15.4  11.7  13.4  17.4  13.1  خراسان رضوي   11
  21.4  23.6  24  24.5  21.9  21  18.6  19  15.4  12.6  خراسان شمالي   12
  13.1  16.4  14.3  15.4  14.4  12  9.2  10.4  9.7  9.4  خوزستان  13
  17.7  22.2  17.7  15  15.6  15.3  12.4  14.2  19.3  18  زنجان  14
  11.8  12.4  12.7  15.7  14.7  14.3  16  14.2  9.3  10.1  سمنان  15
  14.2  17.2  17  11.9  11.4  8.9  8.7  8.5  8.7  6.3  سيستان و بلوچستان   16
  9.6  13.1  14.2  15.2  14.5  11.6  10.6  11.5  12.2  14.3  فارس   17
  14.4  17.6  15.4  12.9  12.8  13.2  14.2  14.4  13.6  13.9  قزوين   18
  11  11.4  10.1  10.6  11.3  9.6  8.1  9.1  9.9  9.1  قم   19
  12.6  16.9  15.4  14.6  13.7  12.4  12.2  10.9  14.3  14.3  كردستان  20
  11.7  13.1  14.9  16  15.1  10.7  8.4  9.9  8.8  10  كرمان  21
  15.2  17.9  18.1  18.1  14.7  15.5  13.7  12.7  13.5  9.4  كرمانشاه  22
  10.3  13.2  13.9  16.9  18.4  10.2  7.1  7.5  5.8  7  احمد كهكيلويه و بوير  23
  14  14.7  14.8  15.7  14.6  14  12.7  15.3  14.2  16.9  گلستان  24
  19.1  22.9  21.3  20.4  18  18  15.5  16.4  17.3  17  گيلان  25
  13.1  10.6  10.1  9.6  10.6  11.1  8.6  11.3  12  13.7  لرستان  26
  15.6  19.4  15.2  15.8  15.8  16  14.3  14.2  13.3  13.8  مازندران   27
  6.4  5.9  7  8.3  7  8.1  7.8  10.4  13.1  10.4  كزيرم  28
  24.8  20.1  18.4  18  16.5  14.7  10.4  7.6  8.9  9.1  هرمزگان   29
  14.5  18.9  16.4  15.5  12.3  9.3  10.6  8.9  13  12.4  همدان  30
  20.3  22  19.3  20.1  17.2  16.2  10  9.9  11.5  11.2  يزد  31

  ي مركز آمار ايران هاي آمارسالنامه منبع: 
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  هاي ايران روند نرخ مشاركت اقتصادي زنان به تفكيك استان  ):1(نمودار 

  هاي پژوهش منبع: يافته 
  

بــا هاي ايــران  هاي مــورد مطالعــه در اســتانشود اين متغير طي سالطوركه مشاهده ميهمان
. همچنــين، نــرخ ر شــروع بــه افــزايش كــرده اســتهاي اخياست و طي سالنوسان همراه بوده  

هاي آذربايجان شرقي، آذربايجان غربي، اردبيــل، البــرز، ايــلام، در استان  زنان  اديمشاركت اقتص
بوشهر، چهارمحال و بختياري، خراسان جنوبي، خراسان رضــوي، خراســان شــمالي، خوزســتان، 

ان، كهكيلويــه و بويراحمــد، گلســتزنجان، سمنان، فارس، قزوين، كردســتان، كرمــان، كرمانشــاه،  
ه ها روند صــعودي داشــتان، مركزي، هرمزگان، همدان و يزد طي اين سالگيلان، لرستان، مازندر

افــزايش   1395-1397هاي  . همچنين، نرخ مشاركت اقتصادي در استان اصفهان طــي ســالاست
تان تهــران طــي شديدي داشته است و بعد از آن روند ملايمي دارد. نرخ مشاركت اقتصــادي اس ــ

. طي كرده اســتصعودي    يكاهش ملايمي داشته است و بعد از آن روند  1395-1397هاي  سال
طور ملايــم كــاهش يافتــه به 1395نرخ مشاركت اقتصادي در استان سيستان و بلوچستان تا سال 

است و بعد از آن به شدت افزايش يافته است. در نهايت نرخ مشاركت اقتصادي اســتان قــم تــا 
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به شدت كاهش يافته است و   1394ش يافته است. سپس از سال  طور نوساني افزايبه  1394  سال
  داشته است.صعودي  يروند 1397از سال 

  ها: برآورد مدل يافته 
شوند. براي اين منظور آزمون ريشه واحد لوين، لــين ابتدا وضعيت مانايي متغيرها بررسي مي

كار به مبدأبا عرض از ) ADFيافته (ي فولر تعميمو آزمون ديك (Levin, Lin & Chu/LLCو چو (
  ) گزارش شده است:3گرفته شده است. نتايج در جدول (

  يواحد پانل شهيآزمون ر  جينتا ): 3(جدول 
  يافتهفولر تعميم- آزمون ديكي  آزمون لوين لين   متغير 

EPR  
60069/5 - 

)0000 /0 (  
2750/99  

)0019 /0 (  

GINI 
23062/7 -  

)0000 /0 (  
329 /109  

)0002 /0 (  

Fertility  
68218/4 -  

)0000 /0 (  
961 /100  

)0013 /0 (  

Literacy  
66862/4 - 

)0000 /0 (  
2029/81 

)0514 /0 (  

Population 
9081/11 -  

)0000 /0 ( 
719 /210 

)0000 /0 ( 

  هاي پژوهشمنبع: يافته 
 

شــود كــه رد مي  ي مدلصفر مبني بر وجود ريشه واحد براي تمام متغيرها  يهفرضطبق نتايج  
ليمر  Fدر مرحله بعد لازم است با استفاده از آزمون   .مدل استمايانگر مانايي متغيرهاي  اين امر ن

عــرض از مبــدا بــراي   تلفيقــيو مدل اثرات فردي انجام شود. در مدل  تلفيقي  انتخاب ميان مدل  
تمام مقاطع يكسان است ولي در صورت متفاوت بــودن عــرض از مبــدا بــراي حــداقل يكــي از 

بــت و تصــادفي تقســيم مدل به دو دسته اثرات ثا  شود كه اينردي ناميده ميمقاطع مدل اثرات ف
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شود. در مدل اثرات ثابت میان اثرات فردی و متغیرهای توضیحی همبســتهی وجــود دارد در می

 که در مدل اثرات تصادفی ارتباطی میان اثرات فردی و متغیرهای توضیحی وجود ندارد.حالی

تلف بداهای مربوط به مقاطع مخت بر یکسان بودن عرا از ملیمر دلال فرضیه ص ر آزمون 

 دارد و آماره آزمون به صورت زیر است:

   3س

  بــا تل یقــیمجموع مربعات پسماند حاصج از برآورد رگرسیون مقید سمدل    ن  که در آ

مجموع مربعات پســماند حاصــج از بــرآورد   است اده از روش حداقج مربعات معمولی و  

ید سمدل اثرات ثابت  با است اده از روش حداقج مربعات معمولی با متغیر موهومی مقرگرسیون نا

تعداد پارامترهای متغیرهــای توضــیحی   تعداد مقاطع و  تعداد دوره زمانی،    است. همچنین  

ایج بــا توجــه بــه مقــدار   گزارش شده است. طبق نت3لیمر در جدول س  آزمون  باشند. نتایج  می

است، فرضیه ص ر دال بــر یکســان بــودن عــرا از  000/0  که معادل احتمال آماری س

. بنابراین مدل اثرات فردی سثابت  بــه شودداری یک درصد رد میمبداهای فردی در سطح معنی

 شود.مدل پولد ترجیح داده می

رای انتخاب مدل مناسب ساثرات ثابت یــا در ادامه و پس از تأیید وجود ناهمهنی در مقاطع ب

که مقــدار احتمــال آمــاری جاییاز آنشود.  اثرات تصادفی  آزمون رایج هاسمن به کار گرفته می

بــه برآوردگــر اثــرات   ثابــتبرآوردگــر اثــرات  است،    0000/0  آزمون هاسمن معادل  س

 شود. ح داده میترجی تصادفی

 سمن لیمر و ها . نتایج آزمون 4جدول

 سطح احتمال  آماره آزمون 

 0000/0 13/ 964637 لیمر  

 0000/0 41/ 3437۵0هاسمن 

 های تحقیق یافته : منبع
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ه منظور تعيين وجود يا عدم وجــود مشــكل خودهمبســتگي جمــلات خطــا از در گام بعد، ب
اســتفاده شــده   2آزمون نسبت درســتنمايي  از  اريانسررسي ناهمساني وو براي ب  1آزمون وولدريج

  اند: ) ارائه شده5ها در جدول (ت. نتايج اين آزموناس

  هاي تشخيص آزمون. نتايج 5جدول 
  احتمال   آماره  آزمون 

  0000/0  66/ 201  آزمون وولدريج 
  0000/0  47/323  نسبت درستنمايي آزمون 

  هاي تحقيقيافته : منبع 
  

و فرضــيه وجــود خودهمبســتگي  مبني بر عدم    فر آزمون وولدريجفرضيه صبر اساس نتايج،  
رد  صفر آزمون نسبت درستنمايي مبني بر وجود ناهمساني واريانس در سطح اطمينان قابل قبولي

 .گزارش شده است )6(در جدول  پس از رفع دو مشكل برآورد مدلحاصل از نتايج . شودمي

 . نتايج برآورد مدل 6جدول 

  احتمال سطح   tه آمار  معيار خطاي    ضريب   متغير 
Fertility  661817 /1 -  596675 /0  785129 /2 -  0057/0  

Gini 21442/15  765209 /4  192813 /3  0016/0  
Literacy  731390 /8 -  917212 /3  228981 /2 -  0266/0  

Population  41337/32  024092 /8  039507 /4  0001/0  
C 247192 /6 -  300911 /7  855673 /0 -  3929/0  

 710145 /0  

F-Statistic  
81621/19  
0000/0  

  تحقيق هاي يافته : منبع
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Wooldridge Test 
2. Likelihood Ratio Test 
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 تيدر نسبت جمع  شيواحد افزا  كي  يبه ازادهند  ) نشان مي1نتايج حاصل از برآورد مدل (
درصــد   41/32هــاي ايــران  ي در اســتانزنان، نرخ مشاركت اقتصــاد  تيبر كل جمع  يزنان شهر

 يهافرصتاز    ،هستند  يترتر و متنوعگسترده  بازار كار  يدارايابد. از آنجاييكه شهرها  افزايش مي
زنان در شهرها به  تيجمع شي. افزابرخوردار هستند ييمناطق روستا در مقايسه با  يشتريب  يشغل
 يشــهرها معمــولاً دارااز طرفــي،    اســت.  يشــغل  يهافرصت  نيها به اآن  شتريب  يدسترس  يمعنا
ي و خــدمات بهداشــت  يو نقل عمومها، مدارس، حمل  از جمله مهدكودكي  بهتر  يهارساختيز
 دليل وجــودهاي شغلي بيشتري به. همچنين شهرها از فرصتن شاغل هستنداز زنا  تيحما  يبرا

هــاي مهــارتي دسترســي دورهبرخوردارند. همچنين، در شهرها زنان بــه    مراكز صنعتي و تجاري
  .دتر كنها را براي ورود به بازار كار آمادهتواند آنبهتري دارند كه مي

كــه، بــا طورييابد. بــهكت اقتصادي كاهش ميطبق نتايج با افزايش ميزان باروري، نرخ مشار
درصد كاهش   66/1هاي ايران  افزايش يك واحد ميزان باروري، نرخ مشاركت اقتصادي در استان

) 1397و همكاران (  ني) و سلاط2007(  ي)، نتول1401(  يو ورهرام  ريازغيابد. نتايج مطالعات  مي
هاي اروري معمــولاً بــه دليــل افــزايش مســئوليتافزايش ب  ،يعبارتند. بهاهكرد  دييرا تأ  جهينت  نيا

هــاي اقتصــادي را بــه بــراي مشــاركت در فعاليت  زنانمراقبت از كودكان، كاهش زمان و انرژي  
هاي از فرصــت  زنان ممكن است مجبــور شــوند  طرفي با افزايش ميزان باروروي،همراه دارد. از  

يابد كه ايــن كاهش  شان  لاتيتحص  كرده و سطحهاي خود صرف نظر  يا توسعه مهارتتحصيلي  
مشــاركت آنــان در بــازار كــار   زاني ــكــاهش م  جــهيو در نت  يشغل  يهاموجب كاهش فرصت  امر
در بسياري از جوامع، وظايف مراقبت از كودكــان و كارهــاي خــانگي بيشــتر بــه زنــان   .شوديم

تري براي كــار د فرزندان، اين وظايف بيشتر شده و زنان زمان كمشود. با افزايش تعداواگذار مي
طور مستقيم مشاركت اقتصادي زنــان را كــاهش به  موضوع. اين  خواهند داشتدر بيرون از خانه  

فزايش بنابراين افزايش باروري با  .تواند به نابرابري جنسيتي در بازار كار منجر شوددهد و ميمي
موجــب كــاهش مشــاركت   هاي شــغلي و تحصــيلياهش فرصــتك ــو    هاي خانوادگيمسئوليت

  شود.قتصادي زنان ميا
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همچنين، طبق نتايج افزايش نسبت باسوادي زنان باعث كاهش نرخ مشــاركت اقتصــادي در 
طوري كه با يك درصد افزايش نســبت باســوادي، نــرخ مشــاركت بههاي ايران شده است.  استان

 ــ )1384( زاده و همكــارانلهســايي يابد.كاهش ميدرصد  73/8هاي ايران اقتصادي در استان ن اي
اي اســت كــه گونــهبر در اقتصاد ايــران بــهتوليد به شدت سرمايه ساختار اند.نتيجه را تأييد كرده

تقاضاي زيادي براي سرمايه انساني و   عبارت ديگربهتقاضاي آن براي نيروي انساني زياد نيست.  
موجــب هاي نظام آموزشي ايران كاستي از طرفي .د نداردوجوبه نوعي، تحصيلات و مهارت بالا  
بــازار كــار هاي شغلي موجود تناسبي وجود نداشته باشــد و  شده ميان تحصيلات زنان و فرصت

يك سازوكار اين اســت كــه   .هاي زنان را ارائه دهدنتواند مشاغل مناسب با تحصيلات و مهارت
ممكن اســت بــراي انتخــاب رشــته تحصــيلي   زنان به خاطر انتظارات كمتر جامعه جهت اشتغال

ناني كــه تحصــيلات بيشــتري دارنــد، ز . از طرفي،به نيازهاي بازار كار داشته باشندتوجه كمتري  
و با شرايط كاري بهتر باشند. اگر بازار كار نتواند اين بالاتر    ممكن است به دنبال مشاغل باكيفيت

درآمد يــا دهند به جاي پذيرش مشاغل كم  ها را فراهم كند، اين زنان ممكن است ترجيحفرصت
هاي ديگــري ماننــد مهــاجرت، بــه دنبــال گزينــه ونامطلوب، از بازار كار خارج شــوند  با شرايط

  .هاي غيراقتصادي باشندكارآفريني يا فعاليت

هاي ايــران تــأثير مثبــت و طبق نتايج نابرابري درآمد بر نــرخ مشــاركت اقتصــادي در اســتان
رخ مشاركت اقتصادي در ن،  ضريب جيني شهري  واحدبا افزايش يك  كه  طوريهمعناداري دارد. ب

ها ممكن اســت خانوادهبا افزايش نابرابري درآمد  يابد.  مي  افزايش  درصد  21/15هاي ايران  استان
 ممكن است. اين مسأله  برخوردار باشندبراي تأمين نيازهاي اساسي    لازمكمتر از حد    يدرآمداز  

. در چنــين شــرايطي زنــان وندد كه براي تأمين مالي خانواده وارد بازار كــار ش ــزنان را مجبور كن
هايي با دستمزد پايين شوند و حتي ممكن است شغلعنوان نيروي كار مكمل وارد بازار كار ميبه

و شرايط شغلي سخت را نيز بپذيرند. حتي ممكن است فشــارهاي اجتمــاعي در راســتاي تغييــر 
ين، ممكــن هاي آموزشي و شغلي ايجاد شــود. همچن ــنان به فرصتها جهت دسترسي زسياست

 يهــابــزرگ در بخش  يهايگذارهيسرما  شيافزااست افزايش نابرابري درآمد در جامعه موجب  
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 افراد بــا  ينيو كارآفر  ينوآور  زهيانگ  شود و يا  و خدمات  يمانند صنعت، فناور  يمختلف اقتصاد
ت جه آن افزايش رشد اقتصادي و افزايش روحيــه مشــاركر را افزايش دهد كه نتيبالات  يدرآمدها

  در جامعه است. 

  گيري و پيشنهادات سياستي نتيجه 
در فرآينــد   مــوثرتوانند نقشــي  هاي خود ميكارگيري نيروي كار بالقوه و توانمنديزنان با به

قتصــادي گونه كه تجربه كشورهاي پيشرفته با نرخ بــالاي رشــد اتوسعه اقتصادي ايفا كنند. همان
هاي توليدي به عنــوان يــك عامــل ازار كار و عرصهدهد، حضور فعال و مؤثر زنان در بنشان مي

آيد. عدم توجه به نقش كليدي در تحقق اهداف توسعه و ارتقاي سطح رفاه اجتماعي به شمار مي
هاي يتبرداري كامل از ظرفها از فرآيندهاي اقتصادي به معناي عدم بهرهزنان و كنار گذاشتن آن

و مانع از تحقق كامل پتانســيل اقتصــادي كشــور    واندتاين امر ميتوليدي و انساني جامعه است.  
سازي شرايط مناسب براي حضــور و مشــاركت فعــال زنــان در شود. بنابراين، فراهمرشد پايدار  

تمامي سطوح اقتصادي و اجتماعي، از ضروريات دستيابي به توسعه متوازن و پايــدار بــه شــمار 
 .رودمي

هاي مد بر نرخ مشاركت اقتصادي زنان در استانهدف اين پژوهش بررسي تأثير نابرابري درآ
عنــوان شاخصــي ي بــهشهر  ينيج  بيضراست. بدين منظور    1399-1390ايران طي دوره زماني  

معــادل (زنــان  يباســواد نابرابري درآمد مورد استفاده قرار گرفته است و ميزان بــاروري، نســبت
 لانيالتحص ــبــر كــل فارغ  يالآموختگان) زن موسســات آمــوزش ع ــ(دانش  لانيالتحصرغنسبت فا
نســبت جمعيــت زنــان ي) و  موسسات آموزش عال  يليمختلف تحص  يهاآموختگان) دوره(دانش

 ــ  يكسپس،    اندوارد مدل شدهكنترلي    هايعنوان متغيربه  شهري بر كل جمعيت زنان  يمدل تجرب
  برآورد شده است. پانلي رويكردو با استفاده از  يحتصر

بــا افــزايش يابــد.  رابري درآمد، مشاركت اقتصادي زنــان افــزايش ميطبق نتايج با افزايش ناب
ها نياز به درآمدهاي اضافي افــزايش خانواده  رويفشار اقتصادي  نابرابري درآمد به دليل افزايش  
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منظور كســب درآمــد خود به  هايها مجبور به استفاده از تمام ظرفيتو برخي از خانواده  يابدمي
 شيافزا  يبرا  يدولت  يهااستيمنجر به اتخاذ سزايش نابرابري درآمد  هستند. حتي ممكن است اف

 لاتيتســه  ،يمــال  يهــاتيشــامل حما  تواننديم  هااستيس  نيمشاركت زنان در بازار كار شود. ا
 كوچك زنان  يارهااز كسب و ك  تيحمامنظور  هايي بهي يا سياستقيتشو  يهاو برنامه  يآموزش
از طرفي، با افزايش   استخدام زنان باشند.  يت از كودكان برابه خدمات مراقب  يدسترس  شيو افزا

منظور حفظ قدرت خريد خود محبور شــوند بــيش از نابرابري درآمد ممكن است برخي زنان به
دهاي بــالاتر يك شغل داشته باشند. از طرفي، با افزايش نابرابري درآمد افرادي كه صاحبان درآم

هــاي فناورانــه و در ق و توسعه خواهند بــود كــه نــوآوريگذاري در تحقيهستند قادر به سرمايه
همراه خواهد داشت. نتيجه رشد اقتصادي نيز افزايش روحيه مشاركت نهايت رشد اقتصادي را به

  در جامعه خواهد بود. 

بهبــود   ي بــا هــدفعيتوزبــاز  يهااســتيس  ياجــراشود دولت با  بر اساس نتايج پيشنهاد مي
نجر به كاهش نابرابري درآمــد و از طرفــي افــزايش مشــاركت ي مو خدمات عموم  هارساختيز

 ترنييپا يبالاتر نسبت به درآمدها يدرآمدها يكه برا ياتيمال يهااعمال نرخاقتصادي زنان شود.  
قــل شــده و در بــه دولــت منت يشــتريبالاتر به نســبت ب  يكه درآمدها  شوديباشد، باعث م  شتريب
 جــاديا  شود.  مفراه  يو خدمات عموم  هارساختيدر ز  يرگذاهيسرما  يبرا  يشتريب  يفضا  جه،ينت

 ــمســكن و حما طيبه آموزش و بهداشــت مناســب، بهبــود شــرا  يدسترس  يهارســاختياز ز تي
 كنــد.زنان كمــك  يمشاركت اقتصاد  تيباشد كه به تقو  ييهااستياز جمله س  توانديم  ياجتماع

 جــاديكــه بــه ا  ياگونــهبه  اتي ــمال  ميتنظ ــ،  مراكز مراقبــت از كودكــان  يبرا  يمال  لاتيتسه  جاديا
 خودكفــا كمــك كنــد  يورود به بــازار كــار و كســب و كارهــا  يزنان برا  يبرا  يمال  هايمشوق

  تواند منجر به افزايش مشاركت اقتصادي زنان در جامعه شود.مي

ايش ميزان باروري منجــر بــه كــاهش نــرخ از طرفي طبق نتايج افزايش نسبت باسوادي و افز
شود در حاليكه با افزايش نسبت جمعيت زنان شهري از كل جمعيت دي زنان ميمشاركت اقتصا
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ها وجود مراكز آموزشي، دانشگاهدليل  يايد. در شهرها بهزنان مشاركت اقتصادي زنان افزايش مي
را هاي تخصصي  تر و مهارتههاي پيشرفتدسترسي به آموزشزنان    ايو موسسات آموزش حرفه
دليل تنوع فرهنگي و اجتماعي نگــرش جامعــه نســبت بــه در شهرها به  خواهند داشت. همچنين،

افــزايش نســبت بــه زنــان    اجتمــاعي  تغيير نگــرشنقش زنان در اقتصاد تغيير كرده است كه اين  
تر زنــان كــار گســتردهبازار    دليلرا به همراه دارد. از طرفي، در شهرها بهمشاركت اقتصادي زنان  

خواهند داشت. افزايش نسبت مختلف    يهاه بازار كار در حوزهورود ب  يبرا  يشتريب  يهافرصت
زنان و نيازهاي بازار كار منجر به تحصيلات تطابق مهارتي بين   دليل عدمباسوادي ممكن است به

به نقش زنــان جامعه نسبت    يهانگرشو يا ممكن است    شود  بازار كاركاهش مشاركت زنان در  
مشاركت اقتصادي زنان شود. همچنــين مانع از    يو اجتماع  يقانون  يهاتيمحدود  ايدر بازار كار  

هاي جنسيتي زنان نتوانند برخلاف انتظــار ممكن است با وجود افزايش باسوادي به دليل تبعيض
مراقبــت و   هنيدر زم  تيتعداد فرزندان و مسئول  شيافزااز شرايط شغلي مناسبي برخوردار باشند.  

حضــور در بــازار كــار شــود. از   يزنان برا  ين و انرژباعث كاهش زما  توانديپرورش كودكان م
 يهاتيزنــان بــا فرزنــدان كوچــك و مســئول  يبرا  يمناسب  يشغل  يهافرصتطرفي ممكن است  

كارفرمايــان ممكــن اســت بــه دليــل نگرانــي از تعهــدات ايجاد نشود. از طرفي    شتريب  يخانوادگ
  .شغلي بهتري را به آنها ندهند هايزنان با فرزند را كمتر استخدام كنند يا فرصتخانوادگي 

با توجه به تأثير منفي نسبت باسوادي و ميزان باروري بر مشاركت اقتصــادي   بر اساس نتايج
كــه بــازار كــار   ييهانــهيمختلف زنــان در زم  يهاو توسعه مهارت  يآموزش  يهاارائه برنامه  زنان

و   ي، شامل حــذف موانــع قــانونزنان در بازار كار  يبرا  شتريب  يهافرصت  جاد، ايتآنهاس  ازمندين
 يبــرا  يتيحمــا  يهااســتيس  جــادياي،  مختلف اقتصــاد  يهاشركت آنها در حوزه  يبرا  يفرهنگ

نســبت   يو اجتماع  يفرهنگ  يهانگرش  رييتغ  يها و اقدامات برابرنامه  جاديا،  مراقبت از كودكان
د. فــراهم كــردن زنــان كمــك كن ــ  يمشاركت اقتصاد  شيبه افزا  دنتوانيم  به نقش زنان در اقتصا

 ينهادهــا  ريشامل مهد كودك، مدارس زودرس، و ســا  كودكان  يبرا  نيز  مناسب  يخدمات مراقبت
   در طول روز به شغل خود مشغول شوند. دهنديبه زنان امكان م  يمراقبت



 

 

 

 

 
  443  هاي ايران نابرابري درآمد و مشاركت اقتصادي زنان در استان

 

 

  تقدير و تشكر
 علــوم اقتصــادي،  مقاله در رشته  اول  سندهيارشد نو  ينامه كارشناس  انيمقاله برگرفته از پا  ناي

ناشــناس از داوران  ســندگانياست. نوسمنان دانشگاه اقتصاد، مديريت و علوم اداري دانشكده  از  
  را دارند. يارزشمندشان كمال تشكر و قدردان اتبابت نظرنشريه، 

  منابع 
ĚþÝاã،  ŀİĨŎ ،دزادʭ˙ķ ،ŔŋŊا Ă˙ĸőä  Řīو رã،  ğŞŋķĖä  )١٣٨٣(.  Ěý ğرä  Ń Ěــý ĚćŘــŎ ˛ــŎاŘķŞĂــ˙   ĚŖــģ در ŐÞســŎ

ĖŖĤŎ. ĢوهÚÏ(ارĖیʭÏ ŔĸğŘă و Ėģر) ãدʭĨĄŃا ãʭه، ʷ)١٢-١١(،  ʸ٧٨-٧.    
https://www.sid.ir/paper/86451  

ãرʭĨőاŔ˙Čő ،لʭŎĖŞý ،ōŋسŎ ،üسő  )ــ  .)١٤٠١ ğدر ا ãرورʭــý انĜــŞŎ ن وʭــőز ãدʭــĨĄŃا ĂÝرʭĤŎنʭĄانĚایــ ãʭه  .   ŔــŎʭő
 Ő˙ČőاĂŞĸ˙ċğʭŒģانĚای ä، ١٤٥-  ١٧٨ ،)٣٤(١٧.    

https://doi.org/10.22034/jpai.2023.1988638.1266  

äــ ý) ŦŞŖــ ğ ،ʭــ ــŦم ʭáĖهیـ ـد ńäـ ـĚýä þİăŞرğـ ـ). ١٣٩٩ری ğن در اʭــ őز ĂÝرʭــ ĤŎ ردŘــ Ŏ ب درĚــ Ļ و ĸĿŊʭـ ـŞĂʭــ  ãه
  ʸʸ  .https://doi.org/10.52547/row.2.2.41-ʷ١)، ٢(٢ ،اã زʭőنرŔĄģهʭŞŎ ãʭنÚÏوهãĢ.اʭĨĄŃد

در   ). ăــĚŞćʭ رģــĖ اĨĄŃــʭدý ãــĤŎ ĚــʭرĂÝ زőــʭن١٤٠١حĖادĖńŎم، ŔĐŞŋŎ، رزاʭýíĚĨő äŃد، حʭŖýŘő ،äþŞý ŔŞČر، اŖŊــʭم (
˙ċ ˛ŎاŘķ Ŕý ŔċŘă ʭý äیʭŞğí äŎŦğا ãʭرهŘĤÝĂŞĸäĄēʭŒģ.  ĂــŞĸ˙ċ Őــ˙Čőا ŔــŎʭőانĚایــ äــğʭŒģ  ،٣٣(١٧( ،

٢٠٧-٢٣٦  .https://doi.org/10.22034/jpai.2023.556128.1236  

هــĿ ãʭــĚدã و ویʭĤŎäáÚرĂÝ اʭĨĄŃدã زʭőن در ʭýزار ʭÝر ý ĜÝĚ˙ă ʭýــĚý  Ěرäğ اãŘâŊ    .)١ʷ٠٠(  زĚŀķاʭğ ŦŞŊ ،äØőدات
 https://doi.org/10.30465/WS.2021.5775 .١٣١-١٠٧، )٣٦(١٢، ÚÏوهŔŎʭŒĤ زʭőن .ŘĨēصʭŞت Řőʭēار

Ŕ˙įʭĿ ،ãĖőز  ،ŐŎداĚĿŘŋŞő ،˛صʭادحĚŎ ن وʭċĚŎ ،هĖŞĤÝ  )١٣٩١(.  ʭرهŘــĤÝ ن درʭــőز ĂÝرʭĤŎ Ěý ãدʭĨĄŃا Ėģر Ģńő ã
ʭŞğí üĔĄŒŎ.  äâŒهĚĿ äğʭŒĤőزن /زنروا àŒهĚĿ ١٢٥-١١١ ،)٣(١١، و.    

https://sanad.iau.ir/journal/jwc/Article/523301?jid=523301   

įŦğŞ،Ő  وĚÏ˙Ąğر ،Ŕőاä) Ŕőʭ˙ğ ،سʭÞő١٣٩٧ا(. ćʭăŞĚ رورʭýã ʭرهŘĤÝ وهĚá ن درʭőز ĂÝرʭĤŎ خĚő Ěýã üــĔĄŒŎ.  زن و
  https://journals.iau.ir/article_667235.html .٧-٢٢ ،)ʷ١(١١، ʭĸŊʭİŎت Řőʭēاده



 

 

 

 

 
  1403شناسي ايران، سال هجدهم، شماره سي و هشتم، پاييز و زمستان نامة انجمن جمعيت  444 

   

 

äŃدʭداصŘý وز وĚŖý ،ãدʭýíوĚ˙ķ) äŋķ ،äŃ١ʷ٠٠(.  Ŕþăو ر äیʭğʭŒģćŘŎ ˛ŎاŘķ ãĖŒý نʭĄــğن اʭőز ãدʭĨĄŃا ĂÝرʭĤŎ Ěý Ě
ãĚŞســŀă ãرʭĄēʭــğ ãزʭــğ لĖــŎ Ěــý ĖــŞÝʭă ʭــý نʭĄğزŘē.  ŔĸŎʭċŔĸــğŘă و ãدʭــĨĄŃا äــğʭŒģ  ،٢٤-١،  )١(١٠. 

21.40691.1430https://doi.org/10.22034/jeds.20  

äğʭþķäŋķ ،ĚŞČŀğاäیʭīو ر Ěļاص) ãĖه ،Őģ١٣٩٩رو ãʭرهŘــĤÝ در ãدʭــĨĄŃا Ėģر Ěý نʭőل زʭļĄģا ĚŞćðă äğرĚý .(
 .ŔőʭŞŎورʭē üĔĄŒŎŔĸŎʭċ ١١، زن و)ʷ٢٢-٢٠٧)، ٢ʹ.   
ticle_4193.htmlhttps://jzvj.marvdasht.iau.ir/ar   

äýĚķ) زʭŒŖý ،انŘē١٤٠٢ńő .(ŔــĸŎʭċ Ěــý ĖŞÝʭă ʭý ĶŎاŘċ ارĖیʭÏ ŔĸğŘă ن درʭőز ãدʭĨĄŃق اŘńح ĢنʭیʭÏ ،انĚایــ ã ŔــŎʭő
äğʭŒģرʭÝ.قŘńه حĖÞĤőدا :äĄĤŖý ĖŞŖģ هʭâĤőق، داŘńح Ėģار  

  ،ä˙ŋķ،ŦŞŎ اĚزه  ä÷ʭĄğران (روĜŞē ،äőʭ˙ŋģ١٣٩٢ÝرʭĤŎ خĚő Ěý ĚćòŎ ˛ŎاŘķ äğرĚý .( لʭدرحــ ãʭرهŘــĤÝ ن درʭőز Ă
 .ĂĤوه هĚá ŔĸğŘă رتʭŖŎãزŘŎí ،٨٧-١٠١، )ʹ(٢.   http://ensani.ir/fa/article/482082  

 ــŘķ ĢČŒğŞاŎــ˛ ĸ˙ċ  .)ĖŞğ ،Üýʭ×) ʭőŘŎ١٣٩٣هĖŖŎوä˙ŋķã، زهĚا ŦŞŎ، زروĚŖģ ،äÝیʭر و   Ąä   ĂÝرʭــĤŎ Ěــý ĚćòــŎ
 ــ ãاĨĄŃـــــʭد  ــا ģãـــــĚŖ ۀزőـــــʭن در ńİŒŎـــ  .٥٤٤-٥٢٥)، ٤(١٢، ğـــــĂزن در ğŘăـــــŔĸ و Ě .ʭŞğانیـــ

https://doi.org/10.22059/jwdp.2014.54533  

 ــʭĤŎرĂÝ زőــʭن در ŞŐ  őراĚýä  ý ŔİýرŘĨŒŎ ،äŋńŞŋķ١٣٩ʸ  .( ğره ( ŞوĚã  دʭــĨĄŃا ŔĸــğŘă ر وʭــÝã  ʭرهŘــĤÝã  ŎŦــğا .ä
  https://doi.org/10.22051/jwsps.2016.2488.  ʹ٨-٣ʹ)، ١ʷ)ʷʸ. äĄēʭŒģ زʭőنʭĸŊʭİŎت اäķʭ˙Ąċ روان

، ğʭŒģــä ایــĚانŔĸŎʭċ  .هő ãʭــĚýʭاĚý و ĤŎــʭرĂÝ اĨĄŃــʭدã زőــʭنĚĿصĂ  .)ʭŀĻ١٣٩٨رʭīĚŎŦĻ ،ã و یĚő ،äŀğŘی˙ʭن (
٩٨-٦٧، )٢(١٩  .https://doi.org/10.22034/jsi.2019.36916  

در   ńőŞĂــŒċ Ģس ــ  .)ċĚŎ١٣٩٠ــʭن (  Ėه،įʭĿŞ˙ــŔ و داŎــĤÝ Ő ــ  ،ŘÏãر، ĐŎ˙ــĖ صــʭدق، زőــʭÝŞ،Ő  ŋĸīŘķä  ĖوĖő، حس
 ــو ŘķاŎــ˛ Ŏــý ĚćŘــĚ اģــʭļĄل زőــʭن در ا  ʭĤŎãرĂÝ اʭĨĄŃد  .٢١٣-١٨٩  ،)ʹ(٣  ،ãاĨĄŃــʭد  ĘáãارğʭــĚ.  ğŞĂانی

https://dorl.net/dor/20.1001.1.26453967.1390.3.6.7.6  

ʭسŖŊäزاده،ی  ŋĸŊاĖþķä،  âőʭŖċŞĚã،  âőʭŖċŞ،Ě  ŔċاŘēرŘőã،  ýŞنÚ  )١٣٨٤(  . ğرĚýä  دʭĨĄŃا ĂÝرʭĤŎã  ʭĄــğن روʭــőزäی 
ʭİŎ ردŘŎ ŔĸŊã رسʭĿ نʭĄğا .ŔĸŎʭċğʭŒģä انیاĚ ،١٤٥-١٢٤ )،٣(٦. https://ensani.ir/fa/article/19827  

ŞÏــʭورد ä.  درŎíــńĿ ،ĖــĚ و ğــķ ĂŎŦ˙ــőã  ŎŘــĚýʭاĚý).  ʹĖ˙ĐŎ١٣٩زاده، یäńă ،ľğŘ زاده، áĚőس و ĚĴőیــʭن، Œ˙ŋķــʭز (
ĂŎŦğ ،٢٣-٠٢٢)، ٢(١١ʷ  .fa.html-6239-1-http://payavard.tums.ac.ir/article  



 

 

 

 

 
  445  هاي ايران نابرابري درآمد و مشاركت اقتصادي زنان در استان

 

 

Abbasi Esfajir, A., & Rezaee Roshan, H. (2020). Investigating the impact of women's 
employment on economic growth in selected Middle East countries: Using the panel 
data. Women and Society, 11(42), 207–226. [In Persian].   
https://jzvj.marvdasht.iau.ir/article_4193.html 

Akbari, N., Emadzadeh, M., & Razavi, S. A. (2004). Investigating the factors affecting housing 
prices in Mashhad city. The Economic Research (Sustainable Growth and 
Development), 4(11–12), 57–78. [In Persian]. https://www.sid.ir/paper/86451 

Alesina, A., Di Tella, R., & MacCulloch, R. (2004). Inequality and happiness: Are Europeans 
and Americans different? Journal of Public Economics, 88(9–10), 2009–2042. 
https://doi.org/10.1016/j.jpubeco.2003.07.006 

Aligholi, M. (2016). The relationship between women's participation in the workforce and 
economic development in Islamic countries. Women's Studies Sociological and 
Psychological, 14(45), 63–86. [In Persian]. https://doi.org/10.22051/jwsps.2016.2488 

Ansari Nesab, M., & Bidmal, N. (2023). Women's economic participation and fertility rate in 
Iran's provinces: Application of robust regression in analysis of variance 
heterogeneity. Journal of Population Association of Iran, 17(34), 145–178. [In Persian]. 
https://doi.org/10.22034/jpai.2023.1988638.1266 

Arabi Khan, B. (2023). The role of women's economic rights in sustainable development of 
societies with an emphasis on Iran (Master's dissertation in Laws). Shahid Beheshti 
University, Department of Laws. 

Asongu, S., & Odhiambo, N. (2020). Inequality and the economic participation of women in 
sub-Saharan Africa: An empirical investigation. African Journal of Economic and 
Management Studies, 11(2), 193–206. http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3393876 

Awan, F. I., Ahmad, M., Zia, Z., & Waheed, S. (2023). The factors affecting participation of 
married women in the labor force in Lahore, Pakistan. KASBIT Business Journal, 16(3), 
27–40. https://www.kasbitoric.com/index.php/kbj/article/view/360 

Barro, R. J. (2000). Inequality and growth in a panel of countries. Journal of Economic 
Growth, 5(1), 5–32. https://doi.org/10.1023/A:1009850119329 

Baumol, W. J. (2007). On income distribution and growth. Journal of Policy Modeling, 29(4), 
545–548. https://doi.org/10.1016/j.jpolmod.2007.05.004 

Biria, S. (2021). Comparative study of Islamic and Western perspective of women’s 
participation in economic activities. Journal of Women Interdisciplinary Research, 2(2), 
41–55. [In Persian]. https://doi.org/10.52547/row.2.2.41 



 

 

 

 

 
  1403شناسي ايران، سال هجدهم، شماره سي و هشتم، پاييز و زمستان نامة انجمن جمعيت  446 

   

 

Boushey, H., & Price, C. C. (2014). How are economic inequality and growth connected? A 
review of recent research. Washington Center for Equitable Growth. 
https://equitablegrowth.org/economic-inequality-growth-connected 

Cain, G. (1966). Married women in the labour force: An economic analysis. University of 
Chicago Press. 

Choudhry, M. T., & Elhorst, P. (2018). Female labour force participation and economic 
development. International Journal of Manpower, 39(7), 896–912.   
https://doi.org/10.1108/IJM-03-2017-0045 

Ehrhart, C. (2009). The effects of inequality on growth: A survey of the theoretical and 
empirical literature. ECINEQ Working Paper Series 2009, 107.   
https://EconPapers.repec.org/RePEc:inq:inqwps:ecineq2009-107 

Elmi, Z. M., & Roostaei-Shalmani, K. (2014). Study of effective factors on female participation 
rate in the eight developing countries group. Journal of Skill Training, 2(6), 87–101. [In 
Persian]. http://ensani.ir/fa/article/482082 

Elmi, Z. M., Zaroki, S., & Mahdavi-Chabok, S. M. (2015). Measurement of effective 
demographic factors on women's economic participation in urban areas of Iran. Woman 
in Development and Politics, 4(4), 524–544. [In Persian].   
https://doi.org/10.22059/jwdp.2014.54533 

Esteve-Volart, B. (2004). Gender discrimination and growth: Theory and evidence from 
India. LSE STICERD Research Paper No. DEDPS42. https://ssrn.com/abstract=1127011 

Ghafari, G., & Yousefi, N. (2019). Unequal opportunity and female labour force 
participation. Iranian Journal of Sociology, 19(2), 67–98. [In Persian].   
https://doi.org/10.22034/jsi.2019.36916 

Gündüz-Hoşgör, A., & Smits, J. (2008). Variation in labor market participation of married 
women in Turkey. Women's Studies International Forum, 31(2), 104–117. 
https://doi.org/10.1016/j.wsif.2008.03.003 

Haddad-Moghadam, M., Razeghi-Nasrabad, B. H., & Nobahar, E. (2022). The effect of 
economic growth on women labor force participation in Asian Muslim countries with 
respect to demographic factors. Journal of Population Association of Iran, 17(33), 207–236. 
[In Persian]. https://doi.org/10.22034/jpai.2023.556128.1236 



 

 

 

 

 
  447  هاي ايران نابرابري درآمد و مشاركت اقتصادي زنان در استان

 

 

Kavand, H., Avazzalipour, M. S., Zandi, F., & Damankeshideh, M. (2010). The role of gender in 
economic participation and the key women employment factors: A case of Iran. Journal of 
Economic Policy, 3(6), 189–213. [In Persian].  
https://dorl.net/dor/20.1001.1.26453967.1390.3.6.7.6 

Lahsaeizadeh, A., Jahangiri, J., & Khajeh Nouri, B. (2005). Investigating rural women's 
economic participation: A case study of Fars province. Iranian Journal of Sociology, 6(3), 
124–145. [In Persian]. https://ensani.ir/fa/article/19827 

Mincer, J. (1962). Labor force participation of married women: A study of labor supply. In H. 
G. Lewis (Ed.), Aspect of labor economics (pp. 63–105). Princeton University Press. 
https://www.nber.org/system/files/chapters/c0603/c0603.pdf 

Mirrlees, J. A. (1971). An exploration in the theory of optimum income taxation. The Review of 
Economic Studies, 38(2), 175–208. https://doi.org/10.2307/2296779 

Moghadam, V. M. (2005). Women's economic participation in the Middle East: What 
difference has the neoliberal policy turn made? Journal of Middle East Women's 
Studies, 1(1), 110–146. https://doi.org/10.2979/MEW.2005.1.1.110 

Mohammadzadeh, Y., Taghizadeh, N., & Nazarian, A. (2017). Income inequality, poverty and 
public health. Journal of Payavard Salamat, 11(2), 220–234. [In Persian]. 
http://payavard.tums.ac.ir/article-1-6239-fa.html 

Ntuli, M. (2007). Determinants of South African women's labour force participation, 1995–
2004. IZA Discussion Papers, No. 3119. Institute for the Study of Labor (IZA), Bonn. 
https://hdl.handle.net/10419/34580 

Sadeghi-Amroabadi, B., & Boudaghi, A. (2021). Identification and ranking of factors affecting 
women's economic participation in Khuzestan province with an emphasis on interpretive 
structural modeling. Journal of Economic & Development Sociology, 10(1), 1–24. [In 
Persian]. https://doi.org/10.22034/jeds.2021.40691.1430 

Salatin, P., & Rostami Ankas, S. (2018). The impact of fertility on women's participation rate in 
selected countries: Approaches to panel data. Journal of Woman and Study of 
Family, 11(41), 7–22. [In Persian]. https://journals.iau.ir/article_667235.html 

Spierings, N., Smits, J., & Verloo, M. (2010). Micro- and macrolevel determinants of women's 
employment in six Arab countries. Journal of Marriage and Family, 72(5), 1391–1407. 
https://doi.org/10.1111/j.1741-3737.2010.00772.x 

Todaro, M. (1997). Economic development (6th ed.). Longman. 



 

 

 

 

 
  1403شناسي ايران، سال هجدهم، شماره سي و هشتم، پاييز و زمستان نامة انجمن جمعيت  448 

   

 

Zaferanchi, L. S. (2021). Study the pattern of women's economic participation in the labor 
market "By focusing on individual characteristics and household specification". Women’s 
Studies, 12(36), 107–131. [In Persian]. https://doi.org/10.30465/WS.2021.5775 

Zandi, F., Damankeshideh, M., & Moradhassel, N. (2012). Role of economic growth in women's 
participation for selected Asian countries. Woman Cultural Psychology, 3(11), 111–125. 
[In Persian]. https://sanad.iau.ir/en/Journal/jwc/Article/523301?jid=523301 

 

 




