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 مقدمه 

  راحلی پیمودن  ستلزم ریزی در یبرما د فرآین  و یادگیری برای ا ت ایبرما د در ی برما د

 اجراء یادگیری،  جربیات میز  حتوا و  از ام هی و امتخاب ها،به    وین ازها،می  نجش م یر

 ای برای یک  وضوندر ی عنوان برما د (ا اصطلاح برما دBoromand, 2016باش  ) ی ارزشیابی و

های در ی خاص در پاید  حصیلی  شخص، در طول یک دورة  حصیلی، یا بد عنوان برما د  وضون

در ی از فهر تی در طول یک دوره  حصیلیا با این وجود در بسیاری از  وارد برما د  ختلف در ی 

 (اLouw, 2019کرد ) جاوز ممی شودهای آ وزشی و  طالبی کد بای  در   ارس   ریس از ه ب

 وام  بد عنوان  جویزی،  وصیفی یا هر دو  عریف شودا  عاریف  جویزی برما د برما د در ی  ی

ها بیشتر بد شکل یک طرح،  کن  و آنا فاق بیافت  آ اده  ی "بایستی" برای چیزی کددر ی  ا را 

کد چد میازهایی بای  در دوره  طالعد رخ دهن  در م ر  برما د و یا ای ه یک کارشناس در  ورد این

الگوی برما د در ی، شکل   ون و  اختاریافتد برما د در ی ا ت کد  کلیف و  ام ا گرفتد ش ه

کن  و هر الگوی برما د در ی برگرفتد از  بامی و مگاه ط عناصر را در برما د در ی روشن  یار با

(ا  ن ور از Mehdavi Hezaveh et al, 2016ویژه برما دِ ریز در ی بد امسان، جا عد و علم ا ت )

 اب، )اه در ی برما د الگوی برما د در ی، طراحی الگوی برما د در ی  بتنی بر چهار عنصر ا ا ی

 Karami etآملاین دامشجویان ا ت ) آ وزش هایارزشیابی( دوره  حتوا، راهبردهای یادگیری،

al, 2018) ج ی  رین شود، ی ما ی ه  وک اختصار بد آملاین، کد و باز گسترده، هایدورها 

 در جهان  را ر در  ردم عموم برای هادوره ا تا این آملاین یادگیری و آ وزش در امقلاب

 (ا مفوذGholampour, 2019شود )ارائد  ی رایگان  عمولاً م ارد و و ا ت، پیش شرطی رسد ت

 ها(ا  وکChen, 2014میست ) برامگیزشک دیگر آ وزشی گفتمان در  وک هایدوره گسترده

ام  شناختد ش ه اطلاعات عصر در یادگیری و آ وزش در  ج ی م ر فرصت برای بد عنوان امقلابی

(Goldberg, 2015ا  وک) امبوه امبوه ا تا واژه و آملاین آزاد، هایدوره لا ین واژه کو اه ش ه 

 شرکت  ع اد در واقع ا تا در  رو یع در ی دامشگاه هایکلاس از  وک کد ا ت آن مشامگر

 ظرفیت با هایی کوچککلاس عنوان از  وان ی و میست قائل  ح ودیتی دوره در کنن گان

آملاین  صورت بد هادوره کد ا ت آن بودن باز و آملاین از کردا  ن ور فادها ت آن برای مهایتبی

 اشاره دوره کلمد و هستن  د ترس در اینترمت بد ا صال شرط بد  کامی هر در شخصی هر  و ط



 

 وکها بد  وازات  (اMalaki, 2020دارد ) هاآ وزش در  شخص بن یو ز ان امتها ابت ا، داشتن بد

ی کد برای آ وزش عالی دارم ، دارای ا تیازات و فرصتهایی میز برای آ وزش عالی چالشها و  ه ی ا 

 وکها یک  حیط یادگیری آملاین  یباشن  کد  یتوان با وجود آمها،  (اBalfour, 2013) هستن 

 جربیات خوشاین ی با برگزاری این دورههای آ وزشی بد د ت آورد،  ثل بد د ت آوردن فرصت 

هها، بحثها و اجلا ها کد با هزیند کم یا بعضاً ب ون هزیند فراهم  یآین  شرکت در آز ایشگا

(Mazbouhi, & Talafi Dariani, 2021 ا این دوره ها را  یتوان در قالب چارچوب بزرگتر  نابع)

آزاد آ وزشی دامست کد بد طور  عمول بد عنوان  حتوای دیجیتال ش ه قابل ا تفاده و بد صورت 

دامشجویان،   ر ان و  حققان برای بهره برداری، یادگیری، آ وزش و  حقیق در  رایگان در اختیار

(ا دوره های آ وزشی  بتنی بر  وک بد صورت آملاین بد وقون Malaki, 2020د ترس  یباشن  )

 یپیوم م ، کد عمو اً  ع اد زیادی شرکت کنن ه )دامشجویان، ا ا ی  و ااا( در آن  شرکت  ی کنن ا 

یگر این فراگیری بد محوی ا ت کد این دورهها را بزرگتر از کلا های دامشک ه  یکن ، بد عبار ی د

این دورهها برخی اوقات خیلی بیشتر از چن  هزار مفر در هر دوره آ وزشی را در خود  ی گنجامن  

و اکثر این دورهها بد صورت رایگان برای هر فردی قابل ا تفاده ا تا از  همترین اه اب این 

ا و آ وزشها د تر ی آ ان و ب ون  ح ودیت ز امی و  کامی بد آ وزش، فائق آ  ن بر دورهه

(ا  زایا و فوای  این Jafari et al, 2019دوری  سافت، ما وامی در حضور  ن م در کلاس ا ت )

دوره ها  بب ش   ا  راکز آ وزش عالی، دوره های آ وزشی، کنفرامسها، همایشها، کارگاه های 

فد ای را در قالب دوره های  بتنی بر  وک برگزار مماین ا این روش  وامستد ا ت در  هار ی و حر

های  ختلف م ری،  هار ی، حرفد ای و  قویت و رش  شایستگیهای آ وزشی، حرفد ای، -حوزه

 (ا Boromand, 2016شغلی و  هار ی دامشجویان  أثیر بسزایی داشتد باش  )

 نجی ا کان»( در پژوهشی با عنوان Abedini Baltork et al, 2023و همکاران ) عاب ینی بلترک

با ه ب ا کان  نجی برما د در ی  بنی بر  وک در « برما د در ی  بتنی بر  وک در آ وزش عالی

دامشگاه  ازم ران مشان دادم  کد بسترهای   یریتی، میروی امسامی و  ا ح ودی فناورامد و عناصر 

ی ادگیری، ارزشیابی، در دامشگاه  ازم ران فراهم ا تا در ز ینده ب،  حتوا، راهبردهای یاددهی ی

زیر اخت فنی از م ر اینترمت ا کامات اجرای دوره وجود دارد ا ا از م ر  ایت و کا پیو ر، د تر ی 

گیردا همچنین متایج مشان داد کد بستر   یریتی در های پشتیبان بد راحتی صورت ممیبد کارشناس

و بسترفناورامد )وجود  ایت و کا پیو ر( در  ر بد آخر قرار داردا پورقاز و  ر بد اول جهت اجرا
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 اثیر آ وزش  بتنی بر  وک و  عکوس »( در پژوهشی با عنوان Pourghaz et al, 2020همکاران )

پرداختن ا  حققین با « کنشیآ وزان  بتلا بد اختلال مار ایی  وجد/فزونبر  ازگاری  حصیلی دامش

آز ون از مون گروه گواه و آز ایش مشان دادم  کد هر دو روش آز ون/ پسپیشاجرای طرح 

آ وزان  بتلا بد اختلال آ وزش )آ وزش  بتنی بر  وک و  عکوس( بر  ازگاری  حصیلی دامش

 Gholampour etکنشی  أثیر  ثبت و  عناداری داردا غلام پور و همکاران )مار ایی  وجد/فزون

al, 201915بُع ،  5دریافتن  عوا ل کلی ی  وفقیت دوره های آ وزشی  وک در  (  در پژوهشی 

 قولد شا ل بع   عا ل )ار باطات  تنون،   یریت بحث و ویژگی ار باطات(؛ بع   46عا ل و 

 شارکت )امگیزش، آ وزش  تنون،  سهیلات و ویژگی دوره(؛ بع   یستم   یریت )  یریت 

 ارپذیری )صحت و اصالت، پشتیبامی و طراحی  اختار( و بع  یادگیری و   یریت  حتوا(، بع  ا تام

ز یند ای )مگرش اجتماعی،  هارت و فناوری(، طبقد بن ی ش م  و بیان ش  برای ایجاد دوره های 

اثرگذار  وک بای  ز یند  عا لات و  شارکت فراگیران را  هیا  اختا  یستم های   یریت  نا ب 

د  وجد و ز یند مگرش  ثبت بد این گومد آ وزش ها را در بین را طراحی، بد ا تام اردهای  وجو

 Dorotaj, & Rajabian و سات آ وزشی و آحاد جا عد فراهم آورم ا در اج و رجبیان ده زیره )

Dehzireh, 2018 أثیر آ وزش از راه دور  بتنی بر  وک بر درگیری »( بد پژوهشی با عنوان 

پرداختن ا متایج مشان داد کد ا تفاده از « دامشگاه پیام مور  حصیلی و  ولفد های آن در دامشجویان

الگوی آ وزش  بتنی بر فناوری در آ وزش از راه دور در افزایش درگیری  حصیلی دامشجویان 

 ؤثر بوده ا تا همچنین  شخص ش  کد ا تفاده از الگوی آ وزش  بتنی بر فناوری در آ وزش از 

جعفری و  .امگیزشی و رفتاری دامشجویان  ؤثر بوده ا ت راه دور در افزایش درگیری شناختی،

  وین الگویی برای برما د در ی  بتنی بر » ( در پژوهشی با عنوان Jafari et al, 2017همکاران )

مشان دادم  «  وک در آ وزش عالی با ا تفاده از م رید داده بنیاد ) ورد  طالعد آ وزش عالی ایران(

ها در برما د های در ی آ وزش عالی در برگیرم ه برما د ریزی با  وک  همترین راهبردهای  واجهد

ها، افزایش ار باطات بین المللی در آ وزش عالی، بستر ازی اجتماعی و در ی کارآ   برای  وک

فرهنگی جهت بهره گیری از  وک ها، داشتن برما د ریزی راهبردی در ز یند  وک ها در عرصد 

و  بیر   یریتی صحیح در را تای ا تفاده بهیند از  وک ها ا تا خالی آ وزش عالی، و ا خاذ   ا



 

-عوا ل  وثر برقص  رقتاری ا تفاده از  وک»( در پژوهشی با عنوان Khalid et al, 2021همکاران )

 (MOOCs) های آملاین باز گستردهبا ه ب برر ی عوا ل  ؤثر بر قص  رفتاری ا تفاده از دوره« ها

کنن ه و خود ختاری درک ار  تغیر )مفوذ اجتماعی، ظرفیت جذب، شرایط  سهیلمشان دادم  کد چه

گذاردا با این حال، دو آ وز برای ا تفاده از  وک  أثیر  ی وجهی بر قص  دامشش ه( بد طور قابل

آ وز برای ا تفاده از وک  أثیری م اشتن ا  تغیر )امت ار عملکرد و ا ی  بد  لاش( بر قص  دامش

 روری ادبیات  ر بط » ( در پژوهشی با عنوان Stracke, & Trisolini, 2021و  ریسولینی )ا تریک 

پس از امجام غربالگری و  جزید و  حلیل بر ا اس  عیارهای از پیش  عریف ش ه، « هابا کیفیت  وک

 های آمها با طالعد چهار بع  آ وزشی،  از امی، فناوری و اجتماعی و زیر جموعد 103با برر ی 

قرار دادن یک پروژه یادگیری بین »( در پژوهشی با عنوان Jones, 2020اجمان  أیی  ش ا جومز )

های شهروم ی در ار باطات بین فرهنگی با ه ب ار قای شایستگی« فرهنگی آملاین در برما د در ی

هنگی در بین دامشجویان و کار ن ان دریافتن  کد کاربردهای  ایبری در  بادلات یادگیری بین فر

ا تفاده  در کد دارد ی اظهار پژوهشی در برما د در ی آملاین یک  فهوم کلی ی ا تا والش در

 فارغ کد شود طراحی ایگومد بد  وام در ی  ی برما د یک شایستگی، بر  بتنی رویکرد یک از

 ش ،با  سألد حل امتقادی و  فکر های هارت بر آن  اکی   ازد، آ اده کار را برای التحصیلان

برقرار  ازد،  ش ه روز بد دامش و ها هارت حفظ العمر بد  ن ور  ادام یادگیری برای را  راحلی

  شاه ه قابل اعمال و برمتایج و بر  وضون،  بتنی  نتی رویکرد  ا باش  داشتد  لفیقی رویکردی

تد  حقق این گومد  وان با  وجد بد  جربد زیس(ا بنابراین،  یRezaei et al, 2023داشتد باش  )  مرکز

های  بتنی بر  وک در های آ وزش الکترومیکی و دورهگفت کد علی رغم رواج چشمگیر دوره

م ام آ وزش عالی کشورهای پیشرفتد در ایران م ام آ وزش عالی و دامشگاهی ح وداً کمتر از یک 

بحرامی بیماری  دهد گذشتد و م ام آ وزش و پرورش میز  نها از  ال گذشتد آن هم بد دلایل شرایط

و ع م ا کان حضور فراگیران در کلاس درس بر ا تفاده از ا کامات و فضای الکترومیکی  19کووی  

برای آ وزش و  علیم  مرکز مموده ا ت، این در حالی ا ت کد در کشورهای در حال  و عد  ابقد 

 آ وزشی ابزار یک عنوان بد مد  نها گرددا  وکا تفاده از این بستر بد بیش از دو دهد گذشتد بر  ی

 یک بد عنوان بلکد بر   یادگیری و آ وزش دمیای جایگاه ارزشمن ی در بد ا ت  وامستد آملاین

 جلب بد خود را پژوهشگران و از مویسن گان بسیاری  وجد کد ا ت شناختد ش ه فکری میز  وج

ابزار  یک بد عنوان وک  چرا کد مد  نها ا ت ایران قابل  ردی  در  سئلد این ا تا هرچن  کرده
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 کیف و با کم در ار باط پژوهشی هیچ  اکنون گیرد بلکدممی قرار  وردا تفاده غالب آ وزشی

 وان چنین متیجد گرفت کد رقابتی بی  ابقد در جوا ع امجام مش ه ا تا در واقع  ی  سئلد این

 رین   هر و مماد دهای آ وزشی خود را هر چد بیشتر بد برجست تفاوت در گرفتد ا ت  ا م ام

ها و های فناوری ج ی  بد رفع مار ایی حولات قرن بیست و یکم  زین کنن  و با  وجد بد ظرفیت

بهبود کیفیت آ وزش همت گمارم ا در م ام آ وزشی ایران مد در حوزه م ری بد اهمیت و  زایای 

پرداختد ش ه ا ت و مد ها های آ وزشی  بتنی بر  وک و  حتوای در ی  تنا ب با این دورهدوره

ها، در حوزه عملی اق ا ات  نا ب و  فی ی صورت گرفتد ا تا با  وجد بد این کد رفتد رفتد آ وزش

های الکترومیکی و  بتنی بر  وک در ایران در حال شکل گرفتن ا ت، ا ا این ها و کلاسدوره

و همچنین فاق   اهیت و  حتوای  های کلانها و ا ترا ژیها فاق  اصول، قواع ، اه اب، برما ددوره

ها مد  نها کارایی لازم را مخواه  داشت بلکد هزیند، بار  الی باش ا این دورها تام ارد و  تنا ب  ی

  اوم وضع  وجود بای  مگران   و ا لاب وقت و  ر اید امسامی را در بر خواه  داشت و در  اید

 های پوچ بودا ب یل ش ن برما د در ی بد برما د
 

 

 

 

 

 

 

 
: مدل مفهومي پژوهش1شكل  

های الکترومیکی و  بتنی بر  وک در ایران ها و کلاسها، دورهبا  وجد بد این کد رفتد رفتد آ وزش 

های ها و ا ترا ژیها فاق  اصول، قواع ، اه اب، برما ددر حال شکل گرفتن ا ت، ا ا این دوره

ها مد  نها کارایی لازم باش ا این دورها تام ارد و  تنا ب  یکلان و همچنین فاق   اهیت و  حتوای 

را مخواه  داشت بلکد هزیند، بار  الی و ا لاب وقت و  ر اید امسامی را در بر خواه  داشتا لذا، 

 روش  ارزشیابی

یادگیری-یاددهی  

 هدف

 

 عناصربرنامه درسی مبتنی بر موک

 

 محتوا
 



 

پژوهش حاضر درص د پا خ بد این پر ش ا ت کد عناصر برما د در ی  بتنی بر وک در آ وزش 

 عالی ک ام ا ت؟

 روش 

وهشی  ورد ا تفاده در  قالد حاضر از م ر ه ب  کاربردی و بد لحاظ ز ان  قطعی ا تا روش پژ

 رررازی کرده و  رررپس بد در طرح روش آ یختد  حقق در ابت ا با ا رررتفاده از  حقیق کیفی  فهوم

های کمی پرداختد ا ررتا پژوهش حاضررر در  ررد  رحلد برر رری آوری و  جزید و  حلیل دادهجمع

های  ر بط باعناصررر ل ) روری بر ادبیات  تغیرهای پژوهش، شررنا ررایی  ولفدادبیات پژوهش شررا 

برما د در ی  بتنی بر  وک، برر ی  حقیقات داخلی و خارجی  ر بط با  وضون پژوهش و  ر یم 

شنا د برای   ل  فهو ی پژوهش(،  طالعد کیفی )برر ی و کاوش  فاهیم،  قولد ها و  اخت پر 

بد صررورت امفرادی با ا ررا ی  و  تخصررصرران برما د در رری و   صرراحبدبخش کمی بود کد از طریق 

 طالعد کمی )قضرراوت پیرا ون ام  امجام شرر ( و ای کد صررورت ه فمن  امتخاب شرر ه و ررعد حرفد

 های ا ا ی بد د ت آ  ه در  رحلد کیفی  و ط جا عد آ اری( امجام ش اابعاد و  ولفد

ریزی در ی و همچنین صاحبن رامی  تخصصان برما دجا عد آ اری در بخش کیفی شا ل ا ا ی  و 

کد در ز یند عناصرررر برما د در ررری  بتنی بر وک کار کرده ام  و اطلاعات لازم را دارم ، بودم ا 

ا ح اقل  ررد  ررال  ررابقد کار در 1کنن گان در  صرراحبد برخوردار بودن از  لاک ورود  شررارکت

ا آشنایی با حوزه 3ارشنا ی ارش  و بالا ر وک   حصیلی ا   رک2دامشگاه یا  و سات آ وزشی، 

 از پژوهش این در شرکت کنن گان  ع اد ای یا هر دو بودا بنابراین،برما د در ی و  و عد حرفد

ش ا    شخص آمها  حلیل و ش ه آوریجمع هایداده ممومد  و ط مبودا  حجم بینیپیش قابل ابت ا

 ادا د کنن گان شارکت  ع اد گیری ه فمن  درد ح ودیتی  با روش مموم هیچ ب ون گیریممومد

 حوزة  تخصصان از مفر 13ممومد  حجم پژوهش این ش ا در یافتد د ت م ری اشبان بد  ا یافت

شان کد بود ای و عد حرفد و برما د در ی صاحبد با ای   کتوب صورت بد آن متایج و ش   

از  صررراحبد میمد  ررراختاریافتد جهت ها در بخش کیفی برای گردآوری داده .گردی   رررازیپیاده

ها ا رررتفاده شررر ا در این را رررتا پس از اخذ  جوزهای لازم با ها و زیر ولفدشرررنا رررایی  ولفد

های  ورد م ر هماهنگی لازم صررورت گرفت و یک مسررخد از پرو کل و  رروالات شرروم ه صرراحبد

صاحبد صاحبد ازقبل جهت آ ادگی پا خ بد  والات در اختیار   ش ا  پس شوم گان ق  رار داده 

صاحبد ش ه در  حل کار   شگر در ز ان  عیین  صاحبدپژوه ضور یافت و   هایی را بد شوم گان ح
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های الگوی آوری م رات در رابطد با  ولفددقیقد امجام دادا در حین  صاحبد بد جمع 60 ا  30  ت 

برر ی و مهایی ش ا  برما د در ی  بتنی بر  وک هم پرداختد ش  و عوا ل اصلی و فرعی  ورد م ر

صاحبد بد روش شتدر طول   صاحبد بر های  ختلف  امن  یاددا ضبط جریان   صاحبد و  برداری  

ها و اطلاعات  ر بط با  أثیر و اثرات روی موار صررو ی یا  صررویری ثبت شرر ا ودربخش کمی داده

ش ا   شنا د  حقق  اختد گردآوری  شجویان از طریق پر  ضرالگو بر دام مفر  30از  در پژوهش حا

ها قرار گرفتا پس از برر ی افراد  تخصص و خبره م ر نجی ش ه ا تا پر شنا د در اختیار آن

شنا د  حا بد  CVRد ت آ  ه با کمک فر ول بالا  ق ار متایج بد برای  ک  ک  والات پر 

شنا د ی 33/0قابل قبول  CVRش ا بنابراین ح اقل  ق ار  ش ا پر   36 شا ل اولید ش ه  هید با

 CVR شاخص در هم را قبول ممره قابل کمی م ر از ها ؤال کلید کد جاییآن از و بود  ؤال 

 ها( پر شنا د)گوید  ؤال 36  وان بیان ممود کد هرام   یمموده کسب  CVI  شاخص در هم و

های  رحلد کیفی از دو روش بازآز ون و بد  ن ور  رررنجش پایایی یافتد گرفتا  أیی  قرار  ورد

و پایایی بین دو ک گذار برابر  89/0پایایی بین دو ک گذار ا رررتفاده شررر ا  یزان پایایی باز آز ون 

ش ا  برای  جزید و  حلیل داده 91/0 های کیفی پژوهش از  حلیل  حتوای کیفی ا تقرایی  حا بد 

 ها در دو  رحلد ک گذاری باز، ک گذاری  حوریا ررتفاده شرر ه ا ررتا در این طرح  حلیل داده

 ش ه ضبط صورت بد کد  صاحبد از حاصل ها، متایجداده باز ک گذاری  رحلد امجام گرفتا در

 ررپس در  گرفتن ا قرار برر رری  ورد درآورده و  کتوب صررورت بد ابت ا را داشررتیم اختیار در

 گرفتن ا قرار  فهو ی بزرگ هاید تد در آن از بع  و ها قولد قالب در  فاهیم  رحلد  حوری

  عنایی لحاظ از هم بد مزدیک و  کراری  راحل  فاهیم این  رریر در کد ا ررت ذکر بد لازم

شگر ش ه  و ط امتخاب  فاهیم ش م ا هم ادغام با یا و حذب ستقیماً پژوه   کتوب متایج از  

 یافتن برای ها صرراحبد  ما ی این کار امجام در طی شرر  کد ا ررتخراج  صرراحبد از حاصررل

صلی های قولد  ا ا ی  م ر با مهایت گرفتن  و در قرار برر ی  ورد  ن م ورتص بد فرعی و ا

برای  جزید و  شرر ا   عرفی امتخاب و شرر ه بن ید ررتد  فاهیم از گروه هر  نا ررب برای عنوان

افزار گیری از آ ار  وصررریفی و  حلیل عا لی  ایی ی با بد مرمهای  رحلد کمی با بهره حلیل داده

23SPSS  امجام ش ا 

 



 

 یافته ها

ها و ریز  ولفد ها های ه ب برما د در ی  بتنی بر  وک و  ضا ین ا تفاده ش ه از  صاحبد قولد

های  ر بط  صاحبد  تن اولید  ربوطد در ج ول زیر قرار داده ش ه ا تا متایج حاصل از ک گذاری

امی همپوش دارای یا  شابد  وارد حذب و و  رکیب  جمیع و با ه ب برما د در ی  بتنی بر  وک

 در ادا د در ج اول ذکر ش ه ا تا

 
 ها و مقولات اصلي مرتبط با هدف برنامه درسي مبتني بر موک: زیر مقوله1جدول 

های  ر بط با ه ب برما د در ی  بتنی بر  وکزیر قولد عناصر   قولات اصلی 

ک
ب برما د در ی  بتنی بر  و

 اه ا

  وامایی جستجو و  بادل اطلاعات

هاتد تیبابی بد  هار  

هاو شایستگی  

  هارت حل  سالد

ریزی هارت برما د  

های اجتماعی هارت  ذاکره  

  هارت  ولی  و   یریت اطلاعات

  هارت  فکر امتقادی

  هارت برقراری ار باط

 بهبود  طح  واد اطلاعا ی

ایشایستگی  واد ر امد  

 شایستگی پژوهشگری

 شایستگی کار آفرینی

افزاریشایستگی  واد مرم  

 شایستگی مگارش

 یادگیری خودراهبر

 خودراهبری

 خودآ وزی

 آشنایی با ابزارهای  ولی  و اشاعد دامش

 خلق  جربد یادگیری

 د تیابی بد ای ه  شترک
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 خودامگیختد بارآوردن فراگیران

 خودامگیختگی
 شاداب بودن فراگیران

امد هارت  فکر خلاق  

یابیخویشتن  

 یادگیری آ ان  فاهیم

  لموس کردن  باحث م ری ار قا و  عمیق دامش م ری

  ثبیت بهتر  طالب در ذهن فراگیران

زیر قولد  25 قولد اصلی و   4طبق متایج ج ول فوق، با برر ی اه اب برما د در ی  بتنی بر  وک 

 آ  ا چهار  قولد اصلی عبار ن  از  بد د ت

 13ها و شایستگی خود شا ل  ولفد د تیابی بد  هارتها: ها و شایستگی. دستیبابی به مهارت1

ریزی،  هارت زیر قولد؛  وامایی جسرررتجو و  بادل اطلاعات،  هارت حل  سرررالد،  هارت برما د

های اجتماعی،  هارت  ولی  و   یریت اطلاعات،  هارت  فکر امتقادی،  هارت برقراری  ذاکره

ای، شایستگی پژوهشگری، شایستگی اط، بهبود  طح  واد اطلاعا ی، شایستگی  واد ر امدار ب

 باش ا افزاری و شایستگی مگارش  یکارآفرینی، شایستگی  واد مرم

 قولررد؛ یررادگیری خودراهبر، خودآ وزی،  5 ولفررد خودراهبری از  جمون . خودراهبری: 2

شاعد دامش، خل شنایی با ابزارهای  ولی  و ا شترک بد د ت آ ق  جربد یادگیری، د تیابی بد ای ه  

 آ  ه ا تا 

فد خودامگیختگی شرررا ل . خودانگیختگی: 3 بارآوردن فراگیران، زیر قولد 4 ول ؛ خودامگیختد 

 باش ا یابی  یشاداب بودن فراگیران،  هارت  فکر خلاقامد و خویشتن

 قولد یادگیری  3ش م ری شرررا ل  ولفد ار قاء و  عمیق دام. ارتقاء و تعمیق دانش نظری: 4

 آ ان  فاهیم،  لموس کردن  باحث م ری و  ثبیت بهتر  طالب در ذهن فراگیران ا تا 

صلی ) ولفد(  ر بط با ه ب برما د در ی  بتنی بر 3در ادا د ممودار ش ه ا ت کد  قولات ا ر یم 

 ده ا  وک را ممایش  ی

 



 

 
 : اهداف برنامه درسي مبتني بر موک2شكل 

 

میتوان بیان نمود که هدف برنامه درسککی مبت ی بر مود دسککتیابی داناککبویان به 2ق نتایج شکک   طب

هارت قاء و تعمیق دانش نظری ها و شکککاییکککت یم ها، خودراهبری، خودان یخ  ی در ک ار ارت

 دانابویان است. 

صاحبه یمت از پژوهش تحلی  م سی مبت ی بر مود در این ق با هدف های مرتبط با محتوا برنامه در

 باشد.به ع وان خروجی به شرح ذی  می 2تعیین مقوله اصلی و فرعی آمده است که جدول 
 ها و مقولات اصلي و فرعي محتوا برنامه درسي مبتني بر موک: زیرمقوله 2جدول 

اهداف برنامه 
درسی مبتنی 

بر موک

خودانگیختگی

خودراهبری
دستیبابی به 

ها و مهارت
هاشاییت ی

ارتقا و تعمیق 
دانش نظری

 عناصر
های  ر بط با  حتوا برما د در ی  بتنی بر زیر قولد

  وک
  قولات اصلی

 حتوا برما د در ی  بتنی بر
 

ک
 و

 

 فراگیران وجد بد یادگیری  ستمر 

 از ام هی  حتوا بر ا اس میاز و 

 های فراگیرانویزگی

 های فراگیران وجد بد ویژگی

 های جبرامیبرگزاری کلاس

 امتقال دامش بد فراگیران

  حتوا بد صورت پاورپوینت

  نون در ارائد  حتوا
  حتوا بد صورت ویس

 pdf حتوا ها بد صورت 

 های آ وزشی حتوا بد صورت کلیپ

 ارجان دادن دامشجو بد  حقیق
 پژوهش  حور بودن  حتوا

  حتوا  بتنی بر پژوهش و  فکر
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لد بد زیر قو 30 قولد اصررلی و  6، با برر رری  حتوا برما د در رری  بتنی بر  وک  2طبق متایج ج ول

 آ  ا  قولات اصلی عبار ن  از  د ت

ساس نیاز و ویزگی1 سازماندهی محتوا بر ا  ولفد  از ام هی  حتوا بر های فراگیران: . 

زیر قولد؛  وجد بد یادگیری  سررتمر فراگیران،  وجد بد  4های فراگیران شررا ل ا رراس میاز و ویزگی

 ل دامش بد فراگیران ا تا های جبرامی، امتقاهای فراگیران، برگزاری کلاسویژگی

  حوری  حتوا  سألد

 برامگیز بودن  حتواچالش

 قابل فهم و درک بودن  حتوا

 بااعتبار بودن  حتوا

 واضح بودن  حتوا

 فصل های  ربوطدر برگیرم ه  مام  ر

 غنی بودن  حتوا

  نا ب و  طلوب بودن  حتوا

 کاربردی بودن  حتوا

 قابل د ترس بودن  حتوا

 ژرب  حتوا و عمیق

 بودن  حتوا  خصصی

 دامشین بودن  حتوا

 ارائد  ثال های قابل درک در  حتوا

 علمی بودن زبان  حتوا

  شارکت دامشجو در  حتوا

 دامشجو حور بودن  حتوا مشجو حور بودن  حتوادا

  حتوا  بتنی بر گفتگوهای چن مفره

 فراهم ش ن ا کان  عا ل

 لینک ش ن بد  نابع  عا ل  حور بودن  حتوا

 ای شکیل اجتماعات حرفد



 

ئه محتوا: 2 ئد  حتوا شررررا ل . تنوع در ارا فد  نون در ارا بد صرررورت  4 ول لد؛  حتوا  زیر قو

صورت  صورت ویس،  حتوا بد  صورت کلیپ pdfپاورپوینت،  حتوا بد  شی و  حتوا بد  های آ وز

 باش ا  ی

فد پژوهش  حور بودن  حتوا شرررا ل . پژوهش محور بودن محتوا: 3 زیر قولد؛ ارجان  4 ول

سألد  حوری  حتوا و چالش شجو بد  حقیق،  حتوا  بتنی بر پژوهش و  فکر،   برامگیز بودن دادن دام

 باش ا  حتوا  ی

بار بودن  حتوا از  جمون . بااعتبار بودن محتوا: 4 زیر قولد؛  قابل فهم و درک  12 ولفد بااعت

 رفصل های  ربوط، غنی بودن  حتوا،  نا ب و بودن  حتوا، واضح بودن  حتوا، در برگیرم ه  مام 

 طلوب بودن  حتوا، کرراربردی بودن  حتوا، قررابررل د رررترس بودن  حتوا، عمیق و ژرب  حتوا، 

شین بودن  حتوا، ارائد  ثال های قابل درک در  حتوا و علمی بودن زبان  صی بودن  حتوا، دام ص  خ

  حتوا ب  ت آ  ه ا تا 

شجومحور بودن محتوا: 5 شا ل  . دان شجو  حور بودن  حتوا  زیر قولد؛  شرارکت  3ولفد دام

 باش ا دامشجو در  حتوا، دامشجو حور بودن  حتوا،  حتوا  بتنی بر گفتگوهای چن مفره  ی

زیر قولد؛ فراهم شررر ن  3 ولفد  عا ل  حور بودن  حتوا شرررا ل . تعامل محور بودن محتوا: 6

  ای ا تاا کان  عا ل، لینک ش ن بد  نابع و  شکیل اجتماعات حرفد

 ر یم ش ه ا ت کد  قولات اصلی ) ولفد(  ر بط با  حتوا برما د در ی  بتنی بر  3در ادا د شکل 

 ده ا  وک را ممایش  ی
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 بتني بر موک: محتوا برنامه درسي م3شكل 

 

 وان بیان ممود کد  حتوا برما د در ی  بتنی بر  وک ضمن ایجاد  نون در  ی 3طبق متایج شکل 

های فراگیران  وجد ممای ا ارائد  حتوا و  عتبر بودن آن بایسررتی در ارائد  حتوا بد میازها و ویژگی

در ررری  بتنی بر  هایمیز بر دامشرررجو حور،  عا ل  حوری و پژوهش  حوری  حتوا در برما د

  وک  وجد شودا 
 یاددهي برنامه درسي مبتني بر موک -هاي یادگيري ها و مقولات اصلي روش: زیرمقوله3جدول 

محتوا برنامه 
درسی مبتنی بر 

موک

وابااعتبار بودن محت

ر محتوا مبتنی ب
نیاز ویژگی های 

فراگیران

تنوع در ارائه 
محتوا

پژوهش محور

دانشجو محور

تعامل محور

 عناصر
 یاددهی -های یادگیری های  ر بط با روشزیر قولد

 برما د در ی  بتنی بر  وک
  قولات اصلی

ی یادگیری
ش ها

رو
- 

در ی  بتنی بر  یاددهی برما د 
ک

و
 

  ازی فضاشبید

 ا تاد  علیمی رفتارهای و  اری شخصیتشبید شبید  ازی

 آ وزشی های  ازیشبید

 پژوهش  حوری یادگیری

 پر ش و پا خ کنجکاو ازی و  فکر

  سالد  حور

  طالعد  وردی شنا ایی  سائل و راه حل



 

 

 قولد  7یاددهی برما د در رری  بتنی بر  وک   -های یادگیری ، با برر رری روش3طبق متایج ج ول 

 آ  ا هفت  قولد اصلی عبار ن  از  زیر قولد بد د ت 19اصلی و 

شبیه1 شبیدسازی: .  شا ل  ولفد  ضا،  3 ازی  شبید  ازی ف صیت و شبیدزیر قولد؛  شخ  اری 

 باش ا های آ وزشی  ی ازیرفتارهای  علیمی ا تاد شبید

زیر قولد؛ پژوهش  حوری  3 ولفد کنجکاو رررازی و  فکر شرررا ل . کنجکاوسااازی و ترکر: 2

 یادگیری، پر ش و پا خ و  سالد  حور ا تا 

اه حل و  شخیص زیر قولد؛ شنا ایی  سائل و ر 2 ولفد  طالعد  وردی شا ل . مطالعه موردی: 3

 بهترین راه حل ا تا

یادگیری جمعی و گروهی: 4 به  فد. ترغیب فراگیران  یادگیری   ول بد   رغیب فراگیران 

زیر قولد؛ یادگیری  شارکتی،  عا ل دو طرفد ا تاد و دامشجو، یادگیری  4جمعی و گروهی شا ل 

 خلاقامد و بحث گروهی ا تا 

ها بد طور آزادامد، اظهار م ر زیر قولد ثبت ای ه 2ل  ولفد وبلاگ مویسی شا . وبلاگ نویسی: 5

 در وبلاگ ها تا 

  شخیص بهترین راه حل

 یادگیری  شارکتی

بد یادگیری   رغیب فراگیران

 جمعی و گروهی

  عا ل دو طرفد ا تاد و دامشجو

 یادگیری خلاقامد

 بحث گروهی

 وبلاگ مویسی ثبت ای ه ها بد طور آزادامد

 اظهار م ر در وبلاگ ها 

  قالد مویسی با  نابع اینترمتی
 وب کوئیست

 یادداشت برداری از ا ناد و   ارک

 کار حوری

 گروه بن ی  بتنی بر  وامایی گیریکار حوری یاد

 کار گروهی
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زیر قولد  قالد مویسی با  نابع اینترمتی و یادداشت  2 ولفد وب کوئیست شا ل . وب کوئیست: 6

 باش ا برداری از ا ناد و   ارک  ی

؛ کار حوری،  ولفد کار  حور بودن یادگیری شا ل  د زیر قولد. کارمحور بودن یادگیری: 7

 گروه بن ی  بتنی بر  وامایی و کار گروهی ا تا 

یاددهی  -های یادگیری  ر یم ش ه ا ت کد  قولات اصلی ) ولفد(  ر بط با روش 4در ادا د شکل 

 ده ا برما د در ی  بتنی بر  وک را ممایش  ی

 

 
 یاددهي برنامه درسي مبتني بر موک -هاي یادگيري : روش4شكل 

تایج یادگیری ، روش4شککک    طبق ن بارت د از   -های  مه درسکککی مبت ی بر مود ع نا یاددهی بر

سازی و تف ر، مطالعه موردی، ترغیب فراگیران به یادگیری جمعی و گروهی، شبیه سازی، ک ب او

 وبلاگ نوییی، وب کوئییت و کارمحور بودن یادگیری. 

 
 

 

 

 
 

های یادگیری روش
یاددهی برنامه -

درسی مبتنی بر 
موک 

کنجکاوسازی 
و تفکر

ویلاگ نویسی

شبیه سازی

یادگیری 
جمعی و 
گروهی

کارمحور بون 
یادگیری

وب کوئیست

مطالعه موردی



 

آ  ا  قولات اصررلی  زیر قولد بد د ررت 34 قولد اصررلی و  5های برما د در رری با برر رری ویژگی

 عبار ن  از 

ایجاد  زیر قولد؛ 4آ وزش شا ل   ولفد فعالیت  حور بودنمحور بودن آموزش: . فعالیت1

های بیشتر، ایجاد روحید  بادل م ر امگیزه و فعالیت، اهمیت  دادن پژوهش و  حقیق، پر ش و پا خ

 در دامشجویان ا تا 

 عناصر
نی بر های  ر بط با ارزشیابی برما د در ی  بتزیر قولد

  وک
  قولات اصلی

ک
ارزشیابی برما د در ی  بتنی بر  و

 

ممره دادن بد رفتار ها،  لاش ها و فعالیت  و ط 

 دامشجویان

 خودارزشیابی
 برر ی روم   هارت ها و مگرش ها  و ط دامشجویان

 یت و حضور دامشجویانم ارت بر فعال

 ها بد صورت چهره بد چهرهارزشیابی فعایت

 ارزشیابی  بتنی بر فعایت ها و  کالیف فردی و گروهی

 ارزشیابی  کوینی ارائد پر ش های چهارگزیند ای

 شفاهی آز ومهای  کنیک آز ون شفاهی در گروه های  شخص

 شفاهی زم ه ارائد ش ه کنترل

  ؤالات پا خ ش ه ضبط صوت یا وی ئو ارائد

 ارائد پا خ  والات از طریق پاورپوینت غیرهمز ان ارائد  کنیک

  هید ممومد کار

 بازپا خ آز ومهای  کنیک دهیپا خ برای  ؤالات امتخاب

 دامشجوها  و ط  قالد موشتن
 پایامی  قالد  کنیک

  قالد موشتن د تورالعمل ارائد  قالد  طابق 

 احی  وال از  تن یا وی یوطر
  کنیک پر شگری

 طراحی  وال  و ط دامشجویان

  ؤالی یک کوئیز  کنیک های کو اهبرر ی پا خ



 فصل / هشمار     سال آوري اطلاعات و ارتباطات در علوم تربيتي/فصلنامه فن /

 

 عا لات بین دامشجو و   رس،  زیر قولد؛ 5 ولفد  وجد بد  عا لات شا ل  . توجه به تعاملات:2

د دوطرفد ا تاد و دامشجو، ار باط  صویری ا تاد و دامشجو و ار باط  وثر ا تاد و دامشجو، رابط

  وجد بد خامواده،   رس و فراگیر ا تا 

ها و  ا امد  ولفد  هیا بودن زیر اخت ها و سامانه آموزشی:. مهیا بودن زیرساخت3

ابزار  نا ب جهت ارائد  طالب،   ر ان برجستد، همکاری در  زیر قولد؛ 16آ وزشی شا ل 

آ وزشی، ا کامات آ وزشی بهیند،  طح آشنایی کاربران با رایامد و مرم افزارهای آ وزشی،  طراحی

 ا امد آ وزشی  نا ب،  رعت بالا  یستم، زیر اخت بهیند فناوری، کیفیت  نا ب ص ا و  صویر، 

افزار  هیا بودن  راکز پردازش داده ها،  حیط آ وزشی کنترل ش ه، در د ترس بودن  یستم، مرم

وزشی بروز، بازبینی اطلاعات ارائد ش ه، وجود بسترهای  خابرا ی،  طح فراگیر د تر ی افراد آ 

 باش ا بد رایامد  ی

ای شا ل برخورداری ا تادان از  واد ر امد  ولفد ای:. برخورداری استادان از سواد رسانه4

 زیر قولد؛ 2

 ک ا تا  واد ر امد ای   ر ان،  جهز بودن   ر ان بد علم الکترومی

 شخص بودن  زیر قولد؛ 7 ولفد ارائد برما د در ی شا ل  . ارائه برنامه درسی مناسب:5

اه اب، کیفیت  طالب در ی، روش   ریس  نا ب،  واد و  حتوا آ وزشی  نا ب، عناصر برما د 

 در ی  نا ب،  حتوای کاربردی و جذاب،  حتوای الکترومیکی با کیفیت ا تا 

 



 

 
 برنامه درسي مبتني بر موک هاي: ویژگي5شكل 

 

شکل  هایی چون؛   وان بیان ممود کد برما د در ی  بتنی بر  وک اگر از ویژگی ی 5طبق متایج 

ها و  رررا امد آ وزشررری،  حور بودن آ وزش،  وجد بد  عا لات،  هیا بودن زیر ررراختفعالیت

ش   یای و ارائد برما د در ی  نا ب بربرخورداری ا تادان از  واد ر امد  وام  بر خوردار با

 ای دامشجویان  أثیرگذار باش ا شایستگی حرفد

 لارکر –: آزمون فورنل 5جدول 

 5 4 3 2 1 ها تغیر /  ولفد 

     790/0 اه اب برما د در ی 1

    733/0 673/0  حتوا برما د در ی 2

یاددهی برما د  –روش یادگیری  3

 در ی
666/0 

640/0 706/0   

  718/0 698/0 628/0 639/0 شیابیروش ارز 4

 690/0 648/0 661/0 632/0 642/0 برما د در ی  بتنی بر  وک 5

 
 

ویژگی های 
برنامه درسی 
مبتنی بر موک

تتوجه به تعاملا

مهیا ساختن 
زیرساخت ها و 

سامانه های آموزشی

ارائه برنامه 
درسی مناسب

برخورداری 
استادان از سواد 

رسانه ای

فعالیت محور 
بودن آموزش
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-در خامد اصلی( کد  کنون ) تغیرهای  تغیرهای جذر  ق ار آی ،بر  ی 5ج ول  از کد طورهمان

 در دک هاآن  یان همبستگی  ق ار از ام ،گرفتد قرار  ا ریس اصلی قطر در  وجود AVE های

 ا تا  بیشتر دارم ، قرار اصلی قطر چپ زیرین و هایخامد

 : نتایج معيار آلفاي کرونباخ و پایایي ترکيبي متغيرهاي پنهان تحقيق7جدول 

 پایایی  رکیبی آلفای کرومباخ ها ولفد  تغیر

برما د در ی  بتنی بر 

  وک

 862/0 787/0 اه اب برما د در ی

 871/0 819/0  حتوا برما د در ی

یاددهی برما د  –روش یادگیری 

 در ی
824/0 870/0 

 876/0 831/0 روش ارزشیابی

 953/0 947/0 کل

های ا ت و  طابق با یافتد 7/0کد  ق ار  نا ب برای آلفای کرومباخ و پایایی  رکیبی با  وجد بد این

- ار  نا بی را ا خاذ ممودهج ول فوق این  عیارها در  ورد  تغیرهای برما د در ی  بتنی بر  وک  ق

  وان  نا ب بودن وضعیت پایایی پژوهش را  أیی  مموداام ، پس  ی
 اي بر اساس برنامه درسي مبتني بر موکهاي حرفه: نتایج ضرایب رگرسيوني شایستگي 8جدول 

 Beta T Sig ضرایب رگر یومی غیرا تام ارد   ل

B Std.Error 

 011/0 553/2  727/1 411/4 ثایت

 007/0 734/2 133/0 125/0 340/0 اه اب برما د در ی

 409/0 -827/0 -044/0 097/0 -081/0  حتوا برما د در ی

 000/0 931/3 221/0 089/0 350/0 یادگیری-های یاددهیروش

 000/0 767/11 567/0 066/0 777/0 ارزشیابی برما د در ی

 

 وان گفت، اه اب،  عنادار ا رررت  ی 0.01ر از کد در  رررطح خطای کوچکت  t ق ار  با  وجد بد

ای های حرفدیادگیری و ارزشرریابی برما د در رری  بتنی بر  وک بر شررایسررتگی -های یاددهیروش

ستگی شای های  أثیر  ثیت و  عناداری داردا در حالی کد بین  حتوا برما د در ی  بتنی بر  وک بر 



 

زشررریابی برما د در ررری  بتنی بر  وک با ضرررریب ای دامشرررجویان  أثیر  عناداری م اردا ارحرفد

و  221/0یادگیری برما د در رری  بتنی بر  وک با ضررریب  -های یاددهی، روش567/0رگر رریومی 

بد  ر یب بالا رین  اثیر رگر ررریومی را بر  133/0اه اب برما د در ررری  بتنی بر  وک با ضرررریب 

ستگی شتدهای حرفدشای شجویان دا شیابی برما د در ی یام ا بنابراین  ای دام  وان بیان ممود کد ارز

 ای دامشجویان را دارداهای حرفدکنن گی بیشتری برای شایستگیبینی بتنی بر  وک ق رت پیش

 بحث و نتیجه گیری

اعمال ش ه  ا بد  جهان  را ر در های آ وزشیم ام جهامی ش ن، فشار روزافزومی بر با همز ان

   و  کنولوژی اطلاعات و ار بازات حرکت کرده و  یزانگیری از اطلاعات ج ی مت بهره

 رین  خاطره در ا ر کنن ا در این  یان ا ا ی  رو یع  خاطبان هایشان را برایبرما د بد د تر ی

 رین های در ی بد عنوان  همهای  بتنی بر  وک، برما د در ی ا تا زیرا برما دیادگیری در دوره

 رین عناصر و عوا ل  أثیرگذار در  عیین  یزان آ وزشی یکی از  همدروم اد و قلب  پن ه م ام 

ریزی  رین  وضوعات  هم در برما دشوم ا از  هم وفقیت و شکست م ام آ وزشی  حسوب  ی

های در ی و هماهنگ  اختن با شرایط در ی اهمیت دادن بد مو ازی و  ج ی  م ر در عناصر برما د

ام  کد  رکیب و هماهنگی های در ی از عناصری  شکیل ش هرما ددر حال  غییر ا تا  عمولاً ب

کن ا در این پژوهش عناصر  نا ب آمها در کنار یک یگر  ؤفقیت یک برما د در ی را  ضمین  ی

 باش ا یاددهی و ارزشیابی  ی -های یادگیریبرما د در ی شا ل اه اب،  حتوا، روش

از   در ی  بتنی بر  وک عبار ن  برما د اه اب با عنصرهای شنا ایی ش ه  ر بط طبق متایج  ولفد

ها، ب( خودراهبری، ج( خودامگیختگی و د( ار قاء و  عمیق ها و شایستگیالف( د تیبابی بد  هارت

 Mazbouhi, & Talafi Dariani( و 2019) Jafari et al دامش م ریا این متایج با  طالعات

(2021 ،)Khalid et al  (2021 و )Pourghaz et al (2020) باش ا و آمها میز  عتق م  همسو  ی

های در ی خود را بر ایجاد ها بایستی اه اب برما د ازی و کاربست  وک در آ وزشجهت پیاده

گذاری کنن ا یکی از اه اب برما د در ی گفتمان،  عا ل، خلق دامش و آ وزش و یادگیری پاید

 قا دامش از طریق شرکت کردن در بحث و بد اشتراک یادگیری  جازی یا آ وزش از راه دور ار

هایی چون افزایش  هار های جستجو  و  بادل گذاشتن دامش ا تا دامشجویان بایستی بد  هارت

ریزی، گفتگو با  ما ی طبقات اجتماعی، و اطلاعات و افزایش حل  سالد،   یریت اطلاعات، برما د
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 در  بتنی بر  وک در ی برما د اه اب بروز  حل دآمجائی ک  فکر امتقادی د ت پی ا کنن ا از

های الف(  از ام هی  حتوا بر ا اس میاز و  ؤلفد  وجد بد پژوهش این متایج هستا طبق  حتوا

های فراگیران، های فراگیران شا ل  وجد بد یادگیری  ستمر فراگیران،  وجد بد ویژگیویزگی

اگیران، ب(  نون در ارائد  حتوا شا ل  حتوا بد های جبرامی، امتقال دامش بد فربرگزاری کلاس

های و  حتوا بد صورت کلیپ pdfصورت پاورپوینت،  حتوا بد صورت ویس،  حتوا بد صورت 

 حور بودن  حتوا شا ل؛ ارجان دادن دامشجو بد  حقیق،  حتوا  بتنی بر پژوهش آ وزشی، ج( پژوهش

 حتوا، د( بااعتبار بودن  حتوا شا ل  قابل فهم و  برامگیز بودنو  فکر،  سألد  حوری  حتوا و چالش

های  ربوط، غنی بودن  حتوا، درک بودن  حتوا، واضح بودن  حتوا، در برگیرم ه  مام  رفصل

 نا ب و  طلوب بودن  حتوا، کاربردی بودن  حتوا، قابل د ترس بودن  حتوا، عمیق و ژرب  حتوا، 

های قابل درک در  حتوا و علمی بودن زبان رائد  ثال خصصی بودن  حتوا، دامشین بودن  حتوا، ا

 حتوا، ه( دامشجو حور بودن  حتوا شا ل؛  شارکت دامشجو در  حتوا، دامشجو حور بودن  حتوا، 

 حتوا  بتنی بر  فتگوهای چن مفره و ن(  عا ل  حور بودن  حتوا شا ل فراهم ش ن ا کان  عا ل، 

ای هست ضروری خواه  بودا این متایج با  طالعات حرفدلینک ش ن بد  نابع و  شکیل اجتماعات 

Gholampour et al (2019 ) وJafari et al (2017 )باش ا این  حققین بد  عا لی بودن همسو  ی

 زم ه باعث یادگیری -های یاددهیام ا روش حتواهای برما د در ی  بتنی بر  وک اشاره داشتد

های روش با ار باط در های شنا ایی ش ه ؤلفد زیر ن همتری شود کد ی آ وزشی کردن  حتوای

- ازی فضا، شبید ازی شا ل شبیداز  الف( شبید عبار ن  پژوهش این طبق متایج یادگیری -یاددهی

های آ وزشی، ب( کنجکاو ازی و  فکر شا ل؛  ازی اری شخصیت و رفتارهای  علیمی ا تاد شبید

 سالد  حورا ج(  طالعد  وردی شا ل؛ شنا ایی  سائل پژوهش  حوری یادگیری، پر ش و پا خ و 

و راه حل و  شخیص بهترین راه حل، د(  رغیب فراگیران بد یادگیری جمعی و گروهی شا ل؛ 

-یادگیری  شارکتی،  عا ل دو طرفد ا تاد و دامشجو، یادگیری خلاقامد و بحث گروهی، ه( وبلاگ

مویسی ها، ن( وب کوئیست شا ل  قالدرم ر در وبلاگها بد طور آزادامد، اظهامویسی شا ل ثبت ای ه

از  نابع اینترمتی و یادداشت برداری از ا ناد و   ارک و و( کار حور بودن یادگیری شا ل؛ 

 Samian et al کار حوری، گروه بن ی  بتنی بر  وامایی و کار گروهیا این متایج با  طالعات 



 

های آ وزشی جهت  رغیب عوا ل  اثیرگذار بر دورههمخوامی داردا این  حققین یکی از  (2020)

 ام ا حوزه فعالیتی دامستد فعالان با ار باط و در دامشجویان و امگیزه علاقد فراگیران ایجاد

عناصر  دیگر  امن    رس  نطق با  طابق و ا ت در ی برما د دیگر عنصر ارزشیابی و  نجش

ارزشیابی  عنصر با ار باط در شنا ایی ش ه هاید ؤلف زیر  رینشودا  هم ی در ی طراحی برما د

از  الف( خودارزشیابی شا ل ممره دادن  عبار ن  پژوهش این متایج برما د در ی  بتنی بر  وک طبق

ها  و ط دامشجویان، ها و مگرشها و فعالیت  و ط دامشجویان، برر ی روم   هارتبد رفتارها،  لاش

کالیف فردی و گروهی، م ارت بر فعالیت و حضور دامشجویان و ها و  ارزشیابی  بتنی بر فعالیت

های ها بد صورت چهره بد چهرها ب( ارزشیابی  کوینی شا ل ارائد پر شارزشیابی فعایت

های  شخص های شفاهی کنترل ش هشا ل آز ون شفاهی در گروهایا ج(  کنیک آز ونچهارگزیند

مز ان شا ل ارائد وی ئو یا صوت ضبط ش ه پا خ  ؤالات، و  ارائد زم ه شفاهیا د(  کنیک ارائد غیره

های بازپا خ شا ل ارائد پا خ  والات از طریق پاورپوینت و  هید ممومد کارا ه(  کنیک آز ون

دهیا ن(  کنیک  قالد پایامی شا ل موشتن  قالد  و ط دامشجوها و ارائد امتخاب  ؤالات برای پا خ

 قالدا و(  کنیک پر شگری شا ل؛ طراحی  وال از  تن یا وی یو و   قالد  طابق  د تورالعمل موشتن

 های کو اها طراحی  وال  و ط دامشجویان و ه(  کنیک کوئیز یک  ؤالی شا ل برر ی پا خ

 

 پیرا ون  حیط در کد  ریعی  غییرات بد  وجد با  وان بیان ممود کد ا روزهدر  بیین این متایج  ی

 هایفناوری با ارائد خ  ات  ن ور بد های  بتنی بر  وکدوره ایاجر ا ت، گیریشکل در حال

  یان این ا تا در ش ه  طرح ا ا ی میاز یک بد صورت یادگیری و ز یند   ریس در ج ی 

  ولی  و طراحی بایستی ابت ا کد های آ وزشی  بتنی بر  وک ا تدوره  و عد ا اس در ی برما د

قرار گیردا  ارزشیابی  ورد   اوم طور بد و گردد رااج  هارت با  و ط   ر ان  پس شود،

م ارد کد در پژوهش  کلی  وافق در ی برما د عناصر در ی، درباره برما د طراحان و  تخصصان

یاددهی و ارزشیابی بد عنوان عناصر برما د در ی در م ر  -های یادگیریحاضر اه اب،  حتوا، روش

ها های خاص خود را دارد کد آن بتنی بر  وک ویژگیگرفتد ش ه ا تا طبق متایج برما د در ی 

  عیین در  ازدا در طراحی برما د در ی  بتنی بر  وک بایستیهای در ی  تمایز  یرا از  ایر برما د

ها، خودراهبری، خودامگیخنگی در کنار ها و شایستگید تیابی دامشجویان بد  هارت ها بده ب

شودا  حتوا برما د در ی  بتنی بر  وک ضمن ایجاد  نون در ارائد ار قاء و  عمیق دامش م ری  وجد 
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های فراگیران  وجد و بر  حتوا و  عتبر بودن آن بایستی در ارائد  حتوا بد میازها و ویژگی

های در ی  بتنی بر  وک  أکی  دامشجو حور،  عا ل  حوری و پژوهش  حوری  حتوا در برما د

 ازی، کنجکاو ازی و  فکر، های شبیدتنی بر  وک بایستی از روشهای در ی  بمماین ا در برما د

 طالعد  وردی،  رغیب فراگیران بد یادگیری جمعی و گروهی، وبلاگ مویسی، وب کوئیست و 

یاددهی دامشجویان ا تفاده مماین  و با خودارزشیابی،  –کار حور بودن یادگیری برای یادگیری 

-شفاهی کنترل ش ه،  کنیک ارائد غیرهمز ان،  کنیک آز ونارزشیابی  کوینی،  کنیک آز ومهای 

های بازپا خ،  کنیک  قالد پایامی،  کنیک پر شگری و  کنیک کوئیز یک  ؤالی بد ارزشیابی 

ریزان برما دبر ا اس د تاوردهای پیشنهاد  ی شود های در ی  بتنی بر  وک پرداختد شودا  برما د

یاددهی و ارزشیابی را در  –های یادگیری  اب،  حتوا، روشحوزه برما د در ی بیش از گذشتد اه

  وین برما د در ی بیش از گذشتد   م ر قرار دهن ا برما د در ی  بتنی بر  وک با اه افی چون 

ها، خودراهبری، خودامگیختگی و ار قاء و  عمیق دامش م ری ها و شایستگید تیبابی بد  هارت

 ر شودا در  از ام هی  حتوا ای د ت یافتنیبد شایستگی حرفد   وین شود  ا د تیابی دامشجویان

های فراگیران و دامشجو حور بودن آن علاوه بر  تنون،  عتبر و پژوهش  حور بودن بد میاز و ویزگی

 این در ا ت عملکرد بهبود و یادگیری  سهیل آ وزشی فناوری ه ب کد آمجا  وجد شودا از

مویسی، وب ی، کنجکاو ازی و  فکر، کار  حور بودن، وبلاگ ازی،  طالعات  وردشبید را تا

 یاددهی  -های یادگیری کنیک و یا روش عنوان بد  وامن کوئیست و یادگیری جمعی و گروهی  ی

های  بتنی بر  وک از طریق خودارزشیابی، شوم ا دامشجویان دوره ه ب این  حقق  وجب

های بازپا خ، ترل ش ه، ارائد غیرهمز ان، آز ونهای شفاهی کنارزشیابی  کوینی،  کنیک آز ون

گذاران  یا ت قالد پایامی، پر شگری و  کنیک کوئیز یک  ؤالی  ورد  نجش قرار گیرم ا 

های های در ی  بتنی بر  وک، بد  ولفدهای آ ی برما دریزان در ی در ویرا تآ وزشی و برما د

افزارهای  ر بط با آ وزش ها و مرمچنین طراحی بستدهم کمتر  وجد ش ه، عنایت بیشتری داشتد باشن ا

 گرددا های  بتنی بر وک پیشنهاد  یهای عناصر برما د در ی  جهت ار قاء دوره ولفد
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