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Abstract 

It is necessary to identify and represent the intellectual system of Shahid Soleimani. 

The current research seeks to find an answer to the basic question of what kind of 

attitude prevailed in the intellectual foundations of Shahid Soleimani, which made 

his human resource relationship management style considered scholastic and value-

creating.For this purpose, identification of the value system governing Shahid 

Soleimani's thought in the field of principles and techniques of human resources 

relationship management was carried out using the foundation data method and 

through open, selective and central coding based on thematic analysis in the period 

of 2023. The main source of data collection was the database of martyr Haj Qasim 

Soleimani because it contains a comprehensive album of authentic works about him. 

The main source of the compilation of the base of martyr Hajj Qassem Soleimani 

was chosen. This site contains a comprehensive album of authentic works about 

him. 

According to the findings of the coding analysis, fourty-three core codes and six 

selective codes were identified. Causal conditions, background conditions, 

facilitating intervention conditions, limiting intervention conditions, central 

phenomenon and consequences were obtained. A research paradigm model was 

prepared. Its validity and reliability were confirmed by experts. A theoretical 

narrative was compiled: "The fundamental values governing the thought of Martyr 

Soleimani in the field of human resources in the form of a circle centered on 

leadership with a paternal style. And an infinite radius has been the length of 

humanity and philanthropy of this leader, and the members of this circle are the 

same as human resources. There are those who, from the point of view of martyr 

Soleimani, have the status of family members". 
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 28/12/1402 پذیزش: 81-51صص:  11/10/1402 دریافت:

 چكيذه
 الگَٖٗ چٌ٘ي گ٘شٕ ؿکل ثش حبکن فکشٕ ًؾبم هْوشش ّوِ اص ٍ ػل٘وبًٖ ؿْ٘ذ ساّجشٕ الگَٕ ؿٌبػبٖٗ

 دظٍّؾ. ؿَد قلوذاد ّب ػبصهبى اًؼبًٖ سٍاثظ هذٗشٗز ثْجَد دس ؿفبثخؾ إ ًؼخِ فٌَاى ثِ سَاًذ هٖ

 ؿْ٘ذ فکشٕ هجبًٖ دس ًگشؿٖ ًَؿ چِ کِ اػز اػبػٖ دشػؾ اٗي ثشإ دبػخٖ ٗبفشي دًجبل ثِ کًٌَٖ

 سلقٖ صا اسصؽ ٍ هکشجٖ اٗـبى، اًؼبًٖ سٍاثظ هذٗشٗز ػجک ؿذُ ثبفث کِ اػز ثَدُ حبکن ػل٘وبًٖ

 اًذٗـِ ثش حبکن اسصؿٖ ًؾبم ؿٌبػبٖٗ هٌؾَس ثذٗي. داسد سحل٘لٖ -سَك٘فٖ هبّ٘شٖ دظٍّؾ، سٍؽ. ؿَد

 عشٗق اص ٍ ثٌ٘بد دادُ سٍؽ ثِ اًؼبًٖ سٍاثظ هذٗشٗز فٌَى ٍ اكَل حَصُ دس ػل٘وبًٖ ؿْ٘ذ

 ّب، دادُ گشدآٍسٕ اكلٖ هٌجـ. ؿذ اًدبم 1402 صهبًٖ ثبصُ دس هحَسٕ، ٍ اًشخبثٖ ثبص، ّبٕ گزاسٕ ؿٌبػِ

. اػز اٗـبى هَسد دس هقشجش آثبس اص خبهـ آلجَهٖ ؿبهل چشاکِ ثَد، ػل٘وبًٖ قبػن حبج ؿْ٘ذ دبٗگبُ

 اًشخبثٖ ؿٌبػِ ؿؾ ٍ هحَسٕ ؿٌبػِ ٍػِ چْل ؿذُ، اًدبم گزاسٕ ؿٌبػِ اص حبكل ّبٕ ٗبفشِ ثب هغبثق

 هحذٍدکٌٌذُ، گش هذاخلِ ؿشاٗظ گش، سؼْ٘ل هذاخلِ ؿشاٗظ إ، صهٌِ٘ ؿشاٗظ فلّٖ، ؿشاٗظ قبلت دس

 آى دبٗبٖٗ ٍ سٍاٖٗ سأٗ٘ذ ٍ سحق٘ق دبساداٗوٖ الگَٕ عشاحٖ اص دغ. آهذ دػز ثِ د٘بهذّب ٍ هحَسٕ دذٗذُ

 اًذٗـِ ثش حبکن اسصؿٖ هجبًٖ: »ؿذ گش خلَُ ؿشح ثذٗي دظٍّؾ اٗي ًؾشٕ سٍاٗز آگبُ، خجشگبى سَػظ

 ؿقبفٖ ٍ دذساًِ ػجک ثب سّجشٕ هشکضٗز ثِ إ داٗشُ كَسر ثِ اًؼبًٖ سٍاثظ حَصُ دس ػل٘وبًٖ ؿْ٘ذ

 ّبٖٗ اًؼبى ّوبى داٗشُ اٗي افضبٕ ٍ اػز ثَدُ سّجش اٗي دٍػشٖ اًؼبى ٍ اًؼبً٘ز عَل ثِ کشاى ثٖ

 .«داسًذ سا خبًَادُ افضبٕ حکن ػل٘وبًٖ، ؿْ٘ذ هٌؾش اص کِ ّؼشٌذ

 .ثٌ٘بد دادُ الگَٕ اًؼبًٖ، سٍاثظ هذٗشٗز ػل٘وبًٖ، ؿْ٘ذ فکشٕ، هٌؾَهِ ها:کليذواصه

 

 ثبصًوووبٖٗ) ػوول٘وبًٖ ؿووْ٘ذ فکووشٕ هٌؾَهووِ دس اًؼووبًٖ سٍاثووظ(. 1403)ثٌْووَؽ ،خووٍَسٕ :(APAاستتادادده )
 .81-51 ،(1)2 ،راهبزدی هذیزیت نگزش فصلداهه(. ثٌ٘بد دادُ هذٗشٗشٖ الگَٕ
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 هقذهه

ٕ     سَاًٌذ اسصؽ هٌبثـ اًؼبًٖ هٖ    ؿو٘شاصٕ،  آفشٌٗبى ػبصهبًٖ سلقوٖ ؿوًَذ )فوبس  ٍ هوشاد

ِ  ٖػوبصهبً  ِٗػوشهب  يٗسوش  اسصًوذُ  آفوشٗي،  اسصؽ ِٖاًؼبً (. هٌبثـ1396 ٖ   ؿووبس  ثو سًٍوذ،   هو

دس آفشٌٗوٖ   اسصؽکوِ ثوب    اػز ٖٗشٍّب٘سحقق اّذا  ػبصهبى دس گشٍ ٍخَد ً إ کِ گًَِ ثِ

ٖ   اسصؽػبصهبى ًقؾ داسًذ. سحقق اّذا   ً٘بصهٌوذ ٍخوَد هوذٗشٗز     آفشٌٖٗ هٌوبثـ اًؼوبً

ثبفوث  افضاٖٗ هٌبثـ اًؼبًٖ  اسصؽ(. 10: 2018اػز )کَػشب ٍ سصًذُ، ساّجشدٕ دس ػبصهبى 

ٖ   ػبصهبىهٌبثـ اًؼبًٖ دس سٍاثظ اٗدبد هضٗز سقبثشٖ دبٗذاس اص ػَٕ هذٗشٗز  ؿوَد ٍ   ّوب هو

ٕ   خذهز، کؼت داًؾهَاسدٕ هبًٌذ  ثش آى افضٍى ٖ    سػوبًٖ ثوِ ر ، ًفقوبى خوبسخٖ ٍ داخلو

  ٖ ِ سضوو ٍ  عشاحٖ ٍ اػشقشاس اقذاهبر هٌوبثـ اًؼوبً گشاٗوٖ هشخللوبى هٌوبثـ     إ ٘ي حشفو

 (.194: 2005، 1ثٌک آفشٌٖٗ اػز )اٍلشٗچ ٍ ثشٍک ّبٕ اسصؽ اص هضّٗز اًؼبًٖ

 يٗو . اًگشدٖ ٍ ًِ ّذ  ه لٍِ٘ػ ذٗثِ کبسکٌبى ثِ د ٖهٌبثـ اًؼبً سٍاثظ زٗشٗخٌجِ ًشم هذ

 اص کبسکٌبى -فکش ٍ قلت -آٍسدى ٍ خلت سقْذ دػز ثش ثِ ٖهٌبثـ اًؼبً سٍاثظ زٗشٍٗخِ هذ

 کٌووذٖ هوو ذ٘ووهٌبػووت سأک ّٕووب سٍؽ گووشٗهـووبسکز دادى آًْووب، اسسجبعووبر ٍ د قعشٗوو

 زٗشٗهوذ  ذٗو ًجب گوش ٗسا د ٖاًؼبً ّٕب صؽ(. اس2024، 2ٍ خٍَسٕ 79: 1394آسهؼششاًگ، )

ِ ٘د، چشا کِ سؿذ دکش ٕاػز آًْب سا سّجش ؼشِٗکشد، ثلکِ ؿب  ًٖؾوبم اخشووبف   کٗو  َػوش

ٕ دس گوشاى ٗد زٗهشضوي ّذا زٗشٗاػز. هذثخؾ آى  الْبم ٕسّجش ٌذصهً٘ب سحقوق   ساػوشب

 ؿوًَذ، ٖ هو  ي٘و٘ سق شاىٗاّذا  ٍ اثضاسّب سَػظ هذ يٗاّذا  ٍ ثب اػشفبدُ اص اثضاسّبػز ٍ ا

ْ  ح٘٘سْ ز،ٗهشضوي ّذا ٕسّجش ٍٖل ٕ دس گوشاى ٗحشکوز د  لٍ٘ سؼو اّوذا  ٍ ثوب    ساػوشب

 ٖثخـو  الْبم بصهٌذ٘حبلز ً يّٗب دس ا ػبصهبى ٖهٌبثـ اًؼبً ثشاٗيبثٌاػشفبدُ اص اثضاسّبػز. 

 کوب ، ٗ)ا ٌٌوذ کٖ ّوشاُ ثوب اخوشا هو    ٖثخـ کِ اقذام ثِ الْبم ّؼشٌذسّجشاى  يّٗؼشٌذ ٍ ا

ٍ  شر٘ثلو  دبدٗصا سَخِ ؿَد، دسٍاقـ ا ٍخَُ اسصؽ ٖثِ سوبه ذٗثب ثذٗي هٌؾَس(. 8: 1386

 يٗا يٗثٌبثشا .(65: 1390 بى،ٗ٘)سضب ضا اػز اسصؿ ٕکبس ساُ ،ػبصهبى ٕدس افضب ٖثخـ الْبم

                                                                                                                                        
1. Ulrich and Brockbank 
2. Jovari 
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ٖ خَد داسا ٌٖٗآفش ّب ّؼشٌذ کِ ثب اسصؽ اًؼبى خلوق اسصؽ   زٗو ًْبدسًبهـوَْد ٍ   ّٕوب  ٗو

ًقؾ سّجوش   کٌٌذ،ٖ ؿذى حشکز ه سشٖ ّب ثِ ػوز اًؼبً ٍ ّش چِ ػبصهبى ذٌکٌٖ ه ذاسٗدب

 بى،ٗ٘سضوب  ٍ 56: 1386سوش ٍ ثبهقٌوبسش خَاّوذ ثوَد )کوبدلاى،       هْن ٖاًؼبً ّٕب دس ػبصهبى

1390 :65.) 

آفشٌٗوٖ   سَاى گفز اسسجبط سٌگبسٌگٖ ث٘ي سٍاثظ هٌبثـ اًؼوبًٖ ٍ اسصؽ  ثش ّو٘ي اػبع هٖ

سوشٗي ٍاحوذ ّوش     هْون گووبى  ٖ ثو  ٖ،هٌوبثـ اًؼوبً   سٍاثظ زٗشٗهذدس ػبصهبى ٍخَد داسد ٍ 

آى  ّٕوب  ػوبصهبى، سّجوشاى، اسصؽ   دس (.4: 1392 ،ٖاػوز )حوبسو   زٗشٗهذ ٕػبصهبى ثشا

 هحبفؾز ٍ حوبٗز آًْب اص ّوَاسُ دادُ، گؼششؽ سا ْبدٌّذ، ػذغ آً ػبصهبى سا ؿکل هٖ

ّوب، ؿوشٍؿ ثوِ     . ّوچٌ٘ي ثشإ حفؼ ٍ گؼششؽ ّش چِ ث٘ـشش اٗي اسصؽآٍسًذ هٖ فول ثِ

ػوبصهبى   ٍحّوب سا ثوب س   َٗؾ، اٗوي اسصؽ خو  سفشوبس  ثب د٘بهجشاى، ّوچَى کشدُ، ْباخشإ آً

ثشدُ، د٘ـشفز ػبصهبى  سّجشاى ٍ د٘شٍاى، اًگ٘ضُ ٗکذٗگش سا ثبلا ي٘ػبصًذ. ّوچٌ فد٘ي هٖ

صًٌذ. هذٗشٗشٖ کِ ثش دبٗوِ هق٘بسّوبٕ اخلاقوٖ ٍ اًؼوبًٖ      سا ثب اٗي اسسجبط دٍخبًجِ سقن هٖ

ّب دس سّجش ٍ ػبصهبى سحز ّوذاٗز اٍ خَاّوذ    كَسر گ٘شد، ثبفث سؿذ ٍ دگشگًَٖ اسصؽ

 (.209: 1394ٍ ّوکبساى،  ٖو٘ؿذ )فْ

حبكول   ذّـز ػوبل دفوبؿ هقوذع ٍ هوذٗشٗز خٌوگ سا ثبٗو       ثب ٍخَد اٗي، ػبصهبًذّٖ 

ِ    لاثٌٖ٘ الْٖ ٍ اػلام ؿو٘قٖ داًؼوز ٍ خ   خْبى ّوبٕ   ق٘وز فشهبًوذّبى ٍ هوذٗشاى فشكو

 :1386آثوبدٕ،   ًوَسٕ كوبد   )د کوش هخشلف دفبؿ هقذع سا ثبٗؼشٖ ثب اٗي ًگشؽ سحل٘ول  

ْوبدٕ  سوَاى ًوًَوِ ثوبسص هوذٗشٗز خ     ؿَُ٘ هذٗشٗز فشهبًذّبى دفبؿ هقذع سا هٖ .(126

 ٖ ٘وز ٍ  لاصهوِ هَفقّ  ،داًؼز. ثذْٖٗ اػز کِ خْبد ٍ هذٗشٗز خْبدٕ دس ّش هقغـ صهوبً

 .(83: 1395)ثبقشٕ ٍ سٍدثبلٖ، ّبػز  فجَس اص ثحشاى

گوبى ثخؾ صٗبدٕ اص ًؾبم اسصؿٖ سصهٌذگبى دفبؿ هقذع ثشإ ّوگبى سٍؿي ٍ ٍاضو    ثٖ

ب آى فدو٘ي ّؼوشٌذ،   ّوبٕ اهوشٍصٕ ثو    اػز، اهب دس ثحث هذٗشٗز ًَٗي کِ غبلت ػبصهبى

ثؼو٘بس  فشهبًذّبى  ٍٗظُ دس ثُقذ ثِ آفشٌٖٗ هٌبثـ اًؼبًٖ دفبؿ هقذع ًؾبم اسصؽسق٘٘ي اثقبد 

آؿوٌبثَدى هکشوت    ًوبم سػذ. دس اٗي ث٘ي ثب سَخوِ ثوِ اٌٗکوِ     ًؾش هٖ ضشٍسٕ ٍ کبسثشدٕ ثِ
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 زٗشٗقذع ػوذبُ دبػوذاساى دس حوَصُ هوذ     ٕشٍ٘فشهبًذُ ً ٖوبً٘ػشداس ػشلـکش قبػن ػل

ّ     ٌٖٗآفش اسصؽ ز٘ؿذُ اص هبّ ثشگشفشِ ،ٖهٌبثـ اًؼبً سٍاثظ  ٖاػوز کوِ دس اكوَل فشهبًوذ

 ّٕوب  سؿوبدر  ٖٗسَاًذ ضوي ثبصًووب ٖهگفشِ  د٘ؾ ّٕب اسصؽ ٖٗحبکن اػز، ؿٌبػب ـبىٗا

ٖ ٍ ّوچٌو٘ي  سفشوبس ػوبصهبً   زٗشٗػشآهذ دس هوذ  ٖش٘سشث ٕفٌَاى الگَ ثِ ،ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ

 صا سلقٖ ؿَد. هٌبثـ اًؼبًٖ ثِ كَسسٖ اسصؽثخؾ ثشإ هذٗشٗز  ساّٖ اعوٌ٘بى ًقـِ

 13ؿْ٘ذ ػشداس قبػن ػل٘وبًٖ فشهبًذُ ً٘شٍٕ قذع ػذبُ دبػذاساى اًقولاة اػولاهٖ دس   

دس خٌبٗز سشٍسٗؼشٖ ً٘شٍّبٕ ًؾبهٖ آهشٗکب ثِ ّوشاُ ٗبساى خَد ثوِ ؿوْبدر    1398دٕ 

ػوبر هشدهوٖ   ثوشإ اثوشاص احؼب   آغوبص ًقغوِ   ،سػ٘ذًذ. اٗي خٌبٗز سشٍسٗؼن دٍلشٖ آهشٗکب

فؾ٘ن دس اٗشاى ٍ خْبى دس ػَگ فشاك ػشداس ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ ؿوذ. سّجوش هقؾون اًقولاة     

خوقوِ دوغ اص    ّوبٕ ًووبص   القبلٖ( دس خغجِ إ )هذؽلِّ ا... القؾوٖ اهبم خبهٌِ حضشر آٗز

, لضٍم ًگبُ هکشجٖ ثِ فول ٍ اًذٗـِ اٗـبى سا ثشإ دسک فؾووز  ػشداس ػل٘وبًٖؿْبدر 

(؛ چشاکوِ اكوَل ساّجوشدٕ    1400)ف٘ضٖ ٍ ّوکوبساى،   ث٘بى کشدًذاهشٕ ضشٍسٕ  ،اٗـبى

حبکن ثش هکشت ػل٘وبًٖ، ثِ صهبى، هکبى، هزّت ٍ قَه٘ز هحذٍد ً٘ؼز )ثبثبٖٗ علائ٘وِ،  

ّبٕ سأث٘شگزاسٕ ّؼشٌذ کِ صًوذگٖ خْوبدٕ سا    ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ ٗکٖ اص ؿخل٘ز(. 1399

ّؼشٌذ ػوشداس ػول٘وبًٖ    سشث٘ز خْبدٕ ّ٘چ ٍقز سشک ًکشدًذ ٍ كبحت ػجک دس ٍادٕ

ٖ    سشث٘ز خْبدٕ دس ثؼشش ٕ   سؿذ کشدًذ ٍ سفشبس فولٖ اٗـوبى ً٘وض هو سشث٘وز   سَاًوذ الگوَ

آفشٌٗوٖ دس دً٘وبٕ کٌوًَٖ ٍ     سا اسائِ ًوبٗذ کِ ً٘بص خبهقوِ اهوشٍص هوب ثوشإ ًقوؾ      خْبدٕ

 (.1401)خل٘لٖ ٍ ّوکبساى،  ػبصٕ اػز سوذى

ٖ ٍ اص ّوِ هْوشوش اٗوذئَلَطٕ حوبکن ثوش     وبً٘ػل ذ٘ؿْ ز٘ؿخلثب ٍخَد اٗي، ؿٌبػبٖٗ 

خوشد   زٗشٗهذ زٍ٘ضق ثشإ ؿفبثخؾ إ خِثِ ًؼسَاًذ  هٖ گ٘شٕ چٌ٘ي ؿخل٘شٖ ؿکل

ٍ کلاى خَاهـ سجذٗل ؿَد. ثوش اٗوي هجٌوب ٍ ثوب سَخوِ ثوِ اٌٗکوِ دس حوبل حبضوش ٍخوَد           

ٍ کولاى کـوَس اًکبسًبدوزٗش اػوز ٍ فوَهوب       ّبٕ هذٗشٗشٖ دُشؿوبس دس ػوغ  خوشد    ثحشاى

ّبٕ هذٗشٗز سٍاثظ هٌبثـ اًؼبًٖ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ سا ثوِ كوَسر    سَاى ثؼ٘بسٕ اص هؤلفِ ًوٖ

دبػخ  بفشيٗثِ دًجبل  کًٌَٖ ظٍّؾّبٕ هذٗشٗشٖ فقلٖ ٗبفز، د هذٍى ٍ ٗکذبسچِ دس ًؾبم

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%20%D8%AC%D9%87%D8%A7%D8%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%20%D8%AC%D9%87%D8%A7%D8%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%20%D8%AC%D9%87%D8%A7%D8%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%20%D8%AC%D9%87%D8%A7%D8%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%20%D8%AC%D9%87%D8%A7%D8%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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ْ  ٕفکوش  ٖدس هجوبً  ٖاػز کِ چِ ًَؿ ًگشؿ ٖاكل ؾػدش يٗثِ ا ٍخوَد   ٖوبً٘ػول  ذ٘ؿو

صا  خوبف ٍ اسصؽ  ـوبى ٗا ٖهٌوبثـ اًؼوبً  سٍاثظ  زٗشٗداؿشِ اػز کِ ثبفث ؿذُ ػجک هذ

 ؿَد. ٖسلق

 ینظز  و هبان دهيطيپ

 پيطيده

ؿوَد،   ن٘هثلوث سشػو   کٗهثبثِ  اگش هکشت حبج قبػن ثِ (،1401اص هٌؾش ػلاخقِ ٍ صًذ )

 ٍٕ خْبد دس ساُ خوذا ثوشا   ٕخذاهحَس گشؽٗضلـ د ٍ دٍ ٕهذاس زٍٗلا ،اص اضلاؿ آى ٖکٗ

 ٖضولق  اص اضلاؿ هکشت ػِ ٖکٗ ٕهذاس زٗگشچِ ٍلا ت٘سشس يًٗدبر هخلَ  خذاػز. ثِ ا

آى  ٕضلـ ٍ سحز سّجوش  ي٘ثِ کوک ّو ضً٘ گشٗدٍ ضلـ د ٍخَد اٗي،حبج قبػن اػز، ثب 

 .بثٌذٗ اهکبى سحقق هٖ

حوبکٖ اص آى اػوز کوِ هکشوت     ( ً٘وض  1401ٕ سحق٘وق سًدجوشصادُ ٍ قلٌوذسٕ )   ّوب  ٗبفشِ

 اػز.خْبد ٍ  سشٍٗح فشٌّگ هْذٍٗز ثش هجشٌٖ ،ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖآفشٗي  اسصؽ

ْ   دّوذ ٖ ًـبى هو ( ً٘ض 1399کبسگشٕ ٍ ّوکبساى ) ق٘سحق ّٕب بفشِٗ  ٖوبً٘ػول  ذ٘کوِ ؿو

 ي،ٍ٘ سوشکض ثش دفوبؿ هقوذع ثوَدُ اػوز. ّوچٌو      ٕهحَس يٗهبًٌذ د ٕفکش ٖهجبً ٕداسا

اًؼوبى، هحوَس    ٕحکووز ٍ سؿوذ ٍ اسسقوب    ،ٕهبًٌذ خوشدٍسص  ٖهجبحث ـبىٗا ٖفول ٖهجبً

هبًٌذ اخلاف دس فوول،   ٕهَاسد ضً٘ ـبىٗا ٕقذ اكَل سفشبساػز. دس ثُ ـبىٗا ّٕب ز٘فقبل

ًفوَر   ،ٕش٘گ ن٘دس سلو ز٘قبعق ق،٘سفکش فو ـشي،ٗثش خَ زٗشٗفول، هذ قٗاص عش زّٗذا

ٍ  ٕخْوبد  ِ٘و سٍح ٕسوش داسا  ٍ اص ّوِ هْون  ٕداس هشدم ،ٕشوذاسٍٗلا ت،ٗکلام، هشفکش ٍ اد

 رکش ؿذُ اػز. ،فـق ثِ ؿْبدر

ّبٕ ًفَر اخشوبفٖ دس ػجک سّجشٕ ؿوْ٘ذ   ( ثِ ؿٌبػبٖٗ اثقبد ٍ هؤلف1400ِالْٖ ) سٍح 

ْ   ٖاهکوبى ًفوَر اخشووبف    دشداخز. ثشاػبع دٗذگبُ دظٍّـوگش،  ػل٘وبًٖ  ذ٘دس هکشوت ؿو

آى  ز٘افشجبس ٍ خوزاث  ،ٖاخشوبف ز٘اػز کِ قذسر هشخق «هٌبثـ ًفَر»ثش ٖ هجشٌ ٖوبً٘ػل

اضوغشاس   دبدٗؿبهل ا «گبًِ ًفَر ؿؾ ٕساّجشدّب»ثش ٖ کٌذ ٍ سحقق ًفَر هجشٌ هٖ ذ٘سا سَل

ٍ  زٗشٍٗ فلائوق هخبعوت ٍ هوذ    بصّوب ٘ثخوؾ، دسک ً  الْوبم  ّٕب هحشک ثب سَػل ثِ خٌجِ
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ٍ سقبهول   ٕثوبٍس  دمهوش  ،ٖهـوبسکش  ٕش٘گٕ ثب آى، خلت هحجز ٍ هْشٍسص ّٖوشاّ ن،٘سلو

ًفوَر هَخوت    ٌوذ ٗفشا يٗو اػوز ٍ ا  ـوشٍ ٘د ٕ،گًَبگَى هشدم ٍ سّجش ّٕب ف٘ػبصًذُ ثب ع

 .دس چْبس ػغ  ؿذُ اػز «ًفَر ٕبهذّب٘د»

 شگوزاس ٘اص فَاهول سأث  ٕاهدوَفِ آىدس ( ثِ اسائِ الگَٖٗ دشداخشِ اػز کِ 1399هق٘وٖ )

َ  يٗدس ا .اًذ هغشح ؿذُ ػبص ٌِ٘فٌَاى فَاهل صه ثب ٖوبً٘ػل ذ٘ثش اخلاف ؿْ  ٕاخوضا  ،الگو

 ٕاًذ کِ ّؼشِ هشکوض  ؿذُ ٕثٌذ گشٍُ شِ٘ هضوَى فشاگاخلاف دس قبلت ًُ ٕثشهجٌب ٕسّجش

ثووب  شگووزاس٘هضوووَى سأث يٗفٌووَاى هْوشووش خبللووبًِ اػووز، ثووِ ٕآى کووِ ّوبًووب سفشبسّووب

 دس سقبهل اػز. گشٗد ّٕب هضوَى

هقٌوَٕ ٍ  »ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ دس دٌح ثُقذ ( ثِ سذٍٗي الگَٕ فشهبًذّٖ 1399دّقبًٖ دَدُ )

سأث٘شگووزاسٕ »ٍ « ًؾووبهٖ»، «فشهبًووذّٖ ٍ هووذٗشٗشٖ»، «فووشدٕ ٍ سفشووبسٕ»، «اسصؿووٖ

ػوقبدر ٍ  »دشداخز ٍ ثِ اٗي ًش٘دوِ سػو٘ذ کوِ د٘بهوذ هکشوت ػول٘وبًٖ       « )فولکشدٕ(

 اػز.« ؿْبدر

ؿْ٘ذ ًبهِ  ( دسثبسُ الگَٕ سفکش ساّجشدٕ هذٗشاى خْبدٕ ثشهجٌبٕ ٍك٘ز1399خل٘ل٘بى )

ثوش   دٌّذُ دشداخشِ اػز. افضٍى ّبٕ دبِٗ ٍ ػبصهبى ػل٘وبًٖ ثِ ؿٌبػبٖٗ ٍ سحل٘ل هضوَى

فٌَاى فٌبكش سفکش ساّجشدٕ هذٗشاى خْوبدٕ ؿٌبػوبٖٗ ؿوذ     اٗي ؿؾ هضوَى فشاگ٘ش ثِ

گشاٗوٖ اػولاهٖ،    علجوٖ، ٍحوذر   هوذاسٕ، فشٌّوگ ؿوْبدر    هذاسٕ، ٍلاٗوز  کِ ؿبهل دٗي

 شاىٗهوذ  ٕکِ فٌبكوش سفکوش ساّجوشد   ٖ اػز ٍ دفبف ٖهاقشذاس ًؾب ٍ خذاهحَساًِحکوشاًٖ 

 سفبٍر داسد. ،حٗسا ٖفلو زٗشٗدس هذ ٕسفکش ساّجشد ٕثب فٌبكش الگَّب ٕخْبد

ّبٕ ػجک سّجشٕ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ دشداخز کوِ   ( ثِ ثشسػٖ سشػ٘ن هؤلف1399ِقشاثبغٖ )

ٌوذُ ٍ  دّ هضوَى ػوبصهبى  21هضوَى دبِٗ،  248، اص ساّجشد سحل٘ل هضوَى ٕگ٘ش ثب ثْشُ

، «ثووب هووشدم ٕهْووشٍسص»ّووب ؿووبهل  اٗووي هضوووَى هضوووَى فشاگ٘ووش دػووز ٗبفووز.  10

ٖ  سکل٘ف» ٖ  ّٕوب  سخلوق ثوِ اسصؽ  »، «گشاٗو ٖ   »، «الْو دوشٍسؽ  » ،«داؿوشي آسهوبى هشقوبل

ثلو٘شر  »، «زٗو سوشکوض ثوش هأهَس  » ،«ٕفشد زٗهقٌَ»، «ؿخل٘ز ثب كلاثز» ،«کبسکٌبى
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خذهشگضاس ؿوْ٘ذ قبػون    ٕػجک هشقبلٖ سّجش ّٕب فٌَاى هؤلفِ ،دس فول اخلافٍ « بدٗص

 ز.ػل٘وبًٖ اػ

ػوبص اؽْوبس    ( دسثبسُ سج٘٘ي الگَٕ ؿبٗؼشگٖ هذٗشاى خْبدٕ سوذى1399دْلَاى ؿْ٘ذ ) 

ِ       هٖ ّوبٕ فوشدٕ،    داسد کِ الگَٖٗ هشٌبػت ثب ػوِ ثُقوذ ػولَک هوذٗش خْوبدٕ دس صهٌ٘و

ّبٕ ؿخل٘ز  ؼشگّٖبٕ فشاگ٘ش ػغ  دٍ ٍ ؿبٗ فٌَاى هضوَى فشاهلٖ ثِ -ػبصهبًٖ ٍ هلٖ

هقٌَٕ، فضبئل اخلاقٖ، ؿخل٘ز قوَٕ سأث٘شگوزاس، سٍح٘وِ خْوبدٕ دس کبسّوب، دٗوذگبُ       

هوذاسٕ،   الاعوشا  داؿوشي، هوشدم    ثَدى، ؿخل٘ز خبهـ هذاسثَدى، اًقلاثٖ ساّجشدٕ، اًؼبى

ّوبٕ فشاگ٘وش    فٌوَاى هضووَى   دزٗشٕ، خزة حذاکثشٕ ٍ اقذام فشاسش اص هشصّب ثِ هؼئَل٘ز

 اػز.ػغ  ٗک اسائِ ؿذُ 

(، اكَل ساّجشد فشٌّگٖ هذٗشٗز هکشت ػول٘وبًٖ سا هغبلقوِ کوشد    1399ثبثبٖٗ علائِ٘ ) 

ًگوشٕ،   سفکوش ساّجوشدٕ ٍلاٗوٖ، آخوشر    اكل: خذاثبٍسٕ ٍ ٗق٘ي ثِ ٍحذاً٘ز اٍ،  9کِ دس 

گشٕ كوجش الْوٖ،   ضام فولٖ ثِ دٗي، اخلاف دس گفشبس ٍ فول، سٍحِ٘ خْبدٕ ٍ اًقلاثٖشال

 اٍ ٍ هووذاسٕ، فـووق ثووِ خووذا ٍ دٗووذاس  ٖ، ٍلاٗووزٖ اًؼووبًاػوولاه ، ادةهووذٗشٗز دٌٗووٖ

سدوـ ٍ سج٘٘ي ؿوذ ٍ ساّجوشد کولاى فشٌّگوٖ ًوبؽش ثوش        ،گ٘شٕ ساّجشدٕ ٍ ٍلاٖٗ سلو٘ن

هذٗشٗز دس هکشت ػل٘وبًٖ سا افشقبد ٍ ثبٍس ثِ ٍخَد خذا ٍ ٗق٘ي ثِ آخشر ٍ سوؼوک ثوِ   

هشٌوبى  هقؾن سّجوشٕ ٍ ا  ٍ اٗدبد ساثغِ قلجٖ ٍ دلٖ ثب هقبم )فح( ٍلاٗز حق٘قٖ اهبم صهبى

 .ٖ اٗـبى ثذاً٘نٍّ ًَا اٍاهش

( ثِ اسائِ الگَٕ هذٗشٗشٖ دس سوشاص اًقولاة ثوشإ هوذٗشاى فوبلٖ      1398ّوچٌ٘ي ؽبّشٕ )

ِ  ٕافشقوبد  ٖهجوبً ثشهجٌبٕ هذٗشٗز ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ دشداخشوِ اػوز کوِ دس آى     فٌوَاى   ثو

ِ ٘هضوَى دس ػغ  چْوبسم، صه  يٗاثشگزاسسش  ّٕوب ٖ هـو  ػوغ  ػوَم،  دس  ٕفوشد  ّٕوب  ٌو

ِ   ٍ صهٌ٘ووِ دس ػوغ  دٍم  ٖبػووٍ٘ ػ ٕاقشلوبد  ٖفشٌّگوو ٖ،بػو ٘ػ فٌووَاى  ّوبٕ ؿوو لٖ ثو

ثٌوبثشاٗي د٘ـوٌْبد   دس ػغ  اٍل قوشاس گشفوز.    ٕـٌْبد٘د ٕهضوَى دس الگَ يٗشسشٗاثشدز

هؼئَلاى  ي٘ث ٌٖٗآفش ٍحذر ،ٖاًقلاث ِ٘سٍح ىّوچَ ّٖٗبٖ ظگٗاص ٍ ٖفبل شاىٗهذ کشد کِ

 . شًذٗثذز ٕـشش٘ث ش٘سأث ،ذ٘ؿْ يٗا ٕشٗدز زٍ٘ هؼئَل
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 شُ٘دس ػو  ٕخْوبد  زٗشٗاكَل هذ ٖثشسػ( دس دظٍّؾ خَد ثِ 1401ثخـَدُ ٍ ػبلاسٕ )

 ٖفولو  شُ٘دّذ کِ دس ػو  ًـبى هٖٖ دشداخشٌذ. ًشبٗح اٗي دظٍّؾ وبً٘ػل ذ٘ؿْ ٖشٗشٗهذ

هـوَْد   ٕ،خْوبد  زٗشٗاكوَل هوذ   ٖخبًجوِ سووبه   ّوضهبى ٍ ّوِ زٗسفب ٖ،وبً٘ػل ذ٘ؿْ

ِ سَاى  سا هٖ ٖوبً٘ػل ذ٘ثبؿذ ٍ ؿْ هٖ  ّٕوب  الگَّوب ٍ اػوَُ   يٗاص ثضسگشوش  ٖکو فٌوَاى ٗ  ثو

سَاًؼوز   ٕ،خْوبد  زٗشٗسووبم ٍ کووبل اكوَل هوذ     زًٗبم ثشد کِ ثب سفب ٕخْبد زٗشٗهذ

سا ثووِ ػووشاًدبم هقلووَد ثشػووبًذ ٍ  زٗثـووش خٗسووبس ٕکبسّووب يٍٗ دؿووَاسسش يٗسگششسووشثض

جْوِ هقبٍهوز ثوِ اسه وبى     هٌغقوِ ٍ خ  ٕکـوَسّب  ،کـَسهبى ٕسا ثشا ٕبدٗص ّٕبٕ شٍص٘د

 .بٍسد٘ث

ؿذُ دس حَصُ ؿوْ٘ذ ػول٘وبًٖ،    سَاى گفز: هغبلقبر اًدبم ثٌذٕ هٖ ثٌبثشاٗي دس ٗک خوـ

ثب اّذافٖ اصقج٘ل ؿٌبػبٖٗ ػجک صًذگٖ، اثقبد ؿخلو٘شٖ، هوذٗشٗشٖ ٍ ًؾوبهٖ اٗـوبى ٍ     

ّوچٌ٘ي کـف ٍ اسائِ الگَّبٕ هذٗشٗشٖ ثشهجٌبٕ سحل٘ل هحشَا ٍ سحل٘ل هضوَى، اًدوبم  

 اًذ. ؿذُ

 هبان  نظزی

ٍ  ذُ٘و چ٘د ّٕوب  ّب سبثـ اثشکبسفول ثذٍى سَخِ ثِ اًذاصُ ٍ ؿکل ػبصهبى، ٌَّص ّن ػبصهبى

 قوز، اًوذ. دسحق٘  آٍسدُ ٍخَد ثِ سا ْبّؼشٌذ کِ آً ّٖٗب اًؼبى ًبدزٗشٖ ٌ٘ث ؾ٘د ّٕب ٍاکٌؾ

اخ٘وش  ّوبٕ   . ثش اٗي هجٌب دس ػبل(28: 1382ّبػز )داگلاع،  ػبصهبى ٖاًؼبً ز٘هبّ يٗا

(، 2023) 2(، ؿوَلض ٍ ّوکوبساى  2023) 1هجبحثٖ هبًٌذ سشث٘ز ؿْشًٍذٕ )ٍى ٍ ّوکوبساى 

 4(، سفشوبس ؿوْشًٍذٕ )اٗؼولام ٍ ّوکوبساى    2023، 3حقَ  ؿوْشًٍذٕ )گوبسوي ٍ گوبسثشص   

ػبصهبًٖ )دوبسک  ((، ؿْشًٍذ 2023) 6( ٍ ػبلشَى2023) 5(؛ ػ٘ذٍسًکَ ٍ ّوکبساى2023)

(( ٍ هَاسدٕ اص اٗوي قج٘ول هوَسد سأک٘وذ     2023) 1(؛ ف٘ل٘ذغ ٍ فشٗوي2023) 7ٍ ّوکبساى

                                                                                                                                        
1. Vajen 
2. Schulz 
3. Gathmann & Garbers 
4. Islam etal; 
5. Sidorenkov etal; 
6. Soelton (2023) 
7. Park etal; 
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هذٗشاى هٌبثـ اًؼبًٖ قشاس گشفشِ اػز. هَاسد ٗبدؿذُ ثشگشفشِ اص ًَفٖ هذٗشٗز ػبصهبًٖ ثب 

سج٘٘ي ّؼشٌذ. اص هٌؾوش فلون حؼوبثذاسٕ، هوذٗشٗز      فٌَاى هذٗشٗز فشٌّگ خْبدٕ قبثل

ٕ    فشٌّگ هٌبثـ اًؼبًٖ ثشإ ٗک ػبصهبى حب هقوذم،   ئض اّو٘وز اػوز )خوٍَسٕ ٍ هحووذ

ّوبٕ فکوشٕ ٍ    ، ثش دبِٗ ػشهبِٗػبصهبى کػبخشبس ٗ زّ٘هَفق(. دسٍاقـ ػشَى اكلٖ 1400

((. ثٌوبثشاٗي فشٌّوگ   2023) 3(؛ هب ٍ ّوکبساى2010) 2گ٘شد )ّبگض فشٌّگٖ آى ؿکل هٖ

ِ    هو٘وضُ آًْوب دس هضٗوز   سشٗي ٍخِ  هْنّب،  اسصؿٖ حبکن ثش ػبصهبى ؿووبس   ّوبٕ سقوبثشٖ ثو

 (.2023، 4(؛ ثبسخک ٍ ّبٗوغ1392) ٖ)حبسوسٍد  هٖ

سشٗي اسصؽ دس دفبؿ هقذع، اٗثبس ثَدُ ٍ ّؼز ٍ ّوش ٗوک اص افضوبٕ     اص عشفٖ دٗگش، هْن

اٗي ػبصهبى اخشوبفٖ فؾ٘ن ثب ؿشکز ٍ فضَٗز دس ػبصهبى، اٍل٘ي قذم سا دسساػشبٕ اٗوي  

ِ  ،اٗثوبس  ػوز. گبُ فو٘قٖ ادٗذ ،ثِ هقَلِ اٗثبس شؽًگاًذ.  اسصؽ ثشداؿشِ کووبل   إ اص دسخو

دٗوذ ٍػو٘قٖ سا    ،هـبّذُ آى اٗي کوبل ٍ ٍ خذا رٍة کشدُساُ اًؼبى اػز کِ خَد سا دس 

ٗک هقَلوِ اًؼوبًٖ اػوز کوِ دس      هقَلِ اٗثبس، .علجذ کِ ؿبٗؼشِ ثشسػٖ اثقبد آى ثبؿذ هٖ

ٍ ٍ ّوِ خَاهـ ٍخَد داسد  ِ  ػبٗش هلل ثشإ اٗثوبسگشاى   ،ّوبٕ خوَد   ؿوذگبى خٌوگ   کـوش

ٍ  خبٗگبُ خبكٖ قبئول  وز ٍفؾ ٍ     ّووَاسُ کَؿو٘ذُ   اًوذ  ، افشخوبس  اًوذ آًْوب سا ثوب هجبّوبر 

حشٖ کـَسّبٖٗ ّن کِ دسگ٘ش خٌگ  ّبٕ ثقذٕ قشاس دٌّذ.إ ثشإ د٘ـشفز ًؼل رخ٘شُ

ّوبٕ   اًذ ثب اػوغَسُ  کشدُ سلاؽ ،اًذ ثْشُ ثَدُ ّبٕ سبسٗخٖ ثٖ آفشٌٖٗ اص اٗي حوبػِ ًجَدُ ٍ

ز سا ثوِ هوشدم خوَد ؿٌبػوبًذُ ٍ     گبُ کووبل اًؼوبًّ٘   سدلٖ ،هقٌَٕ دس فشٌّگ ثَهٖ خَد

ّبٕ فوشدٕ   چشا کِ ّو٘ي فض٘لز ،سش ػبصًذ ًَفٖ سٍح اٗـبى سا ثشإ سؿذ ٍ سشقٖ آهبدُ ثِ

ٕ  ٍ دسًْبٗوز اػز کِ هَخت اٗدبد دًَ٘ذ ث٘ي افشاد هخشلف اخشوبؿ   ثو٘ي  اسسجوبط  ثشقوشاس

 سووذى  ٍ ً٘وض  دٌٖٗ هجبًٖ ػشحکبما دل٘ل ثِ ّن اػلاهٖ اٗشاى دس ؿًَذ. هٖ هخشلف خَاهـ

ّبٕ اٗثبسگشاى، دس اثقوبد   فشٌّگ، اٗي ثحث ٗقٌٖ اٗثبس ثبٗذ ثب سج٘٘ي اسصؽ غٌٖ ٍ د٘ـٌِ٘

                                                                                                                                        
1. Phillips& Freeman 
2. Hughes 
3. Ma etal; 
4. Barjak & Heimsch 
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چٌ٘ي افشادٕ دًَ٘ذ دّذ. ثش اٗي  ّبٕ هشقبلٖ اٗي اخلاقٖ ٍ سٍحبًٖ، ًؼل آٌٗذُ سا ثب اسصؽ

ٖ اػوز کوِ   ّوبٗ  ثخؾ َّٗوز دٌٗوٖ ٍ اح٘وبٕ اسصؽ    فشٌّگ ؿْبدر ٍ اٗثبس، سدلٖهجٌب، 

    ٖ کٌوذ ٍ ثْذاؿوز سٍاًوٖ اًؼوبى سا دس      ح٘بر اًذٗـِ ٗک خبهقوِ اًؼوبًٖ سا ضووبًز هو

 (.1400)غ٘جٖ ٍ ّوکبساى،  دّذ ػ٘بػٖ ٍ اقشلبدٕ ؿکل هٖ ،ّبٕ اخشوبفٖ فشكِ

     ِ سٗوضٕ دسػوز ٍ    دس فشكِ هذٗشٗشٖ ً٘ض هٌبثـ اًؼبًِٖ دخ٘ول دس دفوبؿ هقوذع ثوب ثشًبهو

ّبٖٗ ثِ کل ثذًِ خبهقِ سضسٗق کشدًذ  ًِ چٌبى اسصؽَّؿوٌذاًِ ٍ سّجشٕ فبدلاًِ ٍ خلاقب

ثوَد. هحلوَل     کِ هقَلِ اٗثبس ٍ ؿْبدر، ٗک آسصٍٕ هْن ثشإ خَاًبى اٗي هشصٍثَم ؿوذُ 

 ٖ إ ثوَد   اٗي هذٗشٗز کِ سَػظ فشهبًذّبى افِوبل ؿذُ ثَد، د٘شٍصٕ ٍ سقَٗز ًؾبم اسصؿو

سَاًبٗى ، بع هحبػجبر فبدىچٌذ ثشاػ ّشکِ خضٍ اّذا  اٍلِ٘ ٍ اكلٖ اًقلاة ثَدُ اػز. 

ِ  ثقثى دؿوي اص دٍساى دفبؿ هقذعسصم ٍ سدْ٘ضار ًؾبهى خوَْسى اػلاهى اٗشاى دس   کو

ى ٍ لـوکشّبى  صسّو  ادٍار د٘ـوشفشِ،  سدْ٘وضار  اص ّوب،  اثشقذسر فؾ٘ن دـش٘جبًى ثش افضٍى

د٘وشٍصى سصهٌوذگبى اػولام دس     اهوب  ،ًووَد  ثؼ٘بس کوشش هٖ ،گًَبگَى هکبً٘ضُ ثشخَسداس ثَد

هذاسى، كجش، اٗثوبس،  فَاهل هقٌَى ّوچَى ٍلاٗزّب ٍ  اسصؽهشَّى  گوبى دفبؿ هقذع ثى

، ثوِ  1394)ثْوٌوٖ،   اػز ٍ فشهبًذّبى اٗي هذافقبى  ، خغشدزٗشٕ ٍ ًششػٖعلجٖ ؿْبدر

  .(1398ًقل اص غ٘جٖ ٍ ّوکبساى، 

 ضداس  تحقيق روش

ِ  ٍ اص ًوَؿ   کبسثشدٕکًٌَٖ، دظٍّـٖ  دظٍّؾ ٕ  -إ سَكو٘فٖ )صهٌ٘و ٖ  (هوَسد ثوش   ٍ هجشٌو

ّبٕ خبم ٍ اػوشخشاج   ثٌذٕ اص دادُ گزاسٕ ٍ عجقِ ثبؿذ. فشاٌٗذ ؿٌبػِ ثٌ٘بد هٖ الگَٕ دادُ

 ثٌ٘بد ثَدُ اػز. دشداصٕ دادُ هفبّ٘ن ٍ هقَلار اكلٖ ٍ سٍاثظ ث٘ي آًْب دس چبسچَة ًؾشِٗ

 ٖهغبلت هٌوذسج دس ثبًوک اعلافوبس    ػٍٖ ثشس لّ٘ب ثب اػشفبدُ اصسٍؽ سحل دادُ ٕآٍس خوـ

فٌَاى هٌجوـ   ثِ ٖوبً٘ػلؿْ٘ذ هکشت  گبُ ٍة اًدبم ؿذُ اػز. ٖوبً٘حبج قبػن ػل ذ٘ؿْ

ٍ  ّوب ٖ ًبهِ، هقبلار، خوبعشار، ػوخٌشاً   ز٘گشفشِ ؿذ کِ ؿبهل ٍك ًؾش دس ق٘سحق ٖاكل

 ٖسٍصُ، ػوخٌشاً  33خٌگ  ّٕب ًبگفشِ ثبسُدس ٖوبً٘اصخولِ هلبحجِ ػشداس ػل ّٖٗب خ٘کل
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دس  ٖوبً٘ػووشداس ػوول ٖسهضووبى ّوووذاى، ػووخٌشاً بر٘ووفول بدٍاسُٗوودس  ٖوبً٘ػووشداس ػوول

هؼووبخذ،  ٖدس سٍص خْووبً ٖوبً٘ػووشداس ػوول ٖػووخٌشاً ِ،٘ووفوووبد ه ٌ ذ٘ثضسگذاؿووز ؿووْ

 بدٍاسُٗو دس  ٖوبً٘ػوشداس ػول   ٖػوخٌشاً  ى،دس دِّ فدوش کشهوب   ٖوبً٘ػشداس ػل ٖػخٌشاً

ْ   ٖوبً٘ػشداس ػل ٖکي، ػخٌشاً ٕؿْذا خولوِ اص سّجوش    40 ٖ ٍّووذاً  ذ٘دس ػوبلشٍص ؿو

 ثَدُ اػز. ٖوبً٘حبج قبػن ػل ذ٘ػذْجذ ؿْ»اًقلاة دسثبسُ 

 ي٘و٘ . سقٕ ثوَد ًؾوش  ٍكَسر ّذفوٌذ  دظٍّؾ ثِ اًشخبة هؼشٌذاردس  ٕشگ٘ سٍؽ ًوًَِ

ِ اًدوبم ؿوذ   ق٘و اثقوبد سحق  گشٗسٍؽ، ّوضهبى ثب د يًٗوًَِ دس ا  ٕ،ًؾوش  ٕش٘و گ . دس ًوًَو

 . ثوب ؿوذ  ٖٗؿٌبػوب  ي٘ـو ٘ؿوذُ د ٕ گوشدآٍس  ّٕوب  دادُ لّ٘ب ثب سَخِ ثِ سحل ًشخبة ًوًَِا

کـوف   ـشش٘ث ِ،٘دس هشاحل اٍل شاٗص ،ؿذافضٍدُ  ٕش٘گ ثِ فوق ٍ سوشکض ًوًَِ گزؿز صهبى

قوشاس  هقَلار، هذًؾش  يٗثِ ا ذىٍ٘ هقَلار سبصُ ٍ دس هشاحل ثقذ، فوق ٍ غٌب ثخـ ن٘هفبّ

اؿوجبؿ   سػو٘ذ.  ٕثوِ اؿوجبؿ ًؾوش    دظٍّـوگش کِ  ذ٘سػ  بىٗثِ دب ٖصهبً ٕش٘گ . ًوًَِگشفز

 کٍٗ هـخق کشدى  ل٘ثِ سکو ٖکوک ،ٖاضبف ّٕب ؿَد کِ دادُ حبكل هٖ ٖصهبً ،ًٕؾش

ِ    ٍ ًوًَِ کٌٌذٖ ًو ذٗخذ ٕهقَلِ ًؾش  يٗ. ثٌوبثشا سػوٌذ ٖ ًؾوش هو   ّب اص آى دوغ، هـوبثِ ثو

ٖ  ّبٕ هشسجظ ثب ؿْ٘ذ  کل٘خٍ سلَٗش ٍ  ّب هشياص  ٕش٘گ ًوًَِ هٌوذسج   حبج قبػون ػول٘وبً

سػو٘ذ کوِ اٗوذئَلَطٕ     دًِ٘ش يٗثِ ا دظٍّـگشکِ  ٗبفزاداهِ  ٖٗسب خب ٖدس ثبًک اعلافبس

 .حبکن ثشخظ فکشٕ اٗـبى، کـف کشدُ اػز

ٕ   ، ؿٌبػ1ِگزاسٕ ثبص ثٌذٕ اعلافبر دس ػِ هشحلِ ؿبهل ؿٌبػِ ؿٌبػِ ٍ  2گوزاسٕ هحوَس

ِ ثوب   سَاًذٖ ثبص ه ٕثٌذ ػِاًدبم ؿذ. ؿٌب 3گزاسٕ گضٌٗـٖ ٗب اًشخبثٖ ؿٌبػِ  ٕگوزاس  ؿٌبػو

 ٔؼو ّٗوب ثوب هقب   دادُ (دبساگشا  ثِ دوبساگشا  ثٌذ ثِ ثٌذ ) بٗػغش ثِ ػغش، فجبسر ثِ فجبسر 

ّوب   اًجَُ دادُ يٍٗاحذ اًدبم ؿَد، ثٌبثشا ٕا هَاسد هـبثِ ٍ هـششک دس قبلت هقَلِ ن،٘هفبّ

ِ  ٕ( ثِ سقذاد هـخق ٍ هحوذٍد ن٘هفبّ -ّب ؿٌبػِ) ِ ٗفووذُ کوبّؾ    ّٕوب  اص هقَلو  ،بفشو

ٖ   گشٗکوذ ّٗوب دس کٌوبس    ي هقَلِٗػذغ ا ٖ     شًوذ گ٘ قوشاس هو دس  .بثٌوذ ٗ ٍ ثوب ّون اسسجوبط هو
                                                                                                                                        
1 . Open Coding 

2 . Axial Coding 

3. Selective Coding 
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ِ  ٔهشحلو  ٔهقَلو  کٗو  ،ثٌ٘بد دادُ دشداصِ ًٗؾش ،ٕهحَس ٕگزاس ؿٌبػِ ثوبص سا   ٕگوزاس  ؿٌبػو

 دّوذ ٖ قوشاس هو   ،آى اػوز  ٖکِ دس حوبل ثشسػو   ٌٕذٍٗ آى سا دس هشکض فشا کٌذ اًشخبة هٖ

ِ  گوش ٗ( ٍ ػوذغ د ٕهشکض ٓذٗفٌَاى دذ )ثِ ِ ّوب سا   هقَلو  ٔ. دس هشحلو دّوذ ٖ آى سثوظ هو   ثو

 قٗو کوبس اص عش  يٗ. ادؿَ ّب اًدبم هٖ هقَلِ ٖهٌغق ي٘٘جسٍ   ٘سَض ،ٕهحَس ٕگزاس ؿٌبػِ

ِ    ٘. خظ داػشبى فجبسر اػز اص سَضو شد٘گٖ خظ داػشبى كَسر ه خوضب   هفلول ٍ خضبثو

 دافشاد هوَس  ّٕب قَل ّب ٍ ثب اػشٌبد ثِ ًقل خلاكِ ّب، بدداؿزٗفوذُ ثب اسخبؿ ثِ  ّٕب هقَلِ

ِ دس  (.1402 ،ٕهغبلقِ )خٍَس ٕ لاثشاػوبع   ،ٌٖـو ٗگض ٕگوزاس  ؿٌبػو ، دو٘ؾ  ٔهشحلو  گوَ

َ لاؿَد کِ عجقبر  اسائِ هٖ ٖحبس٘سَض بّٗب  گضاسُ ٖ   گشٗکوذ ٗسا ثوِ   گو  بٗو  ػوبصد  هوشسجظ هو

 (.1396 ،ٖ)فشَح دّذ دًَ٘ذ هٖ گشٗکذٗسا ثِ  گَلاکِ عجقبر  دّذٖ سا ؿکل ه ٖداػشبً

 ثِ خظ ٍ کلوِ ثِ کلوِ ّب هشي فجبسار، ٍ خولار سحل٘ل ثٌبثشاٗي دس دظٍّؾ کًٌَٖ ثشإ

ِ  داؿوز  ّوشاُ ثِ سا ّب دادُ اص اًجَّٖ ّش هشي،. ؿذ ثبصثٌٖ٘ خظ ٖ  کو ِ  ثبٗؼوز  هو  هغبلقو

 فجوبسار  كَسر ثِ خولار اٗي. ؿًَذ اػشخشاج دظٍّؾ هضبه٘ي آًْب ه٘بى اص سب ؿذًذ هٖ

 ؿوذًذ،  سکشاس هٖ خولار عَل دس هـبثْٖ کِ ثب هضبه٘ي ّب فجبسر ٍ دسآهذ. کلوبر کَسبُ

  گزاسٕ ؿذًذ. ثٌذٕ ٍ ؿٌبػِ گشٍُ هـششک ّبٕ فجبسر ً٘ض دس ًؾش گشفشِ ؿذ ٍ

 اناخاب ( و هحوری باس، گذاری ضداسه) بدياد داده نظزیۀ بز هباد  پضوهص روش بصزی الگوی. 1 نوودار
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 گزاسٕ اسائِ ؿذُ اػز.  هشاحل هشثَط ثِ فشاٌٗذ ؿٌبػِ 2دس ًوَداس 

 
 پضوهص انجام فزایدذی . ساخاار2نوودار 

ٕ  زٗحکب ـّ٘ب، کبّؾ ٍ سدو دادُ ق٘هٌؾَس سلخ ثِ  ؾٗافوضا  ي٘ؿوذُ ٍ ّوچٌو   بفوز ٗ ّوب

ٖ سٍا ٖبثٗو اسص ّٕوب  اص هولاک  ٗبدؿذُ گَٕلاٍ افشجبس  ٖٗبٗدب ٖثشسػ ٕثشا ٖبثٗدقز اسص ٍ  ٗو

ٍ  ي٘اػوششاٍع، کوَسث   ّٕوب  ذگبُٗو د ت٘و خوَة، هغوبثق ثوب سشک    ٖف٘ک ق٘سحق کٗ ٖٗبٗدب

ؿوشح   يٗثوذ . (1400هقذم، ٕ ٍ هحوذ ٕ)خٍَس سَاى اػشفبدُ کشد هٖ فشد ٖٗداًب يّ٘وچٌ

ُ  ٍة ذأّٗ٘ب اص هٌبثـ هَسد س کِ دادُ  ز٘و قبثل يٗؿوذًذ. ثٌوبثشا   ِ٘و سْ ٖوبً٘هکشوت ػول   گوب

 دوظٍّؾ  ّبٕ بفشِٗ ٕشٍٗ ثبٍسدز ٕشٗدز ٌبى٘اعو ،ٕشٗذدزٗ٘سأ ،ٕشٗدز اًشقبل ،ٕشٗافشجبسدز

ٕ لا يٗو اٍخَد . ثب سٍد هٖ ؿوبسِ ؿذُ ث ي٘هأس ٖٗبٍٗ دب ٖٗسٍا ث٘اص ح ثوِ   ٕػوبص  جِ٘ؿو  گوَ

سٍص خبهقوِ   ٖشو ٍ٘ سشث ٖبػ٘ػ ،ٖکوک خجشگبى آگبُ کِ ؿبهل کبسؿٌبػبى هؼبئل فشٌّگ

 .ذؿّب لحبػ  بفشِٗ ي٘٘دس سج ـبىٗقشاس گشفز ٍ ًؾشار ا ٖهَسد ثشسػ ،ثَدًذ
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 ی تحقيقها یافاه

 ّبٕ ثبص احلببؿذُ اص هٌبثـ هشثَط، اسائِ ؿذُ اػز. إ اص ؿٌبػِ ًوًَِ 1دس خذٍل 

  وانيحاج قاسن سل ذيضه  ضذه اس بانک اطلاػات باس اساخزاج یها ضداسهنوونه . 1جذول 

 ضذه های باس اساخزاج نوونه ضداسه

 ضد،٘و خٖ دٍسافشبدُ ثشه ٕسٍػشب کٗآًْب اص  بى٘اص ه ٕکٌٌذ کِ هشد ثِ خَدؿبى افشخبس هٖ ّبٖ شاًٗا...  .1

 ؿَد.  هٖ لٗسجذ ٖثِ چْشُ دسخـبى ٍ قْشهبى اهّز اػلاه کٌذ،ٖ ه ٕسلاؽ ٍ خَدػبص

 )سُ( ثَد. ٌٖ٘اػلام ٍ هکشت اهبم خو ؿذگبى ز٘اص سشث ٕا ًوًَِ ثشخؼشِ اٍ...  .2

 اػز. ٖشاًٗا ّٕب ز ثَد؛ ؿدبفز ٍ هقبٍهز خضٍ خللزهقبٍه ِ٘ؿدبفز ٍ سٍح ٕداسا...  .3

هغوشح ًجوَد؛    ٌْبٗهلّز ٍ آى هلّز ٍ هبًٌذ ا يٗا ؾٗثشا ٖقٌٗداؿز،  ٖدٍػش ٍ ًَؿ ٕفذاکبس ِ٘سٍح...  .4

 ّوِ داؿز.  ٕثشا ٕدٍػز ثَد، ٍاققب  حبلز فذاکبس ًَؿ

 ثَد ٍ اّل سؾبّش ًجَد. ٖٗخَ ٍ اخلاف ٍ آخشر زّٗاّل هقٌَ ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ...  .5

اگش چٌبًچِ دس  يٗا ذ،٘فْو ًِ گشهب هٖ ذ،٘فْو ًِ ػشهب هٖ ذ،٘فْو هٖ ًِٖ خؼشگ ّب ذاى٘دس ّوِ ه...  .6

 دؿوي ثشٍد.  ٕخلَ سَاًؼزٖ خَس ًو يًٗـذُ ثَد، ا شٍص٘دسٍى خَدؽ دس آى خْبد اکجش د

سا سوب   گوشاى ٗاهّوب خوبى د   سفوز ٖ ٍ ؽلن ًـوَد. ثوِ دّوبى خغوش هو      ٕسقذّ ٖثَد کِ ثِ کؼ هشاقت...  .7

 .کشدٖ حفؼ ه سَاًؼزٖ ه

ثوَد. اًقولاة ٍ    ٖؿذرّ اًقلاثِ ًجَد، لکي ث ٌْبٗهؼبئل داخل کـَس اّل حضة ٍ خٌبح ٍ هبًٌذ ا دس...  .8

اهوبم ساحول    ِٖثِ خوظّ هجوبسک ٍ ًوَساً    جٌذٗاٍ ثَد؛ رٍة دس اًقلاة ثَد. دب ِٖخظّ قشهضِ قغق ٕگش٘اًقلاث

 ( ثَد.ِ٘الله فل )سضَاى

 ،ؼز٘دل ً ي٘فقظ حفؼ ّو ام فِ٘ثذاًن کِ ٍؽ ذٗثب گزاسًذ،ٖ دل ه کٗهي سا هؼئَل حفؼ  ٍٖقش. .. .9

 ػقَط کشد، دل ّن ػقَط خَاّذ کشد. ظ٘اگش آى هح .داسد ٖغ٘هح کٗدل  يٗثلکِ ا

شافشخبس ٍ ػشثلٌذ کِ خبى هي ٍ اهثبل هي، ّضاساى ثبس هي، هشدم دُ ٖشاًٗا ضٍٗ خَاّشاى فض ثشادساى...  .10

 .ذٗکشد شاىٗاػلام ٍ ا ٕؿوب كذّب ّضاس خبى سا فذا ٌکِٗؿوب ثبد، کوب ا ٕفذا

اص هؼدذ سفشٌذ، خظ  ٖکِ ًشَاًذ ػشثبصاًؾ سا حفؼ کٌذ، خغؾ ػقَط کشدُ ٍ اگش خَاًبً ٖکؼ...  .11

 آى اهبم خوبفز ؿکؼشِ ٍ ػقَط کشدُ اػز.

علت ٍ اكَلگشاػز، دغ  اكلاح بٗثبحدبة اػز  يٗحدبة ٍ اٖ اٍ ث نٗ٘دس خبهقِ هذام ثگَ ٌکِٗا...  .12

 ّوِ هشدم هب ّؼشٌذ. ٌبٗا هبًذ؟ٖ ه ٖچِ کؼ

 ّوِ هثل ّن ّؼشٌذ؟ بٗاًذ؟ آ يٗؿوب هشذ ّٕب ّوِ ثچِ بٗآ...  .13
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 ضذه های باس اساخزاج نوونه ضداسه

 يٗو . اگش دؿوي، اهبًٌذٖ ّب ه حشم گشٗحشم اگش هبًذ، د يٗحشم اػز ٍ ا ٖاػلاه ٕخوَْس ذ٘ثذاً...  .14

 )ف(.ٕ ٍ ًِ حشم هحوّذ ٖوًِ٘ حشم اثشاّ هبًذ،ٖ ًو ٖثبق ٖثشد، حشه ي٘حشم سا اص ث

 ٍ خبهقِ ّن خبًَادُ ؿوبػز. کٌذٖ سا خزة ه ٌْبٗ. اهب دذس، ّوِ اًِ...  .15

 ؿَد حفؼ اًقلاة. ًوٖ ٌکِٗخَدم، ا ٖاللْ حضة ّٕب هي ّؼشن ٍ ثچِ نٗ٘ثگَ ٌکِٗا...  .16

 گفشٌذٖ داخل ٍ خبسج کـَس ثَدًذ کِ ه ٖدس ػغَح فبل ٖاؽْبس داؿز: دٍػشبً ٖوبً٘ػل ػشداس...  .17

اص  نٗهوب ثوشٍ   ٖقٌو ًٗفش گفوز   کٗ. ذٍ٘ هحششهبًِ اص اًقلاة دفبؿ کٌ ذٍٗ فشا  ًـَ ٍِٗاسد هَضَؿ ػَس

 ،ن٘کٌو ٖ ًگوبُ هو   ،نٗکِ ثب آًْب اسسجبط داس ٖٗثِ کـَسّب ٖفشهَدًذ ٍقش ٕکِ سّجش ن؟٘دفبؿ کٌ کشبسَسٗد

 .ن٘کٌٖ هب هلبل  سا ًگبُ ه ؼز؟ً٘ ٖاػز ٍ چِ کؼ کشبسَسٗد ٖچِ کؼ

 يٗو سا حل کٌذ، ا ٍٖ صثبً ٖقَه لئسَاًذ هؼب ًؾبم هٖ کٗ ٖقذع ػذبُ گفز: ٍقش ٕشًٍ٘ فشهبًذُ...  .18

 ثَد. ٕفضب، سّجش يٗثِ ا ٖبث٘ثبفث ثجبر اػز ٍ اػبع دػش

 ،ؿوذ. هوب ثوب هوزّت     ِٗثجبر ػوَس  أهٌـ شاىٗهب ػبخز، اهب ا ِ٘سا فل گشٗد ٕالحش ٍ گشٍّب ؾ٘خ...  .19

 کٗو دس هٌغقوِ اص   ٖاػولاه  ٕ. اهوشٍص خوْوَس  ًِٖ ثب قذسر ًؾوبه  ،ن٘آًْب سا گشفش ٖخٌگ هزّج ٕخلَ

 هٌذ اػز. خذؿِ ثْشُ شقبثلٍ٘ غ ٖق٘قذسر فبئقِ حق

ٍ  نًٗـوذ  لٗو قب ٖهٌبفـ خَدهوبى ٍ فوشا  سفوبٍس    ي٘ث ن،ٍٗاسد فشا  ؿذ ٖگفز: هب ٍقش ٖوبً٘ػل...  .20

ّون ًجوَدُ ٍ    ٕ. دًجوبل هغبلجوبر اسص  نٗجوَد هثل هَكول ٍ کشکوَک ً   ٕدًجبل چبُ ًفز ٍ سلش  ؿْش

 .ن٘ؼشً٘

اؽْوبس   ٖاگوش کؼو   ثلکوِ اكولا    ،ن٘کٌٖ کوک ًو ي٘ثِ فلؼغ ٖق٘خبعش هٌبفـ ؿِ افضٍد: هب ث ٍٕ...  .21

اّول سؼوٌي ّؼوشٌذ ٍ هوب اص آًْوب دفوبؿ        ي٘دسكذ فلؼغ 99.99 چَى .ن٘کٌٖ کٌذ، ثب اٍ کبس ًو ٖق٘ؿ

 .ن٘کٌٖ ه

 بع٘خَد. اگش هق ظًِ٘ فقظ ثش هح ،گزاسدٖ قشاسگبُ اػز ٍ ثش سوبم خبهقِ اثش ه کٗهبًٌذ  هؼدذ...  .22

 .نٗا خَد هؼدذ ثبؿذ، ثبخشِ ظ٘هب فقظ هح

داسد. دٍ  ٖجو ٘اهب خزثِ ٍ اثْز فد ،هْشثبى ٍ خَؽ اخلا  اػز ٖل٘کِ خ ٖحبل ي٘دس ف ٖحبخ...  .23

 ثقوذا   ـبىٗاگش ا نٍ٘گفش ن٘سفش ـبىٗا کٗآصادسش ثبؿٌذ، اص ًضد ٖکو ـبىٗا ٌکِٗهب ثِ خبعش ا ؾّ٘فشِ د

َ ٖ سا هو  نٗکِ ّوبٌّگ کوشدُ ثوَد   ٖدسٍك هللحش کٗ ٕػؤال کشدًذ، ػِ ًفش کوِ اص دػوز هوب     نٗ٘گو

هوي   ذ؟ٗو گفوز کدوب ثَد   ،نٗذ٘سػو  ـبىٗهب ثِ ا ٍٖقش ،ػِ چْبس ثبس سوبع گشفز ٖحبخ ًـَد. بساحزً

اٍ  ذّ٘ن کوِ دشػو   ٕاص ثقذ .ذ٘ثذشػ ٕافشبد، صثبًن ثٌذ آهذ ٍ گفشن اص ثقذ ـبىًٗگبّن ثِ چـوبى ا ٍٖقش

 صثبى ّش ػِ هب سٍ ثٌذ آٍسد. ،ٖخزثِ حبخ ٖقًٌٗفش ػَم.  ٌغَسّ٘ن صثبًؾ ثٌذ آهذ ٍ ّو
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 ضذه های باس اساخزاج نوونه ضداسه

 ّٕوب  چوشاك  ٕاص ؿوْذا، ا  هبًذُٖ دخششاى ٍ دؼشاًن، فشصًذاى ؿْذا، دذساى ٍ هبدساى ثبق فشصًذاًن،...  .24

کوِ سٍصاًوِ    ٖفبلن، كوَس  يٗؿْذا! دس ا ٌَِٗاّشاى ٍ ثشادساى ٍ ّوؼشاى ٍفبداس ٍ هشذفشٍصاى کـَس هب، خ

دـوشَاًِ   يٗشٍ ثضسگشو  دادٖ ٍ هأًَع ثب آى ثَدم ٍ ّوچَى كَر قشآى ثِ هي آساهؾ هو  ذم٘ؿٌٖ هي ه

دذس ٍ هبدس  ٕفشصًذاى ؿْذا ثَد کِ ثقضب  سٍصاًِ ثب آى هأًَع ثَدم؛ كذا ٕكذا داًؼشن،ٖ خَد ه ٕهقٌَ

 .کشدمٖ ْذا ثَد کِ ٍخَد هبدس ٍ دذسم سا دس ٍخَدؿبى احؼبع هؿ

 ٕحبج قبػن خوب  نٗذٗد ،نٗذ٘سػ ٖهحل ٍِٗقز ثِ  شٗؿت کِ د ِٗ اػز. غشٍسٖ ٍ ث ٖخبک ٖل٘خ...  .25

گفوز:   ًوبص ثلٌذ ؿذُ ثَد، ٕكج  صٍد کِ ثشا .ذ٘خَاث ٕا سٍ دْي کشدُ ٍ خَدؽ ّن سفز گَؿِ ّوِ هب

ؿوبى   صًوگ  ٕسوب كوج  هوذام كوذا     ذ،ٗذ٘خَاثٖ ثقذ ه ،ذٗکشدٖ سٍ خبهَؽ ه ّبسَى لٗهَثب ـتٗلااقل د

سٍ  ّوبسَى  لٗو کوِ هَثب  ذ٘کـو ٖ حبج قبػن ثَد، ّوَى ؿت ػش هب داد هو  ٕخب ٕگشٗکغ د اگش .آهذٖ ه

 !.ذ٘خبهَؽ کٌ

ثوِ اّوَاص    ـبىٗثَد ٍ ثبفث افشخبسم ثَد ّش صهبى کِ ا ٖوبً٘ػشداس ػل ضثبى٘ه ـِ٘.... خبًَادُ هب ّو .26

 ٖکٗحذ ثب هب احؼبع ًضد يٗسب ا ٖقٌٗهٌضل ثشادسؽ اػز،  ذکٍِٗ ثِ ّوِ ثگَ ذٗب٘آهذ ثِ هٌضل هب ث هٖ

 .ن٘داد ًبساحوز ثبؿو  ٖ کٌبسهبى ثَد ٍ اخوبصُ ًوو   ـبىٗا ن،٘اص دذس داؿش ٕذٗؿذ ٖداؿز. ّش صهبى دلشٌگ

ٍ هوي   کوشد ٖ خغوبة هو   «ٌن٘حؼ»ٍ ثشادسم سا  «ٌجنٗص»هشا ثب لفؼ  ـٍِ٘اققب حضَسؿبى دذساًِ ثَد. ّو

ِ ٘اهب ّو ،ٌن٘ثچ ـبىٗػفشُ سا ثشا يٗکٌن، ثْشش ـبىٗسا اص ا ٖٗشاٗدز يٍٗ ثْشش ٌذٗب٘هـشب  ثَدم کِ ث  ـو

 .«ٍ كحجز کي ي٘کٌبسم ثٌـ ب٘ث گفزٖ ثِ هي ه

ؿوًَذ، دذسؿوبى دـشـوبى ثبؿوذ ٍ      فشٍع هٖ ٖ.... فشٍع ؿذُ ثَدم، ّوِ دخششّب آسصٍ داسًذ ٍقش .27

ثِ هٌضل ًَ هب آهذ ٍ ثوِ   ٖوبً٘ػل ذ٘گبُ اػز. خبعشم اػز ؿِْ ٘چَى دذس سک ،ًکٌٌذ ٖکؼٖ احؼبع ث

 ذا٘و دوذس داؿوشي د   ٌذٗحوغ خَؿوب   هضاح ثِ ّوؼشم گفز کِ هشاقت هي ثبؿذ ٍگشًِ ثب اٍ عش  اػز.

 شکشدُ ثَد.دُ نٗدذسم سا ثشا ٕخب ٖوبً٘ػشداس ػل کٌٌذ، هضاح هٖ ـبىٗکِ ا ن٘داًؼش هب هٖ گشًٍِ ؛کشدم

 ٕا ظُٗو ٍ ز٘( اّوـبًٍذاىٗاقَام ٍ خَ ذاسٗكلِ سحن )د ثِ ،ٕکبس بدٗحبج قبػن ثب ٍخَد هـ لِ ص...  .28

 ؿٌبػذٖ ثِ اػن کَچک ه ض٘. آًْب سا ًکٌذٖ ه ٖثِ اقَام دٍس خَد ّن هشست ػشکـ ٖحش ـبىٗ. ادّذٖ ه

 ؿٌبػذ،ٖ دٍس سا ثب اػن ه ٖل٘کَدک چٌذ ػبلِ ثب ًؼجز خ کٗػبلِ سب  80 شصى٘د کٗاص  .صًذٖ ٍ كذا ه

 .ٌذً٘ـٖ ٍگَ ه ثب آًْب ثِ گفز ٕظ٘دشػش چٍ٘ ثذٍى ّ ٍٖ ػبدُ، خَدهبً صًذٖ كذا ه

ؿٌبػووِ اًشخووبثٖ ثشهجٌووبٕ اػووشخشاج   6ؿٌبػووِ هحووَسٕ ٍ  43، 2هغووبثق ثووب خووذٍل 

ِ  ّبٕ هقٌبداس ثشگشفشِ هقَلار ٍ هقَلار هحَسٕ اص گضاسُ خشدُ دػوز آهوذ    ؿذُ اص هشَى ثو

ِ   کِ ثشهجٌبٕ الگَٕ دبساداٗوٖ دادُ إ، ؿوشاٗظ   ثٌذٕ دس قبلت ؿشاٗظ فلّٖ، ؿوشاٗظ صهٌ٘و
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ٕ  إ، دذٗوذُ  گش هحذٍدکٌٌذُ، ؿشاٗظ صهٌِ٘ گش، ؿشاٗظ هذاخلِ گش سؼْ٘ل هذاخلِ ٍ  هحوَس

 ثٌذٕ ؿذًذ. ّب، عجقِبهذ٘د

 هؼدادار یها گشارههقولات و هقولات هحوری اس  خزدهاساخزاج . نوونه 2جذول 

 های اناخاب  ضداسه های هحوری ضداسه
ػداصز الگوی 

 بدياد داده

 چْشُ دسخـبى ٍ قْشهبى اهّز اػلاهٖ .1

ٍ  ز٘ؿخلوووووووووووو .1

 حبج قبػن ّٕب هدبّذر
 ؿشاٗظ فلّٖ

ٖ     ُؿذ سشث٘ز .2  اػولام ٍ هکشوت اهوبم خوٌ٘و

 )سُ(

 ؿدبفز ٍ سٍحِ٘ هقبٍهز .3

 دٍػشٖ سٍحِ٘ فذاکبسٕ ٍ ًَؿ .4

 ٕخَ اخلاف آخشر زّٗاّل هقٌَ .5

 سؾبّش دشّ٘ض اص .6

 ًبدزٗش هقبٍم ٍ خؼشگٖ .7

 ض٘ػش ؽلن .8

 حبفؼ هٌبفـ دٗگشاى .9

 اًقلاثٖ .10

ِ  ٍعٌوبى  خغبة قوشاس دادى ّون   .11 فٌوَاى   ثو

 ٕـووًَذّب٘خووبًَادُ ثووب د ٕافضووب

ْ  اص .2 خَاّشم، دخششم، دؼشم ٍ ثشادس  ذ٘هٌؾووووش ؿوووو

 ٕآدم افضوب ٖ ثٌ ٖوبً٘ػل

 اًذ خبًَادُ کٗ

 بًِٗگشا ًگبُ ٍحذر داؿشي .12 هحَسٕ دذٗذُ

 اهي داًؼشي ٍعي حشم .13

 سا خبًَادُ خَد داًؼشي خبهقِ .14

 خبهقِ ًٕگبُ دذساًِ ثِ افضب داؿشي .15

 دؿوٌبى داخلٖ ٍ خبسخّٖبٕ  سَعئِ .16

 ٖوبً٘ػل ذ٘هَاخِ ؿْ .3

 دُشؿوبسثب هـکلار 

 ِ گووش  ؿووشاٗظ هذاخلوو

 هحذٍدکٌٌذُ

 

 ش٘سکث بد،ٗاػشکجبس اص ًبم، ٍ خٌگ  ٍحـز .17

 ٖوبً٘ػل ذٍ٘ الگَ ؿذى ؿْ

18.    ْ  ذ٘سشع دؿوٌبى اص گؼوششؽ سفکوش ؿو
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 های اناخاب  ضداسه های هحوری ضداسه
ػداصز الگوی 

 بدياد داده

 دس خْبى ٖوبً٘ػل

ػوبصٕ هکشووت   خشٗووبىسوشع دؿووٌبى اص    .19

 ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ

 دؿوٌبى داخلٖ ٍ خبسخٖ ّبٕ سَعئِ .20

کَسبُ ًوَدى دػز اػوشکجبس ثوِ سّجوشٕ     .21

 آهشٗکب اص هٌغقِ

ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ: حبفؼ  .4

 اهٌ٘ز خبهقِ اػلاهٖ

 ِ گووش  ؿووشاٗظ هذاخلوو

 گش سؼْ٘ل

 صٍال قذسر اػشائ٘ل .22

اٗدبد خجْوِ هقبٍهوز دس ًقوبط هخشلوف      .23

 خْبى اػلام

 ًبثَدٕ دافؾ .24

 ّبٕ ًبهـشٍؿ آهشٗکب دس کشدى ًقـِ خٌثٖ .25

 هٌغقِ

 هجبسصُ ثب سشٍسٗؼن دس غشة آػ٘ب .26

 دبػذاس فشٌّگ دٌٖٗ ٍ هلٖ .27

 ّبٖ ٍ فشاق ّبٖ شاًٗا ي٘هحجز ث ِٗهب .28

ٍ کوووک ثووِ   ذاى٘ووحضووَس دس کووف ه  .29

 صدگبى ل٘ػ

 ٖذلوبػٗدس فشكِ دآفشٌٖٗ  ؿگفز .30

دس  ٖاًفقبل ٖذلوبػٗاص داؿشي د ٕش٘خلَگ .31

 ب٘هٌغقِ غشة آػ

)ػ٘ؼوشوبس٘ک( ثوِ   هٌذ  داؿشي ًگبُ ًؾبم .32

 ؿشاٗظ هح٘غٖ ٍ هحبعٖ
گؼوووووششُ ؿوووووقبؿ   .5

دٍػووشٖ ؿووْ٘ذ  اًؼووبً٘ز

 ػل٘وبًٖ

 إ صهٌِ٘ ؿشاٗظ

 

 گشاٖٗ دشّ٘ض اص سفشقِ ٍ قَه٘ز .33

 سأک٘ذ ثش حفؼ ٍ سحک٘ن ٍحذر .34

 الوللٖ اًذاص ث٘ي داؿشي چـن .35

 سشخ٘  هٌبفـ فبهِ ثش هٌبفـ فشدٕ .36
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 های اناخاب  ضداسه های هحوری ضداسه
ػداصز الگوی 

 بدياد داده

 هْشثبى ٍ خَؽ اخلا  .37

ؿذى ًؾبم  دذساًِ سلقٖ .6

 فکشٕ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ

 

 د٘بهذّب

 

 دلؼَص .38

 سکجش ثٖ .39

 حوبٗز دذساًِ اص هٌبثـ اًؼبًٖ .40

 گشاٗبًِ داؿشي سٍٗکشد هٌغقٖ ٍ ٍاقـ .41

ٍفبداس ثِ ٍؽ٘فِ خَد دس قجبل هلّز اٗوشاى   .42

 ٍ اهّز اػلاهٖ

 حبفؼ هٌبثـ هبدٕ ٍ غ٘شهبدٕ افضب .43

 

 
 سليوان نظام فكزی ضهيذ   ویپارادا گویلا .3نوودار 
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ْ  ٕاص هٌؾَهِ فکوش  بد٘ثٌ ، الگَٕ دبساداٗوٖ داد3ُدس ًوَداس   زٗشٗدس هوذ  ٖوبً٘ػول  ذ٘ؿو

اسائِ ؿذُ کِ هَسد سأٗ٘وذ خجشگوبى    2ّبٕ حبكل اص خذٍل  ٖ ثشگشفشِ اص ٗبفشِهٌبثـ اًؼبً

 آگبُ ً٘ض قشاس گشفز.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هتای   ضذه اس یافاه )بزگزفاه  هز نظام اجاواػ تیزینسبت به هذ  وانيسل ذينگزش ضه . الگوی4نوودار 

 پضوهص(

، سٍاٗز ًؾشٕ اٗي دظٍّؾ ثشهجٌبٕ الگَٕ دبساداٗوِٖ احلببؿوذُ حبكول اص   4دس ًوَداس  

ّبٕ هشقبثل ٍ د٘بهوذ، اسائوِ ؿوذُ     هحَسٕ، کٌؾ گش، دذٗذُ إ، هذاخلِ ؿشاٗظ فلّٖ، صهٌِ٘

 اػز.

 ها ب. یافاه

إ اػز کِ ٍٕ سا چْشُ دسخـوبى   گًَِ سلَٗش رٌّٖ هٌبثـ اًؼبًٖ حبج قبػن اص اٗـبى ثِ

ٖ  ٍ قْشهبى اهّز اػلاهٖ سشث٘ز ًبهٌوذ. ّوچٌو٘ي    ؿذُ اػلام ٍ هکشت اهبم خوٌٖ٘ )سُ( هو

دٍػوشٖ، اّول هقٌَّٗوز ٍ     داؿشي سٍحِ٘ ؿدبفز، سٍحِ٘ هقبٍهز، سٍحِ٘ فذاکبسٕ، ًوَؿ 

ػوش٘ض ٍ حوبفؼ هٌوبفـ     ًبدزٗش، ؽلن ؾبّش، هقبٍم، خؼشگٖخَٖٗ، دشّ٘ض اص س اخلاف، آخشر

ّبٕ ؿخلو٘شٖ اٗـوبى دس ثُقوذ هوذٗشٗز فوشدٕ ؿٌبػوبٖٗ ؿوذ.         دٗگشاى اصخولِ ٍٗظگٖ
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ِ  حفبؽز اص هٌبثـ هبدٕ ٍ غ٘شهبدٕ افضبب، خغبة قشاس دادى ّن فٌوَاى افضوبٕ    ٍعٌبى ثو

ؿشي سٍٗکشد هٌغقوٖ ٍ  گشاٗبًِ، دا خبًَادُ ثب د٘ـًَذ خَاّش ٍ ثشادس، داؿشي دٗذگبُ ٍحذر

گشاٗبًِ، حشم اهي داًؼشي ٍعي، خبهقِ سا خبًَادُ خَد داًؼشي ٍ داؿشي ًگبُ دذساًوِ   ٍاقـ

ّبٕ ًگشؿٖ ؿْ٘ذ قبػن دس اهش هوذٗشٗز هٌوبثـ اًؼوبًٖ     ثِ افضبٕ خبهقِ اصخولِ ٍٗظگٖ

هٌذ )ػ٘ؼشوبس٘ک( ثِ ؿشاٗظ هح٘غٖ ٍ  داؿشي دٗذگبُ خبهـ ٍ ًؾبم خَد ؿٌبخشِ ؿذًذ.

اًوذاص   گشاٖٗ، سأک٘ذ ثش حفوؼ ٍ سحکو٘ن ٍحوذر، داؿوشي چـون      ، دشّ٘ض اص قَه٘زهحبعٖ

الوللٖ، سشخ٘  هٌبفـ فبهِ ثوش هٌوبفـ فوشدٕ ٍ دشّ٘وض اص سفشقوِ اصخولوِ ساّجشدّوبٕ         ث٘ي

اخولا ، سـوک٘ل خوبًَادُ هقٌوَٕ،      هقشذساًِ اٗـبى ثَدُ اػز. ثشخَسد هْشثبًبًِ ٍ خوَؽ 

هٌبثـ اًؼبًٖ، دبػذاؿز فشٌّگ دٌٗوٖ ٍ هلوٖ    دلؼَصٕ، ًذاؿشي سکجش، حوبٗز دذساًِ اص

الوللوٖ ٍ سحوز دوشچن افضوبٕ      ث٘ي -ّبٕ ثـشٗز دس اثقبد هلٖ ثبفث ًفَر اٗـبى دس قلت

 ّب ؿذُ اػز. ّب ٍ هل٘ز ثَدى فبسك اص ًظادّب، قَه٘ز خبًَادُ ٗک

 بٗو چبسچَة هـخق ًکشد کِ فقظ فلاى گشٍُ  ،دس اسسجبط ثب افشاد چگبُّ٘ ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ

 ،ـوبى ٗثلکِ سٌْب خوظ قشهوض ا   ،سا داسد ـبىٗ... حق ٍسٍد ثِ حلقِ دٍػشبى ا بٗحضة  فلاى

ٖ  يٍ٘ دس چبسچَة قَاً ِ٘فق ٖاص ٍل ز٘سجق  ٖ،ٍ ػوٌ  قِ٘ؿو  ي٘ثو  ٍٖ حشو  ثبؿوذ  اػلام هو

سا اص ؽلون ٍ   زٗسش ًوَدُ ٍ ًدوبر کول ثـوش    ـ٘سا ٍػ ذاى٘ه ٍٖ حش ؿَدٖ قبئل ًو ٖسفبٍس

فبؿوقبًؾ اص   ،اهش ثبفث ؿذ کوِ دس فوشاقؾ   يٍ٘ ّو دّذٖ هذًؾش قشاس ه ٕػشن ٍ گشفشبس

 کوِ داسًوذ  ثوبلاٖٗ   ٖدسخوِ ًؾوبه   ثوب ٍخوَد   ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ. ٌذٗگشٖ ٍکٌبس خْبى ه گَؿِ

اص چٌوبى   ،داسًوذ  ٖشٗشٍٗ هذ ٖکِ دس حَصُ ًؾبه ٕا سخلق ٍ سدشثِ ي٘)ػذْجذ( ٍ ّوچٌ

ٖ  اهشؿوبى سا   سحوز  ٖثشخَسداسًذ کِ ّوِ هٌبثـ اًؼبً ٖسَاضـ ٍ فشٍسٌ  .ٌٌوذ ک ؿوشهٌذُ هو

 ،اًوذ  ٍاقف ؿذُ ٖسقبثش زٗهض زّ٘کِ ثِ اّو ٖشاًٗهذهغبثق ثب ًؾبم فکشٕ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ، 

 ،ٖهٌوبثـ اًؼوبً   ٕسٍ ذٗو ثب ،ّوذ  هْون   يٗو ؿذى ثوِ ا  ًبئل ٕکِ ثشا اًذ ذُ٘ثبٍس سػ يٗثِ ا

ِ  کشد ٕگزاسِ ٗػشهب ذٗخذ ّٕب فٌبٍسٕهٌبثـ ٍ  شّٗوچَى ػب ّوبٕ   ُ اػز. هغبثق ثوب ٗبفشو

ِ        سحق٘ق، ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ ًِ إ سٌْب ثوشإ اٗشاً٘وبى، ثلکوِ ثوشإ خبهقوِ اًؼوبً٘ز ػوشهبٗ

ٖ  فشٌّگٖ ثِ (، ػوشهبِٗ فشٌّگوٖ،   1402سًٍوذ. اص هٌؾوش هحووذٕ ٍ ّوکوبساى )     ؿوبس هو
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کوشدى ٗوب    إ اص سٍاثظ، هقلَهبر، اعلافبر ٍ اهش٘بصاسٖ اػز کِ فشد ثوشإ حفوؼ   هدوَفِ

ثوِ   ٖوبً٘حبج قبػن ػول ؛ ثٌبثشاٗي کٌذ آى اػشفبدُ هٖآٍسدى هَقق٘ز اخشوبفٖ اص  دػز ثِ

 بى٘و ه ٕا ظٍُٗ ز٘اص هحجَث ،کِ داؿشٌذ ٕا هثجز ٍ خذادؼٌذاًِ ٖاخلاق ّٕبٖ ظگٍٗاػغِ ٍ

ّوگوبى   ٕثوشا  ـوبى ٗا ٖؿدبفز، سَاضـ ٍ فشٍسٌ ،ٖهشدم ثشخَسداس ثَدًذ ٍ اصخَدگزؿشگ

دٌّوذُ   ٍ سکوبى  ٖگْوبً اص ؿوْبدر ًب قشٗت ثِ چْبس ػبل هـَْد ٍ هلوَع ثَد. ثب گزؿز 

ثضسگ ثش دل سووبم   ٖقشاس داد ٍ داغ ش٘سأث اص هشدم سا سحز ٕبس٘کِ ثؼ ٖوبً٘حبج قبػن ػل

کِ سوب   ؿَدٖ هٌشـش ه ٕهدبص ٕدس فضب ـبىٗاص ا ٖٗذئَّبٍٗ ٍ شٗؿذ، ّوچٌبى سلبٍ شاىٗا

 .ًـذُ ثَد ذُٗد ،اص ؿْبدسـبى ؾ٘د

هجبًٖ اسصؿٖ حوبکن ثوش اًذٗـوِ    »گش ؿذ:  ثٌبثشاٗي سٍاٗز ًؾشٕ دظٍّؾ ثذٗي ؿشح خلَُ

إ ثب هشکضٗوز سّجوشٕ ثوِ ػوجک      اًؼبًٖ ثِ كَسر داٗشُسٍاثظ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ دس حَصُ 

دٍػشٖ افضب. افضبٕ اٗوي داٗوشُ ّووبى هٌوبثـ      دذساًِ ٍ ؿقبفٖ ثِ عَل اًؼبً٘ز ٍ اًؼبى

 «.ل٘وبًٖ، حکن افضبٕ خبًَادُ سا داسًذاًؼبًٖ ّؼشٌذ کِ اص هٌؾش ؿْ٘ذ ػ

 گيزی و پيطدهاد نايجه 

ِ ٗحبکن ثش اًذ ًٖؾبم اسصؿ ٖٗدظٍّؾ ثب ّذ  ؿٌبػب يٗا ْ  ـو ِ ٘دس صه ٖوبً٘ػول  ذ٘ؿو  ٌو

؛ ؿوذ اًدوبم   1402ػوبل   ٖدس هحوذٍدُ صهوبً   ٖهٌبثـ اًؼبًسٍاثظ  زٗشٗاكَل ٍ فٌَى هذ

دس  ٖکِ چِ ًَؿ ًگشؿثَد  ٖاكل ؾػدش يٗدبػخ ثِ ا بفشيٗثِ دًجبل  دظٍّؾ يٗدسٍاقـ ا

هٌوبثـ   زٗشٍٗخَد داؿشِ اػز کوِ ثبفوث ؿوذُ ػوجک هوذ      ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ ٕفکش ٖهجبً

ِ      ٗبفشِؿَد.  ٖصا سلق خبف ٍ اسصؽ ،ـبىٗا ٖاًؼبً ّوبٕ   ّوبٕ دوظٍّؾ ضووي سأٗ٘وذ ٗبفشو

الْوٖ   (، سٍح1399(، ثبثوبٖٗ علائ٘وِ )  1398سحق٘قبر هشسجظ ثب هَضَؿ )هبًٌذ: ؽوبّشٕ ) 

(، دّقووبًٖ دووَدُ 1399(، خل٘ل٘ووبى )1399(، قشاثووبغٖ )1399(، دْلووَاى ؿووْ٘ذ )1399)

ضٖ (، ف1401٘(، ػلاخقِ ٍ صًذ )1401(، سًدجشصادُ ٍ قلٌذسٕ )1399(، هق٘وٖ )1399)

( ٍ غ٘وشُ(  1401(، خل٘لوٖ ٍ ّوکوبساى )  1401(، ثخـَدُ ٍ ػوبلاسٕ ) 1400ٍ ّوکبساى )

دػشبٍسدّبٕ ًٌَٖٗ سا ثِ داهٌِ فلن افضٍد؛ اصخولِ اٌٗکِ دس سحق٘قبر د٘ـو٘ي سأک٘وذ ثوش    

ّبٕ ؿخل٘شٖ ٍ اخشووبفٖ   ثَدى ػجک هذٗشٗز حبج قبػن ػل٘وبًٖ ثب رکش ٍٗظگٖ هکشجٖ
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ٍّؾ کًٌَٖ، کـف ٍ سج٘٘ي ًؾبم فکشٕ حبکن ثوش اًذٗـوِ   اٗـبى ثَدُ اػز، اهب ًشبٗح دظ

اٗـبى سا ّذ  قشاس دادُ اػز، چشاکِ سجلَس اٗي ًؾبم فکوشٕ اػوز کوِ ػشهٌـوأ چٌو٘ي      

سوَاى ثوِ    ّبٖٗ ؿذُ اػز. اص دٗگش سوبٗضار دظٍّؾ کًٌَٖ ثب د٘ـٌِ٘، هٖ هکشت ٍ ٍٗظگٖ

ِ  هٌذٕ اص هٌبثـ اعلافبسٖ چٌذگبًِ هَثق ٍ ثٖ ثْشُ سحل٘ول هحشوَإ هوشي     ٍاػغِ اصخولو

ّوبٕ اٗـوبى، اؿوبسُ کوشد.      ّب ٍ ػخٌشاًٖ ّبٕ حبٍٕ هلبحجِ ًبهِ ٍ ّوچٌ٘ي ف٘لن ٍك٘ز

اًذ، اهب دقز داسٗون کوِ    سحق٘قبر د٘ـ٘ي، ػجک سّجشٕ حبج قبػن سا خذهشگضاساًِ ًبه٘ذُ

اٗي ػجک ثشگشفشِ اص الگَّبٕ غشثٖ اػز ٍ ؿبٗذ ثشَاى گفوز: دس اسائوِ ٍ سج٘و٘ي ػوجک     

(، اهوب  1399ٖ، ٍ اصگلو ٖ قشاثوبغ کبسٕ اًدبم ؿذُ اػوز )  گضاساًِ اػلاهٖ کنسّجشٕ خذهش

 ّٕوب  دادُ بى٘و . ثٌعشاحوٖ ؿوذ  خبف خَد حبج قبػن ؿذُ دس دظٍّؾ فقلٖ،  الگَٕ اسائِ

دػوز  ِ ؿذُ ثو ٖ عشاح ؾٍ٘ اصد ٕثقِ فکشبػ چگًَِ٘ؿذُ ثذٍى دسًؾشگشفشي ّٕ آٍس خوـ

ِ ثشگشفشِ اص خبف.  ٕفشد ٕخبف ثشا گَٖٗلاآهذ.  فٌوَاى ٗوک هکشوت،     خَد حبج قبػن ثو

ِ   سق٘٘ي هٌذٕ اص ّشگًَِ الگَٕ اصد٘ؾ فبسك اص ثْشُ ِ  ؿذُ ؿشقٖ ٗب غشثوٖ، ثو إ کوِ اص   گًَو

ّوبٕ دوظٍّؾ    گفشِ ً٘ض خضٍ ًَآٍسٕ ؿذُ ثشإ الگَٕ د٘ؾ هٌؾش خجشگبى، سلَٗش عشاحٖ

اس گشفوز،  ؿذُ، ػجک ًگشؿٖ حبج قبػن اكل ٍ هجٌبٕ کبس قش ؿوبس آهذ. دس الگَٕ اسائِ ثِ

ؿذُ هَسد سأک٘وذ   إ اص الگَّبٕ اسائِ فٌَاى صٗشهدوَفِ هَسدٕ کِ دس سحق٘قبر گزؿشِ ثِ

سَاًذ ٍخِ هو٘ضُ دظٍّؾ کًٌَٖ ثب سحق٘قبر د٘ـو٘ي   قشاس گشفشِ ثَد. هَسد دٗگشٕ کِ هٖ

ّوب، سٗـوِ داسد. ّوچٌو٘ي اٗوي الگوَ       دس ًَؿ ًگوشؽ ّب اػز کِ ؿخل٘زقشاس ثگ٘شد، اٗي

ِ      هغبثق ثب سأٗ٘ذ ٖ   خجشگبى دظٍّؾ، ضوي اٌٗکوِ ٗوک الگوَٕ فلووٖ ثو ؿوَد ٍ   ؿووبس هو

ِ    قبثول  دووزٗش ٍ  اٗؼووز کوِ فْوون  گًَووِ سووذسٗغ دس ًؾوبم سقلوو٘ن ٍ سشث٘ووز کـوَس اػووز، ثو

ُ    د٘بدُ قبثل ِ     ػبصٕ ثشإ اقـبس هخشلوف هوشدم دس خبٗگوب ؿووبس   ّوبٕ هخشلوف اخشووبفٖ ثو

دػششع اػوز، ثوِ    قبثل ّب ؿذى ثشإ ّوگبى، دّذ فشهبًذُ قلت سٍد؛ چشاکِ ًـبى هٖ هٖ

   ِ دس دسخوِ اٍل   ّوبٕ هح٘غوٖ ٍ هحوبعٖ،    ؿشط اٌٗکِ فشد فبسك اص دػز ثوشدى ثوِ ثْبًو

 .شد٘دػز ثگ قلت خَد سا دس ٖفشهبًذّ
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هٌوبثـ  سٍاثوظ   زٗشًٗؼجز ثِ هوذ  ٖوبً٘ػل ذًَ٘ؿ ًگشؽ ؿْ ،دظٍّؾ ّٕب بفشِٗثشاػبع 

 هشکوض ٍ ؿوقبؿ   کٗو اص  هشـوکل  ٕا شُٗدس دا ٖاػز کِ ّش ًؾبم اخشوبف ٕا گًَِ ثِ ٖاًؼبً

 ٖخوبًَادگ  ٕحکن فضوب  ٗبدؿذُ، شُٗدا ٖدسًٍ ٕفضب . خَّ حبکن ثششد٘گ قشاس هٖثذٍى حذ 

ٍ  ز٘اًؼوبً  ضاى٘و ٍ ثؼشِ ثِ ه شد٘گ قشاس هٖ شُٗدا يٗا زٗدس هشکض شٗافضب داسد. هذ ٕسا ثشا

 شُٗو دا يٗو اًوذاصُ ؿوقبؿ ا   ،خوَد داسد  ٖکِ ًؼجز ثِ سؿذ هٌبثـ اًؼبً ٖش٘احؼبع هؼئَل

 ٖقٌو ، ٗؿقبؿ ثضسگشوش ثبؿوذ   يٗاػز ّشچِ اًذاصُ ا ْٖٗدّذ. ثذ سا گؼششؽ هٖ ٖخبًَادگ

 .خَاّوذ ثوَد   ـشش٘ث ضً٘ ًَادُخب يٗا ٕقذسر افضب دِ٘ثضسگَاسسش ثبؿذ، سقذاد ٍ دسًش شٗهذ

ٍ ثوب   ٕفشصًوذ  -ساثغوِ دوذس   ٕثشهجٌوب  ٖقٌو ٗ ،خبًَادُ دذساًِ اػز يٗا ٕػجک اداسُ افضب

حبکو٘وز  ؿوَد.  ٖ هو  -زٗشٍٗ ًِ هذ -ٕسّجش ،خبًَادُ ٕافضب ٖحفؼ هٌبفـ خوق کشدٗسٍ

اػوز؛  ؿوْ٘ذ ػول٘وبًٖ   الوللوٖ   سٍٗکشد دذساًِ ّوبى اٗذئَلَطٕ ًْفشِ دس ًگبُ هلٖ ٍ ث٘ي

 -هحوَسٕ ٍ اسسجوبط دوذس    ًَؿ ًگشؽ اٗـبى ثِ هٌبثـ اًؼبًٖ خَد ثشهجٌوبٕ خوبًَادُ  ٗقٌٖ 

ثب سَخِ ثِ هٌوبفـ کبسهٌوذاى    شٗهذ، 1ِدذساً زٗشٗػجک هذسٗضٕ ؿذُ ثَد. دس  فشصًذٕ دبِٗ

ٍ اص  کٌوذ ٖ هو  بدٗو  «خوبًَادُ »ػبصهبى اص کبسکٌوبى ثوب فٌوَاى     . هقوَلا کٌذٖ خَد فول ه

ثب ػجک دذساًِ، ثوش سفوبُ کبسهٌوذاى     شٗهذ کٗ. کٌذٖ ٍ افشوبد علت ه ٕکبسهٌذاى، ٍفبداس

 ي٘و٘ کبسهٌوذاى سق  زٍ٘ضوق  يٗخوَد سا ثشاػوبع ثْشوش    وبر٘خَد هشوشکض اػوز ٍ سلوو  

 ؿذى، هبّشسش ثَدى سش ثبًـبط اسصؿوٌذ اػز ٍ ثِ بس٘کبسکٌبى ثؼ سؿذاسسقب ػغ   ؛کٌذٖ ه

 ( .2،2023)ثشَلاُؿَد آًْب هٌدش هٖ ـشش٘ث ٍٕس ثْشُ ٍ

فشٌّوذٕ   ٕسّجوش  ٕؿذُ ثشهجٌبٕ ضٗسِ ٗدب ٖهکشج ،ٖوبً٘ػل ذ٘ؿْ ٕآًکِ ًؾبم فکش دًِ٘ش

خَد سا ثوِ خوذهز هدبّذاًوِ     ٖهٌبثـ اًؼبً ـبىٗا ثَد. ّب قلت ٖهبًذٍّ فش (ک٘ضهبسٗکبس)

ٖ   دس سج٘٘ي ٗبفشًِوَدًذ.  هٖ قٗخذاًٍذ سـَ زٗخلت سضب هٌؾَسِ ث سوَاى   ّبٕ دوظٍّؾ هو

قبئل ثوِ   ،ٖوبً٘ػل ذ٘عَس خبف هکشت ؿْ ٍ ثِ ٕخْبد زٗشٍٗ هذ ٖاػلاه زٗشٗهذگفز: 

 زٗشٗهوذ  .سؿوذ دادى آًْبػوز   قٗو اص عش ٖاًؼوبً  ِٗکشدى ػوشهب  ػبهبى ثِ ٕثشا ٕا ـِٗاًذ

                                                                                                                                        
1. Paternalistic 
2. Baetullah 
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ْ   ػشداس دل ٖشٗشٗثشخبػشِ اص ػجک هذ ٕخْبد دسٍاقوـ   ٖ،وبً٘حوبج قبػون ػول    ذّ٘وب ؿو

اػوز ٍ   ٍٖ فشاخٌبح ٖفشاهل ٖشٗشٗاػز، چشا کِ هذ ٖهٌبثـ اًؼبً زٗشٗهذ ٕالگَ يٗثْشش

ِ کِ  ٕا آهشاًِ ٍ قبعقبًِ زٗشٗهذ ثب ٍخَد ،ـبىٗا ک٘ضهبسٗکبس ز٘فلز ؿخلِ ث ، اًوذ  داؿوش

حبضوشًذ دس   ٍٖ حش کٌٌذٖ ِ دس سکبثـبى خذهز هفبؿقبً ،ـبىٗسحز اهش ا ٕشٍّبّ٘وِ ً

فشهبًوذّبى   ف٘گًَِ کوِ دس سَكو   ّب ّوبى ػشداس دل شاٗص ،اص خبى خَد ثگزسًذ ش٘هؼ يٗا

ِ ٗص ٖاًؼوبً  ٕشٍّوب ً٘ؼوجز ثوِ ً   ض٘و دفبؿ هقذع فشهَدًذ، خَد ً ؿوبى اهبهوز    شهدوَفو

 ٕشٍّوب ً٘ ّٖؼشٌذ کِ حش شٍّب٘خلَسش اص ً ،ّب برٍ٘ خَد دس ّوِ فول زًِٗ ّذا ،کٌٌذ هٖ

ٖ  ؿذىذ٘سحز اهشؿبى ًگشاى ؿْ اثوش   يٗو ٍ ا کٌٌوذ  ؿبى ّؼشٌذ ٍ خَد سا ػذش خبًـبى هو

 .ؿَد ّب هٖ ثش قلت ٖاػز کِ ثبفث فشهبًذّ ـبىٗا ٕثبلا وبىّٗوبى خلَف ٍ ا

 ب. پيطدهادها

ثووب سَخووِ ثووِ اٌٗکووِ داؿووشي سٍح٘ووبسٖ اصقج٘وول ؿوودبفز، هقبٍهووز، فووذاکبسٕ،  −

ٖ  ًبدزٗش ٍ ؽلن دٍػشٖ، خؼشگٖ ًَؿ ّوبٕ ؿخلو٘شٖ ؿوْ٘ذ     ػش٘ض اصخولِ ٍٗظگو

   ٖ ؿوَد   ػل٘وبًٖ دس ثُقذ هذٗشٗز فشدٕ ؿٌبػبٖٗ ؿذ، ثش اٗي هجٌوب د٘ـوٌْبد هو

لون ٍ  دس ف هذٗشاى اهشٍص دس اًدبم ٍؽبٗف هذٗشٗشٖ خوَد اص اٗوي كوفبر اسصًوذُ    

 ؿًَذ.هٌذ  ثْشُ فول

داؿووشي ًگووشؽ خووبهـ ٍ دذساًووِ ثووِ ؿووشاٗظ هح٘غووٖ ٍ هحووبعٖ، دشّ٘ووض اص    −

الوللوٖ ٍ   اًذاص ثو٘ي  گشاٖٗ، سأک٘ذ ثش حفؼ ٍ سحک٘ن ٍحذر، داؿشي چـن قَه٘ز

دشّ٘ض اص سفشقِ اصخولِ ساّجشدّبٕ هقشذساًوِ ؿوْ٘ذ ػول٘وبًٖ ثوَدُ اػوز کوِ       

ٖ  دٍػشٖ حبج ًوبٗبًگش گؼششدگٖ ؿقبؿ اًؼبً٘ز ْ ثبؿوذ، چشاکوِ    قبػن هو  ذ٘ؿو

 ٕدسساػشب ٕ هخشلفّب قذسر خٌبحّبٕ ػ٘بػٖ  خغشآفشٌٖٗ خشٗبىثِ  ٖوبً٘ػل

ٖ دوٖ ثوشدُ ثوَد ٍ    ٍ ثِ سجـ آى اًشفبؿ ؿخلو  ٖبػ٘ثِ قذسر ٍ اقشذاس ػ ذى٘سػ

ٍخوَد  ِ ثو ثـوشٗز  ًؾوبم   ٕثشا ٖثضسگ ّٕب چِ چبلؾ داًؼز اٗي سکثشگشاٖٗ هٖ

هذثشاًوِ ٍ ثوب    هذٗشاى خَد ٍ هٌوبثـ اًؼوبًٖ سا   سٍ لاصم اػز سب خَاّذ آٍسد. اصاٗي

 گشاٖٗ دس هؼ٘ش سضبٗز خذاًٍذ، سّجشٕ کٌٌذ. سأک٘ذ ثش ٍحذر

 فهزست هدابغ
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داٍد  ٍ سشخوِ ػ٘ذهحوذ افشاثٖ .هذٗشٗز اػششاسظٗک هٌبثـ اًؼبًٖ (.1394)آسهؼششاًگ، هبٗکل

 ّبٕ فشٌّگٖ. دفشش دظٍّؾچبح دٍم. سْشاى:  .اٗضدٕ

 سشخوِ سقٖ ًبكش ؿشٗقشٖ، اػوبف٘ل هشداًٖ گَٕ٘ .ثبصآفشٌٖٗ ػبصهبى (.1386)اٗکب ، ساػل. ال

 .ػبصهبى هذٗشٗز كٌقشٖ. سْشاى: چبح ػَم .ػ٘بٍؽ هشٗذٕ ٍ

فللٌبهِ . (. اكَل ساّجشد فشٌّگٖ هذٗشٗز هکشت ػل٘وب1399ًٖ)، هحوذثبقشثبثبئٖ علاسذِ
 اص: ثبصٗبثٖ .228-189(، 16)4، هغبلقبر هذٗشٗز ساّجشدٕ دفبؿ هلٖ
20.1001.1.74672588.1399.4.16.7.0 

 فشهبًذّبى اًؼبًٖ هٌبثـ هذٗشٗز الگَٕ عشاحٖ(. 1395)ػحش سٍدثبلٖ، هشادٕ هؼلن، ٍ ثبقشٕ،

 ساّجشدٕ هغبلقبر فللٌبهِ .(ّوزهحوذاثشاّ٘نؿْ٘ذ ػ٘شُ: هَسدٕ هغبلقِ) هقذع دفبؿ
  https://sid.ir/paper/513194/faثبصٗبثٖ اص:  .81-111(، 71)19 ،ثؼ٘ح

ثشسػٖ اكَل هذٗشٗز خْبدٕ دس ػ٘شُ (. 1401)ثخـَدُ، هحوذكبد ، ٍ ػبلاسٕ، ٗبػش

هلٖ هذٗشٗز ٍ کبسآفشٌٖٗ دس هکشت ؿْ٘ذ حبج قبػن  کٌفشاًغ. هذٗشٗشٖ ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ
 https://sid.ir/paper/1065635/fa: ثبصٗبثٖ اص. 1-11. ػل٘وبًٖ

سج٘٘ي الگَٕ ؿبٗؼشگٖ  (.1399)هحوذحؼ٘ي ،کبؽوٖ ؿَسئٖ، ٍ هحوذاه٘ي ،دْلَاى ؿشٗف

ًـشِٗ فلوٖ هذٗشٗز  .هذٗشاى خْبدٕ سوذى ػبص )هَسد هغبلقِ: ؿْ٘ذ قبػن ػل٘وبًٖ(
  https://sid.ir/paper/390912/fa :اصثبصٗبثٖ .168-141(، 4)28، اػلاهٖ

ًبهٔ الْٖ  هذٗشاى خْبدٕ ثش اػبع ٍك٘ز(. الگَٕ سفکش ساّجشدٕ 1399)، حؼ٘يخل٘ل٘بى

 :اص ثبصٗبثٖ. 93-111(، 28)113،هذٗشٗز اػلاهٖ، ػ٘بػٖ ؿْ٘ذ قبػن ػل٘وبى

20.1001.1.22516980.1399.28.4.4.5 Doi: 
آى دس  ٕػبص ٕخبس ٕ(. ًـبط ٍ ساّجشدّب1400)َػفٗهقذم، ٕ هحوذٍ ، ثٌَْؽ، ٕخٍَس

Doi ::  اص . ثبصٗبث245ٖ-171 (،1)17، ٖش٘سشث يًَٗ ّٕب ـِٗاًذّب.  داًـگبُ

 10.22051/JONTOE.2021.26926.2723 
ٖ. چبح ؼًَٗ سػبلِ ٌذاٗثٌ٘بد ٍ فش دادُ ق٘سٍؽ سحقآهَصؽ گبم ثِ گبم (. 1402خٍَسٕ، ثٌَْؽ)

 .اًشـبسار گٌدَساٍل. سْشاى: 

 فٌبٍسٕ اسصؽ خلق ٍ دزٗشؽ ثش اًؼبًٖ هٌبثـ ّبٕ ًقؾ سأث٘ش ثشسػٖ(. 1392)هحوذ حبسوٖ،

 هذٗشٗز اسؿذ سؿشِ کبسؿٌبػٖ ًبهِ دبٗبى قذع(. هْبة ؿشکز هغبلقِ )هَسد اًؼبًٖ هٌبثـ

 داًـکذُ ثْـشٖ ؿْ٘ذ سْشاى: داًـگبُ لٖ.قل٘چ ساٌّوبٖٗ ثْشٍص ثِ اعلافبر ٕفٌبٍس

 حؼبثذاسٕ. ٍ هذٗشٗز

https://dorl.net/dor/20.1001.1.74672588.1399.4.16.7.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.74672588.1399.4.16.7.0
https://sid.ir/paper/513194/fa
https://sid.ir/paper/1065635/fa
https://sid.ir/paper/390912/fa
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22516980.1399.28.4.4.5
https://doi.org/10.22051/jontoe.2021.26926.2723
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الگَٕ (. 1401)خل٘لٖ، فجذالدَاد، سحوبًٖ، هحوذ، ؽشٗف، افـ٘ي، ٍ هَػَٕ، ػ٘ذهلغفٖ

 ٍ کبسآفشٌٖٗ دس هکشت کٌفشاًغ هلٖ هذٗشٗز. سفشبسٕ هکشت ؿْ٘ذ ػل٘وبًٖ دس هذٗشٗز
 https://sid.ir/paper/1065650/fa: اص ثبصٗبثٖ. 1-18 .ؿْ٘ذ حبج قبػن

چبح اٍل.  .لغ٘فٖ ي٘سشخوِ هحوذحؼ ب.ّ هبّ٘ز اًؼبًٖ ػبصهبى (.1382)خٖ  ثشاٍى ،داگلاع

 ػوز.اًشـبسار  سْشاى: 

 قبػن ؿْ٘ذ فشهبًذّٖ الگَٕ سذٍٗي(. 1399)اه٘ي َّلاػَ، دبؿبٖٗ ٍ حؼ٘ي، دَدُ، دّقبًٖ

: اص ثبصٗبثٖ .13-37 ،( 2)28 ،اػلاهٖ هذٗشٗز. ػل٘وبًٖ
https://sid.ir/paper/409260/fa  

 ػوز.سْشاى:  چبح ّفشن.  .هجبًٖ هذٗشٗز سفشبس ػبصهبًٖ (.1390)سضبٗ٘بى، فلٖ

ّبٕ ًفَر اخشوبفٖ دس ػجک سّجشٕ ؿْ٘ذ  هؤلفِ(. ؿٌبػبٖٗ اثقبد ٍ 1400)، هحوذاللْٖ سٍح

 :اص . ثبصٗبث5ٖ-42، فللٌبهِ هذٗشٗز اػلاهٖ ٖ.قبػن ػل٘وبً

magiran.com/p2337050 
هذاسٕ هکشت ؿْ٘ذ حبج قبػن ػل٘وبًٖ.  (. اسصٗبثٖ ٍلاٗز1401ػلاخقِ، ػٌدش، ٍ صًذ، افـ٘ي)

 . ثبصٗبث1ٖ-12، کٌفشاًغ هلٖ هذٗشٗز ٍ کبسآفشٌٖٗ دس هکشت ؿْ٘ذ حبج قبػن ػل٘وبًٖ

 fahttps://sid.ir/paper/106/5670:  اص

ػل٘وبًٖ.  قبػن(. هذٗشٗز هْذٍٕ دس هکشت ؿْ٘ذ 1401)اسًدجشصادُ، فشصاًِ، ٍ قلٌذسٕ، صّش

 ثبصٗبثٖ .1-10، کٌفشاًغ هلٖ هذٗشٗز ٍ کبسآفشٌٖٗ دس هکشت ؿْ٘ذ حبج قبػن ػل٘وبًٖ
 https://sid.ir/paper/1065665/fa:  اص
(. اسائِ الگَٕ هذٗشٗشٖ دس سشاص اًقلاة ثشإ هذٗشاى فبلٖ خوَْسٕ اػلاهٖ 1399هحوذ) ،ؽبّش

، فللٌبهِ هذٗشٗز اػلاهٖ .ثش ػجک هذٗشٗشٖ ؿْ٘ذ ػذْجذ قبػن ػل٘وبًٖ اٗشاى هجشٌٖ

  20.1001.1.22516980.1399.28.1.2.7 :اص ثبصٗبثٖ .46-22(، 1)28

 ّب؛ ػبصهبى دس اسصؽ خلق ثشإ کبسّبٖٗ (. سا1396ُ ػ٘ذفجبع) ؿ٘شاصٕ، ٍ هشادٕ ّبدٕ، فبس ،

 ثبصٗبثٖ اقشلبد. دً٘بٕ سٍصًبهِ ؿٌذ؟،ثب آفشٗي اسصؽ سَاًٌذ هٖ چگًَِ اًؼبًٖ هٌبثـ ٍاحذّبٕ

 /eqtesad.com-e-https://donya: اص

 ِٗ(. اسا1398)ٖ، فجبػقلَٖه٘ق ٍ ، صّشا،ؾٗدَس دسٍٖ ، فلَػفٗهقذم، ٕ ، دشٍاًِ، هحوذٖج٘غ

 ِٗخٌگ فشهبًذّبى ّـز ػبل دفبؿ هقذع ثش دب زٗشٗثش هذٖ هجشٌ ًٖؾبم اسصؿ ٕالگَ

 :اص ثبصٗبثٖ .21-40(، 3)13، ٖفلَم اخشوبففللٌبهِ ثٌ٘بد.  دادُ ًِٗؾش

https://journals.iau.ir/article_672223.html 
(. 1400)ٖ، فجبػقلَٖه٘قٍ ، صّشا، دسٍٗؾ دَسٖ ، فلَػفٗهقذم، ٕ ، دشٍاًِ، هحوذٖج٘غ

ثٌ٘بد(.  دادُ ًِٗؾش کٗفشهبًذّبى دفبؿ هقذع )اسائِ  ّٕب اسصؽ ٕػبصٕ ٍ خبس ٖٗؿٌبػب

https://sid.ir/paper/1065650/fa
https://sid.ir/paper/409260/fa
https://sid.ir/paper/409260/fa
https://www.magiran.com/paper/2337050/%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D8%A8%D8%B9%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%81%D9%88%D8%B0-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A8%DA%A9-%D8%B1%D9%87%D8%A8%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D9%87%DB%8C%D8%AF-%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85-%D8%B3%D9%84%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://www.magiran.com/paper/2337050/%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D8%A8%D8%B9%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D9%85%D9%88%D9%84%D9%81%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%81%D9%88%D8%B0-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A8%DA%A9-%D8%B1%D9%87%D8%A8%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D9%87%DB%8C%D8%AF-%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85-%D8%B3%D9%84%DB%8C%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://sid.ir/paper/1065670/fa
https://sid.ir/paper/1065665/fa
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22516980.1399.28.1.2.7
https://donya-e-eqtesad.com/
https://journals.iau.ir/article_672223.html
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 ثبصٗبثٖ اص: .145-174(، 2)7، قذع دفبؿ هغبلقبرٖ فلو فللٌبهِ
20.1001.1.25883674.1400.7.2.6.4 

 چبح ؿبًضدّن. .ػَم ؾٗشاٍٗ ٖ.ًگبسؽ هقبلٔ دظٍّـ يٗ٘آ (.1396حوَد)ه ،ٖسٍدهقدٌ ٖفشَح

 .ًشـبسار ػخيا :سْشاى
ٖ، ٍ ذهلغف٘ػ ،ٕخقفش ،ي٘ذحؼ٘ػ ،ٖاكَل ،حؼبم ،ٕبسٗؿْش ،ي٘شحؼ٘اه ،ٖو٘فْ

)خلذ  ٍٖ فشٌّگ کٗاػششاسظ ٕ: اثضاسّبش٘فشاگ ز٘ف٘ک زٗشٗهذ(. 1394)هظدُ ،هٌؾٕ شاص٘ؿ
 .سػب ًـشسْشاى:  .(1

ّبٕ هکشت ؿْ٘ذ  ٍاکبٍٕ هؤلفِ(. 1400)ف٘ضٖ، سضب، ًذافبى، هؼقَد، ٍ ثبثبّبدٕ، هحوذثبقش

 . :اص ثبصٗبثٖ .ؿَسإ اػلاهّٖبٕ هدلغ  هشکض دظٍّؾ: سْشاى. ػشداس ػل٘وبًٖ

https://sid.ir/paper/802995/fa 
 ٖوبً٘حبج قبػن ػل ذ٘ػشداس ؿْ ٕػجک سّجش ٕ(. ٍاکب1399ٍهحوذ) ،ٍٖ اصگل ثن،٘ه ،ٖقشاثبغ

 :ثبصٗبثٖ اص .139-113(،  4)28 ،ٖاػلاه زٗشٗهذخذهشگضاس.  ٕسّجش ٖهشقبل ٕالگَ

https://www.sid.ir/paper/405431/fa. 

 ٍ سشخوِ حؼ٘ي اکجشٕ، هؼقَد اکجشٕ .ًقـِ اػششاسظٕ (.1386)ًَسسَى، دَٗٗذ ، ٍکبدلاى، ساثشر
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