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A B S T R A C T 
The purpose of the research is to explain the successful intelligence of 
students of Payame Noor University based on the epistemology of 
constructivist school in 1400-1401. Considering the role and general 
necessity of constructivism in facilitating education and learning, one of the 
ways to reach this goal is the full use of intelligence. This research is quasi-
experimental in terms of methodology and applied in terms of purpose. The 
statistical population of the research includes the students of Payame Noor 
University in Tehran province, who selected as a multi-stage cluster with a 
sample size of 60 students and divided into two homogeneous groups of 30 
students. The data collection tool for the variable of successful intelligence is 
the standard questionnaire of Grigorenko and Sternberg (2002), whose 
validity evaluated by experts and its reliability was 74%. The statistical 
method used in the research is to use the table of frequency, median, mode, 
mean, cumulative percentage for descriptive statistics, and for inferential 
statistics, the test (Kolmogorov-Sminrov-Analysis of Covariance) used. The 
results showed that since the origin of studies about intelligence are largely 
based on educational environments, therefore, educational environments 
where the constructivist teaching method is the basis of learning are more 
effective on analytical intelligence, creative intelligence, and practical 
intelligence than the traditional teaching method. One of the educational 
environments is Payame Noor University, which is conducted through a 
distance and part-time education system. Since the third generation of 
distance education is based on constructivism, it allows students to help 
learners to explore and solve problems with the teaching method based on 
constructivism as a comprehensive and creative approach, which in turn 
affects on their analytical, creative and practical intelligence.   
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علمی  نشریه    

  ي مجاز و  آموزشگاهی  ي ریادگی در پژوهش

 
 پژوهشی» «مقاله

  

 مکتب   شناسیمعرفت   مبناي  بر  نور  پیام  دانشگاه  دانشجویان  موفق  هوش  تبیین
  گرایی سازنده

 

  2کله سلمانی سمیه ،*1سرمدي محمدرضا
 

 چکیده 
 مکتب  شناسی معرفت   مبناي   بر  نور   پیام   دانشگاه   دانشجویان   موفق   هوش   تبیین   ، پژوهش   از   هدف 

 تسهیل   در   یی گرا سازنده   کلی   ضرورت   و   نقش   به   توجه   با .  است   1400  -1401  سال   در   یی گرا سازنده 
  از  پژوهش  این . است  هوش  کامل  کارگیري  به  هدف  این  به  وصول  راهکارهاي از  یکی  یادگیري،  و  آموزش 

 پیام دانشگاه  دانشجویان  شامل   پژوهش  آماري  جامعه . است  کاربردي   هدف  نظر   از  و  تجربی  شبه  روش  نظر 
 و  شد   انتخاب   دانشجو   60  تعداد   نمونه   حجم   ، اي چندمرحله اي  خوشه   صورت   به   که   ، است   تهران   استان   نور 
 هنام پرسش   موفق   هوش   متغیر   براي ها  داده   گردآوري   ابزار .  شد   تقسیم   دانشجو   30  همگن   گروه   دو   در 

 و   شد   ارزیابی   مطلوب   متخصصان   توسط   آن   روایی   که است،    ) 2002(   استرنبرگ   و   گریگورنکو   استاندارد 
 جدول   از   استفاده  توصیفی   آمار   براي   پژوهش،   در   شده   استفاده   آماري   روش .  آمد   دست   به   % 74  آن   پایایی 

 تحلیل  -اسمینروف   کولموگروف (  آزمون   استنباطی   آمار   براي   و   تجمعی   درصد   میانگین،   مد،   میانه،   فراوانی، 
 اساس  بر   زیادي   حد   تا   هوش   درباره   مطالعات   منشأ   که   آنجایی   از  داد   نشان   نتایج .  است   کواریانس) 

  است   یادگیري   مبناي   یی گرا سازنده   تدریس   روش   که   آموزشی   هاي محیط   لذا   ، است   آموزشی   هاي محیط 
 هاي محیط   از   یکی .  است   مؤثر   عملی   هوش   و   خلاق   هوش   تحلیلی،   هوش   بر   سنتی   تدریس   روش   از   بیش 

 از.  شود می   انجام   حضوري   نیمه   و   دور   راه   از   آموزش   سیستم   طریق   از   که   است   نور   پیام   دانشگاه   آموزشی، 
  تا  دهد می   را   امکان   این  دانشجویان   به   است،   یی گرا سازنده   بر   مبتنی   دور   راه   از   آموزش  سوم   نسل   که  آنجایی 

 و   کاوش   در جهت   را   فراگیران   خلاقانه،   و   جامع   رویکرد   عنوان   به   یی گرا سازنده   بر   مبتنی   تدریس   روش   با 
   .  است   موثر   نیز   آنان   عملی   و   خلاق   تحلیلی،   هوش   بر   خود   نوبه   به   امر   این   و   رساند   یاري   له ئمس   حل 

 ،نور   پیام  دانشگاه  تربیتی،  علوم  گروه  ،استاد  1 
  . ایران  تهران،
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 . ران ی ا ،تهران 
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 مقاله: این به استناد
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  مقدمه 
 حجم  افزایش   و  فنون  و  علوم  روزافزون  تغییرات  به   توجه  با

  به  سنتی  تدریسهاي  روش   به   کردن  بسنده   اطلاعات،  عظیم
 قرن   شهروندان  تربیت  منظور  به  تربیت،  و  تعلیم  عرصه  در  ویژه
  و  تعلیم  امر  متولیان  توجه.  رسدمی  نظر  به  ناکافی  یکم،  و  بیست
  فناوري   عصر  در  یادگیري  و  تدریس   نوینهاي  روش   به  تربیت

هاي  فناوري  و  علم  گستره  با   شدن  سوهم  و  تأثیرات  و  اطلاعات
 روش  بر  مبتنی  جدیدهاي  روش   از  استفاده   ویژه   به  و  نوین
  توسعه   سبب  که  است  مناسبی   راهبرد  ییگراسازنده

  با  تا  کندمی  کمک  فراگیران  به   و  شده  دانشجومحوري
  روي دنباله  و  ماندگیعقب  از   خود  هوشمندانههاي  انتخاب

  تدریس   روش   از  استفاده  رو  این  از.  یابند  رهایی  کورکورانه
  به   یادگیري  اصلی  منبع  از  معلم  نقش  تغییر  باعث  ییگراسازنده
  رسد می   نظر  به.  شودمی  یادگیري  سرپرست  و  کننده  تسهیل
  1تحلیلی   جنبه  فقط  آموزشی،هاي  برنامه  از  بسیاري  هم  هنوز

 یعنی  هوش   دیگر  جنبه  دو  به  و  دهندمی  گسترش   را  هوش 
  ضروري   و  لازم  آمیزموفقیت  زندگی  براي  که  ،3عملی   و  2خلاق 
  دلیل  مورد  این  که  ،است  نشده  توجه  یا  شده  کمتري  توجه  است،
  رساندن   حداکثر  به  در  استعداد  داراي  فراگیران  شکست  مهم

  آموزشهاي روش  به مربوط و  مدرسه در خود ةبالقوهاي توانایی
  از   بسیاري.  ) 1394  ازادمرد،(  است   آنهاهاي  توانایی  ارزشیابی  و

  برخی   که  اندکرده  خلق  رااي  بسته  سیستم  آموزشیهاي  نظام
 را آموزش  در تحلیلی حدودي  تا و حافظه توانایی مانندها توانایی
 شکل   تحلیلی،ي  هاآزمون   آن  از  پس  و  دانندمی  باارزش   و  مهم
 عملکرد  و  کنند  گیرياندازه  راها  توانایی  این  تا  گیرندمی

 که  نیست  تعجبی  هیچ  جاي  و  نمایند  بینیپیش  را  تحصیلی
 از  محدودي  و  کم  دامنه  محدود،  و  بسته  سیستم  این  داخل
  منجر   پیشرفت،  و  تواناییي  هاآزمون  در  و  آموزش   درها  توانایی

  در  بعدهاها  توانایی  همین  اما  شوند،می  موفقیت  و  پیروزي  به
  بسته  رویکرد.  )1398  سیف،(  یابند می  اهمیت  کمتر  کار  و  زندگی

  شامل   که  چرا  دانست  هوش   به  سنتی  نگاه  از  ناشی  توانمی  را
 و   است  دروس   در  بالا   نمرات  کسب  واي  حافظه  یادگیري  قدرت
  موفقیتی   مختلف،  استعدادهاي  و  هامهارت  با  فراگیران  از  برخی
 که  استاي  گونه  به  آموزشیهاي  روش   و  آورند نمی  دست  به

  آموزش   امر  در  و  شودنمی  شکوفا   آنها  از  خیلی  استعدادهاي
 و  کندنمی  ایجاد   فراگیران  براي  کافی  انگیزش   و  نشده   درگیر
 هست  نیاز  بنابراین  ؛شودنمی  تفکر  عالی  فرایندهاي  رشد  باعث
  و   بررسی  جدیدهاي  روش   و  شده   عوض  آموزش   به   نگاه   نوع  تا

  
1 Analytical 
2 Creative 
3 Practical 

 که  تدریس  رویکردهاي  از  یکی  .)1398  حسینی،(  گردد  پژوهش
 هاي روش   و  گرا سازنده  رویکرد  شده   استقبال  آموزش   در  امروزه
  این   به   گراسازنده  رویکرد  .است  رویکرد  این  بر  مبتنی  آموزشی
 معنی   بدین  است  سازنده  امر  یک  دانش  که  ،دارد  اشاره  موضوع

 موجود  اطلاعات  و  خود  گذشته  دانش  ترکیب  از  یادگیرنده  که
  دانش   عملی)  تجارب  و  هاکتاب  مدرس،  اطلاعات،  شامل(

 چنین   اگر  .رسدمی  شناخت  به  و  آوردمی  وجود  هب  را  جدیدي
 ساخته  فردي  به  منحصر  و  خاص  صورت  به  دانش  است،
 نقش  ،تدریس  امر  در  یادگیرنده  فعال  مشارکت  پس  شود،می

  کننده   منتقل  نقش  مقابل  در   تدریس  در  استاد  گريتسهیل 
  و   عینی  آموزش   و  عملی  هاي موقعیت  به  تأکید  اطلاعات،
 تدریس  در  آموزش هاي  مؤلفه  عنوان   به   اصیلهاي  تجربه
 ییگراسازنده  محیط  از  دراكا   دیگر،  سویی  از.  یابد می  اهمیت
  رشد  در  که  است  مهم  متغیرهاي  از  دیگر  یکی  اجتماعی

 انکاري غیرقابل نقش انآموزدانش هیجانی و شناختیهاي جنبه
  یادگیري   محیط  حلااص.  )2023  ،دیندر  –  ستین   و  باز(  دارد

  کار   به  تدریسی  و  یادگیريهاي  موقعیت  توصیف  براي  سازنده
 براي   ییگراسازنده  شناسی  معرفت  بر  مبتنی  صریحاً  که  ،رودمی

 است  شده   بنا  یادگیرندگان   دانش  ساخت  فرایند  از  حمایت
 محیطی گراسازنده یادگیري محیط. )2019 همکاران، و آنگلس(

  یادگیرندگان   تعامل  و  پذیريمسئولیت  اصل  مبناي  بر  که  ،است
 اندازه   چه  تا(  شخصی  ارتباط  ابعاد:  شامل  که  است  شده  طراحی
 ، )شوندمی   مربوط  مدرسه  از  بیرون   تجارب  به  مدرسه  تجارب
  با   درس   س لا ک  در  انآموزدانش  اندازه  چه  تا(  مشترك  کنترل
  جو   یک  اندازه  چه  تا(  انتقادي بیان  ،)کنندمی  مشارکت  خود  معلم

  مذاکره   ،)دارد  وجود  س لاک  در  دموکراتیک  و  سودمند  اجتماعی
  توضیح   دیگران  برايرا    هایشانایده   انآموزدانش  اندازه  چه  تا(

  و   نسبی  با   انآموزدانش   اندازه  چه  تا(  قطعیت  عدم  و  )دهندمی
  . )2021  ،چوانگ (  است  )شوندمی  آشنا  دانش  بودن  آزمایشی
 را   شناخت  از  مدلی  باورها،  ازاي  مجموعه  عنوان  به  ییگراساخت
طور    که  کندمی  ارائه  منتهی   آموزش   از  روشی  به  مستقیمبه 
 به  شدن  تبدیل  قدرت  آموزدانش  به  خود،  نوبه  به  که  شودمی
  کیفیت .  )2018  ،گوها  و  پئول(  دهدمی   را  فعال  یادگیرنده  یک

  شدت  به  گیرندمی   قرار  آن  در  انآموزدانش  که  اجتماعی  محیط
  است  اثرگذار  آنها  اجتماعی  و  هیجانی  و  شناختی  هوش   رشد  بر
  که  ،مدرن  جهان   شرایط  به  توجه  با.  )2020  همکاران،  و  فریرا(
 اهل  و  خلاق  تحلیلی،  باید  افراد  است،  زیاد  کاري  رقابت  آن  در

 و کرده  حفظ را خود شرایط امروز دنیاي در بتوانند تا باشند عمل
 بر  شدن  مسلط  بگیریم  نتیجه  که  است،  منطقی  کنند،  پیشرفت
 است،   اولویت  یک  تنها  نه  عملی،  و  خلاق  تحلیلی،  يهامهارت
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 پرورش  و  آموزش   نظام  مهم  دادبرون  باید  و  دارد  ضرورت  بلکه
  له ئمس  شد  ذکر  آنجه  توجه  با.  )1393  بابایی،(  گیرد   قرار  مدنظر
 بر  ییگراسازنده  تأثیر  بررسی  پژوهشگر   ۀدغدغ  و  پژوهش  اصلی
 - 1401  سال  در  نور  پیام  دانشگاه   دانشجویان  موفق  هوش 
 شود  باعث  تواندمی  پژوهش  این  انجام  و  است  1400

 میان  که  تعادلی  از  استفاده  با   موفق،  هوش   داراي  دانشجویان
 به   کنندمی  برقرار  عملی  و  خلاق   تحلیلی،  تفکرهاي  توانایی
  آن   تبع  به   و  زنند  دست  آن  انتخاب  و  تغییر  محیط،  با  انطباق
  طور   به   که  کرده   برقرار  ییگراسازنده   تدریس  با  مثبت  تأثیر

  نظام   و  دانشجویان  شکوفایی  موجب  تواندمی  عمل  این  مستقیم
 انجام  همچنین  و  گردد  آنان  موفق  هوش   رفتن  بالاتر  و  آموزشی
  سطح   همان  در  را  دانشجویان  تواندمی  پژوهش  این  شندن

  .  دارد نگه  منفعل فراگیران
  یک  دانش   که  ،دارد  اشاره  موضوع   این  به  گراسازنده  رویکرد

  دانش  ترکیب  از  یادگیرنده   که   معنی  بدین  است  سازنده  امر
  مدرس،   اطلاعات،  شامل(  موجود  اطلاعات  و  خود  گذشته
 به  و  آوردمی  وجودبه  را  جدیدي  دانش  عملی)  تجارب  و  هاکتاب

همکاران(  رسدمی  شناخت و   است،  چنین  اگر  ).2004،  1دکوك 
  پس  شود،می   ساخته  فردي  به  منحصر  و  خاص  صورت  به   دانش

 نقش   )1993،  2لبو (  تدریس  امر   در  یادگیرنده  فعال  مشارکت
  کننده   منتقل  نقش  مقابل  در   تدریس  در  استاد  گريتسهیل 
گا؛  2000،  3اولسن (  اطلاعات و    به   تأکید)  2004،  4تونیدانگل 
، 5فیس(  اصیلهاي  تجربه   و  عینی  آموزش   عملی  هايموقعیت

.  یابدمی  اهمیت  تدریس  در  آموزش هاي  مؤلفه  عنوان  به  )2002
  این   در.  دارد  وجود  گراسازنده  بر  مبتنی  تدریس  درها  مؤلفه   این
  بیشترین   که  یی،گراسازنده  نظریه  به  وابسته  مفاهیم  از  یکی  بین

  مفهوم   این.  است   موقعیتی  یادگیري  دارد،  آموزش   در  را  اهمیت
 تواندنمی  دانستن،  شود،می  تأکید  آن  به   نیز  ییگراسازنده  در  که
  قرار  توجه  مورد  اصل  این  اگر  و  باشد  جدا  کار  دادن  انجام  از

  پیروان   ).2008،  6نیسالو(  شودمی   جدا  آن  زمینه   از  دانش  نگیرد،
  یعنی .  است  موقعیتی  شناخت،  که  معتقدند  ییگراسازنده  دیدگاه
  رود می کار به آنها در که تکالیفی و مقاصد ها،موقعیت به دانش،
 مقاصد   به  است  وابسته  دانشی  هر  دیگر،  سخن  به.  است  وابسته

 است   شده  ساخته  آنها  براي  اصل  در  که  هاییموقعیت  و
  و   کنندمی  فکر  ؛کنندمی  دریافت  مردم  آنچه  ).2008،  نیسالو(

طورکنندمی  تدوین به    به   دارد   قرار  زمینه   یک  حتت  یاساس  ؛ 
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 فعالیت   یک   عنوان   به   یادگیري  که  زمانی  است  خاطر  همین
کلی  شود،می  گرفته  نظر  در  موقعیتی طور    دار امعن  فرایند  به  به 
 کمک  آنها از استفاده زمان در  مفاهیم و هامهارت فهم و ساختن
همکاران(  کندمی و   که  ،است   جهت  همین  به  ).2004،  دکوك 

اساسی   موقعیتی  یادگیري طور    و   مدارس   يهافعالیت  براي  به 
همکاران(   است  مبرم  نیاز  یک  هادانشگاه  و    ). 2004،  دکوك 
 ییگراسازنده  نظریه   پیروان  موقعیتی،  شناخت  به  رسیدن  جهت

  از   تا  کنیم  تشویق  را  یادگیرندگان  باید  ما  ،که  کنندمی  پیشنهاد
. بپردازند  یادگیري  به  واقعی   و  اصیل  تکالیف  به  شدن،  درگیر  راه

  زندگی   عملی  و  عینی  هايموقعیت  اصیل،  تکالیف  از  منظور
  طور  به  واقعی  محیط  در  کار  انجام   و  دانستن   بین  جدایی.  است
  وجود  آشکار  طور  به   هادانشگاه  و  مدارس   یادگیري  در  سنتی
  اصول   یادگیري  بر   هادانشگاه  و  مدارس   تأکید.  است  داشته
  انتزاعی  شکل  به   آنها  تدریس  و  کلی  حقایق  و  مفاهیم  اساسی،
 این  نداشتن  تناسب.  است  بوده   زمینه  گرفتن  نظر  در  بدون

و   نگتونیهر(  شودمی   دیده  وفور  به  روزانه  تجارب  در  رویکرد
 واقعیت   یادگیرندگان  ،یانگراسازنده  عقیده   هب).  2000،  7ور یال

 تجربیات   و  ادراك  بر  مبتنی  را  آن  حداقل  یا  سازندمی  را  خویش
  تجربیات   تابع  شخصی  دانش  بنابراین  ؛ کنندمی  تفسیر  خود

  براي  که  است  شخصی  اعتقادات  و  ذهن  ساختارهاي  ،پیشین
 داندمی  شخص  یک   آنچه.  دشومی  استفاده  وقایع  و  اشیاء  تفسیر
 ذهن  وسیله  به  که  اجتماعی  و  فیزیکی  تجربیات  از  ادراك  در

سازنده دارد  ریشه  شودمی  فهمیده  و   شناسیشناخت  یک  ییگرا. 
هاي  نظریه   با  قیاس   در  که   است  یادگیري  نظریه   یک

  ماهیت   از  تازه  تبیین  یک  ،گذشته   یادگیري  و  شناسیشناخت
  این   به  بنا.  دهدمی  دست  به  انسان   یادگیري  چگونگی  و  دانش
  تعامل  راه   از  را   خود  تازه  دانش  و  فهم  و  درك  هاانسان   دیدگاه
  و   رویدادها  ها،اندیشه  با  دارند  باور  و  دانندمی  قبل  از  آنچه  بین

 که   هنگامی.  سازندمی  شوند،می  روهروب  آنها  با  که  هاییفعالیت
  آن  لازمه  واقع  در  آیدمی  میان   به  ییگراسازنده  از  صحبت
   است: فرض پیش سه پذیرفتن

 توانیم نمی  و  گیردمی   شکل  محیط  با   ما   تعامل  در  ادراك.  1
  یاد   چگونه   که  این   از  جدا  شده  گرفته  یاد  که   چیزي  مورد  در

 . کرد صحبت است شده گرفته
  . است یادگیري براي محرکی شناختی تعارض. 2
  . گیردمی شکل اجتماعی بستر  در دانش. 3

  که  را   مهم  عنصر  شش  گراسازنده  یادگیري  محیط  طراحی
 و  نمایش  ،سوالات  پیوند)،(  پل  بندي،گروه  ،موقعیت  از:  عبارتند
  نمودن   وادار  و  برانگیختن  براي  عناصر   این .  بردارد  در  را   تامل

  
7 Herrington and Oliver 
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  فراگیران   یادگیري  فرایند  درباره  تامل   و  ریزيبرنامه   به  معلم
  منظور   به  فراگیران  براي  را  موقعیتی   معلم  .است  شده  طراحی
  فراگیران  و  مواد  بنديگروه  براي  فرایندي  کند،می  ایجاد  تبیین
 وآنچه   دانندمی  کنونتا  فراگیران  آنچه  بین  پلی  برند،می  کار  به
میآن  که  براي   را  هاییپرسش  کند،می  برقرار  بدانند  خواهندها 

 از  بازنمایی  نمایش  به  فراگیران  و  کنندمی  یبینپیش  پرسیدن
 مورد  در  فراگیران  که  کندمی  تقاضا  معلم  و  پردازندمی  تفکرشان
 از   تابعی  عنوان  به  معنا  گیريشکل  لذا  ،کنند  تامل  شانیادگیري
  . است فرد هوش  اساس  بر آن ساختن چگونه

  نظریه   در  درسی  ریزيبرنامه هاي  مولفه   بررسی
  ییگراسازنده 

 و  است  درسی  کتاب  طراحی  براي  خوبی  الگوي  نظریه   این
  دارد  را  تحصیلی  سطوح  همه  براي  پذیريتعمیم  و  علمی  قابلیت

 سطح  از  را  یادگیري  و  است  ملموس   و  ساده   بسیار  اجرا  براي  و
  - روانی یادگیري و کشاندمی ارزشیابی  و قضاوت سطح به دانش
  . سازدمی عجین شناخت و عواطف با را حرکتی
  ها هدف 

  براي   انگیزه   ایجاد   و  یادگیري  از  فراگیران   رضایت  جلب  - 
    ؛موثر یادگیري

  ،کردن  صحبت  مثل  زندگی  لازم  يهامهارت   کسب  - 
  ؛لهئمس  حل و کردن استدلال ،دادن گوش 
  -   ذهن  سیالی  -   کلام  سیالی  - گروهیمیان  روابط  بهبود   - 
  ؛ انگیزش  و نگرش  بالا، سطح تفکر -  نفس عزت
 حل   توان  ،فراشناخت  يها مهارت  توسعه  ،دانش  ساخت  - 
  ؛ تفکر يپذیرانعطاف  و لهئمس

 تقویت  و  استفاده  براي  لازم هاي  فرصت  سازيفراهم  - 
   ؛انآموزدانش عقلانیهاي توانایی مجموعه

هاي  اندیشه  تحمل  توان  ایجاد  و  انتقادي  تفکر  توسعه  - 
  ؛ مخالف
   ؛آموزندمی معلم از و یکدیگر  از فراگیران - 
  مربوط  خود  قبلی  دانش   با   را   آن   و  است  دانش   سازنده  - 
    ؛کندمی

 به  و  است  فکر  کنندهتولید  بلکه  .نیست  دانش  کنندهانبار  - 
  ؛ زند می دست شناختی پردازش 

 نظر  تجدید  دهد،می  سازمان  را  دریافتی  اطلاعات  - 
 معمار  واقع  در  و  دهدمی   آن  به  جدیدي  ساخت  و  نمایدمی

  ؛است خود آموزش 
  عقلانی   استعدادهاي  از  و  دستکاري  را  اطلاعات  فعالانه  - 
  . کند می استفاده اجتماعی و علمی مسائل   با برخورد در خود

  

    یادگیرنده  نقش
  انجام   او  توسط  هافعالیت  تمام   .پویاست  و  فعال  فراگیر  - 
    ؛است تجسس و تفکر و بررسی و مطالعه حال در دائما. شودمی

  فراگیر   مهم  هايفعالیت  از  یکی  آن   حل   و  مسئله   شناخت  - 
  ؛ است

  بحث   در  و  کنندمی  مساعی  تشریک  معلم  با  یادگیرندگان  - 
 خود   در  را  همکاري  يها مهارت  و  کنندمی  شرکت  نظر  اظهار  و

   ؛کند تقویت
 به   و  باشد  یادگیري  در  خودکنترلی   به  قادر  باید  فراگیر  - 
   ؛بپردازد خودهاي یافته از ارزیابی
 باید   را  مخالفهاي  اندیشه  و  دیگرانهاي  اندیشه  تحمل  - 
   ؛باشد داشته
    ؛گیردمی  شکل تجربه از دانش - 
  ؛دنیاست از فرد تفسیر یادگیري - 
  تجربه   مبناي  بر  معنی  آن  در  که  ،است  فعال  فرایندي  - 
   ؛آیدمی دستبه

  تفسیر   و  دیدگاه  چند  اشتراك  معنا،  تبادل  از  فکري  رشد  - 
    ؛آیدمی دستبه جمعی یادگیري طریق از ما درونیهاي تجسم
   ؛گیرد صورت واقعیهاي موقعیت  در باید یادگیري - 
  ؛شودمی ساخته فکر انتزاع فرایند طریق ازها دانش  - 
  را  یادگیري  فرایند  یادگیرنده  در  شناختی  ساختارهاي  - 
  ؛ کندمی  تسهیل
  مداوم  پیشرفت  فرایند  یک  در   افراد  شناختی  ساختارهاي  - 
  . است

    یادگیري  فرایند
 داراي   که  است  انطباقی  فرایند  یک  شناخت  و  یادگیري  - 

   ؛است  خاص محیط یک  در رفتار ساختن براي کارکردهایی
   ؛است فعال شناختی  پردازش  شامل  یادگیري - 
  ؛ نیست عینی و است ذهنی یادگیري - 
  شخصی   و  فرهنگی  اجتماعی  فرایندهاي  شامل   یادگیري  - 
    ؛است

  ساخته  جهان  با   او  تعامل  نتیجه   در  فراگیر  ذهن  در  معنی  - 
   ؛شودمی

  نیاز   که  ،است  یشناخت روان  فعال  فرایند  یک  معنی  ساخت  - 
   ؛دارد ذهن تلاش  و توسعه به

 تواندمی  استدلال  مباحثه  طریق  از  تعادل   عدم  موقعیت  - 
    ؛شود یادگیري به منجر
  رو هروب  خاص  مسائل  با  یادگیري  محیط  در  یادگیرندگان  - 
  بافت   یک  در  یادگیري  و  پردازندمی  آنها  حل  به  و  شوندمی

 . دهدمی روي واقعی
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    یادگیري محیط
 انتقادي   تفکر  پرورش   لازمه  مسئله   حل  براي  غنی  محیط  - 

    ؛است
 مواد  و  میزها  ها،صندلی(   کلاس   سازماندهی  نحوه  - 

 برقرار   تعامل  که  باشداي  گونه   به  باید  و  دارد  اهمیت  آموزشی)
    ؛کند

  بازنمایی   این  و  هاستواقعیت  بازنمایی  یادگیري  محیط  - 
   ؛دهدمی نشان را واقعی دنیاي پیچیدگی

  تغییر   را  محیط  توانمی  ذهنی   رشد  و  تمرین  طریق  از  - 
  ؛داد شکل
  تهدید   و  هراس   از  دور  و  انگیزچالش  باید  کلاس   محیط  - 
  ؛ باشد

 یادگیريهاي  فرصت  با  را  فراگیران  عملی  اشتغال  معلم  - 
    ؛کندمی فراهم شدهریزيطرح

    ؛کندمی بازي را کنندهتسهیل نقش و است فعال راهنماي - 
 ؛ کندمی استفاده  اول دست منابع از آموزش  براي - 
 مفاهیم  از  را  خود   فهم  و  درك  خواهدمی  ان آموزدانش  از  - 
 ؛ کنند بیان دهد، شرح را آنها اینکه از قبل

  که   هاییپژوهش  مورد  در  پژوهش  به  را  انآموزدانش  - 
 ؛ کندمی تشویق ،است اندیشیدن نیازمند
  فکر   تا  دهدمی  فرصت  انآموزدانش   به  سوال  طرح  از  بعد  - 
 ؛ کنند

  توجه   فراگیران   عاطفی  ابعاد  رشد  و  خلاقیت  ،فردیت  به   - 
 ؛ کندمی

 را   لازم  تدارکات  یادگیري  از  قبل  ،است  فعال  فردي  معلم  - 
  نظارت   ،کنترل  را   یادگیرندگان  فعالیت  یادگیري  ضمن   در  و  تهیه
 کند. می

   معلم نقش
  ؛پردازدمی آنها ارزیابی به بعد و کندمی هدایت
  و  عقاید  بررسی  ،مفاهیم  ساخت  ،هامهارت   توسعه  در   معلم  - 

  ؛ کندمی  کمک کردن فکر چگونه یادگیري
 که   است  معلم  مهم  وظایف  از  یکی  شاگردان  بنديگروه  - 
  ؛دهد انجام باید آموزش  از قبل

 یادگیري  جریان  ضمن  در  محتوا  تنظیم  و  انتخاب  مسئول   - 
  ؛ است

 ؛ است یادگیري صحیح اجراي مسئول - 
  جدید   تجارب  با   را  فراگیران  قبلی  تجارب  ارتباط  زمینه  - 
  ؛ کندمی فراهم
 یادگیري  - یاددهی  فرایند  بر  کامل  تسلط  معلم  براي  - 

 ؛ دارد ضرورت

  از  استفاده  با  و  دارد  نظر  تحت  را  کردن  تفکر  دقت  به  - 
  ؛ کنندمی ترغیب را آن تمثیل و مسئله ،پرسش
  طراحی  به هم کمک با شاگرد و معلم و ستا محورشاگرد - 

 ؛ پردازندمی آموزشی
 به  را  یادگیري  از  متنوعی  راهبردهاي  ،اثربخش  تدریس  - 
 ؛ است موازي گر پردازش  یک مغز زیرا ،گیردمی خدمت
  را  یادگیرنده  باید  تدریس  لذا  و  نیست  منفعل  یادگیرنده  - 
 . کند فعال

  تدریس و آموزش روش
 ؛ است محیط فعال واکنش و کنش مستلزم یادگیري - 

  تمام  بلکه  ،نیست  خطاب  مورد   ذهن   فقط  یادگیري  هنگام  - 
  ؛ کندمی  مشغول خود به را انسان کالبد و وجود
 جنبه   فرد  هر  براي  و  است  بیرونی  امري  معنی  یافتن  - 

 فرد   به  منحصرهاي  تجربه  بر  مبتنی  هاادراك  و  دارد  شخصی
 ؛ است آنان

  و  مفاهیم  به   را   مجزا  اطلاعات  و  ایده   ،اثربخش  تدریس  - 
 ؛ کندمی  مرتبط کلی موضوعات

  اساسی   نقش  یادگیري  در  هانگرش   و  احساسات  ،عواطف  - 
  ؛ دارند

 توجه   آنهاي  فراورده  از  بیشتر  یادگیري  فرایندهاي  به  - 
 ؛ شودمی

  تقویت  را   فکري  گوناگون   يهامهارت  بتواند  باید  ارزشیابی  - 
    ؛کند

  آن   حل   براي  فراگیران   که باشد  مسائلی  حاوي  باید   آزمون   - 
 ؛ باشند داشته نیاز فکري يهامهارت  به

  باشد  داشته  توجه  یادگیرنده  فهم  و  درك  به   باید  هاآزمون   - 
  ؛معلومات حفظ به نه و

 از   گروهیهاي  پروژه  گزارش   شفاهی،  ارائه  ،مقاله  ارائه  - 
  ؛باشد داشته وجود باید ارزشیابی

 . باشد مستمر و مداوم باید ارزشیابی - 
    ارزشیابی

 سنجیده   انتقادي  تفکر  يهامهارت  یادگیري  باید  ارزشیابی  در  - 
  ؛شود

  اصلاح  و  بهبود   نارسایی،  شناخت   براي  ايوسیله  ارزشیابی  - 
هاي شیوه   و  نیازها  ،علایق  ، موقعیت  اساس   بر  باید  و  است

 ؛ باشد فراگیر یادگیري
  ؛ است محورمهارت و غیررسمی ارزشیابی - 
  ؛شود استفاده خودارزیابی و خودکنترلی يهاآزمون  از - 
 انتظار  مورد  نتایج  به  هم  یعنی  است  آزاد  هدف  ارزشیابی  - 
 ؛ است نداشته را آن وقوع انتظار که نتایجی به هم و دارد توجه
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  براي   خوبی  هايروش   عملکردي  و  بازپاسخ  يهاآزمون   - 
 . هستند ارزشیابی
  هوش بر مروري

  علوم   دانشمندان  از  تن  دو  توانمی  تاریخی  نگاهی  در
  هوش  يگیراندازه  و  مطالعه  پیشگامان  عنوان  به  را  شناسیروان
  چارلز  برادرزاده  که  انگلیسی  گالتون   فرانسیس.  کرد  معرفی
را   و  است  بوده   داروین خود   ،کرد  تألیف  1986  سال   در  کتاب 
  برخی  درها  نسل   میان  در  بزرگی  و  برجستگی  که  داد   نشان
  بودن  وراثتی  بر   دال  واقع  در  که  ،داده  رخ  خاصهاي  خانواده
  مقابل   در  فرانسوي  بینه  آلفرد  طرفی  از.  بود  خواهد  ذهنی  توانایی
  تأثیر   هوش بر    سن   که  آن   یک  کرد،  مطرح   را   فرضیه   دو  گالتون
  میزان   که  آن  دوم  و  کندمی  رشد  کمی  آن  با  همراه  و  داشته

 و  بوده  وي  شخصیتیهاي  ویژگی  جزء  افراد  ذهنی  شایستگی
.  )1397  مرادي،  شهباز(  ماند  خواهد  ثابت  زمان  طول  در  نسبتاً
  و   هوش ي  هاآزمون  تکاملی  و   تکوینیهاي  بررسی  زیاد  اهمیت
  سازي کمی  و  دقیق  وصف  در  شناسانروان  هايکوشش  بازتاب
  . است مهم بسیار یشناخت روانهاي پدیده
 ي گیربهره   و  گالتون  با  ملاقات  ضمن  کتل)  کین  مک  جیمز(
  کتل .  داد  ادامه  فردي  هايتفاوت  مطالعه  به  او  يهاآزمون   از

. بست  کار  به  بار  اولین  براي   را  ذهنی  آزمون  اصطلاح
 يگیراندازه   را  روانی  ساده  فرایند  توانستندمی  ذهنی  يهاآزمون
 توانستندنمی  را  یشناخت روان  ةپیچید  خصوصیات  اما  ،کنند
  . )1398 کدیور،( نمایند يگیراندازه

  استرنبرگ بخشی سه  هوش نظریه
  استرنبرگ   رابرت   نظریه   چندگانههاي  هوش هاي  نظریه   دیگر   از
  مسائل  حل  در  هوش   وي  نظر  از.  است  )2000  ، 1997  ،1983(

 از  هوش   و  شده  استفاده  افراد  روزمره  تحصیلی  و  زندگی
  بر   و  است  یافته   شکل  یادگیري  و  تفکر  هامهارت   ازاي  مجموعه

 که  است، اصلی چهره یا وجه سه  داراي هوش  نظریه این اساس 
 هوش   و  آفریننده  یا  خلاق  هوش   ،تحلیلی  هوش   از:  است  عبارت
  .  عملی
  با   مؤثر  برخورد  در  انسان  توانایی  به  :تحلیلی  هوش  .1

هاي  توانایی   ةدهند  نشان  و  شودمی  گفته  تحلیلی  هوش   مسائل، 
 به  سازماندهی  و  انتزاعی  تفکر  و  اطلاعات  پردازش   و  کلامی
  و   ارزشیابی  ،تحلیل  را  اطلاعات  فردي  که  زمانی.  است  مطالب
  . است کرده  استفاده زمانی  تحلیلی هوش  از کند مقایسه
  تولید   هوش،  خلاق  یا  آفریننده  ۀجنب  :آفریننده  هوش  .2
  با   متفاوت  برخورد   نو،هاي  روش   دادن   پیشنهاد   تازه،هاي  اندیشه
 شامل  را  جدید  هايراه  به  اطلاعات   کردن  ترکیب  و  مسائل
  در  فرد   تواناییة  کنندمنعکس  گاهی  هوشمندانه  رفتار.  شودمی

 بعضی  و  است  جدید  تکلیف  یا  موقعیت  یک  با   مؤثر   برخورد
  تکالیف  یا  موقعیت  با  برخورد  در  او  توانایی  ةدهند  نشانها  وقت
هاي  تجربه  حالت  دو  هر  در.  است  مؤثر  و  سریع  صورت  به  آشنا
 برخورد   یعنی  اول  مورد.  کنندمی  ایفا  را  مهمی  نقش  فرد  قبلی
  دوم،   مورد  و  شودمی   نامیده  بینش  ،تازههاي  موقعیت  با  مؤثر
 نام  خودکاري  آشنا،هاي  موقعیت  با  سریع  و  مؤثر  برخورد  یعنی
  فکر  به   نیاز  بدون  کارها  انجام  توانایی   به  خودکاري.  است  گرفته
  . شودمی  گفته  آنها  مورد در کردن
 به   پرداختن  توانایی  هوش،  عملی  ۀجنب  :عملی  هوش  .3
  ۀ جنب  این.  شودمی  شامل  را  روزانه   زندگی  مشکلات  و  مسائل
  تأکید   انتزاعی  تفکر   از  بیشتر  واقعی  کردن  زندگی  بر  هوش 
 و  بستن کار کردن، تمرین امکان فرد به عملی توانایی« . کندمی

  یاد  غیررسمی  و  رسمیهاي  موقعیت  در  که   را   آنچه  از   استفاده
  هستند  عملی  هوش   داراي  که  کسانی.  »دهدمی   ،است  گرفته
  در   و  شوند  سازگار  خود  محیط  متغیرهاي  جنبه  با  توانندمی

  نیازهاي  با را آن تا نمایند اقدام خود محیط تغییر به لزوم صورت
  محیط   که  فهمندمی  همچنین  افراد  این.  کنند   هماهنگ  خود

  صورت  این   در  و  نباشد  محیط  بهترین   شاید  آنها  زندگی
 کنند  درست  خود  براي  بهتري  زندگی  محیط  تا  کوشندمی

  . )1398 سیف،(
  موفق هوش

 از   یکی  )،2007(  2اسمیت   و  ریو  ،1ادانل   نظر  اساس   بر
 سه نظریه هوش ة دربار تفکر به  مربوط رویکردهاي ترینمعروف
 است  موفق  هوش   نام  به   آن   ترتازه  گسترش   و  استرنبرگ  وجهی

  . )1398 سیف،(
  نیاز  موردهاي  توانایی   ازاي  یکپارچه  مجموعه  موفق،  هوش 

 بافت  درون  را  آن  فرد  البته،.  است  زندگی  در  موفقیت  براي
  طریق   از  افراد.  کندمی  تعریف  خود  فرهنگی  و  اجتماعی
 همزمان  تشخیص  و  آن  پرورش   و  شانقوت  نقاط  تشخیص

  طور  به   جبران،  یا   اصلاح  راه  کردن   پیدا  و  شانضعف  نقاط
  از  استفاده   با   موفق،  باهوش   افراد.  ندهست  باهوش   آمیزيموفقیت
 برقرار   عملی  و  خلاق  تحلیلی،  تفکرهاي  توانایی  میان  که  تعادلی
 دست  محیط  انتخاب  و  محیط تغییر  محیط،  با   انطباق  به  کنندمی
  . )1400، چراغی ( زنندمی

  است:  زیر شرح به موفق هوش تعریف در مهم عناصر 
  به   برايکه  ها  توانایی  ازاي  مجموعه  ها:توانایی  مجموعه  .1

 البته، .  است  نیاز  مورد  فرد  یک  زندگی  در  موفقیت  آوردن  دست
  هوش   عنصر  اولین  این   که  ،کند می  تعریف  را  موفقیت  فرد  خود
  . است موفق

  
1 O’Donnell 
2 Smith 
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  بافت   در  تنها  تواندمی  موفقیت  اجتماعی:  فرهنگی  بافت  .2
  رخ   تجرید  و  انتزاع  در  موفقیت.  شود  تعریف  اجتماعی  فرهنگی

  انتظارات  یاها  ملاك  ازاي  مجموعه  به   توجه   با  بلکه  دهد؛نمی
  . گیردمی  شکل دیگران، و فرد خود

 موفق،   هوش   دیگر  عنصر  قوت:  نقاط  بر  زدن  تکیه  .3
  هر   تقریباً.  است  قوت   نقاط   کردن  برپا   و   دادن  تشخیص  توانایی
  چیز   همه  در  هیچکس  که  حالی  در  است  خوب  چیزي  در  کسی
 هوش   فهم   در  و  است  کلیدي  حقیقت  یک   این .  نیست  خوب
 به  توانندمی  که  آنچه  موفق،  باهوش   افراد.  دارد   اهمیت  موفق
.  دهندمی   انجام  نحو،  بهترین   به   و   کشف  را   دهند  انجام  خوبی
  که  آنجا  از.  دارد  نیز  دیگري  مهم  تلویحی  معناي  یک  نکته  این

 براي   واحدي  جاده  پس  نیست،  خوب  چیز  همه  در  هیچکس
  .  ندارد وجود موفقیت و هوش 
  محسوب  موفق  که  کسانی  ضعف:  نقاط  اصلاح  یا  جبران  .4
  تصحیح   را  آن  و  بشناسند  را  شان فضع  نقاط  توانندمی  شوندمی
  هر  پس  ؛کندنمی  عمل   خوب  چیز،  همه  در  فردي  هیچ.  کنند

  .  بگیرد یاد را هایشکاستی با  برخوردة نحو باید شخصی
 در   محیط:  انتخاب  و  محیط  تغییر  محیط،  با  انطباق  .5
  که   است  شده  منطبق  محیط  با   فردي  که  گفت  توانمی  صورتی
  پیدا   تغییر  خودش   محیط  با  بهتر  هماهنگی  براي  رفتارش   و  فکر
 تأکید  محیط،  با  انطباق  اهمیت  بر  هوش،  سنتی  تعریف.  کند
 زمانی .  )1939  ،2وکسلر  ؛1916  ،1سیمون   و  بینه  مانند(  کندمی
 شویممی  متوجه  کنیم،می   نگاه  موضوع   به  تروسیع  دیدي  با  که
  یک  زمانی.  است  یافتن  انطباق  از   بیشتر  چیزي  موفق  هوش   که

  محیط   با  که  دهد  انجام  را  کاري  که  گیردمی  تصمیم  شخص
 تغییر  را   محیطش  که  دارد  سعی  مقدار  همان  به   و  نیست  منطبق
 مخالفت   بیشتر  هستند  قدرتمند  جامعه  در  که  کسانی  با  و  دهد
  . )1400 چراغی،( است  ترخطرناك برایش که کندمی

  را  موفق  هوش   برنامۀ   اساس   کهاي  سازه  مهم  عناصر
  است: زیر شرح به دهدمی تشکیل

 استانداردهاي   به  عنایت  با   موفقیت  به   نیل  توانایی.  1
   ؛فرد فرهنگی اجتماعی بافت بطن در شخصی

 از   برداريبهره  گرو  در  موفقیت  کسب  براي  فرد  توانمندي  .2
    ؛است هایشضعف جبران یا اصلاح و قوت نقاط

 باهوش   آمیزيموفقیت   طور  به   موفق،  باهوش   افراد  .3
  ؛ ندهست

  به   آنها   گزینش   و  دادن   شکل  محیط،  با  سازگاري  براي  .4
  ؛ است نیاز مهارتی توازن و تعادل
   ؛است  عملی هوش  زیربناي خرد، و ضمنی دانش .5

  
1 Binet, Simon 
2 Wechsler 

  حاصل  هوش   بعد   سه  میان   توازن   ایجاد  با   موفقیت  .6
  . عملی  و خلاق تحلیلی، گردد:می

طور    باید  زندگی  در  فرد   که  کنیم  اشاره  باید   دائمبه 
 درونی   بعامن  از  مبتکرانه  صورت  به  و  کند  تحلیل  راها  موقعیت
  که   افرادي.  دهد  انطباق  جدیدش   کار  با  را  خود  و  نماید  استفاده

  تفکر،   توانایی  نوع  سه  این  در  ندهست  باهوش   موفق  طور  به
 بخشی،  سه  تفکر  هايتوانایی  داراي  لذا.  دهندمی  نشان  تعادل

 موفق  هوش   که  توانایی  سه  یعنی  هستند؛  عملی  خلاق،  تحلیلی،
 توانایی   و  خلاق  توانایی  تحلیلی،  توانایی  از  اندعبارت  سازندمی  را

 تجزیه  شخص  که  ،شودمی  استفاده  زمانی  تحلیل  توانایی.  عملی
  استفاده  زمانی  خلاق  توانایی.  کند  مقایسه   یا  ارزیابی  تحلیل،  و

 عملی  توانایی .  کند  کشف  و  اختراع  خلق،  شخص  که  شودمی
  انجام  است  گرفته  یاد  که  را  آنچه   که  شودمی  استفاده  زمانی
  . ) 2018 استرنبرگ،( کند استفاده یا  گیرد کار به دهد،

  نشان   تفکر  نوع  سه  این  در  را  تعادلی  موفق  باهوش   افراد
  انآموزدانش   از   بیشتر  که  تفکري  نوع  مدارس،  در.  دهندمی

  دنیاي   در  و  مدرسه  از  خارج  اما  است،  تحلیلی  نوع  رودمی  انتظار
  تفکر  توانایی  ویژه  به  و  خلاق  تفکر  توانایی  است  ممکن  واقعی،
  و   جاروین  استرنبرگ،(  کند  پیدا  اهمیت  بیشتر  عملی

 . )2011 گرینگورنگو،
 به.  محیط  تغییر  و  انطباق  میان  است  تعادلی  موفق،  هوش 
 تغییر   براي  هرگز  و  است  منطبق  همیشه  که  کسی  دیگر،  عبارت
 در  و  باشد  همنوا  شدیداً  رسدمی  نظر  به  کند،نمی  تلاش   ،دادن
 منش   یک  فاقد  حداقل  یا  ایدئولوژي   یک  فاقد  موارد  برخی

  به  زند،می  تغییر  به   دست  همیشه  که   کسی.  مبتکر  و  برجسته
  بنابراین . شودمی دیده کارشکن یا و اندازتفرقه  عنوان، به سرعت
 که  چیزي  براي  آنها  گیرند،می  تصمیم  موفق  باهوش   افراد

 را   محیط  باشد  لازم  اگر  و  کنندمی  جنگ   دارد  جنگیدن  اهمیت
  دارد   امکان.  گزینندمی  بر   را  دیگر   محیط  یک  و  کنندمی  ترك

  یا زندگانی براي محل یک یا شغل یک که گردد متوجه شخص
 و  مؤثر  طولانیهاي  زمان  در  دیگر  چیزهاي  یا  و  تأثیر  یک  حتی
 انتخاب  و  تغییر  انطباق،  میان  موفق  هوش   .داشت  نخواهد  فایده
 تلاش   ابتدا  افراد  موارد،  اکثر  در.  کندمی  برقرار  تعادل  محیط،
  اگر   اما   دهند،  تغییر  را   آن  یا  شوند  منطبق  محیط  با  کنندمی

 را   جدیدي  محیط  بخورند،  شکست  و  باشد  فایدهبی  شانتلاش 
 چراغی،(  باشد  گزینه  بهترین  است  ممکن  که  کنندمی  انتخاب
1400 ( .  
 شود،می  نامیده   هوش   که  کلی  عامل   استرنبرگ  دیدگاه   از
  نسبتاً   دامنه  که  ،شودمی  آشکار  زمانی  تنها  و  بوده  ضعیف  بسیار

 مرسومي  هاآزمون   با  مثال  طور   به  ها،توانایی  از  محدودي
هاي توانایی  از  ترکیبی  را  هوش   که   زمانی  اما .  شود  يگیراندازه
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  عمل   میان  تعامل  یک  بگیریم،  نظر  در  عملی  و  خلاق  و  تحلیلی
 که  طوري  به  است،  بوده  توجه   مورد  استعداد  و  آزمایش
  و   شوندمی  هماهنگ  بهتر  هایشانتوانایی  الگوي  با  انآموزدانش
 انیآموزدانش   که  هاستسال .  رسند می  بیشتريهاي  موفقیت   به
 و  تدریس  عمل  هرگز  تقریباً  که  عملی  و  خلاقهاي  توانایی  با

  قرار   باريزیان  وضعیت  در   نبوده،  همسو  آنها   توانایی  با  سنجش
  .  همان)( گرفتند

  
  دور  راه از آموزش

 سیستم  طریق  از  نور  پیام  دانشگاه  در  آموزش   که  آنجایی  از
  به   سیستم  این  شودمی  انجام  حضوري  نیمه  و  دور  راه  از  آموزش 

 مداوم  حضور  به   نیاز  بدون  تا  دهدمی  را  امکان  این   دانشجویان
  . بپردازند تحصیل به فیزیکی هايکلاس  در

  –یاددهی  فرایند  دهیسازمان  از   است  عبارت  دور  از  موزش آ
  انتخاب   و)  معلم  یک  ه(ن  آموزشی  مؤسسه  یک  توسط  یادگیري
  آموزشی، هاي  وريافن  کارگیري  به  براي  مناسبهاي  راهبرد
  براي   ارتباطات  و  اطلاعات  فناوري  واي  رسانه  چندهاي  سامانه
  ارزیابی خود  شخصی،  یادگیري  تسهیلات  ساختن  فراهم

  یادگیرنده   و  یاددهنده  میان   تعامل  و  ارتباط  برقراري  و  تحصیلی
  ابراهیم (  هستند  جدا  یکدیگر  از  مکانی  و  زمانی  لحاظ  به  که
  .  )1385 زاده،

اي مکاتبه  آموزش   با  دور  از  آموزش   اول  نسل:  اول  نسل
  پستی   سیستم  از   نسل   این   در  بنابراین  ؛)2000  پیترز،(  شد  شروع
 زاده  ابراهیم.  شدمی  استفاده  آموزش   محتواي  انتقال  براي

  به   دارد،   شهرتاي  مکاتبه  آموزش   به   که  را   اول  نسل   )1386(
شده استفاده  فناوري  زیرا  نامد؛میاي  رسانه  تک  آموزش   عنوان
  یکنواخت  جزوات  و  استانداردهاي  کتاب  چاپ  فقط  دوره،  این   در
  آغاز   میلادي  نوزدهم  قرن  اواخر  در  روش   این   که  آنجایی  از.  بود
 از آموزش  نوع ترینمتداول هم هنوز وجود، این با اما است، شده
 اساسی  مبناي  و  است  یافته  توسعه  کمتر  کشورهاي  در  دور

  . شودمی تلقی الکترونیکی و دور از آموزش 
 در  مارکونی  توسط  رادیو  اختراع  با   دوم  مرحله  :دوم  نسل

 را  دنیا  سراسر  آموزشی  رادیوي  و  شد  آغاز  میلادي  9  قرن  اواخر
هاي  ابزار   کاربرد  تلویزیون   اختراع  با  آن،   دنبال  به  و  گرفت  فرا
 رادیو، .  یافت  افزایش  آموزشیهاي  محیط  دراي  رسانه  چند

  شنیداري،   و  دیداري  نوارهاي  ماهواره،  ویدئو،  تلویزیون،
.  )2002  ونسکو، (ی  بودند  دوره  این   آموزشیهاي  واسطه  ترینمهم
 با  تعاملی  آموزشیهاي  دوره  ارائۀ  براي  تلاش   نسل  این  در

  شخصی هاي  رایانه   از  که  بود   دانشجویانی  به  رایانه  کمک
  .  بودند برخوردار

 رایانه  کاربرد وها ریزپردازنده ابداع با سوم نسل  :سوم نسل
 را  کارش   الکترونیکیهاي  پیام  ارسال  و  اینترنت  به  اتصال  و

 و   شنیداري دیداري، متنی، موضوعات و مواد شامل و کرد شروع
  چهرة   به   چهرههاي  حمایت  از  برخی  معمولاً و  کامپیوتر  بر  مبتنی

  عرضه ها  گروه   به   هم   و  افراد  به   هم  که   ، بود  یادگیرندگان 
  کار  بلکه  نبود،  انفرادي  کار  آموزش،   رویکرد،  این  در.  شدمی

  اطلاعات،   متخصصان  اي،رسانه  متخصصان  از  گروهی
.  بود  یادگیري  متخصصان  و  آموزشی  طراحی  متخصصان

  که   یادگیرندگان   از  کثیري  تعداد  به   پخش   و  توزیع  برايها  برنامه 
  شد می   دیده  تدارك  بودند،   ساکن  کشور   یک  سرتاسر  در  معمولاً

 هایی نظام  به  دور  راه  از  آموزش   سوم  حوزه  در.  )2002  یونسکو،(
  به   یادگیري  فرایند  عوامل   همه  بین   فشرده  تعامل  بر  مبتنی  که

 باشد  مجازي  صورت  به  مشارکتی  یادگیري  جامعه  ایجاد   منظور
  مزایاي   از  سوم  نسل.  )2001  تین، وتر (  شودمی  اطلاق  سوم  نسل
  ارتباط  هايفناوري توسط که همزماننا و همزمان انسانی تعامل

 هايکنفرانس  و   –  تصویري  و   صوتی  عمدتاً  –  دور  راه  از
 شبکه  توان  و  ظرفیت.  است  برخوردار   ،شودمی   ایجاد  محوررایانه
  براي  آن  توان  و  ظرفیت  تا  است،  گسترش   حال  در  اکنون  هم
  به   چه  و  همزمان  صورت  به  چه  ارتباطی  هايحالت  همه  ارائه

. )2003  آندرسون،  و   گریسون(  رود  بالا   همزماننا  صورت
  راه   از  همایش  کاربرد  دور  راه  از  آموزش   زمینه   در  دیگر  نوآوري
  در ملی دانشگاه در دور راه از همایش شبکه ظهور با که بود دور
 این.  شد  صحنه  وارد  اوکلاهما  ایالتی  دانشگاه  توسط  1982  سال

  با  همراه  دور  راه  ازهاي  همایش  و  هاکلاس   برگزاري  به  فناوري
 ویدئویی   نوارهاي  و  ویدئو  نوار  روي  شده  ضبطهاي  سخنرانی
 راه  از  آموزش   به  را  انسانی  جنبه  تلویزیونیهاي  برنامه  مختص

 توانستندمی  فراگیران  و  علمی  تئهی  که  طوري  کرد  اضافه  دور
  و   پرسش  و  باشند  داشته   تعامل  همدیگر  با   زنده   صورت  به

 دسترسی  با   وسیله  بدین   و  دهند  ارائه  سریعاً   را  خودهاي  پاسخ
 یادگیري  فرایند  –  دور  مسافت  از  حتی  –  معلمان  به  فراگیران

  آموزش هاي  دوره  در.  )2003  همکاران،  و  بروك(  کرد   پیدا  بهبود 
 و اي  مکاتبههاي  دوره  مثل   دوم  و  اول  نسل   و  سنتی  دور  راه  از

 برداريبهره   بر   بیشتر  ارتباطی  عوامل   جاي  بهاي  رسانه  چند
  در   که  است  حالی  در  این.  شودمی  تاکید  یادگیري  مواد  از  فردي

  برانگیختن  باعث  کنندگان  شرکت  بین  مشارکت  خط  بر  آموزش 
  دور،   راه  از  ارتباط  طریق  از.  شودمی  یادگیري  ایجاد  و

 درگیر  یا  و  کنند  بحث  محتوا  مورد  در  توانندمی  کنندگانشرکت
  غیره   و  پروژه  طراحی  گزارش،  تهیه  مثل   عملی  يها فعالیت

 در  را   خودشان   نظرات   توانند می   کنندگان شرکت   همچنین .  شوند 
 اعضاي  همه   ترتیب   بدین   و   کنند  بدل   و   رد   دوره   موضوع   مورد 
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  در  جدیدي   اطلاعات   و   کنند   استفاده   همدیگر   تجارب   از   گروه 
  که  مدرسانی   توسط   کار   این   کنند،  کسب  دوره   محتواي   با  رابطه 
 انجام  کنند می   تقویت   را   محتوا   با   فراگیر   و   فراگیر   با   فراگیر   تعامل 

  از   دور   راه   از   آموزش   سوم   نسل   نظام   در .  ) 2001  تین، و تر(   گیرد می 
 طریق  آن   از  تا  کنند، می   استفاده   گراییساختن   یادگیري   نظریه 

 به  هم   را   خود   دانش   تا   کنند   فراهم   فراگیران   براي   را   هایی فرصت 
  از  ساختی   چنین .  بسازند   گروه   اعضاي   عنوان   به   هم   و   فرد   عنوان 
  این   و   گیرد می   شکل ها  پروژه   و  تکالیف   محتوا،   تعامل   اثر   بر   دانش 

 درسی  برنامه   طراحی   و   مشارکتی هاي  پروژه   بحث،   ضمن   در   کار 
 را  سوم   نسل   کیفی   نویسی برنامه   که   محور مسئله   یا   محور منبع 

  . ) 2003  آندرسون،   و   گریسون (   افتند می   اتفاق   کنند می   مشخص 
 نیز  چهارمی   نسل   که   است   معتقد   ) 1990(   مور   :چهارم   نسل 

 را  شبکه   اولیه   و   عمده   ویژگی   سه  است   توانسته   و   کرده   پیدا   ظهور 
 اطلاعات  از اي  گسترده   حجم   بازیابی   یعنی   سازد؛   تلفیق   هم   با 

  قدرت  و   رایانه   بر   مبتنی   ارتباطات   تعاملی   ظرفیت   محتوایی، 
هاي  افزار نرم   طریق   از ها  پردازشگر   به   مربوط   پردازشگري 

 .  جاوا  خصوص ه  ب   رایانه،   نویسی برنامه 
 آن  از   و   مطرح   را   پنجم   نسل   الومی   و   اندرسون   :پنجم   نسل 

 یاد  پذیر» انعطاف   و   هوشمند   یادگیري   «الگوي   عنوان   تحت 
 خدماتی  ارائۀ   با   نسل   این .  ) 1385  الومی،   و   اندرسون (  کند می 

 دیگر و ها کتابخانه  به  دستیابی   امکان  شبکه،  اجراي  مدیریت  چون 
  عناصر  از   منسجم   نظامی   است   توانسته   حمایتی   و   اجرایی   خدمات 
 موضوعات  نسل،   این   در .  دهد   ارائه  را  آموزشی  و   حمایتی   اجرایی، 

  در)  کامپیوتر   بر   مبتنی   و   دیداري   شنیداري،   متنی، ( اي  رسانه   چند 
. شود می   ارائه   افراد   به   کامپیوتر   طریق   از   الکترونیکی هاي  قالب 

هاي  کتابخانه   و   پایه   اطلاعات   به   دسترسی   این،   با   همراه 
 با  یادگیرنده   یادگیرنده،   با   معلم   تعامل   توانمندي   و   الکترونیکی 
 یا  همزمان   طور   به   گروه،   با  گروه   و   فرد   با   فرد   یادگیرنده، 

هاي کنفرانس   الکترونیکی،   پست  طریق   از   غیرهمزمان، 
  پنجم  نسل ).  2002  یونسکو، (   شود می   فراهم   ... و   کامپیوتري 

 شبکههاي  توانایی   به   را   مصنوعی   هوش   که   است   قادر   همچنین 
  عوامل   که   آورد   وجود   به   را   معنایی   اشتراك   نوعی   یا   کند   اضافه 
  اطلاعات  فناوري   با   تا   ساخت   خواهد   قادر   را   غیرانسانی   و   انسانی 

  . ) 1385  والومی،  اندرسون (  بپردازند   شبکه  در   وجو  جست   به 
  

 پژوهش   پیشینه
  هاي روش   عنوان  با  تحقیقی  در  )2024(  همکاران  و  فراقی
  مبانی  بررسی  به   یادگیري،  زمینه  در  آموزشی  محتواي  و  تربیتی
  با   تحقیق  این .  اندپرداخته  تربیتی  اعصاب  علوم  شناختیمعرفت

  سه   تبیین   به  مفهومی،  تحلیل  و  اسنادي  هايشیوه   از  گیريبهره 
 از  سپس  و  پرداخته  حوزه  این  در  شناختیمعرفت  مبناي  نوع

 اصلاح  شیوه  به  خاص  طوربه  که(  روندهپیش  استنتاجی  روش 
 هايروش   استخراج  براي  است)  گرفته  صورت  فرانکنا  شده

  از   برخی.  اندکرده   استفاده  آموزشی  محتواي  اصول   و  تربیتی
 گرایانه، طبیعت  تدریس  شامل:  شده  شناسایی  آموزشی  هايروش 

 هاي روش   فعالانه،  و  عملی  تدریس  گرایی،سازنده  تدریس
 تدریس  و  تجربه  بر  مبتنی  تدریس  پویا،  و  تلفیقی  تدریس
  بر   که  آموزشی  محتواي  رئوس   همچنین،.  است  محورمسئله 
 استنباط   عرفانی  و  فلسفی  نگر،واقع  اهداف  و  مبانی  این  اساس 
  و  متنوع  دروس   هنر،  موسیقی،  طبیعی،  علوم   دروس   شامل  شده،
 بدنیتربیت  و  ورزش   درس   و  ترکیبی  و  تلفیقی  تکالیف  جدید،
 هاي روش   ارائه  در  تواندمی  پژوهش  این  هايیافته.  است

  کیفیت  و  بهبود  به  و  باشد  مؤثر   آموزشی  محتواي  و  تدریس
  و  پیشرفت  به   تواندمی  نتیجه  در   که  کند،  کمک  یادگیري   فرایند
 .  شود منجر  یادگیري عرصه در توسعه

  ادراك  تبیین  عنوان   با   پژوهش یک  در  )2023(  شاهمحمدي
 سازمان  یک  عنوان  به  دور  راه  از  آموزش   نظام  از  نظرانصاحب

  این   بررسی  به  کیفی  روش   و  پدیدارشناسانه  رویکرد  با   یاددهنده،
 که  دهدمی  نشان  تحقیق  این  هايیافته .  است  پرداخته  موضوع 
  بعد   چهار  شامل  دور  راه  از  آموزش   نظام  از  نظرانصاحب  ادراك
 و  هازیرساخت  پشتیبانی،  و  مدیریت  گذاري،سیاست  است:  اصلی

  متن   از   مؤلفه  32  مجموع،  در.  مجدد  مهندسی  و  اصلاح  ارزیابی،
  و   مختلف  هايجنبه  نمایانگر  که  ،گردیده  استخراج  هامصاحبه
  یاددهنده   سازمان   یک   عنوان  به   دور  راه   از  آموزش   نظام  پیچیده
 و  هاچالش  از  بهتر   درك  به  تنها  نه  هامؤلفه   و  ابعاد  این.  است

  توانند می  بلکه  کنند،می  کمک  نظام  این  در  موجود  هايفرصت
 راه  از  آموزشی  نظام  بیشتر  توسعه  و  بهبود  براي  مبنایی  عنوان  به
 . شوند استفاده دور

 2019  سال  در  همکاران  و  شقن  توسط  که  ايمطالعه  در
 کارآفرینی   براي  آموزشی  الگوي  یک  طراحی  به  شد،  انجام

. است  شده  پرداخته  دور  از  آموزش   بر   تأکید  با   دانشجویان
  ابعاد   شامل  الگو  این  که  دهدمی   نشان  پژوهش  این  هايیافته

  و   کسب  مختلف  هايزمینه  در   آموزيمهارت  که  است  متنوعی
  از  استفاده  پروژه،  اجراي  اجتماعی،  و  فردي  يهامهارت  کار،

  تفکر   مؤثر،  ارتباط  برقراري  ارتباطات،  و  اطلاعات  فناوري
  .  گیردمی بر در را هافرصت شناسایی و انتقادي

 عنوان   تحتاي  مقاله  در  )1402(  همکاران  و  پور  مسیح
 گري خودتعیین  و  شناختیمعرفت  باورهاي  کنندگی تبیین  نقش

  با   دانشجویان  تحصیلی  کارياهمال  بینیپیش  در  تحصیلی
 معادلات   مدل  از  استفاده  با  تحصیلی   هايهیجان  گريمیانجی
 روابط.  شد  انجام  ایموس   افزارنرم  از  گیريبهره   با  و  ساختاري
  استراپ   بوت  روش   از  استفاده  با  پیشنهادي  مدل  در  ايواسطه
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  شناختی معرفت  باورهاي  ابعاد  که  داد  نشان  نتایج.  شدند  ارزیابی
 اثرات  تحصیلی  هايهیجان  طریق  از  تحصیلی  گريتعیینخود  و

 .  دارند تحصیلی کارياهمال  بر يمعنادار غیرمستقیم
 طراحی  عنوان  تحتاي  مقاله  در  )1401(  همکاران  و  عباسی

 تاکید  با  افزوده  واقعیت  محیط  محتواي  تولید  الگوي  اعتباریابی  و
  وها  مقوله  زیر  شدن  مشخص  با  ییگراسازنده   رویکرد  بر

  روندي   الگوي  یک  سپس  و  مفهومی  الگوي  یک  ابتدا  ها،مقوله
  طراحی   در  جامعیت  شده  طراحی  الگوي  نوآوري.  شد   طراحی
 در.  است  فنی  و  آموزشی  ابعاد  به  همزمان  توجه  فنی،  و  آموزشی
  صورت   به  آموزشی  ابعاد  به  مربوطهاي  مقوله  مذکور  الگوي
 قرار   مرکزي صورت به فنی ابعاد به مربوطهاي مقوله و محیطی
  دیدگاه   از  که   داد  نشان  آماري   تحلیل  نتایج.  اندگرفته

 و   بوده  برخوردار  بالایی  اعتبار  از  شده  طراحی  الگوي  متخصصین
 . شد تایید آن اعتبار

 بررسی«  عنوان  تحتاي  مقاله  در  )1400(  دانش   و  بازوبندي
  با   یازدهم  پایه  شناسی  زیست  درسی  کتاب  انطباق  میزان

 گانهدههاي ملاك معرفی ضمن »یانهگراسازنده تالیف معیارهاي
 شهر  نظر  صاحب  و  مجرب  دبیران   نظر  یانه،گراسازنده  تالیف
  استفاده   با  و  آوريجمع  ساختهمحقق  نامهپرسش  قالب  در   تهران

 نتایج  اساس   بر.  است  شده  بررسی  و  تحلیل  دو،  خی  آزمون  از
 طراحی «  مولفه:  4  در  شناسی  زیست   کتاب  مولفان  پژوهش،  این
 ارزشیابی  بالاتر،  عملکردي  سطوح  به   توجه  دهنده،  رشد  و  دقیق
  » جدیدهاي  یادگیري  سويه  ب  راهی  و  یادگیري  خدمت  در

 پیش   به  توجه«  چون  معیارهایی  در  و.  اندداشته  موفقی  عملکرد
  توجه   یادگیري،  فعالهاي  شیوه   به  توجه  فراگیران،هاي  دانسته 

 تلفیقی،   رویکردهاي  اهمیت  اجتماعی،   و  گروهی  یادگیري  به
  از   خارج  تکالیف  به  توجه  و  جدید  محیط  درها  آموخته  کاربست
  درسی   کتاب  مجموع  در  و  اندنداشته  مطلوبی  عملکرد  »کلاس 
  اساس  بر  درسیهاي  کتاب  تالیف  معیارهاي  باشده  پژوهش
  . دارد کمی مطابقت یادگیري- یاددهی معیارهاي

  عنوان  تحتاي  مقاله  در  )1396(  فرد  معصومی  و  سرمدي
  آن   تربیتی  استلزامات  و  اگزیستانسیالیسم  شناسی معرفت  تحلیل

 روش  با  )مجازي  آموزش   بر  تاکید  با(  دور  از  آموزش   نظام  در
 در  معرفت  اگرچه  ،بودند  رسیده  نتیجه  این  به  تحلیلی  - توصیفی

 این  اما  نیست،  دست  یکهاي  اندیشه  حاوي  اگزیستانسیالیسم
 از  آموزش   نظام  براي  هاییدلالت  معرفت،  کسب  جهت  مکتب
  تاکید   با  اهداف،  خصوص  در   کهاي  گونه   به .  دارد  مجازي)(  دور
 و   فرد  آگاهی  گسترش   و  رشد  دنبال  به  انسان،  به  خدمت  بر

 بر   تربیتی،هاي  روش   بحث  در  همچنین.  اوست  استقلال
  دارد،   تاکید  درسی،  برنامه  طراحی  در  پذیرانعطافهاي  روش 

  را   یادگیرنده  و  راهنما  عنوان  به  را  مربی  یادشده  مکتب  همچنین
 و  دهدمی  قرار  مدنظر  مجازي  آموزش   در  فعال،  فردي   عنوان  به
.  دارد  کیفی  رویکردي  معرفت،  کسب  از  ارزیابی  در  اساس   این  بر
 با  دور  از  آموزش   اندرکاراندست  که  بود   شده  پیشنهاد  لذا

  به   مکتب،  این   نظر   از  شده  ذکر  تامل  قابل  نکات  از  گیريبهره 
 کسب  در  بیشتري  پذیريانعطاف  تا  نمایند  ریزيبرنامه اي  گونه 

  .  گردد ایجاد مجازي آموزش  در معرفت
 نام   با  یپژوهش   در  )1393(  همکاران  و  سلامی  نگهبان

  موفق   هوش   هنامپرسش  پایایی  و  روایی  عاملی،  ساختار  بررسی
 هنامپرسش  پایایی  و  روایی  عاملی،   ساختار  بررسی  منظور  به

  که   بود  این  دهنده   نشان  نتایج.  گرفت  انجام  موفق  هوش 
 و   است  برخوردار  قبولی  قابل  درونی  همسانی  از  هنامپرسش
 .  است 0/ 81 تا 74/0 بین آنهاي مقیاس  زیر در کرونباخ آلفاي
  

  پژوهش  روش
 کاربردي  هدف   نظر  از  ،تجربی  نیمه  روش   نظر   از  حاضر  پژوهش

 شامل  پژوهش  آماري  جامعه  است،  کمی  اجرا  لحاظ  از  و
 بین  از  گیرينمونه  براي.  است  نور  پیام  دانشگاه  دانشجویان

  مرکز   یک  تهران  استان  نور  پیام  دانشگاه  واحدهاي  و  مراکز
 دانشجو،  60  از  مجموعاً  کلاس،  2  دانشجویان  از  و  شد  انتخاب
  30  کلاس   2  در  دانشجویان  سپس  آمد،  عمل  به  آزمونپیش
  قرار   همگن  طور  به   آزمایش)  گروه(  و  کنترل)   گروه(  نفري
  گروه   یک  و  ییگراسازنده  تدریس  روش   گروه  یک  به  و  گرفتند
ها داده  گردآوري  ابزار.  شد  تدریس   معمول  روش   به  دیگر

  که   ،بود  )،2002(  استرنبرگ  و  گریگورنکو  استاندارد  هنامپرسش
 دانشجویان  سخنرانی)  و  ییگراسازنده(  متفاوت  روش   دو  با

. یده شدندسنج  هنامپرسش  وسیله  به  مجدد  و  شدند  داده  آموزش 
  سال   در  استرنبرگ   و  گریگورنکو  توسط  موفق  هوش   هنامپرسش

 شده  تدوین  و  طراحی  موفق  هوش   سنجش  منظور  به  )2002(
  هوش   مؤلفه  3  شامل   و  سؤال  36  داراي  ه نامپرسش  این.  است

  پنج  طیف  مبناي بر و است عملی هوش و  خلاق هوش تحلیلی،
 توجه  چیزهایی  به (  که  این  مانند  هاییپرسش  با  لیکرتاي  گزینه 
 به  ندارند)  آنها  از  پوشیچشم  به  تمایلی  معمولاً  افراد  که  دارد

 هوش   از   منظور  تحقیق  این   در .  پردازدمی  موفق  هوش   سنجش
اي گویه   36  سؤالات  به  دهندگان  پاسخ  که  ،استاي  نمره  موفق
  مسئله   این  با  اعتبار  یا  روایی.  دهندمی  موفق  هوش   هنامپرسش

 را  چیزي  مقداري  چه  تا  يگیراندازه   ابزار  یک   که  دارد  کار  و  سر
 همکاران،   و  سرمد(  کنیممی  فکر   ما   که  کندمی  يگیراندازه
  روایی   )1392  همکاران،  و  سلامی(   پژوهش  در.  ) 1390

  ارزیابی   مناسب  هنامپرسش  این   ملاکی  و  صوري  و  محتوایی



 گرایی شناسی مکتب سازندهتبیین هوش موفق دانشجویان دانشگاه پیام نور بر مبناي معرفت  :سلمانی کله سرمدي،     122
 

  از  نفر  10  تأیید  به  مذکور  هنامپرسش  روایی.  است  شده
  پایایی   آوردن،  دست  به  براي.  رسید  تربیت  و  تعلیم  متخصصان

  شده  استفاده  کرونباخ  آلفاي  روش   از  موفق  هوش   هنامپرسش
 گزارش  1  شماره  جدول  در  پایایی  ضریب  محاسبه  نتایج.  است
  که   دهدمی  نشان   جدول  پایایی هاي  شاخص.  است  شده

 برخوردار  کافی  و  قبول   قابل  پایایی  از  موفق  هوش   هنامپرسش
  و  گریکورنکو   پژوهشاز    آمده   دست  به   نتایج   با  و  است

  همکاران،   و  سلامی(  است  قیاس   قابل  )2002(  استرنبرگ
1392 ( .  

 استفاده   یعنی  توصیفی  آمار  حاضر،  پژوهش  در   آماري  روش 
  آمار  براي و تجمعی درصد میانگین، مد، میانه، فراوانی، جدول از

 کوواریانس   و  اسمینروف  کولموگروف  آزمون  از  استنباطی
  . شد استفاده
 نمرات   توصیفیهاي  شاخصه  2  شماره  جدول  در
 و  آزمونیش پ  مرحله  دو  در  موفق  هوش   و  ییگراسازنده
  . است شده اده د نشان  گواه گروه  در آزمونپس

  
  و  ییگراسازنده  آزمونپس  و  آزمونپیش  توصیفیهاي شاخصه  2 جدول

  گواه)  گروه(  موفق هوش

  تعداد  متغیرها   روش
  انحراف   میانگین   نمونه 

  معیار 

  آزمونپیش 
  1867/0 14/2  30  موفق  هوش

 2301/0 63/2 30  ییگراسازنده 

  آزمون پس 
  1896/0  23/2 30  موفق  هوش

  2276/0  71/2 30  ییگراسازنده 

 نمرات   میانگین  دهد می   نشان  1  نمودار   و  2  جدول 
 گروه  در  موفق   هوش  و   یی گرا سازنده   آزمون پس   و   آزمونپیش 
 از  ناشی   احتمالاً   نیز  تفاوت   اندك   و   ندارد  چندانی   تفاوت   گواه 

 انجام  در  سؤالات  به  دانشجویان   آشنایی   و  آزمون  تکرار 
 هايار ی مع   انحراف.  است   بوده  آزمون پیش   به  نسبت   آزمون پس 

 آزمونپس  و   آزمون پیش   در   متغیر  دو   هر   براي   آمده  دست   به 
 در  مشابه  نسبتاً   راکندگی پ   از   حاکی   و   ندارند  چندانی  تفاوت   نیز

  . است ها  ه نام پرسش  سؤالات   به   دانشجویانهاي  پاسخ 
 و   ییگرا سازنده   نمرات  توصیفی هاي  شاخصه   3  جدول  در 
 گروه  در   آزمونپس   و  آزمون یش پ   مرحله  دو   در  موفق   هوش

  . است   شده  داده  نشان   آزمایش
  

 آزمون پس  و  آزمون پیش  توصیفی هاي  شاخص  .3  جدول 
  آزمایش) گروه (  موفق  هوش  و  یی گرا سازنده 

  متغیرها  روش
 تعداد 
  نمونه 

  میانگین
 انحراف
  معیار

  آزمونپیش 
  0/ 1698 2/ 09  30  موفق هوش 
 0/ 2782 2/ 55 30  ییگرا سازنده 

  آزمونپس 
  0/ 1680  3/ 30 30  موفق هوش 
  0/ 2811  3/ 89 30  ییگرا سازنده 

  
 نمرات   میانگین  دهد می   نشان  2  نمودار   و  3  جدول 

 تفاوت  موفق   هوش  و   یی گرا سازنده  آزمونپس   و  آزمون پیش 
 مداخله  اجراي   از   ناشی   تفاوت   این   که   ، دارد   توجهی   قابل 

 انحراف.  است   یی) گرا سازنده   تدریس   روش  با  اجرا(   آزمایشی 
 و  آزمونپیش   در  متغیر   دو   هر   براي   آمده   دست   به   هاي ار ی مع 

 نسبتاً  راکندگی پ   از   حاکی   و   ندارند   چندانی   تفاوت   نیز   آزمون پس 
ها ه نام پرسش   سؤالات   به   دانشجویانهاي  پاسخ   در  مشابه
  .  است 

  
  استنباطی آمار   تحلیل 

 افزارنرم   با   کواریانس   تحلیل   از  فرضیه   این   آزمون   منظور   به 
SPSS   را  آزمون   این   از  حاصل  نتایج   4  جدول.  گردید   استفاده 
  . دهد می   نشان

 و  سلامی پژوهش  در موفق هوش هنامپرسش  کرونباخ  آلفاي  . 1جدول 
 استرنبرگ و  گریکورنکو پژوهش کرونباخ  آلفاي و  )1392(  همکاران،

)2002(  

پایایی ضریب   ها مقیاس
  (الفاي کرونباخ)

ضریب پایایی استرنبرگ و 
  )2002گریکورنکو (

  71/0  74/0  تحلیلی  هوش
  68/0  70/0  خلاق  هوش
  82/0  81/0  عملی  هوش
  74/0  76/0  مقیاس   کل
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  معناداري   سطح  و  )12/30(   شده   مشاهده  F  آماره   به   توجه  با
 توانمی  است،  05/0  از  ترکوچک  که  )0/ 000(  آمده   دست  به

  در  گروه  دو  در  دانشجویان  در   ییگراسازنده  تفاوت  که  گفت
 ، است  84/0 با  برابر اتا اثر ضریب. است بوده معنادار 01/0 سطح
 تدریس   روش (  آزمایشی  گرمداخله  عمل  بالاي  اثر  بر  که

  . دارد دلالت یی)گراسازنده

  پژوهش هاي یافته
 و   عملی)  و  خلاق  تحلیلی،(  موفق  هوش هاي  مؤلفه
هاي  تفاوت  ةدهند  نشان  آنها،  سنجش  با  مرتبطهاي  شاخص
.  است  آنها  یادگیري  مختلفهاي  روش   و  دانشجویان   فردي

 و   کنند  نقد  و  نمایند  تحلیل  را  مطالب  یادگیرندگان  که  زمانی
هاي توانایی  باشند  داشته  را  مقایسه   و  مقابله  و  ارزیابی  توانایی

 کشف  و  خلق  شامل  خلاق  هايتوانایی.  دشومی  استفاده  تحلیلی
 کردن   بینیپیش   و  دادن  پیشنهاد  کردن،  تجسم  نو،هاي  ایده
 که  را  آنچه  تا  کندمی  کمک  افراد  به  عملیهاي  توانایی.  است
  به  غیررسمی،  صورت  به   چه  و  رسمی  صورت  به   چه  اندگرفتهفرا

 از   تعادلی  که  هستند  باهوش   موفق  طور  به  افرادي.  ببندند  کار
  ، 2002  ،1998  استرنبرگ،(  دهند  نشان   را  توانایی  نوع  سه  این

هاي شاخص  توانش،  سه  این   به  مربوط  تکالیف.  ) 2003
  در   دانشجویان   اگر   نتیجه  در.  گیردمی  بر  در  را  ییگراسازنده
  به   توجه  با   باشند،  قوي  موفق  هوش   به   مربوط هاي  توانش

  دانشجویان  موفق  هوش بر ییگراسازنده  تدریس روش اثر  -کواریانس  تحلیل نتایج. 4 جدول

  مجموع  تغییرات  منبع
  میانگین  آزادي  درجه  مجذورات 

 سطح   F آماره  مجذورات 
  اتا   اثر  اندازه  معناداري 

  84/0  000/0  12/30  12/365  1  12/365  گروه
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  هوش موفق (گروه گواه) گرایی و سازنده  آزمونپس  و آزمون پیش  میانگین نمرات . 1 نمودار
 

  آزمایش)  گروه(  موفق هوش و  ییگراسازنده  آزمونپس  و آزمون پیش  نمرات میانگین . 2 نمودار
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 حلي  هامهارت  از  استفاده  تحصیلی،  درگیريهاي  شاخص
  درگیري   نتیجه   در  و   آنها  عاطفی  و  شناختی  راهبردهاي  و  مسئله 
  براي   شاهدي  پژوهش  نتایج  که.  بود  خواهد  بهتر  آنها  رفتاري
  تأثیر   به  توجه  با   گرفت  نتیجه  توانمی  بنابراین .  است  تبیین   این

 مختلفهاي  شکل   گرفتن  نظر  در  موفق،  هوش   بر  ییگراسازنده
  گوناگون  سنجشهاي  روش   عملی)،   و  خلاق  تحلیلی،(  آموزشی

  و   قوت  نقاط  به  توجه  و  فرديهاي  تفاوت  گرفتن   نظر  در  و
  اکثر   تواندمی  آنها،هاي  توانش  ارتقاء  براي  دانشجویان  ضعف

  را   آنها  دانش  ساخت  کند،  درگیر  آموزش   امر  در  را  دانشجویان
  . شود تحصیلی پیشرفت  بهبود باعث نتیجه در و ارتقا

 معناداري   سطح  و  )12/30(  شده   مشاهده  F  آماره  به  باتوجه
 توانمی  است،  05/0  از  ترکوچک  که  )0/ 000(  آمده   دست  به

 در  گروه  دو  در  دانشجویان  بر  ییگراسازنده  تفاوت  که  گفت
  این   بر  مبنی  تحقیق  اصلی  فرضیه  لذا  و  بوده  معنادار  0/ 01  سطح
  تأثیر  دانشجویان  موفق  هوش   بر  ییگراسازنده  تدریس  روش   که

 که   است  84/0  با   برابر  اتا  اثر  ضریب .  گرددمی  تأیید  دارد،  معنادار
  تدریس   روش (  آزمایشی  گر  مداخله  عمل  بالاي  اثر  بر

  . دارد دلالت یی)گراسازنده
  

  بحثو  گیرينتیجه
دست  نتایج  تحلیل  در   ،نمود  اشاره  نکته   این   به   توانمی  آمدهبه 
 ییگراسازنده  آموزش   از  علمیهاي  یافته   براساس   امروزه  که

 که  گذشته  برخالف.  برندمی  بهره   موضوعات  از  بسیاري  براي
 و   هوش   میزان  از  تابعی  فرد  هر  یادگیري  توانایی  شد،می  تصور

 وجود  با  که  ،است  این   بر  عمومی  باور  اکنون  اوست،  استعدادهاي
  نیز   دیگري  عوامل  یادگیري،  در   ذاتی  عوامل  کننده  تعیین  نقش
 که   رسدمی  نظر  به.  دارند  اساسی  نقش  یادگیري،  میزان  در

  بلکه   نیست،  آنها   دانش  میزان  در   افراد   یادگیري  میزان  در  تفاوت
  روش  به   باید   پس.  آنهاست  یادگیري  چگونگی  و  کیفیت  در

  هاي روش   و  نظرات  در  و  داشته  جدي  و  عمیق  نگاه  آموزش،
 یی،گراسازنده  رویکرد  با  آموزش   در.  نمود  نظر  تجدید  قدیمی
 گري،تسهیل   بیشتر   یادگیري  و  تدریس  فرآیند  در  معلم  نقش

  و   محتوا  مستقیم  تدریس  به  اینکه   تا  است  هدایت  و  راهنمایی
 فرآیندي   یادگیري،  حالتی،  چنین  در.  بپردازد  عاتاطلا  انتقال
.  است  یادگیري  فرآیند  مرکزي  هسته  یادگیرنده  و  دارد  فعال

  در نجویادانش  خود  یی،گراسازنده  رویکرد  با  آموزش   در  همچنین
  انگیزه   شودمی   باعث  که  ،دارند  نقش  محتوا  و  هدف  تعیین

 به  که  چرا  باشد؛  داشته  درونی  عاملی  جویاندانش  براي  یادگیري
  چنین  در.  است  شده  توجه  یادگیري  در  آنها  هايتوانایی  و  ئقلاع

 تشویق  یادگیري  فرآیند  در  شدن  درگیر  به  جویاندانش  مواردي،

  یادگیري،  فرآیند  در  بیشتر  چه  هر  که  دارند  تمایل  و  شوندمی
 . باشند داشته تاثیر
  بر  ییگراسازنده  تأثیر  بررسی  پژوهش  از  هدف  که  آنجایی  از
  1400- 1401  سال  در  نور  پیام  دانشگاه  دانشجویان  موفق  هوش 
 هدف  نظر از و تجربی شبه روش  نظر از پژوهش این. است بوده

  دانشجویان   تمامی  شامل   پژوهش  آماري  جامعه.  است  کاربردي
اي خوشه   صورت  به   که  ،است  تهران   استان   نور  پیام  دانشگاه 

 دو  در  و  شد  انتخاب  دانشجو   60  تعداد  نمونه  حجماي  چندمرحله
 براي ها  داده   گردآوري  ابزار.  شد  تقسیم  دانشجو  30  همگن  گروه
  استرنبرگ   و  گریگورنکو  استاندارد  هنامپرسش  موفق  هوش   متغیر

  ارزیابی   مطلوب  متخصصان  توسط  آن  روایی  که  است،  )،2002(
 شده  استفاده  آماري  روش .  آمد  دست  به  %74  آن  پایایی  و  شد
 فراوانی،   جدول  از  استفاده  توصیفی  آماري  براي  پژوهش،  در

  آزمون  استنباطی  آمار  براي  و  تجمعی  درصد  میانگین،  مد،  میانه،
 تدریس   روش   که  ،داد  نشان  نتایج.  است   اسمینروف  کولموگروف

 تحلیلی،  هوش   بر  سنتی  تدریس  روش   از  بیش  ییگراسازنده
  مؤثر   نور  پیام   دانشگاه   دانشجویان  عملی  هوش   و  خلاق  هوش 
 نقش  )،2024(  همکاران  و  فراقی  تحقیقات  با  نتایج  که  ،است

 )، 2023(   ديمشاهمح  )،1401(  همکاران  و  عباسی  )،2019(
  ) 1393(  همکاران  و  سلامی  نگهبان  )،1400(  دانش  و  بازوبندي
  .  است بوده همسو

  
  کاربردي  پیشنهادهاي

  موفق  هوش   بر  ییگراسازنده  مثبت  نقش  و  اهمیت  به  نظر
   شود:می  ارائه زیر پیشنهادهاي مسئولین و اساتید به دانشجویان،

  هاي کارگاه  اساتید،  خدمت  ضمن  جلسات  برگزاري  با
  با  هادانشگاه   در  اساتید  جلسات  در  بحث  وها  سخنرانی  آموزشی،
 رویکردهاي   در  توانمی  آنهاي  مؤلفه  و  موفق  هوش   محوریت
 و  دانشجویان   موفق  هوش   تقویت  خصوص  در  مدیران  و  اساتید

  . کرد ایجاد هادانشگاه  در آن آموزش 
 دروس  تمامی  در  پیوسته   صورت   به   را  ییگراسازنده  توانمی
 در  آنهاي  مؤلفه  و  موفق  هوش   در  را  خود   اثرات  تا  کرد  آغاز

  .دهد نشان  دانشجویان
 و   تحلیلی  و  خلاق  هوش   تقویت  براي  توانندمی  اساتید

  تا   کنند  ایجاد  درس   کلاس   در  شرایطی   ان،آموزدانش  عملی
  بررسی   و  انتقاد  گروهی،  کار  گروهی، هاي  بحث  با  انآموزدانش
  ظهور  منصه  به  را  مهم  امر  این  مطالعه  و  یادگیري  موانع  نمودن
  . برسانند
  توانند می  اساتید  موفق،  هوش   عملی  آوردن  در  اجرا  به  براي

  درگیر   را  دانشجویان  کلاسی،ي  ها فعالیت  از  بسیاري  در
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  و   انتخاب  در  دانشجویان  تا  کنند   فراهم  را  هاییفرصت؛نمایند
  و  هاآزمون  هايملاك  اجراي  و   تعیین  یادگیري،  اهداف  تعیین

  .  نمایند مشارکت خودشان سنجش

  عنوان   با  آموزشی  ۀبست  توانمی  اساتید  راهنمایی  براي
  مبناي   بر  آموزش   آن،  مبناي  بر  تا  دید  تدارك  موفق  هوش 
  . شود انجام ییگراسازنده
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