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 چكیده
حاضر،   مدل    ک ی پژوهش  روش  به  ساختار   ی اب ی مطالعه    ی معادلات 

تع  هدف  با  که  ساختار   زان ی م   ن یی است  مدل    ی باورها   ی برازش 
در    جان ی ه   م ی تنظ   ی گر ی انج ی با م   یی اجرا   ی براساس کارکردها   ی وسواس 
ا   ی ن ی ربال ی غ   ت ی جمع   ک ی  نمونه  گرفت.    400پژوهش شامل    ن ی انجام 

بود که با استفاده از روش    تهران ساله شهر    50تا    20نفر از بزرگسالان  
گ  جمع   ی ر ی نمونه  از  دسترس  ابزار    ی عموم   ت ی در  شدند.  انتخاب 
باورها   ی گردآور  پرسشنامه  شامل  ،  OBQ  ی وسواس   ی اطلاعات 

)   ف ی بر   یی اجرا   ی کارکردها پرسشنامه   بزرگسال  (،  BRIEF-Aنسخه 
جو  نظم  )   جان ی ه   ی شناخت   یی پرسشنامه  کوتاه  و  CERQفرم   ،)
همه    ج، ی (، بود. طبق نتا BERQ)   جان ی ه   ی رفتار   یی پرسشنامه نظم جو 

مدل قرار    رش ی در دامنه قابل پذ   ی برازش مدل ساختار   ی شاخص ها 
بود. طبق    د یی پژوهش قابل تا   ی مدل ساختار   ی برازندگ   ن ی داشتند. بنابرا 

و    -0/ 45استاندارد    ب ی با ضرا   ب ی به ترت   یی اجرا   ی مدل، کارکردها   ن ی ا 
  ی ناسازگارانه اثر م   جان ی ه   م ی تنظ   و سازگارانه    جان ی ه   م ی بر تنظ   0/ 76

  م ی و تنظ   -0/ 10استاندارد    ب ی سازگارانه با ضر   جان ی ه   م ی گذاشت. تنظ 
  ی وسواس   ی بر باورها   0/ 63استاندارد    ب ی با ضر   ز ی ناسازگارانه ن   جان ی ه 

نتا  براساس  بودند.  کارکردها   ج ی اثرگذار  اثر  استرپ،  بوت    ی آزمون 
ناسازگارانه    جان ی ه   م ی ظ تن   ی با واسطه گر   ی وسواس   ی بر باورها   یی اجرا 
دار بود. اما اثر    ی معن   p  <  0/ 01در سطح    0/ 478استاندارد    ب ی با ضر 

  جان ی ه   م ی تنظ   ی با واسطه گر   ی وسواس   ی بر باورها   یی اجرا   ی کارکردها 
دار نبود.    ی معن   p<0/ 05در سطح    0/ 045استاندارد    ب ی سازگارانه با ضر 

از    ی ر ی شگ ی پ   ی برا   ی ار ی بس   ی کاربرد   حات ی پژوهش، تلو   ن ی ا   ی ها افته ی 
 و ابتلا به وسواس دارد.   ی وسواس   ی باورها   شرفت ی پ 

 

 .جانیه م یتنظ ،ییاجرا یکارکردها ،یوسواس یباورها  :هاکلیدواژه

 

Abstract 

The present study employs structural equation 
modeling to assess the fit of a structural model 
encompassing obsessive beliefs grounded in 
executive functions, with emotion regulation as a 
mediating factor within a non-clinical population. 
The sample comprises 400 adults aged 20 to 50 in 
Tehran, selected from the general population via the 
available sampling method. The data collection 
instruments encompassed the Obsessive Beliefs 
Questionnaire (OBQ), the Executive Functioning 
Questionnaire -Adult Version (BRIEF-A), the 
Cognitive Emotion Regulation Questionnaire 
(CERQ), and the Behavioral Emotion Regulation 
Questionnaire (BERQ). The analysis of structural 
model fit indices revealed that they all fell within an 
acceptable range, thus affirming the suitability of the 
research's structural model. According to this model, 
executive functions exhibited significant effects on 
adaptive emotion regulation and maladaptive 
emotion regulation with standard coefficients of -
0.45 and 0.76, respectively. Furthermore, adaptive 
emotion regulation with a standard coefficient of -
0.10 and maladaptive emotion regulation with a 
standard coefficient of 0.63 were significantly 
impacted obsessive beliefs. To evaluate mediating 
relationships, the bootstrap test results were 
examined. It was found that the effect of executive 
functions on obsessive beliefs, mediated by 
maladaptive emotion regulation, was significant 
with standard coefficient of 0.478 at the p < 0.01 
level. However, the effect of executive functions on 
obsessive beliefs, mediated by adaptive emotion 
regulation, was not significant with a standard 
coefficient of 0.045 at the p < 0.05 level. The 
findings of the study hold practical implications for 
the prevention of obsessive belief development and 
the alleviation of obsession-related suffering. 

Keywords: Obsessive Beliefs, Executive Functions, 

Emotion Regulation. 
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  مقدمه
اخختلال   صیدر افراد بدون تشخخ  توانندیم  یوسواس  یباورها

 یزنخدگ  تیفیبر ک  یادیز  ریشوند و تأث  ده یبوفور د  زیوسواس ن
 یعمل  -یو کاهش مقاومت فرد در برابر اختلال وسواس فکر

مثخال بخاور ادغخام   ی(. بخرا2018گذارند )پتل و همکاران،  یم
را در   یریپذتیاز مسخوول  یفکر و عمل احتمالا عنصخر مهمخ

حخ    زاننخده یبخه عنخوان برانگ  توانخدیخود نهفته دارد کخه م
که باور دارد تنها بخا   یعمل کند. فرد  یافراط  یریپذتیمسوول

خخود    یبرا  بیآس  جادیقادر به ا  یمنف  یتفکر درباره رخدادها
 نیدر ا  زین  یادیز  تیمسوول  یاست به احتمال قو  گرانید  ایو  

باورها موجب   نی(. ا2021  ،یو ل  یباره احساس خواهد کرد )ل
در   ی. در واقخ  دشخوارشخوندیم  جانخاتیناسازگارانه ه  میتنظ
است که هم در ارتبخا  بخا   ییرهایاز متغ  یکی  جان،یه  میتنظ

(، و 2020توان به آن اشاره کرد )دوو و همکاران،  یوسواس م
است که اسنادها را تحت   یمهم  اریبس  یهاهم از جمله مؤلفه 

 جاناتیه  ریند هم تحت تاثتوانمیدهد. اسنادها    یقرار م  ریتاث
قخرار دهنخد   ریرا تحخت تخاث  جانخاتیند هتوانمیباشند، و هم  

هخا جانی(. ه1399ترجمه زارع و همکخاران،    لور؛یو ت  سکی)ف
 ییهخاگذارند و از راه یاستدلال افراد م  یبر رو  یاثر قدرتمند

 ،کننخد )بلانشختیآن کمک م  تیاند به تثبکه هنوز ناشناخته 
عملکخرد و   نی( و بنخابرا1400  ،ی؛ زارع، روشن و رافضخ2014
افخراد   یدر سخلامت  یتواند نقش مهمخیها مدرست آن  میتنظ

 یها نقش مهمخ  جانی(. ه2018  ،یو فرارر  نوویداشته باشد )ا
 راتییخبخا تغ  یسخازگار  ریخنظ  یمختلخف زنخدگ  یدر جنبه ها

جخان یه  میکنند. تنظخ  یم  فایزا ا  یدگیتن  یدادهایو رو  یزندگ
را   جخانیدهد کخه افخراد وگونخه ه  یم  حیبه طور خاص توض

 تیرینخوع مخد  نیخکننخد و ا  یمخ  یو سازمانده  لیتجربه، تعد
و همکخاران،   انیگذارد )سپهر  یم  ریوگونه بر رفتار انسان تاث

(. نظخم 1399و زارع،    ایخن  یصخفار  ،یزدیخ؛ به نقخل از  2014
 ارانه یهوشخ  یشخناخت  یبخر روش هخا  جانیه  یشناخت  یبخش
 ،یدلالت دارد )گارنفسخک  جانیه  زاننده یاطلاعات انگ  تیریدم
افکار بخه   ایشناختارها    قی(، و از طر2001  نهاول،یو اسپ  جیکرا

خخود را در مواجهخه بخا   جانخاتیکنخد کخه ه  یافراد کمک مخ
 زاننخده یبا تجارب انگ  ییارویزا و پ  از رو  یدگیتن  یرخدادها

 ییاز خخدا نقل؛ به 2002و همکاران،   یکنترل کنند )گرانفسک
آن   قیاست که از طر  یندیفرآ   جانیه  می(. تنظ1397و زارع،  
 لیتعخد  اریناهشخ  ایخ  اریخود را به صورت هش  یجانهایافراد ه

؛ به نقخل از زارع، عباسخپور و 2007  امز،یلیکنند )بارق و و  یم
 جانخات،یفهخم ه  ییبخه توانخا  یجانیه  می(. تنظ1394  ،یوسفی

 یاشاره دارد و زمان  زین  جاناتیو ابراز ه  یجانیه  تجربه   لیتعد
اش   ه یخخودجخوش اول  یجخانیدهد که فرد بر پاسخ ه  یرخ م

 (.1400؛ ترجمه زارع، 2020  ن،یو ک زنکیغلبه کند )آ 
توانند متاثر از یم  یوسواس  یو باورها  یجانیه  یمیبدتنظ
 یعوامخل کارکردهخا  نیخاز ا  یکخیباشخند کخه    یادیعوامل ز
و   ی؛ محرمخ2018  چ،یو سخولو  یکلخ  و،یاسخت )مارسخ  ییاجرا
 ییتوانخا  نیتر  ده یچیاز پ  ییاجرا  ی(. کارکردها1399  ،یسردار
 یسازمانده  ،یریگ  میتصم  ییمغز هستند که شامل توانا  یها
 صیو باز تخصخ  ،یتفکر انتزاع  ،یبازدار  یپاسخ ها  طلاعات،ا

 یخیاجرا  یکارکردهخا  انخه،یعام  انیخهسختند. در ب  یمناب  ذهن
 یاساسخخ فیخخ. تعرشخخوندمیمغخخز محسخخوب  یخخیفرمانخخده اجرا
 یبه لوب هخا  یاغلب با ارجاع کالبدشناخت  ییاجرا  یکارکردها

بخدن همخراه اسخت   ییاجرا  یبه عنوان محل فرمانده  یشانیپ
 ،ی؛ بخه نقخل از زارع، محمخدغن2007و همکاران،    نگیسکان)ا
 یشخانیپ شیو پ یشانیپ ی(. نواح1398 ،یدهکرد  یاکبر  یعل

هخخدف محخخور کخخه بخخه عنخخوان  یشخخناخت یدر عملکردهخخا
دارنخد   یینقخش بسخزا  شخوندمیشخناخته    ییاجرا  یکارکردها

؛ به نقل از جهانخدار، زارع، 2016پترمن،    نگوی)بازلوکسا، داسک
مبختلا بخه اخختلال   مخارانی(. در ب1401فرد و افتخار،    زاده یعل

شوند )مانخارت و یکارکردها دوار اختلال م  نیوسواس اجبار ا
اخخختلال  شاهد یجبر سیاسوو لختلا(. در ا2021همکخخاران، 
 ،یایخ)تخارادر و موخوپاد  هستیم  تبطنامر  تطلاعاا  یدر بازدار
 تمامیدر  سیاسوو  ادفرانخد کخه ا(. مطالعات نشخان داده 2018
و  ی)پخخخدرول نددار نقص ییاجرا یهادکررکا ییرمجموعههاز

تواننخد بخه یم  یو هخم بخازدار  رییخ(. هخم تغ2019همکاران،  
انعطخاف   رایوسواس کمک کنند ز  یماریب  یهانشانه گسترش  

ناخواسخته،   یاز رفتارها  یدر بازدار  یو ناتوان  یشناخت  یریناپذ
 یتارهخارف  زیخخشک و بدون انعطخاف و محکخم و ن  یباورها

کرده و فرد را در برابر کاهش علائم و   تیتکرار شونده را تقو
و توپچوغلخو،   لخدرمیی  مخل،یکند )ایمقاوم م  یماریب  نیا  رییتغ

 میدر تنظخخ یکخخه دشخخوار ییاز آنجخخا گخخرید یی(. از سخخو2017
از جملخه   یروانخ  یهخااختلال  جخادیدر ا  ینقش مهمخ  جانیه

 یبا کارکردها  زیخود ن  یجانیه  میاختلال وسواس دارد و تنظ
 نی(، بنخابرا1399  ،یو سردار  یدر ارتبا  است )محرم  ییاجرا
در ارتبخا   یریخرا به عنوان متغ  یجانیه  میتنظ  ریتوان متغیم

 در نظر داشت. ییاجرا یو کارکردها یوسواس یبا باورها
شخد، بخا در نظخر گخرفتن مشخکلات    ان یخبا توجه به آنچه ب 

  ی و مداخلخه بخرا  ی ر ی شخگ ی و لخزوم پ   ی وسواس   ی باورها   ی احتمال 
و    یخی اجرا   ی و کارکردهخا   جانخات ی باورها، توجه به ه   ن ی ا   ل ی تعد 
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موق   و اقخدام بخه  ی شخناخت روان  ی سخت ی بهز  ی ها شاخصه  ش ی افزا 
بخا    ن ی چنخخواهد کرد. هم   ی ان ی دسته از افراد کمک شا   ن ی ا   ی برا 
مخخرتبط، نقخخش هخخر کخخدام از    ی پژوهشخخ  ی ها نه ی شخخی پ   ی ن ی بخخازب 
قخرار    د یی مورد تأ   یی اجرا   ی و کارکردها   جان ی ه   م ی تنظ   ی رها ی متغ 

دربخاره    ی پژوهشخ  ی ها افته ی کم بودن    ل ی به دل   ی گرفته است. ول 
و    ی وسواسخخ  ی باورهخخا   ن ی بخخ  جخخان ی ه   م ی تنظخخ  ی ا نقخخش واسخخطه 

  ی هخا وهش وه در داخل کشور و وه در پخژ   یی اجرا   ی کارکردها 
سخوال   ن یخبخه ا  یی گو پخژوهش حاضخر درصخدد پاسخخ   ، ی خارج 
  ن ی تواننخد بخی م   جخان ی ه   م ی تنظ   ی راهبردها   ا ی بود که آ   ی پژوهش 
گخروه سخالم و    ک ی در    ی وسواس   ی و باورها   یی اجرا   ی کارکردها 

داشخت تخا مخدل    ی کنند؟ و سخع   فا ی ا   ی ا نقش واسطه   ی ن ی بال   ر ی غ 
  ا بخخ  یخخی اجرا   ی و کارکردهخخا   ی وسواسخخ  ی باورهخخا   ی سخخاختار 

و برازش آن را مخورد    د ی نما   ن ی را تدو   جان ی ه   م ی تنظ   ی گر ی انج ی م 
 . د ی نما   ی اب ی گروس را ارز   ی ند ی مدل فرآ  ز ی آزمون قرار دهد و ن 

 روش

 قخخاتیدر زمخخره تحق قیخخپخخژوهش از لحخخاش روش تحق نیخخا
است. جامعخه   یاز نوع معادلات ساختار  یهمبستگ  -یفیتوص
ساله شهر   50تا    20بزرگسالان    ه یپژوهش حاضر را کل  یآمار

نفر از  400پژوهش شامل  نیدادند. نمونه ا  یم  لیتهران تشک
در   یریخشده بود که با استفاده از روش نمونه گ  یجامعه معرف
 یابیخاگخر از مخدل    نیصورت گرفت. بنا به نظر کلا  دسترس

نمونخه بخرای هخر  20معادلات ساختاری استفاده شود، حخدود 
حداقل حجم نمونخه   نیپنهان( لازم است. همچن  ریعامل )متغ

در مطالعه حاضخر، بعخد (.  1998  ن،یقابل دفاع است )کلا  200
 ،افراد نمونه که بصورت در دسترس انتخاب شخدند  نشیاز گز

 ی، پرسشخنامه کارکردهخاOBQ  یوسواس  یپرسشنامه باورها
(، پرسشنامه نظخم BRIEF-Aنسخه بزرگسال )  فیبر  ییاجرا
(، و پرسشخنامه CERQفخرم کوتخاه )  جخانیه  یشناخت  ییجو

آنهخا قخرار   اریخ(، در اختBERQ)  جخانیه  یرفتار  یینظم جو
و   یآزمونهخا بررسخ  نیخا  جیگرفت تا به آنها پاسخ دهنخد. نتخا

ها محاسبه شده و سپ  با کمک نخرم افخزار   یزمودننمرات آ 
SPSS   استخراج شد. سپ  با کمخک نخرم   یفیتوص  یهاداده
قخرار   یمخورد بررسخ  یشخنهادیپ  یمدل سخاختار  زرل،یافزار ل

 گرفته و برازش آن محاسبه شد.

 ابزار 
 یپرسشخخنامه باورهخخا: OBQ یوسواسخخ یپرسشخخنامه باورهخخا

 نخخه یابزارهخخا در زم نیاز پخخر کخخاربردتر یکخخی  OBQیوسواسخخ

ماده اسخت و از  44 یاست که دارا یوسواس  یسنجش باورها
گرفته شده است.    OBQ-77  یعنیپرسشنامه    نیا  یفرم اصل
)کخاملا  یاو هفخت نمخره   کخرتیل  روشآن بخه    ینمره گخذار

محخالفم، نخه مخوافقم و نخه   یکم  ،یمخالف  یمخالفم، تاحدود
موافخق و کخاملا مخوافقم(   یتاحخدود  ،یمخوافق  یکم  ،یمخالق

شخده اسخت کخه   لیگروه افکار تشک  ریاست. آزمون از شش ز
باشخد.   یمخ  OCDشخناخت در    یحوزه ها  یدیکل  یدامنه ها

صدمه   یبرا  تیمسوول  حساسا  -1شش گروه عبارتند از:    نیا
به   ازین  -4  یکمال طلب  -3و خطر    دیتهد  یابیارز  -2  بیو آس

دادن بخه افکخار و کنتخرل   تیخاهم  -5  نانیاز اطم  یبرخوردار
همزمان،   ییایمحاسبه پا  ی. براتیادغام فکر و واقع  -6افکار  
( 92/0کرونباخ )  یآلفا  بیبا استفاده از ضر  یثبات درون  ییایپا

اصخلا  شخده   یبخا عنخوان همبسختگ  یساز  مه یو ضرب دو ن
حاصخل از روش بخاز   ییایخپا  بی( برآورد شخد و از ضخر94/0)
همزمخان   ریخغ  ییایخمحاسبه پا  یبرا  زین  82/0آزمون    ییآزما

 نیخمخلا  ا  یخیبرآورد روا  یبرا  نیاستفاده شده است. همچن
و   یآن با دو پرسشخنامه وسخواس فکخر  یپرسشنامه همبستگ

 یمخادزل  یوسخواس جبخر  شخنامه شخده و پرس  یبازنگر  یعمل
به دست آمده اسخت   50/0و    57/0بیمحاسبه شده که به ترت
 (.1383)شم  و همکاران، 

نسخخه بزرگسخال   فیخبر  یخیاجرا  یکارکردها  پرسشنامه 
(BRIEF-A  آزمون :)BRIEF-A   ،( 2005)روث و همکخاران

امکان سه پاسخخ   یبوده که هر کدام دارا  تمیآ   75متشکل از  
 کیخآزمخون از    نیباشد. ا  یبه ندرت م  ایاوقات    یهرگز، گاه
شخخده  لیتشخخک BRIو  MIو دو شخخاخص  GEC ینمخخره کلخخ

پاسخخ،   ی)بخازدار  اسیخوهخار مق  ملشخا  BRIاست. شاخص  
( و یکنتخخرل تکانخخه و خودبخخازنگر ،یشخخناخت یریانعطخخاف پخخذ
حافظه فعخال،   ،ی)خود آغازگر  اسیشامل پنچ مق  MIشاخص  
 یمخواد( مخ یو سازمانده  یمیخود تنظ  ،یراهبرد  یزیبرنامه ر
متوسخط تخا   یدرونخ  یهمسخان  ینمونه هنجخار  کیباشند. در  

. دیخگخزارش گرد( α=73/0-90/0هخا )  اسیخمق  یبرا  ییبالا

( α =93/0-96/0) یهمانگونه کخه شخاخص هخا و نمخره کلخ
آزمخون  یهخا  اسیخگزارش شده است. نمخرات شخاخص و مق

بخوده و نمخرات  1-3رنج    یها  نیانگیم  یبزرگسال دارا  فیبر
 یبدتر م  ییاجرا  ینشان دهنده عملکردها  یبالاتر خود گزارش

 بایآزمون تقر یدرون  ی(. همسان2005باشند )روث و همکاران،  
 یکرونبخاخ بخرا یآلفخا بیآن بخا ضخر یسیبرابر با نسخه انگل

 یشخخناخت یریاتعطخخاف پخخذ(، α =582/0پاسخخخ ) یبخخازدار

(717/0= α ،)یجخخانیکنتخخرل ه (786/0= α ،)یخودبخخازنگر 
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(645/0= α ،)یآغازگر(601/0=  α ،)( فعال   =656/0حافظه 
α  ،)یراهبخخرد یزیخخبرنامخخه ر (751/0= α  ،)یمخخیخخخود تنظ 

(638/0= α ،)یسازمانده  ( 740/0مخواد=  α )نمخره   یو بخرا

 باشد. یم( α =93/0کل )
فخخرم کوتخخاه  جخخانیه یشخخناخت ییپرسشخخنامه نظخخم جخخو

(CERQنسخه اصل :)و   یپرسشنامه توسخط گارنفسخک  نیا  ی
شخده   ه یخته  یسخیو انگل  ی( به دو زبان هلند2019همکاران )
راهبخرد نظخم  9معرف  اسیخرده مق 9نسخه شامل    نیاست ا
باشد کخه بخه دو دسخته سخازگارانه   یم  جانیه  یشناخت  ییجو

 رش،یپخذ  ،یزیختمرکز بر برنامخه ر  بت،شامل تمرکز مجدد مث
فاجعخه   ش،یو ناسخازگارانه شخامل ملامخت خخو  یریگ  دگاه ید
؛ کخه شخوندمی  میتقس  گرانیملامت د  ،ینشخوار فکر  ،یساز
 یپرسشنامه را به خود اختصاص مخ  نیوهار ماده از ا  کیهر  

مخاده   2ها شخامل    اسیاز خرده مق  کیهر    CERQدهند. در  
)هرگخز(   1از    کرتیل  یبند  درجه   اسیهستند که بر اساس مق

از   کیخ. نمخره کخل هخر  شخوندمی  ی( نمره گذارشه ی)هم  5تا  
جم  کردن نمره ماده ها بخه دسخت   قیها از طر  اسیخرده مق

مخاده   یدرون  یدهند که همسان  ی. پژوهش ها نشان مدیآ   یم
 انگریخبود( ب  %96تا    %76کرونباخ    ی)دامنه آلفا  CERQ  یها
 یهمبسختگ  بیضخر  یالگخو  نیمچنبود. ه  اسیمق  نیا  ییایپا
 یپرسشنامه و پرسشنامه افسخردگ  نیا  یها  اسیخرده مق  نیب

 باشد. یم CERQاعتبار همزمان مناسب  انگریبک ب
(: BERQ) جخخخانیه یرفتخخخار ییجخخخوپرسشخخخنامه نظم

 یراهبردهخا  یریگانخدازه   یبخرا  (2019)  جیو کخرا  یگارنفسک
کردند به نام پرسشنامه   ه یته  یگریپرسشنامه د  یمقابله رفتار

 میکه همانند پرسشخنامه تنظخ  BERQ  جانیه  یرفتار  میتنظ
 نیخباشد. ا  یمحور م  ه ینظر  کردیبر رو  یمبتن  جانیه  یشناخت
 4بخه    اسیمجزا بوده و هر مق  اسیمق  ریز  5شامل    مه پرسشنا
دارد کخه افخراد   ییمربو  شده است و اشاره به رفتارهخا  ه یگو

 ریخ. زدهنخدیاسخترس زا انجخام م   یبخا وقخا  ییارویخپ  از رو
 جانی)منحرف کردن ه  یحواس پرت  جادیعبارتند از ا  اسهایمق

 الانخه،(، برخخورد فعگریاسترس زا با انجام کار د  دادیفرد از رو
ها و   تیفرد ار موقع  ینی)عقب نش  یواپ  رو  ای  دنیکنار کش

زا( کسخب استرس  دادیمقابله با رو  یبرا  یاجتماع  یتماس ها
و درخواسخت   جخانی)به اشترا  گذاشختن ه  یاجتماع  تیحما

 ده یگرفتن )ناد  ده یزا( و ناداسترس  دادیمقابله با رو  یکمک برا
رخ نداده اسخت(   یتفاقا  ییکه گو  یانگاشتن و رفتار به گونه ا

 یکرونباخ بخرا  یآلفا  بی(. ضر1400و سادات رسول،  زاده ی)عل
 ،یریخپرت کردن حواس، کناره گ  یتلاش برا  یاسهایمق  ریز

گخرفتن بخه   ده یخو ناد  یاجتمخاع  تیبرخورد فعالانه، جلب حما
کخل پرسشخنامه   یو برا  %78  ،%81  ،%82  ،%84  ،%75  بیترت
خخوب   یدرونخ  یهمسخانمحاسبه شد که نشخان دهنخده    74%
 است. یجانیه  یرفتار  میتنظ اسیمق

 هاافتهی
مخرد   110%( و    5/72نفخر زن )  290نمونه پژوهش حاضخر را  

داده بودند. میانگین سنی شرکت کننخدگان   لی%( تشک  5/27)
و میخانگین سخنی  58/9سال با انحراف اسختاندارد   59/35زن  

 41/8سال با انحراف اسختاندارد    30/34شرکت کنندگان مرد  
%( از شخخرکت  8/1نفخخر ) 7 لات،یتحصخخ زانیخخبخخود. از نظخخر م

( %3/15نفخر ) 61 پلم،یخ( د%11نفخر )  44  پلم،یردیخز  نندگانک
( %5/25نفخر )  102  سخان ،ی( ل%8/32نفخر )  131  پلم،یفوق د
 یلیمخخدر  تحصخخ ی( دارا%8/13نفخخر ) 55 سخخان ،یفخخوق ل
 یبخخرا یفیتوصخخ یشخخاخص هخخا 1بودنخخد. جخخدول  یدکتخخر
گخزارش   یدهد. شاخص هخا  یپژوهش را نشان م  یرهایمتغ

انحخراف   ن،یانگیخشده شامل حداقل مقدار، حخداکثر مقخدار، م
 پژوهش است. یرهایمتغ یدگیو کش یاستاندارد، وولگ

 میتنظخ  یدهخد کخه راهبردهخا  ینشان مخ  2جدول    جینتا
و   یفاجعه ساز  ،ینشخوارگر  رش،یپذ  ش،یملامت خو  جانیه

 اسیو خرده مق  یوسواس  یبا نمره کل باورها  گرانیملامت د
نشان داد   جینتا  نیدار دارند. همچن  یآن رابطه مثبت معن  یها

تمرکخز مجخدد مثبخت، تمرکخز   جان،یه  میتنظ  یکه راهبردها
 یریخگ  دگاه یخمجدد مثبت و د  یابیارز  ،یزیبرنامه ر  رمجدد ب
و خرده   یوسواس  یبا نمره کل باورها  یدار  یمعن  یرابطه منف

 آن دارند. اسیمق
 

 پژوهش  یرها ی متغ  یفیتوص یهاشاخص .1 جدول

 یدگیکش ی وولگ اریانحراف مع ن یانگیم حداکثر حداقل ر یمتغ

 -260/0 063/0 70/49 37/159 284 53 )کل( یوسواس  یباورها
 110/0 644/0 25/20 40/48 107 16 یعموم  اسیمق خرده 

 -739/0 -382/0 41/14 55/43 67 10 ت یو قطع یکمال طلب اسیمق خرده 
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 یدگیکش ی وولگ اریانحراف مع ن یانگیم حداکثر حداقل ر یمتغ

 -527/0 -493/0 27/9 58/30 48 7 خطر یابیو ارز تیح  مسوول اسیمق خرده 

 -842/0 106/0 31/9 22/22 42 6 و کنترل افکار تیاهم اسیمق خرده 

 122/0 682/0 93/4 62/14 28 6 انجام کامل امور اسیمق خرده 

 -009/0 766/0 82/1 83/4 10 2 ش یملامت خو

 -545/0 671/0 27/2 23/5 10 2 رشیپذ

 -07/1 230/0 16/2 14/6 10 2 ی نشخوارگر 

 -271/0 643/0 94/1 79/4 10 2 مجدد مثبت  تمرکز

 -08/1 -262/0 10/2 96/6 10 2 ی زیمجدد بر برنامه ر تمرکز

 -27/1 -192/0 49/2 74/6 10 2 مجدد مثبت یابیارز

 -10/1 106/0 20/2 10/6 10 2 یریگ دگاه ید

 693/0 089/1 85/1 98/3 10 2 یساز فاجعه 

 031/0 651/0 75/1 55/4 10 2 گران ید ملامت

 546/0 -018/0 47/2 61/11 20 4 یحواسپرت

 -165/0 104/0 10/3 28/10 18 4 یریگ گوشه 

 301/0 -591/0 04/3 80/12 20 4 فعالانه  کردیرو

 032/0 -260/0 10/3 90/12 20 4 ی اجتماع تیحما

 557/0 560/0 71/2 72/9 19 4 گرفتن  ده یناد

 056/0 738/0 19/3 46/12 22 8 پاسخ  یبازدار 

 -581/0 232/0 82/2 63/10 17 6 یشناخت یریپذ انعطاف

 -643/0 330/0 01/5 27/18 30 10 تکانه کنترل

 03/1 05/1 69/2 50/9 18 6 ی خودبازنگر

 -658/0 309/0 45/3 94/13 23 8 یآغازگر

 -661/0 351/0 27/3 83/12 23 8 فعال حافظه 

 -516/0 434/0 99/3 28/16 28 10 ی زیر برنامه 

 -027/0 360/0 55/2 43/10 17 6 یمیخودتنظ

 -056/0 672/0 30/3 56/12 22 8 یسازمانده

 ی وسواس یبا باورها  ییاجرا یو کارکردها  جانیه   یو رفتار یشناخت  م یتنظ  یراهبردها یهمبستگ  .2جدول 

 رها یمتغ
 یوسواس  یباورها

 )نمره کل(

  اسیخرده مق
 یعموم

 اسیمقخرده 
و   یطلبکمال 
 ت یقطع

ح   اسیخرده مق
 یابیو ارز تیمسوول

 خطر

  اسیخرده مق
و کنترل  تیاهم

 افکار

  اسیخرده مق
 انجام کامل امور

 199/0** 241/0** 220/0** 242/0** 367/0** 326/0** ش یخو ملامت

 316/0** 186/0** 131/0** 163/0** 357/0** 283/0** رشیپذ

 309/0** 307/0** 315/0** 346/0** 389/0** 406/0** ی نشخوارگر 

 -075/0 030/0 -066/0 -072/0 -230/0** -129/0** مجدد مثبت  تمرکز

مجدد بر   تمرکز
 ی زیبرنامه ر

*128/0- **212/0- 044/0- 059/0- 023/0- **141/0- 

 -209/0** -186/0** -180/0** -191/0** -348/0** -286/0** مجدد مثبت یابیارز

 -164/0** -090/0 -174/0** -174/0** -276/0** -229/0** یریگ دگاه ید
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 رها یمتغ
 یوسواس  یباورها

 )نمره کل(

  اسیخرده مق
 یعموم

 اسیمقخرده 
و   یطلبکمال 
 ت یقطع

ح   اسیخرده مق
 یابیو ارز تیمسوول

 خطر

  اسیخرده مق
و کنترل  تیاهم

 افکار

  اسیخرده مق
 انجام کامل امور

 316/0** 293/0** 317/0** 323/0** 495/0** 441/0** یساز فاجعه 

 116/0* 070/0 138/0** 087/0 159/0** 140/0** گران ید ملامت

 -080/0 -016/0 -012/0 -005/0 -171/0** -084/0 یحواسپرت

 110/0* 098/0* 108/0* 187/0** 358/0** 250/0** یریگ گوشه 

 -321/0** -164/0** -048/0 -125/0* -288/0** -225/0** فعالانه  کردیرو

 029/0 -152/0* -168/0* -186/0** -161/0** -182/0** ی اجتماع تیحما

 051/0 245/0* 216/0* 229/0** 173/0** 228/0** گرفتن  ده یناد

 379/0** 307/0** 258/0** 316/0** 603/0** 481/0** پاسخ  یبازدار 

 یریپذانعطاف
 375/0** 296/0** 292/0** 388/0** 581/0** 496/0** یشناخت

 374/0** 333/0** 292/0** 402/0** 599/0** 515/0** تکانه کنترل

 364/0** 299/0** 230/0** 261/0** 529/0** 425/0** ی خودبازنگر

 285/0** 253/0** 250/0** 352/0** 498/0** 427/0** یآغازگر

 332/0** 287/0** 312/0** 349/0** 581/0** 483/0** فعال حافظه 

 302/0** 246/0** 231/0** 307/0** 528/0** 423/0** ی زیر برنامه 

 289/0** 205/0** 201/0** 271/0** 512/0** 392/0** یمیخودتنظ

 135/0* 022/0 086/0 120/0* 321/0** 199/0** یسازمانده

01/0 > p**    05/0 > p* 

 یو رفتار  یشناخت  میتنظ  یراهبردها  یهمبستگ  2جدول  
را نشخان   یوسواسخ  یبا باورهخا  ییاجرا  یو کارکردها  جانیه
و   یریگوشه گ  یآن است که راهبردها  انگریب  جیدهد. نتا  یم
فعالانخه   کردیدار و راهبرد رو  یگرفتن رابطه مثبت معن  ده یناد

 یاورهخادار با نمره کل بیمعن  یرابطه منف  یاجتماع  تیو حما
نشان   جینتا  نیآن دارند. همچن  یها  اسیو خرده مق  یوسواس

 یبخا باورهخا  یدار  یمعن  یهمبستگ  یداد که راهبرد حواسپرت
 یکارکردهخا  یمولفخه هخا  یتمخام  ن،یندارد. همچنخ  یوسواس
دارد. از  یدار یرابطه مثبخت معنخ  یوسواس  یبا باورها  ییاجرا
تکانخه   لمولفخه کنتخر  یخیاجرا  یکارکردهخا  یمولفه ها  انیم
 ی( و مولفخخه سخخازماندهr=  515/0) یهمبسخختگ نیشخختریب

 ی( را بخا نمخره کخل باورهخاr=    199/0)  یهمبسختگ  نیکمتر
 دارد.  یوسواس

    یمعادلات ساختار یابیمدل  ی هافرضش یپ
حجم نمونه در پژوهش های مبتنی بر مدلیابی معادلات   برای

 یکننده به ازاشرکت  10تا    5( تعداد  2011)  نیساختاری، کلا
کنخد. یم  شخنهادیزده شخود را پ  نیتخمخ  دیکه با  یهر پارامتر

 یرهایپخژوهش برحسخب مسخ  یمدل فرضخ  یتعداد پارامترها
. بخودپخارامتر    54انتخاب شخده برابخر    یو نشانگرها  یاثرگذار
شرکت کننده   540تا    270  نیب  یستیبا  ینمونه انتخاب  نیبنابرا

موضوع  حجم نمونخه حاضخر کخه   نیباشد. با در نظر گرفتن ا
معخادلات   یابیانجام مدل  یلازم برا  تینفر بود، کفا  400برابر  
 را داشت. یساختار
در پژوهش حاضخر   یریفرض نرمال بودن تک متغ  شیپ

نشخانگرها   یدگیو کشخ  یوخولگ  یبا استفاده از شخاخص هخا
نشخانگرها در دامنخه   یوخولگ  یشدند. در مخدل فرضخ  یبررس
 03/1تا    -27/1آن ها در دامنه    یدگیو کش  09/1تا    -591/0

مقدار   برای  را  ±  3( نقطه برش  1995قرار داشت. وو و بنتلر )
به طخور   زین  یدگیشاخص کش  یدانند. برا  یم  سبمنا  یوولگ

 یمعخادلات سخاختار  یابمخدلی  در  ±  10از    شیبخ  ریمقاد  یکل
 یبدست آمده بخرا  ری(. مقاد2011  ن،یاست )کلا  نیمسوله آفر
فرض نرمال  شیاز تحقق پ یحاک رهایمتغ یدگیو کش  یوولگ

 دارد.  یریبودن تک متغ
با محاسخبه   یریمطالعه فرض نرمال بودن وندمتغ  نیا  در

شد که مقخدار آن   یبررس  ینسب  یریوندمتغ  یدگیشاخص کش
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بدست آمد. براساس نظر وخو    276/1برابر    یمدل فرض  یبرا
 3از    شختریشخاخص ب  نیکه ارزش ا  ی( درصورت1995و بنتلر )

 محقق شده است.   یرینباشد، نرمال بودن وندمتغ
دارد کخه در آن   یتیوندگانخه اشخاره بخه مخوقع  یخط  هم

 یاز روشخها  یکخیبا هخم دارنخد.    ییبالا  ینشانگرها همبستگ
  یمخاتر  یوندگانخه، وارسخ  یهخم خطخ  یبررسخ  یبخرا  جیرا

 یهمبسختگ   یمخاتر  ینشانگرها است. بررسخ  نیب  یهمبستگ
 بیآنها بود. ضخرا  نیوندگانه ب  یاز عدم وجود هم خط  یحاک

پخخژوهش حاضخخر در دامنخخه  یفرضخخ لمخخد یبخخرا یهمبسخختگ
 یکه بخالا یهمبستگ بیقرار داشتند. ضرا  813/0تا    -325/0
 نیوندگانخه، در تخمخ  یمسوله همخطخ  جادیباشند، با ا  85/0
 نی(. بنابرا2011  ن،یکنند )کلا  یم  جادیمدل مشکل ا  حیصح

 محقق شده است. زیوندگانه ن  یفرض عدم وجود هم خط

ها را % داده   1های گمشده در پژوهش حاضر کمتر از داده 
هخای گمشخده از داد. از این رو برای مدیریت داده تشکیل می

 های گمشده با میانگین استفاده شد.روش جایگزینی داده 

 پژوهش یساختار مدل
بخا   یخی اجرا  ی پژوهش حاضر فرض شده بود کخه کارکردهخا   در 

گخذارد.    ی اثر م   ی وسواس   ی بر باورها   جان ی ه  م ی تنظ  ی واسطه گر 
بر    ی م ی اثر مستق   یی اجرا   ی فرض شده بود که کارکردها   ن ی همچ 
نشخان داد کخه اثخر   ه یخاول  ل یختحل  ج ی دارد. نتا   ی وسواس   ی باورها 
  ب ی ضخر بخا    ی وسواسخ  ی بر باورهخا   یی اجرا   ی کارکردها   م ی مستق 

مخدل    ن ی بنخابرا   ست؛ ی دار ن   ی ( معن p=   0/ 809)  0/ 025استاندارد 
  ی برآورد شد. شاخص ها   گر ی پارامتر بار د   ن ی با حذف ا   ی ساختار 

 نشان داده شده است.   3در جدول  ی برازش مدل ساختار 

 پژوهش  یبرازش مدل ساختار یهاشاخص .3 جدول

 مقدار رشیپذدامنه قابل یشاخص برازندگ
 1234/63 - (χ2) دویخ
 55/4 5کمتر از  یبر درجه آزاد  میدو تقس یخ

 923/0 90/0بزرگتر از  (TLI)  ییلو -توکر  شاخص
 940/0 90/0بزرگتر از  (CFI) یقیتطب یشاخص برازندگ

 074/0 08/0تر از کم (RMSEA) بیتقر یخطا ان یدوم برآورد وار  شه یر
 079/0 1/0تر از کم (SRMR) مانده استانداردشده  یمربعات باق  نیانگیم  شه یر

 
 استاندارد  بیپژوهش همراه ضرا یمدل ساختار .2شکل 
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 پژوهش  یمدل ساختار یبرا یدار ی استاندارد و سطو  معن  یاستاندارد، خطا بیضرا .4جدول 

 ی داریعنمسطح  استاندارد  یخطا استاندارد  بیضر ریمس

 p < 001/0 047/0 -449/0 سازگارانه  جانیه میتنظ ⎯⎯ یی اجرا یکارکردها

 ناسازگارانه  جانیه میتنظ ⎯⎯ یی اجرا یکارکردها

758/0 034/0 001/0 > p 

 p < 05/0 054/0 -100/0 ی وسواس یباورها ⎯⎯سازگارانه  جان یه میتنظ

 p < 001/0 046/0 630/0 ی وسواس یباورها ⎯⎯ناسازگارانه  جان یه میتنظ

 
دهد همه شاخص نشان می  3گونه که مندرجات جدول  همان

های برازش مدل ساختاری در دامنه قابل پذیرش مخدل قخرار 
دارند. بنابراین براساس مقادیر بدست آمده برای شاخص های 

بر برازندگی مدل سخاختاری پخژوهش صخحه   توانمیبرازش  
مدل ساختاری پژوهش را به همراه ضخرایب   1گذاشت. شکل  

استاندارد به تصویر می کشد. کارکردهای اجرایی به ترتیب با 
بر تنظیم هیجان سخازگارانه   76/0و    -45/0ضرایب استاندارد  

و تنظیم هیجان ناسازگارانه اثخر مخی گخذارد. تنظخیم هیجخان 
و تنظخخیم هیجخخان  -10/0سخخازگارانه بخخا ضخخریب اسخختاندارد 
بر باورهای وسواسی   63/0ناسازگارانه نیز با ضریب استاندارد  

 یبخخرا یلخخیتکم یهاافتخخه ی 4در جخخدول  اثرگخخذار هسخختند.
اسختاندارد،  بیپژوهش شخامل ضخرا یمدل ساختار  یرهایمس
 گزارش شده است. یدار  یاستاندارد و سطو  معن یخطا

 ای برای مدل ساختاریگیری اثرات واسطهاندازه
از آزمون بوت   یاروابط واسطه   یابیارز  یدر مطالعه حاضر برا

 تخوانمیروابط را  نیا یدار یمعن یابیاسترپ استفاده شد. ارز
 یکرد. روش اول با مراجعه به سطو  معن  یبررس  قیبه دو طر

 ی. در صورتنانیاطم  یفاصله ها  یو روش دوم با بررس  یدار
 ریمسخ  ی% بخرا  95  نخانیبخا فاصخله اطم  نییکه حد بالا و پخا

( و یهر دو منفخ  ایهم علامت باشند )هر دو مثبت    یواسطه ا
مورد  ریمس  ردیدو حد قرار نگ  نیا  نیمقدار صفر ب  یبه عبارت  ای

 دار است.  یمعن p >  05/0نظر در سطح 
  ی دهخد کخه اثخر کارکردهخا   ی نشخان مخ  5مندرجات جدول  

  جخان ی ه   م ی تنظ   ی با واسطه گر   ی وسواس   ی بر باورها   یی اجرا 

  p  <  0/ 01در سطح    0/ 478استاندارد    ب ی ناسازگارانه با ضر 
نشخخان داد کخخه اثخخر    ج ی حخخال نتخخا   ن یخخدار اسخخت. بخخا ا   ی معنخخ

  ی بخا واسخطه گخر   ی وسواسخ  ی بر باورها   یی اجرا   ی کارکردها 
در    0/ 045اسختاندارد    ب ی بخا ضخر   گارانه سخاز   جخان ی ه   م ی تنظ 

 . ست ی دار ن   ی معن   p  <  0/ 05سطح  

 پژوهش یمدل ساختار یاثرات واسطه ا یآزمون بوت استرپ برا  جینتا .5جدول 

 وابسته ریمتغ ی اواسطه  ریمتغ مستقل   ریمتغ
 بیضر

 استاندارد 

 یخطا
 استاندارد 

  یمعن
 ی دار

 یدامنه بالا
95% 

  نییدامنه پا
95 % 

  یکارکردها
 یی اجرا

  جان یه میتنظ
 سازگارانه 

  یباورها
 ی وسواس

045/0 028/0 
05/0  

p< 
100/0 010/0- 

  یکارکردها
 یی اجرا

  جان یه میتنظ
 ناسازگارانه 

  یباورها
 ی وسواس

478/0 053/0 
001/0  

p> 
581/0 375/0 

 

 یریگجهیبحث و نت

بخا   یخیاجرا  یدر پژوهش حاضر فرض شده بود که کارکردها
. گذاردیاثر م  یوسواس  یبر باورها  جانیه  میتنظ  یواسطه گر
 یمیاثر مسختق  ییاجرا  یفرض شده بود که کارکردها  نیهمچ

نشان داد که اثر   ه یاول  لیتحل  جیدارد. نتا  یوسواس  یبر باورها
دار   یمعنخ  یوسواسخ  یبر باورهخا  ییاجرا  یکارکردها  میمستق

 گخریپارامتر بخار د  نیبا حذف ا  یمدل ساختار  نیبنابرا  ست؛ین
شد. طبق   دییپژوهش تا  یمدل ساختار  یبرآورد شد و برازندگ

اسختاندارد   بیبا ضخرا  بیبه ترت  ییاجرا  یمدل، کارکردها  نیا
 جخانیه  میسازگارانه و تنظخ  جانیه  میبر تنظ  76/0و    -45/0

 بیسازگارانه با ضخر  جانیه  می. تنظگذاشتیناسازگارانه اثر م
 بیبخا ضخر  زیخناسازگارانه ن  جانیه  میو تنظ  -10/0استاندارد  
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 یاثرگخذار بودنخد. بخرا  یوسواسخ  یباورهخابر    63/0استاندارد  
آزمون بوت اسخترپ،   جیبراساس نتا  ،یروابط واسطه ا  یابیارز

 یبا واسخطه گخر  یوسواس  یبر باورها  ییاجرا  یاثر کارکردها
 یدار بود. اما اثخر کارکردهخا  یمعن  ،ناسازگارانه   جانیه  میتنظ
 جخانیه  میتنظخ  یبا واسطه گخر  یوسواس  یبر باورها  ییاجرا

 دار نبود.  یسازگارانه، معن
بصخورت  جخانیه میتنظخ  یدهد وقت  ینشان م  ج،ینتا  نیا

را   یخیاجرا  یاثر کارکردهخا  ید حتتوانمیناسازگارانه رخ دهد،  
 میقرار دهخد. در واقخ ، تنظخ  ریتحت تاث  ،یوسواس  یبر باورها

 یبخه باورهخا  یخیاجرا  یکارکردهخا  ریناسازگارانه مسخ  جانیه
بروز   زا  یریشگیپ  یدهد و برا  یقرار م  ریرا تحت تاث  یوسواس
 جانخاتیناسخازگارانه ه  میلازم اسخت تنظخ  ،یوسواس  یباورها

 یضخیضخد و نق جیکنترل و رف  شود. مطالعخات مختلخف، نتخا
 یعملخ -یبر وسواس فکر  ییاجرا  یکارکردها  یدرباره اثر عل

 یپژوهش کارکردها  نیمثال هروند در ا  ینشان داده اند. برا
 مینظخت  یو وخه بخا واسخطه گخر  م،یوه بصورت مستق  ییاجرا
نداشت امخا، اثخر   یاثر  یوسواس  یسازگارانه بر باورها  جانیه

 یبخا واسخطه گخر  یوسواسخ  یبر باورهخا  ییاجرا  یکارکردها
 یقخاتیدار بخود. امخا در تحق  یناسخازگارانه معنخ  جانیه  میتنظ

 یوسواسخ  یباورها  ینیب  شیدر پ  ییاجرا  یناهمسو کارکردها
و  یرخخخائفی؛ پ1397و همکخخاران،  یمعنخخادار بخخوده انخخد )رسخخول

(. مانارتخخخه و 1396و همکخخخاران،  ی؛ شخخخهاب1400 ،یجاسخخخب
 یبخا عنخوان کارکردهخا  یکخه پژوهشخ  زی( ن2021همکاران )

انجام دادند،   یعمل  یدر اختلال وسواس فکر  نشیو ب  ییاجرا
نشخان   یخیاجرا  یکارکردهخا  یرا در آزمون هخا  ییها-تفاوت

و   یخینقص عملکرد اجرا  نیها ارتبا  ب-افته ی  نیدادند. همه ا
دهنخد و ناهمسخو   یرا نشان مخ  یعمل  یاختلال وسواس فکر

 نیخبخه ا  تخوانمیمطالعات را    نیپژوهش با ا  نیا  جیبودن نتا
وسواس   ینیبال  تیجمع  یعلت ربط داد که اغلب مطالعات رو

 یمدل علخ   یپژوهش به بررس  نیا  که یاند. در حال  افته یانجام  
. در سختپرداختخه ا ینیبخال ریخغ تیدر جمع  یوسواس  یباورها

بدست آمده از   جیاشاره کرد به نتا  توانمیمورد    نیخصوص ا
(، که طبخق آن، 2021اسپارزا و همکاران )  -نزیمارت  یمطالعه  
 یریکخخه شخخامل انعطخخاف پخخذ ییدر کارهخخا ینیربخخالیگخخروه غ
بود، بهتر از   ییفضا  -یداریو حافظه فعال د  یبازدار  ،یشناخت

. نقخص در کرد  یعمل م  یاجبار  یگروه اختلال وسواس فکر
اخختلال وسخواس  پیدامنه ها ممکن اسخت انخدوفنوت  ریز  نیا

رسد، شدت اخختلال   یباشد. در واق  به نظر م  یاجبار  یفکر
اضخخطراب و  ،یهمبخخود یالگوهخخا ،یاجبخخار یوسخخواس فکخخر

 بگذارد. ریممکن است بر عملکرد تأث یوسواس یباورها
ناسخازگارانه   جخانیه  میپژوهش حاضخر، تنظخ  جینتا  طبق

 ریرا تحت تخاث  یوسواس  یبه باورها  ییاجرا  یکارکردها  ریمس
 ،یوسواسخ  یاز بخروز باورهخا  یریشخگیپ  یدهد و برا  یقرار م

کنتخرل و رفخ  شخود.   جانخاتیناسازگارانه ه  میلازم است تنظ
بخر   هخاجانیمهخم ه  ریاز تخأث  یحخاک  زیخن  ریخاخ  یهاپژوهش
است )بلانشخت؛ ترجمخه زارع، روشخن و   تیو عقلان  لاستدلا
( 1393بشخارت و  همکخاران )  نه،یزم  نی(. در ا1400  ،یرافض

 یابیدسخت  ،یمنفخ  یهخا  جخانیه  رشینشان دادند که عدم پذ
 یتکانشخور  جخان،یه  میاثخربخش تنظخ  یمحدود به راهبردها

کننخده   ینیب  شیپ  یو خشم درون  یحرکت  یتکانشور  ،یشناخت
مطالعخه   جیهسختند. نتخا  یعملخ  -یفکخر  اسوسو  ینشانه ها

نشان داد که شدت علائخم و   زی( ن2020و همکاران )  چهولزیا
ارتبخا  مثبخت   جخانیه  میبا مشکلات تنظ  یوسواس  یباورها

شدت علائم را هنگام کنترل   جان،یه  میداشت. مشکلات تنظ
 یقیکرد. در تحق یم  ینیب  شیپ  یو افسردگ  یوسواس  یباورها
 یو احمخد  لیاسخمع  یخیکربلا  ،ییرضخا  یکاظم  دپور،یکه سع
 ه یها نشان دادکه درکل-داده  لیتحل جی( انجام دادند، نتا1396)
 یابیخو ارز  رشیسخازگارانه پخذ  یبخه جخزر راهبردهخا  رهایمتغ

کنترل   ه،یتنب  ،یکنترل فکر نگران  یراهبردها  نیمجدد، همچن
گروه بهنجخار بخه صخورت   نیانگیمجدد، م  یابیو ارز  یاجتماع
و همکخخاران  اپیخخبخخود.  یاز گخخروه وسواسخخ شخختریب یمعنخخادار

بخا   یعملخ  ینشان دادند اخختلال وسخواس فکخر  زی( ن2018)
رابطخه   جخانیه  میدر تنظخ  یدشخوار  اسیمق  رینمرات کل و ز

پخخ  از  یحتخخ جخخانیه میدر تنظخخ یمثبخخت داشخخت و دشخخوار
و اضخطراب شخدت اخختلال   یمحاسبه سن، جخن ، افسخردگ

 یچیازیخو    یچیازیخکرد.    ینیب  شیرا پ  یعمل  یوسواس فکر
مبتلا به اختلال وسخواس   مارانی( هم نشان دادند که ب2019)

با   یدر ذهن خوان  یکمتر  یینسبت به افراد سالم توانا  یاجبار
مبختلا بخه   مارانیب  نیاحساسات داشتند. همچن  میوشم و تنظ

داشتند، در ذهخن   یفیضع  نشیکه ب  یاجبار_اختلال وسواس  
 نشیخکه ب  یاز کسان  شتریب  تاحساسا  میبا وشم و تنظ  یخوان
هخا بخه طخور بخالقوه   افتخه ی  نیداشتند، مشکل داشتند. ا  یخوب

درمانگران جهت توجخه بخه درمخان   یمهم برا  یاثرات کاربرد
افخراد   یبخر اجتنخاب تجربخ  جانیه  یشناخت  میمتمرکز بر تنظ

 نیدهنخد. در همخ یرا نشان م یعمل-یمبتلا به وسواس فکر
( نشخان دادنخد 1400)  زدانبخشیخو    یخصوص، ضابط، کرمخ

زنان مبختلا   یبر اجتناب تجرب  جانیه  یشناخت  میآموزش تنظ
 و موثر بود.   دیمف یعمل -یفکر یبه اختلال وسواس ها
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  ن یخخی در تب   جخخان ی ه   م ی و تنظخخ  یخخی اجرا   ی کارکردهخخا   تعامخخل 
و    ی مورد توجه باشد. طبق شخواهد رجبخ  د ی با   ، ی وسواس   ی باورها 

  ی نخی ب  ش ی پخ ی و بازدار  ی ر ی پذ (، انعطاف 1396نظرپور و تابنا  ) 
  وسخته ی و توجخه پ   ی بخازدار   ، ی ر ی پخذ کننده سرزنش خود؛ انعطاف 

  و   ی شخناخت   ی ر ی پخذ انعطاف   ؛ ی کننخده نشخخوارگر   ی نخی ب -  ش ی پ 
کننده راهبرد تمرکز مجخدد مثبخت؛    ی ن ی ب   ش ی پ   ی شناخت   ی بازدار 
کننخده    ی نخی ب   ش ی پخ  وسخته، ی و توجخه پ   ی شخناخت   ی ر ی پخذ انعطاف 
کننخده    ی نخی ب   ش ی پخ  ی و بخازدار   وسخته ی و توجخه پ   مجدد   ی اب ی ارز 

توانسته بود کخه    ی شناخت   ی بازدار   ن ی بودند. همچن   دگاه ی توسعه د 
 کند.   ی ن ی ب   ش ی را در نوجوانان گروه نمونه پ   ی فاجعه ساز   زان ی م 

توجخه   یبخه بررسخ  یدر پژوهش(  1393و همکاران )  زارع
و سالم پرداختند   یاضطراب  ،یدر افراد افسرده، وسواس  یانتخاب
با  سه یدر مقا یو افراد وسواس  ینشان داد افراد اضطراب  جیو نتا

در زمان واکنش دارند، اما   نیسرعت عمل کندتر  ،یافراد عاد
. آنان براساس ددهن  یاز افراد افسرده واکنش نشان م  عتریسر
و کخاربرد توجخه   تیخبه دست آمده و بخا توجخه بخه اهم  جینتا

توجه  شیافزا یکنند برا  یم  ه یروزمره توص  یدر زندگ  یانتخاب
 تلاش به کار گرفته شود. تینها مارانیدر ب یانتخاب
 تیبر اهم  زی( ن1400)  زدانبخشیو    یدر مطالعه مرادخان 

شخده   دیختاک  جخانیه  یشخناخت  میدر تنظ  ییاجرا  یکارکردها
در کنتخرل و   یخیاجرا  یتوجه بخه کارکردهخا  جه،یاست. در نت

کخاهش  نخه یدر زم تواندیو ارتقار آن م جانیه  یشناخت  میتنظ
 یهخامخوثر باشخد. در واقخ  آمخوزش مهارت  یبیآس  یرفتارها

 یها  بید منجر به کاهش آستوانمی  ییاز سو  یجانیه  مینظت
مثبخت   رید واسخطه تخاثتوانخمی  ز،یخن  یگردد و از طرفخ  یروان

ماننخد   یروانخ  یها  بیاز آس  یریشگیبر پ  ییاجرا  یکارکردها
 وسواس گردد.
هدف ، پژوهش با  (1401فرد )  زاده یزارع و عل  ا،ین  رمضان

براسخاس ادرا    یوسواسخ  یبرازش مدل باورها  زانیم  نییتع
 یگریانجیخبا م یهمدل ،یساز یذهن  ایذهن    یتوور  ،یاجتماع
انجخام دادنخد. طبخق   ینیربالیغ  تیجمع  کیدر    جانیه  میتنظ
 اه بخه همخر  یو همدل  یبرونزاد ادرا  اجتماع  یرهایمتغ  ج،ینتا

و  جخخانیه میمثبخخت تنظخخ یراهبردهخخا " یانجیخخم ریخخمتغ

 یعنخیمخلا     ریخبخر متغ  "جخانیه  میتنظخ  یمنف  یراهبردها
ادرا   کخخه یداشخختند. بطور یاثخخر معنخخادار یوسواسخخ یباورهخخا
بخه   جخانیه  میمثبخت تنظخ  یو راهبردهخا  یهمخدل  ،یاجتماع

بخه صخورت   جخانیه  میتنظ  یمنف  یو راهبردها  یصورت منف
 کخه یرا داشتند. بطور  یوسواس  یباورها  ینیب  شیمثبت توان پ
به   جانیه  میمثبت تنظ  یو راهبردها  یهمدل  ،یادرا  اجتماع

بخه صخورت   جخانیه  میتنظ  یمنف  یو راهبردها  یصورت منف
 یها  افته یرا داشتند.    یوسواس  یباورها  ینیب  شیمثبت توان پ

به دست آمده از مطالعه حاضخر،   جیهمانند نتا  زیپژوهش ن  نیا
و هخم ارائخه  یریشخگیپ یهخم بخرا  یاریبسخ  یبردکار  حاًیتلو

 وسواس دارد. یدرمان جام  تر و بهتر برا
  جان ی ه   م ی پژوهش در خصوص ارتبا  تنظ   ن ی ا   ی ها   افته ی 
  ی سخاز ه ی بحخ  شب   ق یختخوان از طر را می   ی وسواسخ ی و باورها 

  ، ی شخصخ ی صخورت کخه وقتخ  ن ی کخرد. بخد   ن یی تب   ز ی ن   ی ا -نه ی آ 
به صخورت    ی ا نه ی آ   ی ها نورون   ند، ی ب ی را م   گر ی حرکت شخص د 

کنند.  ی م  ک ی تحر  ننده ی مشاهده شده را در مغز ب   ت ی خودکار فعال 
ارتبا  با افکار و احساسخات مربخو     ی کار مغز را به برقرار   ن ی ا 

  یی کنخد کخه گخو -ی تجربه م   ی دارد و طور ی وا م   ت ی به آن فعال 
دهد )رابرت ، پن و کخامب ؛ ترجمخه  ی خود آن کار را انجام م 

  ن ی (. در واقخ  مخردم در ارتباطخات بخ1397فرد و زارع،    زاده ی عل 
معنخا    ی بخرا   ی ار که از خود دارنخد هماننخد ابخز  ی ر ی تصو  ، ی فرد 
  ی و راهبردها   گران، ی تا رفتار خود و د   رند ی گ ی به کار م   دن ی بخش 

  یی بازنمخا   ی نخوع   ی دهند. خخود اجتمخاع   ح ی استنتاج آنها را توض 
و    سخک ی کنخد )ف -ی مخ  ت ی را هخدا   ی م ی است که خودتنظ   ی ذهن 
  ن یخ(. در ا 1399  ، ی فخرد و رافضخ  زاده یخترجمخه زارع، عل   لور؛ ی ت 
مربخو     ی فراشناخت   ی باورها مربو  به    ی ها   ی ختگ ی درآم   ند ی فرآ 

  ا یخکننخد    ی بخروز مخ  ، ی ا   نه ی آ   ی ساز   ه ی شب   ق ی به وسواس از طر 
در    ی ا   نخه ی آ   ی سخاز   ه ی بح  شخب   ی عن ی .  ابند ی   ی حداقل، شدت م 
دهخخد. در بحخخ   ی رخ م   ی شخختر ی بخخا اغخخراق ب   ، ی افخخراد وسواسخخ
 کرد.    ی را بررس   ندها ی فرآ   ن ی توان ا وسواس، می 

 توانیم  ،یقبل  قاتیمطالعه حاضر و تحق  جیتوجه به نتا  با
 یناسازگارانه شناخت  میگرفت که کاهش استفاده از تنظ  جه ینت
 توانخدیسخازگارانه م  جخانیه  یشناخت  میتنظ  یو ارتقا  جانیه

 تیخرا در جمع  یعمل  -یباورها و علائم اختلال وسواس فکر
 نکه یا  یادآوریکاهش دهد. در کل، با    زین  یو عموم  ینیربالیغ
و   یعخاد  تیخجمع  کیخدر    یوسواس  یپژوهش باورها  نیدر ا
دهنخد کخه   یشده انخد، مطالعخات نشخان مخ  یبررس  ینیربالیغ

ماننخد اضخطراب و   یجاناتیه  نیدر ارتبا  ب  یوسواس  یباورها
دارنخد. مطالعخه   یانجیخنقش م  ،یعلائم وسواس در افراد عاد

کخه  داده نشخان  زی( ن2022)  یو شاکر  یحسن  ،یکاهان  یعیشف
با علائم اخختلال وسخواس  یو فاجعه ساز ینشخوار فکر  نیب

 یوجخود دارد و افخراد دارا  یمیرابطخه مسختق  یجبر  -  یفکر
 میتنظخ  یاز مهخارت هخا  یعملخ  -یوسواس فکر  ینشانه ها

 نیکننخد. همچنخ  یاسختفاده مخ  یشختریناسازگارانه ب  یجانیه
در   یجخانیه  میتنظخ  نیدر حخ  یریخمتغ  یعصخب  یهخا  تیفعال
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نشان دهنده استفاده   "وسواس وجود دارند که احتملا  مارانیب
 یجبرانخ  ایخ  نیگزیجخا  یجخانیه  میتنظ  یها  یآنها از استراتژ
از آن هسختند کخه افخرادی کخه   یحخاک  زیها ن-است. پژوهش

کنند، اضخطراب و -یتجربه م  شترییب  یشدت اجتناب شناخت
دهند )فلدنر و همکخاران، -ینشان م  شترییب  یجانیه  یناراحت
در کنخخار  ق،یخختحق نیخخا یهخخا افتخخه ی(. لخخذا بخخر اسخخاس 2003

 یشخناخت  میو تنظخ  یخیاجرا  یمداخلات متمرکز بر کارکردها
درمخخان  یبخخرا زیخخن یگخخریلازم اسخخت مخخداخلات د جخخان،یه

و  یوسواسخخ یباورهخخا لیو تعخخد یجخخانیه -یمشخخکلات خلقخخ
و همکاران   رینمونه؛ دل  یاز وسواس ارائه شوند. برا  یریشگیپ
 بیخو ترک  ریتفس  یشناخت  رییسخوگ  لیعخد(، درمخان ت1394)

را در کخاهش شخدت   یرفتخاری گروهخ  یآن با درمان شخناخت
نخو،   یبه عنخوان روشخ  ،ینشانه ها، باورها و رفتارهای وسواس
کنند. زارع و همکخاران   یم  ه یآسان و موثر به درمانگران توص

نشخخان داده انخد کخخه روش افشخای نوشخختاری را  زیخ(، ن1390)
شیوه ای کخم هزینخه، کارآمخد، مخؤثر و بخا   نوانبه ع  توانمی

قابلیت کاربرد وسخی  و آسخان در بهبخود اخختلال وسخواس و 
افسردگی همزمان دانست و بکخارگیری آن را در مخورد افخراد 
 یوسواسی به روان درمانگران توصیه نمخود. لازم اسخت بخرا

آن، به شناخت   یها  یختگیو درآم  یوسواس  یباورها  حیتصح
 یبخا توجخه بخه باورهخا  رایخپرداخته شود. ز  زین  دافرا  یاجتماع
رسخد شخناخت   یآن، به نظخر مخ  یها  یختگیو درآم  یوسواس
. از جملخه ندیب  یم  بیآس  یدر وسواس، به خاطر علل  یاجتماع

آمخده انخد کخه   نیمع  تیموقع  کیاز    یی( درون دادها1:  نکه یا

ادرا  کننخخده  رونیخخدر ب یاز منخخابع یدرون دادهخخا ناشخخ نیخخا
آورده   تیخفخرد بخه موقع  یاز دانش قبلخ  یی( داده ها2هستند.  

 اریمختلف منب  بس  یدر قالب ها  یدانش قبل  نیشده اند که ا
 یهخا  ره یخزنج  ،یاز اطلاعخات، ماننخد دانخش عمخوم  یمتنوع
اطلاعخات   ایخ  یانتظارات عمخوم  ،یذهن  یها  ه یفرض  ،یرفتار

داد ها درون  نیا  یکه رو  یی( پردازش ها3هستند.    یاختصاص
و  قیخعم ایخ یسخطح ی. مانند پردازش هاندیآ   یبه اجرا در م
عملکخرد   ریدر دو مس  ایتحت کنترل    ایخودکار    یپردازش ها

. البتخه لازم بخه یعمل بر دانش قبل  ایبر درون دادها    میمستق
قابخل   یو بخه راحتخ  کیخسه جز قابل تفک  نیاشاره است که ا

ادرا    لیدر جهت تسه  یساده ساز  نی. اما استندین  ییشناسا
بلخ  و   فنخدر،یاست )گر  یمشارکت آنها در ساختار ذهن  سهم
 (. 1398فرد،   زاده ی(؛ ترجمه زارع و عل2018)  دلریف

خخاص   ینیبخال  یهخااز داده   یبه ذکر است که برخخ  لازم
 ایخخاص    یها  یماریکنندگان )به عنوان مثال، وجود بشرکت

آنهخا را در   تخوانی( ارائه نشخد و نمییدارو  یهامصرف درمان
در دسخترس   یقخاتیتحق  میتخ  یهخا بخراداده   رایخنظر گرفت، ز

 نی. همچنخکنخدیمطالعه را محخدود م  یرینبودند، که تکرارپذ
کخه ممکخن اسخت   یبخالقوه ا  یواسطه ها  ایکننده ها    لیتعد
قرار نگرفتنخد )بخه   لیو تحل  ه یدهند مورد تجز  حیرا توض  جینتا

ماننخخد  یروانخخ یهخخا بیآسخخ ت،یشخصخخ ریعنخخوان مثخخال، تخخأث
و   هاکننخده ینیبشیپ  دیخبا  شتری. (. لذا مطالعات ب.و  ،یافسردگ
اسخت   مکخنقرار دهند، که م  یمهم را مورد بررس  یهاواسطه 

 به توسعه مداخلات هدفمند کمک کند.

 منابع
 یشناسروان(.  1400. )یمار  ت  ن،یو ک  و؛یدبل  کلیما  زنک،یآ 

 راسختی)و  یاریهخا و هشخ  جخانیزبان، تفکر، ه  ؛یشناخت
نشخر بخه زبخان   خیزارع )تخار  نی. ترجمه دکتر حسهشتم(
 (. تهران: کتاب ارجمند.2020: یاصل
زارع،   نی. ترجمه حسخو استدلال  جانیه(.  1400)  ا.  بلانشت،
(. تهخخران: کتخخاب 2014) یروشخخن و زهخخره رافضخخ میمخخر

 ارجمند.
 سخخه ی(. مقا1400سخخمانه. ) ،یو جاسخخب رضخخایعل ،یخخخائف ریخخپ

 یو وسواس فکر  ایزوفرنیاسک  مارانیب  ییاجرا  یکارکردها
عصخب   یخ پژوهشخ  یفصلنامه علم.  یبا افراد عاد  یعمل

 .84-71(،1)7 ،یروانشناس
الخه   یو فرزاد، ولخ  ن؛یپور، احمد؛ زارع، حسیعل  ؛یمجتنب  ر،یدل

 رییسخخوگ لیدرمخخان تعخخد یاثربخشخخ سخخه ی(. مقا1394)

رفتخاری   یآن با درمخان شخناخت  بیو ترک  ریتفس  یشناخت
و رفتارهخای   باورهخاها،  در کاهش شخدت نشخانه   یگروه
(: 22،1)4  ؛یروان شخناخت  یمجله دست آوردها.  یوسواس
1-24. 
(.اثخخر 1390) یمجتبخخ ر،یخخفرهخخاد؛ و دل ،یشخخقاق ن؛یحسخخ زارع،

 یو افسخردگ  ینوشتار بخر شخدت علائخم وسواسخ  یافشا
 یشناسخوانرمجلخه  اجبخار.    یبه اختلال وسواس  انیمبتلا
 .35-27(:12 یاپی،پ4)3 ؛ینیبال
نخوش   ،یصخفر  ن؛یریشخ  ،یقاض  ؛یکبر  ،یمراد  ن؛یحس  زارع،
 نیبخ  یتوجه انتخاب  سه ی(. مقا1390)  ه یراض  ،یلطف  ن،یآفر
. یو افخخراد عخخاد یاضخخطراب ،یافسخخرده، وسواسخخ مخخارانیب

لرستان،   یدانشگاه علوم پزشک  یپژوهش  -یفصلنامه علم
 .69-662(: 3)16  ؛افته ی

و  یشخخناخت اجتمخخاع(. 1397. ل.؛ و کخخامب ، د.ر. )رابخخرت 
زارع   نیفرد و حسخ  زاده ی. ترجمه سوسن علآموزش تعامل
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 (. تهران: کتاب ارجمند.2016)
(. 1396سوران؛ نظرپخور، محسخن و تابنخا ، فاطمخه. )  ،یرجب
با استفاده از   جانیه  یشناخت  میتنظ  یراهبردها  ینیبشیپ

در نوجوانان   وسته یو توجه پ  یذهن، بازدار  یریپذانعطاف
 ،یعصخب روانشناسخ  یخ پژوهشخ  یفصخلنامه علمخدختر.  
3(9  ،)9-24. 
 ،یمهنخخخخاز و عبخخخخدالله ان،یشخخخخهقل ؛یعلخخخخ ،یرسخخخخول

 ،یرفتار  -  یمغز  یهاستمی(. نقش س1397.)نیمحمدحس
در  یخخیاجرا یورو نارسخخاکنش یجخخانیه یهخخاواره طر  
 یروانشناسخخ. انیدانشخخجو یوسواسخخ یباورهخخا ینخخیبشیپ
 .210-199(، 1)  16 ،تیو شخص ینیبال
 ل،یاسخمع ییکربلا ؛یعل دیس ،ییرضا یصابر؛ کاظم  دپور،یسع

فرشخاد.   ،یو احمخد  یولخ  دیسخ  ،ییرضخا  یو کاظم  ه یانس
 یشخناخت  میتنظخ  یراهبردهخا  یصخی(. نقش تشخ1396)
کنترل فکخر در   یو راهبردها  یشناخت  یهمجوش  جان،یه

(، 3)9 ،ینیبخال یروان شناسخ. اجبخاری–یاختلال وسواسخ
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