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Purpose: The overall objective of this study was to validate the primary e-learning model in 

Iraq. 

Methodology: This study was conducted using a descriptive survey method. The statistical 

population included all primary school teachers and administrators in Iraq, of whom 381 were 

selected through a quota sampling method to participate in the study. The research tool was the 

e-learning model questionnaire with 152 items on a five-point Likert scale. The data were 

analyzed using confirmatory factor analysis and structural equation modeling. 

Findings: The e-learning model included 15 main categories and 31 subcategories, all of which 

had a favorable fit. Key factors included moving towards change in educational services, 

changing needs of the target community, and the digitalization of the world were identified as 

causal conditions. Also, changes in the nature of knowledge, social justice discourse, and 

unpredictability were identified as intervening factors, and infrastructure and support systems 

were identified as contextual factors. System development strategies and learning space 

management were also introduced as effective strategies. Individual, organizational, and social 

outcomes were the results of implementing e-learning. 

Conclusion: The research findings showed that the e-learning model for primary education in 

Iraq has good validity and fit. This model can be used as an effective framework for improving 

the education process in the Iraqi education system and has significant positive effects on 

individual, organizational, and social performance. Improving infrastructure, increasing digital 

literacy, and adapting to technological changes are essential for the successful implementation 

of e-learning. 
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 .اق بوددر کشور عر ییدوره ابتدا یکیمدل آموزش الکترون یپژوهش اعتبارسنج نیا یهدف کل هدف:

شامل  یامعه آمارانجام شد. ج یشیمایاز نوع پ یفیپژوهش با استفاده از روش توص نیا :یشناسروش

 یریگه روش نمونهبنفر  381تعداد  انیم نیکشور عراق بود که از ا ییدوره ابتدا رانیمعلمان و مد هیکل
 152 با یکیترونشرکت در پژوهش انتخاب شدند. ابزار پژوهش، پرسشنامه مدل آموزش الک یبرا یاهیسهم

 یو مدل معادلات ساختار یدییتا یعامل لیز تحلاها با استفاده بود. داده کرتیل یاپنج درجه اسیدر مق هیگو
 .شدند لیو تحل هیتجز

برازش  یدارا یگبود که هم یمقوله فرع 31و  یمقوله اصل 15شامل  یکیآموزش الکترون مدل :هاافتهی

جامعه هدف  یهاازیدر ن رییتغ ،یدر خدمات آموزش رییشامل حرکت به سمت تغ یدیمطلوب بودند. عوامل کل
عدالت  ان، گفتمدانش تیدر ماه رییتغ نیشناخته شدند. همچن یعل طیشدن جهان به عنوان شرا یتالیجیو د

امل به عنوان عو یبانیو پشت یرساختیز یهاستمیگر و سبه عنوان عوامل مداخله یریناپذینیبشیو پ یاجتماع
 یعنوان راهبردها به زین یریادگی یفضا تیریو مد یستمیتوسعه س یهایشدند. استراتژ ییشناسا یانهیزم

 .بودند یکینآموزش الکترو یاجرا جیتااز ن یو اجتماع یسازمان ،یفرد یامدهایشدند. پ یمؤثر معرف

 یدر عراق دارا ییدادوره ابت یبرا یکیپژوهش نشان داد که مدل آموزش الکترون یهاافتهی :یریگجهینت

آموزش در  ندیفرآ بهبود یچارچوب مؤثر برا کیبه عنوان  تواندیمدل م نیاست. ا یاعتبار و برازش مناسب
و  ی، سازمانیردبر عملکرد ف یمثبت قابل توجه راتیو تأث ردیعراق مورد استفاده قرار گ ینظام آموزش

 یاجرا یبرا یکیتکنولوژ اترییبا تغ قیو تطب یتالیجیسواد د شیافزا ها،رساختیداشته باشد. بهبود ز یاجتماع
 است. یضرور یکیآموزش الکترون زیآمتیموفق
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 مقدمه

 کنند مبادرت ییندهایفرآ از استفاده و یچندبعد و مختلف ماتیتصم اتخاذ به هاسازمان است شده موجب یطیمح ریمتغ تیوضع ،یامروز پرشتاب یایدن در
 .(Capacho, 2015) دهند ادامه بالاتر تیفیک و تیکم با خود یهاتیفعال به ،یجهان راتییتغ با ییهمراستا واسطه به ای طیشرا رییتغ صورت در بتوانند که
 یساختارها و هاروش به یآموزش بزرگ یهاسازمان توجه ازمندین آموزش، مختلف ابعاد در نانیاطم عدم طیشرا همراه به دانش، و اطلاعات حجم شیافزا
 پرتلاطم و دهیچیپ یایدن در ماندنعقب از یریجلوگ موجب ،یسازمان بقاء نیتضم ضمن ییکردهایرو نیچن اتخاذ .(Wezzie, 2022) است یآموزش نینو

 .(Capacho, 2015)د شویم یامروز
 یفناور یهاشرفتیپ نوظهور، یهاکیتکن و هاروش مانند ییهافرصت از و شوند سازگار راتییتغ با دیبا یآموزش مؤسسات تکثرها، عصر در یداریپا یبرا
 مدرن و یسنت یهاروش نیب تعادل به دیبا یآموزش یهاسازمان ،یکنون عصر در. (Bacolod, 2023) کنند یبرداربهره یسازماندرون یهایساختاربند و

 تیریمد ن،یبنابرا .(Jefferies et al., 2007) است یضرور یامروز یآموزش یفضا در یفناور عیسر راتییتغ با انطباق یبرا تعادل نیا. کنند اقدام یآموزش
 .(Khoiruddin, 2024) باشد داشته رامونیپ طیمح ندهیآ به ینگاه و باشد داشته یجار یهاتیفعال به ینگاه همواره دیبا

 ,Magdalena) است یآموزش یهاسازمان در ینوآور انیجر به دنیبخش تداوم و یطیمح تحولات به توجه امروز، یسازمان متلاطم یایدن در بقاء شرط

 ریمس حفظ و دیجد داتیتهد با یآموزش یهاسازمان انطباق مانع تواندیم یآموزش یسنت یهاروش بر حد از شیب دیتأک و رییتغ برابر در مقاومت .(2023
 رانیمد یسو از یادیز توجه ریاخ یهاسال در ،یآموزش نینو یهاروش از یکی عنوان به ،یکیالکترون آموزش .(Sofiadin & Azuddin, 2021) شود شرفتیپ
 یایمزا یدارا روش نیا .(Asgharinezhad et al., 2024; Bezi et al., 2024; Elizabeth et al., 2015) است کرده جلب خود به یآموزش یهاسازمان و

 یدسترس نیتضم و نینو و یسنت یآموزش یهایاستراتژ نیب مثبت تعامل رندگان،یادگی و معلمان عملکرد ارتقاء ،یسازمان ردعملک بهبود جمله از یمتعدد
 .(Gensichen et al., 2009; Recalde-Carranza, 2023) است محروم یهاگروه یبرا آموزش به

 و داده یهاگاهیپا نترنت،یا مانند یمختلف یهایفناور از که شودیم شناخته یآموزش یهاروش نیترشرفتهیپ از یکی عنوان به یکیالکترون آموزش امروزه،
 یمجاز یطیمح در را یسنت آموزش یهایژگیو و هاجنبه یتمام یکیالکترون آموزش .(Shkoukani, 2019) کندیم استفاده دانش تیریمد یهاستمیس

 در یتوجه قابل رییتغ یکیالکترون آموزش. (Ramdhani et al., 2021) دهدیم ارائه یکیالکترون خدمات قیطر از را یآموزش یمحتوا و کندیم یسازهیشب
 لیتسه را محوررندهیادگی یهاروش گسترده کاربرد و داده قرار محورمعلم آموزش کنار در را محوررندهیادگی آموزش که است، کرده جادیا آموزش حوزه

 Shurygin) دارد آن یبانیپشت خدمات بر ییبسزا ریتأث بلکه گذاردیم ریتأث یآموزش چارچوب بر تنها نه آموزش نوع نیا. (Oliiar & Fomin, 2022) کندیم

et al., 2021). 
 یادیز حجم به آسان یدسترس محتوا، تیجذاب شیافزا ،یاچندرسانه صورت به هادرس ارائه ،یریادگی تیفیک بهبود مانند ییهایژگیو با یکیالکترون آموزش

 نیتضم و یآموزش ستمیس بر قیدق نظارت ها،آن عیسر لیتحل و بازخوردها عیسر یآورجمع بالا، یریپذانعطاف ،یآموزش یهانهیهز کاهش اطلاعات، از
 Alrasheedi & Capretz, 2013; Delghandi et al., 2024; Faramarzi Babadi et) است یآموزش یسنت یهاروش با ینیگزیجا حال در ،یآموزش عدالت

al., 2024; Por Jafari shir Joposht et al., 2024; Saadé, 2003). یآموزش یهاستمیس یبرا بلکه رندگانیادگی یبرا تنها نه یکیالکترون آموزش یهادوره 
 یهانهیهز و یکیزیف یهاطیمح یسازآماده یبالا یهانهیهز کاهش به توانیم جمله از که (Shariati et al., 2024) هستند یاگسترده یایمزا یدارا زین

 .(Coopasami et al., 2017) برد کار به گرید قیطر از آموزش یسازیغن یبرا توانیم را منابع که کرد، اشاره یاتیعمل
 با و استاندارد یمحتوا دیتول در یدشوار شبکه، سرعت اختلالات ،یحضور تعامل عدم :مانند ؛دارد وجود یکیالکترون آموزش یبرا زین یبیمعا حال، نیا با
 ن،یبنابرا .(Tashkenbayeva et al., 2022) یکیالکترون یریادگی مراکز یاندازراه یبالا یهانهیهز و رندگانیادگی نیب در یاانهیرا سواد به ازین ت،یفیک

 ،یکیالکترون آموزش یایمزا کنار در ل،یدل نیهم به. (McCarthy et al., 2022) است آن حیصح یاجرا ازمندین یکیالکترون آموزش یایمزا به یابیدست
 یهاروش و متخصصان و معلمان شآموز ،یکیالکترون طیمح در سیتدر یهاروش ،یکیالکترون آموزش یمحتوا دیتول و هیته مانند یموانع و هاچالش

 .(Siddiqui et al., 2023) ردیگ قرار توجه مورد دیبا رندگانیادگی یابیارز
 حضور. است داده نشان را خود یاثربخش و کرده دایپ را خود گاهیجا یادیز حد تا و کرده نفوذ یآموزش یهاستمیس در که است یتیواقع یکیالکترون آموزش

 و استفاده که ددار تیاهم .(Thien, 2021) است ریناپذاجتناب هاستمیس نیا در دارد، یهمخوان یکنون عصر یهایژگیو با که ،یآموزش نینو روش نیا
 یکیالکترون آموزش متعدد یایمزا به توانینم ،یفرد ییتوانا و ابتکار بدون. دارد یبستگ هاروش نیا کاربران به کاملاً یکیالکترون یریادگی یاجرا یسازنهیبه

 ندیفرآ یاجرا یبرا هستند، یفناور با مواجهه در ییبالا دانش و تعهد یدارا رندگانیادگی و انیمرب نکهیا از نانیاطم. (Kuruliszwili, 2015) افتی دست
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 عنوان به ،یریادگی و آموزش ندیفرآ کنترل یبرا یکیالکترون یریادگی طیمح با تعامل ییتوانا .(Shamsi & Dorri, 2019) است یاساس یکیالکترون یریادگی
 .(Al-Rikabi & Montazer, 2023) است یضرور ،یکیالکترون آموزش یاصل کاربران

 یکیالکترون یریادگی یهاطیمح در یآموزش اهداف رایز رد،یگ قرار سوال مورد همواره دیبا یمجاز یفضا در عملکرد در رندگانیادگی و انیمرب ییتوانا ن،یبنابرا
 ردیگ قرار نظر مد دیبا یکیالکترون وزشآم در تیموفق یبرا که است یفناور یستگیشا کی یتالیجید سواد .ستین واضح و مشخص افراد همه یبرا شهیهم

(Meyers, 2018) .آموزش ندیفرآ طول در رندگانیادگی و انیمرب نیب تعامل بهبود یبرا یتالیجید سواد و یکیالکترون آموزش نیب که معناست بدان نیا 
 شودیم یریادگی در شرفتیپ به منجر موضوع نیا به توجه که دهدیم نشان قاتیتحق. (Capacho, 2015) دارد وجود یناگسستن ارتباط ،یکیالکترون

(Ligusova et al., 2013) .دارد یکیالکترون آموزش از استفاده بر یمعنادار مثبت ریتأث یتالیجید سواد که اندداده نشان مطالعات ن،یا بر علاوه (Leary et 

al., 2019; Recalde-Carranza, 2023). دهد شیافزا را رندگانیادگی استقلال و یتالیجید وادس تواندیم یکیالکترون آموزش ن،یهمچن (Bacolod, 2023; 

Coopasami et al., 2017). 
 یکنون طیشرا در دیبا یآموزش یهاسازمان. است نشده ارائه عراق یآموزش یهاسازمان در یکیالکترون آموزش یبرا یجامع یپردازهینظر چارچوب کنون، تا

 & Al-Rikabi) دبردارن گام یآموزش عرصه در ینگرندهیآ با گسترده، راتییتغ و منابع تیمحدود به توجه با تا کنند دنبال را یآموزش نینو یهاروش

Montazer, 2023) .یالگو کی انتخاب با شوند، مندبهره مکان و زمان هر در آموزش یبرقرار یبرا افتهیساختار چارچوب کی از دارند ازین هاسازمان نیا 
 یآموزش سازمان آن، با یسازگار و یطیمح راتییتغ و تیموقع رصد و اکتشاف پژوهش، با که یمدل فیتعر به ازین ن،یبنابرا. (Pritalia et al., 2018) مناسب

 مواجهه در را یآموزش سازمان تواندیم مدل نیا. شودیم احساس سازد، ریپذامکان را یجار تیوضع از مناسب یبرداربهره حال نیع در و سازد توانمند را
 یکیمدل آموزش الکترون یپژوهش اعتبارسنج نیا یهدف کلاز این رو،  .رساند یاری یکنون جهان رشد به رو یازهاین به ییپاسخگو یعنی ت،یموفق چالش با

 در کشور عراق بود. ییدوره ابتدا

 

 شناسیروش

در قسمت  یاهیسهم یریگنمونه کردیاز رو یبخش کم یپژوهش، برا نی. در اباشدیم یشیمایاز نوع پ یفیروش مورد استفاده در پژوهش حاضر روش توص
 نیمچن( و ه1970و مورگان ) یساده در قسمت دوم استفاده شد. حجم نمونه در پژوهش حاضر با توجه به جدول کرجس یتصادف یریگنمونه کردیاول و رو

ها قرار داده لیو تحل هیتجز یپرسشنامه کامل بازگشت داده شد و مبنا 372تعداد،  نیکه از ا دینفر برآورد گرد 381ها، مشاهده شده و تعداد سازه یرهایمتغ
 :بوده است ریبه شرح ز یدر پژوهش حاضر در بخش کم یریگگرفت. روش نمونه

 یریگو با استفاده از روش نمونه میمنطقه شمال، جنوب، غرب، شرق و مرکز تقس 5کشور عراق به  ،ییایبه لحاظ جغراف یکشور ماتیبراساس تقس ابتدا
 .انبار، بصره و کربلا به عنوان نمونه انتخاب شدند ل،یبغداد، ارب یهاساده استان یتصادف

و نسبت  دیارتباطات و اطلاعات آموزش و پرورش اخذ گرد یاز مرکز فناور رانیانتخاب شده بر حسب تعداد مد یهااز استان کیمرحله دوم، سهم هر  در
 .ر هر استان مشخص شدنمونه د

سهل  یریگمرحله از روش نمونه نیبازگشت داده شد. در ا لیها ارسال و پس از تکممرحله سوم، پرسشنامه به ادارات کل آموزش و پرورش استان در
 .دیگرد یآمار لیلو تح هیداده شد و وارد تجز صیپرسشنامه کامل تشخ 380پرسشنامه ارسال شده،  385الوصول استفاده شده است. از تعداد 

از  ییایبه منظور سنجش پا نیاستفاده شد. همچن یصور ییروا -2محتوا و  یینسبت روا -1ابزار از دو روش  ییپژوهش حاضر، به منظور برآورد روا در
در  یکیالکترونپرسشنامه آموزش  یبرا ییایپا بیو ضرا دی( استفاده گردSPSS) یعلوم اجتماع یآمار یکرونباخ با استفاده از بسته نرم افزار یآلفا بیضر

ها داده لیو تحل هیتجز یاستفاده شده دارد. برا یریگابزار اندازه یبوده و نشان از دقت بالا 0.7بالاتر از  یکه همگ دیو ابعاد آن محاسبه گرد ینظام آموزش
 محور استفاده به عمل آمد. انسیکووار یاز مدل معادلات ساختار زین

 

 هایافته

 کشور عراق از اعتبار لازم برخوردار است؟ ییدوره ابتدا یکیمدل آموزش الکترون ایپژوهش: آسوال 
برازش مطلوب هستند. شکل  یدارا یاست که همگ یمقوله فرع 31و  یمقوله اصل 15کشور عراق شامل  ییآموزش ابتدا یبرا یکیآموزش الکترون مدل

 :دهدیمدل را نشان م ی( شما1شماره )
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 یو فرع یاصل یهاجدول مقوله .1جدول 

 (SD) انحراف معیار (M) میانگین مقوله فرعی مقوله اصلی

 0.68 4.25 زیرساختی ایعوامل زمینه

 0.74 4.18 پشتیبانی 

 0.71 4.30 حرکت به سمت تغییر در خدمات و آموزش شرایط علی

 0.66 4.22 تغییر در نیازهای جامعه هدف 

 0.70 4.27 دیجیتالی شدن جهان 

 0.73 4.20 تغییر در ماهیت دانش گرعوامل مداخله

 0.72 4.19 تغییر در گفتمان عدالت اجتماعی 

 0.75 4.21 ناپذیریبینیپیش 

 0.69 4.26 توسعه سیستمی هااستراتژی

 0.71 4.23 مدیریت فضای یادگیری 

 0.67 4.28 فردی پیامدها

 0.68 4.24 سازمانی 

 0.70 4.22 اجتماعی 

 
شد که با  دییحاصل شود. ابتدا، اندازه نمونه تأ نانیاطم لیشدند تا از اعتبار تحل یمفروضه بررس نی(، چندSEM) یمعادلات ساختار یابیقبل از انجام مدل

 یبرا یدگیو کش یکج ارآم. نرمال بودن با استفاده از کندی( را برآورده م1970و مورگان ) یتوسط کرجس یشنهادیپ یحداقل ازیپاسخ کامل، ن 372داشتن 

؛ 1.02=  یدگی، کش0.45-=  ی: کجیرساختینرمال است )مثال: ز عتوزی دهندهنشان که بودند 2±در محدوده قابل قبول  ریشد. همه مقاد یبررس ریهر متغ
و  یدهنده رابطه خطکه نشان شد دییتأ یپراکندگ ینمودارها قیاز طر هاانسیوار یبودن و همسان ی(. خط1.15=  یدگی، کش0.56-=  ی: کجیبانیپشت

 یتالیجیبودند )مثال: د 5کمتر از  VIF ریشد و همه مقاد ی( بررسVIF) انسیبودن با استفاده از عوامل تورم وار یبود. چندخط هاماندهیهمسان باق یپراکندگ
ها همه سازه یبرا 0.7 یکرونباخ بالا یآلفا بیضرا ازه با استفاد ییایبودن است. پا یدهنده عدم وجود مشکل چندخط( که نشانVIF = 2.34شدن جهان: 

 استفاده شده است. یریگابزار اندازه یدهنده دقت بالاشد که نشان دیی( تأα = 0.82: یبانی؛ پشتα = 0.85: یرساختی)مثال: ز

بود که  2.45( برابر با χ²/df) یدو به درجات آزاد-یشد. نسبت کا یابیشاخص برازش ارز نیبا استفاده از چند یکیآموزش الکترون یشنهادیمدل پ برازش
 0.90 یشنهادیپ انهبود که بالاتر از حد آست 0.92( برابر با CFI) یقیمطلوب است(. شاخص برازش تطب 3دهنده برازش قابل قبول است )مقدار کمتر از نشان

 0.048( برابر با RMSEA) یبیمربعات تقر نیانگیم یخطا ن،یدهنده برازش خوب بود. علاوه بر انشان 0.91با مقدار  زی( نTLI) سیلو-است. شاخص تاکر
 یشنهادیبود که کمتر از مقدار پ 0.036 ا( برابر بSRMRاستاندارد شده ) یمربعات خطا نیانگیم شهیقرار داشت. ر 0.05بود که در محدوده قابل قبول کمتر از 

در عراق با  ییآموزش ابتدا یبرا یکیکه مدل آموزش الکترون دهندینشان م یها به طور کلشاخص نیدهنده برازش مدل است. انشان شتریو باست  0.08
 کند.یم دییمدل را تأ ینیبشیپ تیو قابل یدارد و صحت ساختار یشده برازش خوب یآورجمع یهاداده
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 استاندارد بتا مدل نهایی پژوهش به همراه ضرایب .1شکل 

 

 

 گیریبحث و نتیجه

 یاست که همگ یمقوله فرع 31و  یمقوله اصل 15که شامل  کندیم دییدر عراق را تأ ییآموزش ابتدا یبرا یکیمطالعه مدل آموزش الکترون نیا یهاافتهی

سمت  بهمانند حرکت  یدیکل یعل طیو به شرا کندیرا برجسته م یآموزش ندیدر فرآ یکیآموزش الکترون یمدل نقش محور نیدارند. ا یبرازش مطلوب

دانش، گفتمان عدالت  تیدر ماه رییگر مانند تغ. عوامل مداخلهکندیم دیشدن جهان تأک یتالیجیجامعه هدف و د یازهایدر ن رییتغ ،یجهان یخدمات آموزش

 طیشرا یبانیو پشت یرساختیز یهاستمیمانند س یانهیشدند. عوامل زم ییها شناسامحدودکننده ای هاکنندهلیبه عنوان تسه یریناپذینیبشیو پ یاجتماع

 جیبودند. نتا یضرور یکیمؤثر آموزش الکترون یاجرا یبرا یریادگی یفضا تیریو مد کیستماتیمانند توسعه س ییکه راهبردها یلازم را فراهم کرده، در حال

 .کندیم تیحما شتریاست، مدل را ب یعو اجتما یسازمان ،یفرد راتیکه شامل تأث یکیآموزش الکترون

 Montazer و Al-Rikabiسو است. به عنوان مثال، هم کنند،یم دیرا تأک تالیجیبا عصر د یآموزش یهاستمیس قیتطب تیکه اهم یبا مطالعات قبل جینتا

 & Al-Rikabi) کنندیم دیتأک یحفظ مرتبط بودن و اثربخش یبرا یمدرن توسط مؤسسات آموزش یهاو چارچوب هایفناور رشیبر ضرورت پذ (2023)

Montazer, 2023)یهاافتهیمطالعه با  نیمهم در ا یشرط عل کیشدن به عنوان  یتالیجید یی. شناسا Elizabeth ( که نشان دادند ابزارها 2015و همکاران )

 .(Elizabeth et al., 2015) دارد یخوانهم دهند،یم شیو تعامل را افزا یهستند و دسترس یآموزش معاصر ضرور یبرا تالیجید یهاو پلتفرم

 یهاطیمح تیکه اهم Dorri (2019) و Shamsi با کار یراهبرد یبه عنوان اجزا یریادگی یفضا تیریو مد کیستماتیبر توسعه س دیتأک ن،یبر ا علاوه

مطالعه که  نیا یهاافتهی. (Shamsi & Dorri, 2019) سو استهم کنند،یبرجسته م یکیموفق آموزش الکترون یاجرا یرا برا یتیو حما افتهیساختار

 رساختیز ( که نشان دادند2009و همکاران ) Gensichen یهاهستند، از استدلال یضرور یانهیبه عنوان عوامل زم یبانیو پشت یرساختیز یهاستمیس

 . (Gensichen et al., 2009) کندیم یبانیاست، پشت یاتیح یکیارائه مؤثر آموزش الکترون یبرا یقو

. به عنوان مثال، شودیم تیحما زین یقبل قاتیتوسط تحق ،یو اجتماع یسازمان ،یفرد راتیشامل تأث ،یکیشده از آموزش الکترون ییشناسا جینتا

Papanthymou و Δάρρα (2018) دهدیم شیرا افزا یسازمان ییو کارا یتوسعه شخص یکیکه آموزش الکترون کنندیم انیب (Papanthymou & Δάρρα, 

عادلانه به آموزش،  یمثبت دارد و با ارائه دسترس ریتأث یاجتماع ییایبر پو یکیکه آموزش الکترون افتندی( در2017) کارانو هم Coopasami ن،ی. همچن(2018

 .(Coopasami et al., 2017) کندیم تیرا تقو یتعاملات اجتماع
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 یخوانهم کند،یم دیآموزان را تأکدر حال تحول دانش یازهایبرآوردن ن یبرا یآموزش یهاروش قیتطب تیکه اهم Bacolod (2023) مطالعه با نیا یهاافتهی

 یبرا یاتیح یستگیشا کیرا به عنوان  یتالیجید که سواد Kuruliszwili (2015) با یتالیجیسواد د تیو اهم ازهاین رییتغ یی. شناسا(Bacolod, 2023) دارد

عامل  کیبه عنوان  یریناپذینیبشیپ ییشناسا ن،ی. علاوه بر ا(Kuruliszwili, 2015) سو استهم کند،یم ییشناسا یکیدر آموزش الکترون تیموفق

مانند  ینیبشیپ رقابلیغ یدادهایدر طول رو یکیآموزش الکترون ی( در اجرا2022و همکاران ) McCarthy است که ییهاکننده چالشگر، منعکسمداخله

 .(McCarthy et al., 2022) اشاره کردند COVID-19 یریگهمه

 یهاطیبه مح ازی( که بر ن2022و همکاران ) Tashkenbayeva قاتیمدل با تحق یبه عنوان راهبردها یریادگی یفضا تیریو مد کیستماتیتوسعه س ادغام

 یهاافتهی ن،ی. علاوه بر ا(Tashkenbayeva et al., 2022) سو استهم کنند،یم دیمؤثر تأک یکیآموزش الکترون یشده برا تیریو مد افتهیساختار یریادگی

نشان  یسازمان جیو نتا هاوهیرا در بهبود ش نیآنلا یریادگی یکه اثربخش Thien (2021) با کار یسازمان جیبر نتا یکیآموزش الکترون ریمطالعه در مورد تأث

 .(Thien, 2021) دارد یخوانداد، هم

 یبرا یازینشیپ یقو رساختیز کیکردند  انی( که ب2021و همکاران ) Shurygin توسط یبانیو پشت یرساختیز یهاستمیس تیبر اهم یمطالعه کنون دیتأک

 جیبر نتا یکیمثبت آموزش الکترون راتیمطالعه در مورد تأث یهاافتهی. (Shurygin et al., 2021) شودیم یبانیاست، پشت یکیموفق آموزش الکترون یاجرا

را در ابعاد مختلف بهبود  یآموزش جینتا یبه طور قابل توجه یکینشان دادند آموزش الکترونکه  Saadé (2003) قاتیبا تحق یو اجتماع یمانساز ،یفرد

 .(Saadé, 2003) دارد یخوانهم بخشد،یم

 یآموزش مدرن ضرور یبرا تالیجید یکه نشان دادند ابزارها Capretz (2013) و Alrasheedi توسط یاتیعامل ح کیشدن به عنوان  یتالیجید ییشناسا

 Leary قاتیبا تحق یکیدر آموزش الکترون یتالیجیمطالعه در مورد نقش سواد د یهاافتهی. (Alrasheedi & Capretz, 2013) شودیم یبانیپشت شتریهستند، ب

 .(Leary et al., 2019) سو استهم کنند،یم دیمؤثر تأک یکیآموزش الکترون لیدر تسه یتالیجیسواد د تی( که بر اهم2019و همکاران )

متنوع  یآموزش یهانهیممکن است به طور کامل زم ،یاست. اولاً، اندازه نمونه، هرچند کاف تیمحدود نیچند یمطالعه دارا نیقابل توجه، ا یهاافتهی رغمیعل

دارند  یشتریب یرساختیز یهاکه چالش ییتمرکز داشته و ممکن است مناطق روستا یمطالعه عمدتاً بر مناطق شهر نینکند. ا یندگیدر سراسر عراق را نما

 یمقطع یباشد. طراح یمانند تعصب اجتماع یدچار تعصبات تواندیبوده که م یمتک یخودگزارش یهامطالعه بر داده نیا ن،یگرفته باشد. علاوه بر ا دهیرا ناد

ممکن است به سرعت با ظهور  هاافتهیاست که  یعنم نیبد یدر حال تکامل فناور عاًیسر عتیطب ت،ی. در نهاکندیرا محدود م تیاستنباط عل ییمطالعه، توانا

 .منسوخ شوند دیجد یهاابزارها و پلتفرم

انداز از چشم یترکند تا درک جامع یبررس شتریب ییتر و روستامتنوع یهاتیشامل جمع یرا با گسترش اندازه نمونه برا هاتیمحدود نیا دیبا ندهیآ قاتیتحق

را به  یو روابط عل کرده یرا بررس یکیبلندمدت آموزش الکترون راتیتا تأث شودیم هیتوص یدر سراسر عراق ارائه دهد. مطالعات طول یکیآموزش الکترون

 لیتکم یرا برا ،یلیعملکرد تحص یهامانند داده ،یکیآموزش الکترون یاثربخش ینیع یارهایمع نیهمچن دیبا ندهیمشخص کنند. مطالعات آ یشتریوضوح ب

 یکیرا بر آموزش الکترون یمجاز تیواقع و ینوظهور مانند هوش مصنوع یهایفناور ریتأث دیمحققان با ن،یگنجانده کنند. علاوه بر ا یخودگزارش یهاداده

 .مانندیم یمرتبط باق یکیتکنولوژ یهاشرفتیدر مواجهه با پ هاافتهیحاصل شود که  نانیکنند تا اطم یبررس

 یبانیو پشت یرساختیز یهاستمیدر س یگذارهیبه سرما ازیدر عراق ارائه داد. اولاً، ن یمؤسسات آموزش یبرا توانیم یعمل هیتوص نیچند ها،افتهیاساس  بر

را  ییدر مناطق روستا ژهیوبه  ،یقو تالیجید یهارساختیتوسعه ز دیبا یآموزش گذاراناستیوجود دارد. س یکیمؤثر آموزش الکترون یاز اجرا نانیاطم یبرا

ها حاصل شود که آن نانیتا اطم ابندیآموزان توسعه معلمان و دانش نیدر ب یتالیجیسواد د شیافزا یبرا دیبا یآموزش یهاقرار دهند. دوم، برنامه تیدر اولو

و مدرن  یرا اتخاذ کنند که هر دو روش سنت یمتعادل کردیرو دیبا یهستند. سوم، مؤسسات آموزش یکیآموزش الکترون یهامؤثر از پلتفرمقادر به استفاده 

 نانیاطم یبرا دیبا یکیآموزش الکترون یمستمر راهبردها قیو تطب یابیارز ت،یکند. در نها قیآموزان تلفمتنوع دانش یازهایبه ن ییپاسخگو یرا برا یآموزش

 .انجام شود یکیتکنولوژ یهاشرفتیو پ یآموزش یتقاضاها راتییها در مواجهه با تغو مرتبط بودن آن یاز اثربخش

مؤثر بر  یدیو عوامل کل یکیآموزش الکترون یو نقش محور کندیم دییدر عراق را تأ ییآموزش ابتدا یبرا یکیمطالعه مدل آموزش الکترون نیا جه،ینت در

. کنندیم دیتأک یکینمؤثر آموزش الکترو یاجرا یبرا یتیحما یهاطیو مح یقو رساختیز ،یتالیجیسواد د تیبر اهم هاافتهی. سازدیآن را برجسته م تیموفق
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آموزش در  شرفتیبه پ تیباشد و در نها یکیآموزش الکترون یهاوهیدر بهبود ش گذاراناستیو س یمؤسسات آموزش یبرا ییراهنما توانندیم هانشیب نیا

 عراق کمک کند.

 تشکر و قدرانی 

انجام به دلیل موافقت جهت انجام پژوهش و ها آن بدین وسیله پژوهشگران از شرکت کنندگان در پژوهش به دلیل مشارکت فعال در پژوهش و از مسئولان
 شود.می تقدیر و تشکر پرسشنامه
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