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Introduction 

The contemporary world is characterized by continuous and extensive events and transformations. Among these, the geographic 
mobility of people stands out as one of the most significant aspects of human history. Humans are inherently migratory and 

migration has formed a persistent thread throughout our past. This phenomenon, whether on a macro or micro level, is complex and 

multifaceted; it cannot be attributed to a single cause or explained by a mere combination of theories. Rather, a variety of factors 
collectively drive individuals or groups to migrate. In recent years, Yazd has emerged as an industrial hub in central Iran. The 

abundance of job opportunities, stemming from mining activities and the growth of various service and industrial sectors, has made 

Yazd an attractive destination for many internal migrants and those from abroad. A significant number of these migrants hail from 
Sistan and Baluchestan, which has become the fifth largest source of migration to Yazd, according to the population census 

conducted between 2011 and 2016. Therefore, this study aimed to investigate the migration of people from Sistan and Baluchestan 

to Yazd, focusing on the central question: What factors in Sistan and Baluchestan drive these individuals to relocate to the city of 
Yazd? 

 

Materials & Methods 

This research aimed to explore the migration of people from 

Sistan and Baluchestan to Yazd City. The study was 

conducted in Yazd in 2023 by employing qualitative methods 

and purposive sampling, involving semi-structured interviews 

with 13 participants. Data analysis was carried out using 

thematic analysis techniques. Given the variety of models 

available for thematic analysis, this research adopted a 

comprehensive, step-by-step approach that integrated 

methods proposed by Attride-Stirling, Braun and Clarke, and 

King and Horrocks. 

 

Discussion of Results & Conclusion 

The data analysis revealed 6 main themes: unfavorable 

conditions, challenging livelihoods, feelings of systemic 

rejection, de-tension, constraints of separation, and pursuit of 

progress. Among these, the most significant factor 

influencing the migration of people from Sistan and 

Baluchestan was the challenging nature of their livelihoods, 

which stemmed from the unfavorable conditions in the 

province. Sistan and Baluchestan is underdeveloped in terms 

of both natural resources and welfare infrastructure and 

residents feel that no substantial efforts have been made 

toward improvement. The migrants from this region 

expressed concerns about issues, such as water shortages, 

severe storms, droughts, high temperatures, and a lack of 
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welfare and educational facilities. These challenges had 

contributed to an environment that many considered 

unsuitable for living. As a result, they had experienced 

difficult livelihoods characterized by inadequate employment 

opportunities and insufficient income, which had motivated 

their decision to migrate. In addition to these critical factors, 

feelings of systemic rejection had further reinforced the 

desire to migrate. Many people believed that effective 

policies for welfare and provincial development had not been 

implemented and they felt that local residents were not 

adequately involved in addressing the region's challenges. 

This perception—that the province was unlikely to embark 

on a path toward development and that individual growth 

necessitated migration—had become a significant driving 

force behind the movement to Yazd. Another contributing 

factor was the desire for de-tension as the migrants had 

sought to escape the anti-normative behaviors prevalent in 

their home province and avoided social issues, such as 

addiction, smuggling, and theft, while searching for greater 

security in Yazd. However, upon migrating, the individuals 

had encountered various constraints, including identity 

distortion. Many expressed dissatisfaction with how they 

were perceived by others, feeling that they were unjustly 

viewed as undesirable, subjected to humiliation and ridicule, 

and, at times, even questioned about their Iranian identity. 

Additionally, the pressures of adaptation had posed 

challenges, particularly in the initial stages of migration as 

they had to acclimate to the conditions of their new city. 

Alienation was another significant aspect of their experience. 

While migrants might have clan, family, and acquaintances in 

Yazd, they often felt a lack of meaningful connections, 

leading to feelings of estrangement. Despite these challenges, 

migrants remained determined to pursue opportunities for 

advancement, adapting to obstacles in order to improve their 

personal growth and living standards—conditions that were 

unavailable in their home city but were present in the more 

developed Yazd. Overall, migrants reported a sense of 

satisfaction with their decision to move as they perceived 

better prospects for personal and familial growth. This 

analysis indicated that while economic factors were the 

primary motivation for migration from Sistan and 

Baluchestan, social, cultural, and political elements also 

played significant roles. Consequently, addressing these 

issues—through investment, development, and creation of 

job opportunities—required the attention of policymakers to 

ensure the strategic position of the province was maintained 

with a balanced population. 

 

Keywords: Migration, Sistan and Baluchistan, Difficult 

Livelihood, Yazd. 
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 چکیده

م‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌شهر‌یزد‌هر‌ساله‌در‌جریان‌بوده‌و‌عللی‌موجب‌شده‌است،‌تا‌این‌مردم‌اقدام‌به‌مهااجرت‌کنناد ‌‌‌مهاجرت‌مرد

بنابراین،‌هدف‌پژوهش‌حاضر‌واکاوی‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌شهر‌یزد‌است‌که‌باا‌اساتداده‌ار‌روش‌کیدای‌و‌رویکارد‌ت لیال‌‌‌‌‌‌

ندار‌ار‌افارادی‌‌‌‌13ساختاریافته‌با‌‌گیری‌هدفمند‌و‌به‌شیوۀ‌مصاحبۀ‌نیمه‌ها‌با‌استداده‌ار‌نمونه‌شد.‌داده‌‌یزد‌انجام‌در‌شهر‌1402مضمون‌در‌سال‌

هاای‌ت ییان‌نشاان‌داد‌کاه‌مهااجرت‌ماردم‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌اناد.‌یافتاه‌‌‌آوری‌شد‌که‌ار‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌شهر‌یزد‌مهاجرت‌کرده‌جمع

بار‌را‌برای‌آنان‌به‌همراه‌دارد،‌عامال‌اصالی‌‌‌‌است‌و‌فرصت‌شغلی‌نامناسب‌و‌درآمد‌ناکافی‌که‌معیشت‌مشیت‌بلوچستان‌دارای‌عوامل‌مختلدی

به‌هدف‌پاژوهش‌کاه‌واکااوی‌‌‌‌‌دهندۀ‌مهاجرت‌این‌مردم‌نبوده‌است،‌بلکه‌باتوجه‌دهندۀ‌مهاجرت‌بوده‌است ‌اما‌این‌عامل‌تنها‌عامل‌شکل‌شکل

شادۀ‌پاژوهش‌حاضار‌‌‌‌‌مضامون‌فرعای‌سااخته‌‌‌‌16مضمون‌اصلی‌و‌‌6صورت‌کلی‌‌احصا‌شد.‌بهمهاجرت‌این‌مردم‌است،‌مضامین‌دیگری‌نیز‌

یاابی.‌توجاه‌باه‌مساائل‌‌‌‌‌‌ردایای،‌تنگناهاای‌هجاران‌و‌ترقای‌‌‌‌‌ردگی‌سیستمی،‌تنش‌بار،‌احساس‌پس‌اند‌ار:‌بستر‌نامساعد،‌معیشت‌مشیت‌عبارت

دهد‌که‌عوامل‌اجتماعی‌و‌فرهنگی‌نیاز‌در‌‌‌ای‌ت یین‌حاضر‌نشان‌میه‌اقتصادی‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌دارای‌اهمیت‌شایانی‌است،‌اما‌یافته

گرفتن‌اقادامات‌زرم‌شارایب‌بهتاری‌بارای‌‌‌‌‌‌تا‌با‌صورتگذاران‌به‌این‌عوامل‌است‌‌امر‌مهاجرت‌این‌مردم‌دخیل‌است‌که‌نیارمند‌توجه‌سیاست

‌های‌مرری‌حدب‌شود.‌نشود‌و‌موقعیت‌استراتژیکی‌استان‌رو‌جمعیتی‌در‌مناطن‌روبه‌نرامردم‌این‌استان‌فراهم‌شود‌و‌کشور‌با‌مسائل‌عدم‌تو

‌بار،‌یزد‌،‌سیستان‌و‌بلوچستان،‌معیشت‌مشیت:‌مهاجرتلیدیک یها واژه

                                                      
 نویسنده‌مسؤول‌∗

.‌ردگی‌سیستمی‌تا‌تنگناهای‌هجران ‌واکاوی‌مهاجرت‌ماردم‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌باه‌یازد‌‌‌‌‌‌احساس‌پس(.‌1403م مد‌ناصر.‌)نژاد،‌‌پاکفرهمند،‌مهنار. ‌صبوحی‌گلکار،‌رینب.‌و‌
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 مقدمه و بیان مسئله

دار‌‌وقداه‌و‌دامناه‌‌‌جهان‌امرور،‌عرصۀ‌رخدادها‌و‌ت وزت‌بای‌

تارین‌‌‌هاا‌ار‌مهام‌‌‌است.‌در‌این‌بین‌ت ارک‌جغرافیاایی‌انساان‌‌‌

ها‌نیز‌‌شود.‌انسان‌خ‌بشریت‌م سوب‌میبخش‌رندگی‌در‌تاری

در‌طاول‌‌‌داولتمای‌‌و‌مهاجرت‌نیز‌رنجیره‌مهاجرندای‌‌به‌گونه

(.‌مهاجرت‌در‌قالاب‌تعریاع‌عاام‌‌‌‌Parillo, 2008تاریخ‌است‌)

ها،‌یکی‌ار‌مسائل‌اجتمااعی‌برجساتۀ‌‌‌‌تغییر‌م ل‌رندگی‌انسان

اهد‌ار‌آن‌حکایات‌دارناد‌‌‌تاریخ‌تمدن‌است.‌همۀ‌آمارها‌و‌شو

ای‌نافاذ‌درجامعاه‌‌‌‌شدن‌باه‌پدیاده‌‌‌که‌مهاجرت‌در‌حال‌تبدیل

تاارین‌شااکل‌مهاااجرت‌در‌‌(.‌متااداولShsrpe, 2001:1اساات‌)

کشورها‌را‌باید‌مهاجرت‌داخلی‌ار‌نوع‌خارو ‌منااطن‌کمتار‌‌‌‌

 ,Porumbescuتار‌دانسات‌)‌‌‌یافتاه‌‌یافته‌به‌مناطن‌توساعه‌‌توسعه

های‌داخلی‌در‌هر‌کشور‌براساس‌روناد‌‌‌(.‌مهاجرت273 :2012

گیری‌و‌تبعیت‌ار‌جریان‌کلی‌و‌عماومی‌هار‌کشاور‌یاا‌‌‌‌‌‌شکل

هااای‌جمعیتاای‌و‌مهاااجرتی‌و‌هم نااین‌‌‌‌براساااس‌سیاساات‌

های‌تشوییی‌و‌باردارنده‌ار‌نیاط‌روساتایی‌باه‌سامت‌‌‌‌‌سیاست

به‌سمت‌روستاها‌شکل‌صورت‌معکوس‌ار‌شهرها‌‌شهرها‌یا‌به

علاوه‌اینکه‌مهااجرت‌ار‌جانس‌شاهر‌باه‌شاهر‌و‌‌‌‌‌‌‌گیرد ‌به‌می

:‌1400آماار،‌‌گیارد‌)‌‌روستا‌به‌روستا‌نیز‌در‌همین‌دسته‌قرار‌مای‌

مهاجرت‌در‌سطح‌کلان‌آن‌و‌نیز‌در‌ابعاد‌خردتار،‌آنیادر‌‌‌(.‌80

عامال‌‌توان‌تنها‌یک‌یا‌چند‌‌پی یده‌و‌چند‌بعدی‌است‌که‌نمی

را‌به‌آن‌نسبت‌داد‌یا‌چند‌نظریه‌را‌درکنار‌هم‌قارار‌داد ‌بلکاه‌‌‌

توان‌گدت‌که‌عوامل‌مختلدای‌در‌کناار‌هام‌ایان‌‌‌‌‌‌به‌جرئت‌می

شوند‌و‌درنهایت،‌فردی‌یا‌گروهی‌دسات‌‌‌‌پدیده‌را‌موجب‌می

(.‌مهااجرت‌‌1397‌:170موحادی‌وساامیان،‌‌‌رنناد‌)‌‌به‌مهاجرت‌مای‌

ای‌‌قعۀ‌تأثیرگذار‌جمعیتی‌تغییرات‌درخاور‌ملاحظاه‌‌عنوان‌وا‌به

تنهاا‌‌‌کند.‌مهاجرت‌نه‌را‌در‌ساخت‌و‌توریع‌جمعیت‌ایجاد‌می

ای‌کاه‌‌‌عناوان‌یاک‌فرایناد‌)واقعاه‌‌‌‌‌عنوان‌یک‌پدیده،‌بلکه‌به‌به

اتداق‌آن‌به‌دلیل‌بستر‌و‌موقعیتی‌است‌که‌مردم‌در‌آن‌رندگی‌

‌نشئتهنگی‌کنند(‌ار‌عوامل‌متعدد‌اقتصادی،‌اجتماعی‌و‌فر‌می

هاای‌مهااجرت‌را‌‌‌‌گرفته‌است.‌باه‌ایان‌دلیال،‌علال‌و‌انگیازه‌‌‌‌‌

توان‌ار‌ابعاد‌مختلدی‌بررسی‌کرد.‌در‌ایان‌میاان،‌دو‌عامال‌‌‌‌‌می

دافعه‌و‌جاذبه‌که‌هریاک‌در‌بساتر‌عوامال‌متعادد‌اقتصاادی،‌‌‌‌‌‌

پذیر‌هستند،‌نیاش‌مهمای‌‌‌‌اجتماعی،‌سیاسی‌و‌فرهنگی‌بررسی

کنند.‌عوامل‌‌ایدا‌میرا‌در‌رمینۀ‌بررسی‌علل‌و‌عوامل‌مهاجرت‌

دافعه‌و‌جاذبه‌عواملی‌هستند‌که‌موجب‌ت ریاک‌و‌انگیازش‌‌‌

شاوند‌‌‌افراد‌برای‌مهاجرت‌ار‌منطیۀ‌مبدأ‌به‌منطیۀ‌میصاد‌مای‌‌

ویااژه‌در‌‌(.‌ایاان‌پدیااده‌بااه‌‌1392‌:72ی‌و‌قاساامی،‌مصااطدارریم)

ای‌اجتماعی‌و‌دارای‌پیامادهای‌‌‌توسعه‌مسئله‌کشورهای‌درحال

ر‌کااهش‌ناابرابری‌‌‌یتواند‌نتایج‌مثبت‌)نظ‌تداوتی‌است‌که‌میم

ای‌و‌گسترش‌ایده(‌و‌مندی‌)نظیر‌تراکم‌جمعیات،‌فارار‌‌‌‌منطیه

مغزها‌و‌کاهش‌توان‌اقتصادی‌مناطن‌مهاجرفرست(‌فراوانی‌را‌

 ,Mahmoudian & Ghassemiardahae)باه‌دنباال‌داشاته‌باشاد‌‌‌‌‌

2014).‌
کنند،‌بخش‌اعظمی‌ار‌ادبیاات‌‌‌ردم‌چرا‌مهاجرت‌میاینکه‌م

وجوی‌پاساخی‌جاامع‌بارای‌‌‌‌‌ت یین‌حورۀ‌مهاجرت‌در‌جست

کننادۀ‌‌‌همین‌سؤال‌اسات.‌م ییاان‌باا‌بررسای‌عوامال‌تعیاین‌‌‌‌‌‌

کنند‌چارچوب‌مدهومی‌‌مهاجرت‌در‌سطوح‌مختلع‌تلاش‌می

ارپایش،‌‌‌خصوص‌ارائه‌دهند‌تا‌بایش‌‌و‌نظری‌جامعی‌را‌دراین

یدۀ‌مهاجرت‌را‌ترسایم‌کنناد.‌البتاه‌آن‌‌‌‌تصویر‌چندوجهی‌پی 

قادر‌کاه‌در‌دنیاای‌امارور‌ار‌‌‌‌‌‌گوید،‌همان‌طور‌که‌کارلینگ‌می

عصار‌ساکونت‌‌‌»تاوان‌ار‌‌گویند،‌می‌سخن‌می«‌عصر‌مهاجرت»

سخن‌گدت.‌این‌امر‌تا‌حدی‌بادین‌دلیال‌اسات‌کاه‌‌‌‌‌«‌اجباری

کنناد ‌‌‌بیشتر‌ت یییات‌بر‌مرحلۀ‌بعاد‌ار‌مهااجرت‌تمرکاز‌مای‌‌‌‌

به‌کشور‌)شهر(‌میصد‌رسیده‌یا‌سدر‌خود‌یعنی‌رمانی‌که‌فرد‌

را‌آغار‌نموده‌است.‌باه‌اینکاه‌قبال‌ار‌مهااجرت‌چاه‌اتدااقی‌‌‌‌‌‌‌

افتد‌و‌چه‌عواملی‌بر‌تمایل‌و‌تصمیم‌افراد‌بارای‌مهااجرت‌‌‌‌می

:‌1398صادقی‌و‌همکاران،‌گذارند،‌کمتر‌توجه‌شده‌است‌)‌تأثیر‌می

دنباال‌آن‌اسات‌کاه‌باه‌‌‌‌‌(.‌پژوهش‌حال‌حاضار‌بیشاتر‌باه‌‌‌‌98

واکاوی‌اجتماعی‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌استان‌

یزد‌با‌تأکید‌بر‌عوامل‌دافعۀ‌استان‌مبدأ‌بپردارد.‌یزد‌در‌ساالیان‌‌

های‌صنعتی‌مرکازی‌ایاران‌اسات.‌وجاود‌‌‌‌‌‌اخیر،‌یکی‌ار‌قطب

واساطۀ‌معاادن‌در‌ایان‌اساتان‌و‌توساعۀ‌‌‌‌‌‌‌های‌شغلی‌به‌فرصت

گوناگون‌در‌اساتان‌باعاش‌شاده‌‌‌‌‌های‌خدماتی‌و‌صنعتی‌بخش

است‌که‌این‌اساتان‌باه‌میصادی‌بارای‌تعادادی‌ار‌مهااجران‌‌‌‌‌‌‌
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داخلی‌کشور‌و‌هم ناین‌مهااجرانی‌ار‌خاار ‌کشاور‌تبادیل‌‌‌‌‌‌

هاای‌‌‌شود.‌برخورداری‌ار‌سطوح‌توسعۀ‌نسبی‌در‌میان‌اساتان‌

هااای‌متمااایز‌در‌‌‌ای‌ار‌ویژگاای‌ایااران‌و‌هم نااین‌داشااتن‌پاااره

یزد‌باه‌حسان‌شاهرت‌باه‌آن‌‌‌‌‌فرهنگ‌عمومی‌جامعۀ‌ایران‌که‌

هایی‌را‌برای‌جمعیات‌مهااجر‌در‌‌‌‌شود،‌جذابیت‌بارشناخته‌می

عناوان‌یکای‌ار‌میصادهای‌مهام‌مهااجرتی‌در‌‌‌‌‌‌‌انتخاب‌یزد‌به

(.‌باه‌ایان‌‌‌1397‌:84عسکری‌و‌همکاران،‌کشور‌ایجاد‌کرده‌است‌)

،‌یاازد‌1395تااا‌‌1390هااای‌سرشااماری‌‌صااورت‌کااه‌در‌داده

م مودیااان‌و‌ن‌اسااتان‌مهاجرپااذیر‌کشااور‌بااوده‌اساات‌)سااومی

(.‌رویدادی‌که‌ریشه‌در‌برخورداری‌استان‌1397‌:10م مودیاانی،‌‌

اقتصاادی‌در‌‌‌-تاری‌ار‌توساعۀ‌اجتمااعی‌‌‌‌یزد‌ار‌سطوح‌عاالی‌

:‌1401افشاانی‌و‌شایری‌م مادآباد،‌‌‌‌هاا‌دارد‌)‌‌میایسه‌با‌سایر‌اساتان‌

ای‌ار‌ایاان‌مهاااجران‌را‌مااردم‌سیسااتان‌و‌‌‌(.‌سااهم‌عمااده271

ای‌که‌پنجمین‌مسایر‌اصالی‌‌‌‌گونه‌اند ‌به‌بلوچستان‌تشکیل‌داده

‌1395تاا‌‌‌1390جریان‌مهاجرت‌به‌استان‌یازد‌در‌سرشاماری‌‌‌

مربوط‌به‌این‌استان‌بوده‌اسات‌و‌ارل ااب‌بررسای‌مهااجرت‌‌‌‌‌

هاای‌‌‌ر‌صادر‌اساتان‌‌های‌مرری‌کشور‌به‌استان‌یزد‌نیز‌د‌استان

مرری‌است.‌استان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌پهنااورترین‌اساتان‌‌‌‌‌

درصد‌ار‌کل‌مسااحت‌کشاور‌را‌‌‌11.4کشور‌است‌و‌به‌تنهایی‌

باودن‌و‌دوری‌ار‌‌‌باه‌مارری‌‌‌حال‌باتوجاه‌‌گیرد.‌درعین‌در‌برمی

هاای‌‌‌ترین‌استان‌های‌توسعه‌ار‌م روم‌مرکز،‌در‌بیشتر‌شاخص

برخاوردارترین‌‌‌ن‌ار‌کام‌های‌این‌اساتا‌‌کشور‌است‌و‌شهرستان

شاوند‌‌‌شهرهای‌کشور‌ارل اب‌رفااه‌اجتمااعی‌م ساوب‌مای‌‌‌‌

ل ااب‌‌‌(‌که‌توجه‌پژوهشگران‌را‌به1401‌:617خمرنیا‌و‌همکاران،‌)

هایی‌کاه‌درصاد‌‌‌‌به‌دیگر‌استان‌بودن‌نسبت‌م رومیت‌و‌مرری

‌ریادی‌ار‌مهاجرت‌به‌یزد‌را‌داشته‌اند،‌باه‌خاود‌جلاب‌کارده‌‌‌‌

هاا‌و‌شارایب‌مخاتص‌باه‌‌‌‌‌‌است ‌ریرا‌این‌استان‌دارای‌ویژگی

هاای‌مارری‌‌‌‌خود‌اسات.‌دزیال‌اهمیات‌پارداختن‌باه‌اساتان‌‌‌‌‌‌

تار‌اساتان‌سیساتان‌‌‌‌‌صاورت‌اختصاصای‌‌‌صورت‌کلای‌و‌باه‌‌‌به

وبلوچستان‌این‌است‌که:‌الع(‌اهمیتای‌کاه‌ارنظار‌امنیتای‌بار‌‌‌‌‌‌

مررهای‌کشور‌دارند ‌ب(‌حدود‌نیمی‌ار‌جمعیات‌کشاور‌در‌‌‌

اند ‌ (‌نیمی‌ار‌مهاجران‌ایان‌‌‌های‌مرری‌ساکن‌شده‌این‌استان

ها‌هساتند ‌د(‌میازان‌ریااد‌بیکااری‌‌‌‌‌‌کشور‌مربوط‌به‌این‌استان

هاا‌شاده‌اسات ‌ه(‌‌‌‌‌گرفتن‌مهاجرت‌در‌این‌اساتان‌‌سبب‌شتاب

ها‌ارل ااب‌سااختار‌سانی‌‌‌‌‌درصد‌ریادی‌ار‌جمعیت‌این‌استان

‌حساینی‌و‌خاانی،‌‌جوان،‌باسواد‌و‌در‌سن‌فعالیات‌قارار‌دارناد‌)‌‌‌

(‌که‌سهم‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌در‌ایان‌عوامال‌‌‌1398‌:95

م دوب‌است‌و‌پرداختن‌به‌مسئلۀ‌مهاجرت‌این‌ماردم‌بسایار‌‌‌

پاردارد‌کاه‌‌‌‌شایان‌توجه‌است‌که‌پژوهش‌حاضر‌به‌مردمی‌می

اند ‌ریرا‌سهم‌مهمی‌ار‌مهاجرین‌باه‌‌‌به‌شهر‌یزد‌مهاجرت‌کرده

دهناد ‌‌‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌تشاکیل‌مای‌‌‌‌استان‌یزد‌را‌ماردم‌‌

بنابراین،‌پژوهش‌حاضار‌باه‌دنباال‌واکااوی‌مهااجرت‌ماردم‌‌‌‌‌‌‌

سیستان‌وبلوچستان‌به‌استان‌یزد‌است‌و‌در‌پی‌پاسخ‌باه‌ایان‌‌‌

سااؤال‌اصاالی‌اساات‌کااه‌چااه‌عااواملی‌در‌اسااتان‌سیسااتان‌و‌‌

بلوچستان‌موجب‌آن‌مای‌شاود‌تاا‌ایان‌ماردم‌باه‌شاهر‌یازد‌‌‌‌‌‌‌‌‌

یان‌عوامال‌در‌جهات‌تغییار‌‌‌‌‌مهاجرت‌کنند،‌تا‌باا‌شناساایی‌ا‌‌

سااری‌‌‌گذاری‌بارای‌تغییار‌روناد‌مهااجرت‌و‌مرتداع‌‌‌‌‌‌سیاست

عوامل‌دافعۀ‌این‌استان‌برای‌دستیابی‌به‌تواران‌جمعیتی‌اقادام‌‌

 شود.

‌

 پیشنۀ داخلی و خارجی

شاده‌بیاانگر‌آن‌اسات‌کاه‌درباارۀ‌‌‌‌‌‌‌مروری‌بر‌مطالعات‌انجاام‌

‌های‌اندکی‌انجاام‌‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌پژوهش

تاوان‌‌‌هاا‌تیریباام‌مای‌‌‌‌شده‌است‌و‌به‌دلیل‌تعداد‌کمی‌پاژوهش‌

گرفته‌در‌ذیل‌قید‌شده‌اسات‌‌‌های‌صورت‌گدت‌بیشتر‌پژوهش

کاه‌روناد‌مهااجرت‌ماردم‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌‌‌‌‌‌‌‌و‌ارآنجایی

رساد‌تنهاا‌یاک‌عامال،‌در‌‌‌‌‌‌هم نان‌ادامه‌دارد‌و‌باه‌نظار‌مای‌‌‌

‌برگیرندۀ‌این‌مهاجرت‌نیست،‌بنابراین‌نوآوری‌پژوهش‌حاضر

پژوهشای‌باا‌عناوان‌اینکاه‌مهااجرت‌‌‌‌‌‌‌-1در‌چند‌مورد‌است:‌

مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌را‌به‌شهر‌یزد‌واکااوی‌کناد‌یافات‌‌‌‌

ها‌این‌است‌کاه‌مهااجرت‌ایان‌‌‌‌‌نشد ‌بنابراین،‌یکی‌ار‌نوآوری

های‌‌که‌با‌مرور‌روش‌جایی‌ارآن‌-2مردم‌را‌به‌یزد‌بررسی‌کند ‌

شای‌در‌‌های‌موجود‌مشخص‌شد‌که‌پژوه‌گرفتۀ‌پژوهش‌شکل

صاورت‌کیدای‌‌‌‌رمینۀ‌مهاجرت‌مردم‌سیساتان‌و‌بوچساتان‌باه‌‌‌
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انجام‌نشده‌است،‌بنابراین‌دومین‌نوآوری‌این‌اسات‌کاه‌ایان‌‌‌‌

شود،‌تا‌به‌شاناخت‌عوامال‌‌‌‌صورت‌کیدی‌انجام‌می‌پژوهش‌به

متعدد‌ایان‌مهااجرت‌برساد‌و‌خام‌علمای‌در‌ایان‌رمیناه‌را‌‌‌‌‌‌‌‌

گرفته‌یک‌عامال‌و‌یاک‌‌‌‌های‌شکل‌پژوهش‌-3پوشش‌دهد‌و‌

اند ‌بناابراین،‌ناوآوری‌دیگار‌ت ییان‌آن‌‌‌‌‌‌به‌را‌بررسی‌کردهجن

است‌که‌ابعاد‌مختلع‌مهااجرت‌ماردم‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌‌‌‌‌

‌کشع‌خواهد‌کرد.

بررسی‌»(‌پژوهشی‌با‌عنوان‌1402راده‌)‌حسینی‌و‌جعدری

های‌گارد‌وغبااری‌ار‌سارعت‌بااد‌در‌مهااجرت‌‌‌‌‌‌‌اثرات‌طوفان

های‌آماری‌‌با‌استداده‌ار‌داده«‌طیه‌سیستانجمعیت‌روستایی‌من

اناد‌کاه‌باا‌افازایش‌‌‌‌‌‌منطیۀ‌سیستان‌انجام‌داده‌اند‌و‌اشاره‌کرده

یابااد‌کااه‌‌ساارعت‌باااد،‌مهاااجرت‌روسااتایی‌نیااز‌افاازایش‌ماای

هاای‌‌‌اساس‌در‌ساال‌‌دهد ‌براین‌بودن‌منطیه‌را‌نشان‌می‌ب رانی

‌باید‌منتظر‌تخلیۀ‌درصد‌بیشتری‌ار‌جمعیت‌روساتایی‌‌آینده‌می

در‌منطیۀ‌سیستان‌بود‌که‌برای‌حل‌این‌مشاکل‌بایاد‌اقادامات‌‌‌‌

کنترلاای‌در‌رمینااۀ‌عواقااب‌حاصاال‌ار‌ساارعت‌باااد‌و‌تثبیاات‌‌

‌جمعیت‌انجام‌داد.

عواماال‌»(‌پژوهشای‌بااا‌عناوان‌‌‌1401خمرنیاا‌و‌همکاااران‌)‌

مرتبب‌با‌مهاجرت‌بیماران‌ار‌اساتان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌باه‌‌‌‌‌

اند.‌روش‌‌انجام‌داده«‌ای‌دریافت‌خدمات‌درمانیشهر‌مشهد‌بر

ت لیلای‌در‌ساال‌‌‌_آنها‌ار‌نوع‌کااربردی‌و‌باه‌روش‌توصایدی‌‌‌

تعداد‌کال‌بیمااران‌اساتان‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌انجام‌شده‌است.‌‌1399

هاای‌دولتای‌شاهر‌مشاهد‌بساتری‌‌‌‌‌‌‌بلوچستان‌که‌در‌بیمارستان

ورود‌باه‌مطالعاه‌باا‌‌‌‌‌بارای‌ندر‌بود.‌تعداد‌نمونه‌‌‌2063،بودند

های‌‌که‌ت لیل‌یافته‌ندر‌برآورد‌شد‌350فرمول‌کوکران،‌کمک‌

ترین‌عوامل‌مهاجرت‌بیمااران‌باه‌‌‌‌کمی‌بیانگر‌آن‌است‌که‌مهم

شهر‌مشهد،‌کیدیت‌ارائۀ‌خدمات‌درمانی‌و‌‌های‌کلان‌ن‌بیمارستا

کارکنان‌بیمارستان‌هستند ‌بنابراین،‌توجاه‌باه‌ارتیاای‌کیدیات‌‌‌‌‌

ناان‌بیمارساتان‌و‌‌‌خدمات‌درمانی‌وایجاد‌انگیزه‌و‌تعهاد‌کارک‌

دلیال‌‌‌هاای‌بای‌‌‌تواناد‌ار‌مهااجرت‌‌‌روحیۀ‌احترام‌به‌بیماران‌می

‌بیماران‌به‌دیگر‌مناطن‌جلوگیری‌کند.

(‌پژوهشای‌باا‌عناوان‌‌‌‌1397ناژاد‌)‌‌نیا‌و‌میرکارهی‌هاشمی

«‌هاای‌مختلاع‌‌‌های‌مردم‌سیستان‌در‌دوره‌پیامدهای‌مهاجرت»

صااورت‌میاادانی‌و‌‌اطلاعااات‌بااه‌آوری‌جمااع‌انااد.‌انجااام‌داده

و‌‌شاده‌اسات‌‌ای‌براساس‌ت لیلی‌و‌توصایدی‌انجاام‌‌‌‌کتابخانه

باه‌قرارگیاری‌‌‌‌ار‌دیدگاه‌امنیتی‌باتوجاه‌اند‌که‌‌درآن‌اشاره‌کرده

کشاور،‌‌‌ۀتارین‌منطیا‌‌‌استان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌در‌خشاک‌‌‌

هاای‌‌‌ترشادن‌گاذرگاه‌‌‌دیدگی‌اقلیمای‌و‌بیاباانی‌‌‌افزایش‌آسیب

سطی‌برای‌گسترش‌توم‌ۀظرفیت‌بالیو‌سررمینی،‌مرری‌و‌درون

ناامنی‌ار‌این‌منطیه‌به‌داخل‌کشور‌فراهم‌نموده‌اسات.‌اکناون‌‌‌

بانی‌و‌پاساداری‌در‌بسایاری‌نیااط‌اساتان‌باه‌علات‌‌‌‌‌‌‌‌نیز‌دیده

خطر‌است‌و‌معبار‌‌رممکن‌یا‌بسیار‌پناشرایب‌نامناسب‌اقلیمی‌

های‌تروریستی‌فراهم‌کارده‌اسات.‌ار‌ساویی‌‌‌‌‌امنی‌برای‌گروه

ساالی‌ممکان‌اسات،‌مشاکلات‌‌‌‌‌‌ترین‌آثار‌خشک‌همدیگر،‌ار‌م

اقتصادی‌و‌اجتماعی‌مانند‌مهاجرت‌اجباری‌ار‌مناطن‌خشاک‌‌

‌.به‌سایر‌مناطن‌باشد

ت اوزت‌‌»(‌پژوهشی‌با‌عنوان‌1396حسینی‌و‌همکاران‌)

انجاام‌‌«‌هاای‌ایاران‌‌‌روند‌والگوهای‌مهاجرت‌داخلی‌در‌استان

در‌میالااه،‌کم اای‌ار‌نااوع‌‌شااده‌دادهروش‌ت ییاان‌اساات‌دادنااد.

‌ا‌ت لیلی‌و‌مبتنی‌بر‌ت لیل‌ثانوی‌ های‌مهااجرت‌‌‌داده‌ۀتوصیدی

‌1375‌،1385های‌‌سرشماری‌عمومی‌ندوس‌و‌مسکن‌سالدر‌

های‌آذربایجاان‌‌‌اند‌که‌استان‌و‌در‌آن‌اشاره‌کرده‌است‌1390و‌

شرقی،‌آذربایجان‌غربی،‌اردبیل،‌ایلام،‌چهارم ال‌و‌بختیااری،‌‌

وبلوچستان،‌کردساتان،‌کرمانشااه،‌کهگیلویاه‌و‌باویر‌‌‌‌‌سیستان‌

هاای‌مهاجرفرسات‌کشاور‌‌‌‌‌احمد،‌لرستان‌و‌همادان‌ار‌اساتان‌‌

های‌ریاد‌بیکاری‌و‌کمباود‌‌‌به‌میزان‌طورکلی،‌باتوجه‌اند.‌به‌بوده

های‌مهاجرفرسات‌کشاور‌و‌هم ناین‌‌‌‌‌فرصت‌شغلی‌در‌استان

بین‌‌های‌رود‌جریان‌مهاجرت‌ای،‌انتظار‌می‌های‌توسعه‌نابرابری

‌استانی‌در‌کشور‌افزایش‌یابد.

‌یکیتیعوامل‌ژئوپل‌یواکاو‌(‌پژوهشی‌با‌عنوان1394رمانی‌)

بار‌‌‌دیکأو‌بلوچستان‌)با‌ت‌ستانیاستان‌س‌یها‌ثر‌در‌مهاجرتؤم

انجاااام‌داد.‌باااا‌روش‌‌‌(یتااایامن‌یهاااا‌لداااهؤعوامااال‌و‌م

ل‌و‌ت لیلی‌به‌دنباال‌آن‌باوده‌اسات‌کاه‌چاه‌عواما‌‌‌‌‌‌_توصیدی

هااای‌ژئااوپلیتیکی‌و‌امنیتاای‌در‌مهاااجرت‌سیسااتان‌و‌‌‌‌مؤلدااه

صاورت‌خااص‌و‌در‌ناواحی‌مررهاای‌شارق‌و‌‌‌‌‌‌‌بلوچستان‌به

تارین‌‌‌جنوب‌شرق‌ایران‌دخیل‌هساتند.‌نتاایج‌پاژوهش‌مهام‌‌‌‌
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های‌امنیتی‌و‌ژئاوپلیتیکی‌را‌مررهاای‌طاوزنی،‌نااامن‌و‌‌‌‌‌‌مؤلده

خصوص‌اساتان‌سیساتان‌و‌‌‌‌پذیر‌جنوب‌شرق‌ایران‌و‌به‌آسیب

هاای‌‌‌ستان‌با‌کشورهای‌پاکستان‌و‌افغانستان،‌وجود‌گروهبلوچ

تروریستی‌و‌مسلح،‌عدم‌رشاد‌و‌توساعه‌در‌مررهاای‌شارقی‌‌‌‌‌

مثابه‌سایر‌مناطن‌کشور‌‌ویژه‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌کشور‌و‌به

‌داند.‌و..‌می

نیش‌پدیدۀ‌مهااجرت‌در‌‌»(‌پژوهشی‌با‌عنوان‌1391آبیلی‌)

انجاام‌داده‌اسات.‌روش‌‌‌«‌سیساتان‌وبلوچساتان‌‌‌امنیت‌اساتان‌

ت یین‌در‌این‌میالۀ‌علمی،‌توصیدی‌و‌موردی‌بوده‌اسات‌کاه‌‌‌

با‌اساتداده‌ار‌آماار‌ورودی‌و‌خروجای‌مهااجران‌باه‌سیساتان‌‌‌‌‌‌‌

نامه‌نیاز‌تهیاه‌و‌‌‌‌وبلوچستان‌انجام‌شده‌است.‌هم نین‌پرسش

‌لیا‌مهااجرت‌باه‌دز‌‌در‌پژوهش‌خود‌اشاره‌کارده‌اسات‌کاه‌‌‌‌

افتااد‌و‌‌یاتداااق‌ماا‌یو‌فرهنگاا‌یاجتماااع‌،یعاایطب‌ی،اقتصاااد

و‌‌سااتانیارجملااه‌اسااتان‌س‌یخصااوص‌در‌مناااطن‌ماارر‌‌هباا

‌یرویا‌ار‌ن‌یکاار‌یبی،‌چاون‌رکاود‌اقتصااد‌‌‌‌یبلوچستان‌عوامل

‌تیا‌فعال‌یدرپا‌‌یپ‌یها‌لابیسالی‌و‌س‌خشک‌ی،ماراد‌کشاورر

دامان‌‌‌زیا‌نبه‌شاهرها‌را‌‌‌انیمرر‌و‌مهاجرت‌روستائ‌یدرآن‌سو

‌رده‌است.

هاای‌‌‌مهااجرت‌»(‌پژوهشای‌باا‌عناوان‌‌‌‌1380راده‌)‌ابراهیم

روسااتایی‌و‌علاال‌و‌پیاماادهای‌آن ‌نمونااه:‌اسااتان‌سیسااتان‌‌‌

صاورت‌توصایدی‌و‌ت لیلای‌‌‌‌‌انجام‌داده‌است.‌به«‌وبلوچستان

بوده‌و‌در‌آن‌اشاره‌کرده‌اسات‌کاه‌در‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌‌‌‌‌

ری‌تعاداد‌‌عواملی‌ارقبیل‌رکاود‌اقتصاادی‌در‌روساتاها،‌بیکاا‌‌‌‌

ریادی‌ار‌نیروی‌ماراد‌بخش‌کشاورری،‌عدم‌گسترش‌مناساب‌‌

سااالی‌و‌‌هااای‌خاادماتی‌در‌روسااتاها،‌خشااک‌‌‌‌ریرساااخت

هاای‌‌‌سو‌و‌وجاود‌رمیناه‌‌‌درپی‌در‌منطیه‌ار‌یک‌های‌پی‌سیلاب

اشتغال‌و‌درآمد‌نسبی‌بهتر‌در‌شهرها،‌امکان‌اشتغال‌و‌فعالیت‌

هاای‌‌‌در‌آن‌سوی‌مرر‌وغیره‌ار‌سوی‌دیگر‌برشدت‌مهااجرت‌

‌های‌اخیر‌دامن‌رده‌است.‌روستایی‌در‌دهه

کننادۀ‌‌‌عوامال‌تعیاین‌‌»(‌پژوهشی‌با‌عناوان‌‌2024)‌1چوی

تار:‌کازهاای‌عماومی‌‌‌‌‌مهاجرت‌داخلی‌باه‌شاهرهای‌کوچاک‌‌‌

                                                      
1 Choi 

انجاام‌داد.‌‌«‌های‌شغلی‌و‌مراحل‌چرخۀ‌رندگی‌م لی،‌فرصت

‌20نی‌نمونۀ‌گاروه‌سا‌‌‌776ت یین‌حاضر‌با‌تکنیک‌پیمایش‌با‌

‌3به‌شاهر‌کوچاک‌چاان ون‌‌‌‌2سال‌در‌مهاجرت‌ار‌سئول‌65تا‌

در‌کرۀ‌جنوبی‌انجام‌شده‌است.‌آنها‌به‌این‌نتیجه‌رسیدند‌کاه‌‌

تر‌نیل‌مکاان‌‌‌افرادی‌که‌ار‌شهرهای‌کوچک‌به‌شهرهای‌بزرگ

هاای‌‌‌وجاوی‌فرصات‌‌‌کنند،‌بیشاتر‌ایان‌کاار‌را‌در‌جسات‌‌‌‌‌می

مهاجرت‌ار‌‌دهند ‌اما‌چه‌چیزی‌انگیزۀ‌اقتصادی‌بهتر‌انجام‌می

کناد ‌‌‌تر‌را‌به‌شهرهای‌کوچک‌تار‌ایجااد‌مای‌‌‌‌شهرهای‌بزرگ

های‌آنان‌در‌رمینۀ‌کرۀ‌جنوبی‌نشاان‌داد‌کاه‌تمایال‌فارد‌‌‌‌‌‌یافته

برای‌نیل‌مکان‌به‌شهری‌کوچک‌و‌ثانویه‌باه‌طاور‌مثبات‌باا‌‌‌‌‌

درک‌کازهااای‌عمااومی‌م لاای‌درآنجااا‌ماارتبب‌اساات ‌امااا‌‌‌‌

نیسات ‌‌های‌شغلی‌همسو‌‌صورت‌درخور‌توجهی‌با‌فرصت‌به

گذاری‌براساس‌وضعیت‌تأهال‌و‌مرحلاۀ‌‌‌‌حال‌این‌اررش‌بااین

چرخۀ‌رندگی‌خانواده‌متداوت‌است.‌دراین‌پاژوهش‌اهمیات‌‌‌

عوامل‌غیراستخدامی‌را‌نشان‌داده‌که‌نارضایتی‌ار‌م ل‌اقامت‌

فعلی‌و‌پیوندهای‌مکانی‌عوامل‌قوی‌انگیزۀ‌مهااجرت‌داخلای‌‌‌

 به‌شهرهای‌ثانویه‌است.

پویااایی‌»(‌پژوهشاای‌بااا‌عنااوان‌‌2024)‌4حساان‌و‌ساالطانا

انجام‌دادند‌«‌مهاجرت‌داخلی‌در‌منطیۀ‌جنوب‌غربی‌بنگلادش

توسعه‌‌عنوان‌یک‌کشور‌درحال‌اند‌که‌بنگلادش‌به‌و‌اشاره‌کرده

در‌سراسر‌جهان‌شناخته‌شده‌اسات.‌مهااجرت‌در‌بانگلادش‌‌‌‌

ای‌ویژه‌در‌داخل‌کشاور‌رایاج‌اسات.‌بسایاری‌ار‌ماردم‌بار‌‌‌‌‌‌‌به

کنناد.‌‌‌افزایش‌سطح‌رندگی‌خود‌به‌مناطن‌جدید‌نیل‌مکان‌می

مهااجر‌‌‌378مطالعۀ‌آنها‌با‌روش‌تلدییی‌)میکس(‌و‌باا‌نموناۀ‌‌‌

دهند‌که‌یاا‌‌‌نشان‌داد‌که‌اکثریت‌مهاجران‌را‌مردانی‌تشکیل‌می

هاای‌‌‌کنناد.‌فیادان‌فرصات‌‌‌‌اند‌یا‌در‌فیر‌رندگی‌می‌بیکار‌بوده

ماالی‌خاود‌در‌برابار‌‌‌‌‌اقتصادی،‌نااتوانی‌در‌م افظات‌ار‌رفااه‌‌‌

های‌بارارکار‌نیروهای‌م رکاۀ‌‌‌بلایای‌طبیعی‌و‌نبود‌ریرساخت

شادت‌متاأثر‌ار‌‌‌‌های‌مهاجرت‌به‌اولیه‌مهاجرت‌بودند.‌انتخاب

                                                      
2 Seoul 
3 Chan Choen 
4 Hasan & Sultana 
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هاای‌شاغلی‌باه‌‌‌‌‌عوامل‌اقتصادی‌قرار‌دارند‌و‌کمباود‌فرصات‌‌

‌است.‌بندی‌شده‌‌عنوان‌اصلی‌رتبه

(‌امکانااات‌شااهری‌و‌مهاااجرت‌2024)‌1ونشاایائو‌وموگااان

هاایی‌ار‌‌‌های‌ثانویه‌باا‌داده‌‌داخلی‌چین‌را‌با‌روش‌ت لیل‌داده

شهر‌ار‌پایگاه‌اطلاعات‌مرکازی‌چاین‌انجاام‌دادناد.‌باا‌‌‌‌‌‌‌299

هاا‌نتاایج‌نشاان‌دادناد‌کاه‌تاأثیرات‌مثبات‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت لیل‌آماری‌داده

ونیال،‌‌‌امکانات‌شهری‌مانند‌آمورش،‌امکانات‌عماومی،‌حمال‌‌

وهوایی‌ار‌عوامال‌جاذب‌کاارگران‌‌‌‌‌آب‌ریست‌و‌شرایب‌م یب

مهاجر‌به‌شهرها‌است‌و‌بیان‌داشتند‌که‌کارگران‌مهاجر‌بیشاتر‌‌

احتمال‌دارد‌به‌شهرهایی‌با‌ت صیلات‌بهتر،‌امکانات‌عماومی‌‌

وهاوای‌‌‌بیشتر،‌پوشش‌بیشتر‌حیوق‌بارنشستگی‌شاهری‌و‌آب‌

باراین،‌آنهاا‌‌‌‌تر‌با‌بارش‌بیشتر‌نیال‌مکاان‌کنناد ‌عالاوه‌‌‌‌‌خنک

ند‌که‌مهاجرت‌کنند‌و‌در‌شهرهایی‌رندگی‌کنند‌ده‌ترجیح‌می

که‌تجمع‌خدمات‌و‌اشتغال‌بیشاتر،‌متوساب‌دساتمزد‌بیشاتر،‌‌‌‌‌

‌تر‌باشد.‌های‌شغلی‌بیشتر‌و‌قیمت‌مسکن‌پایین‌فرصت

(‌در‌پژوهشاای‌بااا‌عنااوان‌‌2024و‌همکاااران‌)‌2کورنسااتاد

آماد‌‌‌و‌تهای‌رفا‌‌ساری‌تجربی‌مهاجرت‌داخلی‌و‌جریان‌مدل»

اند.‌ت یین‌حاضر‌باا‌‌‌انجام‌داده«‌برای‌مناطن‌اقتصادی‌در‌نروژ

‌2014و‌‌2001هاای‌‌‌منطیۀ‌اقتصادی‌نروژ‌در‌سال‌98های‌‌داده

ها‌به‌این‌نتیجه‌‌انجام‌شده‌است.‌م ییان‌با‌ت لیل‌تجربی‌داده

اند‌که‌افزایش‌میزان‌دستمزد‌نسبی‌یک‌منطیۀ‌اقتصاادی‌‌‌رسیده

کاهش‌مهااجرت‌باه‌خاار ‌بارای‌‌‌‌‌منجر‌به‌مهاجرت‌بیشتر‌و‌

باراین،‌افازایش‌میازان‌‌‌‌‌شود ‌علاوه‌افراد‌با‌ت صیلات‌پایین‌می

بیکاری‌نسبی‌یک‌منطیۀ‌اقتصادی‌منجر‌باه‌کااهش‌مهااجرت‌‌‌‌

که‌مهاجرت‌به‌خار ‌بارای‌افاراد‌دارای‌ایان‌‌‌‌‌شود ‌درحالی‌می

‌.ماند‌تأثیر‌باقی‌می‌نوع‌ت صیلات‌بی

درک‌عوامال‌‌(‌پژوهش‌خاود‌را‌باا‌هادف‌‌‌‌2020)‌3مهدوی

پذیری‌پناهندگان‌ایرانی،‌عراقی‌و‌افغانی‌در‌‌آوری‌فرهنگ‌تاب

آمریکاا‌انجااام‌داده‌اسات.‌روش‌ت ییاان‌حاضار،‌کیداای‌و‌بااا‌‌‌‌

رویکرد‌پدیدارشناختی‌با‌دوارده‌نمونۀ‌مهاجر‌رن‌و‌مرد‌انجام‌

                                                      
1 Wenxiao & Mugan 
2 Kornstad 
3 Mahdavi 

های‌ت ییان‌بیاانگر‌ایان‌اسات‌کاه‌دلتنگای،‌‌‌‌‌‌‌‌یافتهشده‌است.‌

،‌اضاطراب‌و‌مواجهاه‌باا‌تبعای ‌در‌نهادهاای‌کال‌‌‌‌‌‌‌افسردگی

جامعاه‌جاازو‌مساائل‌اساساای‌مهاااجرین‌باوده‌اساات.‌ایمااان،‌‌‌‌

معنویت،‌حمایت‌خانواده‌و‌تمرکز‌در‌اهداف‌ار‌ماوارد‌میابلاه‌‌‌

پذیری‌بیاان‌شاده‌اسات.‌عوامال‌‌‌‌‌‌رای‌فرهنگ‌با‌عوامل‌استرس

فاردی‌و‌ناوع‌‌‌‌آوری‌شامل‌الگوهای‌اجتماعی،‌مهارت‌بین‌تاب

رای‌‌وۀ‌میابلااه‌مهاااجرین‌بااا‌عواماال‌اسااترس‌‌تربیاات‌و‌ن اا

‌پذیری‌بوده‌است.‌فرهنگ

مسائل‌عمادۀ‌‌»(‌در‌ت یییی‌با‌عنوان‌2019)‌4یو‌و‌همکاران

وجوی‌سلامت‌‌بهداشتی‌مهاجران‌داخلی‌جوان‌و‌موانع‌جست

جوان‌مهاجر‌داخلی‌‌90،‌داده‌ها‌را‌با‌تعداد‌«در‌شانگهای‌چین

دهندۀ‌خدمات‌بزرگسال‌باا‌رویکارد‌‌‌‌ارائه‌20سال‌و‌‌19تا‌‌15

آوری‌نمودند.‌نتایج‌ت یین‌نشان‌داد‌کاه‌مهااجران‌‌‌‌کیدی‌جمع

درک‌م دودی‌ار‌سلامت‌داشتند،‌آنها‌به‌عوامال‌اجتمااعی‌و‌‌‌

سیاسی‌مرتبب‌با‌سلامتی‌خود‌بیشترحسااس‌بودناد.‌جواناان،‌‌‌‌

آمیااز‌ساالامتی‌ماننااد‌‌‌‌ساالامت‌روان‌و‌رفتارهااای‌مخاااطره‌‌

نت‌و‌رابطۀ‌جنسی‌نااایمن‌قبال‌ار‌اردوا ‌‌‌سیگارکشیدن،‌خشو

آنهاا‌معتیاد‌بودناد‌‌‌‌‌.عنوان‌مسائل‌مهم‌سلامتی‌بیان‌کردند‌را‌به

هاای‌‌‌های‌سلامتی‌آنها‌به‌اندارۀ‌فشار‌ناشی‌ار‌هزینه‌که‌نگرانی

ها‌ضروری‌‌ریاد‌رندگی،‌تجربۀ‌رفتار‌ناعادزنه‌و‌کمبود‌فرصت

داشاتی‌‌ندرت‌به‌دنباال‌اطلاعاات‌و‌خادمات‌به‌‌‌‌نیست.‌آنها‌به

 فعازنه‌ار‌منابع‌رسمی‌بودند.

(‌پژوهشای‌باا‌عناوان‌‌‌‌2019)‌5ردودریگز‌پور‌و‌فون‌برلیش

عنصر‌گمشده:‌فاصلۀ‌مهاجرت‌داخلی‌و‌تاأثیر‌بلندمادت‌آن‌‌‌»

انجام‌دادناد‌‌«‌های‌ثانویه‌در‌ایازت‌مت ده‌با‌روش‌ت لیل‌داده

داخلی‌در‌آغار‌قرن‌بیستم‌ودر‌آن‌به‌بررسی‌اینکه‌آیا‌مهاجران‌

بر‌توسعۀ‌اقتصادی‌بلندمدت‌مناطیی‌که‌بیش‌ار‌صد‌ساال‌در‌‌

اناد.‌نتاایج‌‌‌‌اند‌یا‌خیار‌پرداختاه‌‌‌اند،‌تأثیر‌گذاشته‌آن‌ساکن‌شده

وت لیل‌آنها‌بر‌اهمیت‌اقتصادی‌مهاجرت‌داخلی‌تأکیاد‌‌‌تجزیه

کناد.‌کشاورهایی‌کاه‌بایش‌ار‌صاد‌ساال‌پایش‌مهااجران‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می

صاورت‌‌‌اند،‌اماروره‌باه‌‌‌ود‌جذب‌کردهآمریکایی‌اصل‌را‌به‌خ

                                                      
4 Yu et al. 
5 Rodríguez-Pose & Von Berlepsch 
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براین،‌فاصله‌برای‌تاأثیر‌‌‌درخور‌توجهی‌ثروتمند‌هستند ‌علاوه

مهاجرت‌داخلی‌بار‌توساعۀ‌اقتصاادی‌بلندمادت‌بسایار‌مهام‌‌‌‌‌‌‌

شده‌توساب‌مهااجران‌داخلای‌بیشاتر‌‌‌‌‌‌است.‌هرچه‌مسافت‌طی

باشد،‌تأثیر‌اقتصادی‌بلندمدت‌بر‌مناطن‌پذیرنده‌بیشتر‌خواهد‌

‌بود.

أثیرات‌مهااااجرت‌تااا‌(2013)‌1نا‌و‌همکاااارانسااایریوارها

هاای‌ساریلانکائی‌‌‌‌اقتصادی‌نیاروی‌کاار‌را‌در‌میاان‌خاانواده‌‌‌‌

کردند.‌مطالعه‌با‌رویکرد‌کیدی‌با‌روش‌ت لیل‌مضمون‌بررسی‌

کنندۀ‌مرد‌و‌رن‌انجام‌‌در‌پنج‌منطیۀ‌سریلانکا‌با‌بیست‌مصاحبه

وت لیال‌‌‌گیاری‌هدفمناد‌تجزیاه‌‌‌‌نمونه‌ها‌با‌استداده‌ار‌شد.‌داده

اجتمااعی‌‌-وضاعیت‌اقتصاادی‌‌نتایج‌ت یین‌نشان‌داد‌کاه‌‌‌شد.

قبل‌ار‌مهاجرت،‌مشکلات‌اقتصادی،‌امکاناات‌و‌درآماد‌ریااد‌‌‌‌

عنوان‌عوامل‌اصلی‌مهاجرت‌نیروی‌کاار‌‌‌در‌خار ‌ار‌کشور‌به

های‌پس‌ار‌مهاجرت‌نیز‌نشان‌داد‌که‌کودکاان‌در‌‌‌بودند.‌دوره

برنااد.‌فیاادان‌‌ار‌غیباات‌والاادین‌رنااج‌ماای‌‌هااا‌ایاان‌خااانواده

های‌پشتیبانی‌برای‌میابله‌با‌حوادث‌ناامطلوب‌مانناد‌‌‌‌مکانیسم

ومیر،‌سوء‌اساتداده‌یاا‌رنادان،‌‌‌‌‌های‌ناشی‌ار‌کار،‌مرگ‌جراحت

های‌عماده‌پاس‌ار‌مهااجرت‌اسات‌کاه‌بار‌سالامتی‌‌‌‌‌‌‌‌‌نگرانی

‌.گذارد‌مهاجرین‌تأثیر‌می

‌

 ملاحظات نظری

انۀ‌نظااری‌داده‌م سااوب‌‌هااا‌در‌روش‌کیداای‌پشااتو‌‌‌نظریااه

آوردناد ‌‌‌شوند،‌بلکه‌حساساسایت‌نظاری‌باه‌وجاود‌مای‌‌‌‌‌‌نمی

صاورت‌کیدای‌باه‌دنباال‌‌‌‌‌‌که‌این‌پژوهش‌به‌بنابراین،‌ارآنجایی

واکاوی‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچساتان‌اسات،‌نظریاات‌‌‌‌

مهااااجرت‌را‌ماااروری‌اجماااالی‌خواهاااد‌کااارد‌و‌تدسااایر‌‌

خواهاد‌داد ‌‌کنندگان‌را‌مبنای‌واقعیت‌اجتماعی‌قارار‌‌‌مشارکت

شده‌به‌معنای‌اخذ‌فرضیات‌‌بنابراین،‌ذکر‌مرور‌نظریات‌مطرح

های‌نظری‌نیسات،‌بلکاه‌بارای‌اساتداده‌ار‌مدااهیم‌‌‌‌‌‌‌و‌ودزلت

ترشاادن‌مساایر‌پاایش‌روی‌م یاان‌اساات‌و‌‌موجااود‌و‌روشاان

کااه‌در‌رمینااۀ‌مهاااجرت‌نظریااۀ‌واحاادی‌قااادر‌بااه‌‌‌ارآنجااایی
                                                      
1 Siriwardhana et al. 

‌2تاینپاسخگویی‌نخواهد‌بود،‌در‌این‌مطالعاه‌نظریاات‌روانشا‌‌‌

درباااره‌‌4(2015(‌و‌پااورتر‌)1996)‌3(،‌اورت‌ای.‌لاای1887)

‌نسبی‌و‌وابستگی‌مرور‌خواهد‌شد.‌تیم روم

هاا‌در‌‌‌های‌جغرافیایی‌انساان‌‌ترین‌دیدگاه‌نظری‌حرکت‌مهم

های‌جاذبه‌و‌دافعه‌در‌اواخر‌قرن‌نوردهم‌‌جوامع‌با‌عنوان‌مدل

را‌‌و‌اوایل‌قرن‌بیستم‌ارائه‌گردید‌و‌توجه‌م افل‌علمی‌رماان‌

طاورکلی‌باه‌‌‌‌پرداران‌به‌ها‌نظریه‌به‌خود‌جلب‌کرد.‌در‌این‌مدل

‌اند:‌سته‌تیسیم‌عوامل‌توجه‌داشتهد‌دو

ها‌ار‌م ال‌اساکان‌خاود‌‌‌‌‌الع(‌عواملی‌که‌باعش‌دفع‌انسان

‌)منطیۀ‌مبدأ(‌شده‌است ‌)عوامل‌دافعه(

ب(‌عواملی‌که‌باعش‌جذب‌آنها‌در‌منطیۀ‌میصد‌می‌شود.‌

‌(1400:113شهباریان،‌)عوامل‌جاذبه(‌)

فیزیکای،‌اجتمااعی،‌‌‌‌-براساس‌این‌دیدگاه،‌عوامل‌اقتصادی

شود‌کاه‌افاراد،‌‌‌‌فرهنگی‌و‌..‌نامناسب‌در‌یک‌مکان‌موجب‌می

م ل‌رندگی‌خود‌را‌ترک‌کنند‌و‌به‌مکان‌دیگری‌نیال‌مکاان‌‌‌

کنند‌که‌ارنظر‌این‌عوامل‌در‌شرایب‌بهتری‌هستند.‌ار‌نخستین‌

هایی‌در‌رمینۀ‌‌در‌این‌رمینه‌تلاش‌کرد‌و‌قانونمندی‌افرادی‌که

قاوانین‌‌»مهارجرت‌به‌دست‌داد،‌روانشتاین‌است.‌او‌با‌عناوان‌‌

ای‌استدزل‌کرد‌که‌مهاجرت‌امری‌اتدااقی‌‌‌طی‌میاله«‌مهاجرت

نیست،‌بلکه‌قوانینی‌خاص‌بر‌آن‌حاکم‌است‌و‌در‌اقتصااد‌باه‌‌‌

هایی‌و‌حسینی‌قاسمی‌اردشود‌)‌‌عنوان‌عامل‌اصلی‌به‌آن‌توجه‌می

ثابت‌شده‌است‌‌-1شمارد:‌‌(‌وی‌هدت‌قانون‌را‌برمی1387راد،‌

کااه‌حجاام‌عظیماای‌ار‌مهاااجران‌تنهااا‌یااک‌مسااافت‌کوتاااه‌را‌

فرایندهای‌جذب‌در‌کل‌باه‌ایان‌شاکل‌عمال‌‌‌‌‌‌-2پیمایند ‌‌می

کنند‌که‌ساکنان‌یک‌کشور‌اطراف‌شهری‌کاه‌رشاد‌ساریع‌‌‌‌‌می

نیروی‌جاذبه‌یکی‌ار‌شهرهایی‌کاه‌رشاد‌‌‌‌شوند.‌دارد‌جمع‌می

مرحله‌به‌اقصی‌نیاط‌کشور‌نداوذ‌‌‌به‌سریع‌دارد،‌به‌طور‌مرحله

‌-3کند‌و‌به‌این‌ترتیب‌آن‌شهر‌ار‌مهاجر‌پر‌خواهاد‌شاد ‌‌‌‌می

هاای‌‌‌کنناد‌و‌ویژگای‌‌‌فرایند‌دفع،‌عکس‌فرایند‌جذب‌عمل‌می

در‌میابال‌هار‌جریاان‌مهااجرتی‌یاک‌ضاد‌‌‌‌‌‌‌ -4مشابهی‌دارد ‌

                                                      
2 Ravenstian 
3 Everett s, lee 
4 Porter 
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هر‌چیدر‌فاصلۀ‌بین‌مبادأ‌‌‌-5ل‌خواهد‌گرفت ‌جریان‌نیز‌شک

تار‌باشاد،‌معماوزم‌‌‌‌‌و‌میصد‌بیشتر‌و‌به‌عبارتی‌فاصله‌طاوزنی‌

دهند‌به‌یکی‌ار‌شهرهای‌بزرگ‌تجااری‌و‌‌‌مهاجران‌ترجیح‌می

هاا‌در‌میایساه‌باا‌روساتاییان‌کمتار‌‌‌‌‌‌‌شاهری‌-6صنعتی‌بروند ‌

که‌مسافت‌کوتااه‌باشاد،‌رناان‌‌‌‌‌درجایی‌-7کنند‌و‌‌می‌‌مهاجرت

:‌1381لوکااس‌و‌میار،‌‌‌کنند‌)‌ر‌ار‌مردان‌اقدام‌به‌مهاجرت‌میبیشت

(.‌اعتراضاااتی‌بااه‌نظریااات‌روانشااتاین‌وارد‌شااده‌اساات،‌‌149

‌گیرد.‌وجود‌هنور‌نظریات‌وی‌مورد‌اقتباس‌قرار‌می‌بااین

پردار‌بعدی‌که‌بر‌نظریاۀ‌جاذب‌و‌دفاع‌تأکیاد‌کارد،‌‌‌‌‌‌‌نظریه

گار‌اسات.‌‌‌‌ی‌بار‌مواناع‌مداخلاه‌‌‌اورت‌ای.‌لی‌است.‌تأکیاد‌و‌

ای‌ار‌مواناع‌‌‌دارد،‌بین‌دو‌مکان‌مجموعاه‌‌چنان‌که‌اظهار‌می‌آن

گاار‌وجااود‌دارد‌کااه‌در‌مااواردی‌میاادار‌آن‌کاام‌و‌در‌‌مداخلااه

شاده‌‌‌ترین‌ماانع‌مطالعاه‌‌‌مواردی‌نیز‌این‌میزان‌ریاد‌است.‌مهم

فاصله‌است.‌البته‌افاراد‌مختلاع‌تاأثیرات‌متدااوتی‌را‌ار‌باین‌‌‌‌‌‌

اهمیات‌هساتند‌‌‌‌ای‌کام‌‌رند.‌عواملی‌که‌برای‌عاده‌پذی‌موانع‌می

)برای‌مثاال‌هزیناۀ‌سادر(‌ممکان‌اسات‌بارای‌عادۀ‌دیگاری‌‌‌‌‌‌‌‌‌

کننده‌باشد.‌عیاید‌تئوریکی‌اورت‌اس.‌لای‌باه‌مزایاا‌و‌‌‌‌‌ت ریم

های‌مکان‌میصد‌و‌هم نین‌‌مضرات‌مکان‌مبدأ‌همانند‌پتانسیل

گر‌بین‌دو‌مکان‌توجه‌دارد.‌هم نین‌به‌نظر‌وی‌‌موانع‌مداخله

ملی‌که‌در‌تصامیم‌باه‌انجاام‌مهااجرت‌و‌فرایناد‌آن‌وارد‌‌‌‌‌‌عوا

ب‌با‌حورۀ‌مبادأ ‌ب(‌‌باند‌ار:‌الع(‌عوامل‌مرت‌شوند،‌عبارت‌می

عوامل‌مرتبب‌با‌حورۀ‌میصد ‌پ(‌موانع‌باردارنده ‌ت(‌عوامل‌

شخصی.‌در‌هر‌حوره‌عوامل‌متعددی‌در‌جاذب‌افاراد‌باه‌آن‌‌‌‌

دارد‌حوره‌مؤثر‌است‌)علائم‌مثبت(‌و‌عوامل‌دیگاری‌وجاود‌‌‌

شود‌)علائم‌مندی(.‌هم نین‌‌که‌موجب‌دفع‌افراد‌آن‌حوره‌می

صاورت‌صادر‌نشاان‌داده‌‌‌‌‌لی‌عواملی‌را‌که‌خنثی‌هساتند،‌باه‌‌

است.‌اثر‌هریک‌ار‌عوامل‌برای‌اشاخاص‌مختلاع‌در‌مبادأ‌و‌‌‌‌

نیز‌در‌میصاد‌متدااوت‌خواهاد‌باود.‌لای‌هم ناین‌در‌رمیناۀ‌‌‌‌‌‌‌‌

هااای‌‌جریااان‌و‌ضاادجریان‌و‌ویژگاای‌گسااترش‌بااهمهاااجرت‌

‌(.39و‌‌1385‌:38حا ‌حسینی،‌است‌)‌ران‌نیز‌پرداخته‌مهاج

پورتر‌در‌ب ش‌مهاجرت‌بیان‌می‌دارد‌که‌در‌میابال‌انجاام‌‌‌

شاود‌و‌ایان‌مسائله‌سابب‌‌‌‌‌‌کار‌مثبت‌پاداش‌مثبت‌دریافت‌می

انجام‌مکرر‌کار‌خواهاد‌شاد ‌بارای‌مثاال‌اگار‌دسترسای‌باه‌‌‌‌‌‌‌‌

ر‌باشاد،‌افاراد‌میال‌‌‌‌تا‌‌امکانات‌رفاهی‌شهری‌در‌میصد‌راحت

آقایااری‌هیار‌و‌‌‌بیشتری‌بارای‌اقامات‌بیشاتر‌در‌میصاد‌دارناد‌)‌‌‌‌‌

نظاران‌م رومیات‌نسابی‌‌‌‌‌(‌و‌ار‌دیدگاه‌صاحب1396‌:6حکیمی،‌

(‌مهاجرت‌یک‌رفتار‌تصادفی‌نیسات،‌‌1984هم ون‌استارک‌)

شود ‌اما‌صِرف‌‌بلکه‌پاسخی‌برای‌رفع‌م رومیت‌م سوب‌می

شود ‌بنابراین،‌‌ها‌موجب‌مهاجرت‌نمی‌برخی‌م رومیت‌وجود

هااای‌موجااود‌و‌فرایناادهای‌‌هااای‌م رومیاات‌شااناخت‌ماالاک

هایی‌که‌اررش‌کمتری‌دارند،‌در‌‌اثرگذاری‌م رومیت‌ار‌هدف

تصاامیم‌بااه‌مهاااجرت‌موثرترنااد.‌مهاااجرت‌پاسااخ‌نهااایی‌بااه‌

های‌نسبی‌است.‌درواقع،‌وقتی‌فرد‌یا‌جماع‌نتواناد‌‌‌‌م رومیت

با‌اررش‌در‌داخل‌سارمان‌اجتماعی‌)شهر(‌خاود‌‌‌های‌به‌هدف

دساات‌یابااد‌و‌احساااس‌کنااد‌کااه‌منااابع‌زرم‌باارای‌رفااع‌‌‌‌‌

هایش‌در‌خار ‌ار‌سارمان‌اجتماعی‌او‌وجاود‌دارد،‌‌‌م رومیت

کند.‌در‌اینجاا‌فارد‌باا‌دو‌ساارمان‌‌‌‌‌‌در‌آن‌صورت‌مهاجرت‌می

رو‌است:‌یکی‌سارمانی‌که‌در‌آن‌پرورش‌یافتاه‌‌‌به‌اجتماعی‌رو

هاای‌‌‌کناد‌در‌آن‌ار‌فرصات‌‌‌بدأ(،‌اما‌احساس‌میاست‌)شهر‌م

های‌بااررش‌خاود‌م اروم‌اسات ‌‌‌‌‌زرم‌برای‌رسیدن‌به‌هدف

شناساد‌‌‌دیگری‌سارمانی‌که‌شاید‌فیب‌به‌طور‌مبهم‌آن‌را‌مای‌

کند‌کاه‌در‌آنجاا‌باه‌مناابع‌زرم‌‌‌‌‌‌)شهر‌میصد(،‌اما‌احساس‌می

حاا ‌حساینی،‌‌‌یاباد‌)‌‌های‌خود‌دسترسی‌می‌برای‌رفع‌م رومیت

شده‌در‌ایان‌بخاش‌نظریاۀ‌‌‌‌‌(‌و‌درنهایت‌نظریۀ‌مطرح1385‌:46

وابستگی‌است‌که‌در‌این‌نظریه،‌مهاجرت‌امری‌اجباری‌است‌

باه‌م ایب‌دیگار‌‌‌‌‌نیافتن‌یک‌م ایب‌نسابت‌‌‌که‌براساس‌توسعه

داری‌باه‌‌‌داری‌باه‌بخاش‌سارمایه‌‌‌‌وابستگی‌بخاش‌غیرسارمایه‌‌

ت‌ار‌طرفای‌عامال‌‌‌آید.‌براساس‌این‌نظریاه،‌مهااجر‌‌‌‌وجود‌می

نیافتگی‌منطیۀ‌مهاجرفرسات‌اسات‌و‌ار‌طارف‌‌‌‌‌تیویت‌توسعه

های‌اجتماعی‌در‌منطیاۀ‌‌‌دیگر،‌عامل‌ایجاد‌و‌تشدید‌نارضایتی

 (.Petras, 1981مهاجرپذیر‌است‌)

مروری‌بر‌نظریات‌بیانگر‌آن‌است‌که‌مسئلۀ‌مهاجرت‌را‌ار‌

بررساای‌کاارد‌و‌نظریااات‌‌تااوان‌دیاادگاه‌و‌ابعاااد‌مختلداای‌ماای

تاوان‌در‌دو‌ریکارد‌اقتصاادی‌و‌سااختاری‌‌‌‌‌‌شده‌را‌مای‌‌مطرح

بندی‌کرد‌کاه‌رویکارد‌اقتصاادی‌باه‌هزیناه‌و‌فایاده‌و‌‌‌‌‌‌‌‌تیسیم

مسائل‌اقتصادی‌توجه‌دارد‌و‌در‌رویکرد‌ساختاری‌باه‌عوامال‌‌‌
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توان‌گدات‌‌‌شود ‌بنابراین،‌می‌ساختاری‌و‌اجتماعی‌متمرکز‌می

پردارد.‌پس‌مهاجرت‌‌مختلع‌میهای‌مختلع‌به‌عوامل‌‌دیدگاه

شوند‌تا‌مهااجرت‌‌‌علتی‌نیست‌و‌عوامل‌مختلدی‌دخیل‌می‌تک

 شکل‌بگیرد.

‌

 روش

در‌شاهر‌‌‌1402رویکرد‌پژوهش‌حاضر‌کیدی‌است‌که‌در‌سال‌

شاده‌در‌پاژوهش‌حاضار‌‌‌‌‌است.‌جامعۀ‌مطالعاه‌‌یزد‌انجام‌شده‌

اند‌کاه‌باه‌‌‌‌های‌مهاجر‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌بوده‌خانواده

صاورت‌هدفمناد‌‌‌‌گیاری‌باه‌‌‌اند.‌نموناه‌‌زد‌مهاجرت‌کردهشهر‌ی

انجام‌شد ‌یعنی‌تلاش‌برآن‌شد‌که‌باه‌ساراا‌افاراد‌مهااجری‌‌‌‌‌

رفته‌که‌اطلاعاات‌بیشاتری‌بارای‌مهااجرت‌خاود‌در‌اختیاار‌‌‌‌‌‌‌

پژوهشگران‌قرار‌دهند.‌هم نین‌تلاش‌شد‌تا‌حداکثر‌تنوع‌در‌

های‌سنی‌و‌ار‌هر‌دو‌جانس‌رن‌‌‌گیری‌یعنی‌نمونه‌ار‌رده‌نمونه

گزیادن‌در‌یازد‌باشاد.‌‌‌‌‌هاای‌متدااوت‌ساکونت‌‌‌‌و‌مرد‌و‌مدت

گیری‌تا‌اشاباع‌اداماه‌یافات ‌باه‌ایان‌منظاور‌کاه‌‌‌‌‌‌‌‌‌فرایند‌نمونه

باشاند‌‌‌داشته‌یتکرار‌یها‌بتص ‌پژوهش،‌درکنندگان‌‌شرکت

ها‌اضاافه‌نکنناد.‌پاژوهش‌‌‌‌‌جدیدی‌به‌ت لیل‌داده‌و‌اطلاعات

ۀ‌گرفته‌است‌که‌در‌مصاحب‌مصاحبه‌صورت‌13حاضر‌با‌تعداد‌

مصااحبۀ‌‌‌2به‌اشباع‌رسیده‌شد،‌ولی‌برای‌اطمیناان‌بیشاتر‌‌‌‌11

کننادگان‌‌‌ویژگای‌مشاارکت‌‌‌1دیگر‌نیز‌انجام‌شد‌)در‌جادول‌‌

ها‌با‌رعایت‌موارین‌اخلاقی‌انجام‌شاد‌و‌‌‌آمده‌است(.‌مصاحبه

کننادگان‌و‌علاقاۀ‌آنهاا‌ار‌‌‌‌‌های‌مشارکت‌به‌کیدیت‌پاسخ‌باتوجه

آوری‌‌رای‌جماع‌دقییاه‌باه‌طاول‌انجامیاد.‌با‌‌‌‌‌‌140دقییه‌تا‌‌40

سااختاریافته‌انجاام‌شاده‌‌‌‌‌صورت‌نیماه‌‌ها‌به‌ها‌نیز‌مصاحبه‌داده

است ‌به‌آن‌معنا‌که‌سؤازت‌کلی‌پرسیده‌شاد ‌همانناد‌آنکاه‌‌‌‌‌

چه‌عاواملی‌موجاب‌آن‌شاده‌اسات‌کاه‌شاما‌ار‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌‌‌‌

بلوچستان‌به‌شهر‌یزد‌مهاجرت‌کنید.‌لطدام‌در‌این‌باره‌توضیح‌

زت‌بعاادی‌ار‌بااه‌جااواب،‌سااؤا‌‌‌دهیااد‌و‌سااپس‌باتوجااه‌‌

شاد‌تاا‌پژوهشاگر‌باه‌اطلاعاات‌‌‌‌‌‌‌کنندگان‌پرسیده‌می‌مشارکت

‌به‌هدف‌پژوهش‌برسد.‌تری‌باتوجه‌غنی

 

 کنندگان پژوهش ویژگی مشارکت -1جدول

Table 1- characteristics of research participants 

 مدت مهاجرت تحصیلات سن نام مستعار کننده شمارۀ مشارکت

‌سال‌‌15سیکل‌‌29م مد‌1

‌سال‌‌4بی‌سواد‌‌45رهرا‌2

‌سال‌‌20لیسانس‌‌52علیرضا‌3

‌سال‌‌35ابتدایی‌‌65علی‌4

‌ماه‌‌6دیپلم‌‌25مینا‌5

‌سال‌‌3سیکل‌‌43مهدی‌6

‌سال‌‌8سیکل‌‌28ریبا‌7

‌سال‌‌45سیکل‌‌72جواد‌8

‌سال‌‌15ابتدایی‌‌48رضا‌9

‌سال‌‌1دیپلم‌‌20مریم‌10

‌سال‌‌11دیپلم‌‌38عماد‌11

‌سال‌‌20تداییاب‌‌61م سن‌12

‌سال‌‌9لیسانس‌‌37هاشم‌13

 

‌یمضامون‌‌لیت ل‌کیتکن‌نیداده‌ارطر‌لیوت ل‌هیتجزبرای‌

‌یروشا‌‌یمضامون‌‌لیا‌انجام‌شده‌اسات.‌ت ل‌‌کیتمات‌لیت ل‌ای

هاسات.‌‌‌داده‌موجاود‌درون‌‌یالگوها‌انیو‌ب‌لیت لن،‌ییتع‌یبرا

هااا‌و‌‌هداد‌یبنااد‌م یاان‌بااا‌اسااتداده‌ار‌طبیااه‌کااردیرو‌نیاادر‌ا
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هاا‌‌‌دهنهدته‌در‌دا‌یالگوبه‌‌یا‌داده‌برون‌و‌یا‌داده‌درون‌یابیالگو

هاسات‌‌‌داده‌لیو‌ت ل‌یکدگذار‌،کیتمات‌لی.‌ت لابدی‌یدست‌م

‌انگریتم‌ب‌.(Tucket, 2005)‌ندیگو‌‌یها‌چه‌م‌هدف‌که‌داده‌نیبا‌ا

است‌‌نیازت‌ت یؤها‌در‌ارتباط‌با‌س‌داده‌ۀدربار‌یمهم‌زیچ‌هر

هاا‌‌‌ار‌داده‌یا‌الگومند‌در‌مجموعاه‌‌یمعن‌ایار‌پاسخ‌‌یط که‌س

شده‌‌.‌تم،‌الگوی‌یافت(Clarke & Braun, 2013)‌دهد‌یرا‌ارائه‌م

هاست‌که‌حداقل‌به‌توصیع‌و‌سارماندهی‌مشااهدات‌‌‌در‌داده

 ,Boyatzisپاردارد‌)‌‌هایی‌ار‌پدیده‌مای‌‌و‌حداکثر‌به‌تدسیر‌جنبه

هاااای‌مختلدااای‌ار‌ت لیااال‌مضااامون‌بااارای‌‌‌مااادل‌.(1998

ها‌وجود‌دارد‌که‌در‌این‌پژوهش‌ار‌ترکیب‌‌وت لیل‌داده‌تجزیه

‌ناگ‌ی،‌براون‌و‌کلارک‌و‌کنگیرلیاست‌-دایآتراروش‌پیشنهادی‌

منظور‌ت لیل‌مضمون‌‌گام‌و‌جامع‌به‌به‌فرایندی‌گامو‌هاروکس‌

ایند‌ت لیل‌مضمون‌در‌قالاب‌‌شود.‌در‌این‌پژوهش،‌فر‌ارائه‌می

شاود.‌فرایناد‌‌‌‌سه‌مرحله،‌شش‌گام‌و‌بیست‌اقدام‌معرفای‌مای‌‌

توان‌به‌ساه‌مرحلاه‌کالان‌تیسایم‌‌‌‌‌‌کامل‌ت لیل‌مضمون‌را‌می

تشریح‌و‌تدسیر‌ماتن‌و‌‌-تجزیه‌و‌توصیع‌متن ‌ب‌-کرد:‌الع

کاه‌هماۀ‌ایان‌‌‌‌‌کردن‌مجدد‌متن.‌درحاالی‌‌ادغام‌و‌یکپارچه‌- 

اه‌است.‌در‌هر‌مرحله‌ار‌ت لیل،‌مراحل‌با‌تدسیر‌و‌ت لیل‌همر

گاناۀ‌‌‌هاای‌شاش‌‌‌آیاد.‌گاام‌‌‌سطح‌بیشتری‌ار‌انتزاع‌به‌دست‌می

‌صورت‌ریر‌انجام‌شده‌است:‌ت یین‌حاضر‌به

شدۀ‌هر‌مصاحبه‌‌ها ‌متن‌رونویسی‌:‌آشنایی‌با‌دادهگام‌اول

شود،‌تا‌م ین‌با‌عمن‌و‌غناای‌م تاوای‌‌‌‌بار‌خوانده‌می‌چندین

هاا‌مساتلزم‌مطالعاه‌و‌مارور‌‌‌‌‌‌دهشدن‌در‌دا‌آنها‌آشنا‌شود.‌غرق

‌ها‌به‌روشی‌فعال‌است.‌مکرر‌داده

های‌اولیه‌و‌کدگذاری ‌گام‌دوم‌رماانی‌‌‌:‌ایجاد‌کدگام‌دوم

ها‌را‌مطالعه‌کرده‌باشاد‌و‌باا‌آنهاا‌‌‌‌‌‌شود‌که‌م ین‌داده‌آغار‌می

هاای‌موجاود‌در‌‌‌‌ای‌ار‌ایاده‌‌آشنا‌باشد.‌هم نین‌فهرست‌اولیه

شود.‌در‌این‌گاام،‌ار‌کادها‌‌‌‌یها‌و‌نکات‌جالب‌آنها‌تهیه‌م‌‌داده

و‌‌ریپاذ‌‌اساتداده‌هاای‌‌‌هاای‌متنای‌باه‌قسامت‌‌‌‌‌برای‌تیسیم‌داده

شود ‌مانند‌بند،‌عباارت،‌کلماه‌یاا‌ساایر‌‌‌‌‌‌شدنی‌استداده‌می‌فهم

‌معیارهایی‌که‌برای‌ت لیل‌خاص‌زرم‌است.‌

وجو‌و‌شناخت‌مضامین‌گام‌سوم‌وقتای‌‌‌:‌جستگام‌سوم

لیاه‌شاده‌باشاند‌و‌‌‌‌ها‌کدگاذاری‌او‌‌شود‌که‌همۀ‌داده‌شروع‌می

ها‌شناخته‌‌فهرستی‌طوزنی‌ار‌کدهای‌مختلع‌در‌مجموعۀ‌داده

‌شود.‌این‌گام‌بر‌ت لیل‌در‌سطح‌کلان‌ترار‌کدها‌تمرکز‌دارد.

:‌این‌گام‌عبارت‌است‌ار‌ترسیم‌شبکۀ‌مضامین‌گام‌چهارم

با‌استداه‌ار‌مضامینی‌که‌در‌گام‌قبل‌شناخته‌شد.‌در‌این‌گام‌به‌

پارداریم.‌در‌ایان‌گاام‌م یان‌در‌‌‌‌‌‌تشکیل‌شبکۀ‌مضاامین‌مای‌‌

پوشاانی‌‌‌یابد‌که‌برخی‌مضامین‌پیشنهادشده‌با‌یکدیگر‌هام‌‌می

شوند‌و‌بعضی‌مضامین‌نیز‌به‌‌دارند ‌بنابراین،‌با‌هم‌ترکیب‌می

‌شوند.‌ای‌تدکیک‌می‌مضامین‌جداگانه

:‌ت لیل‌شبکۀ‌مضامین ‌ایان‌گاام‌وقتای‌شاروع‌‌‌‌‌گام‌پنجم

بخشی‌برساد.‌در‌‌‌ذتهای‌مضامین‌ل‌شود‌که‌م ین‌به‌شبکه‌می

گاذاری،‌‌‌هاا‌ناام‌‌‌آمده‌برای‌ت لیل‌داده‌دست‌این‌گام‌مضامین‌به

‌شود.‌تعریع‌و‌تعدیل‌می

شود‌که‌‌:‌تدوین‌گزارش ‌این‌گام‌وقتی‌آغار‌میگام‌ششم

مجموعۀ‌کاملی‌ار‌مضامین‌نهایی‌فراهم‌شود.‌در‌ایان‌مرحلاه‌‌‌

عابادی‌‌کند‌)‌م ین‌گزارش‌نهایی‌ت یین‌را‌ت لیل‌و‌تدوین‌می

‌(.1390مکاران‌و‌ه

هاا‌ار‌ساه‌مالاک‌کنتارل‌‌‌‌‌‌:‌برای‌اعتبار‌یافتاه‌اعتبار‌ت یین

توسب‌مشارکت‌کنندگان،‌بارخورد‌همتایان‌و‌میایسۀ‌ت لیلای‌‌

هاا‌ار‌‌‌استداده‌شد.‌بعد‌ار‌ساختن‌میوزت‌اصلی‌و‌تدوین‌یافته

هاا‌را‌‌‌دو‌ندر‌ار‌مشارکت‌کنندگان‌در‌خواسات‌شاد‌تاا‌یافتاه‌‌‌‌

یابی‌کنند‌و‌با‌تجربۀ‌خود‌درباارۀ‌مهااجرت‌تطبیان‌دهناد ‌‌‌‌‌ارر

کننادگان‌‌‌بنابراین،‌میوزت‌در‌مرحلۀ‌کنتارل‌توساب‌مشاارکت‌‌‌

هاا‌باه‌یکای‌ار‌‌‌‌‌یافتاه‌‌ان،یا‌همتاتأیید‌شد.‌در‌ارریاابی‌توساب‌‌‌

‌،یدا‌یکحورۀ‌مطالعات‌‌که‌در‌یدکتر‌یدانشجواستادان‌و‌یک‌

ردیم‌و‌در‌ها‌را‌ارریابی‌کا‌‌بوده‌قرار‌داده‌شد‌و‌یافته‌مختصص

صاورت‌دقیان‌انجاام‌و‌در‌‌‌‌‌های‌ت یین‌باه‌‌میایسۀ‌ت لیلی‌گام

های‌خاام‌بررسای‌‌‌‌ها‌با‌داده‌ها‌و‌یافته‌ساری‌میوله‌فرایند‌میوله

شد.‌درنهایت‌باید‌مطرح‌شود‌که‌پژوهشاگران‌باه‌ملاحظاات‌‌‌‌

 اند.‌اخلاقی‌نیز‌توجه‌کرده

‌

 ها یافته

‌-هاااا‌ار‌روش‌پیشااانهادی‌آترایااادا‌در‌فرایناااد‌ت لیااال‌داده
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اساتداده‌شاد‌‌‌ و‌کینگ‌و‌هااروکس‌ استیرلینگ،‌براون‌و‌کلارک

منظور‌ت لیل‌مضمون‌است‌که‌‌گام‌و‌جامعی‌به‌به‌که‌فرایند‌گام

مضمون‌اصلی‌احصا‌شاد ‌شاامل‌بساتر‌نامسااعد،‌‌‌‌‌‌6درنهایت‌

ردایای،‌‌‌ی،‌تانش‌ستمیس‌یردگ‌پسبار،‌احساس‌‌معیشت‌مشیت

ار‌ای‌‌یاابی.‌در‌جادول‌ریار‌خلاصاه‌‌‌‌‌تگناهای‌هجران‌و‌ترقای‌

‌دهنده‌آمده‌است.‌های‌تشکیل‌مداهیم‌و‌ریرمضمون
 

 واکاوی مهاجرت مردم سیستان و بلوچستانضامین م -2جدول 

Table 2- Themes of analyzing the migration of the people of Sistan and Baluchistan 

 مفاهیم مضامین فرعی مضامین اصلی

‌

‌

‌بستر‌نامساعد‌مبدأ

‌
 

 مرر‌ریاد‌تا‌مرکز،‌تمرکز‌امکانات‌در‌مناطن‌خاص،‌بستن‌مرر،‌دیوارکشی‌هفاصل م دودشدن‌امکانات

 سالی،‌نبود‌فضای‌سبز‌مناسب،‌گرمی‌هوا‌های‌شدید،‌خشک‌های‌نامساعد‌کشاورری،‌طوفان‌کمبود‌آب،‌رمین عوامل‌طبیعی

نبود‌امکانات‌رفااهی‌و‌‌

 آمورشی

کمبود‌مدرسه،‌نبود‌نیروی‌متخصص،‌درمان‌نامناسب،‌کمبود‌بیمارستان،‌نبود‌گار،‌کمبود‌آب‌آشامیدنی،‌نباود‌‌

جاات،‌نباود‌‌‌‌ونیل،‌نبود‌امکانات‌معیشتی،‌کمبود‌بارار‌مناساب،‌نباود‌کارخاناه‌‌‌‌حمل‌نظافت‌شهری،‌مشکلات

 ای،‌کمبود‌خدمات‌اساسی‌و‌اولیۀ‌رندگی‌خدمات‌بیمه

‌

‌

‌بار‌معیشت‌مشیت

‌

‌
 

نبااود‌فرصاات‌شااغلی‌‌‌

 مناسب

هاای‌غیراخلاقای،‌‌‌‌های‌پرخطر،‌شغل‌های‌غیرقانونی،‌کولبری،‌نبود‌شغل،‌فرصت‌اشتغال‌کم،‌شغل‌وجود‌شغل

هاای‌‌‌های‌مناسب،‌وجاود‌شاغل‌‌‌های‌فصلی،‌کمبود‌شغل‌های‌ناپایدار،‌وجود‌شغل‌رصت‌شغلی‌ناقص،‌شغلف

 غیرقانونی

اررشی‌پول،‌تورم‌ریاد،‌نداشتن‌حیوق‌و‌مزایای‌ثابت،‌رندگی‌‌دستمزد‌کم،‌نداشتن‌سرمایۀ‌مالی،‌فیر‌مالی،‌کم درآمد‌ناکافی

 با‌یارانه

‌ساختار‌سنتی‌خانواده ‌باودن‌م وری،‌‌های‌مدرن،‌قبیله‌ت،‌فررندآوری‌ریاد،‌خانوادۀ‌مردسازر،‌نپذیرفتن‌کامل‌اررشخانوادۀ‌پرجمعی

 هیدطا

ردگای‌‌‌احساس‌پاس‌

 سیستمی

گاذاری‌اقتصاادی،‌نارضاایتی‌سیاسای،‌تناقضاات‌دولات‌ملتای،‌‌‌‌‌‌‌‌‌هاای‌رفااهی،‌نباود‌سیاسات‌‌‌‌‌کمبود‌سیاست واماندگی‌سیاسی

 گذاران‌ارضایتی‌ار‌سیاستنکردن‌به‌مسائل،‌ن‌نکردن‌به‌استان،‌رسیدگی‌توجه

نکاردن‌‌‌گذاری‌نکردن‌به‌نخبگان‌استانی،‌مسئولین‌غیربومی،‌سرمایه‌های‌مدیری،‌توجه‌نکردن‌ار‌ظرفیت‌استداده مدیریت‌غیربومی

 برای‌وطن

‌ردایی‌تنش جلاااوگیری‌ار‌آسااایب‌

 اجتماعی

اناان،‌جلاوگیری‌ار‌‌‌شدن‌به‌کارهایی‌هم اون‌قاچااق‌و‌دردی،‌معتادشادن‌جو‌‌‌‌در‌خطر‌بودن‌جوانان،‌کشیده

 شدن،‌وجود‌کارهای‌خلاف،‌وجود‌اراذل‌و‌اوباش‌رندانی

وجااوی‌امنیاات‌‌جساات

 بیشتر

های‌داخلی،‌آرامش‌و‌سکوت‌بیشتر،‌دورشادن‌‌‌ای،‌دورشدن‌ار‌تنش‌های‌بین‌افراد،‌نزاع‌بین‌قببیله‌جرو‌ب ش

‌ار‌کشتار،‌دردی‌کمتر

رنی‌در‌م یب‌کار،‌دیاد‌باد‌باه‌رن،‌کاار‌رن‌و‌‌‌‌‌‌بودن‌کار‌رنان،‌تهمت‌غیرت‌ناموسی‌برای‌کار‌رنان،‌ضداررش رهایی‌ار‌ضدهنجار

 مرد‌در‌شهر‌دیگر

‌تنگناهای‌هجران ‌ردگی‌غربت  نداشتن‌دوری‌ار‌وطن،‌دلتنگی‌برای‌وطن،‌نداشتن‌فامیل‌و‌اقوام،‌دوری‌ار‌خانواده،‌دوری‌ار‌طایده،‌تعلن

‌مخدوش‌شدن‌هویت نشادن‌باه‌دلیال‌‌‌‌‌هاا،‌اساتخدام‌‌‌نشدن،‌خدمات‌بیشتر‌به‌باومی‌‌لییچهرۀ‌مندور،‌ت ییرشدن،‌بدرفتاری،‌ایرانی‌ت

وار،‌برخاورد‌نامناساب،‌‌‌‌گاناه‌ینکاردن،‌نگااه‌ب‌‌‌بارادر‌حسااب‌‌نداس،‌‌‌نباودن،‌نباود‌اعتمادباه‌‌‌‌رباان‌‌غیربومی،‌هم

نامناساب‌‌‌یبرخوردهاا‌‌ت،یا‌واقع‌انیترس‌ار‌ب‌،یدتیعی‌ۀشدن‌عزت،‌هجم‌کم‌،یتیقوم‌یبدگمان‌،یزیست‌گانهیب

 افراد‌ینظر‌شدن،‌تنگرینگر،‌ت ی‌توطعه‌دید‌،یرانیارینگرش‌غ‌،یانتظام‌یروین

‌فشارهای‌سارگاری  شدن،‌مشکلات‌اقتصادی‌اولیه،‌پذیرش‌همزیستی‌فرهنگ‌افسردگی،‌هم

‌رشد‌فردی یابی‌ترقی های‌تیاویتی‌رفاتن،‌کالاس‌رباان‌رفاتن،‌‌‌‌‌‌‌آرادی‌بهتر،‌رسیدن‌به‌شکوفایی،‌توسعۀ‌فردی،‌استعدادیابی،‌کلاس

 اهی،‌رشد‌خودآگاهیافزایش‌آگ

‌بهبود‌سطح‌رندگی

‌

آرامش‌فکری‌روانی،‌وضعیت‌بهتر‌معیشت،‌افزایش‌کیدیت‌رندگی،‌افزایش‌شادی،‌افزایش‌سطح‌ت صیلات،‌

 به‌وطن،‌عدم‌ترس‌ار‌آینده‌امید‌به‌آینده،‌کاهش‌دغدغۀ‌آیندۀ‌فررندان،‌بهبود‌شرایب‌نسبت
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 بستر نامساعد

گرفتاۀ‌پاژوهش‌‌‌‌کلبستر‌نامساعد‌اولاین‌مضامون‌اصالی‌شا‌‌‌‌‌

ای‌استان‌سیستان‌و‌بلوچساتان‌‌‌حاضر‌است‌که‌به‌شرایب‌رمینه

اشاره‌دارد‌که‌موقعیت‌جغرافیایی‌و‌بستر‌م یطی‌و‌طبیعی‌آن‌

اسات ‌‌‌شرایطی‌را‌برای‌مهاجرت‌افراد‌به‌شهر‌یزد‌فراهم‌کرده‌

هاای‌زرم‌بارای‌‌‌‌این‌بدان‌معنا‌نیسات‌کاه‌ایان‌بساتر‌پتانسال‌‌‌‌‌

ایان‌معناسات‌کاه‌در‌شارایب‌حاال‌‌‌‌‌‌رندگی‌را‌ندارد،‌بلکه‌باه‌‌

هاا‌رشاد‌نکارده‌و‌اقادامات‌زرم‌بارای‌‌‌‌‌‌‌حاضر،‌ایان‌پتانسایل‌‌

ساری‌مخاطرات‌این‌بستر‌فراهم‌نشده‌اسات‌و‌موجاب‌‌‌‌مرتدع

شده‌تا‌رندگی‌را‌در‌ایان‌بساتر‌دشاوار‌کناد‌و‌عااملی‌بارای‌‌‌‌‌‌‌

مهاجرت‌افراد‌به‌نیاط‌دیگر‌کشور‌ارجمله‌شهر‌یزد‌باشد.‌این‌

ضمون‌فرعی‌م دودشدن‌امکاناات،‌‌مضمون‌اصلی‌ار‌سه‌ریرم

‌‌عوامل‌طبیعی‌و‌نبود‌امکانات‌آمورشی‌و‌رفاهی‌به‌وجود‌آمده

ار‌آن‌اسات‌کاه‌موقعیات‌‌‌‌‌است.‌م دودشدن‌امکاناات‌حااکی‌‌

ای‌است‌کاه‌باا‌کشاورهای‌‌‌‌‌گونه‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به

مرر‌است‌و‌مراوداتی‌را‌ارطریان‌ایان‌مارر‌انجاام‌‌‌‌‌‌همسایه‌هم

دزیلی‌این‌مارر‌بساته‌شاده‌و‌بار‌موقعیات‌‌‌‌‌‌دادند‌که‌بنا‌به‌‌می

اسات ‌ریارا‌امکاناات‌‌‌‌‌شغلی‌و‌رندگی‌آناان‌را‌تاأثیر‌گذاشاته‌‌‌‌

اناد ‌‌‌دیگری‌دردساترس‌آنهاا‌نباوده‌اسات‌و‌ار‌آن‌دور‌باوده‌‌‌‌‌

‌اند.‌بنابراین،‌برای‌گذراندن‌رندگی‌مجبور‌به‌مهاجرت‌شده

 :3شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت
مای‌‌ماا‌‌باود‌‌خاوب‌‌بود،‌نشده‌بسته‌مرر‌که‌موقعی‌تا‌

‌ور‌ایان‌‌آوردیام‌‌مای‌‌خریادیم.‌‌می‌وسیله‌اونجا‌و‌مرر‌رفتیم

‌باودیم،‌‌کارده‌‌تولیاد‌‌خودماون‌‌کاه‌‌وسایله‌‌یاا‌‌فروخیتم‌می

‌تونساتیم‌نمی‌این‌ار‌غیر‌کاری‌فروش.‌برای‌اونور‌بردیم‌می

‌کسااد‌‌هام‌‌ما‌اوضاع‌دیگه‌شد،‌بسته‌مرر‌وقتی‌بدیم.‌انجام

‌امکاناات‌‌ار‌بتاونیم‌‌تا‌کنیم،‌مهاجرت‌که‌شدیم‌مجبور‌شد.

‌کنیم.‌استداده‌دیگه‌جاهای

عواماال‌طبیعاای‌نیااز‌نشااان‌ار‌بسااتر‌نامساااعد‌دارد.‌اسااتان‌‌

سیستان‌و‌بلوچستان‌در‌موقعیت‌جغرافیایی‌خاصی‌قارار‌دارد‌‌

رو‌شده‌اسات ‌ایان‌مشاکلات‌‌‌‌‌که‌با‌مشکلات‌طبیعی‌نیز‌روبه

ساالی،‌‌‌های‌صد‌و‌بیسات‌روره،‌خشاک‌‌‌طبیعی‌ارجمله‌طوفان

،‌نبود‌فضای‌سبز‌مناسب،‌گرمی‌هوا‌های‌کشاوری‌کمبود‌رمین

و‌...‌است‌که‌ناتوانی‌افراد‌در‌کنترل‌و‌کاهش‌ایان‌مخااطرات‌‌‌

طبیعی‌موجب‌شده‌است‌تا‌ساکونتگاه‌آناان‌رنادگی‌را‌بارای‌‌‌‌‌

آنها‌دشوار‌کند‌و‌افراد‌را‌به‌سامت‌مهااجرت‌ساوق‌دهاد.‌ار‌‌‌‌‌

شااده‌ارنظاار‌افااراد‌‌‌تاارین‌مشااکلات‌طبیعاای‌برشاامرده‌‌مهاام

د،‌نبااود‌رمااین‌کشاااورری‌باارای‌کاارده‌بااه‌شااهر‌یااز‌مهاااجرت

وکار‌و‌کمباود‌آب‌آشاامیدنی‌زرم‌بارای‌اداماۀ‌رنادگی‌‌‌‌‌‌‌کسب

‌معرفی‌شده‌است.‌‌

 ‌:‌4شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت
‌لیتاری‌‌بیسات‌‌یه‌مثلام‌باید‌نبود.‌خوردن‌برای‌آب‌اونجا

‌یعنی‌تومن ‌هزار‌ده‌مثلام‌گدتن‌می‌و‌کردی‌می‌آب‌بردی،‌می

مای‌‌تهیاه‌‌رور‌رها‌‌بایاد‌‌و‌نباود‌‌دائمای‌‌هم‌خوردنمون‌آب

‌اون‌و‌باود‌‌کشاورری‌رمین‌فیب‌که‌اونجا‌برای‌حاز‌کردیم.

‌و‌باود‌‌هام‌‌ساالی‌‌خشک‌نبود،‌حاصلخیز‌خیلی‌هم‌ها‌رمین

‌عمال‌‌باه‌‌شاه‌‌مای‌‌حاداقل‌‌که‌م صولی‌همون‌که‌نبود‌آبی

‌کنیم.‌رندگی‌تونستیمنمی‌همین‌برای‌باشیم ‌داشته‌رو‌آورد

شاور‌اسات‌‌‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌جزو‌نیاط‌م روم‌ک

که‌دسترسای‌باه‌امکاناات‌رفااهی‌و‌آمورشای‌دشاوار‌اسات.‌‌‌‌‌‌‌‌

امکاناتی‌که‌برای‌یک‌رندگی‌زرم‌باید‌وجود‌داشاته‌باشاد‌تاا‌‌‌‌

هااای‌مناسااب،‌‌افااراد‌ار‌آن‌بهااره‌ببرنااد ‌ارجملااه‌بیمارسااتان‌

ونیلای،‌‌‌ای،‌وجاود‌امکاناات‌حمال‌‌‌‌های‌خدمات‌بیماه‌‌پوشش

ی،‌هاای‌متعادد‌شاغل‌‌‌‌برخورداری‌ار‌آب،‌گار‌و‌بارق،‌فرصات‌‌

وجود‌اماکن‌تدری ی،‌وجود‌بهداشات‌و‌نظافات‌شاهری‌و‌...‌‌‌‌

رو‌باوده‌‌‌کانات‌با‌ضعع‌روباه‌که‌متأسدانه‌در‌این‌استان‌این‌ام

و‌افااراد‌را‌در‌رنااج‌قاارار‌داده‌اساات ‌بنااابراین،‌افااراد‌باارای‌‌‌

دسترسای‌باه‌امکاناات‌رفااهی‌و‌آمورشای‌بهتار‌تمایال‌پیادا‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌کنند،‌تا‌به‌شهرهای‌دیگر‌مهاجرت‌کنند.‌می

 :‌‌7شمارۀ‌کنندۀ‌ارکتمش
‌جاای‌‌باه‌‌اونجاا‌‌ری‌مای‌‌قتلگاهه.‌اونجا‌های‌بیمارستان‌

‌آرمایشاگاه‌‌مثال‌‌بیرون.‌میای‌میشی‌بدتر‌بشی،‌خوب‌اینکه

‌هام‌‌ازن‌کاه‌‌همیناه‌‌برا‌کنند.می‌باری‌آدما‌جون‌با‌مونه.می

‌یازد،‌‌درماان‌‌بارای‌‌میاان‌‌اونجاا‌‌مردم‌ار‌خیلی‌بینید،می‌که

‌نیست.‌خوب‌واقعام‌اونجا‌چون...‌‌و‌مشهد

‌

 بار معیشت مشقت

ترین‌عامل‌مؤثر‌بر‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچساتان‌‌‌اصلی
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بار‌است‌کاه‌در‌جاواب‌ساؤال‌‌‌‌‌دیگر‌معیشت‌مشیت‌‌به‌شهری

چه‌عواملی‌موجب‌گشت‌تا‌شما‌به‌شهر‌یزد‌مهااجرت‌کنیاد،‌‌‌

کاردن‌دشاوار‌‌‌‌اولین‌پاسخ‌اکثر‌آنان‌این‌بود‌کاه‌آنجاا‌رنادگی‌‌‌

علت‌آن‌به‌ریرمیوزت‌اصلی‌یعنی‌‌است‌و‌در‌ادامۀ‌جویاشدن

نبود‌فرصت‌شغلی‌مناساب،‌درآماد‌ناکاافی‌و‌سااختار‌سانتی‌‌‌‌‌‌

خانواده‌رسیدیم.‌نبود‌فرصت‌شغلی‌مناساب‌بیاانگر‌آن‌اسات‌‌‌‌

هاایی‌کاه‌افاراد‌‌‌‌‌ویژه‌آن‌قسمت‌که‌در‌سیستان‌و‌بلوچستان،‌به

شده‌در‌پژوهش‌ما‌مهاجرت‌کردند،‌شغل‌دائام،‌خاوب‌‌‌‌مطالعه

اد‌نبود‌و‌افاراد‌دائام‌در‌حاال‌پیاداکردن‌‌‌‌‌و‌با‌شأن‌اجتماعی‌ری

شادند‌کاه‌یکای‌ار‌‌‌‌‌شغل‌مناسب‌بودند‌که‌با‌سختی‌مواجه‌می

دزیل‌دشواریابی‌شغلی،‌شرایب‌مکانی‌نامناسب‌و‌عامل‌دیگار‌‌

به‌دلیل‌نبود‌وجود‌شرایب‌اولیۀ‌فردی‌هم ون‌ساواد‌بااز‌و...‌‌‌

هایی‌وجود‌دارد‌‌بوده‌است.‌درخور‌توجه‌است‌که‌دیگر‌شغل

آورد‌تاا‌اشاتغال‌داشاته‌‌‌‌‌ت‌را‌برای‌افراد‌به‌وجود‌مای‌که‌فرص

به‌آنکه‌غیرقانونی‌‌باشند ‌مانند‌قاچاق،‌کولبری‌و‌...،‌اما‌باتوجه

کند‌و‌خطار‌بارای‌افاراد‌دارد،‌‌‌‌‌است‌و‌دولت‌با‌آن‌برخورد‌می

‌کرده‌به‌آنها‌تمایل‌ندارند.‌افراد‌مهاجرت

 :‌13شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت
‌بایاد‌‌هساتیم.‌‌کارده‌‌لت صی‌هم‌ما‌نیست،‌کاری‌اونجا‌

‌نیروهای‌اکثر‌ادارات.‌توی‌بریم‌بتونیم‌تا‌باشیم‌داشته‌پارتی

‌بارای‌‌هساتیم،‌‌اونجا‌بومی‌که‌هم‌ما‌هستن.‌غیربومی‌اونجا

‌هماین‌‌بارای‌‌نداشاتیم ‌‌کاه‌‌باشاه‌‌آشانا‌‌بایاد‌‌خوب‌کار‌یه

‌و‌کانم‌‌پیادا‌‌خاوب‌‌کاار‌‌یاه‌‌اینجا‌بتونم‌تا‌کردیم‌مهاجرت

‌ب رخونم.‌رندگیمو
باار‌‌‌دهندۀ‌معیشت‌مشایت‌‌دیگر‌عامل‌شکل‌درآمد‌ناکافی

ویاژه‌اساتان‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌است.‌شرایب‌بد‌اقتصاادی‌کشاور‌باه‌‌‌

بلوچستان‌که‌عوامل‌دیگری‌بر‌این‌مشاکلات‌اقتصاادی‌آناان‌‌‌‌

شدت‌گذاشته‌است،‌موجب‌مهاجرت‌آنان‌شده‌است.‌افرادی‌

کردند‌و‌اشاتغالی‌‌‌که‌در‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌رندگی‌می

ند‌ار‌این‌بودند‌کاه‌حیاوق‌آنجاا‌کام‌اسات‌و‌‌‌‌‌‌م‌داشتند،‌گلایه

رند‌یاا‌‌‌دهد‌و‌بر‌دامنۀ‌فیر‌شدت‌می‌کداف‌رندگی‌آنان‌را‌نمی

داشاته‌‌‌هام‌‌را‌کام‌‌حیوق‌همانشود‌که‌بتوانند‌‌کاری‌پیدا‌نمی

تار‌باه‌نیاروی‌کاار‌بیشاتری‌‌‌‌‌‌‌باشند.‌در‌عوض‌شهرهای‌بزرگ

کنناد‌و‌درآمدشاان‌ار‌‌‌‌تر‌کار‌پیادا‌مای‌‌‌نیارمند‌هستند‌و‌راحت

تواند‌پاساخگوی‌‌‌ن‌خودشان‌بیشتر‌است‌که‌تا‌حدودی‌میاستا

نیارهای‌معیشتی‌آنان‌باشاد‌و‌طاقات‌را‌بار‌مساائل‌اقتصاادی‌‌‌‌‌‌

‌بیشتر‌کند.

 :‌5کنندۀ‌شمارۀ‌‌مشارکت

نسابت‌اونجاا‌خیلای‌بهتاره.‌اینجاا‌‌‌‌‌‌‌های‌اینجا‌به‌حیوق

شه‌رندگی‌رو‌چرخوند.‌شوهرم‌اینجاا‌کاارگری‌‌‌‌حداقل‌می

کانم‌هسات.‌‌‌‌فک‌می‌600و‌‌500کنه.‌دستمزدش‌روری‌‌می

اونجا‌نه‌کارگری‌هسات‌و‌ناه‌حیاوقی.‌وقتای‌کااری‌هام‌‌‌‌‌‌‌

دادن‌یاا‌‌‌دادن‌یا‌چناد‌مااه‌بعاد‌مای‌‌‌‌‌خورد،‌حیوق‌نمی‌برمی

‌شد‌رندگی‌کرد.‌دادن‌که‌نمی‌اونیدر‌کم‌می

فرصت‌شغلی‌نامناسب،‌درآمد‌ناکافی‌ار‌یک‌طرف‌و‌بودن‌

اد،‌ساختار‌خانوادۀ‌سنتی‌یعنی‌خانوادۀ‌دارای‌تعداد‌فررناد‌ریا‌‌

دهنادۀ‌معیشات‌ساخت‌‌‌‌‌مردسازری‌و‌...‌ار‌عوامل‌دیگر‌شکل

است ‌ریرا‌ساختار‌خانوادۀ‌پرجمعیت‌و‌وجودنداشتن‌شاغل‌و‌‌

وخار ‌باا‌همادیگر‌‌‌‌‌درآمد‌کافی‌موجب‌شده‌اسات‌تاا‌دخال‌‌‌

نخواند‌و‌فشار‌مضاعدی‌را‌بار‌ایان‌خاانواده‌بارای‌گذرانادن‌‌‌‌‌‌

‌ ‌شاکل‌‌پادر‌‌سامت‌‌ار‌معااش‌‌امارار‌‌چونرندگی‌فراهم‌کند 

‌در‌که‌ییهنجارها‌و‌ها‌اررش‌به‌توجه‌با‌خانواده‌رن‌و‌ردیگ‌یم

و‌ار‌‌اسات‌‌دشاوار‌‌شیبارا‌دارد‌کاار‌کاردن‌‌‌‌وجاود‌‌استان‌نیا

کام‌باوده‌اسات‌لاذا‌‌‌‌‌‌زیا‌و‌حیوق‌ن‌یفرصت‌شغل‌گرید‌ییسو

دسات‌‌‌،یگذرانادن‌رنادگ‌‌‌یموجب‌شده‌تا‌خاانم‌نتواناد‌بارا‌‌‌

شده‌تا‌افراد‌را‌به‌مهاجرت‌سوق‌‌یعامل‌جهیکمک‌باشد.‌در‌نت

شود‌تاا‌افاراد‌را‌باه‌مهااجرت‌ساوق‌‌‌‌‌‌‌ ‌بنابراین،‌عاملی‌میدهد

‌دهد.

 :12شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت
‌کااری‌‌هام‌‌اونجا‌و‌بود‌ریاد‌خانوادمون‌اعضای‌تعداد‌

‌اینجاا.‌‌بیاام‌‌کانم‌‌مهاجرت‌پیش‌سال‌‌20شدم‌مجبور‌نبود.

‌آوردم‌هاامو‌‌ب اه‌‌کم‌کم‌بعد‌کردم،‌شروع‌دستدروشی‌با‌اول

‌مغااره‌‌یاه‌‌کاه‌‌شاد‌‌و‌شد‌بهتر‌شرایب‌اینکه‌تا‌کار‌این‌توی

‌صااحب‌‌گاذره‌‌می‌سال‌بیست‌که‌هم‌ازن‌کنم.‌اجاره‌بتونم

 شدم.‌مغاره

‌

‌
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 زدگی سیستمی احساس پس

را‌کاه‌‌‌مردم‌مهاجر‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌بکی‌ار‌عواملی‌

دانند‌که‌آنان‌این‌احسااس‌‌‌موجب‌نارضایتی‌آنان‌گشته‌این‌می

قادامات‌ماؤثری‌ر ‌‌‌را‌دارند‌که‌برای‌رشد‌و‌پیشرفت‌استان‌ا

داشات‌‌‌نوعی‌استان‌را‌با‌درجاردگی‌و‌عیب‌نگاه‌‌دهد‌و‌به‌نمی

ی‌بارای‌بهباود‌‌‌خاوب‌توجاه‌‌‌ماداران،‌استیسدانند‌و‌‌مواجه‌می

شرایب‌رندگی‌بارای‌بومیاان‌آنجاا‌ندارناد ‌بناابراین،‌موجاب‌‌‌‌‌‌‌

نارضایتی‌آنان‌شده‌است‌و‌چون‌امیدی‌به‌ترقی‌در‌آن‌اساتان‌‌

اند.‌این‌مضامون‌اصالی‌ار‌دو‌‌‌‌ندارند،‌به‌مهاجرت‌روی‌آورده

ریرمضمون‌واماندگی‌سیاسی‌و‌مدیریت‌غیربومی‌تشکیل‌شده‌

ماناادن‌ایاان‌اسااتان‌ار‌‌‌اساات.‌واماناادگی‌سیاساای‌بااه‌عیااب‌‌

های‌منعطع،‌رشددهنده‌و‌...‌اشاره‌دارد‌که‌ار‌باز‌باه‌‌‌سیاست

گیرد ‌ریرا‌کمبود‌توجه‌به‌استان،‌وجودنداشاتن‌‌‌پایین‌شکل‌می

نکردن‌به‌مساائل‌‌‌این‌استان،‌رسیدگی‌های‌رفاهی‌برای‌سیاست

این‌استان‌و‌...‌شواهدی‌مؤثر‌برای‌مردمان‌آنجا‌فاراهم‌کارده‌‌‌

هااای‌اقتصااادی،‌اجتماااعی‌و‌سیاساای‌‌‌اساات،‌تااا‌ار‌سیاساات

هاای‌بهتار‌‌‌‌گرفتاه‌ناراضای‌و‌باه‌دنباال‌اعماال‌سیاسات‌‌‌‌‌‌‌شکل

ارجانب‌دولت‌باشند ‌ریرا‌مانادن‌خاود‌را‌در‌اساتان‌مساتلزم‌‌‌‌‌

های‌‌ساری‌ظرفیت‌دانند،‌تا‌با‌فعال‌ب‌بهتر‌برای‌رندگی‌میشرای

‌استانی‌امکان‌رشد‌و‌توسعه‌را‌برای‌آنان‌به‌همراه‌داشته‌باشد.

 :‌‌6شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت

‌جزو‌ما‌انگار‌نیستن.‌بلوچستان‌و‌سیستان‌مردم‌فکر‌به

‌هسات.‌‌م رومی‌منطیۀ‌خیلی‌شدت‌به‌اونجا‌نیستیم.‌کشور

‌ساال‌‌چناد‌‌وقتای‌‌کنه.‌پیدا‌توسعه‌بشه،‌رسیدگی‌بهش‌باید

‌باه‌‌فیار‌‌در‌مردم‌هم نان‌و‌نکرده‌رشد‌و‌نیدته‌ها‌اتداق‌این

‌حاداقل‌‌کاه‌‌جاایی‌‌یه‌بریم‌که‌اینه‌ترجی مون‌برن،‌می‌سر

‌رشد‌بر‌رور‌روربه‌و‌کرده‌پیدا‌توسعه‌خودمون‌شهر‌ار‌بهتر

‌مونادیم،‌مای‌‌اونجاا‌‌هام‌‌ساال‌‌صد‌شه.‌می‌اضافه‌شهر‌اون

‌باه‌‌باتوجاه‌‌هام‌‌تو‌که‌بدونی‌که‌فته‌نمی‌اونجا‌خاصی‌اتداق

‌کنی.‌رشد‌تونی‌می‌داره‌که‌خوبی‌شرایب

ردگای‌‌‌گیری‌احسااس‌پاس‌‌‌مدیریت‌غیربومی‌موجب‌شکل

سیستمی‌برای‌مردم‌مهاجر‌استان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌باوده‌‌‌‌

خاوبی‌‌‌های‌انسانی‌استان‌باه‌‌است ‌ریرا‌معتیدند‌که‌ار‌ظرفیت

رو‌‌تاوجهی‌روباه‌‌‌شاود‌و‌نخبگاان‌اساتانی‌باا‌بای‌‌‌‌‌‌استداده‌نمی

شوند‌و‌بارای‌مادیریت‌اساتان‌ار‌افاراد‌غیرباومی‌اساتداده‌‌‌‌‌‌‌‌می

خوبی‌آشنا‌نیستند‌‌های‌استان‌به‌شود‌که‌این‌افراد‌با‌پتانسیل‌می

یا‌برای‌رشاد‌و‌پیشارفت‌اساتان‌باه‌انادارۀ‌افاراد‌باومی‌کاه‌‌‌‌‌‌‌‌‌

گزینای‌‌‌کنند‌و‌ایان‌غیرباومی‌‌‌مسئولیت‌داشته‌باشند،‌اقدام‌نمی

به‌بومیان‌موجب‌شده‌اسات‌تاا‌بومیاان‌‌‌‌نکردن‌‌استانی‌و‌توجه

گذاری‌نکنند‌و‌ترجیح‌آن‌باشد‌کاه‌‌‌نیز‌در‌داخل‌استان‌سرمایه

حتی‌بارای‌باردن‌مندعات‌شخصای‌بیشاتر‌در‌جاای‌دیگاری‌‌‌‌‌‌‌‌

راین،‌ایاان‌عوامال‌موجااب‌‌بگااذاری‌انجاام‌دهنااد ‌بناا‌‌‌سارمایه‌

دلزدگی‌بومیان‌و‌عاملی‌برای‌مهاجرت‌آنان‌به‌شهر‌دیگر‌شده‌

ود‌شرابب‌رندگی‌خود‌در‌شهر‌برشد‌و‌به‌است‌تا‌بتوانند‌برای

‌دیگر‌تلاش‌کنند.

 :13شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت
‌یاا‌‌شان‌‌مای‌‌رده‌پس‌ها‌نخبه‌این‌ولی‌داریم،‌ریاد‌نخبه‌

‌اونجا‌ادارات‌توی‌سر‌یه‌شما‌اس.‌دیگه‌شهر‌به‌ترجی شون

‌چاون‌‌اونجا‌مردم‌خود‌داره.‌غیربومی‌افراد‌که‌بینی‌می‌بری

‌گرفتاه‌‌کاار‌‌به‌دارن‌سواد‌که‌ناییاو‌یا‌ندارن‌چنانی‌آن‌سواد

‌راضای‌‌کارده‌‌ت صایل‌‌ماردم‌‌خیلی‌که‌شده‌باعش‌شن،‌نمی

‌باومی‌‌یاک‌‌اندارۀ‌کس‌هیچ‌که‌دارن‌قبول‌مردم‌اکثر‌نباشن.

‌نیست.‌وطنش‌دلسور

‌ 
 زدایی تنش

های‌ماردم‌مهااجر‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌‌‌‌‌‌مندی‌یکی‌ار‌دغدغه

وجاوی‌آراماش‌‌‌‌دورشدن‌ار‌آشوب‌و‌تانش‌وطنای‌و‌جسات‌‌‌

به‌اینکه‌استان‌‌ر‌و‌امنیت‌در‌شهر‌میصد‌است ‌ریرا‌باتوجهبیشت

سیستان‌و‌بلوچستان‌در‌منطیۀ‌مرری‌کشور‌قرار‌دارد‌و‌بافات‌‌

های‌آن‌سنتی‌است‌و‌جزء‌مناطن‌م روم‌کشور‌نیز‌باه‌‌‌خانواده

هاا‌‌‌برد،‌با‌مشاکلاتی‌مواجاه‌اسات‌کاه‌بارای‌خاانواده‌‌‌‌‌‌‌سر‌می

مین‌جلوگیری‌ار‌هایی‌به‌همراه‌دارد.‌مضا‌مشغولی‌‌نگرانی‌و‌دل

وجااوی‌امنیاات‌بیشااتر‌و‌رهااایی‌ار‌‌آساایب‌اجتماااعی،‌جساات

ردایی‌است.‌مضامون‌‌‌دهندۀ‌تنش‌ضدهنجار‌ار‌مضامین‌تشکیل

ساخته‌شده‌جلوگیری‌ار‌آسیب‌اجتماعی‌گویای‌آن‌است‌کاه‌‌

بااه‌شاارایب‌داخلاای‌اسااتان‌بااه‌عییاادۀ‌بعضاای‌ار‌‌‌‌‌‌‌باتوجااه

ان‌باه‌‌شوندگان،‌مساعد‌نبوده‌و‌جوانان‌و‌فررنادان‌آنا‌‌‌مصاحبه

هاای‌‌‌سمت‌خالاف،‌دردی،‌قاچااق،‌اعتیااد‌و‌در‌کال‌آسایب‌‌‌‌‌
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شوند.‌و‌ار‌آنجایی‌که‌‌م رومیت،‌فیر‌‌اجتماعی‌سوق‌داده‌می

جواری‌با‌مرر‌مسائل‌اجتمااعی‌مطارح‌شاده‌را‌‌‌‌‌و‌هم نین‌هم

هاای‌مهااجر‌باه‌دلیال‌‌‌‌‌‌به‌نسبت‌خوبی‌جوزن‌داده‌و‌خاانواده‌

شان‌درگیر‌این‌نگرانی‌ار‌آیندۀ‌فررندان‌و‌ترس‌ار‌آنکه‌فررندان

رو‌شاود،‌میال‌باه‌‌‌‌‌مسائل‌شوند‌و‌بنیان‌خانواده‌با‌تزلزل‌روباه‌

مهاجرت‌دارند،‌تا‌با‌آسودگی‌خاطر‌بیشاتری‌بتوانناد‌رنادگی‌‌‌‌

‌کنند.

 :‌‌4شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت

‌ماورد‌‌در‌مناد‌‌دغدغاه‌‌شادت‌‌به‌و‌داشتم‌پسر‌تا‌دو‌من

‌و‌قاچاق‌سمت‌به‌مردم‌نیست.‌کاری‌اونجا‌چون‌اونا ‌آینده

‌و‌کانم‌‌رشاد‌‌خاودمم‌‌اینکاه‌‌بارای‌‌میارن ‌روی.‌..‌و‌داعتیا

‌اگه‌کردم.‌مهاجرت‌باشه،‌آسوده‌هام‌ب ه‌طرف‌ار‌هم‌خیالم

‌اوناا‌‌دوستانشاون‌‌اطرافیاان،‌‌ناخواه‌خواه‌کردم‌نمی‌مهاجرت

‌کشیدن.می‌سمت‌اون‌به‌رو

که‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌دارای‌قبایال‌متعادد‌‌‌‌ارآنجایی

ای‌ناشای‌ار‌اختلافاات‌باین‌‌‌‌ها‌‌ها‌و‌جروب ش‌است‌و‌درگیری

هااای‌داخلاای‌نیااز‌وجااود‌دارد،‌بااه‌‌‌قبایاال‌و‌هم نااین‌تاانش

کنند ‌بناابراین،‌در‌‌‌وپنجه‌نرم‌می‌اعتیادشان‌افراد‌با‌مرگ‌دست

‌وجوی‌امنیت‌بیشتر‌در‌شهر‌دیگر‌هستند.‌جست

 :‌2شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت
‌اونجاا‌‌بارم‌‌بودم‌مجبور‌کنم،‌رندگی‌بتونم‌اینکه‌برای‌

‌کااری‌‌چاون‌‌رفاتم،‌‌می‌هم‌شهر‌اون‌به‌شهر‌این‌ار‌سرکار.

‌ری‌مای‌‌تاو‌‌چارا‌‌کاه‌‌داشتن‌حرف‌فامیل‌همۀ‌اونجا.‌نیست

‌که‌شوهرمم‌بره‌کار‌کنه،‌چیه‌رن‌سرکار.‌حرفایی‌مثل‌اینکه

‌بارای‌‌آوردم‌درمای‌‌ناونی‌‌یاه‌‌باید‌کنه،‌نمی‌کار‌شدید‌اعتیاد

‌حاداقل‌‌بهتاره.‌‌شارایب‌‌اینجاا‌‌اومدم‌که‌ازن‌هام.‌ب ه‌شکم

‌مان‌‌و‌بگان‌‌رو‌حرفاا‌‌این‌و‌خونه‌بیان‌تا‌تمنیس‌نزدیکشون

‌ردن‌می‌رنگ‌تلدنی‌بودم،‌اومده‌که‌اوایل‌هرچند‌شم.‌اذیت

‌‌شده.‌کمتر‌دیگه‌ازن‌ولی‌گدتن،‌می‌و

رهایی‌ار‌ضدهنجار‌بیانگر‌آن‌اسات‌کاه‌اساتان‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌

بلوچستان‌استانی‌با‌عیاید‌سانتی‌اسات‌کاه‌هناور‌بسایاری‌ار‌‌‌‌‌‌

و‌افراد‌طبن‌افکاار‌و‌باورهاا‌و‌‌‌مسائل‌مدرن‌را‌نپذیرفته‌است‌

کنناد ‌ارجملاه‌مساائلی‌کاه‌‌‌‌‌‌های‌سنتی‌خود‌رندگی‌می‌اررش

پذیرش‌کامل‌نشده‌است،‌کارکردن‌رن‌است‌که‌مسائل‌بعادی‌‌

ار‌آن‌نشاائت‌گرفتااه‌اساات ‌ماننااد‌تهماات‌و‌آبروریاازی‌و‌..‌ ‌

ویژه‌رنان‌که‌سرپرست‌خانواده‌هستند،‌بارای‌‌‌بنابراین،‌افراد‌به

های‌ناشی‌ار‌کار‌بیرون‌ار‌منزل‌مجبور‌باه‌‌امرار‌معاش‌و‌فشار

مهاجرت‌هستند،‌تا‌بتوانند‌در‌شهری‌که‌کار‌رنان‌بهتر‌پذیرفته‌

شده‌است،‌مشغول‌به‌کار‌شاوند‌و‌اماورات‌رنادگی‌خاود‌را‌‌‌‌‌

بگذرانند ‌ریرا‌در‌شهر‌مهااجر‌ار‌مردماان‌باومی‌و‌آشانا‌دور‌‌‌‌‌

هستند‌و‌دخالت‌در‌رندگی‌و‌اظهاارنظر‌افاراد‌کمتار‌اسات‌و‌‌‌‌‌

‌توانند‌امرار‌معاش‌داشته‌باشند.‌میبهتر‌

 ‌:‌7شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت
‌ذاشت.نمی‌داداشم‌کار،‌سر‌بریم‌خواستیممی‌که‌اونجا

‌اینجا‌کرد.‌می‌غرغر‌همیشه‌برین.‌اگر‌کشمتون،می‌گدت‌می

‌خیلای‌‌اونجاا‌‌سرکار.‌ریم‌می‌و‌نداره‌کارمون‌به‌کاری‌دیگه

‌دیگاه‌‌اینجاا‌‌سرکار.‌بره‌رن‌یه‌یا‌دختر‌یه‌تا‌نیست‌پذیرفته

‌پذیرفتن.‌و‌ها‌خانم‌کار‌با‌اومدن‌کنار
‌

 تنگناهای هجران

کنناد،‌‌‌مهاجرانی‌که‌ار‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌مهاجرت‌می

شاوند‌کاه‌بارای‌‌‌‌‌رو‌مای‌‌در‌شهر‌میصد‌با‌تگناهای‌دوری‌روبه

آنان‌فشارهای‌روحی‌و‌روانی‌و‌اجتماعی‌دارد‌کاه‌باه‌اعتیااد‌‌‌‌

ت‌و‌افااراد‌در‌پاای‌آنااان‌ایاان‌نیااز‌جزئاای‌ار‌مهاااجرت‌اساا‌‌

شوند.‌این‌تنگناها‌‌ساری‌ار‌این‌مسائل‌و‌پذیرش‌آنان‌می‌مرتدع

شاادن‌هویاات‌و‌فشااارهای‌‌‌ردگاای،‌مخاادوش‌شااامل‌غرباات

ردگی‌به‌معنای‌آن‌است‌که‌فاردی‌کاه‌‌‌‌سارگاری‌است.‌غربت

شود‌که‌در‌آن‌غریاب‌تلیای‌‌‌‌کند،‌وارد‌شهری‌می‌مهاجرت‌می

ه‌دور‌است‌و‌ایان‌‌شده‌و‌ار‌تمامی‌فامیل،‌دوستان‌و‌آشنایان‌ب

آورد‌کاه‌موجاب‌‌‌‌حس‌ناخوشایندی‌را‌برای‌فرد‌به‌وجود‌مای‌

شاود‌و‌احسااس‌تعلان‌باه‌‌‌‌‌‌دلتنگی‌بیشتر‌وی‌برای‌وطان‌مای‌‌

وطنی‌ندارد‌که‌به‌آن‌مهااجرت‌کارده‌اسات ‌بناابراین،‌بارای‌‌‌‌‌‌

ردگی‌به‌دزیل‌مختلدی‌بارهاا‌باه‌‌‌‌کنارآمدن‌با‌این‌حس‌غربت

در‌کوتااه‌مادتی‌‌‌گردد‌و‌در‌مواقع‌مختلاع‌سا‌‌‌شهر‌خود‌برمی

ردگی‌میازان‌تعلان‌باه‌وطان‌را‌در‌‌‌‌‌‌دارد‌که‌همین‌عامل‌غربت

دارد ‌اما‌به‌هر‌حاال‌بناباه‌دزیلای‌کاه‌قابلام‌‌‌‌‌‌‌آنان‌رنده‌نگه‌می

پذیرد‌و‌در‌شاهر‌دیگار‌‌‌‌مطرح‌شد،‌فرد‌مهاجر‌این‌حس‌را‌می
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‌کند.‌سکونت‌می

 :‌11شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت

‌ساخته.‌‌خیلای‌‌شدی،‌بزرگ‌درش‌که‌مکانی‌ار‌دوری

‌اگار‌‌آشنا.‌و‌دوست‌فامیل،‌برای‌اونجا،‌برای‌شی‌می‌دلتنگ

‌شرایب ‌کاردم‌نمی‌مهاجرت‌وقت‌هیچ‌بود،‌اوکی‌اونجا‌واقعام

‌نیست.‌ای‌چاره‌ولی‌ندارم ‌رو‌کس‌هیچ‌که‌غریبی‌شهر‌بیام

‌کنم.‌می‌شکر‌رو‌خدا‌بدم،‌نون‌بتونم‌ام‌ب ه‌و‌رن‌همین‌که

ای‌افاراد‌‌ای‌بسیار‌آراردهنده‌بار‌‌شدن‌هویت‌مسئله‌مخدوش

مهاجر‌سیستان‌و‌بلوچستانی‌است ‌به‌این‌معنا‌که‌با‌آنان‌طبان‌‌

هویاات‌یااک‌فاارد‌ایراناای‌و‌دارای‌شاائنیت‌انسااانی‌برخااورد‌‌

شود‌و‌به‌گدتۀ‌آنان‌دائم‌در‌حال‌ت ییرشدن‌و‌یک‌چهاره‌‌‌نمی

مندور‌در‌اجتماع‌هستند.‌این‌ت ییرشدن‌توسب‌ماردم‌و‌حتای‌‌‌

برخاورد‌بادی‌‌‌‌گیارد‌و‌باا‌آناان‌‌‌‌توسب‌نهادها‌نیاز‌شاکل‌مای‌‌‌

شود.‌آنان‌خاطر‌نشان‌کردند‌که‌گااهی‌غیرایرانای‌قلماداد‌‌‌‌‌می

شوند‌یا‌آنان‌را‌با‌مردم‌دیگر‌کشورها‌هم ون‌افغانساتان‌و‌‌‌می

ظان‌و‌بادگمانی‌باه‌آناان‌‌‌‌‌‌گیرند.‌نوعی‌سوء‌‌پاکستان‌اشتباه‌می

گیرند ‌بنابراین،‌این‌‌وجود‌دارد‌و‌مورد‌هجمۀ‌عییدتی‌قرار‌می

آناان‌و‌نباود‌خادمات‌خاوب‌بارای‌آناان‌‌‌‌‌‌‌نظرانه‌باه‌‌‌نگاه‌تنگ

ندس‌آنان‌کاهش‌یابد‌و‌ایان‌‌‌موجب‌آن‌شده‌است،‌تا‌اعتمادبه

احساس‌او ‌بگیرد‌که‌دیگاران‌آناان‌را‌بارادر‌خاود‌حسااب‌‌‌‌‌‌

کنناد‌و‌ار‌ایان‌وضاعیت‌مخادوش‌هاویتی‌و‌تبعاات‌آن‌‌‌‌‌‌‌‌نمی

ناراضی‌باشند‌و‌حتی‌برخی‌ارآنان‌تمایل‌داشته‌باشاند،‌بارای‌‌‌

روانی‌واجتماعی‌پوشش‌سانتی‌خاود‌را‌‌‌‌فرار‌ار‌این‌فشارهای

‌کنار‌بگذارند‌و‌خود‌را‌همانند‌دیگر‌افراد‌شهری‌کنند.

 :‌9شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت

‌برخوردشاون‌‌سااختن.‌‌جامعه‌توی‌مندوری‌چهرۀ‌ارما

‌که‌اونایی‌چه‌دیگه،‌شهرای‌عادی‌مردم‌چه‌بده.‌خیلی‌ما‌با

‌ستیم.نی‌ایرانی‌ما‌که‌انگار‌دارن.‌جامعه‌توی‌نیشی‌و‌کارمند

‌بهماون‌‌تارحم‌‌حاس‌‌و‌گیارن‌‌مای‌‌اشتباه‌افغانستان‌مردم‌با

‌نکانن،‌‌حساابت‌‌برادر‌اینکه‌اس.‌آراردهنده‌خیلی‌این‌دارن.

‌باشن.‌داشته‌سوءظن‌بهت‌و‌کنن‌بدرفتاری‌باهات‌اینکه

شدۀ‌تنگناهای‌هجاران،‌فشاارهای‌‌‌‌دیگر‌مضمون‌شناسایی

ز‌سارگاری‌است ‌ریرا‌در‌بدو‌ورود‌به‌شهر‌دیگر‌مشکلاتی‌نیا‌

وجود‌دارد ‌ارجمله‌نداشتن‌تطابن‌فرهنگی‌کامل‌شهر‌مبادأ‌و‌‌

میصااد،‌مشااکلات‌اقتصااادی‌اولیااه‌باارای‌سااکونت،‌پااذیرش‌

فرهنگ‌متداوت‌و‌...‌که‌فشارهایی‌ابتدایی‌برای‌ساارگاری‌باا‌‌‌

کنند‌که‌‌آورد‌و‌افراد‌تلاش‌می‌کرده‌به‌وجود‌می‌شهر‌مهاجرت

‌کم‌کنند.بتوانند‌این‌فشارها‌را‌به‌اشکال‌مختلع‌ار‌خود‌

 :‌2شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت

‌خیلای‌‌کاردیم.‌‌مهااجرت‌‌ماا‌‌کاه‌‌نیسات‌‌وقات‌‌خیلی

‌بعادش‌‌باار‌‌پیداکردن.‌خونه‌که‌اولش‌سخته.‌برامون‌شرایب

‌درگیاار‌دوباااره‌ازن‌و‌باااز‌بااره‌ماای‌رو‌اجاااره‌صاااحبخونه

‌خاوام‌‌مای‌‌کاه‌‌ب ه‌تا‌چند‌با‌خانمی‌یه‌منم‌خونه.‌پیداکردن

‌ساخته‌‌نیست.‌باز‌یخیل‌هم‌حیوقم‌و‌ب رخونم‌رو‌رندگی

‌کنم.‌پیدا‌مناسب‌قیمت‌جای
‌

 یابی ترقی

مهاااجران‌سیسااتان‌و‌بلوچسااتان‌پااس‌ار‌سااکونت‌در‌شااهر‌‌‌

مهاجرپذیر‌به‌دنبال‌رشاد‌و‌پیشارفت‌خاود‌و‌تالاش‌در‌پای‌‌‌‌‌‌

یابی‌خود‌هساتند ‌بناابراین،‌ساطح‌رنادگی‌آناان‌بهباود‌‌‌‌‌‌‌‌ترقی

یابد‌و‌ار‌جانبی‌دیگر‌رشاد‌فاردی‌خاوبی‌بارای‌خاود‌باه‌‌‌‌‌‌‌‌می

آوردند.‌بهبود‌سطح‌رندگی‌به‌این‌معناست‌که‌افراد‌‌می‌ارمغان

دارای‌کیدیت‌بهتار‌رنادگی‌و‌دارای‌آراماش‌فکاری‌و‌روانای‌‌‌‌‌‌

های‌آنان‌نیز‌کاهش‌‌هستند،‌امید‌به‌آیندۀ‌آنان‌افزایش‌و‌دغدغه

یافته‌است ‌بنابراین،‌در‌میایسه‌با‌شهر‌خود‌شارایب‌بهتاری‌را‌‌‌

این‌موقعیت‌را‌برای‌‌دارند‌و‌پیوسته‌در‌تلاش‌هستند‌تا‌بتوانند

‌خود‌بهتر‌کنند.

 ‌:‌8شمارۀ‌کنندۀ‌مشارکت
‌پارچاه‌‌اوایال‌‌شادم.‌‌ماوفیی‌‌تااجر‌‌اینجاا‌‌اومدم‌وقتی

‌وارد‌پارچاه‌‌و‌کنم‌می‌تجارت‌ازن‌فروختم.‌می‌و‌خریدم‌می

‌شارایطی‌‌به‌نظرم‌راهه.‌روبه‌رندگیم‌که‌روشکر‌خدا‌کنم.‌می

‌کاه‌‌مهمای‌‌ساهم‌‌مهماه.‌‌خیلی‌کنه‌می‌رندگی‌توش‌آدم‌که

‌کنه.‌می‌برابری‌گاهی‌داره‌شرایب‌که‌سهمی‌با‌داره‌آدم‌خود

کناد‌کاه‌‌‌‌هاایی‌را‌فاراهم‌مای‌‌‌‌مهاجرت‌برای‌افراد‌فرصت

شود ‌ریرا‌قبلام‌این‌فرصت‌در‌‌موجب‌رشد‌و‌توسعۀ‌فردی‌می

شهر‌فرد‌به‌دلیل‌عدم‌امکانات،‌رنادگی‌ساخت‌معیشاتی‌و‌...‌‌‌‌

خود‌ار‌این‌فراهم‌نبوده‌است ‌بنابراین،‌افراد‌مهاجر‌برای‌رشد‌

ها‌استداده‌و‌در‌جهت‌شکوفایی‌اساتعداد‌خاود‌اقادام‌‌‌‌‌فرصت

کنند.‌این‌مسائله‌بارای‌فررنادان‌خاانواده‌نیاز‌بیشاتر‌رقام‌‌‌‌‌‌‌‌‌می

هاای‌‌‌خورد.‌آنان‌بیشتر‌تمایل‌به‌خودآگاهی،‌رفاتن‌کالاس‌‌‌می
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تیوبتی‌و‌یادگیری‌ربان‌انگلیسی‌و‌هنر‌و‌...‌دارند‌وحتی‌برای‌

ود‌شارایب‌فعلای‌و‌تالاش‌‌‌‌پیشرفت‌و‌رشد‌خود‌به‌دنبال‌بهبا‌

‌برای‌مهاجرت‌به‌شهر‌با‌امکانات‌و‌موقعیت‌بهتر‌هستند.‌

 :‌1شمارۀ‌‌کنندۀ‌مشارکت

‌مثال‌‌وررشای‌‌هاای‌‌کالاس‌‌رن.‌مای‌‌ربان‌کلاس‌پسرام

‌برن‌اینجا‌ار‌که‌دارن‌هم‌نیت‌و‌رن‌می...‌‌و‌فوتبال‌و‌کاراته

‌باه‌‌کانن‌‌مهااجرت‌‌خاوان‌‌مای‌‌بهتار‌‌رشاد‌‌بارای‌‌گن‌می‌و

 بینن.‌می‌بهتر‌رو‌.‌اونجا.‌..‌و‌دبی‌لمث‌اطراف‌کشورهای

 

 مدل مهاجرت مردم سیستان و بلوچستان -1شکل
Fig 1- Migration model of the people of Sistan and Baluchistan
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  بحث و نتیجه

پژوهش‌حاضر‌با‌هدف‌واکااوی‌مهااجرت‌ماردم‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌

ک‌بلوچستان‌به‌شهر‌یزد‌انجام‌شد.‌مهاجرت‌فیب‌در‌برآیند‌یا‌

شاوند‌تاا‌‌‌‌عامل‌نبوده‌است،‌بلکه‌عوامل‌متعاددی‌دخیال‌مای‌‌‌

کاه‌اساتان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌دارای‌‌‌‌‌‌شکل‌بگیرد.‌ارآنجایی

های‌مرری‌کشور‌است،‌واکااوی‌‌‌م رومیت‌بوده‌و‌جزو‌استان

مهاجرت‌آنها‌به‌شهر‌یزد‌دارای‌اهمیت‌شایانی‌است‌کاه‌ایان‌‌‌

ده‌پژوهش‌برای‌دستیابی‌به‌هدف‌خاود‌ار‌روش‌کیدای‌اساتدا‌‌‌

ها‌ار‌ت لیل‌تماتیک‌یا‌ت لیل‌مضمون‌‌کرده‌و‌برای‌ت لیل‌داده

ون‌اصالی‌احصاا‌شاد ‌‌‌‌ممضا‌‌6بهره‌برده‌اسات‌کاه‌درنتیجاه‌‌‌‌

احسااس‌‌‌-3بار ‌‌معیشت‌مشیت‌-2بستر‌نامساعد ‌-1ارجمله:‌

-6تنگناهای‌هجاران‌و‌‌-5ردایی ‌‌تنش-4ردگی‌سیستمی ‌‌پس

 یابی.‌ترقی

میتضایاتی‌‌ساری‌‌‌مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچساتان‌یاک‌‌

گیری‌تدکر‌هجاران‌و‌پاس‌ار‌آن‌اقادام‌‌‌‌‌دارد‌که‌موجب‌شکل

عملی‌در‌راستای‌ترک‌شهر‌مبدأ‌و‌ساکونت‌در‌شاهر‌میصاد‌‌‌‌

گیاری‌مهااجرت،‌بساتر‌‌‌‌‌شده‌است.‌اولین‌عامل‌اصالی‌شاکل‌‌

نامساعد‌استان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌باوده‌اسات‌کاه‌اساتان‌‌‌‌‌‌‌

د‌سیستان‌و‌بلوچستان‌ارل اب‌بستر‌اولیۀ‌طبیعی‌و‌رفاهی‌رشا‌

یافتگی‌اقدامی‌اساسای‌ارنظار‌آناان‌‌‌‌‌نیافته‌و‌در‌راستای‌توسعه

است.‌مردم‌مهاجر‌استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌ار‌‌‌شکل‌نگرفته

ساالی،‌‌‌های‌شدید،‌خشاک‌‌مسائلی‌هم ون‌کمبود‌آب،‌طوفان

دهندۀ‌بستر‌طبیعی‌نامسااعد‌‌‌اند‌که‌نشان‌گرمی‌هوا‌و...‌نام‌برده

و‌آمورشی‌و‌هم ناین‌‌است.‌هم نین‌ار‌نبود‌امکانات‌رفاهی‌

اند‌کاه‌موجاب‌‌‌‌ار‌م دودبودن‌امکانات‌برای‌خود‌سخن‌گدته

شده‌است‌تا‌رادگاه‌آنان‌بساتری‌بارای‌یاک‌رنادگی‌مناساب‌‌‌‌‌‌

نباشد ‌بنابراین،‌این‌بستر‌نامساعد‌عاملی‌مهم‌بارای‌مهااجرت‌‌‌

آنان‌به‌شهر‌یزد‌شده،‌در‌نتیجۀ‌این‌بساتر‌نامسااعد،‌معیشات‌‌‌‌

ده‌اسات ‌ریارا‌سااختار‌ایان‌‌‌‌‌بار‌شا‌‌شدت‌مشیت‌برای‌افراد‌به

دهد.‌‌ها‌سنتی‌است‌و‌خانوادۀ‌پرجمعیت‌را‌تشکیل‌می‌خانواده

ای‌ار‌‌ار‌سمتی‌نبود‌فرصت‌شغلی‌مناسب‌است‌که‌سهم‌عمده

این‌نبود‌فرصت‌شغلی‌نشئت‌گرفته‌ار‌بستری‌است‌که‌بارای‌‌

اعتلای‌آن‌به‌گدتۀ‌مهاجرین‌اقدامات‌مؤثر‌شکل‌نگرفته‌است ‌

رصت‌شغلی‌مناسب‌با‌خود‌درآمد‌ناکاافی‌‌بنابراین،‌این‌نبود‌ف

به‌همراه‌دارد‌که‌معیشت‌ماردم‌را‌بارای‌یاک‌رنادگی‌ساالم‌‌‌‌‌‌

ترین‌دلیال‌مهااجرت‌ایان‌‌‌‌‌دشوار‌کرده‌است‌که‌این‌عامل‌مهم

مردم‌به‌شهر‌یزد‌را‌شکل‌داده‌است.‌بعد‌ار‌این‌دو‌عامل‌مهام‌‌

گیااری‌مهاااجرت‌بایااد‌مطاارح‌شااود‌کااه‌احساااس‌‌‌در‌شااکل

املی‌باوده‌اسات‌کاه‌ایان‌تدکار‌‌‌‌‌‌ردگی‌سیستمی‌دیگر‌عا‌‌پس

مهاجرت‌را‌تیویت‌کرده‌است ‌ریرا‌مردم‌مهاجر‌معتیدناد‌کاه‌‌‌

های‌مؤثر‌برای‌رفاه‌و‌رشد‌استان‌شکل‌نگرفتاه‌اسات‌‌‌‌سیاست

جااویی‌‌شاادن‌مشااکلات‌بهااره‌و‌ار‌افااراد‌بااومی‌باارای‌مرتدااع

شود ‌بنابراین،‌این‌تدکر‌که‌استان‌به‌این‌رودی‌در‌راستای‌‌نمی

نخواهد‌گرفت‌و‌در‌جهات‌حاداقل‌رشاد‌‌‌‌یافتگی‌قرار‌‌توسعه

فردی‌باید‌مهاجرت‌کارد،‌موجاب‌آن‌شاده‌اسات‌کاه‌عامال‌‌‌‌‌‌‌

دهندۀ‌دیگر‌مهاجرت‌افراد‌به‌شهر‌یزد‌باشد.‌دیگر‌عامال‌‌‌شکل

کننده‌که‌هماراه‌باا‌عوامال‌دیگار،‌تدکار‌مهااجرت‌را‌‌‌‌‌‌‌‌تیویت

پررنگ‌کرده‌و‌موجب‌اقدام‌به‌ترک‌شاهر‌مبادأ‌شاده‌اسات،‌‌‌‌‌

نشانگر‌آن‌است‌که‌افاراد‌مهااجر‌‌‌‌ردایی‌ردایی‌است.‌تنش‌تنش

استان‌به‌دنبال‌رهایی‌ار‌ضدهنجارهای‌استان‌مبدأ،‌جلاوگیری‌‌

های‌اجتماعی‌هم ون‌اعتیااد،‌قاچااق،‌دردی‌و‌...‌و‌‌‌‌ار‌آسیب

اناد ‌‌‌وجوی‌امنیت‌بیشتر‌به‌شهر‌یزد‌مهاجرت‌کارده‌‌در‌جست

ریرا‌این‌عوامل،‌تنش‌برای‌آنان‌در‌باردارد‌و‌افاراد‌باه‌دنباال‌‌‌‌‌

رفاه‌بیشتر‌و‌دغدغۀ‌کمتر‌هستند ‌بنابراین،‌اقادام‌باه‌‌‌‌رندگی‌با

کنند.‌افراد‌مهاجر‌پس‌ار‌آنکه‌مهااجرت‌کردناد،‌‌‌‌مهاجرت‌می

برای‌آنان‌یک‌سری‌تنگناهای‌دوری‌ار‌وطن‌نیز‌وجاود‌دارد ‌‌

شدن‌هویت‌کاه‌بیاانگر‌آن‌اسات‌کاه‌ماردم‌‌‌‌‌‌‌ارجمله‌مخدوش

ر‌سیستان‌و‌بلوچستان‌نارضایتی‌ار‌نوع‌برخاورد‌و‌رفتاار‌دیگا‌‌‌

دارند‌که‌چهرۀ‌مندور‌ار‌آنان‌ساخته‌شده‌‌مردم‌دارند‌و‌بیان‌می

شوند‌و‌درنهایت‌در‌بعضی‌موارد‌‌است‌و‌ت ییر‌و‌سررنش‌می

کنناد‌و‌هویات‌آناان‌را‌ریار‌‌‌‌‌‌حتی‌آنان‌را‌ایرانی‌م سوب‌نمی

برناد.‌دیگار‌مشاکل‌دوری‌ار‌وطان‌آن‌اسات‌کاه‌‌‌‌‌‌‌‌سؤال‌مای‌

ناان‌وارد‌‌ویاژه‌در‌ابتادای‌مهااجرت‌برآ‌‌‌‌فشارهای‌سارگاری‌به

شود‌که‌باید‌خود‌را‌باا‌شارابب‌شاهر‌مبادأ‌وفان‌دهناد‌و‌‌‌‌‌‌‌‌می

ردگی‌است‌که‌به‌معناای‌‌‌تدرنهایت‌دیگر‌تنگنای‌هجران،‌غرب

آن‌است‌که‌فرد‌در‌شهر‌میصد‌دارای‌طایده،‌فامیل‌و‌دوسات‌‌
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و‌آشناست،‌ولی‌در‌شهر‌مبدأ‌کسی‌را‌نداشته‌و‌حاس‌غربات‌‌‌

ر‌باه‌دنباال‌‌‌در‌او‌وجود‌دارد.‌با‌هماۀ‌ایان‌ماوارد‌فارد‌مهااج‌‌‌‌‌

کند‌و‌شرایب‌را‌‌یابی‌است،‌با‌تمامی‌مشکلات‌سارش‌می‌ترقی

برای‌رشد‌فردی‌و‌بهبود‌سطح‌رندگی‌خاود‌در‌شاهر‌میصاد‌‌‌‌

باودن‌آن‌‌‌دهد ‌شرایطی‌که‌در‌شهر‌مبدأ‌امکان‌فاراهم‌‌انجام‌می

ترباودن‌وجاود‌‌‌‌یافتاه‌‌نبود،‌ولی‌در‌شهر‌میصد‌به‌دلیل‌توساعه‌

رت‌خود‌دارد ‌ریرا‌رشاد‌‌دارد ‌بنابراین،‌رضایت‌کلی‌ار‌مهاج

‌بیند.‌بهتری‌در‌خود‌و‌رندگی‌خانوادگی‌خود‌می

هاای‌‌‌ل ااب‌تطبیان‌باا‌پاژوهش‌‌‌‌‌های‌پژوهش‌حاضر‌به‌یافته

پیشین‌به‌این‌صورت‌است‌که‌با‌یافته‌های‌پژوهش‌حسینی‌و‌

(‌همسو‌است ‌ریرا‌بیان‌داشته‌که‌افازایش‌‌1402راده‌)‌جعدری

دهاد‌و‌موجاب‌‌‌‌بودن‌منطیاه‌را‌نشاان‌مای‌‌‌‌رانیسرعت‌باد،‌ب 

شود ‌بنابراین،‌در‌این‌پاژوهش‌هام‌‌‌‌افزایش‌مهاجرت‌مردم‌می

دهنادۀ‌بساتر‌‌‌‌به‌بستر‌نامساعد‌اشاره‌شده‌که‌یک‌عامال‌شاکل‌‌

نامساعد‌عوامال‌طبیعای‌اسات‌کاه‌طوفاان‌و‌بادهاای‌شادید‌‌‌‌‌‌‌‌

موجب‌آن‌شده‌است‌کاه‌فارد‌باه‌شاهر‌یازد‌مهااجرت‌کناد.‌‌‌‌‌‌‌‌

اناد‌کاه‌‌‌‌(‌اشاره‌باه‌آن‌کارده‌‌1397نژاد‌)‌نیا‌و‌میرکارهی‌هاشمی

سالی‌ممکن‌است‌مهاجرت‌ار‌مناطن‌خشاک‌‌‌مشکلات‌خشک

های‌پژوهش‌حاضر‌نیاز‌‌‌به‌دیگر‌مناطن‌را‌به‌وجود‌آورد.‌یافته

به‌همین‌امر‌اشاره‌دارد‌که‌ار‌عواملی‌که‌موجب‌شده‌تا‌ماردم‌‌

امساعد‌است‌که‌در‌سیستان‌و‌بلوچستان‌مهاجرت‌کنند،‌بستر‌ن

وکار‌را‌کااهش‌‌‌نتیجۀ‌بستر‌نامساعد‌شرایب‌مناسب‌برای‌کسب

یابد ‌بنابراین،‌افاراد‌را‌مجباور‌باه‌مهااجرت‌کارده‌اسات.‌‌‌‌‌‌‌‌می

(‌پژوهشاای‌در‌رمینااۀ‌مهاااجرت‌1396حسااینی‌و‌همکاااران‌)

اناد‌کاه‌باه‌‌‌‌‌اند‌و‌در‌آن‌بیان‌داشاته‌‌های‌مرری‌انجام‌داده‌استان

لت‌میزان‌ریاد‌بیکااری‌و‌کمباود‌فرصات‌شاغلی‌در‌اساتان‌‌‌‌‌‌ع

رود‌کاه‌‌‌ای‌انتظاار‌مای‌‌‌هاای‌توساعه‌‌‌مهاجرفرسات‌و‌ناابرابری‌‌

هاای‌‌‌هاای‌باین‌اساتانی‌افازایش‌یاباد.‌یافتاه‌‌‌‌‌‌‌جریان‌مهاجرت

گیری‌مهاجرت‌ماردم‌‌‌ترین‌عامل‌شکل‌پژوهش‌حاضر‌نیز‌مهم

داند ‌‌بار‌می‌سیستان‌و‌بلوچستان‌را‌به‌شهر‌یزد‌معیشت‌مشیت

ریرا‌در‌نبود‌فرصت‌شغلی‌مناساب‌و‌درآماد‌ناکاافی‌گاذران‌‌‌‌‌

شود ‌بنابراین،‌برای‌کساب‌شاغل‌‌‌‌رندگی‌برای‌مردم‌دشوار‌می

هش‌وهاای‌پاژ‌‌‌کنند.‌هم نین‌یافتاه‌‌و‌درآمد‌بهتر‌مهاجرت‌می

(‌نیز‌همسو‌است ‌ریرا‌در‌پژوهش‌خود‌1391حاضر‌با‌ابیلی‌)

 اون‌رکاود‌اقتصاادی،‌بیکااری‌ار‌‌‌‌‌بیان‌داشته‌که‌عاواملی‌هم‌

درپی‌در‌‌های‌پی‌سالی‌و‌سیلاب‌نیروی‌ماراد‌کشاورری،‌خشک

استان‌سیستان‌و‌بلوچستان‌موجب‌مهاجرت‌شده‌است.‌حسن‌

اناد‌کاه‌بیشاتر‌‌‌‌‌(‌در‌پژوهش‌خود‌اشاره‌کارده‌2024و‌سلطانا‌)

قادام‌باه‌‌‌اناد،‌ا‌‌افرادی‌که‌در‌فیر‌به‌سار‌بارده‌یاا‌بیکاار‌باوده‌‌‌‌‌

مهااجرت‌کاارده‌و‌نیااروی‌اولیاۀ‌م رکااۀ‌مهاااجرت‌را‌فیاادان‌‌‌

های‌شغلی،‌ناتوانی‌در‌م افظت‌ار‌رفاه‌ماالی‌خاود‌در‌‌‌‌فرصت

اند‌‌برابر‌بلایایی‌طبیعی‌و‌نبود‌ریرساخت‌بارار‌کار‌عنوان‌کرده

ها‌دسات‌یافتاه‌اسات.‌‌‌‌‌که‌پژوهش‌حال‌حاضر‌نیز‌به‌این‌یافته

کانات‌شهری‌در‌جاذب‌‌(‌نیز‌عنوان‌داشته‌که‌ام2024موگان‌)

کنناد‌‌‌افراد‌مهاجر‌تأثیر‌داشته‌و‌افراد‌به‌شهرهایی‌مهاجرت‌می

که‌تجمع‌خدمات‌و‌اشتغال‌بیشتر،‌متوسب‌دستمزد‌بیشاتر‌و‌..‌‌

داشته‌باشند‌که‌مهاجرین‌استان‌سیستان‌و‌بلوجستان‌باه‌دلیال‌‌‌

نداشتن‌این‌امکانات‌ار‌شهر‌خود‌مهاجرت‌و‌در‌پی‌یافتن‌این‌

اناد‌کاه‌پاژوهش‌حاضار‌‌‌‌‌‌در‌شهر‌یزد‌بودهامکانات‌و‌خدمات‌

‌بیانگر‌همین‌امر‌است.

باه‌‌‌تاوان‌باتوجاه‌‌‌هاای‌پاژوهش‌را‌مای‌‌‌‌ل اب‌نظری‌یافتاه‌‌به

بنادی‌باه‌‌‌‌شده‌بررسی‌کرد‌که‌درصورت‌تیسیم‌نظریات‌مطرح

شوند.‌در‌رویکارد‌‌‌دو‌روبکرد‌اقتصادی‌و‌ساختاری‌تیسیم‌می

‌ لیال‌اقتصادی‌که‌یک‌رویکرد‌متاداول‌و‌قادیمی‌در‌رمیناۀ‌ت‌‌‌

های‌فاردی‌‌‌مهاجرت‌است،‌در‌دو‌سطح‌خرد‌و‌کلان‌ار‌ت لیل

ای‌‌و‌خانوار‌هزینه‌و‌فایدۀ‌مهاجرت‌تاا‌توساعۀ‌ناابرابر‌منطیاه‌‌‌‌

کند‌و‌در‌رویکر‌ساختاری‌تنها‌‌برای‌تبیین‌مهاجرت‌استداده‌می

شود،‌بلکه‌عوامل‌‌های‌فردی‌تببین‌نمی‌مهاجرت‌به‌دلیل‌انگیزه

شود‌که‌‌میصد‌بررسی‌میساختاری‌و‌اجتماعی‌در‌شهر‌مبدأ‌و‌

رویکارد‌سااختاری‌بایاد‌‌‌‌‌ لیال‌پژوهش‌حال‌حاضر‌ار‌نگاه‌ت

نظریۀ‌م رومیت‌نسبی‌و‌وابستگی‌را‌اولویت‌قرار‌دهاد ‌ریارا‌‌‌

در‌نظریۀ‌م رومیت‌نسابی‌اشااره‌باه‌آن‌دارد‌کاه‌وقتای‌فارد‌‌‌‌‌‌‌

اهااداف‌بااااررش‌خااود‌را‌در‌مباادأ‌بااه‌دساات‌نیاااورد‌و‌و‌راه‌

کونت‌خود‌ببیند،‌به‌آنجا‌رسیدن‌به‌آن‌را‌در‌خار ‌ار‌م ل‌س
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‌بارای‌‌مبناییاستارک‌‌ینسب‌تیم روم‌یۀنظرکند.‌‌مهاجرت‌می

شرایب‌شده‌در‌‌درک‌یها‌یبه‌نابرابر‌یعنوان‌واکنش‌مهاجرت‌به

فرض‌کاه‌‌‌نیدهد.‌با‌ا‌یارائه‌مرا‌‌اجتماعی،‌اقتصادی‌و‌طبیعی

‌یابیا‌ارر‌شارایب‌بهتار‌‌باا‌‌‌ساه‌یخاود‌را‌در‌میا‌‌تیافراد‌وضاع‌

در‌ابعااد‌متناوع‌‌‌‌نیریباا‌ساا‌‌‌ساه‌یدر‌میا‌کاه‌و‌رماانی‌‌کنند‌ یم

‌یآنهاا‌بارا‌‌‌می،‌بر‌تصمداشته‌باشند‌تیاحساس‌م روم‌رندگی

‌گار‌ید‌ۀبه‌منطی‌یا‌افراد‌را‌ار‌منطیهو‌‌گذارد‌یم‌ریمهاجرت‌تأث

‌نیا‌ا‌چشمگیریبه‌طور‌‌ینسب‌تیدهد.‌مدهوم‌م روم‌یسوق‌م

که‌‌یرمان‌تا‌دارد‌یو‌افراد‌را‌بر‌آن‌م‌دهد‌یها‌را‌شکل‌م‌انتخاب

اجتماعات‌خود‌را‌ترک‌‌،دانند‌یم‌در‌شرایطی‌نامناسبخود‌را‌

تالاش‌‌‌نیا‌حاال،‌ا‌‌نیباا‌ به‌دنبال‌بهبود‌رفاه‌خود‌باشند‌و‌کنند

‌دیرا‌تشد‌یاجتماع‌مسائل‌یطور‌متناقض‌به‌تواند‌یبهبود‌م‌یبرا

‌شیمنجار‌باه‌افازا‌‌‌‌،یجمعا‌‌تیریکند‌و‌درصاورت‌عادم‌ماد‌‌‌

هاای‌پاژوهش‌نیاز‌‌‌‌‌هیافتا‌‌ ‌بنابراین،شود‌یکل‌ینسب‌تیم روم

دهااد‌کااه‌مااردم‌سیسااتان‌و‌بلوچسااتان‌باارای‌رفااع‌‌نشااان‌ماای

کنناد‌کاه‌‌‌‌م رومیت‌ار‌شهر‌خود‌به‌شاهر‌یازد‌مهااجرت‌مای‌‌‌‌

‌باه‌اساتان‌رادگاهشاان‌دارد.‌‌‌‌دارای‌م رومیت‌کمتاری‌نسابت‌‌

یافتگی‌شهر‌مبدأ‌و‌‌به‌نظریۀ‌وابستگی‌که‌به‌عدم‌توسعه‌باتوجه

توان‌دارد‌چنین‌می‌مهاجرت‌اجباری‌افراد‌به‌شهر‌میصد‌اشاره

داری‌یعنای‌اساتان‌‌‌‌برداشت‌نمود‌که‌مردم‌ار‌منطیه‌غیرسرمایه

داری‌یعنی‌یزد‌مهاجرت‌‌سیستان‌و‌بلوچستان‌به‌منطیه‌سرمایه

اند.‌این‌بدان‌معنا‌نیست‌که‌اساتان‌سیساتان‌و‌بلوچساتان‌‌‌‌‌کرده

استانی‌بدون‌سرمایه‌است،‌بلکه‌به‌آن‌معنی‌است‌کاه‌رشاد‌و‌‌‌

به‌شهر‌یزد‌کمتار‌انجاام‌شاده‌‌‌‌‌ه‌نسبتشکوفایی‌صورت‌نگرفت

است ‌بنابراین،‌مهاجرت‌مردم‌استان‌سیستان‌و‌بلوچساتان‌باه‌‌‌

ل ااب‌‌‌ای‌اجبااری‌اسات‌و‌باه‌‌‌شهر‌دیگری‌هم ون‌یزد‌پدیده

شاود ‌ریارا‌عوامال‌جاذباه‌و‌‌‌‌‌‌رویکرد‌اقتصادی‌نیز‌بررسی‌می

شدۀ‌این‌حوره‌است،‌باه‌ایان‌‌‌‌دافعه‌که‌یکی‌ار‌نظریات‌مطرح

عاواملی‌مبنای‌بار‌دافعاه‌در‌اساتان‌سیساتان‌و‌‌‌‌‌‌‌اشاره‌دارد‌که‌

بلوچستان‌وجود‌دارد‌و‌ار‌سویی‌دیگر‌عاواملی‌در‌شاهر‌یازد‌‌‌‌

باعش‌جذب‌آنان‌شده‌اسات ‌بناابراین،‌مهااجرت‌آناان‌رقام‌‌‌‌‌‌

‌خورده‌است.

های‌پژوهش‌با‌نظریاات‌دیگاری‌نیاز‌‌‌‌‌ل اب‌نظری‌یافته‌به

قابل‌بررسی‌است ‌همانند‌نظریۀ‌طرد‌اجتماعی‌کاه‌باه‌معناای‌‌‌‌

های‌اجتماعی‌معینی‌ار‌اجتمااع‌طارد‌‌‌‌است‌که‌افراد‌و‌گروهآن‌

هاای‌مشاارکت،‌‌‌‌شوند‌و‌برحسب‌مؤلداه‌‌و‌به‌حاشیه‌رانده‌می

هاا،‌قادرت‌و‌شابکۀ‌‌‌‌‌حیوق‌شهروندی،‌دسترسی‌باه‌فرصات‌‌

شود.‌با‌الهام‌ار‌اوبرین‌‌اجتماعی‌ضعیع‌تعریع‌و‌مشخص‌می

ران‌طارد‌اجتمااعی‌را‌در‌‌‌نظا‌‌تاوان‌صااحب‌‌‌(‌می2006)‌1و‌پنا

دوگروه‌متداوت‌جای‌داد:‌نخست‌کسانی‌که‌طارد‌را‌در‌برابار‌‌‌

دانناد‌و‌بار‌کاارکرد‌‌‌‌‌هاای‌اجتمااعی‌مای‌‌‌‌فیدان‌ادغام‌در‌گروه

شدگان‌تأکیاد‌‌‌روابب‌و‌نهادهای‌اجتماعی‌در‌ادغام‌دوبارۀ‌طرد

 ‌دساتۀ‌‌5،‌ناریاان‌4،‌گراناووتر‌3،‌سن2وررند ‌همانند‌دورکیم‌می

که‌برعکس،‌طرد‌را‌ناشی‌ار‌ادغام‌فارد‌یاا‌‌‌دوم‌کسانی‌هستند‌

دانند‌و‌باا‌نگارش‌انتیاادی‌باه‌فرهناگ‌و‌‌‌‌‌‌‌گروه‌در‌جامعه‌می

کوشند‌پارده‌ار‌نیاش‌سااختارها‌و‌رواباب‌‌‌‌‌‌روابب‌اجتماعی‌می

رانای‌طردشادگان‌بردارناد ‌همانناد‌‌‌‌‌‌نابرابر‌قادرت‌در‌حاشایه‌‌

کاه‌ار‌ایان‌دساته‌هساتند‌و‌بارای‌‌‌‌‌‌‌8و‌بوردیو‌7،‌فوکو6پارکین

تار‌‌‌صاورت‌ویاژه‌‌‌ون‌اصلی‌تنگناهای‌هجران‌و‌بهمضم‌ت لیل

شادن‌هویات‌بایاد‌بیاان‌شاود‌کاه‌هار‌دو‌رویکارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مخدوش

شوند،‌باه‌ناوعی‌‌‌‌طورکلی‌مؤثر‌بر‌یکدیگر‌در‌نظر‌گرفته‌می‌به

عنوان‌گروهی‌که‌تجرباۀ‌طارد‌قارار‌گرفتاه‌در‌‌‌‌‌‌که‌مهاجران‌به

موقعیت‌و‌میااطعی‌ار‌رنادگی‌همانناد‌ت صایل‌فررنادان‌در‌‌‌‌‌‌

ادغاام‌در‌رواباب‌ناابرابر‌قادرت‌کاه‌قارار‌‌‌‌‌‌‌‌مدرسه،‌باه‌علات‌‌

کنند‌و‌ار‌سویی‌دیگر‌هنگام‌تلاش‌‌گیرند،‌طرد‌را‌تجربه‌می‌می

برای‌واردشدن‌به‌بارار‌کار‌با‌موانعی‌که‌وجاود‌دارد،‌همانناد‌‌‌

نبود‌بستر‌ارسوی‌نهادها،‌یا‌امکان‌ادغام‌وجود‌ندارد‌یا‌ادغاام‌‌

بلوچستان‌ار‌‌کنند ‌بنابراین،‌مردم‌سیستان‌و‌ناقص‌را‌تجربه‌می

سااخنانی‌هماننااد‌برادرندانسااتن،‌ت ییرشاادن،‌باادرفتاری،‌‌‌‌‌

کنناد‌کاه‌در‌فرایناد‌‌‌‌‌داشتن‌به‌آناان‌و‌...‌اساتداده‌مای‌‌‌‌سوءظن

های‌مختلع‌بر‌اثر‌طارد‌اجتمااعی‌اسات‌کاه‌‌‌‌‌‌گونه‌مهاجرت‌به

                                                      
1 Obrin and Penna 
2 Durkheim 
3 Sen 
4 Granovetter 
5 Narayan 
6 Parkin 
7 Foucault 
8 Bourdieu 
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‌اند.‌قرار‌گرفته

‌توضایح‌‌کشاش‌-فشاار‌‌ۀتوان‌با‌نظری‌ها‌را‌می‌هم نین‌یافته

‌فیار‌‌نااامنی،‌‌مانناد‌‌دهد‌که‌فشارهایی‌این‌نظریه‌نشان‌می‌داد.

‌را‌افاراد‌‌مبدأ‌در‌مناسب‌آمورشی‌های‌فرصت‌نبود‌و‌اقتصادی

‌کاه‌‌فشارهایی‌دیدگاه،‌این‌در.‌دهد‌می‌سوق‌مهاجرت‌سوی‌به

ثبااتی‌‌‌شرایب‌امان‌طبیعای،‌بای‌‌‌‌نبود‌مانند‌دارد،‌وجود‌مبدأ‌در

‌مهااجرت‌‌اولیه‌های‌م رک‌خشونت‌و‌غیره‌ار‌ترس‌اقتصادی،

‌دار‌آینده‌اندارهای‌فیدان‌چشم‌که‌دارد‌اشاره‌نظریه‌اینهستند.‌

‌و‌امنیات‌‌با‌هایی‌مکان‌وجوی‌جست‌به‌مجبور‌را‌افراد‌مبدأ‌در

چاارچوب‌‌‌کیا‌‌2و‌داوناز‌1شاساتاد‌‌یاۀ‌نظر‌کند.‌می‌بیشتر‌ثبات

هاا‌‌‌سیستانی‌و‌بلوچستانیدرک‌مهاجرت‌‌یبرا‌ۀ‌دیگرکنند‌قانع

ارائاه‌‌آنان‌‌طبیعی‌شرایب‌اجتماعی،‌اقتصادی‌و‌به‌یزد‌با‌نظر‌به

‌مهاجرت گیری‌برای‌تصمیم‌کهآنها‌بر‌این‌باور‌بودند‌‌دهد.‌یم

درآن‌‌کاااه‌اسااات‌گاااذاری‌سااارمایه‌باااه‌تصااامیم‌ناااوعی

‌مهااجرت‌‌و‌هزینه مهاجر شخص ‌گیارد ‌‌مای‌‌نظار‌‌در‌را‌فایدۀ

‌باه‌‌آن‌فایادۀ‌‌کاه‌‌شاود‌‌می‌انجام‌موقعی‌مهاجرت ترتیب‌بدین

‌قباال مهاااجر شااخص‌اینجااا‌در.‌باشااد‌افاازون‌اش‌هزینااه

‌میایسه‌را‌فوایدی‌و‌احتمالی‌اجتماعی‌های‌هزینه‌مهاجرت، ار

‌تصامیم‌‌ساپس‌‌آورد،‌مای‌‌دست‌به‌مهاجرت اثر‌در‌کند‌که‌می

ماادی‌‌‌عناصر‌شامل‌ها‌هزینه‌و‌فایده‌این.‌گیرد‌می‌مهاجرت به

اسات‌و‌‌‌غیاره‌‌و‌مازدی‌‌بای‌‌و‌بیکاری‌دوران‌یک‌ت مل‌مانند

ده‌و‌اعضاای‌‌های‌غیرماادی‌شاامل‌دورمانادن‌ار‌خاانوا‌‌‌‌‌هزینه

فامیل،‌ت مل‌رنج‌و‌ساختی‌سادر‌و‌ت مال‌شارایب‌م یطای‌‌‌‌‌‌

هاای‌ماادی‌‌‌‌.‌فواید‌جنباه‌استمیصد‌و‌پذیرش‌عادات‌جدید‌

و‌ارتیاای‌شاغلی‌در‌آیناده‌و‌‌‌‌‌بیشاتر‌احتمال‌کسب‌درآمد‌‌،آن

برخااورداری‌ار‌هرگونااه‌‌آن،‌و‌فوایااد‌غیرمااادیاساات‌غیااره‌

کاه‌در‌‌‌اسات‌‌امکانات‌رفاهی‌و‌تدری ی‌و‌آسایش‌در‌میصاد‌

ایان‌‌‌در‌این‌نظریه‌فرض‌بار‌‌.م ل‌رندگی‌قبلی‌او‌نبوده‌است

ها‌تمایل‌دارند‌که‌در‌آمد‌خالص‌واقعای‌دوران‌‌‌است‌که‌انسان

توانناد‌درآماد‌‌‌‌رندگی‌شغلی‌خود‌را‌به‌حداکثر‌برسانند‌و‌مای‌

                                                      
1 Lary Shastad 
2 Davanzo 

را‌‌أاحتمالی‌آیناده‌در‌میصاد‌و‌درآماد‌کناونی‌خاود‌در‌مباد‌‌‌‌‌‌

‌(.1392،‌)خادمی‌کوهی‌و‌همکارانکنند‌م اسبه‌

های‌پژوهش‌بیانگر‌آن‌است‌که‌بارای‌‌‌کلی‌یافته‌صورت‌به

مهاجرت‌مردم‌سیستان‌و‌بلوچستان‌یک‌عامال‌دخیال‌نباوده،‌‌‌‌

بلکه‌عوامل‌مختلدی‌موجب‌شده‌است‌که‌این‌مهااجرت‌رقام‌‌‌

تاوان‌اقتصاادی‌برشامرد،‌ولای‌‌‌‌‌‌ترین‌عامل‌را‌مای‌‌بخورد.‌مهم

گی‌و‌سیاسی‌وجود‌دارد‌ل اب‌اجتماعی‌فرهن‌عوامل‌دیگری‌به

که‌موجب‌مهاجرت‌آنان‌به‌شاهر‌یازد‌شاده‌اسات ‌بناابراین،‌‌‌‌‌‌

گذاری‌و‌توسعۀ‌این‌استان‌و‌‌ساری‌این‌عوامل‌و‌سرمایه‌مرتدع

هاای‌اصالی‌اسات‌تاا‌باا‌‌‌‌‌‌‌یات‌وهای‌شغلی‌ار‌اول‌ایجاد‌فرصت

گرفتن‌اقدامات‌زرم‌شارایب‌بهتاری‌بارای‌ماردم‌ایان‌‌‌‌‌‌‌صورت

عدم‌تاورانی‌جمعیتای‌در‌‌‌‌استان‌فراهم‌شود‌و‌کشور‌با‌مسائل

هاای‌مارری‌‌‌‌رو‌نشود‌و‌موقعیت‌استراتژیکی‌استان‌مناطن‌روبه

 حدب‌شود.
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