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 و محافظه کارانه یبرالل یدگاهدر برابر کشف تقلب از د یتدرک حسابرس از مسئول  یینتب
 

 

 06/09/1403تاريخ پذيرش:  06/07/1403تاريخ دريافت: 

 1سیدعلیرضا رضی 

 2بهرام همتی

 3مریم گوارا 

 
 چكیده

می باشد.    و محافظه کارانه  یبرالل  یدگاهدر برابر کشف تقلب از د  یتدرک حسابرس از مسئول  یینتب  ی وبررسهدف،  

  جامعه آماری، اعضای شاغل و فعال عضو   .است  یهمبستگ-یفیتوص  یتاو ماه  یپژوهش کاربرد ،  پژوهش حاضر 

نفر تعیین و با    319  نفر بوده که حجم نمونه با استفاده از فرمول کوکران  1879به تعداد    رسمی  حسابداران  جامعه

برای اندازه گیری دیدگاه محافظه کارانه  گیری تصادفی دردسترس مورد مطالعه قرار گرفتند.  استفاده از روش نمونه

پرسشنامه   از  لیبرال  دیدگاه  گیری2013ت)اوقاخو  اندازه  برای  و  حرفه  (  پرسشنامه  تعهد  از  و    ای آرانای 

ا  استفاده شده(  1981همکاران) برای  و  تقلب  ندازه گیریاست  برابر کشف  از مسئولیت در  از  درک حسابرس   ،

 یبیترک  یاییکرونباخ و پا  یاز آلفا   یاییدر مورد سنجش پا   شود.(، استفاده می2018پرسشنامه دزورت و همکاران)

و   SPSS25 افزارهایاز نرم   ،روابط بین متغیرهاجهت بررسی  برخوردار است. یقابل قبول یاییاز پا واستفاده شده 

Smart PLS4  بر درک    کارانه  محافظه  دگاهیدو   برالیل   دگاهیدنتایج حاکی از آنست که وجود  .  شده است  استفاده

در    تیبر درک حسابرسان از مسئول  ای  تعهد حرفه  و  در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تی حسابرسان از مسئول

  حسابرسان بر تعهد حرفه  حسابرسان  کارانه  محافظهو    برالیل  دگاهیدو در نهایت،    برابر کشف تقلب اثرگذار است.

 آنها اثرگذار است.    ای

تعهد  ،  در برابر کشف تقلب  یتدرک حسابرسان از مسئول،  محافظه کارانه  یدگاهدیبرال،  ل  یدگاهد  هاي كلیدي:واژه 

 . حسابرسان  یا حرفه
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 مقدمه   -1

راستا پژوهشگران    ینشود. در ا  یم  یشترهر روز ب  یمال  یکسب و کار خطر انحراف صورت ها  یندشدن فرا  یچیدهپ

کشف تقلب از  (.  1401)پورقدیمی و همکاران،  بوده اند  یمال  یکشف تقلب در صورت ها  یبرا  ییبه دنبال مدل ها

  ی ا حرفه   ینهادها  ینا  یداساس تأک  ینبوده و بر هم  یاحرفه   یو نهادها  یموردتوجه حسابرسان مستقل، داخل  یربازد

  های ی و انجام حسابرس  یبهبود نظام حفاظت و نظارت داخل  ی،بر اصلاح ساختار سازمان  یحسابرس  یو استانداردها 

برزگر  یابد)  یشافزا  یمال  یهااعتبار گزارش احتمال وقوع تقلب کاهش و    یق،طر  ینتا از ا  باشدی مداوم و منظم م

  یاربس  ی،و خارج  یاعم از حسابرسان داخل  ی،حسابداران عموم  یموضوع تقلب برا   .(1402و همکاران،    عباسپور

 یابیارز یبرا یکاف ییها و توانامهارت  یدمردم وجود دارد که آنها با یاز سو ای ینده فزا یمهم است؛ چرا که تقاضا

و    یی حسابرس در شناسا  ییتوانا.  داشته باشند  یمال  یهاو کشف تقلب صورت  ییخطرات تقلب در جهت شناسا

و کشف تقلب    ییرا در صورت نداشتن آن، ناتوان از حذف خلأ مرتبط با شناسا  یاست که و  یکشف تقلب، تخصص

معاملات    یاآ  ینیماست که بب  ینو تقلب ا  علائم مرتبط با اشتباه  یتقلب و بررس  ییشناسا  یدرو، کل  ینخواهد کرد. از ا

 .(1402و همکاران،    زاده گان  یعلیر)خ  یاوجود دارد    یتجار  همیتبا ا  یرعادیغ

  ی لازم در مورد منطق  یحسابرسان را به کسب آگاه  ی،حسابرس  یاستانداردها  99)استاندارد( شماره    بیانیه

ضمن    یدکه حسابرسان با  یاز موارد  یرست مناسب ملزم کرده است و فه  ینوع معاملات از لحاظ تجار   ینبودن ا

داده است. در واقع، حسابرسان    ارائهمدنظر قرار دهند،    یرعادیمعاملات غ  یکسب شناخت لازم در مورد منطق تجار

آن، شناخت    یتنسبت به شرکت و فعال  یبودن معاملات تجار  یلازم در مورد منطق  یقبل از کسب آگاه  یستیبا

  یتتا به آنچه در وضع  سازدیحسابرس را قادر م  یرادارد؛ ز  یادیز  یتاهم  یشناخت  ینداشته باشند. کسب چن  یکاف

کند. در واقع، حسابرس از   ییو خلاف قاعده را شناسا یرعادیبتواند موارد غ  پسآگاه شود و س دهد،یرخ م یعاد 

 ییتوانا  ین،(. بنابرا2018  ،1یان و سرا  یراندرا)دو  کندیاستفاده م  های ناکارآمد  ینا  یحافشاء و توض  یتخصص خود برا 

  ی در گزارشگر  یت عمد یبا اهم  یفاست که منجر به تحر  یرقانونیغ  یو کشف عمل  ی بردارپرده   یکشف تقلب به معن

   (.2020،  2و همکاران   هشده است)اد  یمال  یهاصورت

های رفتاری، نقش  ها و واکنش ها، گرایشدیدگاهاند که  گران در حوزه های رفتاری به این نتیجه رسیدهپژوهش

های رفتاری  های گوناگون از جانب افراد، ناشی از واکنش به سزایی در فرایند قضاوت و تصمیم گیری دارند و قضاوت

( فینوکین و  1996)  5( کرن 1995)  4( کیدا و اسمیت3،2000متفاوت آن ها به عوامل درونی و بیرونی است)میلرز 
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(. نتایج تحقیقات روانشناسی و جامعه شناسی حاکی از آن است که فرایند تصمیم گیری مناسب  2000)  1همکاران

 (. 1994  3؛ داماسیو 1993 2مستلزم برقراری تعادل میان دیدگاه افراد، احساسات و ادراک افراد است )لی دوکس

عنای مکتبی است که به حقیقت و رئالیسم معادل واژه »واقع گرایی« در فارسی است. رئالیسم در لغت به م

دهد )فرهنگ هزاره(. واقع گرایان، خارج از فاعل شناسا و ذهن و عواطف وی،  واقع اعتقاد دارد و به آن اصالت می

(. بنابراین حسابرسانی که پا  1398) احمدی امین و مجتبی مصباح،  به جهانی قائل هستند که از وی مستقل است

گرا و لیبرال بوده و  کنند، افرادی واقعگذارند و اقدام به گزارش خطاکاری میای می رفهرا فراتر از استانداردهای ح 

کنند و اقدام به گزارش  ای به وظیفه خود عمل میدر مقاابل، افرادی که در قالب و چارچوب استانداردهای حرفه

 گرا دانست.  توان افراد غیرواقعکنند را میخطاکاری نمی

است و به این معنی است    رفتاری  – کاری اجتماعی به عنوان یک ویژگی شخصیتی  محافظهدر طرف دیگر،  

کاران اجتماعی خود را معتقد به سنت،  . محافظه، حفظ کنندکه هستندهمان گونهرا  دارند چیزها تمایل که افراد

با مسائل جهان نو مخالف اند؛    دانند. این افراد با هر گونه اندیشه خیالی و مواجههاصول و مبانی فرهنگی جامعه می

   (.1396بشریه،  )پندارندهایی را ناممکن میو اجرای چنین طرح

-گیری  کاری اجتماعی بر قضاوتها و تصمیمدهد که محافظهنتایج تحقیقات در حوزه اقتصاد رفتاری نشان می

کاری برخوردار  ی محافظهلابااند افرادی که از درجه  های اقتصادی تاثیری مثبت دارد. این تحقیقات نشان داده

کاری  (. افرادی که از ویژگی شخصیتی محافظه1395)باقری و همکاران،  باشدمی  بالاهستند شک و تردید در آنها  

دهند هر چه  باشند. این تحقیقات نشان میی برخوردار هستند، افرادی هستند که پایبند به مذهب و سنت میلایبا

بد در آن صورت سطح شک و تردید افراد بیشتر خواهد شد. در نتیجه قضاوت  سطح پایبندی به سنت افزایش یا

برخی از پژوهشگران معتقدند که طرز تفکر افراد با  (.  1956  4گیرد)فیلیپسن موضوع قرار میآنها نیز تحت تاثیر ای

،    5همکاران   فری تیاس و)  توجه به اصول و ارزشهای اجتماعی، تصمیم گیری و قضاوت آنها را تسهیل می نماید

گیری افراد به شدت متاثر از طرز  دریافتند که کیفیت قضاوت و تصمیم(  2016)  6گریفیس و همکاران   (.2014

های نظیر ذهن پرسشگر و متفکر،  ای از ویژگیای را می توان مجموعه باشد. تردید حرفهتفکر و ایدئولوژی افراد می

این   دانست.  بینی  واقع  کنجکاوی،  و حس  شعبان  است.  افراد  تفکر  طرز  دهنده  نشان  رفته  هم  روی  ویژگیها 

پرداختند. نتایج آنها    انل حسابرسلاکاری اجتماعی بر استقدر پژوهشی به بررسی اثر محافظه(  1396)همکاران

توسط آنها نیز بیشتر    لالکاری اجتماعی در حسابرسان افزایش یابد رعایت استقنشان داد هر چه سطح محافظه

از ویژگی رفتاری محافظهمی اجتماعی برخوردارند معموشود. اشخاصی که  احتیاط بیشتری    لاکاری  با تردید و 

 
1 Finucane et al 
2 Ledoux       
3 Damasio     
4 Phillips 
5 Freitas et al 
6 Griffith et al. 



  و همکارانی رض رضایدعلیس     /  و محافظه کارانه برالیل دگاهيدر برابر کشف تقلب از د تیدرک حسابرس از مسئول نییتب     |   22

 
 یدر حسابدار یریگمیقضاوت و تصم

 1403پائیز  /11پیاپی  /3 ۀدور

  1کانگ و همکاران)دانندای میق و ضوابط حرفهبه رعایت اخلام  کنند و خود را ملزگیری میقضاوت و تصمیم

 نافع گروهی جامع تمرکز دارند.  لیبرالیسم واقع گرا بوده و بر ماما برعکس، افراد با شخصیت  (.  2004

کاری اجتماعی به عنوان ایدئولوژی یک جامعه، بر  توان اظهار داشت که محافظهدر این تحقیق، میبنابراین  

ای  حرفه  تعهداثرگذار است. به بیان دیگر میتوان اظهار داشت، بکارگیری سطح مناسبی از    انحسابرس  ایتعهد حرفه

 . کاری اجتماعی می باشدن تمایل آنها به محافظهدر حسابرسان تحت تاثیر میزا

از   یکیبه عنوان    یزن  یتعهد حرفه ا  ،حسابرسان دارد  یدر عملکرد رفتار  یاز ایدئولوژی که نقش مهم  یجدا

  ی اخلاق حرفه ا   یتحسابرسان ملزم به رعا  ین،علاوه بر ا  .حسابرسان مطرح است  یعوامل عملکرد رفتار  ینمهمتر

  ی حسابرس  یفیتک  یتواندم  یحرفه ا   یرغ  یانجام رفتارها   یراز  ،خود هستند  یفوظا  یفایدر ا  یحرفه ا  یو رفتارها

برساند.    یبکل حرفه آس  یثیت سلب کرده و به ح  یو حسابرس  یرا کاهش دهد و اعتماد عموم را به حرفه حسابدار 

  ی و تعهد حرفه ا  یان که همان تعهد سازمانحسابرس  یو حرفه ا  یدر نگرش سازمان  یتوانموارد را م  ینمجموعه ا

 (.  2015  ،و بلانتون   ینگرینو  ینواست، جست وجو کرد )دم

م یمستق یرمستقل تأث یحسابرس یفیتو ک یفرد یعملکرد کار ی،بر استرس سازمان یاتعهد حرفه ین،همچن

عملکرد    ،  ینب  یاساس  یسمدر درک مکان  ینقش مهم  یاحرفه ی و  دهد که تعهد شخص  ینشان م  یجنتا  ین. ادارد

  ی تواند م  یتعهد حرفه ا (.  2023و همکاران،    2)گرکان کشف تقلب دارد  ییتوانا  با  حسابرس یفیتو ک  یفرد   یکار

یژگی عوامل و یناز مهمتر و یکی یردقرار گ یفرد  یفرهنگ، احساسات و تفاوتها یرنظ یعوامل مختلف یرتحت تأث

  ی ا که تعهد حرفه  دهدینشان م  یشواهد تجرب(.  1397ی و همکاران،  مشعشع) حسابرسان است  یفرد  یو تفاوتها  ها

بر ک  ییبر توانا  یمثبت  یرتأث از طر  ییبر توانا  یحسابرس  یفیتکشف تقلب دارد. تعهد به اخلاق    یق کشف تقلب 

 (. 2024و همکاران،    )یولیانتیگذارد  یم  یرتأث  یحسابرس  یفیتک

 یقاتحسابرسان که در تحق  یریگ  یم و تصم  کشف تقلببر    یو روان شناس  یتیشخص  ییژگیهاو  یر با توجه به تاث

  یین تب یبه منظور بررس ینهزم یندر ا یعلم  یقلزوم انجام تحق (. 1401)شمس، اثبات شده است  یمختلف خارج

 یگردد.احساس م  یشاز پ  یشب  و محافظه کارانه  یبرالل  یدگاهدر برابر کشف تقلب از د  یتدرک حسابرس از مسئول

به    درک حسابرسان از مسئولیت در برابر کشف تقلب از دیدگاه لیبرال و محافظه کارانهدر مجموع، توجه به  

عنوان یک معضل اخلاقی در حرفه حسابرسی و ارائه پیشنهاد برای رفع این مشکل ضروری می باشد. که سازمان  

بهادار، ،دانشجویان و اساتید حسابداری از جمله استفاده  حسابرسی، جامعه حسابداران رسمی، سازمان بورس اوراق  

  درک حسابرسان از مسئولیت در برابر کشف تقلب کنندگان این تحقیق هستند. تاکنون در داخل و خارج از ایران  

تاثیر   از تحقیقات گذشته  اما هیچ کدام  است  قرار گرفته  بررسی  و دیدگاه  تعهد حرفهمورد  لیبرال  ای، دیدگاه 

را مورد توجه قرار نداده اند. دراین  کارانه حسابرسان بر درک حسابرسان از مسئولیت در برابر کشف تقلب محافظه
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درک حسابرسان از مسئولیت در برابر کشف تقلب  پژوهش به تاثیر این متغیرهای مستقل و متغیرهای میانجی، بر  

حقیق در این حوزه می تواند سبب بسط  توجه شده است که این، بیانگر نوآوری پژوهش حاضر است و از طرفی ت

و توسعه دانش درحسابداری و حسابرسی رفتاری گردد. لذا هدف این پژوهش نیز در درجه اول بسط و گسترس  

مبانی نظری تحقیقات رفتاری در خصوص مسئولیت حسابرسان در برابر کشف تقلب در حوزه حسابرسی و در  

ای حسابرس بر درک او از مسئولیت در  کارانه و تعهد حرفهدگاه محافظهدرجه دوم مطالعه اثرات دیدگاه لیبرال، دی

 برابر کشف تقلب است.  

 

 پژوهش   ي و پیشینهچارچوب نظر . 2

طبق استانداردهای حسابرسی، حسابرسان مسئولیت کشف تقلب را نداشته و وظیفه اصلی آنان انطباق صورتهای  

نتیجه تحقیقات حاکی از آن است که انتظار عموم از حسابرسان کشف  مالی با استانداردهای حسابداری است. ولی  

ی روان شناسی نشان دادند که عملکرد افراد تحت تاثیر  و افشای تقلب است. به همین ترتیب، تحقیقات در حوزه 

مونرو  و  اثرگذار است)چانگ کوهن  بر تصمیمات آن ها  این ویژگی ها  و  بوده  آنان  چنین  (. هم2008،  1دیدگاه 

اند که عوامل روان شناختی، دیدگاهتحقیقات رفتاری در حوزه نیز نشان داده  ها، تمایلات و سوء  ی حسابرسی 

های حسابرسان در تحلیل شواهد موضوعی با اهمیت است و می تواند برتصمیم گیری های آنان اثر بگذارد.  گیری

از   افراد  بیانگر نگرش  برابر تقلب،  از مسئولیت در  برابر کشف تقلب و گزارش  درک حسابرسان  وظیفه خود در 

 (.  2018خطاکاری است)دزورت و همکاران،  

های سنتی و از پیش تعیین شده اعتقادی نداشته و از  گرایی است که به ارزشدیدگاه لیبرال یک دیدگاه واقع

غیر واقع گراها در فلسفه، وجود و عینیتی را که خارج و مستقل از ذهن باشد، نفی   کنند. ولیتغییر حمایت می

تعریف لیبرالیسم به عنوان یک مکتب سیاسی و مبتنی بر مبانی و ارزش های خاص، بسیار  (.  2018ن،  برو)کنندمی

تلاش است.  کاستی  دشوار  با  همواره  لیبرالیسم  از  جامع  تعریف  ارائه  برای  شده  انجام  بوده  های  همراه  هایی 

(. محدودسازی قدرت دولت به حفظ و حراست از حقوق فردی و اموری چون تجارت و  1388شهریاری،  است)

است. در این دوره، لیبرالیسم با بورژوازی و سرمایه داری پیوندی    لیبرالیسممالکیت آزاد، از جمله ویژگی های  

می   مواجه  آن  با  کلاسیک  لیبرالیسم  که  . چالشیستعمیق دارد و گویی هدف آن، تأمین منافع این قشر خاص ا

)قلعه کند  حمایت  پایین  طبقات  ویژه  به  و  تجاری  غیر  طبقات  منافع  از  توانست  نمی  که  است  مسئله  این  باشد،

(. لیبرالیسم به عنوان یک جریان گسترده فکری، در تبیین ملاک ارزش اخلاقی دیدگاه های متفاوت  1383بهمن،  

 دربردارد. و گاه متعارضی را  

اجتماعی خود را معتقد به سنت،    کارانکارانه، یک دیدگاه اثرگذار بوده و محافظهاز طرف دیگر، دیدگاه محافظه

دانند. این افراد با هر گونه اندیشه خیالی و مواجهه با مسائل جهان نو مخالف اند؛  اصول و مبانی فرهنگی جامعه می

 
1 Chung, J., J. Cohen, and G. S. Monroe 
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ای، از روانشناسی برگرفته شده است و  واژه تعهد حرفهدر نهایت،    دارند.پنهایی را ناممکن میو اجرای چنین طرح

( و خط سیر مطالعه آن همانند تعهد  2005  ،  1تر تعهد سازمانی، توسعه یافته است)هال و همکاران از مفهوم رایج

اشاره به مجموعه  .سازمانی است از ویژگیحرفه،  از کاری به کار  هایی دارد که میای  باشد.  تواند  دیگر متفاوت 

تعریف  ای  مشارکت بالا، احساس هویت، استقلال و تبعیت بالا از اهداف و ارزش های حرفه   یی از قبیلهاویژگی

(. عموما، حرفه به عنوان شغلی که نیازمند تحصیلات بالا و  2008  ،  2)لاپارودریگز و همکاران شود  حرفه تلقی می

،  یادگیریبرای  مقدار زیادی انرژی و زمان  صرفاً    ای شدنحرفه مه  لازهای خاص است، تعریف می شود.  آموزش

از    یمربوط به تعهد حرفه ا   فی(. تعار2004  ،3وانگ و آرمسترانگ باشد )میهای حرفه ای  دانش و مهارت  کسب

 یکه شغل در زندگ  تیاز اهم  یزانیشود تا م  یم  شیکار  ط یدر مح  یخاص  ف یانجام وظا  ریدرگ  یکه فرد  یزانیم

کلمه حرفه    ینیگزیرا با جا  یمطالعه تعهد حرفه ا  کیدر    کیپولاک و ارمن  ا، ی کند، متفاوت است. آرانیم  فایفرد ا

اعتقاد به اهداف و  ای شامل  که تعهد حرفه  کرده اند  فیگونه تعر  نیا  ،پورتر از تعهد  فیدر تعر  یسازمان  یبه جا   یا

در    تیادامه و حفظ عضو  یبرا  لیتما،  نسبت به حرفه  ادیبه انجام تلاش ز  لیتما ،  آن ها  رشیحرفه و پذ  یارزش ها 

کنند که   یحرفه م صرفرا خود  تلاش یدارند تمام خودبه حرفه  ییکه تعهد بالا یافراد  نیبنابراباشد. میحرفه 

حرفه را به عنوان    و شکستخود    تیبه عنوان موفقرا  حرفه  موفقیت    شود. این افراد  تیموفق  یساز   یمنجر به درون

 (.2005،  4)هال و همکاران   دانندمیشکست خودشان  

ا   یو خارج  یو جستجو در مقالات منتشر شده در مجلات داخل   یبا بررسدر مجموع،   درک    یکمتر مقاله 

  قرار داده یین  به طور کامل مورد تبرا    و محافظه کارانه  یبرالل  یدگاهدر برابر کشف تقلب از د  یتحسابرس از مسئول

 ی گردد.اشاره م  یقدر حوزه تحق  یکمقالات نزد  سیپژوهش به برر   ینند. در ادامه اا

  عملکرد   بر  مدیران  اجتماعی  کاری  محافظه  ( در تحقیقی تحت عنوان تاثیر1402و همکاران)  کوجل  بذرافشان

  کردند که محافظه استراتژیک بیان    مدیریت  حسابداری  های  تکنیک  کاربرد  میانجی  نقش  گرفتن  نظر  در  با  شرکت

 منفی   تاثیر  جهت  و  دارد  معناداری  تاثیر  استراتژیک  مدیریت  حسابداری  های  بر تکنیک  مدیران  اجتماعی  کاری

 بر  مدیران  اجتماعی  کاری  محافظه  و  استراتژیک  مدیریت  حسابداری  های  تکنیک  همچنین.  است  آمده  بدست

 . دارد  تاثیرمعناداری  شرکت  عملکرد

حسابرسان بیان    اخلاقی  قضاوت  بر  نئولیبرالیسم   ( در تحقیقی تحت عنوان تاثیر1401همکاران)و    باقرزادگان

 لیبرالیسم  تفکر  افزایش  با  و  دارد  حسابرسان  اخلاقی  قضاوت  با  معناداری  و  منفی  رابطه  کردند که نیولیبرالیسم

 .یابد  می  کاهش  حسابرسان  اخلاقی  قضاوت
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  قضاوت  بر ای حرفه تعهد و سیاسی  ایدئولوژیتاثیر ( در تحقیقی تحت عنوان 1400)و همکاران  محمد بمانی

  تاثیر  آنها ای حرفه تعهد و  ای حرفه قضاوت بر حسابرسان  سیاسی  بیان کردند که ایدیولوژی حسابرسان  ای حرفه

 است.    موثر  حسابرس  ای  حرفه  قضاوت  بر  ای  حرفه  تعهد  همچنین  دارد

  ای   حرفه  تردید  بر  اجتماعی  کاری  محافظه  ( در تحقیقی تحت عنوان تاثیر 1399مهد)  و بنی   نژاد  قاسمی

  موجب   مستقل  حسابرسان  میان  در  اجتماعی  کاری  محافظه  شخصیتی  ویژگی  بیان کردند که وجود  حسابرسان

   .گردد   می  آنان  ایحرفه   تردید  افزایش

  اخلاقی   گیری  جهت  و  اجتماعی  کاری  محافظه  میان  ( در تحقیقی تحت عنوان رابطه1398)و همکاران  دراجی

 نسبی   اما.  دارد  دار  معنی  ای  رابطه  اجتماعی  کاری  محافظه  با  گرایی  حسابرسان بیان کردند که آرمان  و  حسابداران

 معنی  ای  رابطه  جنسیت  و  اشتغال  محل,  شغل  نوع  میان  همچنین.  ندارد  اجتماعی  کاری  محافظه  با  ای  رابطه  گرایی

 .  دارد  وجود  اجتماعی  کاری  محافظه  سطح  با  دار

  استقلال   بر  ماکیاولیسم  و  اجتماعی  کاری   محافظهاثر  ( در تحقیقی تحت عنوان  1396)و همکاران  رضوان  شعبان

 در   استقلال   رعایت  به  تمایل,  یابد  افزایش  حسابرسان  میان  در  ماکیاولیسم  سطح  حسابرس بیان کردند که هرچه

  استقلال  درباره حسابرسان درک و ماکیاولیسم میان معکوس و منفی ای رابطه دیگر بیان به. یابد می کاهش آنها

 .دارد  حسابرسان  توسط  استقلال  رعایت  با  مستقیم  و  مثبت  ای  رابطه  اجتماعی  کاری  محافظه  اما.  دارد  وجود

  ی تعهد به اخلاق، منبع کنترل درون  ی،تعهد حرفه ا  یرتأث( در تحقیقی تحت عنوان  2024و همکاران)  یولیانتی

  ی ا که تعهد حرفه  دهدی نشان می  حسابرس  یفیتک  یکاهش رفتارها  یقکشف تقلب از طر  ییبر توانا  یجانیو هوش ه

 کشف تقلب دارد.   ییبر توانا  ی مثبت  یرتأث  یجانیو هوش ه

عنوان  2023)1یانتو  تحت  تحقیقی  در  ا  یرتأث(  حرفه  تجربه حسابرس  یتعهد  تص  یو    یاخلاق  یریگ  یممبر 

تا    ی و تجربه حسابرس  یتعهد حرفه ا یا بیان کردند که  شهر صرابا  یعموم  حسابرسیدر دفتر    یحسابرسان خارج

و تجربه    یا   فهتعهد حر  یتمطالعه بر اهم  یندارد. ا  یحسابرسان خارج  یاخلاق  یریگ  یمبر تصم  یمثبت  یرتأث  یحد 

   کند.  یم  یدحسابرسان تاک  یاخلاق  یریگ  یمتصم  ینددر شکل دادن به فرآ  یحسابرس

  ساله   هر  تقلب بیان کردند که تقلب  کشف  برای  حسابرس  ( در تحقیقی تحت عنوان مسئولیت2022)2مانتر   پل

  را  آنها  گذاران  سرمایه  و  ناشران  که   هایی  کلاهبرداری.  شود  می  گذاران  سرمایه  به  توجهی  قابل  زیان  و  ضرر  باعث

 کلی  طور  به  یا  مالی،  گزارشگری  رفتار  سوء   ها،  دارایی  از  استفاده  سوء   شامل  است   ممکن  دهند  می  قرار  تأثیر  تحت

 .  باشد  فساد  تر،

  مالزی   مستقل به تقلب در  حسابرسان  هشداردهی  قصد  بررسی  به  پژوهشی  ( در2020)همکاران  و  مستینیواتی

  در   دارد  تقلب  به  هشداردهی  قصد  با  مثبت  رابطه  شده  ادراک  رفتاری  کنترل  که  است  آن  از  حاکی  نتایج.  پرداختند
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  پشتیبانی   تقلب به هشداردهی قصد بر ذهنی هنجارهای و رفتار  به نسبت نگرش تاثیر از  پژوهش  شواهد  که حالی

 نمیکند.  

  سازمان   در  تقلب  کشف  برای  حسابرسان  مسئولیت  احساس  ( در تحقیقی تحت عنوان درک2018)1دزورت   تاد

  که  حالی  در  هستند،  مرتبط  مسئولیت  با   توجهی  قابل  طور  به  شخصی  کنترل  و ای  حرفه  تعهدها بیان کردند که  

 .  نیست  اینطور  کار  وضوح

 گردد:لذا، بر اساس ابعاد مختلف فرضیه های زیر تنظیم می

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تیبر درک حسابرسان از مسئول  برالیل  دگاهید  فرضیه اول:

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تمسئولی  از  حسابرسان  درک  بر  کارانه  محافظه  دگاهید  فرضیه دوم:

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تیبر درک حسابرسان از مسئول  ای  تعهد حرفه  فرضیه سوم:

 آنها اثرگذار است.    ای  حسابرسان بر تعهد حرفه  برالیل  دگاهید  فرضیه چهارم:

 آنها اثرگذار است.   حرفه ای  تعهد  بر  حسابرسان  کارانه   محافظه  دگاهید  فرضیه پنجم:

 

 روش شناسی پژوهش    -3

حاضر کاربرد ،  پژوهش  ماه  یپژوهش  آن  یهمبستگ  -یفیتوص  یتاو  هدف  که  از    یین تب  است  حسابرس  درک 

  ی برا   تواندیم  یبررس  ینحاصل از ا  یجنتا  .است   و محافظه کارانه  یبرالل  یدگاهدر برابر کشف تقلب از د  یتمسئول

و مؤسسه    یرسم  سابدارانجامعه ح  ی،سازمان حسابرس  یمن جمله قانون گذاران حرفه حسابرس  یمتعدد   یها   گروه

و    ی پرسشنامه در دو بخش سؤالات عموم  یقپژوهش از طر  یدانیبخش م  یرد.مورد استفاده قرار گ  یحسابرس  یها

  های یژگیسؤالات در خصوص و  یشده است. در بخش عموم  یدر جامعه هدف گردآور   یعو توز  یسؤالات تخصص

جامعه آماری در  مورد استفاده قرار گرفتند.    و وابستهمستقل    یر سنجش متغ  ی مطرح شده که برا  یشناخت  یتجمع

که اعضای غیر شاغل برابر  د.  نباش  یمنفر    2990  به تعداد    ایران  رسمی  نحسابداراجامعه    این مطالعه، کل اعضای

 رسمی  حسابداران  جامعه  نفر بوده که از مجموع جامعه کسر خواهد شد. بنابراین، اعضای شاغل و فعال عضو  1111

ستفاده از  نفر می باشند که در این تحقیق، این تعداد مدنظر خواهد بود. حجم نمونه با ا  1879ایران به تعداد  

گیری تصادفی در دسترس انتخاب و مورد  نفر تعیین شده و نمونه ها با استفاده از روش نمونه  319فرمول کوکران  

پرسشنامه مورد تحلیل قرار   319پرسشنامه توزیع شده و سپس  330مطالعه قرار گرفتند. بدین منظور در حدود 

  پرسشنامه استاندارد،   ابزار  برای گردآوری داده ها از  تحقیق،  سوالات  اساس  بر  حاضر،  پژوهش  همچنین در گرفتند.  

کاری اجتماعی و متغیر وابسته متغیرهای مستقل این تحقیق شامل دیدگاه لیبرال و محافظه.  است  شده  استفاده

ین  ای است. همچناست. متغیر میانجی این تحقیق نیز تعهد حرفهدرک حسابرس از مسئولیت در برابر کشف تقلب  
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متغیرهای جنسیت، سطح تحصیلات، تجربه کاری، مرتبه شغلی و سن از جمله متغیرهای کنترل در این تحقیق  

  شود. ( استفاده می2013ت)اوقاخ است. برای اندازه گیری دیدگاه محافظه کارانه  و دیدگاه لیبرال  از پرسشنامه  

(  1981و همکاران )  1ا ی آرانای از پرسشنامه  د حرفهتعه  . و برای اندازه گیریباشدگویه می  12این پرسش نامه شامل  

درک حسابرس از مسئولیت در    و برای اندازه گیریباشد.  ی  م  هیگو  13پرسش نامه شامل    نی. ای شوداستفاده م

به سؤالات در    ینحوه نمره ده    شود.(، استفاده می2018)  2، از پرسشنامه دزورت و همکاران برابر کشف تقلب

.  است  5  یازتا کاملاً موافقم امت  1  یازامت  الفماز کاملاً مخ  یکرتل  یدرجه ا  5  یفمذکور بر حسب ط  یها  پرسش نامه

 یاییو پا  ییروا  یبررس  در  شده است.  یید ( تاCFA-ییدیتا  یعامل  یلسازه )تحل  ییبا استفاده از روا  یاسمق  ییروا

قرار    یسازه محتوان  یسنج  یمورد روائ  یقتحق  یپرسش نامه ها   یساختار کل  ییدی، تأ   یعامل  یلتحل  ، باابزار پژوهش

  یه گو  یتمام  یمطلوب است که بار عامل  یلیباشد، خ6/0قابل قبول و اگر بزرگتر از    6/0تا    4/0ینب  لیگرفت. بار عام

کرونباخ و   یاز آلفا  یاییدر مورد سنجش پا ین. همچنیگرددم ییدپرسشنامه تأ ییلذا روا یباشدم 4/0ها بزرگتر از 

برخوردار   یقابل قبول یاییباشد، آزمون از پا 7/0از  گتربزر یبضرا ینا که چوناستفاده شده است.  یبیترک یاییپا

و    SPSS  از نرم افزارهای  ،با استفاده از روش مدل سازی معادلات ساختاری  روابط بین متغیرهاجهت بررسی    است.

Smart PLS4   شده است  ستفادها  . 

 

 . یافته ها 4

های  ای که در پژوهش مورد مطالعه قرار گرفته است، قبل از تجزیه و تحلیل دادهبه منظور شناخت بهتر جامعه

نشان می دهد که اکثر    1یفی در جدولتوص   یها  ها توصیف شوند. نتایج حاصل از یافتهآماری لازم است این داده

سال می   15تا    10و سابقه    ارشد  یکارشناسسال و دارای تحصیلات    50تا    41افراد نمونه مرد بوده و دارای سن  

 باشند.  
 یفی توص يها یافته .1جدول

 در طیف مورد استفاده   تعداد نفرات نمونه جمعیت شناختی  متغیر

 جنسیت 
 زن مرد

241 78 

 سن 
 سال به بال 61 سال  60تا   51 سال 50تا  41 سال 40تا  31 سال  30تا  20

6 127 105 68 13 

 سطح تحصیلات
 دكتري كارشناسی ارشد كارشناسی 

78 185 56 

 سال  15بیشتر از  سال 15تا  11 سال 10تا  6 سال  5كمتر از  يسابقه كار

 
1 Aranya 
2 DeZoort  et al 
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 در طیف مورد استفاده   تعداد نفرات نمونه جمعیت شناختی  متغیر

51 115 124 29 

 یمرتبه شغل
 حسابرس ارشد 

سرپرست  

 یحسابرس
 یحسابرس یرمد ارشد سرپرست 

 یکشر

 یحسابرس

152 59 52 39 17 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

  4نسخه  SmartPLS در ادامه، نتایج حاصل از تحلیل عاملی تائیدی هر یک از متغیرهای پژوهش توسط نرم افزار

شود.  عاملی نشان داده میقدرت رابطه بین عامل )متغیر پنهان( و متغیر قابل مشاهده بوسیله بار  آورده شده است.  

باشد رابطه ضعیف درنظر گرفته شده و از آن    4/0بار عاملی مقداری بین صفر و یک است. اگر بار عاملی کمتر از  

باشد خیلی مطلوب است. بار    6/0قابل قبول است و اگر بزرگتر از    6/0تا    4/0شود. بارعاملی بین  نظر میصرف 

 نه محاسبه گردیده است. عاملی متغیرهای پژوهش بصورت جداگا

 

 
 هاي مدل در حالت استاندارد بارهاي عاملی سنجه -1نمودار 

 منبع: یافته های پژوهشگر 
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  4/0های مدل، بارهای عاملی دارای مقادیر بیشتر از  سازه شود در تمامی مشاهده می  1همان گونه که در نمودار

مدل می پایایی  بنابراین  می باشند؛  قبول  قابل  گیری  اندازه  دادهباشد.  های  تحلیل  الگوریتم  با  در  مطابق  ها 

SmartPLS4   سبه و گزارش ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ، بعد از سنجش بارهای عاملی سؤالات، نوبت به محا

 آمده است.    2رسد، که نتایج آن در جدولین( میگلدشتا  یندلوترکیبی)
 

 . نتایج معیار آلفاي كرونباخ و پایایی تركیبی متغیرهاي پنهان تحقیق 2جدول 

 متغیرهاي مكنون 
 ضریب آلفاي كرونباخ

(Alpha>0.7) 

 ضریب پایایی تركیبی 

(CR>0.7) 

 میانگین واریانس استخراجی

(AVE>0.5) 

 0.556 0.864 0.851 تعهد حرفه ای 

 0.504 0.776 0.740 دیدگاه لیبرال 

 0.543 0.890 0.832 دیدگاه محافظه کارانه 

 0.644 0.758 0.738 مسئولیت کشف تقلب 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

های جدول فوق  است و مطابق با یافته  0.7با توجه به اینکه مقدار مناسب برای آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی  

اتخاذ نموده پایایی اند، میاین معیارها در مورد متغیرهای مکنون مقدار مناسبی را  توان مناسب بودن وضعیت 

های جدول فوق این  است و مطابق با یافته  1AVE  ،0.5  با توجه به اینکه مقدار مناسب برای پژوهش را تأیید نمود.

اند، در نتیجه مناسب بودن روایی همگرای پژوهش  معیار در مورد متغیرهای مکنون مقدار مناسبی را اتخاذ نموده

لارکر استفاده شده است. چون مقادیر قطر اصلی)جذر  -شود. جهت سنجش روایی واگرا از معیار فورنلتأیید می

AVE برای هر متغیر پنهان از همبستگی آن متغیر با سایر متغیرهای پنهان موجود در مدل بیشتر می باشد روایی )

 می باشد.   3واگرای مدل نیز تایید می شود. که نتایج بصورت جدول

 
 محاسبه روایی واگرا . 3جدول

ي تعهد حرفه ا متغیرها یبرالل یدگاهد  محافظه كارانه یدگاهد  كشف تقلب یتمسئول   

    0.896 تعهد حرفه ای 

   0.836 0.786 دیدگاه لیبرال 

  0.737 0.456 0.665 دیدگاه محافظه کارانه 

 0.666 0.661 0.667 0.660 مسئولیت کشف تقلب 

 پژوهشگر منبع: یافته های 

 
1 Average Variance Extracted 
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زای  مربوط به متغیرهای پنهان درون  2Rدومین معیار برای بررسی برازش مدل ساختاری در یک پژوهش ضرایب  

زا دارد و سه مقدار  زا بر یک متغیر درونمعیاری است که نشان از تأثیر یک متغیر برون   2R)وابسته( مدل است.  

شود. مطابق  در نظر گرفته می  2Rبه عنوان مقدار ملاک برای مقادیر ضعیف، متوسط و قوی    0.67و    0.33،  0.19

توان  های درونزای پژوهش محاسبه شده است که با توجه به سه مقدار ملاک، میبرای سازه 2R، مقدار 1با نمودار

 ساخت.  مناسب بودن برازش مدل ساختاری را تأیید  
  2R. مربوط به مقادیر4جدول 

2R 2R متغیرهاي مكنون 
 2Q تعدیل شده  

 0.233 0.735 0.736 حسابرس   ای حرفه  تعهد

 0.363 0.868 0.870 کشف تقلب  یتمسئول

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

 و سازدمی  مشخص را مدل بینیپیش  قدرت معیار ایناست.   2Q دومین شاخص برازش مدل ساختاری، شاخص

 از نشان ترتیب نماید، به کسب را  35/0و   15/0،  02/0مقدار   زا سهدرون  سازه یک مورد در  2Qمقدار   کهدرصورتی

است. و برازش مدل ساختاری پژوهش را بار   آن به مربوط زایسازه برون  قوی و ضعیف، متوسط بینیپیش  قدرت

،  مانده   یمربع باق  نیانگیم  استاندارد شده  شهیردرباره  (  2014)و همکاران  1بر اساس نظر هنسلر سازد.  دیگر تأیید می

برازش  ( که در این مدل  1999  2مناسب می باشد.)هیو و بنتلر  0.08و در حالت محافظه کارانه    0.1ارزش کمتر از  

 کلی مدل مناسب ارزیابی شده است. 

 
 NFIو معیار  (SRMR)مانده باقی مربع میانگین شده استاندارد ریشه . نتایج برازش مدل كلی با آزمون5جدول

 مدل برآورد شده  مدل اشباع شده متغیرهاي مكنون 

SRMR 0.085 0.083 

NFI 0.908 0.908 

d_ULS 1.795 2.312 

d_G 2.418 2.418 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

  از   را  مدل  شاخص،  این  تطبیقی می باشد.  برازش  شاخص   شود،می   نامیده  4بونت -بنتلر  شاخص  که  NFI3  شاخص

  مقادیر   و برای  .  کند  می  ارزیابی  شده  اشباع  مدل  اسکوئر  کای  و  مستقل  مدل  اسکوئر   کای  مقادیر  بین  مقایسه  جهت

 
1 Henseler et al. 
2 Hu and Bentler 
3 Normed Fit Index 
4 Bentler-Bonett 
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 می  فراهم  را  اختلاف  مقادیر  این  اطمینان  فواصل  استرپ  بوت  .است  مدل  برازندگی  نشانه  و  قبول  قابل  9/0  بالای

،  (ژئودزیکی  فاصله  یعنی)  d_G  و  (اقلیدسی  فاصله  مجذور  یعنی  d_ULS  برای معیار   0.05مقادیر بیشتر از  .  کند

می باشد،   0.05که بیشتر از   d_G و d_ULS  معیار مقادیر مناسب این معیار برازش می باشند. با توجه به مقادیر

 نشاندهنده مقادیر مناسب این معیار برازش می باشند.  

 پژوهش نمایش داده شده است.    مدل   مسیرها در   مستقیم و ضرایب معناداری   روابطتایج  ن   6جدول در  

 
 پژوهش  مستقیم و ضرایب معناداري فرضیات مدل رابطۀنتایج  -6جدول

 مسیرهاي مدل
 ضریب

 (β)مسیر
 معناداري 

 (T-Value) 
 نتیجه مسیر  سطح معناداري

 تأیید 0.000 4.897 0.301 مسئولیت کشف تقلب  <- تعهد حرفه ای
 تأیید 0.000 13.803 0.609 تعهد حرفه ای  <- دیدگاه لیبرال

 تأیید 0.000 6.236 0.531 مسئولیت کشف تقلب  <- دیدگاه لیبرال
 تأیید 0.000 8.927 0.388 تعهد حرفه ای  <- دیدگاه محافظه کارانه

 تأیید 0.019 2.347 0.211 مسئولیت کشف تقلب  <- دیدگاه محافظه کارانه

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

 خواهیم پرداخت.   PLS4در این قسمت به بررسی آزمون فرضیات تحقیق با استفاده از نرم افزار  

 
  tمدل ساختاري پژوهش همراه با ضرایب بارهاي عاملی ضرایب مسیر و ضرایب آماره -2نمودار 

 منبع: یافته های پژوهشگر 
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بارهای عاملی و   با ضرایب  در    یمعنادار   یبضراهمانطور که مشاهده می کنید، مدل ساختاری پژوهش همراه 

 نمایش داده شده است.    2نمودار

 

 تحلیل فرضیات  

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تیبر درک حسابرسان از مسئول  برالیل  دگاهید  اول:فرضیه 

در فرضیه اول پژوهش،  در برابر کشف تقلب    تیبر درک حسابرسان از مسئول  برالیل  دگاهیدبا توجه به نتایج مسیر  

باشد، لذا این  می  1.96تر از  باشد. آماره معناداری بالامی  6.236با آماره معناداری    0.531این مسیر دارای ضریب  

در برابر کشف    تیبر درک حسابرسان از مسئول  برالیل  دگاهیددهد  گیرد. و نتایج نشان میمسیر مورد تأیید قرار می

   تقلب اثرگذار است.

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تمسئولی  از  حسابرسان  درک  بر  کارانه  محافظه  دگاهید  فرضیه دوم:

در فرضیه دوم  در برابر کشف تقلب  تیمحافظه کارانه بر درک حسابرسان از مسئول   دگاهی دبا توجه به نتایج مسیر 

باشد،  می  1.96باشد. آماره معناداری  بالاتر از  می  2.347با آماره معناداری    0.211پژوهش، این مسیر دارای ضریب  

  ت ی محافظه کارانه بر درک حسابرسان از مسئول  دگاهیددهد  گیرد. و نتایج نشان می تأیید قرار می  لذا این مسیر مورد

   در برابر کشف تقلب اثرگذار است.

 در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تیبر درک حسابرسان از مسئول  ای  تعهد حرفه  فرضیه سوم:

در فرضیه سوم پژوهش،  در برابر کشف تقلب    تیبر درک حسابرسان از مسئول  یا  تعهد حرفهبا توجه به نتایج مسیر  

باشد لذا این  می  1.96باشد. آماره معناداری بالاتر از  می  4.897با آماره معناداری    0.301این مسیر دارای ضریب  

در برابر کشف    تیولبر درک حسابرسان از مسئ   ای  تعهد حرفهدهد  گیرد. و نتایج نشان میمسیر مورد تأیید قرار می

   تقلب اثرگذار است.

 آنها اثرگذار است.    ای  حسابرسان بر تعهد حرفه  برالیل  دگاهید  فرضیه چهارم:

در فرضیه چهارم پژوهش، این مسیر دارای  آنها    یحسابرسان بر تعهد حرفه ا  برالیل  دگاهیدبا توجه به نتایج مسیر  

باشد؛ لذا این مسیر مورد تأیید  می  1.96آماره معناداری بالاتر از  باشد.  می  13.803با آماره معناداری    0.609ضریب  

   آنها اثرگذار است.  ای  حسابرسان بر تعهد حرفه  برالیل  دگاهیددهد  گیرد. و نتایج نشان میقرار می

 آنها اثرگذار است.   حرفه ای  تعهد  بر  حسابرسان  کارانه   محافظه  دگاهید  فرضیه پنجم:

در فرضیه پنجم پژوهش، این    یمحافظه کارانه حسابرسان بر تعهد حرفه ا  دگاهیدبا توجه به نتایج مسیر متغیر  

باشد؛ لذا این مسیر  می  1.96باشد. آماره معناداری بالاتر از  می  8.927با آماره معناداری    0.388مسیر دارای ضریب  

آنها اثرگذار    یا  کارانه حسابرسان بر تعهد حرفه  محافظه  هدگاید دهد  گیرد. و نتایج نشان میمورد تأیید قرار می

 است. 
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 بحث و نتیجه گیري -5

درک حسابرس از   یینتب به یمطالعات اندک ی مشخص شد کهمطالعات صورت گرفته در حوزه حسابرسبا بررسی 

نتایج حاصل از آزمون فرضیات    توجه داشته اند.  و محافظه کارانه  یبرالل  یدگاهدر برابر کشف تقلب از د  یتمسئول

در برابر    تیبر درک حسابرسان از مسئول  کارانه  محافظه  دگاهیدو   برالیل  دگاهیدتحقیق حاکی از آنست که وجود  

و    در برابر کشف تقلب اثرگذار است.   تی بر درک حسابرسان از مسئول  ای  تعهد حرفه  و  کشف تقلب اثرگذار است.

 آنها اثرگذار است.    ای  حسابرسان بر تعهد حرفه  حسابرسان  کارانه  همحافظو    برالیل  دگاهیددر نهایت،  

  خصوص   در  شواهد  و  اطلاعات  آوریجمع  به  نسبت  را  مستقل  حسابرسان  انگیزه  و  تمایل  کارانه  محافظه  دگاهید

 به  نسبت   را  حسابرسان  تأمل   شخصیتی  رفتار  گونه  این  دیگر،  عبارت  به.  دهدمی   افزایش  مشکوک  موضوع  یک

دهد.  می   افزایشدر برابر کشف تقلب    تیدرک حسابرسان از مسئول  منظور  به  صاحبکار  مدارک  و  شواهد  آوریجمع 

  و   برهان شواهد، استدلال، وسیله به مالی هایصورت  در مدیریت ادعاهای اثبات تا گرددمی  موجب لیبرال دیدگاه

  جهت   را  مستقل  حسابرسان  طرفیبی  و  لالاستق  لیبرال  یابد. دیدگاه  افزایش  مستقل  حسابرسان  سوی  از  دلیل

  در برابر کشف تقلب   و  صاحبکار  مالی  مدارک  و  شواهد  خصوص  در  حسابرسی  اظهارنظرهای  ثبات  و  ارائه  ارزیابی،

  ارائه منظور به را آنان اطمینان و اعتماد میزان مستقل حسابرسان میان در کارانه محافظه دهد. دیدگاهمی  افزایش

  مقاصد  به  نسبت  را  مستقل  حسابرسان  انگیزه   و  توجه  لیبرال  دهد. دیدگاهمی  افزایش   تقلب  کشف  برابر  در  مسئولیت

تعهد  صاحبکار  خاص  رفتارهای  و   علاقه  و  کنجکاوانه  ذهنیت  لیبرال،  دگاهیددهد.  می   افزایش  آنها  ای  حرفه  و 

 .دهدمی   افزایش  تقلب  کشف  برابر  در  مسئولیت  منظور  به  شواهد  جستجوی  خصوص  در  را  مستقل  حسابرسان

 ( می باشد که در تحقیقی1399مهد)  و بنی  نژاد  با نتایج حاصل از تحقیقات قاسمی  پژوهش منطبق  این  شواهد

  تردید   افزایش  موجب  مستقل  حسابرسان میان  در  اجتماعی  کاری  محافظه  شخصیتی  ویژگی  بیان کردند که وجود

( می باشد که در  1398)و همکاران   دراجی  تحقیقات  از  حاصل  نتایج  با  همچنین منطبق  .گردد  می  آنان  ایحرفه 

حسابرسان را تایید کردند و بیان    و  حسابداران  اخلاقی  گیری  جهت  و  اجتماعی  کاری  محافظه  میان  تحقیقی رابطه

  محافظه   با  ای  رابطه  گرایی  نسبی  اما.  دارد  دار  معنی  ای  رابطه  اجتماعی  کاری  محافظه  با  گرایی  کردند که آرمان

  کاری   محافظه  سطح  با  دار  معنی  ای  رابطه  جنسیت  و  اشتغال  محل,  شغل  نوع  میان  همچنین.  ندارد  اجتماعی  کاری

( می باشد که در تحقیقی تحت  2024و همکاران)  یولیانتی  تحقیقات  از  حاصل  نتایج  با  منطبق.  دارد  وجود  اجتماعی

  یق کشف تقلب از طر  ییبر توانا  یجانیو هوش ه   یتعهد به اخلاق، منبع کنترل درون  ی،تعهد حرفه ا   یرتأثعنوان  

کشف    ییبر توانا  یمثبت  یرتأث   یجانیو هوش ه  یاکه تعهد حرفه  دهندینشان می  حسابرس  یفیتک  یکاهش رفتارها

تعهد  ( می باشد که در تحقیقی بیان کردند که  2023یانتو)  تحقیقات  از  حاصل  نتایج  با  نطبقهمچنین متقلب دارد.  

مطالعه بر    یندارد. ا  یحسابرسان خارج  یاخلاق  یریگ  یمبر تصم  یمثبت  یرتأث  یتا حد   یو تجربه حسابرس  یحرفه ا 

 ی م  یدحسابرسان تاک  یاخلاق  یریگ  یمتصم  ینددر شکل دادن به فرآ  یو تجربه حسابرس  یا  فهتعهد حر  یتاهم

  هر   تقلب بیان کردند که تقلب  کشف  برای  حسابرس  ( نیز، در تحقیقی تحت عنوان مسئولیت2022مانتر)  پل  کند.
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  آنها   گذاران  سرمایه  و  ناشران  که  هایی  کلاهبرداری.  شود  می  گذاران  سرمایه  به  توجهی  قابل  زیان  و  ضرر  باعث  ساله

  طور  به  یا  مالی،  گزارشگری  رفتار  سوء   ها،   دارایی  از  استفاده  سوء   شامل  است  ممکن  دهند،  می  قرار  تأثیر  تحت  را

  ( می باشد که در2020)همکاران و مستینیواتی از تحقیقات حاصل نتایج با همچنین منطبق . باشد فساد تر، کلی

  که  است آن از حاکی نتایج. پرداختند مالزی  مستقل به تقلب در  حسابرسان  هشداردهی قصد بررسی به پژوهشی

  نگرش   تاثیر  از  پژوهش  شواهد  که  حالی  در  دارد  تقلب  به  هشداردهی  قصد  با  مثبت  رابطه  شده  ادراک  رفتاری  کنترل

نیز، در  2018دزورت)  نمیکند. تاد  پشتیبانی  تقلب  به  هشداردهی  قصد  بر  ذهنی  هنجارهای  و  رفتار  به  نسبت  )

  ها بیان کردند که تعهد   سازمان  در  تقلب  کشف  برای  حسابرسان  مسئولیت  احساس  تحقیقی تحت عنوان درک

 .  نیست  اینطور  کار  وضوح  که  حالی  در  هستند،  مرتبط  مسئولیت  با  توجهی  قابل  طور  به  شخصی  کنترل  و  ای  حرفه

در برابر کشف تقلب، به   یتدرک حسابرس از مسئول  یشپژوهش، به منظور افزا  ین ا  یج با توجه به نتا  ین،بنابرا

محاسبات کشور و موسسات عضو جامعه حسابداران    یواند  ی،کشور از جمله سازمان حسابرس  ینظارت  ینهادها 

 : گرددیشرح ارائه م  ینبد  یشنهادهاییپ  یرسم

و    یبرالل  یدگاهکه د   گرددیم  یشنهادکننده بر کار حسابرسان پنظارت   هاییأتآمده، به هدستبه  یجمطابق نتا

  یت درک حسابرس از مسئول  یشحسابرسان مد نظر قرار دهند. به منظور افزا  یارفتار حرفه  یینمحافظه کارانه را در آ

و   یاخلاق  یدئولوژیبر اساس ا یدحسابرسان مستقل با  ی،حسابرس یفیتک یشافزا یجهدر برابر کشف تقلب و در نت

 . یرندقرار گ  یابیو محافظه کارانه مورد ارز  یبرالل  یدگاهد

و محافظه کارانه    یبرالل  یدگاهحتماً به شناخت د  ی،کتب  یهادر کنار آزمون   ید،جد  یروهایهنگام استخدام ن

قضاوت و ارتقا    یارمبنا و مع یکحسابرسان به عنوان  ید . چرا که تردیابندمربوطه دست  یهاآزمون  یقافراد از طر

  هاییژگیبا و  یو رفتار  یتیشخص  هاییژگ یو  ین. در صورت تناسب مناسب بباشدی مطرح م  هایت دهنده سطح شفاف

 .یماز فساد را شاهد باش  یتر و خالسالم  یاانتظار داشت جامعه   توانی م  ی،حسابرس  یاحرفه 

رسمی آینده   و حسابرسان توانند حسابدارانمی و حسابرسی با توجه به اینکه دانشجویان حسابداریدر انتها، 

  محافظه  دگاهیدو    برالیل  دگاهید  شود در آموزش مباحثها و مراکز آموزشی نیز پیشنهاد میخطاب شوند به دانشگاه

  . دریغ نکنند  و حسابرسی  در برابر کشف تقلب به دانشجویان حسابداری  تی درک حسابرسان از مسئول  و  کارانه

تصمیم ی در این زمینه از آنها گرفته شود و آگاهی آنان را در زمینه انواع  های مختلفهمچنین علاوه بر آموزش تست

   .دهند  اخلاقی ارتقاء   گیری های

ها استفاده شده است  با در نظر گرفتن این موضوع که در این پژوهش از ابزار پرسشنامه برای گردآوری داده

مکن است به دلیل بالا بودن مشغله کاری  دهنده مصورت که پاسخ  هایی شده است. بدینپژوهش دچار محدودیت

الات و صرف زمان دقت و صداقت لازم را در تکمیل پرسشنامه  ؤو خستگی و همچنین با توجه به زیاد بودن تعداد س 

محدود نمودن جامعه آماری پژوهش به    .تواند اثرگذار باشدنداشته باشد که این مورد در کیفیت نتایج پژوهش می

 سازد. های دیگر حرفه حسابداری را محدود میان، امکان تعمیم نتایج به شاخهحسابداران رسمی ایر 
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 :می گردد  ارائه  یآت  یانجام پژوهش ها   یبرا   یرشرح ز  به  یشنهادهاییپژوهش، پ  یجبا توجه به نتا  ینهمچن

در مدل    موجود   یماز مفاه   یک هر    یر مصاحبه، تأث   یق و از طر   یفیشود که بر اساس روش پژوهش ک   ی م   یشنهاد پ 

  یقات در تحق   یشودم   یه توص   یفرهنگ   ی و تفاوتها   ی متفاوت فرد   یات وجود خصوص   یلبه دل   ین همچن  پژوهش آزمون شود. 

در    یتواند تا چه اندازه م   ی فرد   یات خصوص   یر نظ   یگر عوامل د  یا و    ی فرهنگ   ی شود که تفاوتها   یموضوع بررس   ینا   ی آت 

در برابر کشف تقلب    یت درک حسابرس از مسئول   یین تب   مدل   ی طراح   . باشد و تعهد حسابرس نقش داشته    کشف تقلب

  یه توص   یبه پژوهشگران آت . در انتها، شود  پیشنهاد مییاد داده بن   یل تحل  یکرد با رو  و محافظه کارانه  یبرال ل  یدگاهاز د 

  ی فشارها  با توجه به نقش  و محافظه کارانه  رال یب ل   یدگاه در برابر کشف تقلب از د  یتدرک حسابرس از مسئول   شود ی م 

 .  یرد قرار گ یین  تب  و   ی بر نقش مورد بررس   یمبتن   ی فشارها   یا   ی اجتماع   ی فشارها   یرنظ   ی شغل 
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 (، واقع گرایی اخلاقی در نیمه قرن بیستم، قم موسسه آموزشی و پژوهشی امانم خمینی.1383قلعه بهمن، اکبر )
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قضاوت  ،  حسابرس یحرفها  یدکشف تقلب و شک و ترد  یسکدر رابطه ر  یسازماننقش شک   (1401.)یر شمس,ام
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Abstract 
The purpose is to examine and explain the auditor's understanding of the responsibility against the 

detection of fraud from a liberal and conservative point of view. The current research is an applied and 

descriptive-correlational research in nature. The statistical population is 1879 working and active 

members of the chartered accountants society, and the sample size was determined by using the Cochran 

formula of 319 people and studied using the available random sampling method. To measure the 

conservative point of view and the liberal point of view, the questionnaire of Ogakhet (2013) and the 

questionnaire of Aranya et al. et al. (2018), is used. Cronbach's alpha and composite reliability were 

used to measure reliability and it has acceptable reliability. SPSS25 and Smart PLS4 software were 

used to investigate the relationships between variables. The results indicate that the existence of a liberal 

view and a conservative view have an effect on auditors' understanding of the responsibility against 

fraud detection. And professional commitment affects the auditors' perception of responsibility against 

fraud detection. And finally, the auditors' liberal and conservative views affect their professional 

commitment. 

Keywords: liberal view, conservative view, auditors' understanding of responsibility against fraud 

detection, auditors' professional commitment 
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