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Background and Objectives: The achievement of educational goals requires 
specialized and efficient staff  and The efficiency of educational systems is 
affected by the performance of teachers, therefore, the Farhangian University 
which deals with the teaching of student teachers, should plan on empowering 
student teachers so that they can play a facilitating role in the development of the 
educational system. The purpose of this study was to investigate the  relationship 
between communication skills, mental health and life expectancy with resilience 
in female student-teachers of the elementary school of Farhangian University. 
Methods: The research method was correlational and The study population 
included all the female undergraduate students-teachers of Tehran's Nasibah 
Campus in the academic year of 2023 from which 327 people were selected by 
using Morgan's table and based on stratified random sampling method. In order 
to collect data, the questionnaires of academic resilience (Samuels & Woo, 
2002), mental health  (Goldberg, 1972), Communication Skills (Jerabek, 2004) 
and Academic Hope (Khormaei & Kamari, 2017)  were used. The reliability of 
the questionnaires was examined separately using Cronbach's alpha method and 
the construct validity of the questionnaires. Data were analyzed through SPSS 
software version 25 and Pearson correlation coefficient and Multiple Regression 
Analyses.  Findings: The results showed that the variables of communication 
skills, mental health and life expectancy can predict the resilience of student 
teachers (p<0.05). Conclusion: In general, the results indicated the role of 
communication skills, mental health and life expectancy in predicting student-
teacher resilience, and the results can be part of Farhangian University's 
empowerment programs for student teachers. 
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هدفمقدمه   هدف:  و  و  و :  مقدمه  متخصص  نيروهاي  نيازمند  آموزشي  اهداف  به  دستيابي 
كارايي و  باشد  مي  دانشگاه  نظام كارآمد  بنابراين،  است،  معلمان  عملكرد  از  متأثر  آموزشي  هاي 

دانشجومعلمان تعليم  به  كه  توانمندسازي  مي فرهنگيان  زمينه  در  ريزي  برنامه  به  بايد  پردازد، 
بتوانند نقش تسهيل كننده در توسعه نظام آموزشي ايفا كنند. هدف   دانشجومعلمان بپردازد تا 

در    آوريبا تاب روان و اميد به زندگي هاي ارتباطي، سلامت پژوهش حاضر، بررسي رابطه مهارت
پژوهش از نوع همبستگي و   :هاروش .دانشگاه فرهنگيان بود  دوره ابتدايي   دانشجومعلمان دختر

شامل پژوهش  نسيبه جامعه  پرديس  كارشناسي  مقطع  دانشجومعلمان  سال   تمام  در  تهران 
آن  ١٤٠٢-١٤٠٣تحصيلي   بين  از  كه  روشبودند  براساس  و  مورگان  جدول  از  استفاده  با   ها 

هاي  ها، از  پرسشنامهآوري دادهنفر انتخاب شدند. جهت جمع ٣٢٧اي تصادفي گيري طبقهنمونه
هاي ارتباطي  )، مهارت١٩٨٧)، سلامت روان (گلدبرگ،  ٢٠٠٩تحصيلي (ساموئلز و وو،   آوريتاب

پرسشنامه ها  پايايي  ) استفاده شد.  ١٣٩٦اميد به تحصيل (خرمايي و كمري،   ) و٢٠٠٤(جرابك،  
ها نيز به طور جداگانه مورد بررسي   سازه پرسشنامه رواييو     استفاده از روش آلفاي كرونباخبا  

گرفت. نسخه  دادهقرار  طريق  از  تحليل   و  SPSSافزار  نرم  ٢٥ها  و  پيرسون  همبستگي  ضريب 
 متغيرهاي مهارت ارتباطي، نتايج نشان داد  ها:يافته  .تحليل شدند و رگرسيون چندگانه تجزيه

.  )p>٠٥/٠كنند ( بينيآوري دانشجومعلمان را پيشتوانند تابو اميد به زندگي ميسلامت روان  
زندگي در   طور كلي، نتايج نشانگر نقش مهارت ارتباطي، سلامت روان و اميد بهبه  گيري:نتيجه
هاي توانمندسازي دانشگاه  تواند جزء برنامهمعلمان بود و نتايج مي-آوري دانشجوبيني تابپيش

 فرهنگيان براي دانشجومعلمان قرار گيرد. 
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  مقدمه 

و  مي  معلميطبق شواهد،   رواني  و عواقب  آثار  ب  فرسودگي شغليتواند  ورمتعددي  بگذارد  موارد فشار   جاي  برخي  در 

به دانشجومعلمانكاري و تحصيلي  در  به نفس،    ،ويژه  اعتماد  تنهايي و طردكابا كاهش  ارتباطات، احساس  شدن،  هش 

اضطراب و تنش در هنگام برخورد با   ، خجالت ،درآمدن، احساس شرمناتواني، خستگي، عصبانيت، ازپا احساس افسردگي،

از  Sabagh et al, 2018(  و موانع همراه باشد   مشكلات اين راستا، يكي   دانشجومعلمان متغيرهايي كه در مورد  ). در 

حامي آنئتواند  و  باشد  اهميت  رز  بر  در    اها  وغلبه  شغلي  رساند  معلمي رواني    پيامدهاي  است    آوريتاب،  ياري 

)Lohbeck, 2018  .(پذيري و ارتجاعي معنا شده استساني، بازگشتآوري به خاصيت كشتاب  )2018, Schwarz .(  

انگيز و تهديدكننده است و  برآميز در شرايط چالشفرآيند پوياي سازگاري مثبت و موفقيت  ،آوريشناسي، تابدر روان

 Seiler(  اشاره دارد  مشكلاترو شدن با  ترشدن در نتيجه روبه زندگي و قوي  مشكلاتكردن بر  به توانايي فرد براي غلبه

& Jenewein, 2019  .(هاي حل مسئله را مهارت  ؛كردن فراهم كنند توانند شرايط بهتري براي زندگيآور ميافراد تاب

ن را شناختي است كه آمفهومي روان   ،آوريتاب  ).Hornor, 2017(  ندباشتر  گسترش دهند و در برابر استرس مقاوم

 ،آميز با شرايط دشوارعنوان توانايي سازگاري موفقيتبه  ،آوريچرا كه تاب  ؛ اند استرس معرفي كرده  ة كنندعامل تعديل

مي استرس باعث  برابر  در  فرد  كه  زندگيشود  روزمره  نشان  ،هاي  انعطاف  خود  محيطي    داده  از  تغييرات  با  را  خود  و 

 ,Li et al(  تواند باعث آسيب جدي در فرد شودآور زندگي روزمره نميتطبيق دهد و در نتيجه، رويدادهاي استرس 

تاب).  2019 ديگر  پايين  از سويي  استرس مي  موجبآوري  رويدادهاي  با  مواجهه  از  بعد  نتواند  فرد  به حالت    ،آورشود 

لبه  ي زندگي و غ هاآوري با افزايش تحمل، سازگاري با بحرانبنابراين تاب  ؛)Huaman et al, 2023(  قبلي خود برگردد 

همراآن ر  ب اها  پژوهشه  طبق  و  تابست  روان ها  موقعيتآوري  در  فرد  توانمندي  افزايش  باعث  دشوار شناختي  هاي 

  ).  ,2019Li et al( شودمي

تاب از ظرفيتدر كنار  توانمندي  هايي كه ميآوري، يكي ديگر  ارتقاي  نوعي   معلمانتواند موجب  به   روند درگردد و 

ويژه گروه  به  ،تجربهمعلمان كم  كارآمدي براي لازم مبناي مهارت ارتباطي است كهباشد،   تأثيرگذار ر آنانكا و  زندگي

مي حساب  به   از يكي ،آموزشدان  با معلم مؤثر  ارتباط  ).Kahlan & Khasawneh, 2024-Al(آيد  دانشجومعلمان 

كهمي  لتحصي مختلف مقاطع در ،آموزانشدان موفقيت و  رشد دلايل مهمترين  ؛ است ضروري ،يادگيري براي باشد 

 ماهر معلمان و پيشرفته امكانات درست، و منسجم  آموزشي برنامه مدرسه اگر ،ها نشان داده استپژوهش اي كهگونه به

 يادگيري نباشد، اصلي معادله از  بخشي  ،آموزدانش با  معلم ثرؤم ارتباط و اعتماد ايجاد اما باشد، داشته مجربي و

 به بياني ديگر، اگر  ). ;Brown & Etherington, 2021Saputra, 2022(شود  نمي انجام ،بايد هكچنان  آموزاندانش

 اعتبار و كارايي اثربخشي، از نيز آموزشي نظام ترديد، بدون باشند، برخوردار كافي هايمهارت از ،دانش  بر علاوه معلمان

 بتواند بايد معلم ،پذيرد صورت مؤثرتر تدريس  فرايند اينكه براي ).Gultom et al, 2020(بود   خواهد بالايي برخوردار

 دانش و مفاهيم انتقال به آن قبال در و شده احساسات و افكار تبادل سبب تا نمايد طرفه برقرار دو و سالم ارتباطي

 مديريت با جز  مؤثر ارتباط برقراري اين و نمايد راهنمايي،  يادگيري فرايند در  را هاآن و بپردازد آموزان دانش  نياز مورد

نقش  ؛)Dorrance Hall & Scharp, 2021( شدنخواهد ممكن معلم توانايي و بخشراث  نحوه و معلم بنابراين، 

 لازم نتيجه رد ؛)Remacle et al, 2023(باشد آموزان ضروري ميدانش تربيتي و آموزشي اهداف تحقق در او مديريتي

 و فضاي موقعيت برحسب و بوده آشنا ،آموزاندانش با  ارتباط هايمهارت و كلاس مديريت هايشيوه با معلمان كه است
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ترتيب، مهارت  ندببند كار به مطلوب نحو به را آن ،كلاس اين  به   براي ضروري  ينيازپيش ، مناسب ارتباطي هايو 

  زاي در عين حال، مواجهه با عوامل استرس   ).Molero et al, 2018-Puertas(  باشدمي معلمان شغلي تنيدگي كاهش

پرور و  آموزش  از سازمان  بزرگي  عضو  را كه  معلمان   ... و  اقتصادي، شغلي  فرهنگي،  معرض  اجتماعي،  در  ش هستند، 

مياسترس  قرار  متعددي  شغلي  آن دهد  هاي  روان  سلامت  است  ممكن  دهد  كه  قرار  خطر  معرض  در  را  ها 

)Ratanasiripong et al, 2022.(  روان از داشتن سازگاري  ،سلامت  احساس  هايعبارت است  از خوب   كافي و  بودن 

است كه  بديهي  .)Cuijpers et al, 2019( معيارهاي قابل قبول روابط انساني و جامعه شناختي متناسب با ديدگاه روان

را در كلاس درس و محيط آموزش و   ...تواند امنيت خاطر، ثبات و  جو نميستيزه  و  يوسيك معلم افسرده، مضطرب، مأ 

) سازد  برقرار  تأWhite, 2020پرورش  چنين  ديگر،  از سوي  فزاينده).  مدارسكيد  بر  قابل    ، اي  طور  به  تا  باعث شده 

هاي  ها و مهارتنيازهاي متعددي مواجه هستند و به توانايي  با   آموزاني كهعنوان افرادي كه با دانشتوجهي به معلمان به

) توجه شود  دارند،  نياز  كار  محل  و  در كلاس  متنوعي  و  متعدد  مراتب   ) Emenike, 2024بسيار  سلسله  يك  در  كه 

 هاي مختلف، سلامت روان معلمان را به خطر بيندازد.تواند از طرق ايجاد تنشمي

پژوهش بود كه  نتايج  آن  از  فمهارتها حاكي  بين  ارتباطي  بالا   رديهاي  روان  و    با   ،و سلامت  رواني  مثبت  پيامدهاي 

,Brown  et al ( ويژه اميد به زندگي همراه است  ديگران و به   پذيرش از سوي  ،اجتماعي مانند رابطه مؤثر با ديگران

al, 2017; Galvin et al, 20212021; Henselmans et (  .) پژوهش خود  ١٣٩٥همچنين غيرتي و همكاران ) در 

،  درك پيامهاي  ويژه مهارترابطه مثبت و معناداري وجود دارد و به  ،هاي ارتباطي و سلامت رواندريافتند بين مهارت

ارتباط و گوش بيني سلامت  نقش مهمي در پيش  ،كنترل عواطفو    دادن و قاطعيت در ارتباطبينش نسبت به فرآيند 

  دارد.وجود  معناداري ةرابط ،معلمانروان با اميد به زندگي  سلامتبين  ،) نيز دريافتند ١٣٩٩ئي و تارك (روان دارند. تكه

تواند  آوري و سلامت روان، يكي ديگر از متغيرهايي كه مياست كه در كنار تابنشان داده) Deeg et al )2021 پژوهش

  ،عملكرد معلمان را بهبود بخشد و فرسودگي و تنش شغلي ايشان را كاهش دهد، اميد به زندگي است. اميد به زندگي

دو كه  ياسازه عنوان به برا يرهاي مس در يزيربرنامه (قدرت  ١ها گذرگاه مفهوم شامل  و   به دني رس يگوناگون  هدف) 

 يطراح ييتوانا ، د يام گر،يد به بياني ).Kato & Snyder, 2005(شود، تعريف شده است هدفدار) مي مي(تصم ٢كارگذار

گذرگاه  نيا از استفاده يبرا لازم  ٣زشيانگ عامل اي كارگذار و موجود موانع رغمبه  مطلوب اهدافي  به سو ييها گذرگاه

تواند  كند و ميبهبود پيدا مي گرانيد با ارتباط جاديا ،يزندگ به ديبا وجود ام  ).O'Connor & Graham, 2019(است  

 تمركز است، طين شرايبدتر در فرد  كه ي زمان يحت و داشته باشد نده يآ نگاه مثبت و بهتر نسبت به ثري درنقش مؤ

  ). Hallahan et al, 2018(  بگذارد يزندگ يبرا تعامل ادامه گران ويد به اتصال  مثبت، موارد يرو بر را خود

آموزان نيز بر جاي منفي روي دانش  يثيرر بر عملكرد معلمان، تأثيفرسودگي شغلي در شغل معلمي ضمن تأ و  فشار  

نوعي  باشند و بههاي مختلف شغلي و تحصيلي ميگذارد، با توجه به اين كه دانشجومعلمان در حال فراگيري مهارتمي

بنابراين    رو هستند؛اي روبه نبهدر حال كسب آمادگي براي ورود به عرصه تدريس هستند، با فشارهاي متعدد و چندجا

هايي  هاي مختلف ايشان، آنان را مجهز به ظرفيت تواند ضمن بهبود مهارتآنان مي  آوريعوامل دخيل در تاب  شناسايي

آن وضعيت  كه  زمينه سازد  در  را  بخشد.  ها  بهبود  مختلف  تحقيقات  هاي  تاكنون  زمين  متعدديگرچه  آوري تاب  ةدر 

 
1 pathways 
2 agancy 
3 motivation 
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اما    معلمان تأ   كنونتا انجام شده؛  متغيرهاي  نقش  بررسي همزمان  مهارت به  ارتباطي، سلامت  ثيرگذاري همچون  هاي 

تاب در  زندگي  به  اميد  و  نشدهآورروان  پرداخته  دانشجومعلمان  پيشپي بنابراين  است؛ي  عوامل  به    ةكنندبينيبردن 

زمينه را براي ارتقاي عملكرد ايشان   ،توان با علم به آناي است كه ميماندهنكته مغفول   ،آوري در دانشجو معلمانتاب

 اين پژوهشي در خلأ وجود  به  توجه باهاي مختلف تحصيلي، شغلي و زندگي شخصي فراهم نمود. در نتيجه،  در حوزه 

بهبيشتر،   هايپژوهش انجام براي نياز احساس و زمينه پاسخگويي  دنبال  به  بود كه  اين سؤ  پژوهش حاضر  رابطه  ال 

مهارتتاب با  ارتباطيآوري  چگونه ،  هاي  فرهنگيان  دانشگاه  دختر  دانشجومعلمان  در  زندگي  به  اميد  و  روان  سلامت 

  آوري با تاب   هاي ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي مهارتبه اين منظور در تحقيق حاضر به بررسي رابطه    ؟است

 پرداخته شد. در دانشجومعلمان دختر دانشگاه فرهنگيان

  روش
دانشجومعلم دختر مقطع كارشناسي    ٢٠١٣٦  امو جامعه پژوهش شامل تم  استروش پژوهش حاضر، از نوع همبستگي  

بر اساس روش   و  ها با استفاده از جدول مورگانآن   ميان از    كه  بود  ١٤٠٢-١٤٠٣پرديس نسيبه تهران در سال تحصيلي  

عنوان طبقه گيري، رشته تحصيلي بهدر اين نمونهانتخاب شدند.    عنوان نمونهبه  نفر  ٣٢٧  تصادفي   ايطبقه   گيرينمونه 

در نظر گرفته شد و متناسب با تعداد جامعه آماري در هر رشته و سهم آن از جامعه كل دانشجو معلمان دختر، تعداد  

هاي تربيت بدني، علوم تربيتي، كودكان استثنايي، مشاوره پرورشي، مشاوره، جغرافيا،  نمونه انتخاب گرديد كه از رشته

  نفر انتخاب شدند.   ٢٩و   ١٠، ١٦، ٣٣، ٢٩، ٤٦، ١٢٨، ٣٦تاريخ و علوم اجتماعي به ترتيب 

  اند از:ابزارهاي مورد استفاده در پژوهش حاضر عبارت

دانشتاب  سنجش براي  :  ١آوري تحصيلي تاب  پرسشنامه تحصيلي  پرسشنامه    آموزانآوري    Samuels & Wooاز 

نژاد، آسيابي، ادهمي و توانايي  وسيله سلطاني  ين پرسشنامه در ايران، بها  سنجيهاي روانستفاده شد. شاخصا  (2009)

 ت عاملي مناسب داشتند. سؤالاال بار  سؤ  ٢٩سؤال،    ٤٠  شده ازتحليل عاملي انجام  بررسي شد كه در)  ١٣٩٣(  يوسفيان

سنجد.  ) مي٥(  موافق  لاًكام) تا  ١(  مخالف  لاًكاماي از  درجه   ٥  آوري را با استفاده از طيف ليكرتپرسشنامه، ميزان تاب

است. روايي پرسشنامه   بالاترآوري  تر بيانگر تابلاهاي بامرهاست كه ن  ١٤٥تا    ٢٩  نمره اكتسابي هر آزمودني بين  دامنه

گزارش   ٨٩/٠  همبستگي و پايايي با استفاده از روش آلفاي كرونباخاز راه ضريب    Samuels & Woo  (2009)وسيله  به

ال در دامنه  سؤ  ٢٩  كرونباخ براي  يايي آزمون با استفاده از آلفاي) پا١٣٩٣(همكاران    نژاد ودر مطالعه سلطانياست.  شده

  دست آمد.  به ٧٦/٠آوري تحصيلي به دست آمد. در پژوهش حاضر، ميزان آلفاي كرونباخ پرسشنامه تاب ٧٧/٠تا  ٦٢/٠

 كه  است گويه  ٢٨داراي   كه   ي كردطراح  ١٩٧٢در سال   را    پرسشنامه اين  ٣: گلدبرگ ٢پرسشنامه سلامت عمومي 

 كاركرد اختلال در ،) ١٤تا    ٨هاي  (گويه   بيخوابي و اضطراب  ،) ٧تا    ١هاي  (گويه جسماني هاينشانه مقياسخرده  چهار

  ٤ليكرت   مقياس روي  بر كه كندمي  گيريهانداز را )٢٨تا    ٢٢هاي  (گويه   افسردگي و )٢١تا    ١٥هاي  (گويه  اجتماعي

 سه از استفاده با  را پرسشنامه اين پايايي  پژوهشي ) در١٣٨٠تقوي ( ).1979Goldberg,( شودمي اريذگاي نمره درجه 

با   ترتيب به  كرونباخ آلفاي و تنصيفي روش بازآزمايي، روايي همبستگي  ٩/٠و    ٩٣/٠،  ٧/٠معادل   بين گزارش كرد. 

در پژوهش حاضر ميزان   .آمدبه دست    ٨٧/٠نفر    ٢٢٤بر روي    SCL-90نامه  پرسش وسلامت عمومي   پرسشنامه نمرات

 
1 Academic Resilience Inventory 
2 General Health Questionnaire 
3 Goldberg 
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، افسردگي  اجتماعي كاركرد اختلال در،  خوابيبي و اضطراب،  جسماني هاينشانههاي  مقياسآلفاي كرونباخ براي خرده

  به دست آمد.  ٨١/٠ و ٨٧/٠، ٨٦/٠، ٧٢/٠، ٧٩/٠و نمره كل سلامت عمومي به ترتيب 

ده  كرهاي ارتباطي تهيه  راي سنجش مهارت ب  )(Jerabek   2004  را: اين پرسشنامه  ١هاي ارتباطيمهارتپرسشنامه  

 )هميشههرگز تا  اي ( درجه   ٥طيف   يك روي بر آن هايگويه  تكميل به پاسخگو كه اي است گويه  ٣٤است و يك ابزار  

 ها بهگويه  از برخي قاطعيت است. و  بينش پيام، درك عواطف، تنظيم دادن،گوش پنج خرده مقياس پردازد و شاملمي

نمره ها،آن  محتواي و ماهيت دليل محاسبه  صورت در  مينمره ،معكوس به  در   اين اعتبار شوند.گذاري  پرسشنامه 

 روش از استفاده با ايراني آموز و دانشجويدانش  ٧٣٣از   اي متشكلنمونه  ) در١٣٨٤(   پژوهش حسين چاري و فداكار

گزارش شده   ٦٩/٠و    ٧١/٠برابر با   ترتيب  به  نمونه دانشجويان در آزمون  كل نمره براي كردننيمه  دو و كرونباخ آلفاي

 و كردند بررسي خود پژوهش  در را سازه پرسشنامه روايي عاملي،  تحليل روش آماري كارگيريبه با آن بر است و افزون

 درك  عواطف، تنظيم دادن،گوش  مقياسخرده در پژوهش حاضر ميزان آلفاي كرونباخ براي عامل آن دست يافتند.  ٥به 

  به دست آمد.  ٨٤/٠ و ٧٨/٠، ٨٩/٠، ٨١/٠، ٦٨/٠، ٧٣/٠هاي ارتباطي به ترتيب قاطعيت و نمره كل مهارت، بينش  پيام،

) براي سنجش ميزان اميد به تحصيل در ميان ١٣٩٦(  توسط خرمايي و كمري: اين مقياس  ٢اميد به تحصيلمقياس  

به كسب    ٢٧آموزان تدوين شده است و  دانش اميد  بعد  را در چهار  به تحصيل  اميد  دارد كه  اميدفرصت ماده   به ها، 

  اي از كاملاً درجه  ٥اساس طيف ليكرت ي مدرسه و اميد به كسب صلاحيت برسودمند زندگي، اميد به هايمهارت  كسب

 بقيه و طور معكوسبه  ٢٧و    ٢٤،  ٢١،  ١٣،  ١١،  ١٠،  ٩،  ٦هاي  كند. مادهگيري مي) اندازه٥موافقم (  ) تا كاملا١ًمخالفم (

 روش به عاملي اكتشافي تحليل از سازندگان با استفاده را ابزار روايي اين  .شودمي گذارينمره  مثبت صورتبه ،هاگويه

 واريانس از درصد  ٥٨هاي اين مقياس است كه  عامل در ماده  ٤نشانگر وجود    ،نتايج .اندي كردهبررس اصلي هايمؤلفه 

 به كسب فرصت، اميد به اميد ابعاد يك از هر براي كرونباخ آلفاي به روش ابزار اين اعتبار كند.مي تبيين  را نمونه كل

اميد سودمندي به  اميد زندگي، هايمهارت  كسب اميد كل نمره و صلاحيت كسب به مدرسه،  به   تحصيل به مقياس 

پيما و  ). در پژوهش باراني، راه١٣٩٦،  (خرمايي و كمريگزارش شده است    ٩٤/٠و    ٠/ ٧٦،  ٨/٠،  ٩/٠،  ٩/٠ترتيب برابر با  

)  را عامل چهار  وجود ،واريماكس با چرخش اصلي، هايمؤلفه  روش  به اكتشافي عاملي تحليل نتايج)  ١٣٩٨خرمايي 

و   ٨٥/٠برابر    KMOبود. مقدار ضريب    ١از   بالاتر ويژه  ارزش و  اسكري نمودار  شيب كرد. ملاك استخراج عوامل تأييد

 هاگويه  همبستگي ماتريس و برداريكفايت نمونه  از  حاكي كه  بود )p>٠٠١/٠( ٣٧٧/٢٣٧٤برابر  ٣كرويت بارتلت  ضريب

كرونباخ ضريب بود. به ابعاد از يكهر براي آلفاي  كسب اميد فرصت، كسب اميد   به اميد زندگي، هايمهارت به 

  ٨٧/٠و    ٧٤/٠،  ٨/٠،  ٧٨/٠،  ٧٩/٠با   برابر  به ترتيب اميد كل مقياس نمره و صلاحيت به كسب اميد مدرسه، سودمندي

 زندگي، هايمهارت به كسب اميد فرصت، كسب  هايلفه حاضر ميزان آلفاي كرونباخ براي مؤدر پژوهش    به دست آمد. 

  ٧٦/٠  و  ٧٨/٠،  ٨/٠،  ٦٩/٠،  ٧٥/٠اميد به ترتيب   مقياس كل صلاحيت و نمره به كسب اميد مدرسه، سودمندي به اميد

آمد.   دست  دادهبه  تحليل  فرضيهجهت  بررسي  و  پژوهش  ها  رگرسيون  از  هاي  تحليل  و  پيرسون  همبستگي  ضريب 

  استفاده شد.  SPSSنرم افزار  ٢٥نسخه و   چندگانه

  

 
1 Communication skills questionnaire 
2 Academic Hope Scale 
3 Bartlett's Test of Sphericity 
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  هايافته 
نفر)    ١٢٨درصد (  ١/٣٩نفر) در رشته تربيت بدني،    ٣٦درصد (  ١١  ها،نفر بود كه از بين آن   ٣٢٧تعداد كل افراد نمونه  

تربيتي،   علوم  رشته  (  ١/١٤در  استثنايي،    ٤٦درصد  كودكان  رشته  در  (  ٩/٨نفر)  مشاوره    ٢٩درصد  رشته  در  نفر) 

نفر) در رشته   ١٠درصد (  ١/٣نفر) در رشته جغرافيا،    ١٦درصد (  ٩/٤نفر) در رشته مشاوره،    ٣٣درصد (  ١/١٠پرورشي،  

هاي توصيفي ميانگين شاخصنفر) در رشته علوم اجتماعي مشغول به تحصيل بودند.    ٢٩درصد (  ٩/٨تاريخ و در نهايت  

ارتباطي مهارتآوري، سلامت روان،  هاي پژوهش در متغيرهاي تابو انحراف استاندارد آزمودني زندگي  اميد به  و    هاي 

  شده است.  ارائهدر جدول يك 

  هاآنهايلفهو مؤ زندگي  اميد به  ،هاي ارتباطي مهارت روان، آوري، سلامتتاب  هاي توصيفي متغيرهايآماره  .١جدول 

  
  
  

  
  

  

  
  

 

 

 

  

ها در  هاي آنلفه مؤو  زندگياميد به و   هاي ارتباطيمهارتسلامت روان، آوري و متغيرهاي ضريب همبستگي ميان تاب

    ارائه شده است. ٤و  ٣، ٢جداول 

  هاهاي آن لفه مؤو  هاي ارتباطيمهارت آوري با تاب ضريب همبستگي . ٢جدول 

**p<٠/٠١ 

* p<٠/٠٥ 

 انحراف معيار ميانگين متغير                 

  ٤٩/٢١  ٥٩/١١٢  آوريتاب
  ٣٠/٣٨  ٨١/١٠٥  هاي ارتباطيمهارت

 ٥٥/٦ ٦٠/١٧ دادن گوش

 ٥٩/٩ ١٦/٢٥ تنظيم عواطف

 ٣٥/١٠ ٦٣/٢٧ درك پيام 

 ٤٤/٦ ١٢/١٦  بينش

 ٢٩/٦ ٦٣/١٦  قاطعيت 

 ٨٦/٢٩ ٠٩/٨٨  سلامت روان 

 ٨٨/٧ ١٨/٢١  علائم جسماني 

 ٨١/٧ ٠٦/٢٢  علائم اضطرابي 

 ٠٨/٨ ٤٦/٢٣  اختلال در كاركرد اجتماعي 

 ٧٤/٧ ٣٧/٢١  علائم افسردگي 

 ٤٣/١٣ ٠٩/٤٠  اميد به زندگي 

 ٦٤/٤ ٢٩/١٣ تفكر عاملي 

 ٥٧/٤ ٧٠/١٣ تفكر راهبردي

  ٧  ٦  ٥ ٤ ٣ ٢ ١  متغير  
       ١ دادن . گوش١

      ١ ٩٣٦/٠** . تنظيم عواطف٢

     ١ ٩٥٤/٠** ٩٥٣/٠** . درك پيام ٣

    ١ ٩٤٦/٠** ٩٧٣/٠** ٩١٦/٠**  . بينش٤

      ١ ٩٧٠/٠**  ٩٤٢/٠** ٩٧١/٠** ٩٣٢/٠**  . قاطعيت ٥

    ١ ٩٨٢/٠** ٩٧٩/٠**  ٩٨٢/٠** ٩٨٨/٠** ٩٦٣/٠**  هاي ارتباطي: مهارت٦
  ١ ٥٦٥/٠** ٥٤٧/٠** ٥٠٨/٠** ٥٤٥/٠** ٥٥٨/٠** ٥٩٤/٠**  آوري. تاب٧
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 ة نشان داد مهارت ارتباطي رابط   ،آوريهاي آن با تابنتايج حاصل از ضرايب همبستگي متغير مهارت ارتباطي و مؤلفه

مهارت    ةمؤلف  ٥تمامي    ، اينبرو علاوه  )٢r=٣١/٠،  r=٠/p  ،۵۶۵>٠١/٠(آوري دانشجويان دارد  مثبت و معناداري با تاب

، درك  )٢r=٣١/٠،  r= p  ،۵۵٨/٠>٠١/٠(  عواطفتنظيم  ،  ) ٢r=٠/٣۵،  r=٠/p  ،۵٩۴>٠١/٠(دادن  ارتباطي يعني گوش

ضريب   )٢r=٣/٠،  r= ٥٤٧/٠،  p>٠١/٠(و قاطعيت    )٢r=٢٥/٠،  r=٥٠٨/٠،  p>٠١/٠(، بينش  )٢r=٢٩/٠،  r=٥٤٥/٠،  p>٠١/٠(پيام  

هاي آن،  آوري به دست آوردند. به عبارت ديگر با افزايش مهارت ارتباطي و مؤلفههمبستگي مثبت و معناداري با تاب

  يابد.  آوري دانشجو معلمان دختر افزايش ميتاب

  هاهاي آنلفه مؤو آوري با سلامت روان تاب ضريب همبستگي . ٣جدول 
 

** p<٠/٠١ 

                                                                                                                                                               ٠٥/٠* p<        

نشان داد متغير سلامت رواني با ضريب   ،آوريهاي آن با تابنتايج حاصل از ضرايب همبستگي سلامت روان و مؤلفه      
ر اين  آوري دانشجويان دارد. علاوه بمثبت و معناداري با متغير تاب  ةرابط  )٢r=٢٨/٠،  r= p  ،۵٣/٠>٠١/٠(همبستگي  

جسماني  ؛آن  ةمؤلف  ٤هر   علائم  اضطرابي  )٢r=٣٧/٠،  r= p  ،۶١/٠>٠١/٠(  يعني  علائم   ،)٠١/٠<p  ،۴٣٣/٠=r  ،

٢=١٨/٠r(اختلال در كاركرد اجتماعي  ،  )٠١/٠<p  ،۴٢٩/٠=r  ،٢=١٨/٠r(    و علائم افسردگي)٠١/٠<p  ،۵٣٧/٠=r ،  
٢=٢٨/٠r(  به دست آوردهري با تابنيز ضرايب همبستگي مثبت و معنادا افزايش سلامت    ؛اندآوري  با  به عبارت ديگر 

  يابد. آوري دانشجو معلمان دختر افزايش ميرواني، تاب

  هاهاي آن لفه و مؤ زندگياميد به  آوري با تاب ضريب همبستگي  . ٤جدول 
 
 
 
 
 
 
** p<٠/٠١ 
* p<٠/٠٥ 

به زندگي و مؤلفه اميد  از ضرايب همبستگي متغير   ة اميد به زندگي رابط  ، وري نشان دادآهاي آن با تابنتايج حاصل 

 ة و علاوه بر اين هر دو مؤلف  )٢r=١/٠،  r=٣١٧/٠،  p> ٠١/٠(آوري دانشجومعلمان دختر دارد  مثبت و معناداري با تاب

زندگي به  عاملي    ؛ اميد  تفكر  راهبردي  )٢r=٠٨/٠،  r=٢٩٨/٠،  p>٠١/٠(يعني  تفكر  ، r=٣١٨/٠،  p>٠١/٠(  و 

٢=١٠/٠r  (كه با افزايش اميد به زندگي   گفتتوانآوري به دست آوردند و ميضريب همبستگي مثبت و معناداري با تاب

  يابد. آوري دانشجومعلمان دختر به ميزان بيشتري افزايش ميهاي آن، تابلفهؤو م

  ٦  ٥ ٤ ٣ ٢ ١ متغير
      ١ .  علائم جسماني ١

     ١ ٨٨٤/٠** .  علائم اضطرابي٢

    ١ ٨٠٦/٠** ٨٠٧/٠** .  اختلال در كاركرد اجتماعي ٣

   ١ ٨١٠/٠** ٩٤٩/٠* ٩٢٧/٠**  علائم افسردگي  . ٤

  ١ ٩٧٢/٠** ٩٠٥/٠** ٩٥٩/٠** ٩٥٤/٠**  . سلامت روان (كل) ٥

  ١     ٥٣٠/٠** ٥٣٧/٠** ٤٢٩/٠** ٤٣٣/٠** ٦١٠/٠** آوري. تاب٦

  ٤ ٣ ٢ ١ متغير
    ١ .  تفكر عاملي ١

   ١ ٨٨٤/٠** .  تفكر راهبردي ٢

   ١ ٩٥٣/٠** ٩٦٣/٠** .  اميد به زندگي ٣
  ١ ٣١٧/٠** ٣١٨/٠** ٢٩٨/٠** آوري. تاب٤
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استفاده    ،فرضهاي آن مورد بررسي قرار گرفت. نخستين پيشفرضبراي استفاده از آزمون تحليل رگرسيون ابتدا پيش

نرمال فرض  بررسي  رگرسيون  تحليل  آزمون  دادهاز  توزيع  (تاب بودن  وابسته  متغير  به  مربوط  اين  هاي  بر  بود.  آوري) 

كولموگروف آزمون  نتايج  تك  -اساس  دادهنمونهاسميرنوف  كه  داد  نشان  وابستهاي  متغير  به  مربوط  است   ،هاي  نرمال 

)٧۵/٠ p= ,١۵٠/ ٢KS=(ها مقادير پرت وجود نداشت و مقادير آماره. به علاوه در داده  (Tolerance value)      نزديك

هم عدم  فرض  رو  اين  از  بود،  صفر  همبه  آزمون  از  حاصل  نتايج  همچنين  گرديد.  تأييد  نيز  تورم خطي  عامل  خطي 

آماره   مقادير  كه  داد  نشان  عدد  )VIF(واريانس  به  نزديك  پژوهش  متغيرهاي  تمامي  براي  صورت   ١،  اين  به  بود. 

  باشد. هاي مورد نياز براي اجراي تحليل رگرسيون برقرار ميفرضپيش

آوري در  مهارت ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي با تاب  براي پاسخگويي به فرضيه كلي پژوهش مبني بر «رابطه

نسيبه پرديس  دوره كارشناسي  استفاده  دانشجومعلمان دختر  روش همزمان  به  رگرسيون چندگانه  تحليل  آزمون  از   «

  ، نتايج مربوط به برازش مدل ارائه شده است.٥گرديد. جدول 

  نتايج مربوط به برازش مدل  . ٥جدول 
 خطاي استاندارد برآورد  ضريب تعيين تعديل شده   مجذور ضريب همبستگي    ضريب همبستگي    بين متغيرهاي پيش

  مهارت ارتباطي
  سلامت روان 

  اميد به زندگي 

٥٧١/٠  ٣٢٦/٠  ٣٢٠/٠  ١٧/ ٧٢٣  

جدول   نتايج  اساس  همبستگي  ٥بر  ضريب  متغيرها،    )R(  مقدار  ميمي  ٥٧/٠بين  نشان  كه  مجموع باشد  بين  دهد 

زندگي)   به  اميد  و  روان  سلامت  ارتباطي،  (مهارت  مستقل  (تابمتغيرهاي  پژوهش  وابسته  متغير  همبستگي   آوري)و 

درصد از    ٣٢دهد كه  باشد، نشان ميمي  ٣٢٠/٠كه برابر با    ١خوبي وجود دارد. همچنين مقدار ضريب تعيين تعديل شده 

سه متغير مستقل مهارت ارتباطي، سلامت روان و اميد به    باآوري در بين دانشجومعلمان دختر  كل تغييرات متغير تاب 

  زندگي قابل تبيين است.

  آوري از طريق مهارت ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي بيني تاب نتايج تحليل واريانس براي پيش  . ٦جدول 

  SS  Df  MS  F P  منبع تغييرات
٨٠/٤٩١٦٨  بينيپيش  ٦٠/١٦٣٨٩  ٣  ٠٠١/٠ ١٧٩/٥٢ 

٩١/١٠١٤٥٥  مانده باقي  ١٠٥/٣١٤ ٣٢٣  

٧١/١٥٠٦٢  كل  ٣٢٦  ---  

واريانس و معنادار  ٦نتايج جدول   ارزيابي  تحليل  را  به   ؛)F)٣٢٧  ,٣(=١٧٩/٥٢،  p>٠١/٠(  نمودبودن مدل  توجه  با  بنابراين 

آزمون   مقدار  كوچك  Fمعناداري  خطاي  سطح  از  در  مستقل مي  ٠١/٠تر  متغيرهاي  مجموع  كه  گرفت  نتيجه  توان 

  آوري دانشجومعلمان دختر هستند.  بيني تاب) قادر به پيشمهارت ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي(

  

  

 
1 Adjusted R- Square  
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  آوري نتايج مربوط به ضريب رگرسيون تاب  . ٧جدول 

  β  T Pضريب رگرسيون   b SEضريب رگرسيون   بين متغير پيش
٥٠٢/٠  مهارت ارتباطي  ١٢١/٠  ٠٠١/٠** ١٥٩/٤ ٩٢٦/٠ 

٢٦٩/٠  سلامت روان   ١٥٣/٠  ٠٢٩/٠* ٧٦٢/١ ٣٧٤/٠ 

١٢١/٠  اميد به زندگي   ٠٩٠/٠  ٠٤٥/٠*  ٩٩٧/٠  ٢٠١/٠ 
** p<٠/٠١ 

* p<٠/٠٥ 

جدول   نتايج  به  توجه  مي  ٧با  نظر  ارتباطي  به  مهارت  متغير  سه  هر  كه  روان )β=٠/٩٢۶,p >٠١/٠(رسد  سلامت   ،                  

)٠٢٩/٠ <p,٣٧۴/٠ -= β(    زندگي به  اميد  تابتأ  )β=٢٠١/٠,p >٠۴۵/٠(و  متغير  بر  معناداري  و  مثبت  آوري  ثير 

دانشجومعلمان دختر دارند. در واقع به ازاي افزايش يك انحراف استاندارد در متغيرهاي مهارت ارتباطي، سلامت روان و  

انحراف استاندارد   ٢٠١/٠و    ٣٧٤/٠،  ٩٢٦/٠آوري در دانشجومعلمان دختر به ترتيب به ميزان  اميد به زندگي، ميزان تاب

تأثير بيشتري   ٩٢٦/٠اين از بين اين سه متغير، متغير مهارت ارتباطي با ضريب رگرسيوني  بريافت. علاوهافزايش خواهد

  آوري دانشجومعلمان دختر دارد. بر روي تاب ، نسبت به دو متغير سلامت روان و اميد به زندگي

  گيري نتيجهبحث و 
هاي ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي در دانشجومعلمان  آوري با مهارتتاب  ةهدف پژوهش حاضر، بررسي رابط 

اميد به زندگي  مهارت  ،دختر دانشگاه فرهنگيان بود. نتايج نشان داد ارتباطي، سلامت روان و  آوري توانند تابميهاي 

پيش را  كندانشجومعلمان  پژوهش  دن بيني  نتايج  با  همسو  & Huaman et al    )2023  ،( Brown  هايكه 

Etherington  )2021( و Dorrance Hall & Scharp  )2021 (.بود 

پيش تبيين  برتابپذيري  بينيدر  مهارتآوري  ارتباطياساس  نظر  ،هاي  به  با  مي  چنين  دانشجومعلمان  كه  رسد 

 و هاچالش مسائل، بر  توانندمي احتمال به است،  بوده مختلفي وامل ع  شامل خود  كه  ارتباطي هايمهارت  ثيرپذيري ازتأ 

تدريس در  موجود   موانع و   و  مشكلات فصل و  حلّ  به ،نفس به  اعتماد دادندست  از بدون و  كنند غلبه تحصيل 

 عملكرد و هاتوانايي به نسبت  مثبتي نگرش  دهند؛ نشان  خود از بيشتري  پذيريانعطاف و پرداخته  موجود هايسختي

 هايموقعيت و محيط با ،اثربخش طوربه كه دهند ياد خود به و شته باشنددا زاتنش هايموقعيت با مواجهه  در خود

تدريس    سخت و   ,Lee et al(  كنند حفظ زاتنش هايموقعيت  در را آوريتاب باورهاي و نمايند برخوردتحصيلي 

 ،مختلف هايدر زمينه  ،روزمره هايچالش و نيازها با مؤثر برخورد را برايدانشجومعلمان   ارتباطي، هايمهارت ).  2022

 هايمهارت  جهت كسب را  مناسبي موقعيت  شوند،مواجه مي  ن آدانشجومعلمان با  هايي كه  سازد. موقعيتمي  توانمند

 و رفتارها در افراد اثربخشي و افزايش توانايي موجب لازم، هايمهارت كسب و نمايدفراهم مي ديگران با تعامل و ارتباطي

مي روابط فردي  راسختي  تحمل و آوريتاب كه شودبين  آنان ها  ).  Yıldırım et al, 2021(سازد   ممكن براي 
به  مهارت ارتباطي   جامعه، انسانها، ساير  با رابطه  در چگونه آموزدمي دارند، پاييني آوريتاب  دانشجومعلماني كههاي 

آموزشي فرهنگ و مشكلات   با چگونه و كرده تأمين را خود رواني امنيت  ، كنند عمل سازگارانه و مثبت ،خود محيط 

 ). Brown & Etherington, 2021(كنند  نموده، رويارويي احاطه را هاآن  كه تحصيلي و شغلي هايسختي و فعلي
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  ، رواني باثبات وضعيت و روان توان بيان نمود كه سلامتمي ، آوري بر اساس سلامت روانپذيري تاببينيدر تبيين پيش

 كه  است شده داده نشان راستا همين در آيد.ميشماربه  دشوار امور  ربغلبه   براي فرديدرون  ابزارهاي بهترين از يكي 

 برخوردار روان بهداشت و سلامت جمله از ،كنندهعوامل تسهيل از كه افرادي در ،زاشرايط استرس با مقابله و سازگاري

   Patel et al, 2018.(Gray et al(است   برخوردار نيز بيشتري ثبات و دوام از و افتداتفاق مي ترسريع  طوربه ،هستند

تري داشته و نسبت  پذيري سازگارانه، اعتماد به نفس بالاانعطاف  ةواسطبه   ،داراي سلامت روان  ) دريافتند افراد2017( 

توان ضعف يا نقص شناختي بهتري دارند، در نتيجه ميتري دارند، سازگاري روانسطح سلامت روان پايين  به افرادي كه

تاب داد.  در  نسبت  روان  به سلامت  را  منابع دروني توانمندساز هايويژگي با روان سلامتآوري   قدرتمند، دروني يا 

برخورداري ارتباط رشد منفي، پيشامدهاي و ناگوار شرايط وجود با  را، فرد توانايي دروني  منابع اين از دارد و   براي 

 هاييويژگي با آوريتاب علاوه،وري فراهم نمايد، بهآ تواند زمينه را براي بهبود تابدهد كه ميمي افزايش خود سازگارانه

 با ،ها ويژگي اين كه گرددمي مشخص آينده به اميد و هدفمندي   مسئله، كارآمد توانايي حل اجتماعي، توان چون

 ).  Ungar & Theron, 2020(مثبت دارند  ةرابط ،بالا روان سلامت

گفت افرادي كه در زندگي خود اميد به زندگي  توان مي  ،آوري بر اساس اميد به زندگيپذيري تاببينيدر تبيين پيش

؛ برخوردارند بالايي  كفايت احساس از  و  هستند بالاتري داراي اميدواري و داشته زندگي  به مثبتي رويكرد دارند، بالايي

  آوري فراهم سازد؛ تواند زمينه را براي ارتقاي تاببرخوردارند كه مي خوبي روحي و جسمي سلامت معمولاً از افراد اين

استرس  در داشت كه انتظار توانمي بنابراين بالا با افراد ،برانگيززا و چالششرايط  زندگي  به   هيجاني  تنظيم و اميد 

 شناختيروان  نقطه قوت همچون ،اميد سازه به روانشناسان اخير هايدر سال  تجربه كنند. را بالاتري آوريتاب مناسب،

است (ميرمهدي   مؤثر رواني  سلامت ايجاد و پرورش در هم و كند افراد كمك مي آوريتاب بالارفتن به هم كه نگريسته

رضاعلي،   زندگي  ، اميد).  ١٣٩٧و  غناي  براي  قادر مي  است كه  عاملي  را  با چشمافراد  تا  از وضعيت  سازد  فراتر  اندازي 

تبع آن، پيشرفت فرد و جامعه  رواني، جسماني و به  سلامتي اميد و اميدواري جايگاه خاصي در    .كنوني، خود را ببينند

اين  .  نمايد كند و مانند كاتاليزوري براي كار و فعاليت عمل ميمجهزشان مي  ؛ دهدها انرژي مياين عامل به انسان.  دارد

زندگي به ديد مثبت    مشكلات بينند و با  خطر و دشوار، از نظر رواني آسيب نميگرفتن در شرايط پرافراد با وجود قرار

آور  افراد تاب .دهدافزايش مي  مشكلاتكنند و اين ديد مثبت ميزان تحمل آنها را در برابر  بيني نگاه ميهمراه با خوش

بيني و باورهاي مثبت  خوش   بالايبراي آينده خود هدف و برنامه دارند، زندگي برايشان معنادار است و به دليل ميزان  

شكست از  پس  آنان،  نمي  ،در  بر  دلسرد  و  مي  تلاششوند  نتايج  .  ) Zautra et al, 2010(  افزايندخود  با  نتايج  اين 

) شمس  و  چام  ه١٤٠٢پژوهش  نيز  ميمس)  دريافت  باشدو  توانايي  ،كه  به  درواقع  دارد،  اميد  كسي  در  وقتي  هايش 

زا و  تنشبا مسائل    افراد اميدوار در مواجهه  .اميد دارد  ، رهاشدن از اوضاع پيچيده و مهلكي كه خودش به وجود آورده

از راهي منطقي و واقع  دهندمي، بيشترين جديت را به خرج  نداكه با آن مواجه   بحراني گرايانه، مجدانه در حل آنها و 

  دارند هاي خود و حل مسئلهها، اعتماد به تواناييو چالش مشكلات  نسبت به  گشودگيمثل ي هايويژگي ؛ آنها كوشندمي

بينش مثبتدر برخورد با چالشو   با  اميد  ها  بودن آن چالش، بهترين راهكار را در  نزديك و موقتي  نسبت به آينده  و 

  . مستقيم برقرار است ايرابطه  آوريتاب واميد به زندگي   بيناين اساس،  بر گزيند؛ برميجهت حل آن و پيشرفت خود 

توانند بر  ميزياد    به احتمال هاي ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي برخوردار هستند،  دانشجومعلماني كه از مهارت

و فصل    به حلّ  ،به نفس  دادن اعتمادبدون ازدست  در تحصيل و تدريس غلبه كنند و  موجود  ها و موانعل، چالشئمسا
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ها و عملكرد خود  نگرش مثبتي نسبت به توانايي د؛تري از خود نشان دهنپذيري بيشموجود پرداخته و انعطاف  مشكلات

هاي سخت طور اثربخش با محيط و موقعيتدهند كه به  و به خود ياد  شته باشندزا داهاي تنشدر مواجهه با موقعيت

. از سوي ديگر، وجود چنين متغيرهايي  زا حفظ كنند هاي تنشآوري را در موقعيتبرخورد كنند و باورهاي تاب  شغلي

چالش و  نيازها  با  مؤثر  برخورد  زمينهبراي  در  روزمره  مختلفهاي  راهاي  دانشجومعلمان  مي  ،  كسب    سازدتوانمند  و 

   را براي دانشجومعلمان ممكن سازد. فردي توانايي و اثربخشي افراد در رفتارها و روابط بين ، افزايشلازمهاي مهارت

محدوديت داراي  حاضر  ميپژوهش  كه  بود  نمود:هايي  اشاره  موارد  اين  به  ابزار   اساس بر هاداده آوريجمع  توان 

 ارائه و صداقت رعايت عدم تصادفي، هايپاسخ احتمال وجود دليل به است ممكن كه گرفت صورت دهي خودگزارش 

قبول قابل  دهنده  از مطلوب و تصوير   جامعه و نمونههمچنين،    باشند. گرفته قرار تحريف دستخوش  ،نتايج  ،پاسخ 

ها بايد احتياط نمود.  ها به ساير جمعيتلذا در تعميم يافته  است؛ بودهجومعلمان دختر  دانش از متشكل پژوهش حاضر

بهعلاوه،  به پژوهش  اين  انجام  اينكه  به  توجه  دادهبا  است،  بوده  مقطعي  به صورت  زماني خاص  مقطع  يك  در  تنها    ها 

نتيجهآمدهدست ع اند كه  را دشوار ميگيري درباره  نوع    ؛سازد ليت  از  پژوهش  اينكه روش  به  با توجه  عبارتي ديگر،  به 

يافته از  علَي  روابط  استنباط  امكان  نتيجه  در  بود،  ندارد.همبستگي  وجود  مطالعه  اين  پيشنهاد    هاي  اساس،  اين  بر 

 انجام نيز بيشتر  تجربي تأييدهاي منظور  به  دانشجومعلمان پسر جمله از مختلف هاينمونه  درپژوهش حاضر    ،شودمي

از شيوهپژوهش. همچنين،  گيرد با استفاده  را  ارزيابي مانند مشاهده و  هاي بعدي، موضوع حاضر  هاي ديگر سنجش و 

گردد  پيشنهاد ميعلاوه، به سي قرار دهند، تا اعتبار نتايج حاصل از آن افزايش يابد. رمصاحبه در كنار پرسشنامه، مورد بر

صورت طولي، مورد بررسي قرار دهند، تا تأثيرات عوامل مرتبط با رشد و تحول بر هاي بعدي، موضوع حاضر را بهپژوهش

هاي بعدي، موضوع  پژوهش  ،گردد پيشنهاد ميدر نهايت،    ها مشخص گردد. متغيرهاي موجود در مدل و روابط بين آن

از طرح استفاده  با  را  پژوهشهاي دوسوكورسازي مورد بررسي قرارپژوهش حاضر  اعتبار دروني  .  افزايش يابد  ،دهند، تا 

آوري بيني تابهاي ارتباطي، سلامت روان و اميد به زندگي توانايي پيشطور كلي، با توجه به اينكه متغيرهاي مهارتبه

مي پيشنهاد  دارند،  دختر  دانشجومعلمان  در  تحصيلي شود  را  برنامه  در  آن  گنجاندن  و  آموزشي  مداخلات  طراحي  با 

تاب ارتقاي  به  دردانشجومعلمان،  ورزيد.آن   آوري  اهتمام   براي آموزشي هاي كارگاه  ارائه  طريق از همچنين    ها 

اميد به زندگيمهارت  هاي مبتني برآموزش  ةدانشجومعلمان در زمين  ارتباطي، سلامت روان و   توانمندسازي  به  ،هاي 

ارتقاي تاب اين از و دانشجومعلمان نائل آمد بستر  از مشكلاتطريق  پيشگيري   منفي  پيامدهاي و آوري و همچنين 

    مشكلات شغلي در دانشجومعلمان را فراهم ساخت. از ناشي

  

  مشاركت نويسندگان
  ٥٠هاي مختلف مقاله، اجراي پژوهش و تحليل آماري را بر عهده داشتند (خانم فاطمه سرجامه شوراني نگارش بخش

درصد)، نظارت بر روند اجراي كار،    ٢٠درصد) و آقاي تقي ابوطالبي احمدي (  ٣٠ها پروين خياط غياثي (درصد). خانم

  اند.  تحليل و نگارش مقاله را بر عهده داشته 
  

  تشكر و قدرداني  
كه محققان را در اين    ١٤٠٢-١٤٠٣در سال تحصيلي    دختر مقطع كارشناسي پرديس نسيبه تهراناز دانشجومعلمان  

 شود.پژوهش همراهي كردند، تشكر مي
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  تعارض منافع
  »گونه تعارض منافع توسط نويسندگان بيان نشده است«هيچ

  

  منابع 
اميد به تحصيل و تحصيل).  ١٣٩٨. (پيما؛ سميرا؛ خرمايي، فرهادباراني، حميد؛ راه  جويي  اي خودنظم گريزي: نقش واسطهرابطه 
  . ٣٣٥-٣٢٣)،  ٥٩(١٥شناسان ايراني،  شناسي تحولي: روان . فصلنامه روان تحصيلي

  .٣٩٨-٣٨١)،  ٤(٥شناسي،  مجله روان   ).GHQعمومي ( سلامت پرسشنامه  اعتبار و روايي ). بررسي١٣٨٠محمدرضا. ( سيد تقوي،
(تكه شهرزاد.  تارك،  عبدالقادر؛  بين  ).  ١٣٩٩ئي،  رابطه  كاري    سلامتبررسي  زندگي  كيفيت  و  زندگي  به  اميد  با  مطالعه  (روان 

  .٤٠-٣٢،  ٢٤شناسي و علوم رفتاري ايران،  ). فصلنامه روان موردي معلمان مقطع متوسطه شهر گنبد كاووس 

هاي ارتباطي بر اساس مقايسه دانش  ). بررسي تاثير دانشگاه بر مهارت ١٣٨٤حسين چاري، مسعود؛ فداكار داوراني، محمدمهدي. (

   .٢١-٣٢)،  ١٥(١٢آموزان و دانشجويان. فصلنامه دانشور رفتار،  

راوندي؛  مريم  ،چام  تاب   ).١٤٠٢(  حميدرضا.  ،شمس  اضطراب،  آنمقايسه  بين  ارتباط  تبيين  و  زندگي  به  اميد  و  در  آوري  ها 

   .٩٢-٨٠)،  ٢١(١٧،  هاي نوين روانشناسيپرستاران. فصلنامه ايده پرستاران و روان 

 راهبردهاي دوفصلنامه تحصيل. به  اميد روانسنجي مقياس هايويژگي  بررسي و ). ساخت١٣٩٦خرمايي، فرهاد؛ كمري، سامان. (
    .١٥-٣٧)،  ٨(٥  يادگيري،  در شناختي

(د نژاسلطاني  يوسفيان، سميرا.  توانايي  بيانه؛  ادهمي،  مينا؛  آسيايي،  مهرانه؛  بررسي شاخص ١٣٩٣،  روان).  پرسشنامه  هاي  سنجي 
    .٣٥-١٧)،  ١٥(٤. فصلنامه اندازه گيري تربيتي،  ARIآوري تحصيلي  تاب

ارتباطي با سلام ت روان در   غيرتي،  انسيه؛  شعباني فر،  آرزو؛  اخلاقي،  محبوبه؛  پيمان،  نوشين.  (١٣٩٥).   رابطه مهارت هاي 

 دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد. مجله دانشكده بهداشت و انستيتو تحقيقات بهداشتي،  ١٤(٣)،  ٦١-٧٢.  

بر  ١٣٩٧(  مرضيه   ،رضاعلي؛  ميرمهدي،سيدرضا   بر ذهن آگاهي  اثر بخشي درمان شناختي مبتني  آوري، تنظيم هيجان و  تاب). 
  .           ١٨٣-١٦٧)،  ٢٨(٧،  روانشناسي سلامت. فصلنامه  ٢اميد به زندگي در زنان مبتلا به ديابت نوع  
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