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Abstract 

Background and Objective: This research was conducted with the aim of 

investigating the relationship between teacher's leadership style and 

students' academic engagment with the mediating role of classroom climate 

and academic self-efficacy. 

Research Methodology: The descriptive research method was correlation 

type with structural equation approach. The statistical population of the 

research included 420 secondary school boys of Salas Babajani city, 210 of 

whom were selected as a sample using the multi-stage cluster sampling 

method. To collect data, the teacher leadership style questionnaire of Tsai 

(2014), the school climate questionnaire of Hu (2010), the academic self-

efficacy questionnaire of Zajacova et al (2005) and the academic 

engagmentquestionnaire of Wang et al (2014) were used. Data were 

analyzed using smart pls software. 

Findings: The results of data analysis showed that the teacher's leadership 

style has a positive effect on the classroom climate, the teacher's leadership 

style has a positive effect on academic self-efficacy, the teacher's leadership 

style has a positive effect on academic engagment , the classroom climate 

has a positive effect on academic engagment, academic self-efficacy on 

engagment Education has a positive effect. Also, school climate and 

academic self-efficacy play a mediating role in the relationship between 

teacher leadership style and academic engagment 

Conclusion: Therefore, it can be said that the teacher's leadership style, 

classroom climate and academic self-efficacy are important and effective 

variables on academic engagment. 
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Extended Abstract 
Introduction: 
Academic engagment is a variabe that plays an important role in the academic success of students and leads to 

the social and cognitive growth of students and important factor in the academic progress of students. This 

structure is not only because of its value, but also because of its connection with positive outcomes. It is very 

valuable and important. Statistics and research conducted in the field of academic engagment show that the level 

of academic engagment among male students is lower than that of female students, which can have many 

negative consequences (Islami, Dartaj, Saadi Poor, Delaware, 2015). And identifying factors affecting it can 

help experts and planners in this field to take practical steps to increase this variable in students. A review of the 

conducted research shows that class atmosphere (Kirimi Dashtaki, 1402) and academic self-efficacy (Udiani et 

al, 2023) can affect academic engagment , on the other hand, teacher leadership style has an effect on academic 

engagment (Wang et al. al, 2022) and affects both the school atmosphere (Nguyen et al, 2019) and academic 

self-efficacy (Quan, 2024), Therefore, school climate and academic self-efficacy can play a mediating role in 

the relationship between teacher leadership style and academic engagment , which has been neglected in 

previous researches. Therefore, to fill this research gap, this research was conducted with the aim of 

investigating the relationship between teacher leadership style and academic engagment in students: the 

mediating role of school climate and academic self-efficacy among secondary school boys of Salas Babajani 

city. 

Methodology: 
In terms of objective, the research was applied and in terms of descriptive method, correlation type with 

structural equations approach. The statistical population of the research included 420 secondary school boys 

studying in the academic year of 1402-1403 in Salas Babajani city, based on the Cochran formula and using the 

multi-stage cluster sampling method, the number of 210 People were selected as a sample. The teacher 

leadership style questionnaire of Tsai (2014), the school atmosphere questionnaire of Hu (2010), the academic 

self-efficacy questionnaire of Zajacova et al (2005) and the academic engagment questionnaire of Wang et al 

(2011) were used. Descriptive statistics (prevalence, mean, standard deviation) and inferential statistics (data 

normality and Pearson correlation coefficient) were used to analyze the data using SPSS software and SMART 

PLS software was used to check the fit of the model. became. 

Results: 
In this research, 210 secondary school boys of Salas Babajani city participated, the average age of the students 

was 16.89 and its standard deviation was 2.78. The mean and standard deviation of teacher leadership style are 

123.47 and 17.52 respectively, the mean and standard deviation of school atmosphere are 108.68 and 16.57 

respectively, the mean and standard deviation of academic self-efficacy are 123.26 and 41.41 respectively. 22 

and the mean and standard deviation of academic self-regulation variable were 111.85 and 15.36, respectively, 

and the mean and standard deviation of academic engagment variable were 89.27 and 10.32. Pearson's 

correlation coefficient test for correlation between variables showed that there is a relationship between teacher 

leadership style and academic engagment (r=0.54, p<0.01), between teacher leadership style and academic self-

efficacy (r=0.46, p<0.01). ), between teacher leadership style and school atmosphere (r=0.51, p<0.01) and 

between school atmosphere and academic engagment (r=0.57, p<0.01) and academic self-efficacy and academic 

engagment (49 r=0, p>0.01) there is a positive and significant relationship. 
Table 1. Calculation of direct and indirect effects 

From To Direct Effect T Total Effect 

Teacher Leadership Style Academic Engagment 0/45 13/25 - 

School Atmosphere Academic Engagment 0/51 10/46 - 

Academic Self-Efficacy Academic Engagment 0/57 14/97 - 

Teacher Leadership Style School Atmosphere 0/39 40/67 - 

Teacher Leadership Style Academic Self-Efficacy 0/46 32/77 - 

From To Direct Effect Sig - 

Teacher Leadership Style Academic Engagment (With The Role Of 

School Climate Mediator) 

0/31 0/01 0/70 

Teacher Leadership Style Academic Engagment (With The Mediating 

Role Of Academic Self-Efficacy) 

0/28 0/01 0/74 

 

As can be seen in the table, the results of data analysis showed that the standard factor loading of the teacher's 

leadership style variable on academic engagment is equal to 0.45 and the t-statistic is also 13.25, the standard 

factor loading of the school atmosphere variable on academic engagment equal to 0.51 and the t-statistic is also 
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10.46, the standard factor loading of the academic self-efficacy variable on academic engagment is equal to 0.57 

and the t-statistic is also 14.97, the standard factor loading of the teacher's leadership style variable on the school 

atmosphere is equal to 0.39 And the t-statistic is also 40.67, the standard factor load of the teacher's leadership 

style variable on academic self-efficacy is equal to 0.46 and the t-statistic is also 32.77. The indirect effect of the 

teacher's leadership style on academic engagment with the mediating role of school climate is equal to 0.31 at 

the level (0.01) and the indirect effect of the teacher's leadership style on academic engagment with the 

mediating role of academic self-efficacy is equal to 0.28 at the level (0.01) 0.0) is significant. Also, checking the 

GOF statistic for the overall fit of the model equal to 0.35 shows that the model has a good fit. 

Discussion and conclusion  
This research was conducted with the aim of investigating the relationship between teacher's leadership style 

and academic engagment with the mediating role of school atmosphere and academic self-efficacy among 

secondary school boys of Salas Babajani city. According to the results of this research, it is suggested that 

teachers, while developing and expanding their leadership skills, create conditions in the school where a positive 

atmosphere is created in the school and students have a positive view of the school and the class, by giving level 

assignments. Help and guide students to solve them, expand their abilities and strengthen students' academic 

self-efficacy, and also increase students' academic engagment by using special strategies such as project-based 

activities, management style and interactive leadership in the classroom.References 
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 چکیدٌ

آهَظاى ثب ًمف ایي پػٍّف ثب ّسف ثطضؾی ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی زاًف: مقدمٍ ي َدف

 . هیبًدی خَ هسضؾِ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی اًدبم قس

ضٍـ پػٍّف تَصیفی اظ ًَع ّوجؿتگی ثب ضٍیىطز هؼبزلات ؾبذتبضی ثَز. خبهؼِ آهبضی  :پژيَص یضىبسريش

ًفط ثَز وِ ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ  420آهَظاى پؿط هتَؾغِ زٍم قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی ثِ تؼساز پػٍّف قبهل زاًف

ّب اظ پطؾكٌبهِ  آٍضی زازًُوًَِ اًتربة قسًس. ثطای خوغًفط ثِ ػٌَاى  210ای تؼساز  ای چٌس هطحلِ ًوًَِ گیطی ذَقِ

پطؾكٌبهِ ذَزوبضآهسی تحصیلی ظاغاوَا لیٌچ ٍ  ،(2010(، پطؾكٌبهِ خَ هسضؾِ َّ )2014ؾجه ضّجطی هؼلن تؿبی )

 ضٍقْبی آهبضثطای تحلیل زازُ ّب  ( اؾتفبزُ قس.2014ٍ پطؾكٌبهِ اقتیبق تحصیلی ٍاًگ ٍ ّوىبضاى ) (2005اؾپٌكبز )

ّب ٍ ضطیت ّوجؿتگی پیطؾَى( تحت تَصیفی )فطاٍاًی، هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز( ٍ اؾتٌجبعی )ًطهبل ثَزى زازُ

 قس. اؾتفبزُ Smart plsٍ ثطای ثطضؾی ثطاظـ هسل اظ ًطم افعاض  SPSS افعاضًطم 

ضّجطی هؼلن ٍ  ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ خَ هسضؾِ ضاثغِ هثجت ٍ هؼٌبزاض ٍخَز زاضز، ثیي ؾجه: َببفتٍی

ذَزوبضآهسی تحصیلی ضاثغِ هثجت ٍ هؼٌبزاض ٍخَز زاضز، ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی ضاثغِ هثجت ٍ 

هؼٌبزاض ٍخَز زاضز، ثیي خَ هسضؾِ ٍ اقتیبق تحصیلی ضاثغِ هثجت ٍ هؼٌبزاض ٍخَز زاضز، ثیي ذَزوبضآهسی تحصیلی ٍ 

زاضز. ّوچٌیي خَ هسضؾِ ٍ ذَزوبضاهسی تحصیلی زض ضاثغِ ثیي ؾجه اقتیبق تحصیلی ضاثغِ هثجت ٍ هؼٌبزاض ٍخَز 

 .ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی ًمف هیبًدی زاضًس

 غفبض وطیویبى پَض ًل:ئوًیسىدٌ مس*

 گطٍُ ػلَم تطثیتی، ٍاحس هحلات، زاًكگبُ آظاز اؾلاهی، هحلات، ایطاى وطبوی:

 09189244131 تلفه:

karimiangh@gmail.com ی:کتزيویکپست ال  
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 مقدمٍ

هَظـ ٍ پطٍضـ ًیبظهٌس اقتیبق تحصیلی زض آهَظاى ثِ ػٌَاى یىی اظ قبذص ّبی هَفمیت زض ًظبم آ اهطٍظُ پیكطفت تحصیلی زاًف

 ,Fathi Chegeny, Abbasi) وٌٌس آهَظاًی وِ اقتیبق تحصیلی ثبلایی زاضًس، هَفمیتْبی ثیكتطی وؿت هی آهَظاى اؾت ٍ زاًف زاًف

Ghadampour, 2023.( ُای ثطای تلاـ ّبی اصلاح  ػٌَاى پبیِای اؾت وِ ثطای زضن ٍ تجییي افت تحصیلی ثِ  اقتیبق تحصیلی ؾبظ

اقتیبق تحصیلی ثِ ػٌَاى هیعاى اًطغی وِ فطز ثطای اًدبم وبضّبی  (.Gharibi et al, 2022) گطایبًِ زض حَظُ تؼلین ٍ تطثیت هغطح قس

ٍ ًیطٍیی اؾت وِ ًِ تٌْب ثِ ؾبظگبضی  )Serrano et al, 2022(قَز  تحصیلی ذَز صطف ٍ اثطثركی ٍ وبضایی حبصل اظ آى تؼطیف هی

 ّب ذَاّس ثَز وٌس، ثلىِ پیف ثیٌی وٌٌسُ ػولىطز ثبلای تحصیلی زض آى ّبی تحصیلی ووه هی آهَظ ثب قطایظ ؾرت ٍ چبلف زاًف

(Bagheri et al, 2022.) ُوِ زض ؾِ هَلفِ قٌبذتی )ثِ وبضگیطی ضاّجطزّبی قٌبذتی ٍ فطاقٌبذتی  ای چٌس ثؼسی اؾت اقتیبق تحصیلی ؾبظ

زض یبزگیطی(، ػبعفی )اضظـ لبئل قسى ٍ زٍؾت هحیظ آهَظقی ٍ ػلالِ ثِ تحصیل( ٍ ضفتبضی )حضَضفؼبل زض هحیظ تحصیلی ثب قَض ٍ 

آهَظاًی وِ اقتیبق ثیكتطی ثطای  ّب ًكبى زازُ اؾت زاًف ًتبیح پػٍّف (.Sheybak, Salami, 2022) قَق ثبلا( هفَْم ؾبظی قسُ اؾت

ّبی تحصیلی ذَاٌّس  تحصیل زاضًس ظهبى ثیكتطی صطف تحصیل وطزُ ٍ ثب افعایف تلاـ ذَز، وبضآهسی ٍ ؾبظگبضی ثیكتطی ثب چبلف

تحصیلی ثبلا، تَخِ ٍ توطوع ثیكتطی ثط هغبلت ٍ تىبلیف ولاؾی زاقتِ ٍ ضوي لصت زض ٍالغ افطاز ثب اقتیبق  ).Wang et al, 2023(زاقت 

تَاًس ثِ  ثطزى اظ ٍظبیف تحصیلی، تؼْس ثیكتطی ثِ لَاًیي ٍ همطضات آهَظقی زاضًس. ثٌبثطایي قٌبؾبیی ػَاهل هَثط ثط ایي ؾبظُ هی

گط  پیكگیطاًِ ثطای هجبضظُ ثب هَاًغ هَخَز زض ایي ظهیٌِ تؿْیلگطاى زض افعایف اقتیبق تحصیلی زاًف آهَظاى ٍ ّوچٌیي الساهبت  پػٍّف

 ثبقس، لصا ثطضؾی ػَاهل هَثط ثط آى اّویت پیسا هی وٌس. 

Karimi Dashtaki, 2023  ٍ زض پػٍّف ذَز ثِ ضاثغِ خَ هسضؾِ ٍ اقتیبق تحصیلی اقبضُ وطزُ اؾت. خَ هسضؾِ ثِ خَ ضٍاًكٌبذتی

ّبی  وِ قبهل ٍیػگی )Ashwin, Ram, 2020(ثبقس  فیعیىی هسضؾِ اقبضُ زاضز وِ ثیبًگط ازضان خوؼی زاًف آهَظاى اظ هحیظ هسضؾِ هی

ؾبظُ  )Monteiro et al, 2021(ثبقس  آهَظ ٍ هؼلن هی قٌبذتی فضبی هسضؾِ اؾت وِ تؼییي وٌٌسُ تؼبهل ثیي زاًف اختوبػی ّیدبًی ٍ ضٍاى

آهَظ(، هكبضوتی )توطوع ٍ  آهَظاى اظ ّوسیگط(، حوبیتی )حوبیت هؼلن اظ پیكطفت زاًف خَ هسضؾِ زض پٌح ثؼس خَ هٌؿدن )حوبیت زاًف

آهَظاى( ٍ هٌصفبًِ )ضفتبض ػبزلاًِ هؼلن  آهَظاى زض ولاؼ(، ثطًبهِ ضیعی قسُ )ثطًبهِ ضیعی ثطای تحمك اّساف تحصیلی زاًف فهكبضوت زاً

كبى زاز وِ خَ هسضؾِ ثط ضقس ً Wang et al (2020) . ًتبیح پػٍّف)Wang et al, 2022(آهَظاى( هفَْم ؾبظی قسُ اؾت  ثب زاًف

 ,karimi dashtai, 2023 ، Abkari et alّبی  آهَظاى تبثیط هثجت زاضز. پػٍّف قٌبذتی، اختوبػی، ػبعفی ٍ ػولىطز تحصیلی زاًف

2020   ٍGarcía et al, 2022  ُاًس ٍ ثبٍض زاضًس وِ خَ هسضؾِ هی تَاًس ثط هیعاى  ًیع ضاثغِ ثیي خَ هسضؾِ ٍ اقتیبق تحصیلی ضا تبییس وطز

 اقتیبق تحصیلی زاًف آهَظاى تبثیط هثجت زاقتِ ثبقس. 

Sayady And Solymani, 2022 اًس. ذَزوبضآهسی  حصیلی اقبضُ وطزُزض پػٍّف ذَز ثِ ضاثغِ ثیي ذَزوبضآهسی تحصیلی ٍ اقتیبق ت

آهَظ زضثبضُ یبزگیطی ذَز تؼطیف قسُ اؾت وِ زض  تحصیلی یىی اظ ػَاهل هَثط ثط ػولىطز تحصیلی اؾت وِ ثِ ػٌَاى اًتظبضات ولی زاًف

زض ٍالغ ذَزوبضآهسی تحصیلی لضبٍت یبزگیطًسُ زضثبضُ  )Yadak, 2017(ؾِ هَلفِ اؾتؼساز، وَقف ٍ ثبفت هفَْم ؾبظی قسُ اؾت 

ّبیكبى زض اًدبم  آهَظ زض هَضز تَاًبیی تَاًبیی ثطای زؾتیبثی هَفمیت آهیع ثِ اّساف آهَظقی اقبضُ زاضز ٍ قبهل هدوَػِ ثبٍضّبی زاًف

ًی وِ اظ ذَزوبضآهسی تحصیلی ثبلایی ثطذَزاض ّؿتٌس ؾبظگبضی تحصیلی آهَظا زاًف (.Basharpour, Aeini, 2021) ثبقس تىبلیف هی

ّبی هرتلف ظًسگی ٍ  وٌٌس، زض ٍالغ ذَزوبضآهسی ثب تبثیط گصاقتي ثط خٌجِ ثْتطی تدطثِ وطزُ ٍ ضاّجطزّبی ثْتطی ثطای یبزگیطی اؾتفبزُ هی

ًتبیح  ).Warshawski, 2022(وٌس  آهَظ ووه هی ًفزض ضٍیبضٍیی ثب هؿبئل چبلكی تؿْیلگط ثَزُ ٍ ثِ ثْجَز ػولىطز تحصیلی زا

ثِ ضاثغِ ثیي ذَزوبضآهسی   Basharpour, Aeini, 2021 ،Ansar alhoseni, 2021 ، Udiani et al, 2023 ٍPrifti, 2022ّبی  پػٍّف

 اًس.  تحصیلی ٍ اقتیبق تحصیلی اقبضُ وطزُ
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ضّجطی اظ  ).Wang et al, 2022(آهَظاى تبثیط زاقتِ ثبقس  تَاًس ثط اقتیبق تحصیلی زاًف ؾجه ضّجطی هؼلن ًیع هتغیطی اؾت وِ هی

خولِ وبضوطزّبی ضطٍضی هؼلن زض ولاؼ اؾت وِ ثِ اٍ ووه هی وٌس تب ثب اؾتفبزُ اظ اهىبًبت هَخَز ظهیٌِ ؾبظ تحمك اّساف تحصیلی 

ثِ ػٌَاى  زض ٍالغ ؾجه ضّجطی هؼلن ).2Wang et al, 202(آهَظاى ضا افعایف زّس  ولاؼ قَز ٍ اًگیعُ ٍ پیكطفت تحصیلی زاًف

تَاى گفت وِ  زٌّس تؼطیف قسُ اؾت. هی آهَظاى اًدبم هی ضفتبضّبیی وِ هؼلوبى زض زاذل ٍ ذبضج ولاؼ ثطای تحمك اّساف تحصیلی زاًف

وِ زض  )Warren, 2019(ؾجه ضّجطی هؼلن ثِ ًحَُ ّسایت ولاؼ، تصوین گیطی، اًدبم ٍظبیف ٍ تبثیطگصاضی ثط اػضبی آى اقبضُ زاضز 

زض ٍالغ ضّجطی هؼلن زض  ).Tsai, 2017(ؾِ هَلفِ ضّجطی وبضیعهبتیه، ضّجطی ایسئَلَغیه ٍ ضّجطی ػولگطا هفَْم ؾبظی قسُ اؾت 

 ,Nguyen et al, 2019.( Zeinstra et al(ثركس  ّب ضا ثْجَز هی آهَظاى ثَزُ ٍ ػولىطز تحصیلی آى ولاؼ ػبهلی هْن ثطای هَفمیت زاًف

2022 ، Wang et al, 2022  ،Gage, MacSuga, 2017   ُزض پػٍّكْبی ذَز ثِ ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی اقبض

 اًس..  وطزُ

آهَظاى زاقتِ ٍ هٌدط ثِ ضقس اختوبػی ٍ قٌبذتی زاًف آهَظاى  اقتیبق تحصیلی ؾبظُ ای اؾت وِ ًمف هْوی زض هَفمیت تحصیلی زاًف

تٌْب ثِ ذبعط اضظـ ذَز، ثِ ذبعط اضتجبط آى ثب پیبهسّبی هثجت قسُ ٍ ًمف هْوی زض پیكطفت تحصیلی زاًف آهَظاى زاضزٍ ایي ؾبظُ ًِ 

ّبی اًدبم قسُ زض حَظُ اقتیبق تحصیلی ًكبى هی زّس وِ ٍضؼیت اقتیبق  ثؿیبض اضظقوٌس ثَزُ ٍ حبئع اّویت اؾت. آهبضّب ٍ پػٍّف

وِ هی تَاًس پیبهسّبی هٌفی ظیبزی ثِ ّوطاُ تحصیلی زض ثیي زاًف آهَظاى پؿط ًؿجت ثِ زاًف آهَظاى زذتط زض ؾغح پبییي تطی لطاض زاضز 

تَاًس ثِ صبحجٌظطاى ٍ ثطًبهِ ضیعاى ایي  ٍ قٌبؾبیی ػَاهل هَثط ثط آى هی (.Eslami, Dortaj, Saadipour, Delavar, 2016) زاقتِ ثبقس

ثطزاضًس. هطٍض پػٍّكْبی اًدبم قسُ ًكبى هی زّس وِ خَ آهَظاى  حَظُ ووه وٌس تب گبم ّبی ػولی ثطای افعایف ایي هتغیط زض زاًف

تَاًس ثط اقتیبق تحصیلی تبثیط زاقتِ ثبقس، اظ عطف  هی )Udiani et al, 2023(ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی  (karimi dashtaki, 2023) ولاؼ

ّن ثط  ٍ )Nguyen et al, 2019ٍ ّن ثط خَ هسضؾِ ) )Wang et al, 2022(تحصیلی زاضز  زیگط ؾجه ضّجطی هؼلن ّن ثط اقتیبق

تَاًس زض ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ  تبثیط زاضز، ثٌبثطایي خَ هسضؾِ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی هی )Quan, 2024(ذَزوبضآهسی تحصیلی 

ّبی لجلی هَضز غفلت لطاض گطفتِ اؾت. لصا ثطای پطوطزى ایي قىبف پػٍّكی، ایي  اقتیبق تحصیلی ًمف هیبًدی زاقتِ ثبقس وِ زض پػٍّف

آهَظاى: ًمف هیبًدی خَ هسضؾِ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی  اقتیبق تحصیلی زض زاًفپػٍّف ثب ّسف ثطضؾی ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ 

 زض ثیي زاًف آهَظاى پؿط هتَؾغِ زٍم قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی اًدبم قس.

 پژيَص یضىبس ريش

پػٍّف قبهل  پػٍّف اظ لحبػ ّسف وبضثطزی ٍ اظ لحبػ ضٍـ تَصیفی اظ ًَع ّوجؿتگی ثب ضٍیىطز هؼبزلات ؾبذتبضی ثَز. خبهؼِ آهبضی

وِ ثط  ًفط ثَزًس 420زض قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی ثِ تؼساز  1402-1403آهَظاى پؿط هتَؾغِ زٍم هكغَل ثِ تحصیل زض ؾبل تحصیلی  زاًف

گیطی  ًفط ثَز وِ ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ ًوًَِ 210زضصس حدن هغلَة ًوًَِ ثطاثط ثب  5اؾبؼ فطهَل وَوطاى ٍ ثب زض ًظط گطفتي ذغبی 

ًفط ثِ ػٌَاى ًوًَِ اًتربة قسًس. اثتسا اظ ثیي چْبض هسضؾِ پؿطاًِ، ثط اؾبؼ لطػِ وكی زٍ هسضؾِ ثِ  210ای تؼساز  چٌس هطحلِ ای ذَقِ

ّب تَظیغ قس ٍ تَضیحبت  ولاؼ ثِ صَضت تصبزفی اًتربة ٍ پطؾكٌبهِ زض ثیي آى 5ػٌَاى ًوًَِ اًتربة ٍ زض ذَقِ زٍم اظ ّط هسضؾِ 

پطؾكٌبهِ وبهل ٍاضز تحلیل قس. ثطای اًساظُ گیطی ؾجه  210آهَظاى لطاض گطفت ٍ  ثِ پطؾكٌبهِ زض اذتیبض زاًف لاظم زض هَضز ًحَُ پبؾد

، 2،3، 1ؾئَال ٍ ؾِ ثؼس ضّجطی وبضیعهبتیه ) 30اؾتفبزُ قس. ایي پطؾكٌبهِ زض   Tsai, 2014ضّجطی هؼلن اظ پطؾكٌبهِ ؾجه ضّجطی هؼلن 

، 25، 24، 23، 22، 18، 16، 15، 14، 13) ( ٍ ضّجطی ایسئَلَغیه29،30، 20، 19(، ضّجطی ػولگطا )26، 17، 12، 11، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4

ثبقس.  ( هی5( تب وبهلا هَافمن )1( عطاحی قسُ اؾت. ًوطُ گصاضی پطؾكٌبهِ ثط اؾبؼ عیف پٌح زضخِ ای لیىطت اظ وبهلا هربلفن )28، 27

گعاضـ وطزُ اؾت. زض  91/0ضٍایی پطؾكٌبهِ ضا هَضز تبییس لطاض زازُ ٍ پبیبیی آى  Tsai, 2014ثبقس.  هی 150وثط ًوطُ ٍ حسا 30حسالل ًوطُ 

تبییس قسُ ٍ پبیبیی اى ثب اؾتفبزُ اظ  (AVEایي پػٍّف ًیع ضٍایی ّوگطای پطؾكٌبهِ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى هتَؾظ ٍاضیبًؽ اؾترطاج قسُ )

اؾتفبزُ قس. ایي  Hu, 2010ثِ زؾت آهس. ثطای اًساظُ گیطی خَ هسضؾِ اظ پطؾكٌبهِ خَ هسضؾِ  89/0ضٍـ هحبؾجِ آلفبی وطًٍجبخ 

-26( ٍ هٌصفبًِ )17-21ِ ضیعی قسُ )(، ثطًبه11-16(، هكبضوتی )6-10(، حوبیتی )1-5ؾئَال ٍ پٌح ثؼس خَ هٌؿدن ) 26پطؾكٌبهِ زض 
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ثبقس. حسالل  ( هی5( تب وبهلا هَافمن )1( عطاحی قسُ اؾت. ًوطُ گصاضی پطؾكٌبهِ ثط اؾبؼ عیف پٌح زضخِ ای لیىطت اظ وبهلا هربلفن )18

ٍ پبیبیی آى ضا  59/0قسُ ٍ ضٍایی ّوگطای آى ضا  تبییس Hu, 2010ثبقس. ضٍایی هحتَایی پطؾكٌبهِ تَؾظ  هی 130ٍ حساوثط ًوطُ  26ًوطُ 

( تبییس AVEگعاضـ وطزُ اؾت. زض ایي پػٍّف ًیع ضٍایی ّوگطای پطؾكٌبهِ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى هتَؾظ ٍاضیبًؽ اؾترطاج قسُ ) 85/0

تحصیلی اظ پطؾكٌبهِ  ثِ زؾت آهس. ثطای ؾٌدف ذَزوبضآهسی 83/0قسُ ٍ پبیبیی آى ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ هحبؾجِ آلفبی وطًٍجبخ 

Zajacova et al, 2005  10، 9، 8، 6ؾئَال ٍ چْبض ثؼس اعویٌبى ثِ تَاًبیی ذَز زض ولاؼ زضؼ ) 27اؾتفبزُ قس. ایي پطؾكٌبهِ زاضای ،

(، اعویٌبى ثِ ذَز زض تؼبهل ثب زیگطاى 27، 25، 17، 15، ، 5، 4، 3، 1(، اعویٌبى ثِ ذَز زض وبضّبی ثیطٍى اظ ولاؼ )22، 18، 16، 13، 11

زضخِ  5ثبقس. ًوطُ گصاضی پطؾكٌبهِ زض عیف  ( هی24، 19، 14، 12( ٍ اعویٌبى ثِ ذَز زض هسیطیت وبض ٍ ذبًَازُ )26، 23، 21، 20، 7، 2)

ٍایی ض Zajacova et al, 2005ثبقس.  هی 135ٍ حساوثط ًوطُ  27ثبقس. حسالل ًوطُ  ( هی5( تب وبهلا هَافمن )1ای لیىطت اظ وبهلاً هربلفن )

اؾت. زض ایي پػٍّف ًیع ضٍایی ّوگطای  وطزُگعاضـ  85/0ضا  هحتَایی پطؾكٌبهِ هَضز تبییس ٍ ضٍایی ّوگطای آى ضا هغلَة ٍ پبیبیی آى

( تبییس قسُ ٍ پبیبیی آى ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ هحبؾجِ آلفبی وطًٍجبخ AVEپطؾكٌبهِ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى هتَؾظ ٍاضیبًؽ اؾترطاج قسُ )

ؾئَال ٍ ؾِ ثؼس  23اؾتفبزُ قس. ایي پطؾكٌبهِ زض   Wang et al, 2011ثِ زؾت آهس. ثطای ؾٌدف اقتیبق تحصیلی اظ پطؾكٌبهِ  90/0

( 5( تب وبهلا هَافمن )1گعیٌِ ایی لیىطت اظ وبهلاً هربلفن) 5ض همیبؼ لیىطتی ( ٍ ز16-23( ٍ ّیدبًی )8-15(، قٌبذتی )1-7ضفتبضی )

هَضز تبییس لطاض  Wang et al, 2011ثبقس. ضٍایی هحتَایی پطؾكٌبهِ تَؾظ  هی 115ٍ حساوثط ًوطُ  23عطاحی قسُ اؾت حسالل ًوطُ 

ت. زض ایي پػٍّف ًیع ضٍایی ّوگطای پطؾكٌبهِ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى هتَؾظ ٍاضیبًؽ اؾترطاج گعاضـ وطزُ اؾ 88/0گطفتِ ٍ پبیبیی آى ضا 

ّبی  ّب اظ ضٍـ ثِ زؾت آهس ٍ ثطای تدعیِ ٍ حلیل زازُ 75/0( تبییس قسُ ٍ پبیبیی آى ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ هحبؾجِ آلفبی وطًٍجبخ AVEقسُ )

 SPSSّب ٍ ضطیت ّوجؿتگی پیطؾَى( تحت ًطم افعاض  ز( ٍ آهبض اؾتٌجبعی )ًطهبل ثَزى زازُآهبض تَصیفی )فطاٍاًی، هیبًگیي، اًحطاف اؾتبًساض

 اؾتفبزُ قس.  SMART PLSٍ ثطای ثطضؾی ثطاظـ هسل اظ ًطم افعاض 

 یبفتٍ َبی پژيَص

ٍ  89/16آهَظاى  ی زاًفآهَظ پؿط هتَؾغِ زٍم قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی هكبضوت زاقتٌس، هیبًگیي ؾٌ ًفط زاًف 210زض ایي پػٍّف تؼساز  

 ثَز.  78/2اًحطاف هؼیبض آى 

 ّب . آهبضُ تَصیفی ٍ ضطیت ّوجؿتگی پیطؾَى ٍ ًطهبل ثَزى زاز1ُخسٍل

 M SD 4 3 2 1 هتغیط

 1 51/0** 45/0** 54/0** 41/17 52/123 ضّجطی هؼلن ؾجه-1

  1 29/0** 57/0** 57/16 68/108 خَ هسضؾِ-2

   1 49/0** 36/15 85/111 ذَزوبضآهسی تحصیلی-3

    1 32/10 27/89 اقتیبق تحصیلی-4

، هیبًگیي ٍ 52/17ٍ  47/123قَز، هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز ؾجه ضّجطی هؼلن ثِ تطتیت ثطاثط  ّوبًگًَِ وِ زض خسٍل هكبّسُ هی

ٍ  26/123ذَزوبضآهسی تحصیلی ثِ تطتیت ثطاثط ، هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز 57/16ٍ  68/108اًحطاف اؾتبًساضز خَ هسضؾِ ثِ تطتیت ثطاثط 

ٍ هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز هتغیط  36/15ٍ  85/111ٍ هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز هتغیط ذَزتٌظیوی تحصیلی ثِ تطتیت ثطاثط ثب  41/22

زاز ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ  ثَز. آظهَى ضطیت ّوجؿتگی پیطؾَى ثطای ّوجؿتگی ثیي هتغیطّب ًكبى 32/10ٍ  27/89اقتیبق تحصیلی 

(، ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ خَ r ،01/0<p;46/0(، ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی )r ،01/0<p;54/0اقتیبق تحصیلی )

( ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی ٍ اقتیبق تحصیلی r ،01/0<p;57/0( ٍ ثیي خَ هسضؾِ ٍ اقتیبق تحصیلی )r ،01/0<p;51/0هسضؾِ )

(49/0;r ،01/0<pضاثغۀ هثجت ٍ هؼٌی)ُّب ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى چَلگی ٍ وكیسگی ًكبى زاز  زاضی ٍخَز زاضز. ًتبیح ثطضؾی ًطهبل ثَزى زاز

 ثبقس.  +( لطاض زاضًس وِ ًكبى اظ ًطهبل ثَزى زازُ هی2تب  -2ّبی ثِ زؾت آهسُ زض ثبظُ ) وِ زازُ
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 همبزیط اؾتبًساضزثطاظـ هسل ؾبذتبضی ثب اؾتفبزُ اظ  -1قىل قوبضُ 
 

 

 ثطاظـ هسل ؾبذتبضی ثب اؾتفبزُ اظ ضطیت هؼٌبزاضی -2قىل قوبضُ 
 . هحبؾجِ اثطات هؿتمین ٍ غیطهؿتمین ٍ ٍضؼیت فطضیِ ّبی پػٍّف3خسٍل

 ٍضؼیت  اثط ول T اثط هؿتمین ثِ اظ

 تبییس - 25/13 45/0 اقتیبق تحصیلی ؾجه ضّجطی هؼلن

 تبییس - 46/10 51/0 اقتیبق تحصیلی خَ هسضؾِ

 تبییس - 97/14 57/0 اقتیبق تحصیلی ذَزوبضآهسی تحصیلی

 تبییس - 67/40 39/0 خَ هسضؾِ ؾجه ضّجطی هؼلن

 تبییس - 77/32 46/0 ذَزوبضآهسی تحصیلی ؾجه ضّجطی هؼلن

 - - SIG اثط غیط هؿتمین ثِ اظ

 تبییس 70/0 01/0 31/0 اقتیبق تحصیلی )ثب ًمف هیبًدی خَ هسضؾِ( ؾجه ضّجطی هؼلن

اقتیبق تحصیلی )ثب ًمف هیبًدی ذَزوبضآهسی  ؾجه ضّجطی هؼلن
 تحصیلی(

 تبییس 74/0 01/0 28/0

 - - ٍضؼیت آهبضُ اضظیبثی ولی هسل

 تبییس - لَی 35/0 (GOFقبذص ًیىَیی ثطاظـ )
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ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ اٍل هجٌی ثط تأثیط ؾجه ضّجطی هؼلن ثط اقتیبق  قَز، ًتبیح تحلیل زازُ هكبّسُ هی 3ّوبًگًَِ وِ زض خسٍل 

ثِ  25/13ًیع  tٍ ثبض ػبهلی آهبضُ  45/0تحصیلی ًكبى زاز وِ ثبض ػبهلی اؾتبًساضز هتغیط ؾجه ضّجطی هؼلن ثط اقتیبق تحصیلی ثطاثط ثب 

 قَز.  ثبقس ٍ فطضیِ اٍل تبییس هی زّس ّوجؿتگی هكبّسُ قسُ هؼٌبزاض هی ًكبى هی زؾت آهسُ اؾت وِ

ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ زٍم هجٌی ثط تأثیط خَ هسضؾِ ثط اقتیبق تحصیلی ًكبى زاز وِ ثبض ػبهلی اؾتبًساضز هتغیط خَ هسضؾِ  ًتبیح تحلیل زازُ

زّس ّوجؿتگی هكبّسُ قسُ هؼٌبزاض  ثِ زؾت آهسُ اؾت وِ ًكبى هی 46/10ع ًی tٍ ثبض ػبهلی آهبضُ  51/0ثط اقتیبق تحصیلی ثطاثط ثب 

 قَز.  ثبقس ٍ فطضیِ زٍم پػٍّف ًیع تبییس هی هی

ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ ؾَم هجٌی ثط تأثیط ذَزوبضآهسی تحصیلی ثط اقتیبق تحصیلی ًكبى زاز وِ ثبض ػبهلی اؾتبًساضز هتغیط  ًتبیح تحلیل زازُ

زّس ّوجؿتگی  ثِ زؾت آهسُ اؾت وِ ًكبى هی 97/14ًیع  tٍ ثبض ػبهلی آهبضُ  57/0ثط اقتیبق تحصیلی ثطاثط ثب  ذَزوبضآهسی تحصیلی

 قَز.  ثبقس ٍ فطضیِ ؾَم پػٍّف ًیع تبییس هی هكبّسُ قسُ هؼٌبزاض هی

ز وِ ثبض ػبهلی اؾتبًساضز هتغیط ؾجه ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ چْبضم هجٌی ثط تأثیط ؾجه ضّجطی هؼلن ثط خَ هسضؾِ ًكبى زا ًتبیح تحلیل زازُ

زّس ّوجؿتگی هكبّسُ قسُ هؼٌبزاض  ثِ زؾت آهسُ اؾت وِ ًكبى هی 67/40ًیع  tٍ ثبض ػبهلی آهبضُ  39/0ضّجطی هؼلن ثط خَ هسضؾِ ثطاثط ثب 

 قَز.  ثبقس ٍ فطضیِ چْبضم پػٍّف ًیع تبییس هی هی

ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ پٌدن ًكبى زاز وِ ثبض ػبهلی اؾتبًساضز هتغیط ؾجه ضّجطی هؼلن ثط ذَزوبضآهسی تحصیلی ثطاثط ثب  ًتبیح تحلیل زازُ

ثبقس ٍ فطضیِ پٌدن پػٍّف  زّس ّوجؿتگی هكبّسُ قسُ هؼٌبزاض هی ثِ زؾت آهسُ اؾت وِ ًكبى هی 77/32ًیع  tٍ ثبض ػبهلی آهبضُ  46/0

 قَز.  یًیع تبییس ه

( ٍ اثط غیط هؿتمین 01/0زض ؾغح ) 31/0ّوچٌیي اثط غیط هؿتمین ؾجه ضّجطی هؼلن ثط اقتیبق تحصیلی ثب ًمف هیبًدی خَ هسضؾِ ثطاثط ثب 

( هؼٌی زاض هی ثبقٌس ٍ فطضیِ 01/0زض ؾغح ) 28/0ؾجه ضّجطی هؼلن ثط اقتیبق تحصیلی ثب ًمف هیبًدی ذَزوبضآهسی تحصیلی ثطاثط ثب 

ًكبى هی زّس وِ هسل اظ ثطاظـ  35/0ثطای ثطاظـ ولی هسل ثطاثط ثب  GOFقَز. ّوچٌیي ثطضؾی آهبضُ  ًیع تبییس هی قكن ٍ ّفتن پػٍّف

 ثبقس.  ذَثی ثطذَضزاض هی

 بحث ي وتیجٍ گیزی

ي ایي پػٍّف ثب ّسف ثطضؾی ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی ثب ًمف هیبًدی خَ هسضؾِ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی زض ثی

ّب ًكبى زاز وِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ثب اقتیبق  آهَظاى پؿط هتَؾغِ زٍم قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی اًدبم قس. ًتبیح تحلیل زازُ زاًف

 ,Zeinstra et al, 2022 ،Wang et al, 2022 ،Gage, MacSugaّبی  تحصیلی ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز. ایي ًتیدِ ثب ًتبیح پػٍّف

تَاى گفت وِ ؾجه  ثبقس. زض تجییي ایي ضاثغِ هی آهَظاى ّوؿَ هی هجٌی ثط ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ثب اقتیبق تحصیلی زاًف 2017

گطٍُ، تصوین گیطی، تىویل ٍظبیف ٍ تأثیطگصاضی ثط اػضبی آى اقبضُ زاضز ضّجطی هؼلن ثِ ًحَُ ّسایت ولاؼ تَؾظ هؼلن ثِ ػٌَاى ضّجط 

آهَظاى هؼلوبى ًیبظهٌس هْبضتْبی ضّجطی هَثط ٍ ثطخؿتِ ّؿتٌس تب ثتَاًٌس ثب فطاّن  ٍ ثطای ّسایت ولاؼ ٍ تحمك اّساف آهَظقی زاًف

آهَظاى ظهبًی وِ ًیبظّبی آهَظقی ٍ  ثیكتط وٌٌس، ظیطا زاًفآهَظاى ثِ ولاؼ ٍ یبزگیطی ضا  وطزى قطایظ تحمك اّساف آهَظقی، اقتیبق زاًف

ّب زض ولاؼ ثطآٍضزُ قَز ثیكتط زض ولاؼ زضگیط قسُ ٍ هكبضوت ثیكتطی ذَاٌّس زاقت ٍ ؾجه ضّجطی هؼلن زض ایي  ضٍاى قٌبذتی آى

ل قس ٍ هؼلوبًی وِ ثتَاًٌس ثِ صَضت ػولی ّبی ؾجه ضّجطی زض ایي حَظُ ًجبیس غبف تَاًس تؿْیل گط ثبقس. ّوچٌیي اظ تبثیط هَلفِ ظهیٌِ هی

وٌٌس، لاظم ثِ شوط اؾت وِ هؼلوبى  ّب ثِ ولاؼ ضا ثیكتط هی آهَظاى ذَز تبثیط زاقتِ ثبقٌس، تؼْس ٍ اًطغی آى یب ایسئَلَغیه ثط زاًف

تبثیطگصاض ثبقٌس ٍ اقتیبق تحصیلی  تَاًس ثط افعایف توبیل ٍ قَق زاًف آهَظ زض هسضؾِ ّبی ذبصی وِ زاضًس هی وبضیعهبتیه ًیع ثب تَاًوٌسی

 آًْب ضا افعایف زٌّس. 
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آهَظاى تبثیط زاضز. ایي ًتیدِ ثب ًتبیح  ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ زٍم ًكبى زاز وِ خَ هسضؾِ ثط اقتیبق تحصیلی زاًف ًتبیح تحلیل زازُ

هجٌی ثط ضاثغِ ثیي خَ هسضؾِ ٍ اقتیبق  Karimi Dashtaki, 2023 ،Akbari Et Al, 2021 ٍ García et al, 2022  ّبی پػٍّف

تجییي وطز. ثط اؾبؼ ایي ًظطیِ اًگیعـ   Ryan, Deci, 2008تَاى ثط اؾبؼ ًظطیِ ذَزتؼییٌی  ثبقس. ایي فطضیِ ضا هی تحصیلی ّوؿَ هی

آهَظاى زض آى هكغَل یبزگیطی ّؿتٌس. هحیظ یبزگیطی ٍ خَ هسضؾِ اگط  آهَظاى ثِ هحیغی ثؿتگی زاضز وِ زاًف ٍ اقتیبق تحصیلی زاًف

زض ٍالغ هحیظ ٍ خَ هسضؾِ ثطز.  آهَظاى ضا ثبلا هی آهَظاى ضا افعایف زازُ ٍ اًگیعُ ٍ اقتیبق زاًف هثجت ثبقس هكبضوت ٍ ذَزهرتبضی زاًف

تَاى  قَز. هی آهَظاى ثِ هسضؾِ ٍ ولاؼ ثیكتط هی آهَظاى ثب ّن ٍ ثب هؼلن ضا فطاّن وٌس اقتیبق زاًف چٌبًچِ هثجت ثبقس ٍ ظهیٌِ تؼبهل زاًف

زاًؿتِ ٍ ثطای قَز وِ زاًف آهَظ اّساف هسضؾِ ٍ ًظبم آهَظقی ضا زض ضاؾتبی اّساف ذَز  گفت وِ خَ هغلَة ٍ هٌبؾت هسضؾِ ؾجت هی

 زٌّس.  هَفمیت ذَز زض اهَض آهَظقی اّویت ذبصی لبئل قًَس ٍ ثب تؼْس ٍ اقتیبق ثیكتطی تىبلیف تحصیلی ذَز ضا اًدبم هی

ّب ًكبى زاز وِ ثیي ذَزوبضآهسی تحصیلی ثب اقتیبق تحصیلی ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز. ایي ًتیدِ ثب ًتبیح  ًتبیح تحلیل زازُ

هجٌی ثط ضاثغِ ثیي  Prifti, 2023و  Basharpour, Aeini, 2021 ، Ansar-al-Hossaini et al, 2021 ، Udiani et al, 2023پػٍّكْبی 

آهَظاًی وِ زض حَظُ تحصیل احؿبؼ  تَاى گفت وِ زاًف ثبقس. زض تجییي ایي ضاثغِ هی ذَزوبضآهسی تحصیلی ثب اقتیبق تحصیلی ّوؿَ هی

وٌٌس. ایي  وٌٌس هؼوَلا توبیل ثیكتطی ثِ فؼبلیتْبی تحصیلی زاقتِ ٍ ثِ عَض هساٍم فؼبلیتْبی ولاؾی ضا پیگیطی هی ذَزوبضآهسی هی

آهَظاى ثب ذَزوبضآهسی ثبلا، اػتوبز ثِ ًفؽ ٍ احؿبؼ وٌتطل ثط چبلكْبی تحصیلی اقتیبق ثیكتط ثِ حضَض زض ولاؼ ٍ تدطثِ ّبی  زاًف

وٌٌس. زض هحیظ ّبی آهَظقی، افطاز زاضای ذَزوبضآهسی ثبلا، اًگیعُ ٍ ضغجت ثیكتطی ثطای زضگیطی قٌبذتی ثب هؿبئل  یبزگیطی پیسا هی

آًدب وِ ایي افطاز ثِ تَاًبیی ّبی ذَز زض حل هؿبئل تحصیلی ثبٍض زاضًس، ثب ػلالِ ثیكتطی زضگیط هؿبئل تحصیلی هی  تحصیلی زاضًس ٍ اظ

 قًَس ٍ اقتیبق ثیكتطی اظ ذَز ًكبى هی زٌّس. 

 Nguyen etػٍّف )ًتبیح فطضیِ چْبضم ًكبى زاز وِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ خَ هسضؾِ ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز. ایي ًتیدِ ثب ًتبیح پ

al, 2019(تَاى گفت وِ ؾجه  . هجٌی ثط ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ خَ هسضؾِ ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز. زض تجییي ایي فطضیِ هی

ثبقس وِ ػبهلی  آهَظاى هی ضّجطی هؼلن ثِ ضفتبضّبی هؼلوبى زض زاذل ٍ ذبضج ولاؼ اقبضُ زاضز وِ تؿْیل گط تحمك اّساف تحصیلی زاًف

آهَظاى ثَزُ ٍ ػولىطز تحصیلی آى ّب ضا ثْجَز هی ثركس. اظ عطف زیگط تصوین گیطیْب، اًدبم ٍظبیف ٍ ّسایت  هْن ثطای هَفمیت زاًف

وطاُ آهَظاى ضا ثِ ّ آهَظاى ثبقس ٍ ؾجه ضّجطی هؼلن ثِ ًحَی ثبقس وِ هكبضوت زاًف ولاؼ تَؾظ هؼلوبى چٌبًچِ زض تؼبهل ثب زاًف

آهَظاى ثطای حضَض زض ولاؼ ٍ هسضؾِ ذَاّس ثَز. ثٌبثطایي هی تَاى گفت  قَز وِ هكَق زاًف زاقتِ ثبقس، خَ هثجتی زض هسضؾِ ایدبز هی

 وِ ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ تؿْیل تحمك اّساف زاًف آهَظاى هی تَاًس هٌدط ثِ ازاضن هثجتی اظ خَ هسضؾِ قَز. 

ّب ثطای ثطضؾی فطضیِ پٌدن ًكبى زاز وِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز.  ًتبیح تحلیل زازُ

لضبٍت تَاى گفت وِ ذَزوبضآهسی تحصیلی،  ثبقس. زض تجییي ایي ضاثغِ هی ّوؿَ هی Wang et al, 2022ایي ًتیدِ ثب ًتبیح پػٍّف 

آهَظ زض هَضز  یبزگیطًسُ زضثبضُ تَاًبیی ثطای زؾتیبثی هَفمیت آهیع ثِ اّساف تحصیلی ٍ آهَظقی اؾت ٍ قبهل هدوَػِ ثبٍضّبی زاًف

آهَظاى هغطح قسُ  تَاًبیی ّبیكبى زض اًدبم تىبلیف اؾت وِ زض پػٍّكْبی هرتلف ثِ ػٌَاى ػبهلی ولیسی زض آهَظـ ٍ یبزگیطی زاًف

تَاًس زض ضقس  بضة تؿلظ، تدطثیبت خبًكیي ٍ ٍ تغییطات فیعیَلَغیىی اؾت ٍ ّوچٌیي ؾجه ضّجطی هؼلن ًیع هیاؾت ٍ ًتیدِ تد

تَاًس ثِ  ّب زض ولاؼ هی آهَظاى ًمف زاقتِ ثبقس. زض ٍالغ ؾجه ضّجطی هؼلوبى ٍ ًحَُ ضاٌّوبیی آى ذَزوبضآهسی تحصیلی زاًف

 ثِ ثط چبلكْبی تحصیلی غلجِ وطزُ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی ثیكتطی تدطثِ وٌٌس. آهَظاى ووه وٌس تب ثب اػتوبز ثِ ًفؽ ثیكتطی زاًف

ًتبیح تحلیل زازُ ًكبى زاز وِ خَ هسضؾِ زض ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی ًمف هیبًدی زاضز. زض تجییي ًمف 

ِ ؾجه ضّجطی ٍ ضفتبضّبی اًگیعقی هؼلوبى تَاى گفت و هیبًدی خَ هسضؾِ زض ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی هی

تَاًس خَی هثجت زض ولاؼ ٍ هسضؾِ ایدبز هی وٌس ٍ اظ عطف زیگط خَ  آهَظاى ٍ حضَض فیعیىی زض ولاؼ هی ّوچَى اضتجبط هَثط ثب زاًف

آهَظ، ثطذَضزاضی آهَظاى زض ولاؼ زضؼ، ضاثغِ صویوی ثیي هؼلن ٍ زاًفهثجت هسضؾِ هتغیطی اؾت وِ هٌدط ثِ هكبضوت ثیكتط زاًف

قَز، زض ٍالغ اگط خَّ ضٍاًی اختوبػی ولاؼ هغلَة ثبقس آهَظ اظ حوبیت هؼلن زض هَالغ هكىل، ثطلطاضی ًظن ٍ همطضات زض ولاؼ هیزاًف
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ؾِ قَز. ثٌبثطایي خَ هسضآهَظاى هیآهَظاى فطاّن قسُ ٍ هٌدط ثِ افعایف اقتیبق تحصیلی زاًفظهیٌِ ضلبثت، ّوجؿتگی ٍ اًضجبط زاًف

 تَاًس زض ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ثب اقتیبق تحصیلی ًمف هیبًدی ایفب وٌس.  هی

ّوچٌیي ًتبیح تحلیل زازُ ًكبى زاز وِ ذَزوبضآهسی تحصیلی زض ضاثغِ ثیي ؾجه ضّجطی هؼلن ٍ اقتیبق تحصیلی ًمف هیبًدی زاضز 

تحصیلی ثِ ػٌَاى ثبٍض فطز هجٌی ثط ایٌىِ تَاًبیی ضؾیسى ثِ  تَاى گفت وِ ذَزوبضآهسی زض تجییي ًمف هیبًدی ذَزوبضآهسی تحصیلی هی

تَاًس ثِ ػٌَاى تدطثِ خبًكیٌی ثِ افعایف اػتوبز  اّساف تحصیلی ضا زاضز زاضز اظ هٌبثغ هرتلفی تبثیط هی پصیطز ٍ ضفتبضّبی هؼلن زض ولاؼ هی

آهسی تحصیلی ًؿجت ثِ تَاًبیی ّبی تحصیلی ذَز آهَظاى ثب ذَزوبض ثِ ًفؽ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی ووه وٌس، اظ عطف زیگط زاًف

ّب ضا افعایف  وٌٌس وِ ثِ هطٍض ذَزوبضآهسی تحصیلی آى اػتوبز زاقتِ ٍ ثب غلجِ ثط چبلكْبی تحصیلی، ثِ هَفمیتْبی ظیبزی زؾت پیسا هی

 زّس. 

ز، قطایغی ضا زض هسضؾِ ایدبز وٌٌس قَز هؼلوبى ضوي تَؾؼِ ٍ گؿتطـ هْبضتْبی ضّجطی ذَ ثب تَخِ ثِ ًتبیح ایي پػٍّف پیكٌْبز هی

آهَظاى ًؿجت ثِ هسضؾِ ٍ ولاؼ زیسگبُ هثجتی پیسا وٌٌس، ثب زازى تىبلیف ؾغح ثبلا ٍ ضاٌّوبیی  وِ خَ هثجتی زض هسضؾِ ایدبز قسُ ٍ زاًف

وٌٌس، ّوچٌیي ثب اؾتفبزُ زاًف آهَظاى ثطای حل آًْب، تَاًبیی ّبی آًْب ضا گؿتطـ زازُ ٍ ذَزوبضآهسی تحصیلی زاًف آهَظاى ضا تمَیت 

ضاّجطزّبی ذبصی ّوچَى فؼبلیتْبی پطٍغُ هحَض، ؾجه هسیطیت ٍ ضّجطی تؼبهلی زض ولاؼ، هیعاى اقتیبق تحصیلی زاًف آهَظاى ضا ثبلا 

ین ًتبیح آهَظاى پؿط هتَؾغِ زٍم قْطؾتبى ثلاث ثبثبخبًی اًدبم گطفتِ اؾت وِ زض تؼو ثجطًس. لاظم ثِ شوط اؾت ایي پػٍّف زض ثیي زاًف

 ّب ثبیس احتیبط ثِ ذطج زاز.  آهَظاى ؾبیط قْطؾتآى آى ثِ زذتطاى ٍ یب زاًف

 ملاحظبت اخلاقی

زض خطیبى ّسف پػٍّف ٍ هطاحل اخطای آى لطاض گطفتٌس. آى توبهی اصَل اذلالی زض ایي همبلِ زض ًظط گطفتِ قسُ اؾت. زاًف آهَظاى

 ى زاقتٌس.ّوچٌیي اظ هحطهبًِ ثَزى اعلاػبت ذَز اعویٌب ّب

 حبمی مبلی

 ایي همبلِ ّیچگًَِ حبهی هبلی ًساقتِ اؾت.

 تعبرض مىبفع
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