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 چكیده
پرسشنامه خرد با توجه به    ی اب ی پژوهش با هدف ساخت و اعتبار   ن ی ا 

مقوله  مولفه ابعاد،  و  ا   ی الگو   ی ها ها  جامعه  در  شد.    ران ی خرد  انجام 
بال  افراد  شامل  پژوهش  ا   20  ی جامعه  از    985بود.    ی ران ی سال  نفر 

به کمک روش    ی ل ی و تحص   ی سن   ، ی ت ی جنس   ، ی مختلف قوم   ی ها گروه 
نتا   ی دف تصا   ی ا خوشه   ی ر ی گ نمونه  شدند.  عامل    ل ی تحل   ج ی انتخاب 
ساختار    ی د یی تا  که  داد  عل   ی عن ی خرد    ی بعد   6نشان    ی عوامل 

توانا )مهارت  و  ه   ، ی شناخت   ی ها یی ها  و   ی جان ی هوش    ی ها ی ژگ ی و 
اصل ی ت ی شخص  مقوله  ابعاد   ی هماهنگ   ، ی کیارچگ ی )   ی (،  تعادل    ی و 
شرا ی وجود  تعال   ت ی معنو   ، ی ندار ی )د   ی ا نه ی زم   ط ی (،  اخلا ،    ی و  خود، 
نظام    ، ی ط ی گر )عوامل مح مداخله   ط ی (، شرا ز ی انگ و تجارب چالش   امل ت 

و خانواده(، راهبردها )استدلل خردمندانه،    ی ررسم ی و غ   ی آموزش رسم 
رفتارها  و  بهز جامعه   ی نگرش  راهنما   ، ی ست ی پسند،  و    یی مشاوره، 

پ گران ی د   ی رهبر  و  خ   امدها ی (  انسان،  و سعادت  و    ر ی )کمال  مشترک 
خرد را    ی طور کل داشتند. به   ی برازش مناسب   ها داده تر( با  عادلنه   ی جهان 
  ی انسان   ی ا و چندمولفه   ده ی ه ی فرد، پ به عنوان صفت منحصر به   توان ی م 
مختلف را در بر    ی ها و متعادل مولفه   ا ی پو   ی کیارچگ ی کرد که    ف ی تعر 
با رد ی گ ی م  توص   د ی .  داشت  به   ف ی اذعان  بهتر خرد  در    ن ی عنوان  بودن 

م  موجب  ابعاد،  را    ی ار ی بس   شود ی همه    رقابل ی غ   ال ده ی ا   ک ی آن 
حال  در  کنند،  ادراک  م   ی دسترس  را  خرد    ک ی عنوان  به   توان ی که 

کم تا    ی ل ی از خ   ی ف ی در نظر گرفت که افراد ممکن است در ط   وستار ی پ 
ا   اد ی ز   ی ل ی خ  با  ارتباط  گ   ن ی در  قرار  ا رند ی ابعاد  به   ن ی .  صورت  ابعاد 
مس   یی افزا هم  م   ش ی افزا   ر ی در  عمل  خرد  د   کنند ی سطح  واقع    ر و 
 . آن است   ی گفت خرد بزرگتر از جمع اجزا   توان ی م 

  .ییتعادل، اعتبار، روا ،یکیارچگیخرد،    :هاکلیدواژه

 

 

Abstract 

This study intended to construct and validate a 
wisdom questionnaire in Iran with regard to its 
dimensions, categories and components in the 
context. All above-20 Iranians comprised the 
population. Using random cluster sampling, 985 
Iranians with different ethnic, gender, age and 
academic backgrounds were selected. Confirmatory 
factor analysis revealed that a 6 dimensional 
structure of wisdom fits the data. The dimensions 
were Causal Factors (cognitive skills and abilities, 
emotional intelligence, and personality 
characteristics), Core Category (existential integrity, 
harmony and equilibrium), Context Conditions 
(religiousness, spirituality, self-excellence, ethics, 
reflection, and challenging experiences), Intervening 
Conditions (environmental factors, official and 
unofficial education system, and family), Strategies 
(wise reasoning, prosocial  attitude and behaviors, 
wellbeing, consulting, guiding and leading others), 
and Consequences (human perfection and 
flourishing, common good and a more just world). 
Overall, wisdom can be defined as a unique, 
complex, and multifaceted feature encompassing 
dynamic integrity and balanced account of different 
components. To describe wisdom as being the best in 
all its dimensions makes it an unachievable-for-many 
ideal but if viewed as a continuum, then individuals’ 
wisdom can be seen as ranging from much/many to 
less/few of its dimensions. In fact, wisdom 
dimensions work in a synergic manner to promote it 
and its sum is greater than its parts. 

Keywords: Wisdom, Integrity, Equilibrium, 

Validity, Reliability. 
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 مقدمه
شناسای خارد از نظار هاای رواندر سه دهه گذشاته پژوهش
اند. رشد بسیار قابل توجهی داشته   ،کمیت، کیفیت و پیهیدگی

ای در های خرد، مفهوم خرد به طاور فزایناده فراتر از پژوهش
درماانی )مانناد شناسای باالینی و روانهایی مانناد روانزمینه 

-گیری )مانند یانیو و چوشان(، تصمیم2012،  1گرمر و سیگل
( و تعلاایم و 2012، 3( رهبااری )ماننااد کیلباارگ2011، 2هیاال

( به کار گرفته شده اسات. از 2010،  4تربیت )مانند استرنبرگ
های دیگاار، گااران زمینااه رو تعااداد زیااادی از پژوهشایاان
های خود های خرد در پژوهشمند به استفاده از مقیاسعلاقه 

(. با ایان حاال خارد یاک 2013و همکاران،    5هستند )گلاک
( و 2019سااازه بساایار پیهیااده اساات )اسااترنبرگ و گاالاک، 

سازی آن براساس تعااریف مختلاف، کااملا متفااوت عملیاتی
عنوان ( خاارد را بااه 1990روی اسااترنبرگ )اساات. از ایاان

شناختی توصایف کارده و روان  6ترین سازه یافتنیدستسخت
کنند که میراث غنای ( خاطر نشان می2003)  7کانزمن و بالتز

شناختی جامع و عملیاتی تاریخی و فرهنگی خرد، تعریف روان
حال تلاش برای کردن این مفهوم را دشوار کرده است. با این

گااران بااا اسااتفاده از ساانجش خاارد ادامااه داشااته و پژوهش
 اند. های مختلف سعی در شناسایی عناصر خرد داشته شیوه 

؛ 1980،  8های اولیه خرد ) مانند کلایتون و بیارنپژوهش
های ( نظریااه 5198؛ اسااترنبرگ، 9،1986هالیاادی و چاناادلر

در ایان مطالعاات   رویکرد معمولاند.  کار گرفته را به   10ضمنی
در ایان رویکارد از افاراد است.      11گربندی توصیفرتبه   شیوه 

گرهایی که باه شود تا در مورد فهرستی از توصیفخواسته می
دیگار خرد نزدیک، مرتبط یا مشابه هساتند، قضااوت کنناد.  

رویکارد در    های کاملا وابسته به زمینه هساتند.روش  هاشیوه 
و از  گیاردمی خارد ماورد بررسای قارار فهم،  12واقعی  زندگی
افرادی را که خردمند هستند   شودخواسته میکنندگان  شرکت

کنناد؛ معرفای و ارزیاابی کنناد )مانناد یا خردمندانه رفتار می
 ؛1399آباادی،  دستا، شکری، پاکادامن و فتح  ؛1394اسعدی،  

 
1. Germer, C., & Siegel, R 

2.Yaniv, I., & Choshen-Hillel, S 

3. Kilburg, R.  R 

4. Sternberg, R. J 

5. Glück, J 

6. elusive construct 

7. Kunzmann, U., & Baltes, P. B 

8. Clayton, V. P., & Birren, J. E 

9. Holliday, S. G., & Chandler, M. J 

10. implicit theories 

11. descriptor-rating 

12. real-life approach 

، همکارانو    14؛ جیسون2012،  13، بیسهوف و سیبنهانرگلاک
بیشاتر   15ینگارمه نا. دومین شایوه روایات خودزیسات(2001

شناختی است و عمیقا به تجارب خااص زنادگی مبتنی بر بوم
، ؛ گاالاک2004و گاالاک،  16)ماننااد باالاک پااردازدافااراد می

. (2012و گلاک،    یگ؛ کون2005  ،17آدامزو مک  بلاک، بارون
و   ایزمیناه   نظریاه کیفی است )مانند    شیوه سوم که کاملادر  

مصااحبه عمیاق محققان با استفاده از    ؛تحلیل پدیدارشناختی(
بیرانوناد،   دلفان  های خرد )مانند کرد نوقابی وارزیابی جلوه   به 

، باربر و ؛ مونتگومری2014،  18، چونگ، وو و هسه ؛ چن1395
  .پردازندمی(  2002، 19کیمک

های ها از رویکرد نظریاه از سوی دیگر بخشی از پژوهش
اناد )مانناد اساترنبرگ، استفاده کرده   20تصریحی یا تخصصی

و بااراون و  2003، 21؛ آردلاات2005؛ کااانزمن و بااالتز، 1990
 23(. یکی از این الگوهاا، پاارادایم خارد بارلین2006،  22گرین

عنوان شکلی از تخصو در مسائل بنیادین است که خرد را به 
(. در این الگو، 2005  کند )کانزمن و بالتز،تعریف می  24زندگی
کنندگان باا صادای بلناد دربااره ساناریوهای فرضای شرکت

کنناد و عنوان مثال خودکشی یک دوست( فکر میزندگی )به 
 25ایکنندگان با توجه به دانش غنی و رویاه های شرکتپاسخ

و همهنااین فرامعیارهااای  26در مااورد شاارایط جاادی زناادگی
هاا و مادیریت گرایی ارزشنسابی  گرایی گساتره عمار،زمینه 
شود. ایان رویکارد داناش کدگذاری می  27قطعیت زندگیعدم

اطلاعات ماورد نیااز   زیادی درباره عناصر شناختی و پردازش
دهد )باالتز و اساتادینگر، برای عملکرد مرتبط با خرد ارائه می

جای ساناریوهای هاای ایان رویکارد باه (. دیگر روش2000
نگاری افااراد براساااس نامه فرضاای، بااه خاااطرات خودزیساات
هااا پردازنااد. ایاان روشتجااارب واقعاای زناادگی آنهااا می

 متفاوت کلمات ایجاد شده، زمان  هایی چون لیستمحدودیت
و هزینه بال و تحریفات بالقوه حافظه را دارند. با توجه به این 

 
13. Bischof, B., & Siebenhüner, L 

14. Jason, L. A 

15. autobiographical narratives 

16. Bluck, S 

17. Baron, J., & Mcadams 

18. Chen, L. M., Cheng, Y. Y., Wu, P. J.,  & Hsueh, H. I 

19. Montgomery, A., Barber, C., & McKee, P 

20. explicit or expert 

21. Ardelt, M 

22. Brown, S. C., & Greene, J. A 

23. Berlin Wisdom Paradigm 

24. form of expertise in the fundamental pragmatics of life 

25. factual and procedural knowledge 

26. serious life conditions 

27. meta-criteria of lifespan contextualism, value relativism, 

and management of life uncertainty 
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دهی خارد، طرفاداران خاود را های خودگزارشموارد، مقیاس
دهی، متمرکز، استاندارد و های خودگزارشیافته است. مقیاس

هایی باه محققاان ایان امکاان را کمی هستند. چنین ویژگی
آوری، کدگاذاری و تحلیال نتاایج آنهاا دهد تا اجرا، جماعمی

دهی های خودگزارشآسان و به صرفه باشد. همهنین مقیاس
شود که باه اعتباار های با حجم نامحدود استفاده میدر نمونه 

 کند. بیرونی آنها کمک می
نشاات گرفتاه    1غربی های  ، از سنت های خرد بیشتر مقیاس 

است، در همین راستا نتایج بررسی ادبیات خرد، توساط باانگن،  
( نشان داد که اکثر قریب به اتفا  تعاریف  2013میکز و جست ) 

وساایله  به   1970شناساای از دهااه  هااای خاارد در روان و پژوهش 
محققااان امریکااایی و اروپااایی ارائااه شااده اساات. بساایاری از  

بیاان    ( 2020،  2گران )مانند گراسمن، دورفمان و اوکاز پژوهش 
ند که خرد تنها زمانی که در یک زمیناه فرهنگای ادراک  ن ک می 

هاای مختلاف متفااوت تعریاف  یابد و در فرهنگ شود، معنا می 
ات فرهنگای باه  تاأثیر د؛ اگرچه هنوز، ماهیات و میازان  شو می 

هاای  اندازه کافی درک نشده است. برخای از رویکردهاا تفاوت 
( در حاالی  2001،  3دهند )مانناد یاناگ نسبتا زیادی را نشان می 
های اصالی خارد در  دهناد کاه جنباه که برخی دیگر نشان می 

چه انتظاار  های مختلف اشتراکات بیشتری نسبت به آن فرهنگ 
عنوان مثاال  (. باه 2011رود داشته باشند )گلاک، و بالاک،  می 

ساازی خارد در متاون باساتانی  ( مفهوم 2008)   4جست و واهیاا 
های علمای معاصار از خارد  را با دیادگاه  6و بهگود گیتا  5ودیک 

مقایسه کردند و نتیجاه گرفتناد کاه باین دو رویکارد چنادین  
های  شباهت وجود دارد )مانند تنظیم هیجانی؛ فروتنی(. پژوهش 

فرهنگی تا به امروز از ابزارهای مختلفی برای سنجش خارد  بین 
استفاده کرده و نتایج در برخی از موارد متنااقض اسات )بارای  

،  8؛ لی، کان، آلدوین و لونساون 2013و همکاران،    7نمونه بانگن 
ن باید توجه داشت کاه خارد یاک ویژگای  (. علاوه بر ای 2015
عنوان فراینادی اسات  ( و همزمان به 2003فردی )آردلت،  درون 

که در بستر محایط، جامعاه و فرهناگ قارار دارد )گراسامن و  
فاردی  الف(. تمرکاز روی مناابع صارفا درون   2020همکاران،  

های گذشته(، برای شناخت ماهیت خرد  )رویکرد غالب پژوهش 
های  بایسات زمیناه کننده باشد و می طور بالقوه گمراه تواند به می 

 
1. Western traditions 

2. Grossmann, I., Dorfman, A., & Oakes, H 

3. Yang, S.-Y 

4. Jeste, D. V., & Vahia, I 

5. ancient Vedic text 

6. Bhagavad Gita 

7. Bangen, K. J 

8. Lee, S. Choun, S., Aldwin, C. M., & Levenson, M. R. 

های ماوقعیتی  اجتماعی و فرهنگی در ساطح کالان تاا زمیناه 
 خاص در سطح خُرد، مد نظر قرار گیرند. 

هااای بااا وجااود رشااد قاباال ملاحظااه تعااداد پژوهش
های چندبعدی و چنادین گرفته در این حوزه و توصیفصورت

هنوز تعریف مورد توافقی از خارد وجاود   مقیاس ارزیابی خرد،
های اخیار خارد در حاوزه ساال  کاه دررغم اینو علی  شته ندا
؛ 1394)اسعدی،    مورد توجه قرار گرفته نیز  شناسی ایران  روان

 (1394،  1395؛ کردنوقابی و بیرانوند،  1399دستا و همکاران،  
چناد با توجه به بافات    بومی از خردو    جامع  ابزاریولی هنوز  

رو ایان . از ایانفرهنگی جامعاه ایاران تادوین نشاده اسات
پژوهش قصد دارد با توجه باه نتاایج مطالعاه قبلای )دساتا و 

دساات آمااده از خاارد و ( و الگااوی جااامع به 1400همکاااران، 
ها، عوامل و عناصر ماوثر بار خارد در جامعاه همهنین مولفه 

ایران به ساخت و اعتبارسنجی پرسشنامه خرد در جامعه ایران 
گران در مطالعه حاضر به دنباال بیردازد. بدین ترتیب پژوهش

خاارد، از چااه  پاسااخ بااه ایاان سااوال هسااتند کااه پرسشاانامه 
 ر است سنجی برخورداهای روانویژگی

 شناسی پژوهشروش
پژوهش حاضر توصیفی است و در زمره مطالعات همبساتگی 
 20قرار دارد. جامعه آماری این پژوهش تماامی افاراد باالی 

سال جامعه ایران است. برای انتخاب نمونه با توجه باه عادم 
صااورت رساامی، نمونااه بااه روش انتشااار جمعیاات اقااوام به 

قوم ترک، کرد، لر،   7رو  ای تصادفی انتخاب شد. از اینخوشه 
عرب، بلوچ، ترکمن و فارس که بیشترین جمعیات را در باین 

اند انتخاب و سی  افراد به اقوام ایرانی به خود اختصاص داده 
های صااورت تصااادفی از هاار قااوم انتخاااب شاادند. اسااتان

های کرمانشاه و آذربایجان شرقی و اردبیل )قوم ترک(؛ استان
ل و های لرسااتان و چهارمحاااکردسااتان )قااوم کاارد( اسااتان

بختیاری )قاوم لار(؛ اساتان خوزساتان )قاوم عارب(، اساتان 
سیستان و بلوچستان )قوم بلوچ(؛ استان گلستان )قوم ترکمن( 

عنوان های تهران، اصافهان و یازد )قاوم فاارس( باه و استان
کنندگان باه روش نمونه مشخو و سی  از هر قوم شارکت

عنوان حجم نمونه اولیاه نفر به   1043تصادفی انتخاب شدند.  
های ها پاساخ دادناد. بعاد از حاذف پرسشانامه نامه به پرسش

نفر رساید. دامناه   985ناقو و دارای مشکل، تعداد نمونه به  
نفر از   484نفر از آنها زن و    501سال و    74تا    20سنی نمونه  

و   8/35آنها مرد بودند. میانگین سنی زنان و مردان به ترتیب  
 به دست آمد.   5/38
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 ابزار پژوهش
طور کلاای از ( بااه 1400در مطالعااه قباال )دسااتا و همکاااران، 

ویژگی یا رفتار مرتبط باا خارد در   1785ها،  تحلیل اولیه داده 
ویژگی یاا رفتاار مارتبط باا   3083بخش متون ادبی و دینی،  

 328سال )  20های مربوط به افراد بالی  خرد در بخش پاسخ
باا   ویژگی یا رفتار مارتبط باا خارد از مصااحبه   1560نفر( و  

نفر( در مرحله کدگذاری بااز   28اساتید دانشگاه و پژوهشگاه )
بنادی به دست آمد که پ  از حاذف ماوارد تکاراری و جمع

مولفه اولیه تقلیل یافتند. در مرحله بعد   717کدهای مشابه به  
ها با توجه به ارتباط معناایی و تشاابهی کاه داشاتند در مولفه 
گانه مدل   6ه اصلی و در ابعاد  مقول  19مقوله فرعی،    64قالب  

، علای( شاامل عوامال  8199)  1کاوربینپارادایمی اشتراس و  
مقوله اصلی )یکیارچگی، هماهنگی و تعاادل ابعااد وجاودی(، 

گر، راهبردها و پیامادها ارائاه ای، شرایط مداخله شرایط زمینه 
شد. پ  از تدوین الگاوی مفهاومی، باا اساتفاده از کادها و 

 204های حاصل، نسخه اولیه بانک سوالت مشتمل بر  مقوله 
گویه تهیه شد. در طراحی سوالت تلاش شد برای حفظ روح 

دست آمده از زنده حاکم بر پژوهش، از تعابیر و اصطلاحات به 
ها ها، زیرمقوله ها بر اساس مولفه مرحله کیفی استفاده و سوال

 شده، تدوین گردد. های استخراج و مقوله 

 ها روش تحلیل داده
هااای آمااار توصاایفی ماننااد هااا از روشباارای تحلیاال داده 

های گرایش به مرکز، پراکندگی و... و آمار اساتنباطی شاخو
به شیوه همبستگی چندمتغیری استفاده شاده اسات.  تحلیال 
همبستگی چندگاناه در دو مرحلاه،  تحلیال عااملی تاییادی 

هاا، مرتبه اول و مرتبه دوم انجام گرفات. بارای تحلیال داده 
 مورد استفاده قرار گرفتند.  24Amosو  22spss هایافزارنرم

 های پژوهشیافته
 روایی صوری و محتوایی مقیاس خرد 

های طراحی شده برای پانج برای بررسی روایی صوری، گویه 
شناسی که در زمیناه خارد کاار نفر از متخصصین حوزه روان

کرده بودند ارسال و از آنها خواسته شد تا نظارات خاود را در 
های ظاهری مانند کلمات، جملات و میزان درک مورد ویژگی

ها ارائه دهند. با توجه به نظارات متخصصاین برخای از گویه 
ها اصالاح و برخای جاایگزین شادند. روایای محتاوایی گویه 

 
1. Strauss, A., & Corbin, J 

شده خرد به دو صورت روایی محتوایی کیفی و مقیاس ساخته 
 روایی محتوایی کمی بررسی شد.

برای بررسی روایی محتوای کیفی، مقیاس سااخته شاده 
شناسای کاه در اولیه برای شش نفر از متخصصان حوزه روان

زمینه خرد تجربه داشاتند ارساال و نظار آنهاا دربااره میازان 
 5انطبا  گویه با زیرمقوله و مقوله مورد نظار در یاک طیاف  

( و 2(، متوساط )3(، خوب )4(، خیلی خوب )5ای عالی )درجه 
( اخذ شاد. همهناین از آنهاا خواساته شاد کاه در 1ضعیف )

شده خود را در برگاه و صورت لزوم گویه پیشنهادی یا اصلاح 
 در مقابل گویه یادداشت کنند.

و     2برای روایی محتوایی کمی، از نسابت روایای محتاوا
استفاده شد. با توجه به نتایج، مشخو   3شاخو روایی محتوا

 76شد که نسبت روایی محتاوا و یاا شااخو روایای محتاوا 
بوده و در این مرحلاه   79/0یا    8/0تر از  گویه به ترتیب پایین

 حذف شدند. 

 پایایی مقیاس خرد 
های اصالی باالتر از ضریب آلفای کرونباخ هریاک از مقولاه 

ای، شارایط ، شرایط زمینه علیو برای ابعاد اصلی عوامل    7/0
، 89/0،  87/0،  93/0گر، راهبردها و پیامدها به ترتیاب  مداخله 
 دست آمد.  به   83/0و  91/0

 گذاری مقیاس خردشیوه نمره
کنندگان میزان موافقت یا مخالفت خود در این مقیاس شرکت
های ای اعلام کردند. به پاسخدرجه   6را در یک طیف لیکرت  

، تاحادی 4، تاحادی ماوافقم  5، موافقم  6کاملا موافقم نمره  
تعلق گرفات. تعاداد   1، و کاملا مخالفم  2، مخالفم  3مخالفم  

 صورت معکوس طراحی شدند، بدین معنی که به گویه به    55
 6تاا    1درجه کاملا موافقم تا کاملا مخالفم به ترتیاب نماره  

دهنده های هار مقولاه نشاانتعلق گرفت. جمع نمرات گویاه 
دهنده های هر بعد، نشااننمره آن مقوله و جمع نمرات مقوله 

کاه ناوع نمره آن بعد است. لزم به ذکر است با توجه به این
های عواماال گر )مقولااه ها باارای بعااد شاارایط مداخلااه سااوال

محیطی، نظام آموزش رسمی و غیررسمی و خانواده( و مقوله 
های تر )در بعد پیامدها( متفاوت از بقیاه ساوالجهانی عادلنه 

ها ای در اداماه ساوالپرسشنامه بود، با دستورالعمل جداگاناه 
 ارائه شدند.

 
2. content validity ratio 

3. content validity Index 
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 هاتحلیل همبستگی چند متغیر داده
هاای اولیاه پرداختاه و گری داده در این مرحله ابتدا به غربال

خطای چندگاناه های نرمال بودن، خطی باودن و هممفروضه 
رفته نشااان داد هااای از دسااتبررساای شاادند. تحلیاال داده 

کنندگان پاژوهش در رغم توضیحات کامل به مشاارکت)علی
ها پاساخ داده نشاده درصد از داده   4مقدمه پرسشنامه( حدود  

( بارای EM) 1انتظااررو از روش بیشاینه کاردن بودند، از این
رفته استفاده شاد. بارای ردیاابی های از دستجایگزینی داده 

ای، و چناد های پرت تک متغیری، از روش نمودار جعباه داده 
متغیره از شاخو فاصله مهالنوبی  استفاده و موارد افراطای 

ها حذف شدند. برای بررسی نرمال بودن تک از مجموعه داده 
های کجای و کشایدگی و نماودار احتماال متغیره از شاخو

نرمال و برای نرمال بودن چناد متغیاره از ضاریب ماردیاا در 
 استفاده و مورد تایید قرار گرفتند.   AMOSافزار نرم

گاران، تحلیال عامال که خیلی از پژوهشبا توجه به این
دانناد و همهناین از تاییدی را نسبت به اکتشافی اولویت می

های نسابت باه وسیله فرضایه این نوع تحلیل به   جایی که آن
خود مورد حمایت قارار گرفتاه و در آن متغیرهاای مکناون و 

گیرناد، در اداماه از روش تحلیال آشکار مورد بررسی قرار می
منظور بررسی روابط ساده و اولیه عامل تاییدی استفاده شد. به 

های اصلی و ابعاد اصلی مقیاس خرد(، ضاریب متغیرها )مقوله 
همبستگی پیرسون مورد بررسی قارار گرفات و نتاایج آن در 

 ارائه شده است.   1جدول 

 ضرایب همبستگی بین ابعاد اصلی مقیاس خرد   .1جدول 

 پیامدها  راهبردها  ایزمینه شرایط  گر شرایط مداخله  مقوله اصلی  علّی عوامل  عامل 

      1 علی عوامل 

     1 74/0** مقوله اصلی 

    1 67/0** 75/0** ایشرایط زمینه 

   1 38/0** 36/0** 45/0** گر شرایط مداخله 

  1 46/0** 75/0** 75/0** 87/0** راهبردها 

 1 75/0** 50/0** 69/0** 63/0** 74/0** پیامدها 
 =α/. 05*معناداری در سطح            =α/.01**معناداری در سطح 

 

دهند که بین همه ابعاد اصلی مقیاس خرد نتایج نشان می
 1های اصلی رابطه مثبت و معنادار وجود دارد.و همهنین مقوله 

 تحلیل عامل تاییدی مرتبه اول ابعاد مقیاس خرد 
بایست در تحلیل عاملی مورد نظر قارار مییکی از نکاتی که  

رو برای بررسی کفایات گیرد، کفایت حجم نمونه است، از این
حجم نمونه از آزمون کرویت بارتلت استفاده شده است. نتایج 

بعاد مقیااس خارد   6دهد که مقاادیر هار  نشان می  7جدول  
بوده و سطح معناداری آزمون کرویت بارتلت نیز   8/0بالتر از  
توان رو بر پایه هر دو شاخو میاست. از این  001/0کمتر از  

گفت که اجرای تحلیل عاملی براسااس مااتری  همبساتگی 
 حاصل در نمونه پژوهش خواهد بود.

برای انجام تحلیل عامال تاییادی مرتباه اول و بررسای 
های مربوط به هر یک اعتبار و پایایی ابعاد مقیاس خرد، گویه 

گرها یا متغیرهای مشااهده عنوان نشانهای اصلی به از مقوله 

 
1. expectation maximization 

عنوان متغیرهای مکناون در نظار های اصلی به شده، و مقوله 
 گرفته شدند.

 و نتایج آزمون کرویت بارتلت  KMOهای اندازه  .2جدول 

 معناداری  کرویت KMO ابعاد

 001/0 84/14169 95/0 علیّعوامل 

 001/0 93/1327 80/0 مقوله اصلی

 001/0 17/10539 89/0 ایزمینهشرایط 

 001/0 82/7039 91/0 گرشرایط مداخله

 001/0 99/9191 93/0 راهبردها

 001/0 91/3984 87/0 پیامدها
 

هااا و های مهارت، مقولااه علاایرو باارای عواماال از ایاان
های شخصیتی؛ های شناختی، هوش هیجانی و ویژگیتوانایی

های دینداری، معنویات و تعاالی ای، مقوله برای شرایط زمینه 
انگیز؛ باارای شاارایط چااالش خااود، اخاالا ، تاماال و تجااارب

های عوامل محیطی، نظام آماوزش رسامی و گر مقوله مداخله 
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های اساتدلل غیررسمی و خاانواده؛ بارای راهبردهاا مقولاه 
پسااند، بهزیسااتی و خردمندانااه، نگاارش و رفتارهااای جامعه 

مشاااوره، راهنمااایی و رهبااری دیگااران؛ و باارای پیاماادها 
های کماال و ساعادت انساان، خیرمشاترک و جهاانی مقوله 
تر به عنوان متغیرهای مکنون در نظر گرفته شدند. باا عادلنه 

و باا اساتفاده از روش حاداکثر   AMOSافازار  استفاده از نرم
های برازش مدل نمایی تحلیل صورت گرفت و شاخودرست

های اصالاح، در استخراج گردید. سی  با توجه باه شااخو
ها اضاافه شاد و در برخی موارد کوواریان  خطاا باین گویاه 

شااده اسااتخراج ح های باارازش الگااوی اصلانهایاات شاااخو
شااده های باارازش الگااوی اصلاح شاااخو 8گردیااد. جاادول 

 دهد.)مرتبه اول( ابعاد را نشان می

های مربوط به تحلیل عاملی تاییدی مرتباه در ادامه یافته 
بعد مدل )برای مقوله اصلی تحلیل عاملی مرتباه   5دوم برای  

ای و ، شاارایط زمینااه یاول انجااام شااد( یعناای عواماال علاا
گر، راهبردهاااا و پیامااادها، در جاااداول بروناااداد و مداخلاااه 
 های برازش ارائه شده است. شاخو

 ی لععوامل 
هااای هااا و تواناییمقولااه اصاالی مهارت 3ایاان بعااد شااامل 

های شخصایتی باا ضاریب شناختی، هوش هیجانی و ویژگی
است. در ادامه گازارش   72/0و    73/0،  92/0پایایی به ترتیب  

 بررسی روایی سازه این بعد ارائه شده است.

 مرتبه اول ابعاد مقیاس خرد  تأییدی یهای برازش تحلیل عامل شاخو .3جدول 

 df2x GFI NFI RFI IFI CFI RMR RMSEA/ های برازششاخص

 < 08/0 < 1/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 <  3 برازش قابل قبول

 043/0 045/0 92/0 95/0 94/0 94/0 93/0 74/2 علیعوامل 

 037/0 01/0 99/0 99/0 98/0 99/0 99/0 30/2 مقوله اصلی

 044/0 049/0 92/0 94/0 93/0 92/0 93/0 86/2 ایشرایط زمینه

 044/0 057/0 92/0 93/0 92/0 92/0 90/0 88/2 گرشرایط مداخله

 045/0 047/0 94/0 96/0 95/0 95/0 93/0 95/2 راهبردها

 043/0 031/0 97/0 98/0 95/0 97/0 98/0 83/2 پیامدها

 مقیاس خرد یل عگیری عوامل پارامترهای مدل اندازه  .4جدول 

 گویه  سوال  هاعامل 
ضرایب  

 استاندارد 
t sig 

ها و  مهارت

های  توانایی 

 شناختی 

 001/0 29/9 32/0 از هوش بالیی برخوردار است. 1

 001/0 49/14 53/0 کند.های مختلف هوشمندانه عمل نمیاغلب در موقعیت 15

 001/0 43/16 62/0 گیرد.هایش درس میاز تجربه 29

 001/0 40/15 57/0 ای برخوردار نیست.از دانش و معلومات گسترده 43

 001/0 56/16 63/0 رفت.معتقد است برای غلبه بر مشکلات باید گام به گام پیش  56

 001/0 35/19 78/0 از توانایی بالیی برای حل مسائل برخوردار نیست. 69

 001/0 04/19 76/0 ها و رفتارش منطق دقیق و قابل قبولی ندارد.در اکثر مواقع برای فعالیت 84

90 
جذاب ها و کارهای محوله برای  او جالب و  تازگی و جدید بودن مسائل، موضوع

 است.
47/0 03/13 001/0 

 001/0 49/17 67/0 دهد.های جدیدی برای حل مسائل پیشنهاد نمیمعمول ایده 93

 001/0 50/14 53/0 کند به روز باشد و از علم روز عقب نماند.سعی می 95

 001/0 99/18 76/0 کند.داند و علم دارد، عمل نمیبه آنهه می 97

 001/0 70/17 68/0 شمارد.زندگی را غنیمت میهای فرصت 98

 001/0 56/14 53/0 پردازی، واقعیت امور را در نظر بگیرد.کند بدون خیالسعی می 99

100 
کنااد و صااحت و درسااتی آنهااا را شود قبول میبراحتی اخباری را که مطرح می

 کند.بررسی نمی
72/0 31/18 001/0 

 001/0 25/17 66/0 کند.عمل و زندگی استفاده میاز دانش و علم خود در  101
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 گویه  سوال  هاعامل 
ضرایب  

 استاندارد 
t sig 

 001/0 80/18 74/0 کند.بندی نمیهای روزانه خود را اولویتبرنامه 103

 001/0 41/17 67/0 کند.اغلب قبل از قضاوت، اعتبار منبع اطلاعات را بررسی می 104

 - - 60/0 روز نیست.نسبت به همسالن خود به 105

هوش  

 هیجانی 

 001/0 67/9 33/0 نسبت به احساسات و هیجانات خود آگاهی عمیقی ندارد. 2

 001/0 36/12 43/0 های خود شناخت کامل دارد.از توانایی 16

30 
گیری درباره موضوعات شخصی کمتر تحت تاثیر احساسات قاارار هنگام تصمیم 

 گیرد.می
38/0 93/10 001/0 

 001/0 72/16 59/0 کند.تواند خونسردی خود را حفظ پراسترس نمیهای در موقعیت 44

57 
وقتی نیاز دارد که با دیگران صحبت کند یا کسی به حرف های او گوش دهااد، 

 افراد زیادی را در کنار خود ندارد.
29/0 74/8 001/0 

 001/0 88/12 49/0 کند.های مختلف ارتباط برقرار میراحتی با افراد با ویژگیبه 70

 001/0 80/16 59/0 دهد.برای کمک به موفقیت دیگران، به آنها انگیزه می 79

 001/0 63/18 67/0 کند.ها را تا دستیابی به نتیجه دلخواه پیگیری نمیکارها و مسئولیت 82

 001/0 30/5 18/0 افتد.اغلب انتظار دارد مشکلات ختم بخیر شوند، هر چند گاهی این اتفا  نمی 91

 - - 68/0 بین نیست.درباره آینده خوش 94

های  ویژگی 

 شخصیتی 

 - - 26/0 درباره مذاهب و مکاتب فلسفی بسیار کنجکاو است. 3

 001/0 72/6 44/0 معمول به دنبال امتحان کردن یا تجربه کردن چیزهای تازه نیست. 17

31 
مقاصد خود از دیگااران سااوء اسااتفاده اگر نیاز باشد حاضر است برای رسیدن به  

 کند.
70/ 35/7 001/0 

 001/0 44/7 51/0 انسان افتاده و فروتنی است. 45

 001/0 46/7 79/0 کند.به تعهداتش نسبت به دیگران عمل نمی 58

 001/0 42/7 76/0 کند تا وظایف خود را با صداقت و درستی انجام دهد.سعی می 71

 

 مقوله اصلی 
مقوله اصلی مقیاس خرد، یکیارچگی، هماهنگی و تعادل ابعاد 

شاود. ضاریب متغیر آشکار سنجیده می  5وجودی است که با  
است. در ادامه گازارش بررسای   78/0پایایی این بعد از مدل  

 روایی سازه این بعد ارائه شده است.

 ای زمینهشرایط 
مقولااه اصاالی دینااداری،  5بعااد از مقیاااس خاارد دارای ایاان 

انگیز معنویت و تعالی خاود، اخالا ، تامال و تجاارب چاالش
ها باه ترتیاب است که ضریب پایاایی هریاک از ایان مقولاه 

باشد. در ادامه گازارش می  75/0و    72/0،  77/0،  78/0،  85/0
 بررسی روایی سازه این بعد ارائه شده است.

 گرشرایط مداخله
این بعد شامل سه مقوله اصلی عوامل محیطی، نظام آماوزش 
رسمی و غیررسمی و خاانواده باا ضاریب پایاایی باه ترتیاب 

باشد. در ادامه گزارش بررسی روایی می  79/0و    76/0،  82/0

 سازه این بعد ارائه شده است.

 راهبردها 
مقولااه اصالی اسااتدلل  4ایان بعااد از مقیااس خاارد شاامل 

پسااند، بهزیسااتی و خردمندانااه، نگاارش و رفتارهااای جامعه 
مشاوره، راهنمایی و رهباری دیگاران باا ضاریب پایاایی باه 

باشد. در ادامه گازارش می  75/0و    79/0،  78/0،  75/0ترتیب  
 بررسی روایی سازه این بعد ارائه شده است.

 پیامدها
پیامدها شاامل ساه مقولاه اصالی کماال و ساعادت انساان، 

 78/0،  74/0تر با ضریب پایایی  عادلنه   خیرمشترک و جهانی
است. در ادامه گزارش بررسی روایی ساازه ایان بعاد   78/0و  

 ارائه شده است.
های ارزیابی مادل تحلیال عااملی شاخو  10در جدول  

دهنده ایان اسات کاه ابعااد از تاییدی گزارش شده که نشان
 .برازش قابل قبولی برخوردار هستند
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 گیری مقوله اصلی مقیاس خردپارامترهای مدل اندازه  .5جدول 

 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال هاعامل 

یکپارچگی،  
هماهنگی و  
تعادل ابعاد  

 وجودی

 - - 46/0 در زندگی اعتدال ندارد. 4

18 
گیری کنااد، آگاهانااه هنگامی که قرار است درباره موضوع مهمی تصمیم 

 هایش مغایر باشد. کند تا مبادا با عقاید، اصول و ارزشآن را ارزیابی می
52/0 60/11 001/0 

 001/0 41/13 59/0 ها و اعتقادات، باورها، احساسات و گفتارش هماهنگ نیست.  رفتارش با ارزش  32
 001/0 57/12 71/0 ها، گفتار و رفتارش با هم هماهنگ هستند.افکار، احساسات، انگیزه 46

59 
ها، گفتااار و اش )از قبیل عقاید، احساسات، خواستدر همه ابعاد وجودی

 شود.هماهنگی و یکیارچگی دیده میکردار( 
86/0 50/12 001/0 

 ای مقیاس خرد گیری شرایط زمینهپارامترهای مدل اندازه  .6جدول 

 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال هاعامل 

 دینداری 

 - 98/17 56/0 ای دارد.باور دارد که نظام هستی آفریننده 5

19 
ظلم و جور با ظهور منجی پر از عدل و داد که دنیای پر از   اعتقادی ندارد
 خواهد شد.

63/0 11/17 001/0 

 001/0 64/18 70/0 کند.به واجبات دینی عمل نمی 33
 001/0 41/21 84/0 گیرد.خواند و روزه مینماز می 47
 001/0 24/20 77/0 معنی است.معتقد است که بدون اعتقادات دینی، زندگی پوچ و بی 60
 - - 66/0 خداترس است. 72

 معنویت 

 001/0 42/7 27/0 اش بر گذشته و آینده متمرکز است.به جای زمان حال بیشتر توجه  6
 001/0 47/12 53/0 دنبال شناخت خود و خودارتقایی است.همواره به 20
 001/0 75/9 38/0 راجع به نظر دیگران و قضاوت آنان در مورد خودش نگران است.  34
 001/0 50/10 42/0 دهد.بر نظرات خود پافشاری نکرده و به نظرات دیگران اهمیت می  48

61 
اش بخش کوچکی از یک نظام خیلاای بزرگتاار و کند زندگیاحساس می

 معنادارتر است.
52/0 36/12 001/0 

 001/0 48/8 32/0 مادیات برایش بسیار مهم است. 73
 001/0 99/10 38/0 کند.از مرگ هراس دارد و از فکر کردن به آن خودداری می 78

80 
همواره نگرانی خود را درباره رعایت بهداشت محیط زیست و مراقباات از 

 دهد.آن نشان می
55/0 88/12 001/0 

 001/0 89/13 62/0 احترامی قائل نیست.برای طبیعت و محیط زیست  86
 001/0 12/12 51/0 پردازد.اغلب در سکوت به تعمق و تأمل می 92
 001/0 08/13 57/0 زند و کمتر اهل گوش دادن و تأمل کردن است.بیشتر حرف می 96
 - - 53/0 راحتی پذیرفته است.مرگ را جزئی از فرایند زندگی دانسته و آن را به 102

 اخلاق 

 001/0 41/13 50/0 کندبه طور کامل، بر اساس اصول اخلاقی عمل می 7
 001/0 70/16 66/0 کند.با دیگران با احترام رفتار نمی 21
 001/0 80/17 72/0 شخو راستگو و صادقی است. 35
 001/0 84/17 72/0 توانند به قول او اطمینان کنند.دانند که میدوستانش می 49
 - - 64/0 فرد رازدار و امینی نیست. 62

 تامل 

8 
موقع تاکنون کند تا ببیند چقدر از آناش رجوع میاغلب اوقات به گذشته 

 است تغییر کرده
47/0 56/12 001/0 

22 
اندیشد تااا است، می  درباره اتفاقات مهمی که در گذشته برای او رخ داده

 تری به دست آورد.  نسبت به آنها بینش عمیق
67/0 19/17 001/0 

 001/0 49/16 63/0 ندارد تا درباره موضوعات مهمی مانند سرنوشت جهان یا انسان بیندیشد.   علاقه  36
 - - 73/0 دهد.کندوکاو قرار میزندگی را مورد  سوالت عمیق 50

تجارب  
 انگیز چالش

 - - 72/0 های سختی را پشت سر گذاشته است. در زندگی خود بحران 9

23 
با ناملایمات مختلفی در زندگی )مانند حوداث و ماارگ عزیاازان( روباارو 

 بوده است.
75/0 20/20 001/0 

37 
های مختلف زندگی خود، متناسب با هر دوره، اتفاقااات سااخت و در دوره

 دشواری را تجربه کرده است. 
83/0 89/20 001/0 

 001/0 28/10 36/0 را مدیریت کند. آور زندگیتواند حوادث دردناک و رنجنمی 63



 125    و همبسته خرد   ی ند ی پسا   ، ی ند ی شا ی از عوامل پ   کیارچه ی   دگاه ی د   ک ی :  ران ی پرسشنامه خرد در ا   ی اب ی ساخت و اعتبار دستا و همکاران:  مهدی  

 گر مقیاس خرد گیری شرایط مداخلهپارامترهای مدل اندازه  .7جدول 

 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال  هاعامل 

عوامل  

 محیطی 

106 
ی تااأثیردهی رفتارهای خردمندانه افااراد  شرایط اقتصادی جامعه در شکل

 ندارد.
46/0 68/12 001/0 

110 
دهی نیازهای مادی در شااکلاشتغال، درآمدزایی و توانایی برطرف کردن  

 رفتارهای خردمندانه افراد اثرگذار است.
60/0 96/15 001/0 

114 
های حاکمیتی )ساااختارهای سیاساای( غیردموکراتیااک و بسااته، باار نظام

 گذارند. منفی می تأثیرتحول خرد افراد 
55/0 86/14 001/0 

117 
هایی مانند همکاری، همیاری، همبسااتگی و... در جامعااه باار رواج ویژگی

 رشد خردمندی افراد آن موثر است.  
78/0 71/19 001/0 

 001/0 87/17 69/0 گذار نیست.تأثیرمداری جامعه بر رشد و تحول خردمندی فرد قانون 121

124 
فضای سیاسی باز و مشارکتی در جامعه، در تسهیل رشااد و تحااول خاارد 

 ی ندارد.تأثیر
72/0 55/18 001/0 

126 
عواملی مانند نوع و میزان مطالعه، نوع موسیقی، فیلم و رسانه و چگونگی 

 ی ندارد.تأثیرگذران اوقات فراغت بر رشد خرد افراد 
65/0 - - 

نظام  

آموزش 

رسمی و 

 غیررسمی 

107 
گذاری تمرکزگرا و غیرقابل انعطاف در نظام آموزشی مانعی باارای سیاست

 آموزان است.دانشرشد و تحول خرد 
43/0 45/12 001/0 

111 
تواند بر رشااد و تحااول خاارد های تفکر نمیآموزش فلسفه، تاریخ و شیوه

 گذار باشد.تأثیرآموزان دانش
37/0 71/10 001/0 

115 
مدرسه و تمام عناصر فضای آن )اعم از فیزیکی و معنوی( در فرایند رشد 

 آموزان نقش دارد.و تحول خرد دانش
75/0 04/22 001/0 

118 
آموزان، باید خود معلم نیز تاحدی برای آموزش، تحول و رشد خرد دانش 

 خردمند باشد.
75/0 94/21 001/0 

122 
بااه واسااطه الگااو بااودن، معلاام نقااش بساازایی در رشااد و تحااول خاارد 

 آموزان دارد.دانش
76/0 07/22 001/0 

 - - 74/0 گذار  است.تأثیرداشتن راهنما یا استاد در رشد و تحول خرد فرد بسیار  127

 خانواده 

108 
نحوه تعامل والدین با فاارد در دوران کااودکی در رشااد و تحااول خاارد او 

 گذار است.تأثیر
77/0 75/18 001/0 

 001/0 10/19 /80 گذار نیست.تأثیرآموزش و تربیت والدین در رشد و تحول خرد فرد  112
 001/0 90/15 62/0 گذار است.تأثیرجایگاه اجتماعی خانواده در رشد و تحول خرد فرد  116
 001/0 26/14 54/0 گذار نیست.تأثیرشرایط اقتصادی خانواده در رشد و تحول خرد فرد  119
 001/0 38/12 46/0 گذار باشد.تأثیرتواند در رشد و تحول خرد فرد تحصیلات والدین نمی 123

125 
های خانواده )والدین و مادربزرگ و پدربزرگ( در رشد و تحول خرد آموزه
 گذار است.تأثیرفرد 

63/0 - - 

 گیری بعد راهبردهای مقیاس خرد پارامترهای مدل اندازه  .8جدول 

 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال  هاعامل 

استدلال  

 خردمندانه 

10 
گیری، پیاماادهای هاار انتخاااب را ساابک و ساانگین و به هنگااام تصاامیم  

 کندبایکدیگر مقایسه می
63/0 81/17 001/0 

24 
خواهنااد، معمااول سااعی ای از او راهنمااایی میوقتی اشخاص درباره مسئله

 های والی زندگی باشداش بر اساس ارزشکند که راهنماییمی
62/0 53/17 001/0 

38 
های نامعین )غیرقطعی( زیادی وجود تواند بیذیرد که در زندگی وضعیتنمی
 دارد.

50/ 33/14 001/0 

 001/0 28/12 43/0 پذیرد.تواند تغییر دهد میچه را نمیآن 51

64 
های متفاوت و مخالف درباااره یااک موضااوع یااا شخصاای را وقتی دیدگاه 

گردد که ممکن است زیربنااای شنود، معمول به دنبال نقطه مشترک میمی
61/0 28/17 001/0 
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 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال  هاعامل 
 ها باشد.این دیدگاه

74 
توانااد کنااد، معمااول میبا شخصی درباره مسائل زناادگی بحااث می  وقتی 

های مختلف را تشخیو دهد که کدامیک از نظاار منطقاای و تجرباای بحث
 قویترین هستند.

76/0 - - 

نگرش و  

رفتارهای  

 پسند جامعه 

 001/0 71/10 /45 کمک کردن به دیگران را دوست ندارد.  11
 001/0 22/12 55/0 دیگران خیر برساند.کند تا به سعی می 25
 001/0 26/12 55/0 تواند احساسات دیگران را درک کند. به خوبی نمی  39
 001/0 80/11 52/0 افتد توجه دارد.به اتفاقاتی که برای دیگران می  52

65 
اگر لزم باشد با زیر پا گذاشتن قانون از موقعیتی فرار کند، این کار را انجام 

 می دهد. 
55/0 27/12 001/0 

75 
ها حقو  دیگران و جانب انصاف را رعایت گیریهمیشه در کارها و تصمیم 

 کند.می
74/0 21/14 001/0 

81 
تفاااوت عاادالتی، فقاار و...( بیبینسبت به مسائل و معضلات جامعه )ماننااد  

 است.
57/0 51/12 001/0 

 - - 48/0 گیرد. های اجتماعی از قبیل رای دادن را جدی نمیمسئولیت 89

 بهزیستی 

12 
خاطر این که بیشتر شبیه دیگران شود، طرز رفتار یا تفکرش گاهی اوقات به
 دهد.را تغییر می

47/0 95/11 001/0 

 001/0 74/14 62/0 او، یک فرایند مداوم یادگیری و رشد است.زندگی برای  26
 001/0 53/15 57/0 روابط گرم و مطمئن زیادی را با دیگران تجربه نکرده است. 40
 001/0 05/15 57/0 تمرینات ورزشی و تغذیه سالمی ندارد. 53
 001/0 15/16 73/0 در زندگی اهداف مشخصی ندارد. 66
 001/0 76/15 69/0 چارچوب و نظام ارزشی مشخصی برای خود دارد.  76
 001/0 99/9 35/0 طبعی خوبی دارد.ح  شوخ 85
 - - 56/0 ای نیست.فرد با نشاط، پرانرژی و سرزنده 88

مشاوره،  

راهنمایی و  

رهبری  

 دیگران 

 001/0 95/12 69/0 های او استفاده کرد توان از راهنماییدر هنگام مشکلات و مسائل نمی 13
 001/0 81/11 57/0 کنند.مردم برای رفع مسائل و مشکلات به او مراجعه می 27
 001/0 35/12 62/0 ها آمادگی دارد.برای روبرو شدن با بسیاری از موقعیت 41
 001/0 23/13 73/0 احترام دیگران نیست.مورد ارجاع و  454
 - - 46/0 ح  اعتماد و قدرت خود را نشان می دهد.  67

 گیری بعد راهبردهای مقیاس خرد پارامترهای مدل اندازه  .9جدول 

 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال  هاعامل 

کمال و 

سعادت  

 انسان 

14 
کمال مطلق بااوده و بااه او عشااق در تلاش برای اتصال به خداوند به عنوان 

 ورزدمی
53/0 68/14 001/0 

 001/0 33/16 54/0 از زندگی احساس رضایت ندارد.  28
 001/0 97/17 74/0 ها را دارد.دغدغه بهروزی و سعادت همه انسان 42

55 
داند چگونه زندگی کند تا برای خودش، دیگران، جامعااه و حتاای هسااتی می

 مفید باشد.
70/0 - - 

 خیرمشترک 

 001/0 21/15 60/0 ها فقط خودش است نه جامعه.گیریافق دیدش در تصمیم  68

77 
کنااد و براساااس ایاان حاا  در مقاباال کاال جامعااه احساااس مساائولیت می

 کند.مسئولیت، رفتار می
82/0 62/18 001/0 

 001/0 22/18 78/0 در زندگی علاوه بر منافع فردی به منافع دیگران و جامعه هم توجه دارد. 83
 - - 61/0 گذرد تا منفعت مردم و جامعه تامین شود.خیلی از اوقات از منافع خود می 87

جهانی 

 ترعادلانه 

 001/0 27/21 79/0 وجود افراد خردمند برای نزدیکان و جامعه خیر و برکت است. 109

113 
عدالتی و...( نتیجه رهبری و بیوضعیت دنیای امروز )دنیای پر از جنگ، فقر،  

 خرد استمدیریت اکثریت افراد بی
61/0 42/17 001/0 
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 t sig ضرایب استاندارد  گویه  سوال  هاعامل 

120 
توانند تغییرات مثبتی در شهر، کشور و یا حتی جهان ایجاد افراد خردمند نمی

 کنند.
65/0 38/18 001/0 

128 
با رهبری خردمندان چه در حوزه سیاست و چه سایر حوزه ها، جهااانی بهتاار 

 خواهیم داشت. 
77/0 - - 

 مرتبه اول ابعاد مقیاس خرد تأییدی یهای برازش تحلیل عامل شاخو .10جدول 

 df2x GFI NFI RFI IFI CFI RMR RMSEA/ های برازششاخص

 < 08/0 < 1/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 > 80/0 <  3 برازش قابل قبول

 043/0 045/0 92/0 95/0 94/0 94/0 93/0 74/2 علیعوامل 

 037/0 01/0 99/0 99/0 98/0 99/0 99/0 30/2 مقوله اصلی

 044/0 049/0 92/0 94/0 93/0 92/0 93/0 86/2 ایشرایط زمینه

 044/0 057/0 92/0 93/0 92/0 92/0 90/0 88/2 گرشرایط مداخله

 045/0 047/0 94/0 96/0 95/0 95/0 93/0 95/2 راهبردها

 043/0 031/0 97/0 98/0 95/0 97/0 98/0 83/2 پیامدها
 

 گیرینتیجهبحث و 
سازی خرد در طول تااریخ تکامال یافتاه و منجار باه مفهوم

تعاریف متعدد و متنوعی از خرد از لحاظ فرهنگی شاده اسات 
ها، الگوهااا و سااازی(. ایاان مفهوم2020)کانااگ و گراساامن، 

های تجربی فاراهم ابزارها، پیشینه نظری غنی برای پژوهش
حاال ایان پیشانه نظاری، چالشای بارای کرده است. باا این

های خرد نیز ایجاد کرده یکیارچه کردن انواع تعاریف و مولفه 
گران تجربی خرد، الگوهاا و که پژوهشطور ویژه ایناست. به 
که واژگاان یاا اند، بدون اینهای مختلفی را ارائه کرده سنجه 

استانداردهای نظاری مشاترکی را مشاخو کنناد تاا بتاوان 
تواند نظری می  ای واضح بین آنها انجام داد. این تنوعمقایسه 

های مختلف برای یک مفهاوم محققان را به استفاده از سنجه 
های یکسان برای مفاهیم مختلاف ساو  یا استفاده از سنجه 

 دهد و در نتیجه ابهام مفهومی ایجاد کند. 
های شااد تعاادادی از سااازه پاایش از ایاان نیااز تصااور می

شااناختی ماننااد آگاااهی، هیجااان، شااناخت، اسااترس و روان
ظاهر مبهم، غیرعلمی و غیرزیستی هساتند زیارا بهزیستی به 

صورت عینی تعریف و ارزیابی کرد. با ایان توان آنها را به نمی
 شناسی، همه ایانشناسی و عصبحال با پیشرفت علوم روان

های مهم و دارای پیامدهای با اهمیت، عنوان پدیده ها به سازه 
اند شاده   اجتمااعی پذیرفتاه -روانی-برای کارکردهای زیستی

رسد که خارد هام در مراحال نظرمی(. به 2019)جست و لی،  
 های قابل پژوهش تجربی باشد. اولیه ورود به لیست سازه 

پژوهش حاضر با هدف سااخت و اعتباریاابی پرسشانامه 
خرد در جامعه ایران و با توجه ویژه به فرهنگ ایرانای انجاام 

 128مقولاه اصالی باا  19بعد و    6براساس    گرفت، پرسشنامه 
 19های هریاک از  گویه تدوین شاد. همبساتگی باین گویاه 
هااای هااا و تواناییمقولااه اصاالی الگااوی خاارد یعناای مهارت

های شخصیتی، یکیاارچگی، شناختی، هوش هیجانی، ویژگی
هماهنگی و تعادل ابعاد وجودی، دیناداری، معنویات و تعاالی 

انگیز، عوامل محیطی، نظام خود، اخلا ، تامل، تجارب چالش
آموزش رسمی و غیررسامی، خاانواده، اساتدلل خردمنداناه، 

پسند، بهزیستی، مشاوره، راهنماایی نگرش و رفتارهای جامعه 
بری دیگران، کمال و ساعادت انساان، خیار مشاترک و و ره

تر مورد تحلیل قرار گرفت. همسانی درونی هر جهانی عادلنه 
دسته متغیر مرتبط با یک مقوله که باه شایوه ضاریب آلفاای 

های دست آمد از انتخاب و طراحای مناساب گویاه کرونباخ به 
 کند. مربوط به هر مقوله حکایت می

هاا و نتایج تحلیل عامال تاییادی نشاان داد کاه مهارت
های شخصیتی های شناختی، هوش هیجانی و ویژگیتوانایی
ها از مقیاس خرد هستند و یافته   علیهای اصلی عوامل  مقوله 

هااای هااا و تواناییباارازش مناساابی برخااوردار اساات. مهارت
هایی هساتند کاه بارای تشاخیو و عمال شناختی، ویژگی

 درصحیح و جستجوی داناش، حقیقات و ادراک لزم اسات.  
هاای شاناختی خرد را به عنوان توانایی،  افرادبیشتر مطالعات،  

در یاادگیری از بااهوش و    گیرناد؛ افاراد خردمنادنظر می  در
تجربه، استثنایی هستند و یک پایه گسترده و عمیق از طریق  

. نتاایج نشاان انددانش آشکار و ضمنی زندگی به دست آورده 
دسات هاای شاناختی به ها و تواناییدهد که مقوله مهارتمی

های شاناختی پژوهش تا حد زیادی مشابه مولفاه آمده در این
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توانااایی اسااتدلل، يعاماال  5(، 1980کلایتااون و بیاارن )
ها و محایط، قضااوت و اساتفاده هوشمندی، یادگیری از ایده 

باه دسات آماده در مطالعاه اساترنبرگ   «مناسب از اطلاعات
(، يدانش« و يتجربه« 2003(، مولفه شناختی آردلت )1985)

(، 2002وساایله مونتگااومری و همکاااران )شناسااایی شااده به 
يتوانایی شناختی« شناساایی شاده توساط بالاک و گالاک 

الگوهااای فلساافی« پیشاانهاد شااده توسااط (، يپیش2005)
(، يتخصو در مساائل 2016استریت، فراری و آردلت )وست

(، 2008بنیادین زندگی« در مدل خرد بارلین )باالتز، اسامیت،
( 2001وسیله یاناگ )يشایستگی و دانش«، شناسایی شده به 

دست آمده در « و يتوانایی حل مسئله« به و يتوانایی شناختی
 ( است.2016مطالعه فراری و همکاران )

ها در بحث خرد بسیاری از رغم اهمیت مقوله هیجانعلی
هیجااانی را جاازو  هااا و تااوانشهای خاارد، هیجاننظریااه 
عنوان اناد و نقاش آنهاا را باه های خرد تعریاف نکرده ویژگی
مناد صاورت نظامساختی به آمدهای خارد به آیندها و پیپیش

هاا در گرفتن هیجان  اند. نادیده مورد توجه و بررسی قرار داده 
 اگرچاه   این ماورد حاداقل باه دو دلیال درسات نیسات. اول

 و  منطقای  تفکر  مقابل  نیروی  عنوانبه   اوقات  گاهی  هیجانات
 از وساایعی طیااف شااود،می تصااور مناسااب گیریتصاامیم
 هااهیجان  کاه   دهنادمی  نشاان  برجسته،  هیجانی  هاینظریه 

 دهناد،می  دساتبه   دیگران،  و  فرد  خود  برای  مهمی  اطلاعات
 و قضاااوت فراینااد و انگیزناادمی باار را سااازگارانه  رهااایرفتا

 ؛2015 گااراس، ماننااد) کنناادمی هاادایت را گیریتصاامیم
 شااواهد از بزرگاای حجاام و منظاار ایاان از(. 2000 لونسااون،
 از  جادای  مازمن  یاا  شدید  حد  از  بیش  هیجانات  تنها  تجربی،
گرفتاه   نظار  در  بادکارکردی  عنوانباه   باید  رویداد  از  استنباط
 اناد،بنیادین  خارد،  نیازمناد  شارایط  و  هااموقعیت  ،دوم.  شوند
 باد  و  نامشخو  پیهیده،  سخت،  مسائل  در آنها افراد با  چراکه 
. مواجاه هساتند  زنادگی  مادیریت  و  معنا  با  مرتبط  شده تعریف
 باا عزیز یاا مواجاه  دوست یک مرگ پذیرش  قبیل  از  مسائلی
 باالقوه   طورباه   هساتند،  باال  هیجانی  لحاظ  از  که   خود،  مرگ
 با نیااز  و  شده   منفی  هیجانات  از  ایگسترده   طیف  ایجاد  باعث
 خود  در  هیجاناتی  چنین  تنظیم  و  فهم  شناخت،  در  تخصو  به 
تاوان گفات کاه طور کلای میباه .  اسات  مرتبط  افراد  سایر  و

های خرد نیازمند توجه ویژه به هیجانات است چرا که پژوهش
تر درباره خرد شده و عوامال لموجب ایجاد یک دیدگاه متعاد

و فرایندهای هیجانی را به اندازه عوامل شناختی و تااملی در 
 گیرد.نظر می

دهاد کاه خارد  های موجود نشان می بخش عمده پژوهش 
های  یابد. ویژگی های شخصیتی خاصی بروز می وسیله ویژگی به 

پاذیری و  شخصیتی در ایان پاژوهش شاامل گشاودگی، توافق 
های شخصیتی باید گفت  گرایی است. در ارتباط با ویژگی وظیفه 

که گشودگی نسبت به تجربه یک گرایش شخصیتی است کاه  
بین شخصیت از دانش مرتبط با خارد  ترین پیش به عنوان قوی 
ها نشان داده شاده اسات )اساتادینگر و همکااران،  در پژوهش 

 (. 2006؛ گلاک و بالتز، 1998
های حاصاال از تحلیاال عاااملی تاییاادی مقولااه  یافتااه 

گرهای  ای مقیاس خارد، نشاان داد کاه تماام نشاان هسته 
کار رفته برای سنجش یکیاارچگی، همااهنگی و تعاادل  به 

دار اسات و از  معنای   0/ 99ابعاد وجودی در سطح اطمیناان  
گرهای قابل قباولی بارای سانجش ایان بعاد  ن رو نشا این 
رغم تعاریف متعدد برای خارد، توافاق قابال  باشند. علی می 

توجهی وجاود دارد کاه خارد شاامل تعاادل و یکیاارچگی  
(،  1984عنوان مثال اریکساون ) های مختلف است. به مولفه 

دارد که یکیاارچگی هیجاانی نقاش اساسای ایفاا  بیان می 
کرده و نتیجه مطلوب این فرایند در زندگی، در تحول خرد  

از محققان، بار اهمیات  بسیار مهم است. همهنین تعدادی  
یکیارچگی شناخت و عاطفه تاکید دارند و چنادین مطالعاه  

ویااف و  -تجرباای، ایاان ادعاهااا را مسااتقیم )ماننااد لبااوی 
؛  بیار،  2003( یا غیرمستقیم )مانند آردلات،  2004مارکوز،  

اناد.  ( تاییاد کرده 2010؛ دنای ،  2016اپوزیت،  نایت و دی 
در واقع هر دو رویکرد شرقی و غربای، خارد را باه عناوان  

دانناد  یکیارچگی عالی ذهن و منش برای خیار بیشاتر می 
های پایش از  (. همهنین سانت 2011)استادینگر و گلاک،  

عنوان  خاارد را بااه اساالام در ایااران ماننااد زرتشااتی نیااز  
طور  دانناد. باه هماهنگی علائاق/ذهن، گفتاار و کاردار می 

ار درست  معنای ابراز رفت توان گفت که خرد تنها به کلی می 
بیروناای نیساات؛ بلکااه بااه هماااهنگی افکااار، احساسااات،  

 ها و استدلل برای عمل کردن نیاز است. انگیزه 
های حاصل از تحلیل عااملی تاییادی بعاد در ادامه یافته 

ای نشان داد که هر پنج مقولاه ایان بعاد یعنای شرایط زمینه 
دینااداری، معنویاات و تعااالی خااود، اخاالا ، تاماال و تجااارب 

انگیز ضرایب معنادار و برازش مناسبی دارند. مهمتارین چالش
( اسات. دیگار 92/0عامل معنویت و تعالی خود )با بار عاملی  

ها با توجه به بار عااملی باه ترتیاب اخالا ، تامال، زیرعامل
انگیز و در نهایت دینداری با ضرایب مسایر باه تجارب چالش

 بودند.  31/0و  38/0،  74/0، 85/0ترتیب  
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دین در جامعه ایران با توجه به شرایط تاریخی، اجتماعی 
ای برخوردار است. مرور خارد در و سیاسی آن، از جایگاه ویژه 

متون باستانی ایران مانند دینکرد ششم، مینوی خرد و بعاد از 
آن شاهنامه، همگی خرد و دین یا راه خرد با راه دین را یکای 

 تأثیراند. در همین راستا حکما و فلاسفه اسلامی تحت  دانسته 
قرآن و الهام گرفتن از آن، خرد )حکمت( را بر پایاه دیان بناا 

اند. حتی افرادی مانند شایخ اشارا  و میردامااد، مکتاب کرده 
اند. همهناین فکری خود را حکمت اشراقی و ایمانی نام نهاده 

ای را کاه احکاام آن بار پایاه دیان و قارآن ملاصدرا  فلسفه 
طور کلای در کند. نتایج پژوهش حاضار نیاز باه نباشد، رد می
(، 1394های داخلی مانند اساعدی )های پژوهشراستای یافته 

داری ( است و نشان داد که دیان1395کرد نوقابی و بیرانوند )
 های خرد است.جزو مولفه 

گری، عدم خودمحاوری، خاود میل به تعالی و خوداصلاح 
را جزئی از کل بزرگتار دیادن، ارتبااط باا طبیعات، صامت و 

دهنده مقولاه معنویات و تعاالی های شکلاندیشی مولفه مرگ
دهند کاه شواهد تجربی نشان میپژوهش بودند.    خود در این

 دسات آیادبا کااهش تمرکاز فارد بار خاود به   تواندیمخرد  
(. عااادم 2017؛ ساااانتوز و همکااااران، 2017)گراسااامن، 

های هیجانی و افزایش تواند با کاهش واکنشخودمحوری می
رفتارهای مبتنی بر حل مسئله به افراد در نشان دادن واکنش 

کناد )گراسامن و گاراس، انطباقی به تجاارب منفای کماک  
کاه خارد   بیاان داشاتند(  2005)  همکارانلونسون و  (.  2010

تمرکز کمتر بر خاود و احسااس تعالی خود )با    رابطه نزدیکی
اگرچه هام   دارد.  ی(طور کله ارتباط بیشتر با دیگران و جهان ب

های مشترکی دارناد، اماا معنویات خرد و هم معنویت ویژگی
یک مسئله مضاعف هم دارد و آن ارتبااط بسایار نزدیاک باا 

نوعی پیامد دین در نظر مفهوم دین است )در واقع معنویت، به 
(، 1902شناسی از همان ابتدا، جیماز )شود(. در روانگرفته می
طور کاه باه ( و دیگران بدون آن1966(، آلیورت )1950فروم )

واضح معنویت را از دین متمایز کنند دربااره آن باه پاژوهش 
پرداختند. امروزه، برخی از محققین، براین مادعا هساتند کاه 

عنوان باید باه   تفکیک معنویت و دین شتابزده است و معنویت
بخشی از دین مورد مطالعه قرار گیارد )اسالایف و ریهااردز، 

(. از طرف دیگار، محققاانی 2005؛ زینبائر و پارگامنت،  2001
عنوان یاک ساازه کنناد معنویات بایاد باه هستند که ادعا می

عنوان یاک مفهاوم سکولر ماورد بررسای قارار گیارد و باه 
گرایانه )الکینز ( و انسان2012گرایانه )ناقی و همکاران، هستی

 (، ویژگای2000(، ناوعی هاوش )گااردنر،  1988و همکاران،  

(، یااا در زمینااه هویاات )اریکسااون و 2016فرهنگاای )ادارا، 
 (.2019( مطالعه شود )به نقل از تاکاهاشی، 1986همکاران، 

هاای اخلاقای از بافات ارزش  جداتواند از خرد  کسی نمی
های اخلاقی، با هم، (. خرد و ارزش2010صحبت کند )تیری،  

در   مرحلاه   فرد را به سوی یک موقعیت اخلاقای یااتوانند  می
معمااول، عماال . (، هاادایت کننااد4198) 1کلباارگ نظریااه 

صااورت بهینااه در یااک بافاات چااه کااه به خردمندانااه آن
دهاااااد اجتمااااااعی/فرهنگی ارزش دارد را انعکااااااس می

(. با این وجود تعداد کمی از   2016،  و همکاران  ریتاست)وست
های تجربی به بررسی چگونگی ارتباط خرد و اخلا  پژوهش
 (.  2019اند )استرنبرگ و گلاک، پرداخته 

عنوان یکای از فرآینادهای کلیادی  تامل بر زندگی باه 
شاود.  شناختی لزم برای تحول خرد محسوب می -اجتماعی 

تامل، نیازمند کسب بینش عمیق و گسترده باه زنادگی، باا  
ها و رویادادها  درگیر شدن در خوداندیشی برای درک پدیده 

های مختلف است. از طریق تامل اسات کاه فارد  از دیدگاه 
تواند بر فردیت و فرافکنی غلبه کند و از خود فراتر رود و  می 

ادراک عمیقی ازخود، دیگران و زندگی به دست آورد. مقوله  
های بیانش عمیاق و  تامل در این پژوهش شامل زیر مقوله 

خوداندیشی است. افراد خردمناد مساائل را فراتار از ساطح  
تر را جستجو کرده و باه  بینند، معانی عمیق ظاهری آنها می 

کنناد )هالیادی و  جانباه مساائل را بررسای می ت همه صور 
( کاه ایان  2001؛ یاناگ،  1985؛ اساترنبرگ،  1986چاندلر،  

مستلزم حفظ یک دیدگاه روشن و بدون سوگیری و تعصاب  
های مختلف است. همهنین افراد خردمند، خاود  در موقعیت 

دهند که هادف آن  را در معرض خودتاملی انتقادی قرار می 
بخشی به خودشناسی است، مانند سوال کردن  ایجاد و عمق 

های خاود و تالاش  درباره رفتارها، افکار، هیجانات و انگیزه 
های دفاعی خود )چان  و مکانیسم   2برای شناسایی نقاط کور 

دساات آمااده در ایاان  (. مقولااه تاماال به 2014و همکاااران،  
پژوهش مشابه ينگرش تاملی« شناسایی شده توسط بلاک  

(، و  2003(، بعااد يتاااملی« ماادل آردلاات ) 2005و گاالاک ) 
(  2016دست آمده در مطالعه فراری و همکاران ) يبینش« به 

 است.  
متخصصان خرد عمدتا بر این عقیده هستند که خرد یک 

تاوان آن را پارورش داد پدیده برآمده از تجربه اسات کاه می
( در 2008(. بارای مثاال آردلات )2010)جست و همکااران،  

 
1. Kohlberg, L 

2. Blind spots 
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پژوهش خود از دانشجویان خواست تا دربااره خارد و داناش 
درصاد از دانشاجویان   72های مختلفی را پاسخ دهناد.  سوال

دسات گزارش کردند که دانش از طریق یاادگیری رسامی به 
درصد از آنها بیان کردناد کاه خارد از   87آید و در مقابل،  می

طریق تجربه شخصای حاصال مای شاود. هایچ دانشاجویی 
نگفت که یادگیری رسمی نقش مهمای در خارد دارد و تنهاا 
یک دانشجو بیان کرد که تجرباه شخصای موجاب تساهیل 

انگیز رساد تجاارب چاالشنظر میدانش فکری می شود. باه 
تجاربی است که عمیقاا اعتقاادات فارد را در ماورد خاودش، 

دهد. چنین تجاربی اغلاب منفای و دیگران و جهان تغییر می
 زیر و رو شدن اعتقاد افاراد در ماورد دهنده هستند؛ مثلاتکان

بینی بودن رویادادها. اماا ممکان امنیت خود و غیرقابل پیش
است مثبت هم باشند، مانند زمانی کاه فرزناد اول یاک زوج 

طور کامل تغییر های آنها در زندگی را به آید، اولویتدنیا میبه 
هاای زنادگی، قدرشناسای دهد و در نتیجاه تغییار اولویتمی

بیشتر نسبت به کمال و زیباایی زنادگی، افازایش آگااهی از 
فاردی معناادارتر، حا  های شخصای، رواباط بیننیرومندی
 تر معنوی و در نهایت خرد بیشتر را به همراه دارد. عمیق

های حاصل از تحلیل عاملی تاییدی نشاان داد کاه یافته 
گر یعنای عوامال محیطای، هر سه زیر عامل شرایط مداخلاه 

نظام آموزش رسمی و غیررسمی و خانواده، ضرایب معناداری 
دارند و از لحاظ اهمیت عوامال محیطای، آماوزش رسامی و 

و   82/0،  84/0غیررسمی و خانواده با ضرایب مسیر به ترتیب  
 قرار دارند. 74/0

  تاأثیر شادت تحات  کناد، بلکاه به خرد در خلاء رشاد نمی 
های موقعیتی و فرهنگی اجتماعی در سطح خرد و کالان  زمینه 

حااال بساایاری از  (؛ بااا این 2019اساات )آلاادوین و لونسااون،  
محااور یااا صاافت  -عنوان ماهیاات فاارد محققااان، خاارد را بااه 

اناد کاه تعاداد محادودی از  تغییرناپذیری مورد مطالعه قرار داده 
الاف(. حتای    2017دهند )گراسمن،  افراد برجسته آن را بروز می 

از حد    طور مستقیم به چنین تمرکز بیش هایی که به در پژوهش 
اناد کاه  اند، بیشاتر تالاش کرده فردی بر خارد اشااره نداشاته 

شناختی خارد را تنهاا باا تمرکاز بار روی فارد  ن فرایندهای روا 
مازاحم یاا خطاای    عنوان ای را به مشخو کنند و عوامل زمینه 

 (. 2020اند )گراسمن، دورفمن و اوکز، گیری در نظر گرفته اندازه 
تر و تار، ساالمکه جهان به مکاانی شاادتر، امنبرای این

تر باارای زناادگی تباادیل شاود، مااا بایااد در ارتباااط بااا مادنی
هااای آموزشاای باارای آمااوزش رویکردهااای فعلاای کااه نظام

گیرند، تجدید نظر کنیم. داشتن دانش اموزان در نظر میدانش

های شناختی آکادمیک باه تنهاایی منجار باه ایان و مهارت
های اخلاقی و درستی داشته باشند، شود که افراد قضاوتنمی
طور اثربخش مساائل دنیاای واقعای را حال کنناد یاا باه به 

کارهایی بیردازند که منجر به خیر مشترک شود. برای ارتقااء 
آماوزان، بایاد هاا و رفتارهاای ارزشامند در دانشاین مهارت

ز تمرکز مدارس علاوه بر آموزش دانش، به آماوزش خارد نیا
 گسترش یابد. 

همهنااین الگااوبرداری رفتااار خردمندانااه شاااید یکاای از 
تاوان باه وسایله آن  میقدرتمندترین ابزارهایی باشاد کاه به 

فرزندان آموخت که چگونه خردمندانه با تعارضاات و مساائل 
چه که (. اگر والدین و معلم به آن2019برخورد کنند )گلاک،  
کنند عمال نکنناد هرگوناه تالاش بارای پند و نصیحت می
تواند منجر به شکست شود. اگر باه فرزنادان آموزش خرد می

توان با شخصای کاه از لحااظ نشان داده شود که چگونه می
سیاسی یا مذهبی مخالف است، به روش مدنی صحبت کارد، 
یا احساسات خود را به شکل درست در مورد مسائل با شریک 

توان امیدوار باود کاه بایش از هار زندگی خود بیان کرد، می
اش ایان اسات کاه ای آنها آموزش ببینند. البته لزمه رسه مد

 والدین هم تا حدی خردمند باشند. 
های حاصل از تحلیل عااملی تاییادی نیاز در ادامه یافته 

نشان داد که هر چهار مقوله ذیل بعد راهبردها یعنی استدلل 
پسااند، بهزیسااتی و خردمندانااه، نگاارش و رفتارهااای جامعه 

مشاوره، راهنمایی و رهبری دیگران ضرایب معناداری دارناد. 
از لحاظ اهمیت به ترتیب نگرش و رفتارهای جامعه پسند )باا 

(، 93/0(، بهزیسااتی )بااا ضااریب مساایر 96/0ضااریب مساایر 
( و 86/0مشاااوره، راهنمااایی و رهبااری )بااا ضااریب مساایر 

اناد. ( قارار گرفته 77/0استدلل خردمندانه )با ضاریب مسایر  
های شخصی و زمینه عبارتی در تعاملی پویا بین منابع درونبه 

تاوان یکنناد، مفردی و محیطی که ظهور خرد را تسهیل می
واسااطه اسااتدلل شاااهد ایاان بااود کااه خاارد در زناادگی به 
پسااند، بهزیسااتی و خردمندانااه، نگاارش و رفتارهااای جامعه 

 مشاوره، راهنمایی و رهبری دیگران به بار بنشیند.
مفهااوم اسااتدلل خردمندانااه یااا قضاااوت خااوب در 

مقالااه،  38های ضاامنی خاارد غالااب اساات و در نظریااه 
های خارد ذکار شاده عنوان مولفه گیری و قضاوت  به تصمیم

مشخو کردن   (. با این حال،2010است )جست و همکاران،  
لحاظ تاریخی تا همین اواخر به قلمرو عناصر قضاوت خوب به 
بارخلاف حال مسائله کاه نیااز باه فلسفه واگذار شده باود.  

قضااوت حل مناسب برای حل یک مشکل دارد،  شناسایی راه 
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های اساتدلل به عناوان یکای از زیرمقولاه -  گیریتصمیمو  
های عمال به انتخاب یاک عمال از باین شایوه   -خردمندانه 

متضاد نیاز دارد و اغلب در شارایط عادم اطمیناان و قطعیات 
یک فرد خردمناد قاادر باه شناساایی بهتارین   دهد.روی می

تصمیم یاا اقادام و اجارای آن در موقعیات مشاخو اسات. 
های خارد فهمند که چه وقات از مولفاه اشخاص خردمند می

استفاده کنند و با محیط سازگار شوند و چه زمانی محیطای را 
کنند تغییار دهناد، یاا محایط جدیادی را که در آن عمل می

افراد خردمناد از نظار فکاری فاروتن انتخاب کنند. همهنین  
های دانشای خاود، امکاان وجاود هستند، آنها به محادودیت

ها و باورهاای افاراد دیدگاه های مختلف و نسبی بودن ارزش
هاای . علاوه بار ایان خارد تسالط بار دیالکتیکاذعان دارند
مانند دیالکتیک بین خوب و   دهنده وجود انسان،اساسی شکل

بد، مثبت و منفی، وابستگی و استقلال، یقین و تردید، کنترل 
 دوستی است.و عدم کنترل و خودخواهی و نوع

های حاصل از تحلیل عاملی تاییدی نشان داد دیگر یافته 
که هر سه مقوله پیامدها یعنی کمال و ساعادت انساان، خیار 

تر ضرایب معناداری دارند. از لحااظ مشترک و جهانی عادلنه 
اهمیت به ترتیب کمال و ساعادت انساان )باا ضاریب مسایر 

( و جهااانی 87/0(، خیرمشااترک )بااا ضااریب مساایر 89/0
 اند.( قرار گرفته 47/0تر )با ضریب مسیر  عادلنه 

خرد از منظر بسیاری از  فلاسفه و اندیشمندان مسلمان و 
غیرمسلمان علم همراه با عمل است کاه منجار باه کماال و 

معنی به حالات شود. کمال و سعادت تنها به سعادت انسان می
اعتدال رسیدن )ازمنظر بسیاری از فلاسفه( نیست بلکه ارتباط 
با خداوند و رسیدن به قرب الهی )از دیدگاه اسلامی( را نیز در 

های کارآماد گیرد. فرد خردمند با تصمیمات و قضااوتبر می
تنها تواند کیفیت زندگی را بهبود بخشد. این افراد ناه خود می

توانناد منجار باه تحاول موجب تحول شخصی خود بلکه می
شخصی دیگر افراد و جامعه شوند. چرا که جامعه یک سیستم 

مند است که سعادت و بادبختی آن بار ساعادت افاراد و نظام
گاذار اسات. در واقاع انساان تأثیرسعادت افراد هم بر جامعه  

خردمند منافع خود را در حلقه نزدیک خاود یعنای خاانواده و 
داند بلکه همزمان جامعه، کشور و جهاان را نیاز دوستان نمی
 گیرد.در نظر می
فرد، به عنوان صفت منحصرتوان به طور کلی خرد را میبه 

ای انسانی تعریف کرد که یکیارچگی پویاا پیهیده و چندمولفه 
گیرد. این یکیارچگی، های مختلف را در بر میو متعادل مولفه 

هاا و هماهنگی و تعاادل ابعااد وجاودی کاه متااثر از مهارت
های شخصیتی ژگیهای شناختی، هوش هیجانی و ویناییتوا

گر ای خاص و شرایط مداخله است؛ در بستری از شرایط زمینه 
واسااطه اسااتدلل خردمندانااه، نگاارش و رفتارهااای عااام؛ به 
پسند، بهزیستی و مشاوره، راهنمایی و رهبری، منجر به جامعه 

تر کمااال و سااعادت انسااان، خیرمشااترک و جهااانی عادلنااه 
عنوان بهتارین باید اذعان داشت توصایف خارد باه گردد.  می

ال شود بسیاری آن را یک ایاده میبودن در همه ابعاد، موجب 
تاوان ، در حالی کاه خارد را میغیرقابل دسترس ادراک کنند

عنوان یک پیوستار در نظر گرفت که افراد ممکن اسات در به 
طیفی از خیلی کم تا خیلی زیاد در ارتباط باا ایان ابعااد قارار 

افزایی در مسیر افازایش ساطح صورت همگیرند. این ابعاد به 
تاوان گفات خارد بزرگتار از کنند و در واقع میخرد عمل می

 جمع اجزای آن است.
حاضاار  شاااید بتااوان گفاات کااه مفهااوم خاارد در حااال

تاوان تصاور شباهت به داستان فیل در تاریکی نباشاد. میبی
ها، گرانای هساتند کاه نظریاه کرد که مردان نابیناا، پژوهش

هایی را درباااره خاارد ارائااه ها و ساانجه سااازیالگوهااا، مفهوم
اند که ممکن است همزمان هماه آنهاا درسات باشاند و داده 

از ایان   حال تصویر کاملیولی در عیندیگری را نقض نکنند  
گاران در د. در واقاع پژوهشناارائاه ندهنیز  مفهوم پیهیده را  
ها و فرایندهای انتزاعی که مستقیما قابال فرایند بررسی سازه 

مشاهده نیستند، مانند خرد، اغلب مانناد ماردان نابیناا شاروع 
های مختلااف روشهای مختلااف آن را بااه کننااد و جنبااه می
توانناد باا برقاراری حاال آنهاا میکنند. با اینگیری میاندازه 

ارتباط با یکدیگر و باه چاالش کشایدن همادیگر، باه نقطاه 
 مشترکی در آینده برسند.

هاا  رسد که یکی از مهمتارین کمک نظر می رو به از این 
های درک  شناختی، هموار کردن شایوه های روان به پژوهش 

و سنجش بهتر خرد است تا بتوان آن را در همه جاای دنیاا  
پرورش داد. البته در این پژوهش هدف این نباود کاه یاک  

پاذیر  دست آید. ایان ناه امکان ابزار کامل و جامع از خرد به 
توانناد  است و ناه عملای. چارا کاه ابزارهاای متفااوت می 

های مختلاف پدیاده را برجساته کارده و دساتور کاار  جنبه 
پژوهشی متفاوتی را پیشنهاد دهناد. در واقاع خارد خاودش  
پیهیده و پارادوکسیکال است و این جای تعجب نیست کاه  

همین ترتیااب پیهیااده و  مطالعااه و ساانجش خاارد بااه 
 پارادوکسیال باشد. 



 1401و زمستان  زیی(، پا22 یاپی)پ 2 ۀ دهم، شماریاز ۀ دور، شناخت اجتماعی یفصلنامه علمدو    132

 نابعم
 هااای افااراد خردمنااد باار پایااه (. ویژگی1394اسااعدی، م. )
هاای هاای گروه های ضمنی: با نگااهی بار تفاوتنظریه 

شناسی مثبت، شاماره نامه روانپژوهشسنی و جنسیتی.  
1  ،66-51. 

(. 1399آباادی، ج )دستا، م.، شکری، ا.، پاکادامن، ش. و فتح
فصلنامه تحقیقاات فرهنگای مفهوم خرد در جامعه ایران. 

 .69-99 (،3)13ایران،  
(. 1399آباادی، ج )دستا، م.، شکری، ا.، پاکادامن، ش. و فتح

 فهم خرد در جامعه ایرانی: نقش قومیت، جنسیت، سان و 
 

 
 

 .13-32،  23پژوهشنامه روانشناسی مثبت، تحصیلات. 
(. 1400آباادی، ج )دستا، م.، شکری، ا.، پاکادامن، ش. و فتح

ها و مادل مفهاومی خارد در شناسایی و سنجش مولفاه 
های رقیاب )رسااله دکتاری(. جامعه ایرانی: آزمون مادل

دانشااکده علااوم تربیتاای و روانشناساای، دانشااگاه شااهید 
 بهشتی، تهران، ایران. 

های ضمنی (. نظریه 1395کرد نوقابی، ر. و دلفان بیرانوند، آ. )
نامااه پژوهشخاارد در ایااران: بررساای پدیدارشااناختی. 

 .78-105،  (3)2شناسی اسلامی، شماره روان

Aldwin, C. M., & Levenson, M. R (2019). 
The Practical Applications of self-
Transcendent wisdom. In In R. J. 
Sternberg., H. C, Nusbaum & J. Glück, 
Applying Wisdom to Contemporary 
World Problems. Palgrave Macmilan. 

Ardelt, M. (2003). Empirical assessment of a 
three-dimensional wisdom scale. 
Research on Aging, 25, 275–324 

Ardelt, M. (2008). Being wise at any age. In 
S. J. Lopez (Ed.), Positive psychology: 
Exploring the best in people (Vol. 1: 
Discovering human strengths, pp. 81–
108). Westport, CT: Praeger. 

Baltes, P. B., & Staudinger, U. M. (2000). 
Wisdom. A metaheuristic (pragmatic) to 
orchestrate mind and virtue toward 
excellence. American Psychologist, 55, 
122–136. 

Bangen, K. J., Meeks, T. W., & Jeste, D. V. 
(2013). Defining and assessing wisdom: 
A review of the literature. The American 
Journal of Geriatric Psychiatry, 21, 
1254–1266. 

Beer, J. S., Knight, R. T.,  & D’Esposito, M. 
(2016). Controlling the integration of 
emotion and cognition. Psychological 
Science, 17(5), 448–453. 

Bluck, S., & Glück, J. (2004). Making things 
better and learning a lesson: 
Experiencing wisdom across the lifespan. 
Journal of Personality, 72, 543–572. 

Brienza, J. P., Kung, F. Y. H., Santos, H. C., 
Bobocel, D. R., & Grossmann, I. (2018). 
Wisdom, bias, and balance: Toward a 
process-sensitive measurement of 
wisdom-related cognition. Journal of 
Personality and Social Psychology, 

115(6), 1093–1126.  
Brown, S. C., & Greene, J. A. (2006). The 

Wisdom Development Scale: Translating 
the conceptual to the concrete. Journal of 
College Student Development, 47, 1–19. 

Chen, L. M., Cheng, Y. Y., Wu, P. J.,  & 
Hsueh, H. I. (2014). Educators’ implicit 
perspectives on wisdom: A comparison 
between interpersonal and intrapersonal 
perspectives. International Journal of 
Psychology, 49(6), 425–433. 

Clayton, V. P., & Birren, J. E. (1980). The 
development of wisdom across the life-
span: A reexamination of an ancient 
topic. In P. B. Baltes & O. G. Brim 
(Eds.), Life-Span Development and 
Behavior (Vol. 3, pp. 103–35). New 
York, NY: Academic Press 

Dennis, T. A. (2010). Introduction to the 
special issue on neurophysiological 
markers for emotion and emotion 
regulation. Developmental 
Neuropsychology, 35(2), 125–128. 

Erikson, E. H. (1984). Reflections on the last 
stage and the first. The Psychoanalytic 
Study of the Child, 39, 155–65. 

Ferrari, M., Abdelaal, Y., Lakhani, S., 
Sachdeva, S., Tasmim, S., & Sharma, 
D.(2016). Why is Gandhi wise? A cross-
cultural comparison of Gandhi as an 
exemplar of wisdom. Journal of Adult 
Development, 23, 204–13. 

Germer, C., & Siegel, R. (Eds.). (2012). 
Wisdom and compassion in psychotherapy. 
New York, NY: Guilford Press 

Glück, J. (2019). The development of 
wisdom during adulthood. In R. J. 
Sternberg & J. Glück, Cambridge 



 133    و همبسته خرد   ی ند ی پسا   ، ی ند ی شا ی از عوامل پ   کیارچه ی   دگاه ی د   ک ی :  ران ی پرسشنامه خرد در ا   ی اب ی ساخت و اعتبار دستا و همکاران:  مهدی  

Handbook of Wisdom. New York, NY: 
Cambridge University Press. 

Glück, J., & Baltes, P. B. (2006). Using the 
concept of wisdom to enhance the 
expression of wisdom knowledge: Not 
the philosopher’s dream but differential 
effects of developmental preparedness. 
Psychology and Aging, 21, 679–90. 

Glück, J., & Bluck, S. (2011). Laypeople’s 
conceptions of wisdom and its 
development: Cognitive and integrative 
views. The Journals of Gerontology, 
Series B: Psychological Sciences & 
Social Sciences, 66, 321-324. 

Glück, J., Bischof, B., & Siebenhüner, L. 
(2012). “Knows what is good and bad”, 
“Can teach you things”, “Does lots of 
crosswords”: Children’s knowledge 
about wisdom. European Journal of 
Developmental Psychology, 9, 582–598. 

Glück, J., Bluck, S., Baron, J., & Mcadams, 
D. P. (2005). The wisdom of experience: 
Autobiographical narratives across 
adulthood. International Journal of 
Behavioral Development, 29(3), 197–208. 

Glück, J., König, S., Naschenweng, K., 
Redzanowski, U., Dorner, L., Straßer, I., 
& Wiedermann, W. (2013). How to 
measure wisdom: content, reliability, and 
validity of five measures. Frontiers in 
Psychology, 4:405, 1-13 

Gross, J. J. (2015). Emotion regulation: 
Current status and future prospects. 
Psychological Inquiry, 26, 1–26. 

Grossmann, I. (2017a). Wisdom and how to 
cultivate it: Review of emerging evidence 
for a constructivist model of wise 
thinking. European Psychologist, 22, 
233–46. 

Grossmann, I., Dorfman, A., & Oakes, H. 
(2020). Wisdom is a social-ecological 
rather than person-centric phenomenon. 
Current Opinion in Psychology, 32, 66–71. 

Holliday, S. G., & Chandler, M. J. (1986). 
Wisdom: Explorations in adult 
competence. Contributions to Human 
Development, 17, 1–96. 

Jason, L. A., Reichler, A., King, C., Madsen, 
D., Camacho, J., & Marchese, W. (2001). 
The measurement of wisdom: A 
preliminary effort. Journal Of 
Community Psychology, 29, 585–98. 

Jason, L. A., Reichler, A., King, C., Madsen, 
D., Camacho, J., & Marchese, W. (2001). 

The measurement of wisdom: A 
preliminary effort. Journal of Community 
Psychology, 29(5), 585–98. 

Jeste, D. V., & Lee, E. E. (2019). The 
Emerging Empirical Science of Wisdom: 
Definition, Measurement, Neurobiology, 
Longevity, and Interventions. Harvard 
Review of Psychiatry, 27(3), 127–140. 

Jeste, D. V., & Vahia, I. (2008). Comparison 
of the conceptualization of wisdom in 
ancient Indian literature with modern 
views: Focus on the Bhagavad Gita. 
Psychiatry, 71, 197–209. 

Kilburg, R.  R. (2012). Virtuous Leaders: 
Strategy, Character, and Influence in the 
21st Century (1st ed.). American 
Psychological Association. 

Kohlberg, L. (1984). The psychology of 
moral development: The nature and 
validity of moral stages. In: Essays on 
moral development (Vol. 2). New York, 
NY: Harper & Row. 

König, S., & Glück, J. (2012). Situations in 
which I was wise: Autobiographical 
wisdom memories of children and 
adolescents. Journal of Research on 
Adolescence, 22, 512–525.  

Kunzmann, U., & Baltes, P. B. (2003). 
Wisdom-related knowledge: Affective, 
motivational, and interpersonal 
correlates. Personality and Social 
Psychology Bulletin, 29, 1104–19. 

Kunzmann, U., & Baltes, P. B. (2005). The 
psychology of wisdom: Theoretical and 
empirical challenges. In R. J. Sternberg 
& J. Jordan (Eds.), Handbook of wisdom 
(pp. 110–135). New York, NY: 
Cambridge University Press. 

Labouvie-Vief, G., & Marquez, M. G. 
(2004). Dynamic integration: Affect 
optimization and differentiation in 
development. In D. Y. Dai & J. Sternberg 
(Eds.), Motivation, emotion, and 
cognition: Integrative perspectives on 
intellectual functioning and development 
(pp. 237–72). Mahwah, NJ: Lawrence 
Erlbaum. 

Lee, S. Choun, S., Aldwin, C. M., & 
Levenson, M. R. (2015). Cross-cultural 
comparison of self-transcendent wisdom 
between the United States and Korea. 
Journal of Cross-Cultural Gerontology, 
30, 143–61. 

Levenson, M. R., Jennings, P. A., Aldwin, 



 1401و زمستان  زیی(، پا22 یاپی)پ 2 ۀ دهم، شماریاز ۀ دور، شناخت اجتماعی یفصلنامه علمدو    134

C. M., & Shiraishi, R. W. (2005). 
Selftranscendence: Conceptualization 
and measurement. International Journal 
of Aging & Human Development, 60, 
127–43.  

Montgomery, A., Barber, C., & McKee, P. 
(2002). A phenomenological study of 
wisdom in later life. International 
Journal of Aging and Human 
Development, 52, 139–57. 

Moraitou, D., & Efklides, A. (2012). The 
Wise Thinking and Acting 
Questionnaire: The cognitive facet of 
wisdom and its relation with memory, 
affect, and hope. Journal of Happiness 
Studies, 13(5), 849–73. 

Staudinger, U. M., & Glück, J. (2011). 
Psychological wisdom research: 
Commonalities and differences in a 
growing field. Annual Review of 
Psychology, 62, 215–241. 

Staudinger, U. M., Maciel, A. G., Smith, J., 
& Baltes, P. B. (1998). What predicts 
wisdom-related performance? A first look 
at personality, intelligence, and facilitative 
experiential contexts. European Journal 
of Personality, 12, 1–17. 

Sternberg, R. J. (1985). Implicit theories of 
intelligence, creativity, and wisdom. 
Journal of Personality and Social 
Psychology, 49, 607–627. 

Sternberg, R. J. (1990). Wisdom: Its nature, 
origins and development. New York, 
NY: Cambridge University Press. 

Sternberg, R. J. (2010). WICS: A new model 
for school psychology. School Psychology 
International, 31(6), 599–616.  

Sternberg, R. J.,  & Glück, J. (2019). 
Wisdom, morality, and ethics. In R. J. 
Sternberg & J. Glück, Cambridge 
handbook of wisdom. New York, NY: 
Cambridge University Press. 

Strauss, A., & Corbin, J. (1998). Basics of 
Qualitative Research: Second Edition: 
Techniques and Procedures for 
Developing Grounded Theory (2nd ed.). 
SAGE Publications, Inc. 

Takahashi, M. (2019). Relationship between 
wisdom and spirituality: An expanded 
theoretical model with mysticism and 
gerotranscendence. In R. J. Sternberg & 
J. Glück, Cambridge handbook of 
wisdom. New York, NY: Cambridge 
University Press. 

Taylor, M., Bates, G., & Webster, J. D. (2011). 
Comparing the psychometric properties of 
two measures of wisdom: Predicting 
forgiveness and psychological well-being 
with the Self-Assessed Wisdom Scale 
(SAWS) and the Three-Dimensional 
Wisdom Scale (3D-WS). Experimental 
Aging Research, 37, 129–41. 

Thomas, M. L., Bangen, K. J., Palmer, B. 
W., Sirkin Martin, A., Avanzino, J. A., 
Depp, C. A., Glorioso, D., Daly, R. E., & 
Jeste, D. V. (2019). A new scale for 
assessing wisdom based on common 
domains and a neurobiological model: 
The San Diego Wisdom Scale (SD-
WISE). Journal of Psychiatric Research, 
108, 40–47.  

Tirri, K. (2010). Combining excellence and 
ethics: Implications for moral education 
for the gifted. Roeper Review, 33, 59–64 

Webster, J. D. (2003). An exploratory 
analysis of a self-assessed wisdom scale. 
Journal of Adult Development, 10, 13–22 

Weststrate, N. M., Ferrari, M., & Ardelt, M. 
(2016). The many faces of wisdom: An 
investigation of cultural-historical 
wisdom exemplars reveals practical, 
philosophical, and benevolent prototypes. 
Personality and Social Psychology 
Bulletin, 42, 662–76 

Yang, S.-Y. (2001). Conceptions of wisdom 
among Taiwanese Chinese. Journal of 
Cross-Cultural Psychology, 32, 662–80. 

Yaniv, I., & Choshen-Hillel, S. (2011). 
Exploiting the Wisdom of Others to Make 
Better Decisions: Suspending Judgment 
Reduces Egocentrism and Increases 
Accuracy. Journal of Behavioral Decision 
Making, 25(5), 427-434.

COPYRIGHTS 

© 2022 by the authors. Lisensee PNU, Tehran, Iran. This article is an open access article 

distributed under the terms and conditions of the Creative Commons Attribution 4.0 

International (CC BY4.0) (http:/creativecommons.org/licenses/by/4.0) 
 


