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 4رضا نوروززاده ، 3دستجردی 
هاي برنامه درسي آموزش پژوهش حاضر با هدف شناسايي پيشران   چکیده:

علمي   آينده    –عالي  الگويي  طراحي  منظور  به  فراترکيب  روش  با  کاربردي 

در  است.  شده  انجام  کاربردي  علمي  عالي  آموزش  درسي  برنامه  در  نگر 

پژوهش مرتبط با موضوع، در پايگاه هاي مختلف علمي از   24پژوهش حاضر  

استخراج شده که با استفاده از الگوي هفت مرحله اي    2023تا    2013سال  

سندلوسکي و باروسو مورد بررسي قرار گرفته است. با تحليل محتواي آن ها  

اولويت   و  اهميت  ميزان  و  گرديد  استخراج  مربوط  هاي  مقوله  و  مفاهيم 

هاي  يافته  اساس  بر  است.  شده  تعيين  شانون  آنتروپي  روش  با  مفاهيم 

قالب    49پژوهش   در  مقوله   12مفهوم  شدند.  شناسايي  )توسعه مقوله  هاي 

بازخورد   ارائه  تدريس،  الگوهاي  و  ها  روش  محتوا،  کلاس،  مديريت  مهارت، 

مدرسين ، فضاي آموزشي، سنجش و ارزشيابي، رويکردهاي تدريس، شغلي،  

زيست فرهنگي،  بين   سياسي،  در  اهميت  ضريب  ترتيب  به  محيطي( 

کاربردي هستند. نتيجه اوليه    -هاي برنامه درسي آموزش عالي علمي  مقوله 

مي يافته  نشان  پژوهش  اين  برنامه  هاي  در  الگويي  طراحي  براي  که  دهد 

هاي توسعه مهارت، مديريت درسي آموزش عالي علمي کاربردي، به پيشران 

فضاي  مدرسين،  بازخورد  ارائه  تدريس،  الگوهاي  و  ها  روش  محتوا،  کلاس، 

آموزشي، سنجش و ارزشيابي، رويکردهاي تدريس، شغلي، سياسي، فرهنگي،  

 زيست محيطي و اثرگذاري و اثرپذيري آنها بر روي يکديگر بايد توجه کرد. 

کلیدی علمي:  کلمات  فراترکيب،  عالي،  آموزش  درسي،  کاربردي،  -برنامه 
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Abstract: The present research aims to identify the 

driving forces of the applied science higher education 

curriculum using a meta-synthesis method to design a 

future-oriented model for the applied higher education 

curriculum. In this study, 24 relevant research papers on 

the subject were extracted from various scientific 

databases from 2012 to 2023, which were analyzed using 
the 7-step model of Sandelowski and Barroso. By content 

analysis, related concepts and categories were extracted, 

and the importance and priority of these concepts were 

determined using Shannon's entropy method. Based on 

the research findings, 49 concepts were identified within 

12 categories. The categories (skill development, 

classroom management, and content, teaching methods 
and patterns, instructor feedback, educational 

environment, assessment and evaluation, and teaching, 

occupational, political, cultural, environmental 

approaches) are ranked by their importance among the 

categories of the applied science higher education 

curriculum. The initial results of this research indicate 

that for designing a model in the applied higher education 

curriculum, attention must be paid to the driving forces of 
skill development, classroom management, content, 

teaching methods and patterns, instructor feedback, 

educational environment, assessment and evaluation, 

teaching approaches, occupational, political, cultural, 

environmental, and their influence and interdependence 

on each other. 
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 مقدمه و بیان مسأله
در   مکان  و  زمان  تا  شده  باعث  زمان،  هم  ارتباط  ايجاد  براي  مدرن  دنياي  توانايي شگرف 
به سختي مي   است که  و سريع  بزرگ  به حدي  تحول  اين  باشند.  تعريف  قابل  بسترهاي جديد 

 Sajjadi & Mottaghiتوان چشم اندازهاي فرداي آن را از روزنه هاي تنگ امروز ترسيم نمود)

(. ولي آن چه به يقين و بدون ترديد فراخور شرايط فعلي است، تاثيرپذيري گسترده جوامع 2018
است که مي تغييرات  و  اين شرايط  از  اجتماعي،  انساني  اقتصادي، سياسي،  زمينههاي  تواند در 

گليسون1،  2018  در    .)Faghihnasiri & Niaziazar 2019( يابد  تجلي  آموزشي  فرهنگي، 
جهان   فعلي  آموزش  نظام  که  بيان ميکند  چهارم  صنعتي  انقلاب  عصر  در  عالي  آموزش  کتاب 
مطابق با توليد انبوه بوده و نميتواند پاسخگوي انتظارات و نيازهاي انقلاب صنعتي چهارم باشد و  
يادگيري مادامالعمر، آموزش   يادگيري شخصيسازي شده،  موضوعات مختلفي مانند: آموزش و 
استيم 2، خدمات اجتماعي، بازار کار و آينده مشاغل و مسائل پيچيده بشري مانند محيط زيست،  

 آموزش عالي را با تحولات شگرفي روبرو نموده است )کانواس3، 2019(. 
عالي، نحوه تحقق آن و نقش دانشگاه اقتصاد در  بنابراين، ماهيت آموزش  ها در جامعه و 

،  4حال تغيير است و در دهه آينده به طور قابل توجهي تغيير خواهد کرد )زيمنس و همکاران
انساني   نيروي  پرورش  را  عالي  آموزش  مجموعه  مهم،  وظايف  از  برخي  راستا  اين  در   .)2015
کارآمد براي اشتغال در بخشهاي گوناگون و مورد نياز جامعه معرفي کرده و هدف اصلي و نهايي  
دانشگاهها را توليد دانش، تامين نيازهاي جامعه، تربيت متخصصان و ارائه راهکارهايي براي حل  
معضلات اجتماعي در همه زمينه ها بيان ميکند )Sharifzadeh 2011(. به گونهاي که، امروزه  
جذب و بکارگيري دانشآموختگان به يکي از مهمترين عوامل در رتبه بندي دانشگاه در سراسر  
جهان و يک وسيله مهم براي جذب دانشجويان مبدل گرديده است، زيرا دانشآموخته متخصص  
تا   تلاشاند  در  اساس کشورها  اين  بر  )گيگر5،  2021(.  است  مدرن  دنياي  اقتصاد  اساسي  نياز 
کيفيت آموزش عالي ملي خود را ارتقا دهند و به رقابت در عرصه بين المللي نيز توجه داشته  
اتخاذ   دانشگاههاي جهاني  دانشگاههايي هم سطح  ايجاد  براي  را  مختلفي  و سياستهاي  باشند 

 ميکنند )شهاتا و محمود6، 2016(.
آموختگان در آيندۀ اقتصاد جهان، گسترش کمي نظام آموزش عالي  با توجه به نقش دانش

بدون توجه به کيفيت، پيامدهاي نامظلوبي به همراه خواهد داشت. آموزش دانشگاهي در سراسر  

 
1 Gleason 
2 Science, Technology, Engineering, Art & Mathematics 
3 Canvas 
4 Siemens et al 
5 Geiger 
6 Shehatta & Mahmood  
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جهان با توجه به نظام آموزش عالي و نقش اطلاعات و ارتباطات تحت تاثير تغييرات و اصطلاحات  
مهمي قرار گرفته است. اين نظام در صورتي از عهده وظايف خود بر مي آيد که از نظر کيفيت  
براي   کشوري  هر  آموزشي  نظام   .)Enayati et al 2013( باشد  مطلوبي  وضعيت  در  آموزشي 
تحقق شايسته اهداف خود بايد فراگيران را به دانش  مهارتهايي مجهز سازند که بتوانند تحولات  
و مسائل آينده را شناسايي کنند و براي آن آماده گردند؛ چرا که اوّلين و مهمترين وظيفۀ نظام  

،  1ها و تقاضاهاي آينده است )برانان و همکارانسازي فراگيران براي نيازها، چالشآموزشي، آماده
.)2017 
هاي پنج ساله  از دو دهه گذشته تاکنون، توسعۀ نظام آموزش عالي ايران در قالب برنامه 

توسعه اقتصادي و اجتماعي مورد توجه واقع شده است. پاسخگويي به تقاضا براي ورود به آموزش  
عالي، تأسيس رشتههاي جديد، پذيرش دانشجو توسط دستگاههاي اجرايي داراي واحد آموزش  
عالي، برگزاري دورههاي شبانه، تنوع بخشي به شيوههاي ارائه آموزش عالي به منظور دسترسي  
به فرصتهاي برابر آموزشي و ارتقاي پوشش جمعيت دانشجو به  30  درصد، تامين اعتبار لازم  
براي حمايت از دانشجويان، ارائه تسهيلات بانکي و غيره براي سرمايهگذاري بخش   خصوصي در  
Sajjadi & Mottaghi ( زمينه ايجاد و توسعه واحدهاي آموزش عالي از جمله در اين حوزه است

.)2018 
علمي گروه  شدن  ريزي،    -اضافه  برنامه  علمي  شوراي  هاي  گروه  ساير  جمع  به  کاربردي 

سال   در  کاربردي  علمي  هاي  آموزش  عالي  شوراي  تشکيل  همچنين  هشتم،  گروه  عنوان  تحت 
سال  1399 در  کاربردي(  )علمي  تکنولوژي  جامع  دانشگاه  تشکيل  آن  دنبال  به  و  ذيل   1371، 

وزارت فرهنگ و آموزش عالي، و در راستاي نيروي انساني مورد نياز دستگاه هاي اجرايي و بنگاه  
 (.Azizi et al 2013هاي اقتصادي به عنوان يک ضرورت در نظام آموزشي کشور اتفاق افتاد)

نظام اصلي  مسائل  از  وضعيت  يکي  به  بيتوجهي  کاربردي،  علمي  عالي  آموزش  هاي 
برنامههاي درسي با توجه به ماهيت خاص و يگانه آن هاست. برنامههاي درسي آموزش عالي از  
جمله عوامل و عناصري اصلي در تحقق بخشيدن به اهداف آموزش عالي هستند و نقش بسزايي  
ميکنند   ايفا  دانشگاه  رسالتهاي  و  اهداف  تحقق  در  را  انکاري  غيرقابل  و  تعيينکننده  و 
)Beynesh et al 2016(. برنامههاي درسي، قلب مراکز دانشگاهي به شمار ميآيند )خان و لاو 2،  
دارند   تعيينکنندهاي  بسيار  و  کليدي  نقش  موسسهها  اين  شکست  يا  توفيق  در  و   )2015
)Khosravi 2015(. آنها آيينه نقشها و اهداف آموزش عالي اند و بايسته است تا به آنها به دقت 
پلي بين سطح کلان و واحد   به عنوان  برنامههاي درسي ميتواند  توجه شود. طراحي و تدوين 
برنامه   دانشگاهي که قرار است برنامهها در آنجا اجرا شود عمل کند. بافت موجود براي تدوين 

 
1 Brennan et al 
2 Khan & law   
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براي   برنامه درسي ملي  تعيين ميشود )چارچوب  به عوامل سطح کلان و خرد  با توجه  درسي 
 همه1، 2012(.

از آن مي شود )ولاوو و   با تعابير مختلفي که  به عنوان يک حوزه معرفتي و  برنامه درسي 
( داراي ابهام، پيچيدگي و پراکندگي ديدگاه و نظرات است و اين موضوع همواره 2008همکاران،  

هايي کشانده است )اورنشتاين و هانکينز،  2004(.  بحث برنامه درسي را به مشاجره و سوتفاهم
هيکس )2007( در بررسي ادبيات برنامه درسي در سه کشور آمريکا، انگلستان و استراليا، موضوع  
برنامه   از  جامع  تعريف  يک  به  دستيابي  براي  روشن  چارچوب  وجود  عدم  و  تعاريف  پراکندگي 
درسي آموزش عالي را مورد تاييد قرار ميدهد. تدوينکنندگان برنامه درسي دانشگاهي در قرن  
رسالتهاي   و  اهداف  راستاي  در  درسي  برنامههاي  باشند  داشته  توجه  نکته  اين  به  21  بايد 
نقش   درسي،  برنامهريزان  باشد.  آينده  و  فعلي  دغدغههاي  و  شرايط  پاسخگوي  بايد  دانشگاهي 
سازندهاي در راستاي حل مسائل و رشد جامعه ايفا مينمايند و رشته هاي مختلف را در راستاي  
ضمن   و  بوده  برخوردار  لازم  مناسبت  و  جامعيت  از  که  نحوي  به  داده،  قرار  تحولات  و  نيازها 
نيز   ارزش ها  به  و  اجتماعي  مشکلات  به  دانشجويان  فردي  نيازهاي  به  توجه  و  پاسخگويي 

 .)Kiaee Jamali et al 2018 ( ميپردازند 
به رسالت بايد  با توجه  برنامههاي درسي  عالي در عصر حاضر،  اهداف و نقش آموزش  ها، 

در   اصلاح  و  تغيير  ميکند،  اظهار   )1997( استارک  که  طوري  به  شوند.  بازنگري  و  اصلاح 
ميگيرد.   صورت  تحولات  مطابق  جهان  پيشرفته  دانشگاههاي  و  کشورها  در  درسي  برنامههاي 
چنين تغييري به نظام آموزش عالي کمک ميکند تا نيازهاي مبتلا به جامعه را برآورده سازد.  
اثربخشي   و موجب  دانشگاهي  برنامهريزي درسي  اصلاح  بايد در خدمت  برنامه درسي  تغييرات 
آن ها شود. برنامههاي درسي يکي از عناصر اصلي و مهم ارتقاي کيفيت آموزش عالي و تناسب  
نگرش، دانش و مهارت دانش آموختگان دانشگاهها با آخرين دستاوردهاي علمي، فناوري و نياز  

.)Nouroozzadeh et al 2007( است  کار  توانايي    بازار  عدم  که  است  حالي  در  اين 
ميان    آموختگاندانش مهارتي  شکاف  که  دارد  موضوع  اين  از  نشان  کار،  بازار  در  جذب  براي 

ي موردنياز براي فعاليت در بازار کار وجود دارد هامهارتو    هادانشگاهدر    هاآن ي آموخته  هامهارت
(Sobhaninejad & Mollazehi 2012 و همين شکاف مهارتي )بين نيازهاي مهارتي    جادشدهي ا

و   کار  کشيدن  هانظامتوسط    شدهارائهي  هاآموزشبازار  چالش  به  باعث  آموزشي،  ي  هابرنامهي 
)آموزمهارتدرسي   است  وسانا،    مالکپوري  اوزر  از:  نقل  به  همکاران  ديگر  .  (2020و  طرفي  از 

و   به عوامل  انجامي معطوف  پژوهش هاي  اين است که  بيانگر  پايگاه هاي اطلاعاتي  جستجو در 
طبعا بوده  اي  زمينه  گذشت    " شرايط  هاي    32با  آموزش  عالي  آموزش  شوراي  تشکيل  از  سال 

 
1 A National Curriculum Framework for all 
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مهارتي سراسر   -علمي رشته هاي مختلف  آموزشي در  ازششصد مرکز  بيش  توسعه  و  کاربردي، 
برنامه واکاوي  و  بازخواني  ويژهاي  کشور،  اهميت  از  کاربردي  علمي  عالي  آموزش  درسي  هاي 

برخوردار است. براي همين برنامه درسي در آموزش هاي علمي کاربردي به عنوان هسته اصلي  
کلاس،   مديريت  مهارت،  توسعه  يعني  خود  اصلي  عناصر  بازنگري  نيازمند  اثربخشي  و  آموزش 
محتوا، روش ها و الگوهاي تدريس، ارائه بازخورد مدرسين ، فضاي آموزشي، سنجش و ارزشيابي،  
علمي   عالي  بتواند در حوزه  عالي  آموزش  آنکه  براي  واقع  در  است.  تدريس، شغلي  رويکردهاي 
کاربردي در برنامهريزي اجرا و ارزيابي توسعه يابد، لازم است به تبيين دقيق ويژگيهاي برنامه  
درسي خود بپردازد.  از اين رو پژوهش حاضر به اين مساله مي پردازد که مولفه  هاي مهم برنامه  
هاي درسي آموزش عالي  علمي کاربردي و پيشران هاي لازم براي طراحي الگوي مناسب  برنامه  

  درسي آموزش عالي  علمي  -  کاربردي کدام است؟

 روش شناسی تحقیق 
از فراترکيب انجام گرفته است. فراترکيب نوعي مطالعه کيفي است   اين تحقيق با استفاده 

يافته و  اطلاعات  را  که  مشابه  و  مرتبط  موضوع  با  ديگر  کيفي  مطالعات  از  شده  استخراج  هاي 
مي داون بررسي  و  بهره2005،  1کند)والش  با  پژوهش،  اين  در  فراترکيب،   (.   روش  از  گيري 

پيشين در   پژوهشهاي  پژوهش شامل  انتخاب شد. جامعه  مطالعات کيفي در خصوص موضوع 
زمينه برنامه درسي آموزش عالي علمي کاربردي بود. جهت بررسي اعتبار مطالعات مورد استفاده  
از ابزار حياتي ) CASP( استفاده گرديد که به محقق در برآورد دقت، اعتبار و اهميت مطالعات  
تحقيق؛  2-  منطق   دارد:  1-اهداف  تمرکز  زير  موارد  بر  ابزار  اين  کمک ميکرد.  پژوهش  کيفي 
دادهها؛  6-  انعکاسپذيري؛  7-   برداري؛  5-  جمع آوري  نمونه  تحقيق؛  4-  روش  روش؛  3-  طرح 
يافتهها؛  10-  ارزش   روشن  و  واضح  دادهها؛  9-  بيان  تحليل  و  تجزيه  دقت  اخلاقي؛  ملاحظات 

 پژوهش.
روش   از  فراترکيب  براي  پژوهش  اين  استفاده شده    7در  باروسو  و  مرحله اي ساندولسکي 

 (.2007، 2است)ساندولسکي و همکاران

 پژوهش  ندی. فرآ1شکل

 
1 Walsh and Downe 
2 Sandelowski 



، رضا نوروززاده  يبرات دستجرد   ني* ، نگيستانيسعيد اشرفي ، محمد رضا ن  

 1403 بهار و تابستان،  29، شماره 15دوفصلنامه مطالعات برنامه درسي آموزش عالي، سال                     ٤٤

 

 

 

 گام اول: تنظیم سوال های پژوهش
طرح سوال پژوهش: با توجه به هدف اين پژوهش به پارامترهاي پژوهش شامل چه چيزي  

(What(چه جامعه اي ،)Who( محدوديت زماني ،)Whenو چگونگي روش ) (How  پاسخ )
 داده شد. بر اين اساس سوالات پژوهش زير شکل گرفت. 

 سوال  . سوالات پژوهش1جدول

What  )ریزی درسی شناسایی مفاهیم و تعریف برنامه  )چه چیزی 

Who )شوند؛  در روش فراترکيب، متن مطالعات گذشته، داده محسوب مي  )چه کسي: جامعه مطالعه

ريزي   برنامه  حوزه   در  گرفته  صورت  مطالعات  پژوهش،  جامعه 

درسي آموزش عالي علمي  -  کاربردي است که در نشريات علمي  

 معتبر منتشر شده اند. 

When    و محدوديت  زماني،  )چه 

 چارچوب( 

دقيق   به صورت  موضوع  با  مرتبط  مطالعات  پژوهش سعي شد  در 

سال   از  حوزه  اين  در  مطالعات  گيرد؛  قرار  بررسي  تا    2013مورد 

 مورد بررسي قرار گرفت.   2023

How    انجام روش  )چگونه: 

انتخاب   چگونگي  و  مطالعات 

 مطالعات( 

هاي گذشته، داده هاي ثانويه هستند، در اين پژوهش  متن پژوهش 

مطالعات مورد بررسي شامل همه پژوهشهاي انجام شده در حوزه  

که   شده اند  انتخاب  مقالاتي  و  است  عالي  آموزش  درسي  برنامه 

بيشترين ارتباط را با حوزه مورد بررسي دارند؛ در اين پژوهش از  

 ابزار  CASP  استفاده شد. 

 

 گام دوم: بررسی نظام مند متون
مند: جامعه پژوهش را اسناد علمي، در خصوص برنامه  بررسي ادبيات موضوع به صورت نظام

دادند.   تشکيل  بودند،  شده  هاي  2013  تا  2023  منتشر  سال  طي  که  عالي  آموزش  درسي 
Science «پايگاههاي در  پژوهش  کليدواژههاي 
مورد   در  شد.  جستجو   »Tylor & Francis«،»Emerald«،»Springer«،»Direct

در   واژگان  تنوع  که  ميگيرد  قرار  استفاده  مورد  گوناگوني  واژههاي  عالي  آموزش  درسي  برنامه 
جستجوي نظام مند مورد توجه قرار گرفت. واژههايي همچون برنامه درسي، آموزش عالي، برنامه  
هاي   مقاله  جستجوي  براي  علمي  -کاربردي  عالي  آموزش  درسي  برنامه  عالي،  آموزش  درسي 
پژوهش مورد استفاده قرار گرفت. نتيجه جستجو فهرست قابل توجهي از اسناد گوناگون شامل  

 163 مقاله بود. 
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 گام سوم: جستجو و انتخاب مقالات مرتبط 
مقاله انتخاب  شماره  2  ،  براي  شکل  در  شده  مشاهده  الگوريتم  براساس  مناسب  هاي 

فرايند جستجو   در  و  است  قرار گرفته  عنوان، چکيده، محتوا مدنظر  مانند  پارامترهاي مختلفي 
پژوهش   هدف  و  سوال  با  که  مقالاتي  و  شده  گرفته  نظر  در  محتوا  چکيده،  عنوان،  مولفه هاي 
عنوان،   اساس  بر  که  بود  مقالاتي  حذف  مرحله،  اين  از  هدف  شدهاند.  حذف  نداشتند،  تناسبي 
چکيده، محتوا با هدف پژوهش نبوده اند. جدول شماره  2  تعداد مقالات منتخب از پايگاه هاي  

 علمي را نشان مي دهد.
 . تعداد مقالات منتخب از پایگاه های علمی2جدول  

 
آن  از  تعدادي  و  شدند  ارزيابي  مرحله  چند  طي  شده  انتخاب  مطابق  مقالات  دليل  به  ها 

نبودن با موضوع حذف شده اند. معيار پذيرش و عدم پذيرش مطالعات، شامل زبان پژوهش، بازه  
زماني مطالعه و نوع مطالعه بوده که در پايان 24 مقاله )17 مقاله داخلي و 7 مقاله خارجي( براي  
بررسي عميق انتخاب شدند. همچنين معيارهاي ديگر نشان دهنده ويژگيهاي لازم براي انتخاب 
داشتن   و  مقاله  در  اطلاعات  ارائه  معتبر،  پايگاههاي  در  پژوهش  ثبت  از:  بودهاند  عبارت  مقالات 
کيفيت لازم براي استخراج عوامل و تحليل و ترکيب در پژوهش، انجام پژوهش در برنامه درسي  

 آموزش عالي علمي  -کاربردي و عدم تکراري بودن موضوع و دستاوردها.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 . نتایج جستجو و فرایند انتخاب مقاله های مناسب 2شکل

 گوگل اسکولار  مگ ایران  نورمگز  ساینس دایرکت  نام پایگاه 

 5 8 7 4 تعداد مقالات 



، رضا نوروززاده  يبرات دستجرد   ني* ، نگيستانيسعيد اشرفي ، محمد رضا ن  

 1403 بهار و تابستان،  29، شماره 15دوفصلنامه مطالعات برنامه درسي آموزش عالي، سال                     ٤٦

 

 

 گام چهارم: استخراج اطلاعات مقالات 
ها به صورت مستمر  در اين مرحله مقالات منتخب و نهايي شده به منظور رسيدن به يافته 

مورد بررسي قرار گرفته است. اطلاعات مقالهها ابتدا بر اساس موضوع اصلي مقاله در حوزه برنامه  
درسي دسته بندي شدند؛ سپس مرجع مربوط به هر مقاله )شامل نام و نام خانوادگي نويسنده،  

 به همراه سال انتشار( ثبت شد.
ي در سال  کاربرد  -يعلم  ي آموزش عال  يبرنامه درسسير صعودي انتشار مقالات با موضوع  

موضوع   که  دهد  مي  نشان  اخير  درسهاي  عال  يبرنامه  توجه   يکاربرد  -يعلم  ي آموزش  مورد 
بسياري از محققان قرار گرفته است. به منظور بررسي اينکه مقالات منتخب عمدتا چه موضوعاتي  
بر اساس   افزار وي ويور، استفاده شده است.  از تحليل هم زماني کليدواژه ها در نرم  اند،  داشته 

( شده  3شکل  داده  نمايش  بزرگتر  دايره  با  هستند  فراواني  بيشترين  داراي  که  هاي  کليدواژه   ،)
برنامه درسي، آموزش، طراحي برنامه درسي، عالي.  است که به ترتيب عبارتند از: آموزش عالي،  

در واقع بايد توجه داشت که فراواني بالاي يک کليدواژه حاکي از اهميت آن در حوزه مورد نظر  
از   از روش هاي کيفي و عمدتا  است. از حيث روش شناسي نيز بيشتر پژوهش هاي انجام شده 

 روش مرور سيستماتيک استفاده کرده اند. 

 
 . مهمترین کلیدواژه ها بر اساس مقالات منتخب3شکل
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 های کیفی  گام پنجم: تجزیه و تحلیل و تلفیق یافته
در اين مرحله براساس مطالعات براي تمام اطلاعات استخراج شده کدي در نظر گرفته شد 

ها و زير مقولهها با در نظر گرفتن مفهوم هر يک از اين کدها، دسته بندي شدند. هدف از و مقوله
اين مرحله ارائه تفسيري جديد و يکپارچه از يافتههايي بود که در طول بررسي و تحليل از ميان  
به   گذشته  مطالعات  از  شده  استخراج  عوامل  تمامي  ابتدا  گشتند.  پديدار  موجود،  هاي  مطالعه 
عنوان کد در نظر گرفته شدند، سپس با در نظر گرفتن مفهوم کدها، موارد مشابه در يک مفهوم  
طبقه بندي شدند. براساس تحليلهاي انجام گرفته و تحليل محتواي مقالات در  12  مقوله و  49  

 .مفهوم جهت ارائه الگوي برنامه درسي آموزش عالي علمي - کاربردي شناسايي شدند

 گام ششم: کنترل کیفی یافته ها
ها از شاخص کاپا استفاده شده است. شاخص کاپا  در اين مرحله براي حفظ کيفيت يافته

زماني که دو رتبه دهنده، پاسخها را رتبه بندي مي کنند و قصد سنجش ميزان توافق اين دور  
رتبه دهنده را داريم، استفاده مي شود. از آنجا که در مراحل استخراج عوامل، مفاهيم مطالعات  
گذشته به عنوان کد در نظر گرفته شدند و با در نظر گرفتن شباهت هاي مفهومي، مقولههاي  
از مقايسه نظر پژوهشگر با يک خبره   جديد شناسايي شدند؛ جهت کنترل مفاهيم استخراجي، 
استفاده شده است. شاخص کاپا بين صفر تا يک نوسان دارد. هر چه مقدار سنجه به عدد يک  
نزديکتر باشد، نشان مي دهد که توافق بين رتبه دهندگان بيشتر است. مقدار شاخص با استفاده  
از نرم افزار  SPSS  در سطح معناداري  000/0  عدد  0/732  محاسبه گرديد که در جدول  3  نشان 
از  0/05  فرض استقلال مقوله هاي   داده شده است. با توجه به کوچک تر بودن عدد معناداري 

 استخراجي رد مي شود و استخراج کدها از پايايي مناسبي برخوردار است.
 . مقادیر اندازه توافق 3جدول

انحراف   مقدار  

 استاندارد 

سطح   Tآماره آزمون  

 معناداري 

 000/0 967/4 137/0 732/0 کاپا  توافق   ضريب

 

 ها )طراحی مدل مفهومی(ارائه یافته
 هاي نهايي استخراج شده مرتبط با هر مقوله در جدول شماره  4 آورده شده است.مولفه 

 کاربردی -. برنامه درسی آموزش عالی علمی4جدول 

 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

طراحي و اعتباريابي الگوي   1

برنامه درسي براي نظام  

 آموزش عالي ايران 

سيده مريم حسيني 

لرگاني، محمد مجتبي  

 زاده 

دوره هاي آموزشي، محتواي دوره  

هاي آموزشي، عملکرد آموزشي  

دانشگاه، همايش هاي علمي،  



، رضا نوروززاده  يبرات دستجرد   ني* ، نگيستانيسعيد اشرفي ، محمد رضا ن  

 1403 بهار و تابستان،  29، شماره 15دوفصلنامه مطالعات برنامه درسي آموزش عالي، سال                     ٤۸

 

 

 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

پيشرفت تحصيلي دانشجويان، فضاي  

آموزشي، روش ها و الگوهاي تدريس،  

ارشيابي پيشرفت تحصيلي، فناوري  

آموزشي، ارائه بازخورد، توسعه دانش  

و مهارت دانشجويان، مديريت کلاس،  

 فعاليت هاي آموزشي استادان 

شناسايي و تحليل ساختاري   2

پيشران هاي موثر بر آينده  

نظام آموزش دانشگاهي در  

 فضاي انقلاب صنعتي چهارم 

حامد تارين، يدالله  

مهرعليزاده، شکينه  

شاهي، حميد فرهادي  

راد، غلامحسين  

 رحيمي دوست 

شخصي سازي، ادغام دانش و مهارت،  

صلاحيت مداري و شايستگي محوري،  

نظام شبکه اي و مشارکت محوري،  

کلان داده، نظام کار و اشتغال،  

ديجيتال محوري، موک ها)آموزش  

هاي آزاد، آنلاين و گسترده(،  

 همگرايي علوم 

طراحي و اعتباريابي الگوي   3

بهينه تحول در علوم انساني  

با تاکيد بر برنامه درسي در  

نظام آموزش عالي جمهوري  

 اسلامي ايران 

فرهاد عبدالهي، شهرام  

رنجدوست، بهبود  

 ياريقلي

تکنولوژي آموزشي، نيازسنجي،  

انعطاف پذيري، تجهيزات و امکانات،  

ويژگي هاي فراگيران، ويژگي هاي  

مدرسان، ويژگي هاي محتوا، شيوه  

هاي آموزشي، طرح هاي آموزشي،  

ارزشيابي و کنترل، خلاقيت و نوآوري،  

ماموريت،همکاري و مشارکت،  

پژوهش و تحقيق، حمايت و  

 پشتيباني، اسناد بالادستي، 

ارائه چارچوب بهينه براي   4

ارزشيابي نظام برنامه درسي  

 در دانشگاه 

رحمان عزيزي،  

غلامرضا حاج حسين  

نژاد، مصطفي قادري،  

 مجيد علي عسگري 

توانمندسازي و فرهنگ سازي،  

ساختار ستاد دانشگاه، توجه و تعهد  

به کار تيمي، وجود نظام ارزشيابي  در  

علمي کاربردي، فقدان محتوا، چالش  

مداخله وزارت عتف، ارزشيابي دروني  

 و بيروني، سابقه و تجربه اندک 

واکاوي ماهيت عناصر الگوي   5

برنامه درسي جامعه محور در  

نظام آموزش عالي براساس  

بهروز رحيمي، مرضيه  

 دهقاني

توانايي کسب، به کارگيري، تغيير و  

خلق فناوري، يادگيري از طريق  

تعامل، تدوين برنامه درسي مبتني بر  
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

،  ICTشايستگي ها و مهارت هاي   رويکرد فراترکيب 

استفاده از روش هاي تدريس  

نوگرايانه، توسعه پژوهش هاي  

بنيادين و نظريه پردازي، تحکيم ميان  

نظام آموزش عالي با تحقيقات  

کاربردي و توسعه اي، حساسيت  

پژوهش با برنامه هاي توسعه  

اقتصادي و اجتماعي، ملموس سازي  

مباحث درسي با ارائه مثال هاي  

 کاربردي 

  يند يفرآ  يها  يستگيشا 6

  يگنجاندن در برنامه ها  يبرا 

 يآموزش عال  يدرس

ادغام، مديريت ذينفعان، مديريت   نيجهويس و همکاران 

زمان، مديريت منابع، مديريت هزينه،  

   مديريت ريسک، مديريت کيفيت،

تدارکات، مديريت ارتباطات، مديريت  

 ارزش افزوده 

طراحي الگوي شاخص هاي   7

راهبردي کيفيت آموزش  

 مراکز علمي کاربردي 

ناصر شکري، عادل  

 صلواتي، رفيق حسني

محتواي مناسب و کاربردي، تناسب با  

رشته و توانمندي جامعه هدف،  

انعطاف پذيري بودن و قابليت تغيير،  

توجه به رشته هاي ترکيبي و ميان  

رشته اي، بروزرساني سرفصل ها و  

محتواي دروس، انطباق با سرفصل  

هاي معرفي شده در اهداف و رسالت  

سازمان، تاکيد بر مهارت آموزي و  

 کاربرد عملي 

برنامه درسي آموزش عالي   8

مبتني بر رويکرد آموزش  

 رويکرد کيفي  -مادام العمر

مهدي محمدي و  

 همکاران

-هدف، محتوا، راهبردهاي ياددهي

يادگيري، مواد و منابع کمک  

آموزشي،زمان آموزش، گروه بندي،  

ارزشيابي، مديريت زمان، مبتني بر  

سواد فناوري، متنوع بودن، نظام مند  

بودن، انعطاف پذيري، نوآورانه بودن،  

تخصصي بودن،جامعيت داشتن، رشد  
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

 توانايي ها 

ارائه چارچوبي براي   9

پاسخگويي به محيط در 

 برنامه درسي آموزش عالي 

جعفر ترک زاده و  

 همکاران

پرورش فرايندهاي ذهني، تفکر خلاق  

و تفکر جانبي، ايجاد تغيير و تحول در  

دانش نگرش، بينش و مهارت فرد،  

توجه به اهميت و اولويت بندي برنامه  

ها، نظر متخصصان و استادان رشته،  

توجه به نيازهاي متنوع و آتي  

فراگيران، ارتباط با محيط کار،  

نيازسنجي در فرايند، توجه به  

تکنولوژي، توجه به تفاوت هاي فردي  

در آموزش، تاکيد بر پژوهش محوري،  

آموزش از طريق سبک هاي مختلف  

تدريس، تفکر محور بودن آموزش،  

توجه به رويکردهاي خلاقانه اکتشافي  

در آموزش، جامع نگري در محتواي  

يادگيري، تناسب محتوا با هدف،  

بومي سازي محتوا، محتواي انگيزشي،  

 ارزيابي دروني و بيروني محتوا 

در مورد    کپارچهي  يبررس 10

در    يبرنامه درس  رييحفظ تغ

  يبرا   امدهاي: پيآموزش عال

 قا يدر آفر  يآموزش پرستار 

تضمين کيفيت از طريق ايجاد انگيزه   نايوني و بوتما 

براي عملکرد خوب، توسعه مستمر  

  يکردها يرو  مربي، حمايت تحصيلي،

، توسعه تغيير برنامه  کياستراتژ

  يبرا   يمشارکت  يزيبرنامه ردرسي،  

، مشاوره مستمر با مربيان،  اجرا

ارزيابي برنامه در برابر استاندارد برنامه  

درسي، تغيير فرهنگ سازماني، توسعه  

مربيان، تغيير سياست ها، رويه ها و  

 قوانين 

  يدرس  يبرنامه ها   يبازنگر 11

:  يدر ارائه خدمات آموزش عال

بهتر و    يريادگيتعامل    يبرا 

نيلسن و همکاران  

(2015 ) 

رفتار انسان، اجتماعي، محيط زيست،  

 استراتژيک 
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

 يمشارکت  يريادگي

طراحي برنامه درسي در   12

 کاربردي   -آموزش علمي

تعيين اهداف برنامه درسي بر اساس   اسکويي، حجازي 

نيازها، تعيين شرايط و استانداردهاي  

فراگيران براي ورود به دوره و دروس،  

تعيين محتوا، تعيين مواد و وسايل  

کمک آموزشي، تعيين روش هاي  

ياددهي و يادگيري، تعيين روش هاي  

ارزشيابي پيشرفت تحصيلي، تعيين 

فضاي آموزشي، تعيين شيوه نظارت،  

کنترل و راهنمايي، تعيين مهارت  

 هاي مدرسين هر درس 

مفهوم پردازي الگوهاي برنامه   13

ريزي درسي آموزش  

 عالي)تجربيات و دستاوردها( 

ديبا واجاري و  

 ( 1390همکاران)

نيازمندي هاي حرفه اي صنعتي، 

برنامه هاي موجود در داخل و خارج  

دانشگاه، واحد حمايت از تدريس  

ويادگيري متمرکز، آگاهي از محتوا،  

ترجيحات، روش هاي تدريس و  

ايدئولوژي مدرس، هماهنگ کننده  

تدريس، کميته برنامه ريزي درسي  

دانشکده، بخش يا گروه، کميته  

بازبيني برنامه درسي دانشگاه،  

محدوديت هاي پشتيباني در سطح  

دانشگاه نظير تسهيلات فيزيکي و  

 تعيين زمان اجراي کار 

ساختار تصميم گيري   14

مطلوب در طراحي برنامه  

درسي آموزش عالي: ديدگاه  

اعضاي هيات علمي و  

 متخصصان برنامه درسي 

مرتضي کرمي، سميه  

بهمن آبادي، آرزو  

 اسماعيلي

هدف، محتوا، فعاليت هاي يادگيري،  

روش هاي تدريس، ارزشيابي،گروه  

بندي، منابع و ابزار يادگيري، زمان،  

 فضا

طراحي الگوي برنامه درسي   15

آموزشي ترکيبي براي نظام  

آموزش عالي براساس الگوي  

علي اکبر عجم ،  

حسين حعفري ثاني،  

 محمد اکبري بورنگ 

کابرد متقابل و تعاملي يادگيري  

برخط و حضوري، استفاده از منابع  

يادگيري متعدد، تعاملات اجتماعي  
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

واقعي و برخط، بهره گيري از   اکر 

راهبردهاي يادگيري هر دو محيط   

توجه بتفاوت هاي فردي، پشتيباني از  

تنوع يادگيري، بهره گيري از تجارب  

يادگيري گسترده، تاکيد بر الگوي  

يادگيري پويا در دانشجويان و  

يادگيري مداوم، يادگيري فعال غني  

شده، بسط و گسترش مباحث کلاس  

در محيط يادگيري برخط و بالعکس،  

توسعه يادگيري خودراهبر، دسترسي  

انعطاف پذير به استاد، انعطاف پذيري  

در زمان و مکان يادگيري، بهره مندي  

از بازخورد و راهنمايي گسترده، تنوع  

 در شيوه ها و روش هاي ارزشيابي 

ارائه الگوي برنامه درسي   16

دروس آزمايشگاهي رشته  

هاي فني و مهندسي با  

رويکردي مبتني بر نظريه  

 داده بنياد 

محمد خليلي، علي  

اکبر خسروي بابادي،  

عباس خورشيدي،  

 فاطمه حميدي فر 

ساختار فرهنگي، تمايز ذهني 

يادگيرنده، عملکرد خلاق دانشجويان،  

ريسک پذيري، علاقه دانشجويان،  

انگيزه، توانمندي هاي مرتبط با شغل،  

پويايي اقتصادي، همبستگي با محيط  

صنعتي، روش طراحي نوين مهندسي،  

روش هاي اندازه گيري و جمع آوري  

داده ها، تکاليف انفرادي و گروهي،  

گزارش هاي آزمايشگاهي، قوانين و  

مقررات، تعاملات اساتيد و  

دانشجويان، شيوه هاي ارزشيابي،  

ارزيابي مستمر تئوري و عملي،  

پروفايل شايستگي فردي، دخيل بودن  

رويدادهاي آزمايشگاه در ارزيابي،  

تناسب دروس نظري و عملي، کابردي  

و عملي بودن دروس، اتصال طولي و  

عرضي با دروس مرتبط، نقشه برنامه  
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

درسي، شايستگي هاي آموزشي،  

فناوريف آموزشي و استادان مجرب،  

يافته هاي جديد علمي در منابع  

آموزش، توالي دروس نظري با عملي،  

اصول کسب داده ها، توجه به ديد  

نقادانه و پاسخگويي، رويکرد تجربي،  

اهميت واحدهاي کارگاهي و عملي از  

نظر دانشجويان، کار در تيم و برقراري  

ارتباط موثر با ديگران، يادگيري  

مبتني بر انسان گرايي و  

ساختارگرايي، محصول محوري،  

نگرش زيست محيطي، کنترل  

هوشمند، مديريت زمان، آموزش  

خلاقانه، يادگيري مشارکتي،  

 سازماندهي آموزشي

عناصر برنامه درسي پست   17

مدرن درآموزش عالي ايران،  

مزايا و معايب آن)مورد  

مطالعه: اعضاي هيات علمي  

 دانشگاه تبريز( 

مرضيه دهقاني، کريمه  

 آزرمي بستان آباد 

 -اهداف، محتوا، روش ياددهي

 يادگيري، ارزشيابي 

طراحي الگوي تلفيقي مولفه   18

هاي برنامه درسي و تربيت  

 زيباشناختي در آموزش عالي  

محمد اردشيري،  

عليرضا فقيهي، مژگان  

 محمدي نائيني

وحدت انسجام، تخيل، احساس،  

خودآگاهي کيفي، ابراز تخيل، وحدت  

و انسجام، خودآگاهي کيفي، احساس،  

يادگيري مشارکتي، توسعه نگرش  

محيطي، غني سازي محتوا، رويکرد  

چند رسانه اي،تفکر انتقادي،   

شکوفايي در ارتباطات اجتماعي،  

تفاوت هاي فردي، انعطاف پذيري،  

پرورش قدرت بيان، تقويت حواس،  

استفاده از موقعيت هاي طبيعي در 

تدريس، جلسات آموزشي داوطلبانه،  
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

تدريس به شکل مولتي مديا، آزادي  

 انتخاب محيط درسي

طراحي الگوي برنامه درسي   19

آموزش عالي در  شهرهاي  

 مبتني بر دانش 

ندا بني اسدي، حسين  

زينلي پور، علي اکبر  

شيخي فيني، اصفر 

 سلطاني کفراني 

تغيير فرهنگ جامعه، نوآوري و خلق  

ايده، عدالت در دسترسي به اطلاعات،  

اينترنت، عوامل اقتصادي، فرهنگي و  

اجتماعي، تدوين برنامه درسي  

، حق مالکيت،  ICTمتناسب با اهداف،  

توسعه قوانين و مقررات، سرعت  

نوآوري در يادگيري، مشارکت جامعه،  

تاسيس مراکز پژوهشي،تجاري سازي  

 پژوهش ها، ارتباط با صنعت

چالش هاي آموزش عالي در   20

تدوين محتواي برنامه درسي  

 با رويکرد جامعه يادگيري 

توجه نداشتن به لزوم ارائه محتواي   شريف کريمي

متنوع و منعطف، متناسب نبودن  

محتوا با هدف پرورش يادگيرنده  

مادام العمر، متناسب نبودن محتوا با  

شرايط و نيازهاي جامعه ايراني،کافي  

نبودن حمايت از استاد براي تغيير 

محتوا، بي توجهي اعضاي هيات  

علمي به استفاده از ساير منابع در  

 کنار کتاب درسي

توسعه برنامه درسي:   21

راهنمايي براي چگونگي  

 انجام آن 

و     اشنايدرهان

 همکاران

،  اهدافتعيين  محتوا،  سنجي،  نياز

،  محيط آموزشياستراتژي آموزشي،  

 ارزيابي 

در چارچوب    اجزاي آموزش 22

مرور  )    21  هاي قرنمهارت 

 ( سيستماتيک

يادگيري    و  تدريس  هاياستراتژي  و راميرز   گونزالس

،  شغلي  شايستگي  هايشاخص ،  اهداف

 شبيه سازي، ويژگي هاي مدرسان 

اي و برنامه  آموزش حرفه 23

کار در محيط  درسي  

شده توسط  تجربه)

 ( يادگيرندگان

انعطاف در برنامه ريزي، آموزش در   نوکلاينن  و  رينتالا

محيط کار، کارآموزي، شيوه هاي  

 ياددهي و يادگيري

روش هاي تدريس، شيوه هاي   مندوزا و همکاران ارزيابي   با درسيبرنامه  طراحي 24
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 مقوله ها نویسنده عنوان  تعداد

ياددهي و يادگيري، ارزشيابي،    يادگيري  نتايج

آموزش مدرسان، تغير نگرش و  

 فرهنگ سازي،  

 
هاي گذشته از يافته  هاي اين پژوهش به  از روش آنتروپي شانون، ميزان پشتيباني پژوهش

صورت آماري نشان داده ميشود. براساس روش آنتروپي شانون، ميتوان از لحاظ کمي به  طراحي  
الگوي  برنامه درسي آموزش عالي علمي  -  کاربردي پرداخت. در اين روش، ابتدا کدها برحسب  
مقوله هاي در قالب فراواني محاسبه شده، سپس با استفاده از بار اطلاعاتي هر مقوله درجه اهميت  
هر يک محاسبه مي شود. جهت محاسبه بار اطلاعاتي هر مقوله درجه اهميت هر يک محاسبه  
مي شود. جهت محاسبه بار اطلاعاتي، عدم اطمينان و ضريب اهميت از روابط زير استفاده شده  

 است.

                                 

i=1,2,…,m              

                                                   dj= 1 - Ej 

 
 کاربردی  -. مقوله های برنامه درسی آموزش عالی علمی 5جدول 

 مفهوم  مقوله

 تغيير فرهنگ مدرک گرايي به مهارت گرايي فرهنگي

 ارزش گذاري و ارج نهادن به مقوله مهارت 

 تکريم شغل و ايجاد آن به عنوان يک ارزش اجتماعي 

 تعامل سياست گذاران براي اعتبارسنجي مهارت  سياسي 

 سياست هاي و مشوق هاي حمايتي از خوداشتغالي 

 زمينه سازي براي توسعه مهارت ها

 اي و اخلاق حرفه   فرصت يادگيري مهارت هاي شغلي  شغلي

 نوآوري در عرصه شغلي 

 يادگيري منعطف کارفرما محور 

 چگونگي به روز رساني دانش تخصصي در حين اشتغال 

 مهارت هاي مسئله يابي و حل مسئله شغلي

 توسعه مهارت هاي حفظ محيط زيست زيست محيطي
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 مفهوم  مقوله

 مهارت تجزيه و تحليل بررسي موضوعات زيست محيطي

 ايجاد حساسيت زيست محيطي و پيشگيري از تخريب آن

 ايجاد منافع مشترک بين توسعه مهارت ها و ارتقاء محيط ريست 

 کاربردي نمودن محتوا از طريق ارتباط آن با مسائل محيط واقعي محتوا 

ها به واسطه بين رشته اي شدن و ارتباط دروس نظري  کاربردي نمودن آموزش 

 و عملي

 پرورش مهارت هاي استخدامي و کارآفريني 

 هاي کاربردي ملموس سازي مباحث درسي با ارائه مثال 

 کار -تدوين محتوا براساس چرخش تناوبي دانش

 مبتني بر فلسفه سازنده گرايي  رويکردهاي تدريس  

 يادگيري تجربي   -روش ياددهي

 غني سازي تجربه يادگيري 

 کسب تجربه بر روي انتخاب شغل

 ارتقاء و بهبود کاربرد عملياتي اهداف آموخته شده تئوري 

 سنجش و ارزشيابي 

 

 ارزشيابي کيفي )به کارگيري دانش، مهارت و نگرش کاربردي( 

 ارزيابي واقعي از توانمندي هاي دانشجويان 

 ارزشيابي مبتني بر محل کار 

 انتخاب روش هاي سنجش بر اساس پيامدهاي يادگيري 

 تدارک لازم براي ارزشيابي يادگيري 

ارائه بازخورد  

 مدرسين 

به کارگيري سازوکار مناسب براي پيشرفت دانشجويان در حين تحصيل و ارائه  

 بازخوردهاي مناسب به آن ها

 ميزان رضايت دانشجويان از نحوه بازخورد نتايج ارزشيابي به آن ها

ارائه بازخورد بجا و مناسب به دانشجويان پش از ارزشيابي هاي پيشرفت  

 تحصيلي 

 ميزان رشد مهارت هاي اجتماعي در طي تحصيل  توسعه مهارت 

 توسعه مهارت هاي ارتباطي دانشجويان با يکديگر و مدرسين 

توسعه مهارت هاي عملي و تخصصي دانشجويان در مسائل روز و رشته  

 تحصيلي 

 توسعه توانايي هاي تحليلي دانشجويان

 قدرت رهبري و اداره کلاس  مديريت کلاس 
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 مفهوم  مقوله

 ارائه طرح درس و آگاه کردن دانشجويان از نحوه ارزشيابي  

 قدرت بيان و تسلط بر مطلب درسي

 توان ايجاد تحرک و اشتياق در دانشجو در خصوص مسائل علمي

 نحوه برخورد اجتماعي مدرس با دانشجو 

روش ها و الگوهاي  

 تدريس

 خلاقيت و نوآوري در تدريس و ميزان آشنايي با روش هاي متنوع تدريس 

 تلفيق دانش تعليم و تربيت با دانش تخصصي

 ميزان تناسب روش هاي مورد استفاده با محتواي دروس 

 ميزان ارتباط دروس با مسائل و نيازها جامعه و دانشجويان

 تعداد کلاس درس و فضاي آموزشي  فضاي آموزشي 

 تنوع فضاي آموزشي،کفايت فضاي آموزشي و مساحت فضاي مفيد آموزشي

 کارگاه و آزمايشگاه هاي مناسب با رشته هاي تحصيلي 

جهت محاسبه وزن هر يک از مفاهيم، مجموع وزن کدهاي آن مفهوم محاسبه شده و بر اساس  
 وزن هاي بدست آمده، رتبه به دست آمده، رتبه بندي صورت گرفته است. 

 رتبه بندي و ضريب اهميت عوامل شناسايي شده را نشان مي دهد.  6جدول 
 . رتبه بندی و ضریب اهمیت مولفه های شناسایی شده6جدول

ضریب   عدم اطمینان  ln pij* مقوله

 اطمینان 

 رتبه مقوله 

 11 1455/0 1247/0 -2313/0 فرهنگي

 10 1379/0 1715/0 -3341/0 سياسي 

 9 1455/0 1249/0 -2434/0 شغلي

 5 1945/0 2215/0 -3566/0 ارائه بازخورد مدرسين 

 3 2005/0 1825/0 -2935/0 محتوا 

 8 1599/0 1991/0 -3569/0 رويکردهاي تدريس 

 7 1726/0 1289/0 -2306/0 سنجش و ارزشيابي 

 12 1405/0 1466/0 -2844/0 زيست محيطي

 1 3355/0 2966/0 -3260/0 توسعه مهارت 

 2 2317/0 1996/0 -2779/0 مديريت کلاس 

 4 1984/0 1999/0 -3218/0 روش ها و الگوهاي تدريس 

 6 1924/0 2243/0 -3613/0 فضاي آموزشي 
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کاربردی  –. مقوله های برنامه درسی آموزش عالی علمی 4شکل  

 
براساس ضرايب به دست آمده، مشخص شد که توسعه مهارت دانشجويان داراي بيشترين  
آموزش  برنامه درسي  در حوزه  يعني  است؛  را کسب کرده  رتبه  بالاترين  و  است  اهميت  ضريب 

علمي   ترتيب   -عالي  به  و همچنين  است  گرفته  قرار  مطالعه  مورد  بيشتر  موضوع  اين  کاربردي 
ارائه   الگوهاي تدريس،  و  اين مقوله ها )توسعه مهارت، مديريت کلاس، محتوا، روش ها  اهميت 
سياسي،   شغلي،  تدريس،  رويکردهاي  ارزشيابي،  و  سنجش  آموزشي،  فضاي  مدرسين،  بازخورد 

زيست شکل  فرهنگي،  باشند.  مي  علمي  4محيطي(  عالي  آموزش  درسي  برنامه  هاي    -مقوله 
 کاربردي را نشان مي دهد. 

 بحث و نتیجه گیری 
علمي   عالي  برنامه درسي آموزش  الگوي  ارائه مولفه هاي  پژوهش حاضر  کاربردي    -هدف 

بوده است. بر اساس نتايج حاصل از به کارگيري روش فراترکيب و بررسي نظام مند متون گذشته 
توسعه )مقوله شناسايي شدند. عوامل با توجه به ضريب اهميت عبارت اند از:    12مفهوم در    49
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فضاي   مدرسين،  بازخورد  ارائه  تدريس،  الگوهاي  و  ها  روش  محتوا،  کلاس،  مديريت  مهارت، 
 . (آموزشي، سنجش و ارزشيابي، رويکردهاي تدريس، شغلي، سياسي، فرهنگي، زيست محيطي

و   اي  زمينه  شرايط  و  عوامل  اهداف،  قبيل:  از  هايي  مولفه   ، پژوهش  هاي  يافته  براساس 
و   فضا  منابع،  و  مواد  يادگيري،  و  ياددهي  هاي  فعاليت  مدرس،  هاي  ويژگي  محتوا،  نيازسنجي، 

پيشران  از  توان  مي  را  ارزشيابي،  و  سنجش  و  زمانبندي  درسي  شراط،  برنامه  هاي  مولفه  و  ها 
 کاربردي دانست.  -آموزش عالي علمي

الگوي برنامه درسي آموزش عالي علمي   کاربردي،    -از موارد مطرح شده در پيشران هاي 
هاي شغلي، سياسي، فرهنگي و زيست محيطي است که مي توان  بعدتوسعه مهارت دانشجويان و  

جزء عوامل سياست گذاري و در قالب اهداف، عوامل و شرايط زمينه اي و نيازسنجي دسته بندي  
نمود چرا که به دنبال  توسعه دانش و مهارت دانشجويان بوده و براي اجراي برنامه درسي، ايجاد  
کارفرما   منعطف  يادگيري  شغلي،  عرصه  در  نوآوري  شغلي،  و  اي  حرفه  اخلاق  يادگيري  فرصت 
حل   يابي   مسئله  هاي  مهارت  اشتغال،  حين  در  تخصصي  دانش  روزرساني  به  چگونگي  محور، 
هاي   مشوق  و  هاي  سياست  مهارت،  اعتبارسنجي  براي  گذاران  سياست  تعامل  شغلي،  مسئله 
به   گرايي  مدرک  فرهنگ  تغيير  ها،  مهارت  توسعه  براي  سازي  زمينه  خوداشتغالي،  از  حمايتي 
مهارت گرايي، ارزش گذاري و ارج نهادن به مقوله مهارت، تکريم شغل و ايجاد آن به عنوان يک  
ارزش اجتماعي تلاش نموده که در سنجش با نتايج پژوهش هاي گذشته مي توان بيان کرد و در  

هاي   ،    Azizi et al 2020    ، Hosseinilargani, & yadegarzadeh,. ((2021)مقاله 

Hadizadeh et al 2021  ( 2020(، نايوني و بوتما )2022(، لارسن و همکاران )2023، آنالا  ،)
( گازو  و  )2020تاسدمير  کولينز  و  هس   ،)2018( همکاران  و  ونگل  کولينز 2020(،  و  هس   ،)

(  2019(، هس و ماکي )2015(، نيلسن و همکاران )2014جريست و همکاران )  -(، مالتر2018)
حاضر   قيشدند که با تحق  يمعرف   برنامه درسي بعد    کيبه عنوان  (  2022مندوزا و همکاران )(،  

 همراستاست. 
فضاي   تدريس،  الگوهاي  و  روش  کلاس،  مديريت  تدريس،  رويکردهاي  محتوا،  همچنين 
آموزشي، ارائه بازخورد مدرسين و سنجش و ارزشيابي از موارد مطرح شده در پيشران هاي الگوي  

علمي   عالي  آموزش  درسي  تجربه   -برنامه  سازي  غني  قبيل:  از  رويکردهايي  که  است  کاربردي 
به   درسي،  برنامه  يک  کاربردي  سازي  عملي  شغل،  انتخاب  روي  بر  تجربه  کسب  يادگيري، 
کارگيري سازوکار مناسب براي پيشرفت دانشجويان در حين تحصيل و ارائه بازخوردهاي مناسب  
به آن ها، ميزان رضايت دانشجويان از نحوه بازخورد نتايج ارزشيابي به آن ها، ارائه بازخورد بجا و  
فضاي   و  درس  کلاس  تعداد  تحصيلي،  پيشرفت  هاي  ارزشيابي  از  پش  دانشجويان  به  مناسب 
آموزشي، تنوع فضاي آموزشي، کفايت فضاي آموزشي و مساحت فضاي مفيد آموزشي، کارگاه و  
دانشجويان،   هاي  توانمندي  از  واقعي  ارزيابي  تحصيلي،  هاي  رشته  با  مناسب  هاي  آزمايشگاه 
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يادگيري،   پيامدهاي  براساس  سنجش  هاي  روش  انتخاب  کار،  محل  بر  مبتني  در  ارزشيابي 
گذشتهسنجش   هاي  پژوهش  نتايج  ها  با  مقاله   & ,Hosseinilarganiي  در 

yadegarzadeh,(2021)( 2020(، ونگل و همکاران )2023(، آنالا )2015، ترپائل و همکاران  ،)
( بوتما  نيلسن و همکاران )2019(، هس و ماکي )2020نايوتي و  و همکاران 2015(،  (، لارسن 

و همکاران )2022) آنالا )2022(، لارسن  بوتما )2023(،  و  نايوتي  مالتر2020(،  جريست و    -(، 
( )2014همکاران  همکاران  و  مندوزا    ،)2022( همکاران  و  اشنايدرهان  و 2019(،  گونزالس   ،)

شدند که با    ي معرف  برنامه درسيبعد    کيوان  به عن(  2020(، رينتالا و نوکلاينن )2022راميرز )
   حاضر همراستاست.. قيتحق

اين پژوهش به واسطه بهره گيري از روش فراترکيب و وزن دهي از طريق آنتروپي شانون 
ارائه داد که در موضوع مورد مطالعه و برخي مفاهيم   مدلي را جهت برنامه درسي آموزش عالي 
فوايد خود، ضعف هايي همچون  کيفي در کنارهمه  است. مطالعات  بفرد  استخراج شده منحصر 
عدم تعميم پذيري را به همراه دارند؛ از اين رو، جهت افزايش قابليت تعميم پذيري پيشنهاد مي  
دهند.   قرار  بررسي  نيز  مختلف  هاي  رشته  و  دروس  به  توجه  با  در  را  عوامل  پژوهشگران  شود 

رويکرد کمي مدل سازي معادلات ساختاري ) از  توسعه  SEMهمچنين  و  ارزيابي مدل  براي   )
ارائه    يبرا  ختهياستفاده از روش آم  د يآ  ي بنظر متعميم پذيري يافته هاي پژوهش استفاده کرد.  

 باشد.  ديمف  برنامه درسي آموزش عالي يبرا ي مدل
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