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Abstract: The most significant jurisprudential challenge regarding joint-stock 

companies lies in identifying their nature and position among Islamic 

jurisprudential company models, as well as determining whether a joint-stock 

company is a contractual agreement or merely an organization formed for 

conducting business with the assets of a group of shareholders. Among jurists and 

legal experts, there is a lack of consensus on this issue. Even if the theory of joint-

stock companies being a contractual agreement is favored, difficulties arise in 

aligning this company type with jurisprudential company models. Key obstacles 

to accepting joint-stock companies as contracts include the existence of assets 

distinct from the shareholders’ person.lHassets, the independent legal personality 
of the company, the mandatory regulations governing company management, and 

shareholders' adherence to majority decisions. 

According to contemporary jurists, among Islamic contracts and company 

models, ‘inan partnerships and mudarabah contracts share the closest structural 

similarities with joint-stock companies. However, the emphasis of commercial 

law on selecting board members exclusively from among the shareholders 

presents a significant challenge to aligning joint-stock companies with 

mudarabah and ‘inan contracts. 

This descriptive-analytical study concludes that while aligning joint-stock 

companies with the ‘inan partnership is feasible, considering them as a new and 

innovative partnership contract, based on the principle of validity and freedom to 

enter into legitimate contracts, is more justifiable than other approaches. 
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فقه و حقوق اسلامیمطالعات  فصلنامه             

 1403 تابستانـ  35ـ شمارة 16سال                                                                 

 پژوهشی( مقاله)  406 ـ381ت صفحا                                                                                        

  13/10/1400ـ پذیرش 08/10/1400ـ بازنگری  26/08/1400تاریخ: وصول 
 واکاوی ماهیّت شرکت های سهامی و تطبیق آن با موازین

 فقهی

  3 عبد الجبار زرگوش نسب /*2 کریم کوخایی زاده /1 سید عباس احمدیان

 .ایلام، ایران ایلام، دانشگاه اسلامی حقوق مبانی و فقه دانشجوی دکتری :1

 ilam.ac.ir@zadehkhaiko                              ایران )نویسنده مسئول( ایلام، ایلام، دانشگاه ،اسلامی حقوق مبانی و دانشیار فقه: 2

           .ایران ایلام، ایلام، دانشگاه ،اسلامی حقوق مبانی و دانشیار فقه :3 

ارتباط با شرکت سهامی، تشخیص ماهیتّ و جایگاه این شرکت در میان شرکت های فقهی مهم ترین چالش فقهی در : چکیده

است و این که شرکت سهامی، عقد است یا صرفاً سازمانی که برای تجارت با اموال گروهی سهامدار، تشکیل شده است. میان 

ت سهامی، مشکل تطبیق این شرکت فقها و حقوقدانان اختلاف نظر است که حتی در صورت ارجحیتّ نظریه عقد بودن شرک

با شرکت های فقهی، به وجود می آید. وجود دارایی، شخصیتّ مستقلّ از دارایی، شخصیتّ سهامداران، وجود قوانین آمره 

ناظر بر نحوه اداره شرکت سهامی و تبعیتّ سهامداران از رأی اکثریتّ، از مهم ترین موانع پذیرش نظریه عقد بودن شرکت 

از نظر فقهای معاصر، از میان عقود و شرکت های فقهی، تنها شرکت عِنان و عقد مضاربه، بیشترین تقارب سهامی است. 

ساختاری را با شرکت سهامی دارند، امّا تأکید قانون تجارت بر انتخاب اعضای هیئت مدیره از میان سهامداران، مشکل اصلی 

تحلیلی به این نتیجه رسیده است که از  -تحقیق به روش توصیفی این  تطبیق این شرکت با عقد مضاربه و شرکت عِنان است.

میان تمام این نظرات، پذیرش قول مضاربه ایی بودن شرکت سهامی بسیار دشوار است و هرچند تطبیق آن با شرکت عِنان 

قرارداد های مشروع، ممکن بوده امّا پذیرش آن به عنوان یک عقد شراکت جدید و نوپا و مبتنی بر اصل صحتّ و آزادی انعقاد 

 به صواب نزدیک تر می باشد.

 شرکت سهامی، شرکت عِنان ، عقد مضاربه ، قانون تجارت. واژه:کلید

شرکت های  واکاوی ماهیّت(. 1403) عبد الجبار، زرگوش نسب؛ کریم، کوخایی زاده؛ سید عباس، احمدیان -

، صفحات 35 ، شمارهدانشگاه سمنان حقوق اسلامیفقه و جله مطالعات م ،فقهی سهامی و تطبیق آن با موازین
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 مقدّمه
عامل سازنده تمام اعمال حقوقی، اراده است که این اراده در قالب ایجاب و قبول 

طرفین و انعقاد قرارداد نمایان می شود و عقد شرکت به عنوان یکی از عقود معیّن در 

فقه اسلام و قانون مدنی ، از این قاعد مستثنی نیست امّا در مورد شرکت سهامی، این امر 

آن « عقد بودن»بر  یّت شرکت سهامی، دیدگاه سنّتی و قدیمی متفاوت است. درباره ماه

قبیل وجود شخصیّت حقوقی، وجود قوانین آمره ناظر  است امّا با طرح برخی ایرادات از

بر شرکت های سهامی، لزوم تبعیّت اقلیّت شرکاء از رأی اکثریت به جای اتفاق نظر 

قرارداد را تحت تأثیر قرار بگیرد که آنها، موجب می شود اراده ی لازم برای انعقاد 

شرکت « سازمانی بودن» موجب شد برخی از حقوقدانان همچون ستوده تهرانی، نظریه

( که اگر این ایرادات و اشکالات 1/145: 1374سهامی را مطرح  نمایند )ستوده تهرانی، 

ه سنتی بر نظریه ی عقد بودن به درستی پاسخ داده می شد نیازی به سرپیچی از دیدگا

عقد بودن شرکت سهامی نبود و برخی ایرادات از نظر فقه قابل حل می باشند و ایراداتی 

که شکلی و مربوط به وضع خاص شرکت سهامی هستند، هیچکدام مانع عقد بودن 

شرکت سهامی نیستند. امّا پذیرش نظریه عقد بودن شرکت سهامی خود آغازگر یک 

عقد شرکت سهامی جزو کدام یک از عقود  طرح سؤال جدیدی است مبنی بر این که

شرکت های فقهی می باشد؟ که چهار نظر مطرح است: یک نظر این است که شرکت 

سهامی، یک شرکت فقهی عِنان است؛ دوم این که شرکت سهامی، یک عقد شرکت 

مضاربه است؛ سوم این که شرکت سهامی، ترکیبی از شرکت عنِان و عقد مضاربه است؛ 

ن است که برخی از فقها و حقوقدانان معتقدند که نیازی نیست که شرکت نظر چهارم ای

سهامی حتماً مصداق یکی از شرکت های فقهی مذکور باشد بلکه همین که بر اساس 

اصل صحّت عقود و آزادی قراردادها، مخالفتی با شرع نداشته باشد، کافی است. این 

نظریه قراردادی بودن شرکت پژوهش بر اساس دو محور است، نخست تقویت و تأیید 

سهامی و پاسخ ایرادات و اشکالات وارده به این نظریه است؛ و دوم، بیان دیدگاه های 

ارائه شده جهت تطبیق شرکت سهامی با شرکت های فقهی با تحلیلی جامع، است. در 
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نتیجه با توجّه به اختلاف نظر فقها در خصوص ماهیّت و چگونگی تطبیق شرکت سهامی 

اع شرکت های فقهی و دلایلی که هر کدام برای نظرات خود خود ارائه داده اند، با انو

می توان به بازنگری دوباره ای در رابطه با شرکت های سهامی دست یافت که این امر 

 به اهمیّت این پژوهش می افزاید و در این جستار یه این دو موضوع، خواهیم پرداخت.

 و ماهیتّ شرکت سهامی  دیدگاه های مطرح در باره مبنا -1

، دو در رابطه با مبنا و  ماهیّت شرکت های تجاری و به طور خاص شرکت سهامی

سازمانی » و« قراردادی بودن شرکت:»دیدگاه عمده و متفاوت وجود دارد، که عبارت از 

مّا گروهی که هر کدام از این دیدگاه ها طرفداران خاص خود را دارند، ا« بودن شرکت

اهیّت شرکت ان معتقدند که این دو دیدگاه و نظریه، به تنهایی نمایانگر ماز حقوقدان

یقی از سهامی نیستند و به همین جهت فرضیه سومی به عنوان دیدگاه دوگانه که تلف

 قراردادی و سازمانی بودن شرکت است را مطرح کرده اند. 

 نظریه عقد بودن شرکت سهامی -1-1

 وجود راجع به ماهیّت شرکت های تجاریاین دیدگاه که مهم ترین مبنای م 

یا  )سهامی( است، شرکت را حاصل از قراردادی می داند که تحت عنوان اساسنامه

اب قرارداد شرکتنامه میان مؤسسان و اعضاء منعقد گردیده و مفادّ آن مورد پذیرش اصح

( 2/38: 1398نی، است، و تغییر و جا به جایی آنان نیز اثری بر این نهاد نمی گذارد )اسکی

ام خود، کلیه چراکه اعضای تازه وارد با امضای سند انتقال سهام و یا سهم الشرکه به ن

د در می مقررات اساسنامه و تصمیمات مجامع را پذیرفته و در ردیف طرف های قراردا

در انعقاد  آیند و شرکت سهامی براساس ارکان عام قراردادها از جمله آزادی متعاقدین

 قبول عقد، مبتنی است.  آن و ایجاب و

برخی از حقوقدانان در تأیید این نظریه و دیدگاه، معتقدند که در قانون تجارت، 

این وضعیّت  1347شرکت سهامی پیش از هر چیز یک قرارداد است و در لایحه قانونی 

چندان تغییری نکرده است. به نظر آنان اولاً، ایجاد شرکت سهامی نیاز به کسب مجوّز 
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ندارد؛ ثانیاً، رژیم حقوقی حاکم بر بطلان شرکت همان رژیم عام  از دولت

، رژیم حقوقی 1347به بعد لایحه قانونی  270قراردادهاست. اگرچه قانونگذار در مواد 

خاصی برای بطلان شرکت سهامی مقرر کرده است؛ این امر بدان معنا نیست که در 

اهلیّت و رضا( در تشکیل  صورت رعایت نکردن مقررات عام )مثل مقررات راجع به

شرکت سهامی، شرکت باطل نخواهد بود. در واقع شرکت سهامی علاوه بر تبعیت از 

، تابع مقررات عام انعقاد قراردادها نیز 1347مقررات خاص مندرج در لایحه قانونی 

خواهد بود؛ ثالثاً، در حقوق ایران، برخلاف حقوق کشور فرانسه و بسیاری از کشورهای 

رای ایجاد شرکت سهامی ثبت آن در اداره ثبت شرکت ها قانوناً ضرورت ندارد دیگر، ب

لایحه  20و 17و همین که شرکاء اراده به تأسیس آن کردند و مقررات مندرج در مواد 

  (.2/9: 1398را رعایت نمودند، شرکت تأسیس می شود )اسکینی،  1347قانونی 

 بر این  نظریه چند ایراد مطرح است:

چگونگی  ه دولت ها با تنظیم قواعد آمره که بر نحوه و تشریفات تشکیل،همیش -1 

احکام  فعالیّت، اداره شرکت و حتی تصفیه آن، بر شرکت های سهامی حکومت دارند و

ی و حاکمیّت و قواعد سختگیرانه ایی را اعمال می کنند و با این دخالت ها ، اصل آزاد

 کنند. اراده در انعقاد قراردادها را محدود می 

ه شود که بر اراداز عقد شرکت یک شخص معنوی )شخص حقوقی( متولّد می  -2

می شود را  شرکاء سلطه پیدا می کند و مسئولیّت تمام التزاماتی را که بر شرکت واقع

  برعهده می گیرد؛ خواه شرکاء به آن التزامات رضایت داشته باشند یا خیر.

ه آن توافق می کنند و هنگام پذیر مؤسسین شرکت بر ایجاد شرکت و شروط -3

ا اوراق ینویسی ایجاب و قبولی وجود ندارد بلکه کافی است پذیره نویس ورقه پذیره 

بعداً  مشارکت یا خرید سهام، را امضاء کند و امضای آن، قبول عقد شرکت است لکن

 ست نظرادر سیر شرکت و تعدیل و تنظیم نظام آن، هیچ تأثیری ندارند و گاهی ممکن 

« رضایت»او برخلاف نظر اکثریت باشد. بنابراین معنی ایجاب و قبولی که دلالت بر 

 است، محقّق نمی شود.
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و  در شرکت های سهامی با نظر و تصویب اکثریت شرکاء، مجاز است قواعد -4 

در هر  برخی از بندهای اساسنامه شرکت را اصلاح و تعدیل کرد، با این که متعارف

ر همه متعاقدین گونه تعدیلی در مفاد عقد باید با اجماع و اتفاق نظ عقدی این است که هر

 (.30: 1406؛ المرزوقی البقمی، 2/9: 1398باشد )اسکینی، 

 نظریه سازمانی بودن شرکت سهامی -1-2

ین استدلال ااین نظریه که در مقابل دیدگاه قراردادی بودن شرکت قرار می گیرد، بر 

فکیک تاص بخشی از دارایی  خود به این شخصیّت، و استوار است که اشخاص با اختص

حقوق و تعهّدات شخصی خود از آن، سازمانی دارای شخصیّت حقوقی مستقل را 

ست اتشکیل می دهند. براساس این دیدگاه، شرکت یک سازمان است و موجود حقوقی 

: 1374نی، که افراد آن را به روشی که قانون مقرر داشته است، می سازد )ستوده تهرا

1/145.) 

کثریّت استدلال عمده طرفداران این نظریه آن است که در شرکت سهامی )تجاری( ا

میل می در مجامع عمومی و جلسات هیئت مدیره نظرات و اراده خود را بر اقلیّت تح

ضیه است کنند، امری که برخلاف رابطه قراردادی است. پس نظریه سازمانی بهترین فر

 (.161: 1433نی غامدی، ؛ حسی66: 1398)پاسبان، 

این که این  مهمترین ایرادهایی که بر این نظریه  وارد شده است دو چیز است؛ اوّل،

که این  نظریه بر خصوصی بودن رابطه و آزادی اراده در شرکت سهامی اعتقادی ندارد

دد. امر موجب دخالت دولت ها در کنترل نحوه تأسیس و اداره شرکت تجاری می گر

ته تا پیش از ثبت شرکت و در مرحله تأسیس، شخصیّت حقوقی شکل نیاف دوم، این که

( و چیزی 67: 1398نظریه مزبور به عنوان دیدگاهی جامع مورد پذیرش باشد )پاسبان، 

مه شرکت که معلوم است اساس تشکیل شرکت، انعقاد قرارداد است که با امضای اساسنا

 توسط شرکاء صورت می پذیرد.

 سازمانی بودن شرکت سهامی - نظریه عقدی -1-3
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، برخی از با توجهّ به ایرادات وارده بر نظریه ی قراردادی و سازمانی بودن شرکت

هیّت حقوقدانان نظریه سومی مطرح کردند و معتقدند شرکت سهامی مبتنی بر دو ما

تشکیل  متفاوت عقد و سازمان است. استدلال آنها اینگونه است که تا مرحله ثبت و

ورد مجنبه قراردای شرکت غلبه داشته و مؤسّسان ضمن تنظیم مقررات  رسمی شرکت،

ن می نظر در قالب اساسنامه به قواعد آمره حقوق تجارت شرکت ها داوطلبانه گرد

ا به گذارند. لکن به محض تشکیل و ثبت، شرکت به عنوان شخصیّت حقوقی مستقلّ پ

فات ویژه مستلزم رعایت تشریعرصه وجود گذاشته و هرگونه تغییری در مواد اساسنامه 

رعایت  است، همچنان که انحلال اختیاری شرکت نیز نیازمند جلب نظر اکثریت خاص و

 (.177: 2016؛ داخلی، 67: 1398مقررات معیّن است )پاسبان، 

برخی  این نظریه در واقع نظریه جامع و مانعی نیست و تنها برای پاسخگویی به

قبل،  ح شده است و علاوه بر ایرادات دو نظریهاشکالات دو نظریه فوق الذکر مطر

 موجب جمع دو امر متضادّ )عقد بودن و سازمانی بودن( است.

 دیدگاه راجح درباره ماهیتّ شرکت سهامی -2
ک تأسیس و تشکیل یک شرکت در واقع، انجام یک رابطه حقوقی است و تشکیل ی

ی تحقق این جانبه است و برارابطه حقوقی همیشه بر مبنای یک توافق دو جانبه یا چند 

ه عقد شرکت کتوافق نیازمند تحقق ارکان آن، از قبیل: صیغه، عاقدان و محل توافق است 

ودن شرکت ( در نظریه عقد ب26/286: 1394ملزم به دارا بودن این ارکان است )نجفی، 

ر کرد سهامی که متضمّن رضایت طرفین عقد است این ارکان موجود است و نباید تصوّ 

ا بدون ه در عصر کنونی و با پیشرفت های حاصله در ساختار شرکت های سهامی، آنهک

وجود اطراف  وجود عبارتی )صیغه( که دالّ بر انعقاد یک توافق دو یا چند جانبه است و

لیّت کند )عاقدان( آن که همان موجب و قابل است و نیز تعیین محل آن، تشکیل و فعا

ی توان مای وارده بر نظریه عقد بودن شرکت سهامی، و نیز با تحلیل و پاسخ ایراده

ینگونه پاسخ اموجب تقویت و رفع ابهامات از این نظریه، کرد. این ایرادها را می توان 

 داد:
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خشیدن تعامل بامّا دخالت دولت ها با تنظیم قواعد آمره بر شرکت، تنها برای نظم  -1

هیل ی حفظ حقوق شرکاء و تسشرکاء فی مابین و بین آنها و شرکت است و نیز برا

زمان  ومراقبت و نظارت حکومت ها بر شرکت هاست تا هنگام تأسیس و اثناء فعالیت 

خالت ها بر دتصفیه آن، دولت ها بتوانند به آسانی بر آنها نظارت داشته باشند و این 

 اساس مصلحت کشورهاست و باعث نمی شود که شرکت سهامی از ماهیّت عقد بودن

برخی  رضایت متعاقدین است، خارج شود. همان گونه که دولت ها با وضعکه براساس 

کنند،  قوانین بر عقود تجاری و مشارکت های مدنی که بانک ها با اشخاص منعقد می

فین عقد ملزم نظارت می کنند و به نوعی این قوانین تنظیم کننده این عقود هستند که طر

 به رعایت آنها هستند.

شود، خود این ز عقد شرکت یک شخصیّت معنوی متولّد می قول به این که ا -2

قول اعتراف به دو حقیقت است: اولاً، اعتراف به این که شرکت سهامی یک عقد است 

و ثانیاً این شخصیّت معنوی )شخصیّت حقوقی( نتیجه این عقد است؛ چراکه شرکت 

عقد شرکت به  شخصیّت حقوقی خود را حین العقد کسب نمی کند بلکه بعد از انعقاد

وجود می آید و اکتساب شخصیّت معنوی )شخصیّت حقوقی( توسط شرکت به معنای 

دست کشاندن شرکاء از آن و عدم تصرف آنها در شرکت، نیست بلکه شخص طبیعی 

و حقیقی همچنان متصرف حقیقی در شرکت است و شخصیّت اعتباری تنها برای 

و یا همانند  مقابل غیر)دیگران( است نمایندگی و تمثیل شرکت و تنظیم مصالح آن در

وکیل از طرف شرکاست و یا به مثابه عامل )در عقد مضاربه( از طرف شرکاء و مالکین 

 1سرمایه است و یا به عنوان اجیر از طرف آنان است.

                                                           

یه مالک، در سود در مقابل کار و تجارت با سرما تفاوت عامل و اجیر در این است که عامل در عقد مضاربه، .1

ن، برای جرتی معیّن با مالک شریک می شود اما در عقد اجاره، اجیر در مقابل احاصل از آن به صورت نسبتی معیّ 

 .(152: 1402ق حلّی، محقّ ؛225: 1408 )خوئی، نی را انجام می دهدمستأجر کار معیّ
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ثابت است و همانگونه که این « ذمهّ»وجود شخصیّت حقوقی در فقه اسلامی  با نام 

ن است و حقوق و تکالیف و الزاماتی برآن مترتّب می شود ذمهّ، وصفی قائم بر انسا

( منعی ندارد  که این وصف بر غیر انسان هم باشد در صورتی 138: 1988)ابوحبیب، 

که اهلیّت التزام و الزام مالی داشته باشد به خصوص زمانی که ضرورت و نیاز بر انتقال 

قائل شده « ذمهّ» ی غیر انسان زنده این وصف به غیر انسان هم موجود باشد و فقها نیز برا

: 1410(، بیت المال و مسجد )شهید ثانی، 2/389: 1415اند مانند وقف )سیستانی، 

(که دارای شخصیّت معنوی )حقوقی( هسنتد که هم مالک می شوند و هم مالی 3/200

آنها  را به ملکیّت دیگری در می آورند بعنوان مثال نفقه فقرایی که کسی را ندارند تا به

نفقه بدهد و یا اجرت عاملین بیت المال و قضات از بیت المال است و در مقابل بیت 

المال مالک ترکه میتّی که وارث ندارد، می شود و فقها برای وقف، احکام متعدّدی ذکر 

کرده اند که نشان از این دارند که وقف، شخصیّتی مستقلّ از واقف و موقوفٌ علیهم 

ام ولیّ و  ناظر، به امور مالی وقف می پردازند و فقها به ناظر وقف دارد که افرادی با ن

این اجازه را داده اند که برای وقف، مالی را قرض بگیرد که ادای آن بر عهده  وقف 

است و یا برای بازسازی و عمارت آن افرادی را اجیر کند و یا مالی را برای وقف بخرد 

اجرت اجیر یا ثمن الاجاره و ثمن کالایی که برای یا اجاره کند، که در تمام این موارد، 

: 1423وقف می خرد بر ذمهّ وقف است، نه ناظر یا موقوفٌ علیهم )طباطبائی یزدی، 

( و از آنجا که بر شرکت سهامی حقوق و واجباتی تعلق می گیرد که مستقلّ از 6/398

شرکت  قائل  ذمهّ خود شرکاست؛ پس چه مانعی است که وجود چنین شخصیّتی را برای

نباشیم در حالی که امروزه به خاطر کثرت شرکاء و وسعت کار شرکت ها وجود چنین 

شخصیّتی ضروری است و دلایل ثبوت آن برای شرکت، همان دلایلی است که فقها 

برای وقف، بیت المال و مساجد ثابت کرده اند از احکام عدیده ای که اقتضای آنها 

هاست که اشخاصی به نام ولیّ یا ناظر، مطالبه گر حقوق ثبوت حقوق و تکالیفی برای آن

 .و اداء کننده تعهدات آنها باشند
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باید دانست که عقد شرکت در تمام حالت ها باعث انشاء و به وجود آمدن یک 

شخص اعتباری )شخصیّت حقوقی( نمی شود؛ چراکه شرکت مدنی )غیر تجاری( دارای 

کاء که قبلاً دارا بودند، نمی باشد. به عنوان شخصیّت حقوقی غیر از شخصیّت افراد شر

مثال، اقامه دعوی از طرف شرکت یا بر علیه شرکت نمی توان نمود و باید دعوی به نام 

 (.2/140: 1375شرکاء به عنوان مالکین مشاع، اقامه شود )امامی، 

قول به این که برای سهام دار شدن، امضای پذیره یا اوراق مشارکت کافی است  -3

در آن هیچ ایجاب و قبولی نیست، قولی ناصحیح است؛ چراکه امضای اوراق پذیره و  و

عرضه ی آن توسط مؤسس شرکت، نوعی ایجاب است و امضای آن توسط پذیره نویس 

به مثابه قبول شرعی آن است و در واقع پذیره نویس با امضای ورقه تعهّد سهم، اساسنامه 

است امضاء کرده و بدین وسیله در زمره طرف شرکت را که به منزله قرارداد شرکت 

( به همین علّت، قانونگذار  2/37: 1398های قرارداد شرکت قرار گرفته است )اسکینی، 

امضای ورقه تعهّد سهم به خودی »مقرر کرده است:  1347لایحه قانونی  15ایران در ماده 

« سهام می باشد خود مستلزم قبول اساسنامه شرکت و تصمیمات مجامع عمومی صاحبان

طرح اساسنامه چون قبلاً به امضای مؤسّسان رسیده  1347لایحه قانونی  8و طبق ماده 

است بیانگر ایجاب آن در انعقاد قرارداد شرکت با پذیره نویسان است و از آنجا که در 

انعقاد قرارداد، ایجاب و قبول لفظی شرط نیست بلکه انجام آن به صورت کتبی و چیزی 

( امضای 3/225: 1421بر رضایت کند، نیز کفایت می کند )علامه حّلی،  که دلالت

طرفین به معنای ایجاب و قبول صیغه عقد شرکت به حساب می آید و با امضای آن برای 

پذیره نویس هم ایجاد تعهّد می کند و ایجاد حقّ. تعهد او، آوردن حصه ای است که 

رکت )شریک( باشد. علاوه بر این، از تعهّد کرده، و حقّ او نیز این است که عضو ش

نشانه های عقد بودن شرکت سهامی این است که پذیره نویس بایستی تمام شرایط و  

 اهلیّت انعقاد عقد از بلوغ ، رشد و مفلّس نبودن را داشته باشد.
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امّا این که هنگام رأی گیری جهت اصلاح و تعدیل مفاد عقد شرکت، بعضی از  -4

شود و با رضایت آنها به مفاد قرارداد  اقلیّت بودن آنها، حقّشان ضایع میشرکاء به خاطر 

توان اینگونه جواب داد که چنین امری )رأی با اکثریّت( خود متضمّن  معارض است، می

رضایت آنهاست. بدین صورت که شریک و سهامدار شرکت، هنگام انعقاد عقد شرکت 

که مربوط به نظام شرکت است مطّلع بایستی از وجود چنین شروطی و سایر ضوابطی 

باشد و فرض بر این است که شریک از وجود اینگونه ضوابط و شرایط حاکم بر شرکت، 

مطّلع است و با آگاهی و رضایت تمام  وارد شرکت شده است و عقد و ورقه تعهّد سهم 

ین کند و به هرآن چه که به نفع و ضرر اوست رضایت کامل دارد و تمام ا را امضاء می

هستند « شروط ضمن عقد»ضوابط و شرایطی که در شرکت سهامی وجود دارد به مثابه 

کند. بنابراین عقد بودن شرکت با سازمانی بودن آن معارض  که سهام دار آنها را قبول می

نیست و عرف و عادت هم بر این است که عاقد و سهام دار شرکت بر وجود تمام این 

 و شناخت دارد و به آنها رضایت کامل دارد.ضوابط سازمانی شرکت، اطّلاع 

مخصوصاً آن چه که در فقه اسلامی ثابت است این که از خصوصیات عقد شرکت  

این است که همیشه متضمّن نوعی وکالت است و فقها متذکّر می شوند که شریک از 

طرف خود، بالاصاله و از طرف سایر شرکاء، بالوکاله در مال شرکت تصرّف می کند 

 (.8/21: 1410قق کرکی، )مح

عقد شرکت از عقودی نیست که در آن مصالح متعاقدین با همدیگر متعارض باشد 

و هر کدام به دنبال جلب منفعت شخصی خود باشد که به ضرر دیگری باشد همانطور 

که در عقد بیع و اجاره هست، بلکه در عقد شرکت مصالح و منافع متعاقدین، در یک 

ت نظریه وجود شخصیّت حقوقی در جایگاه نظریه وکالت و یا جهت است و از این جه

عاملیت مزبور قرار گرفت و به همین ترتیب وجود شخصیّت معنوی )حقوقی( با عقد 

 بودن شرکت سهامی متعارض نیست بلکه عقد بودن شرکت را تأکید می کند.

 انواع شرکت ها در فقه اسلامی -3
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دو نوع اســت و آن شــرکت املا  و  دایره شــرکت ها در فقه اســلامی محدود به

سابق،  سید  ست ) شرکت اباحه را هم 3/355: 1971شرکت عقود ا ( امّا بعضی از فقها، 

الناس شرکاء فی ثلاث، الماء، الکلاء و »اضافه نموده اند که دلیل آنها قول پیامبر)ص(، 

 (. 17/144: 1408است )نوری طبرسی، « النار

ه مردم در حق تملک اشیاء مباحی است که در شرکت اباحه: و آن اشترا  عام -1

اصل ملک شخص خاصی نیست به این صورت که می توانند آن را حیازت کنند و 

 (.36/319: 1993مالک شوند )مروارید، 

شرکت املا : عبارت است از این که دو نفر یا بیشتر به یکی از اسباب ملکیت  -2

ی )مانند عقد بیع یا صلح یا هبه(، مالک عینی قهری )مانند ارث یا امتزاج مالین( یا اختیار

 (.3/255: 1971؛ سید سابق، 1/622: 1390شوند )خمینی، 

شرکت عقود: به این صورت که دو نفر یا بیشتر عقدی را به منظور اشترا  آنها  -3

: 1971؛ سید سابق، 1/622: 1390در مال و سود حاصله از آن، منعقد کنند )خمینی، 

3/355.) 

ر شرکت املا  بین طرفین عقدی از عقود، مانند بیع، هبه و صلح منعقد هرچند د

شود؛ زیرا مقصود از شرکت عقدیه شود ولی داخل در اصطلاح شرکت عقدی نمیمی 

در اصطلاح فقها، شرکتی است که با عقد شرکت منعقد می شود، نه شرکتی که به سبب 

ود. در شرکت عقدیه، نفس عقدی از عقود دیگر مانند بیع و صلح یا هبه محقق ش

 شرکت، از جمله عقود می باشد که نیاز به صیغه و ایجاب و قبول دارد.

محقق حلّی و مشهور فقهای  فقها در مفهوم شرکت عقدیه اختلاف نظر پیدا کرده اند؛

امامیه بعد از  ایشان مانند علامه حلیّ، شهید ثانی، ابن فهد حلّی و برخی دیگر از فقیهان، 

تعریف کرده « اجتماع حقوق الملّا  فی الشی الواحد علی سبیل الشیاع» را  عقد شرکت

؛ 4/301: 1414؛ شهید ثانی، 3/223: 1421؛ علامه حلّی، 2/374: 1403اند )محقّق حلّی، 

قانون مدنی ایران در تعریف شرکت از این نظر  571( ماده 2/543: 1411ابن فهد حلّی، 
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کی در جامع المقاصد، نظر به این دارد که با این فقها تبعیّت کرده است. محقّق کر

تعریف، شرکت عقد نیست بلکه حکم است و موضوع آن همان دو مال مخلوط به هم 

هستند و نباید آن را جزو عقود شمرد، بلکه جزو احکام می باشد. امّا معنایی که ایشان 

جتماع حقوق الشرکه ا»از شرکت بیان می کند و می گوید بهتر است به جای تعریف 

الشرکه عقد ثمرته جواز »اینگونه گفته شود: « الملّا  فی الشی الواحد علی سبیل الشیاع

تصرف الملّا  للشیء الواحد علی سبیل الشیاع: یعنی شرکت، عقدی است که ثمره آن 

جواز تصرّف مالکین متعدد یک شیء، به نحو اشاعه است که مستحقّین ارث و مانند آن 

(؛ شهید ثانی در مسالک 8/9: 1410ریف نمی شوند )محقّق کرکی، داخل در این تع

کند که این همان تعریف عقد شرکت است که الافهام ضمن تأیید این تعریف بیان می

گیرد که به ایجاب و قبول نیاز دارد و نظر با این تعریف شرکت در ضمن عقود قرار می

ارج کردن آن موردی است که ایشان این است که قید شیاع در تعریف شرکت، برای خ

اجتماع حقوق مالکین در شیء واحدی که مرکّب از اجزای متعددی می باشد، هست 

ولی هر جزء آن برای شخصی می باشد. مثل خانه ای که چوب و الوارش از آن یک 

نفر باشد و دیوارهایش از آن دیگری و بالاخره زمینش برای فرد سومی باشد که در این 

جود ندارد؛ زیرا شیاع نیست اگرچه بر آن خانه اجتماع حقوق ملّا  در مورد، شرکتی و

(؛ امّا ایشان در کتاب شرح لمعه 4/301: 1414شیء واحد صدق می کند )شهید ثانی، 

هو اختلاط النّصیبین فصاعداً بحیث لایتمیّز الواحد »کند: شرکت را این گونه تعریف می

ته شدن دو سهم یا بیشتر به نحوی که قابل عن الآخر: یعنی شرکت عبارت است از آمیخ

(. صاحب جواهر می 4/197: 1410)شهید ثانی، « تمییز و جدا شدن از همدیگر نباشد

گوید: از شهید نقل شده است که قید شیاع در تعریف شرکت، برای خارج کردن آن 

موردی است که مالکین در شییء واحد مشخص مجتمعاً حقّ دارند؛ ولی این حق علی 

لبدل است مانند مستحقّین زکات و خمس که در مال مثلا غیر مزکی و خمس داده ا

: 1394نشده، حق دارند ولی این حقّ برسبیل شیاع نیست بلکه علی البدل است )نجفی، 

هو کون الشیء واحد لأثنین »در تعریف شرکت می گویید:  (. امام خمینی)ره(26/284
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ین معنا که شرکت عبارت است از این که یک (؛ به ا 1/622: 1390)خمینی، « أو أزید

می «اجتماع فی التصرّف»شی  از آن دو نفر یا بیشتر باشد. فقهای حنابله، شرکت عقود را 

عقد یقتضی » می دانند و شافعیه آن را «اذن فی التصرّف»دانند و فقهای مالکیه آن را 

« متشارکین فی الأصل و الربحعقد بین ال» و حنفیه آن را « ثبوت الحق شائعاً لأثنین فأکثر

 (.16: 2015می دانند )عموش، 

 اقسام شرکت عقود -4
 شرکت عقود بر چهار قسم است که عبارت اند از:

شرکت عنان؛ که از آن به شرکت اموال، شرکت تجارت، نیز تعبیر شده، عبارت  -1 

به گونه ای  است از عقد واقع بین دو یا چند نفر بر معامله و تجارت با سرمایه مشتر ،

که همه ی آنان به نسبت سرمایه خود در سود و زیان حاصل شریک باشند. امروزه 

: 1399و دیگران،  قرارداد مشارکت مدنی نمونه بارز این نوع شرکت است )رضائی

100 .) 

نیز می شود، عبارت « ابدان»شرکت اعمال؛ که از این نوع شرکت تعبیر به شرکت -2

د نفر به موجب قراردادی قرار بگذارند که در أجرت کار است از این که دو یا چن

خویش شریک باشند، خواه هر دو مشغول به یک شغل باشند یا نه؛ و خواه این قرارداد، 

 برای شغلی معیّن باشد یا غیر آن.

شرکت وجوه؛ عبارت است از عقدی واقع بین چند نفر و صرفاً برحسب اعتبار  -3 

است که اموالی را به صورت نسیه بخرند و پس از فروش افراد و بدون وجود سرمایه 

 آن، در سود حاصل شریک باشند.

شرکت مفاوضه؛ این شرکت بدین معناست که دو یا چند نفر قراردادی بدین  -4 

نحو منعقد نمایند که هر آن چه از راه کسب و کار، ارث، لقطه، احیای أموات یا غیره 

ها وارد می شود از قبیل ارش جنایت، قیمت  بدست آورند و همچنین ضرری که برآن

 (. 50-17/1: 1990مالی که یکی تلف می کند، همه میانشان مشتر  باشد )مروارید، 
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علاوه بر این چهار قسم عقد شرکت، در فقه اسلامی عقد دیگری هست که سبب 

« عقد قراض»یا « عقد مضاربه»شرکت دو یا چند نفر در سود رأس المال می شود و آن 

است که به موجب این عقد، یکی از متعاملین )مالک( سرمایه می دهد تا طرف دیگری 

)عامل( با آن تجارت کند و در سود آن شریک باشند و در صورت وقوع ضرر و 

: 1408خسارت، ضرر و زیان از مال مالک است و چیزی بر عهده عامل نیست )خوئی، 

عتقدند که از میان این شرکت ها، تنها (. فقهای مذاهب امامیه، شافعیه و ظاهریه م225

صحیح و مشروع هستند امّا همه  این شرکت ها « عقد مضاربه»و « عِنان )اموال(»شرکت 

از نظر مذاهب حنفیه و حنبلی و زیدیه، صحیح و مشروع هستند و مذهب مالکیه تنها به 

، ؛ خفیف3/329: 1411نظر داده است )شیخ طوسی، « وجوه»فساد و بطلان شرکت 

(. دلیل امامیه بر عدم مشروعیّت انواع دیگر شرکت ها علاوه بر اجماع امامیه، 27: 2009

 (.6: 1394غرری بودن این قراردادها و منع تملّک معدوم است )گودرزی، 

دیدگاه های مطرح درباره تطبیق شرکت سهامی با شرکت های  -5

 فقهی
دارند و تقسیماتی که ذکر فقها نسبت به شخص شریک بیشتر از خود سرمایه توجّه 

کرده اند بر خود شرکاء متمرکز بوده است به اعتبار این که سبب اصلی و مهم تشکیل 

شرکت ها در فقه اسلامی، اعتماد و شناخت شخصی خود شریک است و شرکت های 

سرمایه ای بخصوص شرکت سهامی، با مفهوم امروزی آن نزد مکتب های فقهی رایج 

ای معاصر، شرکت سهامی را مورد بحث قرار داده اند تا بتوانند آن نبوده است؛ امّا فقه

را تحت عنوان یکی از عناوین شرکت های عقدی قرار دهند و احکام شرکت های 

فقهی را بر شرکت سهامی بسط دهندکه موجب اختلاف نظر آنها در تطبیق شرکت 

 ح هست:سهامی با احکام شرکت های فقهی شد و به طور کلّی، چهار قول مطر

 قول اولّ -5-1
گروهی از فقها معتقدند که شرکت سهامی از قبیل شرکت های مضاربه ای است 

( دلیل آنها این است که در تأسیس شرکت های سهامی، قانون قیود 96: 2009)خفیف، 
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و شرایط فراوانی وضع کرده است که قصد قانونگذار حمایت سهامداران و متعاملین با 

و فعالیّت های تجارتی شرکت، عادتاً توسط غیر صاحبان سرمایه آنهاست و کار اصلی 

و به وسیله افراد متخصصی که در شرکت بکارگیری می شوند انجام می گیرد که در 

مقابل کار و مهارتی که ارائه می دهند، از سود حاصل شرکت نصیب می شوند و آنها 

شده است از سود حاصل هستند و طبق شرطی که توافق   همانند عامل در عقد مضاربه

از تجارت، با مالک سرمایه شریک می شوند و در هنگام خسارت هیچ گونه مسئولیّتی 

( وضع در شرکت سهامی نیز همین گونه است و 300: 1406ندارند )المرزوقی البقمی، 

دهد و توسط هیئت مدیره شرکت که کار اصلی تجارت با سرمایه شرکت را انجام می

و مجمع عمومی عادی سهامداران جهت اداره شرکت انتخاب مجمع عمومی موسس 

 می شوند، همانند عامل در عقد مضاربه است. 

 امّا در خصوص تطابق این قول با قانون تجارت، دو اشکال اساسی وارد است:

اعضای  1311قانون تجارت  48و ماده  1347لایحه قانونی  107اشکال اول: طبق ماده 

توان آنها را به عنوان شوند و لذا نمیمداران و شرکاء انتخاب میهیئت مدیره از میان سها

عامل به حساب آورد؛ چراکه با توجهّ به فقه امامیه در عقد مضاربه، شراکت به این 

صورت است که سرمایه از طرف مالک و کار و تجارت از طرف عامل است و عامل 

سود حاصل از این تجارت و نسبت به سرمایه امین است و شراکت آنها تنها نسبت به 

( بنابراین عامل نمی تواند خود، 4/211: 1410طبق توافق فیمابین است )شهید ثانی، 

صاحب سرمایه و شریک در اصل سرمایه باشد؛ در غیر این صورت، این شراکت ماهیّت 

 مضاربه را ندارد.

ر شرکت جواب اشکال: امّا اشکال مطرح شده را شاید بتوان اینگونه حلّ کرد که د

سهامی، شخصیّت حقوقی شرکت که شخصیّتی مستقلّ از شرکاء است با ذمّه و سرمایه 

مستقلّ، بعنوان مالک سرمایه بحساب آورد و هیئت مدیره شرکت به عنوان عامل این 

شخصیّت حقوقی هستند که امر تجارت را به عهده دارند و هر دو )شخصیّت حقوقی و 
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هستند و سهامدار بودن اعضای هیئت مدیره هیچ  هیئت مدیره( طرفین شرکت مضاربه

ایرادی به عاملیت بودن آنها و در نتیجه، مضاربه ای بودن شرکت سهامی وارد نمی سازد؛ 

چراکه آنها عامل مأذون از طرف شرکت )با شخصیّت حقوقی مستقلّ( هستند، نه عامل 

 شرکاء و صاحبان سرمایه است. 

رکت سهامی )جوابیه ایراد دوم( بیان شد که در توجیه  نظریه عقد بودن ش نقد:

اکتساب شخصیّت حقوقی) اعتباری( توسط شرکت به معنای دست کشاندن شرکاء از 

شرکت و عدم تصرّف آنها در شرکت نیست و شخصیّت حقوقی شرکت تنها برای 

نمایندگی و تنظیم مصالح شرکاء است و به عنوان وکیل یا عامل یا اجیر از طرف شرکاء 

بان سرمایه( عمل می کند؛ بنابراین مالکان اصلی رأس المال، خود شرکاء هستند؛ )صاح

نه شخصیّت حقوقی شرکت. در نتیجه، شخصیّت حقوقی به عنوان مالک نمی تواند 

 طرف عقد مضاربه باشد.

پاسخ نقد: این نقد صحیح است امّا بنا بر فرض مضاربه ای بودن شرکت سهامی، 

ابه عامل در عقد مضاربه به حساب می آید و از نظر فقهی شخصیّت حقوقی شرکت به مث

با شخص دیگری  -در صورت کسب اذن از مالک  -هیچ اشکالی ندارد که که عامل 

( در شرکت سهامی نیز 5/186: 1420عقد مضاربه، منعقد کند )طباطبائی یزدی، 

شخصیّت حقوقی شرکت هرچند خودش به عنوان یک عامل در یک عقد مضاربه 

لیّت می کند، امّا می تواند هیئت مدیره را در یک عقد مضاربه دیگری، بعنوان عامل فعا

خود قرار دهد و در نهایت اعضای هیئت مدیره در عقد مضاربه دوم، عامل محسوب می 

 شود و سهامدار هم نیست.

با قرار دادن شخصیّت حقوقی بعنوان طرف عقد مضاربه دوم )فیما بین شخصیّت  نقد:

قانون تجارت  48و ماده  1347لایحه  قانونی  107هیئت مدیره( اشکال ماده حقوقی و 

شود؛ چراکه در عقد مضاربه اگر مالک به عامل اذن به مضاربه غیر بدهد، حل نمی 1311

 سه حالت پیش می آید:
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الف( عامل دوم، به عنوان عاملِ مالک اصلی است که در این صورت، عقد مضاربه 

بق نظر سید یزدی که گفته فسخ می شود چه بر طبق نظر سید خوئی  عامل اوّلی  چه بر ط

که گفته اند فسخ نمی شود، سود حاصله مشتر  بین مالک اصلی و عامل دوم است 

 107( بنابراین همچنان اشکال مواد 94: 1408؛ خوئی، 5/187: 1420)طباطبائی یزدی، 

کت سهامی پا برجاست. چرا در مورد شر 1311قانون تجارت  48و  1347لایحه  قانونی 

 که هیئت مدیره، بعنوان عامل دوم مضاربه، همچنان هم  عامل است و هم سهامدار.

ب( عامل اول، عامل دوم را به عنوان شریک خود در عمل و حصّه خود قرار دهد 

که در این صورت، حصّه مجعوله در مضاربه اوّلی، مشتر  بین هر دو عامل است و 

به دو عاملی هستند که برای مالک اصلی تجارت می کنند که در این هردوی آنها به مثا

حالت نیز همچنان اشکال قانونی دو ماده در مورد شرکت سهامی پا برجاست و با این 

حالت هم شخصیّت حقوقی شرکت و هم هیئت مدیره، هردو عامل، مجمع عمومی 

: 1408؛ خوئی، 5/187: 1420سهامداران)مالک رأس المال( هستند )طباطبائی یزدی، 

94.) 

پ( عامل اول، عامل دومی را به عنوان عامل خود قرار دهد )جعله عاملًا لنفسه(. در 

عامل اول با عامل دومی کار و تجارت نکند؛ که این  -1اینجا دو حالت وجود دارد: 

عامل اول با عامل دومی کار و تجارت کند؛ که این همان حالت  -2مضاربه باطل است؛ 

ت و هر دو مشترکاً عاملان مالک اصلی محسوب می شوند )طباطبائی یزدی، دوم اس

 (.94: 1408؛ خوئی، 5/187: 1420

بنابراین با توجّه به ماهیّت مضاربه که سرمایه از یک شخص )مالک( و کار و تجارت 

لایحه  قانونی  107از طرف شخص دیگر )عامل(، در هیچ حالتی نمی توان اشکال ماده 

 را حلّ کرد. 1311قانون تجارت  48ه و ماد 1347

اشکال دوم به این نظر )شرکت سهامی یک عقد مضاربه است( آن است که 

همانگونه که در تعریف عقد مضاربه بیان شد؛ مالک سرمایه و عامل در سود حاصل از 
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سرمایه با توجه به شرط فیمابین، مشاعاً شریک می شوند و اگر سودی عاید نشود چیزی 

ل نیست و قرار دادن یک مبلغ مقطوع به عنوان أجرت برای عامل مضارب به برای عام

( در 3/205: 1971سابق،  ؛ سید105-17/53: 1990اجماع فقها جایز نیست )مروارید، 

حالی که در شرکت سهامی، مدیر عامل و هیئت مدیره به عنوان عامل مضاربه، در مقابل 

أجرت و حقوق ماهانه می گیرند، نه این کنند  کار و فعالیت هایی که برای شرکت می

شوند؛ با این  که در سود حاصل از این شرکت با مالکان اصلی سرمایه، شریک می

توصیف، بنابر قول سید یزدی، اگر تمام الربح برای مالک باشد این یک عقد بضاعت 

 (.5/146: 1420است، نه مضاربه )طباطبائی یزدی، 

 قول دوم -5-2
است « عنان»بر این است که شرکت سهامی یک عقد شرکتِ نظر برخی از فقها 

(؛ چراکه شرکت سهامی یک عقدی است که براساس تراضی و 96: 2009)خفیف، 

توافق میان سهامداران بناء شده است تا همه آنها یک سرمایه مشترکی تشکیل دهند و با 

ز این تجارت آن تجارت کنند  و به نسبت سرمایه و سهام خود در سود و زیان حاصل ا

 (. 5/975شریک باشند )الزحیلی، بی تا: 

بر این نظر اشکال وارد شده است به این که در شرکت عنان صاحبان سرمایه، خود 

پردازند، در حالی که در شرکت سهامی، کار و امر  تجارت  به تجارت و دادوستد می

بدون هیچ فعالیّتی برعهده هیئت مدیره، مدیر عامل و کارکنان شرکت است و سهامداران 

 سود سهام خود را دریافت می کنند.

پاسخ این که، حتی اگر هیئت مدیره و مدیر عامل شرکت، متصرف اصلی در امور 

شرکت باشد باز هم ایرادی نیست؛ چراکه تصرّف آنها به وکالت از شرکای سهامدار 

در اختیار  است و در شرکت عنان هیچ منعی وجود ندارد که شرکاء، سرمایه مشتر  را

شخصی که مهارت تجارت داشته باشد، بگذارند تا این شخص به وکالت از آنها تجارت 

کند و اصلاً حتی تصرّف هریک از شرکاء در مال الشرکه یک تصرّف اذنی است و تنها 

 (.1/625: 1390با اذن و به وکالت از سایر شرکاء است )خمینی، 
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یکی از شرکاء، بدون لحاظ سهم  به نظر می رسد هرچند شرط سود معینّ برای

( اماّ 105- 17/3: 1990الشرکه ایشان، به اجماع فقها شرطی غیر جایز است )مروارید، 

در شرکت سهامی، هیئت مدیره می تواند علاوه بر گرفتن سود سهم الشرکه به عنوان 

و سهامدار، به عنوان وکیل از طرف سایر شرکاء، امر تجارت و دادوستد را انجام دهد 

اجرت معینی را بعنوان حق الوکاله دریافت نماید، که این امر تضادّی با شرکت عنان 

 ندارد.

 قول سوم -5-3

برخی از فقهای معاصر معتقدند که شرکت های سهامی ترکیبی از شرکت عنان و 

(، 94: 1432؛ الدبیان، 8: 1376مضاربه است )دفتر تبلیغات اسلامی حوزه علمیه قم، 

امی طبق قانون تجارت، شرکتی است که هیئت مدیره آن را اداره چراکه شرکت سه

کند و اگر اعضای هیئت مدیره خودشان نیز صاحب سهم باشند در این حالت این  می

شرکت، از اجتماع دو شرکت عنان و مضاربه تشکیل شده است. شرکت عنان است، 

مده است و شرکت زیرا که از جمع دو مال، مال شرکاء و مال هیئت مدیره به وجود آ

کند.  مضاربه است از آن جهت که هیئت مدیره با مال و سرمایه شرکاء، تجارت می

فقهای حنابله یک نوع شرکت مضاربه ای مطرح کرده اند که با این نظر همسو است و 

می توان آن را  با شرکت سهامی تطبیق داد، به این صورت است که از طرف یکی از 

بر عهده شریک دیگر فقط مال است. مرداوی حنبلی در شرکاء مال و عمل است و 

شرکه العنان »... کند: کتاب الإنصاف ضمن شرح قول احمد بن حنبل و سایر فقها بیان می

و هی أن یشتر  اثنان بمالیهما ... لیعملا فیه ببدنهما بلا نزاع و الصحیح من المذهب أو 

 در اموال یکدیگر شریک می یعمل فیه أحدهما: شرکت عنان شرکتی است که دو نفر

شوند تا با آن تجارت کنند، در این نوع شرکت اختلافی نیست و یا نوع دیگری از 

شرکت عنان که از نظر مذهب صحیح است این است که تنها یک نفر از شرکاء با مال 

و قال فی المغنی: هذا شرکه و مضاربه و قال فی الکافی و « الشرکه داد و ست کند.
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نی در کتاب المغنی گفته است: این یک شرکت است و مضاربه، و همین الشارح: یع

قول را در کتاب الکافی و الشارح گفته است. و قال  فی التلخیص: فإن اشترکا علی أن 

العمل من أحدهما فی المالین صح، و یکون عناناً و مضاربه: یعنی در کتاب التلخیص 

کار و  -مال الشرکه  -هر دو مال گفته است: اگر در شرکت عنان شرط شود که در 

تجارت بر عهده یکی از شرکاء باشد، این شرط صحیح است و این شراکت هم عنان 

است و هم مضاربه. و قال الزرشکی: هذا الشرکه تجمع شرکه و مضاربه فإن حیث إن 

کل واحد منهما یجمع المال تشبه شرکه العنان و من حیث إن أحدهما یعمل فی مال 

جزء من الربح فهی مضاربه: یعنی و زرشکی یکی از فقهای حنابله می گوید: صاحبه فی 

این نوع شرکت، شرکتی است که موجب اجتماع  شرکت عنان و مضاربه است؛ از این 

جهت که سرمایه از مجموع مال دو شریک است، شرکت عنان است و از این جهت که 

ود کار و تجارت می کند، یکی از شرکاء در مقابل جزئی از سود، در سهم شریک خ

 (.5/408: 1956مضاربه است )مرداوی، 

 قول چهارم -5-4

شرکت سهامی از جمله شرکت های نوپا است که نزد فقهای متقدّم، شناخته شده 

نیست و لذا مورد تحقیق و بحث آنها قرار نگرفته است و در نتیجه، محلّ اجتهاد فقهای 

جدید بودن و عدم معروفیتّ شرکت سهامی این  (. دلیل95: 1432متأخّر است )الدبیان، 

است که شرکت هایی که فقهاءی متقدم ذکر کردند از جمله شرکت عنان، وجوه، 

مفاوضه، ابدان، همگی بر اعتبار شخصیّت خود شریک هستند؛ برخلاف شرکت های 

)از قبیل شرکت سهامی( که شریک و شخصیّت او هیچ نقش و اعتباری بسزایی  اموال

یل شرکت ندارد، بلکه اساس اینگونه  شرکت ها مبتنی بر مال و سرمایه  است در تشک

که به صورت سهام است و آنها را به قصد فروش، به عرضه عموم می گذارد و هر کسی 

که توان خرید آن سهام ها را داشته باشد می تواند سهام دار آن شرکت شود و سعی و 

ت، است بدون این که از خود شریک و تلاش شرکت بر جلب سرمایه مورد نیاز شرک

 (.27: 2009شخصیّت او تحقیق و تفحص کند )خفیف، 
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این که شرکت سهامی از بعضی جهات شبیه شرکت مضاربه ای یا شرکت عنان 

است، باعث نمی شود که این شرکت در تمام جهات مطابق آنها باشد؛ چراکه تشابه بین 

تی در شرکت های فقهی نیز موجود شرکت ها در بعضی از خصائص و ویژگی ها، ح

است و به عنوان مثال، وجود بعضی از خصایص شرکت عنان )مانند جایز بودن عقد، 

عین بودن مال و ...( در شرکت مضاربه ای باعث نمی شود که فقها این دو را یک 

شرکت به حساب آورند و دلیل شرعی هم وجود ندارد که این دلیل، مشروعیّت شرکت 

و مستحدثه را به شرکت های فقهی قدیمی ربط دهد و ما را ملزم کند به های سهامی 

این که بایستی این شرکت دقیقاً مشابه شرکت های فقهی باشد، بلکه قاعده شرعی  تأکید 

می کند که اصل در معاملات، اباحه ، حلیّت و صحّت آنهاست مگر این که دلیلی بر 

 (.45: 2006حرمت بعضی از آنها وارد شود )سیف، 

این دیدگاه با اصل آزادی قراردادها و این که ایجاد عقود و شروط جدیدی که 

 مخالف صریح شرع نباشند،کاملاً مطابقت دارد. 

 نتیجه گیری
 در این پژوهش نتایج زیر به دست آمده است:

در رابطه با مبنا و ماهیّت شرکت سهامی، دیدگاه سنّتی و قدیمی بر عقد بودن  -1

به نظر می رسد این دیدگاه همچنان قابل دفاع است و همچنان می توان شرکت است که 

 گفت که شرکت سهامی یک عقد است تا سازمان.

مهم ترین ایرادهای وارده بر دیدگاه عقد بودن شرکت، وجود شخصیّت حقوقی  -2

مستقلّ از شرکاء برای شرکت و تبعیت اقلیّت سهامداران از تصمیمات و مصوبات 

عقد شرکت است  که معلوم شد که وجود شخصیّت حقوقی، خود نتیجهاکثریت، است 

و تنها برای نمایندگی شرکت و تنظیم و تسهیل امور آن، به وجود آمده است و تبعیّت 

اقلیّت از اکثریت از شروط ضمن عقد شرکت است و شرکاء با آگاهی از این شرط، 

 عقد شراکت را امضاء نموده اند.
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شرکت عنان و عقد مضاربه، تنها عقودی هستند که شباهت شرکت عقود از نوع  -3

نزدیکی با شرکت سهامی دارند و فقهای معاصر سعی کرده اند که شرکت سهامی را 

 نوعی شرکت عنان یا عقد مضاربه و یا ترکیبی از این دو بدانند.

تنها مشکل اساسی مطابقت شرکت سهامی با شرکت عنان و عقد مضاربه، وجود  -4

است که تأکید می کنند  1311قانون تجارت  48و ماده  1347لایحه  قانونی  107ماده 

اعضای هیئت مدیره شرکت که اداره شرکت را بر عهده دارند، بایستی از میان 

 سهامداران انتخاب شوند.

اگر اعضای هیئت مدیره )مجلس الاداره( شرکت، خود نیز سهامدار شرکت  -5

ران اینچنین است( در این صورت اجرت کار آنها نباید به باشند )که در قانون تجارت ای

صورت مبلغی مقطوع و معیّن باشد؛ چراکه در این صورت شرط مبلغ معینّ و مقطوع 

برای شریک و عامل مضاربه، به اجماع فقها شرطی غیر جایز است، اما با قرار دادن هیئت 

بر دریافت سود و زیان سهم  مدیره به عنوان وکیل سهامداران )شرکاء( و این که علاوه

الشرکه خود، مبلغ و اجرتی را به عنوان حق الوکاله دریافت کند، می توان این مشکل 

 را حلّ نمود. 

اگر قائل باشیم که اعضای هیئت مدیره شرکت، نبایستی سهامدار باشند در این  -6

ود است صورت، اجرت کار آنها یا به صورت نسبتی )یک سوم، یک چهارم و ...( از س

یا به صورت حقوق و اجرت العمل معینّ است؛ اگر اعضای هیئت مدیره درصد و نسبتی 

از سود سهامداران را به عنوان اجرت العمل خود ببرد، این شرکت مضاربه است، نه 

شرکت عنان؛ چراکه عمل آنها در شرکت ویژگی عقد مضاربه را دارد که همان 

 مشارکت مالک و عامل در سود است.

ر اجرت و مزد عمل آنها معیّن و مقطوع باشد، در این حالت شرکت سهامی یک اگ 

شرکت عنان است؛ چه آن که اعضای هیئت مدیره به وکالت از تمام شرکاء کار می 

کند و شرکاء سرمایه را به هیئت مدیره سپرده اند تا به وکالت از آنها امور شرکت و 

ن، اداره کنند و صحیح نیست که عمل هیئت سرمایه آنان را در مقابل حق الوکاله معیّ 
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مدیره را مضاربه بدانیم؛ چراکه در این حالت عمل آنها از قبیل اجیر و کارمند بودن 

آنهاست نه از قبیل شراکت، و آنها تنها اجرت العمل خود را می گیرند و کاری به سود 

 و زیان شرکت ندارند و در این امر با آنها شریک نیستند.

نباید بر  1311قانون تجارت  48و ماده  1347لایحه قانونی  107 د مادهبا وجو -7

مطابقت شرکت سهامی با شرکت عنان یا شرکت مضاربه ، اصرار کرد بلکه می توان 

براساس اصل آزادی قرار دادها و اصاله الصحّه، عقد شرکت سهامی را عقد شراکت 

شرع نداشته باشد آن را از جمله شرعی و جایز دانست و تا زمانی که مخالفت صریح با 

شرکت های عقود  و فقهی  به شمار آورد و هیچ دلیلی بر انحصار شرکت های فقهی به 

شرکت عنان، مضاربه، وجوه و مفاوضه نبوده و ردّ صریح تمام امور مستحدثه از ویژگی 

 های فقه پویا نیست.

 منابع 

 ، قم: مؤسسه النشر الاسلامی.2، جبارعالمهذّب الق(، 1411ابن فهد حلیّ، احمد بن محمد ) -

 ، دمشق: دار الفکر.2، چالقاموس الفقهیم(، 1988ابوحبیب، سعدی ) -

 ، تهران: سمت.25، چ2، جشرکت های تجاری -حقوق تجارت (، 1398اسکینی، ربیعا ) -

 .الوطنیه، ریاض: مکتبه ملک فهد 2، چالمعاملات المالیه أصاله و معاصرهق(، 1432الدبیان، دبیان ) -

 ، دمشق: دار الفکر.12، چ 5، جالفقه الاسلامی و أدلتهالزحیلی، وهبه )بی تا(،  -

 ، تهران: اسلامیه.12، چ2، جحقوق مدنی(، 1375امامی، سید حسن ) -

 ، تهران: سمت.15، چحقوق شرکت های تجاری(، 1398پاسبان، محمدرضا ) -

الروضه البهیه فی شرح اللمعه ق(، 1410جبعی عاملی)شهید ثانی(، زین الدین بن علی ) -

 ، قم: داوری.4، جالدمشقیه

الروضه البهیه فی شرح اللمعه ق(، 1410جبعی عاملی)شهید ثانی(، زین الدین بن علی ) -

 ، نجف: جامعه النجف الدینیه.3، جالدمشقیه

مسالک الافهام الی تنقیح شرائع ق(، 1414ن بن علی )جبعی عاملی)شهید ثانی(، زین الدی -

 ، قم: مؤسسه المعارف الاسلامیه.4، جالاسلام

 ، قاهره: التراث العربی.3، چالقانون التجاریق(، 1433حسینی غامدی، عبدالهادی بن یونس ) -
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، 3، جتحریر الاحکام الشرعیه علی مذهب الامامیهق(، 1421حلیّ)علامه(، حسن بن یوسف ) -

 قم: مؤسسه الامام الصادق.

، تهران: مؤسسه 2، چالمختصر النافع فی فقه الامامیهق(، 1402حلیّ)محقق(، جعفر بن حسن ) -

 البعثه.

، 2، چ2، جشرائع الاسلام فی مسائل الحلال و الحرامق(، 1403حلیّ)محقق(، جعفر بن حسن) -

 قم: استقلال.

 ، بیروت: دار الفکر.بحوث مقارنه -الاسلامیالشرکات فی الفقه م(، 2009خفیف، علی ) -

 ، قم: دار الکتب العلمیه.2، چ1، جتحریر الوسیله(، 1390خمینی)امام(، سید روح الله ) -

 ، قم: لطفی.مبانی العروه الوثقی )کتاب المضاربه(ق(، 1408خوئی، محمدتقی ) -

لقانون التجاری و نشأه ا -القانون التجاری السعودی م(، 2016داخلی، رحاب محمود ) -

 ، قاهره: مرکز دراسات العربیه.تطوره

به سوی نظام پولی  -نحو نظام نقدی عادل(، 1376دفتر تبلیغات اسلامی حوزه علمیه قم ) -

 .36- 1، 19، پایگاه، عادلانه

مشروعیّت سنجی اشتراط (، 1399رضائی، عبدالرضا؛ علی محمدی، طاهر؛ کوخایی زاده، کریم ) -

 .122-97، 23، مطالعات فقه و حقوق اسلامی، کت مدنی به عاملیّت تبرعیقرارداد مشار

 ، تهران: دادگستر.19، چ1، جحقوق تجارت(، 1374ستوده تهرانی، حسن ) -

 ، بیروت: دار الکتاب العربی.3، جفقه السنهم(، 1971سید سابق) -

 الله العظمی سیستانی.، نجف: کتابخانه آیه 2، جمنهاج الصالحینق(، 1415سیستانی، سید علی ) -

، ریاض: دار احکام الإکتتاب فی الشرکه المساهمهم(، 2006سیف، حسان بن ابراهیم بن محمد ) -

 ابن الجوزی.

 ، قم: مؤسسه النشر الاسلامی.6و5، جالعروه الوثقىق(، 1420طباطبائی یزدی، سید محمدکاظم ) -

 ، قم: مؤسسه النشر الاسلامی.3، جالخلافکتاب ق(، 1411طوسی)شیخ الطائفه(، محمد بن حسن ) -

، جامعه الجبل الغربی، الشرکات المساهمه بین الشریعه و القانونم(، 2015عموش، محمدعلی ) -

17 ،109-136. 

، قم: 2، چ8، ججامع المقاصد فی شرح القواعدق(، 1410کرکی)محقق(، علی بن حسین ) -

 مؤسسه آل البیت علیهم السلام لاحیاء التراث.

حقوقی شرکت های اعمال، مفاوضه و  -بازخوانی فقهی (، 1394گودرزی، سیاوش ) -

 .117-97، 12، آموزه های فقه مدنی، وجوه
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، بیروت: دار احیاء التراث 5، جالإنصافم(، 1956مرداوی، علاء الدین أبی الحسن علی بن سلیمان ) -

 العربی.

دراسه  -ساهمه فی النظام السعودی شرکه المق(، 1406المرزوقی البقمی، صالح بن زابن ) -

 ، مکهّ: مرکز البحث العلمی و احیاء التراث الاسلامی. مقارنه بالفقه الاسلامی

 دار الاسلامیه. -، بیروت: دار التراث 17، جالینابیع الفقهیهم(، 1990مروارید، علی اصغر ) -

 ه فقه الشیعه.، بیروت: مؤسس36، جالینابیع الفقهیهم(، 1993مروارید، علی اصغر ) -

، 26، ججواهر الکلام فی شرح شرائع الاسلام(، 1394نجفی)صاحب جواهر(، محمدحسن ) -

 ، تهران: دار الکتب الاسلامیه.6چ

، 2، چ17، جمستدرک الوسائل و مستنبط المسائلق(، 1408نوری)محدّث(، میرزا حسین ) -

 بیروت: مؤسسه آل البیت علیهم السلام لاحیاء التراث.
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


