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Purpose: Today, due to the growth of information and communication technology, the importance 
of using online curriculum has increased. Therefore, the purpose of this study was to identifying the 
elements and indicators and validation of the comprehensive online curriculum pattern. 
Methodology: This was an applied study from type of qualitative that was done with the synthesis 
research method. In the current research, among the researches related to the research area number 
of 75 cases were selected with a purposeful method and taking notes on them was done in order to 
achieve a suitable summary about the comprehensive online curriculum pattern. Also, 32 experts 
were used to check the validation of the mentioned model, which they commented on the 
importance of each of the 31 questions about the validity of the comprehensive online curriculum 
pattern. Finally, the data were analyzed by synthesis research and fuzzy Delphi methods. 
Findings: The findings of synthesis research showed that for the online curriculum was identified 
174 indicators in 13 elements including goals (with 10 indicators), student (with 12 indicators), 
teacher (with 14 indicators), content (with 15 indicators), support (with 12 indicators), grouping 
(with 17 indicators), presence (with 11 indicators), technology (with 11 indicators), time (with 11 
indicators), learning environment (with 12 indicators), interaction (with 23 indicators), materials 
and resources (with 8 indicators) and evaluation (with 18 indicators). The findings of the fuzzy 
Delphi in the second round showed that out of 31 questions about the validation of the 
comprehensive online curriculum pattern the said model had adequate validity. 
Conclusion: The comprehensive and valid online curriculum pattern of this study can be used by 
experts and curriculum planners to improve online education. 
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درسی آنلاین افزایش پیدا کرده است. گیری از برنامهبهره فناوری اطلاعات و ارتباطات، اهمیتامروزه با توجه به رشد : هدف

 درسی آنلاین بود.ها و اعتباریابی الگوی جامع برنامهبنابراین، هدف این مطالعه شناسایی عناصر و شاخص

تبط های مردر پژوهش حاضر از میان پژوهش. این مطالعه کاربردی از نوع کیفی بود که با روش سنتزپژوهی انجام شد: روش

بندی مناسب درباره برداری از آنها جهت دستیابی به یک جمعمورد با روش هدفمند انتخاب و یادداشت 75با حیطه پژوهش تعداد 
نفر از خبرگان استفاده  32همچنین، برای بررسی اعتباریابی الگوی مذکور از  درسی آنلاین صورت پذیرفت.الگوی جامع برنامه

ها با داده در نهایت، نظر دادند.درسی آنلاین پرسش درباره اعتبار الگوی جامع برنامه 31ر یک از ن درباره اهمیت هشد که آنا
 و دلفی فازی تحلیل شدند.سنتزپژوهی های روش

شاخص(،  10اهداف )با  شامل عنصر 13 شاخص در 174 درسی آنلایننشان داد که برای برنامه ی سنتزپژوهیهایافته ها:یافته

شاخص(،  17بندی )با شاخص(، گروه 12شاخص(، پشتیبان )با  15شاخص(، محتوا )با  14شاخص(، معلم )با  12)با  آموزدانش
، شاخص( 23)با  ، تعاملشاخص( 12)با  ، محیط یادگیریشاخص( 11)با  ، زمانشاخص( 11)با  شاخص(، فناوری 11حضور )با 

پرسش  31نشان داد که از  در دور دوم دلفی فازیهای یافته .ناسایی شدش شاخص( 18)با  و ارزشیابی شاخص( 8)با  مواد و منابع
 ، الگوی مذکور دارای اعتبار مناسبی بود.درسی آنلایناعتباریابی الگوی جامع برنامهدرباره 

جهت بهبود ریزان درسی تواند توسط متخصصان و برنامهدرسی آنلاین این مطالعه میالگوی جامع و معتبر برنامه گیری:نتیجه

 آموزش آنلاین مورد استفاده قرار گیرد.
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 مقدمه
درسی با کیفیت پایین و عدم نوسازی و بهسازی آن زیرا برنامههای مداوم قرار گرفته است. ها، تغییرها و تحولدرسی همواره دستخوش اصلاحهای اخیر برنامهدر دهه

 Parmuz, Saber Garakani andنماید )درسی غیرمفید و غیرسودمند تبدیل میدرسی را به برنامهدهد و برنامههای آموزشی را کاهش میتدریج اثربخشی دورهبه

Hanifi, 2023 .)های ویژه مسائلی که ارتباط نزدیکی با زندگی آنان و پدیدههایی برای مواجهه با مسائل دارند بهفرصت های مختلف تحصیلی نیاز بهفراگیران در دوره
های آموزشی عصر حاضر در مقایسه با گذشته انداز نظامرسالت و چشم (.Pourbaghban, Mahmoudi, Fathi Azar and Kouhestani, 2021aپیرامونی دارد )

های ارتباطی و بندی، تحلیل و ترکیب اطلاعات، مهارتانشگاه باید افرادی را پرورش دهد که به جای حفظ و ذخیره اطلاعات، توانایی طبقهتغییر کرده و در این عصر د
 Zhu, Liuهماهنگ سازند )های سریع و شتابان جوامع های مدیریتی و فناورانه را داشته باشند تا بتوانند خود را با تغییرها و تحولحل مسئله، مباحثه، مذاکره و مهارت

and Hong, 2022.) های آموزشی در های مختلف آموزش به ارمغان آورد و نظامهای مهمی را در حوزهظهور و توسعه فناوری اطلاعات و ارتباطات تغییرها و تحول
امروزه اینترنت به آسانی در دسترس همه قرار گرفته و محیط مناسبی را برای  (.Cui, 2023های عمیق و بنیادی شدند )نتیجه این فناوری دستخوش تغییرها و تحول

درسی تغییرهای مهمی در ماهیت یادگیری فراگیران ایجاد و درسی مجازی مهیا ساخته است. استفاده از این فناوری در برنامههای آموزشی و برنامهسازی نظامپیاده
 (.Pullan, Rylance-Graham, Crane and Thornton, 2023ها وسعت و غنای خاصی بخشیده است )ها به یادگیریهای این فناوریاستفاده بهینه از ظرفیت

های آموزش و یادگیری جدید و امکان تغییر فرآیندهای یاددهی و یادگیری پیشرفت سریع فناوری اطلاعات و ارتباطات در زمینه آموزش و یادگیری باعث ایجاد محیط
های (. آموزش آنلاین، تغییرها و تحولKui, Liu, Liu, Liu, Zeng and Zhang, 2022)های آموزشی به شکلی پویا، هدفمند، انگیزشی و تعاملی شد در تمام زمینه

سواد دیجیتالی به مکانیسمی وتربیت ایجاد کرده که منجر به ایجاد مسائل جدید شده و امروزه آموزش آنلاین با گسترش هوشمندسازی و افزایش شگرفی را در زمینه تعلیم
دنبال گسترش به(. Salehnezhad Behrestaghi, Rasouli and Salimi, 2023کند )های نوین دیجیتال استفاده میمحبوب در حوزه آموزش تبدیل و از فناوری

های یادگیری جدید شد و زمینه بروز مسائلی مانند آموزشی و رسانههای ریزیآموزش و یادگیری با کمک رایانه، فناوری ارتباط آنلاین باعث ایجاد نسل جدیدی از برنامه
 (.Dehbashi Sharif, Ebrahimzadeh, Ziahossaini and Alipour, 2011درسی آنلاین فراهم شد )برنامه

. بنابراین، طراحان ابتدا باید درسی و چگونگی روابط بین آنها اشاره دارددهنده برنامهاست که به عناصر تشکیل درسیهای آموزشی، برنامهیکی از عوامل موثر در نظام
 De Melo Ghisi, Aultman, Konidis, Sandison) درسی مورد بررسی قرار دهنددرسی را شناسایی کنند و سپس تاثیر آنها را بر برنامهعوامل اثرگذار بر برنامه

and Oh, 2023.) باشد که نقش های معرفت بشری میترین حوزهوتربیت است و این حوزه یکی از جواندهنده نظام تعلیمترین عنصر تشکیلدرسی مهمبرنامه
(. Hosseini, Sadeghi, Khosravi Babadi and Davaei, 2023وتربیت دارد )های نظام تعلیمتای تحقق اهداف و رسالتساکننده و غیرقابل انکاری در ریینتع

سازی رویکردهای فلسفی آموزشی از طریق محتواها و مواد یابد که به فرآیند پیادهشود و پایان میدرسی فرآیندی است که در قالب آن آموزش شروع میبرنامه سازه
اشاره به ترکیبی از عناصری با ساختار علمی، عملی و درسی (. برنامهLee, Zhang, Alamri and Chari, 2020آموزشی و مهارتی در قالب رسمی اشاره دارد )

ها و سازی و کمک به توانمندی فراگیران برای ادامه زندگی با یک شغل خاص با تجهیز آنها به دانشکند و هدف آن آمادهتجربی دارد که به بهبود یادگیری کمک می
های های اخیر به دلیل عدم توانایی پاسخگویی مکاندر سال(. Fazli, Khalkhali, Naderi and Soleimanpour, 2023های مربوط به آن حرفه است )مهارت

ها به آموزشآموزشی حضوری به نیازهای آموزشی فراگیران شکل دیگری از آموزش تحت عنوان آموزش مجازی )مثل آنلاین( شکل گرفت و توسعه یافت. این نوع 
صورت آنلاین امکان مشاهده محتوا ای است فقط برای خواندن که بهیادگیری الکترونیکی نیز معروف شد و وب، شبکه های نسل اول وب بهگیری از فناوریواسطه بهره

ویژه نظام آموزش آنلاین در حال حاضر به واسطه (. نظام آموزش مجازی بهJamali TazehKand, Fathi Vajargah and Arefi, 2017سازد )را فراهم می
توانند شود. در این نظام آموزشی، فراگیران میپذیر از سوی آنان ترجیح داده میعنوان یک نظام انعطافموزشی برای تعداد زیادی از فراگیران بههای آمهیاکردن فرصت

ارتباط برقرار سازند های دلخواه به محتوای آموزشی دسترسی داشته باشند و با افراد دیگر، معلمان و منابع یادگیری مختلف در هر زمان ها و مکاندر زمان
(Ebrahimpoor and Sobhaninejad, 2016برنامه .)محور های یادگیریدرسی مجازی عواملی مانند درک قابلیت فناوری اطلاعات و ارتباطات و توجه به نظریه

های آن عناصر درسی مجازی و ویژگیداد عناصر برنامهشوند که بر تعیین تععنوان مبانی تلقی میهای درسی بههای اجتماعی و موضوعدر کنار عوامل فلسفی، تحول
سازی فناوری اطلاعات و ارتباطات و تاکید بر ای و شخصیهای ارتباطی، اطلاعاتی، دسترسی در هر زمان و مکان، چندرسانهگذارند. بنابراین، درک قابلیتتاثیر می
های برنامه، درسی مجازی تاثیرگذار هستند. این عوامل بر کیفیت هدفسی حضوری بر طراحی برنامههای درمحوری عوامل مهمی هستند که متمایز از برنامهیادگیرنده

 Enayati Novinfar, Serajiگذارند )های فراگیران تاثیر میهای ارزشیابی از آموختههای تدریس و روشهای یادگیری، مواد و منابع یادگیری، شیوهمحتوا، فعالیت

and Gholamali, 2018). 
طور پیوسته مورد درسی اساس هر نوع آموزشی از جمله آموزش آنلاین است که ابتدا باید طراحی و تولید شود، سپس توسط مدرسان با مهارت اجرا گردد و بهبرنامه

تدریس کارآمدی و اثربخشی نظام آموزشی را تضمین های فناورانه به هنگام ها و شیوهعنوان جوهره آموزش در ترکیب با روشدرسی بهارزشیابی قرار گیرد. این برنامه
های های فضای مجازی و قابلیتدرسی آنلاین باید درک صحیحی از ویژگیطراحان برنامه (.Nguyen, Starling, Baig, Koshelev and Nelson, 2022کند )می

کردن عناصر درسی به فرآیند مشخصطراحی برنامهطور موثر با یکدیگر تلفیق کنند و ها را بهای و ارتباطی اینترنت داشته باشند و این قابلیتای ابررسانهچندرسانه
های آموزشی آنلاین به عوامل زیرساختی و بودجه و به کیفیت توسعه و بقای نظام (.Pharm, 2019) در یک برنامه آموزشی اشاره دارد درسی و گنجاندن آنهابرنامه
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 ,Antonoffد )هایی نقش موثری در رضایت فراگیران و میزان یادگیری آنها داردرسی آنلاین آنها بستگی دارد. نحوه طراحی چنین برنامهویژه برنامهدرسی بهبرنامه

Verrier, Allen, Aloia, Baker, Fann and et al, 2016.) درسی آنلاین با توجه به تغییر و تحول فناوری باید بتواند پاسخگوی نیازهای جامعه باشد و برنامه
لاحیت و امکان دسترسی بیشتری را به عمق و معنای نهفته های فناوری اطلاعات و ارتباطات باید بتواند صگیری از ظرفیتدرسی آنلاین با بهرهبرای این منظور برنامه

درسی آنلاین باید طوری طراحی های آموزشی و یادگیری فعال مهیا سازد. بنابراین، برنامهگیری و ساخت شبکههایی را برای شکلدر آموزش آنلاین فراهم کند و فرصت
درسی آنلاین از مزایای برنامه (.Nofal, You, Chang, Grubbs and Bednarski, 2022ته باشد )های یادگیری آنلاین را داششد که قابلیت پشتیبانی از محیط

های مختلف، تسهیل ادامه تحصیل در هر زمان و مکان ها و مهارتروزرسانی دانشها و بههای آن پیشی گرفته و به انتخابی جذاب در زمینه ارتقای صلاحیتمحدودیت
 (.Wlodarczyk, Alicuben, Hawley, Sullivan, Ault and Inaba, 2021العمر در بین فراگیران شده است )ادامو ترویج فرهنگ یادگیری م

 

 پیشینه پژوهش
Roshani Ali Banehsee, Fathi Vajargah and Khorasani (2022ضمن پژوهشی درباره برنامه )گانه درسی نظام آموزش مجازی ایران بر اساس الگوی نه

بندی، زمان یادگیری و های یادگیری، راهبردهای یاددهی، گروههایی مانند اهداف، محتوا، فعالیتدانشگاه به این نتیجه رسیدند که این نظام با موانع و چالشکلاین در 
 ارزشیابی مواجه است، اما از نظر مواد یادگیری و مکان یادگیری با موانع و چالشی خاص مواجه نیست.

Kardan, Mashinchi and Ranjbar (2022ضمن پژوهشی درباره الگوی شناختی اجتماعی برنامه ) درسی مبتنی بر آموزش آنلاین به این نتیجه رسیدند که برای
ارزشیابی های فردی یادگیرندگان، ای آنلاین، تنوع روش ارائه مجازی، تفاوتهای حرفهکد محوری )اعتقاد معلم به آموزش آنلاین، شایستگی 15کد باز،  51آن 

زدایی از آموزش ای، ترسهای رسانههای الکترونیکی فراگیران، نگرش خانواده، حمایتهای مالی، آموزش مهارتمحور، تفکیک دروس، مدیریت یادگیری، چالشمجازی
 دهنده( شناسایی شد.یرنده و سازماندرسی مبتنی بر یاددهنده، یادگکد انتخابی )برنامه 3آنلاین، سازگاری با تغییرهای جهانی و اهداف و محتوا( و 

Pourbaghban, Mahmoudi, Fathi Azar and Kouhestani (2021bضمن پژوهشی درباره ) مقاله  78درسی مبتنی بر واقعیت مجازی که تعداد الگوی برنامه
آموزان، های افزایش مشارکت و درگیری دانشطق )با شاخصعنصر شامل من 10مقاله علمی را به روش سنتزپژوهی بررسی و گزارش کردند که برای آن  205از میان 

انداز جدید و احساس همدلی، ایجاد خلاقیت و توانایی تجسم الگوهای پیچیده ذهنی، توجه به ایجاد زمینه ساخت دانش، ایجاد زمینه یادگیری عملی، ایجاد چشم
های کمک به فرآیند ساخت دانش، های آموزشی و پشتیبانی از دانش منبع(، هدف )با شاخصرصتهای فردی، ایجاد امکان استفاده از امکانات محیطی، برابری فتفاوت

جانبه، ایجاد یادگیری همهایجاد تجسم شناختی، ایجاد درک فضایی، رشد خلاقیت، انتقال و تعمیم یادگیری، ایجاد و افزایش انگیزه، ایجاد آموزش ایمن، کاهش هزینه، 
های محتوای ری، حمایت عملی در دنیای شبه واقعی، ترسیم واقعیت، ایجاد دانش محتوایی و ایجاد دانش روندی(، محتوا )با شاخصمحوایجاد یادگیری مسئله

با محیط، های تعامل های یادگیری )با شاخصپذیری، محتوای غنی، توالی افقی محتوا، توالی عمومی محتوا، پشتیبانی از محتوا و ارائه محتوای عینی(، فعالیتانعطاف
های یاددهی و یادگیری )با بینی، بحث و گفتگو و فعالیت بدنی(، روشفردی، تعامل با محتوا، مشاهده و دستکاری، مشارکت در یادگیری، کشف، پیشتعامل بین

های تجهیزات فعالیت(، مواد و منابع )با شاخص وری دروری در فرآیند و غوطههای چندحسی، تسهیل یادگیری، پشتیبانی از یادگیری، غوطههای استفاده از نشانهشاخص
ای و چندبعدی و مقرون به صرفه و در دسترس(، بوم و تونل باد مجازی، چندرسانهوری کاربر، واقعیت مجازی سیستم نمایش نهایی، صدا، بازخورد، تعامل، سیستم غوطه

درسی(، زمان )با شاخص عدم محدودیت زمانی(، بندی بر اساس زمان استفاده از برنامهگروه بندی بر اساس محتوا و دانش وهای گروهبندی فراگیران )با شاخصگروه
 یافتند.های ارائه بازخوردهای بصری در زمان فعالیت و ردیابی حرکت فراگیران( بعدی( و ارزشیابی )با شاخصهای عدم محدودیت مکانی و مکان سهمکان )با شاخص

Dehbashi Sharif et al (2011) درسی جهت تربیت مدرس آموزش زبان خارجی به شیوه مجازی به این نتیجه رسیدند که برای ضمن پژوهشی درباره الگوی برنامه
صات محتوای این الگو عوامل بررسی نیازهای مطرح در تدریس، برررسی نیازهای مطرح در تربیت مدرس، تجزیه و تحلیل وظایف و تکالیف آموزشی، تعیین مشخ

 های آموزشی، تولید محتوا، ارزیابی محتوا و اجرای محتوا شناسایی شد.های آموزشی، تعیین راهبردهای ارزشیابی، انتخاب رسانهیین چارچوبآموزش، تع
. بنابراین، در راستای های اثرگذار استدرسی آنلاین با در نظر گرفتن عناصر و شاخصهای جدید آموزش و یادگیری و بسترهای فناوری مستلزم ارائه الگوی برنامهمحیط

کردن عناصر آن در یک فرآیند سنتزپژوهی به جستجوی تحقیقات پرداخته شد که امکان رخداد یادگیری بهتر را درسی آنلاین و مشخصها و موانع برنامهرفع چالش
های قبلی درباره طراحی ، طراحی گردد. همچنین، بیشتر پژوهشدرسی آنلاین منطبق با شرایط جدید که دارای جامعیت باشدفراهم کند و تلاش شد تا یک الگوی برنامه

تواند برخی خلأها را در این درسی آنلاین یافت نشد که انجام این مطالعه میالگوی یادگیری مجازی بودند و در این زمینه پژوهشی درباره طراحی الگوی جامع برنامه
درسی آنلاین افزایش پیدا کرده است. بنابراین، هدف این مطالعه گیری از برنامهلاعات و ارتباطات، اهمیت بهرهامروزه با توجه به رشد فناوری اطزمینه تکمیل نماید. 

 درسی آنلاین بود.ها و اعتباریابی الگوی جامع برنامهشناسایی عناصر و شاخص
 
 

 شناسی پژوهش روش
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مورد با روش هدفمند  75های مرتبط با حیطه پژوهش تعداد این مطالعه کاربردی از نوع کیفی بود که با روش سنتزپژوهی انجام شد. در پژوهش حاضر از میان پژوهش
پرسش درباره اعتبار الگوی جامع  31ک از نفر از خبرگان استفاده شد که آنان درباره اهمیت هر ی 32انتخاب شدند. همچنین، برای بررسی اعتباریابی الگوی مذکور از 

پژوهش انتخاب که پس از غربالگری از طریق حذف موارد تکراری، بررسی عنوان و چکیده و بررسی نسخه کامل آنها  271درسی آنلاین نظر دادند. در آغاز تعداد برنامه
 (.1اب شد )شکل عنوان نمونه نهایی انتخمورد به 75از لحاظ نامرتبط بودن، در نهایت تعداد 

 
 غربالگری در پژوهش حاضر. 1شکل 

 
به نفر از خبرگان قرار گرفت و آنان طی دو دور دلفی  32شده در اختیار ها و عناصر بر اساس سنتزپژوهشی استخراج و پس از آن، موارد مستخرجدر این مطالعه شاخص

های آگاهانه گروهی از متخصصان درباره آوری و هماهنگی قضاوتمند برای جمعدرسی آنلاین پرداختند. این تکنیک روشی نظامجامع برنامه یوالگ بررسی اعتباریابی
ها و یگر، دادهصورت اعداد کمیّ قطعی بیان و تفسیر شود. به عبارت دتواند بههای واقعی، قضاوت متخصصان نمیسوال یا موضوعی خاص است. در بسیاری از موقعیت

گیرندگان ناکافی است. در این راستا برای غلبه بر مشکلا های دنیای واقعی به علت ابهام و عدم قطعیت موجود در قضاوت تصمیماعداد قطعی برای مدل کردن سیستم
باشد. بنابراین، در این مطالعه از روش دلفی فازی گیری میتصمیمهای فازی ارائه شد که ابزار مناسبی برای مقابله با ابهام و عدم قطعیت مجود در فرآیند نظریه مجموعه

 شده استفاده شد.های شناساییبرای تایید و غربالگری و اعتباریابی عناصر و شاخص
و نظرسنجی درسی آنلاین هبندی مناسب درباره الگوی جامع برنامجهت دستیابی به یک جمعهای مرتبط با حیطه پژوهش پژوهشبرداری از یادداشتروش پژوهش حاضر 

و دلفی فازی تحلیل شدند. سنتزپژوهشی سنتزپژوهی های ها با روش. در نهایت، دادهدرباره الگوی مذکور بود سوال( 31)تعداد  هادرباره میزان موافقت با هر یک از سوال
و افزون بر آن، روش دلفی فازی برای اعتباریابی الگوی پیشنهادی استفاده  شودهای اولیه استفاده میبرای توصیف رویکردهای ترکیب، تجمیع، ادغام و سنتز تحقیق

( 3( تهیه پرسشنامه و ارسال به خبرگان، 2های پژوهش با استفاده از مرور جامع مبانی نظری پژوهش، ( شناسایی شاخص1های روش دلفی فازی شامل گام گردد.می
( تهیه گزارش نهایی از فرآیند دلفی و 5ها و اعلام انتظارها در صورت رسیدن به اجماع و بندی پاسخ( طبقه4فازی،  دریافت نظرات و تجزیه و تحلیل آنها یا محاسبات

آوری نظرهای متخصصان برای بیان اهمیت هر شاخص از عبارات زبانی بر شود. در جمعارسال برای خبرگان است که در صورت عدم اجماع مناسب مراحل تکرار می
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عنوان مقدار آستانه در به 7/0(. لازم به ذکر است که در این مطالعه مقدار 1یکرت استفاده و سپس هر شاخص به اعداد فازی مثلثی تبدیل گشت )جدول اساس طیف ل
 ین فازی آنها محاسبه شود.نظر گرفته شد. برای این منظور ابتدا باید مقادیر فازی مثلث نظرهای خبرگان محاسبه و سپس برای محاسبه میانگین نظرات آنان، میانگ

 
 عبارات زبانی و اعداد دلفی فازی. 1 جدول

 اعداد دلفی فازی عبارات زبانی

 (0,0,0.25) خیلی کم

 (0,0.25,0.5) کم

 (0.25,0.5,0.75) متوسط

 (0.5,0.75,1) زیاد

 (0.75,1,1) خیلی زیاد

 

 های پژوهشیافته
شاخص(، معلم  12آموز )با شاخص(، دانش 10عنصر شامل اهداف )با  13شاخص در  174درسی آنلاین های سنتزپژوهی نشان داد که برای برنامهدر این مطالعه، یافته

شاخص(،  11شاخص(، زمان )با  11شاخص(، فناوری )با  11شاخص(، حضور )با  17بندی )با شاخص(، گروه 12شاخص(، پشتیبان )با  15شاخص(، محتوا )با  14)با 
 .(2)جدول  شاخص( شناسایی شد 18شاخص( و ارزشیابی )با  8شاخص(، مواد و منابع )با  23شاخص(، تعامل )با  12محیط یادگیری )با 

 
 سنتزپژوهی در پژوهش حاضر. 2 جدول

 شاخص عنصر

. پشتیبانی 5. ارتقاء سواد دیجیتال، 4های واقعی، پذیر دانش در موقعیتانعطاف. کاربرد 3. تقویت انگیزه یادگیری درونی، 2. ساخت دانش فعال، 1 اهداف
. خودتنظیمی 9. دستیابی به درک عمیق از دانش، 8. بهبود توانایی همکاری و ارتباط، 7های حل مسئله و خلاقیت، . تقویت مهارت6از گفتگوی آزاد، 

 . توسعه تفکر انتقادی و خلاق10و یادگیری مستقل و 

. داشتن سواد دیجیتتال و 4های جدید، . کنجکاوی و پذیرش ایده3. یادگیری محتوا و یادگیری نحوه یادگیری، 2. مشارکت فعال در یادگیری، 1 آموزدانش
راهنما و  ها. استقلال در خواندن، درک نشانه6های اجتماعی و همکاری، های ابتدایی علمی و مهارت. داشتن مهارت5تسلط در تبادل اطلاعات، 
. درگیری فعال در 8پرتی و ساخت و توسعه دانش، . خودمختاری در تعیین اهداف، مدیریت زمان، جلوگیری از حواس7کارکردن بدون داربست، 

فکر انتقادی . ت11. نظم بالاتر، 10. مشارکت در ارزیابی یادگیر یخود و همسالان، 9پیکربندی وظایف معلم، محیط یادگیری، ابزارها، منابع و غیره، 
 . یادگیرنده خودگام12و حل مسئله و 

. طراحی 4. تکیه بر مطالب مناسب و تقسیم آن به واحدهای قابل آموزش، 3. فعالیت اجتماعی و مشارکت همسالان، 2. طراحی یادگیرنده محور، 1 معلم
. 6برای دسترسی، کاربرد و برخورد نقادانه با اطلاعات، . کمک به یادگیرندگان 5سازی شرایط یادگیری، های یادگیری اصیل و متناسبفعالیت

. لزوم بازخورد سریع و وضوح 9. تسهیل فرآیند یادگیری، 8. خلاقیت در توزیع زمان و فضا به یادگیری، 7خلاقیت در استفاده از ابزارهای بصری، 
ها، رشد شناختی، نیازها و علایق . توجه به سن، نگرش12گیرندگان، . انتخاب بهترین رسانه برای یاد11. ارائه منابع یادگیری مناسب، 10انتظارها، 

 های ارتباطی عالی و درگیری فعال یادگیرندگان. مهارت14افزارهای کاربردی و . سواد دیجیتال و تسلط بر فناوری نرم13یادگیرندگان، 

. 3ای یکپارچه، های بزرگ و محتوای بین رشته. تمرکز بر ایده2ندگان، انتخاب محتوا بر اساس دانش، توانایی، تجربه و علایق قبلی یادگیر. 1 محتوا
پذیری با توجه به شرایط محیطی و اجتماعی، . انعطاف7بودن، برانگیزی و جالب. چالش6ای، . توجه به اصول چندرسانه5. افزونگی، 4کیفیت ارائه، 

. محتوای مبتنی بر استانداردهای 10های کلیدی یادگیرندگان و تسهیل تفکر، یستگی. تمرکز بر شا9. تبدیل یادگیرنده به یادگیرنده خودراهبر، 8
سازی . شخصی14. مجاورت مکانی، 13. اجتناب از پیوندگذاری بیش از حد، 12های شناختی و فراشناختی، . توجه به ویژگی11آموزشی و فرآیندی، 

 روز، متنوع و مناسب بودن محتوا. به15و 

های لازم برای برآوردن . کمک به کسب دانش و مهارت2ها برای یادگیرندگان عادی و با نیازهای ویژه، . توجه به تنوع و تحول مداوم فناوری1 پشتیبان
همراهی .  نیاز کودکان به 5. آگاهی از تدریس موثر آنلاین و پشتیبانی از سایر معلمان، 4. حل مشکلات مرتبط با فناوری، 3درسی، الزامات برنامه

. آموزش 8. ترغیب یادگیرندگان به بازخورد برای بهبود، 7. همراهی در راستای پیشبرد یادگیری و کاهش اضطراب، 6شدن، والدین برای آنلاین
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 شاخص عنصر

ر محیط . ایجاد ارتباطات برای از بین بردن احساس انزوا د10. آگاهی از آسیب روانی یادگیرندگان و کمک به آنها، 9های مدیریت زمان، مهارت
 درسی موثر. تفسیر آموزشی در برنامه12. جوامع چندزبانی برای خدمات ترجمه و 11آنلاین، 

. تدوین قوانین گروهی 3. تقویت ارتباط و تعامل بین یادگیرندگان، 2. تعیین اندازه گروه بر اساس میزان فعالیت اعضا، هدف و موضوع یادگیری، 1 بندیگروه
. توسعه و 6های گروهی یادگیرنده، ها و نقش. ارائه اطلاعات درباره مهارت5اهداف و انتظارها از اعضای گروه، شدن . مشخص4توسط معلم، 

. یافتن ارتباط بین انجام فعالیت و مشارکت در گروه با اهداف 9ها، پذیری گروه. انعطاف8های کوچک، . کار در گروه7های آنلاین، تسهیل فعالیت
ها گیری گروه. شکل12. تنظیم دستورالعمل، 11های هر یک از اعضای گروه، ها و نقشای معلمان، احترام به تواناییحرفه . پیشرفت10یادگیری، 

های فردی های کار گروهی و نقش. آموزش مهارت14. پشتیبانی از ارتباطات موثر و تسهیل توسعه وظیفه اجتماعی، 13بر اساس نیازها و علایق، 
 بندی ناهمگن. گروه17. در اولویت بودن یادگیری گروهی و 16های گروهی، . ترویج یادگیری فعال در پروژه15آموز، به دانش

. حمایت از 4های جدید، . توانایی یادگیری نحوه استفاده از فناوری3های مشارکت یادگیرنده، . توانایی2های خودمختاری یادگیرندگان، . نقش1 حضور
. حس تعلق به جامعه و برقراری ارتباط 7. سازگاری با نیازهای شخصی، 6جانبه به منابع یادگیری، . دسترسی همه5اجتماعی، تعامل و مشارکت 

. بیان بیرونی 11. تفکر انتقادی و سطح بالا، حل مسئله و ساخت معنا و 10واسطگی، . صمیمیت و بی9موقع، . ارائه بازخورد دقیق و به8هدفمند، 
باط با فناوری یادگیری، محتوای دوره، یادگیرنده، مربی و مدیریت آگاهانه عواطف و تجزیه و تحلیل مداوم عواطف برای تطبیق عواطف در ارت

 های جدیدیادگیرنده با نقش

نفس تمرکز و اعتمادبه. کاهش اضطراب و افزایش 4شده، . سودمندی درک3. آشنایی و سهولت کاربرد، 2افزار مناسب، تجهیزات اتصال و نرم. 1 فناوری
. تسهیل و افزایش یادگیری موثر، کارآمد و 6روز بودن فناوری، هزینه بودن، حفظ حریم خصوصی و به. پویایی بحث آنلاین، کم5یادگیرندگان، 

لیف الکترونیکی، چندین . قابلیت تهیه و تولید تکا8درسی، . یادگیری و برنامه7بخش برای انجام کارهای جدید و در راستای تحول آموزش، لذت
گذاری پذیری و اشتراک. سهولت ارتباط و توسعه تعاملات، انعطاف10ای بودن، . قابلیت چندرسانه9حس فراگیر و تمرین  تکرار با فواصل زمانی، 

 عنوان منبع خودآموز. آگاهی از احساسات یکدیگر و ایجاد شرایط واقعی و کاربرد به11ها و ایده

. سطح بالاتر تعامل و محیط ایمن 3پذیری نسبت به آموزش سنتی از حیث زمان، مکان و هزینه، . انعطاف2های یادگیری، ء فرصتارتقا. 1 زمان
محور و کنترل بهتر معلم . یادگیری مشارکتی، آموزش یادگیرنده5. یادگیری متمرکزتر و ارتباط بهتر با همسالان و عملکرد معتبرتر، 4روانشناختی، 

. 8پذیری بیشتر در زمان تفکر و پاسخ، . انعطاف7نفس، موقع و سازنده برای افزایش اعتمادبه. یادگیری کارآمدی، بازخورد به6گروهی،  بر تعامل
های درسی و داشتن زمان کافی برای . دسترسی یادگیرندگان در هر زمان به موضوع9تر و تغییر زمان بین یادگیرندگان، امکان دستیابی گسترده

ها و معلمان و ارائه فرصت به یادگیرندگان . امکان برقراری ارتباط یادگیرندگان در هر زمان با همکلاسی10ت شخصیت خود و یادگیری مباحث، ساخ
 . رابطه دائم بین گردش کار و فناوری و پویایی11های خود و جهت بازبینی پاسخ

. سهولت استفاده 4. دستکاری محیط یادگیری توسط یادگیرنده، 3گیری متناسب با سرعت یادگیری، . تنظیم یاد2ساختن یادگیری فردی، . فراهم1 محیط یادگیری
. قابلیت 8. محیط راحت، امن و عاری از تهدید، 7سازی محیط یادگیری، . امکان شخصی6پذیری، . توزیع5ای، و امکان جاسازی محتوای چندرسانه

های . استفاده از فضای یادگیری برای تقویت تعامل10پذیر، ز فضاهای یادگیری متنوع و انعطافگیری ا. بهره9کننده، جستجو و ظرفیت تحریک
. امکان تحصیل یادگیرندگان دارای شرایط ویژه 12های وب چندزبانه و مستندات جامع و های آنلاین، انجمن. امکان انجام آزمایش11چندگانه، 

 محور بودنو تسهیل همکاری و یادگیرنده

فناوری،  -. تعامل یادگیرنده5محتوا،  -. تعالم یادگیرنده4معلم،  -. تعامل یادگیرنده3. تعامل یادگیرنده با خود، 2یادگیرنده،  -. تعامل یادگیرنده1 ملتعا
 -. تعامل محتوا11اوری، فن -. تعامل معلم10پشتیبان،  -. تعامل معلم9محتوا،  -. تعامل معلم8معلم،  -. تعامل معلم7پشتیبان،  -. تعالم یادگیرنده6

ها . پردازش ایده16فناوری،  -. تعامل پشتیبان15پشتیبان،  -. تعامل پشتیبان14فناوری،  -. تعامل محتوا13پشتیبان،  -. تعامل محتوا12محتوا، 
اد احساس تعلق، تمرکز علمی، . ایج18کردن تجربه غیرشخصی، . ایجاد مباحث عمیق و مستدل و فراهم17ها، ها و مشکلو پاسخ آگاهانه به سوال

های . ایجاد اهداف، ارزش20کردن تجربه یادگیری مستمر و انگیزه پیشرفت مداوم، . فراهم19رفع شکاف ارتباطی و امکان ایجاد دانش جدید، 
. مشارکت در یادگیری 23و  . کاهش انزوا، ترس، فشار زمانی کمتر و عملکرد تحصیلی بهتر22. تقویت تفکر انتقادی، 21مشترک و احساس اعتماد، 

 فعال و مشارکت گسترده یادگیرندگان

. تناسب با 3. قابلیت مرور، استفاده مجدد و سهولت دسترسی برای یادگیرندگان، 2. تحریک تأمل، ارائه واضح مطالب و تناسب با زندگی واقعی، 1 مواد و منابع
. 5گسترده در اختیار یادگیرندگان و توجه به شرایط بومی، همسازی و جامعیت، . قرارگیری 4های اجتماعی و فرهنگی یادگیرندگان، ویژگی
بودن محتوا و ترغیب به عمل و تعامل یادگیرندگان مرتبط . دقیق6پذیری و استفاده ابتکاری از فناوری با توجه به اقتضائات مناسب تربیتی، انعطاف
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 شاخص عنصر

. تناسب 8ادگیری گوناگون و متنوع، همخوانی با اهدا و، انتخاب بر اساس نیازهای فراگیران و . توجه به منابع و مواد ی7با استانداردهای ارزیابی، 
 های فردی دارای اعتبار علمیبا ویژگی

های یادگیری عنوان بخشی از تجربه. تلقی راهبردهای ارزشیابی به3. تناسب ابزارها و تکالیف ارزشیابی با اهداف، 2های فردی، . توجه به تفاوت1 ارزشیابی
ستراتژی و . استفاده از ا7. میزان مشارکت، 6های ارتباطی . ارزشیابی از مهارت5. نظارت مستمر بر کیفیت راهبردهای ارزشیابی، 4یادگیرندگان، 

ی از میزان . ارزشیاب10عنوان مکانیزم بازخورد برای بهبود روند یادگیری، . ارزیابی به9. ارزیابی خود، همسالان و گروه، 8ابزارهای متنوع ارزیابی، 
. استفاده از 13صی، میزان مدیریت شخ .12های تفکر نقادانه و خلاقیت، . ارزشیابی از میزان مهارت11 گیری و حل مسئله،های تصمیممهارت

. تناسب راهبردهای 16ها و ابزارها، . کیفیت زیرساخت15وظایف،  ارزیابی یادگیرنده از معلم، دوره و. 14نگر و متناسب با زندگی واقعی، تکالیف کل
. ارزشیابی و بازخورد 18رتی و . توازن بین ابعاد مختلف شناختی، عاطفی و مها17درسی آموزش آنلاین، ارزشیابی با نظریه حاکم بر طرح برنامه

 مداوم

بندی، حضور، فناوری، زمان، محیط یادگیری، تعامل، مواد آموز، معلم، محتوا، پشتیبان، گروهاهداف، دانششده در این مطالعه شامل گانه شناساییبا توجه به عناصر سیزده
 روزشدن دارندصورت مجزا و هم با تاثیرگرفتن از دیگر عناصر امکان تغییر و بهن عناصر هم بهکه ای درسی آنلاین ترسیم شد، الگوی جامع برنامهو منابع و ارزشیابی

 (.2)شکل 

 
 درسی آنلاین در پژوهش حاضرالگوی جامع برنامه. 2شکل 

 

اکثر سوال بررسی که  گزارش شد که  سوال 31با توجه به  درسی آنلاین از نظر میزان تاثیرگذاری پژوهش حاضردرباره الگوی جامع برنامه نظر خبرگاندر این مطالعه، 
 .(3)جدول  ها تاکید کردندبه تاثیرگذاری زیاد و خیلی زیاد سوال خبرگان
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 پژوهش حاضر دردرسی آنلاین از نظر میزان تاثیرگذاری درباره الگوی جامع برنامه نظر خبرگان. 3 جدول

 زیادخیلی  زیاد متوسط کم خیلی کم معیار ردیف

 12 13 4 3 0 سنجش اعتبار الگوی پیشنهادی 1

 9 17 2 4 0 سنجش اعتبار عناصر پیشنهادی 2

 13 17 2 0 0 عنصر اهداف هایسنجش اعتبار شاخص 3

 12 20 0 0 0 عنصر یادگیرنده هایسنجش اعتبار شاخص 4

 13 15 2 2 0 عنصر معلم هایسنجش اعتبار  شاخص 5

 10 18 2 2 0 عنصر محتوا هایشاخصسنجش اعتبار   6

 13 14 3 2 0 عنصر پشتیبان زیرمقولهسنجش اعتبار   7

 11 19 1 1 0 های زیرمقوله پشتیبان فنیسنجش اعتبار  شاخص 8

 13 15 3 1 0 عاطفی -های زیرمقوله پشتیبان اجتماعیسنجش اعتبار  شاخص 9

 15 9 7 1 0 محلیهای زیرمقوله پشتیبان سنجش اعتبار  شاخص 10

 13 18 1 0 0 های عنصر گروه بندیسنجش اعتبار شاخص 11

 13 14 4 1 0 عنصر حضور زیرمقولهسنجش اعتبار   12

 10 20 2 0 0 های زیرمقوله حضور یادگیرندهسنجش اعتبار  شاخص 13

 13 16 3 0 0 های زیرمقوله حضور فناوریسنجش اعتبار  شاخص 14

 13 16 3 0 0 های زیرمقوله حضور اجتماعی معلمشاخصسنجش اعتبار   15

 13 18 1 0 0 های زیرمقوله حضور آموزشی معلمسنجش اعتبار  شاخص 16

 11 19 1 1 0 های زیرمقوله حضور شناختی معلمسنجش اعتبار  شاخص 17

 13 18 1 0 0 های زیرمقوله حضور عاطفی معلمسنجش اعتبار  شاخص 18

 14 14 4 0 0 های عنصر فناوریشاخصسنجش اعتبار  19

 15 16 1 0 0 عنصر زمان زیرمقولهسنجش اعتبار   20

 15 17 0 0 0 های زیرمقوله آموزش همزمانسنجش اعتبار  شاخص 21

 16 15 1 0 0 های زیرمقوله آموزش تاهمزمانسنجش اعتبار  شاخص 22

 12 16 4 0 0 های زیرمقوله چند همزمانیسنجش اعتبار  شاخص 23

 10 20 2 0 0 های عنصر محیط یادگیریسنجش اعتبار شاخص 24

 17 11 4 0 0 های زیرمقوله انواع تعاملسنجش اعتبار  شاخص 25

 12 18 2 0 0 های زیرمقوله اثرات تعاملسنجش اعتبار  شاخص 26

 8 20 4 0 0 های عنصرمواد و منابعسنجش اعتبار شاخص 27

 15 15 1 1 0 عنصر ارزشیابی زیرمقولهسنجش اعتبار   28

 13 17 2 0 0 های زیرمقوله ارزشیابی برنامه درسیسنجش اعتبار  شاخص 29

 16 12 3 1 0 های زیرمقوله ارزشیابی یادگیریسنجش اعتبار  شاخص 30

 14 12 5 1 0 سنجش اعتبار نحوه ارائه الگو 31

در نظر  70/0سوال گزارش شد که عدد آستانه برای آنها  31درسی آنلاین در پژوهش حاضر با توجه به الگوی جامع برنامهدر این مطالعه، دور اول دلفی فازی درباره 
 .(4)جدول  گرفته شد و همگی بالاتر از آن بودند
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 درسی آنلاین در پژوهش حاضردور اول دلفی فازی درباره الگوی جامع برنامه. 4 جدول

 وضعیت غیرفازیوزن  وزن فازی معیار ردیف

 تایید 0.734 (0.516،0.766،0.922) سنجش اعتبار الگوی پیشنهادی 1

 تایید 0.719 (0.492،0.742،0.922) سنجش اعتبار عناصر پیشنهادی 2

 تایید 0.802 (0.586،0.836،0.984) عنصر اهداف هایسنجش اعتبار شاخص 3

 تایید 0.813 (0.594،0.844،1) عنصر یادگیرنده هایسنجش اعتبار شاخص 4

 تایید 0.771 (0.555،0.805،0.953) عنصر معلم هایسنجش اعتبار  شاخص 5

 تایید 0.755 (0.531،0.781،0.953) عنصر محتوا هایسنجش اعتبار  شاخص 6

 تایید 0.763 (0.547،0.797،0.945) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر پشتیبان 7

 تایید 0.784 (0.563،0.813،0.977) های زیرمقوله پشتیبان فنیشاخصسنجش اعتبار   8

 تایید 0.779 (0.563،0.813،0.961) عاطفی -های زیرمقوله پشتیبان اجتماعیسنجش اعتبار  شاخص 9

 تایید 0.758 (0.547،0.797،0.93) های زیرمقوله پشتیبان محلیسنجش اعتبار  شاخص 10

 تایید 0.810 (0.594،0.844،0.992) عنصر گروه بندیهای سنجش اعتبار شاخص 11

 تایید 0.771 (0.555،0.805،0.953) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر حضور 12

 تایید 0.786 (0.563،0.813،0.984) های زیرمقوله حضور یادگیرندهسنجش اعتبار  شاخص 13

 تایید 0.794 (0.578،0.828،0.977) های زیرمقوله حضور فناوریسنجش اعتبار  شاخص 14

 تایید 0.794 (0.578،0.828،0.977) های زیرمقوله حضور اجتماعی معلمسنجش اعتبار  شاخص 15

 تایید 0.810 (0.594،0.844،0.992) های زیرمقوله حضور آموزشی معلمسنجش اعتبار  شاخص 16

 تایید 0.784 (0.563،0.813،0.977) های زیرمقوله حضور شناختی معلمسنجش اعتبار  شاخص 17

 تایید 0.810 (0.594،0.844،0.992) های زیرمقوله حضور عاطفی معلمسنجش اعتبار  شاخص 18

 تایید 0.792 (0.578،0.828،0.969) های عنصر فناوریسنجش اعتبار شاخص 19

 تایید 0.820 (0.609،0.859،0.992) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر زمان 20

 تایید 0.828 (0.617،0.867،1) های زیرمقوله آموزش همزمانسنجش اعتبار  شاخص 21

 تایید 0.826 (0.617،0.867،0.992) های زیرمقوله آموزش تاهمزمانسنجش اعتبار  شاخص 22

 تایید 0.781 (0.563،0.813،0.969) های زیرمقوله چند همزمانیسنجش اعتبار  شاخص 23

 تایید 0.786 (0.563،0.813،0.984) های عنصر محیط یادگیریشاخصسنجش اعتبار  24

 تایید 0.807 (0.602،0.852،0.969) های زیرمقوله انواع تعاملسنجش اعتبار  شاخص 25

 تایید 0.797 (0.578،0.828،0.984) های زیرمقوله اثرات تعاملسنجش اعتبار  شاخص 26

 تایید 0.760 (0.531،0.781،0.969) منابعهای عنصرمواد و سنجش اعتبار شاخص 27

 تایید 0.805 (0.594،0.844،0.977) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر ارزشیابی 28

 تایید 0.802 (0.586،0.836،0.984) های زیرمقوله ارزشیابی برنامه درسیسنجش اعتبار  شاخص 29

 تایید 0.794 (0.586،0.836،0.961) های زیرمقوله ارزشیابی یادگیریسنجش اعتبار  شاخص 30

 تایید 0.768 (0.555،0.805،0.945) سنجش اعتبار نحوه ارائه الگو 31

سوال گزارش شد که اختلاف وزن غیرفازی مرحله اول و  31درسی آنلاین در پژوهش حاضر با توجه به در این مطالعه، دور دوم دلفی فازی درباره الگوی جامع برنامه
 .(5دارای اعتبار مناسبی بود )جدول و بر اساس آن، الگوی مذکور  10/0دوم کمتر از 
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 درسی آنلاین در پژوهش حاضرالگوی جامع برنامه دور دوم دلفی فازی درباره. 5 جدول

 وزن فازی مرحله دوم معیار ردیف
وزن 

غیرقازی 
 مرحله دوم

وزن غیرفازی 
 مرحله اول

 وضعیت اختلاف

 تایید 0.036 0.734 0.771 (0.555،0.805،0.953) سنجش اعتبار الگوی پیشنهادی 1

 تایید 0.021 0.719 0.740 (0.516،0.766،0.938) سنجش اعتبار عناصر پیشنهادی 2

 تایید 0.005 0.802 0.807 (0.594،0.844،0.984) عنصر اهداف هایسنجش اعتبار شاخص 3

 تایید 0.005 0.813 0.818 (0.602،0.852،1) عنصر یادگیرنده هایسنجش اعتبار شاخص 4

 تایید 0.005 0.771 0.776 (0.563،0.813،0.953) عنصر معلم هایسنجش اعتبار  شاخص 5

 تایید 0.021 0.755 0.776 (0.555،0.805،0.969) عنصر محتوا هایسنجش اعتبار  شاخص 6

 تایید 0.021 0.763 0.784 (0.57،0.82،0.961) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر پشتیبان 7

 تایید 0.016 0.784 0.799 (0.578،0.828،0.992) های زیرمقوله پشتیبان فنیسنجش اعتبار  شاخص 8

9 
 -های زیرمقوله پشتیبان اجتماعیسنجش اعتبار  شاخص

 عاطفی
 تایید 0.021 0.779 0.799 (0.586،0.836،0.977)

 تایید 0.005 0.758 0.763 (0.555،0.805،0.93) های زیرمقوله پشتیبان محلیسنجش اعتبار  شاخص 10

 تایید 0.005 0.810 0.815 (0.602،0.852،0.992) های عنصر گروه بندیسنجش اعتبار شاخص 11

 تایید 0.021 0.771 0.792 (0.578،0.828،0.969) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر حضور 12

 تایید 0.000 0.786 0.786 (0.563،0.813،0.984) های زیرمقوله حضور یادگیرندهسنجش اعتبار  شاخص 13

 تایید 0.005 0.794 0.799 (0.586،0.836،0.977) حضور فناوریهای زیرمقوله سنجش اعتبار  شاخص 14

 تایید 0.013 0.794 0.807 (0.594،0.844،0.984) های زیرمقوله حضور اجتماعی معلمسنجش اعتبار  شاخص 15

 تایید 0.000 0.810 0.810 (0.594،0.844،0.992) های زیرمقوله حضور آموزشی معلمسنجش اعتبار  شاخص 16

 تایید 0.010 0.784 0.794 (0.578،0.828،0.977) های زیرمقوله حضور شناختی معلمسنجش اعتبار  شاخص 17

 تایید 0.000 0.810 0.810 (0.594،0.844،0.992) های زیرمقوله حضور عاطفی معلمسنجش اعتبار  شاخص 18

 تایید 0.005 0.792 0.797 (0.586،0.836،0.969) های عنصر فناوریسنجش اعتبار شاخص 19

 تایید 0.018 0.820 0.839 (0.633،0.883،1) سنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر زمان 20

 تایید 0.005 0.828 0.833 (0.625،0.875،1) های زیرمقوله آموزش همزمانسنجش اعتبار  شاخص 21

 تایید 0.010 0.826 0.836 (0.633،0.883،0.992) های زیرمقوله آموزش تاهمزمانسنجش اعتبار  شاخص 22

 تایید 0.010 0.781 0.792 (0.578،0.828،0.969) های زیرمقوله چند همزمانیسنجش اعتبار  شاخص 23

 تایید 0.000 0.786 0.786 (0.563،0.813،0.984) های عنصر محیط یادگیریسنجش اعتبار شاخص 24

 تایید 0.013 0.807 0.820 (0.617،0.867،0.977) های زیرمقوله انواع تعاملسنجش اعتبار  شاخص 25

 تایید 0.013 0.797 0.810 (0.594،0.844،0.992) های زیرمقوله اثرات تعاملسنجش اعتبار  شاخص 26

 تایید 0.000 0.760 0.760 (0.531،0.781،0.969) های عنصرمواد و منابعسنجش اعتبار شاخص 27

 تایید 0.005 0.805 0.810 (0.602،0.852،0.977) ارزشیابیسنجش اعتبار  زیرمقوله عنصر  28

 تایید 0.010 0.802 0.813 (0.602،0.852،0.984) های زیرمقوله ارزشیابی برنامه درسیسنجش اعتبار  شاخص 29

 تایید 0.000 0.794 0.794 (0.586،0.836،0.961) های زیرمقوله ارزشیابی یادگیریسنجش اعتبار  شاخص 30

 تایید 0.010 0.768 0.779 (0.57،0.82،0.945) سنجش اعتبار نحوه ارائه الگو 31
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 گیریبحث و نتیجه
ع شدن آموزش با کیفیت به منابع مالی و شکاف نابرابری را در جهان در حال توسعه گسترش داده است. بدین معنا که افراد با دسترسی به منابآموزش سنتی مشروط

را بیشتری برای دریافت آموزش با کیفیت خواهند داشت و سایرین به دلیل محرومیت منابع از آن محروم خواهند بود یا آموزش با کیفیت پایینی اقتصادی شانس بهتر و 
 درسی آنلاین بود.ها و اعتباریابی الگوی جامع برنامهکنند. بنابراین، هدف این مطالعه شناسایی عناصر و شاخصدریافت می

شاخص(،  14شاخص(، معلم )با  12آموز )با شاخص(، دانش 10عنصر شامل اهداف )با  13شاخص در  174درسی آنلاین ژوهی نشان داد که برای برنامههای سنتزپیافته
یط یادگیری )با شاخص(، مح 11شاخص(، زمان )با  11شاخص(، فناوری )با  11شاخص(، حضور )با  17بندی )با شاخص(، گروه 12شاخص(، پشتیبان )با  15محتوا )با 

پرسش  31نشان داد که از دلفی فازی در دور دوم های شاخص( شناسایی شد. یافته 18شاخص( و ارزشیابی )با  8شاخص(، مواد و منابع )با  23شاخص(، تعامل )با  12
 Roshani Ali Banehseeهای های پژوهشها از جهاتی با یافتهدرسی آنلاین، الگوی مذکور دارای اعتبار مناسبی بود. این یافتهاعتباریابی الگوی جامع برنامهدرباره 

et al (2022 ،)Kardan et al (2022 ،)Pourbaghban et al (2021b و )Dehbashi Sharif et al (2011هم ).راستا بودند 
 طیزمان، مح ،یبندی، حضور، فناورگروهدر حلقه نخست، هشت عنصر  بانیمعلم، محتوا، پشت ،آموزدانشدر این مطالعه سیزده عنصر شناسایی شد که چهار عنصر 

ای درسی سازمان یافتند و همه عناصر در یک ارتباط درون شبکهحول عنصر اهداف برنامه همگی ی در حلقه دوم قرار داشت کهابیزشتعامل، مواد و منابع و ار ،یریادگی
 یحضور، فناور بان،یپشتدرسی بودند، اما چهار عنصر جدید شامل گذارند که تعدادی از این عناصر در الگوهای قبلی برنامهباشند و بر یکدیگر تاثیر میهم پیوسته میبه

 .گردیداضافه  ،های آموزش آنلاین هستندکه از ضرورتبه دیگر عناصر و تعامل 
و  و توسعه یاقتصاد یاز سازمان همکار ریاخ یدر اسناد آموزش ی مرتبط با اهدافهاشاخص شتریب نکهیرغم ایعلشده اهداف است. نخستین عنصر در الگوی ارائه

و  یمیخودتنظها همچون سواد دیجیتال، تفکر انتقادی، درسی رسمی کشور به برخی شاخصدر اسناد بالادستی و برنامه، اما قرار گرفتند دیکامورد تمطالعات متعددی 
 یتالیجید هایتیفعالو همچنین افزایش  با توجه به ظهور نسل دیجیتال آموزاندانش تالیجیسواد د کمتر پرداخته شده است. در مورد نخست ارتقاء تقلمس یریادگی

را در  نیآنلا تیآموزان در طول فعالو محافظت از دانش یو مسئولانه از فناور یاخلاق ادهاستفیابد؛ به نحوی که ضرورت می 19-دیکوو یریگدر طول همه ژهیوبه
سواد  مهارت یمعرفهمچنین اطلاعات و ارتباطات و  یحوزه فناوردر معلمان  یهاتیظرف یارتقا یبرا یدیجد کردیرو دیباآموزان علاوه بر دانشقرار دهد.  تیاولو

در آموزش ی آن ریکارگهو ب جیترو است، یاتیح اریبس موضوعات مختلفدر  تیفیک با یریادگیارائه  یبرای که تفکر انتقادشود. در مورد  اتخاذ نیوالد یبرا تالیجید
از تواند یکی می یدرسدر برنامه یتفکر انتقاد یهابر مهارت دیکاعدم تبنابراین . طلبدرا می بیشتری توجهموزش روزافزون این آسرعت بالا و گسترش  لیبه دل نیآنلا

 یکردهایروتغییر های عنصر اهداف بر کیفیت پایین یادگیری خصوصا در یادگیری آنلاین باشد. خودتنظیمی و یادگیری مستقل نیز از دیگر شاخص برثر وعوامل م
موثر است. بر اساس چارچوب نظری هیوتاگوژی، در  نیصورت باز و آنلاهب یامروز یریادگی یهاطیدر مح و خودگردانراهبر خود به یادگیری محورمعلم یریادگی

 خود اطلاعات و یادگیری آنلاین، هاییادگیرندگان درون شبکه خودمحورتر سوق یافته و و ترفعال یادگیری سمت به یادگیری و آموزش هایدرسی آنلاین شیوهبرنامه
 یریگمیو تصم یریادگی جیاهداف و نتا نییدر تع رانیمحور است و فراگرندهیادگیکاملاً  یریادگیآموزش و  ،یکیوتاگوژیه یآموزش طیمح کیدر کنند؛ هر چند می ایجاد را
  گرلیتسه کیبه  علممدهد و تدریج رخ میآموز به، اما در آموزش آنلاین استقلال دانشبرخوردار هستند یاز استقلال کامل جینتا نیا یتحقق دستاوردها یچگونگ بارهدر
 آموزان را بر عهده دارد.دانش یگریو مرب ییراهنما ،یریادگی ندآیو در فر دشویم لیتبد

دو طرفه  یحت ایطرفه  کی  انیاز جر گرید یکیالکترون یریادگیاستنباط کرد که در  توانیم آموزی مربوط به دانشهااز وجود شاخصآموز است و عنصر دوم دانش
دهنده دانش است. خود سازنده و توسعه رندهیادگی شود،یم ستهیاست نگر رندهیادگیکه تحت کنترل  یعنوان عملکردبه یریادگیعمل  ی. وقتستین یدانش خبر

محرکه در  یرویبه ن یدرون زهیانگ ،یرونیب زهیانگ یبه جا رند،یگیخود م یریادگی بارهدر یماتیو تصم کنندیم نییخود را تع یریادگی ریآموزان مسطور که دانشهمان
ثر در توسعه وبه عوامل م یو فراشناخت یشناخت یهاتیفعال ،گیرندمی تخود را به دس یریادگی تیکنترل و مسئول نکهیو با توجه به ا شودیم لیتبد یریادگی ندیفرآ

 .شودیم شتریب آنها ییتوانا ونفس اعتمادبه ،یریادگی تیو با هر موفق شوندیم لیتبد یخودکارآمد
 ینقش خودمختارتر آموزانو دانش رندگانیادگیطور که گفته شد دارد و همان تیعنوان راهنما اهمبه نیآنلا یریادگی نهیدر زم ژهیوبه عنوان سومین عنصربه نقش معلم

 علمانبدون م یو انجام اصلاحات آموزش کندیم فایا ییرا در هر فضا یاساس یمعلم نقش س،یتدر ندی. آشکار است که در فرآکنندیم فایا یحضور یهانسبت به کلاس
علاوه  دیمعلمان با . بنابراین،است یضرور اریبس ،دیرا ارائه نما ازیمورد ن آنان کمک کند و آموزش یریادگیکه به  یثروم یااساس توسعه حرفه نیبر ا .است رممکنیغ

 رایز .بدو و ضمن خدمت خواهد بود یهاآموزش قیآنان از طر یو بازآموز یمستلزم توانمندساز نیمسلط باشند و ا زین تالیجیسواد د یبر نوع خود یبر حوزه تخصص
را نداشته باشند و با وجود  نیصورت آنلاارائه آموزش به یآمادگ یاضطرار طیممکن است تحت شرا ،فضا را دارند نیکه تجربه آموزش در ا یکسان یهمه معلمان حت

و  میها، مفاهها، برنامهاز پلتفورم یعیاست و حجم وس یدیجد وهیش نیآموزش آنلا رایرا احساس کنند. ز نهیزم نیخود، فقدان مهارت در ا یمهارت در رشته تخصص
کامل را  یآمادگ نیآنلا یریادگیها قبل از شروع برنامه ماه یحت ایها روزها، هفته دیآل بادهیر حالت او کارشناسان معتقدند معلمان د ردیگیمتعدد را دربرم یهاروش

آَموزش محدود  ن،یآنلا یهااداره کلاس یکه برا یمعلمان خصوصا کسان تیاکثر یبرا یاضطرار طیدر شرا یآمادگ نیحوزه کسب کرده باشند. چن نیدر ا تیفعال یبرا
معلمان ادراک  ریو تعامل با سا ستهیمعلمان توسط محقق بر اساس تجارب ز تالیجیارتقاء دانش د یبرا ییهایاستراتژ تخاذ. ضرورت اشودیاحساس م شتریداشتند ب

 را نخواهد داشت. یریادگی طیو متناسب با شرا لیاص یریادگی یهاتیفعال یامکان طراح یریادگی طیعنوان خالق محمعلم به که در صورت فقدان آن شده است
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محور هم در معلم یارائه مطالب وجود دارد، آموزش سنت یبرا یادیز یهاروش ، لذاآموزش است یاصل یهااز محرک یکی چهارمین عنصر و محتوا نکهیبا توجه به ا
مطالب  نییپا تیفیبر ک هاهمطالع یاست. برخ یاو مستلزم توجه به اصول چندرسانه ستیبرخوردار ن ییبالا آییاز کار نیآنلا یهاطیو هم در مح یحضور یهاکلاس

انتخاب محتوا بر اساس دانش،  انندهم یبررس نیشده در اارائه یهاعنصر محتوا علاوه بر شاخص یاثربخش یارتقا یدارد، پس برا دیکات یکیالکترون یدرسدر برنامه
معنادار، استفاده از  یمانند ارائه محتوا یگریبه موضوعات د دیبا غیرهو جالب بودن و  زیبرانگچالش ،یسازیشخص تیقابل رندگان،یادگی یقبل قیتجربه و علا ،ییتوانا
 محتوا و موضوعات روز توجه شود. نیب وندیپ جادیو ا یبصر یهایسازهیشب
آموزش  تیفیر کبثر واز عوامل می عاطف -یاجتماع یبانیپشت ی وفن یبانیپشت عنوان پنجمین عنصر از طریقپشتیبانی به است که نیمطالعات انجام گرفته دال بر ا جینتا

همچنین دارد که چندان به آن توجه نشده است.  یآموزش ریدر ترجمه و تفس یثروبوده و نقش م تیحائز اهم یدر جوامع چندزبان زین یمحل بانیپشتی هستند و کیالکترون
 .تآنها وابسته اس تیبه حما ندآیفر نیا نیدر آموزش آنلا کنند،یامر آموزش را کاملا به مدرسه واگذار م نیوالد شتریکه ب یبرخلاف آموزش حضور

 دنیرس یبرا تواندیدارد و م یکیالکترون رییادگیهای نقشی اساسی در اثربخشی سامانه قیتحق نیاز ا و ششمین عنصر از عناصر حاصل ی دیگرکی عنوانی بهبندگروه
مختلف  یکه در پارامترها یآموزانبهتر است دانش یگروه یهاتیفعال یاثربخش شیافزا یبرا شدههای ارائهعلاوه بر شاخص انجام شود. یو اجتماع یبه اهداف آموزش

فرصت  یبه هر عضو نیمنجر به تفکر سطح بالاتر شود. همچن تواندیخود م نیاخود را با همسالانشان مبادله کنند که  یهادهیمتفاوت هستند، با هم کار و ا گریکدیبا 
که در گروه با  یآموزانلازم هستند. البته ممکن است دانش تیموفق یهمه احساس کنند در کنار هم برا نکهیبه اشتراک بگذارد و ا گرانیبا د راداده شود تا مهارت خود 

 یمواجه شوند که برا گروه یاختلاف نظر اعضا ی وهماهنگ ینابرابر کار، دشوار عیگروه، توز یاعضا نیب فیارتباط ضع بارهدر ییهادارند با چالش تیهمسالان خود فعال
 اثربخش باشد. تواندیم زیها نچالش نینسبت به ا یدر کنار نقاط قوت آن، آگاه یبندگروه شتریب یاثربخش

و  یغن یریادگیتجربه  کیرا دارد که  لیپتانس نیا یمجاز و فضای باشندیم نیآنلا یریادگی یبرا تیموفق یدیانواع حضور از عوامل کلحضور عنصر هفتم است و 
اما آموزش هوشمند  ابد،ییم یتجل انیآموزان و مربدانش نیتعامل ب قیاست و از طر یاجتماع دهیپد کی که این عنصر همانندهر چند . سرشار از حضور فراهم کند

 سطاست که تو گریکدیسه عنصر مرتبط با  نیاز تعامل ا یثر و معنادار ناشوم نیآنلا یریادگی. باشدیم زین یحضور فناور رندهیدربرگ رنده،یادگیعلاوه بر حضور معلم و 
هستند  یضرور نیآنلا یهاآموزان در دورهدانش تیموفق یکه برا کنندیمطالعات به سه نوع حضور معلم اشاره م شتریب نکهیبا وجود ا. شودیدرک م نیآنلا رندگانیادگی

اما  باشد،یم نیآنلا طیدر مح یدهدادن و جهتسازمان یبرا یمرب ییاز توانا رندهیادگیدرک  شیافزا یبرا سیو حضور تدر یحضور شناخت ،یو شامل حضور اجتماع
های خودمختاری، کاربرد فناوری با توانایی رندهیادگیحضور  است. تیحائز اهم اریحضور معلم بس و جبران خلأ یریادگی تیموفق یبرا زین نیدر آموزش آنلا یحضور عاطف

است که آن هم  یکه کمتر به آن پرداخته شده حضور فناور یگریعنصر د شود.تلقی می از عناصر آموزش هوشمند گرید یکیعنوان به و مشارکت در یادگیری نیز
 .باشدیم یشخص یازهایبا ن یو سازگار یریادگیجانبه به منابع همه یدسترس ،یتعامل و مشارکت اجتماع از تیمستلزم حما

سازنده  کیدهنده دانش است، بلکه کرده که نه تنها ارائه جادیا یآموزش ستمیدر کل س میپارادا رییتغ کی تالیجید یاست. فناور یفناور یدرسبرنامه یالگو هشتم عنصر
 یناتوان است. در مقابل، ابزارها شتریب مشارکتو  ترعیسر یابیارز ،یفور یریادگی طیمح کیاز ارائه  ی. کلاس درس سنترودیشمار مبه ابیارز کیو  یاطلاعات، مرب

 یبه آموزش برا یگسترش دسترس یرا برا یدیجد یهاحل طور مداوم در تلاش است تا راهبه یآموزش ی. فناورکنندیرا پر م خلأ نیا یو فناور تالیجید یریادگی
 یریادگی ،یامروز یاست که در واقع فناور نیا باشدیم تیحائز اهم یفناور بارهکه در یاکند. نکته جادیدست آورند، ارا به یکاف یامکانات آموزش توانندیکه نم یافراد

معاصر در آموزش  یو ابزارها یگنجاندن فناور یبرا یسنت انیحال، مرب نی. با اکندیتر معادت کردند، جذاب یکیالکترون یرا که به استفاده از ابزارها ینسل بعد یبرا
 یجذاب یریادگیدر آموزش، تجربه  یکه ادغام فناور یدر حال ،نندیبیهوشمند م یریادگیکمک  کی یبه جا یپرتعامل حواس کیعنوان و آن را به تندهمچنان مردد هس

 .کندیآموزان فراهم مدانش یرا برا
 یاز آنها دارا کیهر  و یسازناهمزمان مفهوم ایاز دو حالت ارائه همزمان  یکیدر  نیآنلا یریادگیچه اگردرسی آنلاین، زمان عنصر نهم است و در الگوی جامع برنامه

به  ناهمزمان گذشته -همزمان یوجود دارد که از دوگانگ نیآنلا یریادگیآن بر  راتیثاو ت یابعاد زمان یسازدر مفهوم دیجد یهادگاهیحال د نیبا ایی هستند. هاتیقابل
فرد منحصربه فیتعر کیبه  تکه ارتباطا دهدینشان م یهمزمانچند دگاهی. دکندیحرکت م یآموزش یهاوهیبر ش یرگذاریثازمان و ت یاز نحوه تجل یترقیدرک دق یسو

 تیقابل. در حال تکامل کاربر در طول زمان باشد یازهایکننده نظاهر شود که منعکس یبلکه آزاد است تا به شکل شود،یکند محدود نم لیتحم تواندیم یاز آنچه فناور
 تواندیم یهمزمانچند ،نی. همچنابدی انیجر رندگانیادگی ازیناهمزمان و همزمان، بسته به ن یهاحالت نیطور روان و همزمان ببه یریادگیتا  دهدیاجازه م یچندهمزمان

 یبرا یهمزمانچند یریادگیاز  توانندیمعلمان م ،نیباشد. بنابرا تهتر در کلاس را داشجذاب طیمح کی جادیا لیکند و پتانس تریو مشارکت تریتر، تعاملرا فعال یریادگی
 هستند، استفاده کنند. یطیدر چه شرا نکهینظر از اآموزان، صرفمستقل دانش یریادگی یهاتیحل مسئله و قابل یهاییتوانا تیتقو

عنصر که جایگزین  استفاده شد ،باشدیم یریادگیآموزش و  یبرا یو روان یمجاز ،یکیزیف یفضا رندهیکه در برگ عنوان عنصر دهمی بهریادگی طیحاضر از مح یدر الگو
. کندیعمل م کنندهلیتسه کیعنوان و معلم به لیآموزان تسهدانش یریادگی یرا برا یشتریب یهمکار وهیمحور شرندهیادگی طی. محدر الگوهای قبلی است مکان

صورت خود به انیاز همتا تیو حما یاجتماع یهابه توسعه و حفظ شبکه ازین کنندیم تیرا تقو یریادگی یاجتماع تیو آموزش که ماه یریادگیاز  تیحما یبرا رانیگفرا
 یآموزش طیمح کیمطلوب  یهایژگیوعلاوه بر  شود. یطراح یبه خوب یارتباطات اجتماع نیا یو توانمندساز تیتقو یبرا دیبا نیآنلا یریادگی طیدارند و مح نیآنلا
 نیآنلا یریادگی طیدر انطباق با مح ژهیو یازهایآموزان با ندانش ییعدم توانا تیحائز اهم هنکت ،قرار گرفته است دیکامورد ت یبررس نیکه در مطالعات موجود در ا نیآنلا
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 یتیحما یخدمات آموزش دیبا ژهیو یازهایآموزان با ندانش ،نیبنابرا .از راه دور را نداشته باشند یریادگیثر در وشدن مریدرگ ییآنها ممکن است توانا نکهیو ا باشدیم
 باشد. دیاز تهد یو عار منیراحت، ا زیآنها ن یبرا دیجد طیافت کنند و محیدر

وجود ندارد که  ینیآنلا یریادگیپلتفورم  چیو ه دهندیمهم را از دست م یشبکه تعامل کی نیآموزان در آموزش آنلادانش نکهیبا توجه به اعنصر یازدهم تعامل بود و 
 ند،یبرقرار کنند و در آن فرآ اطارتب یریادگیفراهم شود که بتوانند با تمام عناصر مرتبط با  یطیآنها شرا یبرا دیتمام ساختار و نشاط از دست رفته باشد، با نیگزیبتواند جا

 یهااست که در صورت فقدان آن، کلاس یدرسبرنامه یعناصر اصل نیلفه وجود تعامل بوم نیترمهم هاستمیس نید. در انو مشاهدات به اشتراک گذاشته شو هادهیا
هفت  یهاعلاوه بر تعامل یبررس نیانوع آموزش فراهم شود. در  نیتعامل معنادار در ا نهیزم دیبا ،نیچهره به چهره خواهد بود. بنابرا یهاوزشآم نیبه بدتر هیشب نیآنلا

 ،ی)فن بانیپشت -رندهیادگی تعامل با خود، رندهیادگیاز تعامل همچون تعامل  یگریمطالعات مورد استفاده قرار گرفتند، محقق انواع د گریطور گسترده توسط دگانه که به

. پرداخت رفتهافزوده و به اثرات تعامل با استناد به مطالعات انجام گ نیآنلا یدرسبرنامه یرا به الگو فناوری –محتوا تعامل و بانیپشت -معلم تعامل (،یو عاطف یاجتماع
. دشویم یبا عملکرد خوب تلق نیآنلا یریادگیط یمح کی یاست و از عناصر ضرور یکیالکترون یریادگیدر تجربه  ژهیوبه یریادگی وهیدر هر ش یتعامل عامل مهم

 دارد. یاتیح تیخود اهم یریادگی ندیآموزان در فرآدانش زهیو انگ یکیآموزش الکترون یهادر دوره تیموفق یتعامل برا ،نیبنابرا
 یاز مطالب درس ییآسان و انتشار حجم بالا ییجابجا تیقابل لیبه دل نیمنابع آنلا مواد و استفاده ازدرسی آنلاین عنصر دوازدهم مواد و منابع بود و در الگوی جامع برنامه

از راه دور و  رندگانیادگی یدسترس یهاکردن راهفراهم نیآنلا یاست. هدف منابع آموزش دیمف اریبس یکیآموزش الکترون یهاتیفعال یآزاد برا یپلتفرم دسترس یبر رو
وجود مواد در این مطالعه ارائه شد. البته آن  یاصول اثربخش ن،یمواد و منابع آنلا یایمطالعات بر مزا شتریب دیکامنابع است. با توجه به ت نیمحروم به ا رندگانیادگی گرید

از  ،نیسازگار شود. همچن یریادگی لیآنها جهت تسه یازهاینوع آموزش را ارتقاء داده و با ن نیا یهاتیقابل تواندیم ژهیو یازهایآموزان با ندانش یبرا یو منابع آموزش
 یبرا بایدشوارتر خواهد بود و تقر یدرساز برنامه ییهادرک بخش ایخاص، حفظ  یریادگی یهاآموزان با سبکاز دانش یبرخ یبرا یکلاس حضور کیآن جهت که در 

ها تیسااز وب یدهد، انواع مختلف مواد و منابع آموزش قیآموزان خود تطباز دانش کیفرد هر منحصربه یریادگیرا با سبک  یدرساست هر جنبه از برنامه رممکنیمعلم غ
کردن از آنها جهت جذاب توانندیسودمند خواهد بود و معلمان م اریخاص بس یریادگی یهابا سبک یآموزاندانش یبرا یصوت یهاها و کتابپادکست ها،یگرفته تا باز

 استفاده کنند. رندگانیادگیانواع مختلف  یدروس برا
 که است یندآیفر یابی. ارزشبود یلیتحص شرفتیهمان پ ای رندهیادگی یابیو ارزش یدرسبرنامه یابیشامل ارزش نیآنلا یدرسدر برنامه یابیارزشعنصر سیزدهم و آخر، 

 یبرخ. در این مطالعه، ردیگیاست، صورت م دهیمطلوب انجام جیآموزان به نتادانش یریادگی یهاشتلامعلم و  یآموزش یهاتیفعال نکهیدرباره ا یریگمیمنظور تصمبه
دارد و  زین یکارکرد آموزش یابیارزشو غیره اشاره شد. بر این اساس  بازخورد زمیعنوان مکانبه یابیمداوم، ارزش یابیارزهمچون  نیآنلا یدرسدر برنامه یابیاز قواعد ارزش

آنها کمک  یریادگیدر  زهیانگ جادیو به ا سازدیرا ممکن م یریادگی جیبه نتا یابیدست دهد،یآموزان بازخورد ارائه مبه دانش کند،یم تیحما یریادگیآموزان در از دانش
 یریادگی بارهاطلاعات در یآورمستلزم جمع ینیتکو یابی. ارزششودیمادی یریادگی یبرا یابیزشعنوان اردارد و از آن به ینیتکو یهدف یابیارزش نهیزم نی. در اکندیم

 فیتکال ،یمشارکت یهاتیها، فعالپروژهتوان به می ینیتکو یابیدر انجام ارز یمختلف یهایاست. از استراتژ یریادگیو  سیتدر ندیفرآ تیمنظور هداآموزان بهدانش
 یابیعلاوه بر ارزش. دنشویاستفاده م نیدر آموزش آنلا ژهیوطور به اشاره کرد که رهیو غ هاشگاهیکوچک، نمونه کارها، نما یشفاه یهاارائه ها،زمونآانواع  ،ینوشتار

 .باشدمیآن  جیاجرا و نتا ندیفرا ن،یمحتوا، تدو ،یاز طراح یابیمستلزم ارز زین یدرسهر برنامه ،یریادگی
به  ازیالگو ن نی. اردیمورد استفاده قرار گ یعنوان ضرورت عصر حاضر در نظام آموزشبه نیآموزش آنلا ژهیو یدرسبرنامه یالگو که شودیم شنهادها پیبر اساس یافته

دنبال خواهد را به رندگانیادگیهمه  یمطلوب برا یریادگی جیخواهد بود و نتا یقبل یهاحاصل شود که قادر به رفع نواقص مدل نانیدارد تا اطم شتریو مطالعات ب یبررس
استفاده شود که شکاف  یمختلف به نحو یهامختص مقاطع و گروه یدرسبرنامه یطراح یالگو برا نیشده در ااستنتاج یهااز عناصر و شاخصهمچنین،  .یا خیر داشت

ارتقاء  نهیو زم ددفراهم گر یبرابر آموزش یهاو فرصت یریادگیبرنامه امکان  نیا یهاتیاز قابل یریگطرف و با بهرهتا حد امکان بر یموجود نسبت به آموزش حضور
 .شود جادیطور همسان در مناطق مختلف اهآموزش ب تیفیک
 

 موازین اخلاقی

 .شد موزاین اخلاقیدر این مطالعه، 
 

 تشکر و قدردانی
 در مطالعه داشتند، تقدیر و تشکر شد.در این مطالعه، از کسانی که سهمی 

 

 مشارکت نویسندگان
 در این مطالعه، نویسندگان سهمی تقریبا برابر داشتند.

 



 کاران(همورزاقی ) ...جامع یالگو یابیها و اعتبارعناصر و شاخص ییشناسا /432

  

 تعارض منافع
 در این مطالعه، تعارض منافعی گزارش نشد.

 
References 
Antonoff MB, Verrier ED, Allen MS, Aloia L, Baker C, Fann JI, et al. (2016). Impact of Moodle-Based Online Curriculum 

on Thoracic Surgery In-Training Examination Scores. The Annals of Thoracic Surgery, 102(4): 1381-1386. doi: 
10.1016/j.athoracsur.2016.03.100 

Cui S. (2023). Online education based on distributed multi-layer data processing technology. Procedia Computer Science, 
228: 688-700. doi: 10.1016/j.procs.2023.11.080 

Dehbashi Sharif F, Ebrahimzadeh E, Ziahossaini SM, Alipour A. (2011). Presenting a model for planning an educational course 
for training distance online language faculty. Journal of Curriculum Studies, 6(21): 43-66. (In Persian) 

De Melo Ghisi GL, Aultman C, Konidis R, Sandison N, Oh P. (2023). Developing a group-based virtual education curriculum 
for cardiac rehabilitation and the associated toolkit to support implementation in Canada and across the globe. Heart & 
Lung, 57: 80-94. doi: 10.1016/j.hrtlng.2022.08.011 

Ebrahimpoor M, Sobhaninejad M. (2016). Evaluating of the current and ideal situation of university virtual curriculum from 
Students a viewpoint. Teaching and Learning Research, 12(2): 89-106. (In Persian) doi: 10.22070/2.7.89 

Enayati Novinfar A, Seraji F, Gholamali M. (2018). Presentation of virtual curriculum implementation pattern based on the 
participatory learning approach in higher education. Educational Measurement and Evaluation Studies, 8(23): 117-152. 
(In Persian) 

Fazli N, Khalkhali A, Naderi N, Soleimanpour J. (2023). An induction of curriculum leadership components in Iranian schools. 
Journal of Research in Teaching, 11(2): 171-193. (In Persian) doi: 10.22034/trj.2023.62852 

Hosseini SB, Sadeghi A, Khosravi Babadi AA, Davaei M. (2023). Synthesis of the extracurricular curriculum components. 
Iranian Journal of Educational Society. 9(1): 23-32. (In Persian) doi: 10.22034/ijes.2021.541983.1184 

Jamali TazehKand M, Fathi Vajargah K, Arefi M. (2017). Beyond E-learning 1.0: Conceptualizing Web 2.0 and its implications 
for designing a model of E-learning curriculum. Research in Curriculum Planning, 13(51): 1-20. (In Persian) 

Kardan K, Mashinchi A, Ranjbar M. (2022). Designing a cognitive- social model of curriculum based on online education 
during the Covid-19 pandemic in children. Shenakht Journal of Psychology and Psychiatry, 9(3): 31-43. (In Persian) doi: 
10.32598/shenakht.9.3.31  

Kui X, Liu N, Liu Q, Liu J, Zeng X, Zhang C. (2022). A survey of visual analytics techniques for online education. Visual 
Informatics, 6(4): 67-77. doi: 10.1016/j.visinf.2022.07.004 

Parmuz M, Saber Garakani A, Hanifi F. (2023). Investigating the status of evaluation components of curriculum quality in the 
elementary schools of Tehran city. Iranian Journal of Educational Society, 9(1): 231-242. (In Persian) doi: 
10.22034/ijes.2021.541983.1184 

Lee KS, Zhang JJY, Alamri A, Chari A. (2020). Neurosurgery education in the medical school curriculum: A scoping review. 
World Neurosurgery, 144: 631-642. doi.org/10.1016/j.wneu.2020.09.015 

Nguyen QBD, Starling CT, Baig IT, Koshelev MV, Nelson KC. (2022). Online dermatology curriculum experiences among 
US dermatology residents and faculty. Clinics in Dermatology, 40(6): 788-791. doi: 10.1016/j.clindermatol.2022.08.002 

Nofal S, You YQN, Chang GJ, Grubbs EG, Bednarski B. (2022). Development of an online curriculum for surgeons on the 
use of pelvic magnetic resonance imaging in rectal cancer and results of a pilot study. Journal of Surgical Research, 270, 
279-285. doi: 10.1016/j.jss.2021.08.037 

Pharm SL. (2019). We need all health providers proficient in geriatrics-informed care; a new online curriculum aims to bring 
us closer. Geriatric Nursing, 40(4): 448-449. doi: 10.1016/j.gerinurse.2019.07.008 

Pourbaghban S, Mahmoudi F, Fathi Azar E, Kouhestani B. (2021a). The effect of curriculum based on virtual reality on primary 
school students' problem solving perception and academic achievement. Journal of Instruction and Education, 13(52): 59-
81. (In Persian) doi: 10.30495/jinev.2020.1905471.2235 

Pourbaghban S, Mahmoodi F, Fathiazar E, Kohestani B. (2021b). Virtual reality based curriculum in science education. Theory 
& Practice in Curriculum Journal, 8(16): 41-118. (In Persian) 

Pullan SJ, Rylance-Graham R, Crane J, Thornton E. (2023). Undergraduate nursing students’ experiences of online 
education: A cross-sectional survey. Teaching and Learning in Nursing, 18(1): 56-62. doi: 10.1016/j.teln.2022.10.002 

https://doi.org/10.1016/j.athoracsur.2016.03.100
https://doi.org/10.1016/j.athoracsur.2016.03.100
https://doi.org/10.1016/j.procs.2023.11.080
https://doi.org/10.1016/j.hrtlng.2022.08.011
https://doi.org/10.22070/2.7.89
https://jresearch.sanjesh.org/article_33069_d48faee102e7ede19341104748880e84.pdf?lang=en
https://jresearch.sanjesh.org/article_33069_d48faee102e7ede19341104748880e84.pdf?lang=en
http://dx.doi.org/10.32598/shenakht.9.3.31
https://doi.org/10.1016/j.visinf.2022.07.004
https://doi.org/10.1016/j.wneu.2020.09.015
https://doi.org/10.1016/j.clindermatol.2022.08.002
https://doi.org/10.1016/j.jss.2021.08.037
https://doi.org/10.1016/j.gerinurse.2019.07.008
https://doi.org/10.1016/j.teln.2022.10.002


 433فحه ص( 1402 پاییز و زمستان) 2، شماره9جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  
Roshani Ali Banehsee H, Fathi Vajargah K, Khorasani A. (2022). Curriculum design of Iran's virtual education system based 

on Klein's nine model at Shahid Beheshti University in the 2013-2014 academic year; obstacles and challenges. Education 
Strategies in Medical Sciences, 15(4): 309-318. (In Persian) 

Salehnezhad Behrestaghi S, Rasouli SE, Salimi L. (2023). Providing moral responsibility pattern based on online training for 
teenagers. Iranian Journal of Educational Society. 9(1): 265-276. (In Persian) doi: 10.22034/ijes.2021.541983.1184 

Wlodarczyk JR, Alicuben ET, Hawley L, Sullivan M, Ault GT, Inaba K. (2021). Development and emergency implementation 
of an online surgical education curriculum for a General Surgery program during a global pandemic: The University of 
Southern California experience. The American Journal of Surgery, 221(5): 962-972. doi: 10.1016/j.amjsurg.2020.08.045 

Zhu W, Liu Q, Hong X. (2022). Implementation and challenges of online education during the COVID-19 outbreak: A 
national survey of children and parents in China. Early Childhood Research Quarterly, 61: 209-219. doi: 
10.1016/j.ecresq.2022.07.004 

https://doi.org/10.1016/j.amjsurg.2020.08.045
https://doi.org/10.1016/j.ecresq.2022.07.004
https://doi.org/10.1016/j.ecresq.2022.07.004

