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Purpose: The purpose of the present study was to quantitatively and qualitatively investigate the 
gap in cultural values between mothers and daughters. 
Methodology: This research was applied in terms of purpose and mixed in terms of the nature of 
the data. The statistical population was a quantitative part of the female students of Farhangian 
University of Bushehr, 235 of whom were selected using Cochran's formula and multi-stage cluster 
random sampling method. The population of the qualitative part was the female students of 
Farhangian University of Bushehr, 25 of whom were selected according to the principle of 
theoretical saturation by purposive sampling. The research tool in the quantitative part was a 
researcher-made questionnaire. The content validity of the questionnaire was confirmed by 
obtaining the opinions and suggestions of the expert panel members, and the reliability of the 
instrument was confirmed with Cronbach's alpha of 0.8 for the capital questionnaire, 0.73 for 
cultural values, and 0.74 for the construction of power distribution in the family. The research tool 
in the qualitative part was a semi-structured interview. Reliability was confirmed through the 
triangulation method of researchers and control by the participants, and the reliability was 
confirmed by the within-subject agreement method of two coders of 75.5%. In the quantitative 
part, the data were analyzed with multiple regression and the U-Man-Whitney test with SPSS 26 
software, and in the qualitative part, with thematic analysis in the MAXQDA 2020 software. 
Findings: In the quantitative part, the results showed that the difference between mothers and 
daughters was significant in terms of cultural values. The variables of capital difference and the 
structure of power distribution are the most significant predictors. There was a gap in cultural values 
between mothers and daughters. In the qualitative part, 225 basic themes, 8 organizing themes and 
one overarching theme were formed in the participants' description of the gap in cultural values 
between mothers and daughters. In examining the views of the participants, about the role of capital 
difference on the gap in cultural values, 385 basic themes, 11 organizing-themes and 4 overarching 
themes and the role of the structure of power distribution on the gap in cultural values, 102 basic 
themes, 5 An organizing theme and an inclusive theme emerged. 
Conclusion: There was a significant difference between mothers and daughters in terms of cultural 
values. The variables of capital difference and the construction of power distribution had a significant 
role on the gap of cultural values, which the participants confirmed by explaining the nature of this 
role. 
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 28/01/1401 دریافت:

 07/08/1401 پذیرش

 13/03/1402 انتشار:

 های فرهنگی بین مادران و دختران بود.هدف پژوهش حاضر، بررسی کمی و کیفی شکاف ارزش دف :ه

ها آمیخته بود. جامعه آماری بخش کمی دانشجججویان زن این پژوهش از نظر هدف کاربردی و به لحاظ ماهیت داده  روش شننناسننی:

شهر بودند شگاه فرهنگیان بو ستفاده از فرمول کوکراننفر از آن 235که  دان شهو به روش نمونه ها با ا صادفی خو ای ای چند مرحلهگیری ت
شدند. جامعه بخش کیفی نیز  شهر بودند که انتخاب  شگاه فرهنگیان بو شجویان زن دان شباع نظری با نمونه 25دان صل ا گیری نفر طبق ا

شنهادات  شنامه، با اخذ نظرات و پی س ساخته بود. اعتبار محتوایی پر شنامه محقق  س شدند. ابزار پژوهش در بخش کمی پر هدفمند انتخاب 
و سججاخت توزیق ردرت در  73/0های فرهنگی ، ارزش8/0ی پرسججشججنامه سججرمایه پایایی ابزار با آلفای کرونباخ برااعضججای پانل خبرگان و 

شد. ابزار تحقیق در بخش کیفی،  74/0خانواده  و  بندی محققاناز طریق روش مثلثیافته بود. رابلیت اعتماد ساخت –مصاحبه نیمه تأیید 
شارکت سط م ضوعی دکنندگان و کنترل تو شد 5/75گذار و کدرابلیت اتکاء با روش توافق درون مو صد تأیید  ها با . در بخش کمی، دادهدر

 MAXQDAو در بخش کیفی، با تحلیل مضجججمون در نرم افزار   SPSS 26من ویتنی با نرم افزار  –رگرسجججیون چندگانه و آزمون یو 

 تحلیل شدند. 2020

تفاوت های متغیر دار بود.های فرهنگی معناارزشنتایج نشجججان داد که اختبف بین مادران و دختران به لحاظ در بخش کمی،   :یافته ها

های فرهنگی بین مادران و دختران بودند. در بخش دار شججکاف ارزشهای معنیکنندهبینیسججرمایه و سججاخت توزیق ردرت مهمترین پیش
شارکت صیف م شکاف ارزشکیفی، در تو ضمون پایه،  225های فرهنگی بین مادران و دختران، کنندگان از  سازمان 8م ضمون  دهنده و م

های کنندگان، پیرامون چگونگی نقش تفاوت سججرمایه بر شججکاف ارزشیک مضججمون فراگیر شججکل گرفت. در بررسججی دیدگاه مشججارکت
ضمون پایه،  385فرهنگی،  سازمان 11م ضمون  شکاف ارزش 4دهنده و م ساختار توزیق ردرت بر  ضمون فراگیر و چگونگی نقش  های م
 دهنده و یک مضمون فراگیر بوجود آمد. مضمون سازمان 5ن پایه، مضمو 102فرهنگی، 

های تفاوت سجججرمایه و داری وجود داشجججت. متغیرهای فرهنگی تفاوت معنیبین مادران و دختران به لحاظ ارزشگیری: بحث و نتیجه

وضیح چگونگی این نقش، بر آن صحه کنندگان با تداری داشتند که مشارکتهای فرهنگی نقش معنیساخت توزیق ردرت بر شکاف ارزش
 گذاشتند. 
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 مقدمه

فرایند نارص بازتولید فرهنگی،  اما همواره به دلیل بوده یجوامق انسان یشگیهم یهادغدغه پذیری ازبوسیله جامعه انتقال فرهنگ به اعضای جدید جامعه
محتلف، از دیرباز وجود داشته ولی به دلایل متعدد از جمله نقش فزاینده و تعیین کننده خانواده های سنی های افراد و گروه، رفتار و ارزشتفاوت بین نگرش

های فرهنگی کننده، کمتر امکانی برای بروز تضادگونه وجود داشت. بنابراین، تفاوتگرایی نهادهای اجتماعیچنین همسویی و همپذیری و همدر فرایند جامعه
فرایند نوسازی در جوامق درحال گذار  کرد. اماشد و چندان اذهان را به خود معطوف نمیامری طبیعی و رابل پذیرش انگاشته میبین جوانان با بزرگسالان 

 یها درزندگو نفوذ آن ی جمعیهاآموزش و پرورش، رشد رسانه گسترش از جمله ایران، تغییر و تحولات همه جانبه ارتصادی، اجتماعی و فرهنگی از جمله
های ای، تغییر گروهتغییر شکل خانواده از گسترده به هستهزنان،  سطح آموزش شیدر شهرها، افزا تیجمع ندهیتمرکز فزا ،ینیرشد شهرنش ،یو جمع یفرد

جامعه پذیری  است. چنین تغییراتی حاکی از آن است که انسان امروزی در شرایط اجتماعی و فرهنگی جدیدی فرایندرا به همراه داشته و ...  مرجق جوانان
کند اما این روند جدید برای اعضای نوجوان و جوان جامعه با افراد میانسال و کهنسال تفاوت خواهد داشت. امروزه از یکطرف بخش اعظم را تجربه می

های وه همسالان و ورزشی، انجمنها از جمله گرهای ثانویه اعم از آموزش و پرورش، انواع گروهفرایند اجتماعی شدن خارج از نهاد خانواده و توسط نهاد
شود و از سوی دیگر جمعیت های ناهمسو و واگرا انجام میهای اجتماعی جدید با آموزهگوناگون علمی و فرهنگی و به ویژه وسایل ارتباط جمعی و رسانه

پذیری، نقادی، پذیرش نوآوری و تغییر و مله ریسکهای خاص دوره جوانی از جچنین شرایط و ویژگیهای در حال توسعه و همزیاد جوان به ویژه در کشور
 انجامد.های حاضر میشدید فرهنگی بین نسلپذیری و در نتیجه اختبف های اجتماعی به نقص بیش از پیش فرایند جامعهتعهد کمتر نسبت به هنجار

مورد توجه جدی صاحبنظران علوم  ی دوم ررن بیستمبرانگیز از نیمهبه عنوان موضوعی چالش جوانان و بزرگسالانبنابراین، روابط و مناسبات فرهنگی 
فرهنگی به   4و گسست یا انقطاع 3، شکاف2، تفاوت1اجتماعی ررار گرفت. درمورد مناسبات فرهنگی بین والدین و فرزندان مفاهیم متعددی از جمله انطباق

و در طرف  تار ررار داد. در یک طرف این پیوستار انطباق به عنوان توافق نسبتاً کاملها بر حسب گستره و شدت در یک پیوستوان آنکار رفته است که می
ترین میزان توافق به لحاظ فرهنگی ررار دارد. تفاوت فرهنگی به اختبف اندک و طبیعی بین دیگر آن، گسست یا انقطاع به عنوان شکاف بنیادی و نازل

شکاف . واسط تفاوت و گسست ررار داردکه در حد  است شکاف مفهوم باره، اینترین مفهوم بکار رفته درایجر والدین و فرزندان از نظر فرهنگی اشاره دارد.
  .( Sarukhani & Sadegatifard,2009; Moeidfar,2004) تعریف کرد توان به اختبف گسترده فرهنگی بین والدین و فرزندانفرهنگی را می

رار رتقال کامل و کامبً نارص های متوالی حادث شود، بلکه انتقال فرهنگی، بین انبه صورت پایدار در نسل تواندنمی هرگز رایند انتقال فرهنگیف
طاع مطلق فرهنگی ) بدون بنابراین، انطباق کامل فرهنگی )بدون هیچگونه تفاوت بین والدین و فرزندان( و گسست یا انق .(Schonpflug, 2001)ددار

اوتی از فاصله و اختبف ممکن هیچگونه تشابه بین والدین و فرزندان( عمبً غیر ممکن است. پس بین جوانان و بزرگسالان به لحاظ فرهنگی سطوح متف
. مرور ستا هافرهنگ ارزش های مهمیکی از مؤلفهها و عناصر مختلفی است. به عنوان مهمترین دستاورد جامعه بشری دارای مؤلفهفرهنگ باشد. می

ها ها بر محوریت ارزشت که اغلب آنها، حاکی از آن اسی ارزششناسی فرهنگی و روانشناسی اجتماعی به مقولهشناختی، انسانهای مختلف جامعهدیدگاه
مفهوم  کیبه عنوان  .(Azad Aramaki, Venus &  Karmi,2011)های مختلف اعضای جامعه تأکید دارندها در رفتارکنندگی آنر فرهنگ و ردرت تبییند

 رفتهیپذ تیستند که توسط اکثره یباورها و اصول اخبر ،یاجتماع یهامشترک اشاره دارد. ارزش یارزش ها به شباهت ها و خواسته ها ،یجامعه شناخت
 رفتهیآنچه مورد انتظار جامعه است، پذ یکه برا ییارهایعنوان نظرات صادرانه و معها بهمعنا، ارزش نیشود به ا نیجامعه تضم کیتا تداوم  شوندیم
باشد. بنابراین، مین آهای مختلف نهفته در بطن ای دارای فرهنگ خاص خود متشکل از ارزشاز آنجا که هر جامعه .(Turkkahraman,2014)شوندیم

مادران و دختران از میان دار یهای رابل مبحظه و معنهای فرهنگی را در سطح خانواده بین مادران و دختران به معنای تفاوتاین تحقیق شکاف ارزش
انان و بزرگسالان بیانگر تنوع و بین جوارزشی ی تحقیقات مرتبط با تمایزات بررسی پیشینه دهد.های فرهنگی مورد شناسایی و تدریق ررار مینظر ارزش

 .شودها به صورت خبصه اشاره میباشد که به نتایج برخی از مهمترین آنتعدد تحقیقات انجام شده در این حوزه می

 Rafinejad, javaheripour & ghasemi (2021)  دست یافتند که  پرداختند و به این نتایجزنان ترکمن  ینسل نیب یشکاف ارزشدرتحقیقی به بررسی
 شغل نیبچنین های فرامادی تفاوت وجود داشت. همدرصد از آنان به لحاظ ارزش 2/18های مادی و درصد از مادران و دختران از نظر ارزش 1/14بین 

                                                           
1. adaptation 
2. difference 
3. gap 
4. discontinuity 
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های مادی ارزش تیولوهمسر و سطح درآمد مادر و دختر از نظر ا بتیسطح تحص ،مادر و دختر بتیمسکن، سطح تحص تی، شغل همسر، وضعمادر و دختر
  داشت. یشتریب تینسل مادر اهم اب سهینسل دختر در مقا یبرا یو فراماد یماد یها. ارزشداشتوجود  یتفاوت معنادار فرامادیو 

Foroutan &Sadeghi (2021)  پژوهش  این یهاپرداختند. یافتهشناختی های جمعیتعرصۀ نگرش در گرایی نسلیشکاف یا همدر پژوهشی به بررسی
الگوی  شامل پذیرشنسلی ترین تشابهات بینبرجسته داشت.شناختی وجود جمعیت هایهای نسلی چشمگیری دربارۀ نگرشتشابهات و تفاوت نشان داد که
این بود که با  نیزنسلی های بینترین تفاوت. مهمبودنوع ترجیح فرزندآوری، نگرش منفی به طبق و سیاست افزایش جمعیت  بهترینمنزلۀ دوفرزندی به

سال(، تمایل به  50ترین گروه نسلی )بالای مسن وساله(  49-25سال )گهای میانسال و بزرسوی نسلساله( به 15-24ترین گروه نسلی )از جوان حرکت
نگرش منفی به طبق و مهاجرت ، گرفتسالگی و کمتر( شدت  20فرزند و بیشتر( و نگرش مثبت به ازدواج دختران در سنین پایین ) 3فرزندآوری زیاد )

مردان بیش از زنان و روستاییان بیش از شهرنشینان خواهان ازدواج دختران  شد.سیاست افزایش جمعیت کاسته  باو از شدت مخالفت  بودتر تر و رویبرجسته
خویش و بین شهرنشینان نیز بیش از روستاییان نسلی . همچنین تمایل به مهاجرت بین مردان بیش از زنان همبودند در سنین پایین و مخالف با طبق

تحصیلکردگان دانشگاهی  به طوری که گرایی نسلی در زمینۀ نگرش به سن ازدواج دختران ایجاد کرد. سطح عالی تحصیبت نوعی همبودنسلی هم
 Magara(2021)نتایج پژوهش . داشتندین پایین را طور کمابیش یکسان، کمترین نگرش مثبت به ازدواج دختران در سننظر از هرگونه تعلق نسلی، بهصرف

های های فرهنگی در بین نسلینداری و ارزشد دارحاکی از تفاوت معنی در انقبب اسبمی نسلی های فرهنگی بینررسی میزان دینداری و ارزشب عنوان با
های تفاوت ارزشپیرامون  Salimi (2020) نتایج حاصل از پژوهش. بود ابعاد عاطفی، اعتقادی، رفتاری و پیامدی دینداری درمختلف بعد از انقبب اسبمی 

بین مادران و دختران در زمینه نگرش به پایبندی خانواده، سن مناسب ازدواج دختران،  داربیانگر اختبف معناحوزه خانواده بین دو نسل مادران و دختران 
و توزیق  آوری، تعداد مناسب فرزندروابط خارج از چارچوب ازدواج، برابری جنسیتی، فرزند چند همسری، انتخاب همسر، ضرورت ازدواج، و سنی مناسبفاصله 

پروری، شیوه فرزند نگرش به ازدواج، سن مناسب ازدواج پسران، زمان مناسب ازدواج دختر، طبق، جنسیت فرزند، دار درعدم اختبف معنیردرت در خانواده، و 
تفاوت نسلی بین  به بررسی Grossi & Yari Nesab (2020)بود.و دختران  های مادی و غیر مادی بین مادرانهای اخبری، همسان همسری، معیارارزش

و  انتفاوت معنادار بین مادرحاکی از  ی این تحقیقها. یافتهپرداختنددختران و مادران در نگرش به ارزش های ازدواج و عوامل موثر بر آن در شهر یاسوج 
ارتباط معنادار بین سن، تحصیبت، فردگرایی، دینداری، میزان استفاده از وسایل ارتباطی، نحوه گذران  چنینو همازدواج مربوط به های ارزش ان از نظردختر

 Lotfi (2020) نتایج تحقیق بود.ازدواج  های مرتبط باارزش ش بهتفاوت مادران و دختران به لحاظ نگر اورات فراغت، نگرش جنسیتی و اعتماد اجتماعی با
های سیاسی و میزان فعالیت مذهبی دو نسل جوانان و والدین تفاوت معنی داری وجود ارزشوالدین نشان داد که بین  و جوانان میان نسلی شکاف پیرامون

 شت.داری وجود دارفتاری جوانان و والدین تفاوت معنیو کلی، هنجارهای ازدواج  هایهای فرهنگی، اجتماعی، ارتصادی، ارزشولی بین ارزش شتندا
Noorullahi Nia(2015) بین دختران وکه  به این نتیجه دست یافتعوامل فرهنگی مؤثر بر شکاف ارزشی بین مادران و دختران  در تحقیقی پیرامون 

های شبکهو  استفاده از اینترنتمجبت، مطالعه ، استفاده از رسانه ،میلی، سن ازدواج و مقدار مهریهانتخاب همسر، ازدواج فا های مربوط بهارزش از نظر مادران
، استفاده از رسانه، تماشای تلویزیون تأثیرشکاف وجود داشت. سرمایه فرهنگی  و استفاده از ماهواره ،گوش دادن به موسیقی ،نگاه کردن به فیلم ،اجتماعی

 دار بود. بر شکاف ارزشی مادران و دختران معنی روزنامه و سرمایه فرهنگی و مطالعه کتاب

بین پدران . وجود داشتشکاف  ،هاسوم ارزش کیاز  شیدر ب انو فرزند انپدر بین ها،درصد از آزمودنی 50نشان داد که در  Salahi (2011)نتایج تحقیق 
همبستگی بین هریک  .کمترین شکاف وجود داشت خانواده و ازدواج ،مربوط به دین یهاارزش درو ی بیشترین اسیو س یاجتماع یهاارزش و فرزندان در
شده از طرف پدر و ادراک فرزندان از مناسب  انیب یها، وضوح ارزشنیوالد یو اعتقاد یوافق ارزشی، تتضاد خانوادگ، پدران یتیترب یهاسبک از متغیرهای

 Urukovicova (2022) .بود داریمعن شکاف ارزشی بین پدران و فرزندانبا یلی بین پدران و فرزندان و تحص یاختبف سن ،پدر یهاو به روز بودن ارزش
پرداخت.  یاسلواکدر ( 1998-2020) زدو  (1982-1997) وای یهانسل نیدر ب گیری ارزشیهای نسلی در خودشیفتگی و جهتر پژوهشی به بررسی تفاوتد

ها از رابطه بود. داده تیو امن ییگراجهان ،یرخواهیخ ک،یتحر ،ییگراردرت، لذت یهاارزش حیدر ترج تیها و جنسنسل نینشان دهنده تفاوت ب جینتا
رابطه منفی  و نسل تیصرف نظر از جنس انه،یگراجمق یو ارزش ها یفتگیخودش نیب کردند. تیحما انهیفردگرا یهاو ارزش یفتگیخودش نیمثبت معنادار ب

 گرایانههای جمقارزش مهم ندهکنینیبشیپ یفتگیفقط خودشو  شده بود ینیبشیو نسل پ یفتگیتوسط خودش انهیفردگرا یارزش ها حیترج. وجود داشت
 هیاز توج یدر مورد مسائل اخبر شانیهاها در برداشتو چگونه نسل ایپرسش که آ نیدر پاسخ به ا Thomason, Weeks & Galperin (2022) .بود
 یهاکه نسل افتندیدر یجهان یهاارزش یبررس یهابا استفاده از داده یمطالعه اکتشاف کیمتفاوت هستند؟ در  یو سؤالات مربوط به استقبل بدن تیجنا
ال داشتند سررت امو ای اتیمانند تقلب در مال یاتیجنا هیتوج یبرا یشتریخود احتمال ب تریمیرد انی( نسبت به همتا1998-2020( و زد)1982-1997)یوا

رائل  یو ارزش کمتر تیاهم یخدا و غرور مل یبرا نهمچنی هاو آن کردندیم تیحما نیو سقط جن یمانند خودکش یدر موضوعات شتریب یو از استقبل بدن
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پرداختند.  یفرهنگ-یاجتماع یهاآموزش بر ارزش ریبر ردرت تأث ینسل یهانقش تفاوت یبه بررس یدر پژوهش Lindskog & Oskarson(2022).بودند
 وزشآم ریاز تأث یکرد که بخش رابل توجه دییتأ 2018 تیلغا 2002 هایسال یاروپا ط یاجتماع شیمایبا استفاده از پ ینسل لیو تحل هیحاصل از تجز جینتا

 یو فضا یشدن آموزش عال ریکه با فراگ ییهاها در نسلنگرش یریگشکل یآموزش برا تیداشت. اهم یبه نسل بستگ یفرهنگ-یاجتماع یهابر ارزش
در    Calvo-Porral & Pesqueira-Sanchez (2020)در مناطق مختلف اروپا متفاوت بود.. یوابستگ نیبود. ا ترفیآزادتر رشد کرده بودند، ضع یاجتماع
( به 1982-1997)وای ( و 1964-1981) کسیا هاینسل آورانهرفتار فن یربنایز یاصل هایزهیانگ و آورانهرفتار فن و یگروه نسل رابطه ی با بررسیپژوهش

در  کردمیاستفاده  ییجوو لذت یمقاصد سرگرم یبرا هایاز فناور شتریب ینسل وا آورانه تأثیر داشت وگروه نسلی بر رفتار فنکه  افتندیدست  جینتا نیا
در  ینسل یهمگروه ن،ی. عبوه بر اجستندبهره  آوریاطبعات از فن یجوبه اهداف سودمند و جست یابیعمدتاً جهت دست کسیکه افراد نسل ا یحال

ها از نظر آن نیجوانان و والد نیدر بی نسل ادیاز وجود فاصله ز یحاک Al-Lawati (2019) های تحقیقیافته .داشتکننده لینقش تعد هایاستفاده از فناور
در حد متوسط وجود داشت.  یشکاف نسلی فرهنگ یهاو ارزش یاجتماع ینجارهاه از نظر نیبود. همچن یتیو عوامل شخص ی، سبک زندگیاطبعات فن

 نیآموزان پسر و والددانش نیب یها وجود داشت. اختبف نسلآن نیجوانان و والد نیو عوامل سطح اطبعات، فاصله کمی ب یحال، از نظر ارتباط نیبا ا
  Sun & Wang (2010)بود. شتریاطبعات ب حو سط یارتباط های، روشیفرهنگ یهاو ارزش یتماعاج هنجارهای در دختر آموزانها نسبت به دانشآن

به  ریاخ یتحول اجتماع ندیفرا در طی نیجوان در چ یهانسلها در چین به این نتیجه دست یافتند که های ارزشی بین نسلدر تحقیقی با عنوان تفاوت
 یرویپ یسنت یجمع یدئولوژیا کمتر از اه، آننی. بنابراهای ربلی تمایل بیشتری داشتندفردگرایی نسبت به نسلو سکولار بودن  های مدرن مانندارزش

  چین بود. در یارزش یهایریگدر جهت یرابل توجه ینسل یهامطالعه نشان دهنده شکاف نی، ایبه طور کلردند. کیم
شناسی پیشین با روش قاتیتحق شناختی، اغلببین والدین و فرزندان نشان داد که از نظر روش بررسی ادبیات تحقیقات مرتبط با تفاوت و یا شکاف ارزشی

اند. کاستی و خبء رابل توجه و مهم این تحقیقات) تعداد اندک تحقیقات کیفی و فقدان تحقیقات شماری نیز با رویکرد کیفی انجام شده کمی و تعداد انگشت
تر، دستیابی به مدارک و منابق های رویبه منظور ارائه استنتاج 7هاگیری تبیینمدل پی 6، طرح تبیینی متوالی5از روش آمیخته آمیخته(، نگارنده را به استفاده

نامطلوب های پیامد های فرهنگی بین مادران و دختران برانگیخت. عبوه براین،ها در بررسی شکاف ارزشتر و ابزارهای متعدد جمق آوری و تحلیل دادهجامق
های رفتاری و هنجاری بین مادران و ضعف ارتباط فکری، عاطفی و کبمی، درک و تفاهم متقابل، تنشاز جمله  های فرهنگی بین مادران و دخترانشکاف ارزش

 و آسیب احتماعی نمود.به عنوان یک عارضه های فرهنگی بین مادران و دختران به بررسی شکاف ارزشترغیب نگارنده را گشتگی هویتی، دختران و گم
های فرهنگی ختران از نظر ارزشدبنابراین، این پژوهش درصدد آن بود که نخست با اتخاذ رویکرد کمی و اتیک ضمن شناسایی میزان فاصله بین مادران و 

سپس با انتخاب  رد،یگیرت مصو یخاص توسط کنشگران اجتماع ییبستر معنا کی در یفرهنگهای ارزش رییکه تغ نینظر به ابه تبیین آن نیز بپردازد. 
توان بیین نماید یا به عبارت دیگر میتتوجیه و کنندگان در تحقیق از نظر مشارکت راکمی  دار آماری بدست آمده از مرحلهمعنا جینتارویکرد کیفی و امیک، 

داری فاوت رابل توجه و معنیهای فرهنگی تآیا بین مادران و دختران به لحاظ ارزش ها است کهگفت که این مقاله به دنبال پاسخگویی به این پرسش
و  ؟مادران و دختران کدامند نیب یفرهنگهای ارزششکاف  یکنندهبینیهای پیشوجود دارد که بتوان از آن به عنوان شکاف یاد کرد؟ مهمترین متغیر

 ز پیگیری توضیح داد؟ی کمی را به کمک داده های کیفی حاصل اآماری بدست آمده در مرحلهدار توان نتایج معنیچگونه می سرانجام این که
 

 روش شناسی
کیفی( بود. در این طرح در مرحله اول تحقیق کمی طراحی  -تبیینی متوالی)کمی از نوع این پژوهش از نظر هدف کاربردی و از نظر شیوه اجرا آمیختهروش 

کند. در مرحله دوم، تحقیق کیفی های کمی را که به تبیین بیشتر نیاز دارند،  جهت پیگیری در مرحله کیفی مشخص میشود سپس محقق یافتهو اجرا می
 ,Dawadi, Shrestha & Gir).شودشود و سرانجام نتایج کمی خبصه و تفسیر میهای کمی شناسایی شده طراحی و اجرا میبرای توضیح و تبیین یافته

تحقیق در بخش  آماری امعهجبخش کیفی به روش تحلیل مضمون انجام شد.  و یمایشی از نوع مقطعیبه روش پ ،در بخش کمی تحقیق ینا   (2021
 حجم نمونه. بود نفر 608های علوم اجتماعی، مشاوره و راهنمایی و آموزش ابتدایی دانشگاه فرهنگیان بوشهر به تعداد دانشجویان زن رشتهشامل کلیه کمی 

یب ترت یکبا  گیری احتمالی مرکبهای نمونهگیری با استفاده از روششد. نمونه نفر تعیین 235 درصد، 5 خطای احتمال با 8از فرمول کوکران با استفاده

                                                           
5. Mix Method 
6. Explanatory Sequential Design 
7. Followe-Upexplanations Model 
8. Cochran 
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نفر(،  54کبس و  2های علوم اجتماعی )از رشتهبر این اساس ابتدا،  .انجام شد ی سادهو سپس تصادف ایمرحلهچند ایخوشهگیری اول نمونه یعنی یتوالم
کبس ) رشته  15نفر یود،   608کبس  و  24نفر( که در مجموع مشتمل بر  508کبس و  20نفر( و آموزش ابتدایی )  46کبس و  2راهنمایی و مشاوره )

 18ساده انتخاب و سپس از هر کبس منتخب  کبس( به صورت تصادفی 13علوم اجتماعی یک کبس، راهنمایی و مشاوره یک کبس و آموزش ابتدایی
های ورود و خروج به عنوان نمونه انتخاب و لینک گیری )لیست حضور و غیاب( به صورت تصادفی ساده و براساس مبکنفر براساس چارچوب نمونه

و مبک خروج از نمونه، عدم تمایل واحدهای نمونه به مبک ورود رضایت آگاهانه افراد نمونه به مشارکت در تحقیق  پرسشنامه در اختیار آنان ررار گرفت.
های علوم اجتماعی، مشاوره و راهنمایی و آموزش ابتدایی تحقیق در بخش کیفی نیز دانشجویان زن رشته کنندگان بالقوههمکاری در پژوهش بود. مشارکت

گیری هدفمند انتخاب شدند. برای انتخاب نمونه سه مبک مشتمل بر به روش نمونه 9نفر طبق اصل اشباع نظری 25که  دانشگاه فرهنگیان بوشهر بودند
ارای رشته تحصیلی) دانشجویان رشته علوم اجتماعی به دلیل دارا بودن تخصص علمی لازم (؛ سابقه تحصیل در دانشگاه) دانشجویان سال چهارم که د

 انه در نظر گرفته شد. نظری و تخصصی بالاتری بودند( و مشارکت داوطلبانه و آگاه تجربه و دانش
با توجه به شیوع اجرای تحقیق در بخش کمی پس از انجام هماهنگی لازم با مسؤلان ذیربط، انتخاب افراد نمونه و تدوین پرسشنامه نهایی آغاز گردید. 

ها آوری دادهل پرسشنامه و جمقهای دانشگاه به صورت مجازی، دسترسی مستقیم و حضوری به افراد نمونه جهت تکمیویروس کرونا و برگزاری کبس
گزاری و لینک آن در اختیار افراد بار 10لاینممکن نبود. بنابراین، پرسشنامه به صورت الکترونیکی تکمیل شد. برای این منظور پرسشنامه در سایت پرس

ها به صورت مجازی، امکان ا و برگزاری کبسنظر به این که به دلیل شیوع ویروس کرون نمونه جهت پاسخگویی ررار گرفت. در بخش کیفی تحقیق نیز
بتدا محقق اکنندگان در پژوهش وجود نداشت لذا از مصاحبه الکترونیکی به روش همزمان و غیر همزمان استفاده شد. ی حضوری با مشارکتانجام مصاحبه

ها بیان نمود و به آن چنین نحوه انجام مصاحبهو هم تحقیق ، اهداف، اهمیت و ضرورتموضوع پیرامونای کلی مقدمهطی تماس تلفنی با افراد نمونه 
داد که پژوهشگر به رعایت اصول اخبری پژوهش)رضایت آگاهانه، محرمانگی و برخورداری از حق انصراف از شرکت در پژوهش( متعهد خواهد  اطمینان

مصاحبه، از طریق واتساپ برای هر داوطلب ارسال شد و به وی فرصت  هایهای صوتی حاوی پرسشفایلبود. پس از اخذ رضایت و موافقت افراد نمونه،  
ها به صورت تایپ شده در رالب ورد داده شد. در این مدت پژوهشگر های مصاحبه و ارسال پاسخای جهت پاسخگویی دریق و عمیق به پرسشیک هفته

های ارسالی هر داوطلب ها بود. پاسخهای آنها و ابهامواتساپ، پاسخگوی سؤالگان از طریق مکالمه تلفنی و کنندضمن ارتباط و تعامل مستمر با مشارکت
ها کننده نسبت به تکمیل و رفق نوارص پاسخها، از طریق تماس تلفنی با مشارکتببفاصله، مطالعه و بررسی و در صورت مشاهده ابهام یا نقص در پاسخ

 . )مصاحبه با مورد بیست و پنجم( ادامه یافتاع نظجری اشب یرسیدن به مرحلهتا اردام شد. فرایند مصاحبه 
( به صورت 12یافتهساخت -نیمههای کمی به همراه مصاحبه )استفاده از پرسشنامه 11های ترکیبیاستراتژی داده -آوری بینا در این تحقیق، از روش جمق

های مرتبط محقق ساخته بود. این پرسشنامه مشتمل بر پرسش پرسشنامه ها،آوری دادهدر بخش کمی ابزار گرد نخست استفاده شد. متوالی )کمی و کیفی(
یی محتوا رواییدر بررسی ای بود. گویه بر مبنای طیف لیکرت پنج گزینه 7گویه و ساخت توزیق ردرت در خانواده  16های فرهنگی گویه، ارزش 33با سرمایه 

درخواست شد تا پس از مطالعه دریق  صاحبنظران و اساتید علوم تربیتی و اجتماعی نفر از 3ین چناساتید محترم راهنما و مشاور و هماز  به صورت کیفی
ها، رعایت دستور زبان فارسی، تعداد کلمات و طول جمبت، ترتیب ها از نظر مفهوم و محتوای گویهتک گویه در مورد تکرا  خود اصبحیهای ابزار، دیدگاه

پس از  د.های فرهنگی و اجتماعی گروه هدف، و ساختار کلی ابزار بیان نماینهای جدید، وجود تناسب با ویژگیشدن گویه ها، پیشنهاد افزودهو توالی گویه
برای پرسشنامه سرمایه   آلفای کرونباخ با ابزارپایایی  .انجام شدهای پرسشنامه اخذ نظرات و پیشنهادات اعضای پانل خبرگان،  اصبحات ضروری در گویه

در بخش  سپس بدست آمد که نشانگر پایایی مطلوب ابزارهای اندازه گیری بود. 74/0و ساخت توزیق ردرت در خانواده  73/0های فرهنگی ، ارزش8/0
 دو فازآوری شد و جمق یافتهساخت -نیمهبا استفاده از مصاحبه  هادادهدار آماری جهت پیگیری، های کمی و شناسایی نتایج معنیکیفی، بعد از تحلیل داده

پرسش کلی پیرامون توصیف  7مصاحبه شامل  شدند.به هم متصل  های کیفیآوری دادههای کمی به جمقمرتبط کردن تحلیل داده از طریق کمی و کیفی
رمایه و ساخت توزیق ردرت در خانواده( بر شکاف های اجتماعی)تفاوت سکنندگان از شکاف ارزشی بین مادران و دختران و چگونگی نقش متغیرمشارکت

با پذیری یا رابلیت اعتماد اعتماد های کاوشگرایانه نیز در صورت لزوم استفاده شد.کنندگان در پژوهش بود از پرسشهای فرهنگی از منظر مشارکتارزش
ها توسط دهنده و فراگیر، شبکه مضامین و تحلیل و تفسیر دادهپایه، سازمانها، مضامین گذاری دادهها،کد)بررسی و ارزیابی دادهبندی محققانروش مثلث

                                                           
9. Theoretical Saturation 
10. Porsline.ir 
11. Between – Strategy Mixed Method Data Collection 
12. Semi- Structured Interview 
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ها تصحیح گذاری و تحلیل و تفسیر دادهطریق خطاهای احتمالی محقق در کدکنندگان در تحقیق بررسی و از اینسایر پژوهشگران( و کنترل توسط مشارکت
های دریق انجام کار میدانی از جمله رعایت اصول مصاحبه، مبحظات اخبری، با بکارگیری روش چنین پژوهشگر سعی نمودهمها ارتقاء یافت. و درت یافته

های های با کیفیت و یافتههای کیفی به دادهدر تحلیل داده MAXQDAها، کدگذاری دریق و استفاده از نرم افزار اختصاص زمان کافی به گردآوری داده
 .درصد محاسبه و تأیید شد 5/75برابر با  14گذاردو کد روش توافق درون موضوعی ادل کیفی مفهوم پایایی( با) مع13رابلیت اتکاءمعتبری دست یابد. 

های کیفی برای پیگیری های کمی و سپس دادهکیفی استفاده نمود. در  این طرح، ابتدا داده-ها از طرح تحلیل متوالی کمی این پژوهش برای تحلیل داده
به روش گام 15رگرسیون خطی چندگانه مانند های آمار استنباطیها با استفاده از روشدادهدار منتخب کمی تحلیل شدند. در بخش کمی تحقیق، نتایج معنی

نرم های حاصل از بخش کیفی با استفاده از  تحلیل مضمون به روش شبکه مضامین در داده و  26SPSSدر نرم افزار  17ویتنی -و آزمون یو من  16به گام
 تحلیل شدند.  MAXQDA 2020افزار

 

 هایافته
سال،  22درصد  3/32ال، س 21درصد  34سال،  20درصد از کل نمونه بخش کمی 3/12نفر دانشجوی زن دوره کارشناسی بود. سن  235نمونه بخش کمی شامل 

هارم دوره کارشناسی علوم نفر دانشجوی زن سال چ 25نمونه بخش کیفی شامل  سال بود. 7/21ها سال و میانگین سن آن 24درصد  8/6سال،  23درصد  5/14
(  1در جدول )ال بود. س 1/23ها سال و میانگین سن آن 24درصد  32سال،  23درصد  44سال،  22درصد از نمونه بخش کیفی  24اجتماعی بود. سن 

 ها ارائه شده است.و تفاوت آن های فرهنگی مادران و دخترانهای آمار توصیفی مربوط به ارزششاخص
 

 هامادران و دختران و تفاوت آنارزش های فرهنگی های آمار توصیفی مربوط به . شاخص1جدول

 داریسطح معنی     ا         آماره    همیانگین رتبه        مجموع رتبه      متغیر                              گروه          میانگین نمره        انحراف استاندارد

 0001/0            426           82529               19/351                  87/5                  52/62های فرهنگی             دختر             ارزش  

 28156                81/119                   27/8                 17/36های فرهنگی             مادر              ارزش  

 43/10               35/26های فرهنگی دختران از مادران   تفاوت ارزش  

 
باشد که از میانگین نمره ارزش های می 52/62و دختران  17/36های فرهنگی مادران شود میانگین نمره ارزش( مشاهده می1همانطور که در جدول )
های فرهنگی بین مادران برای مقایسه ارزشباشد. می 35/26های فرهنگی بین مادران و دختران میانگین نمره تفاوت ارزش است.فرهنگی مادران بیشتر 

، P  ،235=df >001/0های فرهنگی مادران )ای ارزشبر 18ها بر اساس نتایج آزمون کولموگروف اسمیرونفو دختران به دلیل نرمال نبودن توزیق داده
079/0=K-S )( 0001/0و دخترانP<   ،235=df ،095/0=K-S از )( 1آزمون مندرج در جدول )این من ویتنی استفاده شد. نتایج  -آزمون ناپارامتری یو

های های ارزشوجود دارد. مقایسه میانگین رتبه (>U ،0001/0P=426)داری های فرهنگی دختران و مادران تفاوت معنیدهد که بین ارزشنشان می
های فرهنگی بر روی یک نظر به این که ارزشداری بیشتر از مادران است. مادران و دختران بیانگر آن است که میانگین رتبه دختران بطور معنافرهنگی 

با مادران به تر است. پس دختران در مقایسه های فرهنگی مدرنپیوستار از سنتی به مدرن تنظیم شده، بنابراین، نمره بیشتر بیانگر تمایل بیشتر به ارزش
 های فرهنگی مدرن تعلق بیشتری داشتند.ارزش

ای) های فرهنگی بین مادران و دختران  براساس عوامل اجتماعی) تفاوت سرمایه و ساخت توزیق ردرت در خانواده( و زمینهجهت پیش بینی شکاف ارزش
های مهم رگرسیون خطی اده شد. برای این منظور، ابتدا برخی از پیش فرضبعد خانوار و اختبف سنی( از رگرسیون خطی چندگانه به روش گام به گام استف

های مستقل بررسی شد. خطی بودن رابطه هر متغیر مستقل با متغیر وابسته که فرض اصلی رگرسیون خطی است خطی بودن متغیرگانه و هم چنین همچند

                                                           
13. Dependability 
14. Inter Coder Reliability (ICR) 
15. Simple and Multiple Linear Regression 
16. Stepwise 
17 . Mann–Whitney U Test 
18 . Kolmogorov–Smirnov Test 
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مقدار داربین واتسون . چون بررسی شد 20آزمون داربین واتسون ها یا خطاها بایر باریماندهاستقبل مقادفرض  وارسی و تأیید شد. 19با نمودار ماتریس پراکنش
های همجوار با هم همبستگی ندارند یا به عبارتی مستقل از است لذا باریمانده 2باشد که نزدیک به می 13/2(  برابر با 2های مندرج در جدول)براساس داده

های مستقل دیگر تحلیل رگرسیون بودن یک متغیر مستقل که نشان دهنده همبستگی آن متغیر مستقل با متغیر 21خطیگیری همیکدیگر هستند. اندازه
( نشان 2مندرج در جدول ) (Vif ،909/0=t=1/1)خطیهای همنتایج آمارهصورت گرفت.  23و عامل تورم واریانس 22خطی است با شاخصی به نام تولرانس

های رگرسیون خطی چندگانه و هم فرضاجتماعی ) تفاوت سرمایه و ساخت توزیق ردرت( هم خطی وجود ندارد. با تأیید پیشدهد که بین متغیرهای می
خطی چندگانه به روش گام به گام ارائه شده ( نتایج رگرسیون 3جدول )در  های مستقل، از رگرسیون خطی چندگانه استفاده شد.خطی نبودن متغیرچنین هم

 است.
 

 های فرهنگی بین مادران و دخترانخبصه مدل رگرسیون بین عوامل اجتماعی با شکاف ارزش. 2جدول

 داریطح معنیس               F               داربین واتسون         2Rمقدار اضافه شده به        R          2R          مدل     متغیر وارد شده 

 0001/0                     7/75                        -                           -                 245/0       495/0تفاوت سرمایه               اول

 0001/0                    6/43                       13/2                       8/2                 273/0       523/0دوم     ساخت توزیق ردرت   

 

های فرهنگی از نظر اف ارزشبا شکعوامل اجتماعی دهد که رابطه بین ( نشان می3گانه به روش گام به گام مندرج در جدول)نتایج رگرسیون خطی چند
رازندگی آن در حد متوسط به بالا ها دارد و بداده (  است به عبارت دیگر مدل رگرسیون تطابق تقریباً متوسطی با=R 523/0شدت در حد متوسط به بالا )
رصد فرضیه صفر مبنی بر د 95شود که به احتمال است. ازاین رو نتیجه گرفته می05/0( کمتر از >6/43F= ،0001/0P)  Fاست. سطح معناداری نسبت

های فرهنگی با شکاف ارزش اده(و ساخت توزیق ردرت در خانوعوامل اجتماعی) تفاوت سرمایه صفر بودن همبستگی چندگانه یا عدم همبستگی چندگانه بین 
 شود. در جامعه آماری رد می

 قیساخت توز و هیتفاوت سرمای ای، فقط عوامل اجتماعی یعن( بیانگر آن است که از بین عوامل اجتماعی و زمینه2چنین در جدول )نتایج رگرسیون هم
. از عوامل اجتماعی ابتدا متغیر ارج شدندخاز معادله رگرسیون ( ی) بعد خانوار و اختبف سناینهیزمهای متغیر وارد معادله رگرسیون شده وردرت در خانواده 

ها را تبیین رهنگی بین آنهای ف( از واریانس شکاف ارزش 2R =245/0درصد ) 5/24تفاوت سرمایه بین مادران و دختران وارد معادله رگرسیون شد و 
رساند. بنابراین،  3/27فزود و آن را به درصد به ردرت تبیین مدل ا 8/2متغیر ساخت توزیق ردرت در خانواده وارد معادله رگرسیون شد و نمود. در مرحله دوم 

ر درصد از واریانس متغی 3/27با هم ( هیردرت در خانواده و تفاوت سرما قی) ساخت توزعوامل اجتماعی( حاکی از آن است که   2R =273/0ضریب تعیین )
استاندارد و ری ضرایب رگرسیون غیرنمایند. نتایج ضرایب رگرسیون و آزمون آماهای فرهنگی بین مادران و دختران  را تبیین میوابسته یعنی شکاف ارزش

 ( ارائه شده است.3های هم خطی در جدول )آماره
 

 های اجتماعیخطی متغیرهای همآمارهاستاندارد و نتایج ضرایب رگرسیون، آزمون آماری ضرایب رگرسیون غیر .3جدول

 خطیهای هممارهآ  داری     سطح معنی            t            ضرایب استاندارد                   ضرایب غیر استاندارد    مدل                     

S.E           B                    ß                                                            T            VIF 

 -          -             0001/0              57/15                   -                           14/1         83/17مقدار ثابت                        
 1          1             0001/0                  7/8               495/0                        033/0       289/0       تفاوت سرمایه                 

 -          -             0001/0                  8/7                   -                               58/3         28                    مقدار ثابت      
 1/1      909/0           0001/0                 53/7              442/0                           034/0     258/0تفاوت سرمایه                      

 1/1       909/0            003/0                 -98/2             -175/0                          172/0    -515/0                درت ر قیساخت توز

 

مادران و دهد که تأثیر هر یک از متغیرهای تفاوت سرمایه بین ( نشان می3استاندارد مندرج در جدول )نتایج آزمون آزمون آماری ضرایب رگرسیون غیر

                                                           
19 . Matrix Scatter 
20. Durbin-Watson 
21.Colinearity 
22. Tolerance 

 23.Variance Inflation Factor 
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دار معنیمادران و دختران های فرهنگی بین ( بر شکاف ارزش>t= ،003/0P-98/2)( و ساخت توزیق ردرت در خانواده >t= ،0001/0P 53/7)دختران 
های تفاوت سرمایه و ساخت توزیق ردرت در خانواده در جمعیت مبنای درصد فرضیه صفر مبنی این که مقدار ضرایب رگرسیون متغیر 95است. لذا به احتمال 

یون استاندارد شده بیانگر تأثیر مستقیم متغیر تفاوت سرمایه بین مادران و دختران و اثر منفی متغیر شود. مقادیر ضرایب رگرسگیری صفر است، رد مینمونه
توان گفت که می باشد. با توجه به مقادیر ضریب رگرسیون استاندارد شده میمادران و دختران های فرهنگی بین ساخت ردرت در خانواده بر شکاف ارزش

می مادران و دختران های فرهنگی بین های متغیر وابسته یعنی شکاف ارزشکنندهبینیخانواده به ترتیب بهترین پیش تفاوت سرمایه و ساخت ردرت در
 باشند. 

 هابعد از مطالعه دریق و عمیق متن مصاحبهی کمی، تحلیل شدند. دار آماری بدست آمده در مرحلهنتایج معنی جهت توجیه و تبیین های کیفی،داده 
کد اولیه استخراج شد که پس از ادغام مضامین مشابه  274های فرهنگی بین مادران و دختران، کنندگان از شکاف ارزشچگونگی توصیف مشارکتپیرامون 

دهنده یعنی مضمون سازمان 8پس از ترکیب و تلخیص براساس ررابت مفهومی در  مضامین پایه مضمون پایه رسید. 225و حذف مضامین نامربوط، به 
( و مدیریت 25(، محصولات فرهنگی)12(، نوگرایی)25(، ارتباط بین فردی و اجتماعی)36های مرتبط با ازدواج)بین مادران و دختران از نظر ارزش شکاف
کاف ( طبقه بندی و ادغام شدند. از ترکیب مضامین سازمان دهنده، مضمون فراگیر )ش16( و مذهبی)33(، خانوادگی)45های اجتماعی)( و ارزش33بدن)

های فرهنگی بین مادران و دختران بر این باور کنندگان در توصیف چگونگی شکاف ارزش. مشارکتشکل گرفت های فرهنگی بین مادران و دختران(ارزش
های بدن و ارزش های مرتبط با ازدواج، ارتباط بین فردی و اجتماعی، نوگرایی، محصولات فرهنگی و مدیریتبودند که بین مادران و دختران از نظر ارزش

های فرهنگی اختبف رابل توجهی وجود دارد. نکته مهم و رابل تأمل در بررسی و مطالعه دریق مضامین اجتماعی، خانوادگی و مذهبی و بطور کلی ارزش
مضامین توصیف پاسخگویان از  های مدرن داشتند. شبکهپایه، سازمان دهنده و فراگیر این است که دختران در مقایسه با مادران تعلق بیشتری به ارزش

  های فرهنگی بین مادران و دختران در شکل زیر ارائه شده است. چگونگی شکاف ارزش
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        های فرهنگی بین مادران و دخترانشبکه مضامین توصیف پاسخگویان از شکاف ارزش. 1شکل 

 

کد  408ها، ها با مطالعه دریق و عمیق متن مصاحبههای فرهنگی بین آنارزشبر شکاف  بین مادران و دختران هیتفاوت سرما جهت توضیح چگونگی نقش
مضامین  از ترکیب و تلخیص مضمون پایه تقلیل یافت. 385اولیه یا مضمون پایه استخراج شد که پس از ادغام مضامین مشابه و حذف مضامین نامربوط، به 

 یبا عناصر فرهنگ ییارویرو زانیتفاوت در م(، 53پذیری )(، تفاوت در سطح تأثیر و تغییر76فراغتی) هایدهنده یعنی تفاوت در رفتارمضمون سازمان 11، پایه
، (29(، تغییر نوع و میزان روابط )30)متفاوت یو ارتباط یبه منابق اطبعات یدسترس (،39های مرجق متفاوت)(، گروه51(، درگیری مدنی متفاوت)52) دیجد

( بوجود آمد. از تلفیق 8( و تفاوت در تحرک اجتماعی)14(، تغییر دسترسی به امکانات)14(، تفاوت در تحرک جانبی)19فرهنگی )های تفاوت دسترسی به کالا
(، تغییر سطح 105(، تفاوت در سطح بازاندیشی)196پذیری )مضمون فراگیر یعنی تعدد و تنوع منابق جامعه 4براساس ررابت مفهومی  دهندهازمانسمضامین 
بین  هیتفاوت سرماکنندگان در تحقیق، از دیدگاه مشارکت .شکل گرفت( 22( و تحرک بین نسلی)62های فرهنگی)دسترسی به امکانات و کالا تعامل و

تعدد و ی یا بطور کلی و ارتباط یبه منابق اطبعات یدسترس های مرجق وهای فراغتی، درگیری مدنی، گروهمادران و دختران از طروق ایجاد تفاوت در رفتار
پذیری یا به عبارت کلی تفاوت و تفاوت در سطح تأثیر و تغییر دیجد یبا عناصر فرهنگ ییارویرو زانیتفاوت در مپذیری، ایجاد تنوع بخشیدن به منابق جامعه

میزان روابط، دسترسی به امکانات چنین با تغییر نوع و در سطح بازاندیشی، متفاوت ساختن تحرک جغرافیایی و اجتماعی یا بطور کلی تحرک بین نسلی و هم
های فرهنگی بین مادران های فرهنگی مادران و دختران بر شکاف ارزشهای فرهنگی یا بطور کلی با تغییر سطح تعامل و دسترسی به امکانات و کالاو کالا

ها شکاف بین آنمادران و دختران بر بین  هیتفاوت سرما نقش چگونگی باره در کنندگانمشارکت دگاهیمربوط به دشبکه مضامین  و دختران نقش داشتند.
  های فرهنگی در شکل زیر ارائه شده است. به لحاظ ارزش
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 هاهای فرهنگی بین آنشکاف ارزشبر  انو دختر انمادربین  هیتأثیر تفاوت سرما چگونگی باره در کنندگانمشارکت دگاهید .2شکل 

 

های فرهنگی بین مادران و دختران از دیدگاه پاسخگویان، پس از مطالعه دریق و ردرت درخانواده بر شکاف ارزشجهت تبیین چگونگی نقش ساخت توزیق 
سپس  مضمون پایه کاهش یافت. 102مضمون پایه استخراج شد که پس از ادغام مضامین مشابه و حذف مضامین نامربوط به  110ها، عمیق متن مصاحبه

(، انسجام 22(،انسجام معاشرتی)29پذیری از والدین )(، الگو31دهنده یعنی انسجام عاطفی)مضمون سازمان 5ومی در براساس ررابت مفه مضامین پایه
براساس ررابت معنایی و مفهومی مضمون فراگیر انسجام بین  دهندهازمانسمضامین ( طبقه بندی و ادغام شدند. از ترکیب 9( و انسجام هنجاری)10توافقی)
کنندگان در تحقیق، ساختار توزیق ردرت در خانواده با تقویت یا تضعیف انسجام عاطفی، هنجاری، . بنابراین، از نظر مشارکتگرفتشکل ( 102نسلی)

های فرهنگی بین مادران و دختران نقش دارد به عبارت دیگر با پذیری از والدین یا به طور کلی انسجام بین نسلی بر شکاف ارزشمعاشرتی، توافقی و الگو
پذیری از والدین یا به طور کلی انسجام بین تر شدن ساختار ردرت در خانواده، سطح انسجام عاطفی، معاشرتی، توافقی، هنجاری و الگومتقارن و دمواکراتیک

 کنندگانمشارکت دگاهیمربوط به دیابد و بر عکس. شبکه مضامین های فرهنگی کاهش مینسلی تقویت و در نتیجه شکاف بین مادران و دختران از نظر ارزش
  های فرهنگی در شکل زیر ارائه شده است. شکاف بین مادران و دختران از نظر ارزشبر ساخت توزیق ردرت  نقش چگونگی باره در
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 های فرهنگی بین مادران و دخترانشکاف ارزشبر ساخت توزیق ردرت  نقش چگونگی باره در کنندگانمشارکت دگاهید .3شکل 

 

 گیری نتیجهو  بحث
کنندگان در توضیح چگونگی مشارکتها بود. های فرهنگی بین آنی شکاف ارزشکنندهبینیمهمترین پیشمادران و دختران متغیر تفاوت سرمایه بین  

مادران و دختران بطور کلی با ها براین باور بودند که تفاوت سرمایه بین های فرهنگی بین آننقش تفاوت سرمایه بین مادران و دختران بر شکاف ارزش
چنین تحرک های فرهنگی و هماندیشی و تغییر سطح تعامل و دسترسی به امکانات و کالاپذیری، تفاوت در سطح بازتعدد و تنوع بخشیدن به منابق جامعه

تحقیقات پیشین، به پژوهشی که نقش تفاوت  بخشند. نگارنده در میانهای فرهنگی شدت میبین نسلی به اختبف بین مادران و دختران به لحاظ ارزش
های پیشین تأثیر تفاوت در سرمایه را بر شکاف و یا تفاوت ارزشی بین والدین و فرزندان مورد بررسی ررار داده باشد، دست نیافت. اما در برخی از پژوهش

 & Jarollahi؛ Salahi(2011)؛ Yousefi(2004)های در پژوهشهای سرمایه فرهنگی مانند تفاوت سطح تحصیبت بین والدین و فرزندان برخی از مؤلفه

Siddiqui Kasmaei(2011)  ؛Jafarzadeh Gol(2012)  و جهانی بین والدین و فرزندان در پژوهش جمعی هایاز رسانهو هم چنین تفاوت استفاده-
بر شکاف و یا تفاوت ارزشی بین والدین و فرزندان   Jafarzadeh Gol (2012)و Parto Alam (2011)؛  Jarollahi & Siddiqui Kasmaei (2011)های

توان اذعان نمود که مادران و دختران در های این تحقیق همراستا است. در توضیح این یافته براساس نظریه بوردیو میبررسی و تایید شده که با یافته
های اکتسابی خود به منظور ها و تواناییهای ارتصادی و ... براساس رایلیتعرصههای اجتماعی متفاوت مانند دانشگاه، محل کار، ورزش، خانواده، میدان

یابند. مثبً دختران به دلیل برخورداری های متفاوتی دست میهای اجتماعی متفاوت، به سرمایهکنند. در این میدانکسب و افزایش انواع سرمایه فعالیت می
داشتند.  اریدر اختدر مقایسه با مادران  یشتریب فرهنگی هی، سرماهای فرهنگیهای اجتماعی جدید و کالارسانه ها ازاز تحصیبت عالی، استفاده بیشتر آن

های متفاوت های اجتماعی برخوردارند. جایگاهمادران و دختران به دلیل دسترسی متفاوت به نوع و میزان سرمایه، از جایگاه و مورعیت متفاوتی در میدان
های فراغتی، درگیری مدنی، گروه های اجتماعی مختلف موجب تفاوت آنان از نظر رفتارن به لحاظ سرمایه و ررار گرفتن آنان در میدانمادران و دخترا
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های فرهنگی، سطح بازاندیشی و تحرک بین نسلی و در نتیجه شکاف ارزشی بین مادران و دختران مرجق، دسترسی به منابق ارتباطی و اطبعاتی و کالا
 شود.     می

-های فرهنگی بین مادران و دختران، ساخت توزیق ردرت در خانواده بود. از نظر مشارکتدار شکاف ارزشهای مهم و معنیکنندهبینییکی دیگر از پیش
پذیری از والدین یا به الگوچنین کنندگان در پژوهش، ساخت توزیق ردرت در خانواده با تقویت یا تضعیف انسجام عاطفی، معاشرتی، هنجاری و توافقی و هم

های فرهنگی بین مادران و دختران نقش داشت. پژوهشگر در بررسی پیشینه تحقیق، پژوهشی که نقش ساختار طور کلی انسجام بین نسلی بر شکاف ارزش
پروری والدین را های فرزندیقات ربلی تأثیر سبکتوزیق ردرت در خانواده را بر تمایزات بین نسلی مورد بررسی ررار داده باشد، پیدا نکرد اما تعدادی از تحق

-تیجه پژوهشکه تاحدودی بیانگر ساختار توزیق ردرت در خانواده است، بر تمایزات بین نسلی مورد بررسی ررار دادند. بنابراین، این یافته تحقیق با ن
پروری بر شکاف ارزشی بین های فرزندمبنی بر تأثیر سبک  Salahi(2011)؛ Rasoolzadeh(2010)؛  Kaldi & Jamshidi(2009)؛Yousefi(2004)های

پروری، شکاف نسلی تر شدن سبک فرزندپروری، شکاف نسلی و ارزشی کاهش و با استبدادیتر شدن سبک فرزندوالدین و فرزندان) با دموکراتیک و منطقی

 انیم یمذهب یبر فاصله نسلی مادران تیسبک ترب بر عدم رابطه بینمبنی  Parto Alam(2011)تحقیقو ارزشی بیشتر( همسو و هماهنگ اما با نتیجه 

های فرهنگی بین نسلی، توزیق نامتعادل ردرت توان گفت که منشاء تضادمغایر است. بر اساس نظریه بوردیو در تبیین این نتیجه پژوهش می و دختران هاآن
تر آن توسط جانبه و نامتقارن یا مستبدانهزن ردرت در میدان اجتماعی خانواده و اعمال یکباشد. بنابراین، توزیق نامتواو انحصار آن در دست یک نسل می

دار ساخته و در نتیجه به نسل بزرگسال، انسجام عاطفی، معاشرتی ، هنجاری و توافقی بین والدین و فرزندان یا به طور کلی انسجام بین نسلی را خدشه
 انجامد. گسترش تدریجی آن به شکاف ارزشی میاختبف ارزشی بین والدین و فرزندان و 

های داری وجود داشت و دختران در مقایسه با مادران تمایل بیشتری به ارزشهای فرهنگی اختبف رابل توجه و معنیبین مادران و دختران به لحاظ ارزش
های بین مادران و دختران براین باور بودند که از نظر ارزش های فرهنگیکنندگان در پژوهش نیز در توصیف شکاف ارزشمدرن فرهنگی داشتند. مشارکت

های فرهنگی های مذهبی، فراغتی، اجتماعی، خانوادگی یا بطور کلی ارزشمرتبط با ازدواج، ارتباط بین فردی و اجتماعی، نوگرایی، مدیریت بدن و ارزش
این  های فرهنگی مدرن تعلق خاطر بیشتری داشتند.سنتی و دختران به ارزشهای فرهنگی مادران به ارزش بین مادران و دختران شکاف وجود داشت و

 Foroutan ؛ Grossi & Yari Nasab(2020)؛ Lotfi(2020)؛Noorullahi Nia (2015) ؛Salahi (2011)؛  Yousefi(2004) تیافته با نتیجه تحقیقا

& Sadeghi(2021)  Mugharh(2021) ؛Schvaneveldt(2005)؛ Sun & Wang(2010)؛ Al-Lawati(2019)  مبنی بر وجود شکاف ارزشی بین والدین
مبنی بر عدم تفاوت  Ghamarian(2006)و   Sarukhani & Sedaghatinejad(2009)هایی پژوهشو فرزندان همسو و هماهنگ است اما با یافته

 دار یا به عبارت بهتر شکافهای رابل توجه و معنااختبفوجود در توجیه و تبیین  دار شکاف و یا اختبف ارزشی بین والدین و فرزندان مغایرت دارد.معنی
های های فرهنگی باید اذعان نمود که به دنبال فرایند نوسازی و تغییرات همه جانبه فرهنگی و اجتماعی متعارب آن، ارزشبین مادران و دختران از نظر ارزش
های مختلف و حتی متنارض و از سوی دیگر آمادگی و تمایل از یکطرف تعدد و تنوع منابق پرورش اجتماعی با آموزه فرهنگی نیز به چالش کشیده شد.

پذیری و تنارض پرورش اجتماعی اولیه و ثانویه و در نتیجه تشدید اختبف ارزشی بیشتر نسل جوان به پذیرش نوآوری و تغییر به اختبل در فرایند جامعه
 بزرگسال انجامید. بین نسل جوان و 

های دانشگاه به صورت مجازی ناشی از شیوع ویروس کرونا، پرسشنامه و مصاحبه به هایی مواجه بود. نظر به برگزاری کبساین تحقیق با محدودیت 
های مورد در تحقیقات بعدی داده شودآوری شد. بنابراین، پیشنهاد میهای بخش کمی و کیفی فقط از گروه دختران گردصورت الکترونیکی انجام شد و داده

ی شکاف ارزشی بین مادران )نسل دوم( و دختران ) نسل آوری گردد. این پژوهش به مطالعهنیاز از هر دو گروه )مادران و دختران( و به صورت حضوری گرد
های آتی تفاوت و یا شکاف ارزشی بین پدر و مادر شود در پژوهشمی چنین به صورت درون جفتی) مادران با دختران( پرداخت لذا پیشنهادسوم( و هم

چنین به صورت فراجنسیتی) مادران با پسران و ها )نسل سوم( و همها) نسل اول( با نوهها) نسل اول( با والدین )نسل دوم( یا بین پدر و مادر بزرگبزرگ
چنین توضیح چگونگی های فرهنگی بین مادران و دختران و همنظر به نقش مهم تفاوت سرمایه در شکاف ارزش پدران با دختران( مورد مداره ررار گیرد.

با توسعه و تجهیز مراکز آموزشی از جمله نهضت سوادآموزی و  گیران فرهنگیسیاستگزاران و تصمیم شودکنندگان پیشنهاد میاین نقش از منظر مشارکت
وم روستایی و عشایری، امکان سوادآموزی برای دختران و مادران بیسواد و ارتقاء سطح سواد دختران و مادران کم سواد را مدارس به ویژه در مناطق محر

د های فرهنگی توانمنهای اجتماعی و کالاها را در استفاده از رسانهسواد، آنفراهم نمایند. این امر عبوه بر ارتقاء سطح دانش مادران و دختران بیسواد و کم
چنین ارتقاء سطح اعتماد ها و تعامبت اجتماعی مادران و دختران به ویژه سطح تعامل دختران با شبکه خویشاوندی و همچنین تقویت پیوندسازد. هممی

. کاهش اختبف نمایندمادران و دختران به ویژه دختران به اعضای شبکه اجتماعی موجبات کاهش اختبف سرمایه بین مادران و دختران را فراهم می
اندیشی، دسترسی به منابق اطبعاتی و ارتباطی، دسترسی به امکانات و های مادران و دختران از نظر سطح بازسرمایه مادران و دختران به تقلیل تفاوت
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اختبف ارزشی بین مادران و دختران  پذیری و در نتیجه کاهشهای فراغتی، درگیری مدنی و گروه مرجق یا بطور کلی فرایند جامعههای فرهنگی، رفتارکالا
چنین تبیین چگونگی این نقش از های فرهنگی بین مادران و دختران و همدار ساخت توزیق ردرت بر شکاف ارزشبا توجه به نقش معناشود. منجر می

ها در خانواده یریگمیتصم ای کهگونه توزیق گردد بهشود ردرت در بین اعضای خانواده به صورت متعادل و متوازن کنندگان پیشنهاد میدیدگاه مشارکت
تواند در شدن ردرت در خانواده می باشد، دمواکراتیکدر امور مربوط به خانواده  همه اعضای خانوادهو دخالت دادن نظرات  ینظر خواه ،یهمفکر ندیبرآ

تر و حدارلی ناشی از سن های ارزشی عادیین و فرزندان به سطح اختبفهای فرهنگی بین والدتقلیل شکاف ارزشتقویت انسجام بین نسلی و در نتیجه 
 نقش مهمی ایفا نماید.و ارتضائات جوانی و پیری 

 تشکر و قدردانی
تقدیر و چنین دانشجویان گرامی که در این پژوهش مشارکت داشتند، صمیمانه  دریغ اساتید محترم راهنما و مشاور و همهای بیبدین وسیله از مساعدت

 نمایم.تشکر می
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