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Abstract 
The public's mentality regarding the level of corruption in Iran is expanding, and there is 

a clear difference between people's perceptions and what is happening in society. 

Therefore, the current research was conducted with the aim of analyzing the meaning of 

administrative corruption from the perspective of the executive elites and those involved 

in dealing with corruption, with a qualitative approach based on data-oriented 

theorizing, and by using the in-depth interview technique with 15 general managers of 

the inspection and supervision of the country's executive bodies. 13 men and 2 women 

were interviewed. The results of selective coding showed that the core category is the 

spread of the mentality of corruption and political instability in society, which is 

influenced by causal conditions (number of revelations; lack of circulation of elites; lack 

of rule of law; media, satellite, and social networks) and affects the construction of the 

mentality of corruption and political instability in society, which results in provoking 

public anger toward injustice and the spread of rent; lack of society's cooperation with 

the government; turning the supporters of the Islamic Republic into protestors; 

Frustration of the police department due to the corruption of some officials; spread of 

civil disorder in administrative spaces; demand for authoritarianism and its historical 

revision; belief of society toward the concept of blockage and change; desperation to 

improve the situation in the future; institutional mistrust in the government structure 

have led to the spread of corruption, which has jeopardized the country's political 

stability. Based on this, it is suggested that two solutions in the form of promoting 

political trust and promoting political satisfaction in order to reduce or prevent the 

development of the mentality of corruption and political instability in society are 

suggested. 
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 چکیده
 درصحنهگسترش است و میان تصور مردم و آنچه  حالِارتباط با سطح فساد در ایران در ذهنیت عمومی در

، پژوهش حاضـر بـا هـدع معنایـاوی فسـاد اداری از      روازایندهد تفاوت آشکاری وجود دارد. جامعه رخ می

اندریاران برخورد بـا فسـاد انمـام شـد و بـا رویکـردی ییفـی و مبتنـی بـر          دیدگاه نخبگان اجرایی و دست

نفر از مدیران یل بازرسی و نظـارت   21عمیق با  تکنیک مصاحبة گیرییاربه ضمنمحور پردازی دادهنظریه

های مربوط به یدگذاری گزینشی نشان داد زن( مصاحبه شد. یافته 0مرد و  21های اجرایی یشور )دستگاه

 ـشـرای  ع ثبـاتی سیاسـی در جامعـه اسـت یـه      یه مقوله هسته، گسترش ذهنیـت فسـاد و بـی    د )تعـد  یل 

های اجتماعی( بر برساخت ها، ماهواره و شبکهش نخبگان؛ عدم حایمیت قانون؛ رسانهها؛ عدم گردافشاگری

گذارد یه حاصل آن برانگیختن خشم عمومی نسبت بـه  سیاسی در جامعه تأثیر می ثباتیبیذهنیت فساد و 

عدالتی و گسترش رانت؛ عدم همراهی جامعه با حایمیت؛ تبدیل حامیـان جموـوری اسـ می بـه سـو ه      بی

ترض؛ سرخوردگی دستگاه انتظامی به سبب فساد برخی مسئولین؛ گسترش بدفرمانی مدنی در فضـاهای  مع

اداری؛ مطالبة اقتدارگرایی و بازخوانی تـاریخی آن؛ باورپـذیری جامعـه نسـبت بـه انگـاره انسـداد و ت ییـر؛         

بب گسترش فسـاد  اعتمادی نوادی به ساختار حکومت به سبی و ناامیدی نسبت به بوبود وضعیت در آینده

شود یـه دو راهکـار   بوده یه ثبات سیاسی یشور را مورد مخاطره قرار داده است. بر این اساس پیشنواد می

در راسـتای یاسـتن و یـا جلـوگیری از      «ارتقای رضایتمندی سیاسـی »و  «ارتقای اعتماد سیاسی»در قالب 

 د. نظر قرار گیر دسیاسی در جامعه م ثباتیبیبرساخت ذهنیت فساد و 

 .، ایرانفساد اداری، معنایاوی فساد، ذهنیت فساد، ثبات سیاسی ها:دواژهیکل
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 مسئلهان یمقدمه و ب

ها بوده و ها و حکومتسازمان یرگیبانگرای است یه در تمامی ادوار مسئله 2«فساد»

توسعه  موازاتبهاست تا  توسعهدرحالِهای موم یشورهای یکی از دغدغه

 دیوانسالاری و از طریق سازویارهای یارآمد، از گسترش فساد جلوگیری نمایند

شده امنه و اشکال آن موجب . همین گستردگی در د(00ص.  ،2101 ،پور و دیگران)نیک

های راهبردی و سیاستی ریزییه همواره ثبات سیاسی، منافع عمومی و برنامه است

 . (Basdevant & Fazekas, 2023, p. 27) ها را تودید نمایدحکومت

اجتماعی، برخی از ابعاد مشترک در  گذاریسیاستای از پژوهشگران حوزه عده 

 (& Basdevant اجتماعیهنمارهای اداری را شامل مواردی چون نقض  فسادتعریف 

Fazekas, 2023, p. 28) ،از قدرت سوءاستفاده (Fernandes & Jancova, 2023, p. 16)   و

رابل و »اند. در این زمینه دانسته (Danon & Julien-Steffencs, 2023, p. 39) یاریمخفی

 نوعی رفتار انحرافی قلمداد مثابهبه( معتقدند یه فساد اداری 0220) 0«یولمن

نامناسب از یک مسئولیت در سیستم سازمانی به  هگردد یه اغلب به شکل ِاستفادمی

بین  ممکن استگاهاً  سوءاستفادهشود. این های خاصی دیده میسود افراد و یا گروه

نوعی معامله شکل بگیرد یه فق  طرفین معامله از آن  صورتبهدو و یا چند نفر 

از جانب  شانشخصیآگاهی دارند و این توافق و همراهی افراد تا زمانی یه به منافع 

 .(Basdevant & Fazekas, 2023, p. 36) طرع مقابل آسیبی وارد نگردد، حفظ خواهد شد

، ی هبرداری، عدالتیبیبا این وجود، اشکال مختلف فساد اداری نظیر ِتبعیض و 

، عدم نظارت و های ش لی، رانتاز پایگاه سوءاستفاده، خواهیباجاخت س، رشوه، 

شفافیت، عدم قوانین دقیق و روشن و ... یه در بیشتر جوامع وجود دارد، باعث 

ای اذعان نمود یه بودن چنین پدیدهتوان به پیچیدگی و مبومگردیده یه همچنان ب

 (& Fernandesطلبد می ، متناسب و پایدار رامدتطولانیای این موضوع قطعاً مواجوه

Jancova, 2023, p. 30) از سایر جوامع نبوده،  مستثنا. سیستم اداری در یشور ایران نیز

فرهنگی، مقابله با آثار سوء این جریانات  وهای دینی بودن ارزشحایم واسطهبهبلکه 

مسئولین همواره از  یهنحویبهاز اهمیت بیشتری برای حایمیت برخوردار بوده، 

اهمیت این  بنابرایناند. یک ابزار انتخاباتی بوره برده عنوانبهمقابله با فساد  پدیده

خوردگی آن با مفاهیمی همچون ایماد عدالت اجتماعی و اقتصادی و پدیده و گره

اهداع  ازجملهدست یه اقتصادی و مواردی از این و پرهیز از ایماد شکاع طبقاتی

                                                           
1. Corruption 

2. Rabl & Kuhlmann 
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وری اس می از اهمیت انق ب اس می بوده، بررسی این پدیده را در ساختار جمو

ست یه روازاین .(2101)بیانیه گام دوم انق ب اس می،  ینددوچندانی برخوردار می

های در این زمینه همواره خطاب به دولت العالی()مدظلههشدارهای مقام معظم رهبری

 . بوده استمختلف و در رأس امور یشور مطمح نظر 

ت متأثر از هایی یه به شدز مؤلفهد یه یکی اانهای مختلف نشان دادهپژوهش

 ؛ (Kuzenbayev & Pelizzo, 2023, p. 6) است ثبات سیاسیباشد، مفووم فساد اداری می

(Bernal-Verdugo, & Guillaume, 2013, p. 48)  دغدغه ترینموم. ثبات سیاسی یکی از 

اند ها نیز نشان دادهبرخی پژوهش .دادن یارآمدی و اقتدار استها برای نشاندولت

ها و پاسخگویی به های سیاسی مرهون یاریرد صحیح نظامیه بقا و تداوم نظام

 (& Kuzenbayev. ؛ (Fernandes & Jancova, 2023, p. 11)ها و مطالبات مردم است خواسته

Pelizzo, 2023, p. 7) ؛(Julien-Steffencs, 2023, p. 22)؛ (Verdugo, Furceri & Guillaume, 2013) .

یه توازن بین انتظارات و مطالبات ، زمانیشدهدادهای نشان مثال در مطالعه عنوانبه

وی نسبت به جامعه پاسخ درخور توجرار نشود و ها برقمردم با اقدامات حکومت

و در صورت  یافتهیاهشها هایش دریافت نکند، رضایت از عملکرد حکومتخواسته

ینند. همچنین نشان ثباتی سوق پیدا میبی سویبهتداوم این وضعیت، یشورها 

ناپذیر نیز با اثرگذاری منفی بر یارآمدی نظام بینیاست یه موضوعات پیش شدهداده

در این راستا به  .باشد آن تشدیدینندهثباتی و یا دهنده به وضعیت بینند شکلتوامی

های اخیر اثرگذاری منفی بر ذهنیت افکار در سال مواردی یهرسد یکی از نظر می

 باشد. حصر میحدوهای بیفساد و افشاگری مسئله، داشته استعمومی جامعه 

اخبار متواتر پیرامون گیری چنین نگرشی، عوامل مؤثر بر شکل ازجمله

های نامتعارع برخی دریافت حقوق و، سیستم بانکیگرفته در صورت هایاخت س

از مدیران و سیاستمداران بر امور،  طیف خاصیمدت طولانی سیطرهمدیران دولتی، 

تصویرسازی  طوریلیبهگیری از رانت در میان بخشی از فرزندان مسئولین و بوره

 متناسب با بزه برخورد اقتصادی و عدم های مختلفساد در عرصههای فر از نمونهرمک

 مردم به برخورد با متخلفین نحوهاز  و شفاع موقعبه رسانیاط ع و یا عدم ارتکابی

ای سابقهبی شده و اعتماد عمومی را در حدلوبمنمر به تأثیرات نامط یه است

ص. ،2106 ،و همکاران ی)زرند؛ (261ص.  ،2022 ،)توانگر رنمبر و همکاران یرده است تضعیف

ویژه در طیف اپوزیسیون ای شدید آن به. تشدید این روند و برساخت رسانه(210

مسئولین  همهای به یه جامعه با نگاه بدبینانه دارد داخل و خارج، این خطر را در پیِ
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راتر از یل مسئولین و حتی ف صداقتی و فساد را بهو نوادهای حکومتی نگریسته و بی

 دهد.  آن به ساختار سیاسی تعمیم

افراد جامعه نسبت  میان آنچه این است یهفساد وجود دارد  پدیده دربارهای یه نکته

 درواقعبسیاری وجود دارد.  فاصلهفساد،  مسئلهاندیشند با عینیت به امر فساد می

برسازی چنین  است. تر از امر واقعنگاه جامعه به میزان فساد موجود بسیار بدبینانه

پخش هایی همچون شدن آن با شاهد مثالهای معاند و همراهیتی توس  شبکهذهن

رج از یشور، جامعه را گران و یا فرار برخی از مفسدین به خااخت س یهادادگاه

، معنایاوی صحیح از این پدیده و بررسی و روازاین. نموده استاس بدبین و حس

عمیق با مدیران یل بازرسی و نظارت  مصاحبهریق فساد از ط مسئلهمداقه در باب 

برخورد با مفاسد اداری و افرادی یه  قراولانپیش عنوانبه اجرایی یشورهای دستگاه

گرفته، ذهن آحاد جامعه مؤثر باشند صورت توانند در نحوه برساخت این پدیده درمی

ی وجوجستگردد؛ زیرا حسب های این پژوهش محسوب مییه از نوآوری

تحقیقی یه در شناسایی ادراک  حالتابههای علمی یشور، نویسندگان در پایگاه داده

فساد به سه بعد )علل، پیامد، راهکار( بپردازد انمام نشده است و از این منظر 

های آتی خواهد بود. از سویی، ساز پژوهشساز و ادبیاتپژوهش حاضر خود پیشینه

ها زیسته سال تمربهیق با طیفی یه به لحاظ عم مصاحبهروش ییفی و استفاده از 

تر و مبتنی بر واقعیت این پدیده اند، به انکشاع دقیقداشته سرویارفساد  مسئلهبا 

یمک یرده است. بنابر آنچه اشاره شد در این پژوهش ت ش شده است تا با 

  رویکردی ییفی به شناسایی ادراک نخبگان اجرایی مبارزه از پدیده فساد و شرای

عل ی، نحوه برساخت و پیامدهای آن در جامعه پرداخته شود؛ به عبارتی، این موضوع 

های پیشگیری از باشد یه با تبیین و شناسایی ِدقیق علل وقوع فساد، زمینهموم می

ترین مناسب ارائهآن هرچه بیشتر فراهم گردد و تا حد امکان ت ش شود تا به 

همچنین نباید اجازه داد یه مرتکبان فساد  راهکارها در این مسیر اقدام نمود.

گونه و آزاد در جامعه بگردند و این تصور را برای مردم ایماد ینند یه هیچ راحتیبه

 گذارانقانونقانونی در راستای مقابله با فساد ِآنوا وجود ندارد. در این مسیر، قانون و 

سادی از دل قوانین صحیح و مناسب با هرگونه ف مواجوه درواقعباشند و موم می

گیرد و این قانون است یه بایدها و نبایدها را سالم شکل می گذارانقانونصحیح و 

یند. پس اهمیت موضوع بیشتر از درون همین قوانین صحیح و مشخص می

تواند وجوه مثبت و شود و تمریز بر این دو مؤلفه میاجراینندگان آن استخراج می

با تکیه بر آنچه ذیر شد، پاسخگویی  یه اد را روشن نماید.تأثیرگذاری از مبارزه با فس
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شرای  عل ی حایم بر پدیده فساد  ر مورد توجه این پژوهش بوده است:به سؤالات زی

در ذهن نخبگان اجرایی چیست؟ راهبردها و  هاآناداری و پیامدهای هریک از 

مدل مفوومی ادراک فساد در بین  راهکارهای اصلی مبارزه با فساد اداری چیست؟

 نخبگان اجرایی چگونه است؟   

 

 پیشینه تحقیق. 2

حاضر باید گفت یه هرچند تحقیقاتی قب ً در این  تمربی موضوع سابقهدر مورد 

رو، از زوایای توجه به هدع و ماهیت تحقیق پیشِ با امااست،  زمینه نگارش شده

 زیرخته خواهد شد یه در قالب جدول ردافساد اداری در ایران پ مسئلهجدیدتری به 

 تیتروار اشاره خواهد شد: صورتبه هاآنبه برخی از 
 (: پیشینة تجربی تحقیق0) شمارهجدول 

 عنوان ردیف
نویسنده/ 

 نویسندگان
 سال اصلی یافته

2 
 با مقابله مضمون تحلیل

 اسناد پرتو در فساد

 ایران اداری نظام بالادستی

محمدی و 

 حمیدی

 مضمون 20 مفووم، 10 تعداد

 مضمون 21 اصلی،

 مضمون 1 و دهندهسازمان

 با مقابله خصوص در فراگیر

 گردید. تبیین فساد

2020 

0 
زنی با فوم پدیده سوت

 رویکرد فراترییب

توانگررنمبر، 

الوانی و 

 مورمنش

تأیید بر پنج دستة یلی عواملِ 

سازمانی، انسانی، محیطی، 

ماهیت فساد و پیامدهای 

 ی به ترتیب اهمیتاحتمال

2022 

1 
 عوامل ساختاری مدل ارائه

 پیشگیری فساد اداری

سلطانی، 

مختاری، 

پوریان و تقی

 سرشتفرخ

 نقش عوامل فردی و سازمانی

سطح اول(، مدیریتی، )

سطح دوم( ) فرهنگی و سیاسی

سطح سه( (  )قانونی) و قضایی

 در ینترل فساد

2022 

0 

طراحی مدل حکمرانی 

راستای یاهش مشاریت در 

فساد اداری با رویکرد 

 آمیخته

، باغبادران اله

پور و یعقوبی

 زادهفتحی

شامل ِابعاد پدیده محوری: 

حکمرانی مشاریتی؛ شرای  

عل ی: توسعه نوادی حکمرانی 

مشاریتی؛ پیامدها و نتایج: 

یاهش فساد اداری؛ شرای  

ای )بستر حایم(: فرهنگ زمینه

گر: مشاریتی؛ شرای  مداخله

و راهبردها: تقویت نظام اداری 

 اص ح ساختار سازمان

2022 
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 عنوان ردیف
نویسنده/ 

 نویسندگان
 سال اصلی یافته

1 

ها و رانمروری بر پیش

های فساد در رانپس

ها با استفاده از سازمان

 روش فراترییب

یاراحمدی، 

پور عزت، 

ییایموری و 

 پوریانیتقی

 گی نی

های فردی، سیاسی، پیشران

اجتماعی، ساختاری،  ،فرهنگی

مدیریتی، نظارتی و قانونی به 

ترتیب بیشترین تکرارپذیری را 

در عوامل بروز فساد و 

های سیاسی، مدیریتی، رانپس

ارزشی، نظارتی، قانونی و 

ساختاری نیز به ترتیب 

بیشترین تکرارپذیری را در 

 اند.موار و مقابله با فساد داشته

2100 

6 

ری عوامل مؤثر بر فساد ادا

های دولتی در سازمان

 جمووری اس می ایران

زرندی، 

حصاری و 

 معدنی

 بندی یل یدر سه دسته

و  یسازماندرونمحیطی، )

فردی( در بعد محیطی، عامل 

قانونی؛ در بعد سازمانی، عامل 

مدیریتی؛ و در بعد فردی نیز 

مشاریت اخ قی از اهمیت 

بیشتری نسبت به دیگر 

 د.انمت یرها برخوردار بوده

2106 

1 

بررسی تأثیر نظارت 

سازمانی با رویکرد اس می 

بر فساد اداری در 

 های دولتی ایرانسازمان

پور، نیک

س جقه، 

پور، عرب

 ،منظری

تویلی و 

 پورییانی

بین نظارت سازمانی با رویکرد 

اس می و زیرمت یرهای آن 

یعنی نظارت الوی، نظارت 

درونی، نظارت عمومی و 

فساد اداری  نظارت مدیریتی با

داری وجود رابطة منفی معنی

 دارد.

2101 

0 

 و اداری فساد از پیشگیری

 نامهآیین پرتو در مالی

 مندنظام مقابله و پیشگیری

 اقتصادی مفاسد با پایدار و

 2100 ممریه قوۀ در

 نیازپور

 به نامهآیین این پرتو در

 و ماهوی تدابیر بینیپیش

 از پیشگیری به ناظر شکلی

 مبادرت مالی -اداری فساد

 ارتکاب میزان از تا است شده

 پونة در یمدست هاجرم این

 یاسته اجرایی هایدستگاه

 هایجنبه از همچنین. شود

 هایجنبه و( الف) ماهوی

 فساد از پیشگیری( ب) شکلی

 نامهآیین پرتو در مالی -اداری

 آید.می میان به سخن مذیور

2100 
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 عنوان ردیف
نویسنده/ 

 نویسندگان
 سال اصلی یافته

0 
های اتحادیه تشدید ت ش

 اروپا برای مقابله با فساد

فرناندز و 

 جانکوا

 عنوانبهاز قدرت  سوءاستفاده

وجه اصلی فساد در نظر گرفته 

شده است یه بایستی به مقابله 

 با آن پرداخت.

0201 

22 
ثبات سیاسی، اعتماد به 

 هاآینده و ارزش

یازنبایف و 

 پلیزو

فساد و گسترش آن  مؤلفه

ثباتی سیاسی را به تواند بیمی

دنبال داشته باشد یه چنانچه 

این مسئله ینترل شود، ثبات 

 نیز شکل خواهد گرفت.

0201 

 دمیمان فساد: مروری بر مسائل 22

و  جرائمدر برخورد با انواع 

ها و در اینما فساد، آسیب

عینی و  مبارزهبایستی نوعی 

 علنی شکل بگیرد.

0201 

20 

ردیاب هزینه فساد یک ابزار 

آن ین برای ارزیابی خطرات 

 فساد در تداریات عمومی

باسدوانت و 

 فازیاس

اجتماعی  هنمارهای نقض

 شدهمطرحای مؤلفه عنوانبه

یه بایستی برای ارزیابی 

خطرات فساد در نظر گرفته 

 شود.

0201 

 مبارزه با فساد 21
دانون و 

 استنفز

یاری یکی از مخفی

ساد های موم فشاخصه

باشد یه گسترش آن به می

دهی یردن اقناع و جوتضعیف

 گردد.به افکار عمومی منمر می

0201 

 های ادراک فسادشاخص 20
مریز شفافیت 

 المللیبین

یشورها با  همههرچند همواره 

هایی نظیرِ امنیت، بحران

هوا و ... وزیست، آبمحی 

ا فساد و اند، اممواجه بوده

ات راجع به فساد است تصور

تودیدی  عنوانبهیه همیشه 

 .بوده است مدنظربرای جوامع 

0201 

 

است یه ماهیت تحقیق حاضر با تحقیقات پیشین یام ً  مشخص خوبیبه

ییفی با تکیه بر تکنیک  مطالعهباشد؛ بدین معنا یه در این تحقیق، نوعی متفاوت می

های مستخرج از آن عمیق صورت خواهد گرفت یه داده مصاحبهندد تئوری و اگر
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هایی مناسب و البته یاربردی ارائه های پژوهش پاسخقادر خواهند بود تا به پرسش

 توان در موارد زیر خ صه نمود:وجوه نوآوری این تحقیق را می درواقعنمایند. 

 واسطهبهای( وهشروط عل ی، پیامدها و راهکارهای مواج) فساد اداریعد تبیین سه بُ

 مزبور. مسئلهمعنای ذهنی درگیرشوندگان در 

های فساد لل و شاخصتا به ع اندبودهاگرچه شواهد پژوهشی موجود در ت ش 

های داخلی و خارجی، گرفته در پایگاهجوهای صورتوبپردازند، اما حسب جست

وجود نداشته و  علل، پیامد و راهکار را در نظر گرفته باشد،عد پژوهشی یه هر سه بُ

 گردد. های بعدی قلمداد میساز پژوهشخود پیشینه ،توان گفت این پژوهشمی

 ندد تئوری نیز از این حیث یه مبتنی بر مصاحبه با افرادیااستفاده از روش گر

های اجرایی یشور( شکل گرفته است نیز بر مدیران یل بازرسی و نظارت دستگاه)

نکه خود محقق نیز ع وه بر مسئولیت علمی در نوآوری آن افزوده است. ضمن ای

باشد و این موضوع های اجرایی یشور مسئول بازرسی میدانشگاه، در یکی از دستگاه

تحلیل و  یتدرنواو  هاآنباعث شده است یه بتوان به خروجی مناسبی از نتایج 

 ها نیل پیدا نمود.آن داده یهتمز
 

 . مبانی نظری 1
افتد؟ چرا در برخی جوامع میزان فساد بالا و در فساد چیست؟ چرا فساد اتفاق می

شود یا خیر؟ اشکال جوامع دیده می همهباشد؟ آیا فساد در برخی دیگر پایین می

 اند؟مختلف فساد یدام

یه از منظر اندیشمندان و رویکردهای مختلف مورد  هستند ییهاپرسش هااین

 هاآنتا به  اندت ش داشتهرفته و هریدام از منظری خاص بحث و پاسخگویی قرارگ

 هایی شایسته و مناسب ارائه نمایند. پاسخ

 درصددهای پیشین، اندیشمندان مختلف با تأیید بیشتری در طول سده واقعدر

اند و اساساً اجتماعی برآمده هایبررسی علل و چرایی وقوع انواع انحرافات و آسیب

ها چرا مرتکب فساد اند یه انساناین پرسش ِاساسی و موم بوده دنبال پاسخ بهبه

را به ارتکاب چنین  هاآنیه  شدهدیده هاآنهایی در عبارتی، چه ویژگیشوند و بهمی

؟ چنانچه برخی از این اندیشمندان با تکیه بر مطالعات و داده استاعمالی سوق 

ند یه انسان موجودی منفعل تحقیقات تمربی خویش به این نتیمه دست پیدا یرد

خاطر در اعمال هرگونه رفتار از همینباشد و بهنیست، بلکه صاحب عقل و اختیار می

انگاشت و بر همین اساس  سوی وی، نباید تصمیمات و محاسبات عق نی را نادیده



                        234میرزایی / كشاورز مقدم                           ♦ معناکاوی فساد اداری از دیدگاه نخبگان اجرایی:  علل، پیامدها و راهکارها

 

را مطرح و ارائه نمودند. با استناد  «نظریة انتخاب عق نی»این دسته از اندیشمندان، 

معنای محاسبة سود و زیان ارتکاب جرم یه عق نیت بهاین نظریه باید گفت  به

باشد و بر این اساس، فرد با اختیار و آگاهی یامل از سود و زیان جرم و آسیبی می

؛  (Ganti, 2023, p. 121) زندیه قصد ارتکاب آن را دارد، دست به چنین اعمالی می

(Cornish & Clarke, 1987, p. 78)  ؛(Higgins, 2007, p. 12) ؛(Wada et al, 2012, p. 4). 

های مشروع فرصت»های اجتماعی، الگوی نظری دیگر برای بیان مسائل و آسیب

به  یقبول اجتماعهای مورد به هدع یلن یبراباشد. از منظر مرتون، می «افتراقی

؛ ندارند یدسترس هاآنوسایل و ابزارهای مورد قبولی نیاز است یه همةافراد جامعه به 

 طبقهیه در یه بر اساس ساخت آن، افرادی یافته استشکل  ایگونهبهزیرا جامعه 

های یمتری برای رسیدن به اهداع و رصتپایین جامعه هستند، موقعیت و ف

 همهها تبدیل به آرزوهای اصلی و موم آرزوهای خود دارا هستند و چون این هدع

، اگر شخصی به ابزار مشروع و صحیح دسترسی نداشته باشد، به شده استافراد 

ممبور گردد از ابزار  ممکن استشود وارد می یبه واز طرع جامعه  یه یفشاردلیل 

چنین به و این (Wickert, 2022, p. 13)؛  (Merton, 2005, p. 94) نامشروع استفاده نماید

دهد یه توانایی  اهداع خود دست پیدا یند تا بر این اساس به دیگران نیز نشان

 ،)سروستانی؛  (60ص.  ،2100 ،)احمدی های بزرگی را داردچنین خواسته دستیابی به

 . (01ص.  ،2022

توان برای انکشاع بیشتر این بحث مورد را نیز می «نظریة محرومیت نسبی»

معتقدند یه وقتی  ینظر یالگومداقه قرار داد. جودیس ب و و پیتر ب و بر اساس این 

هایی ، چنین نابرابریداشته باشددرآمد وجود  ازلحاظهایی در جامعه نابرابری

اند، هم ایماد فشار نماید و هم شدهتواند برای برخی از افراد یه دچار محرومیتمی

ص.  ،2101 ،)مباریی ایماد یند هاآناینکه موجبات ارتکاب بیشتر جرم و انحراع را در 

طبقاتی و اجتماعی شکاع  گیرد یه نوعیمیوضعیتی زمانی شکلچنین درواقع. (10

توان در این نابرابری را می ثمره یه میان افراد فقیر و پولدار در جامعه ایماد گردد

نسبت به ساختار اجتماعی و متعاقبِ آن، ارتکاب جرم  هاآنورزی اعتمادی و یینهبی

 .(Cao, 2022, p. 70) )در اینما فساد( مشاهده نمود

باشد. این الگوی نظری می «اقتصادی -پایگاه اجتماعی»نظری موم دیگر،  الگوی

شده یه بیشتر از سوی یسانی چون پارسونز  و مرتون مطرح و مورد استفاده واقع 

اقتصادی افراد و نوع نگرش و  -یند یه میان طبقه و پایگاه اجتماعی، بیان میاست

هایی یه . به هرروی، آن(00ص.  ،2022 ،)ریتزر شودرفتار او نوعی ارتباط قوی دیده می
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بندی جایگاه واحدی در جوان اجتماعی دارند و همچنین از ساختار، پایگاه و طبقه

زیاد از ساختمان ذهنی  احتمالبهیکسانی برخوردار هستند، طبیعی است یه 

 .(Piquero et.al, 2005, p. 60 )؛  (Bernard, 2023, p. 44) باشندمند میمشابوی نیز بوره

یاربرد یکی از نظریات موم دیگر یه بیشتر در تبیین جرائم سایبری  درنوایت

گاتفردسون و مایکل است یه توس  یسانی چون « نظریة عمومی جرم»دارد، 

عنوان دلیل به به این درواقعاست. این نظریه هیرشی  مطرح و ارائه شده تراویس 

جرائم است یه در بررسی و تبیین بسیاری از انحرافات و  عمومی معروع شده

. مفووم محوری (00ص.  ،2100 ،فر و میرزایی) قائمی سطوح یاربرد دارد همهدر  اجتماعی

عتقاد گاتفردسون و هیرشی، خودینترلی این نظریه، مفووم خودینترلی است. بنا به ا

سالگی و تحت تأثیر تمارب گذشته )چه خوشایند و چه  22تا  0افراد در سنین 

یه هیرشی از  (Ngo & Paternoster, 2011, p. 781) گرددنوادینه می هاآنناخوشایند( در 

سازد تا در مواجوه با انواع فرد را قادر میبرد یه آن به توانایی شخصی نام می

؛ (Bernard, 2023, p. 6) داری نمایدانگیز خویشتنبخش و وسوسههای لذتموقعیت

(Hirchi, 2004, p. 546) . 

پیشینة نظری مورد مداقه  وانعنبهتر خاص صورتبهآنچه در اینما بوتر است  اما

 صورتبهفساد  مسئلهبردن از دو الگوی سیاسی و اقتصادی در وایاوی قرارگیرد، بوره

ماندگی و عدم ، فساد نتیمه و معلول عقبنظریة سیاسیباشد. در خاص می

باشد یه بستر مناسبی را در راستای های سیاسی و اقتصادی مینظام یافتگیتوسعه

گسیخته منابع عمومی بنا به م حظات شخصی و یا یا تخصیص لمام برداری وبوره

 ،)آتشک و همکاران ؛(Qin & Spagnolo, 2023, p. 76) نمایداهداع ویژه عمومی مویا می

نوادهای صنفی، مدنی، اساس مبانی منطقی این دیدگاه، ضعف . بر (11ص.  ،2102

بر نظارت سیاسی در  یهاتشکلو  احزابنظارتی، اط عاتی، قضایی و همچنین 

ها و نوادهای های سازمانگذاریتعدیل سیاستو  گیریسازی، تصمیمتصمیم فرایند

سیاسی از سوی دیگر،  رت فائقهو اثرپذیری تام این نوادها از قد سویکحکومتی از 

برد. همچنین این امکان پایداری و سیر صعودی مفاسد اداری و سیاسی را بالاتر می

سالاری، باندبازی و انسداد ارادت گزینی، نظامشایسته هایی چون عدمنظریه مؤلفه

گیرد یه خود ریشه در سیاسی را از عوامل یاهش س مت اداری در نظر می

مفاسد در ساختار  یشهر، نظریة اقتصادیدر  اما. دارد یاسیسگی نظام ماندعقب

 یمحصولتکاین نظریه، از اقتصاد  درواقعشود. میدیده  یافتهنتوسعهاقتصادی 

 خودسرانهیه دولت را قادر به تخصیص و توزیع  بردهناممنبع فساد  ترینموم عنوانبه



                        220میرزایی / كشاورز مقدم                           ♦ معناکاوی فساد اداری از دیدگاه نخبگان اجرایی:  علل، پیامدها و راهکارها

 

نماید یه این قتصادی و اجتماعی میمنابع عمومی و به عبارتی، امتیازات ویژه ا

مبادلات  فرایندبندی ها با موار و تحدید عملیات بازار، سومیهاختیارات ویژه یا رانت

گردد. های پرمنفعت اقتصادی تشدید میخارجی و محوربندی بخشی از فعالیت

سازی به بوانه عبور از همچنین بر اساس مبانی نظری دیدگاه اقتصادی، خصوصی

در نظر گرفته نشدن بسیاری از تمویدات حقوقی و نظارتی  واسطهبهد دولتی اقتصا

 خوارانرانتهای یاذب به مؤثر، موجب گسترش حراج اموال عمومی با قیمت

 .(10-11. صص ،2102 ،)آتشک و همکاران؛ (Qin & Spagnolo, 2023, p. 77)گرددمی

 

 شناسیروش. 4

گردد یه به تبیینی محسوب می-از حیث موضوعی، تحقیقی پژوهش حاضر

محور با تکیه بر تکنیک مصاحبه عمیق به پردازی دادهییفی و مبتنی بر نظریهروش

 است.  نگارش درآمده

ینندگان و رساندن به شریتفی، رعایت دو اصل پِرهیز از آسیبدر تحقیقات یی

. در (002ص.  ،2022 ،کی)فلبرای ورود به مصاحبه شرط است  هاآنرضایت آگاهانه 

گیری نمونه»محور نیز واحد تحلیل شامل مفاهیمی هستند یه در جریان نظریة داده

از  بنابرایناند. یا نظری از افراد مورد مصاحبه به اشباع نظری رسیده 2«هدفمند

ها ارتباط اع دادهت با سطح اشبحمم نمونه در تحقیقات ییفی به شدیه  آنمایی

نیست. چنانچه در این تحقیق،  شدهتعییندارد، حمم نمونه یام ً مشخص و از پیش 

های اجرایی یشور مدیران یل نظارت و بازرسی دستگاه یلیهمورد مطالعه از  جامعه

اند، تشکیل شده بود یه پس از چنین مسئولیتی بوده دارعوده 2022یه در سال 

گیری هدفمند و نظری( به دلیل این مدیران )از طریق نمونه نفر از 21مصاحبه با 

ها به اتمام رسید. گفتنی است معیار ورود به نمونه، تمایل اشباع نظری، مصاحبه

مدیران یل به شریت در مصاحبه، یسب اجازه برای ثبت و ضب  محتوای مصاحبه 

ایت اصل رع فرایند مصاحبه در هر زمان دلخواه وبود. همچنین حق خروج از 

به رسمیت شناخته شد. از این  هاآنمحرمانگی اط عات شخصی و وابستگی سازمانی 

 11تا  10بین  هاآن د یه سناننفر هم زن بوده بوده 0نفر مرد و  21پانزده نفر، 

 :آمده استاست. مشخصات فردی اعضای پاسخگو در جدول زیر  مت یر بوده

 

                                                           
1. Purposeful Sampling 
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 پاسخگویانهای توصیفی (: ویژگی4) شمارهجدول 

 یلاتسطح تحص سن جنسیت شوندهکد مصاحبه

P1 دیترا 01 مرد 

P2 دیترا 10 مرد 

P3 یارشناسی ارشد 00 مرد 

P4 یارشناسی ارشد 10 مرد 

P5 دیترا 01 زن 

P6 یارشناسی ارشد 11 مرد 

P7 دیترا 00 مرد 

P8 یارشناسی ارشد 11 مرد 

P9 دیترا 02 زن 

P10 دیترا 00 مرد 

P11 دیترا 00 مرد 

P12 دیترا 01 مرد 

P13 دیترا 06 مرد 

P14 دیترا 12 مرد 

P15 یارشناسی ارشد 12 مرد 

 

برای  MAXQDA افزارنرمها به متن، از پس از تبدیل محتوای مصاحبه

 ،)یوربین و اشتراوس ها و مبتنی بر تکنیک تحلیل مقایسه مداومداده وتحلیلتمزیه

ها در سه سطح یدگذاری باز، استفاده شد تا با بررسی دقیق مصاحبه (206ص.  ،2101

ها پرداخته شود. همچنین برای نیل به محوری و انتخابی به تحلیل متون مصاحبه

معیار قابلیت اعتماد از دو تکنیک متعارع و مرسوم یِنترل و ارزیابی از دید 

یردن و روش اول بر چک است. در های تحلیلی بوره برده شدهپاسخگویان و مقایسه

ها و در روش دوم نیز از ادبیات نظری موجود برای یکپارچگی و غنای ت پاسخدق

 است.  مفوومی استفاده و تأیید شده

 

 های پژوهش. یافته5

 هسته مقوله. 5-0

ثباتی از گسترش ذهنیت فساد اداری و بی عبارت استهسته  مقولهدر این پژوهش، 

های ترین وجه ممکن قادر است به پرسشسیاسی در جامعه. این مقوله به انتزاعی
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هایی مناسب و شایسته ارائه نماید؛ اینکه چرا اص ً ای و پیامدی پاسخعل ی، زمینه

گیری های جلوتوان زمینهدهد؟ پیامدهای آن چیست و چگونه میفساد اداری رخ می

 از آن را فراهم نمود و یا حداقل از میزان آن یاست؟

ها و به عبارتی، مسیر های مناسب و دقیق به این پرسشنیل به پاسخ درواقع

های ثانویه و پیشین، بلکه از ها نه از دل دادهروییدن و شکوفایی پاسخ این پرسش

توان چنانچه میآید. و اساتید فن است یه بیرون می نظرانصاحبدل مصاحبه با 

های اخیر، انتشار اخباری مبنی های اقتصادی سالبحران بحبوحهاذعان نمود یه در 

ر کرهای مختلف و البته بازنمایی مبر اخت س و فساد مالی افراد در نوادها و سازمان

رانت و  پدیدهانگاره یه یشور با  های اجتماعی، در ساخت اینها و شبکهآن در رسانه

ها شدن فسادهای اقتصادی و اخت سایبنابراین رسانهمؤثر افتاد.  ،ه استمواجفساد 

حفظ  بوانهها به رسانی دقیق، عدم شفافیت در روند رسیدگیو القای عدم اط ع

اعمال محکومیت برخی  نحوهمحرمانگی، عدم تناسب ممازات با بزه انتسابی، تفاوت 

این دست سبب گردید تا نگرش مسئولین متخلف با متخلفین عادی و مواردی از 

یی مسئولین و اعتماد سیاسی افزایش یابد. تداوم این روند در آمنفی نسبت به یار

عدالتی شده است؛ اذهان عمومی منمر به تشدید احساس نابرابری، تبعیض و بی

با در به مشاریت اجتماعی داشته است.  یمتری  رغبت ای یه جامعهگونهبه

 تمربهگرفتن ادراک ذهنی جامعه از فساد، ادراک عینی در محی  پیرامونی و نظر

 جامعهتوان دوگزارۀ اصلی را در مورد فضای ذهنی ...( می شخصی از فساد )رشوه و

رسد هر دوگزاره و درک ذهنی فساد نظر مینظر قرار داد. بهد ایرانی نسبت به فساد م

یه مردم احساس فسادی بیش از آنچه در  طوریاعتمادی عمومی است؛ بهبی نتیمه

 جامعه وجود دارد، داشته باشند.

 

 گزارة اول:  

د، افزایش زان مقاومت در برابر فسایش باور به رواج فساد موجب یاهش میافزا

ر وجود ت تصوین تقویگردد. بنابراگرفتن رفتار فاسد میظرفیت رفتار فاسد و شدت

 رش فساد تلقی شود. یواداشتن افراد در پذ یبرا یتواند عاملفساد در جامعه می

 

 گزارة دوم:  

گرفته، دریـافتی  می مردم شکلباید پذیرفت یه بخش اعظمی از آنچه در ذهنیت عمو

هـا و انتشـار   هـا و پیگیـری اخبـار رسـانه    است یه با مطالعه در عناوین موم روزنامـه 
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این تأثیرگذاری به نحوی است یه  دامنه اما، آمدهدستبهخبرهایی در فضای ممازی 

تـر و  ب فساد هـر روز بسـیار پررنـگ   مخر پدیدهذهن و باور مردم در جامعه نسبت به 

بـه   هـا آنهای منفی و انتقادهـای  منشأ ایثر دیدگاه ،شده و همین نگاه و باورترعمیق

 شود.  حکومت و دولتمردان می

 

 ایران جامعهتبیین وضعیت فساد در . 5-2

مفووم استخراج  00 ،یدگذاری باز مرحله، در شدهگردآوریهای ر دادهبا تکیه ب

بندی محوری دسته مقوله 20یدگذاری محوری در قالب  مرحلهگردید یه در 

به شرای ، مقولات و مفاهیم مربوط به علل، پیامدها در ادامه اند. بر این اساس، شده

 گردد.و راهکارها اشاره می

 

 شرایط علّی. 5-2-0

های خاصی تأثیرگذار گردد یه بر پدیدهآن دسته از وقایع و رویدادهایی را شامل می

های وقوع، توسعه و یا ضعف یک پدیده را مویا نمایند هستند یا قادر هستند زمینه

. مقولات محوری و مفاهیم مربوط به شرای  عل ی (022ص.  ،2101 ،و اشتراوس نی)یورب

 اند:سیاسی( در جدول زیر آمده ثباتیبیفساد اداری و ) مریزی و اصلی مقولهناظر بر 

 
 (: شرای  عل ی وقوع فساد اداری1) شمارهجدول 

شرایط 

 علّی

کدگذاری ) مقولات عمده

 محوری(

کدگذاری ) برخی از مفاهیم

 باز(

 برخی منابع

 ها  د افشاگریتعد

 P5,P7,P10,P11 افشاگری پدیده

و ناامیدسازی  هاچهرهتخریب 

 مردم از مسئولین
P7 

به قدرت رسیدن از طریق 

اعتمادسازی مردم به برخی بی

 مسئولین

P10 

 عدم گردش نخبگان 

قدیم و  یهانسلنزاع میان 

 مدیریتی یهاپستجدید بر سر 
P1 

 P8,P9 خشونت ساختاری

 P4,P12 سالارییستهشارانت و عدم 
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 عدم حاكمیت قانون 

ابهام در برخی قوانین و وجود 

 هاآنمتفاوت در  هاییچپ
P2,P15 

عدم نظارت دقیق و شفاف 

نسبت به عملکرد دستگاه 

 بروكراسی

P3 

های نقش ماهواره و شبکه

 اجتماعی

اپوزیسیون خارج نشین و 

 هاآنمعاند حامی  یهادولت
P4,P13 

 P6 پایین ایرانیان یارسانهسواد 

راستای مبتذل سازی تلاش در 

مقامات سیاسی جمهوری 

 اسلامی

P14 

 

 ها  تعدّد افشاگری .5-2-0-0

رسد مؤثرترین عاملی می نظربه: »بارهیندراP5,P7,P10,P11 های بخش اصلی صحبت

  P7«.است افشاگری پدیده ،در میان ایرانیان شده یه موجب برسازی انگارۀ فساد
های اخیر برای جلب آرای مردم، سیاسی طی سالهای جریان» یه بوده استمعتقد 

اند و هر یک به دیگری انتساب امر فساد را ها را آغاز یردهپایانی از افشاگریروند بی

سازی د. لیکن پیامد چنین موضعی ناامیدهای انتخاباتی گرددهد تا پیروز رقابتمی

 «.است بوده اعتمادی به نوادها و مسئولین و ...بی حسمردم از مسئولین، 
  

 عدم گردش نخبگان  .5-2-0-2

عدم گردش نخبگان در جامعه سبب بروز »یه  بوده استمعتقد  P1در این زمینه 

نزاع میان نسل قدیم و نسل جوان و برسازی وجود فساد اداری گسترده شده و عدم 

واگذاری مناصب حکومتی توس  بخشی از نخبگان و حضور همیشگی در اریان نظام 

بازیگری سیاسی خود را در تقابل با  عرصهسبب شده تا نسل جدید برای ورود به 

 « .دیم ببیندنسل ق
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 عدم حاکمیت قانون  .5-2-0-1

P5  به همراه  هاآنهای متفاوت در ابوام در برخی قوانین و وجود پیچ»گفته است یه

گیری از دانش اندک افراد جامعه نسبت به قوانین سبب شده تا دور زدن قانون و بوره

 « .خلأهای قانونی جوت رسیدن به اهداع و منافع فردی به وفور اتفاق بیفتد

 

 های اجتماعیو شبکه نقش ماهواره .5-2-0-4

P13 نشین و های اجتماعی، اپوزیسیون خارجبا گسترش شبکه»یه  گفته است

های جمعی قدرت بسیاری برای ت ییر باورها و نگرش هاآن یحامهای معاند دولت

 « .ایرانیان پیدا نمودند

 

 گرشرایط مداخله .5-2-2

یک یا چند شرط عل ی را  ممکن استیه  گیرندیبرمشرای  گسترده و عامی را در 

 ،2101،و اشتراوس نی)یوربتر نماید ند، فعال و یا ضعیفیُ ،اثر آن را شدید داده وت ییر

 .(026ص. 

 گر وقوع فساد اداری(: شرای  مداخله0) شمارهجدول 

شرایط 

 گرمداخله

 مقولات عمده

 کدگذاری محوری()
 برخی منابع کدگذاری باز() برخی از مفاهیم

 كنشگر
 P4,P9 ضرر مالی و ورشکستگی اتفاقی

 P3 اقتصادی بیماری و فشار

 ساختار
 P10 آمدن حقوق و مزایاپایین

 P6,P12,P15 دهیتبعیض و عدم پاداش

 

شود؛ شرایطی یه هرچند در بخش گر پرداخته میدر این بخش به شرای  مداخله

 ممکن است هاآنسوای از  اماگرفتند، ر قالب شرای  عل ی مورد بحث قرارقبلی و د

. این عوامل یدنما یبترغیه افراد و نوادها را بیشتر به سمت فساد  رخ دهدعواملی 

توانند دیده شوند. در دو سطح یلی ِینشگر )فردی( و ساختار )جمعی و نوادی( می

اتفاقی و ناگوانی رخ  صورتبهد یه نگردهایی را شامل میمؤلفه درواقع هااین

آوردن به فساد را بین مسئولین افزایش های رویوسوسه ممکن استدهند و می

گاهی اوقات یه فرد از حیث مالی دچار ضرر و » بوده استمعتقد  P4دهد. مث ً 

آوردن روی درصددگردد، برای جبران مافات ورشکستگی در زندگی شخصی خود می
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ر محی  اگر حقوق و مزایای یک فرد د»است  گفته P10« .آیدبرمیبه فساد اداری 

 «.گردداداری پایین بیاید، آن فرد هرچه بیشتر به فساد ترغیب می

  

 ایشرایط زمینه .5-2-1

و  خاصیگیرد یه در زمان و مکان ای از شرای  و عوامل ثابت را در نظر میممموعه

ای تأثیرگذار ای قادر خواهند بود تا بر روی مسئله یا پدیدهمنطبق با شرای  ویژه

 .(001ص.  ،2101 ،و اشتراوس نی)یوربباشند 

 
 ای وقوع فساد اداری (: شرایط زمینه4) شمارهجدول 

شرایط 

 ایزمینه

کدگذاری ) مقولات عمده

 محوری(

کدگذاری ) برخی از مفاهیم

 باز(
 برخی منابع

 P5,P9 مرد و زن جنسیت

 اقتصادی -پایگاه اجتماعی
اقتصادی بالا و  -پایگاه اجتماعی

 پایین
P6,P13 

 

ای نیز باید گفت یه جدای از هرگونه نابسامانی و در مورد شرای  زمینه

نایارآمدی نوادی در سطوح دولت و حکومت و یا در تقابل با آن، نظام یام ً 

ممکن یه دارند،  خاصیای های زمینهآمیز، افراد به سبب ویژگییافته و عدالتسامان

توأم با فساد بزنند. در این تحقیق دست به ارتکاب برخی رفتارهای انحرافی و  است

اقتصادی  -جنسیت و پایگاه اجتماعی مؤلفهنیز طی صحبت با پاسخگویان دو 

های آن گردد یه امکان ارتکاب فساد و شاخصمستخرج شده تا بر اساس آن مشخص

مردان بیشتر »اند گفته P9و  P5تواند متفاوت باشد. مث ً از هر فردی به فرد دیگر می

 هاآنشوند یه این شاید به شخصیت مردانه، محکم و نترس از زنان مرتکب فساد می

در بین افراد با طبقات پایین، اخذ  رسدیمبه نظر » اندگفته یزن P13و  P6« .برگردد

های مدیریتی بالا، اخت س بیشتر رخ رشوه و در بین افراد با طبقات و پست

 « .دهدمی

 

 ثباتی سیاسی(های بیمؤلفه) پیامدها .5-2-4

ای رخ دهد، بدون شک باید منتظر تبعات و پیامدهای یه پدیده یا مسئله هرزمانی 

ها ها و واینشبرونداد و یا نتایج ِینش مثابهبهتوان آن نیز بود. به عبارتی، پیامد را می



 0214پاییز  ♦ 018پیاپی  ♦ 3شماره  ♦ 34سال                                                                                 228

شرای  فسادآمیزی را  آنچه. در اینما، (010ص.  ،2101 ،و اشتراوس نی)یورب نظر گرفتدر 

دنبال داشته باشد یه تواند پیامدهایی را بهینترل می یند، در صورت عدمفراهم می

تی سیاسی ثباهای بی، همان مؤلفهشوندهمصاحبهاین پیامدها از منظر طیف مزبور ِ

 د نظم و ثبات یک جامعه را مورد هدع قرار دهند.نگردند یه قادرتلقی می

  
 ثباتی سیاسیهای بی(: مؤلفه4) شمارهجدول 

 پیامدها

های مؤلفه)

ثباتی بی

 سیاسی(

 مقولات عمده

 کدگذاری محوری()

 برخی از مفاهیم

 کدگذاری باز()
 برخی منابع

برانگیختن خشم عمومی 

عدالتی و نسبت به بی

 گسترش رانت

شعار انقلاب اسلامی و 

 یتدرواقععدم تحقق آن 
P1,P5,P12 

دریافت عمومی از احساس 

 تبعیض
P8 

از  وغریبیبعج یهارانت

 سوی مسئولین
P15 

 یهافرصتعدم توزیع 

 برابر میان زنان و مردان
P5,P9 

عدم همراهی جامعه با 

 حاكمیت 

 P1,P13,P14 پمپاژ مداوم اخبار منفی

 P1,P2,P7,P8,P9 ناامیدی نسبت به آینده

 P1,P4 ناكاركردی رسانه

 P1,P12 اعتمادییبگسترش 

بودن فشار اقتصادی و پایین

 سطح معیشت مردم
P1,P13,P15 

 P1,P14 مسئولین ناكارآمد

تبدیل حامیان جمهوری 

 اسلامی به سوژه معترض 

ی و المللبین هاییمتحر

 شرایط نابسامان اقتصادی
P3,P11 

سرخوردگی دستگاه 

انتظامی به سبب فساد 

 برخی مسئولین

مشکلات اقتصادی و 

 معیشتی
P1,P14,P15 

ناكارآمدی حکومت و 

 ناامیدی حسایجاد 
P2,P3,P5,P9,P10 
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گسترش بدفرمانی مدنی 

 در فضاهای اداری 

نارضایتی از توزیع منابع و 

 ناامیدی از ارتقای شغلی
P4,P6 

ایجاد ذهنیت منفی نسبت 

 به مسئولان
P9,P10 

مطالبة اقتدارگرایی و 

 بازخوانی تاریخی آن

ناكارآمدی نظام سیاسی و 

 شدن وضعیت جامعهمختل
P2,P3,P15 

باورپذیری جامعه نسبت 

 به انگاره انسداد و تغییر

عدم توانایی ساختار سیاسی 

در غلبه بر رانت و سایر 

 مشکلات

P1,P7,P14 

ناامیدی نسبت به بهبود 

 وضعیت در آینده
P1,P2,P3,P4,P8,P وضعیت نابسامان اقتصادی

9,P11 

اعتمادی نهادی به بی

 ساختار حکومت 

افزایش میزان افشای 

 هارانتو  هااختلاس
P8,P10,P11 

 

  گیری و پیشنهاد. نتیجه6
 پدیدهپژوهش حاضر با هدع معنایاوی فساد اداری از دیدگاه نخبگان اجرایی یه با 

 گیرینمونهبندی شد و برای نیل به این هدع بر اساس فساد سرویار دارند، صورت

های اجرایی یشور مصاحبه نفر از مدیران یل بازرسی دستگاه 21نظری با تعداد 

با گسترش  اماعمیق صورت گرفت. فساد اداری هرچند یه از قدیم وجود داشته، 

تری به خود گرفته ازی، ابعاد وسیعهای اجتماعی و فضای ممشبکه توسعهاینترنت و 

معض ت و  ترینمومترین و توان گفت یه یکی از اساسیمی بنابرایناست؛ 

های یک نظام بخش یلیهقادر است تا بر  راحتیبهسیاسی یه  -های اجتماعیآسیب

اداری  دامنهآن را مورد حملة خویش قرار دهد، رسوخ فساد به  ریشهتأثیر بگذارد و 

هایی یه در منم ب فساد اداری توان گفت حوزهاست. به عبارتی، می آن جامعه

های همان حوزه تنوانهشدن هستند، روز بیشتر در معرض غرقروزبهو  اندگرفتار شده

 خاص، بلکه یل جامعه را نیز در معرض تودید و نابودی قرار خواهند داد. به همین

های ارائه گزارشاخیر ایران و همچنین های لات سالبه ت ییر و تحو توجهدلیل و با 

دنبال تبیین و وایاوی این ساد برخی مسئولین، پژوهش حاضر بهر در مورد فمکر

اند و ثانیاً گیری فساد شدهموضوع بود یه اولاً بررسی نماید چه عواملی سبب شکل

ت از این معضل اجتماعی پیشگیری نمایند و یا حداقل از سرع قادرندچه راهکارهایی 
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سیاسی در  ثباتیبیرشد آن یم ینند. نتایج حایی از گسترش ذهنیت فساد و 

هسته شناسایی گردید. همچنین نتایج نشان داد  مقولهجامعه بود یه تحت عنوان 

ها، عدم گردش نخبگان، د افشاگریاد اداری معلول شرایطی همچون تعدبرساخت فس

ماعی بوده یه در ینار شرای  های اجتعدم حایمیت قانون و نقش ماهواره و شبکه

اقتصادی توانسته در تقویت ذهنیت  -ای همچون جنسیت و پایگاه اجتماعی زمینه

 ثباتی سیاسی مؤثر باشد. فساد و بی

(، فرناندز و جانکوا 2100ها با نتایج مطالعات یاراحمدی و همکاران )این یافته

( و 0202(، بندتو )0201) (، یازنبایف و پلیزو0201(، باسدوانت و فازیاس )0201)

 مطالعه( در 0201مثال، فرناندز و جانکوا ) عنوانبهسو بود. ( هم0202پرلیکوسکی )

خویش به این نتیمه رسیده بودند یه تکنیک افشاگری فساد از سوی خود مسئولین 

گردد؛ ها به سمت فساد اداری قلمداد میهای اصلی در گسترش ذهنیتیکی از مؤلفه

ینند تا بلکه به ای استفاده میدند یه برخی مسئولین از چنین حربهمعتق هاآن

این موضوع در سطح ساختاری، موجبات  یهدرصورتیاهداع خود برسند، 

 یند. اعتمادی مردم به آن نظام را فراهم میبی

اند یه ه داشته( در تحقیق خود به این موضوع توج0201باسدوانت و فازیاس )

گیری و گسترش ذهنیت فساد در هر تواند مستعد شکلییکی از عواملی یه م

پذیری از سوی گیری دور بِاطل مسئولیتسالاری و شکلای باشد، عدم شایستهجامعه

 باشد. برخی افراد خاص می

گستردۀ  ( در تحقیق خویش به نقش وسیع و0201همچنین یازنبایف و پلیزو )

عصر ها، درآنه بودند؛ زیرا از منظر لات جوانی اشاره یردگیری تحواینترنت در شکل

، فضای ی میکهای اجتماعی و در در اختیار اینترنت، ماهواره، شبکه یزچهمهحاضر 

دهند هستند یه به زندگی مردم شکل و جوت می هااین درواقعو  قرارگرفتهممازی 

دور از ت باشد یا تواند مثبت باشد و یا منفی، منطبق با واقعییه این جوت البته می

گرفته، های صورترو و همچنین مصاحبهه به موضوع پژوهش پیشِواقعیت. با توج

 مسئلهگیری این نوع ذهنیت نسبت به توان اذعان نمود یه چنین نقشی در شکلمی

ایران بسیار پررنگ بوده است. پایبندی به قانون و نقش آن در  جامعهفساد در 

( در تحقیق 0202باشد یه بندتو )ای میفهپیشگیری از وقوع هرگونه فساد نیز مؤل

ها در پژوهش حاضر از سوی خویش به آن اشاره داشته است. چنانچه به این مؤلفه

 ه شده بود.هایشان توجدر مصاحبه P3,P5,P10,P12,P15برخی افراد نظیر ِ
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همچنین بر اساس نتایج این پژوهش، پیامدهای ذهنیت فساد اداری عبارت بودند 

عدالتی و گسترش رانت، عدم همراهی یختن خشم عمومی نسبت به بیاز: برانگ

جامعه با حایمیت، تبدیل حامیان جمووری اس می به سو ه معترض، سرخوردگی 

دستگاه انتظامی به سبب فساد برخی مسئولین، گسترش بدفرمانی مدنی در فضاهای 

امعه نسبت به انگاره اداری، مطالبة اقتدارگرایی و بازخوانی تاریخی آن، باورپذیری ج

اعتمادی نوادی به انسداد و ت ییر، ناامیدی نسبت به بوبود وضعیت در آینده و بی

 ساختار حکومت. 

(، دانون و 0201های دمیمان )در این زمینه نیز نتایج پژوهش حاضر با پژوهش

. مث ً از منظر دانون و باشدمی سو( هم0221( و پرینگ )0201استفنز ) - جولین

سو و گسترش ذهنیت ساختار (، روایت نایارآمدی از یک0201استفنز ) - لینجو

دهی به افکار عمومی را فسادزا در میان افکار عمومی از سوی دیگر، اقناع و جوت

عدم همراهی جامعه با  مؤلفهبسیار ضعیف خواهد نمود. بر روی این موضوع در قالب 

 ( تأیید شده بود.P1,P2,P4,P7,P9,P13ها )مث ً مصاحبه با حایمیت در متن مصاحبه

آن و یا فرویاستن از  پدیده و معضل اجتماعی نیازمند حلوقوع هر همچنین 

باشد حل و راهکارهای مختلف مییه این امر مستلزم اتخاذ راه باشدیمقدرت آن 

طی  شوندگانمصاحبه. چنانچه راهکارهایی یه (010ص.  ،2101 ،و اشتراوس نی)یورب

 اند، در جدول زیر آمده است.ی خود پیشنواد دادهگووگفت
 ثباتی سیاسی(: راهکارهای پیشگیری از وقوع فساد اداری و بی4) شمارهجدول 

 راهکارها

 مقولات عمده

کدگذاری )

 محوری(

 برخی منابع کدگذاری باز() برخی از مفاهیم

ارتقای اعتماد 

 سیاسی

مبارزه علنی دستگاه اجرایی و قضایی با 

خواری با هدع استقرار و رانت فساد

 عدالت اجتماعی

P1,P2,P5,P8,P9,P10,

P13,P14,P15 

در  دستپاکانتخاب افراد باتمربه و 

 هایتمسئولانمام 
P3,P4,P6,P7,P10 

 P5,P6,P9,P11,P12 رویراسی یشورودستگاه ب یسازسالم

اعمال و اجرای قوانین خاص برای 

 مسئولین و مقامات
P1,P5,P9,P12 

 یو مصرف یاشراف یپرهیز از زندگان

 مسئولین
P3,P4,P6,P8,P11,P12

,P13,P15 

های سیاسی از فعالیت عرصهتفکیک 

 اقتصادی
P2,P3,P9 
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ارتقای 

رضایتمندی 

 سیاسی

خودسازی و نظارت عمومی مردم؛ تقابل 

 ها از سوی جامعهبا فساد و نایارآمدی
P8,P14 

فساد از سوی  مسئلهشفافیت تقابل با 

 حایمیت
P3,P7,P11,P12 

مدار و مبتنی بر نظارت فرهنگ

خودینترلی و اجرای نظرسنمی از 

 مراجعین

P3,P11 

گسترش دولت الکترونیک و یاهش 

 فساد
P4,P6,P9,P11 

افزایش روحیة پاسخگویی و 

 پذیری نظام سیاسیمسئولیت
P1,P3,P4,P9,P10 

مقام معظم  یامادهاجرای فرمان هشت 

در مبارزه با مفاسد  العالیمدظلهرهبری

 ع ج فسادعنوان راهاقتصادی به

P1,P2,P6,P8,P9,P10,

P12,P14,P15 

ها و پرهیز از تفویض عدم تمریز فعالیت

 اختیارهای افسارگسیخته و فاقد نظارت
P4,P12 

وجود قوانین جامع و روشن و قابل 

 دسترسی مربوط به فساد
P1,P2,P9,P12,P15 

 P2,P8,P14 حمایت از مخبرین و شوود

 

 خواری با هدع استقرار علنی دستگاه اجرایی و قضایی با فساد و رانت مبارزه

 عدالت اجتماعی

P1 با برخورد شماعانه و انق بی با تخلف » نموده استهای خویش ذیر در صحبت

توس  دولت یه قطعاً پشتوانه مردمی را نیز به همراه خواهد داشت و به نظر من تنوا 

زمینه  شودیماست یه  خوارانرانتخواهان و ادهیازطلبان و زیگونه امتبا طرد این

 « .ایماد امنیت روانی و امیدواری را برای مردم به ارم ان آورد

 

 هادر انمام مسئولیت پاک دستخاب افراد باتمربه و انت 

P3 هو سیر یدر حکومت علو»های خویش بر این عقیده بوده در بخشی از صحبت 

نظام، تنبیه  یسازپاکاص ح امور،  الس م(علیه) یرالمؤمنینامو مبنایی حضرت  ینظر

و اعتماد مردم به حکومت موم بوده و بر این اساس، تأیید ایشان  یمتخلفان، امیدوار

اند: از میان یارینان، فرموده بارهدراینبه امر نظارت، مربوط به گزینش افراد بوده و 

ها اند را برای انمام مسئولیتتر در اس متر و پیشگام، پاکترباتمربهیه  یافراد

 «.انتخاب ینید
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 راسی یشوردستگاه بروی یسازسالم 

P5  طور شود تا نظام اداری بهعواملی چند سبب می» یرده استدر این زمینه اشاره

اداری محقق  نظامبهاعتماد عمومی  یمهدرنتصحیح به یاریردهای خود بپردازد و 

 «.نیکاز پاسخگویی، مشاریت، شفافیت و دولت الکترو اندعبارتگردد. این عوامل 

 

  برای مسئولین و مقاماتاعمال و اجرای قوانین خاص 

P9  سبت به فساد در مواردی یه ذهنیت جامعه را ن ترینمومیکی از »معتقد بوده

های مختلف است. یرده، پدیده  ن خوب، آقازاده و سومیهساختار سیاسی مشوش

تنوا  رایند یه مسئولین اجرای گفتمان انق بی و برخی قوانین جامعه احساس می

 «.اندپایبندی به اصول آن دانستهیرده و خود را مبرا از منوط به افراد جامعه 

 

 مسئولان یو مصرف یاشراف یپرهیز از زندگان 

یت از سوی مسئولین، موضوعی تلقی درواقعزیستی و عدم تحقق آن شعار ساده

بیشتر در میان مردم نسبت به مسئولین  روزروزبهرا  اعتمادییب حسگردد یه می

در این زمینه به وضعیت ثروت و رفاه مسئولین پرداخته و  P13 یند.ورتر میشعله

 یاع طبقاتکبه گسترش ش یاعتنایمسابقه رفاه میان مسئولان، بی»اشاره یرده است: 

پیش  یه تا چندی یسر برآورده در دستان یهاریزان، ثروتدر ذهن و عمل برنامه

در  ییت و به طریق اولبدون اولو یهادر اقدام یردن اموال عمومیبودند، هزینه یتو

ه هر انسان یاست  یاستفوام برانگیز یهاو امثال آن نقطه یصرفاً تشریفات یارهای

ه ی یسانییابد و از ذهن و دل خود را به آن متوجه می یمعتقد به عدل اس م

 «.طلبدشوند، پاسخ میشناخته می یتخلفاتمظنون به چنین 

  

  های اقتصادیسیاسی از فعالیت عرصهتفکیک 

تنیدگی قدرت و ثروت، امکان فسادپذیری را بالا درهم: »دارداعتقاد  P2در این زمینه 

برده است. ذات بشر ماهیتاً خواهان هر دو امر قدرت و ثروت است و در میل و 

به یکدیگر  چنانآنوجود ندارد. این دو  یحدوحصراشتیاق افراد به این دو 

. ثروت استو فرد صاحب قدرت در پی  قدرت استاند یه ثروتمند خواهان پیوسته

تنیدگی . اتفاقاً همین درهمدیگری استتر به داشتن یکی به معنای دستیابی سول

 «.شودمندی بیشتر میهای رانت جوت بورهموجب فساد و ایماد شبکه
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 ها از سوی جامعهد و نایارآمدیخودسازی و نظارت عمومی مردم: تقابل با فسا 

رشد و پایی یک  زمینههایی باشند یه بتوانند اینکه افراد باید دارای چه ویژگی

قبل از ساختار، این خود افراد  درواقعجامعه را فراهم آوردند، بسیار موم بوده و 

فساد و یا عدم فساد در یک ممموعه را فراهم نمایند.  زمینهتوانند باشند یه میمی

P8  یبرا یهر دولت و ملت یبرا یگذارهین سرمایبوتر» یرده استدر این زمینه بیان 

، ی، معنویمسائل فرهنگ یرو یگذارهی، سرماکپا یطیسالم و مح یاداشتن جامعه

و انضباط  یجدان یاروت ی، تقوهاانساندار و زنده یوجدان ب یایو اح یتی، تربیاخ ق

رامت و ی، یی، تقوا و پایریپذتیو مسئول یشناستی، مسئولیریپذ، نظمیاجتماع

و  یطلبو فرصت یبازیو پارت یازطلبیمثل امت یاخ ق یلرذاشرافت، مبارزه با 

 «.است یپرستو جاه یپرستو مال ی ت شووانیو تما یزراندوز

 

  فساد از سوی حایمیت مسئلهشفافیت تقابل با 

P7  شفافیت محی  اداری و سازمانی، ارائه گزارش یار به » گفته استدر این زمینه

 « .مردم و در بین مردم بودن موجب ارتقای شفافیت و س مت اداری خواهد شد

 

 از مراجعین ینظرسنممدار و مبتنی بر خودینترلی و اجرای نظارت فرهنگ 

دنیا بوترین شیوۀ نظارتی امروزه یشورهای » یه بر این عقیده بود P11در این زمینه 

یاهش فساد  منظوربهیردن وجدان جمعی و خودینترلی در یارینان خود را فعال

سازی نظارت سازی و درونیهای گزافی را جوت نشر، نوادینهدانند و هزینهاداری می

بتنی بر خودینترلی در فرهنگ نظارت م یهدرحالیپردازند؛ مبتنی بر خودینترلی می

از  توانیمریشه داشته و بدون هزینه  الس م(علیوم) اس می و در قرآن و سیره ائمه اطوار

 «.این سیستم نظارتی بوره برد

 

  گسترش دولت الکترونیک و یاهش فساد 

P6 رسانی خدمت زمینهجدید در  هایپذیرش تکنولو ی» :است اشاره یرده بارهدراین

مدیریتی ابزارهای  ترینمومو استقرار دولت الکترونیک و یا دولت یکپارچه، یکی از 

رسانی به شوروندان و همچنین خدمت فرایندیشیدن است یه از سردرگمی و طول

 «.یندمی تخلف مسئولین جلوگیری
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 پذیری نظام سیاسیافزایش روحیه پاسخگویی و مسئولیت 

پذیری در شرای  بحرانی یه حکومت ممبور به اتخاذ پاسخگویی و مسئولیت

، روازاینیابد و اهمیت بیشتری می ،بر استدور از انتظار جامعه و هزینه یماتتصم

دولت قوی یه از توان اقناعی بالایی در جامعه برخوردار است، همواره در برابر جامعه 

متأسفانه در » گفته استدر این زمینه  P10باید خود را مسئول و پاسخگو بداند. 

یند و هر روز بر ایران مدام ناامنی اقتصادی را تمربه می جامعهشرایطی یه 

ها با تحریم راستاهممردم، دولت را  اماشود، اش افزوده میهای معیشتیدغدغه

پاسخی از جانب  تنوانهد و ندانمسئول تنگناهای اقتصادی و فساد گسترده می

اعتنا نسبت به مسائل جامعه دانسته د، بلکه حایمیت را بینینت احساس نمیحکوم

 «.بینندو خود را منفک از نظام سیاسی می

 

  در مبارزه با مفاسد اقتصادی  (العالیمدظله)ای مقام معظم رهبریمادّه 0اجرای فرمان 

P15  ای رهبر هال است یه از صدور فرمان هشت مادس 02بیش از »بر این باور بوده

گذرد؛ منشور بسیار مومی یه در پس معظم انق ب اس می به سران سه قوه می

به دلایل گوناگون به  اماهای اولیة دستگاه اجرایی و قضایی یشور صادر شد، پیگیری

 «.گردیده و اقدامی فراخور آن انمام نپذیرفته است توجهیمتر  بواگراناین فرصت 

 

 ز از تفویض اختیارهای افسارگسیخته و فاقد نظارتها و پرهیعدم تمریز فعالیت 

P4  مبوم بودن حدود تمریز و عدم تمریز در شیوه اداری امور »در این زمینه گفته

دهد؛ می ها را تحت تأثیر قراروری سازمانمملکتی نیز از عواملی است یه بوره

ها بر تمریزگرایی و عدم اعتقاد به گرایش غالب در اغلب دستگاه هرچند

 «.های پیرامون به مریز استریزیبرنامه

 

 وجود قوانین جامع و روشن و قابل دسترس مربوط به فساد 

P12 های اداری یشور حاضر اغلب حوزه حالِدر»زمینه بر این باور بوده است  در این

ضواب  اداری مورد عمل خود،  نین و مقررات وگرفتار مشک تی همچون تعارض قوا

نبودن قوانین موجود، خلأ در قوانین و نبود تعاریف و تفاسیر مشخص از قوانین روشن

یند. می است و همین مسئله زمینه را برای فساد اداری و دور زدن قوانین فراهم

باید دگرگونی  رونازایتبعیض در اجرای قوانین ممازات را نیز باید بر این موارد افزود. 

 «.ها و خلأها از میان برودها، تعارضبنیادینی در قوانین صورت گیرد و ابوام
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 حمایت از مخبرین و شوود 

فساد از سوی  مسئلههای مدیریتی یارآمد، حمایت از افرادی یه امروزه در نظام

اد های مؤثر در یشف فساد قلمدیکی از راه عنوانبهدهند، دیگران را گزارش می

است یه به  جرائمی ازجملهجرم فساد »اعتقاد داشته  P15شود. بر این اساس، می

قانونی  ازنظر چرایهشود؛ می یشف سختیبهآن، معمولاً  یاریپنوانلحاظ خاصیت 

اع م گزارش از سوی  حالبااینشوند. می هر دو طرع معاملة فساد، ممرم محسوب

 «.سایرین معمولاً با خطراتی همراه است

 
 (: مدل مفوومی پژوهش2) شمارهشکل 

 
دو  ارائهبا توجه به شرای  عل ی و پیامدهای ذهنیت فساد، نتایج نشان داد یه با 

هایی نظیرِ مبارزه گرفتن مؤلفهبا درنظردسته راهکار در قالب ارتقای اعتماد سیاسی )

لت خواری با هدع استقرار عداعلنی دستگاه اجرایی و قضایی با فساد و رانت

دستگاه  سازیسالمها، در انمام مسئولیت دستپاکاجتماعی، انتخاب افراد باتمربه و 

رویراسی یشور، اعمال و اجرای قوانین خاص برای مسئولین و مقامات، پرهیز از وب

های اقتصادی( سیاسی از فعالیت عرصهمسئولین، تفکیک  یو مصرف یاشراف یزندگان

هایی نظیرِ خودسازی و نظارت گرفتن مؤلفهدرنظربا و ارتقای رضایتمندی سیاسی )

 مسئلهها از سوی جامعه، شفافیت تقابل با عمومی مردم؛ تقابل با فساد و نایارآمدی
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مدار و مبتنی بر خودینترلی و اجرای فساد از سوی حایمیت، نظارت فرهنگ

نظرسنمی از مراجعین، گسترش دولت الکترونیک و یاهش فساد، افزایش روحیة 

ای مقام معظم هسی، اجرای فرمان هشت مادپذیری نظام سیاسخگویی و مسئولیتپا

ع ج فساد، عدم تمریز عنوان راهدر مبارزه با مفاسد اقتصادی به (العالیمدظله)رهبری 

ها و پرهیز از تفویض اختیارهای افسارگسیخته و فاقد نظارت، وجود قوانین فعالیت

توان ط به فساد، حمایت از مخبرین و شوود( میجامع و روشن و قابل دسترسی مربو

سیاسی در جامعه  ثباتیبیدر پیشگیری و یا جلوگیری از برساخت ذهنیت فساد و 

های سلطانی و همکاران دست به اقدام زد. نتایج در این زمینه نیز با پژوهش

(، یازنبایف و پلیزو 0201(، دمیمان )2100(، یاراحمدی و همکاران )2022)

(، بولاک و جنسینز 0202(، چوبرلین )0202(، بندتو )0202(، داری )0201)

( در تحقیق 0201نمونه، دمیمان ) عنوانبهسو بود. ( هم0220( و دومینیک )0202)

توان دید مردم را نسبت به آن می واسطهبههایی یه خود آورده است یکی از راه

های مختلف لنی با گونهبرقراری عدالت اجتماعی روشن نمود، مبارزۀ عینی و ع

(، در یک ساختار اداری، این 0202ارتکاب هرگونه جرم است. از منظر چوبرلین )

توانند ساختار را در مسیری درست )سالم( و یا نادرست ینشگران هستند یه می

( نیز در تحقیق خویش بر این باور 0202)فاسد( هدایت نمایند. بولاک و جنسینز )

مفاهیم در حقوق اداری یه بر اساس آن نظام باید از  ترینومماند یه یکی از بوده

رویراسی است یه از وها و اصولی بنیادین برخوردار باشد، س مت دستگاه بویژگی

( نیز در تحقیق خود بر 0220گردد. دومینیک )طریق نیروی انسانی سالم فراهم می

ایماد یک  هرا مقدمجانبه تأیید داشته و آن هدقیق و هم صورتبهرعایت قانون 

ای بایستی جامع و وی، قوانین در هر جامعه ازنظر. نظر گرفته استسالم در  جامعه

افراد آن جامعه را شامل گردد و هیچ فرد و یا گروهی از آن  همهدقیق باشد و 

 خودخودبهنباشد؛ چنانچه اگر قانون شامل حال برخی افراد نگردد،  مستثنا

هایی نظیر گردد. وی همچنین در این تحقیق بر مؤلفههای فساد فراهم میزمینه

مدار تأیید یرده است. دمیمان ِشفافیت و داشتن یک نظام نظارتی یارآمد و فرهنگ

( نیز در تحقیقات خویش به 0202( و داری )0201(، یازنبایف و پلیزو )0201)

گیری لهای شکیکی از شاخص عنوانبهترتیب بر افزایش توان پاسخگویی مسئولین 

های ها و قدرت و همچنین اتخاذ شیوهنوع افکار عمومی، عدم تمریزگرایی فعالیت

به این سه مؤلفه در  توجهاند یه ها تأیید نمودهنوین در راستای پاسخ به درخواست

 آمده است.  P4,P6,P7,P9,P10,P11,P12های افرادی چون متن مصاحبه
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 های جدیدتکنولو ی یارگیریبهو  خویش بر ضرورت پذیرش مصاحبهدر  P6مث ً 

پارچه با هدع رسانی و استقرار دولت الکترونیک و یا دولت یکخدمت زمینهدر 

و  طرعیکرسانی شوروندان از خدمت فرایندیشیدن یاهش سردرگمی و طول

یاستن از تخلف مسئولین از طرع دیگر تأیید نموده بود یه یام ً با دستاوردهای 

( مطابقت دارد یه این موضوع دال بر این است یه در پژوهش 0202تحقیق داری )

رو هم از دستاوردهای نظری و تمربی تحقیقات پیشین و هم از مصاحبه با پیشِ

 لی استخراج شده است. ، نتایج قابل تأمهای اجرایی یشورمدیران یل بازرسی دستگاه

رسـید  الگوهایی اشاره شد یه به نظـر مـی   ترینمومدر بخش تبیین نظری نیز به 

یک جرم و آسـیب اجتمـاعی را مـورد انکشـاع و      مثابهبهتا موضوع فساد  قادرندبوتر 

ا از عا بـود. زیـر  یق تا حدودی دال بر تأیید این ادمداقه قرار دهند؛ چنانچه نتایج تحق

در راسـتای تبیـین و    (Qin & Spagnolo, 2023) هـایی مثـلِ اقتصـادی و سیاسـی    نظریه

مزبور بوره برده شد یه از این حیث نوعی هماهنگی دیده شد؛ از حیث  مسئلهچرایی 

همچنـین   و اقتصـادی  -ای هماهنگی با نظریة پایگاه اجتمـاعی ای، گونهشرای  زمینه

گر نیز از حیث شرای  مداخله درنوایتو  (Ngo & Paternoster, 2011) ظریة عمومی جرمن

 هـای مشـروع افتراقـی   و فرصت (Cao, 2022) نوعی انطباق با الگوهای محرومیت نسبی

(Wickert, 2022) باشد ده شد یه چنین هماهنگی و تطبیقی نمایانگر این موضوع میدی

های مذیور در راسـتای پیشـبرد اهـداع    از یاربست نظریه خوبیبهیه در این تحقیق 

یـه قـب ً نیـز اشـاره گردیـد، در نظریـة        طـور همان. زیرا شده استبوره برده  مدنظر

هـای مشـروع افتراقـی، فشـار     انتخاب عق نی، محاسبة سود و زیان؛ در نظریة فرصت

به فرد از سوی جامعه؛ در نظریة محرومیت نسبی، ایماد فشار و محرومیـت؛   واردشده

اقتصادی، طبقه و پایگـاه فـرد؛ در نظریـة عمـومی جـرم،       -در نظریة پایگاه اجتماعی

های سیاسی و اقتصادی نیز به ترتیب، ضـعف  در نظریه درنوایتفووم خودینترلی و م

باشد و بر اساس این نیافته مطمح نظر مینوادهای سیاسی و ساختار اقتصادی توسعه

هاست یه افراد ممکن است دست به ارتکاب جرم)در اینما فساد اداری( بزنند و مؤلفه

 یا از آن اجتناب ورزند.
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