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Extended Abstract 

Background and Purpose    
Understanding the role of participation in 

sports-based leisure activities on social 

empowerment and development of school 

teachers can provide a basis for promoting and 

developing sports activities and improving 

social empowerment and growth of school 

teachers. To help (1). Understanding the 

importance of participating in sports-based 

leisure activities on social empowerment and 

development of school teachers can also help 

raise concerns about promoting sports  

 

 

activities. Gruneau (1983) and Anderson- 

Butcher (2019) showed that understanding the 

important aspects of sport in the socialization 

process can pave the way for their 

development (2,3). They found that 

understanding the evidence in the social field 

could make sport a serious concern. Therefore, 

conducting the present study mayaccelerate 

the process of improving and expanding 

sports-based leisure activities in education. 

This issue has led to the design and 

implementation of the present study to 

investigate the impact of participation in 
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sports-based leisure activities on social 

empowerment and development of school 

teachers. Therefore, the main question of the 

present study is whether the level of 

participation in sports-based leisure activities 

affects the social empowerment and 

development of school teachers. 
 

Materials and Methods        
The method of the present study is descriptive-

analytical and uses a causal method based on 

structural equation modeling (a 

comprehensive approach to test hypotheses 

about the relationships of observed and latent 

variables) and the field method (to collect data 

and the necessary information for statistical 

analysis). The statistical population of the 

study consisted of all school teachers in 

Bushehr province, but an accurate and 

comprehensive number of them was not 

available. Therefore, based on the Cochran 

sample size formula, 384 people were 

identified as the research sample. After 

distributing and collecting research 

questionnaires, 321 questionnaires were 

analyzed. The sampling method in the present 

study was random clusters according to the 

geographical areas of Bushehr province. 

Data collection tools in the present study 

included the following three questionnaires. 

Leisure Status Questionnaire Based on 

Sports Karimian et al. (2013) 

This questionnaire was designed by Karimian 

et al. (2013) to assess the status of sports-based 

leisure.  Itincluded 20 questions. This 

questionnaire did not have a dimension and 

component, and the way of scoring its 

questions was according to the 5 Likert scale 

and the average of the answers. The reliability 

of this questionnaire in the study of Karimian 

et al. (2013) was 0.82. The results showed that 

the reliability of the whole test method was 

0.84. Also, the content validity of this 

questionnaire was evaluated and confirmed by 

examining the relative content validity 

coefficient and content validity index. 

Social Empowerment Questionnaire Merle 

et al. (2011) 

This questionnaire was designed by Merle et 

al. (2011) to assess the status of social 

empowerment. This questionnaire had 17 

questions. This questionnaire did not have a 

dimension and component, and the way of 

scoring its questions was according to the 5 

Likert scale. The reliability of this 

questionnaire in the study of Merle et al. 

(2011) was 0.86. The results showed that the 

reliability of the whole retest method is 0.82. 

Besides, the content validity of this 

questionnaire was evaluated and confirmed by 

examining the relative content validity 

coefficient and content validity index. 

Social Development Questionnaire Ellis 

and Itzman (1990) 

This questionnaire was designed by Ellis and 

Itzman (1990) to assess the status of social 

development. This questionnaire consisted of 

27 questions. This questionnaire included 

components of cooperation; Good mood and 

adaptability; Respect for others; 

Responsibility; and Hope; It measures 

optimism, patience and forbearance. This 

questionnaire was developed according to the 

5 Likert scale. The reliability of this 

questionnaire in the study of Ellis and Itzman 

(1990) was reported to be 0.81. The results 

showed that the reliability of the whole test 

method was 0.83.  In addition, the content 

validity of this questionnaire was evaluated 

and confirmed by examining the relative 

content validity coefficient and content 

validity index. Moreover, the construct 

validity of this questionnaire was examined 

and confirmed using factor analysis test. In the 

present study, the reliability of these 

questionnaires using Cronbach's alpha was 

0.80 for the Exercise-based Leisure Status 

Questionnaire; 0.89 for the Social 

Empowerment Questionnaire and 0.87 for the 
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Social Growth Questionnaire. SPSS and 

AMOS software were used to analyze the data 

of the present study. 
 

Results   
In order to investigate the effect of 

participation in sports-based leisure activities 

on social empowerment and development of 

school teachers, path analysis method in the 

form of structural equations was used. 

According to the results of the above table, it 

was found that participation in leisure 

activities based on sports has an effect of 0.498 

on social empowerment. Exercise-based 

leisure has a significant effect on social 

empowerment. Additionally, according to the 

results of the above table, it was found that 

participation in leisure activities based on 

sports has an effect on social growth of 0.527, 

which according to the T-rate of 7.58, it was 

determined that participation in exercise-

based leisure activities have a significant 

impact on social development. To evaluate the 

fit of the research model, the selected fit 

indices were used in accordance with the 

principles of covariance-based software. 

According to the above table, it was found that 

the indicators of the research model are in a 

good condition, which indicates the 

appropriateness of the research model. 
 

Conclusion  
Undoubtedly, in the path of developing social 

empowerment, individuals should be seriously 

involved in group activities (4). This shows 

that sports environments can provide the basis 

for improving the social empowerment of 

individuals. Social empowerment enables 

school teachers to gain power in social areas 

and social skills (5). Therefore, participation in 

leisure activities based on sports can provide 

the conditions for acquiring social abilities in 

individuals and thus lead to improving the 

level of social empowerment of individuals. It 

seems that the functions of sports-based 

leisure activities for social participation of 

individuals as well as improving their abilities 

in social interactions have caused to affect the 

social empowerment of school teachers. In 

other words, sports-based leisure activities by 

promoting social skills as well as improving 

the skills of individuals have caused school 

teachers to be more actively involved in their 

environment, which has led to the 

development process and teachers' social 

empowerment if actively accelerated in sports-

based leisure programs. 

The present study showed that participation in 

sports-based leisure activities has an impact on 

social development. In other words, increasing 

the level of participation in sports-based 

leisure activities can improve the social 

growth of school teachers. Undoubtedly, 

participation in sports activities by school 

teachers can have positive social effects and 

improve their skills in this regard. This 

provides a platform for teachers' social 

development through participation in sports-

based leisure activities. Social growth is one of 

the important dimensions of growth that 

affects all aspects of life. People with the 

necessary social skills cope more easily with 

problems in life and are generally more 

successful in life situations. ر 

Keywords: Sport participation, Leisure, 

Social empowerment, social development. 
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 چکیده 
طراحی و اجرا  های ورزشی اوقات فراغت بر توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی  میزان مشارکت در فعالیت  تأثیرحاضر با هدف    پژوهش

سازی معادلات ساختاری بود. جامعه آماری پژوهش را کلیه  تحلیلی و از روش علی و مبتنی بر مدل-روش پژوهش حاضر توصیفی گردید.  

دقیق و جامع ای از آنان دردسترس نبود. لذا بر اساس فرمول حجم نمونه کوکران  دبیران مدارس استان بوشهر تشکیل داد که تعداد  

نامه  پرسش   321های پژوهش تعداد  نامهمشخص شدند. پس از پخش و جمع آوری پرسش  پژوهشنفر به عنوان نمونه    384تعداد  

ای تصادفی و با توجه به مناطق جغرافیایی استان بوشهر خوشه  گیری در پژوهش حاضر بهمورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. روش نمونه

(،  2013یت اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش کریمیان و همکاران )نامه وضع بود. ابزار گردآوری اطلاعات در پژوهش حاضر شامل سه پرسش

( بود. روش آماری مورد استفاده در پژوهش حاضر  1990( و رشد اجتماعی الیس و ایتزمن )2011توانمندی اجتماعی مرل و همکاران )

  یی معنادارتأثیرهای اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی  معادلات ساختاری بود. نتایج نشان داد که مشارکت در فعالیت

به    یی معنادار تأثیرهای اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر رشد اجتماعی  دارد. نتایج نشان داد که مشارکت در فعالیت  498/0به میزان  

 دارد.  527/0میزان 
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 مقدمه 
شری ترین فعالیت بو تفریحی به عنوان یکی از کلیدی   فعالیت ورزشی 

گروه تمامی  توجه  مورد  و  امروزه  چوی  )سیول،  است  گرفته  قرار  ها 
های ورزشی  فواید جسمانی و روانی از مشارکت  (. کسب2020،  1آهن 

و تفریحی فعال سبب گردیده است تا بهبود آن در تمامی گروه مورد  
)پتریا گیرد  قرار  فعالیت  (.2017،  2توجه  بهبود  جهت  در  های  تلاش 

اوقات فراغت ورزشی در تمامی کشورها و جوامع مدنظر قرار گرفته  
مشارکت در  سبب گردیده است تا ضرورت توسعه    مسئله است و این  

، 3های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش افزایش یابد )دالی و باس فعالیت
ها از جمله کارکنان  گروهشماری برای تمامی ش فواید بی(. ورز 2006

کند  شاعه آن در سطح جامعه را مشخص می لزوم ا   مسئلهدارد و این  
دمتریو و  ریمرز  عن2020،  4)موتز،  به  کارکنان  گروه(.  که  وان  هایی 

محیط در  درگیر  همواره  خود  سازمانی  و  شغلی  نیازمند  هستندهای   ،
)وان دام، بیپ    هستندمطلوبی  برخورداری از سطح جسمانی و روانی  

 ( 2015، 5و رویسویلدت 

امروزه کارکنان، نقش مهمی در موفقیت مشاغل مختلف دارند. اهمیت  
ها و در مشاغل در بهبود عملکرد سازماننقش کلیدی و افراد حاضر  

گردیده  ارگان سبب  تلاش ها  تا  سازی  است  مناسب  جهت  هایی 
توروئف، میتالیپوف،  وضعیت افراد حاضر در مشاغل انجام گردد )سین،  

(. یک کارمند استاندارد در یک حرفه،  2020،  6افبورکوشوف و عبدالل 
کارمندی است که در طول دوره خدمت خود، سالم، مولد و خوشحال  

از طرفی   افراد، جنبهباشد.  مسیر موفقیت شغلی  و  در  مدیریتی  های 
(. برخی 2015، 7هایو و گرینهاوس )دی  استگذار تأثیر یفردی مختلف

مسائل فردی، خانوادگی و سازمانی سبب گردیده است تا عملکرد افراد  
افراد شاغل در محیط در مشاغل خود تحت شعرا   های  اع قرار دهد. 

پذیری لازم را داشته باشند و با توجه به  بایستی انعطاف کاری خود می
 (.2015تغییرات موجود، خود را هماهنگ نمایند )وان دام و همکاران،  

د سبب گردیده است تا  اهمیت وضعیت شغلی کارکنان در مشاغل خو
ای جهت بهبود وضعیت آنان در مشاغل ایجاد  های عمدهامروزه تلاش 

بود وضعیت شغلی افراد،  (. در جهت به2018، 8گردد )استراس و پارکر 
. عمده  استگذار  تأثیرزمانی  های درون سازمانی و بیرون سابرخی جنبه
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2. Petrea 

3. Daly & Bass 

4. Mutz, Reimers & Demetriou 

5. VanDam, Bipp & Van Ruysseveldt 

6. Sin, Toroev, Mitalipov, Borkoshov & 

Abdullaev 

انجام شده جهت بهبود وضعیت شغلی تمرکز بر مسائلی    هایپژوهش
 (. 2015هایو و گرینهاوس،  خانواده بوده است )دی-از جمله تضاد شغل
مهم    مسئلهشناختی افراد در مشاغل به عنوان یک  بهبود وضعیت روان

مربوط به این    های پژوهشای را در  رکز عمدهسبب گردیده است تا تم
واندرهیجدن  و  )دیوس  دهد  اختصاص  به خود  ارتقا  (.  2017،  9حوزه 

عملکرد افراد در مشاغل  تواند در بهبود  شناختی افراد میوضعیت روان
تعیین راخود  افراد  به نوعی شرایط شغلی  و  باشد  بهبود دهد.    کننده 

سازمان رقابتی  تلاش  وضعیت  تا  است  گردیده  سبب  امروزی  های 
جهت بهبود عملکرد افراد در مشاغل خود به عنوان یک نگرانی مهم  

(. در این بین  2018،  10بلوم، رانتانن، تیمنت و کینونندرک گردد )دی
تواند، به بهبود شناختی افراد در مشاغل میای روانتمرکز بر جنبه ه

 عملکرد افراد منجر گردد. 

-متغیرهای مهم روانتوانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی به عنوان  
از پیش مشخص   از جمله افراد شاغل بیش  افراد  شناختی در برخی 

دارد که افراد ضمن حدف   یت توانمندی اجتماعی اشاره به وضعی .است
-اجتماعی خود میهای و موانع موجود، به ارتباط با محیط  محدودیت

از   تا  مشارکتپردازد  بهبود  به  بتواند  طریق  و  این  اجتماعی  های 
عبارتی   به  باشد.  داشته  اجتماعی  محیط  در  فعال  حضور  همچنین 
محیط   با  تعامل  جهت  در  افراد  های  قابلیت  به  اجتماعی  توانمندی 

توانمندی (.  2010،  11اجتماعی خود اشاره دارد )کاسئی، سوندرز و اوهارا 
می سبب  های  اجتماعی  پتانسیل  و  های  ظرفیت  از  افراد  تا  گردد 

و  فردی  مختلف  سطوح  در  ارتقا  جهت  در  لازم  استفاده  اجتماعی 
)کانگ  باشد  داشته  بهبود 2020،  12اجتماعی  جهت  در  تلاش   .)

های امروزه پژوهشگران  ی اجتماعی به عنوان یکی از دغدغهتوانمند
مندی  ناشی از کارکردها و اهمیت توان  مسئلهمورد توجه بوده است. این  

گروه تمامی  میان  در  لونت  است ها  اجتماعی  و  بلندفورد  ، 13)آدامز، 
در  2005 بررسی  مورد  متغیر  دیگر  اجتماعی  (.  رشد  حاضر  پژوهش 
رشد اجتماعی فرایندی است که افراد با محیط پیرامون خود و   .است

نمایند و از این طریق مهارت ها و  راد حاضر در آن ارتباط برقرار میاف
میاییتوان بهبود  را  خود  اجتماعی  و های  فورسیس  )برون،  دهند 

7. De Hauw & Greenhaus 

8. Strauss & Parker 

9. De Vos & Van der Heijden 

10. De Bloom, Rantanen, Tement & Kinnunen 

11. Casey, Saunders & O’HARA 

12. Kang 

13. Adams, Blandford & Lunt, 
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سازگاری افراد در  (. از طرفی رشد اجتماعی اشاره به  2014،  1برسلوت 
شمار فردی و تواند فواید بیرشد اجتماعی می.  داردمحیط اجتماعی  

ر بهبود  آورد.  ارمغان  به  را  از  گروهی  یکی  عنوان  به  اجتماعی  شد 
-)مک  استای مشخص  عی در هر جامعههای توسعه اجتماشاخص 

 ( 2004، 2کابی و میلر 
در مسیر اجتماعی شدن افراد، حضور در محیط های اجتماعی مهم و  

. به عبارتی محیط های ورزشی به واسطه ایجاد تعاملات  استکلیدی  
ادلکی و  اجتماعی می تواند روند اجتماعی شدن افراد را تسریع دهد ) 

گرونیائو 2019)  4بوتچیراندرسون(.  2020،  3ادیمی و   )5  (1983  )
مشخص نمودند که محیط های ورزشی می تواند روند اجتماعی سازی  
افراد را فراهم نماید. حضور در فعالیت های ورزشی سبب می گردد تا  

روند بهبود فعالیت های    مسئلهتعاملات بین فردی افزایش یابد و این  
اجتماعی افراد را تسریع دهد. بدون شک محیط نقش مهمی در بهبود  
مهارت ها و توانمندی اجتماعی افراد دارد. حضور افراد در یک محیط  
با ارتباطات سازنده می تواند سبب انتقال ظرفیت های اجتماعی افراد  

( گردد  نیز  ها  حوزه  سایر  توماساوسزوسکی به  و  لی  ، 6کئوبیلیوس، 
های اوقات  شرکت در فعالیتنشان می دهد که    مسئلهاین    (.2014

گذاری بر ظرفیت های  تأثیرفراغتی مبتنی بر ورزش می تواند سبب  
نیازمند مطالعات جامع ای   مسئلهاجتماعی دبیران داشته باشد که این 

 . استدر این خصوص 
. به  استیکی از جنبه های مهم در میان دبیران، جنبه های اجتماعی 

اجتماعی سازی  عبارتی بهبود وضعیت اجتماعی دبیران می تواند مسیر  
دانش آموزان را نیز تسریع دهد. به عبارتی انتظار می رود که دبیران  
اجتماعی سازی   در  بتوانند نقش مهمی  اجتماعی مناسب  با وضعیت 

 (.2010،  7درزال نوکالی، باچمن و وتروباالدانش آموزان داشته باشد ) 
تواند، ضمن   می  دبیران  دبیران  تأثیراجتماعی سازی  بر خود  گذاری 

نشان می    مسئلهسبب ارتقا وضعیت اجتماعی دانش آموزان گردد. این  
دهد که در جهت بهبود وضعیت اجتماعی دانش آموزان می بایستی  
در اولین گام شرایط جهت بهبود جنبه های اجتماعی دبیران فراهم  

این  1994،  8بل و گیلبرتگردد ) در پژوهش    مسئله(. عدم توجه به 
فعالیت های عملی در حوزه   تا  انجام شده سبب گردیده است  های 

این   نگیرد.  اجتماعی شکل  به شرایط  مربوط  عنوان    مسئلههای  به 
 یکی از نوآوری پژوهش حاضر مورد توجه قرار گرفته است. 

 
1. Brown, Forsyth & Berthelot 

2. McCabe & Meller 

3. Adeleke & Adeyemi 

4. Anderson-Butcher 

5. Gruneau 

طرفی   متغیرهای  از  برخی  در  ورزش  کارکردهای  بودن  نامشخص 
گردیده  شناختی از جمله رشد اجتماعی و توانمندی اجتماعی سبب  روان

اگر ایجاد گردد.  این خصوص  اساسی در  ابهامات  تا  چه نقش    است 
ته است، اوقات فراغت بر ابعاد مختلفی زندگی افراد مورد توجه قرار گرف

جنبه برخی  بر  آن  نقش  جنبهاما  به خصوص  افراد،  های  های شغلی 
روانی افراد در مشاغل خود مورد توجه و بررسی کمتری قرار گرفته  
اوقات   اوقات فراغت به خصوص  از کارکردهای  است. عدم شناخت 

جنبه ف برخی  بر  ورزش  بر  مبتنی  روانراغت  در  های  افراد  شناختی 
ای در این  ردیده است تا امروزه مشکلات عمدهمشاغل خود سبب گ

خصوص ایجاد گردد. دبیران به عنوان ارکان مهم آموزش و پرورش،  
هداف خود دارد. از  نقش محوری در دستیابی آموزش و پرورش به ا

شناختی  این رو بهبود وضعیت شغلی آنان و همچنین ارتقا شرایط روان
  آنان در مشاغل خود نقش اساسی در بهبود عملکرد شغلی آنان دارد. 

بودن   برخی  تأثیرنامشخص  بر  ورزش  بر  مبتنی  فراغت  اوقات  ات 
  شناختی از جمله توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعیفاکتورهای روان

های اوقات فراغتی  دبیران سبب گردیده است تا ضرورت توسعه فعالیت
 مبتنی بر ورزش در میان دبیران به صورت جدی دنبال نگردد.  

و   آموزش  ارکان  سایر  در  تواند  می  دبیران  اجتماعی  های  مهارت 
اشاره داشتند  (  2010نوکالی و همکاران )ال.  تأثبرگذار باشدپرورش نیز  

که توجه به جنبه های اجتماعی می تواند روند مهارت های اجتماعی  
در سایر افراد مدارس را نیز تسریع نماید. رشد اجتماعی دبیران مدارس  

بل  می تواند به بهبود تعاملات آنان در محیط های کاری منجر گردد.  
مشخص نمودند که رشد اجتماعی دبیران می تواند  (  1994و گیلبرت ) 

باشد.    مؤثربه واسطه بهبود تعاملات بین فردی در عملکرد شغلی آنان  
توجه به رشد اجتماعی در افراد می تواند روند ارتباطات بین فردی را  

در فضای امروزی اهمیت بسیاری دارد. با    مسئلهتقویت نماید و این  
ارتباطات در محیط های شغلی، توجه به توانمندی   توجه به اهمیت 

می تواند شرایط جهت بهبود وضعیت عملکرد شغلی افراد را   اجتماعی 
(. از این رو توانمندی و رشد اجتماعی به  2000،  9بهبود دهد )هووس 

مورد توجه    عنوان یک شاخص مهم در حوزه عملکردی دبیران مدارس
از طرفی بهبود توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران  باشد.  می

مدارس نه تنها باعث ایجاد فواید مثبت فردی و شغلی برای آنان می  
از   ها  گروه  سایر  اجتماعی  جنبه های  ارتقا  در  تواند  می  بلکه  گردد، 

6. Olszewski-Kubilius, Lee & Thomson 

7. El Nokali, Bachman & Votruba�Drzal 
8. Bell & Gilbert 

9. Howes 



                                                                        و همکاران   طاهری

 47 شماره ، 13، دوره 1403بهار ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه 

( و  2020)   ادلکی و ادیمیدانش آموزان نیز مهم و کلیدی باشد.    جمله
( اجتماعی 2000هووس  بهبود وضعیت  نمودند که جهت  ( مشخص 

دانش آموزان می بایستی به ارتقا مهارت های اجتماعی دبیران توجه  
نشان می دهد که تلاش جهت بهبود توانمندی   مسئلهجدی نمود. این  

مهم    مسئلهاجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس به عنوان یک  
میزان   نقش  به  بردن  پی  گیرد.  قرار  جدی  توجه  مورد  بایستی  می 

های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر توانمندی مشارکت در فعالیت
اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس می تواند زمینه جهت ترویج 

همیت ورزش در  و توسعه فعالیت های ورزشی را فراهم نماید و به ا
روند بهبود توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس کمک  

های اوقات فراغتی مشارکت در فعالیتنماید. پی بردن به کارکردهای  
  مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس 

همچنین می تواند به ایجاد دغدغه در خصوص ترویج فعالیت های 
نماید.   کمک  )ورزشی  اندرسون1983گرونیائو  و   )( (  2019بوتچیر 

روند  در  ورزش  مهم  های  جنبه  به  بردن  پی  که  نمودند  مشخص 
اجتماعی سازی می تواند زمینه جهت توسعه آنان را فراهم نماید. آنان  
مشخص نمودند که پی بردن به شواهد اجتماعی می تواند ورزش را  

از این رو انجام پژوهش حاضر  .  چالش در نظر بگیردبه عنوان یک  
های اوقات فراغتی  میزان مشارکت در فعالیتضمن مشخص نمودن  

سبب می گردد تا    ،رشد اجتماعی دبیران مدارسو  مبتنی بر ورزش  
های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش در  فعالیتروند بهبود و گسترش  

دهد. تسریع  پرورش  و  تا   مسئلهاین    آموزش  است  گردیده  سبب 
های  میزان مشارکت در فعالیت  تأثیرسی  حاضر با هدف برر  پژوهش

اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی  
حاضر    پژوهشاصلی    سئوالدبیران مدارس طراحی و اجرا گردد. لذا  

های اوقات فراغتی مبتنی  میزان مشارکت در فعالیتکه آیا  است  این  
  تأثیربر ورزش بر توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس  

 دارد؟ 

 

 شناسی پژوهش  روش
پژوهش حاضر   بر  -توصیفیروش  مبتنی  و  علی  روش  از  و  تحلیلی 

ساختاریمدل معادلات  آزمون    سازی  برای  جامع  رویکرد  )یک 
هایی درباره روابط متغیرهای مشاهده شده و مکنون است( و از  فرضیه 

آوری اطلاعات لازم  ها و جمعروش میدانی )به منظور گردآوری داده 
 برای تحلیل آماری( استفاده شد. 

 کنندگانشرکت
تشکیل داد  دبیران مدارس استان بوشهر  کلیه    پژوهش راجامعه آماری  

دسترس نبود. لذا بر اساس فرمول تعداد دقیق و جامعی از آنان درکه  
مشخص   پژوهشنفر به عنوان نمونه  384حجم نمونه کوکران تعداد 

  321تعداد    پژوهش های  نامهپخش و جمع آوری پرسش  شدند. پس از
تجزپرسش مورد  نمونهنامه  روش  قرار گرفت.  تحلیل  و  در  یه  گیری 

حاضر جغرافیایی  خوشه  ، پژوهش  مناطق  به  توجه  با  و  تصادفی  ای 
 استان بوشهر بود.

 های گردآوری ابزار و شیوه 
نامه زیر  سه پرسشحاضر شامل    پژوهشابزار گردآوری اطلاعات در  

 .بود

ورزش پرسش بر  مبتنی  فراغتی  اوقات  وضعیت  نامه 

 ( 2013کریمیان و همکاران )
( در جهت بررسی  2013نامه توسط کریمیان و همکاران )این پرسش

ت  سئوالاوضعیت اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش طراحی گردیده بود. 
پرسش پرسش  سئوال  20نامه شامل  این  این  بُبود.  دارای  و  نامه  عد 

  5ت آن با توجه به طیف  سئوالاای نبود و نحوه امتیازدهی به  مؤلفه
نامه در  ها بود. میزان پایایی این پرسشارزشی لیکرت و میانگین پاسخ

نتایج    گزارش گردیده بود.  0/ 82(  2013کریمیان و همکاران )  پژوهش
.  است 84/0نشان داد که پایایی حاصل از روش بازآزمایی کل آزمون 

روایی   پرسشهمچنین  این  بررسی ضریب  محتوایی  واسطه  به  نامه 
قرار    تأیید مورد بررسی و  نسبی روایی محتوا و شاخص روایی محتوا  

 گرفت. 

 ( 2011نامه توانمندی اجتماعی مرل و همکاران )پرسش
پرسش )این  همکاران  و  مرل  توسط  بررسی  2011نامه  جهت  در   )

نامه دارای  وضعیت توانمندی اجتماعی طراحی گردیده بود. این پرسش
پرسش  سئوال  17 این  بُ بود.  دارای  و  نامه  نحوه مؤلفهعد  و  نبود  ای 

ارزشی لیکرت بود. میزان   5ت آن با توجه به طیف  سئوالاامتیازدهی به  
پرسش این  در  پایایی  )  پژوهشنامه  همکاران  و    86/0(  2011مرل 

بود. گردیده  روش    گزارش  از  حاصل  پایایی  که  داد  نشان  نتایج 
آزمون   کل  این  است  0/ 82بازآزمایی  محتوایی  روایی  همچنین   .

روایی محتوا و شاخص  پرسش واسطه بررسی ضریب نسبی  به  نامه 
 قرار گرفت.  تأییدروایی محتوا مورد بررسی و 

 ( 1990نامه رشد اجتماعی الیس و ایتزمن )پرسش
پرسش )این  ایتزمن  و  الیس  توسط  بررسی  1990نامه  جهت  در   )

  27نامه دارای  وضعیت رشد اجتماعی طراحی گردیده بود. این پرسش
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خوش خلقی  ،  های همکاریمؤلفه نامه  ت این پرسشسئوالابود.    سئوال
خوش بینی ،  امیدواری،  پذیریمسئولیت،  احترام به دیگران،  و سازگاری

ت این  سئوالادهد.  بردباری را مورد سنجش و بررسی قرار می  و صبر و 
ارزشی لیکرت بود. میزان پایایی این    5نامه با توجه به طیف  پرسش
گزارش گردیده   81/0( 1990الیس و ایتزمن )  پژوهش نامه در پرسش

نتایج نشان داد که پایایی حاصل از روش بازآزمایی کل آزمون    بود.
پرسشاست  83/0 این  محتوایی  روایی  همچنین  واسطه  .  به  نامه 

بررسی ضریب نسبی روایی محتوا و شاخص روایی محتوا مورد بررسی  
نامه با استفاده از  قرار گرفت. همچنین روایی سازه این پرسش تأییدو 

 قرار گرفته بود.  تأییدسی و رآزمون تحلیل عاملی مورد بر
ها با استفاده از روش محاسبه  نامهپایایی این پرسشدر پژوهش حاضر  

نامه وضعیت اوقات فراغتی  برای پرسش   80/0آلفای کرونباخ میزان  
نامه توانمندی اجتماعی و  برای پرسش  0/ 89میزان  ،  مبتنی بر ورزش

 نامه رشد اجتماعی مشخص گردید. برای پرسش 87/0میزان 

 ها روش پردازش داده
در   استفاده  مورد  آماری  معادلات    پژوهشروش  روش  حاضر شامل 

افزار  حاضر از نرم   پژوهشهای  تحلیل دادهو ساختاری بود. جهت تجزیه
 استفاده گردید.  22نسخه  2 ایموسو   22نسخه  1اس اس پیاس

 ها یافته
را    پژوهشهای  درصد نمونه  8/55حاضر نشان داد که    پژوهشنتایج  

نتایج   را زنان تشکیل دادند. پژوهشهای  درصد نمونه  2/44مردان و  
  پژوهش های  درصد نمونه   5/6حاضر همچنین نشان داد که    پژوهش

  پژوهشهای  نمونه  ددرص  33/ 7دارای مدرک دکتری بودند. همچنین  
دارای    پژوهش های  نمونه  8/59بودند و    کارشناسی ارشددارای مدرک  

 تر بودند. مدرک کارشناسی و پایین
کلوموگراف آزمون  داد  - نتایج  نشان  های  اسمیرنف  داده  توزیع  که 

ها از  . با توجه به طبیعی بودن توزیع داده استطبیعی  حاضر    پژوهش
افزارهای   نرمواریانسکونرم  و  گردید.  ایموسافزار  محور  از    استفاده 

اصلی مدلآن زیربنای  ماتریس همبستگی  جا که  های تحلیل مسیر 
میانگین و انحراف معیار بین  ، ماتریس همبستگی،  1است، در جدول  

های پژوهش ارائه شده است. نتایج این جدول نشان داد که میان  متغیر
 متغیرهای پژوهش رابطه معناداری وجود دارد. 

 

 
 

 ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش  -1جدول 
Table 1- Correlation matrix between research variables 

 متغیرها 

Variables 

 میانگین 

Average 

 انحراف معیار 

Standard 

deviation 

مشارکت در فعالیت  

های اوقات فراغتی 

 مبتنی بر ورزش 

Participate in 

sports-based 

leisure 

activities 

 توانمندی اجتماعی 

Social 

empowerment 

رشد 

 اجتماعی

social 

growth 

مشارکت در فعالیت های  
اوقات فراغتی مبتنی بر  

 ورزش

3.42 0.27 1   

  1 0.651** 0.22 2.59 توانمندی اجتماعی 

 1 0.520** 0.671** 0.25 2.62 رشد اجتماعی 

 **>0/01 

 

 

 

 

 
1.SPSS 2. Amos 
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از پیش فرض بین    1خطی چندگانه های مدل سازی، تعیین همیکی 
خطی باید به بررسی دو  مستقل است. برای تشخیص وجود هم  متغیر

واریانس  تورم  عامل  تحمل   2شاخص  پارامتر  به    3و  توجه  با  پرداخت. 
   2جدول 

ها بیشتر از صفر و نزدیک  پارامتر تحمل آنو   10عامل تورم کمتر از 
 مستقل دارد.  خطی بین متغیربه یک است که نشان از میزان پایین هم 

 

 نتایج عامل تورم واریانس و پارامتر تحمل   -2جدول 
Table 2- Results of variance inflation factor and tolerance parameter 

 متغیرها 
Variables 

 عامل تورم واریانس 
Inflation variance factor 

 پارامتر تحمل 
Tolerance parameter 

 مشارکت در فعالیت های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش 
Participate in sports-based leisure activities 

1.11 0.91 

بررسی   منظور  فعالیت  تأثیر به  در  مشارکت  فراغتی  میزان  اوقات  های 
مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس از  

گردید. جدول  استفاده  معادلات ساختاری  قالب  در  مسیر  تحلیل  روش 
 را به نمایش گذاشته است.  پژوهشخلاصه مدل  3شماره  

 

 نتایج روابط میان متغیرهای پژوهش   -3جدول 
Table 3- Results of relationships between research variables 

 روابط 
Relationships 

 پارامتر استاندارد شده 
Standardized parameter 

 تی
T 

 های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی مشارکت در فعالیت اثر 
The effect of participation in sports-based leisure 

activities on social empowerment 
0.498 6.47 

 های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر رشد اجتماعی مشارکت در فعالیت اثر 
The effect of participation in sports-based leisure 

activities on social development 
0.525 0.758 

-مطابق با نتایج جدول فوق مشخص گردید که مشارکت در فعالیت
ی به  تأثیرهای اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر توانمندی اجتماعی  

، مشخص  است 47/6دارد که با توجه به میزان تی که   498/0میزان  
های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش بر  گردید که مشارکت در فعالیت

اجتماعی   دارد.   تأثیرتوانمندی  نتایج    معناداری  با  مطابق  همچنین 
های اوقات فراغتی  جدول فوق مشخص گردید که مشارکت در فعالیت

دارد که با    527/0ی به میزان  تأثیرمبتنی بر ورزش بر رشد اجتماعی  

، مشخص گردید که مشارکت در  است  58/7توجه به میزان تی که  
رشد  فعالیت بر  ورزش  بر  مبتنی  فراغتی  اوقات    تأثیر اجتماعی  های 

های  به منظور بررسی برازش مدل پژوهش از شاخص   معناداری دارد.
محور استفاده  افزارهای کوواریانسبرازش منتخب مطابق با اصول نرم

شماره   جدول  شاخص  4گردید.  به  مربوط  مدل  نتایج  برازش  های 
دهد. می پژوهش را نشان

 

 

 

 
1. Multicollinearity 

2.Variance Inflation Factor 

3.  Tolerance 
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 پژوهش های برازش نیکویی شاخص -4جدول 
Table 4- Fitness indicators of good research 

 مشخصه 
Characteristic 

 برآورد 
Estimation 

 ملاک های مطلوب 
Favorable criteria 

 تفسیر 
Interpretation 

 نسبت مجذور کای 
Chi-square ratio 

1284.27 
 0/ 5سطح معناداری مجذور کای بیشتر از  

Significance level of chi-square greater than 0.5 
 مطلوب 

Optimal 
 1شاخص برازندگی تطبیقی 

CFI 
0.97 

 0/ 9بیشتر از  
More than 0.9 

 مطلوب 
Optimal 

 2شاخص نکویی برازش 
GFI 

0.95 
 0/ 9بیشتر از  

More than 0.9 
 مطلوب 

Optimal 
 3شاخص تعدیل شده نکویی برازش 

AGFI 
0.94 

 0/ 9بیشتر از  
More than 0.9 

 مطلوب 
Optimal 

 4جذر برآورد واریانس خطای تقریب 
RMSEA 

0.076 
 0/ 1کمتر از  

Less than 0.1 
 مطلوب 

Optimal 

،  پژوهشبا توجه به جدول فوق مشخص گردید که شاخص های مدل  
ر مناسب بودن برازش  نشانگ  مسئلهکه این    استدر وضعیت مناسبی  

 .استمدل پژوهش  
 

 گیری نتیجهبحث و 
فعالیت های ورزشی همواره سبب کسب فواید مختلفی مشارکت در 
های ورزشی در  سبب گردیده است تا فعالیت  مسئلهشده است که این  

حوزه  در  تمامی  مشارکت  کند.  نمود  نیز  فراغت  اوقات  جمله  از  ها 
های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش به عنوان یکی از مسائل  فعالیت

هایی جهت بهبود  مهم همواره مورد توجه پژوهشگران بوده و تلاش
های ترغیبی در  این مشارکت انجام شده است. به صورتی که روش

که  ها شکل گرفته است. با توجه به این جهت جذب افراد در این فعالیت
فعالیت در  مشارکت  در  اهمیت  ورزش  بر  مبتنی  فراغتی  اوقات  های 

کلیدی  تمامی گروه و  دبیران مهم  از جمله  پژوهش حاضر  استها   ،
د در  سعی  مشارکت  بررسی  و  دبیران  میان  در  متغیر  این  بررسی  ر 
 های اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش داشت. فعالیت

های اوقات فراغتی  پژوهش حاضر نشان داد که مشارکت در فعالیت
گردد. به  گذاری بر توانمندی اجتماعی میتأثیرمبتنی بر ورزش سبب  

های اوقات فراغتی مبتنی فعالیتعبارتی افزایش سطح مشارکت در  
می ورزش  دبیران بر  اجتماعی  توانمندی  میزان  تا  گردد  سبب  تواند 

 
1. CFI 

2. GFI 

3. AGFI 

4. RMSEA 

( اشاره داشت که  1996) 5مدارس به صورت مناسبی بهبود یابد. وربنر
تواند آثار مثبت اجتماعی داشته باشد. به عبارتی ورزش به  ورزش می

فعالیت در  افراد  جذب  میواسطه  گروهی  بهبود  های  ضمن  تواند 
آنان روانی  و  نیز  ،  وضعیت جسمانی  آنان  اجتماعی  ارتقا سطح  سبب 

ها از جمله سیلوا  سبب گردیده است تا برخی پژوهش  مسئله گردد. این  
های تفریحی ورزشی ( اشاره داشته باشند که فعالیت2018) 6و هووی 

بورنت می گردد.  اجتماعی  توانمندی  بهبود  سبب  نیز  2001)  7تواند   )
افراد در ورزش می تواند آنان را از منظر  مشخص نمودند که حضور 

توان چنین اعلام  های اجتماعی توانمند سازد. با این توجه میمهارت
های  داشت که نتایج پژوهش حاضر در این خصوص با نتایج پژوهش 

 .  است( همخوان 2001( و بورنت ) 2018سیلوا و هووی )
در   افراد  بایستی  می  اجتماعی  توانمندی  رشد  مسیر  در  بدون شک 
باشند   داشته  حضور  جدی  صورت  به  گروهی  های  فعالیت 

نشان می دهد    مسئله. این  (2014کئوبیلیوس و همکاران،  اوسزوسکی)
اجتماعی   توانمندی  ارتقا  زیربنای  تواند  می  ورزشی  های  محیط  که 
افراد را فراهم آورد. توانمندسازی اجتماعی سبب می گردد تا دبیران  
مدارس به قدرتی در عرصه های اجتماعی و مهارت های اجتماعی  

های اوقات فراغتی مبتنی بر دست یابند. از این رو مشارکت در فعالیت 
جهت کسب توانایی های اجتماعی در افراد   یش می تواند شرایطورز

فراهم نماید و در نتیجه منجر به بهبود سطح توانمندی اجتماعی افراد  

5. Werbner 

6. Silva & Howe 

7. Burnett 
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های اوقات فراغتی مبتنی بر  رسد کارکردهای فعالیت به نظر میگردد.  
های  ورزش در جهت مشارکت اجتماعی افراد و همچنین بهبود قابلیت

آنان در تعاملات اجتماعی سبب گردیده است تا توانمندی اجتماعی  
های اوقات  قرار دهد. به عبارتی فعالیت  تأثیردبیران مدارس را تحت  

قابلیت ارتقا  واسطه  به  ورزش  بر  مبتنی  و  فراغتی  اجتماعی  های 
های افراد سبب گردیده است تا دبیران مدارس  همچنین بهبود مهارت

  مسئله تری در محیط پیرامون خود جذب شوند که این  به صورت فعال
سبب گردیده است تا روند توسعه توانمندی اجتماعی دبیران به صورت  

 مبتنی بر ورزش تسریع یابد.  های اوقات فراغتیفعال در برنامه
های اوقات فراغتی  پژوهش حاضر نشان داد که مشارکت در فعالیت

سبب   ورزش  بر  میتأثیرمبتنی  اجتماعی  رشد  بر  به  گذاری  گردد. 
های اوقات فراغتی مبتنی عبارتی افزایش سطح مشارکت در فعالیت

تواند سبب گردد تا میزان رشد اجتماعی دبیران مدارس  بر ورزش می
  مسئله های مختلفی به این  به صورت مناسبی بهبود یابد. در پژوهش

( مشخص  2018)  1پالما، تافوری، آسیونی و رایولا اشاره شده است. دی
-های ورزشی سبب بهبود رشد اجتماعی افراد مینمودند که محیط

پاینی و  هاروی، چاریتی  یونگ،  ایمی،  نیز مشخص  2013)  2گردد.   )
نمودند که ورزش سبب ارتقا رشد اجتماعی به خصوص در سنین پایین  

اوپستوئل می )  3گردد.  همکاران  نتایج    ( 2020و  این  به  پژوهشی  در 
تواند سبب  های تفریحی ورزشی میکه حضور در فعالیت دست یافتند

توان چنین اعلام داشت که نتایج پژوهش  ارتقا رشد اجتماعی گردد. می
پژوهش نتایج  با  خصوص  این  در  دیحاضر  همکاران  های  و  پالما 

و همکاران )2014) ایمی   ،)2013 ( و همکاران  اوپستوئل  و   )2020  )
  .استهمخوان 

( اشاره داشت که جهت ایجاد تغییرات در رفتار و ذهن  2007)  4گود
افراد می بایستی به جنبه های محیطی آنان توجه نمود. بدون شک  
ورزش می تواند به واسطه پویایی محیط های دبیران سبب گردد تا  
را   زمینه  این خود  و  باشند  برخوردار  تعاملاتی بیشتری  از سطع  آنان 

آ اجتماعی  رشد  ارتقا  طرفی  جهت  از  نماید.  می  فراهم  گرونیائو نان 
مشخص نمودند که ورزش سبب می گردد تا افراد نحوه رفتار  (  1983)

در محیط های اجتماعی را یاد بگیرند و این یادگیری زمینه جهت رشد  
اجتماعی آنان را فراهم می آورد. بدون شک حضور در فعالیت های  
ورزشی از سوی دبیران مدارس می تواند آثار مثبت اجتماعی داشته  

  مسئله در این خصوص بهبود دهد. این    را  باشد و مهارت های آنان

 
1. Di Palma, Tafuri, Ascione  & Raiola 

2. Eime, Young, Harvey, Charity & Payne 

3. Opstoel 

جهت رشد اجتماعی دبیران به واسطه حضور در فعالیت های    یبستر
رشد اجتماعی یکی   اوقات فراغتی مبتنی بر ورزش فراهم می نماید.

بر تمامی جوانب زندگی   است که  ابعاد مهم رشد  گذارد.  می  تأثیراز 
با   زندگی  برخوردارند، در مسیر  اجتماعی لازم  از مهارت  افرادی که 

های  آیند و به طور کلی در موقعیتسهولت بیشتری با مسائل کنار می
کنند. رشد اجتماعی به مجموعه متوازنی از  تر عمل میزندگی موفق

های اجتماعی و رفتارهای انطباقی مربوط است که فرد را قادر  مهارت
های  سازد با افراد دیگر روابط متقابل مطلوب داشته باشد، واکنشمی

ی که پیامدهای منفی دارند، اجتناب ورزد.  مثبت بروز دهد و از رفتارهای
مهارت مسئولیتوجود  همکاری،  چون  همدلی، هایی  پذیری، 

-می های رشد اجتماعی به شمارمؤلفهداری و خوداتکایی از خویشتن
ورزشی این قابلیت را دارد که ضمن نفوذ  های تفریحی  روند. فعالیت

های اجتماعی آنان  های فردی سبب گردد تا میزان ظرفیتبر ظرفیت
این   یابد.  و    مسئلهبهبود  اجتماعی  و  گروهی  های  فعالیت  از  ناشی 

فعالیت در  مشارکت  واسطه  به  اجتماع  در  دبیران  اوقات  حضور  های 
رسد کارکردهای  . با این توجه به نظر میاستفراغتی مبتنی بر ورزش  

فعالیت در  به  مطلوب مشارکت  ورزش  بر  مبتنی  اوقات فراغتی  های 
عنوان یک فعالیت اجتماعی و گروهی توانسته است تا ظرفیت مناسبی  

 در افراد در خصوص بهبود رشد اجتماعی فراهم نماید.را 
-های اوقات فراغت مبتنی بر قابلیتبدون شک مشارکت در فعالیت

دبیران   اجتماعی  و رشد  اجتماعی  توانمندی  بهبود  به  اجتماعی  های 
(  2020)  ادلکی و ادیمیمطابق با پژوهش های  .  کندکمک میمدارس  
( گود  افراد،  2007و  اجتماعی شدن  مسیر  در  مهم  مسائل  از  یکی   )
( محیط نقش مهمی و 1979) 5. مطابق با نظریه گیبسوناستمحیط 

نشان می   مسئلهکلیدی بر جنبه های ذهنی و رفتاری افراد دارد. این 
.  استدهد که محیط زیربنای کلیدی در جهت بهبود فعالیت های افراد  

در حوزه توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس    مسئلهاین  
مهم   های  استنیز  گروه  به  افراد  نمودن  درگیر  واسطه  به  محیط   .

اجتماعی و همچنین فعالیت های اجتماعی می تواند زمینه جهت رشد  
را فراهم نماید. این    توانمندی اجتماعی و رشد اجتماعی دبیران مدارس

ارتقا    مسئله واسطه  به  ورزشی  های  فعالیت  تا  است  گردیده  سبب 
جهت   زمینه  بتواند  مدارس  دبیران  اجتماعی  توانمندی  تعاملات 

آنان را فراهم نماید. از طرفی محیط های    اجتماعی و رشد اجتماعی 
ورزشی سبب می گردد تا افراد در گروه های مختلفی عضو شوند که  

4. Good 

5. Gibson 
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این عضویت می تواند مسیر اجتماعی سازی آنان را فراهم نماید. از  
این رو دبیران به واسطه عضویت در گروه های اجتماعی در طی انجام  

از میزان   توانند  و رشد  فعالیت های ورزشی می  اجتماعی  توانمندی 
با توجه به نتایج پژوهش حاضر   تری برخوردار باشند.مناسب اجتماعی

های اجتماعی در میان دبیران مدارس،  گردد تابا ایجاد گروهپیشنهاد می
فعالیت تدارک  آنان  به  در میان  بر ورزش  اوقات فراغتی مبتنی  های 

گردد تا با غربالگری دبیران مدارس  اقدام نمود. همچنین پیشنهاد می
تمرکز   فراغت،  اوقات  گذاران  نحوه  خصوص  افراد  ویژهدر  بر  ای 

قات فراغت داشت. همچنین با توجه به  غیرفعال در خصوص گذران او 
های ورزشی  گردد تا با تدارک فعالیتنتایج پژوهش حاضر پیشنهاد می

گروهی که مستلزم تعاملات بین فردی باشد، ضمن بهبود مشارکت  

فعالیت بر ورزشدر  مبتنی  اوقات فراغتی  ارتقا  را  زمینه  ،  های  جهت 
نمود. فراهم  اجتماعی  رشد  و  اجتماعی  پژوهش  در    توانمندی  انجام 

امکان انجام پژوهش حاضر  عدم  هایی وجود داشت.  حاضر محدودیت
سای استاندر  همچنین  ر  و  تفاوتها  و    احتمالی  هایبرخی  فرهنگی 

نظرات   در  محدودیتنمونهجغرافیایی  جمله  از  پژوهش  های  های 
 موجود در این پژوهش بود. 

 تقدیر و تشکر 
نیز    و  پژوهش  امر  در  مرا  که  کسانی  و  اساتید  تمامی  از  پایان  در 

تحصیل کمک کرده اند، بینهایت سپاسگزارم.
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