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بررسی میزان تأثیرگذاري و رضایتمندي تغییر روش تدریس استادمحور 

ز دیدگاه دانشجویان به رویکرد نیازمحور در گروه معارف اسلامی ا
   دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه

  ١ مهوش کهریزي

  ٢المکان مریم جنت
  ٣رستم جلالی

    چکیده
 دو روش استادمحور ۀمقایس استفاده از تدریس دروس معارف با بررسی تحول در ،این پژوهشهدف از انجام  هدف:

 نوع دو از تجربی و نیمه ةنخورد گروههاي دست استفاده ازحاضر، روش پژوهش  روش: .بود نیازمحور و
 ابزار دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه است. نفر 270 پژوهش، آماري ۀجامع بود. گواه) گروهی(آزمایشی و

 ها تحلیل داده براي تجزیه و است.تأیید شده  نظر صاحب اساتیدتوسط اي است که  پژوهشگرساخته ۀپرسشنام ،پژوهش
. اسپیرمن استفاده شد همبستگی پیرسون و اي و میانگین رتبه ، فریدمن،تی آزمون و 16س.اساس.پی.ا افزار نرم از

معناداري  طوره نسبت به استادمحور ب روش نیازمحور تأثیرگذاري در میزان رضایتمندي و ،این مطالعه در :ها یافته
 و رندبالاتري دا ةمیانگین نمر، اند گرفته فرا درس را نیازمحور رویکرد دانشجویانی که با دادنتایج نشان . بود بیشتر

فراگیري به روش  رضایت دانشجویان در و میزان بالاي تأثیر ،نتایج مطالعه گیري: نتیجه. اختلاف معنادار است
لزوم توجه به ن، بر آنا ادانه درتفکر نقّ ۀافزایش روحی و دانشجویان نگرش مثبت در دهد. ایجاد نشان می را نیازمحور

  کند. تأکید میآموزشی  یندافر کارگیري آن دره ب واین روش 
  

  .تغییر معارف اسلامی، استادمحور، نیازمحور، رویکرد، :کلیدي واژگان

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
  :23/05/97؛ تصویب نهایی:  01/11/96دریافت مقاله .  

نشانی: کرمانشاه؛  /(نویسنده مسئول) هدانشگاه علوم پزشکی کرمانشا ،استادیار گروه معارف اسلامی دانشکده پزشکی ي مدرسی معارف اسلامی،دکتر .1
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  مقدمهالف) 
به اهداف خرد و کلان تدریس ارزشهاي اعتقادي و سیاسی دروس  ،بحث از ضرورت اجراي این طرح

 ،این گردد؛ بنابر قدس جمهوري اسلامی برمیمعارف اسلامی در راستاي اهداف انقلاب فرهنگی نظام م
ضرورت اجراي  ،صاخبه طور نگاهی به ضرورت دروس معارف اسلامی افکنده، سپس  لازم است ابتدا نیم

مقام معظم رهبري و انتظارات  ۀشک ملاحظات و رهنمودهاي روشنگران طرح نیازمحور را تبیین کنیم. بی
دلسوزان نظام  ۀهم و نیز راهگشاي این حرکت خواهد بود ،ایشان از دروس و استادان معارف اسلامی

تعلیم و  ۀدغدغ ،خصوص مسئولان مرتبط با دروس معارف اسلامی و استادان این دروسبه  ،آموزشی
  )7، ص 104: ش 1393(نهاد .تربیت و ارتقاي معنویت در میان نسل جوان فرهیخته و دانشگاهی جامعه را دارند

سان معارف اسلامی در دانشگاهها و باورهاي عمیقشان به سیاري از مدره دلیل تلاشهاي جهادي بب
هاي فراوان، موفقیتهاي  ي و کاستیبا وجود مشکلات جد ،ارزشهاي الهی نظام مقدس جمهوري اسلامی

 ،هاي موفق بسیاري از استادان معارف اسلامی چشمگیري در برخی دانشگاهها به دست آمده است. تجربه
و پناهگاه اعتقادي و عاطفی  أع پرسشهاي فکري، مشاوره در امور مختلف زندگی و ملجآنان را به مرج
غلب به تجارب فردي چنین ااما این موفقیتها  .ناشکري است ننادیده انگاشتن آنا ول ساخته دانشجویان مبد

هاي  یابی از آموختهها کارگاه روش تدریس و ارزش اجراي ده ۀتجرب .)46-47: 1387آراسته، (گردد میاستادانی باز
دهد موفقیت استادان معارف اسلامی   دانشجویان که براي استادان معارف اسلامی کشور اجرا شده، نشان می

ن و روشمند در مدو یگردد و کمتر تابع چارچوب غلب به سلایق فردي و ذوق و تلاش انفرادي آنان بازمیا
به  ،اولاً :این منش، حداقل دو ایراد اساسی داردتربیت و آموزش معارف اسلامی در دانشگاههاست.  ۀحیط

کمتر قابل تعمیم به استادان دیگر است؛ ثانیاً،  ،اهافراد و فردي بودن آن ۀدلیل وابستگی این موفقیتها به شاکل
 مشاوره و ةروشمند و مبتنی بر آزمون و خطاي این دسته از استادان(مثلاً در حوز اقدامات فردي، غیر

ن است به بروز مشکلاتی منجر شود که جبران آنها دشوار باشد و در برخی مواقع، آثار ممک ،راهنمایی)
  )1393فیروزي، (.به مراتب بیش از آثار مفید آن باشد ،خصوص در سنوات اول تدریسبه  ،تخریبی این اقدامات

ی تربیت -متناسب با ماهیت آموزشی ،روشهاي تدریس با مبانی نظري صحیح و علمی ۀاهمیت ارائ
 ،مدرسان دلسوز به قالبی مطمئن تبدیل کرده ۀکه آنها را براي هم بدان سبب است ،دروس معارف اسلامی

دهد و در نتیجه، جایی براي آزمون و خطاهاي برخاسته از   هاي استانداردي را در اختیار آنان قرار می ضابطه
باید از این نکته غفلت کرد که دستیابی به ن .)110: 1394نهاد، (گذارد سلایق فردي در آموزش و تربیت دینی نمی

به همراهی و دلدادگی دانشجویان وابسته است  ،تربیتی ۀخصوص در جنببه  ،سلامیا اهداف دروس معارف
دادن به نیازهاي  اهمیت که شود. باید توجه داشت  و این امر بدون در نظر گرفتن نیاز آنان محقق نمی

». یادگیري است كمحرّ ،توجه و توجه كهیجان محرّ« ،آنها شدهموجب برانگیختگی هیجان  ،دانشجویان
محور  ،این، طراحی مدلهایی از تدریس که در آنها نیازهاي دانشجویان با ملاحظات علمی و روشی بنابر
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شاید بتوان . )110: 1394نهاد، (.نماید  اصلی دروس باشد، براي تأمین اهداف آموزشی و تربیتی ضروري می
 :طرح نیازمحور در آموزش معارف اسلامی در دانشگاهها را در این نکته خلاصه کرد که ضرورت اجراي

یعنی استاد، دانشجو و  ؛توجه به ایجاد پل ارتباطی میان سه رکن مهم کلاس توجه به نیازهاي دانشجویان،
  محتواي آموزشی است و تحقق اهداف مقدس این دروس به وجود چنین پلی وابسته و نیازمند است.

جان و حقیقت  ۀتزکی ،هدف اصلی دروس معارف اسلامی که توان نتیجه گرفت  می مذکوراز مباحث 
فراگیري معارف الهی است و به زبان علوم تربیتی و پرورشی، تبلور ارزشها در  ۀوجودي متعلمان در سای

نظري یادگیرنده  رشد اندیشه و مبانی :از دو طریق قابل حصول است ،یادگیرنده است. تأمین این هدف مهم
توجه به نیازهاي  ،هدف از اجراي این روش هاي دینی. و نفوذ در دل یادگیرندگان با تبیین صحیح آموزه

دانشجویان به منظور ارتقاي معرفت دینی، بهبود نظام ارزشی فرد و افزایش توانایی مدیریت زندگی بر مبناي 
تربیتی آموزش  -توان اهداف آموزشی ن اهدافی میدر پرتو چنی. )104: 1393رنجبران، (ارزشهاي الهی است

علوم و معارف اسلامی با اولویت دادن به نیازهاي  ةنیازمحور را به رشد معرفتی و قلبی دانشجویان در حوز
هاي موجود دانشجویان  تعمیق آگاهی آنان به منظور عملی کردن حضور دین در زندگی فردي و اجتماعی،

ارتقاي سطح رغبتهاي دانشجویان به کسب معارف الهی در  الاي یادگیري،و امکان دستیابی به سطوح ب
ارتقاي مهارتهاي مختلف زندگی بر مبناي ارزشهاي  قالب فعالیتهاي داوطلبانه در حین تدریس و پس از آن،

دانشجویان  ۀافزایش علاق هاي مختلف زندگی، هاي دینی در عرصه توانایی کاربردي کردن آموزه اسلامی،
تی هاي سنّ ب معارف اسلامی از طریق توجه به نیازهاي دانشجویان و تغییر وضعیت آموزشی از شیوهبه کس

ادي از طریق ایجاد فضاي رشد قدرت نقّ سویه به آموزش بر مبناي روشهاي فعال و فرایندي، آموزش یک
سطح علمی فعالیتهاي پژوهشی متناسب با کلاسهاي درس معارف اسلامی و  پرسش و پاسخ، کار گروهی،

هاي  بخشی به آنان بر متقن و مستدل بودن آموزه اعتماد به معارف اسلامی و اطمینان ۀتقویت روحی دانشجویان،
  نام برد. هاي دانشجویان به ارزشیابی مستمر و پایا را صحیح ارزشیابی از آموخته هاي غیر تغییر شیوه اسلامی،

و اقدامات آموزشی و تربیتی است که در راستاي مجموعه فعالیتها  ،منظور از روش تدریس نیازمحور
در این روش با استفاده از روشها و راهبردهاي فعال تدریس و با  شود.  نیازهاي دانشجویان سازماندهی می

نیازهاي معرفتی و اعتقادي به قبل، حین و پس از تدریس،  ةتکیه بر استانداردهاي آموزشی در سه حوز
ي یکی از مشکلات جد. )106: 1393زاده،  قیوم(شود  رشد باورهاي آنان فراهم می ۀه و زمینشددانشجویان توجه 

دانشجویان در  ةانگیز مطروحه توسط استادان دروس مختلف و از جمله معارف اسلامی، حضور بی
فردي، خانوادگی، اجتماعی و  ةهاي عمیق و ابعاد پیچید کلاسهاي درس است. گرچه این مشکل داراي لایه

توان یکی   می اما ،اقدام کرد توان صرفاً از طریق دروس معارف اسلامی به رفع آنها یکی است و نمیحتی ژنت
عدم ارتباط یا  ،خصوص در کلاسهاي معارف اسلامیبه انگیزگی دانشجویان را  ترین عوامل بی از مهم

این طرح، توجه به  ترین مزیت مهم ضعیف بودن ارتباط مفاهیم آموخته شده با نیازهاي دانشجویان دانست.



  

  

  

  
328  76در دانشگاه اسلامی مطالعات معرفتی 

مشارکت دانشجویان در فرایند یادگیري است که در صورت اجراي دقیق و  برايعوامل مهم ایجاد انگیزه 
 ،تواند گام مؤثري در برقراري ارتباط دانشجویان با دروس معارف اسلامی و در نهایت  صحیح آن می

به فعالیتهاي  ،حرکت در شکل جامع آنالبته این  باشد.اثرگذاري مفاهیم این دروس در فکر و دل آنان 
سان داوطلب در این طرح و دیگري مانند همسو کردن محتواي آموزشی با روش تدریس و آموزش مدر

است. يریز ي مسئولان در حال برنامهتغییر برخی قوانین آموزشی نیازمند است که با اهتمام جد  

  

  روش پژوهشب) 
آزمایشی و (گروهی از نوع دوو تجربی  نیمه، 1نخورده هاي دستبه استفاده از گروه توجهپژوهش با روش 
کنترل در  کوشید تا حد امکان استثناها و محدودیتها و عوامل عدم  این پژوهش  محقق در است.گواه) 

نفر دانشجویان  270شامل  ،یعد کمآماري پژوهش در ب ۀجامع د.کنیابی شآنها را ارز وتحقیق را شناسایی 
دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه است. براي اجراي طرح، به صورت  1393- 94ي سال کارشناسی ورود

گروه آزمایش انتخاب شدند. در کلاسهاي گروه راي گروه گواه و سه کلاس ب يارتصادفی سه کلاس ب
تعداد  روش استادمحور انتخاب شد. ،روش تدریس نیازمحور و در کلاسهاي گروه گواه ،آزمایش

 روش نفر دیگر با 135تدریس نیازمحور و  روشنفر با  135 در واقع؛نفر بود.  45 ،لاسدانشجویان در هر ک
  اسلامی بود. ۀاندیش ،در پژوهش شده ارائهعنوان درسی  ند.داده شدتدریس استادمحور آموزش 

 اي لیکرت(کاملاً درجه چهار ساخته با مقیاس محقق ۀارزشیابی از پرسشنام برايدریس، ت رةدر پایان دو
 20از این  .رضایتمندي تحصیلی بود ۀمبتنی بر مطالع ۀگوی 20شامل که  مخالفم)استفاده شد افقم تا کاملاًمو

گویه  پنجامکانات،  گویه براي رضایتمندي از ششدرسی،  ۀگویه مربوط به کیفیت برنام ، چهارگویه
پایایی پرسشنامه با  آمد.دست ه گویه براي رضایتمندي کلی از دوره بپنج هاي دوره و  مربوط به دستاورد

. در نهایت شدتأیید نظران  توسط صاحبروایی آن  و دست آمده ب 752/0، استفاده از روش آلفاي کرونباخ
هاي تی و آزمون ،16اس.پی.اس.اس. افزار ها از نرم آوري شد. براي تجزیه و تحلیل داده پرسشنامه جمع 270

  اسپیرمن استفاده شد.اي و همبستگی پیرسون و  فریدمن، میانگین رتبه
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  یافته هاج) 
درسی،  ۀهاي آن(کیفیت برنام شده براي رضایتمندي تحصیلی و مؤلفه مشاهدهتی  دهد نشان می ها یافته

درصد  5رسانی) از نظر دانشجویان در سطح آلفاي  امکانات و اطلاع هاي دوره، رضایتمندي از دستاورد
 شود. تفاوت معناداري مشاهده می ،شده و میانگین آزمون هدهبین میانگین مشا ؛به عبارتی .معنادار است
اسلامی  ۀرضایتمندي و تأثیرپذیري دانشجویان از رویکرد نیازمحور در تدریس درس اندیش ةمیانگین نمر

 ةدرصد از دانشجویان از نمر 5/91دهد  دست آمد که نشان میه ب 73/6نمره با انحراف  80از  26/73برابر 
موافق برخوردار بودند و اختلاف بین دو گروه از  ثیرپذیري آنان در سطح موافق و کاملاًرضایتمندي و تأ

نشان داد دانشجویانی که با  تی اساس آزمون ). نتایج تجزیه و تحلیل بر1نظر آماري معنادار بود(جدول 
ف بین دو گروه اند و اختلا میانگین نمرات بالاتري را کسب کرده ،اند رویکرد نیازمحور درس را گذرانده

رابطه یا اختلاف معناداري میان جنسیت و  ،شناختی از نظر آماري معنادار بود. در بررسی اطلاعات جمعیت
  )2(جدول .تأهل با رضایتمندي کلی وجود نداشت

 هاي دوره دستاورد )،577/0درسی( ۀکیفیت برنام )،187/0میان رضایتمندي کلی و سن( ۀرابط
؛ معنادار بود01/0یز در سطح آلفاي ) ن524/0(رسانی اطلاع و) 345/0(کاناترضایتمندي از ام ،)635/0(

شده در این  هاي دوره، رضایتمندي از امکانات ارائه درسی، دستاورد ۀیعنی هر چه سن، سطح کیفیت برنام
ین ب ؛ریابد. به عبارت دیگ رضایتمندي کلی نیز افزایش می رسانی پیرامون این دوره بیشتر باشد، دوره و اطلاع

  )3(جدول .مثبت وجود دارد معنادار و ۀرابط ،هاي ذکر شده و رضایتمندي دانشجویان مؤلفه
  اي نمرات دانشجویان در درس اندیشه اسلامی با دو رویکرد استادمحور و نیازمحور بررسی مقایسه: 1 جدول

 
اندیشه  ةمیانگین نمر
 )2و1اسلامی (

 ۀاندیش ةانحراف معیار نمر
 )2و1(اسلامی 

  پی یت

 1/96  18/44 رویکرد استادمحور
3/930 - 0/001 

  21 19/94 رویکرد نیازمحور

  

  رضایتمندي کلی در دانشجویان زن و مرد ۀمستقل مربوط به مقایستی  نتایج آزمون: 2 جدول

 معناداري  تی آزادي ۀدرج انحراف معیار میانگین تعداد جنسیت متغیر

رضایتمندي 
 کلی

 1/01 2/12  160 زن
269  559 -  0/560 

 1/09 2/18  110 مرد
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  هاي رضایتمندي دانشجویان آزمون همبستگی بین رضایتمندي کلی و مؤلفه: 3 جدول

 رسانی اطلاع امکانات دوره هاي دوره دستاورد درسی ۀکیفیت برنام ها متغیر همبستگی

 524/0 345/0 635/0 577/0 رضایتمندي کلی ضریب همبستگی

 00/0 00/0 00/0 00/0 دي کلیرضایتمن معناداري

  

  بحثد) 
 ةرضایت دانشجویان اولین دور ال اصلی تحقیق،ؤهاي این پژوهش و پاسخگویی به س بر اساس یافته

شش عامل نارضایتی و ناآرامی دانشجویان  ،)1970(1و همکاران بتز ۀکاملاً مشهود است. در مطالع ،نیازمحور
ین این شش بنارضایتی دانشجویان این مطالعه نیز بوده است. از  از عوامل کهاز خدمات دانشگاهی ذکر شده 

تر بود. به  رنگ عوامل در میزان نارضایتی دانشجویان کم سایرعامل، تنها نقش کیفیت آموزشی نسبت به 
شان براي ماندن  تدانشگاه و نی از انآن ۀزیست ۀرضایتمندي دانشجویان با تجرب ،)2004(2شلدز ديو  کارازعم 

 ةرسد بارزترین نکته در دور مستقیم دارد. با توجه به نتایج این پژوهش، به نظر می ۀین محیط رابطا در
تصویر و ذهنیت دانشجویان قبل از ورود به این دوره با واقعیت جاري آن است که بین این دو  ،استادمحور

تواند  وجود دارد که میشکاف عمیقی بین این دو  ی؛عبارته ب .در این مطالعه تفاوت آشکاري هویدا شد
این موضوع با پژوهشهاي  ةهاي پژوهش حاضر دربار یافته یکی از علل اصلی نارضایتی دانشجویان باشد.

و  یمنی دوزي سرخابی، )1387(و همکاران آراسته، )1387(عزیزي، )1386(ارزو، )1384(رودباريو  کبریایی
ها و مشاهدات  به خوبی در مصاحبه ضوع. این موهمخوانی دارد )1391(اسدي بنیو  آراستهو  )1389(ثمري

  محقق از رفتار دانشجویان مشهود بود.

یادگیري از طریق حل مبتنی بر  ۀبا هدف مقایس )1394(و همکاران خوشنویس اصلاي که  در مطالعه
له با روش سخنرانی انجام دادند، به این نتیجه رسیدند که این روش از روشهاي مرسوم در تربیت ئمس
 شود دانشجویان تفکر انتقادي، تولید ایده و آنچه به ن باعث میآنشجویان پزشکی است و استفاده از دا

در پژوهش دیگري که بین  )2007(ساهین. عنوان دانش و مهارت براي یک پزشک لازم است را فرا بگیرند
ن رضایت دانشجویان و بی ۀدنبال بررسی رابطه تن از دانشجویان دانشگاه آنتالیا ترکیه انجام شد، ب 917
یادگیري فعال  ها، یادگیري مؤثر، حمایت استاد، تعاملات و همکاري :اي همچون بینی کننده هاي پیش متغیر

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. Betz & et al. 
2. Kara & De Shields 
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یعنی ارتباط شخصی،  ؛ها رمورد از این متغی چهارین بنشان داد وي و اختیاري دانشجویان بود. نتایج تحقیق 
  با رضایت دانشجویان ارتباط مثبت و معنادار وجود دارد. ،ؤثرپشتیبانی استاد، یادگیري فعال و یادگیري م

، هاپکینز هنر و علوم دانشگاه جان ةرضایت تحصیلی دانشجویان دانشکداز  )2011(مونیکا مور در بررسی
هاي تحصیلی خود را  رشته وخدمات دانشگاه اعلام  کثر قابل توجهی از دانشجویان رضایت خود را ازا

کردند که موجبات پیشرفت علمی آنها را نیز فراهم کرده است. دانشجویان همچنین  برانگیز ذکر چالش
حمایت اعضاي  دروس، تخصص و کیفیت بالاي آموزش، ۀپذیري در ارائ خاطرنشان کردند که انعطاف

ت علمی خارج از کلاس درس، ئت علمی از اهداف تحصیلی دانشجویان، قابل دسترس بودن اعضاي هیئهی
اي خوب از دیگر عوامل  تجهیزات و منابع کتابخانه سیستم مدیریتی، کلاسها، امکانات،کیفیت بالاي 

  بوده است.ان رضایت تحصیلی آن

و  ارزواند. در تحقیق  در پژوهشهاي داخلی نیز محققان متعددي به بحث رضایتمندي تحصیلی پرداخته
 بین جنسیت و ،مچنین در این مطالعهاند. ه دانشجویان از کیفیت خدمات دانشگاه ناراضی )1386(همکاران

بیش  )1387(و همکاران ایزديدر پژوهش  سال تحصیل تفاوتی در چگونگی کیفیت خدمات وجود نداشت.
نیز در  )1389(همکاران و پژهان ،از نیمی از دانشجویان از خدمات آموزشی رضایت نداشتند. در همین رابطه

 4/34پسران( و درصد) 9/20را بین رضایتمندي دختران(تفاوت معناداري  ،سنجش رضایتمندي دانشجویان
نشان داد کمتر از نیمی از دانشجویان از  )1389(نعمتی انارکیو  اباذري نتایج پژوهش .درصد) گزارش کردند

نشان داد کیفیت  )1390(زاده تركو  محمديبرخی از نتایج پژوهش  خود رضایت داشتند. آموزشی ةشیو
 در حالی که زنان از عملکرد ؛رکنان نزد دانشجویان زن و مرد تفاوتی نداردعملکرد کا درسی و ۀبرنام

سطح  )1390(زاده عبدااللهو  زاده شریفبر اساس تحقیق  بیشتر رضایت داشتند. اساتید خود(نسبت به مردان)
رضایت بیشتر دانشجویان از کیفیت آموزشی پایین و متوسط گزارش شده است. همچنین همبستگی منفی 

درسی و  ۀاري بین سن و این رضایتمندي وجود داشت. رضایت نسبی دانشجویان از کیفیت برناممعناد
در  همخوانی دارد. )2002(گو دیه هاي نظرسنجی دانشگاه سن رضایت کمتر از امکانات دانشگاهی نیز با یافته

به عواملی چون توان  این میان رضایتمندي نسبی دانشجویان آموزش محور از کیفیت برنامه درسی را می
هاي آموزشی نسبت داد.  اي استادان در بسیاري ازگروه قدمت بالاي دانشگاه مورد مطالعه واخلاق حرفه

اي  هاي رضایتمندي برخورد حرفه ها هم آشکار بود در مقایسه با بسیاري از مؤلفه همچنان که در مصاحبه
را بدنبال داشته است. این مسئله در تحقیق اساتید، نظر مثبت دانشجویان ازکیفیت آموزشی و برنامه درسی 

 ،به طور کلی، بر اساس نظرات دانشجویان .شدیید أت همتحقیق این در  ونیز نشان داده شده بود  )2007(ساهین
ترین سطح خود قرار داشت. این نارضایتی با نتایج حاصل از  پایین استادمحور در ةرضایتمندي از دور

 و زاده شریفو  )1389(نعمتی انارکیو  اباذري، )1387(و همکاران ایزدي، )1386(همکاران و ارزوپژوهشهاي 
همخوانی دارد. اگر چه  ،دهشتر ذکر  که در آنها یکی از روشهاي تدریس را مناسب )1390(زاده عبداالله
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ما باید استادمحور منجر شود، ا ةنباید به حذف و از بین بردن دور نارضایتی ابراز شده در این پژوهش الزاماً
توان انتظار  را بر این اساس میزی ؛بازنگري در سیاستهاي گزینشی و اجرایی این دوره را فراهم آورد ۀزمین

  توسعه آموزش عالی فراهم شده و هم عدالت آموزشی تحقق یافته است. ۀداشت هم جنب

  

  گیري نتیجههـ) 
ش استادمحور رور از تدریس به بهت ،نیازمحور روشدهد که میزان یادگیري به  پژوهش حاضر نشان می

 کنند و بین گروه با یکدیگر ارتباط برقرار میو فراگیران داخل گروه  ،در تدریس به روش نیازمحور است.
پاسخگویی به  تعمیق فراگیري و دانشجو، گسترش تعامل استاد و ادانه،تفکر نقّ ۀافزایش روحی همکاري،

 ه،در نتیج؛ یابد درك افزایش می اعتماد به نفس و می ومعارف اسلا ۀالات اساسی دانشجویان در زمینؤس
 روشطور کلی تدریس به ه ب گیرند. ش یادگیري فعال را نیز فرا میرو کنند و نمرات بهتري کسب می

این  در ثر است.ؤم نیادگیري آنا در ارتقاي سطح علمی دانشجویان گروه معارف اسلامی و ،نیازمحور
ي دانشجو در رویکرد نیازمحور نسبت به روش استادمحور داراي اختلاف رضایتمند ةمیزان نمر ،مطالعه

 دن کلاس،کراعم از فعال  ،نتایج مثبت آن نیازمحور و روشلذا با توجه به اهمیت آموزش به . آماري بود
ش تدریس در کلاسهاي روضرورت نوآوري در  ایجاد نگرش مثبت در دانشجویان و یادگیري، يارتقا

اساتید این  ریزان گروههاي معارف اسلامی و می، امید است نتایج این تحقیق بتواند برنامهگروه معارف اسلا
تعداد  :از جمله ،رو موانع پیش ،آن دارد که به منظور توفیق بیشتر در اجراي این رویکرد گروهها را بر

توان  د. در ادامه مینار.. را از پیش رو برد.اساتید، منابع مطالعاتی و ۀالزحم دانشجویان حاضر در کلاس، حق
تأثیرپذیري دانشجویان در رویکرد نیازمحور نسبت به روش تدریس  نتیجه گرفت که میزان رضایتمندي و

امید است در . مثبت بوده است استادمحور در کلاسهاي درس گروه معارف اسلامی در حد بسیار بالا و
  آینده از این روش در سایر دروس استفاده شود.

مساعدت معاونت محترم پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه تشکر نموده، همچنین از ازدر پایان 
  نمایم. قدردانی می ،را در این پژوهش یاري دادند که ما یدانشجویان همکاري استادان و
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  منابع
نی وضعیت دانشگاههاي شهر تهران در عصر جها«). 1387نژاد و رضا همایی( آراسته، حمیدرضا؛ مهدي سبحانی -

  .47-66: 50، سال چهاردهم، ش ریزي در آموزش عالی پژوهش و برنامه. »شدن از دیدگاه دانشجویان
بررسی رضایتمندي تحصیلی دانشجویان اولین دورة کارشناسی «). 1391اسدي( آراسته، حمیدرضا و احمد بنی -

  .5- 27: 2، سال اول، ش ریزي آموزشی مطالعات برنامه. »محور ارشد آموزش
آموزش حضوري و غیر حضوري دانشجویان کتابداري و «). 1389زهرا و لیلا نعمتی انارکی( اباذري، -

  .7-22: 84، ش کتاب. »در ایران رسانی اطلاع
بررسی میزان رضایتمندي دانشجویان با توجه «). 1387باغی( ایزدي، صمد؛ ابراهیم صالحی و محمدمهدي قره -

، انجمن آموزش عالی ایران. »ي دانشجویان دانشگاه مازندران)(مطالعۀ مورد EFQMبه معیار نتایج مشتري مدل 
  .19-36: 1سال سوم، ش 

میزان رضایتمندي دانشجویان از خدمات و «). 1389فر( و محمدعلی یعقوبی زاده پژهان، اکبر؛ مهري صباغ -

شتی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهدا. »1387امکانات آموزشی دانشگاه علوم پزشکی سبزوار در سال 
  .131-137: 56، ش درمانی سبزوار

 دانشجویان رضایتمندي میزان بررسی«) 1394فردین( اسدي ,منصور صادق زاده ,خوشنویس اصل پریسا -

مجله ي توسعه ي آموزش در علوم .»سخنرانی با مقایسه در مشکل حل پایه بر آموزش تدریس روش از پزشکی
  40-33، صفحات 19،شماره8پزشکی،دوره ي 

  .104، ش رسانی حوزه پایگاه اطلاع. »طرح تدریس نیازمحور«). 1393داوود( رنجبران، -
ارزشیابی کیفیت خدمات «). 1386نادري(االله  زوار، تقی؛ محمدرضا بهرنگی، مصطفی عسکریان و عزت -

زي ری پژوهش و برنامه. »مراکز آموزشی دانشگاه پیام نور استانهاي آذربایجان شرقی و غربی از دیدگاه دانشجویان
  .67-90: 13، سال چهارم، ش در آموزش عالی

بررسی رضایت دانشجویان کشاورزي از کیفیت «). 1390(زاده ، ابوالقاسم و غلامحسین عبدااللهزاده شریف -

  .51-74: 17، سال سوم، ش ریزي در آموزش عالی پژوهش و برنامه. »آموزشی
لات دانشگاهی در حوزة علوم انسانی؛ تأملی بر ي تحصیها بررسی چالشها و نارسایی«). 1387االله( عزیزي، نعمت -

  .1-30: 1، سال دوم، ش ایران عالی آموزش انجمن. »نظرات دانشجویان
  5-8: 104، ش معارف)نشریهماهنامه آموزشی  (. »راهنماي تدریس نیازمحور«). 1393فیروزي، رضا( -
  .106، شحوزهرسانی  پایگاه اطلاع. »طرح تدریس نیازمحور«). 1393زاده، محمود( قیوم -
شکاف کیفیت خدمات آموزشی دانشگاه علوم پزشکی زاهدان؛ «). 1384کبریایی، علی و مسعود رودباري( -

  .54- 61: 5، 1، ش آموزش در علوم پزشکی. »دیدگاه دانشجویان از وضعیت موجود و مطلوب
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ی و عملکرد مقایسۀ رضایت دانشجویان از کیفیت برنامۀ درس«). 1390(زاده محمدي، مهدي و جعفر ترك -

  .29-49: 1، ش پژوهشهاي برنامۀ درسی. »شناسی دانشگاه شیراز استادان و کارکنان دانشکدة علوم تربیتی و روان
  5- 8: 104، ش ماهنامۀ آموزشی معارف. »راهنماي تدریس«). 1393نهاد نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاهها( - 
. »مدیریت ارتقاء وکارامدي استادان معارف اسلامی«). 1394نهاد نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاهها( -

  .12:110ش ،ماهنامۀ آموزشی معارف
تصویر دانشجویان از دانشگاه پیام نور و کارکردهاي «). 1389یمنی دوزي سرخابی، محمد و عیسی ثمري( -

  .1- 38: 3، سال سوم، ش انجمن آموزش عالی ایران. »آن(مورد دانشگاه پیام نور مرکز تهران)
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