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Abstract 

 
Objective 

Independent auditing plays a fundamental role in improving users' decision-making and 

market efficiency through validating financial reports. The quality of the work of these 

auditors depends on several factors, one of the most important of which is their 

independence. Since the phenomenon of auditor change is related to independence, this 

phenomenon, which is considered one of the vital issues of every company, should be 

carefully examined. The phenomenon of auditor change creates a break between auditors 

and the employer. Predicting the continuation or termination of the relationship between 

the auditor and the client in the coming years is one of the challenging issues in the field 

of auditing. In this regard, the purpose of this research is to predict voluntary auditor 

change (non-continuation of the relationship with the current client) using a meta-

heuristic algorithm (Water Cycle Algorithm, WCA) and to compare the results with the 

logistic regression method. 

Methods 

The statistical sample is 185 companies listed on the Tehran Stock Exchange, selected by 

the systematic elimination method from 2017 to 2023, and their information was 

collected. Years with mandatory auditor switching are excluded. Then, Excel and Matlab 

software were used for implementing methods and predicting auditor change. Thirteen 

financial and non-financial variables that were extracted from the literature were used to 

predict auditor change in this research. These independent variables include: current ratio, 

working capital, debt ratio, asset ratio, return on assets, earnings quality, firm size, audit 

firm size, auditor opinion type, management change, separation between CEO and the 
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chair of the board of directors, accounting conservatism, and firm competition power. 

Moreover, using the confusion matrix, which includes 4 evaluation criteria: accuracy, 

precision, sensitivity, and specificity, the results obtained from the Water Cycle 

Algorithm were compared with the results of logistic regression, a prominent method for 

forecasting binary variables such as auditor change. Additionally, these algorithms were 

run 10 times to ensure the reliability of the results. 

Results 

In almost all implementations and based on all 4 performance evaluation criteria, the 

Water Cycle Algorithm is more suitable than logistic regression for predicting auditor 

change. In general, the criteria of accuracy, precision, sensitivity, and specificity in 

predicting the change of auditor using the Water Cycle Algorithm were 89%, 75%, 2%, 

and 99.9%, respectively. In comparison, the logistic regression criteria were 67%, 74%, 

1%, and 99.8%, respectively 

Conclusion 

The Water Cycle Algorithm can be useful for predicting voluntary auditor changes by 

users and auditing firms. Audit institutions can use this tool to predict the continuation or 

non-continuation of their relationship with clients in the coming years and better plan to 

maximize profitability. Audit clients and companies can also use this tool to forecast 

future relationships with auditors and plan and schedule more efficiently for selecting the 

next auditor. 
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  چكيده
بـازار نقـش    يي،كننـدگان و كـارا   اسـتفاده  گيري يمدر بهبود تصم ي،مال يها به گزارش ياعتباربخش يقمستقل از طر يحسابرس :هدف
 يـل دل بـه . ستها مهم، استقلال آن يارعوامل بس يناز ا يكيدارد و  يبستگ يحسابرسان، به عوامل متعدد ينكار ا يفيتك. دارد ياساس

 يهـر شـركت   يـاتي از موضـوعات ح  يكـي  يـرا شود؛ ز يدقت بررس به يدبا يدهپد ينا يز،با استقلال ن سحسابر ييرتغ يدهمرتبط بودن پد
تـداوم روابـط    عـدم  ياتداوم  بيني يشپ. شود يحسابرسان و كارفرما م ينگسست ب يجادحسابرس باعث ا ييرتغ يدهپد. شود يمحسوب م

 بيني يشپژوهش به پ ينا. شود يم يتلق يدر حرفه حسابرس انگيزاز موضوعات چالش بر يكي ي،آت يها كار در سال حسابرس با صاحب
 يسـه و مقا) آب ةچرخ ـ يتمالگـور ( يفراابتكار يتمالگور يكبا استفاده از ) يكار فعل عدم تداوم رابطه با صاحب(حسابرس  يارياخت ييرتغ
  .پردازد يم يكلجست يونآن با رگرس يجنتا

در نظـر گرفتـه شـده     يطشده در بورس اوراق بهادار تهران است كه بر اساس شرا يرفتهپذ يها پژوهش، شركت يجامعه آمار: روش
. شـد  يآور ها جمع ، انتخاب و اطلاعات آن1401تا  1395 يها سال يط يستماتيك،روش حذف س شركت، به 185انتخاب نمونه،  يبرا

اكسـل و   يافزارهـا  سـپس از نـرم  . حسابرس رخ داده بود، از فهرست نمونه حذف شـدند  ياجبار ييرها تغ كه در آن ييها شركت ـ  سال
منظـور   بـه  يـات، استخراج شـده از ادب  يرماليو غ يمال يرمتغ 13پژوهش، از  يندر ا. بهره گرفته شد ها يتمالگور سازي يادهپ يمتلب، برا

بـازده   هـا،  يـي نسـبت دارا  ي،در گـردش، نسـبت بـده    يةسـرما  ي،نسبت جار: حسابرس استفاده شد كه عبارت بودند از ييرتغ بيني يشپ
 ـ  يرمـد  يـك تفك يريت،مد ييرنوع گزارش حسابرس، تغ ي،مؤسسه حسابرس ةشركت، انداز ةسود، انداز يفيتك ها، ييدارا  سيعامـل از رئ
 يسآب با اسـتفاده از مـاتر   ةم چرخيتآمده از الگور دست به يجعلاوه، نتا به. شركت يو توان رقابت يحسابدار يكار محافظه مديره، يئته

معـروف در بـرآورد    هـاي  يوناز رگرس ـ يكـي عنـوان   به يك،لجست يونرگرس يجاست، با نتا يابيارز ياركه شامل چهار مع يختگير درهم
 ياتكـا  يتاز قابل يناناطم يعلاوه، برا به. يصو تشخ يتصحت، دقت، حساس: اند از عبارت يارهامع ينشد، ا يسهامق ينري،با يرهايمتغ
  .شد سازي يادهبار پ 10 يادشده يها از روش يكهر  يج،نتا

 ـ يآب بـرا  ةچرخ ـ يتمعملكـرد، الگـور   يـابي ارز يـار و بر اساس هر چهار مع ها سازي يادهدر تمام پ يشكماب: ها يافته  ييـر تغ بينـي  يشپ
 ييرتغ بيني يشدر پ پذيري، يصو تشخ يتدقت، صحت، حساس يارهايمع ي،طور كل به. است يكلجست يونتر از رگرس حسابرس، مناسب

ربـوط بـه   هـاي م معيارايـن در حـالي اسـت كـه     . بوده اسـت درصد  9/99و  2، 75، 89 يبترت آب، به ةچرخ يتمحسابرس توسط الگور
  .درصد بوده است 8/99و  1، 74، 67ترتيب  رگرسيون لجستيك به
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 يحسابرس ـ يهـا  كنندگان و مؤسسه حسابرس توسط استفاده يارياخت ييرتغ بيني يشپ يبرا تواند يآب م ةچرخ يتمالگور: گيري نتيجه

 يهـا  در سـال  يتداوم روابطشان با مشتر ياعدمتداوم  بيني يشپ يابزار، برا يناز ا توانند يم يحسابرس يها مؤسسه. سودمند واقع شود
روابط  بيني يشپ يابزار برا يناز ا توانند يم يزها ن و شركت يحسابرس يانمشتر. استفاده كنند آمدكسب در يبهتر برا يزير و برنامه يتآ
  .استفاده كنند يانتخاب حسابرس بعد يبرا تر يعسر يبند و زمان يزير با حسابرس و برنامه يآت
  
  
  .، رگرسيون لجستيكچرخة آبتغيير اختياري حسابرس، الگوريتم : ها كليدواژه

  
 .چرخة آببيني تغيير اختياري حسابرس با استفاده از الگوريتم  پيش). 1403( فر، حسن صافدل، عرفان؛ اسكندر، هدي و يزدي :استناد
  .337 -315، )2(31هاي حسابداري و حسابرسي،  بررسي

  
  17/11/1402 :افتيدرتاريخ   337 -315. صص ،2 ، شماره31، دوره 1403سي، بداري و حسابرهاي حسا بررسي
 04/02/1403 :ويرايشتاريخ   دانشكدة مديريت دانشگاه تهران: ناشر

  12/04/1403 :رشيپذتاريخ   علمي پژوهشي: نوع مقاله
30/04/1403 :تاريخ انتشار  نويسندگان ©  

doi: https://doi.org/10.22059/ACCTGREV.2024.375820.1008942
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  مقدمه
شـود؛   منتشر مـي  شركت اننفع ذي و كنندگان استفاده برابر در يي مديرانگو پاسخ ةايفاي وظيف منظور به مالي يها گزارش

گيـري مالكـان    شفافيت گزارشـگري مـالي بـراي تصـميم     ،ي مالي و همچنينها گزارش ةصادقانمنصفانه و  ةبنابراين ارائ
توان اطمينان يافت كـه آيـا    نمي ،مالكان و مديران تضاد منافع بين دليل به ،براساس تئوري نمايندگي. زيادي دارداهميت 

 چنـين  كـردن  حـداقل  يـا  جلـوگيري  برايمالكان  از اين رو ؛يا خير كرداتكا اند،  ارائه كردهمديران  ي كهگزارشتوان به  مي
ان از طريق اعتباربخشي به حسابرس. )2010 ،1لي( كنند مي استفاده  سحسـابر هاي حسابرسي و بررسي گزارشاز  ،تضادي
از ايـن رو  . شـوند  شفافيت اطلاعات و در نتيجه كاهش عدم تقارن اطلاعاتي ميباعث  ،عاتلاهاي مالي و ساير اط صورت

 ؛طرف اسـت  دوتعاملي بين  كار صاحب ـ  در واقع ارتباط حسابرس. كند در بازار سرمايه ايفا مي حسابرسي نقش ارزشمندي
حسابرسي مستقل، بخش لاينفك فرايند گزارشـگري  ). 2022، 2پوپا و تودور ،ماگداس(چندگانه و عمومي دارد  هاياما اثر

  . كند اي ايفا مي كنندگان نقش عمده رساني به استفاده مالي اسـت و در اطلاع
 و ايجـاد  ورلـدكام  و ي انـرون هـا  شـركت هاي حسـابداري   هاي مالي نظير رسوايي رسوايي علت به ،اخير ةطي دو ده

اســتانداردهاي   كننــدگان  و تــدوين  گــذاران  قــانون  .بـا انتقـاد مواجـه شـد    استقلال و كيفيت حسابرسان  ،بحران مالي
استقلال حسابرسان،  )2002( 3لياكســ   سـاربنز قـانونمانند  ينتا از طريق وضع قوان كوشند ميحسـابداري و حسابرسي 

ان قـرار  گـذار  قانون در كانون توجهانتخاب حسابرس از موضوعاتي است كه بسيار . كيفيـت حسابرسـي را افـزايش دهنـد
دهـد   مينشان  گذشته هاي پژوهش. استهاي مالي  گذاران براي افزايش اعتبار صورت تـرين تصـميم سرمايه مهـمو  دارد

تغييـر حسـابرس و    ،آن دنبـال  بهحسابداران رسمي در كشور، رقابت در بازار حسابرسي رونق گرفته و  ةجامعكه با تشكيل 
، 5، لاشـر و ونـگ  يكاسانسـك  ؛2007 ،4يسلوونسـون، رك، كاسـترلا و لـوئ   ( انتخاب حسابرس جديد افزايش يافته اسـت 

ي هـا  سـرعت رشـد تعــداد مؤسســه     ،1380 حسـابداران رسـمي ايـران، در سـال     ةجامعتشكيل با ان نيز اير در. )2021
آن، تغييـر حســابرس و    دنبال بهو به رقابت در بازار حسابرسي ايران رونق بخشيد و  يافتحسابرسـي خصوصـي افزايش 

   ).1392، بني مهد و جعفري(انتخـاب حسـابرس جديـد افزايش يافت 
ي اساسـي در بـين   هـا  همواره يكـي از بحـث   ،ت تغيير و گردش حسابرس و اثر آن بر كيفيت گزارشگري ماليمياه

را بـراي بهبـود    سـازوكارهايي  ،گـذاران در سراسـر جهـان    ي كه قـانون طور به ؛ان حرفه بوده استگذار سياستمحققان و 
 ةمؤسس ـاري در سطح شركا و در سطح ر و گردش اجبتوان به تغيي مي ،اند كه از آن جمله استقلال حسابرس در نظر گرفته

 هاي هسسؤدر ايران نيز حداكثر مدت تصدي حسابرسي توسط م). 2018، 6، داغاني و شايلرعزيزخاني(حسابرسي اشاره كرد 
اين را تغيير دهد؛ حسابرسي خود  ةمؤسسجبار ا هشركت بايد ب ،و پس از اين مدت استسال  چهار ،حسابرسي معتمد بورس

قبل از اتمـام ايـن دوره    ،ان ايرانيكار صاحبحسابرسي با  ةمؤسسارتباط  ،كه مطابق با تحقيقات انجام شده حالي استدر 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Li 
2. Magdas, Popa & Tudor  
3. Sarbanes-Oxley 
4. Lowensohn, Reck, Casterella & Lewis 
5. Kacanski, Lusher & Wang  
6. Azizkhani, Daghani & Shailer 
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دريافت اظهارنظر غيرمطلوب از حسـابرس   ،دليل اين گسست گاهو است طور اختياري به پايان رسيده  به شده، تعيين زمان

بـه اميـد    در مـواقعي، ان كار صاحبدر واقع . حسابرس جديد استاز  نشده فعلي و اميد به سازش و دريافت گزارش تعديل
 ).2017، 1محمدرضايي و مهـد صـالح  ( اند اقدام كردهبه تغيير حسابرس  ،الزحمه دريافت اظهارنظر مقبول يا تخفيف در حق

رفـتن اسـتقلال   الزحمه، از بين  حق كاهشگذاري كمتر،  بعضي پژوهشگران بر اين باورند كه ممكن است رقابت به قيمت
  ). 1399مرادي و يحيايي، (ابرس و كاهش كيفيت حسابرسي بينجامد حس

 توانـد  يم ـامـر   ني ـكـه ا  است مرسوم شدهحسابرس  رييتغة پديدشده در بورس تهران  رفتهيپذ يها شركتدر  اخيراً
). 1402و محمـدي،   صفر زاده( داشته باشد ينامطلوب يامدهايو پ شود و استقلال حسابرس يا قدرت حرفهسبب تضعيف 

 رانيحسابرس در ا يارياخت رييتغ شيافزا ياصل يها از محرك يكي ،زيموجود در كشور ن ياقتصاد نانيعلاوه، عدم اطم به
  ).1401 ،يو صادق يتنان(بوده است 

 ةمؤسس ـدلايل تغيير اختياري  در خصوصگذاران بايد  ي موجود، حسابرسان جايگزين و سرمايهها توجه به نگرانيبا 
پولي و درآمدي بهتر و پيشـگيري   ريزي برنامه براي ،كار صاحبارتباط آتي با  بيني پيش، علاوه به. حسابرسي هوشيار باشند

تغييـر   ةپديـد  بينـي  پـيش اين پـژوهش بـه   . از اهميت بسزايي برخوردار است ،ي آتيها سالدر  مؤسسهسياست بازاريابي 
 ـ  نتـايج . پردازد مي چرخة آبراابتكاري به اسم الگوريتم حسابرس با استفاده از يك الگوريتم فاختياري   ،رو شيپـژوهش پ

ايـن   ،ثانيـاً . شـود  حسـابرس اختيـاري   تغييـر  با در ارتباط گذشته هاي پژوهش نظري مباني گسترش موجب تواند مي ،اولاً
 كـار  صاحببط حسابرس به بيني تداوم يا عدم تداوم روا پيش برايرا  2آبة مطالعه الگوريتم جديدي به اسم الگوريتم چرخ

تغيير حسـابرس انجـام شـده     بيني پيش ةحوزي معدودي كه در ها كه پژوهش حالي استاين در . دهد معرفي و توسعه مي
ي فراابتكاري كه در حل بسياري از مسـائل از لجسـتيك كـاراتر    ها و از الگوريتم داردبر رگرسيون لجستيك تمركز  است،
تضـاد   زاني ـو م تي ـبا توجه به ماه(ان و مالكان دار سهاممختلف  يازهايني به علت وجود رفاز ط .اند نكرده، استفاده است
  . خواهد كرد ياريخدمات  هئمختلف ارا يبودن به تقاضاها گو پاسخرا در  ها آنبه خدمات حسابرسان مستقل،  )منافع

  مباني نظري و پيشينه پژوهش 
بنابراين تصميم براي تغيير حسابرسان نبايد ساده گرفته شده  ؛تسا يتصميم مهم يشركت هر انتخاب حسابرس در زندگي

در واقع انتخاب حسابرس يك تصميم اقتصـادي اسـت؛    .)2006، 3، جيراپورن و ديدالتديويدسون(اهميت تلقي شود  يا بي
خرد و تغييـر   مي )حسابرس(خدمات حسابرس را در سطح كيفيت مورد انتظار خود با كمترين هزينه از فروشنده  كار صاحب

در ). 2021كاسانسكي و همكاران، ( كار صاحبخدمات مورد نياز  پاسخي است به تغيير در مقدار و نوع ،در واقع ،حسابرس
پيشنهاد  ارائه) 1391(حسابرسي سازمان بورس و اوراق بهادار  ةايران با هدف حفظ استقلال حسابرسان، طبق منشور كميت

ميتـه حسابرسـي   و الزامات، بر عهـده ك  ها درباره انتخاب حسابرس، چرخش يا تغيير آن در هيئت مديره متناسب با بررسي
ي حسابرسـي معتمـد سـازمان بـورس و اوراق بهـادار،      هـا  مؤسسـه عمل دسـتورال  10، طبق تبصره دو ماده علاوه به. است

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. MohammadRezaei & Mohd-Saleh 
2. Water Cycle Algorithm (WCA) 
3. Davidson, Jiraporn & Dadalt 
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سال، دوباره سـمت حسـابرس    چهارپس از گذشت  كه مجاز نيستند ،ي حسابرسي و شركاي مسئول حسابرسيها مؤسسه

و نـه تغييـر   (تغييرات اختياري حسـابرس   بيني پيش ،اين مطالعه هدف. را بپذيرند ها شركتمستقل و بازرس قانوني همان 
  .است) سالچهار  بعد از ها آناجباري 

براي نمونـه اگـر    ؛كند مي ي منفي به بازار مخابرهها سيگنال يگاه ،مطابق با ادبيات موجود تغيير اختياري حسابرس
شـركت يـا كيفيـت     ةدربـار اخبار بـدي   تماًكه حشود  مي اين گسست از سوي حسابرس رخ داده باشد، اين گونه برداشت

همكاري بـا شـركت سـرباززده     ةادامريسك بالاي دعاوي حقوقي، حسابرس از  دليل بهش وجود داشته است و هاي گزارش
عـدم توافـق بـا     دليـل  بـه شـود كـه    مي اين گونه برداشت اغلب ،اگر اين گسست از سوي شركت باشد نيز علاوه به. است

ي برا(دارد  ها شركتيي كه تغيير حسابرس براي ها هزينه با وجود. اين اتفاق رخ داده است ،ع اظهارنظرحسابرس بر سر نو
تغيير اختيـاري حسابرسـان هسـتيم     ةپديد، همچنان شاهد )مثال اثر منفي بر تصميمات اعتباردهي يا قيمت گذاري سهام

 هـاي  مؤسسـه آن بـراي   بينـي  پـيش ايـن تصـميم و    ر بـر گـذا  تأثيربيشتر عوامل  ةمطالع ،در نتيجه ).2023، 1گائوجيا و (
ي مرتبط بـا انتخـاب   ها تغيير ارزش شركت، سياست( ها شركت، )هاي بازاريابي آتي روابط، سياست ريزي برنامه( حسابرسي

و  جيبرين(از اهميت فراوان برخوردار است ) يگذار سرمايهاخذ تصميمات اعتباردهي و ( كنندگان استفادهو ) حسابرس جديد
  ).2022، 2آرني

  بر آن مؤثرتغيير اختياري حسابرس و عوامل 
اين قطـع ارتبـاط ممكـن اسـت بـه درخواسـت       . كند گسستگي ايجاد ميبين حسابرسان و كارفرما  ،تغيير حسابرس ةپديد

فرمايـان  چرا كار: است سؤالپاسخ به اين  دنبال به ،تحقيقات مربوط به تغييرات حسابرس. حسابرس يا كارفرما انجام شود
اما محققان حسابرسي آن  ؛دهند؟ موضوع انتصاب حسابرس با موضوع تغيير حسابرس مرتبط است مي سان را تغييرحسابر

اي اسـت كـه پـس از تغييـر      انتصـاب حسـابرس جديـد پديـده    . شناسند مشكلي متفاوت از تغيير حسابرس مي عنوان بهرا 
از بـين  است كه چرا كارفرمايـان   سؤالپاسخ به اين  دنبال به ،ستحقيقات مربوط به انتخاب حسابر. دهد حسابرس رخ مي

 .)2006 ،3نيعابـد (كننـد   حسابرس خود انتخاب مـي  عنوان بهحسابرسي خاص را  مؤسسهيك  ،حسابرسي مؤسسهچندين 
. اسـت  افزايش يافتـه تغيير حسابرس  ةپديدبررسي و مطالعه  براي دانشگاهيان و متخصصانعلاقة ه دهه گذشته، س طي
 ومهـدوي  (شـود   از نياز به درك بهتر تقاضا براي خدمات حسابرسـي ناشـي مـي    ،تغيير حسابرس ةزمينتحقيق در  ةانگيز

در چـارچوبي   ،تقاضاي خدمات حسابرسي در بازارهاي آزاد و تنظيم شدهررسي ضمن ب )1980( 4والاس )1389 ،ابراهيمي
  : سه فرضيه معرفي كرد

در نظـر   اندار سـهام تضاد منافع بـين مـديران و    دليل بهتقاضا براي حسابرسي را : مباشرت يا نمايندگي ةفرضي .1
  .)1995،  5بيتي و فرنلي(ش دهد هاي نمايندگي ناشي از اين تضاد را كاه تواند هزينه گيرد كه حسابرسي مي مي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Jia and Gao 
2. Jibrin and Arney 
3. Abidin 
4. Wallace 
5. Beattie & Fearnley  
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هـاي مـرتبط بـا     گيـري  هاي مـالي بـراي تصـميم    كننده اين است كه صورت استدلال حمايت: اطلاعات ةفرضي .2

  .دهند ارائه مياطلاعات مفيدي ي گذار سرمايه
بيمـه   ،هاي مـالي  اي حسابرسان در برابر زيان از طريق مسئوليت حرفه ،نلبكاراان و طگذار سرمايه: بيمه ةفرضي .3

  . )1995بيتي و فرنلي، (شوند  مي
غييـر  حسـابرس را ت كه گيرد  زماني كه يك يا چند ويژگي مربوط به انتخاب حسابرس تغيير كند، كارفرما تصميم مي

 ريي ـتغ ةن ـيهز رايز ؛ستين يحسابرس منطق ريينكند، تغ رييانتخاب حسابرس تغ يارهايها و مع يژگيو ر صورتي كهد. دهد
   .استيي ها نهيحسابرسان مستلزم هز رييحسابرس، تغ يكارفرما و هم برا يهم برا. استزياد  اريحسابرس بس
تغييرات حسابرس بر عملكرد شـركت در   تأثيربا توجه به دلايل تغييرات حسابرس را ) 2006(ن و همكاران وديويدس

  :بندي كردند سه دسته طبقه
 هـاي حسابرسـي   مؤسسـه علت تمايل مديريت به بهبود فرايندهاي شركت است كـه از نيـاز بـه     به: مثبت تأثير .1

  .گيرد نشئت مي تر و نارضايتي از كيفيت حسابرسي قبلي بزرگ
در اين حالت، مديريت يـك  . گيرد ت ميتقويت جايگاه مديريت قبلي صور اين نوع تغييرات با هدف: منفي تأثير .2

  .مند شود تر بهره دهي ساده كند تا از الزامات گزارش حسابرسي با كيفيت پايين را انتخاب مي ةمؤسس
افتد كه شركت و حسابرس به توافق قانوني نرسند و ايـن   در اين حالت تغيير حسابرس زماني اتفاق مي: تأثير بي .3

در اين موارد، مـديريت الزامـات   . گيرد نشئت ميكار ترجيحي حسابرس  از روش حسابداري محافظه ،دم توافقع
كاري كمتري دارد و عملكرد اقتصادي واقعي شركت را بهتر مـنعكس   دهد كه محافظه گزارشگري را ترجيح مي

  .)1389 ،ابراهيمي ومهدوي ( كند رخطرتر را انتخاب ميحسابرسي پ هاي هبنابراين، مديريت مؤسس. كنند مي
بـراي  خريد حسابرس بـه عمـل تغييـر حسابرسـان     . نامند اصطلاح خريد حسابرس مي تغييرات نوع دوم و سوم را به

اگـر  ). 2006ديويدسون و همكاران، (لي اشاره دارد هاي ما هاي حسابداري يا صورت كسب اظهارنظر مساعد در مورد روش
را  ي مالي را مطابق استانداردهاي حسابداري تهيه نكرده باشد و از حسابرس بخواهد كـه گـزارش آن  ها مديريت، گزارش

چنانچه حسابرس . نامعقول يا حفظ استقلال خود يكي را انتخاب كند ةستناديده بگيرد، حسابرس بايد بين پذيرش اين خوا
كنـد  اعمـال   الزحمـه  حـق ي ها درخواست مدير را نپذيرد، مدير ممكن است فشارهايي را براي تغيير حسابرس يا تغيير نرخ

هرگاه، تعـداد  ) 2012( 2، اسميت و اسماعيلريذو ن) 2023( 1، مانده و سانكيم مطابق با نتايج ).1399مرادي و يحيايي، (
 .دشـو  مـي  تيتقو زين يحسابرس ةمؤسستغيير در آن صورت احتمال  ،ابدي شيگزارش سال قبل افزا دري حسابرس يبندها

در ايـن  . مكـرر و متـوالي حسابرسـان خـود را تغييـر دهـد      طـور   بهخريد حسابرس معمولاً زماني مشهود است كه شركت 
. دهنـد  ي كوچك اين كار را انجـام مـي  ها شركتاكثر . نندك يير يافته مراجعه ميبه حسابرسي اخيراً تغ ها شركت خصوص،
  .)2005 ،3يريچو و يليامزو ،رترن( تر از تغيير نوع دوم است كه تغيير نوع سوم بهتر و متعادل شود بايد توجه

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Kim, Mande & Son 
2. Nazri, Smith & Ismail 
3. Turner, Williams & Weirich  
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، 1لنـوكس (داننـد   مـي  تغيير اختيـاري حسـابرس  ترين عامل  شده را مهم غالب پژوهشگران، دريافت اظهارنظر تعديل

براي نمونه مطابق بـا  . گذارند ميبر اظهارنظر حسابرس، عوامل ديگري نيز بر تصميم به تغيير حسابرس اثر  علاوه). 1998
. دارداثـر مسـتقيم   تغيير مديريت بر تغييـر حسـابرس    )2012(و همكاران  ينزرو ) 2006(و همكاران  ديويدسون پژوهش

برخي از ابعاد كيفيـت گزارشـگري   ) 2006(و همكاران  ديويدسونو ) 2021( 2راسر و رو ،نتها  ، مطابق با تحقيقعلاوه به
نيز نسبت بدهي را بـر  ) 2008( 3لين، لين و چن. نيز در تغيير حسابرس اثر دارند) كاري محافظهيعني كيفيت سود و ( مالي

احتمال درمانـدگي مـالي آتـي شـركت و تغييـر       ،هرچه اين نسبت بيشتر باشدكه و معتقدند  دانند مي مؤثرتغيير حسابرس 
  .حسابرس نيز بيشتر خواهد بود

. داردبـت  اثر مثبر تغيير حسابرس  اندازة شركتبيان كردند كه  )2018( 4و كنگ نگها  و )2012(و همكاران  ينزر
و  يب ـيغرو كمـال   2017 ،6ادُم و ادُوم ،آرو؛ 2020 ،5آپـاه (گذاري است  تأثيرحسابرسي نيز عامل  ةمؤسسهمچنين، اندازه 

  .)2016، 7ي گراييليصفر
 ـ و رعامليمـد  اني ـم كي ـكه عدم تفك دادند نشان مصردر  پژوهشي يط )2021( 8ايلامرو  ياستيالد  ئـت يه سيرئ

  .دارد حسابرس تغييربا  معناداررابطه  يخانوادگ تيو مالك رهيمد
هاي مالي نظير نسـبت بـدهي، نسـبت     برخي از نسبت) 1393( احمدي، شيري، نكوئي و كمال در ايران نيز، صالحي

 بررسـي  در )2012( 9بني مهد و وفـايي ، علاوه به. دانستندزمينه اين در  مؤثراز عوامل را  سرماية در گردشجاري، نسبت 
 ي وتوان رقابت ،ها داراييبازده  ،اندازة شركت متغيرهاي كه دادند نشان جديد، حسابرس تغيير و انتخاب ةكنند تعيين عوامل
نيـز در  ) 1384(زارعي مـروج  . گذارند مي تأثير اين تصميم بر كه هستند عواملي جمله از قبل، سال حسابرسي گزارش نوع

به اين نتيجه رسيدند كه كيفيت گزارشگري، تغيير  ،»بر تغيير حسابرس در ايرانثر ؤشناسايي عوامل م« پژوهشي با عنوان
  . ندري هستعوامل اثرگذا در ايران، بر تغيير حسابرس اندازة شركت مديريت و

  تغيير حسابرس بيني پيش
) 2021(نت و همكاران ها  براي نمونه. بيني و تغيير حسابرس تاكنون مطالعات محدودي صورت گرفته است پيش ةزميندر 

يي كه ها شركتدر  ،مطابق با نتايج ايشان. اند تغيير حسابرس استفاده كرده بيني پيشهاي يادگيري ماشين براي  از تكنيك
تـر اسـت، احتمـال تغييـر      پـايين  هـا  آنو كيفيـت گزارشـگري    بيشتري وجود داردريسك گزارشگري و تقلب گزارشگري 

  . حسابرس بيشتر است
خطـي چنـد معيـاره     ريـزي  برنامـه تغيير حسابرس با اسـتفاده از   بيني پيشنيز به ) 2011( 10و كو يش يج،الدر، كواك

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Lennox  
2. Hunt, Rosser & Rowe 
3. Chen, Lin & Lin 
4. Huang & Kang 
5. Appah 
6. Aroh, Odum & Odum 
7. Kamal Gharibi & Safari Geraeely 
8. El-Dyasty & Elamer  
9. Banimahd & Vafaei 
10. Kwak, Eldridge, Shi & Kou 
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ايشـان متغيرهـاي بحـران مـالي را در     . درصد بوده است 60حدود  ،ايشان ةاستفادمورد روش  بيني پيشصحت . پرداختند

  .اند دانسته مؤثرتغيير حسابرس 
كاوي پرداختند  تغيير حسابرس با متغيرهاي درماندگي مالي و رويكرد داده بيني پيشنيز به ) 1395(اعتمادي و لطفي 

  .درصد است 84حدود  ،ابرس با رگرسيون لجستيكغيير حسدرست ت بيني پيش ميزانو به اين نتيجه رسيدند كه 
 كيسـت يوريههـاي   ي بورسـي بـا اسـتفاده از مـدل    هـا  شـركت را در انتخاب حسابرس  )1393( همكارانو  يصالح

 شـبكه  ،رقابـت اسـتعماري  ، حركت پرنـدگان (هاي مختلف  كار بردن الگوريتم با به پژوهشدر اين ها  آن. بيني كردند پيش
   .بودندحسابرس  بيني تعيين پيش دنبال به) پروسپترون ي چندلايهعصب

كواك و همكـاران،  (اند  كرده بيني پيشمابقي مطالعات مرتبط با تغيير حسابرس، اين پديده را با رگرسيون لجستيك 
ييـر اختيـاري   ينـي تغ ب پـيش  بـه  ،چرخة آبنام الگوريتم  به ،ي فراابتكاريها يكي از الگوريتم كمك به پژوهشاين ). 2011

در  زيـادي كارايي بسـيار  ) WCA( چرخة آبالگوريتم . پرداخته استنتايج آن با رگرسيون لجستيك  ةمقايسحسابرس و 
  :كار شده است ةحوز دومالي در  ةبيني مسائل مهندسي داشته است و همچنين در رشت حل مسائل مهندسي و پيش

 ،يگذار سرمايهانتخاب سبد  يساز نهيبا هدف به )2017( 1، سعداله، اسكندر و اسكندريمراد: سازي سبد سهام بهينه .1
 تميچندهدفه بـا الگـور   چرخة آب تميگوررد العملك در اين پژوهش .كردندچندهدفه استفاده  چرخة آب تمياز الگور

 چرخة آب تميالگوركه  نتايج نشان داد. ه استشد سهيپرندگان چندهدفه مقا تمينامغلوب و الگور يبند رتبه كيژنت
  .هاي ذكر شده دارد ي نسبت به ساير الگوريتمبهتر ييچندهدفه كاركرد و كارا

 ـبـه   پژوهشيدر  )2023( 2فر، اسكندر و سيدي ، مرادي، يزدياسكندر: بيني نوع گزارش حسابرس پيش .2  ين ـيب شيپ
 كيلجست ونيبا روش رگرسرا و آن پرداختند  چرخة آب تميالگور ياظهار نظر حسابرس با استفاده روش فرا ابتكار

تري  روش بهينه ك،يلجست ونيروش رگرس در مقايسه با چرخة آب تميالگوركه  جه گرفتندها نتي آن. كردند سهيمقا
  .است

بيني تغيير حسابرس اسـتفاده   پيش برايمقاله حاضر از اين الگوريتم در اين الگوريتم،  خوبتوجه به كارايي خيلي  با
 . شده است

  پژوهش شناسي روش
. بنـدي بـر اسـاس روش، توصـيفي اسـت      از نظـر طبقـه   وي كاربردي ها از نوع پژوهش ،با توجه به هدفحاضر پژوهش 
از . مـورد مطالعـه اسـت    ةپديـد توصيف شرايط يا  ،كه هدف آنشود  را شامل مي ها اي از روش توصيفي مجموعهپژوهش 

 در گـروه تئـوري اثبـات قـرار     حاضـر براين، مطالعـه   علاوه. رويدادي است ميان مطالعات توصيفي، اين مطالعه از نوع پس
  .رسيم هاي موجود به نتايج خود مي زيرا با آزمايش داده ؛گيرد مي
 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Moradi, Sadollah, Eskandar & Eskandar 
2. Eskandar, Moradi, Yazdifar, Eskandar & Seyedi 
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  جامعه و نمونه آماري

؛ از نظر قلمرو زماني، قلمرو پـژوهش  استهاي حسابداري و حسابرسي  اين پژوهش از نظر قلمرو موضوعي، جزء پژوهش
ي پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران      ها شركت ،آن يقلمرو مكان .است 1401تا سال  1395ساله و از سال  7

  :استشرايط ذيل  باي فعال پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران ها شركتتمام  ،آماري اين پژوهش ةنمون. است
در  زي ـن 1401سـال   اني ـو تـا پا باشـد   1395قبـل از سـال    ،در سازمان بورس اوراق بهادار ها آن رشيپذ خيتار .1

  . باشند يبورس يها شركتست فهر
 اني ـشـركت پا  يسـال مـال   نمونـه،  يهـا  شـركت  طيشرا سازي همگنو  يريپذ سهيمقا تيقابل شيافزا منظور به .2

 .باشد عوض نشدهبه اطلاعات  يدسترس ةدور در طول ،مربوط يها شركت ياسفندماه هر سال باشد و سال مال

 عيمتعلـق بـه صـنا    ،دهي ـشـركت برگز  ،يمال يها در صورت ها آن يبند نوع اقلام و طبقه يساز همگن منظور به .3
 يهـا  يگـذار  هيسرما يمال يها  يگر واسطه ريسا و يپول ينهادها ريو سا ياعتبار هاي ه، مؤسسها بانك، يبورس
 .نباشد يصنعت يا چندرشته يها شركتو  يمال

 كيستماتيروش حذف س نمونه بهحجم  .است 1401تا  1395 ، ازيسال متوال 7پژوهش شامل  يزمان ةدوربنابراين، 
 هـا  آن يهـا  و داده انتخاب نمونه آماري عنوان بهشركت  185 يادشده، طيمتناسب با شراو  1مطابق با جدول كه شد نييتع

 .استفاده شد چرخة آبدر اجراي الگوريتم 

  ي نمونهها شركتانتخاب  ةنحو. 1جدول 
  تعداد شرايط انتخاب نمونه

  479  بورسيي ها شركتكل 
ي ها شركت فهرستاز  1401يي كه قبل از ها شركتبوده است و  1395يي كه تاريخ پذيرششان بعد از ها شركت -

  )26(  ) 1شرط (اند  بورسي خارج شده

  )219(  )2شرط (اسفند ماه نبوده است  29شان  يي كه پايان سال ماليها شركت -

  )49(  )3شرط (گري  ي با ماهيت مالي و واسطهها شركت -

  185  ي نمونهها شركتكل تعداد  -
  

بعد از  ها شركتو است سال بوده چهار از آنجا كه طبق دستورالعمل بورس، مدت تصدي حسابرس حداكثر  علاوه به
نـدارد و هـدف    بينـي  پيش، اين تغيير اجباري حسابرس نيازي به كننداقدام اجبار بايد به تغيير حسابرس خود  هب ،اين مدت

مشـاهده نيـز    63حـدود   ،شـركت  ـ  سـال  1295در نتيجه، از بـين  . است تياري حسابرستغيير اخ بيني پيشاين پژوهش 
  .دندشحذف  ها همشاهد فهرستاز  ،و تغيير اجباري حسابرس كار صاحب ـ سال ارتباط حسابرس چهارسرآمد  دليل به

  پژوهش يرهايمتغ
در  و صـفر ، مقـدار  مالي بعد تغيير كندي كه اگر حسابرس سال طور به ؛متغير وابسته در اين پژوهش تغيير حسابرس است

شرح زير اسـتخراج شـد    تغيير حسابرس به ةدهند متغير توضيح 13با مرور ادبيات، . خواهد بود 1مقدار آن  ،غير اين صورت
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 2متغيرهاي مستقل در جدول  ةمحاسب ةنحو. استفاده خواهد شد ها آناز ) تغييرحسابرس(بيني متغير وابسته  كه براي پيش

   .شده است ارائه

 هاي پژوهش    متغير .2جدول 

 گيري اندازه ةنحو  نماد نام متغير منبع

 هاي جاري ي جاري تقسيم بر بدهيها دارايي x1  نسبت جاري )1393(ي و همكاران صالح

 ي جاريها داراييي تقسيم بر جار يها يبده ـ يجار يها دارايي x2 سرماية در گردش )1393(همكاران ي و صالح

 سال قبل ها دارايي كل جمعسال جاري تقسيم بر  ها دارايي كل جمع x3 ها دارايي )1393(و همكاران  يصالح

 دارييسود خالص تقسيم بر كل  x4 ها بازده دارايي )2012( بني مهد و وفايي

 ياتيسود عمل تقسيم بر) نقد انيجر ي منهاياتيسود عمل( x5 سود تيفيك )2021(هانت 

 كل بدهي تقسيم بر كل دارايي   x6  نسبت بدهي )2004(چن و همكاران 

  )2012(نزري و همكاران 
 )2018(هانگ و كنگ 

 ها داراييلگاريتم طبيعي جمع  x7  اندازة شركت

  )2022(آپاه و همكاران 
  )2016(آروه و همكاران 

 )2016(غريبي و صفري كمال 

 x8حسابرسي مؤسسهاندازه 
، در غيـر1ا مفيدراهبر باشـد  اگر حسابرس شركت سازمان حسابرسي ي

 اين صورت صفر

 )2023(كيم و همكاران 

 )2012(نزري و همكاران

نوع گزارش حسابرسي 
 سال پيشين

x9 
، در غير اين صـورت1تعديل نشده باشد اگر گزارش حسابرسي پيشين 

 صفر

 )2021( ايلامرو  ياستيالد
عامل از  ريمد كيتفك

 مديره هيئت رئيس
x10 

، در غيـر ايـن1تفكيك شده باشد  مديره هيئت رئيسز اگر مديرعامل ا
 صورت صفر

  )2012(نزري و همكاران 
 )2006( و همكاران ديويدسون

 ،در غير اين صورت صفر1مديرعامل تغيير كنند اگر  x11 تغيير مديريت

  )2021(هانت 
 )2006( و همكاران ديويدسون

 x12يحسابدار يكار محافظه
كاري با فرمـول زيـر محافظه) 2000(اران مطابق با مدل گيولي و همك

  :گردد حساب مي
اقـلام تعهـدي(هزينه اسـتهلاك  + جريان نقد عملياتي  -سود خالص[

 -1 ×]در اول دوره  ها داراييتقسيم بر جمع ) عملياتي

 درآمد فروش شركت تقسيم بر درآمد فروش صنعت x13 يتوان رقابت )2012(بني مهد و وفايي 

  
 روش متلـب  افـزار  نـرم  از اسـتفاده  بـا  ادامـه  افزار اكسل محاسبه و در كه متغيرهاي پژوهش با نرمذكر است  شايان

 .شد اجرا چرخة آب الگوريتم

  چرخة آبالگوريتم 
 سمت به نهرهاو  ها خانهرود نيرشدازسر چگونگيو  ستا مبتني طبيعتآب در  چرخة ندرو ةمشاهد بر چرخة آبالگوريتم 



 

  2، شماره 31، دوره 1403هاي حسابداري و حسابرسي، بررسي  327

 
ــژاد و حمــدياســكندر ربا نخستينرا روش  ينا. ستآن ا يمبنا ياهادر  مسائل حل ايبر، )2012( 1، ســعداالله، بحرينــي ن

 مقايسهدر  حلهااي از راهمنهدا يافتن ايبر، چرخـة آب الگوريتم كه  ندداد ننشا هاآن. كردند معرفي مهندسي زيبهينهسا
، PSOو  GA با مقايسهدر  WCA. دارد يبيشتر ناييتـوا  PSO(3( ازدحام ذرات سازي و بهينه 2)GA( الگوريتم ژنتيك با

. ستا شتهدا چشـــمگيري يموفقيتها ،مهندسيدر  زيبهينهسا هپيچيد مسائلاز  ريبسيا ايبر باكيفيت يحلهاراه ئهدر ارا
 ،بيني مسائل مهندسـي  شدر حل و پي چرخة آبنظري ذكر شد، با توجه به اينكه الگوريتم   همان گونه كه در بخش مباني

  :مالي در دو پژوهش از اين الگوريتم استفاده شده است ةحوزدر  تازگي بهداشته است،  زياديكارايي بسيار 
 يتمرلگوا بهتر دعملكرو  ييراكاگوياي  هشوپژ ينا نتايج، )2017 ،رانهمكاو  اديمر(بيني پرتفوي سهام  پيش .1

 .ستا نپرندگا يتمرگولو ا نتيكژ يتمرلگوا در مقايسه باآب  خةچر

 ،، نتايج اين پژوهش)2023همكاران، و  اسكندر( چرخة آب تميالگوراز اظهار نظر حسابرس با استفاده  ينيب شيپ .2
 .حكايت دارديك الگوريتم لجستدر مقايسه با از كارايي بهتر اين الگوريتم 

اصـطلاح آن را   بـه كـه   شـود  آغـاز مـي   ييگروه ابتدا كيبا  4چرخة آب تميالگور افته،ي توسعه يها مدل ريهمانند سا
سـپس   د؛شو مي نيـي تع يادر انعنو به) آب ةقطر بهترين(شـخص   نيتـر  ستهيو شا بهتريننخست، . نامند يم رانبا اتقطر
 ياهـا و در  كه به رودخانه ندوش يلحاظ م نهرها انعنو به ها، هر قطريو سا خانهرود انعنو به ،بخو رانبا هاي هاز قطر يتعداد
  .دميشو قطلاا »رانبا ةقطر« حدوا حل راه كيروش به  نيدر ا. شوند يم يجار

  رگرسيون لجستيك
 يه ـدو وج ةوابسـت  ري ـبـر متغ  يف ـيك اي ـ يكم يرهايمتغ تأثيرنشان دادن  يبرا ،است يآمار يكيتكن كيلجست ونيرگرس

 يدووجه ـ يظـاهر  ري ـبه متغ ايباشند  يدووجه يريمتغ ديبا اي يفيمستقل كي رهايمتغ ،زين كيلجست ونيرگرسدر ). 0و1(
 كسـان يروش  ني ـدر ا بيضـرا  ةمحاسـب تفاوت كه  نياست، با ا يخط ونيمشابه رگرس كيلجست ونيرگرس. شوند ليتبد
از  ترتيـب  بـه  در مدل، ريهر متغ تأثير تيازش مدل و اهمبر يبررس ي، برايخط ونيرگرس ليمعنا كه در تحل نيبد ؛ستين

 شـود  يو ولـز اسـتفاده م ـ   يمربع كـا  يها هر، از آمارگرسيون لجستيككه در  يشود، در حال ياستفاده م Tو  Fهاي  هآمار
  .)2013 ،5، لمشو و استاديوانتهوسمر(

  ها روش سهيو مقا يابيارز يهااريمع
را  گـروه آن  اي ـدسـته  بايـد   د،ي ـجد ةداد كي ـبا مشاهده  يعني يافتن الگوريتمي كه ،بندي طبقه يالگوساخت يك عد از ب

مطابق بـا   ،ريصورت ز به، يواقع يمدل را با خروج نيا ي،خروجيشنهاديمدل پ يياكار زانيسنجش م يمشخص كند، برا
  :كرد ميخواه سهيمقا 1شكل 

  

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Eskandar, Sadollah, Bahreininejad & Hamdi 
2. Genetic algorithm 
3. Particle swarm optimization 

 .كنيدمراجعه  )2012(اسكندر و همكاران آب به مقاله  براي كسب اطلاعات بيشتر در مورد الگوريتم چرخه 4.

5. Hosmer, Lemeshow & Sturdivant 
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 بيني گروه پيش

 منفي مثبت 

گروه واقعي
 )TP(مثبت واقعي  مثبت

 )FN(منقي كاذب 

  خطاي نوع دوم
TP(TP  حساسيت + FN) 

 منفي
  )FP(مثبت كاذب 

 )TN(منفي واقعي   خطاي نوع اول
TN(TN تشخيص پذيري + FP) 

 

TP(TP دقت + FP) 
TN(TNبيني منفي ارزش پيش + FN) 

TP صحت + TN(TP + TN + FP + FN) 
  يختگير درهم سيماتر .1شكل 

 يختگ ـير درهم سيماتربه آن ، )1شكل ( بندي است در مباحث طبقه الگو كي يياكار يابيو ارز لياساس تحل وقتي
  .نادرست، به حداقل برسد يها ينيب شيپ يعني ،خطاكه  ميهست نيا دنبال به يدر حالت كل. شود يم اغتشاش گفته اي

TN :يمنف ـ درستي بهرا  ها آن ةدست ،يبند دسته تميبوده و الگور يمنف ها آن يواقع ةدستاست كه  ييتعداد ركوردها انگريب 
  .داده است صيتشخ
TP :درسـتي  بـه را  هـا  آن ةدست ،زين يبند دسته تميمثبت بوده و الگور ها آن يواقع ةاست كه دست ييتعداد ركوردها انگريب 

  .داده است صيمثبت تشخ
FP :را به اشتباه مثبـت   ها آن ةدست ،يبند دسته تميبوده و الگور يمنف ها آن يواقع ةدستاست كه  ييتعداد ركوردها انگريب
  .استداده  صيتشخ
FN :يرا به اشتباه منف ـ ها آن ةدست ،يبند دسته تميمثبت بوده و الگور ها آن يواقع ةاست كه دست ييتعداد ركوردها انگريب 
  .داده است صيتشخ

معيارهاي ارزيابي شامل  .شود يو استفاده م ريموارد مختلف تفس يو برا شود ميآمده ارزيابي  دست بهنتايج  ،در نهايت
  . است 4پذيري و تشخيص 3سيت، حسا2، دقت1صحت

  . كند بيني مي صحت به اين معناست كه مدل تا چه اندازه خروجي را درست پيش
  . تواند درست باشد اين نتيجه تا چه ميزان مي ،كند بيني مي دقت به اين معناست كه وقتي مدل نتيجه را مثبت پيش

 عنـوان  بـه  درستي بهرا  ها آنت است كه آزمايش هاي مثبت درست است و نسبتي از موارد مثب پاسخ ميزانحساسيت 
  . موارد مثبت تشخيص داده است

 درسـتي  بـه را  هـا  آنهاي منفي درست است و نسبتي از موارد منفي اسـت كـه آزمـايش     پذيري نرخ پاسخ تشخيص
  .دهد موارد منفي تشخيص مي عنوان به

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Accuracy 
2. Percision 
3. Sensitivity 
4. Specifity 
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 ي پژوهشها يافته

  يفيآمار توص
  .ارائه شده است 4و  3 هاي تغيير حسابرس در جدول ةكنند بيني پيشمتغير مستقل  13آمار توصيفي 

 هاي كمي پژوهش    آمار توصيفي متغير .3جدول 

  ميانه ميانگين كشيدگي چولگي انحراف معيار كمينه بيشينه نماد نام متغير
x1 52/34 ينسبت جار  18/0  38/2  06/7  48/69  2 45/1  

x2 87/0 سرماية در گردش  18/0  10/0  45/0  23/2  46/0  38/0  
x3 83/2 ها دارايي  78/0  18/0  11/1  50/4  65/1  54/1  

x4 76/0 ها ييدارا بازده  66/0-  17/0  26/0  87/3  17/0  14/0  
x5 67/315 سود تيفيك  36/145-  08/11  03/19  35/620  51/0  36/0  

x6 94/3 يبده نسبت  01/0  26/0  05/3  55/36  52/0  51/0  
x7 33/21 اندازة شركت  05/11  76/1  68/0  26/3  38/15  04/15  

x8 30/2 يحسابدار يكار محافظه  06/1-  26/0  1/2  73/13  11/0  06/0  
x9 82/0  يرقابت توان  0 11/0  45/3  67/17  06/0  02/0  

  
  

  هاي كيفي پژوهش    آمار توصيفي متغير .4جدول 

  درصد  تعداد   نماد  متغير

  x10  حسابرسي مؤسسهنوع 
1/24 312  )1(هبر را حسابرسي يا مفيدسازمان   

9/75  983  )0( هاي حسابرسي مؤسسهساير   

  x11  نوع گزارش حسابرسي سال پيشين
8/59 774  )1(نشده  تعديل  

2/40 521  )0(تعديل شده   

  x12  مديره تئهي رئيستفكيك مدير عامل از 
42/91 184  )1(شده  تفكيك  
58/8 1111  )0(نشده   تفكيك  

  x13  تغيير مديريت
6/31 409  )1(كرده  تغيير  

4/68 886  )0(تغيير نكرده   

 
 ميـانگين  طـور  بـه  ،ي نمونـه ها شركتي ها دارايي، نسبت جاري، نسبت بدهي و بازده 4طبق نتايج مندرج در جدول 

 312ارائـه شـده اسـت،     4طبق آمار توصيفي متغيرهاي كيفي پژوهش كـه در جـدول   . درصد بوده است 17و  52و  200
 هاي حسابرسـي  مؤسسهنمونه توسط ساير  983راهبر و  توسط سازمان حسابرسي يا مفيد) درصد 24معادل (شركت نمونه 

و نوع گزارش حسابرسي سال قبلشـان نيـز تعـديل     اند اكثر مشاهدات تغيير مديريت نداشته .اند مورد حسابرسي قرار گرفته
  .نشده بوده است
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  چرخة آبنتايج الگوريتم 

  آب ة تخراج شده از الگوريتم چرخمعيارسنجي مدل نهايي اس
يي كـه در  هـا  شـركت تعـداد  . دهـد  را نشان ميالگوريتم چرخة آب كارگيري  هريختگي حاصل از ب ماتريس درهم 5جدول 

يي كـه در  هـا  شـركت تعـداد  . اسـت شركت  960 ،اند بيني شده و درست پيش) عدد صفر(اند  واقعيت تغيير حسابرس داشته
يي كه در واقعيـت  ها شركتتعداد . استشركت  1 ،اند بيني شده و اشتباه پيش) عدد صفر(اند  هواقعيت تغيير حسابرس داشت

يي كـه در واقعيـت   هـا  شركتتعداد . استشركت  8 ،اند بيني شده و درست پيش) كيعدد (اند  نداده رييحسابرس خود را تغ
معيارهـاي   ،5باتوجـه بـه جـدول     .استشركت  326اند  بيني شده و اشتباه پيش) كيعدد (اند  نداده رييحسابرس خود را تغ

  .استدرصد  100و  2، 75، 89 ترتيب بهپذيري مدل  دقت، صحت، حساسيت و تشخيص

  سازي آب در يك بار پياده ةخروجي الگوريتم چرخ. 5جدول 

  
 بينيپيشگروه

  1 0 

 گروه واقعي

1 
TP 
8 

FN 
326 

 حساسيت 

0/024 

0 
FP 
1 

TN 
960 

 تشخيص پذيري 
0/999 

 

 دقت 
0/889 

بيني منفي  ارزش پيش  

0/747 

 صحت 

0/747 

  زيبار پياده سا 10هاي الگوريتم چرخه آب در  خروجي. 6جدول 
تشخيص پذيري حساسيت دقت صحت TP FP TN FNسازي پياده

1 3 0 961 331 0/744 1 0/009 1 
2 3 0 961 331 0/744 1 0/009 1 
3 6 1 960 328 0/746 857/0  0/018 0/999 
4 7 2 959 327 0/746 778/0  0/021 0/998 
5 8 3 958 326 0/746 727/0  0/024 0/997 
6 6 2 959 328 0/745 75/0  0/018 0/998 
7 8 1 960 326 0/747 889/0  0/024 0/999 
8 6 0 961 328 0/747 1 0/018 1 
9 6 0 961 328 0/747 1 0/018 1 
10 9 3 958 325 0/747 1 0/027 0/997 

 1 0/027 1 0/747 بهترين 
727/0 0/744 بدترين  0/009 0/997 

118/0 0/001 انحراف معيار  0/006 0/001 
875/0 0/746 ميانگين  0/019 0/999 
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پـذيري الگـوريتم    بندي دو مدلي دارد، براي مقايسه روشي است كه دسته ،با توجه به اينكه مدل رگرسيون لجستيك

و مدل رگرسيون لجسـتيك را   چرخة آببيني تغيير حسابرس، الگوريتم  پيش براي ،ون لجستيكبا مدل رگرسي چرخة آب
سـازي مـدل در    خلاصه معيارهاي سنجش براي هـر بـار پيـاده   . كنيم را با هم مقايسه مي ها آنسازي و نتايج  بار پياده 10

  .ارائه شده است 6جدول 
و  هـا  سـازي  پيادهدر تمام  ،، متغير نوع اظهارنظر و كيفيت سودسازي پيادهبار  10در  چرخة آبي ها مطابق با خروجي

در  ،و توان رقـابتي شـركت   اندازة شركتحسابرسي،  ةمؤسس ةانداز، كاري محافظه، نسبت بدهي، ها داراييمتغيرهاي بازده 
  .تغيير اختياري حسابرس اثرگذار بودند بيني پيشدر  ي تكرار،ها دورهاكثر 

  كيلجست ونرگرسي مدل ـ يا سهيمدل مقانتايج 
هربـار   يجـدول بـرا   ني ـدر ا .اسـت  7شرح جدول ه ب كيلجست ونيسازي با استفاده از رگرس بار پياده 10حاصل از  جينتا

 ن،يبهتـر  7در جـدول  . محاسـبه شـده اسـت    يريپـذ  صيو تشـخ  تيسنجش صحت، دقت، حساس يارهايسازي مع پياده
  .سنجش آورده شده است يارهايهر كدام از مع نيانگيو م اريانحراف مع ن،يبدتر

  سازي بار پياده 10رگرسيون لجستيك در  جي هايخرو. 7جدول 
تشخيص پذيري حساسيت دقت صحت TP FP TN FNسازي پياده

1 4 2 959 330 0/744 667/0  0/012 0/998 
2 2 4 957 332 0/741 333/0  0/006 0/996 
3 3 3 958 331 0/742 5/0  0/009 0/997 
4 1 2 959 333 0/741 333/0  0/003 0/998 
5 4 2 959 330 0/744 667/0  0/012 0/998 
6 4 4 957 330 0/742 5/0  0/012 0/996 
7 2 2 959 332 0/742 5/0  0/006 0/998 
8 3 2 959 331 0/743 6/0  0/009 0/998 
9 6 4 957 328 0/744 6/0  0/018 0/996 
10 4 3 958 330 0/743 571/0  0/012 0/997 

667/0 0/744 بهترين   0/018 0/998 
333/0 0/741 بدترين  0/003 0/996 

12/0 0/001 انحراف معيار  0/004 0/001 
527/0 0/742 ميانگين  0/01 0/997 

  
درصـد   99درصد و تشخيص پذيري آن  1درصد، حساسيت  67درصد، دقت  74صحت اين مدل  8با توجه به جدول 

  .است
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  سازي لجستيك در يك بار پياده خروجي رگرسيون. 8جدول 

  
 بينيپيشگروه

  1 0 

 گروه واقعي

1 
TP 
4 

FN 
330 

 حساسيت 

0/012 

0 
FP 
2 

TN 
959 

 تشخيص پذيري 
0/998 

 

 دقت 
0/667 

بيني منفي  ارزش پيش  

0/744 

 صحت 

0/744 

  كيلجست ونيو مدل رگرس چرخة آب تميالگور ةسيمقا

  سازي  تك پياده سهيمقا
بهتـر از مـدل    ،چرخـة آب شود، تمام معيارهـاي سـنجش مـدل توسـط الگـوريتم       مشاهده مي 9كه در جدول  همان طور

در مـدل رگرسـيون    ودرصـد   89درصد و معيـار دقـت    75 چرخة آبمعيار صحت در الگوريتم . استرگرسيون لجستيك 
اي، روش  سـازي يـك نمونـه    ر پيادهاين دو روش د ةبنابراين با مقايس. درصد است 67و  74ترتيب  هلجستيك اين اعداد ب

  .رسد نظر ميه بهتر از روش رگرسيون لجستيك ب چرخة آبالگوريتم 

  سازي سه نتايج دو روش در يك بار پيادهمقاي. 9جدول 
تشخيص پذيري حساسيت دقت صحت TP FP TN FN روش

چرخة آب تميالگور  8 1 960 326 0/747 0/889 0/024 0/999 
 0/998 0/012 0/667 0/744 330 959 2 4كيلجست ونيرگرس

  سازي  پياده بار 10 ةسيمقا
اسـت كـه   آب، نيـاز   ة الگـوريتم چرخ ـ بهتـر دو روش رگرسـيون لجسـتيك و     ةمقايسبراي  ،بيان شد گونه كه قبلاً همان
شـاهده  م 10كـه در جـدول    همان طـور . شده است ادامه بيانكه نتايج حاصل از آن در  شودسازي  بار پياده 10كم  دست
نمونه معيار  است؛ برايبهتر از مدل رگرسيون لجستيك  ،آب ة بهترين حالت معيارهاي سنجش در الگوريتم چرخ ،شود مي

كـه در مـدل رگرسـيون     استدرصد  3درصد و معيار حساسيت  100درصد، معيار دقت  75 چرخة آبصحت در الگوريتم 
كمي بهتر از  ةفاصلآب با  ة پذيري در الگوريتم چرخ عيار تشخيصم. درصد است 2و  67، 74 ترتيب بهاين اعداد  ،لجستيك

بهتر از روش رگرسيون لجستيك بـه   چرخة آباين دو روش، روش الگوريتم  ةبنابراين با مقايس است؛الگوريتم لجستيك 
  .رسد نظر مي
معيـار  . اسـت ك بهتر از مدل رگرسيون لجسـتي  چرخة آبتمام معيارهاي سنجش روش الگوريتم  ،در بدترين حالت 

و  33 ترتيب بهاين عدد  ،كه در مدل رگرسيون لجستيك استدرصد  1درصد و حساسيت  73 چرخة آبدقت در الگوريتم 
 اسـت؛ كمي بهتر از الگوريتم لجسـتيك   ةآب با فاصل ة پذيري در الگوريتم چرخ معيار صحت و تشخيص. درصد است 3/0

 . رسد بهتر از روش رگرسيون لجستيك به نظر مي ،چرخة آبم اين دو روش، روش الگوريت ةبنابراين با مقايس
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معيار صـحت در  . است بهتراز مدل رگرسيون لجستيك  ،چرخة آبميانگين تمام معيارهاي سنجش روش الگوريتم 

 53و  74 ترتيـب  بـه كه در مدل رگرسيون لجستيك اين اعداد  استدرصد  88معيار دقت  و درصد 75 چرخة آبالگوريتم 
بنـابراين بـا مقايسـه ميـانگين     . درصـد روش رگرسـيون لجسـتيك اسـت     1در مقابل  2معيار حساسيت نيز . تدرصد اس

نظر ه بهتر از روش رگرسيون لجستيك ب چرخة آبسازي اين دو روش، روش الگوريتم  بار پياده 10معيارهاي سنجش در 
  .رسد مي

  سازي بار پياده 10مقايسه نتايج دو روش در . 10جدول 
 تشخيص پذيري حساسيت دقت حتص روش 

بهترين حالت
 1 0/027 1 0/747 چرخة آب

667/0 0/744 رگرسيون لجستيك  0/018 0/998 

 بدترين حالت
727/0 0/744 چرخة آب  0/009 0/997 

333/0 0/741 رگرسيون لجستيك  0/003 0/996 

 انحراف معيار
118/0 0/001 چرخة آب  0/006 0/001 

12/0 0/001 رگرسيون لجستيك  0/004 0/001 

 ميانگين
875/0 0/746 چرخة آب  0/019 0/999 

527/0 0/742 رگرسيون لجستيك  0/01 0/997 

  

 شنهادهايو پ يريگ جهينت

هـاي   صـورت از طريق اعتباربخشـي بـه    زيرا شوند؛ مي محسوب سرمايه بازارهاي اهميت با اجزاي از مستقل، حسابرسان
 حسـابرس  انتخـاب . شـوند  مي منجر ت اطلاعات و در نتيجه كاهش عدم تقارن اطلاعاتيبه شفافي ،عاتلامالي و ساير اط

بايست  بنابراين مي ؛كنند مي اتخاذ مالي يها به صورت اعتباربخشي براي اندار سهام كه است تصميمي ترين مهم مستقل،
 .كنند توجه زيادي مسئلهدر انتخاب و استخدام حسابرس دقت لازم را به خرج دهند و به اين 

 چرا كارفرمايان حسابرسـان را تغييـر   كه است سؤالپاسخ به اين  دنبال به ،ي مربوط به تغييرات حسابرسها پژوهش
مشكلي  عنوان بهاما محققان حسابرسي آن را  ؛دهند؟ موضوع انتصاب حسابرس با موضوع تغيير حسابرس مرتبط است مي

  . شناسند متفاوت از تغيير حسابرس مي
منظـور اجـراي    بـه . اسـت  چرخـة آب بيني تغيير اختياري حسابرس با اسـتفاده از الگـوريتم    هش پيشهدف اين پژو

بـه كـار    1401 تـا  95 يهـا  سـال  يط ،شده در بورس اوراق بهادار رفتهيشركت پذ 185متغير مستقل براي  13 ،الگوريتم
يي كه با تغييـر اجبـاري   ها شركت ـ  ال، سبود  تغيير اختياري حسابرس بيني پيش پژوهشچون هدف  علاوه به. گرفته شد

 چهـار آب با اسـتفاده از   ة هاي الگوريتم چرخ بيني پيش. حذف شدند پژوهش ةاز نمون ،سال مواجه بودند 4حسابرس بعد از 
بينـي   در پـيش ) الگـوريتم لجسـتيك  (هـاي معـروف    پذيري و حساسيت با يكي از الگـوريتم  معيار دقت، صحت، تشخيص

از نظر هـر  (بر رگرسيون لجستيك  چرخة آبي اين پژوهش كه از برتري الگوريتم ها يافته. دشايسه متغيرهاي باينري مق
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خـواني   هـم ) 2023(اسكندر و همكاران  پژوهشبا نتايج  كند حكايت مي بيني تغيير حسابرس در پيش) معيار ارزيابي چهار

 .ادنداظهارنظر حسابرس نشان د بيني پيشاين برتري را در  ها نيز دارد؛ آن

تغييـر   يبين متغير وارد شده براي پيش 13، از بين چرخة آبآمده از الگوريتم  دست ههاي ب علاوه، مطابق با خروجي هب
نـت و  ها  ايـن يافتـه بـا تحقيقـات    . هسـتند  ترين متغيرهامؤثر ،اختياري حسابرس، متغيرهاي نوع اظهارنظر و كيفيت سود

، هـا  دارايي، متغيرهاي بازده علاوه به. مطابقت دارد )2012( و همكاران ينزرو  )2023(و همكاران  ميك، )2021(همكاران 
 بينـي  پيشتوانند در اين  و توان رقابتي شركت نيز مي اندازة شركتحسابرسي،  ةمؤسس ةاندازكاري،  نسبت بدهي، محافظه

و همكـاران   ينـزر ، )2004(كـاران  چـن و هم ، )2012(بني مهد و وفـايي   نيز با تحقيقات ها اين يافته. كننده باشند تعيين
 ديويدسونو  )2016( يو صفر يبيغر، )2016(آروه و همكاران ، )2022(آپاه و همكاران ، )2018(و كنگ  نگها  ،)2012(

 .يي داردسو هم )2006(و همكاران 

در . خارج بود پژوهشگر عهدهها از  كه كنترل آناشاره كرد  يمتغيرهاي تأثيرتوان به  هاي اين پژوهش مي از محدويت
رعايـت  جانب احتياط ، بايد دوجهي بودن متغير اظهار نظر حسابرس و برخي متغيرهاي مستقل دليل بهنيز،  خصوص نتايج

  .شود

  منابع
. رويكـرد داده كـاوي  : تغيير حسابرس با استفاده از متغيرهاي درمانـدگي مـالي   بيني پيش). 1395(اعتمادي، حسين و لطفي، سلمان 

  .148-125): 29( 8، بداري مالي و حسابرسيي حساها پژوهش

-81 ،)13( 11، مطالعات تجربي حسابداري مالي .كيفيت اقلام تعهدي و انتخاب حسابرس). 1392( ، رضاو جعفري ، بهمنبني مهد
98.  

انس هفتمـين كنفـر  ، حسـابرس ي اري ـاخت ريي ـتغ بـر ي اقتصـاد  نـان يعدم اطم تأثيري بررس). 1401(تناني، محسن و صادقي، محمد 
  .، حسابداري و حقوق، تهرانالمللي و ملي مطالعات مديريت بين

دانشـگاه تربيـت   : تهـران نامه كارشناسي ارشد،  ، پايانبر تغيير حسابرس در ايران مؤثرشناسايي عوامل ). 1384(زارعي مروج، كمال 
  .مدرس

ي ها شركتانتخاب حسابرس مستقل در  نيبي پيش). 1393(شريفه ، احمديكمال  و صادق ،نكوئي ؛محمود ،شيري ؛، مهديصالحي
دانش حسابداري و . ي هيوريستيكها هاي داده كاوي الگوريتم پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران با استفاده از روش

  .74–63 ،)14(4 ،حسابرسي مديريت

 اي، ي حسابرسي حرفـه ها وهشپژ، حسابرس رييو تغ يصنعت مشتر يها يژگيو). 1402(صفرزاده، محمد حسين و محمدي، شميم 
3 )10(، 8-27.  

، حسابرسـي ي حسـابداري و  هـا  بررسـي . راني ـانتخاب حسابرس مستقل در ا يالگو نيتدو). 1399(مرادي، محمد و يحيايي، منيره 
27)2(، 258-287.  

  .121–113 ،)49( ،حسابرس. چراغ قرمز يا سبز؟: تغيير حسابرس). 1389( هلاش ،ابراهيمي و لامحسينغ ،مهدوي
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