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Abstract 
The main purpose of this study is to evaluate the value of soccer players 

in clubs of the Pro League of Iran and to evaluate the effectiveness of the 
factors related to the player's valuation. This study is an applied-survey type 
which was done to determine, categorize and identify variables affecting the 
value of players from the opinions of sports experts through the distribution 
of 27 questionnaires and using the Delphi method. SPSS and SmartPLS 
software was used to provide the valuation model, and 209 players from 14 
clubs was examined. Findings indicated that from the point of view of sports 
experts, 33 variables out of 52 variables in 4 categories (club characteristics, 
player's technical performance, player's technical ability and physical and 
moral characteristics) affect the value of players. Also, the results of model 
analysis through step-by-step regression showed that only being top (the best) 
players, value players, metrica score, player age, player honors, number of 
yellow cards and touching the ball affect the value of players. 
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 سازمان بورس و اوراق بهادار، مرکز پژوهش، توسعه و مطالعات اسلامی
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 1رانیبرتر ا گیفوتبال ل يهاباشگاه کنانیسنجش ارزش باز يبرا ییالگو

 5و فرزانه حیدرپور 4نژاد، احمد یعقوب3ورديتاري، یداله 2قادر معصومی
 
 

 چکیده
هاي فوتبال لیگ برتر هدف اصلی از اجراي این مطالعه شناسایی الگویی براي سنجش ارزش بازیکنان باشگاه

یمایشی است پ-. این پژوهش از نوع کاربردياستایران و ارزیابی اثربخشی عوامل مرتبط با ارزشگذاري بازیکنان 
از طریق توزیع  خبرگان ورزشی بندي و شناسایی متغیرهاي تاثیرگذار بر ارزش بازیکنان از نظراتکه براي تعیین، دسته

و  SPSSافزار گذاري از نرمبراي ارائه الگوي ارزش .وش دلفی انجام شده استپرسشنامه و با استفاده از ر 27
SmartPLS  ر آن هاي پژوهش بیانگاند. یافتهباشگاه مورد بررسی قرار گرفته 14بازیکن از  209استفاده شده است و

عملکرد فنی بازیکن، هاي باشگاه، دسته (ویژگی 4متغیر در  52متغیر از  33است که از دیدگاه خبرگان ورزشی 
لگو از هاي فیزیکی و اخلاقی) بر ارزش بازیکنان تاثیرگذار است. همچنین نتایج تحلیل اتوانایی فنی بازیکن و ویژگی

اه بازیکن، متغیرهاي بازیکن برتر (بهترین) بودن، ارزش باشگ تنهادهنده این است که طریق رگرسیون گام به گام نشان
ن ن، افتخارات بازیکن، توانایی خاص بازیکن، تعداد کارت زرد و لمس توپ بر ارزش بازیکناامتیاز متریکا، سن بازیک

 تاثیرگذار است. 

 .گذاري، بازیکنان فوتبال، لیگ برترارزش هاي کلیدي:واژه
  .G01 بندي موضوعی:طبقه
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 مقدمه
اي توسعه یافته است. به طوري که در جوامع مدرن، ورزش از هر نوع آن به طور گسترده

 هاي مختلفیاي در رشتههاي حرفههاي ورزشی حضور دارند و در لیگدر سراسر جهان باشگاه
هاي ورزشی، به گواه شواهد موجود، فوتبال کنند. در میان همه این رشتهرقابت می

ها المللی است تا جایی که بسیاري از کشورترین ورزش در عرصه بینپرطرفدارترین و محبوب
ها و کنند. گواه این مطلب، لبریز بودن ورزشگاههاي ملی خود محسوب میآن را از ورزش

 ترین ورزش جهاند میلیونی است که فوتبال را به مردمیبرخورداري از تماشاگران چند ص
ایی که تا ج ،تبدیل کرده است. این تمایل باعث شده تا تغییرات زیادي در آن صورت گیرد

). داد 2013، 1هاي اخیر، قابل قیاس با دوران گذشته نیست (مورواي در سالماهیت فوتبال حرفه
نتقال بازیکنان، وجود حامیان مالی با و ستدهاي چند میلیون دلاري براي نقل و ا

اي، حرفه هايهاي بسیار کلان، خرید و فروش وسایل و کالاها با نام و نشان باشگاهگذاريسرمایه
هاي چند صد میلیون دلاري براي تبلیغات اطراف زمین، کسب درآمدهاي کلان از محل معامله

هاي ت شرکتها در فهرسر گرفتن باشگاهها به قراحق پخش تلویزیونی مسابقات و تمایل باشگاه
(معماري و  اندکردهحاضر در بازار بورس، همگی نقش به سزایی در توسعه صنعت فوتبال ایفا 

 ).1399همکاران، 
گذاري در خصوص بازیکنان باشگاه تبدیل به مساله بسیار پراهمیتی شده انتخاب و سرمایه
را براي جذب بازیکنان مورد نیاز خود مصرف هاي ورزشی مبالغ گزافی است چرا که باشگاه

به  یريچشمگها رقم ند که این مبالغ در مقایسه با سایر اقلام مالی صرف شده در باشگاهکنمی
ا افزوده قابل قبولی را در ارتباط بها انتظار دارند که ارزشآید. به همین دلیل، باشگاهشمار می

 ). در همین راستا تمامی2،2014(گوشونوا و کولیکوواکنندها کسب گذارياینگونه سرمایه
ند. در کنمی تعیین را قیمتی دارند،می عرضه که خدماتی و کالاها براي ،هاشرکت و هاسازمان

 نینشود. همچمی درآمد ایجاد موجب که است عاملی تنها قیمت بازاریابی، آمیختۀ اجزاي بین
داد.  تغییر ار آن میتوان به راحتی چراکه است، اریابیباز آمیختۀ عامل قیمت انعطاف پذیرترین

 ،شوندمی روبه رو آن با هاشرکت که است ايعمده مسائل از یکی قیمت بر سر رقابت اگرچه
 به گذاريقیمت ،کنند حل عالی ايشیوه به را مسئله این نیز نمی توانند هاشرکت از بسیاري
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 پیوسته و مداوم فرآیندي و شود تکرار باید که خدمات استیا  کالا براي قیمت تعیین معناي
 را قیمت عدیلت لزوم که بازار است شرایط بی ثباتی و محیطی ناشی از تغییرات تداوم است. این

کنفدراسیون فوتبال آسیا براي  یادشده). با توجه به موارد 2016، 1کند (گازولا و آملیومی ایجاد
تاي اي، الزامات و قوانینی را در راستبدیل کردن ساختار باشگاه معمولی به یک باشگاه حرفه

رعایت شفافیت مالی مطرح کرده است. بر همین اساس با توجه به اینکه ارزشگذاري بازیکنان 
هاي قاله پس از ارائه تئوريبه عنوان یک مسأله حیاتی براي این باشگاه ها بدل شده است این م

اي فوتبال همرتبط در راستاي مساله اصلی اقدام به ارائه مدلی براي تعیین ارزش بازیکنان باشگاه
 کند. لیگ برتر ایران می

 
 مبانی نظري و مروري بر پیشینه پژوهش

 مبانی نظري
بع انسانی، هاي نامشهود مانند برند شخصی، تخصص و مهارت منادارایی 90از اوایل دهه 

) و موارد دیگر، با 2016حقوقی پرداختی به ورزشکاران به خاطر عملکردشان(گازولا و آملیو،
). امروزه اهمیت 2001، 2توجه به پیشرفت هاي چشمگیر در فن آوري اطلاعات، اهمیت یافتند(لو

ز اهاي نامشهود به حدي است که برخی از صنایع براي حفظ مزیت رقابتی خود بیشتر دارایی
هاي ییاي به منابع انسانی و داراهاي مشهود سازمان وابسته باشند به طور فزایندهاینکه به دارایی

). با این وجود 2010، 3نامشهود خود مانند تخصص منابع انسانی وابسته هستند (تونارو و وینی
)، کنترل 2005، 5؛ هانگ و لیو2003، 4پذیر هستند (چروبینی و لاسیانوهاي انسانی آسیبدارایی

گذاري دقیق آنها پیچیده است. این واقعیت اقتصادي و استفاده از آنها دشوار بوده و ارزش
و  هاي ورزشیجدید، کفایت مدل حسابداري قدیمی را براي مقابله با معاملات مالی در سازمان

 و هاي نامشهود بود، به چالش کشیده است (امیرغیرورزشی که شامل خرید و فروش دارایی
اي به هاي حرفهاین مورد یکی از مشکلات ویژه در صنعت ورزش بنابراین). 2005، 6لیون

که  کرد بیان). در همین راستا باید 2010(تونارو و وینی، استخصوص ورزش فوتبال 
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نند، دیگر کاي به دلیل محبوبیت ورزش فوتبال و درآمد زیادي که کسب میهاي حرفهباشگاه
ه داراي هایی هستند کشی نیستند که داراي طرفدار باشند، بلکه شرکتهاي ورزفقط باشگاه

 بنابراین). 1،2017(مولر و همکاران هستندسهامداران، مدیران، مشتریان، فروش و سود و زیان 
ود و شود، جلوي سهاي بیرونی که موجب کیفیت حسابرسی در آنها میباید از طریق نظارت

 ).1400زاده لاریجانی، زاده لاریجانی و ولیا، ولینیزیان آنها را گرفت (بهبهانی

د درآمد حاصل فعالیت تولی نخستینهاي فوتبال مشغول به سه فعالیت اصلی هستند. باشگاه
از فروش بلیط، حق پخش تلویزیونی، خدمات رفاهی و حمایت مالی است. فعالیت دوم تجارت 

نیز توسعه و پرورش استعدادهاي م سو(خرید و فروش) قراردادهاي بازیکنان است. فعالیت 
). البته هدفی که در گام اول این پژوهش به دنبال آن است با 2005لیون،  داخلی است(امیر و

فعالیت دوم آنها یعنی خرید و فروش بازیکنان مرتبط است. فروش بازیکنان فوتبال در سطح 
ه کلان، می توان گفت ک. همچنین در سطح اقتصاد استها درآمدزا اقتصاد خرد براي باشگاه

خرید و فروش بازیکنان فوتبال به علت تاثیرگذاري بر کل ساختار مالی فوتبال، بر اقتصاد کل 
). علاوه 2،2012اي خود بخشی از اقتصاد است (روسکانیز تاثیرگذار است، چرا که فوتبال حرفه

اداري ست که اثر معنبر این خرید و فروش بازیکنان فوتبال یکی از ابزارهاي ویژه در ورزش ا
). در ورزش فوتبال، استعدادها در بازارهایی که 2010ها دارد (روسکا،بر توسعه ظرفیت باشگاه

 ). 2012شوند (روسکا، ، خرید و فروش می3مخصوص ورزش است به عنوان بازار نقل و انتقال
توانند توجیه و دلیل اصلی سیستم نقل و انتقال و تجارت بازیکنان این است که باشگاه می

 هشپژوهاي بازیکنان دوباره به دست آورند. نتایج سرمایه خود را با آموزش و توسعه مهارت
هاي نامشهود (بازیکنان گذاري در داراییاین بود که بین سرمایهبیانگر ) 2005امیر و لیون (

ل) با مزایاي آینده ارتباط معناداري وجود دارد و ذي نفعان در بازارهاي نقل و انتقالات فوتبا
بازیکنان فوتبال به یک سیستم حسابداري جدید براي ارزشگذاري بازیکنان نیاز دارند. 

وزه در حگذاري یکی از ارکان موثر بر تصمیمات سرمایه(بازیکنان) ها ارزشگذاري دارایی
لو ود (عیوضدر زمینه فوتبال منجر شاي تخصیص بهینه منابع سرمایه تواند بهمیکه  استفوتبال 

). از دیدگاه مدیریت باشگاه هاي ورزشی نیز، مهمترین تصمیمی که باشگاه 1402و رزاقی، 
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و لیون،  ، جذب بازیکنان است (امیرکنندو سپس اتخاذ  کردهفوتبال باید بسیار دقیق بررسی 
) نشان داد که در دو دهه اخیر نگرش خلاقانه به 2017مولر و همکاران ( پژوهش). نتایج 2005

ل بودجه اند با وجود حداقده به طوري که توانستهکرها هاي شایانی به تیمجذب بازیکنان، کمک
ها دست یابند. در واقع، بازیکنان فوتبال براي بندي باشگاهبه جایگاه مناسبی در جدول رده

ا و هکنند، نه تنها منابع انسانی هستند بلکه همچنین با مهارترا جذب می هایی که آنهاباشگاه
توانند مورد معامله قرار هاي نامشهودي بوده که ارزش دارند و میهاي خود داراییتخصص

 .ی هستندهاي ورزشهاي باشگاهترین داراییترین و گران قیمتگیرند. در واقع بازیکنان با ارزش
) معتقد است که بازیکنان فوتبال داراي دو ارزش هستند. اول 2005( 1ولتی). پ1396(سعیدي، 

اینکه آنها یک ارزش مجازي دارند، که از طریق ارزیابی آنها در زمین بازي افزایش یا کاهش 
می یابد و این ارزش تا زمانی که یک بازیکن در باشگاه داراي قرارداد قانونی است، نگهداري 

شود و ارزش مجازي وي به ارزش که فوتبالیست براي فروش عرضه میشود. دوم زمانیست می
. البته این ارزش مربوط به بازیکنانی است که شرایط و ارزش لازم براي شودمیواقعی تبدیل 

فروش در برابر پول را دارند. به این ارزش، ارزش تجاري گویند. در واقع، ارزش تجاري یک 
است که یک تیم می تواند قرارداد بازیکن خود را به تیم دیگري بازیکن برآوردي از میزان پولی 

 ).2012، 2به فروش برساند (فرانک و نیوش
با وجود ارزشمندي یک بازیکن و تاثیر آن بر موفقیت یا شکست یک باشگاه، یکی از 

که به  است  3هاي تجاري بسیار زیاد بازیکنان فوتبال، هزینه غرامتها و ارزشمشکلات قیمت
. اگرچه هزینه غرامت خرید و فروش اشتباه شودمیعلت انتخاب نادرست بازیکنان ایجاد 

وستن آن د ولی قبل از خرید بازیکن و پیکنبازیکنان مشکلات بی شماري براي باشگاه ایجاد می
). با 4،2017گونه شواهدي براي جلوگیري و اثبات آن وجود ندارد (کیفرهیچ کمابیشبه تیم، 

جود اینکه اطلاعات بسیار حساسی براي بررسی هزینه غرامت اشتباه (یا تشدید تعهد) نیاز است و
 ردادهاي پیش نویساي براي پیشگیري از آن، از سیستم قراهاي ورزشی حرفهولی در لیگ

ازیکنان با هاي تازه کار را از بین بهاي ورزشی، فوتبالیستند. در این سیستم تیمکناستفاده می
و حقوق آنها را به وسیله پیشرفت یا عدم پیشرفت آنها تعیین  کردهعداد و جوان انتخاب است

                                                                                                                                      
1. Polti 
2. Franck and Nuesch 
3. Sunk-cost fallacy 
4. Keefer 
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). با این روش قیمت بازیکنان زیاد بالا نبوده و در صورت عدم 2008، 1شولز و (لمن کنندمی
تناسب فوتبالیست با باشگاه مورد نظر، هزینه غرامت زیاد نخواهد بود. مهمتر از همه در بیشتر 

مزد به هاي حقوق و دستشود، بخش بزرگی از هزینهایی که سیستم پیش نویس اعمال میهلیگ
). اما فارغ از سیستم 2015شود (کیفر، اي یا ماهانه در طول فصل پرداخت میصورت دو هفته
ها در لیگ اروپا سه روش مختلف براي به دست آوردن ارزش بازیکنان خود پیش نویس، تیم

نند و اي برساتوانند بازیکنان جوان را تمرین داده و به سطح حرفهها مییمدارند. اول اینکه ت
ه توانند با بازیکنانی ک. دوم آنها میکنندهاي صورت گرفته ارزش را کشف براساس هزینه

قرارداد آنها با تیم سابق خود به پایان رسیده و فعلاً با هیچ تیمی قرارداد ندارند، قراردادي با 
با  توانند با پرداخت هزینه یا معاوضهها می. در روش سوم تیمکنندازیکن امضاء شرایط فعلی ب

شولز،  و یکی از بازیکنان خود، با یک بازیکن قراردادي با ارزش مشخص انعقاد کنند(لمن
2008 .( 

اي اغلب با ورزشکاران دیگر به طور کلی، در حالی که در ایالات متحده ورزشکاران حرفه
یا  شود (براي نمونه فوتبال آمریکایینویس استفاده میشوند و یا از قراردادهاي پیشمعاوضه می

 2قل و انتقالشوند که به آن هزینه نبیسبال)، بازیکنان فوتبال در اروپا معمولاً با پول نقد معامله می
هاي که در تجارت یک فوتبالیست، بین هزینه کرد بیان). البته باید 2007، 3گویند (فرایکمی

هاي هاي خرید و فروش در بازار تفاوت وجود دارد. در حالی که هزینهنقل و انتقال و ارزش
 هاي)هاي (قیمتنقل و انتقال نشان دهنده قیمت واقعی پرداخت شده در بازار هستند، ارزش

همی و نقش م کردهي نقل و انتقال را به صورت تخمینی محاسبه هاهزینهخرید و فروش بازار، 
ین هاي مفهومی زیادي بکنند. با این وجود تفاوتر مذاکرات نقل و انتقال بازیکنان ایفا مید

). 4،2015هاي نقل و انتقال وجود دارد (هی و همکارانهاي خرید و فروش بازار و هزینهارزش
در واقع، ارزش خرید و فروش یک بازیکن در بازار، مستقل از یک معامله واقعی بوده و می 

مقدار پولی که یک باشگاه باید پرداخت کند تا یک شخص « ن را به عنوان برآوردتوان آ
). از آنجائیکه نقل و انتقال بازیکنان 2018، 5(هرم و همکاران کردتعریف  »قرارداد را امضا کند

                                                                                                                                      
1. Lehmann & Schulze 
2. Transfer Fees 
3. Frick 
4. He and Et al 
5. Herm and Et al 
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 پژوهشگران)، 1،2010تاثیر شگرفی بر شانس موفقیت یک باشگاه دارد (پاولوسکی و همکاران
ي نقل و انتقال و ارزش هاهزینهلف مطالعات بی شماري بر عوامل مؤثر بر هاي مختاز رشته

 ).2007اند (فرایک، بازیکنان انجام داده
هاي بل از سالکه تا ق بیان کردهاي نقل و انتقال و قیمت بازیکنان فوتبال باید در مورد هزینه

ی توانایی در سطوحی که به آسان توانستند قیمت و دستمزد بازیکنان راها میمیلادي باشگاه 1970
پوشش آن را داشتند قرار دهند، اما پس از حذف قانون حداکثر دستمزد ورزشکاران در اروپا، 

زنی اجرا و تکمیل شد، قدرت چانه 2که توسط ظهور تلویزیون و ماهواره و قانون بوسمن
رزشکاران مت و دستمزد وهاي خود را افزایش یافت و منجر به انفجار قیها با باشگاهفوتبالیست

سال  5هاي برتر در طی ). قیمت بازیکنان فوتبال در لیگ2011شد (فرایک، 1990پس از سال 
درصدي در انگلستان، فرانسه و ایتالیا  24تا  22درصدي در اسپانیا،  28شاهد رشد  2001تا سال 

) نیز نشان 2012کا (روسپژوهش ). نتایج 2005، 3درصدي در آلمان بود (تونارو و همکاران 15و 
-2011ها و صادرات ناخالص کل فوتبال بخش رومانیایی در سال هاي داد که افزایش قیمت

میلیون یورو در سال است و سود پس از کسر قیمت خرید براي  18/1به طور متوسط  2006
ین ) حاکی از ا2021( 4یالدو و شمیرپژوهش میلیون یورو می رسد. نتایج  4/5همین پنج سال به 

بود که به طور طبیعی، افزایش نرخ نقل و انتقال بازیکنان فوتبال بر قیمت و حقوق بازیکنان تاثیر 
ر هاي ناموزون دگذاري. وجود این قیمتاستگذاشته و همواره این تاثیر مثبت و در حال رشد 

هاي گذاري در ورزش یک هنر است و تصمیمپذیرد که امروزه ارزشحالی انجام می
هاي پیچیده کننده ترکیبی از بصیرت، تجارب گذشته و تجزیه و تحلیلاري منعکسارزشگذ

) مهم در بازاریابی ورزشی بوده که در خلاء ایجاد 54p. ارزشگذاري یکی از چهار پی (است
). این در 1396د، بلکه یک فرآیند پویا و چند وجهی است (سلطان حسینی و همکاران، شونمی

یروي گذاري خاص پي بازیکنان فوتبال از یک اصول و روش قیمتگذارحالی است که قیمت
کند همچنین بعضی بازیکنان فوتبال نسبت به عملکرد خود بسیار گران قیمت و بالعکس آن نمی

این بود  بیانگر) نیز 2007( 6پوجول و باري دل گارسیاپژوهش . نتایج استنیز در فوتبال صادق 

                                                                                                                                      
1. Pawlowski and Et al 
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3. Tunaru and Et al 
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و خلاف  ردهکتگی و عملکرد خود حقوق و دستمزد دریافت که برخی از بازیکنان بیش از شایس
نوشتار با تاکید بر دسته بندي و شناسایی متغیرهاي تاثیرگذار  این موضوع نیز صادق است. این

ند بر همین کبر ارزش بازیکنان، اقدام به ارائه الگویی براي ارزشگذاري بازیکنان فوتبال می
 پژوهش هايکار و گزاره انجام روش موضوع پرداخته و از ايپیشینه تشریح به اساس در ادامه

 قرار تحلیل و تجزیه پژوهش مورد هايداده آماري، هايآزمون از استفاده با شوند. سپسمی تشریح

گیرد. در ادامه  قرار مدل ارزشگذاري بازیکنان فوتبال در اختیار استفاده کنندگان  انتها در تا گیرندمی
 د.شوهاي داخلی ارائه میهاي خارجی و پس از آن پیشینه پژوهشابتدا پیشینه پژوهش

 
 پیشینه پژوهش

گذاري بازیکنان فوتبال گذاري و ارزشانجام گرفته در خصوص قیمت هايپژوهشاز 
) اشاره کرد که اظهار داشتند ارزش یک بازیکن 2005( 1تانارو و همکارانپژوهش توان به می

در هر باشگاه نسبت به باشگاه هاي دیگر متفاوت است و این ارزش به درآمد باشگاه و امتیازات 
 خلق شده توسط تیم بستگی دارد. 

) به تبیین مدلی براي تعیین قیمت بازیکنان در مزایده لیگ 2012( 2همچنین لنتن و همکاران
اي هکت هندوستان پرداختند و متغیرهایی را بر مبناي خصوصیات شخصیتی و تواناییبرتر کری

ورزشی بازیکن تعریف کردند که قدرت تفسیر ارزش بازیکنان لیگ برتر کریکت هندوستان 
 توانستند در محاسبه دستمزد پرداختی به بازیکن مفید واقع شوند. را دارا بودند و می

نیز از مدل هدانیک براي قیمت گذاري بازیکنان کریکت  )2014( 3راستوگی و دئودهار
استفاده کردند و نشان دادند ویژگی هاي بازیکنان در تعیین قیمت نهایی آنان اثرگذار است. 

و محبوبیت بازیکنان روي مبلغ حق بیمه و در نهایت قیمت بازیکنان تأثیر  عواملی چون شهرت
ز در این تعیین گیرد نیی و آژانس هاي واسطه تعلق میمی گذارد مبلغ فرانشیزي که به باشگاه قبل

قیمت مؤثر است. متوسط تعداد ضربه هاي موفق بازیکن در روزهاي مختلف بازي نیز در کنار 
سن بازیکن مؤثر است. همچنین به ازاي هر یک سال افزایش سن بازیکن نسبت به متوسط سن 

 .شودمیاعضاي تیم، مبلغی از قراردادي وي کسر 
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اي بر روي ارزشگذاري بودند که مطالعه پژوهشگرانی) نیز از 2017( 1کانیندا و همکاران
بازیکنان فوتبال از منظر سرمایه هاي انسانی انجام دادند آنان نشان دادند ارزش بازیکنان بر اساس 

مانند  ها واسکه به فروش لب شودمیمتغیرهایی مانند آسیب دیدگی و ارزش بازاریابی آنان تعیین 
هاي موجود در دارایی واقعی آن را مدل کرد. مدل توان براساس گزینهآن مرتبط است و می

هاي انسانی نزدیک به ارزش تواند به ارزشگذاري قابل اعتمادي از داراییپیشنهادي آنان می
 اي فوتبال کمک کند.همنصفانه در ترازنامه باشگاه

ابی ارزش خرید و فروش بازیکنان یارز«عنوان خود با پژوهش ) در 2018هرم و همکاران (
در فوتبال آلمان به ارائه مدلی براي پیش بینی قیمت بازیکنان پرداختند. نتایج این » در بازار
این بود که عواملی مانند سن، دقت پاس، تعداد گل زده، مدیر باشگاه، مربی تیم  بیانگرپژوهش 

 رید و فروش بازیکنان نقش دارند.هاي ورزشی در تعیین ارزش خن رسانهاو متخصص
 هاي قیمت گذاري بازیکنان فوتبال پرداختند) در تحقیقی به تعیین شاخص2020( 2مارتینز

هاي جسمانی، ظاهري، عملکردي و آنان نشان داد بازیکنان به لحاظ ویژگیپژوهش نتایج 
 تفاده کرد.ري آنان اسگذاهاي متفاوتی براي قیمتاند و باید از روشاخلاقی با یکدیگر متفاوت

 »برآورد محاسباتی دستمزد بازیکنان فوتبال«) در تحقیقی تحت عنوان 2021یالدو و شمیر (
تلاش کردند تا با استفاده از الگوریتم یادگیري ماشین به پیش بینی قیمت بازیکنان بپردازند. این 

بینی شده شدر این مطالعه مقادیر پی ،با متغیرهاي مستقل و وابسته سروکار دارد تنهانوع الگوریتم 
هاي فوتبالی و یا همان متغیر خروجی حقوق و دستمزد و متغیرهاي ورودي شامل مهارت

وتبالی، هاي فآنها نشان داد که از مهارتپژوهش نتایج  استفیزیولوژیکی بازیکنان فوتبال 
ی قد، وزن هاي فیزیولوژیکبازیکن برتر بودن، افتخارات بازیکن و تعداد کارت زرد و از ویژگی

  است.و سن متغیرهاي تاثیرگذار بر حقوق و دستمزد بازیکنان 
هاي تکنیک، تاکتیک، آمادگی جسمانی، مقبولیت ) شاخص1395ایزدیار و همکاران (

هاي مربوط به برند باشگاه بر ارزش بازیکنان مؤثرند. در این پژوهش از اجتماعی و شاخص
هاي اقتصاد سنجی به محاسبه قیمت بازیکنان فوتبال فاده از روشزیر شاخص و است 40مجموع 

نشان داد عامل تکنیک بازیکن با ارزشترین عامل در پژوهش پرداخته شد. نتایج این 
 گذاري بود. قیمت
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) در پژوهشی به بررسی نقش عوامل مرتبط با ارزشگذاري 1399معماري و همکاران (
شبکه  قرارداد آنان پرداختند. براساس یافته هاي الگوریتمبازیکنان فوتبال به پیش بینی مبلغ 

عصبی، متغیر شیرجه بالاترین ضریب تأثیر و متغیر کل زمان بازي شده در طول یک فصل 
کمترین ضریب تأثیر را در قیمت گذاري بازیکن داشت. در الگوریتم درخت تصمیم بیشترین 

عامل  ل، پست بازیکن بود. همچنین اولینعامل تأثیرگذار بر قیمت بازیکن، سن و کمترین عام
 تأثیرگذار بر قیمت، قدرت بدنی بود. 

 اي فوتبال ایران از) در پژوهشی به تخمین قیمت بازیکنان حرفه1401طیبی و همکاران (
ر لیگ هاي حاضر دفوتبالیست طریق هوش مصنوعی پرداختند جامعه آماري پژوهش شامل کلیه

هاي پژوهش در بخش بود. یافته 1398-1396هاي ایران در سالاي فوتبال خلیج فارس حرفه
هاي باشگاه هاي آنها، ویژگیهاي شخصی، تواناییکیفی نشان داد که عملکرد بازیکن، ویژگی

و عوامل ایجاد کننده حباب، در تعیین قیمت بازیکنان فوتبال مؤثر است. همچنین در بخش کمی 
 ان داشت. بینی قیمت بازیکنکمترین میزان خطا را در پیش پنهان طراحی شد که مدلی با سه لایه

 
  پژوهششناسی روش

ابتدا تعداد نخبگان حوزه  شودمیبندي جامعه آماري این پژوهش به دو قسمت تقسیم
گذاري و پس از آن تعداد بازیکنان انتخابی به ازاي هر باشگاه براي ارائه الگوي ارزش
 د. شوارائه می 2و  1جدول گذاري به شرح ارزش
 

ل  دو ن .1ج خبگا ي ن  جامعه آمار
 گذاريزمینه کاري و شغلی نخبگان حوزه ارزش

 فراوانی زمینه کاري و شغلی ردیف

 5 مربیان فوتبال 1

 4 دانشگاه (حوزه فوتبال و تربیت بدنی) استادان 2

 3 پیشکسوتان شاخص تیم ملی (غیر مربی) 3

 7 مدیران باشگاه ها 4

 6 حوزه نقل انتقال بازیکنفعالان  5

 2 اصحاب رسانه 6

 27 جمع
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ل  دو ه .2ج ي باشگا ی جامعه آمار انتخاب ن  د بازیکنا دا  ها و تع
 تعداد بازیکن انتخابی به ازاي هر باشگاه

 تعداد بازیکن نام باشگاه ردیف

 20 استقلال تهران 1

 20 پرسپولیس تهران 2

 16 آلومینیوم اراك 3

 17 تراکتور تبریز 4

 17 سپاهان اصفهان 5

 14 پیکان تهران 6

 15 فولاد خوزستان 7

 15 گل گهر سیرجان 8

 15 نساجی مازندران 9

 12 مس رفسنجان 10

 12 نفت آبادان 11

 13 ذوب آهن اصفهان 12

 10 نفت مسجد سلیمان 13

 13 هوادار تهران 14

 209 جمع

 
 روش انجام پژوهش

تجربی،  هاي پژوهش ) از نوع2003( 1اسمیت مالکم تعبیر به حاضر به طور کلی پژوهش
هدف  گاهدیدگذاري بازیکنان فوتبال) است همچنین این پژوهش از پیمایشی و کیفی (ارزش

 و اکسل گسترده صفحه از نیاز مورد و محاسبات ها و براي جمع بندي داده بودهکاربردي 
 شده استفاده SmartPLSو  SPSSارهاي نرم افز تحلیل نهایی از جدیدترین نسخ و تجزیه براي

با توجه به اینکه هدف اصلی این پژوهش دستیابی به الگویی براي ارزشگذاري بازیکنان  است.
ر ارزش بازیکنان بندي و شناسایی متغیرهاي تاثیرگذار بابتدا براي تعیین دسته بنابراینفوتبال است 

(روش دلفی) با ابزار مصاحبه و پرسشنامه استفاده شده است. لازم به  خبرگان فوتبال، از نظرات
گذاري بازیکنان فوتبال نظرخواهی شده است. نخبه حوزه ارزش 27است در این مرحله از  بیان

                                                                                                                                      
1. Malcolm Smith 
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اي هدر همین راستا براي دستیابی به متغیرها و دسته هاي مربوطه بابت نظرخواهی، از بانک
، فدراسیون فوتبال 11حلیلی متریکا، فوتبال برتر، فوتبال اطلاعاتی مختلف مانند سایت ت

و سایت ترانسفر مارکت استفاده  3جمهوري اسلامی ایران، سازمان لیگ حرفه اي ایران، ورزش 
 شده است.
 33اما از دید پاسخ دهندگان  استمتغیر  52حاصل از این مرحله دستیابی به  پژوهشگرنتایج 

 و بایستی در مدل ارزشگذاري مدنظر قرار گیرد. براي دستیابی بودهر متغیر داراي بار عاملی بالات
 روایی هاي آلفا کرونباخ، پایایی اشتراکی، ترکیبی وبه مدلی بابت متغیرهاي تاثیرگذار از روش

از بارهاي عاملی و معناداري مسیر استفاده شده است. در مرحله بعد  مدل همگرا و براي برازش
حرفه اي  21باشگاه لیگ برتر  14گذاري بازیکنان فوتبال از ش ارزشبراي ارائه الگوي سنج

استفاده شده است و اطلاعات  1جدول بازیکن به شرح  209) تعداد 1400-1401فوتبال ایران (
و پس از آن اقدام به ارائه مدلی  شدهگذاري مربوط به بازیکنان و قیمت شان استخراج ارزش

ال با استفاده از رگرسیون گام به گام شده است. با توجه به گذاري بازیکنان فوتببراي ارزش
که  شودهایی به شرح زیر ارائه میگزاره بنابراین نیستاینکه پژوهش حاضر ماهیتاً داراي فرضیه 

 را مورد ارزیابی یادشدههاي پژوهش، گزاره اهداف به دستیابی منظور سعی دارد به پژوهشگر

 :دهد قرار
 در کدامیک و هاي فوتبال چیست؟گذاري بازیکنان باشگاهارزش بر تأثیرگذار عوامل -1

 دارند؟ قرار اولویت
 هاي فوتبال لیگ برتر ایران چگونهگذاري بازیکنان باشگاهالگوي سنجش ارزش -2

 است؟
  
 هاي پژوهشیافته

 هانتایج تحلیل محتوایی مصاحبه
ارزش  و متغیرهاي تاثیرگذار برها براي دستیابی به دسته بیان شد پژوهشگرهمانطور که 

هاي اطلاعاتی مختلف و مصاحبه با نخبگان در حوزه بازیکنان فوتبال اقدام به مطالعه از بانک
هاي باشگاه، عملکرد دسته (ویژگی 4متغیر در  52ارزشگذاري کرده است. بر همین اساس به 

جدول ه در یافته است کهاي فیزیکی و اخلاقی) دست فنی بازیکن، توانایی بازیکن و ویژگی
 زیر ارائه شده است.



 1403، بهار 65ه شمار، 17دوره فصلنامه بورس اوراق بهادار،  13 
 

ل  دو ل .3ج فوتبا ن  ي بازیکنا ذار ارزشگ ي  الگو ه  د ن کنن ي تعیی ها  متغیر
 متغیرهاي مربوط به گروه گروه ردیف

1 
هاي ویژگی

 باشگاه

ارزش باشگاه (میلییون یورو)، افتخارات باشگاه(جام کسب شده)، سابقه لیگ برتر(سال)، کلین شیت 
هاي باشگاه، ثبات مدیریت باشگاه، دولتی بودن باشگاه، پرونده هاي بازي)، رسانهباشگاه (تعداد 

 انضباطی باشگاه، بازیکن چهار باشگاه برتر لیگ، بازیکن تیم قهرمان لیگ.

2 
عملکرد فنی 

 بازیکن

افتخارات بازیکن (جام)، بازیکن ملی، بازیکن خارجی، تعداد بازي فصل، تعداد بازیکن 
دقایق بازي، گل زده، پاس گل، کارت زرد، کارت قرمز، کسب پنالتی، فیکس، مجموع 

بازیکن برتر بازي، ثبات عملکرد فنی، سابقه بازي در خارج، سابقه بازي در پنج لیگ معتبر 
 دنیا (انگلستان، آلمان، اسپانیا، ایتالیا و فرانسه)، تعداد بازي ملی، تعداد بازي در لیگ برتر.

3 
توانایی فنی 

 بازیکن

لمس توپ، موفقیت در نبردها (درصد)، تعداد شوت، تعداد شوت در چهارچوب، دقت 
پاس (درصد)، نبرد هوایی موفق، پاس کلیدي، عملکرد دفاعی، نبرد پیروز، اشتباه دفاعی، 

 امتیاز نهایی متریکا، قدرت حفظ توپ، قدرت دریبل، سرعت.

4 
هاي ویژگی

فیزیکی و 
 اخلاقی

زندگی سالم حرفه اي، کنترل رفتار در فضاي مجازي، سن، قد،  رعایت قوانین و مقررات،
مهارت استفاده از دو پا، توانایی خاص (پدیده بودن)، داشتن نظم و انضباط، عملکرد 

 درخشان اخلاقی، پذیرش تصمیمات داوري، داشتن ثبات اخلاقی.

 
 هاي آزمون آماريروش

 هاي توصیفییافته
 ورزشی اقدام به نظرخواهی شده است به طور کلی بررسیخبره حوزه  27در این پژوهش از 

 : استهاي جمعیت شناختی پاسخ دهندگان به شرح زیر داده
 

ل  دو ن .4ج دگا هن د خ  ي پاس طبقات سابقه کار ی  فراوان ل  حلی ج ت تای  ن
 فراوانی سابقه کاري فراوانی طبقه سن فراوانی تحصیلات فراوانی جنسیت

 23 مرد
 1 سال 5کمتر از  1 سال 30کمتر از  3 فوق دیپلم
 4 سال 10تا  5بین  5 سال 40تا  31بین  7 لیسانس

 4 زن
 8 سال 15تا  11بین  12 سال 50تا  41بین  12 فوق لیسانس

 14 سال 15بالاي  9 سال 50بالاي  5 دکتري

 
درصد از خبرگان مرد و مابقی را  18/85دهد که بالا نشان میجدول نتایج تحلیل فراوانی 

دهد دهند. در ادامه تحلیل فراوانی سطح تحصیلات و سن خبرگان نشان میزنان تشکیل می
 در نهایتدرصد است  44/44سال با  50تا  41بالاترین فراوانی مربوط به فوق لیسانس و بین 

سال سابقه کاري دارند.  15درصد از خبرگان بالاي  85/51دهد که طبقه سابقه کاري نشان می
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از  گذاري بازیکنان فوتبال پسکننده الگوي ارزشار توصیفی متغیرهاي تعییندر ادامه آم
 نظرخواهی از نخبگان ارائه شده است.

 
ل  دو ل .5ج فوتبا ن  ش بازیکنا ي ارز الگو ه  د ن کنن ي تعیی ها ی متغیر ل توصیف ج تحلی تای  ن

 انحراف معیار میانگین علامت متغیر گروه

 باشگاه هايویژگی

 C1 289/9 995/3 یورو) ارزش باشگاه (میلییون
 C2 679/5 280/8 افتخارات باشگاه (جام کسب شده)

 C3 636/13 633/7 سابقه لیگ برتر (سال)
 C5 463/13 118/3 کلین شیت باشگاه (تعداد بازي)

عملکرد فنی 
 بازیکن

 P1 775/3 777/2 افتخارات بازیکن (جام)
 P4 402/10 968/1 تعداد بازي فصل

 P5 773/10 764/2 بازیکن فیکستعداد 
 P6 861/426 534/233 مجموع دقایق بازي

 P7 809/0 535/1 گل زده
 P8 507/0 114/1 پاس گل

 P9 627/2 917/1 کارت زرد
 P10 172/0 366/0 کارت قرمز
 P11 144/0 545/0 کسب پنالتی

 P12 234/0 488/0 بازیکن برتر بازي

 توانایی فنی بازیکن

 A1 190/54 380/16 توپلمس 
 A2 871/52 065/14 موفقیت در نبردها (درصد)

 A3 330/0 419/0 شوت در چهارچوب
 A4 236/78 635/8 دقت پاس (درصد)
 A5 328/2 196/2 نبرد هوایی موفق

 A6 101/1 044/1 شوت
 A7 894/0 049/1 پاس کلیدي

 A8 272/4 731/2 عملکرد دفاعی
 A9 719/6 618/2 نبرد پیروز

 A10 257/0 402/0 اشتباه دفاعی
 A11 748/6 190/0 امتیاز نهایی متریکا

هاي ویژگی
 فیزیکی

 T4 124/27 022/4 سن
 T5 785/180 268/5 قد

 Price 367/0 249/0 ارزش ترانسفرمارکت (میلییون یورو) ارزش بازیکن
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تخاب شده هاي انارزش باشگاه دهد میانگیننتایج تحلیل توصیفی به طور خلاصه نشان می
میلیون یورو است. میانگین سن و قد بازیکنان انتخاب شده نیز به ترتیب برابر با  289/9برابر با 

 367/0سانتی متر است. ارزش هر بازیکن نیز به طور میانگین برابر با  785/18سال و  124/27
ازیکن در حلیل متریکا براي هر بمیلیون یورو است. میانگین امتیاز محاسبه شده توسط سایت ت

اغلب متغیرهاي کمی پژوهش نیز نشان  ،است. انحراف معیار پایین در سطح 748/6فصل برابر با 
. ستندهدهد توزیع متغیرهاي کمی پژوهش پراکندگی زیادي نداشته و حول میانگین متمرکز می

 است.  6جدول یز به شرح شده در تهیه الگو ن منظوراطلاعات تحلیل فراوانی متغیرهاي اسمی 
 

ل  ل .6جدو ن فوتبا ت بازیکنا ي قیم ه در تهیه الگو ظ شد ی لحا ي اسم ی متغیرها ل فراوان  نتایج تحلی
 درصد فراوانی اندازه گیري علامت متغیر

 C4 بازیکن چهار باشگاه برتر لیگ
 4/34 72 )1جزء چهار تیم برتر لیگ (

 6/65 137 )0ها (بازیکن سایر تیم

 C6 باشگاه قهرمان لیگبازیکن 
 6/9 20 )1بازیکن باشگاه قهرمان لیگ (

 4/90 189 )0ها (بازیکن سایر باشگاه

 P2 بازیکن ملی
 3/16 34 )1بازیکن ملی (

 7/83 175 )0بازیکن انتخاب نشده ملی (

 P3 بازیکن خارجی
 11 23 )1بازیکن خارجی (

 89 186 )0بازیکن داخلی (

 T6 دو پابازیکن با مهارت 
 5/45 95 )1بازیکن با مهارت دو پا (

 5/54 114 )0بازیکن عدم مهارت دو پا (

 T7 بازیکن با توانایی خاص (پدیده)
 9/2 6 )1بازیکن با توانایی خاص (

 1/97 203 )0بازیکن فاقد توانایی خاص (

 
بازیکن معادل  34 دهدمینتایج تحلیل فراوانی در سطح متغیرهاي کیفی پژوهش نیز نشان 

درصد نیز  11بازیکن خارجی معادل  23درصد بازیکنان نمونه بازیکن تیم ملی هستند و  3/16
درصد از بازیکنان نمونه نیز مهارت  5/45بازیکن معادل  95شده است. تعداد  منظوردر نمونه 

 استفاده از هر دو پا را دارند. 
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 تحلیل استباطی
 ارزش بازیکنان بر ی متغیرهاي تأثیرگذارنتایج بررسی گزاره اول شناسای

 ژوهشگرپمرحله  نخستیندر  استهایی ، پژوهش حاضر داراي گزارهشدهمانطور که پیشتر مطرح 
 هاي فوتبال دستارزشگذاري بازیکنان باشگاه بر یا متغیرهاي تأثیرگذار عوامل«به دنبال این است که به 

ننده کبر همین اساس براي دستیابی به این مهم در بخش استباطی ابتدا براي دسترسی به الگوي تعیین »یابد
خبره حوزه قیمت گذاري بازیکنان فوتبال  27گذار از هاي تاثیرارزش بازیکنان فوتبال و شناسایی مولفه

 . سپس از همه اعضاءکردی مولفه را شناسای 52هاي مصاحبه با خبرگان عمل آمد. یافتهه مصاحبه عمیق ب

 ايدرجه مقیاس پنج بر اساس هاي شناسایی شده رامیزان ضرورت مولفه خواسته شده گروه خبرگان

بیشترین ضرورت بود. پس  5کننده حداقل ضرورت و عدد بیان 1 به طوریکه عدد کندتعیین  5 تا 1 از
 بین خبرگان) در حد قابل قبول قراراز طی دو مرحله آزمون دلفی، ضریب توافق کندال (میزان اجماع 

 است. 7 جدولهاي مربوط به آزمون کندال به شرح گرفت. یافته
 

ل  دو ل .7ج فوتبا ن  ت بازیکنا قیم ه  حوز ن  خبرگا ق  ف ب توا ه ضری ط ب ل مربو دا ن کن ج آزمو تای  ن

 (مرحله دوم) (مرحله اول) نفر) 27تعداد خبرگان (
 801/0 142/0 کندال ضریب
 112/905 088/10 دو خی ضریب
 51 51 آزادي درجه

 000/0 071/0 سطح معناداري

 
گذاري بازیکنان فوتبال از طریق تحلیل عاملی تأییدي (مدل در ادامه الگوي کیفی قیمت

یابی معادلات ساختاري) مورد بررسی قرار گرفته است. در انجام تحلیل عاملی، ابتدا باید از این 
 یا خیر؟ براي استهاي موجود براي تحلیل مناسب تعداد دادهمساله اطمینان حاصل شود که 

 شود.و آزمون بارتلت استفاده می KMOهمین منظور از شاخص 
 

ل  دو ن  .8ج ج آزمو تای ج ن تای ت  KMOن ن بارتل  و آزمو
 )Sigسطح معنی داري ( آماره بارتلت KMO گروه مولفه

 000/0 109/105 782/0 ویژگی هاي باشگاه
 000/0 107/295 695/0 بازیکنعملکرد فنی 

 000/0 039/264 750/0 توانایی فنی بازیکن
 000/0 059/125 622/0 ویژگی هاي فیزیکی و اخلاقی
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 6/0ارائه شده است، بالاتر از  8جدول و آزمون بارتلت که در  یادشدههاي شاخص یافته
 آزمون آلفا کرونباخ، گیري کافی است. در ادامه نتایج حاصل ازدهد نمونهبوده و نشان می

همگرا پرسشنامه خبرگان حوزه قیمت گذاري بازیکنان فوتبال  پایایی اشتراکی، ترکیبی و روایی
 د.شوارائه می 9جدول به شرح 

 
ل  دو ي  .9ج ختار دلات سا ل معا د ت م طلوبی ی م ج کل تای  ن

 مولفه
آلفاي 
 کرونباخ

Rho-A 
 (پایایی اشتراکی)

CR 
 (پایایی ترکیبی)

AVE 
 هاي استخراجی)واریانس (میانگین

 C( 730/0 882/0 817/0 589/0ویژگی هاي باشگاه (
 P( 896/0 951/0 921/0 567/0( عملکرد فنی بازیکن

 A( 907/0 950/0 928/0 517/0توانایی فنی بازیکن (
ویژگی هاي فیزیکی و 

 )Tاخلاقی (
756/0 887/0 785/0 619/0 

 
توان می است، 7/0در ابتدا با توجه به اینکه ضرایب آلفاي کرونباخ به دست آمده بیشتر از 

در سطح قابل قبول است. از طرفی شاخص پایایی اشتراکی و ترکیبی  گفت پایایی پرسشنامه
مربوط به سنجش هر  هايپرسشمعیار ارزیابی برازش درونی مدل است و به میزان سازگاري 

بیشتر باشد یعنی پایایی مشترك و مرکب مدل  6/0رد. مقادیر این دو آماره، اگر از عامل اشاره دا
 مناسب است. 
 گیري در روشهاي اندازهروایی همگرا معیاري است که براي برازش مدل در نهایت

ریانس دهنده میانگین واشود. معیار میانگین واریانس استخراجی نشاناس به کار برده میپی ال
مگنز  هاي مرتبط با آن است. طبق نظرك گذاشته شده بین هر کدام از ابعاد سازه و گویهبه اشترا

(داوري و است به بالا 4/0) مقدار ملاك براي سطح قبولی این شاخص، 1996( 1و همکاران
نشان داده شده  9جدول ). نتایج این معیار براي متغیرهاي آشکار پژوهش در 2013، 2رضازاده

است. همانگونه که مشخص است، تمامی مقادیر میانگین واریانس استخراجی مربوط به سازه ها 
این امر است که روایی همگرایی پرسشنامه در حد  بیانگربیشتر بوده و این مطلب  4/0از مقدار 

                                                                                                                                      
1. Magnes and Et al 

2. Davari and Rezazadeh 



 ...يهاباشگاه کنانیسنجش ارزش باز يبرا ییالگوو همکاران:  ورديتاري 18 

 10جدول ح مدل تحلیل عاملی تاییدي به شر tقابل قبول است. بارهاي عاملی و مقادیر آماره 
 دهنده مدل برازش شده است. نیز نشان 2و  1هاي است. همچنین شکل

 
ل  ه  .10جدو ی و آمار ي عامل ها ل tبار ن فوتبا ت بازیکنا ه قیم ن حوز ي خبرگا ي معادلات ساختار  الگو

 متغیر ردیف گروه
بار 

 عاملی
 tآماره 

سطح 
معناداري 

)Sig( 

 هاي باشگاهویژگی

 003/0 296/2 671/0 هاي باشگاهویژگی
 000/0 399/5 798/0 ارزش باشگاه (میلییون یورو) 1

2 
افتخارات باشگاه (جام کسب 

 شده)
720/0 214/2 027/0 

 000/0 600/4 789/0 سابقه لیگ برتر (سال) 3
 000/0 482/7 868/0 بازیکن جزء چهار تیم برتر لیگ 4
 000/0 012/4 700/0 کلین شیت باشگاه (تعداد بازي) 5
 000/0 190/6 886/0 بازیکن تیم قهرمان لیگ 6
 845/0 195/0 070/0 هاي باشگاهرسانه 7
 937/0 079/0 -020/0 ثبات مدیریت باشگاه 8
 486/0 697/0 226/0 دولتی بودن باشگاه 9

 000/0 822/0 179/0 پرونده هاي انضباطی باشگاه 10

 عملکرد فنی بازیکن

 000/0 851/3 773/0 عملکرد فنی بازیکن
 000/0 630/4 782/0 افتخارات بازیکن (جام) 1
 000/0 386/10 863/0 بازیکن ملی 2
 000/0 252/4 864/0 بازیکن خارجی 3
 000/0 011/5 836/0 تعداد بازي فصل 4
 000/0 121/5 842/0 تعداد بازیکن فیکس 5
 000/0 377/4 790/0 مجموع دقایق بازي 6
 000/0 204/4 847/0 زدهگل  7
 000/0 810/3 634/0 پاس گل 8
 000/0 950/3 799/0 کارت زرد 9

 000/0 135/8 781/0 کارت قرمز 10
 000/0 177/5 764/0 کسب پنالتی 11
 000/0 874/3 835/0 بازیکن برتر بازي 12
 581/0 551/0 119/0 ثبات عملکرد فنی 13
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 متغیر ردیف گروه
بار 

 عاملی
 tآماره 

سطح 
معناداري 

)Sig( 
 734/0 340/0 069/0 سابقه بازي در خارج 14
 074/0 785/1 345/0 سابقه بازي در پنج لیگ معتبر دنیا 15
 997/0 004/0 -002/0 تعداد بازي ملی 16
 752/0 316/0 092/0 تعداد بازي در لیگ برتر 17

 توانایی فنی بازیکن

 004/0 811/2 712/0 توانایی فنی بازیکن
 00/0 829/4 741/0 لمس توپ 1
 014/0 447/2 699/0 در نبردها (درصد)موفقیت  2
 000/0 281/4 787/0 شوت در چهارچوب 3
 000/0 888/3 851/0 دقت پاس (درصد) 4
 003/0 974/2 759/0 نبرد هوایی موفق 5
 000/0 566/4 857/0 شوت 6
 007/0 700/2 774/0 پاس کلیدي 7
 000/0 184/5 785/0 عملکرد دفاعی 8
 000/0 660/4 862/0 نبرد پیروز 9

 000/0 866/4 870/0 اشتباه دفاعی 10
 000/0 218/4 822/0 امتیاز نهایی متریکا 11
 807/0 245/0 075/0 قدرت حفظ توپ 12
 117/0 567/1 384/0 قدرت دریبل 13
 878/0 153/0 049/0 سرعت 14

هاي فیزیکی و ویژگی
 اخلاقی

 008/0 435/2 715/0 هاي فیزیکی و اخلاقیویژگی
 529/0 629/0 169/0 رعایت قوانین و مقررات 1
 165/0 388/1 358/0 زندگی سالم حرفه اي 2
 453/0 750/0 255/0 کنترل رفتار در فضاي مجازي 3
 001/0 365/3 862/0 سن 4
 000/0 625/3 896/0 قد 5
 001/0 468/3 855/0 مهارت استفاده از دو پا 6
 003/0 948/2 833/0 (پدیده بودن)توانایی خاص  7
 158/0 413/1 349/0 داشتن نظم و انضباط 8
 264/0 117/1 321/0 عملکرد درخشان اخلاقی 9

 301/0 035/1 295/0 پذیرش تصمیمات داوري 10
 913/0 109/0 037/0 داشتن ثبات اخلاقی 11
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ل  ل .1شک فوتبا ن  ت بازیکنا قیم ن  ي تعیی الگو ی  ي عامل ها  بار 

 

 
ل  ه  .2شک ل  tآمار فوتبا ن  ت بازیکنا قیم ن  ي تعیی  الگو

 
ارائه  برايعامل شناسایی شده  52دهد از بین هاي الگوي معادلات ساختاري نشان مییافته

عامل از دید نخبگان داراي بار عاملی بالاتر از  33الگوي کمی تعیین قیمت بازیکنان فوتبال، 
متغیر شناسایی شده  33هاي کمی آوري دادهدامه با جمعبوده و ضرورت بیشتري دارند. در ا 4/0

 . شداز طریق رگرسیون گام به گام الگوي قیمت گذاري بازیکنان فوتبال ارائه 
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 گام  گذاري بازیکنان فوتبال از طریق رگرسیون گام بهنتایج بررسی گزاره دوم الگوي قیمت
هاي اهسنجش ارزش بازیکنان باشگالگوي « به دنبال این است که به پژوهشگردر گزاره دوم 

دست یابد بر همین اساس براي دستیابی به این مهم در این پژوهش پس  »فوتبال لیگ برتر ایران
هاي لازم آوري دادهاز شناسایی متغیرهاي مهم در تعیین قیمت بازیکنان فوتبال اقدام به جمع

 ایت الگوي تعیین قیمت بازیکنانو در نه شدباشگاه حاضر در لیگ  14بازیکن از  209مربوط به 
 ارائه شده است.  12و  11هاي جدولفوتبال از طریق رگرسیون گام به گام بر اساس 

 
ل  دو م ( .11ج ه گا م ب ش گا ه رو ن ب ل رگرسیو د  ) Stepwiseخلاصه م

 گام
 Fتغییر آماره 

)sig( 
 Fآماره 

)Sig( 
 ضریب تعیین تغییرات ضریب تعیین

 ضریب تعیین
 تعدیل شده

 اول
821/369 

**)000/0( 
821/369 

**)000/0( 
641/0 641/0 639/0 

 دوم
925/41 

**)000/0( 
431/242 

**)000/0( 
061/0 702/0 699/0 

 سوم
244/14 

**)001/0( 
759/176 

**)000/0( 
019/0 721/0 717/0 

 چهارم
603/9 

**)002/0( 
534/140 

**)000/0( 
013/0 734/0 729/0 

 پنجم
214/10 

**)002/0( 
548/119 

**)000/0( 
013/0 746/0 740/0 

 ششم
238/7 

*)008/0( 
891/103 

**)000/0( 
009/0 755/0 748/0 

 هفتم
913/4 

*)028/0( 
476/91 

**)000/0( 
006/0 761/0 753/0 

 هشتم
271/4 

*)040/0( 
878/81 

**)000/0( 
005/0 766/0 757/0 

 
شان داد در گذاري بازیکنان فوتبال ننتایج رگرسیون گام به گام براي تعیین الگوي قیمت 

گام هشتم تعداد هشت عامل (به ترتیب شامل تعداد بازیکن برتر بازي بودن، ارزش باشگاه، امتیاز 
نهایی متریکا، سن بازیکن، افتخارات بازیکن، توانایی خاص بازیکن، تعداد کارت زرد و تعداد 

اند در مدل وارد شوند. سطح معناداري متغیر شناسایی شده توانسته 33لمس توپ در بازي) از 
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هاي درصد) بوده و مدل 5کمتر از سطح خطاي قابل پذیرش (  Fو تغییرات آماره  Fآماره 
 رگرسیونی در هر هشت گام به صورت آماري معنادر است.

 
ل  دو م ( .12ج ه گا م ب ش گا ن رو ب رگرسیو  )Stepwiseضرای

 B ضریب  علامت(گویه) نام متغیر گام
ضریب 
 استاندارد

 t Sigآماره 
 آزمون همخطی

Tolerance VIF 

 اول
 - - A 251/0 - 037/21 000/0 مقدار ثابت

بازیکن برتر 
 P12 083/0 801/0 231/19 000/0 1 1 بازي

 دوم

 - - A 110/0 - 487/4 000/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 070/0 678/0 943/15 000/0 801/0 249/1 بازي

 C1 017/0 275/0 475/6 000/0 801/0 249/1 ارزش باشگاه

 سوم

 - - A 054/1- - 408/3- 001/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 062/0 598/0 927/12 000/0 635/0 575/1 بازي

 C1 017/0 277/0 725/6 000/0 801/0 249/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 174/0 160/0 774/3 000/0 758/0 320/1 متریکا

 چهارم

 - - A 956/0- - 137/3- 000/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 059/0 575/0 504/12 000/0 618/0 619/1 بازي

 C1 017/0 270/0 680/6 000/0 798/0 253/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 189/0 174/0 161/4 000/0 749/0 335/1 متریکا

 T4 007/0- 115/0- 099/3- 002/0 956/0 046/1 سن بازیکن

 پنجم

 - - A 646/0- - 063/2- 040/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 057/0 555/0 210/12 000/0 605/0 652/1 بازي

 C1 013/0 208/0 730/4 000/0 644/0 553/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 161/0 148/0 553/3 000/0 721/0 387/1 متریکا

 T4 012/0- 194/0- 423/4- 000/0 648/0 544/1 سن بازیکن
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 B ضریب  علامت(گویه) نام متغیر گام
ضریب 
 استاندارد

 t Sigآماره 
 آزمون همخطی

Tolerance VIF 
افتخارات 

 P1 014/0 157/0 196/3 002/0 520/0 923/1 بازیکن

 ششم

 - - A 638/0- - 068/2- 040/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 050/0 481/0 157/9 000/0 440/0 274/2 بازي

 C1 011/0 182/0 087/4 000/0 612/0 633/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 159/0 146/0 556/3 000/0 721/0 388/1 متریکا

 T4 011/0- 181/0- 171/4- 000/0 640/0 563/1 سن بازیکن
افتخارات 

 P1 013/0 142/0 932/2 004/0 514/0 947/1 بازیکن

توانایی 
 T4 085/0 136/0 690/2 008/0 476/0 103/2 خاص(پدیده)

 هفتم

 - - A 648/0- - 120/2- 035/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 051/0 491/0 404/9 000/0 436/0 291/2 بازي

 C1 012/0 193/0 344/4 000/0 605/0 652/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 164/0 151/0 713/3 000/0 718/0 392/1 متریکا

 T1 011/0- 182/0- 221/4- 000/0 640/0 563/1 سن بازیکن
افتخارات 

 P1 013/0 140/0 912/2 004/0 513/0 947/1 بازیکن

توانایی 
 T7 085/0 136/0 716/2 007/0 476/0 103/2 خاص(پدیده)

 P9 009/0- 079/0- 216/2- 028/0 938/0 066/1 کارت زرد

 هشتم

 - - A 639/0- - 108/2- 036/0 مقدار ثابت
بازیکن برتر 

 P12 050/0 483/0 314/9 000/0 434/0 302/2 بازي

 C1 010/0 165/0 576/3 000/0 553/0 809/1 ارزش باشگاه
امتیاز نهایی 

 A11 154/0 142/0 485/3 001/0 709/0 410/1 متریکا

 T4 011/0- 174/0- 063/4- 000/0 635/0 574/1 سن بازیکن
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 B ضریب  علامت(گویه) نام متغیر گام
ضریب 
 استاندارد

 t Sigآماره 
 آزمون همخطی

Tolerance VIF 
افتخارات 

 P1 012/0 136/0 852/2 005/0 513/0 950/1 بازیکن

توانایی خاص 
 T7 093/0 149/0 979/2 003/0 468/0 138/2 (پدیده)

 P9 009/0- 081/0- 298/2- 023/0 938/0 067/1 کارت زرد
 A1 001/0 078/0 067/2 040/0 819/0 220/1 لمس توپ

 
نان فوتبال کننده قیمت بازیکگام در سطح ضرایب براي عوامل تعیینبهنتایج رگرسیون گام

متغیر وارد شده در رگرسیون به صورت گام  8براي  t) آمارهsigدهد، سطح معناداري (نشان می
الگوي  اینبنابر، هستندبه گام کمتر از سطح خطاي قابل پذیرش بوده و به لحاظ آماري معنادار 

 نهایی رگرسیون تعیین قیمت بازیکنان فوتبال به شرح زیر خواهد بود:

E (Price) it = -0.639 + 0.05 (P12) + 0.01 (C1) + 0.154 (A11) – 0.011 (T4) 
+ 0.012 (P1) + 0.093 (T7) – 0.009 (P9) + 0.001 (A1) 

دهد به ترتیب متغیرهاي بازیکن برتر بودن، ارزش هاي آزمون نشان میدر الگوي بالا یافته
یکن، زباشگاه بازیکن، امتیاز نهایی متریکا، سن بازیکن، افتخارات بازیکن، توانایی خاص با

ازیکن و سن ب بالااند. از بین متغیرهاي تعداد کارت زرد و لمس توپ در مدل نهایی قرار گرفته
تعداد کارت زرد گرفته شده توسط بازیکن بر قیمت بازیکنان تاثیر منفی و سایر عوامل در تبیین 

 قیمت بازیکنان تاثیر مثبت دارند.
 

 گیريبحث و نتیجه
هاي فوتبال عدم وجود در حوزه نقل و انتقال در لیگ امروزه یکی از مشکلات اساسی

با یک بررسی اجمالی در مبلغ قرارداد  است،معیارهاي مناسب براي قیمت گذاري بازیکنان 
بازیکنان مشاهده خواهیم کرد که بعضی بازیکنان فوتبال نسبت به عملکرد خود بسیار گران 

گاه ی است که قیمت بازیکنان بر بودجه باش. این در حالشوندمیقیمت و بالعکس قیمت گذاري 
 شمگیريچو اقتصاد خرد و کلان تاثیرگذار است، به طوري که نوسانات جزئی در این مبلغ تاثیر 

از  ها خواهد داشت. بر همین اساس با توجه به اینکه بازیکناندر درآمد و سودآوري باشگاه
این پژوهش به دنبال ارائه  شوندمی محسوبها هاي باشگاهدارایی ترینبا ارزش و جمله مهمترین
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هاي . یافتهستاهاي فوتبال لیگ برتر ایران الگویی براي سنجش سنجش ارزش بازیکنان باشگاه
متغیر در نظر گرفته شده در  52متغیر از  33دهد که از دیدگاه خبرگان ورزشی پژوهش نشان می

فنی  هاي باشگاه، عملکردساس ویژگیدسته بر ارزش بازیکنان تاثیرگذار است. بر همین ا 4
، 671/0هاي فیزیکی و اخلاقی به ترتیب با بارهاي عاملی بازیکن، توانایی فنی بازیکن و ویژگی

ناسایی هاي شآن است که گروه بیانگربر ارزش بازیکنان تاثیرگذار و  715/0و  712/0، 773/0
ش گام به گام، متغیرهاي مرتبط با ارز . در مرحله بعد با استفاده از رگرسیوناستشده، معنادار 

مرحله آزمون، متغیرهاي بازیکن  8متغیر) مورد برازش قرار گرفت و نهایتا پس از  33بازیکنان (
برتر بودن، ارزش باشگاه بازیکن، امتیاز نهایی متریکا، سن بازیکن، افتخارات بازیکن، توانایی 

، 154/0، 010/0، 050/0با ضرایب  خاص بازیکن، تعداد کارت زرد و لمس توپ به ترتیب
در مدل باقی مانند. در رابطه با تحلیل نتایج پژوهش  001/0و  -009/0، 093/0، 012/0، -011/0
زیکنان کننده ارزش باهاي باشگاه یکی از عوامل تعیینتوان گفت که مشخصات و ویژگیمی

ایج پژوهش نتیجه این متغیر با نتارزش باشگاه تأثیرگذار بوده است.  تنهابوده که در این مطالعه 
) همخوانی دارد، معناداري این متغیر در ایران 2005) و تونارو و همکاران (2010تونارو و وینی (

ا هاي با ارزش بالاتر، توان مالی بیشتري براي جذب بازیکنان ببه این علت است که باشگاه شاید
 و کارکرد فنی بازیکنان، بازتابی از چگونگیتر دارند. در ادامه با توجه به اینکه عملکرد ارزش
است افتخارات بازیکن (دریافت جام)، کارت زرد(به صورت  بازي زمین در آنها خوب بازي

معکوس) و بازیکن برتر بازي از عواملی است که در لیگ ایران منجر به تعیین ارزش بازیکن به 
) 2007پوجول ( و باري دل پژوهش گارسیا. نتیجه این متغیرها با نتایج شودمیصورت مطلوب 

) همخوانی دارد. از متغیرهاي تاثیرگذار دیگر میتوان به لمس توپ و 2012فرانک ( و و براندز
تجربه  از امتیاز نهایی متریکا از دسته توانایی فنی بازیکنان اشاره کرد که این متغیرها نیز بازتابی

شود.  جر به تعیین ارزش بازیکن به شکل مطلوبیتواند منمی پس استپتانسیل بازیکنان می  و
رایط به صورت کاملا عادلانه و بر اساس ش »امتیاز متریکا بازیکن«لازم به ذکر است که در ایران 

) 2008شولز ( و ) و لمن2011( گیرد. نتیجه این متغیرها با نتایج پژوهش فرایکبازي صورت می
رت توان به سن (به صومی تنهافیزیکی و اخلاقی  هاياز دسته ویژگی در نهایتهمخوانی دارد 

ا همعکوس) و توانایی خاص (پدیده بودن) بازیکن اشاره کرد که این مهم نیز ریشه در توانایی
وان به تمشابه براي این متغیرها نیز می هايپژوهشهاي بازیکن دارد در رابطه با نتایج قابلیت و

 ) اشاره کرد.2012انک و نیوش () و فر2014هرم و همکاران ( هايپژوهش
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 شود:یپیشنهاد م گذاري بازیکناندر ارزش سنتی فعلی هايبا توجه به استفاده از شیوه
 ناشی تههزینه ریخ و کاهش باشگاه هايهزینه و بودجه در جوییهاي فوتبال براي صرفهباشگاه

ر در نظر ب افزونحاضر(پژوهش خرید، از نتایج  اقدام به از پیش بازیکنان، در خرید اشتباه از
ظر گذاري بازیکنان مورد نتوانایی بازیکنان) در ارزش عملکردي و متغیرهاي گرفتن تمامی

استفاده نمایند. همچنین از آنجایی که در اقتصاد فوتبال وجود بازیکنان ارزشمند، براي بقاء و 
و اوراق  ود سازمان بورسشها و بهبود عملکردشان حیاتی است پیشنهاد میحفظ رقابت باشگاه

هاي فوتبال در بازار سرمایه را با ایجاد سازوکاري مناسب در بهادار شرایط حضور باشگاه
هاي در وضعیتی که باشگاهفراهم کند زیرا  »افشاء اطلاعات در مورد ارزش بازیکنان«خصوص 

و از ثبات  ستنده وابسته به نهادهاي دولتی بیشتراند و ایران گرفتار نیازهاي مالی فوتبالاي حرفه
 حضور بدون برخوردار نیستند،خود لازم در ساختار مدیریتی  مالی و اجرایی و استحکام

یشرفت رشد و پ هزمینتواند بر اینکه نمی افزونها در بازار سرمایه چارچوب و ساختارنیافته آن
ر ب .نیز خواهد شد ، بلکه موجب بروز آسیب در ساختارهاي بازار سرمایهها را فراهم آوردآن

هاي مطلوب در حوزه کسب ارائه مدلها، حیات باشگاه شرط نخست براي ادامۀهمین اساس 
 ترین مراجعگذاري است. همچنین با توجه به اینکه بازار سرمایه یکی از مهمدرآمد و ارزش

هاي ه مدلرائا پسها براي تامین مالی است براي اعتباردهی به شفافیت مالی و اقتصادي باشگاه
ن مالی جذب حامیاگذاري در رابطه با فعالیت اصلی واحد اقتصادي، مفید بوده و منجر به ارزش

ئه ثبات رویه و ارا به منظورشود سازمان حسابرسی . همچنین پیشنهاد میشودبیشتري می
وتبال و هاي فو گزارشگري باشگاه افشاءدست در خصوص کمیت و کیفیت یک هايگزارش
 . ندکاي، استانداردهاي مناسبی را تدوین و ابلاغ گذاري در رابطه با بازیکنان حرفهسرمایه
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