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Introduction 
At the same time as the rapid growth of technology and the ever-increasing 

human progress, and considering that the roles and responsibilities of 
adulthood have expanded and become more complex and teenagers need 
advanced abilities and skills to enter adulthood, emerging adulthood theory 
has been proposed to explain these social and economic developments of the 
late 20th century. One of the main features of this developmental period is 
the nature of discovery, experimentation and gaining experience. It is a 
period in which people focus on personal growth and develop the qualities 
necessary for self-sufficiency, accept new roles and responsibilities, and 
learn the social skills necessary to assume those roles. Due to the difficulties 
of this developmental period, qualities such as agency should be considered 
an important psychological resource. Also, perfectionism, as a tendency to 
set very high standards in performance along with extreme self-evaluation 
critically, can be harmful in the path of self-sufficiency and achieving goals, 
especially in this developmental period. On the other hand, since emerging 
adulthood is associated with exploration, stress, ambiguity, and the lack of a 
specific role, one's emotions also fluctuate during this period. In this regard, 
and considering the features of the emerging adulthood period and the 
importance of the structures mentioned in this period, increasing the 
capabilities of people and helping them to successfully transition to 
adulthood is of particular importance. In the meantime, education based on 
the logotherapy approach is one of the types of education that can affect a 
wide range of lives. Therefore, the main goal of the research is to investigate 
the effectiveness of education based on the logotherapy approach on the  
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sense of agency, positive affect, and perfectionism in emerging adults. 
 

Method 
It was a quasi-experimental study with a pretest, post-test, control group, 

and two-month follow-up period design. The statistical population included 

all undergraduate students of Isfahan University in the academic year 2020-

2021, of which 30 people were selected by the available sampling method 

and randomly assigned to two experimental (15 people) and control (15 

people) groups. The data collection tools included the human agency scale 

(consisting of three components of purposefulness, futurism, and general 

self-efficacy), Hewitt and Flett's perfectionism questionnaire (1991) and 

Watson et al.'s positive affect scale (1988). The people in the experimental 

group were trained based on the logotherapy approach (Hutzel, 2002) during 

10- to 60-minute sessions. Data analysis was also performed using the 

method of analysis of variance with repeated measurements. 

 

Results 
The obtained results showed that the average scores of the feeling of 

agency and positive affect in the experimental group compared to the control 

group increased significantly in the post-test stage, and the average scores of 

perfectionism decreased significantly (P≤0.01). Also, the results indicated 

the permanence of the training effect for the constructs of a sense of agency 

and perfectionism over time. 
 

Discussion 
The results of this research showed that education about discovering 

meaning in life can affect different aspects of life, including the sense of 

agency, perfectionism, and positive emotions. Using the results of this 

research, effective measures can be taken regarding the development of 

different skills in teenagers and especially emerging adults. 
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 چکیده
پژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی آموزش مبتنی بر رويکرد معنادرمانی بر احساس عامليت، 

آزمايشی با  گرايی و عاطفه مثبت در بزرگسالی درحال ظهور انجام شد. اين پژوهش از نوع نيمه کمال
آماری آن شامل کليه دانشجويان مقطع ليسانس دانشگاه اصفهان  بود و جامعه گروه آزمايش و کنترل

نفر به روش  10بودند که از اين ميان تعداد  1000-1001سال( در سال تحصيلی  22-18)بازه سنی 
نفر(  12نفر( و کنترل ) 12گيری در دسترس انتخاب و به صورت تصادفی در دو گروه آزمايش ) نمونه

لفه هدفمندی، ؤها شامل مقياس عامليت انسانی )متشکل از سه م آوری داده ابزار جمعگماشته شدند. 
و مقياس عاطفه مثبت  Hewitt and Flettگرايی  ، پرسشنامه کمال(عمومی خودکارآمدی انديشی و آينده

Watson et al. آموزش مبتنی بر رويکردای تحت  دقيقه 60ی  جلسه 10 طیگروه آزمايش  بود. افراد 
استفاده از روش تحليل واريانس با  ها با و تجزيه و تحليل داده قرار گرفتند (Hutzel, 2002)نادرمانی مع

گيری مکرر انجام شد. نتايج به دست آمده نشان داد که ميانگين نمرات احساس عامليت و عاطفه  اندازه
معنادار و ميانگين نمرات  آزمون افزايش مثبت در گروه آزمايش در مقايسه با گروه کنترل، در مرحله پس

چنين نتايج حاکی از ماندگاری اثر آموزش  (. هم≥01/0Pداشته است ) داری معنیگرايی کاهش   کمال
توان در  گرايی در طول زمان بود. از نتايج اين پژوهش می های احساس عامليت و کمال برای سازه

های مثبت و کمک به سلامت روان  های آموزشی با اين مضمون برای افزايش مهارت برگزاری کارگاه
 در دانشجويان استفاده کرد. 

 

 گرايی؛ عاطفه مثبت؛ معنادرمانی احساس عامليت؛ بزرگسالی درحال ظهور؛ کمال: گانواژکلید 
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 مقدمه
 در جديدی مراحل بشری، روزافزون های پيشرفت و تکنولوژی سريع رشد با همزمان

 اينکه به توجه با(. Mohammadi et al., 2020) است ظهور حال در انسان تحول گستره

 به ورود برای نوجوانان و شده تر پيچيده و گسترده بزرگسالی دوران های مسئوليت و ها نقش

 نيازمند رسد می نظر به هستند، ای پيشرفته های مهارت و ها توانايی نيازمند بزرگسالی دوره

 کسب جهت لازم فرصت از واناننوج تا هستيم بزرگسالی و نوجوانی فاصل حد در ای دوره

. (Sigelman & Rider, 2018) شوند برخوردار بزرگسالی دوره به ورود برای آمادگی

 ظهور تحولی نظريه پردازد، می بزرگسالی تحولی دوره بررسی به که ای نظريه جديدترين

 رنق اواخر اقتصادی و اجتماعی تحولات تبيين جهت به Arnett (2000)است. آرنت بزرگسالی

 با بيست، دهۀ اواخر تا نوجوانی اواخر از ای دوره برای را زندگی از جديدی مرحلۀ بيستم،

 درحال ظهور بزرگسالی نظريۀ قالب در و سال 22 تا 18 سنی بازه بر تأکيد
(Emerging 

Adulthood )است کرده مطرح.  

 است؛ هتجرب کسب و آزمودن و اکتشافی ماهيت رشدی، دوره اين اصلی های ويژگی از

 خودکفايی برای لازم های شخصی و پرورش ويژگی رشد بر افراد آن در که است ای دوره

 را لازم اجتماعی های مهارت و پذيرند می را جديد های مسئوليت و ها نقش کنند، می تمرکز

به  Arnett (2007) نظر (. بهWood et al., 2018گيرند ) می فرا ها نقش آن گرفتن برعهده برای

 بايد (Agency) عامليت مانند هايی کيفيت که اين دوره رشدی وجود دارد،هايی  دشواریدليل 

 گيرند.  قرار توجه مورد مهم روانشناختی يک منبع به عنوان

بر اعمال و از طريق ی ل شخصکنتر ۀتجرب ،طراحی آگاهانه و اجرای عمدی کارهاعامليت، 

et  Nunesپژوهش . (Haggard, 2017) شود ناميده می آن بر جريان رويدادها در دنيای بيرون

al. (2022)  مانند هدفمندی، خودکارآمدی، -آن های  مؤلفهو نشان داد حس عامليت

 آميز به گذار موفقيت در های اصلی بين پيشاز  -(Mahdavi Mazde et al., 2017انديشی ) آينده

و در  درك خود رافرادی که سطح عامليت بالاتری دارند، دو  هستند بزرگسالی دوران

و دارای ند آگاه ها و چالش نسبت به خطرات، ددارن برتری بزرگسالان ۀيکپارچگی با جامع

زندگيشان در جهت موفقيت و رضايتمندی  های موقعيتبرای تغيير  انگيزه و توانايی بيشتری
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با اختلالات عصبی و  آشفتگی در احساس عامليت ها نشان داده که چنين پژوهش . همهستند

افت بهزيستی روانشناختی، بزهکاری و گرايش به (، Moore et al., 2013وانشناختی )ر

)et al. Narimisaei ,گيری  ، درماندگی و ناتوانی در تصميم(Hitlin & Elder, 2007)خشونت 

 همراه است.  2022(

ظهور با اکتشاف، استرس، ابهام و فقدان يک درحال زرگسالی از سوی ديگر از آنجا که ب

(، بنابراين عواطف و هيجانات فرد نيز در Munson et al., 2013) ش مشخص همراه استنق

دو بعد »عنوان  منفی به هدر حوزه هيجان، عاطفه مثبت و عاطفاين دوره در نوسان است. 

 (. عاطفه مثبتGomez et al., 2000) شوند می شناخته« عاطفی عمده
(Positive Affect) لگوی ا

پذيری است که رفتارهای فرد را در مقابل محيط و اطلاعات جديد  طافذهنی و رفتاری انع

های خلقی مثبت از جمله شادی،  ای از حالت در برگيرندة طيف گسترده، سازد کارآمدتر می

 رويدادهای برابر در را فرد ، مقاومتو اعتماد به نفس است رضايت، اشتياقاحساس توانمندی، 

و عملکرد و سرزندگی تحصيلی را  (Martínez-Martí & Ruch, 2017)دهد  افزايش می منفی

های اخير اهميت عواطف مثبت را به  پژوهش(. et al. Kadivar(2022 , بخشد نيز بهبود می

های سازمانی جهت ارتقا سطح خلاقيت، سلامت، کار گروهی، عملکرد  خصوص در محيط

بنابراين وجود عواطف مثبت در  .(et al. Diener(2020 ,اند  شغلی و تحصيلی و غيره نشان داده

 تواند ارزش عملکردی به خصوصی داشته باشد. ها می اين دوره اکتشافی و پذيرش نقش

 بهبود با نوجوانی دوران در مثبت عاطفه چنين در درازمدت نيز، افزايش ميزان تجربه هم

 (.Kim et al., 2024است ) مرتبط بزرگسالی در سلامت و بهزيستی

فراتحليلی که به بررسی تغييرات شخصيتی جوانان در طول زمان و در پی  علاوه بر اين،

-گرا  دانشجويان کمال تعداد توجهی را در قابل تغييرات فرهنگی و اجتماعی پرداخته، افزايش

گرايی به عنوان تمايل  کمال(. Curran & Hill, 2017) نشان داده است -2016 تا 1180 سال از

ر بالا در عملکرد همراه با ارزيابی افراطی خود به صورت منتقدانه به وضع استاندارهای بسيا

سازه سه بعدی يک گرايی را به عنوان  کمال Flett and Hewitt (1991) .توصيف شده است

 رگرايی خودمدا کمال شامل
(self-oriented perfectionism،) مدارديگررايی گ کمال 

(other-

oriented perfectionism) مدار جامعه يیگرا و کمال 
(socially prescribed perfectionism) 

تلاش فرد برای دستيابی به کمال و خويشتن کامل مدار با  گرايی خود کمال اند. تعريف کرده
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. ويژگی اصلی شود بينانه برای خود مشخص می ختگيرانه و غيرواقعسع معيارهای ضوهمراه با 

با  گرايانه از ديگران است و معمولاً راطی و کمالداشتن انتظارات اف ،رايی ديگرمدارگ کمالدر 

درك نياز بـه دستيابی نيز  گرايی جامعه مدار کمال .خصومت و سرزنش ديگران همراه است

 .شود تعيين میبرای شخص انتظاراتی است که توسط ديگران  معيارها و

اجتنابی و  -یگيری اهداف تسلط گرايی ناسازگار با جهت اند که کمال ها نشان داده پژوهش

در اين . (2021et al. Norouzi ,) رابطه دارد حل مسأله اجتماعی در نامناسب های رويکرد

، شکست را به عنوان عدم کنند حدودی از تکاليف چالش برانگيز دوری میحالت افراد تا

ها و  کنند و در نهايت انتخاب اهداف پيشرفت و استفاده از فرصت کفايت و شايستگی تلقی می

های دوره رشدی بزرگسالی درحال ظهور  که به طور ويژه از مشخصه -ها  ثر چالشؤم حل

 ها دشوار است.  برای آن -است

ها و تغييرات با  در همين راستا و با عنايت به اينکه در اين دوره رشدی، بيشترين رخداد

رو هستند  ی روبهافراد اغلب با اضطراب و سردرگمدهد،  لعمر روی می ا ثيرگذاری تقريبا مادامأت

(؛ بنابراين شناسايی Czyżowska, 2021پذيرند ) آسيب مختلف روانی اختلالات برابر در و

در کننده و حفاظتی از اهميت بالايی برخوردار است.  های حمايت ها و درمان عوامل، آموزش

 اين بين، آموزش مبتنی بر رويکرد معنادرمانی
(LogoTherapy) که هايی است  يکی از آموزش

 نهدارد و  تمرکز روان سلامت به دستيابی برای راهی عنوان خود به زندگی معنای از بر آگاهی

بخشد.  می بهبود نيز را افراد زندگی کيفيت و نفس عزت بلکه، زندگی در افراد معنايابی تنها

 دوره بزرگسالی نوظهور رشدی وظايف از يکی عنوان به معمولاا زندگی معنای برای جستجو

 .((Czyżowska, 2021شود  می تلقی

تواند موجب افزايش  مطالعه پيشينه پژوهشی حاکی از آن است که معنادرمانی می

 ,.Koohpayezadeh et alشود ) -های مرتبط با عامليت به عنوان يکی از مولفه -خودکارآمدی

رابطه  نيز در پژوهش خود به بررسی Tajalifar et al., 2021.) Datu and Yuen (2020)؛2019

های  ی پرداختند و يافتهشخص یو خودکارآمد یليتحص ی، خودکارآمدیدر زندگ امعنداشتن 

خودپنداره مثبت، ی )شخص یبا ابعاد خودکارآمد یزندگ یکه معنااين پژوهش نشان داد 

. اثربخشی آموزش مبتنی بر مرتبط است تامل بر خود(و  یتيريه، خودمدالحل مسمهارت 

 Koohpayezadehو  Nnorom et al. (2021)های  ر عاطفه نيز در پژوهشرويکرد معنادرمانی ب
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et al. (2019) ضمنی نشان داده شده است.  به طورKing et al. (2006)  نيز در پژوهش خود

. در خصوص دارد یبا تجربه معنا در زندگ یرابطه قو دريافتند که عاطفه به طور کلی

نشان Hadian and Mehdikhani (2018)  ی، پژوهشگرايی و رابطه آن با معنا در زندگ کمال

نيز در  Suh and Chong (2020). آموزان اثرگذار است دانش يیاگر بر کمال یکه معنادرمان هداد

پرداختند و  یزندگ یمعن ینيب شيشفقت به خود در پ يی وگرا کمالمطالعه خود به بررسی نقش 

 یزندگ یمعنابينی  قادر به پيش يیگرا مالکبه طور کلی  حاکی از آن بود که جينتابخشی از 

 است.

های مبتنی بر معنادرمانی  اهميت معنا در زندگی و اثربخشی آموزش به توجه نهايت با در

های انجام شده در دوران بزرگسالی درحال  چنين کمبود پژوهش بر ابعاد مختلف زندگی و هم

ويکرد معنادرمانی بر احساس بررسی اثربخشی آموزش مبتنی بر ر پژوهش ظهور، هدف اصلی

 است.  گرايی در بزرگسالان در حال ظهور عامليت، عاطفه مثبت و کمال

 

 روش
است که از روش  یکم ق،يو از لحاظ نوع تحق یپژوهش از نظر هدف، کاربرد نيا

آماری آن   . جامعهاستفاده شده استکنترل آزمون با گروه  آزمون پس شياز نوع پ یشيآزما مهين

بود.  1001-1000يه دانشجويان مقطع ليسانس دانشگاه اصفهان در سال تحصيلی شامل کل

های ورود را  نفر از افراد متقاضی که ملاك 10در دسترس انجام و تعداد گيری به روش نمونه

نامه را تکميل کردند، انتخاب و در دو گروه آزمايش و گواه گمارده شدند..  دارا و فرم رضايت

های  سال، شرکت نکردن در دوره 22تا  18قرار داشتن در بازه سنی  های ورود شامل ملاك

شناسی( و قرار نداشتن تحت درمان روانشناختی بودند.  های مرتبط روان آموزشی ديگر )دوره

های آموزشی ديگر، تحت درمان روانشناختی  های خروج نيز شرکت همزمان در دوره ملاك

 قرار گرفتن و غيبت بيش از يک جلسه بود.

اجرای برنامه آموزشی مبتنی بر رويکرد معنادرمانی برای گروه آزمايش به صورت آنلاين و 

جلسه انجام شد و در پايان برای افراد هر دو گروه مرحله  10ميت طی  در بستر گوگل

ماه برای بررسی ماندگاری نتايج، مرحله پيگيری اجرا شد.  2آزمون و پس از گذشت  پس

 گيری مکرر( در  در دو سطح توصيفی و استنباطی )تحليل واريانس اندازه ها داده تجزيه و تحليل
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 :ها از ابزارهای زير استفاده شد آوری داده برای جمعانجام گرفت.  22Spssافزار  نرم

 

از موجود،  یپژوهش یها افتهيو  یبا استفاده از مطالعات نظر مقیاس عاملیت انسانی:

 Mahdavi Mazdeاستفاده شد ) یو خودکارآمد یشياند ندهيآ ،یهدفمندای  سه مؤلفه پرسشنامه

et al., 2017 هدف در زندگی از ابزار  ،یسنجش هدفمند یبرا(. در اين پرسشنامه

(Crumbaugh & Maholick, 1969 استفاده به عمل آمد که شامل )گويه است و بر اساس  0

 Yoonاز ابزار  ی نيزشياند ندهيمؤلفه آ یها مادهشود.  گذاری می ای نمره گزينه 0طيف ليکرت 

 ماده 7 و دارای است تهيه شده (2001) بندورا نظريه برمبنای ابزار گرفته شد. اين (2011)

 هميشه تا تقريباً هرگز از ليکرتی ای درجه 0 پيوستار صورت به ها ماده های باشد. پاسخ می

نيز به  (Sherer et al., 1982)اند. از پرسشنامه احساس خودکارآمدی عمومی  شده گذاری نمره

ال است که ؤس 17های احساس عامليت استفاده شد. اين پرسشنامه دارای  لفهؤعنوان يکی از م

که با  "پرسشنامه عامليت انسانی"شود. روايی  گذاری می ليکرت نمره ای گزينه2در مقياس

به  Mahdavi Mazde et al., (2017) ها طراحی شده است، در پژوهش  استفاده از اين مولفه

نتايج به دست آمده حاکی از برازش خوب مدل  و روش تحليل عاملی مورد تاييد قرار گرفت

اين سه عامل در مجموع  چنين (. هم=00/0RMSEA؛ =12/0AGFI؛ =18/0CFIبوده است )

به روش آلفای کرونباخ نيز  اين مقياسپايايی کنند.  را تبيين می کل درصد از واريانس 10/01

 71/0و  77/0، 81/0انديشی و هدفمندی به ترتيب  ای مقياس خودکارآمدی، آيندهمحاسبه و بر

 (.(Mahdavi Mazde et al., 2017 ه استبه دست آمد

3مقیاس عاطفه مثبت و منفی 
(PANAS):  اين مقياس توسطWatson et al. (1988)  برای

است و در ايران  گويه طراحی شده 20گيری دو بعد خلقی )عاطفه مثبت و منفی( در  اندازه

گويه  10مقياس دارای  ( مورد هنجاريابی قرار گرفته است. هر خرده1182توسط ابوالقاسمی )

شود. دامنه نمرات برای هر مقياس  گذاری می ای نمره گزينه 2بر اساس طيف ليکرت کـه است 

شود که  یمربوط به عاطفه مثبت استفاده م سؤالاتقرار دارد. در اين پژوهش از  20تا  10بين 

به دست آمده  68/0ای  هفته 8اعتبار بازآزمايی آن با فاصله و  88/0ضريب آلفای کرونباخ آن 

از طريق محاسبه  نيز روايی همگرا و افتراقی نسخه فارسی .(Watson et al., 1988)است 

                                                           
1-  Positive and Negative Affect Schedule (PANAS) 
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 -18/0و سياهه اضطراب بک  -00/0همبستگی زيرمقياس عاطفه مثبت با سياهه افسردگی بک 

فارسی نسخه روايی سازه  یتحليل عاملی تأييد نتايجچنين  همتاييد قرار گرفته است. مورد 

؛ =82/0AGFI؛ =10/0CFIرا مورد تاييد قرار داده است ) ت و منفیعواطف مثب مقياس

07/0RMSEA=( )Bakhsipour & dezhkam, 2006.) 

 Hewitt and Flett (1991)اين مقياس توسط  :MPS))3گرایی  مقیاس چندبعدي کمال

مدار را  گرايی خودمدار، دگرمدار و جامعه گويه است و سه بعد کمال 10طراحی شد که دارای 

 ای ليکرتی درجه 2در يک طيف  گويه است که 10دارای هريک از اين سه بعد سنجد.  می

 20تا  10از گانه به ترتيب  های سه زير مقياساين نمره آزمودنی در  دامنه. شود گذاری می نمره

در ايران هنجاريابی شد و پايايی به روش  (Besharat, 2004). اين مقياس توسط خواهد بود

 11/0گرايی دگرمدار  ، برای کمال10/0گرايی خودمدار  آلفای کرونباخ را برای زيرمقياس کمال

در پژوهش نيز  Flett and Hewitt (2006)گزارش کرد.  81/0مدار  گرايی جامعه و برای کمال

ر دام ر و جامعهدا، ديگرمدارگرايی خودم درونی مقياس خود را برای ابعاد کمال مسانیه، خود

 Ghasemipoor kordmahale. در پژوهش بوده است 81/0و  70/0، 88/0برابر با به ترتيب 

and Amirimajd (2017)  به دست آمد. 71/0پايايی کل اين مقياس 

معنادرمانی  مبتنی بر رويکرد آموزشیبرنامه  در اين پژوهش ازپروتکل معنادرمانی: 

Hutzel, (2002) های زيادی از جمله پژوهش استفاده شد. از اين پروتکل آموزشی در پژوهش  

Mostafapour et al. (2018) ،Nikoogoftar et al. (2018)  استفاده شده است. خلاصه محتوا

 آمده است. 1جلسات در جدول 

 

 ها یافته
 شامل نمونه افراد دموگرافيک های ويژگی بررسی جهت توصيفی آمار از حاضر پژوهش در

پسر بودند  7دختر و  8ر هر دو گروه آزمايش و کنترل د ها استفاده شده است. و سن آن جنسيت

( 88/1و گروه کنترل ) 71/20( 72/1نفر( که ميانگين سنی افراد گروه آزمايش ) 12)هر گروه 

های توصيفی از جمله ميانگين، انحراف استاندارد، کمينه  در جدول زير ساير شاخص بود. 00/20

های  گرايی، عاطفه مثبت و مولفه مليت، کمالو بيشينه نمرات متغيرهای پژوهش )احساس عا

 ها( ارائه شده است. آن

                                                           
1-  Multidimensional Perfectionism Scale 
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 شی. خلاصه محتوا جسات آموز1 جدول
 خلاصه محتوا جلسه

ها، تحريک تخيل خلاق،  ش از ارز آگاهی فن توضيح معنادرمانی، مورد در پايه اطلاعات ارائه 3
های مشاغل تجربه شده،  پر کردن برگهتعيين تکليف خانگی )، های شخصی سازی ارزش نمايان

 های خلاق( جهت کشف ارزش ه و دستاوردهای خشنود کنندهلاقمشاغل مورد ع
 کشف کردن ها تعيين تکليف خانگی )کامل ارزش برگۀ توزيع خلاق، های ارزش سازی فافش 2

 تجربی(  های ارزش آغاز اکتشاف خلاق، های ارزش
 در مقابل وابستگی  لالاستقتجربی، بحث درباره  های ارزش شفاف سازی 1
 نگرشی، های کشف ارزش کردن نگرشی، تعيين تکليف خانگی )کامل های ارزش شفاف سازی 3

 ها( از ارزش مراتبی سلسله ساختن
ها و  بررسی سلسله مراتب ارزشها ) مراتب ارزش سلسله دادن اهداف، گسترش بر تمرکز 3

 (، بحث گروهی در مورد اهدافهای موازی آموزش مفهوم ارزش
شخصی  های ارزش با بودن منظور متناسب به اهداف تحليل ، ها، ارزش با اهداف کردن متناسب 3

 خود شدة رها های مدت(، شناسايی ارزش بلند و مدت مدت، ميان کوتاه )اهداف
، بلند مدت( و مدت ميان، مدت کوتاه )اهداف شده رها های ارزش برای جديد اهداف تعيين 3

 .کنند می ارزيابی و تعيين را جديد مدت و بلند مدت ميان مدت، کوتاه هدف يک کنندگان شرکت
به  ريزی برای دستيابی طرح گذارد، می ميان در ديگران با را ف جديدشاهدا کننده شرکت هر 3

 کنندگان خاننگی )شرکت تعديل، تکليف و تنظيم ارزشيابی، اجرا، ريزی، اهداف شامل برنامه
 ارائه هدف به دستيابی برنامه بلندمدت، و مدت ميان مدت، کوتاه اهداف از هر يک برای
 حاضر( لحظه تولد تا بدو )از خويش زندگی ویسناري اول قسمت نمايند؛ نوشتن می

 در ديگران با نموده است طرح را هايی برنامه آنها تحقق برای که را هدفی کننده سه شرکت هر 9
 قسمت وارد کنيد، نوشتن ها برنامه در طرح و توصيف را خود معايب و گذارد، محاسن می ميان
 آينده(. تا حال زندگی خويش )از سناريوی دوم

ها،  برنامه طرح در معايب و محاسن درنظرگرفتن چگونگی مورد در هايی مثال در ميان گذاشتن 30
 آزمون اجرای پس ،شده بحث گروهی درباره تغييرات حاصل

 

Table 3.  

Average, standard deviation of research variables 

Control group Experimental group variable 

SD M max min SD M max min  Step 

7.28 73.80 86 60 9.03 73.06 88 55 Pre-test 

Feeling of agency 6.54 73.26 83 60 8.79 90.13 104 78 Post test 

7.29 73.46 82 58 7.04 88.00 97 78 Follow up 

8.49 86.66 101 73 8.58 92.93 111 80 Pre-test 

Perfectionism 8.38 87.80 105 74 4.57 64.60 70 55 Post test 

7.27 82.93 95 70 4.96 63.73 72 54 Follow up 

5.02 26.00 35 18 3.48 23.86 29 17 Pre-test 

Positive affect 4.12 25.20 31 19 4.04 31.93 38 22 Post test 

3.82 24.73 33 20 4.36 29.26 35 20 Follow up 
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احساس  اثربخشی آموزش مبتنی بر رويکرد معنادرمانی بر بررسی منظور در مرحله بعدی، به

. شد استفاده مکرر گيری اندازه با واريانس تحليل آزمون از عاطفه مثبت و گرايی کمال، عامليت

 بودن نرمال فرض های اساسی آن بررسی شد. بررسی پيش مفروضه، استنباطی آزمون اجرای از قبل

های مربوط به همه متغيرهای  داده که آن بود از اسميرنوف، حاکی کلوموگروف آزمون با ها داده

 کواريانس ماتريس دادند نشان باکس-آزمون ام نتايج. کند پژوهش از توزيع نرمال پيروی می

 بررسی برای لوين آزمون نتايج. است برابر، گروه کنترل و آزمايش دو در وابسته متغيرهای

(، =P≥ ،62/0F 02/0) عامليتاحساس  واريانس دادند نشان وابسته متغير های نسواريا همگنی

. است برابر ها گروه در( =P≥ ،07/2F 02/0) عاطفه مثبت و (=P≥ ،01/0F 02/0) گرايی کمال

 کرويت آزمون از کل کواريانس با ها کواريانس برابری فرض پيش بررسی منظور به، همچنين

 معمول طور به، باشد 02/0 از بالاتر ماچلی کرويت آزمون در داری عنیم اگر. شد استفاده ماچلی

 برای گيسر-کارانۀ گرينهاوس محافظه آزمون از تأييدنشدن صورت در و کرويت فرض آزمون از

 ≥P 02/0با توجه به اينکه ، پژوهش اين در. شود می استفاده مکرر گيری اندازه واريانس تحليل

 ر استفاده شد.گيس-آزمون گرينهوس است، از
Table 4. 

Results of repeated measures analysis to examine the effect of time and group 
Eta 

Squared 
Sig F 

Mean 
squares 

Df 
Sum of 
squares 

  Variable 

0.68 0.001 62.12 759.95 1.61 1225.62 time 
Within 
group 

Feeling of 
agency 0.71 0.001 69.48 849.90 1.61 1370.68 Time* 

group 
 

0.34 0.001 14.78 2351.11 1 2351.11 group Between 
group 

0.89 0.001 14.227 2659.01 1.70 4531.40 time 
Within 
group 

perfectionism 0.85 0.001 169.29 1981.82 1.70 3377.35 Time* 
group 

 

0.46 0.001 24.61 2811.21 1 2811.21 group 
Between 

group 

0.35 0.001 15.37 123.83 1.60 199.26 time 
Within 
group 

Positive affect 0.46 0.001 24.66 198.72 1.60 319.75 
Time* 
group 

 

0.15 0.001 5.30 208.54 1 208.54 group 
Between 

group 
 

معنادار  برای هر سه متغير پژوهش اثر زمان فوق حاکی از آن است که اولاًجدول  نتايج

ای  گونه به گرايی و عاطفه مثبت نمرات احساس عامليت، کمالکه  (. بدين معنی≥02/0pت )اس
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عامل . به عبارت ديگر کرده استآزمون و پيگيری تغيير  آزمون، پس معنادار، در سه حالت پيش

 معنادار است نيزاثر گروه  ثانيا داشته است. داری معنی ات اين متغيرها اثرنمرزمان در 

(02/0p≤)، متفاوت  آزمايش و کنترلای معنادار در دو گروه  گونه و نمرات متغيرهای وابسته به

ها  دهد که نمرات آزمودنی و نشان می گروه نيز معنادار است×هستند. همچنين اثر متقابل زمان

آزمون و  آزمون، پس ، در طول سه زمان پيشآزمايش و کنترلر دو گروه درمان د در اين متغيرها

 .پيگيری متفاوت است

آزمون و پيگيری در هريک از  پس آزمون و ها در مراحل پيش رای بررسی تفاوتدر نهايت ب

در کدام مرحله  های آن احساس عامليت و مولفهبه منظور مشخص نمودن اينکه و متغيرها اين 

فرونی استفاده شد که به مقايسه دو به دو  از آزمون تعقيبی بن ،داری دارند تفاوت معنی با هم

 د.شو مشاهده می زيرنتايج اين آزمون در جدول . ها پرداخته شده است ميانگين
 

Table 5. 

The results of Bonferroni's post hoc test for pairwise comparison of the mean of 

dependent variables in the assessment stages 

sig SE The difference of the averages   variable 

0.00 0.63 -8.26 Post-test Pre-test 

Feeling of agency 0.00 0.97 -7.30 Follow-up  

0.67 0.78 0.96 Follow-up Post-test 

0.00 0.76 14.90 Post-test pre-test 

perfectionism 0.00 0.96 15.20 Follow-up  

1.00 0.69 0.33 Follow-up Post-test 

0.00 0.54 -3.63 Post-test Pre-test 

Positive affect 0.04 0.80 -2.06 Follow-up  

0.04 0.80 1.56 Follow-up Post-test 

 

احساس بر  آموزش مبتنی بر رويکرد معنادرمانی کهنتايج جدول بالا حاکی از آن است 

داری داشته است. همان  آزمون و پيگيری تأثير معنی در هر دو مرحله پسگرايی  عامليت، کمال

تفاوت "و  "آزمون سآزمون با پ تفاوت ميانگين پيش"دهد  نشان میبالا  که که نتايج جدول

 "آزمون و پيگيری تفاوت ميانگين پس"بيشتر و معنادارتر از  "ون با پيگيریآزم ميانگين پيش

ت. در ماندگار بوده اسنيز در مرحلۀ پيگيری  اين آموزشدهندة آن است که  است که نشان

آزمون است اما  خصوص متغير عاطفه مثبت نتايج حاکی از تغيير معنادار نمرات در مرحله پس

نيز معنادار است، اين بدين معنی است که اثر  "پيگيری و آزمون سپ ميانگين تفاوت"از آنجا که
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آزمون  آموزش در طول زمان ماندگار نبوده و نمرات مرحله پيگيری نسبت به مرحله پس

 داری داشته است. تفاوت معنی

 

 يریگ جهیبحث و نت
هدف از پژوهش حاضر بررسی اثربخشی آموزش مبتنی بر رويکرد معنادرمانی بر احسـاس  

گرايی و عاطفه مثبت در بزرگسالی درحال ظهور بود. نتايج حاصل نشان داد کـه   امليت، کمالع

گرايـی و افـزايش عاطفـه مثبـت در      اين آموزش موجب افزايش احساس عامليت، کاهش کمال

 گردد.   بزرگسالان درحال ظهور می

 Tajalifar et al. (2021)، Koohpayezadehهای  نتايج حاصل از آزمون فرضيه اول، با پژوهش

et al. (2019) ( وDatu and Yuen (2020 وان اينگونه ت می همسو است. با توجه به اين يافته

های جديدی را به کار  گيرند تا تجربه ، افراد ياد میامعنآموزش کرد که از طريق  لالاستد

و  عقايد تر شدن که اين امر موجب منظم و از زاويه متفاوتی به شرايط خود بنگرند؛ بگيرند

از آنجا که دوره بزرگسالی درحال ظهور، دوره  .شود تر می سازگارانهجايگزين شدن باورهای 

انطباق سازگارانه با رويدادهای ها، تغيير يا تثبيت عقايد و سبک زندگی است،   ها، بحران چالش

تر نموده و را بيش افراداز طريق تمرکز بر ارزيابی آن موقعيت، توانايی  و تغييرات ناخوشايند

را سازمان دهند، يکپارچه سازند  لاعاتها ببينند، اط ای بين ايده شود که پيوندهای تازه باعث می

ها  و بدين ترتيب احساس عامل بودن در آنهای جديدی را برای حل مشکل خلق  حل و راه

 (.Koohpayezadeh et al., 2019يابد ) افزايش می

رداشتن اصول اساسی در زمينه يافتن معنای زندگی و آموزش مبتنی بر معنادرمانی با در ب

ها و سلسله مراتب اهداف، به  معنای هرلحظه و هر رويداد، و از سوی ديگر شناسايی ارزش

های درونی خود برگزينند و رنج  ها و انگيزه کند که اهداف متناسب با ارزش افراد کمک می

بنابراين با تعهد نسبت به اين اهداف و  حاصل از حرکت در مسير اهداف معنادار را بپذيرند و

يابد. از سوی  ها به خود نيز افزايش می ها، خودکارآمدی و اعتقاد آن ارزشمند تلقی کردن آن

 اهدافی سطح و نوع بر کارآيی و توانمنديشان، به افراد اعتقادات (2018بندورا )ديگر به گفته 

گذارد. بنابراين اين  می تأثير اين اهداف به ها آن تعهد قدرت و کنند می تعيين خود برای که

 تواند به جريان عامليت افراد کمک کند. چرخه، می
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 در افراد که کند می تعيين سطح خودکارآمدی از ها نشان داده که انتظارات چنين پژوهش هم

آورد  خواهند دوام مشکلات با مواجهه در مدت چه و کرد خواهند شرکت هايی فعاليت چه

(020Gerbino, 2) .های معنادار شخصی، به  معنادرمانی با کمک به افراد در شناسايی فعاليت

 در معنا وجود ديگر سوی کند که انرژی خود را در اين کارها صرف کنند و از ها کمک می آن

های مسير  تنش و ها چالش در آوردن دوام برای خود توانايی به اعتقاد برای دليلی زندگی

 ,McCullough & Willoughbyمطلوب ) نتايج به تا دستيابی ها آن یو پيگير اهداف ارزشمند

 او دهد. بنابراين از اين طريق خودکارآمدی فرد افزايش يافته و اين بر اعتقاد می ارائه (2009

 اثرگذار است. ، رويدادهای زندگی )عامل بودن( مبنی بر کنترل

و  Hadian and Mehdikhani (2018)های  نتايج حاصل از آزمون فرضيه دوم، با پژوهش

Suh and Chong (2020) همسو است.  Graham et al. (2010)گرايی کمال اظهار داشتند که 

باشد و  معناسازی فرآيند در به منزله شکست تواند می، گرايانه کمال های نگرانی مانند، ناسازگار

 بخش رضايت و دار نیمع را خود زندگی اين افراد برايشان دشوار است که تجربيات احتمالاً

 کوشش و غيرقابل دسترس طلبانه، جاه بلندپروازانه، اهداف داشتن چنين از آنجا که هم. کنند تلقی

گراست، راهنمايی در  های افراد کمال اهداف، از جمله ويژگی به اين دستيابی به منظور ازحد بيش

ابی به اهداف )تعيين ريزی برای چگونگی دستي ها و طرح ارزش با اهداف کردن جهت متناسب

گراها را اصلاح  گذاری کمال تواند نحوه هدف مدت( می بلند و مدت مدت، ميان کوتاه اهداف

 .های درونی سوق دهد بينانه و متناسب با انگيزه ها به سمت اهداف معنادار و واقع کرده و آن

شکننده  و معيوب، ضعيف خود به نسبت فرد ديدگاه، گرايی کمال هسته از سوی ديگر در

 های نقص اگر که باشند معتقد است ممکن دارند بالايی گرايی کمال که افرادی اغلب. است

 ها آن. بينند می را استعدادها و نقاط مثبتشان و پذيرند می را ها آن ديگران، کنند برطرف را خود

 نوانع به کمال به رسيدن دنبال به، نپذيرند را پذيرشان آسيب خودِ ديگران اينکه ترس از

توان  بنابراين می(. (Flett et al., 2016هستند  ديگران و خود رضايت جلب برای ای وسيله

گرايی ناسازگار هستند، ممکن است برای جلب رضايت  نتيجه گرفت که افرادی که دارای کمال

ها و  گذاری و حرکت کنند که مخالف با ارزش ديگران و يا خودشان، در مسيرهايی هدف

های تجربی، خلاق و  رونيشان است. آموزش معنادرمانی با آموزش کشف ارزشهای د انگيزه

توانند گستره ديد افراد را افزايش داده و اهميت  های رهاشده، می نگرشی و شناسايی ارزش
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ها يادآوری کند. از آنجا که بزرگسالی درحال ظهور،  ها را به آن گذاری بر مبنای ارزش هدف

ها  و ساختار دادن به زندگی شخصی است، لذا اين قبيل آموزش بينی دوره کشف هويت، جهان

 تواند اين فرآيندها در اين دوره رشدی را بسيار شفاف و تسهيل کند. می

 Koohpayezadeh et al. (2019) ،King et al. (2006)های  نتايج آزمون فرضيه سوم با پژوهش

معنادار و به  های فعاليت که است داده نشان تحقيقات همسو است. Nnorom et al. (2021)و 

 همراه لذت، احساس رضايت و به سرانجام رسيدن با اغلب طور کلی تحقق معنای شخصی

 . (2021Loi & Ng ,)است 

 تغيير را خود موقعيت تا کند می کمک افراد به، مسئوليت و آزادی بر تأکيد با معنادرمانی

 شوند روبرو نااميدی با ايشان را تغيير دهند،باوره ،کنند تقويت زندگی برای را خود ميل، دهند

 باعث که است عواطف مثبت يکی اميد. دهند پرورش را اميدواری احساس، نهايت در و

 . باشيم بهتر فردايی دنبال به شود می

نکته قابل توجه اين است که حتی اگر جستجوی معنای زندگی و مسير کشف معنا و 

 ها تنش اين که بود معتقد Wong (2016) اما، برانگيزددر فرد  را درونی های ها تنش ارزش

 آنچه و است آمده دست به آنچه بين ها تنش اين. است "روان سلامت ضروری نياز پيش"

 بر و کند استفاده خود کامل پتانسيل از تا کند می تشويق را فرد، آيد دست به بايد هنوز

ها در مسير  ها و رنج تی وجود تنشبيفزايد. بنابراين ح معنادار زندگی يک داشتن احساس

کشف معنا، خود به نوعی باعث افزايش اشتياق و تلاش مثبت فرد برای رسيدن به غايت است 

ی  تواند علت ديگری باشد بر اينکه آموزش مبتنی بر معنادرمانی، در نهايت مجموعه و اين می

 دهد. عواطف مثبت و سازنده را در فرد افزايش می

ه پژوهش حاضر شامل دانشجويان مقطع ليسانس دانشگاه اصفهان بودند، از آنجا که نمون

چنين با توجه به اينکه  ها بايد با احتياط انجام شود. هم بنابراين تعميم نتايج به ساير گروه

جلسات آموزشی به دليل شرايط ناشی از ويروس کرونا، به صورت مجازی اجرا گرديد، ممکن 

 ر مقايسه با حالت حضوری، متفاوت باشد.است اثربخشی محتوای آموزشی د

. شود های سنی نيز اجرا های آماری و گروه در ساير جامعه پژوهش اين شود پيشنهاد می

و های جنسيتی در خصوص ميزان اثربخشی آموزش معنا  گردد تفاوت می  علاوه بر اين پيشنهاد

عی، تحصيلات، وضعيت شناختی مانند طبقه اقتصادی اجتما چنين ساير متغيرهای جمعيت هم
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های آموزشی با  برگزاری سلسله کارگاهتاهل و غيره در رابطه با اين موضوع، بررسی گردد. 

در دانشگاه، خوابگاه و ساير مراکز مشاوره برای نوجوانان و جوانان نيز  "معنا"محوريت 

 ها داشته باشد. تواند اثرات بسزايی در رشد مثبت آن می

 

 

 

 

 

 

 

 

در پژوهش حاضر نويسنده دوم، به عنوان استاد راهنما، نظارت و راهبردی روند کلی  سهم مشارکت نویسندگان:
اند. نويسنده اول در تدوين طرح تحقيق،  اصلاحات مقاله را بر عهده داشته سازی پژوهش و تدوين و نهايی

گيری از  تيجهها و نگارش متن مقاله را برعهده داشته و در مجموع ن فرآيند گردآوری، تحليل و تفسير يافته
 ها و بسط و تفسير به صورت مشترك و با بحث و تبادل نظر کليه همکاران انجام شد. يافته

 نويسندگان اذعان دارند که در اين مقاله هيچگونه تعارض منافعی وجود ندارد. تضاد منافع:

ها در طول فرآيند  هپژوهش حاضر از هيچ موسسه و نهادی حمايت مالی دريافت نکرده و کليه هزين منابع مالی:
 اجرای پژوهش بر عهده پژوهشگران بوده است.

پذير نبود؛ بدينوسيله از کليه مشارکت پژوهش حاضر بدون همکاری مشارکت کنندگان امکان تشکر و قدردانی:
 آيد.کنندگان تقدير و تشکر به عمل می
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