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 A B S T R A C T 

The purpose of current research was to evaluate the teaching and learning 
process of virtual learning based on Tyler's model in Fars province elementary 
schools. The method was a descriptive survey. The statistical population 
included elementary school teachers of Fars province, of which 191 were 
selected by random sampling. The measuring tool was a 47-item researcher-
made questionnaire. Content validity based on the CVR index for the 
objective component 0.77, content component 0.95, teaching-learning 
strategies component 0.94, evaluation component 0.98. And the total score is 
0.91. Also, the composite reliability values and the average variance extracted 
showed that the tool has construct validity. The reliability of the tool was also 
obtained based on Cronbach's alpha of 0.99. The test used was T-Test. The 
results showed that the quality of learning in the objective component and 
teaching-learning strategies in the management of virtual education processes 
is not in a favorable condition. The quality of the content in managing the 
learning processes of virtual learning based on Tyler's model is in a favorable 
condition. Also, the results indicated that the evaluation quality is in an 
average state. Based on the results of the research, it can be said that the 
education system of Iran should strengthen the required platforms in order to 
improve virtual learning.  
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 نشریه علمی
 

 پژوهی در تعلیم و تربیت فناوری و دانش
 

 

 »مقاله پژوهشی«

در    لر ی تا   ی بر الگو   ی مبتن   ی مجاز   ی ها آموزش   ی ر ی ادگ ی - ی ادده ی   ند ی فرا   ی اب ی ارزش 

  ابتدایی استان فارس  مدارس 

 
 2منفردافشین ، * 1یمنصور روسیس

 
 چکیده 

از پژوهش حاضر   مبتن   ی مجاز   ی ها آموزش  یر ی ادگ ی - ی ادده ی   ند ی فرا   ی ابی ارزش هدف  بر   ی مدارس 
 یی استان فارس بود. روش پژوهش توصیفی از نوع پیمایشی و جامعه در مدارس ابتدا   لری تا   یالگو 

با  نفر  191بود که    1۳99- 1400 تحصیلی  سال  در  ابتدایی استان فارس  مقطع  معلمان  آماری شامل 
ساخته ای محققگویه  47شدند. ابزار مورد سنجش، پرسشنامه   انتخاب تصادفی  گیری ونه نم  روش 

، بعد راهبردهای 0/ 95  محتوا   بعد   ،0/ 77  هدفبعد    یبرا   CVRبود. روایی محتوایی براساس شاخص  
ترکیبی و مقادیر پایایی    دست آمد. به   /.91  کل  نمره   و/.  9۸  ی ابی ارزش ، بعد  0/ 94  یادگیری   - یاددهی 

میانگین واریانس استخراج شده نشان دادند که ابزار مورد نظر دارای روایی سازه است. پایایی ابزار 
آلفای کرونباخ   آمد به  0/ 99براساس  تی   . دست  استفاده در پژوهش  بود. نمونه تک   آزمون مورد  ای 

هدف  بعد  در  آموزش  کیفیت  که  داد  نشان  راهبردهای   نتایج  مدیریت  یادگیری   - یاددهی   و   در 
 فرایندهای  در مدیریت  در وضعیت مطلوبی قرار ندارد. ولی کیفیت محتوا   مجازی   فرایندهای آموزش 

 ارزشیابی  در وضعیت مطلوبی است و کیفیت  تایلر   الگوی   بر   مبتنی   مجازی   آموزش  یادگیری   - یاددهی 
 قرار دارد.  ی متوسط در وضعیت  

 .ران یدانشگاه اراک، اراک، ا  ، ی ت یگروه علوم ترب   ار،ی استاد   1 
مد   ی کارشناس   2 اسلام   ، ی آموزش   ت ی ر ی ارشد  ازاد    ، ی دانشگاه 

 .ران یواحد داراب، داراب، ا 

 نویسنده مسئول: 
 یمنصور روسیس

 smansoori06@gmail.comرایانامه: 

  های کلیدی واژه
 

 ی، الگوی تایلر.آموزش مجازی، ریادگی- یاددهی ندیفرا
 

 
 

 این مقاله:استناد به 
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 ه مقدم

فناوری   ظهور  آموزش؛  حوزه  در  حاضر  عصر  تحول  بزرگترین 
ی جدید یادگیری به شکل رسمی  ها اطلاعات و ارتباطات و محیط

مجازی آموزش (.  1۳9۳باشد)قیسوندی و همکاران،  و غیر رسمی می
حال که از نظر زمان که در عین  کندبه یادگیرنده و معلم کمک می

از هم دور هستند، فاصله با وسایل  و مکان  را  آموزشی موجود  ی 
 (. 1400) عابدینی بلترک، مناسب تکنولوژیک پر کنند

مجازی   هوشمند   یریادگیآموزش  و  که    یفعال  ضمن است 
ها سته تغییرات قابل توجهی در پیامدرات بنیادی در آموزش، توانیتغی

مجازی امروزه   آموزش (.  201۸اندرسون،    و  )گریسون  را ایجاد کند
ای انتقال مواد  رایانه   پیشرفته  هایمعنای استفاده از شیوه   به   تقریباً

آموزان و دانشجویان  دانش   یادگیران،  درسی به فراگیران،  و مطالب
ی است اما کتعریف آموزش الکترونی  اصل   است. تعریف ذکر شده در 

نوع  امروزه  که  آنجا  روش   غالب  از  شیوه،  این  آموزش  های  ارائه 
 برند ر میکاجای هم بهاصطلاح را به  دو  است اغلب این  ایرایانه

اطلاعات    نظاممجازی، یک  آموزش   نظام(.  2020)اسمیت و راپ،  
یادگیرنده  برپایه  آموزش  امکان  که  است  جهانی  گسترده  وب  ی 

و   ؛ دقان2016و وارد،  )عبداله  ایجاد کندرا    قابل انعطاف ای  گونه به
ی  واسطه( که به2012  و الهی،  زاده، کنانی ؛ حسن2016  آخویونلو،
اینتره افزایش ب ر آموزش در  نت، باعث تغییرات اساسی دکارگیری 

مجازی برای یادگیرندگان   آموزش   شده است.  های مختلفبخش
توان تعیین سرعت  دنبال دارد؛ از آن جمله می مزایای بسیاری را به 

پیشرفت به خواست یادگیرنده، قابلیت تعاملی بودن، افزایش اعتماد 
 . همچنین سرعت در تعامل بین استاد و دانشجورا نام بردبه نفس  

احمد،  )بورا عملکرد  201۳  و  اتوماتیک  پیگیری    آموزدانش(، 
(، کاهش زمان و  6201  ؛ کرانس،201۸،  و ناصح  ارادی)المهوتی،  

بهرسیهزینه   دیگر  1۳99  )رضایی،  آموزش محل    دن  مزایای  از   )
ی نیز دارد. نگرانیِ عمده  هاییچالشاما    ،های مجازی استآموزش 

انسانی و حرکت به    تعامل استفاده از آموزش مجازی، دور شدن از  
ارتباط   کاهش  است.  مجازی  دنیای  باعث  تعاملی  سوی  استاد  با 

های آموزش مجازی  برنامه   شود.می  یادگیرندگاناضطراب در بعضی  
 بسترهایبرخوردار نباشد. عدم وجود    کافیممکن است از کیفیت  

که   باند  پهنای  در  محدودیت  قبیل  از  مجازی  آموزش  برای  لازم 
کارایی   خود،   شودمی  آموزش باعث  که  قبیل  این  از  مشکلاتی  و 

 شود. باعث اتلاف وقت زیادی می
این وجود   گامی جدیابا  آموزش،  نوع  با عصر  ین  تطابق  در  د 

تغییرات اساسی  های درسی،  و برنامه فاوا  اطلاعات است که با تلفیق  
یاددهی فرایند  وظایف -در  و  نقش  در  تغییر  همچنین  و  یادگیری 

لابیس، آرفین، محمد، ابراهیم  کند )آموزان ایجاد میمعلمان و دانش
  ی دیمفهوم تازه و جدیادگیری  -یاددهی فرهنگ  ( .  2009  و ویک،

شده است. با توجه   یآموزش  اتیوارد ادب  ریاخ  ی هااست که در دهه
معلم و   یآموزش یرفتارها  ،ی درس عناصر برنامه   هیمفهوم کل  نیبه ا

کنند، یم  دایتعامل پ  گریکدیبا    یر یادگی  طیمح  کیکه در    رندهیادگی
 (. 1۳9۳)باقری،  رندیپذی م ریتأث طیاز بستر آن مح

های زیادی انجام شده است. به عنوان  پژوهشدر این ارتباط  
( با بررسی وضعیت آموزش مجازی  2020و کواوادز )  ایلیباسمثال  

ده است که آموزش مجازی در کشور گرجستان به این نتیجه رسی
می اساسی اثربخش  جایگزین  یک  عنوان  به  کرونا  از  پس  تواند 
 مطرح شود. 

معلمان در حوزه آموزش مجازی با بررسی ادراکات    (2020)    تود
های مجازی گرچه مشکلات این استنتاج رسیده است که آموزش   به

ن موضوع را  ورده است. ولی نباید ایآاساسی برای معلمان به وجود  
های  های مجازی به در نظر گرفتن چالشنادیده گرفت که آموزش 

آموزش و در  ابزار تحولی  عنوان یک  به  به حساب پ  خود،  رورش 
ویکلابیسید.  آمی و  ابراهیم  محمد،  آرفین،  نشان 2009)  ،   )
معلمان مالزی در ارتباط با ترین چالش در بین  اصلید که  ندهمی

ها  وریاعدم فرصت کافی برای تلفیق این فنهای مجازی به  آموزش 
که از    استاز آن    ی( حاک 2015)   و واکر  نسوپاپیپهای  یافته  است.

فرد موانع  عدم    یجمله  بر  فناور  کارگیریه بمؤثر  از    ی معلمان 
 کافیدانش و مهارت    عدم  توان شاملرا می  اطلاعات و ارتباطات

از   استفاده  منففاوادر  نگرش  از    نسبت  ی،  استفاده  ، ضعف فاوابه 
از    یناش  ریی، مقاومت در برابر تغفاواو رغبت در استفاده از    زهیانگ

  فاوا نسبت به    یباور و نگرش منف   ،ی سیبه زبان انگل  آن، عدم تسلط
های ال فکی و ادم نتایج پژوهش  است.  یکمک آموزش  لیو وسا

نشان  2014)  خامیس روش   دهدمی(  به  پایبند  معلمان  های که 
فاقد دانش در مورد   علاوه بر اینمحور( هستند.  )روش معلم  مرسوم

از معلمان    %42افزارهای آموزشی هستند، بیش از  یابی سختعیب
 معلمان  ٪۳5  و به طور کلیکنند،  در مورد برنامه خود شکایت می

  کنند نمی  استفاده  انگلیسی  زبان  های کلاس   در  وب  آموزش   منابع  از
 یکامپیوتر  های مورد نیازشایستگی  فاقد  معلمان  از  %15  از  بیش  و

این سوال    بودند. به  پاسخ  دنبال  به  پژوهش حاضر  این اساس  بر 
آموزش  کیفیت  که  است  ارائهها کلی  مجازی  مدارس   ی  در   شده 

سخ به سوال کلی اان فارس چگونه بوده است. برای پتابتدایی اس
استفاده شدفوق،   تایلر  آموزشی  ارزیابی  الگوی  الگوی  چ  ،از  را که 

های آموزشی  ترین الگوها در ارزیابی برنامه شدهتایلر یکی از شناخته
از طرفی دیگر (.  140۳بیگی،  آید )منصوری و طالببه حساب می



 60 ...  لریتا یبر الگو یمبتن یمجاز  یهاآموزش  یریادگی-ی اددهی ندیفرا یابیارزش:  منفرد و    منصوری 

 

اقسام   به  گوناگون،  تعاریف  و  تنوع  به  توجه  با  مجازی،  آموزش 
شود، در پژوهش حاضر منظور از آموزش بندی میمختلفی تقسیم

آموزش و پرورش در قالب  هایی است که  مجازی، مجموعه آموزش 
آموزان ارائه داده است. با توجه به  برنامه شاد در دوره کرونا به دانش 

 توضیحات فوق، پژوهش حاضر درپی پاسخ به سوالات زیر است: 
  ی آموزش مجازیادگیری -یاددهی یندهایفرا تیریمد تی وضع

 ؟چگونه است  استان فارس   ییدر مدارس ابتدا  تایلر  الگوی  بر  مبتنی
فرایند  کیف مدیریت  در  هدف  موزش آیادگیری  -یاددهییت 
ابتدایی استان فارس به   الگوی  بر  مبتنی  مجازی تایلر در مدارس 

 چه میزان است؟ 
فرایند   مدیریت  در  محتوا  موزش آیادگیری  -یاددهیکیفیت 

ابتدایی استان فارس به   الگوی  بر  مبتنی  مجازی تایلر در مدارس 
 چه میزان است؟ 

یاددهیکیفیت   فرایند -راهبردهای  مدیریت  در  یادگیری 

تایلر در مدارس   الگوی  بر  مبتنی  موزش مجازیآیادگیری    -یاددهی

 ابتدایی استان فارس به چه میزان است؟

موزش آیادگیری  -یاددهیکیفیت ارزشیابی در مدیریت فرایند  

ابتدایی استان فارس به   الگوی  بر  مبتنی  مجازی تایلر در مدارس 

 میزان است؟ چه 

 

 پژوهش  شناسیروش
نوع   از  توصیفی  پژوهش،  روش  و  کمی  حاضر،  پژوهش  طرح 

جامعه است.  بوده    معلمان  کلیه پژوهش این در آماری پیمایشی 
  191استان فارس بوده است که   پرورش  و  آموزش  در ابتدایی مقطع

نمونه روش  با  تصادفی نفر  پرسشنامه  ایطبقه  گیری  پاسخ   هابه 
گویه    47ساخته بوده که دارای  ند. ابزار پژوهش، پرسشنامه محققداد

در   که  یاددهی  بعد  4بوده  راهبردهای  محتوا،  و  -هدف،  یادگیری 
)اعضای   روایی صوری توسط متخصصان  ارزشیابی تدوین گردید.

های استان فارس، مدیران آموزش تربیتی دانشگاههیأت علمی علوم
ورش استان فارس( تأیید گردید و و پرورش و معلمان آموزش و پر

 هدف  بعد  یبرا  CVRروایی محتوایی براساس شاخص  همچنین  
،  0/ 94  یادگیری  -راهبردهای یاددهیبعد  ،  0/ 95  محتوابعد    ،77/0

آمد.به  /.91  کل   نمره  و/.  9۸  یابیارزشبعد   پایایی    دست  مقادیر 
ابزار  ترکیبی و میانگین واریانس استخراج شده نیز نشان دادند که  

. پایایی ابزار نیز براساس شاخص مورد نظر دارای روایی سازه است
ای تک نمونه با آزمون تی هادست آمد. دادهبه 0/ 99آلفای کرونباخ 

 . مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند

 های پژوهش یافته
درصد   1/46و    بانودرصد پاسخگویان    9/5۳نفر نمونه آماری؛    191از  
درصد( در محدوده  9/54ها نیز آقا بودند که بیشتر پاسخگویان )آن

 9/54)  هانفر از آن   105سال قرار داشتند. همچنین    24-۳0سنی  
و   کارشناسی  مدرک  دارای  دارای    5/12)  نفر  24درصد(  درصد( 

و   ارشد  کارشناسی  مدرک دکتری    2)  نفر  4مدرک  دارای  درصد( 
خدمت   محل  و    ۸0)  معلم  151بودند.  شهر   20)  نفر   40درصد(، 

 درصد( روستا بوده است. 
پژوهش  سؤال وضعاول  - یاددهی  یندهایفرا  تیریمد  تی: 
 ییدر مدارس ابتدا  تایلر  الگوی  بر   مبتنی  یآموزش مجازیادگیری  

 ؟چگونه است
 

  فرایندهای   مدیریت   ای برای بررسی وضعیت تک نمونه   tنتایج آزمون    . 1جدول  

 ابتدایی   مدارس   در   تایلر   الگوی   بر   مبتنی   مجازی   آموزش یادگیری  - یاددهی 
 

 سطح معناداری  T تفاوت میانگین  میانگین  متغیر 

 مدیریت
 فرایندهای

- یاددهی
 یادگیری

02/۳ 022/0 44/0 66/0 

 
آزمون   وضعیتنمونهتک  tنتایج  بررسی  برای   مدیریت   ای 

 تایلر   الگوی  بر  مبتنی  مجازی  آموزش یادگیری  -یاددهی  فرایندهای
نظر   فارس   ابتدایی  مقطع  معلماناز  )  استان  جدول  نشان 1در   )

شده،   ( و میانگین محاسبه۳نمره  دهد که بین میانگین نظری )می

ندارد ) به عبارت دیگر  P>0/ 05تفاوت معناداری وجود  توان می (. 
به  یادگیری  -یاددهیگفت که از نظر معلمان وضعیت کیفیت فرایند  

 شیوه آموزش مجازی در حد متوسط بوده است.
 یادگیری -یاددهیسؤال دوم: کیفیت هدف در مدیریت فرایند  

مجازیآ چه    الگوی  بر  مبتنی  موزش  به  ابتدایی  مدارس  در  تایلر 
 میزان است؟ 

 

  مدیریت   در   هدف   ای برای بررسی کیفیت تک نمونه   tنتایج آزمون  .  2جدول  

 ابتدایی   مدارس   در   تایلر   الگوی   بر   مبتنی   مجازی   اموزش یادگیری  - یاددهی   فرایند 
 

 میانگین  متغیر 
تفاوت 

 میانگین 
T 

سطح 

 معناداری 

کیفیت 
 هدف

۸7/2 1۳/0 - 62/۳ 0001/0 
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(  ۳نمره  که بین میانگین نظری )  دهد( نشان می2جدول شماره)
شده، تفاوت معناداری وجود دارد، بدین معنی که   و میانگین محاسبه

و از    (P<05/0است )شده کمتر از میانگین نظری    میانگین محاسبه
موزان را به اهداف از  آنظر معلمان آموزش مجازی نتوانسته دانش 

 .شده برساندقبل تعریف
یادگیری -دیریت فرایند یاددهیسؤال سوم: کیفیت محتوا در م

مبتنیآ مجازی  چه    ابتدایی  مدارس   در  تایلر  الگوی  بر  موزش  به 
 میزان است؟ 

 
  مدیریت   محتوا در   ای برای بررسی کیفیت نمونه   تک   tنتایج آزمون    . 3جدول 

 ابتدایی   مدارس   در   تایلر   الگوی   بر   مبتنی   مجازی   اموزش یادگیری  - یاددهی   فرایند 
 

 میانگین  متغیر 
تفاوت 

 میانگین 
T 

سطح 

 معناداری 

 کیفیت
 محتوا 

7۳/۳ 7۳/0 - 92/11 0001/0 

 

که بین میانگین    توان عنوان نمود( می۳بر مبنای نتایج جدول)
شده، تفاوت معناداری وجود دارد،   ( و میانگین محاسبه۳نمره  نظری )

است شده بالاتر از میانگین نظری  بدین معنی که میانگین محاسبه

(05 /0>P) تعریف شده معلمان محتوای  نظر  از  دیگر  عبارت  به   .
دانش به  به خوبی  آموزش مجازی  در شیوه  آموزشی  موزان  آنظام 

 . ارائه شده است
یادگیری در مدیریت -کیفیت راهبردهای یاددهی  ل چهارم:سؤا

  در  تایلر   الگوی  بر  مبتنی  موزش مجازیآیادگیری  -فرایند یاددهی
 ابتدایی به چه میزان است؟ مدارس 
 

  راهبردهای ای برای بررسی کیفیتنمونه  تک  tنتایج آزمون   .4جدول 

 مبتنی  مجازی اموزش یادگیری -یاددهی فرایند مدیریت در یادگیری-یاددهی
 ابتدایی  مدارس  در تایلر الگوی بر

 

 میانگین  متغیر 
تفاوت 

 میانگین 
T 

سطح 

 معناداری 

 کیفیت
  راهبردهای 

- یاددهی
 یادگیری

54/2 46/0 - ۸9/11 0001/0 

 
است   آن  از  حاکی  بالا  نظری نتایج جدول  میانگین  بین  که 

دارد، ۳نمره  )  وجود  معناداری  تفاوت  شده،  محاسبه  میانگین  و   )

است کمتر از میانگین نظری    شده  بدین معنی که میانگین محاسبه

 (05 /0>P ) به عبارت دیگر از نظر معلمان در آموزش مجازی به .
تعریف شده   یادگیری - یاددهی ی  ها کارگیری شیوه ه خوبی امکان ب 

 وجود نداشته است.
ارز کیفیت  پنجم:  یاددهیسؤال  فرایند  مدیریت  در  -شیابی 

 ابتدایی  مدارس   در  تایلر   الگوی  بر   یادگیری اموزش مجازی مبتنی
 به چه میزان است؟

 
  ارزشیابی کیفیت ای برای بررسی وضعیتتک نمونه  tنتایج آزمون   .5جدول 

  در تایلر الگوی بر مبتنی مجازی اموزشیادگیری  -یاددهی فرایند مدیریت در
 ابتدایی  مدارس

 

 میانگین  متغیر 
تفاوت 

 میانگین 
T 

سطح 

 معناداری 

 کیفیت
 ارزشیابی 

94/2 06/0 - ۸4/0 - 40/0 

 

می   ( 5جدول)   و(  ۳)نمره    نظری   میانگین   بین   دهد که نشان 

به   (. P>0/ 05)   ندارد  وجود   معناداری   تفاوت   شده،   محاسبه   میانگین 
   عبارت دیگر از نظر معلمان وضعیت کیفیت ارزشیابی و سنجش

 موزان در رویکرد آموزش مجازی در وضعیت متوسطی آ از دانش 
 بوده است.

 

 گیری بحث و نتیجه
 ت یریمد  تی وضع"ال اول و کلی پژوهش مبنی بر اینکه  وبرمبنای س

 تایلر   الگوی  بر  مبتنی  یآموزش مجاز  یریادگی-یدهادی  یندهایفرا

ابتدا مدارس  است  ییدر  داد "؟ چگونه  نشان  نتایج  وضعیت   ،    که 
  بر   مبتنی  مجازی  آموزش یادگیری  -یاددهی  فرایندهای  مدیریت
در وضعیت متوسطی قرار  ابتدایی مقطع معلماناز نظر  تایلر الگوی

س این  نتایج  پژوهشودارد.  با  محمدزاده معصومیهای  ال  و  فرد 
 باشد. میهمسو  (1۳94جمشیدی و امین بیدختی ) (، دولتی، 1400)

نتیجه   این  تبیین  بهمی در  که  گفت  دقیق توان  اجرای  منظور 
ی فناورانه، انسانی، قانونی و مدیریتی  ها آموزش مجازی، زیرساخت

دارد.   آموزش آضرورت  اجرای  به  منجر  اخیر  سال  چند  در  نچه 
به   بود.  کرونا  بیماری  خاطر  به  اضطرار  شد،  علت  مجازی  همین 

اساسی در در ارتباط با آموزش مجازی به اندازه کافی   هایزیرساخت
گرفته نیز موید این نتیجه هستند    مهیا نشده بود. تحقیقات صورت

یادگیرندگان   و  معلمان  آموزش آکه  به  ورود  برای  کافی  مادگی 
نداشتهمجازی همه گسترده  و  بسترهای  جانبه  دلیل  به همین  اند. 



 62 ...  لریتا یبر الگو یمبتن یمجاز  یهاآموزش  یریادگی-ی اددهی ندیفرا یابیارزش:  منفرد و    منصوری 

 

برای نیاز  بود.  آاجرای    مورد  نشده  فراهم  باکیفیت  موزش مجازی 
اول  گونه به ماه  چند  در  که  با  ای  آموزش  اساسا  کرونا،  دوره 

به ها چالش این  بر  علاوه  بود.  مواجه  اساسی  اجرای ی  منظور 
امکانات  هاآموزش  بر  علاوه  مجازی،  دانشی  فنی،  ،  زیرساخت 

نچه مبرهن است، آآگاهی و علاقمندی معلمان نیز ضرورت دارد. اما  
موزش مجازی معلمان از دانش و صلاحیت قابل آی اولیه  هادر دوره

های مجازی برخوردار نبودند. بر همین موزش آقبولی برای اجرای  
اساس طبیعی است که زمانی که بسترهای مورد نیاز مهیا نباشد،  

درس و  کیفیت  با  آموزش  به  نیز  دستیابی  اموزشی  اهداف  به  تیابی 
 .یر نیستپذامکان

بر   مبنی  دوم  سؤال  فرایند  "نتایج  مدیریت  در  هدف  کیفیت 
تایلر در مدارس    الگوی  بر  مبتنی موزش مجازیآیادگیری  -یاددهی

 در مدیریت   کیفیت هدف  ، نشان داد"ابتدایی به چه میزان است؟
 تایلر   الگوی  بر  مبتنی  مجازی  آموزش   یادگیری-یاددهی  فرایندهای

در وضعیت مطلوبی قرار ندارد. نتایج    ابتدایی  مقطع  معلماناز نظر  
پژوهش با  سؤال  همکارانهای  این  و  ذاکری،    ،( 2015)  لابیس 

( صدرالاشرفی  و  امین 1۳9۸کردنوقابی  و  جمشیدی  دولتی،  و   )
 باشد. همسو می( 1۳99بیدختی ) 

آنچه در حوزه آموزش اهمیت دارد، دستیابی به اهداف است. به  
- یاددهیدیگر آموزش از جمله راهبردهای    زبانی دیگر، تمام عناصر

ی ارزیابی و فضا و زمان ابزارهایی ها، محتوا، معلم و شیوه یادگیری
کنند. به همین  میموزشی اهمیت پیدا آ هست که به واسطه اهداف 

سبب موفقیت یا عدم موفقیت یک نظام آموزشی به میزان دستیابی  
نچه باعث شده  شوند. آمیبه اهداف آموزشی خلاصه  یادگیرندگان  

اهداف با موفقیت  است که در دوره آموزش مجازی، دسترسی به  
مجازی،   آموزش  بر  حاکم  فضای  میزان  به  نباشد،  مادگی  آهمراه 

الکترونیکی و عوامل دیگری بسته است که    یرندگان، محتوایگیاد
 عملا با توجه به شرایط به میزان کافی مهیا نبود. 

بر   مبنی  سوم  سؤال  فرایند    کیفیت"نتایج  مدیریت  در  محتوا 
  مدارس  در  تایلر  الگوی  بر  موزش مجازی مبتنیآیادگیری  -یاددهی

  مدیریتدر    که کیفیت محتوا  نشان داد  "به چه میزان است؟   ابتدایی
 تایلر   الگوی  بر  مبتنی  مجازی  آموزش   یادگیری-یاددهی  فرایندهای

در وضعیت مطلوبی است. نتایج این    ابتدایی   مقطع  معلماناز نظر  
 نسوپاپیپ(،  1400فرد و محمدزاده )معصومیهای  فرضیه با پژوهش

واکر می(  2015)  و  فناوریباشد.  همسو  گسترش  با   های امروزه 
های روزمره، ارتباط ارتباطی، روش کسب و کار، فعالیتاطلاعاتی و  

طور کلی تمامی ارکان زندگی    با دیگران، دستیابی به اطلاعات و به
و کسب   یادگیری الکترونیکی  بشر دچار تحولی عظیم گشته است.

دانش نیز در این میان مستثنی نمانده است. هرچند بشر از دیرباز  
کار گرفته ولی هاش بموزش و فراگیریفناوری و ابزار را در خدمت آ

گاه مانند امروز، آموزش و فراگیری با تحولات شگرفی  شاید هیچ
ب  از  گرفته  نشات  فناوریه که  و کارگیری  اطلاعاتی  نوین  های 

فش لوح  اینترنت،  مانند  سیستمارتباطی  و  چندرسانههارده  ای  ی 
  ی با هدف ارتقا  ها عمدتاًشد، روبرو نگشته است. این فناوریبامی

چون گسترش تعداد   سطح کیفی ارائه خدمات آموزشی و نیز اهدافی
ها  سسات آموزشی )و حتی شرکتؤدهندگان و ممخاطبین، آموزش 

صورتی مقرون به صرفه   سازند تا بهو مراکز کسب و کار( را قادر می
در کوتاه به و  را  نظر  مورد  مطالب و محتویات  زمان ممکن  ترین 

 ، مشتریان و به طور کلی مخاطبین منتقل نمایند.موزانآدانش

بر   مبنی  پژوهش  بعدی  سؤال  راهبردهای "نتایج  کیفیت 
فرایند  -یاددهی مدیریت  در  آموزش  یادگیری  -یاددهییادگیری 
میزان    مدارس   در   تایلر   الگوی  بر  مبتنی  مجازی چه  به  ابتدایی 

داد  "است؟ کیفیت  نشان  در   یادگیری-یاددهی  راهبردهای  که 
  بر   مبتنی  مجازی  آموزش   یادگیری-یاددهی  فرایندهای  مدیریت
در وضعیت مطلوبی قرار   ابتدایی  معلمان مقطعاز نظر    تایلر  الگوی

،  (2015)  لابیس و همکارانهای  ندارد. نتایج این بخش با پژوهش
 باشد. میهمسو ( 1۳9۸ذاکری، کردنوقابی و صدرالاشرفی )

و    سیتدر  یکه نقش معلم در امر سازمانده  شیاز چند دهه پ
اصطلاح    افته،ی  رییبه »راهنما بودن« تغ  «یکلاس از »آموزگار  ۀادار

»راهبردها  یجا  زین  س«یتدر  یها »روش  عبارت  به  را   ی خود 
  ی هاکه اگر در »روش   یمعن  نیسپرده است. بد   «یریادگی-یاددهی

محتوا و هدف  س«،یتدر آموزش  یررفتا  ی هاارائه  تأک  یو  بر    دیبا 
  ی داشت، در اصطلاح راهبردها  ی اساس  گاهیمعلم جا  ینقش محور

توجه    رندگان،یبر محور بودن نقش فراگ  دیتأک  ،یریادگی  -یاددهی
در کنار آموزش    یفراشناخت   یهایها و توانمندبه کسب مهارت  ژهیو

 نیاست. در نگرش نو  افتهی  تیو شناخت محتوا اهم   یاهداف رفتار 
  ند یخود را در فرا  یو اساس  یمعلم نقش محور  س،یتدر  یها روش 

که به طور    گذاردیبه تعامل م  رندگانیبا فراگ  «یمشارکت  یریادگی»
آموزان  دانش  یمندبهره   ،یاوهیش  نیچن  یحاصل از اجرا  جیقطع، نتا

 یی هاوهیش  نیچن  یاست اجرا  یهیبرتر است. بد  یآموزش  تیفیاز ک
کلاس  در  معلمان  پد  رس،د  یهاتوسط  از  استفاده    ی هادهیبدون 

از    سریم  یآموزش  یفناور  نینو معلم  نقش  چون  و  بود  نخواهد 
  ات یها به راهبر عملمحض داده  ۀدهندانتقال  ایصرف و    یآموزگار

از امکانات    یرهبر   نیاست، لذا لازم است چن  افتهی  رییتغ  یریادگی
برا تصم  یلازم  ش  میاتخاذ  اعمال  کلاس    تیریمد  یهاوه یو  در 

ب  زش یانگ  ،یسازمانده  ،یزیربرنامه  یعنی  درس، در  کنترل   ن یو 
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ا  ز ین  رندگانیفراگ در  و  باشد؛  با   ،یآموزش  ۀبست  انیم  نیبرخوردار 
معلم   ازیامکانات مورد ن  تواندیالاطراف خود، مابعاد گسترده و جامع

 قرار دهد.  یو اری را در اخت ینقش رهبر یفایا یبرا
نزدیکترین تماس را   آموزان بیشترین ارتباط ومعلمان با دانش 

پرورش   از مهمترین عوامل موثر در توسعه کیفی آموزش و  دارند و
اگر معلمان به تمام    .روند میبه شمار    ی جانبه کودکانرشد همه  و

دانشهاهبجن وجودی  اجرای ی  به  آنگاه  دهند  نشان  توجه  آموزان 
به تمام روابط خود   های خود نشان خواهند داد ودر کلاس   هابرنامه 

دانش  صاحببا  کرد.  خواهند  توجه  راآموزان  معلمان   أمبد  نظران 
این باورند که آنان با    بر  پرورشی دانسته و  هرگونه تحول آموزشی و

هایی که در دوران تربیت خود در مراکز  آمادگی  ها ومهارت   ،معلومات
های  کنند قادرند چهره سازمان ها کسب مییا دانشسرا   تربیت معلم و

های آموزشی محیط  آموزشی را به نحو چشمگیری دگرگون سازند و
ف به  محبترا  از  آکنده  و  ،صمیمیت  ،ضاهای  مبدل   رشد  بالندگی 

قال های مناسب انتبا شیوه  سازند وبخش  جو کلاس را لذت  ساخته و
های  گیری روش کاربا به   آموزان وعوامل فرهنگی به دانش   عناصر و

 . ی رشد شخصیت آنان را فراهم سازندزمینه مطلوب تربیتی
آموزشی با توجه به تجارب یادگیری که  های برنامه  از دید تایلر 

میدانش اجرا  باشند  داشته  باید  وآموزان  می  شود  توان زمانی 
وبرنامه  آموزشی  مقاصد    های  بردن  پیش  موثر  وسیله  را  تربیتی 

هدف که  دانست  هریک  آموزشگاهی  برای  طور  از  ها  به  معلمان 
ه بتوان  روشنی تفهیم شده باشد و معلم با انواع تجارب یادگیری ک

همچنین   .اشدباستفاده کرد آشنا    هاها برای رسیدن به هدفاز آن
آموزان را در جهتی هدایت کند که های دانشهر معلم بتواند فعالیت

بنابراین معلمان نیاز دارند در   ،بتواند تجارب موردنظر را کسب کنند
صد  کم تا جایی که آشنایی کامل با مقادرسی دست  ریزی برنامهطرح

 . و وسایل تربیتی داشته باشد شرکت کنند
  شک در بحث یادگیری الکترونیکی تولید با کیفیت محتوای بی

  ه اطلاعات و دانش با کیفیت بالاتر، از اهمیت زیادی ئآموزشی و ارا
اند که نسبت به آموزش سنتی،  نشان داده  هابرخوردار است. پژوهش

کنند بیشتری ترک تحصیل میآموزش الکترونیک تعداد افراد    در
یکی یادگیری    که  سامانه  در  موجود  محتوای  آن  دلایل  از 

نحوه و  محتوای  ئارا  الکترونیکی  باکیفیت  تولید  زیرا  است،  آن  ه 
ارا آن  دنبال  به  بالا که   ه ئآموزشی و  با کیفیت  اطلاعات و دانش 

را در هر زمان و هر مکان میسر    امکان دسترسی به مطالب آموزشی
از طریق  سازد، افرادی که  به    برای کلیه  آموزش مجازی مشغول 

است ضروری  بسیار  هستند  سامانه    .یادگیری  یک  در  بنابراین 
  ریزی و مدیریتبرنامه  هایاندازی زیرسامانه ، راهمجازییادگیری  

و آموزش  مدیریت  آن  وظیفه  که  یک    یادگیری  افراد  فراگیری 
منظور ترونیکی که بهالک  سازمان است و زیرسامانه مدیریت محتوای
قالب و  اشکال  در  اطلاعات  آوری  و    هایجمع  ایجاد  گوناگون، 

همبندی و    گذاردن،  ها و به اشتراکنگهداری و ذخیره آن در انباره
کردن،  استفاده  دوباره  دیجیتال،  آموزشی  محتوای  مدیریت    انتشار 

درس    صورتی که امکان نمایش آنها به صورت یک  ها بهبندیبسته
 .وجود داشته باشد، امری مهم است

کیفیت ارزشیابی در مدیریت  "ال پنجم پژوهش مبنی بر و نتایج س 
مبتنی آ یادگیری  - یاددهی فرایند   مجازی    در   تایلر   الگوی   بر   موزش 

  راهبردهای   که کیفیت  نشان داد  "به چه میزان است؟   ابتدایی  مدارس 
مدیریت   یادگیری - یاددهی    آموزش   یادگیری - یاددهی   فرایندهای   در 
نظر    تایلر   الگوی   بر   مبتنی   مجازی  وضعیت    ابتدایی   معلمان از  در 
)   و کواوادز ا ی ل ی باس های قرار دارد. نتایج این فرضیه با پژوهش   ی متوسط 
 باشد. همسو می   ( 2020)   تود   ( و 2020و دمسا )   لانگفورد (،  2020

محدودیت برخی  دارای  موردنظر  پژوهش  این،  وجود  ی  هابا 
بود   جملهپژوهشی  پرسشنامه  از  اینکه  تکمیل  به  توجه  به با  ها 

کنندگان و  ، امکان تعامل پژوهشگر با مشارکتصورت مجازی بود
علاوه در صورت نیاز ارائه توضیح برای ابزار پژوهش وجود نداشت.  

بر این پژوهش حاضر بر روی معلمان ابتدایی استان فارس انجام 
ها و سایر مقاطع تحصیلی  نتایج برای سایر استانشده است، و تعمیم  

 باید همراه با احتیاط صورت گیرد. 
شود معلمان و مدیران دست آمده پیشنهاد میبر مبنای نتایج به 

برا  یازهاین کنند  یریادگی  دیجد  یها مهارت  یزمان  درک  و    را 
فناور   یریپذانعطاف  یریادگی براساس  و    یها یرا  اطلاعات 

مدارس را به  شود  . همچنین پیشنهاد میکنند  یزمانده ارتباطات سا
معلمان را به عنوان و    تصور کنند  یریادگی  یعنوان مراکز اجتماع

تاک  یریادگی  رانیمد ب  دیبا  مهارت  داشته    شیبر  درنظر  دانش،  از 
  ی توسعه  ندیاز نقش خود را در فرا  یناش   راتییتغ د و همچنینباشن
 .رندیبپذ یریادگیدر آموزش و  دیجد یها یفناور 
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