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Abstract 
The present study was conducted with the aim of developing a model of 

happiness based on psychological well-being with the mediation of emotional 

intelligence in undergraduate students. The type of applied research and its 

method was descriptive correlation based on structural equations. The statistical 

population of the research consisted of all undergraduate students of the Islamic 

Azad University of Science and Research. In order to determine the sample size 

based on Klein's point of view in the structural equation model, 414 individuals 

were selected through cluster multistage random sampling. Oxford happiness 

(2002), Rief psychological well-being (2002) and Schott emotional intelligence 

(1998) questionnaires were used to collect data. Data analysis was done through 

structural modeling using Amos software. The results showed that 

psychological well-being and emotional intelligence have a positive and 

significant effect on students' happiness, and emotional intelligence among 

students positively and significantly mediates the effect of psychological well-

being on happiness. It can be concluded that the psychological well-being of 

students acts as a protection against stressful events and has an essential role in 

influencing and improving the quality of life, mental health and happiness in 

different societies. 
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1. Introduction 
University students as a key asset to society play a crucial role in its 

mental health. Happiness and well-being, as indicators of mental health, 

significantly impact individuals' quality of life. Happiness is an internal 

and positive emotion that stems from individuals' cognitive and 

emotional perceptions of their lives (Ahmed & Mohamed, 2022). 

Happiness has a causal and mediating relationship with "psychological 

well-being," which encompasses individuals' life values and 

components such as self-acceptance, positive relationships with others, 

autonomy, purposefulness, personal growth, and mastery over the 

environment (Ryff, 2014). Psychological well-being plays a role in 

registering individuals' happiness and positive emotions, and those with 

high levels of psychological well-being have an optimistic outlook on 

life and use effective problem-solving skills when faced with 

challenges (Villagran & Martin, 2022). Emotional intelligence acts as a 

key determinant of mental health, increased happiness, and career 

success, playing a crucial role in this domain. Emotional intelligence 

comprises four abilities: emotion perception, using emotions to 

facilitate thought, understanding emotions, and managing emotions 

(Bermejo-Martins et al., 2021). Individuals with high emotional 

intelligence act as a buffer against stress and are happier, healthier, and 

with more constructive emotional intelligence, with the ability to 

understand and manage emotions, can reduce the negative aspects of 

unpleasant life events on mental health and contribute to enhancing 

individuals' happiness and well-being (Lea et al., 2023). This study 

aims to develop a model of undergraduate students' happiness based on 

psychological well-being mediated by emotional intelligence. 

Accordingly, this study aims to answer the question of whether the 

proposed model of undergraduate students' happiness based on 

psychological well-being mediated by emotional intelligence exhibits a 

good fit? 

2. Literature Review 
Tejada-Gallardo et al. (2023) examined the relationship between 

emotional intelligence and happiness, optimism, and pessimism in 

adolescence using a two-factor model of emotional intelligence. The 

sample consisted of 493 high school students. The results showed that 

the two-factor model of emotional intelligence with one general 

emotional intelligence factor and three emotional subfactors (emotional 
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attention, emotional clarity, and emotional regulation) had a good fit. 

Additionally, general emotional intelligence and emotional regulation 

directly predicted happiness and optimism, while emotional attention 

positively predicted pessimism and negative happiness. The authors 

concluded that the role of the different dimensions of emotional 

intelligence is important in explaining the relationship between 

emotional intelligence and happiness and optimism. 

Yildiztep et al. (2022) examined the effect of life satisfaction and 

psychological well-being on perceived happiness levels in nursing 

students. The study employed a descriptive cross-sectional method with 

264 nursing students. The findings revealed that life satisfaction and 

happiness (r = 0.722), psychological well-being and happiness (r = 

0.743), and psychological well-being and life satisfaction (r = 0.689) 

were positively correlated. Gender, students' perception of income 

status, and general health status significantly influenced their happiness 

levels. Finally, life satisfaction and psychological well-being were 

found to predict happiness. 

Kermani et al. (2022) examined the role of thinking styles, creativity, 

and cognitive emotion regulation strategies in predicting happiness in 

university students. The study included 250 students. The findings 

revealed that creativity, thinking styles, and cognitive emotion 

regulation strategies have a positive and significant relationship with 

happiness and can predict it. Additionally, a positive and significant 

relationship was found between creativity and happiness. Finally, the 

results showed that thinking styles, creativity, and cognitive emotion 

regulation strategies are among the factors that affect happiness in 

university students. 

Saghani et al. (2022) examined the structural relationships between 

psychological capital and psychological well-being mediated by 

perceived social support and differentiation in university students. The 

study included 426 students. The findings revealed that there is a 

positive and significant relationship between psychological capital and 

psychological well-being, and this relationship is fully explained by 

perceived social support and differentiation as mediating variables. 

Additionally, self-efficacy, hope, optimism, and resilience (components 

of psychological capital) play an important role in the psychological 

well-being of university students and ultimately lead to their adaptation 

and happiness. In fact, students with high psychological capital 



Shabanishad et al. | 9 

perceive more social support and are more differentiated, which in turn 

enhances their psychological well-being. 

3. Methodology 
Given the nature of the research topic, a descriptive correlational study 

based on structural equation modeling (SEM) was employed. The 

population of the study comprised all undergraduate students of the 

Islamic Azad University, Science and Research Branch, who were 

enrolled in the academic year 1402-1401. To determine the sample size, 

the recommendations of Kline (2011) for correlation studies using SEM 

were followed. Kline suggests a sample size of at least 2.5 and at most 

5 times the number of items in the measurement instruments. 

Considering the total of 80 items in the present study, a sample size of 

at least 200 and at most 400 was required. To ensure a more 

representative sample and reduce sampling error, a total of 325 

participants were selected using a convenience sampling method. Data 

collection involved the administration of the OHI, RSPWB, and SSRI 

questionnaires to the 325 participants. The questionnaires were self-

administered and participants were instructed to answer the questions 

honestly and to the best of their ability. The questionnaires were 

collected anonymously to further ensure the confidentiality of 

participants' responses. Ethical considerations were strictly adhered to 

throughout the study. Participants were informed about the research 

process and provided informed consent to participate. The 

confidentiality of participants' information was also ensured. 

4. Results 
The results of the study revealed significant positive relationships 

between psychological well-being and happiness (β = 0.570, P = 0.001) 
and�emotional intelligence and happiness (β = 0.427, P = 0.001). 
Furthermore, the indirect path coefficient between psychological well-

being and happiness through emotional intelligence was also positive 

and significant (β = 0.222, P = 0.001). These findings suggest that both 
psychological well-being and emotional intelligence have a positive 

and significant impact on students' happiness, and that emotional 

intelligence acts as a mediator in the relationship between 

psychological well-being and happiness among students. Figure 1 

presents the structural equation model of the study using standardized 

data. 
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Table 1 
Total and direct path coefficients between the research variables in the 

structural model 
path b S. E β p 

Psychological well-being    Emotional intelligence 111/1  184/0  519/0  001/0  

Emotional intelligence  Happiness 349/0  060/0  427/0  001/0  

Direct path coefficient 

psychological well-being 
 Emotional intelligence 610/0  135/0  349/0  001/0  

Indirect path coefficient 

psychological well-being 
 Emotional intelligence 387/0  083/0  222/0  001/0  

Total path coefficient 

psychological well-being 
 Emotional intelligence 997/0  184/0  570/0  001/0  

5. Conclusion 
The findings of the study highlight the significant role of psychological 

well-being and emotional intelligence in shaping students' overall well-

being and their ability to cope with life's challenges. Students with high 

levels of psychological well-being tend to experience lower levels of 

anxiety and stress in the face of life's difficulties. This is because 

psychological well-being serves as the foundation for mental health, 

enabling students to recognize their potential, effectively manage stress 

and challenges, and contribute to the creation of a positive and 

impactful society. Emotional intelligence, on the other hand, plays a 

crucial role in enhancing individuals' happiness and well-being. By 

being aware of their own emotions and the emotional states of others, 

and by effectively regulating these emotions, individuals can positively 

impact their roles and performance in life. Happiness, in turn, fosters 

creativity, enthusiasm, and a broader perspective on life, leading to 

enhanced cognitive and emotional resources. This, in turn, contributes 

to greater creativity, awareness, flexibility, and overall well-being. In 

conclusion, the study's findings underscore the importance of 

promoting psychological well-being and emotional intelligence among 

students. By fostering these qualities, educational institutions can 

empower students to navigate life's challenges effectively, achieve their 

full potential, and contribute meaningfully to society. 
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 چکیده
 یجانیه هوش گرییانجیبا م شناختیروان یستیبر اساس بهز یمدل شادکام نیپژوهش حاضر با هدف تدو

 یمبتن یهمبستگ یفیو روش انجام آن توص یانجام شده است. نوع پژوهش کاربرد یکارشناس انیدر دانشجو
 یمآزاد اسلا شگاهدان یدوره کارشناس انیدانشجو هیپژوهش را کل یبود. جامعه آمار یبر معادلات ساختار

ادلات در مدل مع نیکل دگاهید بر اساسحجم نمونه  نییو جهت تع دادندیم لیتشک قاتیواحد علوم و تحق
 یانتخاب شدند. برا یاخوشه یاچندمرحله یتصادف یرگینمونه قیفرد از طر 414تعداد  ،یساختار

و  Rief (2002) شناختیروان یستی(، بهز2002آکسفورد ) یشادکام های-پرسشنامه از هاداده آوریجمع
از  با استفاده یساختار یابیمدل قطری از هاداده لوتحلیهی( استفاده شد. تجز1998) Schott یجانیهوش ه

ت و معنادار مثب صورتبه یجانیو هوش ه شناختیروان یستینشان داد بهز جی. نتارفتیانجام پذ amos افزارنرم
 یستیمثبت و معنادار اثر بهز صورتبه انیدانشجو نیدر ب یجانیه شاثر دارد و هو انیدانشجو یبر شادکام

در  اختیشنروان یستیگرفت که بهز جهینت توانی. مکندمی یگریانجیرا م یبر شادکام شناختیروان
بهبود  و تأثیرگذاریدر  اساسی نقش و کرده عمل زااسترس یدادهایدر برابر رو محافظی عنوانبه انیدانشجو

 در جوامع مختلف را دارا است. یسلامت روان و شادکام ،یدگزن تیفیک

 یجانیهوش ه ،یشادکام ،یکارشناس انیدانشجو ،شناختیروان یستیبهز ها:کلیدواژه

بر اساس  یمدل شادکام نیتدو(. 1402) پور، اسماعیل، و باقری، فریبرز.نعیمه، سعدی ،شادیشباناستناد به این مقاله: 
 .33-6(، 70)19، تربیتی یشناسروانفصلنامه  .یجانیهوش ه یگریانجیبا م شناختیروان یستیبهز

https://doi.org/10.22054/jep.2024.76097.3929 
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 مقدمه
باشند که سلامت اجتماعی و ای دانشجویان آن کشور میهای اصلی هر جامعهاز سرمایه
ها نقش پررنگی در سلامت جامعه دارد و دانشجویانی که سلامت روان مطلوبی را روانی آن

در  خانوادگی و اجتماعی را ندارند و از قبیلهای فردی کنند، توانایی ایفای نقشتجربه نمی
(. 1399توانند خود را با هنجارهای جامعه تطبیق دهند )چالشگر و همکاران، این صورت نمی

عنوان یکی از که امروزه به استهای سلامت روان در افراد، شادکامی و نشاط از نشانه
و کلیت  را بر شخصیت یتأثیرگذاری بشر شناخته شده و عوامل شناسروانترین نیازهای مهم

توان گفت که شادکامی بخشی از ( و می1401زندگی افراد دارد )کرمانی و همکاران، 
های مثبت و ( که جنبه1401شده )کمالی مهاجر و همکاران، کیفیت زندگی محسوب

 (.Waters, 2020پردازد )گیرد و به آن میمی در نظرهای انسانی را توانمندی
های شناختی و عاطفی افراد در درونی مثبت است که از ادراکشادکامی یک احساس 

 ر اساسبی ابعاد فردی است و خوشبختی کلیه به معنایشود و زندگی خویش، دریافت می
عاطفی مربوط به لذت و تعادل بین  مؤلفهآید که می به وجوداحساس و شناخت  مؤلفهدو 

به سلامت روان افراد مرتبط است  شناختی مؤلفهو  استاحساسات خوشایند و ناخوشایند 
(Ahmed & Mohamed, 2022 .)احساس شادکامی یک حالت عاطفی خوب دیگربیانبه ،

منیت ا تندرستی، مندی از زندگی،و خوشایندی است که با تجاربی همانند خوشی، رضایت
های زندگی خود لذت و خشنودی همراه است. فرد شادکام احساس خوبی دارد، از فعالیت

پذیرد و در مقابل مشکلات باثبات های خود را میبرد، دنیای درونش آرام است، ضعفیم
ز اش است که ا، شادکامی نوعی ارزشیابی و داوری فرد از خود و زندگیبه عبارتیاست. 

 أثیرتهای مثبت شود، بلکه حالتی درونی است که از هیجانبیرون به فرد تحمیل نمی
های شخصی مبتنی است و بر حالتی شادکامی بر نگرش و ادراکاین اساس  پذیرد؛ برمی

 های مثبت و خشنودی از زندگیکند که مطبوع و دلپذیر است و از تجربه هیجاندلالت می
کلید حفظ شادی  ،وضعیت ذهنی(؛ بنابراین 1400گیرد )چالشگر و همکاران، سرچشمه می

ها ی آنبند، نحوه اولویتهایمانارزش تحت تأثیر، وضعیت ذهنی ما همیشه وجودبااین. است
، شادی تلاشی به عبارتی(، Choon et al.2022 ,قرار دارد ) مختلفمانو نحوه تفسیر روابط 

برای افزایش سلامت روان افراد است که منجر به ارزشمندی زندگی و محافظت فرد در برابر 
اند که طالعات نشان داده(. م1399شود )عطاری و همکاران، های جسمی و روانی میبیماری
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های افتد که از رابطهاتفاق نمی خودخودیبهشادکامی با رابطه علی و میانجی همراه است و 
( اشاره 1400بیگی و همکاران، )مرتضی شناختیروانتوان به بهزیستی علیت بر شادکامی می

 اند.ترین عوامل مرتبط با شادکامی شناخته شدهنمود که از مهم
ی مثبت است و شامل شناسروانهای مطرح در تحقیقات از حوزه شناختیروانی بهزیست

( نیز 2014) Ryff(. 1401شود )اصفا و ابوالمعالی، های شناختی افراد از زندگی میارزش
مت کند که دارای فرد احساس سلارا یک رویکرد مثبت معرفی می شناختیروانبهزیستی 

های خود آگاه است و از شش بعد پذیرش خود، رابطه جنبهکند و نسبت به و تندرستی می
مثبت با دیگران، خودمختاری، زندگی هدفمند، رشد شخصی و تسلط بر محیط تشکیل شده 

یک اصطلاح فراگیر برای اشاره به  شناختیروان(. بهزیستی Garcia et al., 2017است )
ت و فقدان عاطفه منفی در شود و شادی، وجود عاطفه مثبرضایت از زندگی استفاده می

نهادینه شده است؛ بنابراین بهزیستی روانی در ثبت شادی درک شده  شناختیروانبهزیستی 
، این به عبارتی(. Villagran & Martin, 2022و احساسات مثبت مرتبط مفید است )

کند تا فرد شادکامی و سلامت روان کمک می شناختیروانهای مثبت بهزیستی ویژگی
 شود و هدف اصلیهای سلامت افراد شناخته میعنوان شاخصری را کسب کند و بهبالات

کند آن، بالفعل نمودن استعدادهای بالقوه افراد است که در دانشجویان نمود بیشتری پیدا می
بالایی هستند  شناختیروان(. افرادی که دارای بهزیستی 1401محمدی و همکاران، )شاه

گیری هجبه در مقابلت به رویدادها و وقایع اطراف خود دارند و تری نسبنگرش خوشبینانه
وادث و مطلوب از این ح مؤثرکارگیری استفاده نسبت به اتفاقات اطراف خود، تلاش در به

های مثبت مانند شادکامی، ( و بالطبع این افراد از ویژگی1401دارند )حیدری و همکاران، 
 (.1402)ساکت و همکاران،  خوردارندبربینی بالاتری امید، بهزیستی و خوش

انداز ظرفیت افراد برای مدیریت احساسات خود و سایر احساسات، با چشم، ییاز سو
جمعی  رتصوبهفردی و هم  صورتبهبرای پیشرفت، هم را مفید بودن برای جامعه، فرصتی 

مهارت، ( و افراد برای موفقیت در زندگی خود به Mayer et al., 2016) کندفراهم می
نیاز  ت مثبتاحساسات منفی و تمرکز بر احساسا توانایی همدلی، هوشمندی برای کاهش

عنوان یک عنوان یک ویژگی شخصیتی یا بهتوان هوش هیجانی را نام برد که بهدارند که می
کننده در سلامت روان، افزایش شادکامی در زندگی و موفقیت توانایی انسانی، عاملی تعیین

قی لاهوش هیجانی نقطه ت(. Kitsios et al., 2022شود )گرفته می نظر درای حرفه
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های هیجانی و اجتماعی فرد بوده که با یکدیگر ارتباط کنندهها و تسهیلها، مهارتتوانمندی
نماید که ما تا چه اندازه در درک و ابراز خود، درک متقابل دارند. این مجموعه مشخص می

ای ت زندگی روزمره به شیوهلاها و مقابله با نیازها و مشکا آندیگران، برقراری ارتباط ب
(. هوش هیجانی در چهار توانایی و با ترتیب سلسله .2023Lea et al ,) کنیماثربخش عمل می

( استفاده از احساسات 2( ادراک هیجان، و 1آن؛  موجببهشود که می دهیسازمانمراتبی 
( هیجان 4( درک هیجان و 3یا فرایندهای تجربی را برای برای تسهیل فکر، پایه و اساس لازم 

عنوان یک محافظ در برابر اثرات دهند که هوش هیجانی بهها نشان میکند. پژوهشفراهم می
Martins-Bermejo ؛ 2020Sarrionandia & Mikolajczak ,کند )استرس حاد عمل می

et al., 2021به د. تر باشنتر و سازندهشادتر، سالم ( و افراد با هوش هیجانی تمایل دارند که
های منفی تواند جنبه، هوش هیجانی با توانایی درک و مدیریت احساسات میعبارتی

 رمؤثرویدادهای نامطلوب زندگی را بر سلامت روان کاهش دهد و همچنین از طریق تنظیم 
(. برای مثال، .2Lea et al ,023توان بهزیستی را در شادکامی افراد ارتقا داد )هیجان می

ی و کنند که به تجارب مثبت منتهبه شکلی عمل می ،یی دارندلاکه هوش هیجانی باافرادی 
ت لاهای بیشتری در مدیریت مشکاین افراد مهارت درواقعمانع تجارب عاطفی منفی شود. 

ن، کنند )طغرایی و همکاراو بدین ترتیب شادکامی بیشتری را تجربه می هیجانی دارند
1402.) 

اند این بوده که چه چیزی ها به آن پرداختهکه بیشتر پژوهش سؤالیهای اخیر در دهه
ی شناسروانگونه رویکردهای شود و اینمنجر به سلامت روان و شادکامی در افراد می

کامی، نگر بر سازگاری، شادو رویکردهای جدید مثبت اندگرفتهقرار  موردانتقادنگر آسیب
 کند تا بتواند استعدادهای بالقوه خودهای روانی مثبت افراد کمک مینفس و ویژگیعزت

اران، محمدی و همکرا بالفعل کنند و زندگی شادتری را برای خود و دیگران رقم بزنند )شاه
امی بر شادک شناختیروانمثبت بهزیستی  تأثیرباره مطالعات متعددی (. دراین1401

(Yeşı̇ltepe et al., 2022؛ آی 1400؛ مرتضی بیگی و همکاران، 1401مکاران، ؛ ساکت و ه
؛ کرمانی Tejada-Gallardo et al., 2023هوش هیجانی بر شادکامی ) ،(1397و همکاران، 
ن سازااند. از سویی، دانشجویان در جوامع مختلف، که آینده( را نشان داده1401و همکاران، 

 نی و روانی مطلوب و باکیفیتیشوند، لازم است که از سلامت جسماآن کشور محسوب می
ارتقاء سلامت، بهزیستی و شادکامی جامعه قدم بردارند  در جهتبرخوردار باشند تا بتوانند 
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ی شناسروانهای راستا در پژوهش حاضر سازه(. دراین1398)رحیمی و همکاران، 
 هو هوش هیجانی انتخاب شدند ک شناختیروانشادکامی، بهزیستی لیقبنگری از قمثبت

اند، بدین منظور که برای رسیدن به وضعیت مطلوب در آموزش عالی قرار گرفته موردتوجه
جسمی و روانی از آموزش  ازنظرهای سالم های مطلوب مبنی بر انسانجامعه، نیازمند خروجی

تدوین مدل  به دنبالمنظور پژوهش حاضر،  نیبه هم(. 1397هستیم )آی و همکاران، 
ی هوش گربا میانجی شناختیروانبهزیستی  بر اساسشادکامی دانشجویان کارشناسی 

 .استهیجانی 

 مدل مفهومی پژوهش .1شکل 

 

 روش
معادلات بر  ، مبتنیبه ماهیت موضوع مطالعه توصیفی از نوع همبستگی با توجهروش پژوهش 

جامعه آماری را کلیه دانشجویان دوره کارشناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد . بود یساختار
مشغول به تحصیل بودند، تشکیل  1401-1402علوم و تحقیقات که در سال تحصیلی 

های مربوط به روش تحقیق پژوهش بر اساس حجم نمونهدادند و برای جهت تعیین می
ابی یکند در مدلکه عنوان میدیدگاه کلین همبستگی از نوع مدل معادلات ساختاری و 

ها یا برابر گویه 5و حداکثر  5/2باید حداقل  موردقبولمعادلات ساختاری حجم نمونه 
در پژوهش حاضر با احتساب مجموع  (؛Clain, 2011) گیری باشدابزارهای اندازه سؤالات

حاضر با  ه در پژوهشنفر انتخاب شوند ک 400نفر و یا حداکثر  200گویه باید حداقل  80
 گیری و کاهش خطای نوع اول،توجه به تنوع گسترده جامعه آماری و افزایش دقت نمونه

گیری در دسترس انتخاب شدند. در مرحله اجرا، با از روش نمونهفرد با استفاده  325تعداد 

 هوش هیجانی

بهزیستی  شادکامی
 روانشناختی
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های دانشگاه آزاد اسلامی واحد همکاری مسئولین بخش آموزش دانشگاه، تعداد دانشکده
 5طور تصادفی ها بهاز بین آن دانشکده بود استخراج و 12علوم و تحقیقات که برابر با 

دانشکده از قبیل دانشکده فنی و مهندسی، ادبیات و علوم انسانی، علوم اجتماعی، دانشکده 
وهش با های پژانتخاب شدند. سپس برای دسترسی به نمونه زیستمحیطمنابع طبیعی و 

های مانند کارگاه های عمومی دانشگاهو مراجعه به مکان شدهانتخابی هاحضور در دانشکده
که تمایل به همکاری در پژوهش  از دانشجویانی ...آموزشی، سلف، کتابخانه، محوطه آزاد و 

های ورود به پژوهش: دانشجو کارشناسی، عدم بیماری حاضر را داشتند، با توجه به ملاک
 دهشونآزموناز فرد  سؤالشود که با شیاری در فرد میحاد یا مزمنی که منجر به کاهش ه

گرفت. علاوه بر این ها قرار میها در اختیار آننامهمشخص شد، شرکت داده شده و پرسش
 سؤالاتگویی به های خروج نیز شامل عدم تمایل به همکاری و نقض در پاسخملاک

ی اعم ملاحظات اخلاقادامه یافت. همچنین  موردنیازپرسشنامه بود. این کار تا تکمیل تعداد 
 وو جلب رضایت جهت شرکت در مطالعه  کنندگان از روند پژوهشاز مطلع بودن شرکت

 شجهت سنج کنندگان نیز در پژوهش رعایت گردید.محرمانه ماندن اطلاعات شرکت
 :استفاده شداز ابزار پرسشنامه به شرح زیر  شمتغیرهای پژوه

 توسط 2002مقیاس شادکامی آکسفورد در سال : 1(OHIآکسفورد )نامه شادکامی پرسش
طیف  بر اساسو گویه  29کردند که متشکل از  ارائهریزی و طرح ،آرگایل و هیلز

شود که حداقل نمره در آزمودنی صفر و حداکثر گذاری مینمره 3تا  0ای از چهاردرجه
خودپنداره، رضایت از زندگی،  یهامؤلفه و نمره معکوس ندارد. دارای زیر است 87نمره آن 

. است، خودکارآمدی، امیدواری یشناختییبایزبودن، احساس  سر ذوقآمادگی روانی، 
آید و هرچه نمره آزمودنی بالاتر باشد، نشانگر می به دستها نمره کل آزمودنی از جمع گویه

ره این آزمون فرد نمهر چه در  طورکلیبه .شادکامی بیشتر در فرد خواهد بود و بالعکس
ی آرگایل و همکاران پایای از میزان شادی بیشتری برخوردار است. بالاتری به دست آورد،

و پایایی باز آزمایی آن را طی  90/0پرسشنامه آکسفورد را به کمک ضریب آلفای کرونباخ 
ستان ی دواین پرسشنامه با استفاده از ارزیاب زمانهماند. روایی گزارش کرده 78/0هفت هفته 

نیز در پژوهشی که توسط علی پور و آگاه  رانیدر امحاسبه شد.  43/0ها افراد درباره آن
 OHIبررسی اعتبار و پایایی فهرست شادکامی آکسفورد  منظوربه( 1386) سیهر

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. oxford Happiness Inventory 
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(Argayel, 2001 اجرا شد،. آلفای کرونباخ برای کل فهرست برابر با )بود. در پژوهش  91/0
 آمد. به دست 91/0باخ برابر با حاضر آلفای کرون

از  شناختیروان: برای سنجش بهزیستی 1(RSPWB) شناختیرواننامه بهزیستی پرسش
( استفاده شد که برای سنجش بهزیستی افراد ساخته شده است. این 2002) Ryffپرسشنامه 
 رشد شخصی، بر محیط، تسلط خودمختاری، مؤلفه 6گویه دارد که دارای  54پرسشنامه 

 ساسبر اگذاری . نمرهاستخود  پذیرش و زندگی در هدفمندی با دیگران، مثبت ارتباط
بندی شده است و صورت 6موافق= کاملاًتا  1مخالف= کاملاًای لیکرت گزینهطیف پنج

الاتری ب شناختیروانخواهد بود و امتیازات بالاتر بیانگر بهزیستی  324تا  54نمرات آن بین 
( در پژوهشی روایی پرسشنامه را بررسی کردند. 1395ی و بشردوست )خواهد بود. اخبارات

ها پذیرش خود، روابط مثبت با دیگران، همچنین پایایی آن نیز برای خرده مقیاس
، 79/0، 83/0، 85/0خودمختاری، تسلط بر محیط، زندگی هدفمند و رشد فردی برابر با 

آمد. در  به دست 89/0کل نیز برابر با محاسبه گردید و در نمره  89/0و  82/0، 82/0، 81/0
 آمد. به دست 61/0پژوهش حاضر آلفای کرونباخ برابر با 

سنجش هوش هیجانی از  منظوربه: 2(SSRIپرسشنامه هوش هیجانی شات و همکاران )
 بر اساس( استفاده شد که این پرسشنامه 1998و همکاران ) Schutteپرسشنامه هوش هیجانی 

( از هوش هیجانی ساخته شده است و هدف آن 1990) Salovey and Mayerمدل نظری 
 از برداریبهرههیجان،  ابراز و هیجان، ارزیابی هوش هیجانی )تنظیم هایمؤلفهسنجش 

ارزیابی و ابراز  مؤلفه بوده و سه زیر سؤال 33. این پرسشنامه دارای استهیجان( در افراد 
شنامه گذاری پرسکند. شیوه نمرهان را ارزیابی میبرداری از هیجهیجان، تنظیم هیجان و بهره

امتیاز  5موافقم برابر با  کاملاًامتیاز تا  1مخالفم برابر با  کاملاًای از طیف پنج گزینه بر اساس
شوند. حداقل نمره در این گذاری میصورت معکوس نمرهبه 33و  28، 5 سؤالاتو  است

دهنده هوش که نمره بالاتر نشان استنمره  165بر با و حداکثر نمره برا 33پرسشنامه برابر با 
برای هوش هیجانی کل  84/0مطالعه این مقیاس در میان جوانان پایایی  هیجانی بالاتر است.

 66/0نظیم و مدیریت هیجان، ت 76/0به ترتیب: ارزیابی و ابراز هیجان،  هامقیاسو برای خرده 
در پژوهش رجبی  .(Ciarrochi et al., 2000) دهدمیرا نشان  55/0از هیجان  برداریبهرهو 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 .Ryff Scales of Psychological Well-Being 

2 .Schutte Self- Report Inventory (SSRI) 
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در پژوهش حاضر، برای بررسی . محاسبه گردید 60/0نیز آلفای کرونباخ  (1395)و ولدبیگی 
 .آمد به دست 86/0پایایی پرسشنامه از آلفای کرونباخ استفاده شد که 

 هایافته
درصد(  1/27)نفر  112دانشجوی مقطع کارشناسی شرکت کردند که  414در پژوهش حاضر 

درصد(  3/60)نفر  250 کنندگانشرکت نیبدرصد( زن بودند.  9/72نفر ) 302از آنان مرد و 
 21سال و  30تا  26درصد(  9/2نفر ) 12سال،  25تا  21درصد(  7/31نفر ) 131سال،  20زیر 

درصد( از  4/90نفر ) 374سال داشتند. گفتنی است که  30درصد( بیشتر از  1/5نفر )
 بودند. متأهلدرصد( از آنان  6/9نفر ) 40مجرد و  کنندگانشرکت

تی بهزیس هایمؤلفهمیانگین، انحراف استاندارد و ضرایب همبستگی بین  1جدول 
که جهت  دهدمینشان  1. جدول دهدمیرا نشان ، هوش هیجانی و شادکامی شناختیروان

حوزه  هایوریتئهمبستگی بین متغیرهای پژوهش منطبق بر انتظارات پژوهشگر و همسو با 
 تک هایدادهارزیابی مفروضه نرمال بودن توزیع  منظوربهپژوهش بود. در این پژوهش 

قادیر عامل بودن م هم خطیارزیابی مفروضه  منظوربهمتغیری، کشیدگی و چولگی متغیرها و 
 2قرار گرفت که نتایج آن در جدول  موردبررسی 2( و ضریب تحملVIF) 1تورم واریانس

 ارائه شده است.

 میانگین، انحراف استاندارد و ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش .1جدول 
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1. variance inflation factor 

2. tolerance 
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-    



 1402زمستان  | 70شماره  | 19دوره  |تربیتی  یشناسروان  |20
یق

حق
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متغ
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

14. 
کام

شاد
 -ی
س 

سا
اح یی

یبا
ز

خت
شنا

 ی
**

27/0 

**
25/0 

**
25/0 

**
24/0 

**
17/0 

**
28/0 

**
28/0 

**
30/0 

**
22/0 

**
45/0 

**
41/0 

**
36/0 

**
35/0 

-   

15. 
کام
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ی -ی
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ارآ
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خو
 

**
25/0 

**
18/0 

**
20/0 

**
19/0 

**
20/0 

**
26/0 

**
20/0 

**
31/0 

*
13/0 

**
39/0 

**
56/0 

**
41/0 

**
39/0 

**
24/0 

-  

16. 
کام
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ی
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**
32/0 

**
36/0 

**
31/0 

**
36/0 

**
25/0 

**
38/0 

**
28/0 

**
33/0 

**
27/0 

**
61/0 

**
59/0 

**
52/0 

**
46/0 

**
52/0 

**
33/0 

- 

ین
نگ

میا
 

14/
12

 

94/
10

 

73/
11

 

46/
11

 

03/
10

 

11/
13

 

29/
40

 

78/
33

 

90/
32

 

55/
13

 

51/5
 

87/4
 

40/3
 

80/7
 

93/8
 

07/4
 

ف 
حرا

ان
رد

دا
تان

اس
 

51/3
 

83/2
 

18/3 

56/2 

44/2 

56/3 

21/9
 

48/6
 

16/8 

09/4
 

16/2
 

91/1
 

48/1
 

22/2 

98/1
 

46/1 

 بودن هم خطینرمال بودن و  هایمفروضهبررسی  .2جدول 

 متغیر
 مفروضه نرمال بودن

 
 بودن هم خطیمفروضه 

 تورم واریانس ضریب تحمل کشیدگی چولگی

 90/1 53/0  -79/0 01/0 رانروابط مثبت با دیگ -شناختیروانبهزیستی 

 92/1 52/0  -49/0 04/0 خودمختاری -شناختیروانبهزیستی 

 22/2 46/0  -41/0 -20/0 تسلط محیطی -شناختیروانبهزیستی 

 73/1 58/0  33/0 -37/0 رشد شخصی -شناختیروانبهزیستی 

 47/1 68/0  -26/0 05/0 هدفمندی -شناختیروانبهزیستی 

 13/2 47/0  -52/0 -30/0 پذیرش -شناختیروانبهزیستی 

 60/1 63/0  44/0 -10/0 ارزیابی و ابراز هیجان –هوش هیجانی 

 12/2 47/0  -56/0 09/0 تنظیم هیجان –هوش هیجانی 

 38/1 73/0  -06/1 17/0 از هیجان برداریبهره –هوش هیجانی 
 - -  -41/0 -22/0 خودپنداره -شادکامی

 - -  -95/0 -16/0 رضایت از زندگی -شادکامی
 - -  -44/0 -03/0 آمادگی روانی -شادکامی
 - -  -72/0 -12/0 سر ذوق بودن -شادکامی

 - -  -30/0 -47/0 شناختیزیباییاحساس  -شادکامی
 - -  -38/0 -70/0 خودکارآمدی -شادکامی
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 متغیر
 مفروضه نرمال بودن

 
 بودن هم خطیمفروضه 

 تورم واریانس ضریب تحمل کشیدگی چولگی
 - -  -41/0 -93/0 امیدواری -شادکامی

قرار  ±2در محدوده  هامؤلفهکه مقادیر کشیدگی و چولگی همه  دهدمینشان  2جدول 
در بین  تک متغیری هایدادهدارد. این یافته بیانگر آن است که مفروضه نرمال بودن توزیع 

گفت  توانمی 2نتایج جدول  بر اساس(. همچنین 2016رک کلاین، است )برقرار  هاداده
ریب زیرا که مقادیر ض؛ ی پژوهش حاضر برقرار بودهادادهبودن نیز در بین  هم خطیمفروضه 

 هاآنو مقادیر عامل تورم واریانس هر یک از  1/0از  تربزرگ بینپیشتحمل متغیرهای 
( ضریب تحمل کمتر از 2006همکاران )و  Meyersبود. منطبق بر دیدگاه  10از  ترکوچک

 هم خطیعدم برقراری مفروضه  دهندهنشان 10لاتر از و ارزش عامل تورم واریانس با 1/0
 بودن است.

ی چند متغیری، از طریق تحلیل هادادهدر این پژوهش مفروضه نرمال بودن توزیع 
بررسی شد. مقادیر چولگی و کشیدگی اطلاعات « 1سیماهالانوبفاصله »اطلاعات مربوط به 

 دهدمیبه دست آمد که نشان  56/0و  89/0به ترتیب برابر با  سیماهالانوبمربوط به فاصله 
، اهواریانسارزیابی همگنی  منظوربه درنهایتی چند متغیری نرمال است. هادادهتوزیع 

 هایابیارزقرار گرفت و  یموردبررس 2خطاها استانداردشدهی هاواریانسنمودار پراکندگی 
 برقرار است. هادادهنشان داد که آن مفروضه نیز در بین 

ش با استفاده از رو هاداده، چگونگی برازش مدل ساختاری با هامفروضهپس از ارزیابی 
( بررسی ML) 3و برآورد بیشینه احتمال AMOS 24.0 افزارنرممدل یابی معادلات ساختاری، 

یجانی با میانجیگری هوش ه شناختیروانشد. در مدل ساختاری فرض شده بود که بهزیستی 
برازندگی مدل ساختاری را نشان  یهاشاخص 3ان اثر دارد. جدول بر شادکامی دانشجوی

 .دهدمی
  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Mahalanobis distance (D) 

2. standardized residuals  

3. Maximum Likelihood 
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 شدهاصلاحبرازش مدل ساختاری اولیه و  هایشاخص: 3 جدول
 1نقطه برش شدهاصلاحمدل  مدل اولیه برازندگی هایشاخص

 - 99/215 83/370 2مجذور کای
 - 98 101 درجه آزادی مدل

3df/2χ 67/3 20/2  3کمتر از 
4GFI 892/0 938/0 > 90/0 

5AGFI 855/0 914/0 > 850/0 
6CFI 897/0 955/0 > 90/0 

7RMSEA 080/0 054/0 < 08/0 

دیگر  RMSEAو  AGFIدو شاخص برازندگی  یاستثنابهکه  دهدمینشان  3جدول 
 شدهیگردآوری هادادهمدل با  قبولقابلبرازندگی حاصل از تحلیل از برازش  هایشاخص

= 080/0و  df/2χ ،897/0 =CFI، 892/0 =GFI ،855/0 =AGFI=67/3کند )میحمایت ن
RMSEA به همین دلیل مدل در سه مرحله با ایجاد کوواریانس بین نشانگرهای خودپنداره .)

مرحله دوم( و ) یطیمحو امیدواری )مرحله اول(، روابط مثبت با دیگران و تسلط 
برازندگی  هایشاخص درنهایته سوم( اصلاح و خودکارآمدی و آمادگی روانی )مرحل

، df/2χ=20/2دارد ) قبولقابلبرازش  شدهیگردآوری هادادهحاصل شد که نشان داد مدل با 
955/0 =CFI، 938/0 =GFI ،914/0 =AGFI  054/0و =RMSEA .)بار عاملی  ترینبزرگ

بار عاملی متعلق به نشانگر  ترینکوچک( و β=879/0متعلق به نشانگر ارزیابی و ابراز هیجان )
 32/0از  تربزرگبارهای عاملی همه نشانگرها  کهنیابه  با توجه( بود. β=531/0هدفمندی )

متغیرهای مکنون برخوردار  گیریاندازهاز توان لازم برای  هاآنگفت همه  توانمیبود، 
 .دهدمیضرایب مسیر در مدل ساختاری را نشان  4جدول بودند. در ادامه 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 (2016نقاط برش براساس دیدگاه کلاین ). 1

2. Chi-Squre 

3. normed chi-square 

4. Goodness Fit Index 

5. Adjusted Goodness Fit Index 

6. Comparative Fit Index 

7. Root Mean Square Error of Approximation 
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 ضرایب مسیر کل و مستقیم بین متغیرهای پژوهش در مدل ساختاری :4جدول 
 b S.E β p مسیر

 001/0 519/0 184/0 111/1 هوش هیجانی  شناختیروانبهزیستی 
 001/0 427/0 060/0 349/0 شادکامی   هوش هیجانی

 001/0 349/0 135/0 610/0 شادکامی  شناختیروانضریب مسیر مستقیم بهزیستی 
 001/0 222/0 083/0 387/0 شادکامی  شناختیروانبهزیستی  1غیرمستقیمضریب مسیر 

 001/0 570/0 184/0 997/0 شادکامی  شناختیروانضریب مسیر کل بهزیستی 

می و شادکا شناختیروانکه ضریب مسیر کل بین بهزیستی  دهدمینشان  4جدول 
(001/0 =P،570/0=β از یک سو و ضریب )( 001/0مسیر بین هوش هیجانی و شادکامی =
P،427/0=β ین ب غیرمستقیم( از سوی دیگر مثبت و معنادار است. همچنین ضریب مسیر

این اساس  ( مثبت و معنادار بود. برP،222/0=β= 001/0و شادکامی ) شناختیروانبهزیستی 
ر شادکامی ادار بمثبت و معن صورتبهو هوش هیجانی  شناختیروانگفت بهزیستی  توانمی

ستی مثبت و معنادار اثر بهزی صورتبهدانشجویان اثر دارد و هوش هیجانی در بین دانشجویان 
مدل ساختاری پژوهش با استفاده  1. شکل کندمیبر شادکامی را میانجیگری  شناختیروان

 .دهدمیی استاندارد را نشان هادادهاز 

 اری پژوهشپارامترهای استاندارد در مدل ساخت .1شکل 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

در این پژوهش به منظور برآورد خطای استاندارد مسیرهای غیر مستقیم از روش برآورد بوت استراب با حجم نمونه . 1

 استفاده شد. 2000
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( برای متغیر شادکامی R2چندگانه ) یهایهمبستگفوق مجموع مجذور  بر شکلمنطبق 
و  تیشناخروانآمده است، این موضوع بیانگر آن است که بهزیستی  دست به 46/0برابر با 

 .کندمیدرصد از واریانس شادکامی را در دانشجویان تبیین  46 درمجموعهوش هیجانی 

 گیرینتیجهبحث و 
گری نجیبا میا شناختیروانبهزیستی  بر اساسپژوهش حاضر با هدف تدوین مدل شادکامی 

نتایج نشان داد بین بهزیستی هوش هیجانی در دانشجویان کارشناسی انجام شده است 
 بهزیستیری وجود دارد به این معنا که مثبت و معنادا رابطه و شادکامی شناختیروان
. نتایج کندبینی میرا پیششادکامی دانشجویان  رمثبت و معنادا ورتصبه شناختیروان

( مرتضی1401(، ساکت و همکاران )2022و همکاران ) Yeşı̇ltepeهای پژوهش با پژوهش
. است( همسو 1397( و آی و همکاران )2020) و همکاران Zhao(، 1400بیگی و همکاران )

 شادبودن و شادکامی یک حالت عاطفی مطلوب وتوان گفت احساس در تبیین این یافته می
 مندی از زندگی، سلامت روانی، سلامتخوشایندی است که با تجارب مثبتی مانند رضایت

های تنسبت به فعالیو افرادی که شادکام هستند و خشنودی همراه است  خاطر تیامنجسمی، 
را تجربه  باثباتیدرونی و آرامش روانی  بردهزندگی خود لذت  ازداشته و  خود نگرش مثبتی

های محیط واکنش مثبت از خود نشان داده و نسبت به کنند. همچنین نسبت به زیباییمی
های افراد شادکام در دهند که این ویژگیآمده پایداری نشان میمشکلات و مسائل پیش

، گذاری در زندگی، رشد شخصیپذیرش خود، هدف شناختیروانبهزیستی  هایمؤلفهابعاد 
به (. Ryff, 2014گیرند )تسلط بر محیط، خودمختاری و روابط مثبت با دیگران قرار می

های شخصی که بر بهزیستی ها و ادراکنگرش بر اساساین نوع شادکامی  عبارتی
 تمندی از زندگی، نشئهای مثبت و رضایتمبتنی است و از تجربه هیجان شناختیروان

ی شناسروان( بهزیستی 2010) Feldmen(.  طبق نظریه 1400اند )چالشگر و همکاران، گرفته
 توان فرض، میروازاینیک فرد با سطح شادی آن فرد در آن زمان، نسبت مستقیم دارد. 

رد کنند، شادی را نیز تجربه خواهد ککرد که وقتی فردی سطوح بالایی از رفاه را تجربه می
(, 2023al.et  Gallardo-Tejadaدراین .)دهند که باره، شواهد پژوهشی نیز نشان می

آوریم، می ه دستبشادکامی رابطه مثبتی با عملکردهای مثبت و یا نتایج مثبتی که در زندگی 
اعی و های اجتمهای بیشتر، پیشرفتدارد و این دریافت شادکامی موجب کسب موفقیت

 کهطوریبهشود. می افزایش طول عمر درنهایتاقتصادی، گسترش تعاملات اجتماعی و 
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امروزه شادکامی در زندگی بشر، به مقدار زیادی بر بهبود شرایط زندگی اثرگذار است 
 شناختیروانبهزیستی  تأثیر( نشان از 1401(. پژوهش ساکت و همکاران )1399)احمدی، 

واند تمی شناختیروان( بیان داشتند بهزیستی 2022) Yeşı̇ltepeبر شادکامی دارد. همچنین 
دانشجویان  تیشناخروانهر چه بهزیستی  به عبارتیبینی کند. شادکامی را در دانشجویان پیش

(. آی و همکاران 1400بیگی، بالاتر باشد، شادکامی بالاتری را تجربه خواهند کرد )مرتضی
یازها و ن تواند به برآورده ساختنمی شناختیروان( نیز نتیجه گرفتند بهزیستی 1397)

های دانشجویان کمک کند و با تغییر و اصلاح رفتارها و تعاملات اجتماعی در جهت خواسته
 بدین معنا که دانشجویانی که بهزیستیسلامت روان خود، شادکامی را برای افراد رقم بزند. 

 أثیرتمطلوبی دارند، سلامت روان سالمی داشته و این بر روی شادکامی آنان  شناختیروان
است که  یشناختروانهای بهزیستی گذارد؛ بنابراین داشتن نشاط و شادی از مقولهثبت میم

متی لاافرادی که از سبر زندگی سالم افراد اثبات شده است. رایان و دسی نیز نشان دادند 
های مثبت بیشتری مانند شادکامی، امید، بهزیستی و تری برخوردارند؛ ویژگیلاروانی با

تنها فرد را برای زندگی سالم احساس شادی نه(. Ryan & Deci, 2017) بینی دارندخوش
و این  کندفرد را با محیط گسترده می هایبلکه جنبه مسری بودن آن بستگی ،کندآماده می

. کندا میسازند، ایفنقش پررنگی را در زندگی دانشجویان از این بابت که فردای جامعه را می
شده است که شادی و نشاط ماده اولیه تغییر جامعه و تحول و  تاز طرف دیگر به تجربه ثاب

تی بایس؛ بنابراین برای داشتن سلامت روان و شادکامی، میهاستتکامل درونی انسان
مثبت آن  یرتأثهای آن را بهبود بخشید تا بر روی شادکامی مؤلفهو  شناختیروانبهزیستی 

شادی، وجود عاطفه مثبت و فقدان عاطفه منفی در بهزیستی  به عبارتینمایان گردد. 
شده و  در ثبت شادی درک شناختیرواننهادینه شده است؛ درنتیجه بهزیستی  شناختیروان

توان نتیجه (. پس میVillagran & Martin, 2022احساسات مثبت مرتبط مفید است )
، به همان مند هستندبهره ناختیشروانگرفت که دانشجویانی که از میزان بالای بهزیستی 

کنند؛ نسبت اضطراب و استرس کمتری را نسبت به مشکلات و مسائل زندگی خود تجربه می
مثابه پایه و اساس سلامت روان توصیف شده است و این به شناختیروانزیرا بهزیستی 

قوه خود لهایی باتواند به دانشجویان کمک کند تا تواناییسلامت روان سالم و مطلوب می
طور فته و بهگر به کارهای طبیعی زندگی ها را در مقابله با مشکلات و تنشرا بشناسند و آن

 وند.سهیم ش تأثیرگذاری مطلوب و دهی جامعه به جامعهو کارآمد عمل کند و در شکل مؤثر
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بین  هوش هیجانی درها نشان داد ضریب مسیر غیرمستقیم دیگر، نتایج یافته یاز سو
هوش هیجانی اثر بهزیستی و  و شادکامی مثبت و معنادار است شناختیروانتی بهزیس
گری میمثبت و معنادار میانجی صورتبهبر شادکامی را در بین دانشجویان  شناختیروان

و  Gallardo-Tejada(، 2023و همکاران ) Leaهای کند. نتایج این پژوهش با پژوهش
( و جزایری و 1397(، یزدانی و همکاران )2020و همکاران ) Zhao(، 2022همکاران )
بر  شناختیروانتوان بیان نمود بهزیستی . در تبیین این یافته میاست( همسو 1397همکاران )

مطلوبی  یشناخترواناست و افرادی که بهزیستی  تأثیرگذارروی شادی و شادزیستن افراد 
ه بشود. شادکامی را موجب می مثبت داشته که تأثیرها دارند، بر روی سلامت روان آن

ادکامی قرار داده و ش تحت تأثیرسلامت روان را  شناختیروان، این احساس بهزیستی یعبارت
دهد، چراکه شادی با وجود عاطفه مثبت و فقدان عاطفه منفی در بهزیستی را افزایش می

درک شده و  یدر ثبت شاد شناختیرواننهادینه شده است، بنابراین بهزیستی  شناختیروان
های (. علاوه بر این، پژوهشVillagran & Martin, 2022احساسات مثبت مرتبط است )

گرفته  نظر درشود که متغیر هوش هیجانی قبلی نشان داده است که این ارتباط زمانی حفظ می
عنوان ذهنی بودن تجربه هیجانی و باورهای مرتبط با توجه شود، چراکه هوش هیجانی به

بینی یک پیش عنوانبه( و 2023et al. Izaguirre ,عاطفی تعریف شده است ) هیجانی و
( و افرادی که بهزیستی 2018et al. Baudry ,) شودسلامت در نظر گرفته میکننده با ارزش 

بالایی دارند، دارای عواطف و هیجانات مثبت بوده و رضایت از زندگی و  شناختیروان
در مدل  به عبارتی(. Prado Gascó et al., 2018اند )شادکامی بیشتری را گزارش کرده

Salovey and Mayer (1990)  هوش هیجانی یک توانایی فردی معرفی شده است که به
ی پیدایش، رشد و تغییر احساسات در درک چگونگتشخیص احساسات در خود و دیگران، 

)تسهیل  اررفت طول تجربه هیجانی )درک هیجان(، استفاده از این درک برای تقویت تفکر و
کند کمک می هیجان( و مدیریت بهتر احساسات خود و دیگران )مدیریت هیجان(

(, 2023et al. dit-Nicolet پژوهش .)Zhao ( نشان داد همبستگی قوی 2020و همکاران )
ادکامی شبین هوش هیجانی افراد و و هوش هیجانی وجود دارد و  شناختیروانبین بهزیستی 

 ترنیبخوشنسبت به مسائل  ،وجود دارد و هر چه میزان هوش هیجانی افراد بالاتر باشد رابطه
اسات با احس شناختیروان، بهزیستی گریدانیببه(. 1397)یزدانی و همکاران،  و شادتر هستند

ها تبالایی دارند، از مهار شناختیروانو عواطف آدمی سروکار دارد و افرادی که بهزیستی 

https://www.sciencedirect.com/topics/neuroscience/behavior-neuroscience
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 توانند با استفاده از هوش هیجانی خود که شاملکه می برخوردارندهایی یا توانایی
ر بتوانند در براب ،کندهایی است که به افراد کمک میای از هیجانات و توانمندیجموعهم

ها در همچنین سبب عملکرد بهتر آن ،عوامل و فشارهای محیطی پاسخی مناسب ارائه دهند
و  الهی)سیف شودمیخودآگاهی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه و خودمدیریتی  هحیط

درنتیجه رضایت بیشتری از زندگی داشته باشند و درنتیجه شادکامی (، 1400اسکندری، 
و همکاران  Gallardo-Tejadaو  (2023و همکاران ) Leaباره بالاتری را تجربه کنند. دراین

که هوش هیجانی بالاتری دارند، اضطراب کمتر و شادکامی کردند افرادی  گزارش( 2022)
با سلامت  تیشناخروانتوان نتیجه گرفت که بهزیستی کنند؛ بنابراین میبیشتری را تجربه می

 یشادکامکند و بر روان افراد در ارتباط است و عواطف مثبت را در دانشجویان تقویت می
وش هیجانی نیز با آگاهی از احساسات و عواطف میان، ه نیدر اگذارد، مثبت می تأثیرآنان 

ثبت بر م تأثیرخود و همچنین حالات عاطفی دیگران و تنظیم این روابط و احساسات برای 
افت شاد دری ییاز سونقش و عملکرد خود، شادکامی بالاتری را برای افراد به ارمغان بیاورد. 

شود و موجب گسترش توجه، شناخت در افراد می شورونشاطو شادکامی موجب خلاقیت و 
 شناختی و عاطفی محسوب شده و به افراد کمکشود و عاملی برای تقویت منابع و رفتار می

 تر تبدیل شوند.پذیرتر و سالمتر، انعطافتر، آگاهکند تا خلاقمی
ت یاینکه وضع از قبیلهایی دارد ها محدودیتپژوهش حاضر نیز مانند سایر پژوهش

اقتصادی، سطوح فرهنگی و اجتماعی دانشجویان کنترل نشد؛ لذا در تعمیم نتایج باید با 
های آتی در جامعه آماری دیگر شود که در پژوهشبنابراین پیشنهاد می؛ احتیاط عمل کرد

ا شود بها و یا مصاحبه انجام شود. همچنین پیشنهاد میدهی آزمودنیو همراه با خودگزارش
انی در بهبود هوش هیج میرمستقیاثر غو همچنین  شناختیروانمستقیم بهزیستی  توجه به اثر

 ،مؤثرهای زندگی، ارتباطات های آموزشی مهارتو ارتقاء شادکامی دانشجویان کارگاه
. ای شودعالی، توجه ویژه مؤسساتها و اندیشی دانشجویی در سطح دانشگاهجلسات هم

وب آن مطل تأثیرتوجه به اهمیت سلامت روان در جوامع و  شود بااین، پیشنهاد می بر علاوه
های فردی و گروهی به این منظور برگزار و حمایت ها و مشاورهبر زندگی افراد، کارگاه

 شوند.

 تعارض منافع
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 گونه تعارضی در منافع در مقاله حاضر وجود ندارد.هیچ

 سپاسگزاری
 نسانی وی تربیتی دانشکده علوم اشناسروانرشته  یمقاله حاضر برگرفته از رساله دکتر

 خود بر، نویسندگان در انتها. است آزاد اسلامیدانشگاه اجتماعی واحد علوم و تحقیقات 
 کنندگان در پژوهش قدردانی کنند.دادند از شرکتلازم می

 منابع

و  ،داتاجعفر طباطبائی، تکتم الس ،جعفر طباطبائی، سمانه السادات ،دشیرازی، محمو ،آی، عفت
بررسی رابطه شخصیت اصیل و شادکامی با بهزیستی (. 1397موسوی، سید ابوالفضل. )

(، 12)7، یشناسروانرویش . دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی بیرجند شناختیروان
240-227 .fa.html-624-1-http://frooyesh.ir/article 

پژوهش و آموزان. آموزش شادکامی بر خلاقیت دانش تأثیر(. بررسی 1399احمدی، افسانه. )
-https://www.joisas.ir/fa/showart. 79-86(، 17)2، یعلوم اسلاممطالعات 

2e170e2b00e9dc366185c9590442fed0 
 بر اساستحصیلی  یکاراهمالبینی (. پیش1401و ابوالمعالی الحسینی، خدیجه. ) ،اصفا، آرزو

ان. در دانشجوی شناختیروانگری بهزیستی با میانجی تیشناخرواننیازهای بنیادین 
 :jep.2023.53037.3034 DOI/10.22054. 23-42(، 65)18ی تربیتی، شناسروان

 بر اساس(. تدوین مدل شادکامی 1397و درتاج، فریبرز. ) ،دلاور، علی ،جزایری، سید حسین
های ارادی و ویژگیهای ، فعالیتبستگیدلهای شخصیتی، هوش هیجانی، سبک ویژگی

. 27-56(، 35)9، درمانیفصلنامه فرهنگ مشاوره و روانجمعیت شناختی. 
https://doi.org/10.22054/qccpc.2018.32077.1826 

 ،ه، سهیلاپوری یلمحسن ،البنینامکریمی،  ،عباسی شوازی، معصومه ،چالشگر کردآسیایی، مشرفه
(. شادکامی و خودکارآمدی در دانشجویان 1400و نیکوکاران، جلال. ) ،لخی، حنیفه

 .16-27(، 6)20، طلوع بهداشتدانشگاه علوم پزشکی مازندران. 
fa.html-3271-1-http://tbj.ssu.ac.ir/article 

 ،ی، آتنارمضان ،عوض پور، محبوبه ،یزدانی چراتی یزادنی، جمشید ،چالشگر کردآسیابی، مشرفه
(. بررسی سرمایه اجتماعی در بین دانشجویان دانشگاه علوم 1399زاده، کبری. )و حسین

 https://sid.ir/paper/382881/fa. 194-202(، 2)11، مجله سلامتپزشکی مازندران. 
ه داده بنیاد. (. مدل شادی: یک مطالعه نظری1399، فریده. )یحسنیحاجو  ،، مهردادیحسنیحاج

  PPLS.2021.125719.2012/10.22108. 1-16(، 2)7، ی مثبتشناسروان

https://doi.org/10.22054/qccpc.2018.32077.1826
https://doi.org/10.22108/ppls.2021.125719.2012
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(. 1401عارفی، مختار. ) ،نیا، کریمافشاری ،حسینی، سعیده سادات ،حیدری مشهور، فاطمه
در کودکان به روش  شناختیروانساز بهزیستی طراحی الگوی یکپارچه عوامل زمینه

. 217-227(، 1)7، سبک زندگی اسلامی با محوریت سلامتدلفی. 
fa.html-1528-1-http://islamiclifej.com/article 
دانشجویان  شناختیروانبینی پیش(. 1398و بشرپور، سجاد. ) ،حاجلو، نادر ،رحیمی، سعید

انداز زمان )نقش میانجی امید به چشم بر اساس 1397دانشگاه محقق اردبیلی در سال 
. 257-267، 18، رفسنجان یعلوم پزشکمجله دانشگاه زندگی(: یک مطالعه توصیفی. 

-http://journal.rums.ac.ir/article1-4504fa.html- 
(. بررسی روابط ساختاری بین 1402پاشا شریفی، حسن. ) ،داوری، رحیم ،ساکت، محمدحسین

گری حمایت اجتماعی با میانجی شناختیروانو بهزیستی  شناختیروانسرمایه 
-30، 11، درمانیانفصلنامه تعالی مشاوره و روو تمایزیافتگی دانشجویان.  شدهادراک

14.counselling.islamshahr.iau.ir/article_-https://journal 699167.html 
(. نقش هوش هیجانی و سرمایه اجتماعی بر رضایت 1400و اسکندری، نادر. ) ،سیف الهی، ناصر

-51(، 1)8، مدیریت سرمایه اجتماعیتحصیلی دانشجویان. 
29 .10.22059/JSCM.2021.313595.2088  

(. بررسی نقش ناگویی هیجانی 1401و محمدزاده، علی. ) ،رضایی، اکبر ،محمدی کلیبر، مهساشاه
نوجوانان دختر  شناختیروانبینی بهزیستی در پیش شدهادراکو حمایت اجتماعی 

 .212-235(، 17)8، و مشاوره یتیعلوم تربدوفصلنامه پویش در آموزش کلیبر.  شهرستان
https://educationscience.cfu.ac.ir/article_2788.html?lang=fa 

(. بررسی 1402و قزلسفلو، مهدی. ) ،دیوسالار، مائده ،دانشگر، نوشین ،طغرایی سمیرمی، روح اله
در رابطه میان هوش هیجانی و بهزیستی  شناختیروانپذیری گر انعطافنقش میانجی

. 71-78(، 1)5، سنجش و پژوهش در مشاوره کاربردیزوجین.  شناختیروان
10.52547/jarac.5.1.71doi: 

کامی با (. نقش قدردانی بر شاد1399و ضرغام حاجبی، مجید. ) ،منیرپور، نادر ،عطاری، بهناز
(، 1)6، ی مثبتشناسروانپژوهشنامه گری پذیرش خود و بخشش در سالمندان. میانجی

82-67 .10.22108/PPLS.2020.120228.1844Doi:  
علیخانی خامسی،  و ،حسینی واحد، هانیه ،فخرعالمی، فاطمه السادات ،کرمانی مامازندی، زهرا

 های تفکر، خلاقیت و راهبردهای تنظیمسبک بر اساسبینی شادکامی (. پیش1401علی. )
 و علوم تربیتیی، شناسروانهای نوین در پیشرفتشناختی هیجان در دانشجویان. 

 https://civilica.com/doc/1670577. 1-10(، 56)5، وپرورشآموزش

http://islamiclifej.com/article-1-1528-fa.html
http://journal.rums.ac.ir/article-1-4504-fa.html
https://doi.org/10.22059/jscm.2021.313595.2088
https://doi.org/10.52547/jarac.5.1.71
https://doi.org/10.22108/ppls.2020.120228.1844
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(. نشانگان مدرسه 1401و جعفری، فاطمه. ) ،زاده، علیمقدم ،صالحی، کیوان ،کمالی مهاجر، رضا
:DOI  .115-147(، 63)18، ی تربیتیشناسروانای پدیدارشناسانه. شاد: مطالعه

10.22054/jep.2023.63638.3489 
(. 1400. )اصغرعلیو اصغرنژادفرید،  ،خود، زهرهبزرگ ،صفری، علیرضا ،بیگی، زهرهمرتضی

ستی گری بهزیخودکارآمدی و کیفیت زندگی با میانجی اساس بربینی شادکامی پیش
 .47-57(، 1)21، دانشگاهی پژوهشکده علوم بهداشتی جهاد. شناختیروان

fa.html-1728-1-http://payeshjournal.ir/article 
. مدیریت هوش هیجانی و شادکامی در دانشجویان دانشگاه کاشان(. رابطه 1397یزدانی، فاطمه. )

 /https://civilica.com/doc/803913 .3-18(، 1)4، فراگیر
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