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 The purpose of this study was to comparison the effectiveness of self-determination 

training and successful intelligence training on intrinsic motivation and academic 

optimism of female students with high academic burnout. This semi-experimental study 

was conducted with a pretest-posttest design with control group and follow-up 2 month. 

In this research, the statistical population was all male students in Rashat city in 

academic year of 2022-2023. In the first stage, 60 students were selected and then 

randomly divided into 2 experimental groups (each group 20 students) and one control 

group (20 students) were replaced and experimental groups underwent self-

determination training and successful intelligence training, but the control group 

received no training and remained in the waiting list. To collect data third dimension of 

burnout scale (TDBS) of Breso and et al (2007), academic motivation scale (AMS) of 

Vll 5rr         tt  ll  ())))) )    cceeemi  ttt i. imm ccll   (AO   ff  aaaaa aaaaaa ora  
and et al (2013). Data analysis was performed using SPSS-24 software with analysis of 

variance with repeated measures and Bonferroni. The results of the study showed that 

of both interventions had a significant effect on intrinsic motivation and academic 

optimism (P<0.05). In addition, the results of Bonferroni post hoc test showed that 

successful intelligence training is more effective (P<0.05). Based on the results of the 

present study, it can be said that self-determination training and successful intelligence 

training can be used as a treatment method to on academic problems of students with 

high academic burnout in schools. 
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 ی ل ی تحص 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1402/ 05/ 08ده:  دریافت ش 

 1402/ 06/ 16پذیرفته شده:  

 1403/ 04/ 14منتشر شده:  

و   ی درون زهیانگ شیو آموزش هوش موفق بر افزا گرین ییآموزش خودتع یاثربخش سهیهدف از پژوهش حاضر مقا

فرسودگدانش  یلیتحص  ینبیخوش  با  دختر  ن  یلیتحص  یآموزان  پژوهش  روش  بود.  طرح    یشیآزمامهیبال  با 

 دختر   آموزاندانش  هیکل  یماهه بود. جامعه آمار  2  یریگپی  مرحله  با  همراه  کنترل  گروه   با  آزمونپس-آزمونشیپ 

نفر انتخاب و سپس    60بودند. در مرحله اول تعداد    1401-1402  یلتحصی  سال  در  رشت  شهر  متوسطه  دوم   دوره

شدند. سپس   ن یگزینفر( جا 20گروه کنترل )  ک ینفر( و   20)هر گروه   شیگروه آزما 2ساده در  ی تصادف وهیبه ش

و آموزش هوش موفق قرار گرفتند؛ اما گروه کنترل   گرین یی تحت آموزش خودتع  ش یآزما  هایگروه  آموزاندانش

(  TDBA)   یلیتحص  یفرسودگ  بعدیسه   اسیماند. از مق  یانتظار باق  ستینکرد و در ل  افتیدر  یامداخله  گونهچیه

 ینیبخوش   اسی( و مق1992همکاران )( والرند و  AMS)  یلیتحص  زشیانگ  اس ی(، مق2007برسو و همکاران )

اسچنموران و همکاران )AOS)  یلیتحص به منظور گردآور2013(  استفاده شد. تحل  ی(   از  ها داده  لیاطلاعات 

نشان داد هر   جیمکرر انجام شد. نتا  یرگیبا اندازه  انسیوار  لیبا استفاده از تحل  24نسخه    SPSSافزار  نرم   قطری

(. P<05/0ه است )داشت  آموزاندانش  یلیتحص  ینبیو خوش   ی ن درو  زهیبر بهبود انگ  یمعنادار  ریدو مداخله مذکور تاث

  جی(. بر اساس نتا P<05/0دارد )  یشتریب  رینشان داد که آموزش هوش موفق تاث   یبن فرون   ی بیآزمون تعق  جینتا

آموزش خودتع  توانیپژوهش حاضر، م  عنوان ش  توانندیو هوش موفق م  گرین ییگفت که   ی آموزش   هایوه یبه 

 بال در مدارس به کار برده شوند.  یلیتحص یفرسودگ دارای آموزاندانش یلیبهبود مشکلات تحص یامناسب بر
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 مقدمه 

به    یشود که به عنوان پاسخ  یم  فیاختلال توص  کیبه عنوان    1ی فرسودگ

مسخ   ،2هیجانی  خستگی، متشکل از  یفرد  نیو ب  یمزمن عاطف  یها استرس

موفق  3ت یشخص کاهش  م  4یشخص  یهاتیو  و   5)کوستین   شودیظاهر 

هیجانی  .  (2023همکاران،   تخل خستگی  دارد هیجانی  منابع    هیبه    اشاره 

اشاره    7ینیاغلب به بدب  تیمسخ شخص  (،2023و همکاران،    6لورنته -)سیلوا

نگرش  شامل  و  د  یمنف  یهادارد  افراد  به  و    8)هوانگ   شودیم  گرینسبت 

و کاهش    تیبه کاهش رضا  یشخص  تی کاهش در موفق  ( و2023همکاران،  

این    .(2023و همکاران،    9)اوپوکو   اشاره دارد  تیو موفق  یستگیاحساس شا

دانش  توسط  مدرسه  محیط  در  فرسودگی  می نوع  تجربه  نیز  و  آموزان  شود 

و همکاران،   10تحت عنوان فرسودگی تحصیلی از آن نام برده شده است )لیو 

  مدتی با استرس مفرط و طولن  یمیارتباط مستق  زانآمودر دانش (،  2023

انباشته شدن کار مدرسه و خواسته   یناش با تخل  یلیتحص  یهااز    هیهمراه 

اشت  ،یانرژ  وظا  اقیکاهش  به  مثبت  ،یلیتحص  فینسبت  نگرش    نداشتن 

)بوزکور و    دارد  نییپا  یلیتحص  یهاشرفتیو پ(  2023و همکاران،    11)آندراده 

به نوع    یلیتحص  یفرسودگتوان گفت که  به عبارتی دیگر، می (.2023،  12گولر 

واکنش  یخاص دانش   یناش  یها از  شکست  در  از  استرس  آموزان  با  مقابله 

دارد  یلیتحص جکسون   اشاره  و  ژانگ1981،  13)مسلاچ  از  نقل  به  و   14؛ 

 (. 2023همکاران،  

می مختلفی  عوامل  پژوهش  پیشینه  اساس  کننده  بر  ایجاد  توانند 

دانش در  تحصیلی  جمله  فرسودگی  از  که  باشند  به  می   هاآنآموزان  توان 

(، جنسیت و پایه تحصیلی  2023و همکاران،    15فرسودگی شغلی والدین )وئو 

(. همچنین  2023آموزان پایه بالتر اشاره کرد )لیو و همکاران،  یعنی دانش

و   بیشتر  موقیت تحصیلی  اینکه  علیرغم  است که دختران  نشان داده شده 

دهند، اما نسبت به  سطوح بالتری از انضباط و مشارکت را از خود نشان می

تجربه   دبیرستان  دوران  در  تحصیلی  فرسودگی  در  بالتری  نمرات  پسران 

(. گرجه یک پژوهش دیگر نشان داده  2019و همکاران،    16کنند )هرمن می

آموزان دختر به تحصیل بدبینی آموزان پسر نسبت به دانشاست که دانش

)بیکار  دارند  همکاران،    17بیشتری  آگوایو 2018و  همکاران،    18؛  (.  2019و 

علیرغم شیوع بالیی فرسودگی تحصیلی و تاثیرگذاری جنسیت به عنوان یکی 

می مدارس  در  تحصیلی  پدیده  این  وجود  آن،  بر  تاثیرگذار  عوامل  تواند  از 

 
1. burnout 

2. emotional exhaustion 

3. depersonalization 

4. reduced personal accomplishment 

5. Costin 

6. Silva-Lorente 

7. cynicism 

8. Huang 

9. Opoku 

10. Liu 

11. Andrade 

12. Bozkur & Güler  

13. Maslach & Jackson 

14. Zhang 

15. Wu 

16. Herrmann  

را    هاآن  19آموزان داشته باشد و انگیزش تحصیلی پیامدهای منفی برای دانش

بالی فرسودگی تحصیلی  به طوری که سطوح  به مدرسه کم کند،  نسبت 

آموزان را تقلیل داده و از این طریق  تواند میزان اشتیاق تحصیلی دانشمی

آموزان انگیزش درونی آها نسبت به درس و تحصیل کاهش پیدا کند  دانش 

همکاران،    20)چو  م  21گرینییخودتع  هینظر(.  2023و  که    یاستدلل  کند 

زماندانش  یدرون  زهیانگ م  یآموزان  به روش  ابدییپرورش  معلمان   ییهاکه 

ن یم  سیتدر که  برا آموزان  دانش  یروانشناخت  یاساس   یازهایکنند    ی را 

شا22استقلال  ارتباط   23یستگی،  کند  24و  همکاران،    25)مندوزا   برآورده  و 

2023). 

کنند بر    یم  قیموزان به استقلال را تشوآدانش   یاساس  ازیکه ن   یمعلمان

تأثدانش   یدرون  زهیانگ ب  یم  ریآموزان  ارتباط  و  و    نیگذارند  آموزان  دانش 

تقو را  همچنین    کنندیم  تیمعلمان  بر    استقلال  تیحماو  معلمان  توسط 

  ریتأثآموزان  دانش درک شده    یریادگی  جیتلاش مطالعه و نتا  ،یدرون  زهیانگ

  ی ر یادگی  جیبا نتا  میرمستقیبه طور غ  ی درون  زهی انگافزون بر این    .ذاردگیم

و همکاران،    27)ثوربرگسن   مطالعه مرتبط است  26تلاش  قیآموز از طردانش 

آموزان از طریق  شود که دانش(. از سوی دیگر، انگیزش درونی باعث می2023

های تحصیلی رو به رو شوند  تلاش و کوشش خود و با اشتیاق درونی با چالش

بین باشند  خوشکند که نسبت به تحصیل خود  و همین امر به آنان کمک می

خوش تحصیلی و  دانش  28بینی  به  نسبت  بیرونی  آنان  انگیزش  که  آموزانی 

باور    به عنوانبینی تحصیلی  خوش  (.2022،  29دارند، بالتر باشد )آمالو و دین 

توانند با  می  هاآن مبنی بر این که    ؛استتعریف شده  آموزان  مثبت در دانش

هویت نسبت به محیط   ستأکید بر یادگیری خود، اعتماد به معلمان و احسا 

آورند فراهم  را  خود  تحصیلی  عملکرد  بهبود  زمینه  و    30)اسکات   آموزشی، 

آموز به  آموز، اعتماد دانش(. سه ویژگی تاکید تحصیلی دانش2023همکاران،  

  ر یمتغ  کی  جادیا  یبراآموز نسبت به مدرسه  معلمان و احساس هویت دانش 

که  (  2023و همکاران،    31)سلمن   شوندیم  بیترک  ینیبپنهان به نام خوش 

که    ندکن  یم  جادیرا ا  یمثبت  یلیتحص  ط یمح  کیدر مجموع    ریسه متغ  نیا

بینی  (. خوش 2021،  32)گرای و میتچل   شود یم  دهینام  تحصیلی  ینیبخوش 

آموزان در مدرسه  تحصیلی بر اشتیاق فکری و خودکارآمدی تحصیلی دانش

می میتاثیر  باعث  این  و  دانشگذارد  که  تحصیلی شود  فرسودگی  آموزان 

17. Bikar 

18. Aguayo 

19. academic motivation 

20. Cho 

21. self-determination theory 

22. autonomy 

23. competence 

24. relatedness 

25. Mendoza 

26. effort  

27. Torbergsen 

28. academic optimism  

29. Amalu & Dien 

30. Scott 

31. Selman  

32. Gray & Mitchell 
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 (. 2022و همکاران،    1گبتور-کمتری را تجربه کنند )آزیلا

آموزان در زمینه کاهش بدبینی و احساس  برای بهبود مشکلات این دانش 

ناکارآمد بودن در مدرسه مداخلات آموزشی مختلفی به کار گرفته شده است  

جمله   از  خودگردان  می  هاآن که  یادگیری  راهبردهای  آموزش  به  توان 

(،  1401آوری )گراوند و همکاران،  آموزش تاب  (،1400پور و سرداری،  )حسین 

ذهن همکاران،  آموزش  و  زاده  )هاشم  آموزش  1402آگاهی  تلفیق  و   )

(. اما آنچه کمتر  1401گری و هنر اشاهر کرد )صادقیان و همکاران،  خودتعیین

و    3و آموزش هوش موفق   2گریبه آن توجه شده است، آموزش خودتعیین

بینی مقایسه این دو آموزش با همدیگر در جهت افزایش انگیزه درونی و خوش

گری رویکردی مرتبط با انگیزه و عملکرد  نظریه خود تعیینتحصیلی است.  

که نقش نیازهای روانشناختی    (2023،  4)مایلت و گروزت   اجتماعی افراد است

سازد و معتقد است حمایت  های انگیزشی ذاتی برجسته می را به عنوان سرمایه

اجتماعی   سازگاری  و  فردی  عملکرد  تسهیل  به  منجر  نیازها،  این  در  از 

ها  (. بر اساس پیشینه، توانش2017و همکاران،    5د )دسی شومی  آموزاندانش 

توانایی خودتعیینیا  میهای  و  هستند  آموزش  قابل  افزایش  گری  بر  توانند 

و همکاران،   )جلیلی  و خودکارآمدی تحصیلی 1398انگیزش  (، خودپنداره 

( و اشتیاق تحصیلی موثر است )شیرزادی و همکاران،  1400)زارع و همکاران،  

مجموعه1400 نیز  موفق  هوش  دیگر  سوی  از  توانش(.  از  محسوب  ای  ها 

آموزان در محیط مدرسه دارد،  شود که نقش مهمی در توانمند کردن دانشمی

آ که  صورت  این  هوتوانش  شموزبه  محتوای  ش  های  ارائه  قالب  در  موفق 

تر موضوعات، فراهم از طریق فراهم کردن در عمیق  آموزاندانشآموزشی به  

و در  کردن سرنخ بیشتر  انگیزه  ایجاد  و  یادآوری  بیشتر هنگام  بازیابی  های 

ها و نقاط  قوت و جبران کاستی  نقاط، تقویت  بالترایت عملکرد تحصیلی  نه

 (. 2015شود )استرنبرگ،  منجر می  بهبود حل مسئله  ضعف

باهوش موفقّ، با استفاده از   آموزانتوان گفت که دانشاز سوی دیگر می

کنند  و عملی برقرار می  آفرینندههای تفکر تحلیلی،  تعادلی که میان توانایی 

(.  2018)استرنبرگ    زنندبه انطباق با محیط، تغییر و انتخاب آن دست می

افراد  و   شود در برخورد با مسائل اطراف گفته می  هوش تحلیلی به توانایی 

شود که فرد قدرت تحلیل، ارزشیابی و مقایسه را داشته  زمانی استفاده می

تجسم خلاق  هوش  (.  2015)استرنبرگ،    باشد و  کشف  فرآیندهای  شامل 

اندیشه تولید  ترکیب  کردن،  تازه،  برخورد    اطلاعاتهای  جدید،  روشی  به 

کند  به فرد کمک میهوش عملی    .(2009)استرنبرگ،    متفاوت با مسائل است

این    ( و2021)استرنبرگ،    دهد  استفاده قرار  مورداست  آموخته  که  آنچه را  

شود تا از افراد پرسیده میو  گوناگون سنجید    سوالتتوان با  هوش را مینوع  

نشان داده شود   هاآن طور مستقیم به  ی را حل نمایند بدون اینکه بهامسئله

بر اساس پیشینه پژوهش   (.2019)استرنبرگ،    تا چگونه مسئله را حل نمایند

و    انگیزش تحصیلی دانش آموزان تأثیر معناداری دارد  آموزش هوش موفق بر

می  بر اساس،  انگیزش  این  بهبود  برای  موفق  هوش  آموزش  برنامه  از  توان 

(. به طور کلی 1398)هاشمی و همکاران،    آموزان استفاده نمودتحصیلی دانش

  انجام  یهاش پژوهتوان گفت که  با توجه به پژوهش های صورت گرفته می

 
1. Azila-Gbettor  

2. self-determination training 

3. successful intelligence training 

گری و آموزش هوش موفق کارآمدی این  آموزش خودتعیین  نهیشده در زم

به مقایسه    نه یزم  نیدر ا  یکمتر پژوهش  اند. اماهدو روش آموزشی را نشان داد

روی بر  روش  دو  دارا دانش  این  پرداخته    یآموزان  بال  فرسودگی تحصیلی 

بنابراین به کارگیری مداخلات آموزشی ذکر شده برای کاهش مشکلات    است.

آموزان دارای فرسودگی تحصیلی بال ضرورت دارد و بر این  تحصیلی دانش

اساس هدف اصلی پژوهش حاضر پاسخ به این سوال بوده است که چه تفاوتی 

  زهی انگ  شیهوش موفق بر افزاآموزش  و    ی گر نییآموزش خودتع  یاثربخشبین  

 بال  یلیتحص  یآموزان دختر با فرسودگدانش  یلیتحص  ینیبو خوش  یدرون

 وجود دارد؟

 

   روش

داده گردآوری  منظر  از  و  کاربردی  هدف،  مبنای  بر  پژوهش  جزء  روش  ها 

آزمون  آزمون، پستحقیقات کمی و از نوع نیمه نیمه آزمایشی، با طرح پیش 

در این پژوهش جامعه آماری  ماهه بود.    2با گروه کنترل همراه با پیگیری  

دانش تحصیلی کلیه  سال  در  رشت  شهر  متوسطه  دوم  دوره  دختر  آموزان 

ای تصادفی از بین مدارس  گیری خوشه به روش نمونه   بودند.  1402-1401

مقیاس  نفر وارد پژوهش شدند و    400دوره دوم متوسطه شهر رشت تعداد  

( بر روی آنان اجرا شد  2007برسو و همکاران )  بعُدی فرسودگی تحصیلی سه

و بالتر از آن در این مقیاس کسب کردند تعداد    31یی که نمره  هاآن و از بین  

از میان    60 این صورت که  انتخاب و در سه گروه قرار داده شدند. به  نفر 

آموزان دارای فرسودگی تحصیلی نفر به عنوان دانش   72آموزان، تعداد  دانش 

  3نفر از آنان به صورت تصادفی ساده در    60بال شناسایی شدند. در ادامه  

نفر    20نفر، گروه آزمایش دوم    20گروه جایگزین شدند )گروه آزمایش اول  

از جدول کوهن  لزم به ذکر است که در این پژوهش    نفر(.  20و گروه کنترل  

  95  نانیصورت که در سطح اطم  نیحجم نمونه استفاده شد. به ا  نییتع  یبرا 

شد.    نیینفر تع  12هرگروه    یبرا   91/0 یو توان آمار 70/0درصد، حجم اثر  

آنجا از  ر  ییاما  احتمال    جهت  در  و  دارد  وجود  هانمونه  یبرخ  زشیکه 

رضایت آگاهانه  .  نفر انتخاب شد  20ج حجم هر گروه  ینتا  شتریب  یرپذیمتعمی

نمره   کسب  و  پژوهش  در  شرکت  در    31برای  بالتر  بعُدی  سهمقیاس  و 

های ورود به پژوهش  ( از ملاک2007برسو و همکاران )  فرسودگی تحصیلی

جلسه در جلسات    2بود. همچنین انجام ندادن تکالیف خانگی، غیبت بیش از  

آموزشی، شرکت همزمان در دیگر مداخلات آموزشی همزمان با پژوهش از 

های خروج از پژوهش بود. همچنین در این پژوهش ملاحظات اخلاقی ملاک

آموزان  توان به کسب رضایت دانش می  هاآن رعایت شده است که از جمله  

برای شرکت در مداخلات آموزشی، دادن این اطمینان به آنان که پاسخنامه  

به صورت گروهی خواهد    هاآن به صورت فردی تحلیل نخواهد شد و اطلاعات  

بود و پاسخنامه هر فرد محرمانه خواهد بود و در اختیار هیچ کسی قرار داده  

نخواهد شد، فرآیند مطالعه برای همه آنان توضیح داده شد، از اهداف مطالعه  

آگاه شدند، از بی ضرر بودن مداخله، مطلع و آگاه شدند، از سودمندی مداخله،  

4. Maillet & Grouzet 

5. Deci 
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گران، مطلع  مطلع و آگاه شدند، شرکت کنندگان از تخصص و صلاحیه مداخله

به شرکت کنندگان   )متدولوژی(  بودن روش  علمی  مورد  آگاه شدند، در  و 

توضیح داده آگاه شدند، از امکان خروج آزادانه در هر مرحله مطالعه که تمایل  

داشته باشند آگاه شدند، به شرکت کنندگان توضیح داده شد که سازمانی 

ا پژوهش  فرآیند  بر  ناظر  دانشگاه  مانند  دار  بودن  ست،  صلاحیت  اختیاری 

پاسخ به سوالت و در اختیار قرار دادن نتایج پژوهش،    حق خروج ازو    پژوهش

صورت فشرده  به    شرکت کنندگان و ارائه جلسات آموزشی  در صورت تمایل به

این تحقیق از آمار  در بعد از اجرای دوره پیگیری اشاره کرد. به گروه کنترل 

میانگین شامل    و  توصیفی چون  استنباطی  آمار  از  و  معیار  تحلیل  انحراف 

اندازه با  مکرر  واریانس  مقایسه    شد.  استفادهگیری  بررسی  برای  همچنین 

و نرم    1آزمون و پیگیری از آزمون تعقیبی بن فرونیآزمون، پس مراحل پیش 

 استفاده شد.   24نسخه    SPSSافزار  

 ابزار پژوهش 

(:  2007و همکاران )   3برسو   ( TDBA)   2بعُدی فرسودگی تحصیلی سه مقیاس  

و   10، 7، 4، 1با سوالت  4سوال و سه خرده خستگی  15این مقیاس شامل 

،  9،  8،  6،  3با سوالت    6؛ ناکارآمدی 14و    11،    5،    2با سوالت    5؛ بدبینی13

اندازه   15و    12 میرا  نمرهگیری  لیکرت  کند.  طیف  در  مقیاس    5گذاری 

نمره،    2نمره، نظری ندارم    1نمره، مخالفم    0ای است که کاملا مخالفم  درجه 

،  8،  6،  3سوالت شماره    گیرد.نمره تعلق می  4نمره و کاملا موافقم    3موافقم  

نمره 15،  12،  9 به صورت معکوس  نمره  گذاری می،  نشان    30تا    0شوند. 

نمره   و  نشان دهنده فرسودگی   60تا    31دهنده عدم فرسودگی تحصیلی 

ضرایب   و  بررسی  را  آن  پایایی  و  روایی  مقیاس  سازندگان  است.  تحصیلی 

و همکاران    8( اسچوتز GS-MBI)  7همبستگی بین سیاهه فرسودگی مسلاچ 

 -62/0تا    -14/0های فرسودگی تحصیلی در دامنه  ( با خرده مقیاس 2000)

به دست آمده است که نشان دهنده روایی همگرایی مقیاس است و روایی 

  یانطباق  ایشده    لیبرازش تعد  ییکویشاخص نمقادیر  عاملی آن نیز بررسی و  

(AGFI)  ،مقا برازش  ریشه   (CFI)  ایسه یشاخص  خطای  مجذور  و  ی 

به دست    070/0و    900/0،  860/0به ترتیب    ( )9RMSEAمیانگین تقریب 

برای بررسی پایایی مقیاس از آلفای کرونباخ استفاده  آمده است و همچنین  

برسو و محاسبه شده است )  82/0تا    0/ 70شده است که ضرایب در دامنه  

آلفای کرونباخ  (.  2007همکاران،   از  پایایی  برای بررسی  در پژوهش حاضر 

آزمون  ، پس76/0آزمون  استفاده شد که ضرایب آلفای کرونباخ در مرحله پیش

 محاسبه و به دست آمده است.    90/0و پیگیری    80/0

 
1. Bonferroni 

2. Third Dimension” of Burnout Scale (TDBS) 

3. Breso 

4. exhaustion  

5. cynicism 

6. inefficacy 

7. Maslach Burnout InventoyyGGeneaa  Suvvey MMGGGGS) 
8. Schutte 

9. root mean square error of approximation (RMSEA) 

10. Academic Motivation Scale (AMS) 

11. Vallerand 

12. intrinsic motivation 

تحصیلی  انگیزش  والرند AMS)  10مقیاس   )11   ( همکاران  این  (:  1992و 

، 2با سوالت    12ی سوال و سه خرده مقیاس انگیزش درون  28مقیاس شامل  

با سوالت    13انگیزش بیرونی ؛  27،  25،  23،  20،  18،  16،  13،  11،  9،  6،  4

با سوالت   14؛ بی انگیزشی 28و  24، 22، 21، 17، 15، 14، 10، 8، 7، 3، 1

اندازه   26و    19،  12،  5 یائو   کندگیری میرا  و  . در طیف  (2023،  15)ژنگ 

ا  درجه  7لیکرت   ندارد(  )  1ای  مطابقت  دارد(  7تا  اصلا  مطابقت    )دقیقا 

به عنوان    72(. نمره کمتر از  2019و همکاران،    16شود )لی گذاری مینمره 

(. در  1399نقطه برش در نظر گرفته شده است )پیری کامرانی و همکاران،  

یک پژوهش برای بررسی پایایی مقیاس از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شده  

(. برای  1398و همکاران،    به دست آمده است )قمی   88/0است که ضریب  

آمده   به دست  پیرسون  از ضریب همبستگی  مقیاس  ملاکی  روایی  بررسی 

در  ( 1991) و همکاران 17در یاشنااست. همبستگی با مقیاس امید به زندگی 

و ضریب همبستگی با جهت   01/0و معنادار در سطح    51/0تا    32/0دامنه  

به    01/0و معنادار در سطح    34/0(  1985یرو و کارور ) شی زندگی یریگ

دست آمده است که نشان دهنده روایی ملاکی مقیاس انگیزش تحصیلی است  

در خارج از کشور برای بررسی همسانی درونی (.  1393)کیافر و همکاران،  

استفاده شده است که ضرایب در دامنه   آلفای کرونباخ  از  تا   62/0مقیاس 

در پژوهش  (.  2019و همکاران    18محاسبه و به دست آمده است )کوترا   91/0

آلفای   استفاده شد که ضرایب  آلفای کرونباخ  از  پایایی  برای بررسی  حاضر 

به    93/0و پیگیری    72/0آزمون  ، پس70/0آزمون  کرونباخ در مرحله پیش

 دست آمده است. 

:  ( 2013) همکاران   و  20اسچنموران   ( AOS)   19ی ل ی تحص   ی ن ی خوش ب   مقیاس 

شامل   مقیاس  که    28این  است  مقیاس    3سوال  تحصیلی خرده  تاکید 

)بعد رفتاری( با سوالت   21آموزان از فشار تحصیلی آموز یا ادراک دانشدانش 

با    22آموز به معلمان اعتماد دانش  ؛8و    7،  6،  5،  4،  3،  2،  1 )بعد عاطفی( 

؛ احساس هویت  19و    18،  17،  16،  15،  14،  13،  12،  11،  10،  9سوالت  

،  26،  25،  24،  23،  22،  21،  20  )بعد شناختی(  23آموز نسبت به مدرسهدانش 

  5گذاری پرسشنامه در طیف لیکرت  کند. نمرهگیری می را اندازه  28و    27

  3نمره، متوسط    2نمره، کم    1باشد، به این صورت که خیلی کم  ای میدرجه

  28و    23،  17سوالت  گیرد.  نمره تعلق می  5نمره و خیلی زیاد    4نمره، زیاد  

کم نمره،  5خیلی کم شود، به این صورت گذاری می به صورت معکوس نمره

گیرد  نمره تعلق می  1نمره و خیلی زیاد    2نمره، زیاد    3نمره، متوسط    4

در داخل ایران برای بررسی اعتماد مقیاس از  (.  1400)جعفری و همکاران،  

آموز  تاکید تحصیلی دانشضریب آلفای کرونباخ استفاده شده است که ضرایب  

13. extrinsic motivation  

14. amotivation 

15. Zeng & Yao  

16. Lee 

17. Snyder 

18. Kotera 

19. Academic Optimism Scale (AOS) 

20. ccchannenMMoaan 

21. students & perception of academic press 

22. student trust in teacher 

23. student identification with school 
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آموز نسبت  و احساس هویت دانش 85/0آموز به معلمان ، اعتماد دانش95/0

که نشان دهنده همسانی درونی و پایایی   به دست آمده است  90/0به مدرسه  

(. در خارج از  1396پور و همکاران،  است )قدمی  لیتحص  ینیخوش ب  مقیاس

برای بررسی اعتماد مقیاس از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شده است  کشور،  

اعتماد دانش93/0آموز  تاکید تحصیلی دانشکه   معلمان  ،  به  و    96/0آموز 

دانش  هویت  مدرسه  احساس  به  نسبت  است   97/0آموز  شده    گزارش 

(. در یک پژوهش دیگر ضرایب آلفای کرونباخ  2013ن و همکاران،  اسچنمورا)

در  (.  2016،  1به دست آمده است )میتچل و تارتر  98/0تا    91/0در دامنه  

پژوهش حاضر برای بررسی پایایی از آلفای کرونباخ استفاده شد که ضرایب  

  88/0و پیگیری    80/0آزمون  ، پس 95/0آزمون  آلفای کرونباخ در مرحله پیش 

 به دست آمده است. 

 

 : جلسات آموزشی 

 گری و هوش موفق جلسات آموزشی خودتعیین   : 1جدول  

 ( 1994)   2گری اقتباس از پژوهش فیلد و هافمن جلسات آموزش خودتعیین 

 ی جلسه ا محتو  هدف جلسه  جلسه 

 .  ببرند و به نقش و اهمیت تخیل در هدف گذاری پی  شدندگری آشنا  کنندگان با هم و با مفهوم خودتعیینشرکت آشنایی و معرفی  اول 

 پرداختن به تخیل دوم 
های خود فکر  کمک کند تا به خواسته  هاآنتواند به  تشخیص دهند که چطور تخیل می  توانستندآموزان  دانش 

 .  مهم است  هاآن مبنی بر اینکه چه چیز برای  در مورد آن نوشتند  ای  کنند و جمله

 سوم 
شناسایی احساسات، نقاط  

 ضعف و قوت

شناسایی کردند و توانستند  آموزان احساسات، عواطف، نقاط قوت و ضعف، ترجیحات و نیازهای خویش را  دانش 

و یک بند درباره آن   هند را تشخیص د  بودهای خویش در آینده که مبتنی بر نقاط قوت و ضعفشان  انتخاب

 نوشتند.  

 ها شناسایی مسئولیت چهارم 
حمایتدانش  انتظارات،  مسئولیتآموزان  تشخیص  ها،  را  خویش  زندگی  قواعد  و  نقش  دادندها  با  و  و  ها 

 دند.  های خویش به عنوان عضوی از جامعه آشنا ش مسئولیت 

 ها پرورش مهارت پنجم
و ارزشمند    فتند، خود و دیگران را پذیردادندهای مرتبط با ارزشمند دانستن خود را پرورش  آموزان مهارتدانش 

 ند.  داشتهای خود  و هم گروهیروابط مثبتی با دیگران    توانستندو    دانستند

 تشخیص اهداف  ششم
های بلندمدت تهیه  ها را برای هدفهای خود را تشخیص دهند و فهرستی از گزینههدف توانستندآموزان دانش 

 . یک هدف بلندمدت انتخاب کنند  توانستندو    ندبینی کرد، نتایج احتمالی را پیشکردند

 رسیدن به اهداف  هفتم
هایی  و گام  نوشتندیافتنی    گیری و دستسه هدف کوتاه مدت قابل مشاهده، قابل اندازه  توانستندآموزان  دانش 

 .  کند بشناسندهای کوتاه مدت کمک میرا که برای رسیدن به هدف

 هشتم
به کارگیری مهارت  

 گری خودتعیین

تجارب خود به کار بگیرند، نخستین گام برای کار به سوی  گری را در مورد  مدل خودتعیین  توانستندآموزان  دانش 

ریزی شده  های کوتاه مدت را تشخیص دهند، به طور ذهنی برنامه را مرور کرده و نتایج بالقوه اعمال برنامههدف

 ادند.  ها را پرورش دهای مرتبط با عملی کردن برنامه را تشخیص دهند. همچنین مهارت

 ارزیابی  نهم

های کوتاهمدت  ، کارهایی را که در رسیدن به هدف کردندآموزان اهداف تحصیلی را برای یک هفته تدوین  دانش 

و میزان موفقیت    دادندشدن برنامه خویش را تشخیص    ، پیامدهای عملیدادندتشخیص    ردکمک میک  هاآنبه  

 ردند.  در دستیابی به اهدافشان را ارزیابی ک

 جمع بندی و اختتامیه  دهم
گری  های خود را برای خودتعیینگری را به یاد بیاورند و ایدهمفاهیم کلیدی خودتعیین  توانستندآموزان  دانش 

 نوشتند.  پایدار  

 

 

 

 

 
1. Mitchell & Tarter 2. Field & Hoffman 
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 ( 2007)   1جلسات آموزش هوش موفق اقتباس از استرنبرگ و گریگورنکو 

 محتوای جلسه  جلسه  ابعاد هوش 

 تحلیلی 

 آموزان ایجاد انگیزه در دانشمعارفه، اهداف دوره، ساختار دوره و   اول 

 دوم 
ت محیط زندگی و فرایندهای مرتبط با هر مسئله و بررسی عمیق آن، شناخت منابع مرتبط با مسئله و  لاتشخیص مسائل و مشک 

 تخصیص منطقی منابع 

 سوم 
حل  ایجاد مهارت در انتخاب راهبندی مراحل حل مسئله و بازنمایی ذهنی،  یجاد مهارت سازماندهی اطالعات با استفاده از صورتا

 برای مسئله موردنظر 

 ها ایجاد مهارت در نظارت بر راهبردهای حل مسئله و ایجاد مهارت ارزیابی ایده چهارم 

 خلاق 

 پنجم
های  جای روشه  های نو و جایگزین کردن بایجاد مهارت بازنگری در مسئله و طرح مجدد آن، ایجاد مهارت اندیشیدن به روش

 قدیمی با بررسی دقیق و منطقی مسئله

 های نو ق و روشلاایجاد مهارت دفاع از کار خ ششم

 ف کردن یک مسئله از زوایای مختل  های بیشتر، ایجاد مهارت در بازنگری و بررسیایجاد مهارت در ارائه ایده هفتم

 های موجود ها و ایدهشناسایی و زیر سؤال بردن موقعیتها و ایجاد مهارت در  یجاد مهارت در شناسایی و سازماندهی ایدها هشتم

 عملی

 نهم
های تکانشی و جایگزینی آن با تأمل بیشتر، پی بردن به این نکته که چه وقت باید استقامت کرد  ایجاد مهارت در کنترل اندیشه

 برداشت  لاشو چه زمانی باید دست از ت

 های فردها با تواناییداشتن خود، انطباق فعالیت  ایجاد مهارت در برانگیخته نگاه دهم

 شخصی   لاتش تا رسیدن به نتیجه پایانی و مدیریت مشکلاایجاد فهم ت یازدهم

 دوازدهم 
شده در طول    ایجاد فهم بر عهده گرفتن مسئولیت کارهای خود و عدم استفاده از دلسوزی برای خود تجمع بندی مطالب ارائه

 دوره آموزشی 

 اجرای پژوهش روش  

بعد کتابخ اطلاعات در  پژوهشی از  ی  هاآنروش گردآوری  و  علمی  مقالت 

است.  استفاده   نمونه شده  بین مدارس  گیری خوشه به روش  از  ای تصادفی 

تعداد   رشت،  شهر  متوسطه  دوم  و    400دوره  شدند  پژوهش  وارد  نفر 

( را بر روی  2007برسو و همکاران )  فرسودگی تحصیلیمقیاس  پژوهشگران  

و بالتر از آن در این مقیاس    31یی که نمره  هاآنو از بین  آنان اجرا کرد  

نفر در سه گروه قرار دادند. به این صورت که از میان    60کسب کردند تعداد  

آموزان دارای فرسودگی تحصیلی نفر به عنوان دانش   72آموزان تعداد  دانش 

  3نفر از آنان به صورت تصادفی ساده در    60بال شناسایی شدند و در ادامه  

نفر    20نفر، گروه آزمایش دوم    20گروه جایگزین شدند )گروه آزمایش اول  

گروه در شرایط    سههر    آموزانبر روی دانش سپس  نفر(.    20و گروه کنترل  

  پیش بینی تحصیلی به عنوان های انگیزش درونی و خوشپرسشنامهیکسان  

این مرحلهاجرا  آزمون   از  بعد  آزمایش    شد.  موافقت  اول  گروه  اخذ  از  پس 

تحت   تحت  اخلاقی  دوم  آزمایش  گروه  موفق،  هوش  آموزش  آموزش 

این رویکردها  گروه کنترل هیچ گونه آموزشی از در نهایت و  گریخودتعیین

داد و در لیست انتظار باقی خود ادامه    های معمول و روزمرهو به فعالیت   ندید

از اتمام جلسات آموزشی از هر  ماند گروه در شرایط یکسان پس    سه . بعد 

 
1. Sternberg, & Grigorenko 

گروه در شرایطی مشابه به سوالت    سهآزمون به عمل آمد. در این مرحله هر  

روز    60دهند. در این پژوهش همچنین بعد از مدت  میپس آزمون پاسخ  

و دانش  انجام شد  پیگیری  به  مرحله  بال  دارای فرسودگی تحصیلی  آموزان 

بینی تحصیلی مجددا به عنوان  های انگیزش درونی و خوشسوالت پرسشنامه 

آزمون  پس ،  آزمونهای پیش آوری داده بعد از جمع مرحله پیگیری پاسخ دادند.  

گیری  استفاده از تحلیل واریانس با اندازهاطلاعات گردآوری شده با  و پیگیری  

مکرر، آزمون تعقیبی بن فرونی تحلیل شد و سطح معناداری آزمون در سطح 

  24نسخه    SPSSها برنامه  بوده است. همچنین نرم افزار تحلیل داده  05/0

 بوده است.  

 

 هایافته

  95/16آموزش هوش موفق    بر اساس نتایج میانگین و انحراف معیار سن گروه

  15/17گری  ؛ میانگین و انحراف معیار سن گروه آموزش خودتعیین887/0و  

بود.    852/0و    90/16و میانگین و انحراف معیار سن گروه کنترل    988/0و  

متغیر  در  گروه    3  هایمیانگینبدست آمده حاصل از مقایسه    Fآماره  میزان  

باشد  ماری معنادار نمی آباشد که این میزان به لحاظ  می F =422/0برابر با    سن

(658/0=sig  که نشان )  باشد.  گروه از نظر سن می  3دهنده همتا بودن 
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 های آزمایش و گروه کنترل  آموزانِ با فرسودگی تحصیلی بال در گروه میانگین و انحراف معیار انگیزۀ درونی، خوش بینی دانش :  2جدول  

 مرحله  متغیرهای وابسته 
 انحراف معیار  میانگین 

 کنترل  گری تعیین  هوش موفق  کنترل  گری تعیین  موفق هوش  

 انگیزه درونی 

 338/1 240/1 164/1 00/32 80/31 75/31 آزمون پیش

 483/1 483/1 410/1 10/32 10/34 25/34 آزمون پس

 599/1 468/1 399/1 15/32 05/34 20/34 پیگیری 

 تاکید تحصیلی 

 565/1 518/1 504/1 35/20 10/21 50/21 آزمون پیش

 667/1 517/1 276/1 40/20 75/23 55/25 آزمون پس

 663/1 565/1 356/1 35/20 65/23 45/25 پیگیری 

 اعتماد تحصیلی

 273/1 317/1 399/1 60/30 95/30 80/30 آزمون پیش

 334/1 261/1 765/1 90/30 70/33 20/34 آزمون پس

 395/1 387/1 714/1 95/30 65/33 10/34 پیگیری 

 احساس هویت 

 137/1 945/0 940/0 35/25 55/25 60/25 آزمون پیش

 314/1 729/1 065/2 60/25 40/28 50/28 آزمون پس

 342/1 663/1 835/1 70/25 15/28 30/28 پیگیری 

 بینی تحصیلی نمره کل خوش

 976/1 542/2 292/2 30/76 60/77 90/77 آزمون پیش

 864/2 661/2 381/2 90/76 85/85 25/88 آزمون پس

 810/2 645/1 231/2 00/77 45/85 85/87 پیگیری 

خوش  2جدول   و  درونی  انگیزه  معیار  انحراف  و  تحصیلی میانگین  بینی 

اندازه  هایگروه  مراحل  تفکیک  به  کنترل  و  سنجش  آزمایش  و  گیری 

دهد. برای دانستن این مطلب  پیگیری( را نشان می آزمون، پس آزمون و  )پیش 

آزمون و پیگیری به لحاظ آماری معنادار  که این تغییرات حاصل شده در پس

گیری مکرر استفاده گردید. استفاده  باشند یا خیر، از تحلیل واریانس با انداهمی

ها  فرض از این آزمون مستلزم رعایت چند پیش فرض اولیه است، این پیش

واریانس  همگنی  و  نمرات  توزیع  بودن  نرمال  میشامل  ابتدا  ها  که  باشد 

آزمون شاپیروفرضپیش  از  بودن  نرمال  بررسی  برای  بررسی شد.  ویلکز  -ها 

ویلکز در هیچ یک از مراحل  -استفاده شد. از آنجایی که مقادیر آزمون شاپیرو

ت نرمال  توان نتیجه گرفت که توزیع نمرا(، لذا می P>05/0دار نبود )معنی

واریانسمی استفاده شد.  باشد. جهت بررسی همگنی  لوین  از آزمون  نیز  ها 

طبق نتایج، شاخص آماره آزمون لوین در سه مرحله ارزیابی به لحاظ آماری  

ها تایید  فرض برابری واریانس( و بدین ترتیب پیشP>05/0دار نبود )معنی

داده ماتریسشد.  همگنی  فرض  تحقیق  واریانسهای  کوواریانس  -های 

این پیش )ام  بنابراین  نبرد؛  نیز رعایت شده است  باکس( را زیر سؤال  فرض 

(05/0P>سطح معنی .)  0/ 05داری اثر تعامل گروه و پیش آزمون بزرگتر از  

بود. با توجه به اینکه    1خط رگرسیون   بود و این نشان دهنده همگنی شیب 

توان  های استفاده از تحلیل واریانس آمیخته رعایت شده است، می فرض پیش 

از این آزمون آماری استفاده نمود. از آنجایی که مقدار سطح معناداری آزمون  

خوش و  درونی  انگیزه  برای  موچلی  برابر  کرویت  تحصیلی  به    001/0بینی 

ها حاصل نشد و  در نتیجه از فرض یکسان بودن واریانس   دست آمده است.

آماری   الگوی  از  گرین    Fتخطی  آزمون  از  نتیجه  در  است.  گرفته  صورت 

مداخلات  -هاوس آزمودنی  بین  و  آزمودنی  درون  اثرات  بررسی  برای  گیرز 

 آمده است.   3آموزشی استفاده شد که نتایج در جدول  

 

 بینی تحصیلی گیری مکرر انگیزه درونی و خوش و درون آزمودنی تحلیل واریانس با اندازه  اثرات بین آزمودنی  نتایج   : 3جدول  

 توان آماری  ضریب تاثیر  داری معنی  Fآماره   منابع تغییر   متغیرهای وابسته 

 انگیزه درونی 

 904/0 192/0 002/0 753/6 گروه 

 999/0 631/0 001/0 587/97 زمان 

 999/0 424/0 001/0 940/20 زمان×گروه 

 تاکید تحصیلی 

 999/0 648/0 001/0 400/52 گروه 

 999/0 562/0 001/0 085/73 زمان 

 999/0 416/0 001/0 289/20 زمان×گروه 

 
1. homogeneity of regression 
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 اعتماد تحصیلی

 999/0 394/0 001/0 529/18 گروه 

 999/0 687/0 001/0 841/124 زمان 

 999/0 450/0 001/0 354/23 زمان×گروه 

 احساس هویت 

 999/0 344/0 001/0 944/14 گروه 

 999/0 571/0 001/0 961/75 زمان 

 999/0 325/0 001/0 728/13 زمان×گروه 

 بینی تحصیلی نمره کل خوش

 999/0 735/0 001/0 962/78 گروه 

 999/0 833/0 001/0 492/284 زمان 

 999/0 678/0 001/0 905/59 زمان×گروه 

هوش موفق  آموزش و  یگر-نییآموزش خودتعنشان داد که  3نتایج جدول 

 یآموزان دختر با فرسودگ دانش   یلیتحص  ینیبو خوش  یدرون  زهیانگ  شیبر افزا

ی دو به دوی میانگین تعدیل  تاثیر معنادار دارد. در ادامه مقایسه  بال  یلیتحص

و   درونی  انگیزه  بر  پیگیری(  و  آزمون  پس  آزمون،  )پیش  آزمون  مراحل 

بینی تحصیلی برای بررسی ماندگاری نتایج در مرحله پیگیری در جدول  خوش 

 آمده است.   4

 

 بینی تحصیلی برای بررسی پایداری نتایج درونی و خوش انگیزه   فرونیبن  تعقیبی آزمون  نتایج   : 4جدول  

 معناداری  تفاوت میانگین  تفاوت مراحل  میانگین تعدیل شده  مراحل  متغیرهای وابسته 

 انگیزه درونی 

 001/0 633/1 پس آزمون -پیش آزمون 850/31 پیش آزمون 

 001/0 617/1 پیگیری -پیش آزمون 483/33 پس آزمون 

 999/0 017/0 پیگیری -آزمونپس   467/33 پیگیری 

 تاکید تحصیلی 

 001/0 -250/2 پس آزمون -پیش آزمون 983/20 پیش آزمون 

 001/0 -167/2 پیگیری -پیش آزمون 233/23 پس آزمون 

 078/0 083/0 پیگیری -پس آزمون 150/23 پیگیری 

 اعتماد تحصیلی

 001/0 -150/2 پس آزمون -پیش آزمون 783/30 پیش آزمون 

 001/0 -117/2 پیگیری -پیش آزمون 933/32 آزمون پس  

 999/0 033/0 پیگیری -پس آزمون 900/32 پیگیری 

 احساس هویت 

 001/0 -000/2 پس آزمون -پیش آزمون 500/25 پیش آزمون 

 001/0 -833/1 پیگیری -پیش آزمون 500/27 پس آزمون 

 303/0 117/0 پیگیری -پس آزمون 383/27 پیگیری 

بینی خوش نمره کل  

 تحصیلی 

 001/0 -400/6 پس آزمون -پیش آزمون 267/77 پیش آزمون 

 001/0 -167/6 پیگیری -پیش آزمون 667/83 پس آزمون 

 054/0 233/0 پیگیری -پس آزمون 433/83 پیگیری 

تحصیلی بینی  به منظور مشخص نمودن اینکه نمرات انگیزه درونی و خوش

معنی تفاوت  با هم  مرحله  کدام  آزمون  داریدر  از  بن  دارند  فرونی تعقیبی 

طور  پرداخته شده است. همان  استفاده شد که به مقایسه دو به دو میانگین 

جدول   می   4که  پیشنشان  میانگین  تفاوت  پسدهد  با  )اثر  آزمون  آزمون 

مداخله( و تفاوت میانگین پیش آزمون با پیگیری )اثر زمان( بیشتر و معنادارتر  

آزمون و پیگیری )اثر ثبات مداخله( است که این نشان  از تفاوت میانگین پس 

انگیزه  بر    گری و آموزش هوش موفقآموزش خودتعییندهنده آن است که  

بینی تحصیلی در مرحله پس آزمون تاثیر داشته است و تداوم  درونی و خوش

برداشته است. همچنین از آنجایی که    این تاثیر در مرحله پیگیری را نیز در 

نتایج به دست آمده مشخص نکرده است که تاثیر ایجاد شده در مرحله پس  

آزمون و پیگیری مربوط به کدام روش درمانی بوده است یا اینکه کدام روش  

آموزش  تر بوده است. لذا در ادامه برای بررسی تفاوت تاثیر  درمانی اثربخش 

بینی تحصیلی بر انگیزه درونی و خوشگری و آموزش هوش موفق  خودتعیین

های مداخله( استفاده شده  فرونی )برای مقایسه تاثیر گروهاز آزمون تعقیبی بن

 آمده است.  5است که نتایج در جدول  
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 تر برای بررسی درمان اثربخش بینی تحصیلی  انگیزه درونی و خوش نتایج آزمون تعقیبی    : 5جدول  

 معناداری  تفاوت میانگین  گروه   2تفاوت میانگین   میانگین تعدیل شده  گروه  متغیر وابسته 

 انگیزه درونی 

 999/0 083/0 گری خود تعیین  -تفاضل هوش موفق 400/33 هوش موفق 

 005/0 317/1 گروه کنترل   -تفاضل هوش موفق   317/33 گری خود تعیین

 010/0 233/1 گروه کنترل   -گری  تفاضل خود تعیین 083/32 کنترل 

 تاکید تحصیلی 

 002/0 333/1 گری خود تعیین  -تفاضل هوش موفق 167/24 هوش موفق 

 001/0 800/3 گروه کنترل   -تفاضل هوش موفق   833/22 گری خود تعیین

 001/0 467/2 گروه کنترل   -گری  تفاضل خود تعیین 367/20 کنترل 

 اعتماد تحصیلی

 999/0 267/0 گری خود تعیین  -تفاضل هوش موفق 033/33 هوش موفق 

 001/0 217/2 گروه کنترل   -تفاضل هوش موفق   767/32 گری خود تعیین

 001/0 950/1 گروه کنترل   -گری  تفاضل خود تعیین 817/30 کنترل 

 احساس هویت 

 999/0 100/0 گری خود تعیین  -تفاضل هوش موفق 467/27 هوش موفق 

 001/0 917/1 گروه کنترل   -تفاضل هوش موفق   367/27 گری خود تعیین

 001/0 817/1 گروه کنترل   -گری  تفاضل خود تعیین 550/25 کنترل 

بینی نمره کل خوش 

 تحصیلی 

 040/0 700/1 گری خود تعیین  -تفاضل هوش موفق 667/84 هوش موفق 

 001/0 933/7 گروه کنترل   -تفاضل هوش موفق   967/82 گری خود تعیین

 001/0 233/6 گروه کنترل   -گری  تفاضل خود تعیین 733/76 کنترل 

نتایج نشان داد که تفاوت میانگین گروه آموزش هوش   -5با توجه به جدول 

گری با  میانگین گروه آموزش خودتعیینموفق با گروه کنترل بیشتر از تفاوت  

موفق   آموزش هوش  است که  آن  دهنده  نشان  این  که  است  کنترل  گروه 

بینی گری بر افزایش خوشاثربخشی بیشتری نسبت به آموزش خود تعیین

 دارد.   بال  یل یتحص  یبا فرسودگ  دختر  آموزانِدانشتحصیلی  

 

 گیری بحث و نتیجه 

آموزش  و    یگر نییآموزش خودتع  یاثربخشمقایسه  هدف از پژوهش حاضر  

آموزان دختر  دانش  ی لیتحص  ینیبو خوش  یدرون  زهیانگ  شیهوش موفق بر افزا

فرسودگ موفق  بود.    بال  ی لیتحص  یبا  هوش  آموزش  که  داد  نشان  نتایج 

درونی گری بر افزایش انگیزش  اثربخشی بیشتری نسبت به آموزش خودتعیین

آموزان دختر دارای فرسودگی تحصیلی بال دارد. اگرچه پژوهشی وجود  دانش 

ندارد که همسو با این نتیجه به دست آمده باشد، اما به طور غیرمستقیم این  

می آمده  دست  به  )نتیجه  استرنبرگ  تحقیقات  نتایج  با  (،  2015تواند 

( گریگورنکو  و  )(  2007استرنبرگ  و همکاران  هاشمی  ( همسویی 1398و 

اند. در تبیین این  داشته باشد که کارآمدی آموزش هوش موفق را نشان داده

می آمده  دست  به  هنتیجه  که  گفت  سازگاری،  توان  طریق  از  موفق  وش 

هدفشکل  به  رسیدن  برای  محیط  انتخاب  و  بافت  دهی  در  فردی  های 

گردد.  آموزان میتحصیلی دانش  بهبود کارکردهای  به  منجر  اجتماعی-فرهنگی

میان    آموزاندانش  که  تعادلی  از  استفاده  با  موفق،  هوش    هاتوانشدارای 

کنند به انطباق محیط، تغییر و انتخاب آن  و عملی برقرار می  خلاقانهتحلیلی،  

آموزش هوش موفق به فرد در  (.  2007زننداسترنبرگ و گریگورنکو،  می  دست

می و ضعف خود کمک  قوت  نقاط  افزایش    در،  کندشناسایی  باعث  نتیجه 

انگیز  خودکارآمدی و در افزایش  از  آموزان می ش درونی دانش نهایت  شوند. 

دانش که  تحصیلی آنجایی  فرسودگی  دارای  خاص  دچار  آموزان  از    ینوع 

هستند )مسلاچ و    یلیاز شکست در مقابله با استرس تحص  یناش  یها واکنش

های آنان  کنش(، همین وا2023؛ به نقل از ژانگ و همکاران،  1981جکسون،  

باعث می با استرس تحصیلی  از شکست در مقابله  شود که هیجانات  ناشی 

منفی در زندگی تحصیلی خود تجربه کنند و همین امر به کاهش انگیزش  

کند که  شود. لذا آموزش هوش موفق به آنان کمک میدرونی آنان منجر می

این صورت که   بازسازی کنند به  از  انگیزش درونی خود را  توانش تحلیلی 

ها و نظارت و  حل، انتخاب راه اطلاعاتطریق شناسایی منابع و سازماندهی  

ها، چندبعدی نگریستن،  از طریق برانگیختن ایده خلاق، توانش هاآنارزیابی 

و    خلاقها، ارائه کار  ها و روشبردن موقعیت  سوالها و زیر  سازماندهی ایده

عمل از طریق  مش   توانش عملی  مدیریت  موضوع،  روی یک  و    کلاتکردن 

.  شودمیآموزان  در دانشتحصیلی    درونیتعیین مسئولیت منجر به انگیزش  

گری باعث فعال شدن نیازهای روانشناختی از سوی دیگر آموزش خود تعیین

دانش میدر  لذا  آموزان  نیازهای  شود،  فعالیتی،  دادن  انجام  هنگام  اگر 

به یابند،  پرورش  و  باشند  فعال  احساس    روانشناختی  خودانگیخته  طور 

گری  خودتعیین  نظریه. بنابراین  کنندایجاد می  آموزاندانشخشنودی را در  

کند که عوامل محیطی از طریق اثرگذاری بر ادراک یا رضایتمندی  بیان می

وان بهترین  عن  از نیازهای خودمختاری، شایستگی و ارتباط، بر انگیزه درونی به

آموزان با . اما از آنجا توانا شدن دانشگذارندگری تأثیر میشکل خودتعیین

آموز تکیه دارد  های تحلیلی، خلاق و عملی خود دانشهوش موفق، با توانش

دانش نظر  و  در  را  خود  موفق،  آموزش هوش  در جلسات  با شرکت  آموزان 
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کند و این توانمندی  تحلیلی، خلاقیت و عملی بودن در حل مسائل توانمند می

های خود توجه بیشتری کند و توجه  شود به توانشآموزان باعث می در دانش

تحول و شکوفایی انگیزش درونی ها در فرآیند تحصیل باعث  به این توانش

لذا منطقی است که آموزش هوش موفق نسبت به  .  دانشآموزان خواهد شد

خودتعیین افزایش  آموزش  بر  دانشگری  درونی  دارای  انگیزش  آموزان 

 فرسودگی تحصیلی بال اثربخشی بیشتری داشته باشد.  

به   نسبت  بیشتری  اثربخشی  موفق  هوش  آموزش  که  داد  نشان  نتایج 

افزایش خوشآموزش خودتعیین بر  آموزان دختر  بینی تحصیلی دانشگری 

ندارد که همسو با  دارای فرسودگی تحصیلی بال دارد. اگرچه پژوهشی وجود 

این نتیجه به دست آمده باشد، اما به طور غیرمستقیم این نتیجه به دست  

استرنبرگ و گریگورنکو  (،  2015تواند با نتایج تحقیقات استرنبرگ )آمده می

( همسویی داشته باشد که کارآمدی  1398و هاشمی و همکاران )(  2007)

داده  نشان  را  موفق  آمده  آموزش هوش  به دست  نتیجه  این  تبیین  در  اند. 

که  می گفت  تواناییتوان  ازارتقاء  شناختی  برای    های  مهم  اهداف  جمله 

نظام   از  است بسیاری  آموزشی  موفق  و    های  هوش  نظریه  زمینه  این  در 

  (2007) سترنبرگ و گریگورنکو. اتلویحات آموزشی مختلفی دارداسترنبرگ 

با استفاده از تعادلی که  دهند که چگونه افراد دارای هوش موفق،توضیح می

کنند به انطباق با  و عملی برقرار می  خلاقهای تفکر تحلیلی،  میان توانایی

، این  (2015)  محیط، تغییر و انتخاب آن دست می زنند. از نظر استرنبرگ

انعطافتوانایی برنامهها  و  آموزش  طریق  از  و  هستند  غنی پذیر  سازی  های 

. در اینکه که هوش موفق اثربخشی بیشتری نسبت به  توانند بهبود یابندمی

توان گفت که  بینی تحصیلی داشته است میگری بر افزایش خوشخودتعیین

های  افرادی که توانش  (2017گری دسی و رایان )بر اساس نظریه خودتعیین

کنند،  گری می، ادراک شایستگی و خودتعیینگیرندمیگری را فرا  خودتعیین

اجازه   آنان  تأثیر    دهندنمییعنی  عملکردشان  بر  بیرونی  عوامل  یا  دیگران 

خودتعیین افراد  مگذارند.  تعیین  اهدافی  خود  برای  جهت  گر  در  و  یکنند 

کوشند. در واقع، آنان به لحاظ عاطفی، شناختی و رفتاری  رسیدن بدان می

گر  توان گفت افراد خودتعیینشوند. پس میدرگیر هدف و تکلیف خود می

یادگیری    لاتبیشتر درگیر در امور محوله هستند. این افراد برای غلبه بر مشک 

توانش و هماز  استادان  از  پرسش  توضیح سیلاکهایی همچون  تقاضای  ها، 

کنند.  های مسئله استفاده میحلها و راه بیشتر درباره مسئله، گرفتن سرنخ

خلاق  )تحلیلی،  اما هوش موفق، منطق زیربنایی آن این است که سه توانش

های تحلیلی تاکید  دهد و فقط جنبهو عملی( را به طور همزمان آموزش می

که  نمی است  حالی  در  این  برنامهکند؛  آموزشی  اکثر  بعد    مدارسهای  بر 

آموز در محیط واقعی و در برخورد  تحلیلی و تفکر تحلیلی تاکید دارند و دانش 

خورد  بیند و وقتی شکست میبا مسائل روزمره تقویت نشده و آموزش نمی

از    بین نیست.و نسبت به آینده تحصیلی خود خوش  کنداحساس ناامیدی می

هوش موفق نقاط قوت و ضعف فرد را نشان داده و با تقویت نقاط قوت    طرفی

  دهد هایش تغییر میت به تواناییبو جبران نقاط ضعف، درک دانش آموز را نس

کند که وقتی در یک زمینه شکست  و این توانمندی چندگانه به وی کمک می

لذا منطقی است  بینی خود را حفظ و تقویت کند.  خود ناامید نشود و خوش

خودتعیین آموزش  به  نسبت  موفق  هوش  آموزش  افزایش  که  بر  گری 

تحصیلیخوش  اثربخشی دانش  بینی  بال  تحصیلی  فرسودگی  دارای  آموزان 

 بیشتری داشته باشد. 

انتخاب نمونه از  در انجام پژوهش حاضر محدودیت هایی وجود داشت، 

می ایجاب  یافتهشهر رشت  تعمیم  در  نظر  کند که  در  را  احتیاط  جانب  ها 

آوری داده به پرسشنامه و عدم استفاده از سایر  داشت. محدود بودن ابزار جمع 

ها و مشکلات این پژوهش است. چرا که  گیری از دیگر محدودیت ابزار اندازه

  آموزان سوگیری وجود داشته باشد.این احتمال وجود دارد که در پاسخ دانش

های دیگر بر  های مشابه در دیگر شهرها و فرهنگ شود پژوهشپیشنهاد می 

بال  دانش روی   تحصیلی  فرسودگی  دارای  دختر  نتایج آموزان  تا  شود  اجرا 

مقایسه باشد و به بتوان رفع محدودیت  های انجام شده با هم قابل  پژوهش

پژوهش کرد.    این  زمینه    دیگرهای  پژوهش کمک  آموزش  در  تاثیر 

آموزان  دانش بر کاهش سایر مشکلات    گری و آموزش هوش موفق خودتعیین 

تحصیلی   فرسودگی  می دارای  پیشنهاد  شود.  بیشتری  شود  انجام  مطالعات 

  آموزان پسر از جمله دانش  های دیگرتا چنین مطالعاتی را در نمونهانجام شود  

ماهه بود، بر این اساس پیشنهاد    2شود. مرحله پیگیری در این پژوهش  تکرار  

پژوهشمی در  بلندشود  پیگیری  مرحله  کردن  لحاظ  با  بعد  و  مدتهای  تر 

( به به بررسی تداوم و ماندگاری  سال  بیش از شش ماه یا حتی یکتر )طولنی

آموزان دارای فرسودگی بر روی دانش   ش موفقگری و هوآموزش خودتعیین

تواند  های پژوهش حاضر میدر سطح عملی، یافته تحصیلی بال پرداخته شود.  

برنامه تدوین  در  برای  آموزشی  روانشناسان  های  و  معلمان  توسط  مدارس 

ا توجه به یافته پژوهش مبتنی بر  همچنین بمورد استفاده قرار گیرد.  تربیتی  

بودن   خودتعیینمؤثر  آموزش  به  نسبت  موفق  هوش  ریاضیآموزش   گری 

از این  آموزش و پرورش  شود که متولیان و متخصصان این حوزه  پیشنهاد می

 آموزان دارای فرسودگی تحصیلیکاهش مشکلات دانشجهت    هاگونه آموزش

ریزی،  . لذا سازمان آموزش و پرورش متوسطه که متولی برنامهاستفاده نمایند

باشد،  آموزان متوسطه میآموزش و نظارت بر روند یادگیری و آموزش دانش 

آموزان دارای  تواند از نتایج این گونه تحقیقات برای بهبود مشکلات دانش می

 فرسودگی تحصیلی استفاده کنند.  

 قی لا موازین اخ 

جمله رازداری، محرمانه ماندن و   قی پژوهش ازلادر پژوهش حاضر اصول اخ

آسیب   هیچگونه  پژوهش  در  شرکت  و  شد  رعایت  افراد  خصوصی  حریم 

 .  احتمالی برای شرکت کنندگان نداشته است

 مشارکت نویسندگان 

نویسنده اول در دانشگاه آزاد اسلامی مقاله حاضر برگرفته از رساله دکتری  

مقاله،  ها و نوشتار  داده نویسنده اول مسئول گردآوری  است و  اردبیل  واحد  

ارت بر نسخه اولیه  ظوظیفه ندوم و سوم به عنوان اساتید راهنما  گاننویسند

  و نویسنده چهارم به عنوان استاد مشاور،   ارت بر صحت پژوهشظ ن  و  مقاله

عهده  ش را به  سنجی انجام پژوه و اعتبارمقاله ویرایش  ،  تأیید ابزارهامسئول  

 .  داشتند
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 تشکر و قدردانی 

آموزان( که به سوالت پژوهش پاسخ دادند و  کنندگان )دانششرکتاز همه  

 .  شودداشتند، تشکر و قدردانی می و یاری  در اجرای پژوهش حاضر مشارکت  

 تعارض منافع 

 .  بنا بر اظهار نویسندگان، این مقاله حامی مالی و تعارض منافع ندارد
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