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 چکیده
  ی ل یتحص  یو س رزند   یلیبرخط بر بهبود عملکرد تحص   وهیبه ش   یآموزش خودراهبر  ریتاث  یاب یهدف این پژوهش ارز

پژوهش    آم اری  ج امع ه.  بود  کنترل  روه  ب ا  آزمونپس  –آزمون  ب ا رر  پیش یش   یآموزان بود. روش پژوهش آزم ادانش

 نمونه   حجم. بود  1400  –  1401 یلیس ال تحص   رد یدوم دوره دوم متوس طه ش هر س ار  هپای   دخترآموزان  ش ام  دانش

 وه یدردس  ترا انتباو و به ش     یرینمونه روش  به که  بود  آموزاندانش از(  نفر  17   روه هر)  نفر  34  ش  ام   پژوهش

و   یلینامه عملکرد تحص  و کنترل  مارده ش  د. ابزار پژوهش عبارت بودند ازپ پرس  ش شیدر دو  روه آزما یتص  اد 

 زمان . ش د  اس تفاده  هاداده   یتحل  یبرا  رهیو چند متغ  رهیمتغ کی انسیکووار   ی. از تحلیلیص تح ینامه س رزند پرس ش

  اا یبر سه خرده مق  ینشان داد که  آموزش خودراهبر جیماه شد. نتا میآزمون و پس آزمون دو و ن  شیپ نیشده ب  سپری

  های اایدارد و بر خرده مق  یمعنادار  یاثرببش   زشیو انگ  یجانیه  راتیتاث   ،یخودکارآمد  یهابه نام یلیعملکرد تحص 

  ی نش   ان داد ک ه آموزش خودراهبر   جیچنین، نت ان داش   م. هم  یمعن ادار  یاثرببش     ام دی و  ق دان کنترل پ  یزریبرن ام ه

برخط آموزش   وهش ی از اس تفاده 19 – دیکوو  یماریب  وعیدارد. با توجه به ش   یمعنادار  یاثرببش  یلیتحص   یبرس رزند 

 شود.  یلیتحص یو سرزند   یلیبهبود عملکرد تحص  بهمنجر    واندتمی  یخودراهبر
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 مقدمه
ترین سرمایه انسانی یک جامعه هستند زیرا مو قیم یک جامعه وابسته به عملکرد  آموزان مهمدانش

نظام   م یمو ق  زانیارزیابی م  برایمهم    به عنوان یک شاخص  لییعملکرد تحصآموزان اسم.  دانش

شدهآموزشی   اولویم   شناخته  از  آن  ارتقاء  می  هایکه  بشمار  آموزشی   ,Tamnai Far)  رودنظام 

Rezaei and Haddadi, 2018  .)توانایی   لییتحص  عملکرد به  آموخته شده و    یهامهارت،  هااشاره 

تحص  ی هاطهیدر حآموز  دانشاکتسابی   به وس  لیی ونا ون  که  قاب     ی هاآزمون  لهیدارد  استاندارد 

سرزند ی تحصیلی نیز عاملی مهم برای غلبه  .  (Mushtaq and Khan, 2012)  اسم   سنجش و ارزیابی 

شدن مدارا و مؤسسات آموزشی و حفظ  اصله اجتماعی به  اسم. بسته  تحصیلی  هایبر چالش

، همگی باعث ا م یاد یری و عملکرد تحصیلی 19-کووید عنوان اقدامی پیشگیرانه در برابر بیماری

   (.Moawad, 2020آموزان شده اسم )دانش

و اعتماد    رندی قرار می  اررا یانجامعه و    دیطلوو، مورد قبول و تائم   لییبا عملکرد تحص  رانی را      

،  نامطلوو  لییعملکرد تحص  آموزان بادر مقاب  دانش.  کندآنها رشد میبه نفس و احساا کفایم در  

و عدم عزت نفس، از    اقتییلشوند و بر اثر احساا بیخویش دچار تردید می  یهاتوانایینسبم به  

 سترده از    یفیبر ر لییعملکرد تحصچنین، هم  .(Fan and Nego, 2014) مانندباز می  یادامه تحص

از جایگاه مناسب اجتماعی،    یبرخوردار  لی،یمهم زند ی همچون ارتقاء در مقارع تحص  هایجنبه

 (.  Gala et al., 2014اثر دارد )تر در جامعه و آسود ی خارر بیش م یمو ق

های تحصیلی آنها، سرزند ی چنین، ا زایش مو قیم آموزان و همیکی از متغیرهای مرتبط با دانش    

(. این در حالی اسم که عدم آشنایی کا ی  Fuladi, Kajbaf and Qumrani, 2017اسم )  1تحصیلی

با آموزش برخط و ابزارهای آموزشی آن، کم تحرک شدن و دیگر موارد مشابه در زمان شیوع بیماری  

آموزان شده اسم. سرزند ی به توانایی یاد یرند ان برای  باعث تهدید سرزند ی دانش  19-کووید 

های تحصیلی که در مسیر زند ی تحصیلی معمول قرار دارند  مو قیم در برخورد با موانع و چالش

 (.  Comerford, Bateson and Tormey, 2015اشاره دارد ) 

ها و موانعی که در  چنین، سرزند ی تحصیلی به پاسخ مثبم، سازنده و انطباقی به انواع چالشهم 

-Potvin, Connors, Sims, and Douglasشوند، اشاره دارد )عرصه مداوم و جاری تحصی  تجربه می

Obson, 2012  .)  ی لیتحص  یآوراسم که تاو  یروان   ی ستیبهز  یهااز مولفه  یکی  یلیتحص  یسرزند  

شناس  روان  در چارچوو  م  نگر  مثبم   یرا   Solberg, Hopkins, Amundsen and)  کندیمنعکس 

Helory, 2012).    سرزند ی تحصیلی این پتانسی  را دارد که خلاقیم تحصیلی را  عال کرده و به

رسد که  چنین، به نظر می(. همViskarmi and Yusofund, 2017نتایج مثبم تحصیلی منجر شود ) 
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دانش متمایزکننده  تحصیلی  خوشسرزند ی  مانند  متغیرهایی  لحاظ  از  و  آموزان  تحصیلی  بینی 

 (.  Shahbazian Khonoig, Samimi and Habibi Kalibar, 2017 یری هدف اسم )جهم 

خود    یریاد  آموزان، یاد یری خودراهبر اسم. ی مهم و اثر ذار بر تحصی  دانشدیگر  از عوام       

بوده اسم.    ییو یهای جان دمتاثر از پژوهش  ادیتا حدود ز  ون  لااز آموزش بزر سا   بر ر ته  راهبر

شان را  یر یاد  ی  یازهایبه ابتکار خود، ن ایبا کمک   رانیاسم که  را   نیا انگریخود راهبر ب  یریاد  ی

و    یمنابع انسان  ییو شناسا  یری اد  یاهداف    نییضمن تع  رانی را    ری مس  نیدهند. در ایم  صیتشب

 ، م یدر نهاو    دکننیانتباو م  زیرا ن  یریاد  ی  برایمناسب    یراهبردها  ،یریاد  ی  یمنابع لازم برا  ریسا

   (.Cheng, 2010کننند ) یم ی ابیاقدامات خود را ارز یامدهایپ

چگونه از نظر   ر ی رض استوار اسم که  را    ن یخودراهبر بر ا  یری اد  ی  هینظر  یچهارچوو اصل    

 Lenin Bering)  کندمی   یخود را سازمان ده  یریاد  ی  یو ر تارها  یزشیانگ  ،ی راشناخت  یباورها

and Pintrich, 2002). خودجوش و  عال هستند که دسم به   یخود راهبر ا راد یهایژ  یا راد با و

  ی و مداوم  داریپا  یریاد  ی  ،دارند  ییبالا  زهیانگ نکهیتوجه به ا  اب  زنند ویهد مند و معنادار م  یریاد  ی

یاد یری سه مولفه اصلی خودراهبری  . خود کنترلی، خود مدیریتی و رغبم به  دهندیاز خود نشان م

 (. Williamson, 2007اسم ) 

کند که ری آن ا راد، با یا بدون کمک، ابتکار عم  را یاد یری خودراهبر  رآیندی را توصیف می    

 یرند و در تشبیص نیازهای یاد یری، تدوین اهداف یاد یری، شناسایی منابع انسانی  به دسم می

و مادی برای یاد یری، انتباو و اجرای راهبردهای یاد یری مناسب و ارزیابی نتایج یاد یری تا  

یاد یری آنلاین رسد که  به نظر می(.  Long, 2020حدود زیادی مشارکم و استقلال عم  دارند )

های  تواند به توسعه مهارت، میدهدیاد یرنده قرار می  ر عهدهکنترل اجرا را ب  به واسطه اینکه   اغلب

 (. Song and Hill, 2007آموزان کمک کند )یاد یری خودراهبر در دانش

  شر میاز پ  ی ناش  ع یسر  راتییتغ   یبه دل  کمیو    سم یدر قرن ب  یخودراهبر   یریاد  یچنین،  هم     

آموزان اتباذ شده توسط دانش  ی ریاد  ی  یهادر مدل  ر ییکه تغ  ،کرده  دایپ  یاندهی زا  میاهم  ،ی ناور

 های برخط و ابزارهای آنمحیط.  کندیم  یآموز محور ضرورآموزش معلم محور به دانش  کیرا از  

  ی هاطی مح  رایآموزان مورد استفاده قرار داد، زخود ردان در دانش  ی ریاد  ی توسعه    ی برا  توانیم  ار

هستند، مانند   دیمستق  مف  یریاد  ی  یهستند که برا  ییهایژ  یو  یجذاو هستند و دارا   تالیجید  یباز

 (.  Tove and Krichner, 2020) معتبر یآموزش  یها طیامن و مح ی ضاها

برای محیط    یادیتا حد ز  ،یو مرب  رندهیاد  ی  میتعام  مستقنیاز به  عدم     یخودراهبر به دل  یریاد  ی    

 یزند    یبرا  یاتیح  یستگ یشا  کی   یخودراهبر  یریاد  (. یKim et al., 2021برخط مناسب اسم )

شیوع بیماری   (.Morris and Rohs, 2021)  اسم  امروز ینیب شیپ  رقاب یو غ دهیچیپ ی ایو کار در دن
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آموزش  19-کووید   به  نیاز  شد،  را  آموزش حضوری  در  اختلال  به  منجر  که  دانش نیز   آموزهای 

 (.Rangberi, 1400کرده اسم )را ضروری  ی و یاد یری مانند خودراهبرمحور

  ی، لیتحص  اقی اشت( نشان داده اند که آموزش یاد یری خودراهبر بر  2022ی )منشئ  ی ونادجعفری،      

پذیری تحصیلی دانش جویان اثرببشی معناداری دارد. کاری و مسئولیم ی، اهماللیتحص  یسرزند  

آموزان را پذیری به دانشبا این حال، نتایج بدسم آمده محدود به دانشجویان بوده و قابلیم تعمیم

 ندارد.  

- ( به نقش مثبم و معنی دار آموزش یاد یری خودراهبر در بین دانشجو 2022)  1آبولنیان و محمد    

 رستاران پرداخته اند. پ

 یآورجمع   یبرا  نیآنلا  ینظرسنج  کی  ،یکم  کردیرو  کیبا استفاده از  (  2023ماتانا و  الدولیج، )    

پانزده دانشگاه دولتپاسخ  229 از  و    دادانجام    19  دیکوو  یری  در رول همه  لانکایدر سر  یدهنده 

مطالعه اثرات مثبم   نی. اکردند   یچند انه تحل  ونیر رس   یو تحل  یبا استفاده از همبستگرا  ها  داده

 کشف کرد.   نیآنلا یریاد ی  م یرا بر مو قجویان دانش یمکارخودراهبر و ه  یریاد  ی

ا رچه این خلاء وجود دارد که اثرببشی یاد یری خودراهبر بر عملکرد تحصیلی و سرزند ی     

آموزان مورد بررسی قرار نگر ته اسم، با این حال، نتایج نشان داده اسم که ابعاد  تحصیلی دانش 

 ,Ainiآموزان اسم )بینی پیشر م تحصیلی و عملکرد تحصیلی دانشیاد یری خودراهبر قادر به پیش

Narimani and Beshrpour, 2018; Bush, 2017; Levins, Magda and Rikers, 2008 ا زون بر .)

بینی سرزند ی ای از دانشجویان نیز نشان داده شده که یاد یری خودراهبر قادر به پیشاین در نمونه

 ;Sadeghi and Khalili Ghasnigani, 2015; Habibi Kleber and Ghobadi, 2019تحصیلی اسم ) 

Lott-Jones, 2005 .) 

سد که عملکرد تحصیلی با ابعاد  ونا ون  در مجموع و با توجه به آنچه که  فته شد به نظر می     

چنین، سرزند ی تحصیلی به مثابه  ای معنادار دارد و همآموزان در آینده رابطهسلامتی و ر اه دانش

آموزان  تواند منجر به عملکرد تحصیلی بهتر در دانشآوری و بهزیستی تحصیلی مییک نوع تاو

آموزان مطر  شده اسم، با  شود. ا رچه یاد یری خودراهبر به عنوان عاملی مهم در تحصی  دانش

آموزان این حال، این خلاء وجود دارد که اثر آن بر عملکرد تحصیلی و سرزند ی تحصیلی دانش 

منجر به    19  –مورد بررسی قرار نگر ته اسم. ا زون بر این باتوجه به اینکه شیوع بیماری کووید  

این شده اسم که آموزش به صورت مجازی و برخط باشد، و این نوع آموزش به عنوان یک  رصم  

نظاممی بحرانتواند  از  عبور  برای  را  آموزشی  می های  تهدید  را  بشری  جوامع  که  مورد هایی  کند 

های آموزشی اثرببش یک ضرورت بنابراین شناسایی و استفاده از شیوهاستفاده  سترده قرار  یرد،  

برخط بر    وه ی به ش  ی آموزش خودراهبراین پژوهش بررسی اثرببشی  هدف  اسم. در همین راستا  
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های پژوهش عبارتند  اسم، و  رضیه  آموزاندر دانش  یلیتحص  یو سرزند   یلیبهبود عملکرد تحص

 ازپ

 دارد.  یمعنادار ریآموزان تاثدانش یلیبر خط بر عملکرد تحص وهی به ش  یآموزش خودراهبر. 1

 دارد.  یمعنادار ریآموزان تاثدانش یلیتحص یبر خط بر سرزند   وهی به ش  یآموزش خودراهبر .2

 

 پژوهش  شناسیروش 
جامعه آماری آزمون با  روه کنترل بود.  پس   – آزمون  روش این پژوهش آزمایشی با رر  پیش     

 –   1400آموزان دختر پایه دوم دوره دوم متوسطه شهر ساری در سال تحصیلی  پژوهش شام  دانش

  15های آزمایشی  بود. با در نظر  ر تن این نکته که حداق  حجم نمونه مورد نیاز برای رر   1401

و امکان ریزش نیز در  روههای پژوهش وجود   (Quinn and Kook, 2002نفر برای هر  روه اسم )

آموزان بود که به روش  نفر( از دانش 17نفر )هر  روه  34دارد، بنابراین حجم نمونه پژوهش شام  

- یری دردسترا انتباو و به شیوه تصاد ی در دو  روه آزمایش و کنترل  مارده شد. ملاک نمونه

ازپ   بود  پژوهش عبارت  به  بیماریهای ورود  به  ابتلا  پژوهش و عدم  در  از شرکم  های  رضایم 

نظر شرکم  اظهار  از پژوهش کنند ان در پژوهش(. ملاک جسمی و روانی )بر اساا  های خروج 

آزمایش، عدم  برای  روه  آموزشی  از جلسات  دو جلسه  دستکم  در  ازپ عدم شرکم  بود  عبارت 

روج از پژوهش در حین  نامه و درخواسم خهای هر پرسشدرصد از  ویه 5پاسبگویی به حداق  

 اجرای پژوهش. 

 
 عملکرد تحصیلی  نامهپرسش 

مولفه    5در     ویه  48ساخته شد و دارای    (1999  )1عملکرد تحصیلی توسط  ام و تیلور نامهپرسش

ارزیابی عملکرد تحصیلی   آن  به پرسش.  اسم حوزه های  ونا ون  در  بوده و هدف  با  نامه  پاسخ 

نامه  های پرسشمولفهمی شود.  ( نمره  ذاری  5=    تا خیلی زیاد  1=    )هیچ   استفاده از ریف لیکرت

ازپ   هیجانی  ،خودکارآمدیعبارتند  پیامد،  ریزیبرنامه  ،تاثیرات  کنترل  ضمن، انگیزش،   قدان  در   .

به صورت معکوا   33و    26،  23،  8های  قدان کنترل پیامد، تاثیرات هیجانی و چهار  ویه   ویه

نامه و روایی محتوایی  عاملی پرسش5شوند. سازند ان ضمن تایید روایی سازه مدل   ذاری مینمره

( ضمن 2004اند. در ایران درتاج )نامه  زارش کردهرا برای پرسش 0/ 70آن، ضریب آلفای کرونباخ 

نامه،  عاملی  پرسش  5نامه با نظر متبصصان و تایید روایی سازه مدل  تایید روایی محتوایی پرسش

 0/ 92تا    0/ 64های آن را بین  فهنامه و مول ضریب آلفای کرونباخ بدسم آمده برای نمره ک  پرسش

 
1 . Pham & Taylor 

https://porseshsanj.ir/product-category/questionnaire/
https://porseshsanj.ir/product-category/questionnaire/
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نامه بر مبنای دید اه خبر ان و پایایی آن نیز بر اساا  روایی پرسشاند. در این پژوهش   زارش داده

 . باشدنامه میکه بیانگر پایایی مطلوو پرسشمحاسبه شد  0/ 897آلفای کرونباخ  ضریب 

 

 نامه سرزندگی تحصیلیپرسش 

از   تحصیلی  و  دهقانینامه  پرسشبرای سنجش سرزند ی  از  چاری  حسینزاده  بر ر ته   نسبه که 

نامه بر اساا  اسم، استفاده شد. این پرسش  سرزند ی تحصیلی مارتین و مارش  انگلیسی مقیاا

شود. سازند ان   ذاری می( نمره5تا کاملا موا ق =    1ای )کاملا مبالف =  درجه  5ریف لیکرت  

کرونباخ    نامهپرسش آلفای  پرسش  0/ 77  ضرایب  برای  کردهرا  دامنه  هماند.  نامه  زارش  چنین، 

ها  نتایج بیانگر این اسم که  ویه  بدسم آوردند که  68/0تا    0/ 51همبستگی  ویه ها با نمره ک  بین  

برخوردار ثبات رضایم ببشی  پژوهش    .اسم   از همسانی درونی و  این  با  پرسش  یی روادر  نامه 

  10  یهمبستگ  ب یمواد( ضرا    ی نامه )تحلسؤالات با نمره ک  پرسش  یاز محاسبه همبستگاستفاده  

  نیب   ب یو در مرحله پس آزمون ضرا 0/ 740تا    0/ 372  نیآزمون ب  شیسؤال با نمره ک  در مرحله پ

  یی نشان دهنده روا  ب یضرا  نیدار بودند که ا  یمعن  0/ 01بدسم آمد که در سطح    0/ 883تا    0/ 691

نیز  . پایایی پرسشباشد  ینامه ممطلوو پرسش برآورد   0/ 77نامه بر اساا ضریب آلفای کرونباخ 

 .شد

 

 خودراهبر یریادگیشرح پروتکل مربوط به آموزش 
های آموزش یاد یری خودراهبری مبتنی بر پروتک  ارائه شده توسط جعفری و همکاران  شر  جلسه

لازم به ذکر اسم که این مداخله خارج از برنامه درسی و به   ارائه شده اسم.  1( در جدول  2022)

ماه اجرا شده اسم. هر هفته دو   2/ 5جلسه به مدت    16صورت مجازی و در بستر شبکه شاد و در  

 دقیقه رول کشید. 35جلسه و هر جلسه نیز حداکثر 

 
 . شرح جلسات آموزش یادگیری خودراهبر 1جدول 

 محتوا  جلسات 

برقراری ارتباط و معر ی اعضاء، معر ی ک  برنامه آموزشی، بیان اهداف کار اه آموزشی، ایجاد   جلسه اول 

 آزمون. انگیزه، بیان قواعد کار اه آموزشی، معر ی سر ص  جلسات، آموزش، اجرای پیش

 فتگو در مورد خودمدیریتی، تعریف و اهمیم خودمدیریتی، کنترل زمان برای یاد یری، اصول   جلسه دوم 

کنترل زمان برای یاد یری، آموزش تلاش و کوشش، بررسی عوام  تاثیر ذار بر تلاش، آموزش  

 حق انتباو موضوعات یاد یری، آموزش ایجاد اهداف یاد یری. 
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آموز  آموز با وظایف و تکالیف دشوار یاد یری، ارتقاء توانایی دانشآموزش توانایی مواجهه دانش جلسه سوم 

با وظایف و تکالیف دشوار یاد یری،  فتگو در مورد خودنظارتی، آموزش قابلیم پذیرش و بر  

 عهده  ر تن  عالیتی به شک  آ اهانه. 

یاد یری  جلسه چهارم  یاد یری مشارکتی، نوشتن به شک   یاد یری، آموزش  آموزش تدوین و تعیین اهداف 

 مشارکتی، آموزش کنترل علایق و نگرش ها در جهم اهداف 

آموزش یاد یری از همتایان، تسهی  یاد یری از همتایان، آموزش مدیریم تعام   را در کلاا  جلسه پنجم 

 درا )سبک آزاد(  

آموزش جستجو در منابع مورد نیاز یاد یری شام ؛ تعریف انواع منابع یاد یری، آموزش استفاده  جلسه ششم 

 موثر از راهبردهای یاد یری  

برانگیبتگی  جلسه هفتم  انگیزش،  با  رابطه  در  شناسی  روان  متفاوت  های  دید اه  شام ؛  انگیزش،  آموزش 

آموز به شک  بیرونی برای انجام  آموز به شک  درونی برای انجام  عالیتی، برانگیبتگی دانشدانش

  عالیتی  

آموزش عوام  کمک کننده به علاقه  را یر به موضوعات یاد یری؛ راهنمای لذت بردن از یک  جلسه هشتم 

 ببش  عالیم یاد یری، پیامدهای لذت 

های ا رادی که از راهبردهای  راشناختی آموزش راهبردهای شناختی و  راشناختیپ تعریف ویژ ی جلسه نهم 

 کنند، آموزش توانایی به وجود آوردن یک موضوع بدیع و نو.و شناختی استفاده می

به  آموزش مفهوم مثبم از خود به   جلسه دهم  یاد یرنده کارآمد، تعریف عل  پیدایش مفهوم مثبم از خود 

 یری مفهوم مثبم از خود به عنوان یاد یرنده کاراآمد،  عنوان یاد یرنده کارامد، آموزش منابع شک 

آموزش مفهوم مثبم از خود به عنوان یاد یرنده کارآمد در تحصی ، مفهوم مثبم از خود به عنوان 

 یاد یرنده کارآمد مورد نیاز برای یاد یری خودراهبر. 

آموزش منبع کنترل درونی؛ تعریف ا راد دارای منبع کنترل درونی و باورهای آنها، پیامدهای نسبم   جلسه یازدهم 

های علی در های علی در رابطه با منبع کنترل درونی و راهکارهایی برای بهبود نسبم دادندادن

 رابطه با کنترل درونی. 

آموزش توجه به جستجوی مطالب جدید و  شود ی به تجربه و اهمیم تعریف مزایا و پیامدهای   جلسه دوازدهم 

جستجوی مطالب جدید و  شود ی به تجربه در  را یران،  فتگو در مورد استقلال  را یر، آموزش  

 قابلیم و توانایی  را یردر بهبود یاد یری خود. 

های یاد یرند ان  آموزش در یری  عال در یاد یری، اهمیم در یری  عال در یاد یری، ویژ ی جلسه سیزدهم 

 در یر در یاد یری، مزایای در یری  عال در یاد یری  

جلسه  

 چهاردهم 

-آموزش تعام  و تمای  به کار  روهی؛ تعریف مزایای یاد یری از رریق تعام  یاد یران، ویژ ی

 یری  روهی  کنند، آموزش تصمیمهایی که به عنوان اجتماعی از  را یران عم  میهای کلاا 

 برای ح  مسئله و موضوع یاد یری.  

آموزش ارمینان کردن به خویشتن در یاد یری؛ اهمیم ارمینان کردن به خویشتن در یاد یری،   جلسه پانزدهم 

راه یاد یری،  در  خویشتن  به  کردن  ارمینان  در موانع  خویشتن  به  کردن  ارمینان  ا زایش  های 

 های جدید.  ح  یاد یری، آموزش خلق مداوم راه 

جلسه  

 شانزدهم 

های یاد یری خود راهبری در رول دوره ای از میاحث مطر  شده در مورد مولفهارائه خلاصه

 آزمون آموزشی، اجرای پس
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ای جهم  های مجازی مدارا شهر ساری ارلاعیهبرای اجرای پژوهش ابتدا در  روهها و کانال    

های ورود پژوهش این ارلاعیه شرایط شرکم در پژوهش و ملاک شرکم در پژوهش ارائه شد. در 

ذکر  ردید و شماره تلفن همراه و ایمی  پژوهشگر برای برقراری ارتباط با پژوهشگر جهم شرکم  

آموزان که شرایط شرکم در پژوهش را نفر از دانش   34در پژوهش ارائه شد. بر همین اساا، تعداد  

همه   یبراداشتند از بین داورلبان انتباو شدند و به صورت تصاد ی در دو  روه  مارده شدند.  

ها پرسش پیشنامهآزمودنی  به عنوان  آموزش  ها  آزمایش تحم  ادامه  روه  در  اجرا شدند.  آزمون 

خودراهبری قرار  ر م و  روه کنترل هیچ آموزشی به غیر از آموزش رسمی مدرسه دریا م نکرد.  

 .شددو ماه و نیم آزمون  پیش آزمون و پسبین زمان سپری شده 

آزمون پاسخ دادند. در ادامه ها به عنوان پس نامهپس از اتمام مداخله هر دو  روه مجددا به پرسش     

 رض نرمال برای بررسی پیش  ا زار آماری جهم تحلی  شدند.ها وارد محیط نرمنامهارلاعات پرسش

ها از آزمون لوین   رض همگنی واریانسها از آزمون شاپیرو   ویلک و برای برررسی پیش بودن داده

مورد    متغیرهچندیک متغیره و  نیز با استفاده از تحلی  کوواریانس    های پژوهشاستفاده شد.  رضیه

مورد تجزیه و   25نسبه  SPSS  ا زار تحلی  آمارینرمداده های پژوهشی توسط   ر م.آزمون قرار 

- ر م. اختیاری بودن شرکم در پژوهش، محرمانه نگه داشتن ارلاعات شرکم   تحلی  آماری قرار

کنند ان در پژوهش و امکان خروج از پژوهش در هر مرحله از پژوهش از جمله ملاحظات اخلاقی  

 پژوهش بود.  

 هایافته
های  های توصیفی متغیرهای پژوهش شام  میانگین و انحراف معیار برای خرده مقیااابتدا شاخص

چنین، متغیر سرزند ی تحصیلی به تفکیک  روههای آزمایش و کنترل در عملکرد تحصیلی و هم

 ارائه شده اسم.  2جدول 
 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش. شاخص2جدول

 مرحله  متغیر 
 کنترل  آزمایش 

 انحراف معیار  میانگین  انحراف معیار  میانگین 

ص
تح
رد 
لک
عم

 ی لی

 خودکارآمدی 
 20/2 71/26 37/2 26 آزمون پیش

 27/2 41/25 90/1 65/30 آزمون پس

  راتیتاث

 ی جانیه

 26/2 88/23 11/2 94/23 آزمون پیش

 89/2 70/24 99/2 29/28 آزمون پس

 ریزی برنامه
 73/4 65/35 15/4 18/33 آزمون پیش

 52/3 18/33 43/4 64/36 آزمون پس

 67/1 59/9 01/2 94/9 آزمون پیش
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کنترل    قدان 

 پیامد 
 09/2 41/10 34/2 64/11 آزمون پس

 انگیزش 
 81/9 71/31 88/9 12/34 آزمون پیش

 41/10 34 38/8 48/48 آزمون پس

 ی لیتحص یسرزند 
 56/4 41/26 07/4 94/26 آزمون پیش

 31/3 12/24 74/4 82/30 آزمون پس

 

ها و   رض همگنی واریانسویلک جهم بررسی دو پیش- در ادامه نتایج آزمون لوین و شاپیرو      

 ارائه شده اسم.   3ها در جدول نرمال بودن توزیع داده

 
 ها ها و همگنی واریانسویلک و لوین جهت بررسی نرمال بودن توزیع داده-. نتایج آزمون شاپیرو3جدول

  روه مرحله متغیر

 آزمون لوین لکیو رویشاپآزمون 

مقدار 

 آزمون
df P F 1 df 2  df P 

ص
تح
رد 
لک
عم

 ی لی

 خودکارآمدی 

 آزمونپیش
 19/0 17 93/0 آزمایش

12/2 1 32 15/0 
 06/0 17 89/0 کنترل 

 آزمون پس
 25/0 17 93/0 آزمایش

 34/0 17 94/0 کنترل 

 رات یتاث

 یجانیه

 آزمونپیش
 52/0 17 95/0 آزمایش

18/0 1 32 67/0 
 20/0 17 93/0 کنترل 

 آزمون پس
 09/0 17 91/0 آزمایش

 31/0 17 94/0 کنترل 

 ریزی برنامه

 آزمونپیش
 07/0 17 90/0 آزمایش

67/3 1 32 06/0 
 27/0 17 94/0 کنترل 

 آزمون پس
 41/0 17 95/0 آزمایش

 25/0 17 93/0 کنترل 

کنترل    قدان 

 پیامد

 آزمونپیش
 20/0 17 93/0 آزمایش

43/1 1 32 24/0 
 11/0 17 91/0 کنترل 

 آزمون پس
 37/0 17 94/0 آزمایش

 54/0 17 95/0 کنترل 

 انگیزش 

 آزمونپیش
 09/0 17 91/0 آزمایش

48/0 1 32 49/0 
 25/0 17 93/0 کنترل 

 آزمون پس
 14/0 17 92/0 آزمایش

 23/0 17 93/0 کنترل 

 یلیتحص  یسرزند 

 آزمونپیش
 33/0 17 94/0 آزمایش

21/2 1 32 15/0 
 87/0 17 97/0 کنترل 

 آزمون پس
 91/0 17 98/0 آزمایش

 18/0 17 93/0 کنترل 
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شاپیرو      آزمون  برای  آمده  بدسم  جدول  -نتایج  در  می  3ویلک  نمرات  نشان  توزیع  که  دهد 

های علمکرد تحصیلی و متغیر سرزند ی تحصیلی به تفکیک مرحله آزمون و  روه در شرایط  مقیاا

دهد که شرط همگنی واریانس  چنین، نتایج آزمون لوین نشان می(. هم P>0/ 05نرمالی قرار دارند )

اثرببشی  P>0/ 05متغیرها در دو  روه برقرار اسم     وه ی به ش  یآموزش خودراهبر(. برای بررسی 

در ابتدا .  از آزمون کوواریانس چند متغیره استفاده شد  آموزاندانش  یلیتحص  برخط بر بهبود عملکرد

برقرار ( حاکی از  Box's M =18/ 37و    P  ،02 /1 =F=0/ 43نتایج بدسم آمده برای آزمون ام باکس )

نتایج آزمون تحلی  کوواریانس   4ها بود. در ادامه و در جدول   رض همگنی کوواریانسبودن پیش

 چند متغیره ارائه شده اسم.  

 
خرده   یهاآزمون شیآزمون با کنترل پپس یهانمره سه یمقا یبرا . نتایج تحلیل کوواریانس چند متغیری4جدول

 آموزاندانش ی ل یتحص عملکردهای خرده مقیاس آموزاندانش ی ل یتحص عملکردیهااسیمق

 F ارزش آزمون  اثر 
df  

  رضیه 

df  
 P خطا 

اندازه  

 اثر 

توان  

 آزمون 

  روه 

 1اثر پیلایی 

 2لمبدای  ویلکز 

 3اثر هتلینگ

ریشه ی بزر ترین 

 4روی 

59/0 

41/0 

43/1 

43/1 

58/6 

58/6 

58/6 

58/6 

5 

5 

5 

5 

23 

23 

23 

23 

001/0 

001/0 

001/0 

001/0 

59/0 

59/0 

59/0 

59/0 

99/0     

99/0     

99/0      

99/0 

 

دهد که بین  روههای آزمایش و کنترل از لحاظ حداق  یکی از  نشان می  4.4مندرجات جدول      

(. برای  P=0/ 001داری وجود دارد )تفاوت معنی   آموزاندانش   یلیتحص  عملکردهای  اایخرده مق

تفاوت کوواریانسبررسی  تحلی   نتایج  موجود،  چند   های  کوواریانس  تحلی   متن  در  متغیره  یک 

 ارائه شده اسم.   5/ 5متغیره روی متغیرهای وابسته در جدول 
 

 

 

 

 

 شیآزمون با کنترل پپس ی هانمره یرو رهیدر متن چندمتغ. نتایج تحلیل کوواریانس یک متغیره 5جدول

 و کنترل شیآزما  یآموزان در گروههادانش  ی لیعملکرد تحص یها اسیخرده مق یهاآزمون

 
1- Pill's Trace 
2- Wilk's Lambda 
3- Hotelling's Trace 
4- Roy’s Largest Root 



 
 
 
 ۲۹۳   ...و  یلیبرخط بر بهبود عملکرد تحص وهیبه ش یآموزش خودراهبر ریتاث
 
 

 

 متغیر وابسته  اثر 
مجموع 

 مجذورات 
df 

میانگین  

 مجذورات 
F P 

اندازه  

 اثر 

توان  

 آزمون 

  روه  

 1 52/0 001/0 55/29 92/102 1 92/102 خودکارآمدی 

 50/0 13/0 05/0 10/4 77/35 1 77/35 ی جانیه  راتیتاث

 28/0 07/0 16/0 05/2 35/28 1 35/28 ریزی برنامه

کنترل    قدان 

 پیامد 
16/2 1 16/2 46/0 50/0 02/0 1 

 95/0 34/0 001/0 89/13 09/811 1 09/811 انگیزش 

 

و    F=29/ 55)  خودکارآمدیهای  در خرده مقیاا F دهد که مقادیرنشان می  5مندرجات جدول      

001 /0  =p    تاثیرات هیجانی/.(،  52و اندازه اثر  (4/ 10  =F    0/ 05و    =p  و  0/ 13و اندازه اثر ) انگیزش  

(89 /13=F    0/ 001و=p  معنی0/ 34و اندازه اثر )2/ 05ریزی )دار اسم، ولی برای برنامه=F    0/ 16و=p  

( معنادار نیسم. در 0/ 02و اندازه اثر  p=0/ 50و    F= 0/ 46( و  قدان کنترل پیامد )0/ 07و اندازه اثر  

اثرببشی    6ادامه و در جدول   بررسی  متغیره جهم  کوواریانس یک  تحلی   آزمون  آموزش  نتایج 

   ارائه شده اسم. آموزاندانش یلیتحصسرزند ی برخط بر بهبود  وهیبه ش یخودراهبر

 
برخط بر   وهیبه ش یآموزش خودراهبر. نتایج تحلیل کوواریانس یک متغیره جهت بررسی اثربخشی 6جدول 

 آموزاندانش ی ل یتحصسرزندگی بهبود 

 منبع تغییرات 
مجموع 

 مجذورات 
df 

مجذور 

 میانگین 
F P      اندازه اثر 

توان  

 آزمون 

 28/0 06/0                                            17/0 99/1 36/32 1 36/32 آزمون پیش

عضویم 

  روهی 
84/394 1 84/394 29/24 001/0 44/0 1 

     25/16 31 87/503 خطا 

      34 26576 ک  

 

دهد که اثر منبع تغییرات عضویم  روهی با کنترل نتایج  نشان می  6نتایج بدسم آمده در جدول      

(. به این معنی  0/ 44و اندازه اثر    P=0/ 001و    F= 24/ 29آزمون سرزند ی تحصیلی معنادار اسم )پیش

ا زایش سرزند ی تحصیلی بیشمیکه آموزش خودراهبری   و  بهبود  به  تری در  روه  تواند منجر 

 آزمایش شود. 

 

 گیری بحث و نتیجه
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  ی لیبرخط بر بهبود عملکرد تحص  وهی به ش  یآموزش خودراهبر این پژوهش با هدف بررسی اثرببشی  

دختر پایه دوم دوره دوم متوسطه صورت  ر م. نتایج بدسم    آموزاندانش  یلیتحص  یو سرزند  

که   داد  نشان  ش  یآموزش خودراهبرآمده  مقیاا    برخط   وهیبه  سه خرده  بهبود  ، خودکارآمدیبر 

های قبلی  انگیزش متغیر عملکرد تحصیلی اثرببشی معناداری دارد. ا رچه پژوهشو    تاثیرات هیجانی 

اند، با این حال،  صورت  ر ته به بررسی اثرببشی آموزش خودراهبری بر عملکرد تحصیلی نپرداخته

( و لوینس و همکاران 2017(، بوش )2019های عینی و همکاران )نتایج بدسم آمده از پژوهش

بینی عملکرد تحصیلی اسم  ( نتایج همسویی را مبنی بر اینکه یاد یری خودراهبر قادر به پیش2008)

توان  فم که عملکرد تحصیلی تا حدود زیاد نتیجه اند. در تبیین نتایج بدسم آمده میرا نشان داده

مهارتآموزش دانش و  به  مربوط  دانش  هایی اسم های  دریا م میکه   Mushtaq and) کندآموز 

Khan, 2012)هایی پیرامون مدیریم زمان و  توان استدلال کرد که ارائه آموزش. بر همین اساا می

 یری مفهوم مثبم از خود به عنوان یاد یرنده  آموزش منابع شک   تکالیف درسی، تعیین اهداف و

کارامد به احتمال زیاد، توانسته باشد مولفه خودکارآمدی عملکرد تحصیلی را بهبود ببشیده باشد  

های شبصی اسم و یک باور انگیزشی قوی  چرا که خودکارآمدی نیازمند ادراک مثبتی از توانمندی

ها و دانش جدید ایفا از لحاظ نظری و تجربی اسم که نقشی مهم در یاد یری و توسعه مهارت

های ارائه شده به احتمال زیاد، توانسته به ایجاد ادراک یک خود مثبم با  کند. بنابراین، آموزشمی

آموزان  روه  های تحصیلی در دانش های نظری و به ویژه عملی مورد نیاز برای غلبه بر چالشمهارت

توان به این مورد اشاره کرد  نیز می  خرده مقیاا تاثیرات هیجانیاشد. در مورد  آزمایش کمک کرده ب

لیاقتی از  های مثبم و عدم احساا تردید و بیکه عملکرد تحصیلی مطلوو نیازمند ادراک هیجان

 Fan andها دارد )خود اسم که ریشه در احساا ناتوانی و یا عدم مهارت در مدیریم این هیجان

Nego, 2014  .) 

هایی نظیر آموزش  آموزان تلاش شد که آموزشهای ارائه شده به دانشدر همین راستا در آموزش    

های مثبتی  آموزان ارائه شود تا منجر به ایجاد هیجانورزی و لذت بردن از یاد یری برای دانشجرات

آموزان ابتدایی  و می  به یاد یری آنها داشته باشد. از جمله موارد و  شود که اثر مطلوبی بر دانش

های خودراهبر که منجر به  نتایج اثر ذار این پژوهش در مطالعات برنامه درسی این اسم که آموزش

تواند کنترل و مدیریم هیجانی را شود، به احتمال زیاد، میا زایش خودکنترلی و خودمدیریتی می

اثرببشی مدآموز به همراه داشته باشد. هم برای دانش بر  چنین، در مورد  اخله آموزشی خودراهبر 

توان  فم که ریشه ا زایش عملکرد تحصیلی به  متغیر عملکرد تحصیلی می  انگیزشخرده مقیاا  

در جامعه و    م ی از جایگاه مناسب اجتماعی، مو ق  یبرخوردار  لی،یارتقاء تحصهایی نظیر  انگیزش

از راه  شود که میبر میآسود ی خارر   آنها را  دنبال کرد. در همین رابطه  برنامهتوان  های درسی 

مداخله ارائه شده تا حدودی تلاش کرد که منابع انگیزه، به ویژه انگیزش درونی را مورد بحث قرار  



 
 
 
 ۲۹٥   ...و  یلیبرخط بر بهبود عملکرد تحص وهیبه ش یآموزش خودراهبر ریتاث
 
 

 

در جهم  عال و  دانشدهد  با  آن  آموزشسازی  بر  این،  بر  ا زون  کند.  مانند آموزان  فتگو  هایی 

برانگیبتگی تحصیلی و لذت بردن از یاد یری نیز تمرکز شد. در همین رابطه مطالعات جدید حاکی  

های تحصیلی نظیر بازی و یاد یری تعاملی که همراه با لذت بردن  از این اسم که استفاده از تکنیک

 ,Tsiganova, Zubkovaتواند انگیزه مرتبط با عملکرد تحصیلی را بهبود بببشد )از یاد یری اسم می

Bistrova, Kotopova and Kotopova, 2021  .) 

در همین رابطه نیز در مداخله ارائه شده بر مواردی نظیر یاد یری تعاملی و یاد ر تن از همتایان      

متغیر عملکرد تحصیلی نشان داد که آموزش  ببش تاکید شد. در نهایم، نتایج برای  و یاد یری لذت

دهد. ریزی و  قدان کنترل پیامد اثرببشی معناداری را نشان نمیخودراهبری بر دو خرده مقیاا برنامه

ریزی و کنترل پیامد نیازمند  ذشم زمان توان به نکته اشاره کرد که بهبود برنامهدر تبیین این یا ته می

آنها اسم. چرا که نتیجه برنامه  کنترل پیامد معمولا با  نسبتا رولانی برای آشکار شدن اثر  ریزی و 

 (.Hallock and Kallios, 2018شود ) ذشم زمان آشکار و ادراک می 

بر همین اساا با توجه به اینکه مداخله ارائه شده در زمان محدودی صورت  ر م و نتایج آن     

تبیین   بلند مدت مداخله را آشکار سازد. در  اثرات  نتوانسته باشد  به احتمال زیاد،  بررسی  ردید، 

می خودراهبر  یاد یری  برخط  شیوه  بودن  که اثرببش  خودراهبر    ی ریاد  ی   یندهای رآ  توان  فم 

 ,Lee, Tsaiکند )کمک می  یمشارکت  یریاد  ی   به  ینترنتیارتبارات ا  یاستفاده از  ناور  با  آموزاندانش

Chai and Koh, 2014.)  توان  فم که یاد یری خودراهبر به شیوه برخط این  بر همین اساا می

ها و ح  مسائ   های  روهی در جهم ر ع اشکالآموزان با همکاریآورد که دانشامکان را  رآهم می

اقدام کنند و خودشان در قبال یکدیگر به اصلا  و آموزش مطالب و مواد درسی اقدام کنند تا خلاء 

نیاز  عدم     یخودراهبر به دل  یری اد  نبود معلم در شیوه برخط چندان حس نشود. بنابراین، ماهیم ی

برای محیط برخط مناسب اسم. ا زون بر این نباید   یاد یتا حد ز  ،ی و مرب  رندهیاد ی  میتعام  مستقبه  

کننده جستجو ری مطالب در منابع  ونا ون  از این نکته غا   شد که یاد یری خودراهبر تشویق

توسط یاد یرنده اسم. با توجه به اینکه محیط برخط امکان دسترسی به منابع الکترونیکی  ونا ونی  

آورد، به احتمال زیاد، یاد یری خودراهبر در این شیوه از خود اثرببشی معناداری نشان  را  رآهم می

 دهد.  

  ی ریاد ی  به  ینترنتیارتبارات ا  یاستفاده از  ناور   با  آموزانخودراهبر دانش   یریاد  ی  یندهای رآ    

خودراهبر به  توان  فم که یاد یری  بر همین اساا می (.Lee, et al. 2014کند )کمک می  یمشارکت

را  رآهم می امکان  این  برخط  دانششیوه  که  با همکاریآورد  ر ع  آموزان  های  روهی در جهم 

ها و ح  مسائ  اقدام کنند و خودشان در قبال یکدیگر به اصلا  و آموزش مطالب و مواد اشکال

  ی ریاد درسی اقدام کنند تا خلاء نبود معلم در شیوه برخط چندان حس نشود. بنابراین، ماهیم ی
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برای محیط برخط    یادیتا حد ز  ،یو مرب  رندهیاد  ی   میتعام  مستقنیاز به  عدم     یخودراهبر به دل

 مناسب اسم  

  یبرخط بر بهبود سرزند    وهیبه ش  یآموزش خودراهبرچنین، نتایج بدسم آمده نشان داد که هم     

های قبلی صورت  ر ته ا رچه به بررسی  اثرببشی معناداری دارد. پژوهش  آموزاندانش   یلیتحص

نپرداختهاثرببشی آموزش خودراهبری بر سرزند ی تحصیلی دانش  نتایج  آموزان  این حال،  با  اند، 

( و  2020و قبادی )  بریکل  یبیحب(،  2006های صادقی و خلیلی  شنیگانی )بدسم آمده از پژوهش

)  –لوت   داده 2005جونز  نشان  پیش(  به  قادر  یاد یری خودراهبر  که  بینی سرزند ی تحصیلی اند 

)دانش همکاران  و  جعفری  البته  اسم.  داده2022آموزان  نشان  پژوهشی  در  آموزش  (  که  اند 

خودراهبری بر سرزند ی تحصیلی اثرببش اسم، با این حال، نمونه مورد مطالعه آنها دانشجویان 

توان  فم که آموزش ه اسم. در تبیین این یا ته بدسم آمده میبود که با این پژوهش متفاوت بود

مهارت اینکه  به  توجه  با  دانش خودراهبر  تحصیلی  زمینههای  در  را  مانند آموزان  های  ونا ون 

تواند منجر به ا زایش سرزند ی کند، می زینی و کارآمدی تقویم میخودکنترلی، مدیریم، هدف

آموزان در تحصیلی شود چرا که سرزند ی تحصیلی نیز تا حدودی نشان دهنده میزان مو قیم دانش

بر چالش ) غلبه  مثبم تحصیلی اسم  اقدام  و  بر همین Comerford et al., 2015های تحصیلی   .)

می آموزشاساا،  ارائه  که  کرد  استدلال  هدفتوان  خودمدیریتی،  پیرامون  تحصیلی،  هایی   زینی 

و  راشناخم   شناخم  تحصیلی ا زایش  سرزند ی  باشد  توانسته  خودراهبر  مداخله  در  تحصیلی 

آموزان را تقویم کند. ا زون بر این، باید توجه کرد که سرزند ی تحصیلی شام  اقدام انطباقی دانش

توان استدلال کرد که توانمندسازی  (. بر همین اساا، میPotwine et al., 2012و سازنده اسم )

تواند منجر به بهبود و  آموزان از لحاظ تحصیلی که در آموزش خودراهبر مورد توجه اسم، میدانش

شیوه برخط یاد یری خودراهبر بر سرزند ی  ا زایش سرزند ی تحصیلی شود. در این پژوهش نیز  

شود که سرزند ی تحصیلی  تحصیلی اثر ذار بوده اسم. این امر تا حدودی از این مسئله ناشی می

 (.  Ryan, Hota and Deci, 2008ای درونی خود اسم )هنیازمند تکیه بر توانمندی

ها  آموزان بر پایه توانمندیبا توجه به اینکه یاد یری خودراهبر به شیوه برخط تلاش دارد تا دانش    

های درسی در یر شوند و خودشان مسئولیم یاد یری را برعهده  هایی که دارند در  عالیم و ظر یم 

های  ردی اسم،  تر تحصیلی که نیازمند تکیه بر توانمندیبگیرند، به احتمال زیاد، با سرزند ی بیش

 ری، تمای  ربیعی به سمم علایق شبصی و چنین، مطابق با نظریه خودتعیینشود. همهمراه می

 (.  Laran and Janiszewski, 2011) ببشدارزیابی  ردی، سرزند ی را بهبود می

آموزان بر پایه ارزیابی  آورد که دانش در همین رابطه محیط آموزش برخط این امکان را  رآهم می    

های مبتنی بر سلایق شبصی در یاد یری مشارکم کنند. این استدلال از آن جهم پشتیبانی  ح و راه



 
 
 
 ۲۹۷   ...و  یلیبرخط بر بهبود عملکرد تحص وهیبه ش یآموزش خودراهبر ریتاث
 
 

 

قاب می رور  به  یاد یری  برای  وو  ابزارهای  که  سیلقه  ردی  شود  و  خودکارآمدی  تأثیر  توجهی 

 (.  Summer, 2018کند )ها واسطه مییاد یری خودراهبری آنآموزان را بر دانش

سه خرده  برخط بر بهبود    وهیبه ش  ی آموزش خودراهبردر مجموع نتایج بدسم آمده نشان داد که      

انگیزش(لیتحص  عملکردمقیاا   و  هیجانی  تاثیرات  )خودکارآمدی،  سرزند    ی   ی لیتحص  یو 

توان  فم استفاده از شیوه  می  19  –اثرببش اسم. با توجه به شیوع بیماری کووید    آموزاندانش

تواند منجر به بهبود عملکرد تحصیلی و سرزند ی تحصیلی شود. این برخط آموزش خودراهبری می

هایی های درا و ایجاد دغدغهامر از آن جهم دارای اهمیم اسم که با توجه به مجازی شدن کلاا

آموزان برای یاد یری، استفاده از آموزش خودراهبری که تا دانشپیرامون سطح تحصیلی و انگیزه  

از محیط مدرسه را تسهی  می بیرون  این دغدغهکند، میحدودی یاد یری در  پاسبگوی  ها  تواند 

پژوهش   نمونه  اینکه  به  توجه  با  این حال،  با  دانشباشد.  دوم شام   دوره  دوم  پایه  دختر  آموزان 

بوده و قاب  تعمیم   متوسطه شهر ساری بود، بنابراین نتایج بدسم آمده محدود به این جامعه آماری

 یری در این پژوهش به صورت در دسترا بود،  چنین، روش نمونه آموزان نیسم. همبه دیگر دانش

نمونه عدم  تعمیمبنابراین  که  تصاد ی  می یری  کاهش  را  نتایج  این پذیری  محدودیم  دیگر  دهد، 

هایی از پسران  های آتی مشابه بر روی نمونهشود پژوهش، پیشنهاد میپژوهش بود. بر همین اساا

آموزان نیز بررسی شود.  پذیری نتایج به دیگر دانشهای تحصیلی صورت  یرد تا تعمیمو دیگر پایه

آموزان  های مجازی دانششود که آموزش خودراهبری در آموزشاز لحاط کاربردی نیز پیشنهاد می 

هم شود.  کمک  تحصیلی  عملکرد  بهبود  و  تحصیلی  ا زایش سرزند ی  به  تا  چنین،   نجانده شود 

های آموزشی و ضمن خدمم معلمان قرار  های دورهشود آموزش خودراهبر جزء سر ص پیشنهاد می

 آموزان  راهم شود.   یرد تا بر آن تسلط یابند و زمینه آموزش آن به دانش
 

References 
Aboelenein, S., & Mohamed, S. (2022). Study the Relationship between Cultural 

Intelligence and Academic Vitality with Self-Directed Learning among 

Nursing Students. International Egyptian Journal of Nursing Sciences and 

Research. 2. 133-148. 10.21608/ejnsr.2022.212311. 
Aini, S., Narimani, M., & Beshrpour, S. (2018). Predicting academic progress 

based on academic vitality and self-directed learning of female students. 

Cognitive strategies in learning, 7(12), 33-45 [Persian]. 

Bosch, C. (2017). Promoting self-directed learning through the implementation 

of cooperative learning in a higher education blended learning environment 

(Doctoral dissertation, North-West University (South Africa), 

Potchefstroom Campus). 

Cheng, C. (2010). Development & preliminary testing of a self-rating instrument 

to measure self-directed learning ability of nursing students. International 

journal of nursing studies, 47(9), 1152-1158. 



 
 
 

 1402پاییز و زمستان ، 26، پیاپی دوم ه ، شمارسیزدهم ه ، دوردرسي ههاي برنامپژوهش  ۲۹۸

 

 

Comerford, J., Batteson, T., & Tormey, R. (2015). Academic buoyancy in second 

level schools: insights from Ireland. Procedia-Social and Behavioral 

Sciences, 197, 98-103. 

Dartaj, F. (2002). Investigating the effect of mental simulation of a process and a 

product on improving students' academic performance, construction and 

validation of Pham and Taylor's academic performance test, PhD thesis, 

School of Educational Sciences and Psychology, Allameh Tabatabayi 

University [Persian]. 

Dehghanizadeh, M. H., & Hossein Chari, M. (2011). academic vitality and 

perception of family communication pattern; The mediating role of self-

efficacy. Journal of Education and Learning Studies, 4(2), 21-47 [Persian]. 

Fouladi, A., Kajbaf, M. B., & Qumrani, A. (2017). The effectiveness of academic 

vitality training on academic success and academic self-efficacy of female 

students. Scientific Journal of Education and Evaluation (Quarterly), 

11(42), 37-53 [Persian]. 

Galla, B. M., Wood, J. J., Tsukayama, E., Har, K., Chiu, A. W., & Langer, D. A. 

(2014). A longitudinal multilevel model analysis of the within-person and 

between-person effect of effortful engagement and academic self-efficacy 

on academic performance. Journal of School Psychology, 52(3), 295-308. 
Habibi Kleber, R., & Ghobadi, L. (2019). The relationship between self-directed 

learning and academic vitality with the mediating role of academic 

motivation. Journal of Educational Research, 7 (41), 123-150 [Persian]. 

Hallak, J., & Caillods, F. F. (2018). Educational Planning: The International 

Dimension. Routledge. 
12- Jafari, Alireza; N., Mohammad, A., & Manshai, Gh. (2022). Developing and 

validating the self-directed learning training package and determining its 

effectiveness on academic enthusiasm and academic vitality in students. 

Research in curriculum planning, 18(68), 103-123 [Persian]. 

Jafari, A.R., Nadi, M. A., & Manshai, Gh. (2017). The effectiveness of the self-

directed learning training package on academic responsibility and 

academic procrastination in students. Jundishapour Education 

Development, 9 (Special Issue), 48-63 [Persian]. 

Kim, D., Jung, E., Yoon, M., Chang, Y., Park, S., Kim, D., & Demir, F. (2021). 

Exploring the structural relationships between course design factors, 

learner commitment, self-directed learning, and intentions for further 

learning in a self-paced MOOC. Computers & Education, 166, 104171. 

Laran, J., & Janiszewski, C. (2011). Work or fun? How task construal and 

completion influence regulatory behavior. Journal of Consumer Research, 

37(6), 967-983. 
Lee, K., Tsai, P. S., Chai, C. S., & Koh, J. H. L. (2014). Students' perceptions of 

self�directed learning and collaborative learning with and without 
technology. Journal of Computer Assisted Learning, 30(5), 425-437. 

Levett-Jones, T. L. (2005). Self-directed learning: Implications and limitations 

for undergraduate nursing education. Nurse Education Today, 25(5), 363-

368. 

Linnenbrink, E. A., & Pintrich, P. R. (2002). Motivation as an enabler for 

academic success. School psychology review, 31(3), 313-327. 



 
 
 
۲۹۹k   ...و  یلیبرخط بر بهبود عملکرد تحص وهیبه ش یآموزش خودراهبر ریتاث
ğ
 

 

Loeng, S. (2020). Self-directed learning: A core concept in adult education. 

Education Research International, 2020, 1-12. 

Loyens, S. M., Magda, J., & Rikers, R. M. (2008). Self-directed learning in 

problem-based learning and its relationships with self-regulated learning. 

Educational psychology review, 20(4), 411-427. 
Moawad, R. A. (2020). Online learning during the COVID-19 pandemic and 

academic stress in university students. Revista Românească pentru 
Educaţie Multidimensională, 12(1 Sup2), 100-107. 

Morris, T. H., & Rohs, M. (2021). The potential for digital technology to support 

self-directed learning in formal education of children: A scoping review. 

Interactive learning environments, 1-14. 

Mushtaq, I., & Khan, S. N. (2012). Factors affecting students’ academic 
performance. Global journal of management and business research, 12(9), 

17-22. 

Pham, L. P., & Taylor, S. E. (1999). From thought to action: Effects of process-

versus outcome-based mental simulations on performance. Personality and 

Social Psychology Bulletin, 25, 250-260 

Phan, H. P., & Ngu, B. H. (2014). An empirical analysis of students’ learning and 
achievements: A motivational approach. Education Journal, 3(4), 203-216. 

Putwain, D. W., Connors, L., Symes, W., & Douglas-Osborn, E. (2012). Is 

academic buoyancy anything more than adaptive coping?  Anxiety, Stress 

& Coping, 25(3), 349-358. 

Queen, J. P., Quinn, G. P., & Keough, M. J. (2002). Experimental design and data 

analysis for biologists. Cambridge university press. 
Ranjbari, Samaneh. (2022). Examining the role of the corona virus in the virtual 

education of elementary school students, the national conference of 

professional researches in psychology and counseling with the approach 

from the teacher's perspective, Minab [Persian]. 

Ryan, R. M., Huta, V., & Deci, E. L. (2008). Living well: A self-determination 

theory perspective on eudaimonia. Journal of happiness studies, 9(1), 139-

170. 

Sadeghi, Massoud; & Khalili Ghasnigani, Zahra (2015). The role of self-directed 

learning dimensions in predicting the academic vitality of Lorestan 

University of Medical Sciences students. Research in medical science 

education, 8 (2), 9-17 [Persian]. 

Shahbazian Khoniq, A., Samimi, Z., & Habibi Kleiber, R. (2017). Distinguishing 

students with high and low academic vitality based on academic optimism 

and goal orientation. New Educational Thoughts, 14(1), 247-267 [Persian]. 

Solberg, P. A., Hopkins, W. G., Ommundsen, Y., & Halvari, H. (2012). Effects 

of three training types on vitality among older adults: A self-determination 

theory perspective. Psychology of Sport and Exercise, 13(4), 407-417. 

Song, L., & Hill, J. R. (2007). A conceptual model for understanding self-directed 

learning in online environments. Journal of Interactive Online Learning, 

6(1), 27-42. 

Sumuer, E. (2018). Factors related to college students’ self-directed learning with 

technology, Australasian Journal of Educational Technology, 34(4), 64-76. 

Tammnai Far, M., Rezaei, H., & Haddadi, S. (2018). Prediction of academic 

performance based on adaptation (educational, emotional and social) and 



 
 
 

 1402پاییز و زمستان ، 26، پیاپی دوم ه ، شمارسیزدهم ه ، دوردرسي ههاي برنامپژوهش  ۳۰۰

 

 

personality traits in students. Journal of the Faculty of Medicine of 

Mashhad University of Medical Sciences, 62(4.1), 374-387 [Persian]. 

Toh, W., & Kirschner, D. (2020). Self-directed learning in video games, 

affordances and pedagogical implications for teaching and learning. 

Computers & Education, 154, 103912. 

Tsyganova, L. V., Zubkova, Y. V., Bystrova, N. V., Kutepova, L. I., & Kutepov, 

M. M. (2021). Game technologies as a means of increasing the educational 

motivation of university students. Propositos y representaciones, 9(1), 54. 

Viskarmi, H. A., & Yusef Vand, L. (2017). Examining the role of academic 

vitality and happiness in predicting the creativity of Lorestan University of 

Medical Sciences students. Research in medical science education, 10(2), 

28-37. 

Williamson, S. N. (2007). Development of a self-rating scale of self-directed 

learning. Nurse researcher, 14(2), 24-38. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Journal of Curriculum Research 

Vol.13, No.2, 2024, Ser 26 

 

 

Extended Abstract 

 

The Effect of Online Self-Directed Training on Improving 

Academic Performance and Academic Vitality of Students 
 

3, reza mir arab razi*2, Samad Ezadi1MirmousaviSayeda Fatemeh  

 

Introduction: Students represent a society’s most valuable human capital, as 
societal success hinges on their academic performance. The academic 

performance serves as a key metric for assessing the efficacy of an educational 

system, with academic vitality playing a pivotal role in addressing educational 

challenges. Academic vitality, by fostering educational creativity, can enhance 

academic performance. Self-directed learning, predicated on the learner’s self-
organization in terms of metacognitive beliefs, motivational beliefs, and learning 

behaviors, has gained prominence in today’s rapidly changing, technology-driven 

world. Despite previous research highlighting the importance of self-directed 

learning in education, questions remain about the impact of online self-directed 

learning on students’ academic performance and vitality. Online education 
presents an opportunity to address societal crises through widespread 

implementation in educational systems. Therefore, it is imperative to identify its 

effects and employ effective educational methodologies. 

Research Questions or Hypothesis 

1. Online self-directed training has a significant effect on students' academic 

performance. 

2. Online self-directed training has a significant effect on students' academic 

vitality. 

Methods: The present research method was experimental with a pre-test - post-

test design with a control group. The research population included second-grade 

high school female students in Sari city during the academic year 2022-2023. The 

research sample size was 34 students (17 in each group) who were selected by 

accessible sampling method and randomly divided into experimental and control 

groups. The research tools were the academic performance questionnaire by Fam 

and Taylor (1999), the academic vitality questionnaire by Dehghani-Zadeh and 

Hosseinchari, and the self-regulated learning training based on the protocol 

presented by Jafari and colleagues (2022). It should be noted that this intervention 

was carried out virtually on the Shad network outside the curriculum in 16 

sessions over 2.5 months. There were two sessions per week, and each session 

lasted a maximum of 35 minutes. 
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Results: To investigate the existing differences, the results of the univariate and 

multivariate covariance analysis on the dependent variables have been presented. 

The obtained results showed that there is a significant difference between the 

experimental and control groups in terms of at least one of the sub-scales of 

students’ academic performance. Furthermore, self-regulated learning training 

can lead to improvement and increase in academic vitality in the experimental 

group. 

Discussion and Conclusion: It can be argued that providing training on time 

management, homework tasks, goal setting, and teaching resources, which are 

sub-scales of academic performance, has influenced the formation of a positive 

concept of oneself as an efficient learner and has improved academic 

performance. Regarding the sub-scale of emotional effects, it can be mentioned 

that desirable academic performance requires the perception of positive emotions 

and the absence of self-doubt and unworthiness, which is rooted in the feeling of 

inability or lack of skill in managing these emotions. One of the influential results 

of the present study in curriculum studies is that self-directed training, which 

leads to an increase in self-control and self-management, could potentially 

accompany emotional control and management for the student. Also, regarding 

the effectiveness of the self-directed educational intervention on the motivation 

sub-scale, it can be said that the root of improving academic performance goes 

back to incentives such as academic advancement, having a suitable social 

position, success in society, and peace of mind, which can be pursued through 

curricula. In this regard, the presented intervention somewhat tried to discuss the 

sources of motivation, especially intrinsic motivation, and to converse with the 

students to activate it. In addition to this, focus was placed on teachings such as 

academic arousal and enjoyment of learning. In this regard, new studies indicate 

that the use of educational techniques such as games and interactive learning, 

which are accompanied by the enjoyment of learning, can improve the motivation 

related to educational performance. Considering that the presented intervention 

took place in a limited time and its results were examined, it may not have been 

able to reveal the long-term effects of the intervention. In explaining the 

effectiveness of the online self-directed learning method, it can be said that the 

self-directed learning processes of students using internet communication 

technology help collaborative learning. Based on the results, it is suggested that 

self-direction in virtual learning be taught to students. It is also suggested that 

self-directed education be included in the topics of educational courses and in-

service training of teachers so that they can master it and provide the context for 

teaching it to students. 
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