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 مسلح  یروهایمافوق نسبت به مادون در ن یقانون ریو غ  یاکراه و امر قانون  یبررس     

 3فاطمه جباری  /2نژاد حجت شفیع/  1احسان کهنسال 

 01/1403/ 24  :/ تاریخ پذیرش  14/10/1402  :تاریخ دریافت   /  ترویجینوع مقاله:    *  

 ده یچک

مامور از آمر ،    تیاز عدم تبع  یریو جلوگ  فیوظا  قیدق  یو اجرا  یاجتماع   تیحفظ امن  یبرا  یگاه 

نه و  امر  به  متوسل  مافوق  قدرت    ای   یمقام  م  ا یاعمال  ا  ی دستور  که  ب  نیشود  در   شتریمسئله 

مقام    نیمسلح از بالاتر  یروهاین  را یکندز  یم  داینمود پ   یانتظام  یروهایمسلح خصوصا در ن  یروهاین

هستند که در اصطلاح آن را سلسله مراتب   وستهیبه هم پ   ریزنج  یرده مانند حلقه ها   نیتر  نییپا  تا

ا  ندیگو را    یدستور   نیصدور چن  تیباشد که مقام مافوق صلاح  یم  تیحائز اهم   اریامر بس  نی. و 

  را ی؟ ز  ستیچ  فی! اگر دستور به درجه اکراه رسد تکل  ریخ  ای باشد    ی م  ی ! و دستور قانونریخ  ایدارد  

را به افراد    یو جان   یموجبات ورود صدمه و خسارات مال  یو مقررات امر آمر قانون   طیشرا  تیعدم رعا

ا  دینما   یجامعه فراهم م  آن  نیلذا در  بر  قانون  یها  ی ژگیکه و  میمقاله  آمر    ات یبه همراه نظر  یامر 

از   رانیا  یفریک  نیقوان  رایزقرار داده    ی را مورد واکاو  رانیا  ینظام حقوق  ه یو رو  نهیزم  نیموجود در ا

دستور   میینما  انیپنج نوبت تحول داشته است. و ب  یتا کنون در موضوع امر آمر قانون  1304سال  

 شود. ی اگر مشمول مقررات اکراه بود به چه نحو اقدام م

 .اجبار اکراه، امرآمر، سلسله مراتب، :واژگان کلیدی

 

 

 

 
 مسئول(   سندهی)نو  ، ایران.جهرم  اسلامی واحد  دانشگاه آزاد  ی،کارشناس ارشد جامعه شناس  1

ehsankohansal65@gmail.com 
 ، ایران. رازیش ی،دانشکده علوم قران  ، حقوق ی کارشناس فقه ومبان  2

shafienezhadhojat@gamil.com 
 . رانی واحد داراب، ا ی دانشگاه آزاد اسلام یمیکارشناس ش ۳

fatemhjabbary@gmail.com 
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۲ 

 

 مقدمه 

) فعل و    یعنصر قانون  یعنیدهنده جرم ،    لیسه عنصر تشک  دیبا  میرا جرم  بدان  یکه عمل  نیا  یبرا

  ی )عمل  یشده است ( و عنصر ماد  یکه موجب نقض مقررات شده و در قانون جرم انگار  یترک فعل 

با    یکند ( و عنصر معنو  یم   دایپ    ی که در عالم خارج  تجل اراده( موجود باشد و  ) وجود قصد و 

ارتکاب  نیا  وجود عمل   م  یارکان  با  یجرم  و  ک  دیباشد  برا   فریبه  مقرر  مجازات  مربوطه   یو  جرم 

اعمال   وعیها و ش  یدر جامعه برقرار شود و از  هنجار شکن  تیبرسد تا عدالت اجرا گردد و رفاه و امن

دار خود  اشخاص  یمجرمانه  است  ممکن  .حال  گانه هم    یگردد  سه  عناصر  که  شوند  مرتکب جرم 

ول   وجودم ا  یباشد  که  گردند،  معاف  مجازات  رافع    تیمعاف  نیاز  علل  و  جرم  موجهه  علل  گرو  در 

 ت یاز مباحث مطروحه در حقوق جزا مبحث موانع مسئول  یک یکند .  یم   داینمود پ   یفریک  تیمسئول

مواد    ،باشد   یم   یفریک در  اسلام  159تا    146که  مجازات  سال    یقانون  آن   1392مصوب  به 

ا  استپرداخته شده   (و علل   ی)شخص   یفریک  تیموانع خود به دو قسمت علل رافع مسئول  نیکه 

جرم است    یرفتار ارتکاب  یفریک  تیشوند .  در علل رافع  مسئول  ی م  می( تقس  ینیموجهه جرم  )ع 

و    کندیم  لیجرم را زا  یعلل رافع، عنصر معنو  ی به عبارت  میرا دار  یفریک  تیاز مسئول  تیمعاف  یول

، و علل رافع شامل صغر ، جنون ، اکراه)علل رافع    د ینما  یصادر م  بیتعق  یموقوف  رارق   ییمقام قضا

  ن یباشد اما تفاوت آن با علل موجهه جرم ا  ی ( می،خواب ) علل رافع نسب  ی مطلق (  و اشتباه ،مست

زا را  مرتکب  عمل  بودن  مجرمانه   ، علل موجهه جرم  عبارت  ی م  ل یاست که   به  زوال    ی کند  باعث 

قانو م   ی نعنصر  قضا  یجرم  مقام  مورد  که حسب  تعق  یی شود  منع  در    بیقرار  برائت  و  دادسرا  در 

م صادر  را  ا  ی دادگاه  که  حکم    ن یکند  مشروع،  دفاع  اضطرار،  شامل  موجهه  قانون،    ای علل  اجازه 

که از علل    ی که مبحث امر آمر قانون  میمقاله برآن  ن یباشد. در ا  یم  ی و امر آمر قانون  دهیبزه د  تیرضا

  ان یآن  و ب  یها  ی ژگیو و  طیاست و شرا  یفریک  تیموجهه جرم است و اکراه که از علل رافع مسئول

از    ی کی  رایز  م یقرار ده  ی مسلح  مورد واکاو  یروهایرا در حوزه ن  نهیزم  نیموجود در ا  یها  هینظر

 وسطدستور مافوق ت  یعنیسلسه مراتب است    تیمسلح  رعا   ی روهایدر ن   یمسائل انضباط   نیمهمتر

باشد لذا    یم  یریگیمادون اجرا شود لذا در صورت عدم انجام دستور تحت عنوان لغو دستور قابل پ 

بررس به   ادامه  غ  یدر  چگونگ  ی قانون  ریدستورات   و  ا  ی مافوق  با  ضمانت    نیبرخورد  و  دستورات 

 .میپرداز ی بحث و بحث اکراه مامور توسط مافوق م نیموجود در ا یاجرا 
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 سلسله مراتب   -1

  ی روهایمقامات ن  دمانیسلسله مراتب و چ  انیواجب است به ب  یقبل از ورود به بحث امر آمر قانون

  ی اصطلاح اشاره به وقوع رتبه ها و مقامات ادار  نی، در ا  یسلسله مراتب از نظر لغو  :میمسلح بپرداز

شاگرد و استاد و کوچک و    نیهم سلسله مراتب ب  یو اخلاق  یبه بالا است . در امور معنو  نییاز پا

بوده و هرجامعه در راه ارتقا به اوج تمدن خود سخت پابند   یامر فطر  کیبزرگ و مفضول و فاضل  

،   یلنگرود  یاست.) جعفر  یاست که مافوق واجبات قانون  یآن از واجبات اخلاق  تیو رعا  ستآن ا

شود و سلسله مراتب    یاشخاص برقرار م  تیو موقع  گاهیمراتب بر اساس جا  سلسله  (361،ص1395

ن آ  یروهایدر  سوم  فصل   اساس  بر  انضباط  نییمسلح  اصول    یروهاین  ی نامه  عنوان  تحت  مسلح 

نامه    نییآ  نیا  20است که بر اساس ماده    دهی گرد  انیب  32تا    15و سلسله مراتب از مواد    ی فرمانده

از   رانیا  یاسلام  یمسلح جمهور  یروهاین  شده است:  فیتعر  نیمسلح چن  یروهایسلسله مراتب درن

پا   نیبالاتر تا  وس  نیتر  نییمقام  به  روسا    لهیرده    ، معظم    رانیمد  ا یفرماندهان  مقام  از طرف  که 

بوده   وستهیبه هم پ   ریزنج  یدارند مانند حلقه ها  تیریمد  ای  استی ر  ای  یکل قوا ، فرمانده  ی فرمانده

 . ندیکه در اصطلاح آن را سلسله مراتب گو

 مسلح در خصوص سلسله مراتب :  یروهاین ینامه انضباط نییاز آ یمواد شرح

  ران یا  یاسلام  یمسلح جمهور  یروها یکل ن  ی مسلح : فرمانده  یروهاین  ی نامه انضباط  نییآ  15  ماده 

 ارات یدر تمام سلسله مراتب در حدود اخت  رانیاست فرماندهان ، روسا و مد  یبا مقام معظم رهبر

 خواهند شد .  تیریو مد استی ، ر ی از طرف معظم له ، فرمانده یمصوب سازمان

معظم کل    ی کل قوا ، ستاد فرمانده  یمسلح : ستاد فرمانده   یروهاین  ی نامه انضباط  نییآ  21  ماده 

 .   دی نما ی م یاریمسلح  یروهایمسلح بوده و معظم له را در اداره امور ن یروهایقوا در ن

که هر    ی انتظام  یرویمسلح:  سلسله مراتب در ارتش ،سپاه و ن  یروها ین  ینامه انضباط   نییآ  22ماده

 است: ل یدهند به شرح ذ یم لیمسلح را تشک  یروهایاز ن یبخش کی

 :رانیا یاسلام یجمهور ارتش

ن  ینیزم  یروین  (1 ن  ییهوا  یروی،  ن   (2  ییایدر  یروی،  نرویفرمانده  فرمانده  نروی،  فرمانده    روی، 

پا3 و  فرمانده منطقه  ناوگان و منطقه    گاهی(فرمانده لشکر،  ت  (4،فرمانده  ، فرمانده گروه  پیفرمانده 
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۴ 

 

گردان،5  پیت فرمانده  گروه    (  ناو  فرمانده  گردان،  ف  (6فرمانده  گروهان،  گروهان،    رماندهفرمانده 

 فرمانده دسته، فرمانده دسته (7فرمانده ناو 

 : رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یروین

شهربان  ی(ژاندارمر1 اسلام  تهی،کم  ی،  ر2  یانقلاب   ، ژاجا  کل    یشهربان  سیی(فرمانده  فرمانده   ،

ناح3  تهیکم ر  هی(فرمانده  ر4استان    ی شهربان  س یی،   ، هنگ  فرمانده  شهرستان    یشهربان   سییی( 

 گاه ی (فرمانده پا7(فرمانده گروهان 6 یکلانتر  سیی(فرمانده گردان ، ر5

 :رانیا یپاسداران انقلاب اسلام سپاه

ن  ینیزم  یروی(ن1 ن  ییهوا  یروی،  ن  ییایدر  یروی،  ن  جیمقاومت بس  یروی،  (فرمانده  2قدس    یروی، 

ن  رو ی، فرمانده ن  رو ی، فرمانده ن  روین ن  روی، فرمانده  (فرمانده سپاه ، فرمانده ،فرمانده  3  روی، فرمانده 

،    پی( فرمانده ت5  هیاحفرمانده ن   ه،ی(فرمانده لشکر ،فرمانده ، فرمانده ناح4منطقه ، فرمانده منطقه  

(  7( فرمانده گردان ، فرمانده ، فرمانده رده مقاومت 6 گاه ی،فرمانده پا   گاه یفرمانده گردان ، فرمانده پا

 ( فرمانده دسته  8فرمانده گروهان ، فرمانده 

ها    گانی  ریو سا یانقلاب اسلام  ته یاز جمله کم یانتظام  یرویدهنده ن لی: سلسله مراتب تشک تبصره

ها سازمان  ترک  یو  اساس  آن  همچن  یروین  یسازمان   باتیتابعه   و  بود  مراتب    نیخواهد  سلسله 

 خواهد بود. یسازمان  باتیقدس طبق ترک یرویدهنده ن لیعناصر تشک

 ی امر آمر قانون ی  نهیشیپ  -2

 پنج نوبت تحول داشته است:  یتا کنون  در موضوع امر آمر قانون  1304از سال  رانیا یفریک نیقوان

کننده    هیعلل توج  ی فقط در مورد ماموران  دولت  1304مصوب    یقانون مجازات عموم   42ماده    (1

  ی ستیامر مافوق است،با  یکه به حکم قانون مکلف به اجرا  یجهت مامور  نیو به هم  رفتیپذ  یرا م

صورت ارتکاب جرم از    نیامر مستلزم  ارتکاب جرم باشد . در ا  یامر اورا اطاعت کند هرچند اجرا

مسئول   هیحنا و  بود  مشروع  نم  یتیمامور  او  برخ  دیگرد  یمتوجه  مواد  ی.  به  استناد  قانون    یبا  از 

  42نظر بودند . ماده    نیخلاف ا  رشیقائل به پذ  187و    193از جمله مواد    1304  یمجازات عموم

عموم مجازات  اجرا  1304مصوب    ی قانون  حکم  قانون  یفقط  آمر  ب  ی امر  در    ان یرا  و  بود  کرده 

اج غ   یراخصوص  ا  ی قانون  ریاوامر   . بود  نحو  ن یساکت  به  ا  نیتدو  یماده  عده  که  بود   از    یشده 
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  یاطاعت محض بودند .عده ا  هیاز نظر   رانیقانون گذار ا  تیحقوقدانان بنابه ظاهر ماده ،معتقد به تبع

د قرائن  به  استناد  ه  گر یبا  مقنن  بودند  بر مستخدم    خواستینم  چگاه یمعتقد  را  کورکورانه  اطاعت 

قانون   لیتحم  ادونم ظواهر  از  اطاعت  به  و  .)سق  شیگرا  یکند  اند  داده  سق  ی انینشان    ی انیو 

 (39و38،ص1398،

  31در ماده    نایشد و ع   بیتصو  یراتییبا تغ  یعموم  یدر قانون جزا  42متن ماده  1352در سال    (2

ماده گفته اند که ظاهر آن نشانگر    نیا  ری.در تفس  دیگرد  یسیبازنو  یقانون راجع به مجازات اسلام

تحق   تیمسئول مورد  هر  در  است  موظف  آن  اساس  بر  مامور  و  است  مامور  امر    قیمطلق  که  کند 

گفته شده است که با    کردیرو  نیرا اجرا کند . در انتقاد از ا  یوتنها ذاوامر قانون  ریخ  ایاست    ی نقانو

 شود. )همان(  یکاملا لوث م  یآن ، سلسله مراتب ادار یاجرا 

مواجه   یراتیینسبت به ماده مربوط در قانون سابق با تغ  ی مجازات اسلامقانون راجع به    31ماده    (3

 به آن الحاق شد .) همان(  زین 3بود و بند 

سابق ، دو    31ماده3ومناسب بند    یبا حذف ضرور  1370مصوب    یقانون مجازات اسلام  56ماده  (4

قبل ع   یبند  .همچن  نایرا  نمود  دو    یم  نیحفظ  بند  به  اسلام  57ماده  2توان  مجازات    یقانون 

 اشاره داشت.  1370مصوب

باشد و خلاف شرع    ی به دو شرط اشاره داشت : نخست،آن که ارتکاب عمل به امر آمر قانون  56  ماده 

قانون مجازات   56قانون اهم لازم باشد . بند الف ماده    یاجرا  یارتکاب عمل برا  نکهینباشد؛و دوم، ا

آمر   یتلق  یلامیا طرف  از  امر  نخست،صدور  بود   نموده  شرط  دو  به  موکول  را  مامور  عمل  نشدن 

 ؛ و دوم خلاف شرع نبودن امر .)همان(  ی قانون

امر    ا یبنابر حکم قانون    یهرگاه رفتار  1392مصوب    یقانون مجازات اسلام  158به موجب ماده    (5

ذ  ی قانون ارتکاب    ی مقام  تعر  ابدیصلاح  نم  فی،مشمول  نت  ی جرم  در  و  برعهده    یریتقص  جهیشود 

بر    یازموارد سه گانه درماده مذکور ،شقوق مختلف  کیقانونگذار به هر    حی. تصرستیمرتکب ثابت  ن

پ   ریتقص  فعر عل   کندیم   ینیب  شیمرتکب  هرکدام  تحقق  قابل    یکه  .عبارت  است  اثر  واجد  حده 

مورد را از علل موجهه جرم به   نیا  زیگر آن است که قانونگذار ن  انی ب  158در ماده    ستیمجازات ن

اجرا  است.  آورده  غ   یحساب  وس  یقانون  ریاوامر  عوامل   لهیبه  از  قبول  قابل  اشتباه  براساس  مامور 

و    ینم  یتلق  ههموج قانون  قصد در نص  و  عمد  فقدان  با  قانون  اشتباه در حکم  بلکه موضوع  شود 

معنو  نیهمچن عنصر  جرا  یفقدان  نها   یارتکاب  میدر  که  مسئول  تایاست  تحقق   ی فر یک  تیموجب 
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۶ 

 

اعتبار خود را از قانون   زیدستور ن  رایدارد ؛ ز  یبرتر  یقانون بر دستور آمر قانون  دحکم یترد  یاست. ب

 داند.) همان(  یآمر و مامور را مسئول م 1392 یقانون مجازات اسلام 159و ماده   ردیگ یم

 رابطه بین آمر و مامور  -3

مختلط    ا ی  نینابیب  هیمطلق و نظر  تیاطاعت محض ،مسئول  هینظردر خصوص رابطه آمر و مامور سه  

 ارائه شده است:

: طبق    هینظر  (1 اطاعت کند و    دی صادر نمود ، مامور با  ینظر ، آمر هر دستور  کی اطاعت محض 

  ی سلسله مراتب نظام   ت یرعا  رایبودن دستور را ندارد؛ ز  ی و شرع   یو اظهارنظر در مورد قانون  یبررس

نظام است .    کیحاکم ساخته، لازمه اقتدار    انیر ا بر روابط نظام  ی و اطاعت  از مافوق که نظم خاص

از قانون   ریغ   یکه تحت امر کس  د ینما  یو صدور حکم اقتضا م   یدگ یدر رس  یضرورت استقلال قاض

تعب به  قانون گرید  رینبوده و  آمر  امر قضاوت فقط خداوند است و در س  ی قاض  ی،  ائمه    یعمل  رهیدر 

.    داشتندرا قبول    یکردند و نظر قاض   ی نم  ی امرو نه  ی به قاض  چگاه یالسلام ثبت است که ه  همیعل

اعتقاد استوارند که )مامور دولت در حال موظف است که از    نیاطاعت محض بر ا  هی طرفداران نظر

وارد   رادیا  ن یفوق ا  هی.(  به نظر  ردیو کارها انجام گ  یدستورات مقام بالاتر اطاعت کند تا نظام ادار

نمود و مامور آلت   واهدخ  یاز نظر اخلاق  ژهیبه و  یاشکالات عمل  جادیمافوق و مامور ا  نیاست که ب

 ر یز  تیرا جهت رفع مسئول  یاوامر آمر قانون  هیشود .چنانچه کل  ی حرکت در دست آمر خود م  یب

دستورات را متمسک قرار داده و به جان و مال و    نیا  ی، باعث خواهد شد عده ا  میبدان  یدست کاف 

 ن یقوان  ریوضوح مغا  طوررا که  ب  یاوامر  یحت  ا یو    ندینما  یاشخاص تجاوز و تعد  تیثیناموس و ح

اجرا کنند؛ بدون آن که مسئول  یم نما  یتیباشد  ا  ندیاحساس  ن  هینظر  ن ی.  اطاعت کورکورانه    ز یرا 

بد  دهینام مقام    نیاند،  طرف  از  صادرشده   حکم  مطابقت  سنجش  وارد  ندارند  حق  افراد  که  معنا 

افراد مادو  نیمافوق خود با قوان از دستور   نشوند و لذا در صورت سکوت قانون ،  از جهت اطاعت 

مردود است چرا که    ستمیس  نیا  متوجه آنان نخواهد بود.  یریگناه محسوب شده و تقص  یصادره ب

اطاعت محض    هیکند.نظر  ی م  جادیمافوق و مادون ا  نیدر ارتکاب جرم ب  یقسم معاونت اجبار  کی

از عوامل    ی رقانونیدستور غ   امتواند با انج  یقرار نگرفته است و مامور نم  رانیمورد قبول قانون گذار ا

 ( 37و  36،ص 1398،  یان یو سق یان ی.) سقد یموجهه جرم استفاده نما

عدم اطاعت مطلق مورد قبول قرار گرفته است   هینظر  نیمطلق : در ا  تیبر مسئول  یمبتن  هینظر  (2

قفل شدن جر باعث  عمل  و در  دارد  را  م  انیکه مشکلات خاص خود  ) سق  یامور    . و    یان یشود 

 ن یسوادتر  ی که اصل بر اطلاع مردم از قانون است و از ب  ی ( در نظام37و    36،ص  1398،  یانیسق
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۷ 

 

توان از کارمند و مامور قبول کرد که   ی، چگونه م  ستیاز قانون مسموع ن  ی اطلاع   یعذر ب   مافراد ه

اتکا به  قوان  یفقط   ، ناد  نیدستور مافوق  را  با نقض آن ها مرتکب جرم    ده یمملکت  گرفته است و 

 ی قانون اشاره شده ا ست . ) صفر  یو اجرا  یآمر قانون  یآن که در متون به دستورها  ژهیشود ؛به و

نظر86،ص1386،    یاکرودک قانون  هی(  واقع  تیمسئول  ای   یاطاعت  به  توجه  بدون  اگر    ات یمامور 

خواهد   ی منته ییاجرا یکار دستگاه ها  انیجر یاداره امور و کند ی شان یشود به پر رفتهیپذ  یاجتماع 

  ط و از عهده مادون ساق  ستیبودن دستور مافوق در همه موارد آسان ن  یاولا، احراز قانون  رایشد؛ ز

،   یافکند . )محمد ی مانند ارتش به مخاطره م  ییدر سازمان ها ژهی ، اصل انضباط را به و  ا یاست ؛ ثان

ا133، ص  1380 مرئوس  هینظر  نی(  م  یبه هر  بر مشروع   یمجوز  که خود  تصم  تیدهد   میفرمان 

  ، هم اگر اطاعت نشوند    رانیمد  نیتر  یاست که قو  یدر حال  نیو حکم آخر را صادر کند ؛ ا  ردیبگ

 ( 37،ص1398، یانیو سق ی انی)سق نخواهد داشت. ییکارا

  د یبه ظاهر دستور نگاه کند ؛ اگر خلاف قانون بود با   دی، مامور با  ه ینظر  نیمختلط: طبق ا  هینظر  (3

دستورش اصرار نمود و کتبا هم نوشت ، مامور موظف   یبه مقام مافوق تذکر دهد و اگر آمر بر اجرا

  ت یریمد  اتقانون خدم96باشد. قانون گذار در ماده    یآن بر عهده آمر م  تیبه اجرا است و مسئول

در    کن یاست ؛ ول  ی و استخدام  یکرده است که البته مختص امور ادار  تیتبع  هینظر  نیاز ا  یکشور

آن    دی که دستور آمر مستلزم ارتکاب جرم و خلاف قانون و شرع باشد ، مامور نبا  ییجا  یفریامور ک

برخ کند.  اجرا  با   ی را  که  اند  نموده  مطرح  دانان  آشکا  یقانون  نیب  دیحقوق  غ   ربودن  آشکار   ریو 

قض  کیتفک ظاهر  چنانچه  و  شد  .ا  یقانون  هیقائل  است  قبول  به  مکلف  مامور   ، باشد  مشروع    ن ی و 

پ   شتر ی باتوجه به منطق آن ب  هینظر  57ماده    ریقسمت  اخ.  است  رشیگفته قابل پذ  شیاز نظرات 

به نوع    دیاب  اتینظر  نیا  یاست . در اجرا  رفتهیرا پذ  هینظر  نیا1392مصوب  یقانون مجازات اسلام

 شتری، بی توجه داشت و در سازمان ها و سلسله مراتب نظام  زیآن ن  لیاداره و اهداف تشک  ایسازمان  

 )همان(  اول است. هیبه سمت نظر شیگرا

 رویکرد نظام حقوقی ایران   -4

امر شده است،   یمتعدد امر به اطاعت از خدا و رسول و ول  اتیو روا  اتیاسلام به موجب آ  نیدر د

  ی و گمراه  تیبه ارتکاب معص  ی، مسلمانان از اطاعت کورکورانه که منته ات یو روا  اتی آ  گریدر د   یول

آ جمله،  از  که  اند  شده  منع  ،    152و151  اتیشود  شعرا  هود،    60و59سوره    وره س  68و 67سوره 

توان به آن استناد   ی که م  ی اتیاز جمله روا   نیسوره زخرف قابل اشاره است .همچن  54  هیاحزاب و آ

از حد است  عبارت   ، ف  ثیکرد  لمخلوق  طاعه  لا   ( که  فرقه  دو  هر  از  منقول  و   تهیمعص  یمعروف 
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۸ 

 

  م مسل  نیالخلق( . بنابرا  هیمعص  ی لمن دان بطاعه مخلوق ف  نی) لا د  ثیاست حد  نیالخالق(همچن

نم اسلام  حقوق  که  نظر  ی است  ها  هیتواند  حوزه  در  را  محض  منته  ییاطاعت  ارتکاب    ی که  به 

  ردیشود بپذ  ی م  ی انسان  اتیعرض و ناموس و ح  ا ی  ان یو ک  تیو از جمله به خطر افتادن امن  تیمعص

، به    یانسجام در امور و انضباط ادار  یاطاعت محض برا  هینظر  رشیپذ   ی حکومت  راتیتعز  نی.در قوان

ذکر نشده    یی؛ هرچند صراحتا در جا  ردیتواند مورد استفاده قرار گ  یمخالف با شرع نبوده و م   ظرن

ول   ، تا  یاست  اسلام  579و    547مواد    دیی با  مجازات  تعز  ی قانون  مصوبراتی)  ماده1375(    91و 

خلاف شرع اعلام نکردن ماده   نینگهبان و همچن یتوسط شورا 1366قانون محاسبات کشور مصوب

  رشیتوان استنباط کرد که پذ  یمرجع ، م   نیتوسط هم  1345مصوب    یاستخدام کشور   ونقان54

قابل جبران است  نیشود و همچن ینم تیبه ارتکاب معص یکه منته یاطاعت محض در امور هینظر

به دستور   دتریمربوط به اعمال مجازات شد  بیگفته به ترت  شیبا شرع انور ندارد . مواد پ   یرتی، مغا

برخلاف قانون ،    یاوامر ادار  یبرخلاف قانون به دستور مافوق و اجرا  یکردن وجه   نهیزمافوق ، ه

از تذکر کتب تاک  ی پس  اجرا  ی کتب  د یو  به  ا  یآمر  موارد فقط آمر مسئول   نیآن است که در همه 

  ی قانون مجازات اسلام 159شود .ماده  ی محکوم م ی انتظام بیتعق ا یاست و حسب مورد به مجازات 

  نیداند . ا  ی قائل شده و مجازات را در حق آمر قابل اجرا م  ی مامور ضمان مال  یبرا  1392مصوب  

بودن دستور توجه   ی رقانونیبه غ   دی و طبق آن ، مامور با  رفتهیرا پذ  ی ظواهر قانون  تیرعا  هیماده نظر

شود که   یکننده جرم محسوب م  هیعلت توج  یوقت  یداشته باشد و ارتکاب عمل به دستور آمر قانون

 ) همان( . دانست  گریکدیتوان مترادف   یشرع نباشد. اصطلاح خلاف قانون و خلاف شرع را م فخلا

 امر آمر قانونی   -5

دهد  ،   ی م ی را  به کس ،یگرید هی ضرب وجرح عل رادیا ا ی، مثل کشتن یگاه قانون اجازه ارتکاب عمل 

  ی را به او م  یدارد، دستور ارتکاب اعمال  یاطاعت از و  یبرا  یقانون  فهیوظ  یگری، که د یو گاه آمر

باشد. ماده    گریارتکاب اعمال مجرمانه د   ایضرب و جرح    رادیا  ایدهد  که  چه بسا مشتمل بر کشتن  

 دارد:  ی مورد  اشعار م نیدر ا  یقانون مجازات اسلام 158

 : ستیقابل مجازات ن ریشود ، در موارد ز یکه طبق قانون جرم محسوب م یارتکاب رفتار 

 اجازه قانون باشد .  ا یارتکاب رفتار به حکم   کهی( در صورتالف

 قانون اهم  لازم باشد .  یاجرا یارتکاب رفتار  برا کهی( در صورتب
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۹ 

 

 صلاح باشد و امر مذکور خلاف شرع نباشد  یذ   مقامیارتکاب رفتار به امر قانون کهی( در صورتپ

ماده    با مفاد  به  نم158توجه  پل  ی ،  مامور  اجرا  یسیتوان  در  که  برا  یرا  کردن   ریدستگ  یقانون 

حکم قصاص    یمجر  ک ی  ا یشود ،    ی م  ی و  هیجرم مشهود مجبور به اعمال خشونت  عل  کیمرتکب  

اجرا   ای در  ،که  را  قصاص    کی،به کشتن    ییدستور قضا  یاعدام  به  محکوم  اعدام دست   ایشخص 

 ( 394و393، ص 1399،  یمحمد صادق ریقتل محکوم کرد .) م  ایضرب و جرح  ارتکاب، به زندیم

 عناصر و ویژگی های امر   -1-5

ناح  یدستور از  ادار  هیکه  م  ینظام   ای  یمقام صالح  با  یصادر    ل یذ  طیاوصاف و شرا  یدارا  دی شود 

 باشد:  

،    یو لشکر  یاست که از نظر سلسله مراتب کشور  یکس  یبودن آمر : منظور از آمر قانون  ی قانون  (1

برا  تیصلاح باشد.  داشته  را  مامور  به  دادن  دادگستر  یدستور  ضابطان  ح  یمثال   فیوظا  ثیاز 

، دستور ورود آن  بیتعق انیدادستان هستند و اگر دادستان در جر استی تحت ر تیمربوط به ضابط

د  بهها   تبع  یگریخانه  به  ،موظف  کند  صادر  غ   تیرا  ورود  جرم  آنان  رفتار  و    هی  یقانون  ریهستند 

نم د  یشمار  از  ،اما  ر  گریرود  ،تحت  ن  استیجهات  برا  ستندیدادستان  دستور    یو  به  اگر  مثال 

صادر نشده است، رفتار    ی آمر قانون  یدستور از سو  نیآن که ا  لیترک پست کنند، به دل  دادستان،

به    یشرکت تجار  ک یعامل    ریمد  ا یمثلا دستور کارفرما به کارگر    ا یشود .    ی جرم محسوب م  ها آن  

نم را  توج  یکارمندان  ز  هیتوان موجب   ، دانست  دولت  نیا  رایجرم  مراتب  نظر سلسله  از    ا ی   یافراد 

  ت یسمت آمر  ی دستور دهنده از نظر قانون  ی ، گاه  ستیا  یروند .گفتن  ی ، مافوق به شمار نم  یعموم

ادار  ندارد مراتب  سلسه  در  اقتدار  ی،اما  چنان  اجرا  یاز  صورت  در  را  مامور  که  است   ی برخوردار 

نم او  د  یدستور    . کرد  قلمداد  مقصر  ن  یعال   وانیتوان  را  زیکشور  مورخ    720شماره    یدر 

نبا  نیمتعرض هم  15/5/1325 دادگاه   (  : است  ا  ی ستیمطلب شده  سمت   نیآمر  نکهیبه ملاحظه 

ادار  هنداشت  ی قانون اجبار  به  توجه  بدون   حکم    یاند   صدور  به  مبادرت   ، آنان  اطاعت  به  متهم 

 ( 216،ص1400.(  ) کامفر، دینما تیمحکوم

با  ی (قانون2 آمر  که  آن  بر  افزون  دستور:  ، صلاح  د یبودن  مراتب  نظر سلسه  را   تیاز  دادن  دستور 

تواند به مامور تحت    ی مثال، مافوق نم  یمنطبق با قانون باشد و برا  د یبا  زیداشته باشد، دستور او ن

در بند پ    انگونهکهاخذ اقرار ،شکنجه کند. نا گفته نماند هم  یامر خود دستور بدهد تا متهم را برا

اسلام  158ماده   م  زین  ی قانون مجازات  به جا  ی ملاحظه  قانونگذار  به    یقانون  یشود،  بودن دستور 
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۱۰ 

 

توج  تیمشروع  است، در  کرده  اشاره  شا  نیا  هی آن   ، شرع   دیمطلب  به  باتوجه  بودن   یبتوان گفت 

  هیروند، اما کل  ی شمار م  به  زین  ی دستورات مطابق شرع، لزوما قانون  هی، کل  رانیا   ینظام قانون گذار

قانون موازی دستورات  لزوما مطابق  براستندین  یشرع   نی،  تفت  ی.  مافوق، دستور  اگر    یبدن   شیمثال 

را به ضابط مرد بدهد، حت  کی ،ضابط    یزن  باشد  اگر فرضا آن دستور طبق قانون هم صادر شده 

 ( ماناست . ) ه یشرع  نیبا مواز ریمغا رایآن را اجرا کند، ز د ینبا

اجرا 3 به  قانون موظف  برحسب  اجرا  ی(مامور  به  مامور  . هرگاه  باشد    چگونه یکه ه  یامر   یدستور 

  ی باشد .)نورائ ی امر قانون نیدر قبال آن ندارد مبادرت کند مقصر شناخته شود ، هر چند ا یا فهیوظ

 (   76،ص1395 ، یو توکل

 ) همان(.  حاکم باشد ی نظام ای  یمامور و آمر سلسله مراتب ادار نی( ب4

و مقررات   نیقوان  ای و با رعا  اراتیروشن و قابل اجرا بوده و در حدود اخت  ح یصر  د ی( دستورات با5

 صادر گردد. )همان( 

اوضاع و احوال    تیباشد . مگر به لحاظ حساس  یو رسم  یکتب  دیالمقدور با  ی( دستور صادره حت6

و    یریو در صحنه درگ  ینباشد ، چنانکه در مواقع بحران  یخاص، امکان ابلاغ دستور به صورت کتب

شفاهاتیعمل غالبا  دستورات  م  ی،  .همچن  یصادر  نظام  نیشود  امور  ،    ی در  مهم  موارد  جز  به 

شفاه  راتدستو پا  ینوعا  در سطوح  و  فرمانده  نییاست  شفاها   زین  یتر  را  خود  دستورات  فرمانده 

 )همان(  .دی نما ی ابلاغ م

  امر غیر قانونی آمر  -2-5

که ارتکاب رفتار مجرمانه   یدر صورت یقانون مجازات اسلام 159و ماده  158با توجه به بند پ ماده 

قانون امر  ذ  یبه  مسئول  یمقام  )مامور(،  مرتکب  نباشد  شرع  خلاف  مذکور  امر  و  باشد    ت یصلاح 

است که هم آمر و هم    نیاست اصل بر ا  ی قانون  ریغ   یکه امر مقام رسم  یندارد اما در موارد  یفریک

م مجازات  مامور  ی مامور  اگر  اما  ا  یشوند  تصور  به  و  قبول  قابل  اشتباه  علت  به  را  آمر  که    نیامر 

ا  یاست، اجرا کرده باشد مجازات نم  یقانون  شود.   یمورد فقط آمر مجازات م  نیشود، در واقع در 

از مقامات   ی کی ی قانون ری: هر گاه به امر غ یقانون مجازات اسلام 159 ماده  (221،ص1401، ی)غفور

که    یمامور  یشوند ول   یواقع شود، آمر و مامور به مجازات مقرر در قانون محکوم م  یجرم  یرسم
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ا   ی است اجرا کرده باشد مجازات نم  یکه قانون  نیامر آمر را به علت اشتباه قابل قبول و به تصور 

 و ضمان تابع مقررات مربوطه است . هیشود و در د

  ی از مامور را منوط به آن کرده است که تصور و  تیرفع مسئول  یقانون مجازات اسلام  159  ماده 

اشتباه قابل قبول باشد ، که مسلما قضاوت در مورد    کیبر    یبودن دستور آمر مبتن  ینسبت به قانون

 ( 395،ص1399،   ی محمد صادق ری. ) مردیگ  یمسئله با مراجعه به عرف صورت م نیا

 امر قانونی یا اجرای قانون اهم   -3-5

د موارد  ها  یگریاز  بند  موجب  به  ماده    ی که  رفتار  158)الف(و)ب(  ،ارتکاب  مجرمانه    یق.م.ا  که 

  ا یقانون    یارتکاب رفتار در اجرا،  شود  یاست مباح شمرده شده و شخص مرتکب از مجازات معاف م

  هر قانون ثبت احوال، پزشک و ماما مکلف هستند که تولد    3باشد . طبق ماده    یقانون اهم م  یاجرا 

که در چه    ن یو به اداره ثبت احوال گزارش دهند . ا  ردیگ  یرا که تحت نظر آن ها صورت م  ینوزاد

  د یاگر آن طفل نامشروع باشد با   ی متولد شده است ؛ حت  ی، طفل از چه پدر و مادر  ی روز و ساعت

ا را تخص   نیگزارش شود و  اسرار  افشا  مقامات قضا   یم  صیامر قانون عدم  اما  و....  مقام    رد  ییزند 

 ی توانند و مکلف هستند که افراد  یم  یفریک  یدادرس  نییقانون آ  یو کشف جرم و در راستا  بیتعق

اتهام هستند با شرا ا  یطیرا که در معرض  جلب و بازداشت هر   نجایجلب و بازداشت کنند که در 

وصف    نجایجرم است اما در ا  یشود و در حالت عاد   یتن  از اشخاص م  یچند مستلزم سلب آزاد

 است.  لیموضوع قانون به شرح ذ ن یمجرمانه ندارد . اقسام آمر

بالاتر  (1 عنوان  به  ا  نیآمر  به  نظر  مامورنکهیمقام:  ن  نی،  شامل  قانون  و    ینظام   یروهایموضوع 

  یمقام در بدو امر، فرمانده   نیاست ، لذا بالا تر  یتیو ماموران مسلح وزارت اطلاعات و امن  یانتظام

  ی ها  ستاد   سییکل قوا، ر  ی ستاد فرمانده  سیی، ررمسلح پس به تناسب عنوان مامو  یروهایکل ن

هوا  ( ارتش  گانه  سه  فرماندهان  ارتش  و  سپاه  زم  ییمشترک  در  ینی،  )  ییایو  سپاه  پنجگانه  و   )

اطلاعات را   ریدفاع و وز  ریو وز   ی انتظام  یروی، قدس و مقاومت( و فرمانده ن  یی ای ، در  ینی،زم  ییهوا

خاص    طیشرا  یداراانتصاب مقامات مذکور    ایتوان احصاء کرد . حسب ضوابط و مقررات انتخاب    یم

انتخاب رهبر  یقانون اساس  107باشد چنانکه به استناد اصل    یخود م   یبا مجلس خبرگان م   ی، 

از    ی کیق.ا     110منعکس و به استناد اصل    یو صفات رهبر  طی ق.ا شرا  109باشد و حسب اصل  

سپاه    کلستاد مشترک ، فرمانده    سیینصب و عزل و قبول استعفاء  ، ر   یرهبر  اراتیو اخت  فیوظا

انقلاب اسلام عال  یپاسداران  به دل  ی م  یو نظام   ی انتظام  ی روهاین  ی فرماندهان  لذا   عدم    لیباشد  

 .ستیمقوله ن نیبه ورود به ا یازیضرورت ن
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از قانون    ی در موارد مختلف  نکهیمقام مافوق  بلاواسطه : نظر به ا   ای  میآمر به عنوان فرمانده مستق  (2

که در    یفرمانده   فیبه تعر  تیآمده است و با عنا  انیسخن به م  اتیفرمانده عمل  ا یاز عنوان فرمانده  

که    یاست که در قبال اعمال  یم، تنها مقا یمقرر شده است : ) فرمانده  ینامه انضباط  نییآ  4ماده  

انجام و   او  بازمانده است ، مسئول  ایواحد  انجام آن  اقبال فرد  و د  تیاز   ( ،  1398،    وسالاریدارد.( 

 (17ص

 مسئول پرداخت دیه   -6

ارتکاب عمل  ول  ی قانون  یالف(  خسارت    یبه شخص  یباشد  مستحق  ن  ایکه    ایخسارت    ستیصدمه 

ب  هیصدمه وارد شود، د پرداخت م  تیاز    473( طبق ماده  221،ص1401،  ی) غفور.  شود  ی المال 

را طبق مقررات انجام دهد     یعمل  ی قانون  فیوظا  یدر اجرا  ی) هر گاه مامور  ی قانون مجازات اسلام

 تیب  تیالمال است.( مسئول  تیبر عهده ب   ه یشود ، د  ی کس  ی صدمه بدن  ا یموجب فوت    لو همان عم

پرداخت د به حالت  هیالمال در  ع   یمحدود  ،    ایگناه بودن مقتول    ی ب  ن یشده است که در  مصدوم 

که مامور ، بنا به دستور آمر ، به   نیمامور رخ نداده باشد ، مثل ا  ایآمر    یاز مقررات از سو  یتخلف

  نی. ا  د یگناه برخورد نما   ی عابر ب   کیبه    ری،از بد حادثه ، ت  ی کند ول   یراندازیت  ی مسلح  رق سا  یسو

مصوب    یمسلح در موارد ضرور  یروهاین  نیسلاح توسط مامور  یر یقانون به کارگ  13نکته  در ماده  

ن  1373 تاک  زی،  ، ) در صورت  دی مورد  ، که به موجب آن  رعا   یقرار گرفته است  با    تیکه ماموران 

  ی اشخاص ب  ایمحاکم صالحه شخص    یطبق آرا  جهیو در نت  رندیقانون سلاح به کار گ  نیا  قرراتم

و جبران   هیباشد ، پرداخت د  دهی بر آن ها وارد گرد  یخسارت مال  ا یمجروح شده    ا یمقتول و    ی گناه

ا  بودجه  ساله  همه  است  مکلف  دولت  و  بود  خواهد  مربوطه  سازمان  برعهده  ا  یخسارت  به   ن یرا 

،در صورت   ستیا  یهیمسلح قرار دهد.( بد   یروهاین  اریمنظور اختصاص داده و حسب مورد در اخت

رعا د  تیعدم  پرداخت   ، ضوابط  و  ب  ایمقتول    هیمقررات  از  مجوز  تیمصدوم  )    یالمال  ندارد. 

 (396، ص1399، ی صادق رمحمدیم

صدمه    ا یصدمه است ، خسارت    ا یکه مستحق خسارت    یباشد و به شخص  ی قانون  یعمل ارتکاب   (ب

که    ستیا  یهیرابه اجرا در آورد: بد  یحکم ، حکم قصاص قاتل   یکه مامور اجرا   نیوارد شود مانند ا

 (221،ص 1401،  ی) غفور. قابل پرداخت نخواهد بود یا هیمورد د نیدر ا

ارتکابپ ا  ی رقانونیغ   ی ( عمل  صدمه را وارد کرده    ا یکه خسارت    ی صورت مامور ) کس  ن یباشد در 

  ر یعمل را انجام داده باشد و به غ  نیا یاگر به دستور مقام رسم یرا پرداخت کند حت هید د یاست (با

ارتکاب  یقانون باشد .) غفور  یبودن عمل    ماده، به موجب  لیدل  نی( به هم221، ص1401،  یناآگاه 
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جرا  41 مجازات  نظام   یروهاین  میقانون  هر   ( ح  یمسلح  در  برخلاف    تیمامور  ایخدمت    نیکه 

علاوه بر جبران خسارات وارده به حبس از سه    د ینما  یراندازیمقررات و ضوابط عمدا مبادرت به ت

جرح شود علاوه بر مجازات مذکور ،    ا یمنجر به قتل    کهیشود و در صورت  ی محکوم م  کسالیماه تا  

قانون مجازات   614و  612مواد    قیگردد و چنانچه از مصاد  یمحکوم م  هید  ایحسب مورد به قصاص  

باشد به مجازات مندرج در مواد مذکور محکوم خواهد شد. ( مصوب سال  2/3/1375مصوب    یاسلام

و علاوه بر آن به تحمل سه    ه ید  ا ی ، حسب مورد ، به قصاص  یشخص نظام  یحالت   نیدر چن  ،1382

قانون مجازات    41ماده    1طبق تبصره    گر، ید  یسال حبس محکوم خواهد شد . از سو  کیماه تا  

ت  1382مسلح مصوب سال    یروهاین  میجرا ،    یراندازی)چنانچه  باشد  مقرات صورت گرفته  مطابق 

مجروح مقصر نبوده و    ایو خسارت معاف ، خواهد بود واگر مقتول    هیمرتکب از مجازات وپرداخت د

  احکام   (396،ص1399،  ی صادق  رمحمدیالمال پرداخت خواهد شد.( ) م  ت یاز ب  هید گناه باشد ؛  یب

در آن صورت تابع مقررات   رایاست که امر آمر به درجه اکراه  نرسد ز ییناظر به جا 159و 158مواد 

 . میپرداز ی به آن م یاکراه عمل خواهد شد که در مباحث آت

 اکراه   -7

از ر اباء مشقت، ناپسند داشتن، دشوار داشتن، نفرت   یاست به معن  یکُره و کَره، مصدر  شهی اکراه 

کَره به  فتح اول    زی( و ن  524، ص  1308،  گرانیو د  یبودن )خوانسار  زاریداشتن، دوست نداشتن، ب

  ی اول به مشقت  مو وارد گردد و کُره به ض  لیکه از خارج بر انسان تحم  یو مشقت  یناپسند  یبه معن

م بر  انسان  درون  از  م  زدیخ  یکه  اصفهان  یگفته  راغب   ، دهخدا   (  . د  یشود  ،    1369،  گرانی و 

عنوان    (3191ص به  مسئول  یکیاکراه  رافع  علل  ماده    یم  یفریک  تیاز  در  که  قانون   151باشد 

اسلام م  ل یبه شرح ذ  یمجازات  اشعار  آن  هر گاه کس  ی به   (  : غ   یدارد  اثراکراه  تحمل   ریبر  قابل 

رفتار موجب   میگردد .در جرا  یشود مجازات نم  یشود که طبق قانون جرم محسوب م  یمرتکب 

اکراه کنن  ریتعز موجب حد و قصاص طبق    میشود. در جرا  یبه مجازات فاعل جرم محکوم م   ده ، 

 شود.( یمقررات مربوط رفتار م

 حقوقدان ها و فقها   دگاهیاکراه از د فیتعر  -1-7

که آن را   یبر رفتار  یگریاکراه از نظر لغت و عرف ، عبارت است از وادار نمودن د  یو معنا  قتیحق

  یباشد که و  ی دیتوام با تهد  ستی با   ی صدق عنوان اکراه ، وادار کردن مکرَه م  یدارد .برا  ی ناپسند م

از مطلوب مکرِه داشته باشد ؛ به نحو به وقوع آن در صورت امتناع    ا ی نفس    هکه نسبت ب  ی، ظن 

،  1398،    یده آباد  ی و حاج  یو شمس ناتر  یبستگانش مضر باشد. ) کلانتر  ای مال مکرَه    ای عرض  
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نزد فقها واداشتن د  یاصطلاح  ی(  و معنا252ص ، در    ستین  لیکه بدان ما  یبه کار  یگریاکراه 

  امام )ره(:  ینیاز منظر امام خم اکراه ( 93، ص  1394) محقق داماد ،  باشد.  دی همراه با تهد کهیصورت

 : دی فرما  یم  4کتاب طلاق مسئله  لهیرالوسی)ره( در تحر ینیخم

بر    دنیآن چه که به وجود آوردنش را کراهت دارد با ترسان  جادیاست بر ا  یگری، حمل کردن داکراه

او    یمجرا  یکه به منزله او و جار  یکس  ای او    یسازد که برا  ی را واقع م  یزیکه چ  نیترک آن به ا

بر    رکنندهکه وادا  یمال به شرط  ا ی قرار گرفته ضرر دارد ، مانند پدر و فرزندش از نظر جان ، عرض  

  یگمان داشته باشد که اگر نکند او انجام م   ا ی دهد قادر باشد و او علم    ی وقوع آن چه را که وعده م

واقع    ی دیاگرچه ترساندن و تهد  _اگر مخالفت کند  _خوف آن باشد اگرچه مظنون اضرار او    ای دهد  

حقوق   دگاهی از اکراه از د یدیدکتر ول فیتعر (80،ص1395و دستفرژ ،   یآباد نیحس یینشود.)رضا

که اورا    یاست ، به نحو  یگریبر د  یقانون  ریغ   یمعنو  ای   ی: اکراه عبارت از اعمال فشار ماد  یفریک

از ورود صدمه به جسم و جان    لیبرخلاف م ز  ایو به خاطر ترس  ا  انیضرر و  به    یقابل ملاحظه 

 (125،ص 1370،  یدی.) ول د کن یوادار م یا فهیترک وظ  ایانجام دادن کار  

 مستند قاعده اکراه   -2-7

 از آن ها عبارتند از :   یاست که برخ یمتعدد اتی قاعده آ نیا لیقرآن : دل اتی( آ1

ولکن من شرح بالکفر صدرا   مانیالا من اکره و قلبه مطمئن بالا   مانهی() من کفر بالله من بعد االف

عظ  همیفعل عذاب  ولهم  الله  ا  ی( کسان   میغضب من  از  بعد  آن ها که   مانیکه  به جز   ، کافر شوند 

اند  در حال  ا  یتحت فشار واقع شده  با  آرام  عمار    مانیکه قلبشان  ) مانند  ها که    آن(  اسریاست  

کافر شوند( غضب خدا بر آن ها است و عذاب   اریکفر گشوده اند )و با اخت رشیپذ یخود را برا نهیس

 ( 79و78،ص1400فر ، کیباشد.) ن  ی در انتظارشان م یمیعظ

فان    کرههنیو من    ایالدن  اهیالبغاء ان اردن تحصنا لتبتغوا عرض الح  ی عل  اتکم ی( ) و لا تکرهوا فتب

اکراههن غفور رح برا   زانی( و کنمیالله من بعد  را   ی مجبور به خودفروش  ایمتاع دن  لیتحص  یخود 

) و سپس    کندکار اکراه    نیخواهند پاک بمانند ، و هرکس آن ها را بر ا  ی اگر آن ها م  دی)زنا( نکن

 )همان(  است. میاکراه، غفور و رح نیخداوند بعد از ا، گردد و توبه کند (  مانیپش

شارع است و اکراه   یتیاست که مورد نارضا  ی، عمل  یگریاکراه د  نکهیکنند بر ا  یدلالت م  اتیآ  نیا

 کردن، مورد نکوهش واقع شده است.



                                                                                                                                                                            www.jhvmn.ir                                                                                                                                                                      1403  بهار   ، 14ی  پیاپ ،  1  شماره  ،  5دوره  فصلنامه علمی حقوق و مطالعات نوین،  
ISSN: 2783-1329                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  :87019شماره مجوز انتشار

 

۱۵ 

 

شده   انیاست که در آن ب  ینبو  یتیکه الفاظ قاعده از آن استخراج شده است روا  یتی: رواتی( روا2

و ما لا    هیو ما اکرهو عل  انیتسعه الخطا و النس  ی ) رفع عن امت:  است: رسول خدا )ص( فرموده است

  نطقیما لم    خلقال  یالوسوسه ف  ی والتفکر ف  رهیو الحسد و الط  هیو ما اضطرو ال  علمونیما لا    قونیطی

اکراه باشد و آن چه را   یو آن چه که از رو  یبزداشته شده: خطا و فراموش  زیبشفه( از امت من نه چ

کنند و حسادت   دایباشد و آن چه به آن اضطرار پ   رونیدانند و آن چه را که از طاقت آنان ب  یکه نم

به طور   تیروا ن ینگردد. در ا یرکه بر زبان جا  ی تا هنگام نشیدر امور آفر  یو فال بد و وسواس فکر

که آن    یبه واسطه اکراه صورت گرفته  باشد، باطل است و فرد  یشده است که اگر عمل   انیب  حیصر

 ) همان(  باشد. ی عمل را انجام داده است معذور م

 شرایط تحقق اکراه   -3-7

 است:  یگرید طیتحمل بودن( مستلزم وجود شرا رقابلیتحقق اکراه علاوه بر )غ 

الوقوع    بیقر  ای باشد که بالفعل    یبه خطر  د یشود که تهد  یمحقق م  ی داشتن: اکراه زمان  ت ی( فعل1

، چند سال بعد تورا   ی را ندزد  یگر ی) اموال د  : اگر اکنون،د یبگو  یگر یبه د  ی اگر کس  نیاست، بنابرا

 شود.  یکشم ( رفتار او اکراه قلمداد نم  یم

در   نیباشد ، بنابرا  یقانون  ریمشمول عنوان اکراه است که به ناحق و غ   یدیبودن: تهد  یرقانونیغ   (2

آن را    یاخطار بدهند : )اگر در خانه را باز نکن  بیبه شخص تحت تعق  یکه ضابطان دادگستر  یفرض

 ( رفتار آن ها مشمول اکراه نخواهد بود. میشکن یم

غ 3 بس  ری(  در  بودن:  دفع  تهد  یار یقابل  دفع  به  قادر  م  دیموارد، شخص  خود  اساسا    ای باشد    ی از 

جوان   کینود ساله ،    رمردیپ   کیمثال    یخود را ندارد ،برا  دیکردن تهد  یعمل  یی، توانا  دکنندهیتهد

ن موارد باتوجه ی( در ا  شکنمی، گردنت را م  یرینگ  ریز  نیرا با ماش  ی: )اگر فلان  دیساله را بگو  ستیب

 است . ی، وجود ندارد ، بحث اکراه منتف یدیتهد نیساختن چن ی به آن که ، نوعا امکان عمل

تناسب م4 ارتکاب  دیتهد  انیکه م  یو جرم: در موارد  دیتهد  انی(  تناسب وجود نداشته   یو جرم   ،

نم ، مرتکب  ز  یباشد  از   ، اکراه  به  استناد  با  ا  ی شانه خال  تیبار مسئول  ریتواند    ن یکند ولو آن که 

غ   یبرا  دیتهد .برا  رقابلیاو  باشد  اگر کس  یتحمل  به فلا  دیبگو  یگریبه د  یمثال  اگر  ،    ن:)  خانم 

ا  ی ، دستت را م  ی تجاوز نکن   رقابلی،غ   ی بدن  بیفرض هرچند شکستن دست و آس  نیشکنم ( در 

 توان به اکراه استناد کرد.   ی، نم  یو جرم ارتکاب دی تهد انیعدم تناسب م لیتحمل است ، اما به دل
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۱۶ 

 

تحمل   رقابلیوبا توجه به ملاک  غ   ستیشونده ن  د ینماند متعلق اکراه ، لزوما خود فرد تهد  ناگفته

اشخاص ن  ی بودن، شامل  منزله خود مکره هستند  به  و    یم   زیکه  ،مادر، همسر  پدر  مانند   (  ، شود 

  د یقابل تحمل است، که خود فرد را به قتل تهد  ریبه قتل فرزند همان قدر غ   دیتهد  رایفرزندان( ز

 (201،ص1400) کامفر، کنند.

 تفاوت اکراه با اجبار   -4-7

  ان یدر خصوص اکراه ب  ی اتیاز دکتر شامب  ی فیتعر  میتفاوت اکراه و اجبار بپرداز  انیبه ب  نکهیقبل از ا

ترک   ای جهت انجام دادن  یو ارعاب نسبت به کس  دی عبارت است از وارد نمودن تهد اجبار : میکن  یم

به اهداف خود استفاده    لین  یبرا  یو معنو  یماد  ل یراه اجبار کننده از وسا  نیو در ا  ی نمودن فعل

اکراه    (77،ص1372،  ی اتی)شامب  کند.   یم مورد  عمل  از  هرچند  مکرَه  دارد.  فرق  اجبار  با  اکراه 

دفع ضرر ، دست به   یمعنا که برا  نیدهد؛ بد  ی آن را با اراده و قصد انجام م  کنیناخشنود است  ، ل

در    یریسلب شده و به تعب  یاز عمل، از و  یبه مفهوم خشنود  اریزند ؛ هرچند اخت   یم  یعمل اکراه

از فرد مجبور سلب    زیکه در اجبار، اراده و قصد ن  ی شده است ، در حال   جاد یا  ت یفرد محدود  یرضا

فرو بردن سر روزه دار در آب با قهر و غلبه . افزون    ای  یشراب در حلق کس  ختنیگردد. مانند ر  یم

ا تهدنیبر  به  منوط  اکراه  تحقق  نائ  دی،  نژاد  صادق   ( اجبار.  برخلاف  است،  خوف  حصول    ،   ی نیو 

اراده  یو در اکراه دارا  میدر اجبار فقدان اراده را دار ی ( به عبارت111، ص1400،ارگاه پور واج  یخانعل

 . میرا دار اریفقدان اخت یمنته میهست

 تفاوت اکراه با تهدید  -5-7

  ن یدر هم  زیبا اکراه ن  دی تحمل باشد ، تفاوت تهد  رقابلیاست که غ   تی، رافع مسئولیاکراه در صورت

شود ؛نوعا قابل تحمل است .) مثلا    یم  دیکه شخص به آن تهد  ی، خطردیدر تهد  رایمسئله است، ز

با چاقو مجروه نساز  یگری اگر د   :دیبگو  یگریبه د  یشخص پنچ   یخودرو  کی، لاستیرا  را    یم  رتو 

اگر آن فرد دست به ارتکاب جرم بزند، مسئول قلمداد شده و به مجازات مباشر و    نیکنم!( بنابر ا

اکراه، خطر  دیتهد در  اما  شد.  خواهند  جرم محکوم  معاون  مجازات  به  آن    یکننده  به  که شخص 

را با    یگری: ) اگر ددیبگو  یگریبه د   یمثال اگر شخص  یقابل تحمل است، برا  ریشود ، غ   ی م  دیتهد

  چیصورت ، ه  نیشود که در ا  ی، تورا خواهم کشت.( رفتار او اکراه محسوب م یچاقو مجروح نساز

بار مسئول  یتیمسئول تمام  و  نبوده  اکراه شونده  است. بدتیمتوجه  اکراه کننده  متوجه  است   ی هی، 

، و .... را  ی، مادین ، مکای ، زمانی، جنسیروح  ،یعوامل جسم  ستی با  ی، مطیشرا  نیدر احراز ا  ی قاض

 (200،ص1400) کامفر ،. قرار دهدمورد نظر 



                                                                                                                                                                            www.jhvmn.ir                                                                                                                                                                      1403  بهار   ، 14ی  پیاپ ،  1  شماره  ،  5دوره  فصلنامه علمی حقوق و مطالعات نوین،  
ISSN: 2783-1329                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  :87019شماره مجوز انتشار

 

۱۷ 

 

 مجازات مکره:   -6-7

وجود داشته باشد تا    یجرم  یقصد ارتکاب  دیابتدا با رایاست، ز  یمنتف  یرعمدیغ   میبحث اکراه در جرا

  ان یم د یبا میجرا ر یرا به آن اکراه نمود، اما در مورد مجازات مکرِه ) اکراه کننده( در سا یگریبتوان د

 شد:   کی، حدود و قصاص قائل به تفکراتیتعز

 مجازات اکراه کننده، مجازات مباشر جرم است. یریتعز می: در جرایریتعز می( جراالف

خواهد شد    ریتعز  ی بوده و مکرِه به نظر قاض  تی، مکرَه فاقد مسئولیحد  می: در جرایحد  می( جراب

و مساحقه  چنانچه مکرِه خودش   ذ یزنا، لواط، تفخ  یعن ی   یحد  ی جنس  میاستثنائا در جرا  کن ی، ول

طرف  یکیجزء   برا  نیاز   ، شد  خواهد  محکوم  قانون  در  مقرر  حد  به  باشد،  بوده  در    یرابطه  مثال 

عنف    ذیتفخ  ایمساحقه   حد  ایبه  شلاق  ضربه  صد  به  مکرِه   ، ن  یاکراه  مکرَه  و  شده   ز یمحکوم 

حد اعدام در نظر گرفته    یطیمکرِه تحت شرا  ینخواهد داشت. استثنائا در زنا و لواط برا  یتیمسئول

) صد ضربه  زنا  به حد  مکرِه    ، باشد  از جانب زن صورت گرفته  اکراه  زنا چنانچه  در  ؛  است  شده 

م محکوم   ) صورت  ی شلاق  در  اما  سو  یگردد،  از  به    ی زان  یکه  مکرِه  باشد،  گرفته  صورت  مرد(   (

گردد    ی محکوم م  یفاعل به اعدام حد  یدر لواط اکراه  نیمجازات اعدام محکوم خواهد شد ، همچن

  صد در جرم لواط ، مجازات فاعل    یخواهد بود ، البته در حا لت عاد  یمبر  تیو مفعول از مسئول

لواط   ا یاحصان بوده    طیشرا  یاست مگر آن که فاعل دارا  یضربه شلاق و مجازات مفعول، اعدام حد

 ( 203و202،ص1400) کامفر ،  به عنف و اکراه صورت گرفته باشد.

نبوده ودر صورت تحقق جرم ،   یشد اکراه مجوز قتل عمد  انی: همانگونه که بیعمد  اتیجنا  (پ

بر عضو ، مکرَه    یعمد  تیمکرَه به قصاص نفس و مکرِه به حبس ابد محکوم خواهد شد اما در جنا

مسئول جنا  تیفاقد  در  شد،  خواهد  محکوم  عضو  قصاص  به  مکرِه  و  ب  اتیبوده  و  ، شتریهاشمه 

تورم    ستخوانا  یشکستگ منتف  یکبود  ا یو  قصاص  که  د  یپوست  پرداخت  عهدار  مکرِه    هیاست، 

 )همان ( . خواهد بود
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۱۸ 

 

 نتیجه گیری 

باشد که    یمسلح محل تامل است بحث سلسله مراتب م  یروهایکه در ن  یمسائل  نیاز مهمتر  یکی

  نییآ 20گردد که ماده  ی مطرح م ت یو موقع گاه یسلسله مراتب براساس جا د یگرد  انیهمانطور که ب

انضباط مب  یروهاین  ینامه  م  نیهم  نیمسلح  برا   یمطلب  .لذا  اجرا  جادیا  یباشد  و   ح یصح   ینظم 

باشد    یم  تیحائز اهم  اریاز عدم اطاعت مامور نسبت به مافوق سلسله مراتب بس  یری دستور و جلوگ

  ی تر  دی جد  میو مقررات باشد و موجبات جرا  نیدستورات در چهارچوب قوان  نیکه ا  نیا  ی.حال برا

  راق. م. ا(    151ق .م .ا( و اکراه )ماده  159و158)ماده    ی را فراهم نکند مقنن دو بحث، امر آمر قانون

  ات یو نظر  میمطالب پرداخت  نیا  یمقاله در دو بخش  به بررس  نی کرده است ، که در ا  ی نیب  شیپ 

 باشد:  یم لیپژوهش مطروحه به شرح ذ جیکه نتا  م یقرار داد یرا مورد بررس  نهیزم نیموجود در ا

(    ی نظام  ای  ی) اعم از کشوریدار دولت  تیمقام صلاح  هیکه از ناح  یدستورات  ی عنی  ی ( امرآمر قانون1

طرف م  تیبه  صادر  نظر  یمامور  سه  مامور  و  آمر  رابطه  خصوص  در  که  محض،   هی شود،  اطاعت 

و کلام فقها ، حقوق اسلام   اتیو روا اتی مختلط ارائه شده است که طبق آ هیمطلق و  نظر تیمسئول

را  در حوزه ها  هینظر امن  ییاطاعت محض  افتادن  به خطر  موجب  اسلام  انیو ک  تیکه  ،    ینظام 

 .  ردیپذ ی شود، نم یانسان  اتیعرض، ناموس و ح

قانون  طی( شرا2 قانون  ی دستور:  آمر،  اجرا دستور   یبودن  به  بودن دستور، مامور طبق قانون موظف 

و روشن و قابل اجرا   حیباشد، دستور صر  ینظام  ای  یآمر و مامور سلسله مراتب ادار  نیباشد، رابطه ب

 باشد.  یو رسم ی المقدور کتب یباشد و حت

باشد که از   یاو قابل طرح م  لیوک   ایاز جانب متهم    یات یدفاع   یفریبه امور ک  یدگیرس   انی(در جر3

عنوان علل    لیذ  یاست. امر آمر قانون  یفریک  تیجمله آن ها علل موجهه جرم  و علل رافع مسئول

م جرم  قانون  یموجهه  عنصر  زوال  موجب  و  ذ  یباشد   اکراه  و  است   رافع   لیجرم  علل  عنوان 

  یها  یژگ یو و طیجرم است ، و تابع شرا یکننده عنصر معنو لیو زا ردیگ یقرار م یفریک تیلمسئو

 باشند .   یآن ها م 

  یقانون مجازات اسلام  159باشد که در ماده    ی که از جهات علل موجهه جرم م  ی امر آمر قانون  (4

  انیباشد. که ب  یهمچون بروز اکراه  م   ی ابهامات  یذکرشده است که ماده مذکور دارا  1399مصوب  

  شه یاز ر  اهباشد. اکر  یق.م.ا( م   151اگر امر آمر به درجه اکراه برسد تابع مقررات مربوطه )م  مینمود
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۱۹ 

 

معنا به  کَره  وادارنمودن د  یاصطلاح  یناپسند داشتن و معنا  یکُره و  از  به   یگریآن عبارت است 

 . دارد ی و آن را ناپسند م ستین ل یکه بدان ما یکار

است    یطیشرا  یزند دارا  یکه از آن سر م  یشخص در قبال اعمال مجرمانه ا  یفریک  تی( مسئول5

اخت   طیاز آن شرا  یکیکه   با  یعنیباشد    یم  اری وجود  ارعاب  لی با م  دی فرد  از هرگونه    ی خود و فارغ 

  جاد یا  یموانع  ،یمسئول شناخته گردد اما در مواقع   طیشرا  ریمرتکب جرم شده باشد تا باحصول سا

. به  ندیکند که به آن اکراه گو  یآنرا سلب م   اریکند و اخت  ی شود که سلامت شخص را زائل م  یم

 . میندار یاریاخت یول میارتکاب جرم دار یدر اکراه اراده برا یعبارت

اکراه  طیشرا  (6 غ   تیتحمل بودن، فعل  رقابلیغ   :تحقق  غ   یرقانونیداشتن،  دفع بودن،    رقابل یبودن، 

 . و جرم  دیتهد  انیتناسب م
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Examining the reluctance and legal and illegal issues of superiors in 

relation to subordinates in the armed forces 

Ehsan Kohansal1 / Hojat Shafei Nezhad2 / Fatemeh Jabbari3 

 

Abstract 

Sometimes, in order to maintain social security and perform the tasks accurately 

and to prevent the agent from disobeying the commander, the superior authority 

resorts to orders and prohibitions or the exercise of power or orders, which is 

more evident in the armed forces, especially in the police forces, because the 

armed forces are The highest position to the lowest rank are connected like 

chain links, which is called hierarchy. And it is very important that the superior 

authority has the authority to issue such an order or not! And the order is legal 

or not! If the order reaches the level of reluctance, what is the duty? Because 

failure to comply with the conditions and regulations of the legal order causes 

injury and financial and life losses to the people of the society, therefore, in this 

article, we consider the characteristics of the legal order along with the ideas in 

this field and the procedure of the Iranian legal system. It has been analyzed 

because the criminal laws of Iran have evolved five times since 1304. And let's 

state how the order will be acted upon if it is subject to reluctance provisions. 

keywords: Hierarchy, order, reluctance, compulsion . 
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