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دهيچك

يتئـور ،آشـوب يست كـه تئـور  ايعلم. ده استيچيپيانطباقيستمهايس، علم مطالعهيدگيچيپيتئور

شه گرفتـه،  يك ريزيبرخلاف آشوب كه از فين تئوريا. رديگيمرا در بريو هندسه برخاليخودسامان

يشناس ـروشو يشناس ـشـناخت ، يشناس ـيهستن يباگر چه . دارديولوژيبشه در يريبه طور اساس

پسـت  يگـرو آن را در تـوان ينم ـيوجـود دارد، ول ـ ييسـت شـباهتها  يو پسـت مدرن يدگي ـچيپيتئور

ن ي ـدر ا. وجـود دارد ييز شـباهتها ي ـناثباتگراييم يو پارادايدگيچين علم پيبرايز؛ست قرار دارديمدرن

و اركـان  ي، بررس ـيدگي ـچيپيبـا تئـور  مهايپاراداسه ير تطور مقايم، سيداابه مفهوم پاريمقاله با نگاه

. سه خواهـد شـد  يمقايدگيچيپيتئوريهافرضشپيست را با يو پست مدرناثباتگراييميدااگانه پارسه

.رديگينمسم قراريپست مدرنيگروبه طور كامل در يدگيچيپيتئوركهشوديميريگهجينتدر اينجا 

، پسـت  اثبـاتگرايي ، يشناس ـروش، يشناس ـشـناخت ، يشناس ـيهسـت ، يدگي ـچيپيتئـور :هـا هواژد يكل

.سميمدرن
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مقدمه-1
م يداا، فراپـار 4يدگي ـچيپبينـي جهـان ،3يدگي ـچيم پي، پـارادا 2يدگي ـچيپ، علـم  1يدگي ـچيپيتئـور 

يسـتمها يسار بـه مطالعـه  عاش ـيكه همگ ـباشنديميمتردافگاهي اوقاتيهاواژه5يدگيچيپ

و ]8، 7، 6[8يخـود سـامان  يتئـور ،]5، 4، 3[7آشـوب يتئـور .]2، 1[دن ـدار6يده انطبـاق يچيپ

؟ سـت يچده ي ـچيپيسـتم انطبـاق  يسپـس . نـد ريگيم ـرارن علم قيادر گستره9يهندسه بر خال

يعن ـي؛تنـوع وجـود دارد  يسـتم يشـود در س يمگفتهيوقت. دارد10»تنوع«اشاره به »دهيچيپ«

هاشـار »يانطبـاق «. وجـود دارد يستم تعاملات متعدديآن سدهنده تشكيلان اجزا و عناصر يم

سـتم نسـبت داده  يك سي ـبـه  يانطبـاق كـه واژه يمانزن يانابرب. ر داردييت تحول و تغيبه ظرف

»سـتم يس«از . شـود يم ـق تجربه اشـاره ياز طريريادگييستم برايآن سييبه توانا،شوديم

ياسـتم مجموعـه  يسكـه  توان گفت يمن حاليدر ع. ]10؛9[ارائه شده است يف متعدديتعار

ر يك جـزء، سـا  ي ـر ر دييكنند و تغيمرا دنباليهم وابسته كه هدف مشتركه باست از اجزاي

اسـت  يوند تك تك اجزايمتفاوت از پيزيچستم يستيكلدهد و يمر قراريرا تحت تأثياجزا

ده ي ـچيسـتم پ يسينـوع يك سـازمان اجتمـاع  ي ـا ي ـيسـتم جـو  يمثـال س يبرا.]29، ص 11[

كنـد بلكـه رفتـار آنهـا     ينم ـتي ـتبعيمشخص ـيشود كه رفتار آنهـا از نظـم خط ـ  يممحسوب

ده ماننـد  ي ـچيرپيسـتم بسـته غ  يك سي ـياسـت ول ـ يينظـم غـا  ينـوع يو داراآشوبناك بوده 

.استبينيپيشمنظم بوده كه قابل يرفتاريترموستات دارا

. باشـند يم ـاز هـم  11مسـتقل يعاملهـا ،دهي ـچيپيستم انطبـاق يك سيا عناصر موجود در ياجزا 

ن ي ـا. ك سـازمان باشـد  يا ييوانيا حيياهيك گونه گيك مولكول، ي،ك شخصيممكن است »عامل«

، ير عـامل ي، مـد يسـازمان . كننـد يم ـط خاص محل استقرار خود عمـل يدانش و شرابراساسها عامل

يسـتم انطبـاق  يس«ك ي ـ. كنـد ينم ـحركات و اقدامات آنها را كنتـرل ،��ناظرينرونا يو يسيرئ

1. complexity theory 
2. complexity science 
3. complexity paradigm
4. complexity worldview 
5. complexity meta-paradigm 
6. complex adaptive systems
7. chaos theory
8. self-organizing theory
9. fractal geometry
10. diversity
11. independent agents
12. neron
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براسـاس بافت انبوه از عاملان متعامل متراكم است كه در آن هـر عامـل   ينوعيدارا»دهيچيپ

ي، سـاختارها يدگي ـچين اساس علم پيبر ا. كنديما دانش خاص خود عمليطرح و نقشه خود 

ظهـور ين كنش ـيب ـنـد يفراق ي ـن سـاختارها از طر يا. دهديمافته را مطالعه قراريخود سامان 

گيـري شـكل فلسـفه  . ستم اسـت يسيا اجزايش از جمع اعضا يبيزيچ»كل«جهيدر نت. كنديم

؛ 94-72، صـص  14[ن نكتـه دارد  ي ـاشاره به ايدگيچيپيتئوردر ]13، 12[�،�»دا نمويظهور «

ينـه بررس ـ ينكه در زميبا توجه به ا.]96-72، صص 17؛ 95-73، صص 16؛ 72-45، صص 15

ن ي ـايشناسروشو يشناسشناخت، يشناسيدرك هستيعني(يدگيچيپيتئوريفلسفيمبان

ياسـتدلال نظـر  براسـاس ين مبـان ي ـايفته، احصاصورت گرياندكيعلميتهايفعال) يتئور

ل يــو تحليشناســجامعــهيهــاميپــارادا«ســون و مورگــان در كتــاب بيگ. اســتد يــنــو و جديكــار

د ي ـجديهـا ينه تئورياما در زم،اندت زدهيريمديهاينه تئوريمشابه در زميدست به اقدام»يسازمان

بـا  .رسـد يمد به نظريجدي، اقدامين كاريچنت،يريگر در علم مديديهاتهرشه گرفته شده از يعار

سـت بلكـه بـر آن اسـت تـا      ينيدگيچيپيتئوريفيح جوانب توصيهدف مقاله توض،ين نگاه اجماليا

3،4اثبـاتگرايي ميدااپـار يعني،موجودياهميدااپاريرا با دو قطب اصليدگيچيپيتئوريفلسفيمبان

و ) شـود يم ـدهي ـنام2يسـنت بينـي انجه ـيو حت1يوتنيم نيپاراداگاهي اوقاتكه (3،4اثباتگرايي

1. emergence
شـود كـه بـه ناگهـان ظهـور      حالتي در سيستم مـي گيريشكلدر علم پيچيدگي حركات بين كنشي اجزا منجر به . 2

تـوان رفتـاري را بـه يـك     نمي. دهد؛ يعني برايند تعاملات اجزا است كه رفتار را شكل مي)شودآشكار مي(كند مي

براينـد تعامـل   (emergence)علت فروش كم شركت، كم كاري بخش فروش نيست بلكه فروش كم . جز نسبت داد

بـراي تأمـل در   . اسـت ...) ساختار، فرايند، سيستمها، فرهنگ و ارزشها، قابليتهاي محوري و (همه اركان سازمان 

.مراجعه شود] 13، 12[به منابع emergenceمفهوم 
3. positivist 

اثباتگرايي يكسـان  اصطلاح پارادايم اثباتگرايي با نيوتني و همين طور پارادايم پست مدرنيست با فرادر اين مقاله. 4

گرايـي  اثباتگرايي با اصطلاحاتي نظير تجربه. يكسان فرض شده است، زيرا پيش فرضهاي يكسان يا مشابه دارند

)empiricism(آن تنهـا منبـع شـناخت، تجربـه     نگرشي در نظريه شناخت كه بنابر . ، به معناي اصالت تجربه است

اي كـه كـاركرد روان   ، به معناي رفتارنگري است؛ نظريـه behariorism)(رفتارگرايي . است) آزمون برون ذهني(

چيزي به نـام شـعور وجـود نـدارد هـر چـه       . داندهاي رفتاري مشهود قابل تعريف ميشناختي را بر حسب داده

در فلسفه، گـرايش  . ، به معناي ناتوراليسم است[ (Naturalism)اييطبيعت گر. هست فعل و انفعال ارگانيسمهاست

وسيله قوانين طبيعت، شرايط اقليمي، محيط جغرافيايي، تمايزات زيسـتي و نـژادي ميـان    به تبيين تكامل جامعه به

بنـابراين  . در هنر گرايش به توصيف دقيق و روشن وضع جسماني و طبيعي شخصيت مورد نظـر است ومردم

، شـكلي از شـعور   (Science)علـم  . بايد به توصيف وضع طبيعي زندگي بپـردازد، نـه تبيـين و تعليـل آن    هنرمند

دهد و حقيقـت آن در  اجتماعي كه قوانين خاص حركت جهان را واسطه تفكر منطقي به صورت مفاهيم نمايش مي
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با هم متـرداف فـرض   ييم فرا ساختارگراين مقاله با پارادايكه در ا(3ستيم پست مدرنيدااپار

م نشـان  ين دو پـارادا ي ـنسبت به ايدگيچيپيتئوريا دوريو قرابت سه شودي، مقا)شده است

.داده شود

شدهبحثيپارادايمهابر ياجماليتأمل-2
م يك پـارادا ي ـ. رديگيمشكلييهايآن تئوربراساساست كه ييهافرضپيشمجموعه ،ميپارادا

ت، ي ـخـاص از واقع يبـر مـدلها  يمبتنياز باورهايان، مجموعهينماديهايريم پذيتعميحاو

]20؛19؛18[. اسـت 4مشـترك يهااز سرمشـق يان و مجموعـه ياديبنياز ارزشهايامجموعه

دارنـد داشـته و  يك و علـوم اجتمـاع  ي ـزيدر علوم فيتئورتوسعهبر ير شگرفيتأثمهايپارادا

موجـود و  يهـا ين تئوريب ـ5ييهـا يكنند كـه نابهنجار يمرييتغيزمانمهايپارادا. ]970، ص 21[

از يارد كـه تـوده  ي ـگيم ـن شـكل يگزيجـا يميپـارادا ،يزمـان .رخ دهد،شوديممشاهدهآنچه 

يباورهـا د نـه تنهـا   ي ـجديهـا ميدااپار. نـد هر دييتغشان را يباورهاشمندان و پژوهشگرانياند

جـاد يز اي ـنپژوهشـگران  6»يجمع ـبينـي جهـان «ر در يي ـتغيدهند بلكه نوعيمريين را تغياديبن

.دنكنيم

اما اركـان  . وجود دارديياهتها، شب]21[ستيو پست مدرنيدگيچيم پين پارادايد بيترديب

با هميتا حد9يشناسروشو 8يشناسشناخت، 7ياسشنيهستيعني،مين دو پارادايگانه اسه

ز ي ـناثبـاتگرايي و فريدگي ـچيم پين پـارادا يادي ـبنيهافرض ـپـيش ن ين حـال ب ـ يدر ع ـ. متفاوتند

يهايكه تئوراند يشمندان مدعياز انديبرخ. ]51-29، صص 22[وجود داردياديزيشباهتها

، صـص  23[رنـد يگيم ـيسـت جـا  يپسـت مدرن يگـرو در طور اساسـي بهيدگيچيپو آشوب 

.شودطي تجربه عملي تأييد و پيوسته دقيقتر مي
1. newtonian paradigm
2. traditional worldview
3. post modernist
4. common exemplares
5. anomolies
6. collective worldview 
7. ontology
8. epistemology 
9. methodology
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، 1تيــر كامليــنظييآشــوب ادعاهــايانــگ تئــوريبــه زعــم . ]305-289، صـص  24؛ 321-334

از اعتبار ساقط كرد و رسالت علـم را  را 4يخيا ضرورت تاري3يعيا طبيي، حالت عاد2تيتمام

،هـا بـود  افتـه ي8و ثبـات 7نـان ي، اطم6يشـكل كي، 5بينيپيشين جهانشمول برايافتن قوانيرا كه 

ك را ارائه كرد كـه  يچارچوب تئورينوعيانگ،بين ترتيه اب. ]334-321، صص 23[ر دادييتغ

.با علم پست مدرن سازگار است

ضـرورت اصـلاح مـدل    يدگي ـچيآشـوب و پ ياز صاحبنظران اگر چه تئوريبه زعم برخ

، 26؛25[ماننديميباقياما كماكان در سنت علم،ندجاب كرديعلم را ا9ييل گرايك تحويكلاس

يهـا وهيسـت، ش ـ يگـر پسـت مدرن  ياز طرف د. ]28؛ 430-385، صص 27؛ 180-79، صص 26

ن يقـوان يرا كـه مـدع  يوتني ـم نيدااپارزينيدگيچيپيتئور. كنديمردجاكيرا يو تجربيعلم

و ياجتمـاع يهـا دهي ـدر مـورد پد ييهايريپـذ م يكماكـان تعم ـ اما ،كنديمرد،جهانشمول است

10،11يات اجتمـاع ي ـت واقعي ـماهنساختاند يمدعها ستياگر چه پست مدرن. هدديمارائهيعيطب

يدر پيدگيچيپردازان پهينظريولندهستيو زبانيخي، تاريقرارداد،يدلبخواه] 31؛30؛ 29[

وجـود دارد، اگـر چـه   12يزبـان يهـا يفراتر از بازينيكه به صورت عباشنديميساخت جهان

.ت را مبهم سازنديممكن است واقعدهيچيرند كه تعاملات پيپذيم

ادعـا يدگيچيپيمنابع مربوط به تئوريليتفصگاهي اوقاتو ين مقاله با مطالعه اجمالينگارنده ا

.وجود ندارديدگيچيپيتئوريبرايا منسجميچ گونه چارچوب جامع يكند كه هيم

1. perfection
2. finality
3. normality 
4. historical necessity
5. prediction 
6. uniformity
7. certainty
8. stability

تـوان بـر حسـب رفتـار حيوانـات و      عقيده به اينكـه رفتـار بشـري را مـي    . استreductionistتحويل گرا معادل .9

.سرانجام به قوانين مهار كننده رفتار ماده بيجان تحويل يا تعبير كرد
10. construction of social reality

اند واقعيتها را ما بـا اذهـان   فسيريون كه مدعيت-ساختن اجتماعي واقعيت بحثي است در گروي فكري نمادين . 11

كه كارل ويك آن را مطرح كرد، اشـاره بـه ايـن مطلـب     enactment theoryتئوري وضع واقعيت (سازيم خود مي

اما وقتي به عنوان يك واقعيت مورد پذيرش جامعـه قـرار گرفـت و بـر سـر آن نـوعي اجمـاع عمـومي يـا          ) دارد

].31؛ 30؛ 29[ود به صورت اجتماعي ساخته شده است شاجتماعي حاصل شد، گفته مي
12. language games
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بـه  يدگي ـچي، علـم پ يدگي ـچيپي، تئوريدگيچيم پيپاراداگاهي اوقاتن منابع ين در ايبنابرا

يوتني ـم نيپـارادا گاهي اوقاتكه اثباتگرايين امر در مورد يهم. شوديمدهيصورت مترادف د

يم دارايك پارادايز به عنوان يست نيگر پست مدرنياز طرف د. ز صادق استين،شوديمگفته

هـر  كـرد  يرو«سـت را  ياز صاحبنظران پست مدرنين رو برخياز ا.ستينيچارچوب منسجم

يك ـيييبـا فراسـاختارگرا  گـاهي اوقـات  ن يبنـابرا .]14-3، صص 32[نامند يم»يبه هر كيك

ييسـاختارگرا سـت و فرا ين پسـت مدرن يو بيوتنيم نيو پارادااثباتگرايين ياگر چه ب. دينيبيم

مـد نظـر قـرار    يزاتين تمـا ين مقالـه بنـا بـه اهـداف آن، چن ـ    ي ـدر ايول ـوجود داردييتفاوتها

.داننگرفته

اثبـاتگرايي ه يستم عليمه دوم قرن بيدارد كه در نياشاره به مجموعه انتقاداتاثباتگراييفرا

ر و برك ـياجتمـاع ] 41-31، صص 22[3ييگران، ساخت]35؛34؛ 33[1،2ييگراابطال. دشمطرح 

ن ي ـا. باشـند يم ـن انتقادهـا  ي ـاز جمله ا]36؛21[كون يعلميانقلابهايمين پاراداييو لاكمن، تب

بردنـد و  سـؤال ر ي ـرا زاثبـاتگرايي انه يگرايانه و تجربيگراينيعيهافرضپيشپردازانهينظر

و سـازه  يانهياست كه متأثر از عوامل زميادهيپد،ياز جمله دانش علموشدند كه علميمدع

اثبـاتگرايي ه پـردازان فـرا   ي ـر نظري ـاخيدر سالها. استيشنهادين پيبنابرا،ذهن انسانهاست

شـدند كـه   يمدع5هنادار شناسيو پد4كيهرمونتاحكامبراساسمشابه ارائه كرده و ييهاادعا

زاا مسـأله ي ـاسـت  داريناپاا يان ياثباتگراذهن مد نظر -نيز عير است و تمايت تابع تفاسيواقع

ن انتقادهـا و  ي ـبـا ا يان به طور كليو فراساختارگراها ستيپست مدرن.]54-53، صص 38؛37[

سـتم بـاز و   يك سي ـكه در آنجا دانش به كشنديميابه نقطهرااما آن،باشنديمفق ادعاها موا

.]39[شوديمليتبديزبانيك بازي

، پسـت  اثباتگراييم يسه پارادايشناسروشو يشناسشناخت، يشناسيهستمقاله ن يدر ا

م يدااپـار يهافرضشيدهد كه پيمسه نشانيمقا. شوديمسهيبا هم مقايدگيچيست و پيمدرن

1. falsificationism
اي شايسته صفت علمي بـودن  طور اساسي نظريهپذيري يك نظريه نه تنها عيب نيست بلكه بهگويد ابطالپوير مي. 2

.بودن است كه قابليت تكذيب يا رد كردن داشته باشد

].41-31، صص 22[در تحليل علوم انساني است ساختگرايي نوعي پارادايم. 3
4. hearmeneutic
5. phenomenological
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م يامـا پـارادا  ،سـت يدارد تـا پسـت مدرن  يشـتر يبقرابتان ياثباتگرايهافرضپيشبا يدگيچيپ

، صص 38[باشنديم1،2ستيشناسانه خود رئاليهستيهافرضپيشدريدگيچيو پاثباتگرايي

م يپـارادا يكنـد ول ـ يم ـميت را ترس ـي ـاز واقعيقطعيترريتصواثباتگرايياگر چه ].259-327

يبرايحتتيقطعمسأله . ت معتقد استيواقعتيت و عدم قطعيقطعيژگيبه هر دو ويدگيچيپ

ك مـتن يجزيزيچت را يو واقعباشنديمرا منكر مجردات يز؛ستيدار نامعنها ستيپست مدرن

.ندستين4يقيحقيكدام قرائتچيهوباشنديم3كه تابع قرائت چندگانهنند يبينم

يشناس ـشناختيهافرضپيشاز نظر يدگيچيم پيپارادادهد يمشانسه نين مقاين ايهمچن

بـه  يدگي ـچيپياما تئـور ،گرا استتجربهاثباتگراييم ياگر چه پارادا. ز استيمتمااثباتگراييبا 

5،6يانـه يت زمي ـماهيدگي ـچيه پـردازان پ ي ـاز نظرياست؛ حداقل گروه ـاثباتگرابالقوه فراطور 

م يجهانشـمول در پـارادا  يهايريم پـذ يده تعميايدگيچيه پردازان پيظرن. كننديمتأييددانش را 

يو محل ـيانـه يزميهايريپذميتعمبه دستتوانيمرند كهيپذيماما،كننديمرا رداثباتگرايي

و يليتحـو /يل ـيتحليهاوهياز شيدگيچيه پردازان پيو هم نظراثباتگراه پردازان يهم نظر. زد

7،8يـي نگرايكل ـيسـاز هيشبيهاوهياز شيدگيچيه پردازان پيند، اما نظركنيماستفادهياسيق

وه مشـروع آنهـا   يداننـد؛ تنهـا ش ـ  ينم ـرا لازميشناس ـسـتها روش يپست مدرن. رنديگيمبهره

.]41؛40[متون است9يشالوده شكن

1. Realist
مقابل (نگرشي در فلسفه قرون وسطا كه مفاهيم كلي، وجود واقعي و مقدم بر اشياي مفرد دارند -1: واقع گرايي. 2

از ذهن شناسنده وجود دارنـد، مخـالف   نگرشي در فلسفه جديد كه بنابر آن اشياي طبيعي مستقل-2؛ )نام گرايي
.سبكي در هنر و ادبيات در مقابل رمانيسم و ناتوراليسم-3انگارگرايي؛ 

3. multiple readings
4. true reading
5. contextual

.ردگيبه عبارت ديگر علم متأثر از فضايي است كه درون آن شكل مي. اي بر دانش دارداشاره به تأثير عوامل زمينه. 6
7. holism simulation

سازي كل گرايي، اشاره به فنون كمي دارد كه به نحوي تجلي كاربرد تئوري سيستمها است؛ يعني در ايـن  شبيه. 8
ترسـيم  (emergence)اين تكنيك رفتار يك سيستم از طريـق براينـد كنشـهاي بـين اجـزا بـه صـورت يـك دفعـه          

.شودمي
. گوينــدمطــرح اســت كــه بــه فارســي آن را سرمشــق مــي exemplareنــام در بحــث پارادايمهــا اصــطلاحي بــه. 9

deconstruction      در واقع سرمشق پست مدرنيستها است؛ يعني همه حرف و حـديثهاي آنهـا حـول ايـن اصـطلاح
و در فيزيك حركت پانـدول بـه   administration-politics dichotomyهمان طور كه در مديريت دولتي . چرخدمي

و در (سـردمدار آن بـود   Derridaپست مدرنيستها در باب شالوده شكني كـه  . شودوب ميعنوان سرمشق محس
اند كه براي تبديل شدن به يك پست مدرنيست بايد آموخته شود تا هيچ چيـز مسـلم   مدعي) فوت كرد1383سال 
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اثباتگراييم يپارادا-3
اسـت  ياستوار است كه مـدع ]60، ص42[1،2يكيفلسفه مكانيبر نوع) اثباتگرايي(يوتنيم نيپارادا

مثال بدون يبرا(رمشروط يجامع و غ،تواند به صورت كامليمدر جهان ها دهيتنوع گسترده پد«

ل كـرد  ي ـن تحوياز قـوان يمحـدود يو عمـوم يقطعيهابه چارچوب) ن و در هر قلمرو ممكنيتخم

. بوده است3ريرناپذييقت تغيبه عنوان حقينين قوانيچنيشه در پيعلم هم. ]61، ص 42[

، 43[رنـد يپذتي ـقطعوقانونمندها ستميكه سد آن است يمؤ[F=ma]4وتنين حركت نيقوان

سـتم و  يكه بـر س ييروهاياز نيتوان با آگاهيمرا5ستميك سييهر گونه حالت آت. ]266ص 

لسوفان ياست كه فيپذيرقطعيتن امر نشانه يا. كردبينيپيش،شونديمه آن وارديط اوليشرا

يهـا بتوانـد از همـه معادلـه   يكـرد اگـر كس ـ  يمفرض6لاپلاس. آن بودنديدر آن زمان در پ

. ]44[نخواهد مانديباقبينيپيشر قابل يغيچ نوع رفتاريآگاه باشد، ه7ييمبنا

ن ي ـبـر ا يديك مدت مديعلم كلاس. باشنديميوتنيم نيدر پاراداياصليباورها8تعادل و كنترل

بـه حالـت   ت ي ـدر نهاسـتم آشـوب زده   يك سي ـ. ستم اسـت يك سييعيود كه تعادل حالت طباعتقاد ب

ياز ب ـيحجم ـ(10ياست كه آنتروپيمدع9كينامين طور قانون دوم ترموديهم. ديسكون خواهد رس

سـتم بـه حالـت سـكون    يسكـه در آن  يانقطـه . افتيكاهش نخواهد ستم درگذر زمان يدر س) ينظم

سـتم ممكـن اسـت    يك سي ـ. استبرقرار حداكثر است، حالت تعادل يآنتروپكهييجايعني؛رسديم

و يميك و ش ـي ـزيفيكم ـيهامـدل . به ركود برسدو دور خود ط يتعادل خود از محدن بهيرسيبرا

. learn to take nothing for grantedفرض نشود
1. mechanistic philosophy

. بـرد دكارت روش قياسي را در پژوهشهاي علمي و فلسفي بـه كـار مـي   . ي اشاره به فلسفه دكارت داردفلسفه مكانيك. 2

بـه نظـر   . برنـد روش دكارت همان روشي است كه معمولاً رياضيدانان در تحقيقات و استنتاجهاي خويش به كـار مـي  

قايـد عمـومي و مسـائل روزمـر، در     رود بلكه در بررسـي ع وي اين روش نه تنها در اثبات قضاياي هندسي به كار مي

.توان از اين روش استفاده كردها نيز مياثبات وجود خدا و همچنين در مطالعه روابط ميان پديده
3. immutable-truth
4. Newton’s laws of motion
5. future state of a system
6. Laplace
7. underling
8. equlibrium & control
9. second law of thermodynamics
10. entropy 



1385نامه مديريت، بهار ويژهفصلنامة مدرس علوم انساني

179

.شونديمارائهحول مفهوم تعادل ياجتماعياز سازمانهامايدگاههاين طور ديهم

مركـب از  ها سـتم ين بـاور كـه س  ي ـا.شـود يم ـدركيـي ل گرايتحوبراساسيوتنيجهان ن

يق شكسـتن آنهـا بـه اجـزا    يتوان از طريمو) ياركان سازنده اصل(باشندميعناصر مستقل

ل ي ـتحو. ]45[ن عناصر آنهـا را بـه طـور كامـل درك كـرد      يتعامل ايف چگونگيزتر و توصير

، 46[ل شـد  يلب تبـد غانيدكترياما در قرن هفدهم به نوع؛دارديونانيشه در فلسفه يرييگرا

را سـتم  يشه در آغاز قـرن ب يبر اندييل گراير تحويثأتياز چگونگييهاكاف نمونهيا]125ص 

.]29، ص 42[كنديمر ذكريبه شرح ز

.كردنديماستفاده1يكيزيسازنده ماده فيكدانان از اتم به عنوان ركن اصليزيف•

.شدنديممتمركز2ييايمين شياديبر عناصر بنخود يهادهيف پديتوصيدانان برايميش•

.شدنديم

.دنديكشيمريبه تصو3سلولياديق واحد بنيرا از طريات بشريحست يولوژيب•

محــور مطالعــات خــود قــرار–6و فــرامن5مــن،4ديــا–ت رايشخصــوانشناســان عناصــر ر•

.دادنديم

ن ي ـا. شـود يم ـاحصـا شـده و  يبزرگ ـيهـا تيموفق]266، ص 43[وتن ين نياز كاربرد قوان

.ه اسـت شـد يوتني ـنم يپاراداگيريشكلمنجر به ]208، ص 47[گر عوامل يتها در كنار ديموفق

ز ادامه يامروز نكه تا به يعلم، تلاشيهايوحدت تئوريق جستجو برايوتن از طرينان نيجانش

ز ي ـنيم در علـوم اجتمـاع  ين پاراداين رو اياز ا.ت كننديم را تقوين پارادايابرآن بودند تادارد،

كاربرد دارد؟يا در علوم اجتماعياما آ،نفوذ كرده است

ياجتماعيستمهايسيك برايزين فيقوان-3-1

كـه بـا   يستمين هر سييتبيبراها دهين اياز ا. ك نشديزيوتن محدود به علوم فيم نير پارادايتأث

نظـم  ،يجتمـاع ، نظـم ا ياس ـيسرو كار دارد از جملـه نظـم س  يعيا با نظم طبين، با تعادل يقوان

1. physical matter
2. basic chemical elements
3. basic unit of the cell
4. Id
5. Ego
6. superego
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كسـب دانـش   يچگـونگ يبراياديبنبه نسخه ها دهين ايا. استفاده شده استيو معنوياخلاق

.]96، ص 48[ل شدند يتبد

:پاسخ دادسؤالو به دديباياجتماعيستمهايسمطالعه يبرايعلميدر كاربرد تئوراما 

باشـند يم ـاگـر  (باشـند يم ـيك ـيزين فيل بـه قـوان  ي ـقابل تحوياجتماعيستمهايسا يآ-1

) يعلم ـين حالـت اسـتفاده از تئـور   يدر ا(ك استعاره يتوان از يمتند چگونهسين؟ اگر )چگونه

استفاده كرد؟ياجتماعيهادهين پدييبدرك و تيبرا

ن يخـود در قـوان  ريتصـو تواننـد بـه   يم ـهاستمياست كه همه سيمدعيوتنيم نيپارادا-2

يستمهايس]50؛ 1383، ص 49[صاحبنظران به اعتقاد يول. ل شونديتحو]سميكاليزيف[ك يزيف

مركـب از  ياجتمـاع يسـتمها يسرا ي ـز؛باشنديميكيزيفستميسده تر از يچيار پيبسياجتماع

چـون درك و اراده آزاد  ييهـا يژگيو از وباشـند يميكيزيفيستمهايساز يادهيچيمجموعه پ

از توانـد يم ـيك ـيزياز علوم فمنبعثيرتئوصاحبنظرانب به اعتقاديترتبه اين. برخوردارند

يهـا يكـه تئور يدر حـال ،به كار برده شـود ياجتماعيستمهايسدر يق سلسله مراتب تخصصيطر

. ]1384، ص 49[به كار روند ) هاا استعارهي(سطح بالاتر يهانتر به عنوان سازهييسطح پا

را ي ـز؛واقع شدمورد انتقاد ،ده شدينامياثباتگرايم يپارادابه عنوان ين نگاه كه در علوم انسانيا

گـر مطـرح شـدند    يديپارادايمهاجه يدر نت]25، ص 50[رفت سؤالر يزيكاربرد آن در علوم انسان

.دارديدگيچيم پيبا پاراداييم چه تفاوتهاين پاراداياما ا،خود بحث خواهند شديكه در جا

گرايياثباتم يبا پارادايدگيچيم پيسه پارادايمقا-3-2

ير تكـامل يس ـمهـا يپاراداگـر  يبا ديدگيچيم پين پارادايسه بياز مقايدر ارائه چارچوب مناسب

م يبـا پـارادا  اثبـاتگرايي م يپـارادا سـه ياز صاحبنظران صرفاً بـه مقا يبرخ. همچنان ادامه دارد

ه جـامعتر  س ـين مقاله، بـه مقا يه در باب اين بخش با نگاه به آثار اوليدر ا.اندپرداختهيدگيچيپ

سـت در  يم پسـت مدرن يپـارادا يشناس ـروشو يشناسشناخت، يشناسيهستاركان سه گانه 

.شودپرداخته مييدگيچيم پيبا پارادااثباتگراييم يكنار پارادا

يدگيچيپبينيجهانو اثباتگراييبينيجهان-3-3

وجـود  يدگي ـچيم پاز اصطلاح عليف مقبول همگانيدهد كه تعريمنشانيدگيچيات علم پيادب
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يدن در مورد رفتار جمعيشيد انديوه جديشعار شيدگيچيپ«ر ينظيفيتعار. ]8، ص 51[ندارد 

يارفتار مجموعـه مطالعه،يدگيچيا پيده است يك پديمتعامل يولياديه بندهندليتشكياجزا

، 52[»باشـند يم ـدر گذر زمان گيريشكلتوان لازم جهت يكه دارامتعامل است ياز واحدها

.ستنديچندان جامع و مانع نكماكان ي، ولباشنديميفيار توصياگر چه بس]31ص 

سـنده  يكـه بـه اعتقـاد نو   رديگيمر محور ادامه بحث قراريف زين مقاله تعرين در ايبنابرا

. ن حال مانع استيف جامع و در عيتعر

يفلسـف يفرضـها شيپ ـكـه  ين ـيبنـده يلعه و آپژوهش، مطاياست برايكرديرو«، يدگيچيعلم پ

يوتني ـسـه بـا علـم ن   يدر مقافرضهاپيشن يا. »دارديوتنيناثباتگرايييكردهاينسبت به رويمتفاوت

1يت بـاور ي ـر كلي ـنظييفرضـها پـيش يدارايدگي ـچيكه علم پيدر حال. ارائه شده است1شكلدر 

ــا ــعلّ،2ييمشــاهده دورنم ــلي ــوان واحــد تحل و3ت متقاب ــه عن ــه ب ــرابط ــم اســتلي ــنعل ــر يوتني ب

ل ي ـت بـه عنـوان واحـد تحل   ي ـ، موجوديت خط ـي، عليني، مشاهده عييل گراير تحوينظييهافرضپيش

. استوار است

]9، ص 51[يسنتبينيجهانو يدگيچيپبينيجهانسه يمقا1شكل 

علـم  بينـي جهـان و يسـنت بينـي جهـان يبـرا يگـر يديهايژگيوگريداز صاحبنظران يكي

1. holism 
2. perspectival observation
3. mutual causation
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. ]53[ارائه كرده است1جدول دريدگيچيپ

در . ها از دو زاويـه كـلان نگـاه شـده اسـت     به روابط بين اجزاي پديدهبنديتقسيمدر اين 

بخش بعد بـه بررسـي جايگـاه علـم پيچيـدگي از دو زاويـه ديگـر، يعنـي اثبـاتگرايي و پسـت           

.شودمدرنيسم پرداخته مي

*يدگيچيپبينيجهانو يسنتبينيجهانيهامشخصه1جدول 

پيچيدگيبينيجهانسنتيبينيجهان
)يجزباور(ييل گرايتحو•
يت خطيعل•
ينيت عيواقع•
مشاهده گر خارج از مشاهده•
تيقطع•
بر ظاهريتمركز اصل•
انسبيقاب•
مجزايهاتيتمركز بر موجود•
قانونمندانهيپژوهشيهاوهيش•
يروابط خط•
ا آن ين يتفكر ا•
و جهتهاهاناتمركز بر فرم•
يوتنيك نيزيف•

ه از شدوارديرويم نيجه مستقينفوذ به عنوان نت/
.دهديمگر رخيك شخص به شخص دي
جهانيريپذبينيپيش/
ستيمدرن•
كيتفك•
)ن سطوحيب(تمركز بر سلسله مراتب •
بينيپيش•
يگيكسوي•
ييزبان به عنوان بازنما•
منطق•
ك قرن نوزدهميزيتمركز بر ف•

يجبريهاييايتعادل، ثبات، پو/
آهنگتمركز بر •
نهايانگيمتمركز بر•
يكنترل كل•
.شوديمن مشخصييرفتار از بالا به پا•
استعاره خط مونتاژ•
وردهااا رهيج يتمركز بر نتا•
ييتخصص گرا•
انتقال ساده مدلها•
يع كاربرد تئوريوسگستره•

يباورت يكل•
ت متقابليعل•
ييت دورنمايواقع•
ن مشاهدهروگر دمشاهده•
تيعدم قطع•
تمركز برابر بر ظاهر و باطن•
يانطباقيخودسازمان•
تهاين موجوديتمركز بر رابطه ب•
گفتمان محوريپژوهشيهاوهيش•
ير خطيروابط غ•
يتفكر قطب•
بازخوربر تمركز •
تمنك كوايزيف•

ــوذ از طر/ ــنف ــازخور غي ــق ب ــي ــرارير خط رخيتك
.دهديم
.د استيته جدوسيو پياحتمالجهان/
ستيپست مدرن•
ييك زدايتفك•
)درون سطح(يتمركز بر چند مراتب•
نييتب/تيل حساسيتحل/درك•
يگيچند سو•
زبان به عنوان كنش•
كسوپاراد•
يولوژيتمركز بر ب•

ي، چرخه زندگيالگو، خود سازمانده،ساختار/
تمركز بر الگوها•
هاتمركز بر نوسان•
يكنترل محل•
.كنديمن به بالا ظهورييرفتار از پا•
ييختزاياستعاره ر•
تمركز بر رفتار مستمر•
يدانيكل•
ا انتقال يعدم انتقال مدلها •
يگستره محدود كاربرد تئور•
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زمان قابل برگشت•
انتقال نمادها•
مادهوسيلهبهخلق ذهن •

ر قابل برگشتيزمان غ•
خلق نمادها•
ذهنوسيلهبهخلق ماده •

]8، ص 51[*
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برخي از صاحبنظران نيز بـا در نظـر گـرفتن علـم پيچيـدگي بـه عنـوان يـك پـارادايم آن را بـا           

].54[دهدويژگيهاي تطبيقي اين دو پارادايم را نشان مي2جدول . اندپارادايم نيوتني مقايسه كرده

*مقايسه پارادايم پيچيدگي و پارادايم نيوتني2جدول 

]31، ص 52[*

.شودبررسي مييوتنيم نيا پاراداياثباتگراييشتر اركان سه گانه يل بياكنون با تفص

يشناسيهست-3-3-1

گر يبه عبارت د. ]55[كند يميدارد كه پژوهشگر آن را بررسيتياشاره به واقعيشناسيهست

ميهـر پـارادا  كـه ين ركنينخست. كنديمصحبت»وجود«و بحث يشناساز ذاتيشناسيهست
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.ت استينگاه آن به واقعيعني،يشناسيهستبر آن استوار است، 

آن اسـت  اثباتگراييشناسانه يهستفرضپيشدارد؛ يستيرئاليتيماهاثباتگراييم يپارادا

بـه  . استپذيرقطعيتتاً ياست و ماه1،2»ا شخص مدركيييفاعل شناسا«ت مستقل از يكه واقع

مركـب از چنـد سـطح از    ت گـرا ي ـقطعبينـي جهـان ]134، ص 54[از صـاحبنظران  يك ـياعتقاد 

ت مركـب از  ي ـآن اسـت كـه واقع  گـرا تي ـقطعيهافرض ـپـيش حه نخست يلا. ها استفرضپيش

.ع شـوند ي ـتجميتواند بـه صـورت سلسـله مراتب ـ   يممجزا است كهيدادهايو روها تيموجود

كـه يطـور ،مجزا اسـت يموجوديتهاده استوار است كه عالم مركب از ين ايوتن بر ايك نيزيف

ت ي ـت واقعيماه. مركب از ذرات استاتمهاو اتمهاماده مركب از مولكولها، مولكولها مركب از 

يها در علـوم اجتمـاع  فرضپيشن يا. ل كرديه آن تحوشدمتشكليتوان به اجزايمرايكيزيف

عناصـر جامعـه   توان افراد را به عنـوان  يماز دانشمندانيكيبه اعتقاد .ز رسوخ كرده استين

.]269، ص 22[ن جامعه را از مطالعه افراد استنتاج كرديدر نظر گرفت و قوان

. دارنديروابط علّ،دادهايو روموجوديتهاآن است كه يگراتيقطعيهافرضپيشدوم ه يلا

.استيخططور عمدهبهيان رابطه علّياثباتگرادر نگاه 

و به طور پذيرقطعيتآن است كه عالم به طور كامل ت گرايقطعيهافرضپيشسطح سوم 

م يافسـانه پـارادا  يجـامع مبنـا  ييرپـذ بينيپيشبه گفته صاحبنظران .استپذيربينيپيشيكل

.]56[استيوتنين

يشناسشناخت-3-3-2

ا به ي]14، ص 57[و پژوهشگر است ) يشناسيهست(ت ين واقعيانگر رابطه بيبيشناسشناخت

يا خـاص بـرا  ي ـژه ي ـويريم گيتصمنديفراا يدانش است يتئوريشناسشناختگر يعبارت د

]22[به اعتقاد بلونـه  . ]142، ص 58[وعه خاص است ك مجميت در يبه واقعيت بخشيمشروع

ينـد يفرابـه  ي، بسـتگ معنـادار است و تيواقعيزيچه چاينكهما در مورد يريگمينحوه تصم

.ميكنيمق كسب دانشيدارد كه از آن طر

ين ـيدانـش ع گيـري شـكل ، منجـر بـه   يسـاز ن جداي ـكند كه ايمفرضاثباتگراييم يپارادا

.كندشخصي كه يك پديده را بررسي مي. 1
2. knowing subject
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آن در عالم واقـع مـورد آزمـون قـرار     يتوان با آزمون تجربيمراصحت هر دانش. دشويم

دانـش قابـل آزمـون    (ت ي ـد واقعي ـنان از صحت دانـش با يجاد اطميايبرا].390، ص 38[1دارد

.]59؛ 95-71، صص 55[جدا كرد ) ا قلبهاياذهان يحالات ذهن(شها زرارا از ) يتجرب

وتن ي ـن. عت و جامعه اسـت يل در مورد طبن جهانشمويكشف قواناثباتگراييم يهدف پارادا

م ين پارادايدر ا. ن را مطرح كردير قانون جاذبه زميك نظيزين جهانشمول فيقوانخود مجموعه

ن شـده  يـي ل تعي ـجهـت تحقـق اهـداف از قب   ،اتي ـواقعيدسـتكار يبرايدانش به عنوان ابزار

دانـش را در مطالعـه   يده ابـزار ي ـشـمندان ا ياز انديك ـي. ]54-53، صص 38[شود يماستفاده

يكـاربر يژگ ـياز وكـه  است يدانش مثبت دانشيبه اعتقاد و. ق كرديتزرياجتماعيهادهيپد

.]61؛60[. استيو اجتماعيكيزيط فيبرخوردار است و علم ابزار كنترل شرايعمل

يشناسروش-3-3-3

نهشناسـا يسـت اسـت چـون از نگـاه ه   يل ـيو تحليـي گرالي ـتحويوتنيم نيپارادايشناسروش

يـي تـوان آن را بـه اجزا  يمپس،مجزا استيدادهايت مركب از عناصر و رويواقع،اثباتگرايي

، 63؛ 342، ص 62؛19[ل كـرد ي ـن آن اجزا، آنها را مجزا و تحلين روابط بييتعيشكست و برا

دگاه ي ـد،دارداثبـاتگرايي يدر تفكـر علم ـ يدكارت كه نقش اصل. ]18-17، صص 64؛ 198ص 

و يكـه اسـتنتاج منطق ـ  هـا  دهي ـن اي ـرا با اييل گرايتحويو. ن كرديياز علم را تبييگراليتحو

ـيش ـيعناصـر اصـل  ،يسازيكم  ات را بـه علـت   ياض ـيريو. ل كـرد ي ـ، تكمباشـند يم ـيوه علّ

در 2،3يان منطق ـي ـاثباتگراهـدف  . دانسـت يممعتبرمطمئنين استانداردهاياش در تدوييتوانا

علـم و  ياصـل يهـا وهيات بـه عنـوان ش ـ  ياض ـيو ريمنطقت استنتاج يز تثبيستم نياوائل قرن ب

اي را مطابقـت  بيشتر رئاليستها ملاك حقيقت داشـتن فرضـيه  . شوديه تطابقي حقيقت نيز ناميده مياين اصل، نظر. 1

اين ملاك يا ميـزان در فلسـفه بـه عنـوان تئـوري مطابقـت       . كنندآن قضيه با آنچه در خارج جريان دارد، تلقي مي

].38[شود بحث مي
2. logical positivist

اي چون كارناپ و اتونـوراث كـه بنـابر آن، فلسـفه     هاي برجستهاتگرايي نو با چهرهاين نوع اثباتگرايي، نوعي اثب. 3

علمي راستين تنها از راه تحليل منطقي علم ميسر است و نخسـتين وظيفـه ايـن تحليـل منطقـي خـلاص شـدن از        

در اصـل معـادل منطـق شناسـي اسـت كـه در       Logicامـا  . متافيزيك، يعنـي فلسـفه بـه معنـاي سـنتي آن اسـت      

به عبارت بهتـر ابـزاري   . ترين معناي خود، مطالعه ساختار و اصول تعقل يا اصول استدلال درست استردهگست

.است براي سنجش صحيح، تقسيم و تشخيص صواب از ناصواب
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ك ي ـشـمندان بـا توسـل بـه هرمونت    يم اندين پاراداياما در برابر ا. بوددو هريش كاربردهايپالا

از يشــتريتعــداد بيك كــه محــور اصــليــامــا هرمونت،كردنــداثبــاتگراييل بــا بــاقدر تيســع

چـه  ،اسـت اثبـاتگرايي ...)و يداق ـتناي، تئـور يـي گرامثـال سـاختن   يبـرا (بيرقيپارادايمها

.دارديمشكلات

ورفرالئمسا: كيهرمونت-4
ك ي ـيق ـيحقيتوان معنايمك وجود دارد آن است كه تا چه حديهرمونتيكه فرارويامسأله

ت ي ـاهمحايز،رديگيمصورتن مقالهيكه در اييهاسهين نكته در انجام مقايا. افتيمتن را در

تفكـر فـرا   يهـا از گونـه يو برخ ـاثباتگراييست و فرا يتفكر پست مدرنيهاشهيرا ريز؛است

.ن مسأله استيدر ااثباتگرايي

ر يتفس ـيابـه معن ـ 2»نيهرمنـوئ «ن لفظ از فعـل  يا. استيونانيدر اصل 1»كيهرمونت«لفظ 

ير معـان يتفسك در ابتدا بر يهرمونت. اخذ شده است4»ريتفس«يبه معن3»نايهرم«كردن و اسم 

طـه آن را گسـترش   يك معاصـر ح يشمندان هرمونتياما اند،در مبادله افكار متمركز بوده است

گـر  يو د) ن طـور مـتن نوشـته شـده    يزبان و هم(يزبانشناختيكه همه شكلهايطور،اندداده

.]64[رديگيمرا در بر) يو مصنوعات فرهنگيمعمارسبكشعائر، (ن يتعامل نماديشكلها

توانـد تجربـه   يم ـك متنيا خواننده يكنند كه آيمرا مطرحسؤالن يك ايسوفان هرمونتليف

ا ي ـآ.كنديمآن را دركيتا حداينكها يكند و را درك يك مصنوع فرهنگيا يك متن يسنده ينو

كند؟ يمليك متن تحميخود را بر يا خواننده معنايدر متن وجود دارد؟ آيقيحقيمعناينوع

:شونديمبنديتقسيمك به سه گروه يهرمونتيهاهينه، نظرين زميدر ا

ك مـتن  ي ـدر يق ـيحقيمعنـا ياسـت نـوع  يكه مـدع 6شريه5»يگراينيك عيهرمونت«-1

سنده را يمد نظر نويتواند معنايمو خواننده) سندهيمد نظر نويمثال معنايبرا(وجود دارد 

اثباتگراجامعه شناسانه يهاهيه موضع نظرگرا، بينيك عيهرمونتفرضپيشن يبا ا. درك كند

1. hermeneutics
2. hermenuein
3. hermeneia
4. interpretation
5. objective hermeneutic 
6. hirsch 
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يكردهـا ا كاري ـدر سـاختارها  يق ـيحقيمعـان يدر پاثباتگراجامعه شناسان . شوديمكينزد

آنهـا را  ين ـيند به طور عنتوايمدهيشناسان آموزش دكه جامعهفرضپيشن يبا ا.انديعاجتما

.]55[ر كننديتفس

ش يگـرا را در پ ـ ين ـيك عي ـمخـالف هرمونت يگاهدي ـد2شيفياستانل1»ياديك بنيهرمونت«

. ك مـتن وجـود نـدارد   ين شده در يياز قبل تعيقيحقيچ گونه معناياست كه هيمدعو گرفته 

رد و يگيمشكليو فرهنگيخيسنده در بستر تارينويت اصليتجربه و نين تئوريابراساس

يو فرهنگ ـيخيتـار يك معنـا محصـول بسـترها   ي ـر يتفس ـ. توانـد آن را بشناسـد  ينمخوانند

ست و فراساختار يپست مدرنيشناسشناختيادگرا مبنايك بنيموضع هرمونت. خواننده است

.]66؛ 65[دهديمرا شكلييگرا

كـه  يينه خواننده بر معنـا يرد كه زميپذيمگرانيو د4گادامر3»دارشناسانهيك پديهرمونت«

ك درك ي ـبه گفته گـادامر،  . استقلال استياز دارينمتنگذارد، اما يمريدهد تأثيمك متنيبه 

ن موضـع  ي ـا. است) ما(و حال ) سندگانينو(ن گذشته يموثق بيجه گفتگويك خوب نتيهرمونت

فـرا  يشناس ـشـناخت .]18[سـازگار اسـت  اثبـاتگرا يشناس ـشـناخت نسبت به ياديبنبا باور 

ا سـاخته ذهـن مـا    ييانهيهمه شكلها دانش زميده استوار است كه محتواين ايبر ااثباتگرايي

.استيدگيپچيشناخت شناسانه تئوريهافرضپيشين امر تجليو اباشنديم

ستيم پست مدرنيدااپار-5
سـم ممكـن   يبـه عنـوان پسـت مدرن   هـا  دهياز اياا مجموعهييمحوريك تئوريامكان انتخاب 

ارزش قائـل  5»اقضتن«سم كه به ين عدم انسجام از نفس پست مدرنيا. ]43، ص 25؛ 18[ست ين

. سـت يواحد و همه شـمول ن نييتبينوعيسم در پيرا پست مدرنيز؛شوديميقائل است ناش

شـه  ينمادهـا و خطـوط اند  آنهـا را  تـوان  يم ـوجود دارد كهيين حال محورهايدر ع. ]72؛41[

. خـورد يم ـبه چشم]71؛ 70؛ 69[يشه در آثار متعددين خطوط انديا. ]68[سم نام نهاد يمدرنپست 

تقابـل كردنـد  اثبـاتگرايي م يپارادايفرضهاپيشست نه تنها با يلسوفان پست مدرنيف،ن اوصافيبا ا

1. rodical hermereatics 
2. stanley fish 
3. phenomenological hermeneatics 
4. gadamer 
5. contradiction
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لسـوفان از  ين في ـا.كردنديفتز منيشناسانه و شناخت شناسانه را نيهستلئمسان يبيبلكه مرزها

.]19[دنداما فراتر از موضع هسرل گام نها،رنديگيمالهام1ذهن هسرل–ن يعيه دو مقولگيتجز

ز شـكل يبلكه به طور متقابل نباشنديمين و ذهن نه تنها نسبيد كه عردايمهسرل اظهار

از يرا آنچه برخيز؛وجود ندارد»از جهانينيدانش ع«به عنوان يزيچيبه گفته و.رنديگيم

مات نـد اقـدا  يا، برين ـيت عيندارد بلكه واقعيوجود خارج،كننديمتصور»ينيت عيواقع«افراد 

. است2انسانيخودآگاهيعموم

به گفته . سر نخواهد بوديمينيچ گونه دانش عيشود، هيذهن منتف-ن يعيدومقولگيوقت

ن يـي آنها در تع. شوديمساخته،شوديمريآن طور كه تفسيت اجتماعيواقعها ستيپست مدرن

ان ياسـاختارگرا فر. ]xiii، ص 72[كننـد  يم ـك مـتن را رد ي ـصـاحبنظر  يك متن برتـر ييمعنا

درون را يسـنده و هـم خواننـده معـان    ياسـت هـم نو  يش كه مدعيفياديك بنيهرمونتيتئور

يمعنـا كننـد كـه   يم ـرنـد و ادعـا  يپذيم ـ،سـازند يمخاص خوديو فرهنگيخيتاريبسترها

بعـلاوه، فـرا   .سنده سازگار باشـد يمورد نظر نويتواند با معناينمله خوانندهيبه وسيليتحم

در نظــر3»زبــانيهــايباز«بــه عنــوان را يارتباطــات اجتمــاعيان همــه شــكلهايرگراســاختا

چ گونـه سـاختار   يه ـ. شوديمنييبه طور كامل درون زبان تع، معناتيوضعدر هر. رنديگيم

كه يميو مفاه) هادال(شناختانه زبانيهان مقولهيدر زبان وجود ندارد كه بتواند رابطه بيذات

خوانـد يم ـرايكـه متن ـ يمفسـر ،نيبنـابرا . ن كنـد ييرا تع) لولهادم(دهند يممورد اشاره قرار

يشناس ـروشيح بـر نـوع  يصـح يا درك هـر گونـه معـان   ي ـكشف، اسـتخراج  يتواند براينم

ژه شـناخت  ي ـويبرتـر «ان هر گونه يفراساختارگرا،بيترتبه اين. اتكا كنديا عموميمشترك 

نقـش يفـا يت اي ـر واقعيفس ـتيشـكلها كه در همـه يو سطوحمفسربه هر گونه را»شناسانه

هـر  ستم باور يژه نسبت به سيويچ گونه برتريهيمثال گفتمان علميبرا.دنكنيمكند، رديم

.]11-10ص، ص72[شخص ندارد

كـه از  ياوهيتنهـا ش ـ . وجـود نـدارد  يعلم ـيهاوهيژه شيستم ويسيبرايازيچ گونه نيه

»يشـكن شالوده «شود، يموع در نظر گرفتهمشريارگراهاو فراساختها ستيجانب پست مدرن

يگفتمانهـا «يزات مسـأله ي ـدر معـرض قـرار دادن ماه  يشـالوده شـكن  ياهـداف اصـل  . است

1. husserl
2. human
3. language games 
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و اسـت ره استيوجود، خاستگاه و غ،قتير حقينظيميبر مفاهيكه متكييگفتمانها(»متمركز

. )كننــديمــاش دگرگــونيمفهــوميهاتيق كنــار گذاشــتن محــدود  يــك را از طريــزيمتاف

قـدرت  يدر معرض قرار دادن مبـان يبرايبه عنوان ابزاريان از شالوده شكنيفراساختارگرا

ــا ــيگفتمانه ــاهراً علم ــيو عقلايظ ــتفادهي ــاس ــديم ــام ا . كنن ــا انج ــا ب ــآنه ــي ــار در پ ين ك

يارتقـا يساخته شـده و در پ ـ ياجتماعكه به صورت باشنديمتحكميمبانييزداتيمشروع

يتواننـد ساختارشـكن  يم ـهاچون همه متن. باشنديمر متداول ين و غيگزيجايگاه گفتمانهاياج

.وجود نخواهد داشتياژهيچ گونه متن ويشوند لذا ه

يشناسيهست-5-1

ت را تكـه  ي ـواقعيعني؛معتقدند1»يچندبارگ«رامون به اصل يجهان پييدر شناساها ستيپست مدرن

.]37، ص 73[درك كرد كجا يرا ها واحد همه آن تكهيقين صرفاً از طرتواينمدانند كهيمتكه

ر يوجـود نـدارد بلكـه تفاس ـ   يقـت واحـد  يچ گونـه حق يكننـد ه ـ يمتصورها ستيپست مدرن

تواننـد اعـلام   ينمچ وجهيكلان به هيهايبه اعتقاد آنها تئور. ت وجود داردياز واقعياچندگانه

]74[يهمـان طـور كـه اور   بعلاوه. ك قرار داردير و تفكييرا جهان در حالت ثابت تغيز؛شوند

يجـا ) دلالتيمدلولها(ت ياست كه در آن واقعيكند، جهان پست مدرن، جهانيمخاطر نشان

ا ي ـيكپ ـينوعيدر عالم هستيزي، هر چيبه زعم و. دهديم»هاييا بازنمايم ئعلا«خود را به 

.رسديمتتر به نظريت، واقعيت نسبت به واقعآنچه جعل اس. گريدينبر متياست مبتنيمتن

يشناسشناخت-5-2

صـحبت  ت خود را در قالـب  يستها ذهنياست و پست مدرنيت ذهنينهايست بينگاه پست مدرن

ن يبـه هم ـ .ن اسـت ينقـش آفـر  پـژوهش نـد يفراپژوهشـگر در  . كننـد يمتأييدو نوشتن كردن

دگاهها از يدانواع از يكييوش حاصل كند و دانيمفياش را توصصورت، پژوهشگر تجربه

يگزارشـها جـدا از يمختلف ـيهـا توانـد در گونـه  يم ـپژوهشيهاافتهي. استيجهان اجتماع

.ارائه شوديعلميهاا مقالهييعلميپژوهش

1. fragmentation 
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ك اسـتفاده شـوند   يدراماتيهاييو بازنماها لمير داستانها، فينظيهنريهاگونهممكن است 

يهايو بررس ـهـا  ن حـوزه يب ـيمرزهـا ،ن جنبـه ي ـا. سم استيست مدرنگر پين امر جنبه ديو ا

.]75[شكنديمرايارشتهيپژوهش

يشناسروش-5-3

كنند كه اجازهيماتكايو فنون پژوهشها يشناسروشپست مدرن به آن دسته از يكردهايرو

يسازيغنق يت به طور مستمر از طريقت و واقعيف حقيچگونه تعارشود كهدرك تا د ندهيم

از ينـوع ن امـر بـه درون   ي ـا... سـتها  ياز پسـت مدرن ياريبس ـيبـرا . دنشـو يميمتن بازنگر

متمركز ها خذ دادهأبه عنوان م»متن«و »كردنصحبت «گردد كه بر يمبريپژوهشيهاوهيش

يدي ـكليهـا شـود و دغدغـه  يم ـسـاخته ينفسه به صورت اجتمـاع يفياقدام پژوهش. است

.استيخودنگرو يذهنن يز بيموضوع بحث انگ

چارسـون  يپردازد و همان طـور كـه ر  يماطلاعاتيبه گردآوريق پرسشگريپژوهشگر از طر

يهـا وهيش ـتـا  كنـد  يم ـبـرد و تـلاش  يم ـسؤالر يرا زها وهيپژوهشگر ش،دشمتذكر ]14، ص 75[

يشـكن دها موضوع پژوهش را شـالو يده يست پديپست مدرن. كننديكسب دانش طراحيبرايديجد

. كسـب كننـد  يمختلف ـيهـا افتهيچند پژوهشگر ممكن است . نندن كييآن را تعياصلكند تا جوهر يم

سـتها بـا   يپست مدرنبعلاوه. معتبر استيم پست مدرن به طور مساويدرون پاراداها افتهين يهمه ا

مـدرن شـامل   در پژوهش پسـت شدهاستفادهياز زبانهايبرخ.اتيكنند نه انتزاعيمفها كاريتوص

.ين و شالوده شكني، ذهن و عيل گفتمان، بازتابندگيت، گفتمانها، تحليذهن

يدگيچيعلم پ-6
فرضـها پـيش ن ي ـا. اسـت 1يادي ـبنيفرضـها پـيش از يامجموعهيداراياهيد هر نظريترديب

يشناسشناخت، يشناسيم، هستيپرداز براساس آن پاراداهيكه نظريميضمن اشاره به پارادا

ز ي ـپـرداز بـه انسـان، جامعـه و سـازمان ن     هي ـكند، نگاه نظريمخود را انتخابيشناسروشو

. در علوم ارائه شـده اسـت  مهايپارادااز يمختلفيهابنديتقسيمن اساس يبر ا. كنديممشخص

1. basic assumption
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، 22[گـر  يديو برخيدارشناسيو پداثباتگراييم عمده يبه دو پارادا]76[شمندانياز انديبرخ

يو تئـور يـي سـم، سـاختن گرا  ي، رئالاثبـاتگرايي به ]232-216، صص 77؛51؛ 60-29صص 

را اثبـاتگرايي و يوتني ـم نيپـارادا ]19-5، صـص  51[گـر  يديكننـد و برخ ـ يم ـاشارهيانتقاد

ن ي ـاسـؤال اكنـون  . دهنـد يمست قراريا پست مدرنياثباتگراييمترادف و آن را در مقابل فرا 

:است كه

ا ي ـاثبـاتگرايي م يرنـد؟ پـارادا  يگيمقراريفكريگرودر كدام يدگيچيعلم پيفرضهاپيش

ست؟يپست مدرن

شناسانه، شناخت شناسانه و روش شناسانه علـم  يهستيفرضهاپيشگاه ين جاييتعيبرا

ن موضوع پرداخته شـد  ين به ايشيپياگر چه در بخشها. ف كرديد ابتدا آن را تعريبايدگيچيپ

و اصـول  »يدگي ـچيپ«ف واژه ي ـد به آن اشاره كرد آن است كه بر سـر تعر يباكه يانكتهيول

ده ي ـچيپيات تئـور يادبيبررسبا وجود آنكه. ]3[وجود ندارد يتوافقيدگيچيپيتئورياديبن

ن علـم مكاتـب   ي ـدر ايول ـ]78[ك اسـت يچارچوب تئورينوعيلم داران عيدهد كه ايمنشان

.ز وجود داردينيتمتفاويهايو اصطلاح شناسيفكر

يرا به مثابـه چتـر  يدگيچيعلم پيدگيچيپينه تئورينگارنده با مطالعه منابع متعدد در زم

يده و تئـور ي ـچيپينظامهـا ي، تئـور يرخط ـيغيهاييايآشوب، پويهايكند كه تئوريمتصور

،هـا ين تئوري ـعلت آن است كه همـه ا ].80؛ 168-158، صص 79[را در بردارديخود سامانده

بـه  ها سـتم يسبنـدي تقسـيم گـر در  يبه عبـارت د . كننديمنييآشوبناك را تعيستمهايرفتار س

نيـي آشوبناك را تعيستمهايسها رفتار ين تئوريهمه ا،Chaoticثبات و يثابت با بيستمهايس

از يارين جهت در بسيبه هم.استييغاينظمين حال دارايدر ع.استير خطيكنند كه غيم

.استفاده شده استيدگيچيم پياز واژه پارادايدگيچيعلم پيبه جاشدهلعهمنابع مطا

يشناسيهست-6-1

ت راي ـ، واقعيدگي ـچيپـردازان پ هياما همه نظر،دارديستيت رئاليماهيدگيچيعلم پيبه طور كل

شر ند كه دانش بايمدع]81[از صاحبنظران يبرخ. دننيبينم»ييفاعل شناسا«كاملاً مستقل از 

ن ي ـاگـر ا يحت ـ. د اسـت ي ـذهـن محـل ترد  -ن يع ـيثر است و دو مقـولگ أمتيانهياز عوامل زم

پـردازان  هي ـد، نظرن ـنيمستقل ببيفلسفه وجوديدارايتيت را به عنوان هويصاحبنظران، واقع
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.كننديمفيتعراثباتگراييم يمتفاوت از پارادايت آن را تا حدوديماهيدگيچيپ

ند كه خواص يگويمسخن1»ناگهان ظهورنگرانه يكلينظامها«ازيتيريپردازان مدهينظر

قي ـخـود تلف يطهـا يدرون محسيسـتمها ن ي ـا. باشـند يم ـز ي ـريازل به اج ـيرقابل تحويآنها غ

ان ياثباتگرامانند يدگيچيپردازان پهيرنظ. ابندييمخود همزمان تكامليطهايشوند و با محيم

 ـ يدر پ ـ ، يدگيــچيپي، تئـور يبـه طــور كل ـ . باشـند يمــدادها و عناصـر  ي ـن رويبــيروابـط علّ

رند كه يپذيم]82[يدگيچيپردازان پهياز نظرياما برخ،رديپذيمراپذيرقطعيتيشناسيهست

را بـه  تي ـعـدم قطع كـه  يكسانيحت. باشنديمست يهمزيدر عالم هستتيعدم قطعو تيقطع

متفـاوت از  يرا تا حـد يقطعت روابط يماه،كننديمتأييديمشخصه عالم هستيژگيعنوان و

يرخط ـيشتر غيبيكيزيت فيت واقعين صاحبنظران ماهيبه اعتقاد ا. كننديمميترساثباتگراعلم 

كنـد يم ـنـده را محـدود  يآيرخـدادها يريپـذ ين ـيبشيپ ـيرخطين اساس روابط غيبر ا. است

.]81؛3[

: ف كـرد ي ـتعريدگي ـچيپيرا در تئـور يمكتب فكـر وتوان ديمهايدگيچيپيبا حذف برخ

ا از نظم ي(ده يچياز ساده به پ2يامرحلهيگذارها»يخود ساماندهيتئور«و »آشوبيتئور«

زينيخودساماندهيهاهينظر. باشنديمآشوب يتئوريمطالعات مكتب فكركانون) به آشوب

.]78؛ 12، ص 42[كننديمفيرا توص) ا از آشوب به نظمي(يبسادگيدگيچياز پ

، يجيه، تكامـل تـدر  ي ـط اوليت بـه شـرا  ي، حساس ـيرخط ـيغ(آشـوب  يتئـور يم اصليمفاه

يمتجل ـ»كيخواص معادلـه لجسـت  «ن وجه در يبهتربه) ينظميو نظم در بيامرحلهيگذارها

ساده ازياتوان مشاهده كرد كه مجموعهيمشود،يميمكرر ارزشدهكه معادله يزمان. است

يئ ـرات جزيي ـخـاطر تغ هآشوبناك را صرفاً بيتوانند الگوهايمف شده در معادلهيروابط تعر

يتـوان نـوع  يمنيهمچن. نشان دهند) ه پارامتر معادلهياولياز جمله ارزشها(ه يط اوليدر شرا

تكرار شوندهيهان معادلهيد كه از ايستم آشوبناك ديسيبودن ظاهريدر تصادف) نظم(الگو 

م يمخـالف در پـارادا  يقطبهـا يآشـوب بـه طـور مفهـوم    يب تئـور يترتبه اين. كننديمهورظ

.]43، ص 83[كند يمبيبا هم تركرا آشوب و نظم يعني،رااثباتگرايي

، نقــاط »ظهــور«عبارتنــد از يدگيــچيپيتئــوريمكتــب خــود ســاماندهيم محــوريمفــاه

1. emergence holistic systems 
2. phase transitions
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پــردازان خــود هيــنظر. 4ياملكــتو هــم3اركــخودر وزيكاتــال2)يدگيــچيآســتانه پ(1يگسســتگ

از درون آشـوب  در نقـاط گسسـته  يامرحلـه يق گذارهاياند كه نظم از طريمدعيسازمانده

ستم حاكم است، نظم از يط عدول از تعادل بر سيشرايبه گفته صاحبنظران وقت. كنديمظهور

سـتم  يك سي ـدر تعامـل  «د ممكـن اسـت   يجدييايپويحالتهايعني؛كنديمدرون آشوب ظهور

آسـتانه  «نـام  هب ـيكـافمن از مفهـوم مشـابه   . ]42[دا كننـد ي ـنمـود پ »رامونشيط پين با محيمع

ن ي ـرد؛ ايگيماتياست كه در آنجا ماده حيانقطهيدگيچيآستانه پ. دكنيماستفاده»يدگيچيپ

، 84[اسـت  يفطـر يات امـر ي ـحيت واقع ـي ـدهد بلكـه در ماه يرخ نميتصادفيامر به صورت

از يكه تعداديزمان. ده استيچيپييايميشينظامهايعيت طبيات خاصيح. ]315-209صص 

. دهديمرخ»زر خودكاريكاتال«زم يكنند، مكانيمك آستانه خاص عبوريمجتمع، از يمولكولها

ات يا حييزندگ). كننديمرزيگر را كاتاليكدييگر خارجك مداخلهيمثال، مولكولها بدون يبرا(

ات ي ـحيوقت. استيده خود سازمانيپديكند و نوعيمظهور»ياگذار مرحلهينوع«به عنوان 

،اتيح. ن كرديي، آن را تب)مولكولها(يل خواص آن به اجزايق تحويتوان از طريدار شد، نميپد

ك ي ـدهـد كـه چگونـه    يم ـنشـان يدگي ـچيپيتئور. دارگونه استيل و پدير قابل تحويغيتيكل

داي ـبر قواعد نسـبتاً سـاده ظهـور پ   يبلكه از تعاملات مبتنينه فقط از تعامل محليساختار كل

شـه تكامـل   ي، هميجي، تكامل تدرمنكافبه گفته. شوديمداريپدياز دل سادگيدگيچيكند؛ پيم

. ]85[همزمان استيجيتدر

يشناسشناخت-6-2

يري ـتـوان دو جهتگ يم ـوجود نـدارد، امـا  ينيو معآثار جامعيدگيچينه شناخت علم پيدر زم

. داً اثبـاتگر اسـت  يشـد يري ـگن جهتينخست. كرديمنييآن تعيشناخت شناسانه در آثار ضمن

، صـرفاً بـه   ياس ـيرا بـه صـورت ق  يدگي ـچيپياتياض ـيريهاوهين گروه شيپژوهشگران در ا

پردازان بر دو موضوع محـل  هي، نظردوميريگدر جهت. برنديمبه كاريليتحليعنوان ابزارها

.يدگيچيبودن دانش و امكان كشف قواعد پيانهيزم: دارندتأكيدبحث 

1. bifurcation points 
2. threshod of complexity
3. auto catalysis
4. co-evolution 
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بـر  ]28-22، صـص  86؛85؛ 315-209، صـص  84؛ 218، ص 42[شـمندان  ياز اندياريبس

ك ي ـكـه در آن  يد از حـالت ي ـانـد كـه علـم با   يكنند و مدعيمتأكيدبودن دانش يانهيت زميماه

د يجديدرك علميبه نوع) اثباتگرا(را از بسترش جدا كند يكيزيت فيواقعتوانديمگرمشاهده

ن صـاحبنظران  ي ـا. رديگيمدرون جهان مشاهده شده قرارز عالم ير كند كه در آن حالت نييتغ

تها يمحـدود يتـابع نـوع  «نامند كـه  يم1»تينيد از عيجديمفهوم برداشت«را ينين درك نويچن

م،يباش ـمـي ف آنيكه در حـال توص ـ يكيزياز جهان فيرا به عنوان بخشآن ست كه ما ايذات

ير جهت به سمت و سوييدارد كه تغتأكيد]87[2طور راسلرنيهم. ]269، ص 85[ميشناسيم

سـتن  يوه فعال نگريستن به جهان به شيوه معمول منفعل نگرياز ش«د حركت يد بايم جديپارادا

سـتم  يك سي ـكننـد كـه دانـش از    يم ـخاطر نشان3يكست. ]41[بر داشته باشد را در»به جهان

. ]73، ص 19[است»مورد مطالعهءيش«به موضع يمتك

دار ي ـك پديرا به موضع هرمونتيدگيچيپيت، تئورينيد عيو جد4يكيزيدگاه درون فين ديا

است كـه دانـش مـا    يعدار شناس است مديپديشمنديدگر كه انديها. كننديمكيشناسامه نزد

پـردازان  هي ـنظريك ـيزيدگاه درون في ـد. ]40[شـود  يم ـيخ و زمان متجليبه طور كامل در تار

،ز نهفته استيما نيكيزيفيه وجوداست دانش در فلسفيكه مدعرا دگر يدگاه هاي، ديدگيچيپ

يدگي ـچيپيورقابل بحث در تئيذهن به محور-نيعيب دو مقولگيترتبه اين. كنديمليتكم

قـرار سـت يپسـت مدرن ميرا در محـدوده پـارادا  يدگي ـچيپين امر، تئوريا ايآ. شوديمليتبد

يدگي ـچيپـردازان پ هي ـنظر. ]42[اسـت يشـمندان پاسـخ منف ـ  ياز انديدهد؟ به اعتقـاد برخ ـ يم

ت عـالم محـدود و   ي ـله موقعيسر است اگرچـه ممكـن اسـت بـه وس ـ    يمينيمعتقدند كه دانش ع

يشـكن ننـد و شـالوده  يبيزبـان نم ـ يبـاز يعلم را به عنوان نـوع ويآنها تئور. شودمنقبض 

؛ 61-60، صـص  42[دهنـد يخود مورد استفاده قرار نميوه اصليا شيوه يرا به عنوان تنها ش

83[.

سـتند يان موافـق ن ياثباتگران جهانشمول يده قوانيبا ايدگيچيه پيشمندان نظرياز انديبرخ

چ يانـد ه ـ يكه مـدع ست يان پست مدرنين صاحبنظران بر خلاف حامين حال، ايدر ع. ]88؛83[

1. new conception of objectivity
2. Rossler 
3. Casti 
4. endophysical
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به اعتقـاد  . سر استيم،يحداقل تا حديريم پذيست، باور دارند كه تعميم نيت تعميقابليدانش

خــود «زمــان در منشــأ) رير ناپــذييــتغ(يت تكــامليــماه] 17، ص 49[1نگرين و اســتيگوگـا يپر

رفتـار  يريپـذ ين ـيبشيرا در شكل پ ـيپذيرقطعيتده يه خود انهفته است كه به نوب»يسازمان

سيسـتمها يجهانشمول در مـورد رفتارهـا  ييايهريم پذيب تعميترتبه اين. سازديماخنثيآت

تــوان يمــكننــد كــهيمــنگر خــاطر نشــانين و اســتيگــوگين حــال، پريســت؛ در عــيســر نيم

قـرار  ياري ـاختطور عمدهبهكه درون عامل 2»پذيرقطعيتر يجزا«را در مورد ييهايريپذميتعم

. دارند، ارائه كرد

را يدگي ـچين پيتـوان قـوان  يميبه زعم و. ]85[رديگيمشيمتفاوت در پيكرديكافمن رو

ن يدر ع ـ. كنديمكتريان نزدياثباتگران جهانشمول يرا به قوانيدگاه، درك وين ديا. كشف كرد

ك بـه  ي ـولوژينظـم موجـود در جهـان ب   يبه اعتقاد و. دارديت مهمده او از قانون تفاويحال، ا

را از خـود نشـان  يخـواص جمع ـ يك نوعيولوژيت بيكند و كليمظهوريدگيچين پيعلت قوان

. گاه خاص خـود درك شـوند  يد در جاي؛ باكردن ييتبيق درك اجزاياز طرتوانينمدهد كهيم

به محـض  يعني(ن جهانشمول يو قوانيليتحل/ييگرالين تفكر تحويوند بيب كافمن پيترتبه اين

يهـا ع تكـه ي ـق تجمي ـاز طرتوانـد يم ـزي ـت نظـام ن يشوند، كليمستم دركيك سيآن كه اجزا 

. را از هم گسست) اطلاعات درك شود

يدگي ـچيپـردازان پ هي ـنظر. دهـد ير نم ـيي ـبـه دانـش را تغ  اثباتگرايينگاه ،يدگيچيپيتئور

دانـش  . باشـند يمها دهيكسب دانش از پديدر پياجتماعيهادهيا اصلاح پديكماكان كنترل و 

در يمش ـشمندان علم خطيراً اندياخ. شوديمبردهكاربهيمهندسلئمسادر يگهگاهيدگيچيپ

انـد  برآمدهيعموميمشخطلئمسادر حل يدگيچيپياستفاده از مدلهايهاهويشيبررسيپ

.]89؛86[

3يدگيچيپعلميناسشروش-6-3

از آنهـا  يبرخ ـ. دهنـد يم ـهـا را مـورد اسـتفاده قـرار    وهياز ش ـيبيتركيدگيچيپژوهشگران پ

1. Prigogine & Stengers 
2. islands of determinism
3. lyapanov exponents, fourier power spectrum analysis, calculation of fractal dimensions, spatial 

correlation, nonlinear and polynomial regression
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آنهـا مـورد   يفلسـف يبـردن مبـان  سـؤال ر ي ـرا بدون زاثباتگراييياسيو قيليتحليهاوهيش

نگرانـه  يكـرد كل ـ يرويكـه نـوع  يسـاز هيشبيهاوهين حال از شيدر ع. دهنديماستفاده قرار

.]156-139، صص 90؛ 219-214، صص 85[كننديمز استفادهين،است

از فنـون  يزمـان يهايسـر يهاآشوب در داده»كشف«يآشوب برايپردازان تئورهينظر

هـا آزمـون   داده،باشـند يم ـياسيها قوهين شيهمه ا. ]85؛77[كنند يماستفادهيمختلفيآمار

ن رو ي ـااز. مشـخص شـود  يانتزاع ـياض ـيمـدل ر كي ـنهـا بـا   آيزان برازنـدگ يمتاشوند مي

. قرار دارنداثباتگراييم يباً به طور كامل در پارادايكاربردها تقر

مثـال،  يبرا. ز وجود دارد ي، نيامرحلهينمودارهاين شناخت شناسانه كاربردهايمضام

يمـدلها يازنـدگ آزمـون بر يبـرا ياسيوه قيبه شيامرحلهيس از نمودارهايوير و ديپرازما

1كنندهكشف) يشهود(ابزار يوت از آنها به عنوان نوعيل و اليك. ]86[كننديماستفادهيآرمان

. ]90[كننديماستفاده

ن مطالعـات سـازوكارها   يا. آزمون مدل متفاوتندياسيقيهاوهياز شيسازهيمطالعات شب

كـه بـه   يجياز نتـا يف ـيكيرهايف و تفس ـيرا توص ـ»دار شـده ي ـپد«يساختارهايهانديفراو 

ون ياتوماس ـر ي ـنظ(بر عامل يمبتنيهايسازهيشب. دهنديمافته شده است، ارائهييصورت كم

در . خـورد يم ـبه چشميدگيچيم پيدر پارادا) 4كيتم ژنتيو الگور3يعصبيها، شبكه2يسلول

يتخصص ـياانـه ير راافـزا عـاملان بـا اسـتفاده از نـرم    يهـا، رفتارهـا  وهين ش ـيايكاربردها

عـاملان ظهـور  يرفتارهـا يجيج تكامل تدريبه عنوان نتايجمعيشكلها.شوديميسازهيشب

. اسـت اثبـاتگرا ياسيقيشناسمت از روشيعزيكرد تجلين رواي]. 89-83، صص 13[كنند يم

را بـه تعـداد   تيكنند واقعيمتلاشياس علّيقيدارد، مدلهايماظهار5طور كه آندرسونهمان

ج يبــر عامــل نتــايمبتنــيهايســازهيكــه شــبيكنــد، در حــاليســازر ســادهيــمتغيمعــدود

ها از يريپذميما تعياما احصا ،ترندنانهيبكند كه احتمالاً واقعيمديتوليادهيچيفرد و پهمنحصرب

گرايياثبـات م يگانـه پـارادا  اركان سه3جدول . ]232-216، صص 77[ستينميسريآن بسادگ

. كننديمسهيمقايدگيچيم پيست را با پارادايو پست مدرن) يستون(

1. heuristic tools
2. cellular automata
3. neural networks 
4. genetic algorithms
5. Anderson 
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سه گانهيپارادايمهاسه يمقا3جدول 

1. nominalism
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يدگيچيپيتئوريتيريمديكاربردها-7
ن كاربردها را ياتوان يمهحمت دارد؟ با مسايريعلم مديبراييهاچه كاربرديدگيچيپيتئور

.ياختصاصيو كاربردهايعموميكاربردها: م كرديدر دو مقوله تقس

يعموميكاربردها-7-1

استوار است كه براسـاس  هاسؤالن يبه ايدهبر پاسخيدگيچيپيتئوريعموميكاربردها-1

د ي ـران بايچگونـه مـد  «، »تواند در سازمانها پرورش داده شوديمچگونهيريادگي«ين تئوريا

. »مشترك را مدنظر قرار دهنديك فرهنگ درونييچگونه تبعات منف«و »نگاه كننديثباتيبه ب

يافتـه محـور  ي. اسـت يدگيچيپيتئوريافته محوريبرخاسته از ،يريادگيبر تأكيدضرورت 

اگـر  . »ده ناشـناخته اسـت  يچيپيسيستمهاينده برايآياساسطور به«آن است كه ين تئوريا

م ييبلند مـدت را اگـر نگـو   يزيكرد، آنگاه، طرحرينيبشينده را پيط آيتوان محينمم كهيريبپذ

ينـان ين نااطمي ـا. كرديهوده تلقيبيتوان آن را كاريمي، ولبودشرفت سازمان خواهديمانع پ

ن ي ـو ابخشـد يميديار كليبسيتيمان را اهمدر سازيريادگيا، ينده، بلند مدت پايبه شناخت آ

ران در پاسـخ بـه   يسـت كـه مـد   ينيكافيعني؛يادو حلقهيريادگيست جزء ينيزيچيريگادي

ن شـده رفتـار خـود را    يـي ش تعياهداف از پ ـياقداماتشان در راستاتيبازخور در مورد موفق

) يمـدل ذهن ـ (يهافرضپيشآشكار در مناسب بودن يدادهايد در پرتو رويل كنند بلكه بايتعد

.مل كنندأاقدامات و تحقق اهداف خود تياجرايمورد استفاده برا

رخ دهد كه خود را ملزم بـه حفـظ   يدرون سازمانيبسادگتوانديمنيريادگين نوع يا-2

بقا و مانـدن  يا حتيآن بر ارتقا ير احتمالاثآو »يشيگروه اند«. كنديمفرهنگ مشتركينوع

يين فضـا، فضـا  ي ـا. باشنديميسازمانيهمشكليبرايابالقوهيافراد در سازمان، فشارهها

ت يريمـد يهافرض ـپـيش يا دگرگـون ي ـمجـدد و  ينيدر جهت بـازب ييست كه در آن تلاشهاين

يبـرا يش شـرط يپ ـ،پـرورش تنـوع  يبر مبنـا شه ياند1يچابك. رديبتواند صورت گيسازمان

.ت بلند مدت سازمان استيموفق

خود ينيبشير قابل پيذاتاً غطيروابط متعادل ثابت با محيشكلدهيكه در پيسازمان-3

1. agility
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و خود نقاط قوت بر خود را يهاشالودهين سازمانيچن. كنديمياست با دست خود خودكش

.شـود يم ـگـر يديرقبـا يم محـض نـوآور  يدهـد و تسـل  يمن قراريط بر زميبا محيهمساز

آنهـا  موفق خصوصاً در بلند مدت از ثبات در اهـداف و حركـت حـول و حـوش    يهاياستراتژ

يحت ـ. كنـد يم ـن افراد ظهوريده و مستمر بيچيموفق از تعاملات پيد؛ استراتژنريگيت نمأنش

گذشـته  ياهك دههياستراتژيزيرم برنامهيكه از پارادايبه استراتژ1980كرد غالب دهه يرو

ك از يت اسـتراتژ ي ـك به عنوان تحقق بخـش ن ياستراتژتيريحفظ هدف مديمتفاوت بود، در پ

ر، يي ـت اسـتقبال از تغ ي ـشـتر بـر اهم  يت، بيريمـد يدگي ـچيپردازان پهينظر. ن شده بودييتعقبل

خود جوش است يادهيپديبه زعم آنها استراتژ.دارندتأكيديرخداد حوادث و تلاطم سازمان

.ن شدهييش تعينه از پ

در دن به تعادل ثابـت، خـود را  ياستحكام بخشيتلاش در راستايد به جايسازمان با-4

آشـوبناك باشـد كـه بـا اهـرم      يافتن محـور ييقرار دهد و در پ1محدوديثباتياز بيامنطقه

. سـازمان رقـم زنـد   يم بـرا يعظ ـيتياندك، مـوفق يو مالينه زمانيكردن آن، ضمن تحمل هز

ياحتمـال يهـا نـده يآ،ن نگـاه ي ـبا ا. ن استقبال كنديك اميبه عنوان شرينظميد از بيسازمان با

كنـد كـه   يم ـبـروز ييهـا دهي ـه اي ـر ماي ـها از خمندهيسازمان ظهور خواهند كرد، آيد برايجد

. زانديآنها را برانگتاكنديمسازمان تلاش

شـود  يميرها شده منجر به سازمانتيشده شركت، خلاقيزيرمرگ كامل برنامهيجاهب

ط، در چـارچوب  يل بـا مح ـ ك سـازمان در تعـاد  يياعضا. كنديميوسته خود را نوسازيكه پ

يبسـادگ توانـد يماز تعادليرفتار با دور.شونديمثابت محصوريكاريالگوهانگرشها و 

.ر داده شودييتغ

ت را يريك مـد يكلاس ـيهايشانه تئورينسخه جزم اند،هان گزارهين وجود اگر چه ايبا ا-5

هـا در  گـزاره يژگين وي، اباشنديميدگيچيپيمادر در تئوريهاگزارهيكشد وليمبه چالش

يسـتم انطبـاق  يده بـه عنـوان س  ي ـبودن آنها نهفته است كـه هـر پد  ير اختصاصيت و غيعموم

گذاشـته  ت صـحه يريدر حـوزه مـد  يدگي ـچيپياگر بر مناسب بـودن تئـور  . رديگيده را دربرميچيپ

.دفته شوريپذ،شوديميكه در آن متجلرايمندمشده نظايبندبستة الزامات طبقهديپس باشود،

1. bounded instability
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خاصيكاربردها-7-2

حايزت سازمانها يريمديبرايدگيچيپيتئورياتيعمليشنهادهايپرداختن به پ،ليبنا به دو دل

يبـا آزمـون نـوع   يدگي ـچيپيمواجهـه بـا تئـور   يران در ابتـدا ينخست آنكه مد. ت استياهم

ت يريمـد يبـرا يكـاربرد ينهادهاش ـيانـد پ يكه مدعيرانيمد. سر و كار دارند1يت ذهنيواقع

يتئـور ياتي ـعمليشـنهادها يد پين بايكند، بنابرايمد رهايدتر بوده و آنها را از شك و ترديمف

ر در يي ـهـا اسـت كـه تغ   يتئوريعمليشنهادهايق توسل به پيدوم آنكه از طر. را مشخص كرد

پـس  . د نخواهـد بـود  ي ـچنـدان مف يكليشنهادهايشود، صرف ارائه پيمت محققيريوه مديش

ت يريمـد «و »3يت عـاد يريمـد «ن يب ـ2يس ـيكدامنـد؟ است يدگي ـچيپيخاص تئـور يكاربردها

. ]91[قائل استيديز كليتماينوع»4يرعاديغ

ن شـده  يـي ش تعيجهت تحقق اهداف از پ ـيسازمانليمساانجام حل يبرا»يت عاديريمد«

بـرد كـه مسـتلزم    يم ـبهـره يمنطق ـل ي ـتحلنديفرات از يرين نوع مديا. استيسازمان ضرور

، يـي عقلايهـا نـه يها براساس اهداف، انتخـاب گز ياستراتژيابين اهداف، ارزيها، تدودادهليتحل

 ـين حـالت يچن ـ. اسـت يق سلسـله مراتـب و نظـارت سـازمان    ي ـها از طرياسـتراتژ ياجرا يتجلّ

آن ير اصـل اسـت كـه محـو   5مشـترك يكيدئولوژي ـاجمـاع ا يت بر مبنـا يريو مديزيربرنامه

يد عملكـرد ي ـاسـت كـه سـازمان با   يضـرور يزمان»ستهيشايت عاديريمد«. است»كنترل«

.ها دارا باشدنهياثربخش در هز

د قادر به تحـول خـود   ياست كه سازمان بايضروريزمان»يرعاديت غيريمد«در مقابل 

ــايدر موفق ــه پييته ــال تغيباشــد ك ــدييوســته در ح ــا شــكلهايدر ا. رن ــعقلانينج ــيگرات ي ي

ط پـرتلاطم نقطـه   يت سازمان در محيريرا در مديز؛باشنديمياتيرعمليبشدت غيريگميتصم

.استيريگمين اشكال تصميايهافرضپيشيشالوده شكنآغاز،

مفهـوم  يانـد ول ـ ت اشـاره شـده  يريهمـواره در متـون مـد   يت عـاد يريو طرز عمل مدلئمسا

و 6يدانـش ضـمن  يمسـتلزم فعالسـاز  يرعـاد يت غيريمـد . استيديدة جديپديرعاديت غيريمد

1. subjective reality
2. Stacey, 1993
3. ordinary management
4. extraordinary management
5. shared ideological consensus
6. tacit knowledge
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.طلبديميررسميغيساختارهاگيريشكلق به ين امر تشويا. ت موجود در سازمان استيخلاق

ز با شركت افراد يانگبحثيهانديفراا يكارگاهها در مورد موضوعات يمثال برگزاريبرا

. اسـت يررسـم يغيان سـاختاره ي ـاز ايك ـييمختلـف سـازمان  يهااز واحدها، سطوح و رده

كســها، وو برخاســته از پاراد1ختــهيخودانگطــور اساســيبــهد يــن گروههــا بايــاگيــريشــكل

د ي ـبايررسـم يغين شكلهايا. باشديت عاديريمدنديفراو تعارضات در 2يعلميهاينابهنجار

.ا بسط اصطلاحات ثابت مرجع در سازمان باشندييفيتوانمند در باز تعرو 3دهخود سامان

ج آن بـه عنـوان برهانهـا و    يرخ دهـد و نتـا  توانـد يم ـيگروه ـيريادگيط، ين شراياتحت

چـون و  يب ـياصـول و مبـان  يتوق. ق شوديت تزريريگسترده مدنديفراد در يجدياستدلالها

يو شهودياسي، قيد سازمانيجديفرضها و جهتهاشيوجود ندارد، استدلالها به نفع پييچرا

اقنـاع  يبـرا ياس ـيرا مبـارزان س ي ـز؛خواهـد شـد  ياس ـيسيريگميتصمنديفراخواهند شد و 

.كننديمنظرات خود تلاشگران با نقطهيد

. كنـار گذاشـته شـود   يرعاديت غيريد از مديبايت عاديريكند كه مديد نماشنهيپيسياست

يســتيد قــادر بــه همزيــو باباشــنديمــيا ضــروريــپايهــر دو در ســازمانهايبــه زعــم و

يياگـر مرزهـا  . ن دو سـبك وجـود دارد  يب ـيذاتتنشين حال نوعيدر ع. باشندزيآممسالمت

ت يرين مـد ي ـنـامنعطف باشـند، ا  يرعـاد يت غيريمـد يررسميغيهاطه شبكهيمحدود كننده ح

د را سرلوحه كـار خـود   يدهد و اگر سازمان تساهل و تسامحه شديممفهوم خود را از دست

. ف كوتاه مدت خود شكست خواهـد خـورد  يانجام وظادچار هرج و مرج شده و در،قرار دهد

مثـال توسـل بـه    يبـرا . ن مرزهاسـت يت ايريت ارشد مديريمديديف كلياز وظايكين يبنابرا

فرهنگ متجانس ينان حاصل شود كه نوعياست تا اطمير فنون ضروريو سايچرخش شغل

.وجود ندارديواحد

ك ي ـدموكراتياز و هم در حـد گسـترده  كه هم با4فعالياست داخليسينوعيارتقايبرا

ا طـرح بلنـد   ي ـفرد هانداز منحصر بد چشميت ارشد نبايريمد. د برداشته شوديباييباشد، گامها

لئمسـا يدي ـكليط ظهـور محورهـا  يد شـرا ي ـن كند بلكه باييسازمان تعيرا برايمدت خاص

1. spontaneous
2. anomalies
3. self-organizing
4. strategic issues 
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رفتـار را دارا  يفيكيلگوهااز ايد دركيمداخله كند باينشيد گزينبا. را فراهم كند1كياستراتژ

ن يـي ر از قبـل تع يمس ـيبخواهـد آن را بـرا  اينكـه جاد كند، بدون يرا ايان مداخلهيباشد كه چن

را بـا چـالش   2ر كنندهيد سبك مخيت بايريمد. د كردين بايا باور كند كه چنيكنترل كند ياشده

جـاد كنـد،   يام تعـارض ا جـاد ابه ـ يق اي ـد از طري ـاز باي ـدر صـورت ن . ب كنديترك3ش كنندهيپالا

آثــارك كنــد و يــرا تحريــيرات جزييــتغطــور عمــدهبــهد، يــجويهوشــمندانه از تعــادل دور

.بخشدتمسكوت كردن وسعيجاهرا بياتفاقيدادهايرو

ياگر چه هدف غـائ . شوديممحدوديرعاديغيبه نحويرعاديت غيريل در مدينقش تحل

بلنـد مـدت   يزي ـگونه طـرح بلنـد مـدت و طرحر   چيهيبلند مدت است ولينان از بقاي، اطميكل

توانـد يم ـگفتمان است كـه نديفرال يت ارشد تسهيريك مدينقش استراتژ. وجود ندارديتصنع

.ن شدهييش تعياز پيليتحلنديفرااست كردن بر يشود نه ريمنجر به نوآور

يادهي ـت پدي ـعقلانيه ودگاياز د. ت تفاوت قائل استيت و خلاقين عقلانيبيسياستيبه طور كل

مــتلاطم و يطهــاياسـت امــا در مح يانجـام امــور روزانــه، ضــرور ياسـت در خــور توجــه و بــرا 

ن حـال،  يدر ع ـ. باشـد يدي ـابزار معنـابخش مف توانديمست نينيقيساختار دقيكه داراييتهايموقع

هـم گـره  هت ب ـي ـت و خلاقي ـعقلانيت در مـوارد يريمـد يدهـد كـه در اعمـال عـاد    يمشواهد نشان

يهانـد يفرانـو مسـتلزم   يتهاينشـان داده اسـت كـه برخـورد بـا وضـع      ) 1995(س يشال. خورنديم

.]14012-1405، صص 92[ز در بر دارندينيمتعددييده است كه عناصر عقلايچيپيشناخت

در سـازمانها  يرعاديت غيريدر اعمال مدتوانديمرايدگيچيپيتئورين كاربردهايبنابرا

.آن اشاره شده استياز كاربردهاين بخش صرفاً به برخيدر اكه داستفاده قرار دهمورد 

يريگجهينت-8
يسـتم و چگـونگ  يك سي ـيتمركز بر اجـزا ين است كه به جايايدگيچيات علم پيادبيام كليپ

ت اجـزا ي ـن روابط نه تنها هويد چگونه اين اجزا متمركز شد و ديد بر تعاملات بيعملكرد آن، با

گـر  يديزي ـبـه چ يزي ـطور كه هـر چ البته، همان. كننديمنييستم را تعيت سيت كليرا بلكه هو

1. active internal politics 
2. permissive 
3. abrasive challenge 
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پـس  . شـود يم ـار مبهميت بسيك موجوديستم بارز به عنوان يك سيده يشود، ايموند دادهيپ

. باشنديممرزها كجا 

ت ي ـموجوديادي ـزمركب از تعداد يتوان به عنوان نظاميمرا دهيچيپيستم انطباقيك سي

يتين فعـال ين ب ـي ـت اي ـماه. وجود دارديين آنها در سطح بالايت متعامل بيكه فعالتصور كرد

ن نكته جالب است كـه  يذكر ا. د آشكار استربازخويهاحلقهيو حاوير خطيغطور عمدهبه

. باشـد ار دشـوار  يبس ـتوانـد يموند دادن معلول با علتيپين امر آن است كه گاهگاهيجه اينت

يمـدلها يريپـذ تأييـد يمـا بـرا  ييبـر توانـا  يادي ـبنيتهايز محدودينير خطيوند متقابل غيپ

. كنديمده اعماليچيپيسيستمها

كـه دهـد يمنشانيدگيچيعلم پيشناسو روشيشناس، شناختيشناسيت هستين ماهيبنابرا

يـي گراتي ـقطعو يسـت يت رئالي ـرا ماهي ـز؛ردي ـگيست قـرار نم ـ يدر گستره پست مدرنيدگيچيعلم پ

به خصوص در حـوزه  يدگيچيپردازان پهيمورد استفاده نظرياسيقيهاوهيآن و شيشناسيهست

يانـه يت زمي ـدرك ماه؛كنـد يم ـكي ـنزدبهتـر  اثباتگراييم يرا به پارادايدگيچيآشوب، علم پيتئور

و اثبـاتگرايي م فـرا  يه پاراداآن را بيدگيچيپيتئوريشناسدانش در شناختيكيزيبودن و درون ف

يريتفس ـ/ يف ـي، ظهورگونـه و ك انـه يگرايچارچوب كل ـ. كنديمكترينزدكيمونتبه طور خاص به هر

. انه استياثباتگرافرا ييجهتگرايز نشاندهنده نوعيبر عامل نيمبتنيهايسازهيشب

در بـاتگرايي اثو هـم فـرا   ييرافـرا سـاختارگ  يفلسـف يهـا شـه يطور كه گفته شـد، ر همان

شه روشـن  يك هميهرمونتياديو بنيدار شناسيپديهان گونهيبيك است و تفاوتهايمونتهر

ن آن دو يب ـرا مجـزا  يتـوان خط ـ يمكنند كهيماما صاحبنظران خاطر نشان،ستيو واضح ن

. ]232-216، صص 77[م كرديترس

ت دارد يريلم سازمان و مـد در عيمتعدديعمليكاربردهايدگيچيپير تئورين تفاسيبا ا

.كه مورد اشاره قرار گرفت
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