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Abstract

Background and Aim: Volleyball is one of the most popular and attractive sports among different societies, and developing 

talent programs to discover and nurture talents and determine the contribution of different talent indicators in this sport, 

a development and research is needed. Therefore, the purpose of this research was to compare the anthropometric, 

physiological, psychological, and skill variables of elite volleyball players with different positions and non-elite volleyball 

players. Materials and Methods: 250 elite youth volleyball players and the same number of non-elite male players in 

the positions of middle defense, passer, libero, power receiver and middle defense while they were selected as available 

and participated in this study. Anthropometric indices, physiological capabilities, psychological characteristics and skill 

abilities of the participants were measured by field and experimental methods. For statistical analysis, one-way analysis 

of variance and Kruskal-Wallis statistical methods were used. Result: The results showed that the aerobic and anaerobic 

power, height, sitting height index, arm span, leg cororal, psychological variables (motivation, self-confidence, goal setting, 

tension, depression, anger, vitality, fatigue, confusion), service, pass and spike skills of the elite volleyball group were 

significantly higher than the non-elite group (p<0.05).  On the other hand, body mass index, sitting height, arm span, and 

forearm brachial index, did not show any significant differences between players of different volleyball positions (p>0.05). 

Conclusion: According to the results of the present study, for scientific sports talent identification, besides anthropometric 

and physiological variables, psychological and skill variables should also be considered to identify talent. It is suggested to 

use anthropometric variables that were more different than others to find talent for different volleyball positions.
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چکیده
زمینــه و هــدف: والیبــال از ورزش هــای متــداول و جــذاب در بیــن جوامــع مختلف اســت. بــرای تدویــن برنامه های اســتعدادیابی 
ــه  ــاز ب ــن رشــته ورزشــی، نی ــرورش اســتعدادها و تعییــن ســهم شــاخص های مختلــف اســتعدادیابی در ای به منظــور کشــف و پ
ــناختی و  ــی، روان ش ــی، فیزیولوژیک ــای آنتروپومتریک ــه متغیره ــه مقایس ــن مطالع ــدف ای ــت. ه ــعه  ای اس ــات توس ــام مطالع انج
ــداد 250  ــق: تع ــود. روش تحقی ــازی  ب ــف ب ــای مختل ــت ه ــه در پس ــر نخب ــراد غی ــا اف ــه ب ــت های نخب ــی والیبالیس مهارت
والیبالیســت نوجــوان نخبــه و همیــن تعــداد بازیکــن غیــر نخبــه پســر در پســت های دفــاع وســط، پاســور، لیبــرو، دریافت کننــده 
ــک،  ــاخص های آنتروپومتری ــد. ش ــرکت کردن ــه ش ــن مطالع ــاب و در ای ــترس انتخ ــورت در دس ــط؛ به ص ــاع وس ــی و دف قدرت
ــی و  ــای میدان ــا روش  ه ــدگان، ب ــرکت کنن ــی ش ــای مهارت ــناختی و توانایی ه ــای روان ش ــک، ویژگی  ه ــای فیزیولوژی قابلیت ه
آزمایشــگاهی مــورد انــدازه گیــری قــرار گرفــت. بــرای تحلیــل داده هــا و اســتخراج نتایـــ، از روش هــای آمــاری تحلیــل واریانــس 
ــد نشســته،  ــد، ق ــوازی، ق ــوازی و بی ه ــوان ه ـــ نشــان داد ت ــا: نتای ــد. یافته  ه ــتفاده گردی ــه و کروســکال-والیس اس ــک  راه ی
طــول دســت باز، شــاخص نســبی ســاق، متغیرهــای روان شــناختی )انگیــزش، اعتمادبه نفــس، هدف گــذاری، تنــش، افســردگی، 
خشــم، ســرزندگی، خســتگی، ســردرگمی(، مهــارت ســرویس، پــاس و اســپک گــروه والیبالیســت نخبــه به طــور معنــی داری بهتــر 
از گــروه غیــر نخبــه بــود )p<0 /  05(. بــا ایــن حــال، متغیرهــای شــاخص تــوده بــدن، طــول دســت بــاز، قــد نشســته و شــاخص 
نســبی ســاعد؛ بیــن بازیکنــان پســت های مختلــف والیبــال تفــاوت معنــی داری نداشــت )p>0 /  05(. نتیجه گیــری: بــا توجــه بــه 
نتایـــ مطالعــه حاضــر، بــرای اســتعدادیابی ورزشــی علمــی در کنــار متغیرهــای آنتروپومتریکــی و فیزیولوژیکــی، متغیرهــای روان 
شــناختی و مهارتــی نیــز بایــد جهــت شــناخت اســتعداد مدنظــر قــرار گیرنــد. جهــت اســتعدادیابی پســت  های مختلــف والیبــال 

پیشــنهاد می  شــود از متغیرهــای آنتروپومتریکــی کــه نســبت بــه ســایر متغیرهــا تفــاوت بیشــتری داشــتند، اســتفاده شــود.
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مقدمه
والیبــال ازجملــه ورزش هــای متــداول و جــذاب در بیــن جوامــع 
ــیار  ــد بس ــته ورزشــی از رش ــن رش ــران، ای ــف اســت. در ای مختل
ــال کشــورمان در رده  بنــدی  ــوده و والیب قابل توجهــی برخــوردار ب
ــم  ــن 10 تی ــال 2023 در بی ــال در س ــی والیب ــیون جهان فدراس
برتــر جهــان قــرار گرفــت. از ایــن رو، بــرای قــرار گرفتــن در بیــن 
ــا و الگوهــای اســتعدادیابی  ــن برنامه ه ــا، تدوی ــه اول دنی ســه رتب
ــرورش اســتعدادها و تعییــن  مــدون و علمــی، جهــت کشــف و پ
شــاخص های مختلــف اســتعدادیابی در ایــن رشــته ورزشــی، 
اهمیــت  علیرغــم  متأســفانه،  می رســد.  نظــر  بــه  ضــروری 
اســتعدادیابی و شناســایی افــراد مســتعد برای رشــته های ورزشــی، 
مســتندات و مطالعــات مرتبــط بــا اســتعدادیابی در والیبــال بســیار 
ــتعدادیابي ورزشــي  ــز1، 2013(. اس ــی و کولین ــدک اســت )بایل ان
ــه معنــاي شناســایي و کشــف آن دســته از قابلیت هــای بالقــوه  ب
افــراد اســت کــه قابلیــت پــرورش و توســعه یافتــن داشــته باشــند 
)توفیقــی و دیگــران، 2020(. اســتعدادها اغلــب بــر اســاس بینــش 
مربــی و عملکــرد ورزشــی آنــان در مقایســه   بــا همســالان خــود، 
انتخــاب مــی شــوند )وایانــس2 و دیگــران،2008 (. عــدم آگاهــی 
فیزیولوژیــک،  قابلیت  هــای  آنتروپومتریــک،  تفاوت  هــای  از 
ــکاران؛  ــی ورزش ــای مهارت ــناختی و توانایی ه ــای روان ش ویژگی  ه
ــکار  ــود شــخص ورزش ــی خ ــن و حت ــان، والدی متخصصــان، مربی
ــث  ــن باع ــد و ای ــوق می  ده ــتباه س ــویی اش ــمت و س ــه س را ب
خــود  ســرخوردگی  زمانــی،  و  مالــی  هنگفــت  هزینه  هــای 
ورزشــکار و از همــه مهم  تــر، افــت شــدید ورزش قهرمانــی کشــور 
ــناخت  ــن، ش ــی، 2017(. بنابرای ــان و محمودخان ــود )عنبری می  ش
ــا  ــال، نه تنه ــی والیب ــته ورزش ــوص در رش ــا به خص ــن ویژگی  ه ای
بــه مربــی اطمینــان کافــی بــه لحــاظ انتخــاب افــراد والیبالیســت 
ــازد  ــادر می  س ــد، وی را ق ــدت می  ده ــزی کوتاه م ــرای برنامه  ری ب

ــد.  ــی نمای ــدت را طراح ــتراتژی  های درازم ــا اس ت
اکثــر تحقیقاتــی کــه در زمینه اســتعدادیابی ورزشــی و خصوصاً در 
رشــته ورزشــی والیبــال صــورت گرفتــه اســت، تعــداد متغیرهــای 
ــه آمــاری  ــا تعــداد نمون ــدک ب ــا فیزیولوژیــک ان آنتروپومتریــک ی
ــدی،  ــورت یک بع ــد و به ص ــرار داده ان ــی ق ــورد بررس ــن را م پایی
ســایر عوامــل مهــم اســتعدادیابی، ماننــد عوامــل مهارتــی و 
روان شــناختی را نادیــده گرفته انــد )گابت و جئورجیــوف3، 2007؛ 
ــز4 و دیگــران، 2009؛ شــپارد5 و دیگــران، 2009(. نظــری  مارکوئ

ــی و  ــای  آنتروپومتریک ــی ویژگی  ه ــه بررس ــران )2014( ب و دیگ
ــت های  ــان در پس ــی نوجوان ــم مل ــن تی ــی 15 بازیک فیزیولوژیک
ــای  ــه متغیره ــان داد ک ــا نش ـــ آن ه ــد. نتای ــف پرداختن مختل
ــازو، طــول کــف  ــی، طــول دســت ها و ب ــدام تحتان وزن، طــول ان
دســت،  عــرض شــانه، نســبت دور کمــر بــه لگــن و تیــپ بدنــی 
ــان  ــه بازیکن ــد ک ــزارش کردن ــان گ ــود. آن ــاوت ب ــا؛ متف بازیکن ه
ــایرین  ــه س ــی ســبک تر، نســبت ب ــاه و وزن ــد کوت ــرو دارای ق لیب
ــری  ــرد بهت ــی، عملک ــده قدرت ــان دریافت کنن ــتند و بازیکن هس
ــران )2014(  ــر و دیگ ــلیمی آوانس ــد. س ــودی دارن ــرش عم در پ
ــه بررســی نیــم رخ آمادگــی جســمانی،  در مطالعــه ای توصیفــی ب
ــی  ــم مل ــوان تی ــان نوج ــی بازیکن ــب بدن ــی و ترکی آنتروپومتریک
ــم  ــان تی ـــ آن هــا نشــان داد کــه بازیکن ــد. نتای ــال پرداختن والیب
ملــی نوجوانــان ایــران در متغیرهــای طــول قــد، بیشــترین ارتفــاع 
ــی  ــم مل ــان تی ــه بازیکن ــبت ب ــپک، نس ــاع و اس ــرش دف ــی پ ط
ــد.  ــری دارن ــای کمت ــان، رکورده ــر جه ــای برت ــان تیم  ه نوجوان
ــی  ــای روان ــی مهارت ه ــه بررس ــامی )2014( ب ــدزاده و س محم
ــد  ــان دادن ــه و نش ــه پرداخت ــر نخب ــه و غی ــت های نخب والیبالیس
ــه  کــه بازیکنــان نخبــه مهارت هــای انگیــزش، تمرکــز، اعتمــاد ب
ــر  ــراد غی ــه اف ــی بیشــتری نســبت ب ــازی ذهن ــس، و تصویرس نف
نخبــه دارنــد. صادقــی و نــوری )2018( یــک مــدل منطــق فــازی 
جهــت تعییــن عوامــل مهــم اســتعدادیابی در والیبــال را طراحــی 
کردنــد. طــول قــد، طــول انــدام فوقانــی، چابکــی، تــوان، اعتمــاد 
بــه نفــس، انگیــزه، اســتقامت هــوازی، بی هــوازی و مهــارت 
ــد.  ــدل دارا بودن ــن م اســپک و ســرویس؛ بیشــترین وزن را در ای
در ایــن مطالعــه، متغیرهــا به صــورت فیزیکــی اندازه گیــری 
ــت  ــرای اهمی ــن ب ــرات متخصصی ــنامه و نظ ــدند و از پرسش نش
ــه بررســی  متغیرهــا اســتفاده شــد. میلیــچ6 و دیگــران )2017( ب
ویژگی هــای آنتروپومتریــک و فیزیولوژیــک بازیکنــان والیبــال زن 
ــان  ــا نش ـــ آن ه ــد. نتای ــازی پرداختن ــف ب ــت های مختل در پس
داد کــه والیبالیســت های پســت های مختلــف بــازی؛ از نظــر 
ــمانی  ــرد جس ــای عملک ــدن و متغیره ــوده ب ــاخص ت ــرم، ش ج
ــه ســایرین،  ــرو نســبت ب ــان لیب ــا بازیکن ــاوت نیســتند و تنه متف
ــه بررســی  ــد. ســیوکاس7 و دیگــران )2019( ب ــری دارن قدکوتاه ت
ــن  ــرای تعیی ــک، ب ــی و آنتروپومتری ــرد حرکت ــای عملک متغیره
عامل هــای اساســی در انتخــاب تیــم ملــی نوجوانــان والیبــال زن 
یونــان پرداختــه و نشــان دادنــد کــه قــد، شــاخص تــوده بدنــی، 
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ــت  ــال  اهمی ــان والیب ــاب بازیکن ــرای انتخ ــی؛ ب ــرعت و چابک س
ــد.  بســیاری دارن

طبــق پیشــینه پژوهــش، اکثــر مطالعات به بررســی عوامــل مختلف 
در اننخــاب و اســتعدادیابی بازیکنــان والیبــال پرداخته انــد؛ و کمتــر 
ــه  ــر نخب ــه و غی ــان نخب ــا در بازیکن ــی ه ــن ویژگ ــه ای ــه مقایس ب
پرداختــه شــده اســت. مقایســه متغیرهــای مختلــف انــدازه گیــری 
شــده در افــراد نخبــه بــا افــراد غیــر نخبــه ایــن امــکان را می  دهــد 
کــه تفــاوت و برتــری اصلــی افــراد نخبــه شناســایی شــود و جهــت 
اســتعدادیابی ورزشــی مــورد اســتفاده قــرار گیــرد. صرفــا بــا انــدازه 
گیــری متغیرهــای مختلــف افــراد نخبــه، بــدون مقایســه بــا افــراد 
غیــر نخبــه، نمی  تــوان متغیرهــای مهــم و تاثیــر گــذار بــر موفقیــت 
ــور  ــه ط ــی  ها ب ــن، بررس ــرد. همچنی ــایی ک ــازی را را شناس در ب
ــز  ــک و جســمانی متمرک ــر روی ویژگی  هــای آنتروپومتری عمــده ب
ــان  ــی بازیکن ــناختی و مهارت ــای روان ش ــت و ویژگی ه ــوده اس ب
ــت.  ــه اس ــرار گرفت ــی ق ــورد بررس ــر م ــف کمت ــت های مختل پس
بنابرایــن، شــناخت ویژگی  هایــی اصلــی آنتروپومتریــک، قابلیت  های 
فیزیولوژیــک، ویژگی هــای روان شــناختی و توانایی  هــای مهارتــی در 
ــر  ــروری به  نظ ــازی، لازم و ض ــت ب ــه پس ــا توج ــال؛ ب ــته والیب رش
ــا یــک روش علمــی، اســتعدادهای رشــته والیبــال  ــا ب می  رســد؛ ت
کشــف شــوند و توســعه ورزش قهرمانــی و همچنیــن ایجــاد 
ــن رو،  ــردد. از ای ــم گ ــور فراه ــال کش ــه ورزش والیب ــای پای تیم  ه
ــی،  ــای آنتروپومتریک ــی ه ــه ویژگ ــر، مقایس ــه حاض ــدف مطالع ه
ــه  ــت های نخب ــی والیبالیس ــناختی و مهارت ــی، روان ش فیزیولوژیک

ــود.   ــازی ب ــف ب ــت  های مختل ــال در پس والیب
روش تحقیق

جامعــه و نمونــه آمــاری: جامعــه آمــاری مطالعــه حاضــر کلیــه 
ــال  ــیون والیب ــق بخشــنامه فدراس ــوان )طب والیبالیســت های نوج
متولدیــن ســال 1381 بــه بعــد( مــرد نخبــه و غیــر نخبــه کشــور 
ــم  ــر و 22 تی ــگ برت ــر در لی ــم حاض ــا از 14 تی ــد. نمونه ه بودن
حاضــر در لیــگ یــک والیبــال کشــور و تیم    هــای باشــگاهی 
تهــران به صــورت در دســترس انتخــاب شــد. بــرای انتخــاب 
افــراد نخبــه، ابتــدا بــا هماهنگــی فدراســیون والیبــال جمهــوری 
ــا و هیأت  هــای  ــا ســرمربیان تیم  ه ــران و هماهنگــی ب اســامی ای
ــس از  ــد و پ ــکاری ش ــت هم ــان درخواس ــال، از آن ــتانی والیب اس
ــکان  ــا و عــدم ام ــه محدودیت  ه ــا توجــه ب طــی مراحــل اداری، ب
انتخــاب نمونــه بــه صــورت تصادفــی، تعــداد 50 بازیکــن از یکــی 
ــده  ــرو، دریافت کنن ــور، لیب ــط، پاس ــاع وس ــای  دف ــت ه از پس

ــوع 250  ــدند و در مجم ــاب ش ــط زن انتخ ــت خ ــی و پش قدرت
نفــر کل نمونــه آمــاری را تشــکیل دادنــد.  مــاک ورود بازیکنــان 
ــا  ــوری و ی ــي کش ــام قهرمان ــک مق ــل ی ــتن حداق ــه، داش نخب
ــای باشــگاهی حاضــر در لیــگ  ــا تیم  ه ــی ی ــم مل ــت در تی عضوی
برتــر و یــا لیــگ دســته یــک  رشــته والیبــال بــود. بازیکنــان غیــر 
ــه تعــداد 250 نوجــوان از بیــن ورزشــکاران والیبالیســت  نخبــه ب
ــدان انتخــاب  ــران و هم ــهر ته ــگاهی ش ــابقات آموزش ســطح مس
ــابقه ورزشــی  ــدان س ــه، فق ــر نخب ــراد غی ــاک ورود اف ــدند. م ش
حرفــه ای در رشــته ورزشــی والیبــال و یــا ســابقه فعالیــت بیشــتر 
از دو ســال در رشــته والیبــال بــود. طــرح ایــن مطالعــه بــا شناســه 
ــه اخــاق دانشــگاه  اختصاصــی IR.BASU.REC.1402.027  در کمیت

بوعلــی ســینا ثبــت و تاییــد شــد. 
ــک:  ــای آنتروپومتری ــی ه ــری ویژگ ــدازه   گی ــوه ان نح
ــاخت  ــنـ BS 100 س ــد س ــتگاه ق ــتفاده از دس ــا اس ــد و وزن ب ق
شــرکت ســهند بدســت آمــد. شــاخص تــوده بدنــی، شــاخص قــد 
ــاخص  ــتاده(، ش ــد ایس ــته و ق ــد نشس ــن ق ــبت بی ــته )نس نشس
ــتاده(،  ــد ایس ــه کل ق ــول دســت باز ب ــول دســت باز )نســبت ط ط
شــاخص طــول نســبی ســاعد )نســبت انــدازه طــول بــازِ ســاعد، از 
نشــانگر آرنـــ تــا نــوک انگشــت میانــی دســت(، شــاخص نســبی 
ــا کــف  ــو ت ــا، از نشــانگر زان طــول ســاق )نســبت طــول ســاق پ
ــا(،  ــا کــف پ ــزرگ ت ــا، از نشــانگر تروکانتــر ب ــه طــول کل پ ــا، ب پ
شــاخص پهنــای لگــن بــه پهنــای شــانه )نســبت پهنــای لگــن از 
محــل نشــانگرهای تــاج خاصــره در دو ســمت چــپ و راســت، بــه 
پهنــای شــانه از محــل دو نشــانگر آخرومــی در دو ســمت چــپ و 
راســت(، شــاخص محیــط لگــن بــه محیــط شــانه )نســبت محیــط 
لگــن از ســطح برآمدگــی خلفــی آن تــا محــل اتصــال اســتخوان 
شــرمگاهی در ســطح قدامــی بــه محیــط کمربنــد شــانه از محــل 
دو نشــانگر آخرومــی در دو ســمت چــپ و راســت( و شــاخص دور 
ــه  ــر ب ــن قســمت دور کم ــن )نســبت باریک تری ــه دور لگ ــر ب کم
ــو و  ــری شــد )حاجیل ــط بیشــترین حجــم باســن(؛ اندازه گی محی
ــواری  ــر ن ــا از مت ــری محیط ه ــرای اندازه گی ــران، 2021(. ب دیگ
اندازه گیــری  به منظــور  و  ســگمومتر،  از  طول هــا  مایوتیــپ، 
ــران، 2021(.  ــو و دیگ ــا، از کولیــس اســتفاده شــد )حاجیل پهناه
هــر متغیــر ســه بــار اندازه گیــری شــد و میانگیــن داده هــا بــرای 
ــتفاده  ــا مورداس ــل ه ــد و در  تجزیه وتحلی ــت گردی ــرد ثب ــر ف ه

قــرار گرفــت. 
ــدازه   گیــری ویژگــی هــای فیزیولوژیــک: تــوان   نحــوه ان
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 Omga ــدل ــردان م ــوار گ ــر روی ن ــروس1 ب ــون ب ــا آزم ــوازی ب ه
ــه  ای  ــا آزمــون 30 ثانی ــوان بی هــوازی ب ــکا، و ت GT، ســاخت آمری

وینگیــت1 بــر روی چــرخ کارســنـ مونــارک2 مــدل 894E ســاخت 
آلمــان اندازه  گیــری شــد. بــرای آزمــون بــروس کــه شــامل هفــت 
ــا  ــب ب ــه ترتی ــا ب ــی ه ــد، آزمودن ــه ای می  باش ــه   3 دقیق مرحل

ســرعت 2/7، 4، 5/5، 6/8، 8، 8/8 و 9/6 کیلومتــر بــر ســاعت و بــا 
شــیب )بــه ترتیــب از چــپ بــه راســت( 10،12،14،16،18،20،22 
درجــه، آزمــون را تــا ســر حــد واماندگــی انجــام دادنــد و نهایتــاً 
بــر اســاس زمــان )T( بــا اســتفاده از فرمــول زیــر، حداکثــر تــوان 

هــوازی محاســبه شــد )بــروس، 1971(.
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بــار  بــا  آزمودنی  هــا  بی هــوازی،  تــوان  اندازه گیــری  بــرای   
صفــر چــرخ کارســنـ، بــا بالاتریــن ســرعت ممکــن، پــدال زدنــد 
ــه  ــتگاه ب ــار دس ــی، ب ــر و آزمودن ــی آزمونگ ــا همانگ ــپس ب و  س
میــزان 75 گــرم بــه ازای هــر کیلوگــرم وزن بــدن، اعمــال شــد. 
آزمودنی هــا  بــه مــدت 30 ثانیــه بــا حداکثــر ســرعت رکاب زدنــد 
و در پایــان آزمــون، اوج تــوان نمایــش داده شــده توســط دســتگاه، 

ــران، 2014(. ــد )آوانســر و دیگ ــت گردی ثب
ــای  ــون ه ــی: آزم ــای مهارت ــری توانایی ه ــوه ندازه گی نح
ــرد3  ــاس ایف ــپک و پ ــرویس، اس ــای س ــامل آزمون ه ــی ش مهارت
بــود. هنــگام اجــرای بــرای آزمــون ســرویس ایفــرد، آزمودنــی پشــت 
منطقــه ســرویس و در پشــت خــط قــرار مــی گیــرد و 10 بــار فرصت 
دارد تــا تــوپ را از تــور عبــور دهــد و آن را در مناطــق مــورد نظــر که 
از پیــش تعییــن شــده اســت، ارســال کنــد. آزمــون شــونده هــر نــوع 
ــتفاده  ــد اس ــود دارد، می توان ــال وج ــه در والیب ــی ک ــرویس قانون س
ــار ســرویس  ــه، 10 ب ــر مرتب ــار و ه ــونده دوب ــون ش ــر آزم ــد. ه کن
ــرای  می زنــد و جمــع بهتریــن نمــرات منطقــه، ثبــت مــی شــود. ب
آزمــون اســپک ایفــرد، پرتــاب کننــده ای بــرای آزمودنــی در نقطه ای 
ــون  ــار آزم ــر ب ــد و ه ــی کن ــد ارســال م ــوپ هــای بلن مشــخص، ت
ــه  ــه منطق ــوپ را ب ــپک، ت ــه اس ــا ضرب ــد ب ــعی می  کن ــونده س ش
مشــخص شــده، ارســال نمایــد. آزمــون شــونده بــه طور متنــاوب یک 
بــار از ســمت راســت بــه منطقــه راســت، و یــک بــار از ســمت چــپ 
بــه منطقــه چــپ، اســپک مــی زنــد. میانگیــن 20 کوشــش از هــر 
ســمت، محاســبه مــی شــود و هــر توپــی کــه وارد منطقــه مشــخص 
شــود، یــک امتیــاز دارد. بــرای آزمــون پــاس ایفــرد، آزمودنــی بایــد 
توپــی کــه توســط پرتــاب کننــده بــه ســمت وی ارســال می شــود را 
روی تــوری بــه ارتفــاع 2/40 ســانتی متــر، بــه داخــل منطقــه مــورد 
نظــر، ارســال نمایــد. 10 تکــرار از ســمت اســت و 10 تکــرار از ســمت 
چــپ انجــام مــی شــود و هــر تکــرار درســت، یــک امتیــاز دارد. نهایتاً 
میانگیــن تکرارهــا از ســمت چــپ و راســت، بــه عنــوان امتیــاز ثبــت 

مــی گــردد )قــرا خانلــو و دیگــران، 2011(.
دو  از  روان شــناختی:  ویژگی هــای  اندازه گیــری  نحــوه 
پرسشــنامه خودســنجی انســتیتوی ورزشــی اســترالیای جنوبــی4 )بــا 
قابلیــت ســنجش انگیــزش، تمرکــز، اعتمادبه نفــس، کنتــرل حــالات 
ــم رخ  ــنامه نی ــذاری( و پرسش ــی و هدف گ ــازی ذهن ــی، تصویرس روان
ــم،  ــردگی، خش ــش، افس ــنجش تن ــت س ــا قابلی ــی )ب ــالات خلق ح
ســرزندگی، خســتگی و ســردرگمی( اســتفاده شــد. نحوه امتیــاز دهی 
هــر دو پرسشــنامه   از نــوع لیکــرت5 اســت. بــرای پاســخ بــه ســوالات 
پرسشــنامه خودســنجی انســتیتوی ورزشــی اســترالیای جنوبــی کــه 
ــؤال(،  ــی 10 س ــر ویژگ ــرای ه ــود )ب ــی ش ــوال م ــامل 60 س کا ش
گزینه  هــای هرگــز، بنــدرت، بعضــی اوقــات، بیشــتر اوقــات و همیشــه 
در نظــر گرفتــه شــده اســت و بــه هــر گزینــه، بــه ترتیــب یــک تــا 
پنـــ )امتیــاز( داده مــی شــود )وینتــر و مارتیــن6، 1991( بــرای پاســخ 
بــه ســوالات پرسشــنامه نیــم  رخ حــالات خلقــی کــه کا شــامل 65 
ــی، متوســط  ــه، کم ــچ وج ــه هی ــه: ب ـــ گزین ــی شــود، پن ــوال م س
،تقریبــاً زیــاد، و خیلــی زیــاد؛ وجــود دارد. بــه هــر گزینــه بــه ترتیب از 
صفــر تــا چهــار نمــره تعلــق می  گیــرد )مــک نایــر7 و دیگــران، 1971(. 
پرسشــنامه خودســنجی انســتیتوی ورزشــی اســترالیای جنوبی دارای 
ــا 0/89 و پرسشــنامه نیــم رخ حــالات  دامنــه ضریــب پایایــی 0/69 ت
ــخه  ــت. نس ــا 0/87 اس ــن 0/69 ت ــی بی ــب پایای ــی، دارای ضری خلق
فارســی هــر دو پرسشــنامه از  نظــر روایــی بررســی شــده و از ضریــب 
مناســبی بــرای اســتفاده در جمعیــت هــای ایرانــی برخــوردار اســت 

ــوی، 2001(.  ــظ موس )واع
ــرای  ــه، ب ــن مطالع ــاری: در ای ــل آم ــای تجزیه وتحلی  روش ه
مشــخص کــردن طبیعی بودن توزیــع داده  هــا، از آزمــون کولموگروف-

اســمیرنوف8 اســتفاده شــد. بــرای مقایســه اطاعــات بدســت آمــده در 
دو گــروه بازیکنــان نخبــه و غیــر نخبــه، بــرای داده هــای دارای توزیــع 
ــای  ــرای داده ه ــون t مســتقل(؛ و ب ــک )آزم ــی از روش پارامتری طبیع
ــن  ــو م ــون ی ــک )آزم ــی، از روش ناپارامتری ــر طبیع ــع غی دارای توزی

1. Wingate's test
2. Monark Ergomedic
3. AAHPERD volleyball skills test

4. South Australian sport institute
5. Likert
6. Winter and Martin

7. McNair
8. Kolmogorov-Smirnov 72
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ــده از  ــات بدســت آم ــرای مقایســه اطاع ــی1( اســتفاده شــد. ب ویتن
ــرای داده هــا دارای  والیبالیســت های نخبــه در پســت های مختلــف، ب
توزیــع طبیعــی، از روش پارامتریــک تحلیــل واریانــس یــک  راهــه و 
آزمــون تعقیبــی بونفرونــی و بــرای داده هــای بــا توزیع غیر طبیعــی، از 
روش  ناپارامتریــک کروســکال-والیس2 و  یــو مــن ویتنی بهــره برداری 
شــد. ســطح معنــی داری در کلیــه آزمــون هــای آمــاری p>0/05 در 
ــا اســتفاده از نرم افــزار  نظــر گرفتــه شــد. تجزیه وتحلیــل اطاعــات ب

SPSS 24 صــورت گرفــت.

یافته ها
 میانگیــن و انحــراف اســتاندارد متغیرهــای اندازه گیــری شــده 
ــک آورده شــده اســت.  ــه در جــدول ی ــر نخب ــه و غی ــروه نخب دو گ
داده  هــای مربــوط بــه جــرم، شــاخص تــوده بدنــی، شــاخص طــول 
دســت باز، شــاخص نســبی ســاق، شــاخص پهنــای لگــن بــه پهنــای 
شــانه، شــاخص محیــط لگــن به محیــط شــانه، و تــوان هــوازی دارای 

توزیــع طبیعــی )p<0/05(؛ و ســایر متغیرهــای تحقیــق، دارای توزیع 
غیــر طبیعــی )p>0/05( بودنــد. متغیرهــای قــد، قــد نشســته، طــول 
ــوان بی هــوازی،  ــوان هــوازی، ت دســت باز، شــاخص نســبی ســاق، ت
روانــی،  حــالات  کنتــرل  اعتمادبه نفــس،  تمرکــز،  انگیــزش، 
ــرویس  ــارت س ــرزندگی، مه ــذاری، س ــی، هدف گ ــازی ذهن تصویرس
ایفــرد، مهــارت اســپک ایفــرد و مهــارت پــاس ایفــرد؛ در افــراد نخبــه 
ــدول  ــد )ج ــه بودن ــر نخب ــراد غی ــتر از اف ــی داری بیش ــور معن به ط
ــی، دور کمــر  ــوده بدن ــای شــاخص ت ــه متغیره ــی ک ــک(. در حال ی
بــه دور لگــن، تنــش، افســردگی، خشــم، خســتگی و ســردرگمی؛ در 
ــود  ــه ب ــراد نخب ــی داری بیشــتر از اف ــه به طــور معن ــر نخب ــراد غی اف
)جــدول یــک(. متغیرهــای ســن، شــاخص نســبی ســاعد و محیــط 
لگــن بــه محیط شــانه بیــن دو گــروه اختــاف معنــی داری نداشــتند 

 )جــدول یــک(. 
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 متغیرها راف استانداردمیانگین و انح p  مقدار   اندازه اثر
  Cohen’s d آزمون   آزمون یو من ویتنی  آزمون کروسکال والیس t  گروه نخبه گروه غیر نخبه 

 سن )سال( 62/0±17/18 93/1±28/18 - 15/0 21/0 28/0
 متر(یسانتقد ) 36/6±52/188 78/3±82/177 - 001/0* 01/0* 11/2
 جرم )کیلوگرم( 24/2±13/81 75/3±82/78 001/0* - 20/0 1
 (مترمربعشاخص توده بدن )کیلوگرم بر  62/1±11/23 25/1±05/24 001/0* - 081/0 98/0
 )سانتی متر(قد نشسته 51/1±63/52 44/1±36/52 - 011/0* 04/0* 20/0
 )سانتی متر(بازطول دست 65/3±12/178 77/6±5/177 001/0* - 20/0 26/0
 )سانتی متر(ساعد  شاخص نسبی 12/3±64/37 89/1±26/37 - 24/0 43/0 15/0
 )سانتی متر(ساق  نسبی شاخص 77/5±54/83 12/7±46/82 012/0* - 20/0 23/0
 )سانتی متر(شانه  پهنای به لگن پهنای 16/6±72/72 32/5±02/77 001/0* - 06/0 75/0
 )سانتی متر(شانه  محیط به لگن محیط 54/2±84/67 26/3±97/66 14/0 - 15/0 13/0
 )سانتی متر(لگن  به دور کمر دور 21/0±76/0 15/0±82/0 - 001/0* 001/0* 34/1
 دقیقه(/کیلوگرملیتر/یلیمهوازی  ) توان 86/2±77/44 44/3±82/42 - 001/0* 007/0* 54/0
 هوازی  )وات/ کیلوگرم(یب اوج توان 93/1±44/7 63/1±12/6 001/0* - 20/0 74/0
 انگیزش 4±43 5±41 - 001/0* 001/0* 44/0
 تمرکز 5±37 4±32 - 001/0* 001/0* 15/1
 نفساعتمادبه 3±40 4±36 - 001/0* 001/0* 13/1
 روانی حالات کنترل 4±36 5±33 - 001/0* 001/0* 66/0
 ذهنی تصویرسازی 5±38 6±34 - 001/0* 012/0 72/0
 یگذارهدف 4±39 6±36 - 001/0* 001/0* 58/0
 تنش 71/2±12 15/3±15 - 001/0* 001/0* 1
 افسردگی 32/4±12 52/3±16 - 001/0* 001/0* 1
 خشم 27/4±13 84/3±14 - 001/0* 001/0* 24/0
 سرزندگی 23/5±91/24 64/3±9/18 - 001/0* 001/0* 17/1
 خستگی 95/2±6 29/3±8 - 001/0* 001/0* 65/0
 رگمیسرد 34/3±7 54/4±8 - 001/0* 001/0* 25/0
 ایفرد سرویس مهارت 4±22 6±15 - 001/0* 001/0* 34/1
 ایفرد اسپک مهارت 3±10 3±5 - 001/0* 001/0* 68/1
 ایفرد پاس مهارت 3±11 3±6 - 001/0* 001/0* 62/1

1. Mann-Whitney U 2. Kruskal–Wallis73

بهار 1403، دوره 12، شماره 29 نشریه مطالعات کاربردی علوم زیستی در ورزش



ــاری  ــای  آم ــون ه ـــ آزم ــتاندارد و نتای ــراف اس ــن و انح میانگی
در مــورد مقایســه متغیرهــای اندازه گیــری شــده بیــن بازیکنــان 
والیبــال نخبــه پســت های لیبــرو، پاســور، پشــت خــط زن، 
دریافت کننــده قدرتــی و دفــاع وســط در جــدول دو آمــده 
اســت. متغیرهــای قــد، جــرم، شــاخص تــوده بــدن، قــد نشســته، 
طــول دســت باز، شــاخص نســبی ســاعد، شــاخص نســبی ســاق، 
ــه محیــط شــانه،  ــه پهنــای شــانه، محیــط لگــن ب پهنــای لگــن ب
تــوان هــوازی، تــوان بی هــوازی، تمرکــز، کنتــرل حــالات روانــی، 
تصویرســازی ذهنــی بازیکنــان پســت هــای مختلــف دارای توزیــع 
ــی  ــع طبیع ــد توزی ــا فاق ــایر متغیره ــا س ــی )p<0/05(؛ ام طبیع
)p>0/05( بودنــد. طبــق آزمــون هــای آمــاری اجــرا شــده 
)آزمــون تحلیــل واریانــس و آزمــون کروســکال والیــس( )جــدول 
دو(،  متغیرهــای شــاخص تــوده بــدن، قــد نشســته، طــول دســت 
بــاز و شــاخص نســبی ســاعد بیــن بازیکنــان پســت  های مختلــف 
تفــاوت معنــی داری آمــاری داشــتند )p>0/05(؛ امــا ســایر متغیــر 
از تفــاوت معنــی داری برخــوردار نبودنــد )p<0/05(. بــه منظــور 
ــف،  ــای مختل ــت ه ــان پس ــا در بازیکن ــی متغیره ــه زوج مقایس
آزمــون هــای تعقیبــی اجــرا شــده و مشــخص گردیــد کــه 
شــاخص تــوده بدنــی بازیکنــان پســت لیبــرو )p>0/01(، پاســور 
ــی  ــده قدرت )p>0/02(، پشــت خــط زن )p>0/01(، و دریافت کنن
)p>0/02(، به طــور معنــی داری بیشــتر از بازیکنــان پســت دفــاع 
وســط اســت. بــه عــاوه، قــد نشســته بازیکنــان لیبــرو از بازیکنــان 
پاســور )p>0/01( و دریافت کننــده قدرتــی )p>0/04( به طــور 
معنــی داری کمتــر بــود؛ در حالــی کــه طــول دســت باز در بازیکنان 
ــط زن  ــت خ ــان پش ــر از بازیکن ــی داری کمت ــور معن ــرو به ط لیب
ــن  ــه ای ــن آن ک ــود. ضم ــط )p>0/02( ب ــاع وس )p>0/01( و دف
ــتر  ــی داری بیش ــور معن ــط به ط ــاع وس ــان دف ــاخص در بازیکن ش
ــود.  ــور )p>0/001( ب ــی )p>0/03( و پاس ــده قدرت از دریافت کنن
ــی داری  ــور معن ــرو به ط ــان لیب ــاعد در بازیکن ــاخص نســبی س ش
 ،)p>0/007( پشــت خط زن ،)p>0/02( بیشــتر از بازیکنان پاســور
دفــاع وســط )p>0/01( و دریافت کننــده قدرتــی )p>0/02( بــود. 
ــی  ــاخص در بازیکنــان دریافت کننــده قدرت ــن ش ــن ای همچنی
 )p>0/01( ــط زن ــت خ ــط )p>0/01( و پش ــاع وس ــتر از دف بیش
بــود. بــا ایــن حــال، شــاخص های نســبی ســاق، پهنــای لگــن بــه 
ــوان هــوازی،  ــه محیــط شــانه، ت ــای شــانه و محیــط لگــن ب پهن
بازیکنــان پســت  های مختلــف  بیــن  تــوان بی هــوازی؛ در  و 
ــه عــاوه، متغیرهــای  ــاوت معنــی داری نداشــتند )p<0/05(. ب تف
ــز در  ــی نی ــازی ذهن ــی و تصویرس ــالات روان ــرل ح ــز، کنت تمرک

بیــن بازیکنــان پســت های مختلــف تفــاوت معنــی داری نداشــتند 
ــن، دور  ــای س ــه متغیره ــان داد ک ـــ نش ــایر نتای )p<0/05(. س
کمــر بــه دور لگــن، انگیــزش، اعتمادبه نفــس، هدف گــذاری، 
ــردرگمی،  ــتگی، س ــرزندگی، خس ــم، س ــردگی، خش ــش، افس تن
مهــارت ســرویس ایفــرد، مهــارت اســپک ایفــرد، و مهــارت پــاس 
ایفــرد؛ اختــاف معنــی داری بیــن بازیکنــان پســت های مختلــف 

.)p<0/05( ــد ندارن
بحث

ــاخص  ــرو ش ــان لیب ــه بازیکن ــد ک ــخص ش ــه مش ــن مطالع در ای
ــه  ــد ک ــان دارن ــایر بازیکن ــه س ــبت ب ــری نس ــی کمت ــوده بدن ت
ــری و  ــت )نظ ــو اس ــه همس ــن زمین ــی در ای ــات قبل ــا تحقیق ب
ــا  ــرو ب ــن لیب ــران، 2014(. بازیک ــر و دیگ ــران، 2014؛ آوانس دیگ
ــن  ــه زمی ــل ب ــز ثق ــودن مرک ــک ب ــر و نزدی ــه قدکوتاه ت ــه ب توج
کــه جابه جایــی ســریع و تعــادل بیشــتری را فراهــم مــی کنــد؛ در 
بــازی بــکار گرفتــه مــی شــود. مطالعــات قبلــی نشــان داده انــد که 
کمتــر بــودن شــاخص قــد نشســته بــه قــد ایســتاده در بازیکنــان 
ــاد  ــری را ایج ــل بالات ــز ثق ــت و مرک ــت اس ــک مزی ــال، ی والیب
ــران،  ــر و دیگ ــت )آوانس ــب اس ــرش مناس ــرای پ ــه ب ــد ک می کن
2014(. ایــن شــاخص در بازیکنــان دریافت کننــده قدرتــی و 
ــال،  ــن ح ــود؛ در عی ــط ب ــاع وس ــان دف ــر از بازیکن ــور کمت پاس
میــزان پــرش آن هــا اختــاف معنــی داری نداشــت. تراجکوویــچ1 
ــی  ــم مل ــان تی ــک بازیکن و دیگــران )2011( ویژگــی آنتروپومتری
والیبــال صربســتان را مــورد مطالعــه قــرارداده و بیــان داشــته انــد 
ــی، دارای  ــده قدرت ــط زن و دریافت کنن ــت خ ــان پش ــه بازیکن ک
ــان  ــایر بازیکن ــه س ــبت ب ــتری نس ــی بیش ــدی و وزن ــن ق میانگی
هســتند؛ یافتــه هایــی کــه بــا نتایـــ ایــن مطالعــه ناهمســو اســت. 
در مطالعــه تراجکوویــچ و دیگــران، بازیکنــان تیــم ملــی نوجوانــان  
ــا نســبت  ــه آن  ه ــداد نمون ــد و تع ــه ان ــرار گرفت ــی ق ــورد ارزیاب م
بــه مطالعــه حاضــر متفــاوت بــود و از طرفــی، تفاوت  هــای نــژادی 
ــای  ــن رو، یافته  ه ــود دارد؛ از ای ــم وج ــی ه ــت جغرافیای و موقعی

ــده اســت. ناهمســویی  بدســت آم
ــع  ــر مواق ــه در اکث ــال ک ــابقات والیب ــطح مس ــه س ــه ب ــا توج ب
حــدوداً یــک ســاعت و ســی دقیقــه بــه طــول می انجامــد )آوانســر 
ــوان  ــالای ت ــبتاً ب ــطح نس ــه س ــان ب ــران، 2014(،  بازیکن و دیگ
هــوازی نیــاز دارنــد. از طرفــی، نشــان داده شــده کــه تــوان هــوازی 
بازیکنــان بیــن پســت های مختلــف والیبــال اختــاف معنــی داری 
ــران، 2014(.  ــر و دیگ ــران، 2017؛  آوانس ــچ و دیگ ــدارد )میلی ن
ــا توجــه بــه ماهیــت آن کــه دارای  همچنیــن در ورزش والیبــال ب
1. Trajković
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 بازی ی مختلفهاپستگیری شده در . توصیف )میانگین و انحراف استاندارد( و مقایسه متغیرهای اندازه2جدول 

 .p<05/0دار بین بازیکنان پست های مختلف در سطح معنی  *نشانه تفاوت
 

 
 

مقدار 
p 

زمون آ
-کروسکال
 والیس

مقدار 
p 

زمون آ
آنالیز 
 واریانس

 کنندهافتیدر
 قدرتی

 متغیرها لیبرو پاسور پشت خط زن دفاع وسط

 سن )سال( 63/1±72/17 56/2±14/16 72/1±48/17 49/2±61/16 95/1±67/17 - - 61/1 32/0
 (متریسانتقد ) 50/7±76/181 75/3±188.17 36/3±45/191 58/2±17/194 66/3±79/186 13/1 84/0 - -
 جرم )کیلوگرم( 82/2±91/76 73/2±47/82 37/4±15/85 73/5±64/75 43/4±54/85 92/18 061/0 - -

- - *01/0 37/36 64/1±61/23 77/2±70/20 53/1±22/23 11/1±38/23 27/2±72/23 
 بدن توده شاخص

 (مترمربع/کیلوگرم)

- - *02/0 26/19 56/1±58/53 19/1±14/52 68/1±11/52 63/1±47/53 44/1±27/51 
 قد نشسته

 )سانتی متر(
 )سانتی متر( بازدستطول  69/5±46/100 15/3±85/103 23/2±87/104 56/3±34/105 63/2±34/102 23/14 01/0* - -

- - *03/0 01/19 28/1±94/36 49/2±13/34 16/2±12/34 42/2±67/35 54/1±51/38 
ساعد  شاخصن نسبی

 )سانتی متر(

- - 76/0 46/2 95/4±28/82 20/4±41/83 93/5±74/84 65/7±49/85 42/5±16/84 
 ساق نسبی شاخص

 )سانتی متر(

- - 81/0 24/0 86/5±11/72 98/5±81/72 46/6±39/72 32/7±64/72 01/5±6/72 
شانه  پهنای به لگن پهنای

 )سانتی متر(

- - 69/0 46/1 52/2±77/67 63/2±28/67 16/2±65/67 91/2±67/66 43/2±54/67 
شانه  محیط به لگن محیط

 )سانتی متر(

11/0 07/3 - - 14/0±72/0 31/0±78/0 10/0±79/0 13/0±77/0 11/0±77/0 
لگن  دور به کمر دور

 )سانتی متر(

- - 46/0 15/1 43/2±50/44 33/2±88/43 92/2±46/44 74/3±19/45 74/2±63/44 
هوازی  توانحداکثر 

 دقیقه(/لوگرمکی/تریلیلیم)

- - 38/0 17/1 11/2±13/7 21/1±75/7 86/1±18/7 67/1±96/7 86/1±32/7 
ی هوازیب اوج توان

 )وات/کیلوگرم(
 )امتیاز(انگیزش  31/4±43 84/3±53/42 40/2±43/5 61/3±43 92/3±42 - - 47/5 24/0
 )امتیاز(تمرکز  74/4±38 21/4±36 30/4±36 57/5±37 96/4±36 72/2 25/0 - -
 )امتیاز( نفساعتمادبه 62/3±40 83/2±39 10/3±41 84/2±40 81/2±39 - - 94/4 28/0

- - 41/0 91/0 91/3±35 67/3±35 46/1±35 41/3±37 82/3±37 
روانی  حالات کنترل

 )امتیاز(
 )امتیاز(ذهنی  تصویرسازی 6±37 5±38 4±39 5±37 5±39 86/2 52/0 - -
 )امتیاز(ی گذارهدف 51/3±38 44/3±39 4±39 72/3±38 64/3±40 - - 62/6 27/0
 )امتیاز(تنش  40/3±13 46/2±12 71/2±12 42/2±12 31/2±12 - - 69/5 45/0
 )امتیاز(افسردگی  62/5±13 4±12 10/4±13 27/3±12 71/3±11 - - 63/4 15/0
 )امتیاز(خشم  33/4±14 86/3±13 97/3±12 50/4±12 44/4±12 - - 29/5 23/0
 )امتیاز(سرزندگی  66/4±24 70/5±25 74/4±24 43/5±25 22/5±25 - - 32/1 33/0
 )امتیاز(خستگی  81/2±7 53/2±6 23/3±6 71/2±6 97/2±7 - - 90/2 57/0
 )امتیاز(سردرگمی  3±6 81/2±7 52/3±7 93/2±7 94/3±8 - - 36/4 85/0

24/0 70/5 - - 80/3±23 71/3±21 25/4±22 73/3±22 22/5±23 
ایفرد  سرویس مهارت

 )امتیاز(

32/0 66/2 - - 84/2±9 13/3±10 51/2±10 62/2±11 3±10 
ایفرد  اسپک مهارت

 )امتیاز(
 )امتیاز( ایفرد پاس مهارت 72/3±11 14/3±12 61/2±12 92/2±11 36/3±12 - - 44/3 22/0
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پــرش و فــرود متنــاوب هســت، لازم اســت بازیکنــان داری تــوان 
بی هــوازی نســبتاً بالایــی باشــند. تــوان بی هــوازی یکــی از 
ــت؛  ــال اس ــان والیب ــی بازیکن ــای فیزیولوژیک ــن ویژگی ه مهم تری
ــرژی اصلــی درگیــر در والیبــال، فســفاژن  زیــرا سیســتم هــای ان
و گلیکولیــز بــی هــوازی هســتند. در ایــن مطالعــه، تــوان هــوازی 
ــی  ــود؛ ول ــه ب ــر نخب ــراد غی ــا بیشــتر از اف ــوازی نخبه ه ــر ه و غی
ــد؛  ــاهده نش ــی داری مش ــاف معن ــف اخت ــت های مختل ــن پس بی
بنابرایــن، بــه نظــر می رســد کــه تــوان هــوازی و مخصوصــاً تــوان 
بی هــوازی بــا توجــه بــه ماهیــت ورزش والیبــال، متغیــر مناســبی 

ــرای اســتعدادیابی ورزشــی باشــد. ب
موفقیــت  اجــزاء  مهم تریــن  از  شــناختی  روان  ویژگی هــای 
تیمــی،  ورزش هــای  در  و  می شــوند  محســوب  ورزشــکاران 
ــرد  ــر عملک ــد ب ــم می توان ــای تی ــن اعض ــی بی ــای روان تعامل ه
تیــم موثــر باشــد.. بــا توســعه علــم روان شناســی ورزشــی، 
ویژگی هــای روان شــناختی به مــوازات ویژگی  هــای جســمانی، 
اهمیــت بســیاری پیدا کرده اســت )محمــد زاده و ســامی، 2014(. 
ــت  ــورد اهمی ــی در م ــی ورزش ــوزه روان شناس ــگران ح پژوهش
ــرد  ــر عملک ــر آن ب ــکاران و اث ــناختی ورزش ــای روان ش ویژگی ه
ــه 70 درصــد موفقیــت در رشــته ورزشــی،  ــد ک ورزشــی معتقدن
ــه تکنیــک  ــوط ب ــه ذهــن، و 30 درصــد دیگــر آن، مرب ــوط ب مرب
ــدی و  ــت )چراغ بیرجن ــکاران اس ــمانی ورزش ــای جس و ویژگی ه
چراغ بیرجنــدی، 2012(. علی رغــم اهمیــت ویژگی هــای روان 
شــناختی بــر عملکــرد ورزشــی ورزشــکاران، متأســفانه ایــن امــر 
ــات  ــه اســت و تحقیق ــرار نگرفت ــان ق ــه جــدی محقق ــورد توج م
اندکــی در ایــن زمینــه وجــود دارد. محمــد زاده و ســامی در 
ــت های  ــی والیبالیس ــای روان ــی مهارت ه ــه بررس ــال 2014 ب س
نخبــه و غیــر نخبــه بــا اســتفاده از پرسشــنامه انســتیتوی ورزشــی 
ــه  ــای مطالع ــه ه ــا یافت ــه و همســو ب ــی پرداخت اســترالیای جنوب
حاضــر،  بیــان کــرده انــد کــه در کلیــه مهارت هــای روانــی؛ بیــن 
دو گــروه اختــاف معنــی داری وجــود دارد. متغیرهــای انگیــزش، 
ــازی  ــی، تصویرس ــالات روان ــرل ح ــس، کنت ــز، اعتمادبه نف تمرک
ــن  ــی داری بی ــاف معن ــرزندگی اخت ــذاری، وس ــی، هدف گ ذهن
ــود دال  ــه خ ــتند ک ــه داش ــر نخب ــه و غی ــت های نخب والیبالیس
ــتعدادیابی  ــرای اس ــا ب ــن ویژگی ه ــوان از ای ــی ت ــت م ــر آن اس ب
ــه  ــی ک ــت بازیکنان ــن اس ــا ممک ــرد. چه بس ــتفاده ک ــی اس ورزش
ــد،  ویژگی هــای آنتروپومتــری و فیزیولوژیکــی مطلــوب تــری دارن
بــا توجــه بــه توانایــی و ظرفیــت پاییــن تــر در مهارت هــای روان 
ــال  ــد در والیب ــات؛ نتوانن ــر احساس ــرل ب ــدم کنت ــناختی  و ع ش

ــا ایــن حــال، ایــن متغیرهــا در بیــن پســت های  موفــق شــوند. ب
مختلــف بــازی اختــاف معنــی داری نداشــتند. انگیــزش، نیازهــا و 
امیالــی اســت کــه جهــت، شــدت و ثبــات رفتــار بــه طــرف هــدف را 
تنظیــم مــی کنــد. اگــر ورزشــکاری تمامــی معیارهــای لازم بــرای 
نخبــه شــدن را داشــته باشــد، ولــی انگیــزش لازم جهــت رســیدن 
بــه اهــداف از پیــش تعییــن شــده توســط خــود یــا مربــی تیــم را 
ــی بشــود.  ــه ورزشــکار موفق ــل ب ــد تبدی نداشــته باشــد، نمی  توان
تمرکــز، توانایــی حفــظ و نگهــداری توجــه روی موضوعــی معیــن به 
صــورت ارادی اســت؛ ماننــد تمرکــز در اجــرای دقیــق ســرویس و 
ارســال آن بــه یــک منطقــه ویــژه از زمیــن والیبــال کــه منجــر بــه 
پیــروزی تیــم خواهــد شــد. اعتمــاد بــه نفــس، اعتقــاد و بــاور بــه 
قابلیت  هــا و توانایی  هــای خــود اســت. چــه بســا تمــام ویژگی  هــا 
و شــرایط بــرای فــرد جهــت پــروش یــک اســتعداد وجــود داشــته 
باشــد و بــا توجــه بــه عــدم اعتمــاد بــه نفــس در تمامــی مــوارد 
تکنیکــی و تاکتیکــی؛ ضعیــف عمــل کنــد. کنتــرل حــالات روانــی 
ماننــد رســیدن بــه آرامــش، تصویــر ســازی ذهنــی، هــدف گذاری 
ــای  ــم تیمی  ه ــه ه ــکار ب ــط ورزش ــد توس ــرزندگی می  توان و س
خــود انتقــال یابــد و باعــث ایجــاد انگیــزه و انــرژی بیشــتر جهــت 
برتــری میدانــی شــود. ایــن متغیرهــای روان شــناختی در ســاختن 
یــک ورزشــکار نخبــه بســیار موثــر اســت و برتــری ایــن عوامــل 
در ورزشــکاران نخبــه نســبت بــه ورزشــکاران غیــر نخبــه، یکــی از 

ــو و دیگــران، 2019(. ــان اســت )ریبری عوامــل موفقیــت آن
 در برخــی مواقــع بازیکنــان والیبــال مجبــور هســتند پرش هــای 
پرتکــرار را در پنـــ دســت از بــازی اجــرا کننــد و ویژگــی پــرش، 
یکــی از عوامــل مهــم در پیشــرفت و موفقیــت ورزشــکاران رشــته 
والیبــال اســت. به طــور مشــخص، افــرادی کــه توانایــی بیشــتری 
ــد داشــت.  ــال خواهن ــری در والیب ــد، عملکــرد بهت ــرش دارن در پ
تراجکوویــچ و دیگــران )2011( ویژگــی هــای مهارتــی بازیکنــان 
تیــم ملــی والیبــال صربســتان را مــورد مطالعــه قــرارداده انــد. در 
ــی  ــف تفاوت ــت های مختل ــن پس ــپک بی ــرش اس ــه پ ــن مطالع ای
ــدور1  ــت. لی ــو اس ــر همس ــه حاض ـــ مطالع ــا نتای ــه ب ــت ک نداش
ــی  ــپک، ویژگ ــرش اس ــه پ ــد ک ــان دادن ــران )2007( نش و دیگ
مناســبی جهــت تعییــن افــراد نخبــه و غیــر نخبــه اســت. ســلتر2 
و دیگــران )2012( بیــان کــرده انــد کــه بازیکنــان دریافت کننــده 
قدرتــی، دارای بیشــترین امتیــاز در پــرش اســپک هســتند. 
بازیکنــان لیبــرو بــه دلیــل عــدم حــق انجــام ســرویس )بــر اســاس 
ــدور  ــد )لی ــری دارن ــور کوتاه ت ــاع روی ت ــپک و دف ــن(، اس قوانی
ــه حاضــر، اختــاف  ــن حــال، در مطالع ــا ای و دیگــران، 2007(. ب
1. Lidor 2. Sattler
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ــاهده  ــف مش ــت های مختل ــان پس ــرش بازیکن ــی داری در پ معن
نشــد. گابــت و جئورجیــف1 در ســال 2007 در مطالعــه خــود بــر 
روی ویژگی هــای آنتروپومتریــک و فیزیولوژیــک والیبالیســت های 
ــرای  ــی ب ــای مهارت ــه ویژگی ه ــد ک ــرده ان ــزارش ک ــوان، گ نوج
اســتعدادیابی نیــز دارای اهمیــت فراوانــی اســت و بایــد در برنامــه 
کشــف اســتعداد موردتوجــه قــرار بگیــرد. بــا توجــه بــه اختــاف 
معنــی دار در مهارت هــای پــرش، پــاس و اســپک مطالعــه حاضــر، 
پیشــنهاد می شــود کــه ایــن مهارت هــا بــرای اســتعدادیابی 

علمــی مدنظــر قــرار گیرنــد.
همان طــور کــه در نتایـــ بیــان شــد، متغیرهــای قــد، قــد نشســته، 
ــوان  ــوازی، ت ــوان ه ــاق، ت ــبی س ــاخص نس ــت باز، ش ــول دس ط
ــالات  ــرل ح ــس، کنت ــز، اعتمادبه نف ــزش، تمرک ــوازی، انگی بی ه
ــارت  ــرزندگی، مه ــذاری، س ــی، هدف گ ــازی ذهن ــی، تصویرس روان
ــرد؛  ــاس ایف ــرد، مهــارت اســپک ایفــرد و مهــارت پ ســرویس ایف
ــه  ــر نخب ــراد غی ــه به طــور معنــی داری بیشــتر از اف ــراد نخب در اف
بودنــد. در حالــی کــه متغیرهــای شــاخص تــوده بدنــی، دور کمــر 
بــه دور لگــن، تنــش، افســردگی، خشــم، خســتگی و ســردرگمی؛ 
ــه  ــراد نخب ــه به طــور معنــی داری بیشــتر از اف ــر نخب ــراد غی در اف
بودنــد. از نتایـــ فــوق می تــوان جهــت تدویــن یــک مــدل 
ــه جســتجوی  ــا توجــه ب اســتعدادیابی ورزشــی اســتفاده نمــود. ب
ــه  ــت ک ــی اس ــدود پژوهش  های ــه از مح ــن مطالع ــن، ای محققی
به جــای نســبت های آنتروپومتریــک معمــول، از شــاخص های 
خاصــی اســتفاده کــرده اســت؛ بــه همیــن دلیــل دقــت مقایســه ای 
ــه نظــر  ــرای اســتعدادیابی ورزشــی مناســب تر ب ــری دارد و ب بالات
می رســد. همچنیــن از نظــر تعــداد آزمودنــی مــورد مطالعــه کــه 
ســهم بســیاری در دقــت برآوردهــای آمــاری و نتیجه گیــری دارد، 
ــز  ــات گذشــته نی ــت نشــد. مطالع ــی و خارجــی یاف مشــابه داخل
ــکاران  ــک ورزش ــای آنتروپومتری ــی دار ویژگی ه ــاوت معن ــر تف ب
والیبــال نخبــه بــا افــراد غیــر نخبــه جهــت اســتعدادیابی ورزشــی 
ــران،  ــری و دیگ ــران، 2017؛ نظ ــچ و دیگ ــد )میلی ــد کرده  ان تاکی
2014؛ آوانســر و دیگــران، 2014؛ ســیوکاس و دیگــران، 2019(؛ 
ولــی شــاخص های آنتروپومتریــک نظیــر شــاخص  های طــول 
ســنجی و پهناســنجی در بیــن ورزشــکاران نخبــه و غیــر نخبــه و 
ــی نشــده  ــی بررســی و معرف ــازی، بخوب ــف ب در پســت های مختل

ــد  ــه می توان ــد ک ــت آم ــی بدس ــر نتایج ــه حاض ــت. در مطالع اس
در کشــف و شناســایی افــراد مســتعد بــرای والیبــال بــه مربیــان 
کمــک نمایــد. نکتــه حائــز اهمیــت، وجــود تفــاوت هــای 
آنتروپومتریکــی، ترکیــب بدنــی و ... بیــن بازیکنــان پســت هــای 
مختلــف والیبــال اســت کــه نیاز بــه یــک مــدل اســتعدادیابی ویژه 
بــر اســاس پســت بازیکنــان را در مقایســه بــا مــدل هــای قبلــی 
ــرای شناســایی اســتعدادها  ــی ب ــده معیارهایــی کل )در نظــر گیرن

ــد.     در والیبــال(، تاکیــد مــی نمای
نتیجه گیــری: نتایـــ مطالعــه حاضــر دال بــر توجــه بــه 
ویژگــی هــای روان شــناختی و مهارتــی، در کنــار شــاخص هــای 
ــایی  ــتعدادیابی و شناس ــرای اس ــک، ب ــک و فیزیولوژی آنتروپومتری
بازیکنــان مســتعد والیبــال مــی باشــد. نتایـــ مطالعــه حاضــر در 
مــورد معرفــی مهم تریــن ویژگــی هــا بــرای شناســایی و انتخــاب 
ــای  ــی ه ــه ویژگ ــاس مقایس ــر اس ــال، ب ــتعد در والیب ــراد مس اف
اساســی بیــن بازیکنــان نخبــه و غیــر نخبــه از یــک ســو؛ و توجــه 
بــه ایــن تفــاوت هــا بیــن بازیکنــان پســت هــای مختلــف از دیگــر 
ســوی، بدســت آمــده اســت. مربیــان و متخصصیــن اســتعدادیابی 
ــر اســاس شــناخت کامــل و دقیــق ویژگــی هــای  مــی بایســت ب
ــازی والیبــال و پرهیــز از توجــه خــاص بــه یکــی  هــر پســت از ب
و  آنتروپومتریــک  روان شــناختی،  مهارتــی،  از حیطــه هــای 
فیزیولوژیــک )کــه احتمــالا موجــب خطــا می  شــود(؛ بــه فرآینــد 

ــد. ــدام نماین اســتعدادیابی اق
تضاد منافع

مقالــه حاضــر مســتخرج از طــرح پســادکتری و تفاهم نامــه 
ــگاه  ــور و دانش ــاوران کش ــگران و فن ــت از پژوهش ــدوق حمای صن
ــی  ــی مصنوع ــبکه عصب ــی ش ــوان »طراح ــا عن ــینا ب ــی س بوعل
بــا  والیبــال«  در  اســتعدادیابی  شــاخص های  کشــف  جهــت 
کــد 4000781 می باشــد و هیچ گونــه تضــاد منافعــی بیــن 

ــدارد. ــود ن ــه وج ــندگان مقال نویس
قدردانی و تشکر

ــال جمهــوری  بدین وســیله از تمامــی مســئولان فدراســیون والیب
بازیکنــان  و  مربیــان  اســتانی،  هیأت  هــای  ایــران،  اســامی 
ــام  ــدی در انج ــارکت ج ــکاری و مش ــه هم ــی ک ــای ورزش تیم ه
ــد. ــل می آی ــه عم ــی ب ــکر و قدردان ــتند، تش ــه داش ــن مطالع ای

1. Gabbett & Georgieff
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