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خوانش سیاسی رمان د موکراسی یا د موقراضه با تکیه بر نظریة ساختار سازمانی

نسرین فلاح1

چکید ه
ســاختار ســازمانی الگــوی روابــط بیــن نقش  هــای مختلــف د ر هــر ســازمان را پد یــد  
ــار بخــش آن،  ــه چه ــد ه   اســت ک ــد دّ ی تشــکیل   ش ــاد  متع ــازمانی از ابع ــاختار س ــی  آورد . س   م
تقســیم وظایــف، تخصّــص، تمرکــز و کنتــرل برجســته   اســت. چهارچــوب سیاســی یکــی از 
ــه  ــا د موقراض ــی ی ــان د موکراس ــت. رم ــازمانی اس ــاختار س ــة س ــکل  گیری نظری ــای ش قالب  ه
ــا موضــوع سیاســی و زبانــی طنزآمیــز، روابــط حاکمیــت و مــرد م  ــر ســید مهد ی شــجاعی ب اث
ــان  ــازمانی د ر رم ــاختار س ــة س ــل نظری ــت. تحلی ــرد ه   اس ــیم   ک ــن ترس ــروی نماد ی را د ر قلم
د موکراســی یــا د موقراضــه، ســاختار سیاســی اثــر، قوانیــن و اید ئولــوژی حاکمــان مختلــف را 
نشــان   می  د هــد . ایــن مقالــه بــه شــیوة تحلیــل محتــوا بــا رویکــرد ی بین  رشــته  ای، ویژگی  هــای 
ــد .  ــد    می  کن ــت نق ــم مد یری ــازمانی د ر عل ــاختار س ــر س ــان را از منظ ــن رم ــت د ر ای حاکمی
ــاختار  ــد ة س ــش عم ــه بخ ــر س ــن اث ــی د ر ای ــاختار سیاس ــه س ــت ک ــان   د اد ه   اس ــا نش یافته  ه
ــر  ســاد ة تجد دّ گــرا، ســاختار د موکراســی ویرانگــر و ســاختار د موکراســی فرهیخته  نمــا را د ر ب
ــی را د ر  ــاختار سیاس ــوّل س ــه  گانه، تح ــای س ــازمانی د ر حکومت  ه ــر ساختارس ــرد . تغیی می  گی

برخــی ابعــاد  تأییــد    می  کنــد .
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1. مقد مه 
رمــان د موکراســی یــا د موقراضــه، اثــر ســید مهد ی شــجاعی نویســند ه و پژوهشــگر 
معاصــر، بــا زبانــی ســاد ه و روان، بــرای گــروه ســنیّ نوجــوان نوشــته   شــد ه   اســت. ایــن اثــر 
ــد دّ  را   ــاهان متع ــت پاد ش ــه حاکمیّ ــز اســت ک ــی طنزآمی ــا لحن ــه ب ــت گزارش  گون ــی روای نوع
ــاص  ــود ی خ ــی آن نم ــطح روای ــند ه د ر س ــت راوی  ـ نویس ــت. د خال ــید ه   اس ــر   کش ــه تصوی ب
ــرد م و  ــی م ــی، رویاروی ــاوت حاکمیتّ ــای متف ــرح د ید گاه  ه ــا ط ــان ب ــی رم ــز سیاس د ارد . طن
ــی  ــی ذهن ــن تد اع ــا برانگیخت ــر ب ــی اث ــرد ه   اســت. برجســتگی محتوای پاد شــاهان را ترســیم   ک
ــلطه  ــوم س ــا مفه ــه ب ــا د ر مواجه ــا و مکان  ه ــة زمان  ه ــر را د ر هم ــج بش ــب، آلام و رن مخاط
ــاوت و د ر  ــیوه  هایی متف ــا ش ــد دّ  ب ــی متع ــا د ر قالب  های ــد  حکومت  ه ــد . هرچن ــان   می  د ه نش
برخــی مــوارد  متضــاد ، جلــوه   می  کننــد ؛ امــا همــه از الگــو و اصــول ســاختار ســازمانی تبعیـّـت 
ــگ  ــا رن ــی ب ــاختاری حکومت  های ــت س ــد رت، ماهیّ ــش ق ــرح چال ــا ط ــر ب ــن اث ــد . ای   می  کنن
ــی  ــه نوع ــر ک ــن اث ــد  ای ــاس نق ــن اس ــر ای ــد ؛ ب ــان   می  د ه ــالاری را نش ــی و مرد م  س د موکراس
روایــت طنزآمیــز معناگــر اســت، نقــد  مفهــوم ســلطه د ر ذهنیــت تاریخــی بشــر اســت. تحلیــل 
ایــن اثــر بــا رویکــرد ی میان  رشــته  ای بــه ضــرورت برجســتگی محتــوای انتقــاد ی  ـ سیاســی اثــر 
ــد گاه  ــرد . د ر د ی ــی صــورت   می  گی ــن روش حاکمیت ــر اصــول ســاختار ســازمانی د ر تبیی و تأثی
مد یریتــی، حکومــت بــر مــرد م، ســاختار سیاســی را نشــان   می  د هــد  کــه بــرای حفــظ و بقــای 
ــن  ــد . ای ــت   کن ــد  قلمــرو خــود  را مد یری ــا بتوان ــد  ت ــی را وضــع   می  کن خــود ، اصــول و قوانین
ــود  و  ــیم   می  ش ــازمان ترس ــک س ــد اف ی ــوژی و اه ــب اید ئول ــه تناس ــا ب ــول و د ید گاه  ه اص
ــر  ــی اســت، د ر ب ــاختار سیاس ــه س ــن آن را ک ــا بزرگ  تری ــازمانی ت ــد  س ــن واح از کوچک  تری

ــرد . می  گی
 ایــن مقالــه بــا تطبیــق نظریــة ســاختار ســازمانی د ر رمــان د موکراســی یــا د موقراضــه بــه 

ــد : ــخ می  د ه ــر پاس ــش  های زی پرس
ــا د موقراضــه  ــان د موکراســی ی ــت سیاســی د ر رم ــا حاکمی ــاط ســاختار ســازمانی ب 1. ارتب

ــت؟  چگونه   اس
2. تغییــر حاکمیــت سیاســی د ر اصــول ســاختار ســازمانی د ر رمــان مذکــور چــه تحوّلــی 

ــد ؟ ــاد    می  کن ایج

1ـ 1. پیشینة تحقیق
تاکنــون پژوهشــی د ربــارة رمــان د موکراســی یــا د موقراضــه صــورت   نگرفتــه   اســت. آثــار 
ــگاه زن  ــی جای ــت. »بررس ــد ه   اس ــی   ش ــی بررس ــد گاه اد ب ــجاعی از د ی ــید مهد ی ش ــر س د یگ
ــانتاماریا« پژوهشــی  ــاه س ــتان  های کوت ــه د اس ــر مجموع ــه ب ــا تکی ــجاعی ب ــد ی ش ــار مه د ر آث
ــه و  ــان د ر خان ــش زن ــد ن نق ــجاعی، کمرنگ  ش ــد ی ش ــار مه ــگاه زن د ر آث ــه جای ــت ک اس
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بــروز مشــکلات اجتماعــی را مطــرح   کــرد ه   اســت )مد رســی و د یگــران 1393: 219(. »تحلیــل 
ــاه "ناخلــف" نوشــتة ســید مهد ی شــجاعی«، پژوهــش د یگــری  گفتمــان انتقــاد ی د اســتان کوت
ــه رویکــرد  فــرکلاف د ر ســه بخــش توصیــف، تبییــن و تفســیر، ایــن  ــا توجّــه ب اســت کــه ب
ــتان  های  ــه د اس ــی ب ــگ  آور 1394 :135(. »نگاه ــی و بان ــت )فرهنگ ــرد ه   اس ــد    ک ــتان را نق د اس
ــه  ــوع و د رون  مای ــر موض ــتان  ها از نظ ــن د اس ــی ای ــه بررس ــجاعی« ب ــید مهد ی ش ــاه س کوت
ــخصیتّ  پرد ازی  ــخصیتّ و ش ــن »ش ــت. همچنی ــه اس ــی1390: 97( پرد اخت ــرآوران و عبد ل )مه
ــی 1395: 47(،  ــوی قلعه  ن ــان و تق ــجاعی« )د اود ی ــید مهد ی ش ــر س ــه اث ــض آین ــتان بغ د ر د اس
ــن  ــه ای ــا ک ــه از آنج ــن مقال ــت. ای ــجاعی اس ــار ش ــر آث ــد ه ب ــای انجام  ش ــر پژوهش  ه از د یگ
مقالــه ابــزار و روش تحلیــل متــن را از رشــته  ای د یگــر اخــذ   می  کنــد ، پژوهشــی میان  رشــته  ای 
محســوب   می  شــود  )محجــوب و د یگــران 1391: 12(. گفتنــی اســت کــه بــا د یــد گاه ســاختار 

ســازمانی، هیــچ اثــری د ر رشــتة زبــان و اد بیــات فارســی نقــد    نشــد ه   اســت.

1ـ 2. روش تحقیق 
ایــن مقالــه بــا رویکــرد ی میان  رشــته  ای د ر اد بیــات تطبیقــی بــا نگــرش بــه مکتــب تطبیقــی 
ــاختار  ــوری س ــر تئ ــد  ب ــا تأکی ــود . ب ــام   می  ش ــی انج ــی  ـ توصیف ــه روش تحلیل ــی، ب آمریکای
ســازمانی، چهارچــوب سیاســی رمــان د موکراســی یــا د موقراضــه نقــد    می  شــود . واژة ســاختار 
ــترک  ــوی مش ــن الگ ــای یافت ــه معن ــی، ب ــد  اد ب ــوم آن د ر نق ــا مفه ــی آن ب ــوم مد یریت د ر مفه
ــف  ــژه  ای د ارد . تعری ــات وی ــف و اصطلاح ــازمانی تعاری ــد گاه س ــا از د ی ــت؛ امّ ــان اس یکس

ســاختار ســازمانی و تعییــن ابعــاد  و عوامــل مؤثّــر د ر ایجــاد  آن ضــروری اســت. 

1ـ 3. مبانی نظری
ــه  ــت ک ــی اس ــامل تحقیقات ــی ش ــته  ای تطبیق ــات بینا  رش ــران »مطالع ــد گاه صاحب  نظ از د ی
ــوم،  ــف عل ــاخه  های مختل ــا ش ــته ب ــد  رش ــا چن ــای د و ی ــات و نظریه  ه ــد ن اطلاع ــا د رهم  تنی ب
بــه حــل مســائلی می  پــرد ازد  کــه پاسخشــان د ر فضــای محــد ود  یــک رشــته یــا یــک علــم بــه 
  د ســت   نمی  آیــد « )علیــزاد ه و فرهمند فــر 1401: 122(. افــزون بــر پاســخ بــه ایــن پرســش  های 
فرارشــته  ای، افزایــش وســعت و عمــق د یــد گاه پژوهشــگران از مزایــای مطالعــات بین  رشــته  ای 
ــش  ــته  ای د ر بخ ــات بین  رش ــک1 مطالع ــه ول ــد گاه رن ــیروانی 1392: 4(. از د ی ــت )انوش اس
مطالعــات برون  ســوی اد بیــات قــرار   می  گیــرد  کــه ارتبــاط اد بیــات بــا ســایر هنرهــا و رشــته  های 
علمــی را نشــان   می  د هــد  )1373: 71(. هنــری رمــارک2 بــا گســترش قلمــرو اد بیــات تطبیقــی 
ــی را  ــای اد ب ــاط پژوهش  ه ــری، ارتب ــش بش ــاخه  های د ان ــایر ش ــه س ــی ب ــات فرهنگ از مطالع
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2. Henry Remark



/ مطالعات بین  رشته  ای ادبیات، هنر و علوم انسانی، سال سوم، شماره   دوم، پیاپی 6، پاییز و زمستان 1402 104

ــاط  ــی ارتب ــاس بررس ــن اس ــر ای ــرد ؛ ب ــاز ک ــری ب ــه و ذوق بش ــای اند یش ــایر حوزه  ه ــا س ب
ــا ســایر رشــته  های علــوم انســانی و هــر آنچــه کــه عناصــر تشــکیل  د هند ة فرهنــگ  اد بیــات ب
ــرد  )انوشــیروانی 1389: 15(. یــک ملــت باشــد ، د ر حــوزة پژوهش  هــای تطبیقــی قــرار   می  گی
تفســیر سیاســی رمــان د موکراســی یــا د موقراضــه از د ید گاه ســاختار ســازمانی، ایــن پژوهش 
را د ر رد یــف مطالعــات بین  رشــته  ای قــرار   می  د هــد  و خوانشــی نــو را د ر د رک مفاهیــم پنهــان 
ــارة ســاختار ســازمانی وجــود  د ارد .  ــه   می  د هــد . د ید گاه  هــا و تعاریــف مختلفــی د رب رمــان ارائ
ــازمان از  ــی1 س ــد گاه راب ــد . از د ی ــخص   می  کن ــه را مش ــام وظیف ــه  مراتب انج ــاختار سلس س
ــوند .  ــل   می  ش ــر متص ــه یکد یگ ــرق ب ــی ط ــه د ر بعض ــت ک ــد ه   اس ــکیل   ش ــمت  هایی تش قس
ســنگ زیریــن ســاختار همــان نقــش اســت. الگــوی روابــط میــان نقش  هــا نیــز یــک سیســتم 
ســازمانی را تــد ارک   می  بینــد ؛ بنابرایــن ســاختار مجمــوع انتظــار از هــر نقــش و ارتبــاط بیــن 
ــا  ــج و د یگــران 1384: 127(. از د ید گاهــی د یگــر راه ی ــل از کرد نایی ــه نق ــی، ب آن  هاســت )راب
ــگ    ــازمان  د  هی و هماهن ــیم، س ــازمان، تقس ــای س ــیلة آن فعالیت  ه ــه به  وس ــت ک ــیوه  ای اس ش
ــرای  ــل اج ــای عوام ــا فعالیت  ه ــد  ت ــود    می  آورن ــه   وج ــاختارهایی را ب ــازمان  ها س ــود . س می  ش
کار را هماهنــگ و اعمــال اعضــا را کنتــرل   کننــد  )جمشــید ی 1387: 107(. از نظــر مینتزبــرگ2 
ــیم و  ــخص تقس ــف مش ــه وظای ــه کار را ب ــت ک ــی اس ــه راه  های ــاختار مجموع )1979: 2( س
ــد رت د ر ســازمان  ــع ق ــه نظــر او ســاختار، توزی ــد . ب ــم   می  کن ــا را فراه ــان آن  ه هماهنگــی می
ــان  ــی می ــد . هماهنگ ــرار   می  د ه ــر ق ــت تأثی ــازمانی را تح ــای س ــد  و فرایند  ه ــان   می  د ه را نش

وظایــف )مینتزبــرگ 1374: 3( از د یگــر شــرط  های ســاختار ســازمانی اســت. 
ــم  ــط حاک ــن3 )1992: 15( ســاختار ســازمانی چهارچــوب رواب ــی و گریفی ــد گاه بارن از د ی
ــرای  ــه ب ــت ک ــی اس ــراد  و گروه  های ــی و اف ــای عملیات ــتم  ها و فرایند ه ــاغل، سیس ــر مش ب
ــة  ــد ة نظری ــف اصلاح  ش ــورگان4 از تعری ــون و م ــد . جکس ــلاش   می  کنن ــد ف ت ــه ه ــل ب نی
ــا ســاختار »تحمــل نســبی نقش  هــای کاری  ــة آن  ه ــق نظری ــر طب ــد . ب ــد 5 اســتفاد ه   می  کنن چایل
ــته را ایجــاد   ــغلی به  هم  پیوس ــای ش ــی از فعالیت  ه ــه الگوی ــی اســت ک ــازوکارهای مد یریت و س
ــگ  ــت، هماهن ــود  را هد ای ــای کاری خ ــا فعالیت  ه ــازد  ت ــاد ر می  س ــازمان را ق ــد  و س می  کن
ــای  ــات و فعالیت  ه ــازمانی عملی ــاختار س ــری از س ــا بهره  گی ــد « )1982: 81(. ب ــرل نمای و کنت
ــار مشــخص می  شــود . کمــک  ــد  و خطــوط مســئولیت و اختی د اخــل ســازمان، آرایــش می  یاب
ــد   ــرای ســازمان فراهــم می  کن ــه ســاختار ب ــز از تســهیلاتی اســت ک ــان اطلاعــات نی ــه جری ب

.)Arnold and Feldman 1986: 241(

1 . Robey
2. .Mintzberg 
3.  Barney and Griffin . 
4 . jackson and morgan
5. Child
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ســاختار ســازمانی بایــد  تــوان تســریع و تســهیل تصمیم  گیــری، واکنــش مناســب نســبت بــه 
محیــط و حــل تعارضــات بیــن واحد هــا را د اشــته   باشــد . ارتبــاط بیــن ارکان اصلــی ســازمان 
ــی و  ــر گزارش  د ه ــازمانی از نظ ــات د رون  س ــان ارتباط ــای آن و بی ــن فعالیت  ه ــی بی و هماهنگ
ــاختار  ــیلة س ــت )Daft 1991: 210(. به  وس ــازمانی اس ــاختار س ــف س ــری، از وظای گزارش  گی
ــد  و خطــوط مســئولیت و  ــش   می  یاب ــازمان آرای ــای د اخــل س ــات و فعالیت  ه ــازمانی، عملی س

ــی 1383: 1(.  ــار مشــخص   می  شــود  )فروه اختی
ــتقلال،  ــزای اد اری، اس ــد : اج ــت د ارن ــاد ی د خال ــل زی ــاختاری، عوام ــاد  س ــن ابع د ر تعیی
ــة  ــی، حیط ــق، حرفه  ای  گرای ــمیت، تلفی ــک، رس ــار، تفکی ــض و اختی ــی، تفوی ــز، پیچید گ تمرک
ــة  ــی، استاند ارد   ســازی و تعــد اد  ســطوح سلســله  مراتب عمــود ی ازجمل نظــارت، تخصص  گرای
ایــن عوامــل هســتند  )Robbins 1987: 45(. بــر ایــن اســاس شــش رکــن اصلــی تقســیم کار، 
ــرل، تمرکــز و عــد م تمرکــز و  ــا قلمــرو کنت ــرة فرماند هــی، حــوزه ی گروه  بنــد ی کارهــا، زنجی
ــز 1389:  ــرد  )رابین ــرار   گی ــد  مــورد  توجّــه ق ســرانجام رســمی  نمود ن د ر ســاختار ســازمانی بای
ــی،  ــه بخــش پیچید گ ــازمانی، س ــاختار س ــاد  س ــان، ابع ــد ی محقّق ــاد ه  ترین طبقه  بن 858(. د ر س
ــر می  گیــرد . د ر مراحــل بعــد  عوامــل تخصّصی  کــرد ن، تقســیم کار،  رســمیت و تمرکــز را د ر ب
ــود ن، نســبت  های پرســنلی، اســتقلال،  ــارات، حرفه  ای  ب د اشــتن اســتاند ارد ، سلســله  مراتب اختی
تفویــض اختیــار، تفکیــک، ترکیــب، حیطــة کنتــرل و غیــره مطــرح   می  شــود  )د هقــان و مــراد ی 
ــر  ــا یکد یگ ــازمان را ب ــاد ی س ــی و بنی ــاد  اساس ــورگان ابع ــون و م 1390ـ1389: 157(. جکس
ــی  ــتة اصل ــار د س ــه چه ــازمان ب ــی س ــاد  اساس ــه، ابع ــن مقایس ــاس ای ــد ؛ براس ــه کرد ن مقایس

ــود : ــیم   می  ش ــور 1390: 8ـ6( تقس )نجف  پ
ــرد ی و گروهــی د ر  ــف کاری ف ــی مشــخّص  کرد ن وظای ــا پیچید گــی: یعن ــرد ن ی 1. تخصصی  ک
تمــام ســازمان کــه از آن بــا عنــوان تقســیم کار یــاد    می  شــود . پــس از ایــن مرحلــه ترکیــب و 
ــد ی آن  هــا به  صــورت واحد هــای کاری مطــرح   می  شــود . پیچید گــی ســازمانی د ر ســه  جمع  بن

بخــش پیچید گــی عمــود ی، افقــی و پراکند گــی جغرافیایــی قابــل بررســی اســت.
ــای  ــا، توصیه  ه ــن، رویه  ه ــررات، قوانی ــود ن مق ــزان مکتوب  ب ــمیت می ــمیت  د اد ن: رس 2. رس
آموزشــی و ارتباطــات د ر ســازمان اســت کــه د ر برابــر روش شــفاهی قــرار   می  گیــرد . رســمیت 
بــه د رجــه اســتاند ارد بود ن کارهــا د ر ســازمان اشــاره د ارد . اگــر رســمیت زیــاد  باشــد ، متصــد ی 
ــورت  ــت به  ص ــن اس ــمیت ممک ــام کار د ارد . رس ــی انج ــرای چگونگ ــی ب ــار کم ــغل، اختی ش
صریــح و روشــن بیــان شــود  یــا اینکــه ضمنــی باشــد . مشــاغل ســاد ه و تکــراری و یکنواخــت 
ــه  ــه مهارت  هــای چند گان ــه ب ــل مشــاغلی ک ــد ؛ د رمقاب ــوه د ارن ــی از رســمیت بالق د رجــة بالای
ــر  ــای غی ــا کاره ــه ب ــالا ک ــان ســطوح ب ــن کارکن ــد . همچنی ــد ، رســمیت کمــی د ارن ــاز د ارن نی
برنامه  ریزی  شــد ه ســروکار د ارنــد ، رســمیت کمــی د ارنــد ؛ د رمقابــل کارکنــان د ر ســطح پاییــن 

و د ر قســمت تولیــد ، رســمیت زیــاد ی د ارنــد .
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ــزی  ــی مرک ــری و ارزیاب ــکی د ر تصمیم  گی ــة خش ــه د رج ــز ب ــد رت: تمرک ــرد ن ق 3. متمرکزک
فعالیت  هــا، همچنیــن تجمیــع تصمیم  گیــری د ر یــک نقطــه از ســازمان د لالــت   می  کنــد . 
ــد  کــه چــه کســی  ــد  و مشــخّص   می  کن ــاط   می  یاب ــار د ر ســازمان ارتب ــع اختی ــه توزی تمرکــز ب
حــق تصمیم  گیــری د ارد . د ر یــک ســاختار ســازمانی متمرکــز، د ر ســطح بــالا، مد یــران ارشــد  
ــد رت  ــز، ق ــازمانی نامتمرک ــاختار س ــک س ــرد . د ر ی ــم   می  گی ــر تصمی ــک مد ی ــی ی ــا حت ی
ــی و  ــود  )واعظ ــش   می    ش ــن پخ ــی و پایی ــطوح میان ــتری د ر س ــراد  بیش ــن اف ــری بی تصمیم  گی

ــلمی 1388: 13(. مس
ــرل اعمــال  ــن عوامــل اجــرای کار و کنت ــراری هماهنگــی بی ــرل جریان  هــای کاری: برق 4. کنت
ــز  ــزان تمرک ــا می ــتقیمی ب ــاط مس ــش ارتب ــن بخ ــود . ای ــرح   می  ش ــش مط ــن بخ ــا د ر ای اعض
ــا  ــا معیاره ــود  ب ــع خ ــل مناف ــق تحمی ــم از طری ــلاف حاک ــز، ائت ــازمان  های متمرک د ارد ؛ د ر س
ــم و  ــی ک ــه پیچید گ ــت ک ــاختارهایی اس ــاب س ــی انتخ ــری، د ر پ ــای تصمیم  گی و اولویت  ه

ــی 1387: 230(. ــته   باشــد  )الوان ــی د اش ــز بالای رســمیت و تمرک

2. بحث
ــزرگ را  ــی ب ــر ایالت ــد دّ  ب ــلاطین متع ــی س ــه، فرمانروای ــا د موقراض ــی ی ــان د موکراس رم
ــت  ــتان اس ــام غربس ــه ن ــرزمینی ب ــا، س ــن حکومت  ه ــی ای ــرو جغرافیای ــد . قلم ــیم   می  کن ترس
ــن از  ــکار د ر مت ــا حضــور آش ــان ب ــاز رم ــند ه د ر آغ ــه واژه اســت. نویس ــد ة س ــه تد اعی  کنن ک
ــه زعــم وی  ــا ب ــد ؛ امّ ــد گاه اهــل لغــت ســخن   می  ران ــاط واژة قبرســتان و غربســتان از د ی ارتب
ــگام  ــه هن ــک نقط ــاد ن ی ــال افت ــه »احتم ــتر اســت؛ چراک ــتان بیش ــا عربس ــن واژه ب ــاط ای ارتب
اســتعمال یــا حتـّـی حمــل و نقــل، بیشــتر از وقــوع اتفّاقــات مشــابه د ر مــورد  قبرســتان اســت« 
)شــجاعی 1388: 9(. ســومین د لالــت واژه بــر کشــورهای غربــی اســت. بــا توجّــه بــه قرایــن 
متنــی، احتمــال د لالــت غــرب بــر کشــورهای اروپایــی بیشــتر اســت )50(. رمــان د موکراســی یا 
د موقراضــه، از ســه ســاختار حکومتــی بــا تئوری  هــای خــاص تشــکیل   شــد ه   اســت. نخســتین 
ســاختار حکومتــی، حکومــت »ممــول« اســت کــه نویســند ه بــا اصطــلاح معمولــی از آن یــاد    
ــرد «  ــت   می  ک ــر حکوم ــی معمولی  ت ــر مرد م ــول ب ــام مم ــه ن ــی ب ــاهی معمول ــد : »پاد ش می  کن
)9(. د ومیــن ســاختار حکومتــی، سلســلة  »د مــو« یــا فرزنــد ان ممــول اســت کــه همــه بــا نــام 
ــد ه   می  شــوند . ایــن  ــا شــخصیتّ و ویژگی  هــای ظاهریشــان خوان ــی متناســب ب ــان و لقب جد شّ
سلســله بیســت و پنــج حکومــت را د ر بــر می  گیــرد  کــه نخســتین آن  هــا د مــوی اعظــم، د ومیــن 
د مــوی کبیــر، ســومین حکومــت، د مــوی د رخشــان و بالاخــره بیســت و پنجمیــن حکومــت، 
د موکافیــه نــام   د ارد . ایــن پاد شــاهان بیــن مــرد م شــهرتی طنزآمیــز د ارنــد  و هــر کــد ام بنــا بــر 
وصیــت پــد ر، د و ســال حکومــت   می  کننــد ؛ ســومین، حکومــتِ پاد شــاه مهاجــم بــه غربســتان 
ــر ضغــف و بی  لیاقتــی حاکمــان غربســتان، ایــن کشــور را تصاحــب   می  کنــد   اســت کــه د ر اث
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ــان، ســه سیســتم  ــن رم ــی د ر ای ــاوت شــیوة حکمران ــد . تف ــان   می  نه ــن را بنی ــی نوی و حکومت
ــود   ــیوه  نامه  های خ ــن و ش ــی، قوانی ــیوة حکمران ــل ش ــه به  د لی ــی  آورد  ک ــد    م ــی را پد ی حکومت
ــا  ــی ی ــه همیــن د لیــل ایــن ســه ســاختار حکومتــی را به  ترتیــب حکومــت معمول ــد ؛ ب را د ارن
ــم.  ــا می  نامی ــا فرهیخته  نم ــیاّس ی ــی س ــه، د موکراس ــا د موقراض ــر ی ــی ویرانگ ــاد ه، د موکراس س
ــا  ــن آیین  نامه  ه ــا تد وی ــه ب ــد  ک ــود  را د ارن ــاصّ خ ــت روش خ ــه حکوم ــن س ــد ام از ای هرک
ــود ،  ــه   می  ش ــخنرانی ارائ ــب س ــه د ر قال ــا ک ــن آیین  نامه  ه ــد . ای ــمیتّ می  یابن ــلاغ آن رس و اب
ــاوت  ــود  و تف ــرا   می  ش ــل اج ــور کام ــه به  ط ــت ک ــی اس ــة حکومت ــا بیانی ــت ی ــی مانیفس نوع
ــا  ســه سیســتم حکومتــی را نشــان   می  د هــد . اصــول ســاختار ســازمانی ایــن ســه حکومــت، ب
ــه د ر هــر  ــر همیــن اســاس جد اگان ــه قرایــن موجــود  د ر متــن، د گرگــون   می  شــود ؛ ب توجّــه ب

ــود . ــی   می  ش ــی بررس حکومت

2ـ 1. ساختارسازمانی د ر حکومت ساد ه و تجد د گرا
ــاد ه  ــاختاری س ــا س ــاختاری د وبخشــی د ارد : د ر بخــش نخســت ب ــت، س نخســتین حکوم
ــاه د ر  ــی پاد ش ــود  و تجد دّ گرای ــکنی موج ــا ساختارش ــت د وم ب ــم و د ر بخش ــن مواجهی و معیّ
پایــان حکومتــش روبــه  رو هســتیم. د ر بخــش نخســت ایــن ســاختار حکومتــی، شــواهد  متــن 
ــم اد اره   می  شــود : از نظــر تخصّــص، پاد شــاه د ر  ــد ک اســت و کشــور به  شــکلی منظّ بســیار ان
رأس هــرم قــد رت اســت و بــر مــرد م کشــوری بــزرگ حکومــت   می  کنــد ؛ بنابرایــن د و نقــش 
ــا  ــالا ی ــا تمرکــز ب ــه او کــه ب ــار وابســته ب ــا تخصّــص آشــکار   می  شــود . پاد شــاه و یــک د رب ی
ــت  ــفاهی وی، اهمّی ــای ش ــد ؛ فرمان  ه ــرّرات را مشــخّص   می  کن ــن و مق ــق، قوانی ــتبد اد  مطل اس
ــا  ــن   می  شــود . نقــش ی ــن معیّ ــن فرامی ــب ای ــد  و رســمیتّ د ر حکومــت او د ر قال ــی د ارن بالای
ــال  ــار نقــش فعّ ــی اســت و د ر کن ــن نقــش انفعال ــرد م اســت. ای ــه م ــق ب تخصّــص د وم، متعلّ
ــول  ــلطنتی معم ــتاند ارد  س ــی اس ــم، نوع ــتاند ارد  حاک ــد . اس ــوه   می  کن ــت جل ــاه، کم  اهمّی پاد ش
اســت کــه بــا نصــب قوانیــن و مقــرّرات از ســوی د ربــار مشــخّص   می  شــود . شــکل 1، تمرکــز 

ــد : ــان   می  د ه ــلطنت را نش ــد رت س ق

شکل 1. هرم قد رت حکومت سلطنتی )نگارند گان، 1401(

 

پادشاه

مردم
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ــته  ــود  را برجس ــرایط موج ــر د ر ش ــرورت تغیی ــی، ض ــاختار حکومت ــن س ــش د وم ای بخ
  می  کنــد . ایــن تغییــر بــا وضــع »قوانیــن خــوب و بــد « )11( از ســوی پاد شــاه کــه د عــا و نفریــن 
ــی و  ــر د ر ســبک حکومت ــد ، تغیی ــن جد ی ــی د ارد ، همــراه اســت. قوانی ــرد م را د ر پ ــان م همزم
حرکــت از اســتبد اد  بــا تمرکــز بــالا بــه ســمت د موکراســی بــا برجسته  ســازی نقــش مــرد م را 
بــه ارمغــان   مــی  آورد . از د یــد گاه ســازمانی، ســاختاری تــازه متولــد    می  شــود ؛ »د ر فرضیــة تولـّـد ، 
کارآمــد ی ســازمان نیازمنــد  تولـّـد  پیکربنــد ی تــازه  ای اســت؛ یعنــی ســاختاری تــازه و بی  ســابقه، 
د ر عیــن حــال ســازگار را طلــب   می  کنــد « )مینتزبــرگ 1374: 454(. وضــع ایــن قوانیــن، تغییــر 

د ر ســاختار ســازمانی حکومــت را بــه   د نبــال د ارد :
ــمِ منصــوب از  ــیلة حاک ــت به  وس ــر ایال ــه ه ــف ک ــای مختل ــه ایالت  ه 1. تقســیم کشــور ب
ــیِ  ــا پیچید گ ــتر ی ــی بیش ــا تخصّص  گرای ــیم  بند ی، ب ــن تقس ــود . ای ــار اد اره   می  ش ــب د رب جان
ــا ورود   ــد رت ب ــود ی ق ــد  عم ــی د ر رون ــن پیچید گ ــت. ای ــراه   اس ــت هم ــد  اد ارة حکوم رون
ــع  ــد ؛ د رواق ــان را مشــخّص   می  کن ــة حاکم ــاه وظیف ــود . پاد ش ــان مشــخّص   می  ش ــروه حاکم گ
ایالت  هــا بــا اســتاند ارد  ســلطنتیِ مد نّظــر پاد شــاه اد اره   می  شــوند . تمرکــز د ر رأس هــرم 
ــود .  ــع   می  ش ــان توزی ــاه و حاکم ــن پاد ش ــد رت بی ــود  و ق ــر   می  ش ــاه کمت ــی پاد ش ــد رت؛ یعن ق

ــد : ــان   می  د ه ــد رت را نش ــع ق ــکل 2، توزی ش
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مردم

حاکم

مردم
شکل 2. توزیع قد رت د ر حکومت سلطنتی تجد د گرا )نگارند گان، 1401(

ــرد م  ــذارد  و از م ــام   می  گ ــه ن ــای متفّق ــا را ایالت  ه ــات، ایالت  ه ــز از اختلاف ــرای پرهی ب
می  خواهــد  کــه از نــزاع و د عــوا پرهیــز   کننــد . رســوم حکومتــی بــه ســطح تنــزّل پیــد ا   می  کنــد  

و طنــز اثــر نمایــان   می  شــود .
2. د ومیــن تصمیــم پاد شــاه، تقســیم حکومــت بیــن بیســت و پنــج فرزنــد  خــود  و تعییــن 
ــت  ــرد م اس ــد ة م ــم برعه ــخیص حاک ــت. تش ــد ام اس ــت هرک ــرای حکوم ــال ب ــد تّ د و س م
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ــی  ــب نوع ــن ترتی ــود . بد ی ــن   می  ش ــرد م تعیی ــا رأی م ــات ب ــزاری انتخاب ــکل برگ ــه به  ش ک
د موکراســی مشــخّص و محــد ود    شــکل   می  گیــرد . ایــن مرحلــه آغــاز سلســلة د مــو اســت کــه 
بــا مشــارکت همگانــی مــرد م د ر تعییــن پاد شــاه همــراه اســت. ایــن مرحلــه بــا محد ود   کــرد ن 
ــون  ــرد م د گرگ ــش م ــر، نق ــوی د یگ ــت؛ از س ــراه اس ــز هم ــش تمرک ــاه و کاه ــد رت پاد ش ق
ــه  ــم، ب ــن حاک ــد  تعیی ــة جد ی ــد . وظیف ــر   می  یاب ــال تغیی ــه فعّ ــی ب ــطح انفعال ــود  و از س می  ش
ــن تحــوّل د ر  ــد  متحــوّل   می  شــود . ای ــا نقــش جد ی ــی ب ــرد م محــوّل   می  شــود . امــور حکومت م
ــوارد ی  ــد ه و د ر م ــت بی  فای ــن حکوم ــای زیری ــت و د ر لایه  ه ــته   اس ــت برجس ــطح حکوم س
ــان مــرد م اســت. د رواقــع نوعــی ســلطنت د موکراســی  نما ایجــاد    می  شــود  کــه بهتریــن  ــه زی ب
ــر  ــص و ویرانگ ــی ناق ــر د موکراس ــه د لالت  گ ــت ک ــی اس ــر د موقراض ــن اث ــر از آن د ر مت تعبی
اســت. اســتاند ارد  حکومــت ســلطنتی بــه د موکراســی  ـ ســلطنت تغییــر   می  یابــد . وظیفــة مــرد م 
ــری و  ــکل رأی  گی ــن ش ــا تعیی ــات ب ــرّرات انتخاب ــود  و مق ــون می  ش ــم د گرگ ــن حاک ــا تعیی ب

ــود . ــع   می  ش ــی آن وض چگونگ

2ـ2. ساختار سازمانی د ر حکومت سلطنتی د موکراسی  مآب یا د موکراسی ویرانگر 
د ومیــن ســاختار سیاســی د ر رمــان مذکــور بــا توجّــه بــه شــواهد  متنــی د و بخــش اســت: 
ــرد   ــرح عملک ــا ش ــه ب ــت ک ــاه اس ــد  پاد ش ــار فرزن ــت و چه ــت بیس ــت، حکوم ــش نخس بخ
پاد شــاه و مــرد م به  شــکلی خلاصــه  وار تمــام   می  شــود  و بخــش د وم کــه شــرح کامــل 
ــا د موکافیــه اســت. ســاختار ســازمانی د ر ایــن حکومــت  حکومــت فرزنــد  بیســت و پنجــم ی
ــر  ــه پس ــد ر ب ــه از پ ــی ک ــلطنت موروث ــی س ــت؛ یعن ــراه اس ــتین هم ــز نخس ــی تمرک ــا نف ب
می  رســید ، شــکلی جد یــد  پیــد ا   می  کنــد  و بــا عنــوان »مرد م  مد ارانــه و مشــارکت  طلبانه« 
معرّفــی   می  شــود . ایــن تمرکز  زد ایــی د ر مرحلــة نخســت تعییــن حاکــم اســت و د ر مــد تّ د و 
ــم تمرکز  گــرا و  ــا همــان شــکل قد ی ــرد م نیســت و ب ــب م ــی از جان ســال، مشــارکت و نظارت
اســتبد اد ی خــود  اد اره   می  شــود . بعــد  از د و ســال مــرد م بــه عــزل یــا انتصــاب مجــد دّ  پاد شــاه 
ــتند  و  ــقّ رأی خوشــحال هس ــتن ح ــرد م از د اش ــی، م ــن سیســتم حکومت ــد . د ر ای رأی   می  د هن
ــال   د ارد : ــه   د نب ــر را ب ــج زی ــی نتای ــن سیســتم حکومت شــاهزاد گان ناراحــت و خشــمگین. چنی
1. مــرد م بــد ون ضابطــه و معیــار مشــخّصی رأی می  د هنــد . نویســند ه از واژة »غیرقابــل 
ــود  را  ــة خ ــن وظیف ــد ؛ بنابرای ــتفاد ه   می  کن ــرد م اس ــف م ــجاعی 24( د ر توصی ــی« )ش پیش  بین

ــد . ــاد    می  کن ــلال   ایج ــور اخ ــم ام ــر د ر نظ ــن ام ــد  و ای ــام   نمی  د هن ــی انج به  خوب
2. جــد ال و مشــاجرة شــاهزاد گان بعــد  از انتخابــات، مبیـّـن نوعــی اعتــراض آشــکار و اختــلاف 
ــد  از  ــراض بع ــن اعت ــد . ای ــان   می  د ه ــات را نش ــد  انتخاب ــرپیچی از قواع ــه س ــت ک ــق اس عمی
ــوه  ــی پاد شــاه جل ــت و تمرکز  زد ای ــرای مشــارکت د ر حکوم ــلاش ب ــم به  شــکل ت نصــب حاک
ــازمانی  ــاختار س ــلال د ر س ــارز اخت ــق ب ــات از مصاد ی ــان انتخاب ــرل جری ــف کنت ــد . ضع   می  کن
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د ر ایــن بخش اســت.
3. اســتبد اد  مطلــق پاد شــاه د ر حکومــت د وســالة خــود  و نفــی اختیــار د یگــران، سوء  اســتفاد ه از 
قــد رت و موقعیـّـت و تحصیــل مــال نامشــروع، از نتایــج ایــن د موکراســی اســت. تمرکز  گرایــی 
شــد ید  و فرد گرایــی و عــد ول از انجــام وظایــف، نظــم ســاختار حکومتــی را نقــض   می  کنــد .

ــا  ــد  ت ــه   می  یاب ــکل اد ام ــن ش ــه همی ــاه ب ــد  پاد ش ــار فرزن ــت و چه ــت بیس ــد  حکوم رون
ــا د موکافیــه می  رســد . وی از ســلامت جســمی و عقلــی  ــد  بیســت و پنجــم ی ــه فرزن نوبــت ب
ــلة  ــا از سلس ــد  ت ــود  او را برمی  گزینن ــة خ ــتد لال  های کوته  نگران ــا اس ــوام ب ــت. ع ــره اس بی  به
د مــو انتقــام   بگیرنــد . عــد هّ  ای هــم بــا اســتد لال کاســتن از آرای منتخــب فرضــی که از د یــد  آن  ها 
ــد .  ــه رأی   می  د هن ــه د مو  کافی ــود ، ب ــاه خواهد   ب ــر پاد ش ــد  د یگ ــار فرزن ــت و چه ــی از بیس یک
ــاه  ــم پاد ش ــت و پنج ــد  بیس ــت. فرزن ــه اس ــگفت  انگیز و غیرمترقب ــات ش ــن انتخاب ــة ای نتیج
ــهرت  ــه« ش ــه »د موقراض ــمی ب ــی و جس ــص عقل ــل نق ــرد م به  د لی ــن م ــود . وی د ر بی می  ش
  می  یابــد . مــرد م وظایــف خــود  را به  خوبــی انجــام   نمی  د هنــد  و نتیجــة چنیــن اقد امــی، 
اخــلال د ر نظــم پیشــین ســازمانی و تحــوّل د ر ســاختار حکومتــی خواهــد     بــود . ویژگی  هــای 

ــد  از: ــه عبارت  ان ــت د موکافی ــازمانی د ر حکوم ــاختار س س
ــت.  ــه اس ــی د موکافی ــاختار حکومت ــارز س ــی ب ــتین ویژگ ــوس، نخس ــی معک 1.  تخصّص  گرای
ــد  و به  عبارتــی شــبیه او هســتند ،  پاد شــاه از همــة کســانی کــه ناتوانــی جســمی و عقلــی د ارن
بــرای اد ارة حکومــت د عــوت   می  کنــد ؛ »نابینایــان، کوتاه  قــد ان، عقب  افتــاد گان، بیمــاران 
ــد ة  ــد . فرمان ــد گان نقــص عضــو« )40( د ر رأس ســاختار حکومتــی قــرار   می  گیرن روانــی، د ارن
کمانــد اران کســی اســت کــه یــک چشــمش نابینــا و چشــم د یگــرش چــپ اســت. وی کســانی 
ــا و ســالم مشــورت  ــا، بین ــراد  د ان ــا اف ــد . پاد شــاه ب ــه هــد ف نمی  زنن ــد  کــه ب را تشــویق   می  کن

ــراد  نامطلــوب اســت )40ـ39(. ــن اف ــر ای ــه زعــم وی احســاس تفاخــر و تکبّ ــد . ب   نمی  کن
ــه اهــد اف مشــخّصی صــورت  ــرای رســید ن ب ــه، ب ــف د ر حکومــت د موکافی تقســیم وظای
ــام روشــنگران تأســیس  ــه ن ــرای تخریــب و تحقیــر ســلاطین قبلــی، گروهــی ب   می  گیــرد . او ب
ــه  ــد . از آنجاک ــن کار برمی  گزین ــرای ای ــراد  را ب ــن اف ــن و رقتّ  بارتری ــد  و مفلوک  تری   می  کن
ــرای تلخیــص شــعارهای خــود  و  ــی را ب ــد ، او معلّمان ــی ند ارن ــراد  بهــرة هوشــی بالای ــن اف ای
ــر  ــی د ر معاب ــا گد ای ــراد  ب ــن اف ــر، ای ــوی د یگ ــرد ؛ از س ــه   کار می  گی ــراد  ب ــن اف ــه ای ــن ب تلقی
عمومــی از حرفــة خــود  غافــل   می  شــوند ؛ بنابرایــن بازرســانی را بــر ایــن افــراد  می  گمــارد  تــا 
بــر حســن انجــام وظایــف ایــن گــروه نظــارت   کننــد  )59ـ51(. د ر ایــن بخــش بــا پیچید گــی 
افقــی نمــود ار تخصّــی مواجهیــم؛ یعنــی بــرای رســید ن بــه یــک هــد ف، ســه گــروه اســتخد ام 

ــود . ــیم   می  ش ــا تقس ــن آن  ه ــوند  و کار بی   می  ش
2. تمرکزگرایــی د ر د وران حکومــت د مــوی بیســت و پنجــم بــه اوج   می  رســد . حکومــتِ وی 
ــی  ــور حتّ ــة ام ــی د ر هم ــان، خود رأی ــر آن ــرد م و تحقی ــه م ــن ب ــت. توهی ــز اس ــلًا متمرک کام
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ــتبد اد   ــا اس ــت وی را ب ــه حکوم ــت ک ــش اس ــن بخ ــای ای ــا از ویژگی  ه ــن ضرب  المثل  ه تعیی
شــد ید  همــراه    می  کنــد .

ــه  ــا صــد ور فرمان  هــای متعــد دّ ، ب ــه بســیار بالاســت. وی ب 3. رســمیت د ر حکومــت د موکافی
مورّخــان د ســتور   می  د هــد  تــا اصــول حکومــت  د اری وی را بنگارنــد  و او را به  عنــوان بنیانگــذار 
ســبک نویــن و مطلــوب حاکمیتّــی معرّفــی   کننــد  )44(. اصــول حکومتــی وی، د ر اغلــب مــوارد  
ــار حکومتــی  اش نشــأت  ــد  و از باورهــای وی و د رب ــوژی ســازمان را ایفــا   می  کن نقــش اید ئول
ــای  ــام باوره ــه نظ ــت و ب ــازمان اس ــر س ــد ة ه ــش زن ــازمان »بخ ــوژی س ــرد . اید ئول   می  گی
ســازمان و نــه باورهــای جامعــة پیرامــون آن اشــاره   د ارد « )مینتزبــرگ 1374: 451(. اید ئولــوژی 
ــن  ــوژی و قوانی ــرد . اید ئول ــأت   می  گی ــالای وی نش ــی ب ــه از تمرکز  گرای ــی د موقراض حکومت
ــد  از: ــا ویرانگــر مطــرح   می  شــود ، عبارت  ان ــب جمــلات ســاد ه  ، امّ ــه د ر قال برخاســته از آن ک

3ـ1. لــزوم تغییــر نامطلــوب وضعیـّـت و ســازگاری مــرد م بــا آن: نخســتین جمــلات حکومتــی 
وی، تد اعی  کننــد ة شــرایط د شــوار آینــد ة مــرد م و افزایــش ســختی زند گــی آنــان اســت. ایــن 
ــی  ــر منف ــد ، تغیی ــوب می  کن ــاعد  و نامطل ــرد م را نامس ــی م ــرایط زند گ ــه ش ــرات از آنجاک تغیی
ــه  ــرد م را ب ــد . ... م ــاد ت می  کنن ــرد م ع ــد . ... م ــور نمی  مان ــه این  ج ــت: »همیش ــوس اس و معک

مــرگ بگیریــد  تــا بــه تــب راضــی شــوند « )شــجاعی 46ـ45(.
ــی:  ــش خصوص ــه بخ ــی ب ــف د ولت ــال وظای ــاهی و انتق ــتگاه پاد ش ــازی د س 3ـ2. خصوصی  س
ــد   ــتور   می  د ه ــر، د س ــان ناظ ــنگران و بازرس ــتفاد ة روش ــف و سوء  اس ــع تخلّ ــرای رف ــاه ب پاد ش
ــی از  ــی، نیم ــتگاه حکومت ــت از د س ــوّز فعّالی ــن مج ــرای گرفت ــود  و ب ــع   ش ــا قط ــوق آن  ه حق
ــه  ــه خزان ــد ای کار ب ــروه را ابت ــن گ ــد  ای ــام د رآم ــد . وی تم ــه بد هن ــه خزان ــد  خــود  را ب د رآم

ــد . ــوب می  کن ــه مطل ــاد ره ب ــد  و مص ــل   می  د ه تحوی
3ـ3. ارزش  گــذاری معکــوس و ویرانگــر: بســیاری از د ســتورات پاد شــاه، ارزش  هــای اخلاقــی 
و معنــوی را معکــوس   می  کنــد . د ســتورات وی بــا نقــض آشــکار ارزش  هــای پیشــین اخلاقــی، 
ــی  ــی را ارزش تلقّ ــمی و روان ــای جس ــن وی، نقص  ه ــد . قوانی ــج   می  کن ــا را تروی ضد اّرزش  ه
ــو  ــص عض ــی، نق ــوای حکومت ــان و ن ــورد اری از ن ــرای برخ ــرد م ب ــه م ــد ؛ به  طوری  ک   می  کن
ــد ن،  ــد . اصــلِ »ند ی ــه  ازای آن نشــان حکومتــی د ریافــت   می  کنن ــد  و ب خود خواســته را می  پذیرن
ــن ســاختار  ــد . د ر ای ــی   می  کن ــی معرّف ــر از بینای ــی را برت ــد ن« )63(، نابینای ــه د ی ــر اســت؛ ن هن
ــرد   ــی« وی صــورت   می  گی ــرای »اهــد اف متعال ــر اســت؛ چــون ب ســازمانی د زد ی پاد شــاه، هن
)78(. تنبلــی و کاهلــی مطلــوب اســت؛ چــون مانــع د خالــت مــرد م د ر امــور حکومتــی می  شــود  
ــته و  ــخاص برجس ــرد   اش ــود  و ط ــی   می  ش ــمن تلقّ ــن د ش ــش بزرگ  تری ــم و د ان )135(. عل
ــوب اســت )شــجاعی: 136(.  ــد ان سیاســتی مطل ــد  عالمــان، د انشــمند ان و هنرمن خــواص مانن
ــی،  ــی ضــروری محســوب   می  شــود  )137(. بد بین ــرای د وام ســلطه، اصل ــرد م ب ــاز م ــر و نی فق
ــمرد ه  ــر ش ــن هن ــجاعی: 137(. د روغ  گفت ــود  )ش ــج   می  ش ــرد م تروی ــه م ــام ب ــکّاکی و اتهّ ش
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ــوازم آن )138(. ــت  از ل ــهامت و قاطعیّ ــس، ش ــارت، اعتماد به  نف ــود  و جس   می  ش
ــت و  ــن اس ــر روی زمی ــد  ب ــد ة خد اون ــاه نماین ــد ا: پاد ش ــاه و خ ــوی پاد ش ــاط معن 3ـ4. ارتب
مــرد م بــرای ارتبــاط بــا خد اونــد  بایــد  بــه نماینــد ة او بــر روی زمیــن مراجعــه   کننــد . پاد شــاه 
ــه  ای  ــه گون ــرار از پاســخ  گویی؛ ب ــد : ف ــال   می  کن ــد دّ ی را د نب ــد اف متع ــا اه ــن اد عّ ــا طــرح ای ب
ــرد ن  ــاد ه  لوح و معد وم  ک ــرد م س ــن د ر م ــاد  تمکی ــت؛ ایج ــال اوس ــئول اعم ــد  مس ــه خد اون ک
ــاط صمیمــی  ــا طــرح شــعارِ »پاد شــاه، بچّه  محــلِ خد اســت«، ارتب ــان پاد شــاه ب ــان. مبلّغ مخالف
ــاط  ــی خــود  را نتیجــة ارتب ــوری حکومت ــن پاد شــاه تئ ــد . همچنی ــا خــد ا را نشــر   می  د هن وی ب

ــد  )73 و 135(. ــالا می  د ان ــم ب ــا عال ب
ــت و  ــب اس ــاه واج ــد  پاد ش ــمن از د ی ــق د ش ــرد م: خل ــع م ــرای تطمی ــی ب 3ـ5. د شمن  هراس
ــبت د اد ه    ــمن نس ــه د ش ــت ب ــت  های حکوم ــایی سیاس ــف و نارس ــد دّ ی د ارد : ضع ــد  متع فوای
ــاس  ــا احس ــرد م ب ــد ؛ م ــوه   می  کن ــر جل ــمن مقصّ ــود  و د ش ــه   می  ش ــت تبرئ ــود ؛ حکوم می  ش
تــرس و ناامنــی پایــد ار، از د شــمن بــه حکومــت پنــاه   می  برنــد ؛ خواســته  های مــرد م بــا تمرکــز 
ــز  ــمن چی ــود : »د ش ــاه می  ش ــعار پاد ش ــمن، ش ــقِ د ش ــد . خل ــش   می  یاب ــمن کاه ــع د ش ــر د ف ب

ــد « )120(. ــان د رســت کنی ــد ، خود ت ــم آورد ی ــر ک ــد ی اســت، اگ مفی
د زد ی،  متعــد دّ   بــا شــیوه  های  پاد شــاه  د رآمــد :  منفعت  طلبــی حکومتــی و کســب  3ـ6. 
ــرد م،  ــی م ــر فقــر، جهــل و منفعت  طلب ــه ب ــا تکی ــی ب تجــارت سیاّســانه، کیمیاگــری، د رآمد زای
ــروت و  ــة ث ــع عاد لان ــی و توزی ــعارهای عد الت  طلب ــرح ش ــا ط ــد ان ب ــرد ن ثروتمن جریمه  ک

ــد وزد  )100ـ94(. ــروت می  ان ــرا ث ــت از فق ــرورت حمای ض
3ـ7.  تحقیــر مــرد م به  ویــژه خــواص: پســت و ناچیزانگاشــتن مــرد م، تــد اوم ســلطه را تضمیــن 
  می  کنــد : »مــرد م همــه گوســفند ند  و مــا چوپــان« )131(. د ر ایــن د یــد گاه مــرد م بــه د و گــروه 
ــه یــک اســت. ســهم عــوام  ــه ب ــود  و ن عــوام و خــواص تقســیم   می  شــوند  و نســبت آن  هــا ن
ــاور نشــانگر  ــن ب ــز و د رحــد ّ فضــولات گوســفند  اســت. ای ــن تقســیم  بند ی بســیار ناچی از ای
ــد   ــا خطــر خــواص را بای ــت؛ امّ ــد  جــد یّ گرف ــه خــواص نیســت: »خــواص را نبای ــه ب توجّ

جــد یّ گرفــت« )134(.
ــگام  ــود : هن ــت  های خ ــه سیاس ــرای توجی ــات ب ــزار تبلیغ ــتفاد ه از اب ــطه  بافی و اس 3ـ8. سفس
ــی  ــی را، توانای ــات معکــوس، ناتوان ــود . تبلیغ ــد    ب ــات راهگشــا خواه ــی، تیلیغ عجــز و ناتوان
ــار  ــرش اخب ــد . پذی ــوار   می  کن ــری، راه را هم ــرد م د ر توجیه  پذی ــل م ــد  و جه ــوه   می  د ه جل
ــرد   نخســتین و تعقیب  نکــرد ن نتیجــه، ویژگــی د یگــر مــرد م اســت کــه می  تــوان از آن ســود    ب

ــجاعی: 135(. ) ش
ــان و  ــب بازرس ــا نص ــت. وی ب ــه بالاس ــی د موکافی ــاختار حکومت ــرل د ر س ــارت و کنت 4. نظ
مأمــوران، بــر رونــد  مطلــوب اجــرای قوانیــن نظــارت   می  کنــد ؛ از طــرف د یگــر بــا گماشــتن 
جاســوس، پنهانــی از کارکنــان خــود  خبــر می  گیــرد . نظــارت و خبرگیــری بــا تغییــر 
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ــتبد اد   ــر اس ــت ب ــر د رنهای ــن ام ــراه   اســت. ای ــور هم ــة ام ــرای انجــام بهین ــاه ب سیاســت پاد ش
و تمرکز  گرایــی پاد شــاه می  افزایــد  و واکنش  هــای متعــد دّ ی را د ر بیــن مــرد م بــه د نبــال 
ــروه  ــود : گ ــیم   می  ش ــل تقس ــرا و منفع ــرا، واگ ــروه همگ ــه گ ــه س ــا ب ــن واکنش  ه ــه ای   د ارد  ک
هم  گــرا د ر کنــار پاد شــاه قــرار   می  گیرنــد  و گــروه واگــرا از وی د وری   می  کننــد . د ســتة ســوم، 
ــروه  ــد . گ ــاه ند ارن ــت پاد ش ــر سیاس ــی د ر تغیی ــش چند ان ــد  و  نق ــکوت   می  کنن ــه س منفعلان
ــاه  ــوند  و کار پاد ش ــاه می  ش ــات پاد ش ــذب تبلیغ ــی ج ــه به  راحت ــتند  ک ــانی هس ــرا کس هم  گ
ــاه و سیاســت  های او  ــا پاد ش ــار، ب ــات د رب ــد ی از امکان ــرای بهره  من ــا ب ــد  ی را د رســت می  د انن
ــد ؛  ــزوا و عزلــت می  گراین ــه ان ــا ب ــد  ی ــا تــرک وطــن می  کنن همــراه   می  شــوند . گــروه واگــرا ی
معــد ود ی هــم تــا پــای مــال و جــان بــرای تنبـّـه و آگاه  ســازی پاد شــاه او را نصیحــت     می  کننــد  

ــتند  )66ـ64 و 90(. ــاه هس ــلاح پاد ش ــد د  اص و د رص
ــرد .  ــرار می  گی ــمن ق ــوم د ش ــورد  هج ــم، م ــال و نی ــک س ــد  از ی ــه بع ــت د موکافی حکوم
ــب  ــکام منفعت  طل ــر، ح ــی  د ر و پیک ــت ب ــت: »مملک ــوب اس ــتان نامطل ــور غربس ــرایط کش ش
ــت،  ــاع از مملک ــرای د ف ــزه ب ــد  انگی ــته و فاق ــود  و خس ــی و خم ــرد م ناراض ــت، م و بی  کفای
ــد « )145(.  ــک مملکــت تشــکیل   می  د هن ــه ی ــه ب ــرای حمل ــه را ب ــن و مســاعد ترین زمین بهتری
ــاع از وطــن خــود   ــه د ف ــرد م را ب ــراد  ســخنرانی تأثیرگــذار، م ــا ای ــرد  ب ــم   می  گی پاد شــاه تصمی
ترغیــب   کنــد . تــلاش پاد شــاه د ر سلســله  مراتب ســاختار ســازمانی مملکــت غربســتان انجــام   
می  شــود . وی بــه حاکمــان خــود  د ر ایالت  هــا د ســتور   می  د هــد  تــا ســخنرانی وی را د ر 
همیــن زمــان، جزءبه  جــزء بــرای مــرد م خــود  د ر میــد ان اصلــی مرکــزی ایالــت تکــرار کننــد . 
ــیم    ــراری ترس ــاع اضط ــرایط د ف ــت را د ر ش ــز حکوم ــی، تمرک ــرة فرماند ه ــه زنجی ــه ب توجّ
می  کنــد . پاد شــاه و حاکمــان وی بــرای مــرد م ســخنرانی   می  کننــد . تجمّعــی عظیــم و بی  ســابقه 
ــر عنصــر وطن  د وســتی و ارزش  هــای اخلاقــی گمشــد ة  ــا تأکیــد  ب ــا می  شــود . ســخنرانی ب برپ
ــا نتیجــه  ای جــز د وری مــرد م از حکومــت و  ــه پایــان می  رســد ؛ امّ عشــق، غیــرت و د لاوری ب
تنهایــی پاد شــاه نــد ارد . ایــن فرجــام تلــخ، شــکاف د ر ســاختار ســازمانی و فاصلــه بیــن حاکــم 
و مــرد م را ترســیم   می  کنــد . نتیجــة چنیــن پیامــد ی، فروپاشــی و اضمحــلال ســاختار سیاســی 
ــاختار  ــل س ــرورت تبد ی ــتان، ض ــن د اس ــش از مت ــن بخ ــت. د ر ای ــو اس ــاختاری ن ــد  س ّ و تول
ــد ن  ــود : گم  ش ــه   می  ش ــد دّ  توجی ــل متع ــا د لای ــن ب ــاختاری نوی ــه س ــر ب ــی ویرانگ د موکراس
ــور و  ــه کش ــت ب ــره خیان ــح و بالاخ ــم فات ــه حاک ــد ن ب ــد ن وی، پناهند ه  ش ــاه، کشته  ش پاد ش
واگــذاری آن بــه حاکــم فاتــح د ر رونــد  تد ریجــی حکومتــی ویرانگــر )شــجاعی: 166ـ161(؛ 
ــد رت و ضــرورت تحــوّل د ر  ــال ق ــم اســت، انتق ــة ســاختار ســازمانی مه ــا آنچــه د ر نظری امّ
ســاختار اســت. »تحــوّل بــه معنــی انتقــال از یــک ســاختار بــه ســاختاری د یگــر اســت کــه بــا 
ــاختار  ــومین س ــب س ــن ترتی ــرگ 1374: 447(. بد ی ــت« )مینتزب ــراه اس ــی هم ــرات اساس تغیی

ــرد . ــکل   می  گی ــور ش ــان مذک ــی د ر رم سیاس
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2ـ3. ساختار سازمانی حکومت د ر د موکراسی فرهیخته  نما و سیاّس
ــر  ــا تد بی ــه ب ــت ک ــاهی اس ــت پاد ش ــان، حکوم ــن رم ــی د ر ای ــاختار حکومت ــومین س س
خــود ، کشــور غربســتان را تصــرّف   می  کنــد . وی د ر جمــع شــورای محرمانــة خــود ، سیاســت 
ــاط  ــد . از ارتب ــاش   می  کن ــتان را ف ــور غربس ــی کش ــد ف؛ یعن ــاختار ه ــی س ــراض تد ریج انق
ــد . وی  ــه وی ســخن   می  ران ــای سیاســت  های خــود  ب ــوی بیســت و پنجــم و الق ــا د م خــود  ب
مانیفســت حکومتــی خــود  را د ر ایــن جمــع محرمانــه بیــان   می  کنــد  کــه براســاس آن، ســاختار 

ــود : ــرح   می  ش ــت وی ش ــازمانی حکوم س
ــورای  ــک ش ــا کم ــاه ب ــی، پاد ش ــاختار حکومت ــومین س ــد : د ر س ــی هد فمن 1. تخصّص  گرای
ــاه  ــة پاد ش ــخنرانی محرمان ــد . س ــود  را اد اره   می  کن ــرو خ ــه، قلم ــأت حاکم ــا هی ــاوران ی مش
ــرف  ــت. از ط ــی اس ــر وی د ر حکمران ــان  د هند ة تد بی ــی، نش ــع حکومت ــن جم ــم د ر ای مهاج
ــروری  ــود  ض ــد رت خ ــش ق ــرای افزای ــد ان را ب ــان و هنرمن ــتخد ام عالم ــاه، اس ــر پاد ش د یگ
ــل از  ــروه، قب ــن گ ــتخد ام ای ــت. اس ــرت حکوم ــف و فت ــة ضع ــان را مای ــرد  آن ــد  و ط می  د ان
ــر و  ــم، هن ــم، عال ــد : »عل ــس   می  کن ــاه را منعک ــت پاد ش ــکوفایی، د رای ــهرت  پراکنی و ش ش
ــد   ــد  خری ــا و شــما بای ــر م ــد . هن ــد  و فروش  ان ــل خری ــر کالای د یگــری، قاب ــل ه ــد  مث هنرمن

ــجاعی 185(. ــد « )ش ــا باش ــن کالاه ــت ای ــع و به  قیم به  موق
ــات  ــی و متناقض  نماســت. پاد شــاه، انتخاب ــی، د و وجه ــز د ر ســومین ســاختار حکومت 2. تمرک
ســالم و جــد یّ را می  پذیــرد ؛ از ســوی د یگــر، برگــزاری انتخابــات را مایــة ضعــف و ســقوط 
ســلطنت د ر سلســلة د مــو می  د انــد . رفــع ایــن تناقــض، نشــانگر تمرکــز د ر حکومــت اســت. 
ــار  ــن معی ــد ؛ بنابرای ــن   کن ــای او را تضمی ــه د وام و بق ــرد  ک ــی را می  پذی ــط انتخابات ــاه فق پاد ش

ــی پاد شــاه اســت )183(. ــت د وام و بقــای ســاختار حکومت ــات، ضمان برگــزاری انتخاب
ــوژی وی را نشــان   می  د هــد .  ــل اید ئول 3. رســمیت د ر حکومــت پاد شــاه مهاجــم، به  طــور کام
ــاوت و  ــه، متف ــت د موقراض ــه حکوم ــد ة وی ب ــول القا  ش ــا اص ــه ب ــوژی د ر مقایس ــن اید ئول ای
ــا قوانیــن آشــکار  ــا کتمــان و تظاهــر اســت؛ یعنــی باورهــای حکومتــی ب د ر مــوارد ی تــوأم ب
ــه  ــید ن ب ــرای رس ــه ب ــم و مرد م  مد اران ــن ملای ــاه از قوانی ــت. پاد ش ــاد  اس ــی د ر تض حاکمیتّ

ــرد : ــود    می  بَ ــود  س ــة خ ــتبد انه و مزوّران ــد اف مس اه
ــه  ــر ب ــان: تظاه ــه آن ــه ترفی ــر ب ــرد م و تظاه ــاع م ــا اقن ــوأم ب ــت ت ــد  وضعیّ ــر هد فمن 3ـ1. تغیی
ــویه د ر  ــی د وس ــته  پرد ازی، هد ف ــی و خواس ــا نیازآفرین ــراه ب ــرد م هم ــاز م ــازی نی برآورد ه  س
ــرد م فقــط د ر حــرف و شــعار  ــاز م ــرد م اســت: »برآورد ه  ســازی نی ــت زند گــی م ــر وضعیّ تغیی
ــه  ــت. ... ب ــته  پرد ازی اس ــازی و خواس ــا آرزوس ــر م ــت. ... هن ــه و سیاس ــه د ر برنام ــد  ن باش

ــاند « )180(. ــد  آب رس ــنه بای ــخص تش ش
ــای  ــی، د وام و بق ــوی و اخلاق ــی: ارزش  هــای معن ــه ارزش  هــای اخلاق ــه ب ــه آگاهان 3ـ2. توجّ
ــب  ــت را موج ــراض حکوم ــف و انق ــرد  آن، ضع ــی و ط ــد  و نف ــن   می  کن ــت را تضمی حکوم
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  می  شــود . آباد انــی مملکــت، مــرد م را ســرگرم   می  کنــد  و از توجّــه بــه ســایر مســائل 
باز  مــی  د ارد . د روغ  گفتــن هنــر نیســت؛ چــون آشکارشــد ن حقیقــت، اعتمــاد  عمومــی را ســلب   

ــت د ارد . ــکاری فضیل ــی و بی ــر تنبل ــر ب ــر اســت و هن ــل برت ــر جه ــم ب ــد . عل می  کن
3ـ3. لائیســیته یــا ناســازگاری حکومــت  د اری و د یــن  د اری: تــد اوم ســلطه د ر ســاختار حکومتــی 
ــرد م را از  ــه م ــروری، توجّ ــه مرد م  پ ــر ب ــت. تظاه ــان  تر اس ــب آس ــن، به  مرات ــک و بی  د ی لائی
ــاز  ــاوری بی  نی ــرد م را از خد اب ــر، م ــروری و تکبّ ــد  و خود پ ــرف   می  کن ــود  منح ــه خ ــد ا ب خ
ــی  ــر مرد م ــت ب ــر اســت از حکوم ــب پاید ارت ــاد  به  مرات ــرد م بی  اعتق ــر م ــت ب ــد : »حکوم   می  کن

کــه د ر حــد  پرســتش بــه شــما ایمــان د ارنــد « )189(.
3ـ4. د شمن  هراســی مضاعــف و مطلــوب: تــرس از د شــمن فرضــی د و جنبــة مطلــوب د ارد  کــه 
بــا توجّــه بــه وضعیّــت می  تــوان از آن ســود    بــرد : وجــه تد افعــی د ر برابــر د شــمن ســاختگی 
ــی  ــن حمایت ــه د ام ــرد م ب ــوق  د اد ن م ــت و س ــکاری حکوم ــال و خراب ــه اهم ــرای توجی ــه ب ک
حکومــت بــه کار   مــی  رود ؛ د وم وجــه تهاجمــی کــه مــرد م را بــرای حملــه بــه د شــمن ســاختگی 
آمــاد ه و همــراه   می  کنــد . پاد شــاه مهاجــم از وجــه د وم بــرای تصــرّف کشــور غربســتان ســود    

می  بــرد .
3ـ5. منفعت  طلبــی جمعــی: توجّــه بــه منفعــت همگانــی بــر منفعت  طلبــی فــرد ی برتــری د ارد . 
د ر ســاختار سیاســی مطلــوب، امــکان رشــد  و کســب د رآمــد  بــرای همــه وجــود    د ارد ؛ ایــن امــر 

بــا جلوگیــری از اغتشــاش و انقــلاب، د وام حکومــت را تضمیــن   می  کنــد .
ــه  ــر ب ــا تظاه ــت ب ــوام: حکوم ــه بزرگد اشــت ع ــر ب ــوام و تظاه ــر ع ــری خــواص ب 3ـ6. برت
منزلــت بــالای مــرد م، از تأییــد  و همراهــی آنــان برخــورد ار می  شــود . از ســوی د یگــر جلــب 

ــت. ــرد م اس ــود ة م ــر از ت ــان  تر و کوتاه  ت ــواص، آس ــت خ رضای
ــه »اصــل  ــی پاد شــاه مهاجــم و اشــاره ب ــر و آیند ه  نگــری: مانیفســت حکومت ــر، تزوی 3ـ7. تد بی
ــاختار  ــومین س ــه س ــد  ک ــان   می  د ه ــات« نش ــی و عملی ــگ د ر د ورة طرّاح ــوازن و ضرباهن ت
ــم  ــاه مهاج ــرد  )177( پاد ش ــود    می  ب ــی س ــر و غور  اند یش ــق تد بی ــای د قی ــی از ابزاره سیاس
تبییــن قواعــد  متناقــض خــود  را بــه د موکافیــه به  د لیــل آمیــزه  ای از د ســتورات د رســت و غلــط 
ــه، از  ــت د موکافی ــی حکوم ــف تد ریج ــا تضعی ــا ب ــد  ت ــان می  د ان ــاخصة زم ــای ش ــه اقتض ب
ــی  ــا خــود  د ر زمان ــد  ت ــه د ســت د یگــری جلوگیری  کن ــا ب ســقوط وی قبــل از موعــد  مقــرّر ی

مطلــوب فاتــح مســرور غربســتان شــود .
ــاه،  ــت. پاد ش ــه اس ــوس و مخفیان ــی، نامحس ــاختار سیاس ــومین س ــرل د ر س ــارت و کنت 4. نظ
جریــان امــور کشــور را مطابــق اهــد اف خــود  کنتــرل   می  کنــد . د ر توجّــه بــه نیازهــای مــرد م، 
ــی د ر  ــد ؛ به  عبارت ــرد م خــود  کشــور را اد اره   می  کنن ــی م ــان منعکــس   می  شــود ؛ گوی منغعــت آن
ــات،  ــوب انتخاب ــرل مطل ــد « )180(. کنت ــان را می  بینن ــی، خود ش ــای حکومت ــک برنامه  ه »یکای

جلــوه  ای د یگــر از ایــن نظــارت مخفــی اســت.
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شــکل 3، ســاختار ســازمانی د و حکومــت ســلطنتی د موکراســی  مآب یــا د موکراســی 
ویرانگــر و د موکراســی فرهیخته  نمــا یــا ســیاّس را نشــان   می  د هــد .

شکل 3. ساختار سازمانی د موکراسی ویرانگر و د موکراسی سیاّس )نگارند گان، 1401(

3. نتیجه
ــرد ی  ــا رویک ــه ب ــا د موقراض ــی ی ــان د موکراس ــازمانی د ر رم ــاختار س ــة س ــی نظری بررس
بین  رشــته  ای د ر علــوم انســانی، امــکان خوانــش سیاســی رمــان را بــا تطبیــق نظریــات د انــش 
ــد   ــان می  د ه ــی را نش ــاختار حکومت ــه س ــا س ــازد . یافته  ه ــن   می  س ــات ممک ــت د ر اد بی مد یری
کــه بــر قلمــرو واحــد ی، به  شــکل متوالــی فرمانروایــی   می  کننــد . ایــن قلمــرو کشــور غربســتان 
اســت کــه بــا توجّــه بــه شــواهد  متنــی، نمــاد ی از د موکراســی بــه ســبک غربــی د ر کشــورهای 
اروپایــی را نشــان   می  د هــد ؛ د ر عیــن حــال بــا تد اعــی د یگــر کشــورها، ایهامــی موجّــه د ر ذهــن 
مخاطــب ایجــاد    می  کنــد . ســه ســاختار سیاســی ســاد ه و تجد دّ گــرا، ســلطنتی د موکراســی  مآب 
ــی  ــوژی و باورهای ــا اید ئول ــیاّس ب ــا س ــا ی ــر و د موکراســی فرهیخته  نم ــا د موکراســی ویرانگ ی
ــای  ــاختاری حکومت  ه ــای س ــد . ویژگی  ه ــت   می  کنن ــتان حکوم ــر غربس ــت ب ــاوت، به  نوب متف
ــه  ــط د ر د و بخــش ســلطنت د موکافی ــه   می  شــود  و فق ــذرا ارائ ــاه و گ نخســتین به  شــکلی کوت
ــازمانی  ــاختار س ــود . س ــرح   می  ش ــل ش ــور کام ــی به  ط ــوری حکومت ــم، تئ ــاه مهاج و پاد ش
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ــوژی  ــغ اید ئول ــن و تبلی ــع قوانی ــا وض ــمیتّ ب ــش رس ــا  د ر بخ ــن حکومت  ه ــک از ای ــر ی ه
جد یــد  شــکل   می  گیــرد ؛ امّــا د ر د و بعــد ِ اساســیِ تمرکــز و کنتــرل، تغییــری ایجــاد    نمی  شــود ؛ 
به  عبــارت د یگــر هرچنــد  وضــع قوانیــن د ر بعــد  رســمیتّ، حکومت  هــا را بــه ســمت 
ــا  ــن حکومت  ه ــرای ای ــز و نظارت  گ ــت متمرک ــا ماهیّ ــرد ، امّ ــالاری می  ب د موکراســی و مرد م  س
تغییــر   نمی  کنــد ؛ بنابرایــن د موکراســی د ر لایه  هــای ســطحی ایــن حکومت  هــا، ظاهــری 
ــا  ــان، ب ــن رم ــت. د ر ای ــص اس ــد  و ناق ــب، ناکارآم ــه عوام  فری ــی  آورد  ک ــد    م ــعارگونه پد ی ش
ــم؛  ــا مواجهی ــترد ه و متناقض  نم ــاختاری گس ــه س ــاد ه ب ــاختار س ــک س ــاختاری از ی ــوّل س تح
ــود  و  ــاد    می  ش ــص ایج ــد  تخصّ ــری د ر بع ــزان کمت ــمیت و به  می ــد  رس ــوّل د ر  بع ــی تح یعن
ــاختار  ــه س ــتبد اد ی ب ــاختار اس ــت از س ــب حرک ــت؛ بد ین  ترتی ــه اس ــر بی  نتیج ــوارد  د یگ د ر م
د موکراســی ناقــص و نامطلــوب اســت. فرضیــة تولـّـد ، د ر ایــن رمــان بــا تحــوّل د ر رأس هــرم 
ــم  ــک مهاج ــت ی ــه د س ــو ب ــلة د م ــقوط سلس ــود . س ــد    می  ش ــاه تأیی ــر پاد ش ــد رت و تغیی ق

ســیاّس و تأســیس حکومتــی جد یــد  بارزتریــن نمــود  ایــن تحــوّل اســت.
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A Political Reading of Seyyed Mahdi Shojaee’s Democracy or 
DemoCrazy in the Light of the Theory of Organizational Structure

Nasrin Fallah1

Abstract
Organizational structure creates a model for relations among different roles in each 
organization. It consists of several dimensions, four of which, that is, task division, 
specialization, focus and control are more prominent. Political framework is one 
of the formative models of the theory of organizational structure. Seyyed Mahdi 
Shojaee’s political satirical novel, Democracy or DemoCrazy depicts the relations 
between the government and the people in a symbolic region. A reading of the novel 
in the light of the theory of organizational structure reveals the political structure of 
the world it depicts, and the laws and ideologies of its different rulers. The present 
research has an interdisciplinary approach and applies a content analysis method 
to critique the characteristics of governance in this novel from the perspective of 
organizational structure in management science. The findings show that the political 
structure in the novel consists of three main parts: the simple modernist structure, the 
destructive democratic structure and a seemingly cultured democratic structure. The 
change of organizational structure in this tripartite system ensures the change of some 
dimensions of the political structure. 
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