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Abstract 
This study aimed to investigate the factors affecting the development of 
cloud-based accounting education and the academic performance of 
students. The method of design is quantitative and the type is descriptive - 
survey. In order to carry out this research, a questionnaire designed by 
Omar Akbal Tofiq in 2022 was used to collect data. The validity of the 
questionnaire was confirmed by content validity using experts' opinions. 
The reliability of the constructs was assessed through three methods; 
Cronbach's alpha, composite reliability of each structure, and factor 
loadings of each item. The statistical population of this research is the 
students of accounting. For the distribution of the questionnaire according 
to the similarity of environmental conditions and facilities, universities of 
the west of Iran including Razi University of Kermanshah, Ilam, and 
Kurdistan were studied. 92 acceptable responses were received and 
analyzed from the questionnaire distributed by random sampling method. 
SMART PLS software has been used to analyze the data. The purpose of 
this study was to determine the extent of adoption of cloud computing 
methods in the education of accounting courses and its effectiveness in 
education programs by the students of universities of Iran by applying the 
influence of external variables, i.e., human factors, economic and 
technological factors, and cultural and social factors on the development of 
cloud accounting education and academic performance of students. The 
results indicate that human, economic, and cultural factors have a 
significant positive effect on the development of cloud-based accounting 
education and student's academic performance. 
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Extended abstract 
Introduction 
Today, changes and evolution in information technology are constantly determining changes 
in the field of higher education worldwide. Effective integration of technology in higher 
education is increasing to provide qualitative education and preparation of students and 
teachers to face the 21st century and fully familiarity with evolving technologies (Suzianti & 
Paramadin, 2021; Yukefallah et al., 2021). This will reduce classroom constraints, and 
students have more opportunities to communicate with each other. E-learning can have an 
effective and significant impact on academic performance, achievement, and level of student 
satisfaction with traditional classroom education, which is one of the most appropriate 
strategies for optimal use of online (virtual) cloud computing education services. In 2020, the 
sudden outbreak of Covid-19 surprised people all over the world. During the Corona 
epidemic, 1.5 billion students in 188 countries had their schools closed. Many countries were 
forced to adopt online education to ensure continuity of learning when social distancing was 
unavoidable (McBurnie et al., 2020; Reimers & Scheicher, 2020). Hence, in this situation, 
virtual education is considered the main strategy for continuing the education of students and 
a way to prevent the spread of disease and the gap in education in universities and educational 
centers (Huang et al., 2020). The purpose of this study was to evaluate the factors affecting 
the education of cloud accounting and its reflection on the academic performance of 
accounting students in light of the COVID-19 pandemic. The importance of this research 
arises from the fact that it can identify the factors affecting the development of cloud 
accounting education that promotes successful usage of online learning systems during and 
after the COVID-19 pandemic. In addition, this research provides practical insights into the 
adoption and use of online learning systems in developing countries such as Iran. 
 
Theoretical Framework 
Since in recent years, the use of information and communication technologies has been 
widely used in organizations, departments, and universities and has presented a wide range of 
benefits for organizations, especially universities in the e-learning sector; identifying and 
prioritizing the factors affecting the creation and development of e-learning in universities is 
of great importance (Bahari & Moody, 2021). Several indices such as infrastructural factors 
(hardware, software), human, economic, and cultural factors are more effective in the 
creation, development, and application of this teaching method. Remote education is a new 
and successful educational method; in order to achieve its high goals, it is necessary to 
continue, time and improve access to computers and the internet in the whole of society, and 
also it is necessary that education with short-term planning strengthens the skills of teachers 
and students in using their programs and media that do not have problems such as unfamiliar 
with new software. Therefore, these skills improve students' educational performance. E-
learning in comparison with traditional teaching has major advantages such as flexibility and 
elimination of unnecessary and costly movements to participate in training courses. E-
learning is also independent of time and space variables (Sahbeigi & Nazari, 2012). The 
results of several studies (Devi, Ratnoo and Bajaj, 2022; Njugunna, 2021) show that the 
economic variables of students such as social class, place of residence, and occupation of 
parents affect their academic performance (Omer & Mohmood, 2018). Cultural and social 
factors are shared values, norms, and attitudes among people that constitute the beliefs of a 
society (Apsalone & Sumilo, 2015). Culture is one of the important factors that seem to 
influence the public acceptance of e-learning services in developing countries (Alajmi et al., 
2017). According to Elizabeth brown and Hocutt (2017) cloud-based technologies and 
services such as Google Drive and Google Apps, which are used in the cloud-based 
collaborative environment, provide new opportunities for integration between shared 
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platforms and student interaction, and students can interact with teachers and classmates 
(Huang et al., 2016). 
 
Research method 
This research is a descriptive type, and applicable in terms of purpose, and the type of data in 
this research for questions test is quantitative. In this research, an electronic questionnaire 
designed by Omar Akbal Tofiq in 2022 was used to collect data. To examine the theoretical 
model, a survey with two parts is used. The first part includes demographic questions about 
students, and the second part includes questions for measuring the structure of models. Each 
section of the structure is measured using a 5-point Likert scale. The statistical population of 
the study included all students of accounting. According to the establishment of similar 
conditions for access to students, understanding the research topic, and finally usable results 
of analysis, the information of universities of west part of the country including the Razi 
University of Kermanshah, Ilam, and Kurdistan, which are similar in terms of facilities and 
environmental conditions, were selected, and finally, after distributing the questionnaire (in 
person and internet) and using simple random sampling, 92 acceptable answers were collected 
and analyzed. Smart pls is used to analyze the data. 
 
Conclusion 
This study aimed to investigate the factors affecting the development of cloud-based 
accounting education and the academic performance of students in Iran. According to the 
results, human factors; economic and technological factors; and cultural and social factors 
have positive effects on students' educational performance and the development of cloud-
based accounting education. The findings of the research showed that integration of cloud 
computing technology in the educational environment provides new opportunities that 
improve teaching and learning, and help the students' self-learning and motivate them to learn 
by providing flexibility, Students during the learning process will interact with each other, 
leading to the exchange of knowledge, increasing participation, and improving the educational 
results, which is consistent with the findings of Musyaffi et. al. (2022). Skill problems and 
teachers' lack of conformity with online education and lack of familiarity with the virtual 
environment and its structure, difficulty in evaluating the quality of learning of learners, 
teachers' resistance to enter the age of technology and change of traditional evaluation 
methods and finally, increasing the teachers' working hours at the beginning of covid-19 
pandemic was observed; therefore, accounting professors and students acquire the necessary 
skills to use educational tools, devices and systems, hardware and software by passing of time 
and the movement of education from traditional to online education, which is, as a result, 
necessary to acquire the skills to use Cloud space and equipment needed for both professors 
and students to use online teaching, which is in agreement with the results of Atanda Balogun 
et. al. (2023); Wagiran et. al. (2022); and Khan Al-Badi (2022). In this regard, according to 
the results of the study, it is suggested that university professors have received training for the 
use of educational technology and virtual learning methods that can improve the quality of 
virtual education. This training can include applicable methods for virtual learning, how to 
use instructional and communication tools, and virtual class management. Also, the 
production and presentation of high and diverse educational resources and content can help 
students gain the best results in virtual education programs. The selection of educational 
resources is also important due to students' needs and variety of educational methods. In 
addition, using new technologies such as virtual reality, artificial intelligence, and 
gamification in virtual education programs can provide more attractive and useful methods for 
students. 
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  ها:كليد واژه
بر ابر، حسابداري مبتني

  عوامل انساني، 
عوامل فرهنگي و اجتماعي، 
عوامل اقتصادي و فناوري، 

 عملكرد تحصيلي.

  چكيده
بر ابر و عملكرد تحصيلي  هدف از پژوهش حاضر ارزيابي عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتني

باشد. در راستاي انجام اين پيمايش مي -توصيفيدانشجويان است. روش طراحي پژوهش كمي و نوع آن 
ها از ابزار پرسشنامه استفاده شده است كه پرسشنامه مذكور توسط عمر اكبال آوري دادهپژوهش، براي جمع

طراحي شده است. روايي پرسشنامه براساس روايي محتوايي بااستفاده از نظر صاحب  2022توفيق در سال 
ها از طريق سه روش آلفاي كرونباخ، پايايي تركيبي هر يك از چنين پايايي سازهنظران بررسي شده است. هم

جامعه آماري اين پژوهش را دانشجويان  ها مورد بررسي قرار گرفت.ها و بار عاملي هر يك از گويهسازه
دهد. جهت توزيع پرسشنامه با توجه به تشابه شرايط محيطي و امكانات؛ رشته حسابداري تشكيل مي

هاي غرب كشور شامل دانشگاه رازي كرمانشاه، ايلام و كردستان مورد بررسي قرارگرفت. از ميزان نشگاهدا
پاسخ قابل قبول دريافت شد  92پرسشنامه توزيع شده كه به روش نمونه گيري تصادفي توزيع شد؛ در نهايت 

استفاده شده  SMART PLS افزار از نرم هاو مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. به منظور تجزيه و تحليل داده
هاي حسابداري و در آموزش دوره رايانش ابريهاي پذيرش استفاده از روش ميزان پژوهش اين است.

متغيرهاي بيروني،  تأثيرهاي ايران با بكارگيري اثربخشي آن در فرايند آموزش را توسط دانشجويان دانشگاه
را بر توسعه آموزش حسابداري يعني عوامل انساني، عوامل اقتصادي و فناوري و عوامل فرهنگي و اجتماعي 

كند. نتايج پژوهش حاكي از آن است كه عوامل انساني، مي ابري و عملكرد تحصيلي دانشجويان مشخص
بر ابر و عملكرد تحصيلي اقتصادي و فرهنگي تأثير مثبت معناداري بر توسعه آموزش حسابداري مبتني

  دانشجويان دارند.
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 مقدمه

امروزه تغييرات و تكامل در فناوري اطلاعات به طور پيوسته در حال تعيين تغييرات در صحنه آموزش عالي در سراسر 
آموزان و كردن دانشجويان، دانشفناوري در آموزش عالي براي ارائه آموزش باكيفيت و آمادهجهان است. ادغام مؤثر 

هاي در حال تحول رو به افزايش است. از آنجايي كه نياز به و آشنايي كامل با فناوري 21اساتيد براي رويارويي با قرن 
و هدايت كرده  ه فناوري، صنعت آموزش را تشويقاستفاده الكترونيكي روز به روز در حال افزايش است اينترنت و توسع

بر وب براي آموزش مقطع ابتدايي تا مقطع عالي استفاده كند يادگيري الكترونيكي در است كه از منابع يادگيري مبتني
ه اين زمينه به مفهومي در آموزش اشاره دارد كه از فناوري و ابزارهاي ديجيتال براي ترويج آموزش از راه دور استفاد

). ادغام فناوري اطلاعات در آموزش و يادگيري Yukefallah et al; 2021,Suzianti & Paramadin ,.2021كند (مي
هاي كلاس درس كاهش يابد و دانشجويان فرصت بيشتري براي برقراري ارتباط با يكديگر شود تا محدوديتباعث مي

تواند تأثير مؤثر و بسزايي ). يادگيري الكترونيكي ميYang et al; 2018,Al-samarraie & Saeed ,.2022داشته باشند (
بر عملكرد تحصيلي، دستاوردها و سطح رضايت دانشجويان نسبت به آموزش سنتي كلاس درس داشته باشد كه يكي از 

ey Costl,2017باشد (مي 1هاي فناوري مناسب جهت استفاده بهينه از خدمات آموزش آنلاين (مجازي) رايانش ابريبستر

& Langeسازي به ). رايانش ابري پديده جديدي است كه در آن منابعي از قبيل واحد پردازش، حافظه و محل ذخيره
صورت فيزيكي در سيستم مورد استفاده كاربران وجود ندارد و به جاي آن يك ارائه دهنده سرويس وجود دارد كه منابع 

 Qolizadeh et,.2013كنند (ا دسترسي به اينترنت از خدمات استفاده ميكند و كاربران برا در اختيار داشته و مديريت مي

al ميليارد  1٫5گيري كرونا مردم تمام جهان را غافلگير نمود در طول همه 19، شيوع ناگهاني كوويد 2020). در سال
اطمينان از تداوم يادگيري در كشور مدارسشان تعطيل گرديد بسياري از كشورها مجبور شدند براي  188آموز در دانش

 ;Reimers & Scheicher ,2020گذاري اجتماعي اجتناب ناپذير بود آموزش آنلاين را اتخاذ كنند (زماني كه فاصله

2020.,McBurnie et al در ايران از اواخر ماه فوريه و پس از گسترش شيوع كرونا، وزارت علوم و وزارت آموزش و .(
ها و مدارس دادند تا پس از تعطيلات سال جديد (نوروز) شايد شيوع ستور به تعطيلي دانشگاهپرورش به صورت متوالي د

). از اين رو در اين موقعيت Zhong,2020ها را آغاز كنند (بيماري روند كاهشي داشته باشد و بتوانند مدارس و دانشگاه
و دانش آموزان و راهي براي جلوگيري از  آمده آموزش مجازي به عنوان راهكار اصلي ادامه تحصيل دانشجويانپيش

). بنابراين تقريباً Huang et al,.2020( ها و مراكز آموزشي در نظر گرفته شدشيوع بيماري و وقفه آموزش در دانشگاه
دهنده هاي خود را از طريق آموزش الكترونيكي و توسعهاند تا كلاسهاي سراسر جهان پذيرفتههمه مدارس و دانشگاه

). هدف مطالعه Baris,2015هاي اجراي آموزش آنلاين ادامه دهند (هاي ديجيتالي به عنوان يكي از بهترين روشهبرنام
حاضر ارزيابي عوامل مؤثر بر آموزش حسابداري ابري و بازتاب آن بر عملكرد تحصيلي دانشجويان رشته حسابداري در 

تواند عوامل مؤثر بر توسعه مي شود كهاقعيت ناشي ميپژوهش از اين و است. اهميت اين 19گيري كوويد پرتو همه
گيري هاي يادگيري آنلاين را در طول و پس از همهآموزش حسابداري ابري را شناسايي كند كه استفاده موفق از سيستم

يري هاي يادگهاي عملي در مورد پذيرش و استفاده از سيستمدهد علاوه براين، اين پژوهش بينشترويج مي 19كوويد 
دهد. سؤال پژوهش به شرح زير است: آيا عواملي وجود دارد آنلاين در كشورهاي در حال توسعه مانند ايران را ارائه مي

                                                            
1 .Cloud Computing 
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كه بر استفاده از آموزش حسابداري ابري و عملكرد تحصيلي دانشجويان در ايران تأثير بگذارد؟ اين مطالعه به ادبيات 
  پردازد.مي 19آنلاين در زمينه آموزش حسابداري در طول و بعد از كوويد موجود در مورد پذيرش يك سيستم يادگيري 

  
  مباني نظري
هاي ها را برطرف سازد. در سالها، تربيت حسابداران لايق است كه نيازهاي سازمانهاي دانشگاهترين دغدغهيكي از مهم

هايي كه در ترين مؤلفهاست كه يكي از مهمهاي آموزشي مطرح شده اخير مسئله كيفيت آموزش از مباحث مهم در نظام
نظام  .)Ramanian Koushkaki et al., 2021باشد (ها مدنظر قرارگرفته است، روش تدريس ميبحث كيفيت دانشگاه

كردن مطالب است و دانشجويان را براي روبرو شدن با دنياي پيچيده بر حفظآموزشي حسابداري در ايران مبتني
كند؛ بنابراين الگوي آموزشي حسابداري كشور شوند، آماده نميالتحصيلي با آن روبرو ميز فارغ كار كه پس اوكسب

هاست كه ارائه دروس نظري به دانشجويان به شيوه سنتي سخنراني ادامه دارد و هر دو گروه اساتيد و ناكارآمد است. سال
ها و مراكز دين ترتيب لازم است مدرسان دانشگاهها ناراضي هستند. بكنندگي كلاسبازدهي و كسلفراگيران از كم

اند، بسيار ها آموزش ديدههايي كه خود آنهايي را بكار ببرند كه ممكن است با روششآموزشي براي تدريس، رو
گيري كرونا منجر به ايجاد تغييرات اساسي در كشورهاي جهان شده ). شروع همه.Liaqatdar et al,2004متفاوت باشد (

تصور بود تغيير يافت و بخش آموزش هاي بهداشتي، اقتصادي و زندگي شهروندان به شكلي كه غير قابل سيستم است.
ها، در سراسر جهان زمان محدوديتها و مدتگيري قرارگرفته است. نحوه عملكرد دانشگاهتأثير اين همهعالي نيز تحت
هاي الكترونيكي و آموزش كاملاً آنلاين استفاده از سامانه باشد؛ اما آنچه مشترك است سوق همگان به سمتمتفاوت مي

، استفاده از فناوري در آموزش حسابداري يك انتخاب 19گيري كوويد ). قبل از همه.Sangster et al,2020باشد (مي
بر آموزش  و اثرات آن و تعليق آموزش سنتي منجر به تمركز 19گيري كوويد شخصي و در نتيجه عمدتاً نابرابر بود همه

). از اين رو رايانش ابري يكي از Fogarty,2020ترين اركان آموزش پايدار شده است (عنوان يكي از مهمالكترونيكي به
تواند براي آموزش حسابداري دانشگاهي مورد استفاده قرار ترين و جديدترين ابزارهاي تكنولوژيكي است كه ميمهم

صورت گسترده هاي اخير كاربرد فناوري اطلاعات و ارتباطات به يي كه در سال). از آنجا.Gerholz et al,2018گيرد (
خصوص ها بهاي را براي سازمانها مورد استفاده قرار گرفته است و مزاياي گستردهها، ادارات و دانشگاهدر سازمان
ل مؤثر بر ايجاد و توسعه يادگيري بندي عوامها در بخش يادگيري الكترونيك ارائه داده است، شناسايي و اولويتدانشگاه

هاي متعددي همچون شاخص .)Bahari & Moody,2021(ها از اهميت فراواني برخوردار است الكترونيكي در دانشگاه
افزاري)، انساني، اقتصادي و فرهنگي در ايجاد، توسعه و كاربرد اين روش آموزشي افزاري، نرمعوامل زيرساختي (سخت

). تفاوت در شرايط فرهنگي، اقتصادي و اجتماعي كشورها ضرورت پژوهش اين .Nazeri et al,2017مؤثرتر هستند (
). .Mazloom Ardekani et al,2018موضوع را مشخص كرده، بنابراين مطالعات متعددي در اين زمينه انجام شده است (

بر ابر و بازتاب آن بر عملكرد ياي از عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتنترين مجموعهپژوهشگران مهم
  كنند.تحصيلي دانشجويان را به شرح زير ارائه مي
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  عوامل انساني
آموزش از راه دور يك روش جديد و موفق آموزشي است كه براي دستيابي به اهداف والاي آن نياز به تداوم، زمان و 

گيري كرونا به خوبي جباري شيوه آموزش در دوران همهباشد. تغيير اارتقا دسترسي به رايانه و اينترنت در كل جامعه مي
هاي لازم براي انتقال محتوا از طريق توجهي از معلمان فاقد مهارتنشان داده است كه در عصر تكنولوژي درصد قابل

ن را مدت دانش معلماريزي در كوتاه هاي آموزشي هستند و ضروري است آموزش و پرورش با برنامهافزارها و رسانهنرم
). بايد در نظر داشت كه تدريس به صورت مجازي براي Hajizadeh et al,.2021در اين بعد تقويت و ارتقا دهد (

هاي ناشناخته را به وجود آورده آموزان و استادان مشكلاتي از جمله ناآشنايي با فناوري جديد و چالشدانشجويان، دانش 
ابتداي ورود به دانشكده واحدي تحت عنوان كار با رايانه و اينترنت  شود در). توصيه ميMaggio et al,.2018است (

 Luran et,.2012براي دانشجويان ارائه گردد تا بتوان مشكلات ناشي از بكارگيري آموزش از راه دور را مرتفع نمود (

alباشد.). در نتيجه سؤال اول پژوهش به شرح زير مي  
  بر ابر دارند؟آيا عوامل انساني تأثير مثبتي بر توسعه آموزش حسابداري مبتني سؤال اول:

هاي دانشجو است كه بيانگر آنچه دانشجو در طول فرايند تحصيل آموخته عملكرد تحصيلي معياري براي سنجش توانايي
يوتر در تسهيل عملكرد ). دسترسي به رايانه شخصي و مهارت استفاده از كامپAffuso et al,.2022باشد (است مي

نيز بر تأثير  Schrader and Kldiashvili) 2008تحصيلي دانشجويان در آموزش از راه دور نقش مؤثري دارد، در مطالعه (
مثبت مهارت استفاده از كامپيوتر تأكيد شده است. استفاده از رايانش ابري كه پايه و اساس آن بر بستر اينترنت است در 

كند و در نتيجه عملكرد تحصيلي دانشجويان را هاي دانشجويان ميك زيادي به توسعه مهارتآموزش حسابداري كم
)، كه با توجه به تأثير اين موضوع سؤال دوم براي بررسي اين موضوع Tawfik & Elmaasrawy,2022دهد (افزايش مي

  تدوين شده است.
  ير مثبت دارند؟آيا عوامل انساني بر عملكرد تحصيلي دانشجويان تأث سؤال دوم:

  
  عوامل اقتصادي

هاي رايج در كشورهاي جهان است. افزايش امكانات و دسترسي به اينترنت در رشد اين آموزش مجازي يكي از روش
). آموزش الكترونيكي نسبت به آموزش سنتي، داراي Saeedinejat & Vafaeenajar,2011روش نقش مؤثري دارد (

هاي آموزشي بشمار مورد و پرهزينه براي شركت در دورهذيري و حذف ترددهاي بيپاي از جمله انعطافمزاياي عمده
). در مناطق Sahbeigi & Nazari,2012آيد. همچنين آموزش الكترونيكي از متغيرهاي زمان و مكان مستقل است (مي

همراه و رايانه باعث شده محروم عدم وجود اينترنت پايدار و پرسرعت و عدم توان تهيه تجهيزات آموزشي از قبيل تلفن 
رسد ها به حدود سه ميليون نفر ميآموزان از تحصيل جا بمانند كه طبق آمار، جمعيت آنتا جمعي از دانشجويان و دانش

قانون اساسي، جمهوري اسلامي ايران موظف است وسايل آموزش و پرورش  30اين در حالي است كه بر اساس اصل 
توانند با ها مي). همچنين دانشگاهMoosavi et al,.2022يان دوره دوم متوسطه فراهم سازد (رايگان را براي همه ملت تا پا

ها را تجهيز كرده يا تسهيلات دسترسي به كامپيوتر شخصي با ارائه وام توجه به تعداد دانشجويان، مراكز كامپيوتر دانشگاه
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ن قرار دهند؛ بنابراين سؤال سوم به صورت زير بيان حمل را در اختيار دانشجويادانشجويي براي خريد كامپيوتر قابل
  شود.مي

  آيا عوامل اقتصادي تأثير مثبتي بر توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر دارند؟ سؤال سوم:
دهد كه متغيرهاي اقتصادي نشان مي 2022( Ratnoo and Bajaj,Devi( ;Njuguna) 2021( نتايج چندين مطالعه

 & Omerگذارند (ها تأثير ميدانشجويان مانند طبقه اجتماعي، محل سكونت و شغل والدين بر عملكرد تحصيلي آن

Mohmood, 2018ها و ها و مؤسسات آموزش عالي و حتي تعداد زيادي از دانشجويان زيرساخت). بسياري از دانشگاه
اينترنت براي آموزش الكترونيكي را نداشتند. همچنين مشكلاتي مانند عدم  وتر و دسترسي بهمنابع لازم مانند كامپي

ها و كند بودن اينترنت در بعضي ي زياد اينترنت براي بسياري از خانواردسترسي همه دانشجويان به فضاي مجازي، هزينه
در دوران كرونا شد  فت تحصيلي دانشجوياناز مناطق نيز وجود داشت. اين موارد موجب ارائه محتواي ناكارآمد و آ

)2021.,Gharari et alشود.)؛ بنابراين سؤال چهارم به صورت زير مطرح مي  
  آيا عوامل اقتصادي بر تحصيل دانشجويان تأثير مثبت دارند؟ سؤال چهارم:

  
  و اجتماعيعوامل فرهنگي 

ن مردم است كه باورهاي يك جامعه را تشكيل هاي مشترك بيها هنجارها و نگرشعوامل فرهنگي و اجتماعي ارزش
باشد. فرهنگ يكي ). يكي از عوامل مؤثر در طراحي نحوه آموزش، فرهنگ ميApsalone & Sumilo,2015دهد (مي

توسعه رسد بر پذيرش عمومي خدمات يادگيري الكترونيكي در كشورهاي درحالاز عواملي مهمي است كه به نظر مي
بر ). مقاومت فرهنگي يكي از عوامل مهم در بكارگيري يادگيري مشاركتي مبتنيAlajmi et al,.2017تأثيرگذار باشد (

ابر است، مقاومت فرهنگي مقاومت در برابر مشاركت و همكاري دانشجويان در فضاي الكترونيكي و مقاومت مدرسان 
معتقدند اكثر  Cooper and Mooker) 1992( (يادگيري مشاركتي) است. دانشگاه در برابر بكارگيري اين رويكرد

هاي اند تدريس كنند. هنوز روش غالب در كلاسدهند به همان روشي كه آموزش ديدهها ترجيح ميمدرسان دانشگاه
درس دانشگاه، سخنراني است. علت چيست؟ ممكن است نگرش مثبتي به آن نداشته باشند كه اين امر بدليل آن است كه 

ها بسيار كمتر به چشم قعي در بكارگيري يادگيري مشاركتي در آموزش عالي در پژوهشتوصيف و تحليل تجارب وا
  شود.هاي گفته شده سؤال پنجم پژوهش به شرح زير مطرح مي). براساس استدلالHermann,2013خورد (مي

  ارند؟بر ابر دآيا عوامل فرهنگي و اجتماعي تأثير مثبتي بر توسعه آموزش حسابداري مبتني سؤال پنجم:
بر ابر مانند گوگل درايو و گوگل اپز هاي مبتنيها و سرويسفناوري Elizabeth Brown and Hocutt) 2017( طبق نظر

هاي مشترك و تعامل هاي جديدي براي تركيب بين پلتفرمشود، فرصتبر ابر استفاده ميكه در محيط مشاركتي مبتي
ها تعامل كنند. بكارگيري ند به وسيله فناوري، با استادان و همكلاسيتوانآورد و دانشجويان ميدانشجويان فراهم مي

بر بر ابر رايگان براي دانشجويان با روابط بين فردي بالاتر مفيد است محيط يادگيري مبتنيپلتفرم يادگيري مشاركتي مبتني
و انگيزه دانشجويان كمك  ابر، محيط جايگزيني براي آموزش است كه در آن عملكردهاي فوري و تعاملي بر يادگيري

كند؛ از اين رو، توجه به روابط بين فردي دانشجويان در يك برنامه درسي باعث ايجاد انگيزه بيشتر و عملكرد مي
متوجه وجود رابطه  Mushtaq and Khan)2012). در كشور پاكستان (Huang et al,.2016يادگيري موثرتر خواهد شد (



      
 

 

 

  ر و عملكرد تحصيلي دانشجويان حسابداري در ايرانبر ابارزيابي عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتني : فاطمه باقرآبادي، طيبه حاتمي، سامان محمدي  290
 

  فصلنامه مديريت و چشم انداز آموزش

 

https://www.jmep.ir 304 تا 282 ، صفحات1402 پاييز ،17پياپي  ،3 ، شماره5 دوره  
eISSN: 2676-7821  

به عنوان يكي از عوامل اجتماعي و فرهنگي بر عملكرد آنان در امتحانات شدند و  بين استرس خانوادگي دانشجويان
)2016 (Dev  با مطالعه رابطه محيط خانه با پيشرفت تحصيلي دانشجويان به اين نتيجه رسيد كه محيط خانه و پيشرفت

  شود.صورت زير بيان مي ). بنابراين سؤال ششم پژوهش بهOdanga,2018تحصيلي همبستگي مثبت و معناداري دارند (
  آيا عوامل فرهنگي و اجتماعي بر عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت دارند؟ سؤال ششم:

  
  پيشينه پژوهش

)2019.( Rachmawati et. al به بررسي فرهنگ، محيط و آموزش الكترونيكي به عنوان عاملي مؤثر در عملكرد تحصيلي
دهد كه رضايت كاربران از سيستم آموزش الكترونيكي تحت تأثير كيفيت اين دانشجويان پرداختند. نتايج آنان نشان مي

به تأثيرگذاري بر رضايت كاربران  كه عوامل عدم اطمينان محيطي و فرهنگ سازماني قادرباشد درحالينوع سيستم مي
نيستند. بكارگيري آموزش الكترونيكي كه رضايت كاربران را به همراه دارد موجب ارتقا سطح يادگيري و پيشرفت 

هاي دانشجويان حسابداري از يادگيري پژوهشي با عنوان ادراك El-Sayed Ebaid)2020شود. (تحصيلي دانشجويان مي
: شواهد اوليه از عربستان سعودي انجام داد. هدف اين مطالعه بررسي نظرات 19گيري كوويد الكترونيكي در طول همه

دانشجويان حسابداري در مورد آموزش الكترونيكي است كه به عنوان جايگزيني براي سيستم آموزش سنتي در 
حاكي از آن است كه اكثر  هاي پژوهشبكار گرفته شده است. يافته 19گيري كوويد هاي عربستان در طول همهدانشگاه

دانشجويان حسابداري اظهار داشتند كه آموزش الكترونيكي تأثيري بر تسهيل مطالعه دروس حسابداري، بهبود ارتباط 
هاي آنان نشان داد كه دانشجويان ها و ارتقا سطح تحصيلي آنان نداشته است. به طور كلي يافتهكلاسيآنان با اساتيد و هم

در پژوهشي به بررسي  .Alhehou et. al) 2021دهند. (را به سيستم آموزش الكترونيكي ترجيح مي سيستم آموزش سنتي
 19گيري كوويد هاي فلسطين در پرتو همهنقش استفاده از رايانش ابري در بهبود كيفيت آموزش حسابداري در دانشگاه

آموزش حسابداري يك محيط آموزشي فناورانه  دهد استفاده از رايانش ابري درپرداختند. نتايج اين مطالعه نشان مي
تواند سطح تحصيلي آنان را از طريق كسب آورد كه با نيازهاي دانشجويان در دوران كرونا مطابقت دارد و ميفراهم مي

هاي فني مورد هاي لازم و ضعف در مهارتبيشترين حجم اطلاعات ارتقا دهد. همچنين نتايج نشان داد عدم زيرساخت
هاي فلسطين براي بكارگيري آموزش آنلاين با آن مواجه هستند. باشند كه دانشگاهاتيد و دانشجويان مشكلاتي مينياز اس

)2022 (Marioara et. al.  پژوهشي تحت عنوان درك دانشجويان كارشناسي و كارشناسي ارشد در بخش غربي روماني
شدن آموزش ژوهش تجزيه و تحليل مزاياي ديجيتاليسازي در آموزش انجام دادند. هدف اين پاز فرايند ديجيتالي

هاي پژوهش نشان داد استقبال از آموزش هاي بخش غربي روماني از ديدگاه دانشجويان بود. يافتهحسابداري در دانشگاه
ي هاي فناوري، اعتماد به نفس و تسلط بر ابزارهاآنلاين تحت تأثير عوامل متعددي مانند باورهاي اجتماعي، زيرساخت

در پژوهشي با عنوان تأثير استفاده از اپليكيشن موبايل بر موفقيت  .Vashaar et. al) 2023يادگيري ديجيتال است. (
يادگيري در آموزش به بررسي تأثير يك اپليكيشن آموزش حسابداري تلفن همراه بر موفقيت تحصيلي دانشجويان 

  يادگيري و پيشرفت تحصيلي دانشجويان بود. پرداختند. نتايج گوياي تأثير بسزاي اين نوع برنامه بر
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  روش پژوهش
ها در اين تحقيق براي آزمون اين تحقيق از نوع توصيفي و از نظر هدف، تحقيقي كاربردي است از طرفي نوع ماهيت داده

 2022ال باشد. در اين پژوهش از ابزار پرسشنامه الكترونيكي كه توسط عمر اكبال توفيق در سسؤالات از نوع كمي مي
ها استفاده شده است. براي بررسي مدل نظري، از يك پيمايش با دو بخش استفاده آوري دادهطراحي شده، براي جمع

شده است. بخش اول شامل سؤالات جمعيت شناختي در مورد دانشجويان و بخش دوم شامل سؤالات سنجش ساختار 
است. جامعه آماري گيري شدهاي اندازهدرجه 5مقياس ليكرت  باشد. هر بخش مربوط به ساختار با استفاده ازها ميمدل

باشد. با توجه به ايجاد شرايط مشابه جهت دسترسي به دانشجويان، درك پژوهش كليه دانشجويان رشته حسابداري مي
زي هاي غرب كشور شامل راموضوع پژوهش و در نهايت قابل استفاده بودن نتايج تجزيه و تحليل اطلاعات دانشگاه

كرمانشاه، ايلام و كردستان كه از لحاظ امكانات و شرايط محيطي مشابه هستند انتخاب و در نهايت بعد از توزيع 
آوري پاسخ قابل قبول جمع 92گيري تصادفي ساده، در نهايت پرسشنامه (به شيوه حضوري و اينترنتي) و استفاده از نمونه

  استفاده شده است. PLS SMARTها از روش تجزيه و تحليل دادهمنظور  و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. به
  

  هاي پژوهشيافته
بيان  1دهندگان پژوهش در جدول شناسي پاسخهاي جمعيتنتايج ويژگيشناختي: هاي جمعيتويژگي توصيف

عيت سني؛ مرد هستند. بر اساس وض %62افراد زن و  %38شود، بر اساس جنسيت، طور كه مشاهده ميهمانشده است. 
 %5/6سال،  32تا  28ي سني در دامنه %2/15سال،  27تا  23ي سني در دامنه %4/54سال،  22تا  18ي سني در دامنه 7/21%

در  %5/44سال قرار دارند. بر اساس سطح تحصيلات؛  42تا  38ي سني در دامنه %2/2سال و  37تا  33ي سني در دامنه
  .مدرك كارشناسي ارشد دارند %5/18مدرك كارشناسي و  %37حال تحصيل، 

  
  )=92nي آماري (شناختي نمونههاي جمعيت: ويژگي1جدول 

  درصد فراواني  فراواني  هاشاخص  متغيرها

  جنسيت
  38  35  زن
  62  57  مرد

  سن

  7/21  20  سال 22تا  18
  4/54  50  سال 27تا  23
  2/15  14  سال 32تا  28
  5/6  6  سال 37تا  33
  2/2  2  سال 42تا  38

  سطح تحصيلات
  5/44  41  در حال تحصيل
  37  34  كارشناسي

  5/18  17  كارشناسي ارشد
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ارائه شده است. نتايج  2آمار توصيفي متغيرهاي اصلي پژوهش در جدول  هاي اصلي پژوهش:آمار توصيفي متغير
) دارند. بالاترين 3ي خود (يعني؛ دهند كه تمامي متغيرهاي پژوهش ميانگين بالاتري نسبت به ميانگين دامنهنشان مي

  باشد.) مي343/4ميانگين مربوط به عوامل اقتصادي و فناوري (
  

  متغيرهاي اصلي پژوهش: آمار توصيفي 2جدول 

انحراف   ميانگين  هامتغير
 معيار

 دامنه بيشينه  كمينه كشيدگي چولگي

  5تا  1  5  2/2  108/1  - 399/0  536/0 158/4  عوامل انساني
  5تا  1  5  6/2  010/0  - 673/0  554/0 343/4  عوامل اقتصادي و فناوري
  5تا  1  5  4/1  932/3  - 610/1  664/0 876/3  عوامل فرهنگي و اجتماعي

توسعه آموزش حسابداري مبتني 
  5تا  1  5  2/1  642/2  - 373/1  764/0  787/3  ابربر

  5تا  1  5  4/1  753/1  - 486/0  612/0 789/3  عملكرد تحصيلي دانشجويان
  

جهت بررسي نرمال بودن متغيرهاي تحقيق از چولگي و كشيدگي متغيرها استفاده شده است. اگر مقدار چولگي و 
اساس، عوامل انساني، عوامل اقتصادي و باشند. بر اين ها نرمال ميقرار داشته باشند، داده -2+ و 2ي بازهكشيدگي در 

قرار دارد) و  -2+ و 2ي ها در بازهفناوري و عملكرد تحصيلي دانشجويان توزيع نرمال دارند (چولگي و كشيدگي آن
  اري مبتني بر ابر توزيع غيرنرمال دارند.متغيرهاي عوامل فرهنگي و اجتماعي و توسعه آموزش حسابد

گيري به منظور تعيين پايايي (همساني دروني) و روايي (اعتبار همگرا و واگرا) ابتدا مدل اندازهگيري: مدل اندازه
  شود.گيري بررسي ميها و ابزارهاي اندازهسازه

بار عاملي هر يك  -3ها و تركيبي هريك از سازه پايايي -2آلفاي كرونباخ  -1ها از طريق سه روش: پايايي سازه پايايي:
ي پايايي دروني ). روش آلفاي كرونباخ براي محاسبهFornell & Larcker,1981ها مورد بررسي قرار گرفت (از گويه

ها را دهد و در واقع اهميت نسبي آنها ميهاي يكساني به گويهآلفاي كرونباخ وزنرود. گيري به كار ميابزارهاي اندازه
ي پايايي تركيبي از چون در محاسبه .شودبه منظور رفع اين مشكل از پايايي تركيبي استفاده مي .گيردباهم برابر مي

قبول مقدار قابل  دهد.شود، نسبت به آلفاي كرونباخ، پايايي را بهتر و بيشتر نشان ميها استفاده ميبارهاي عاملي گويه
بيشتر  3باشد. مقادير به دست آمده براي اين دو شاخص در جدول و بالاتر مي 7/0ركيبي براي آلفاي كرونباخ و پايايي ت

 گيري پايايي قابل قبولي دارند.باشند؛ بنابراين بر اساس اين دو شاخص، ابزارهاي اندازهمي 7/0از 
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  گيري: ضرايب آلفاي كرونباخ و پايايي تركيبي ابزارهاي اندازه3جدول 
  هاآماره                              

  پايايي تركيبي  آلفاي كرونباخ  هامتغير

  935/0 913/0  توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر
  838/0 758/0 عملكرد تحصيلي دانشجويان
  844/0 768/0 عوامل اقتصادي و فناوري

  882/0 83/0 عوامل انساني
  901/0 861/0 عوامل فرهنگي و اجتماعي

  
- براي هر گويه، دلالت بر ساختار خوب دارند، همچنين بايد بارهاي عاملي معني 4/0تر از بارهاي عاملي مساوي و بزرگ

 pو ارزش  tها، مقدار ). بار عاملي گويهp >05/0قرار داشته باشند ( ±96/1ي ها خارج از بازهآن tدار باشند؛ يعني مقدار 
ها ي آنبالاتر است و همه 4/0ها از ي گويهشود بار عاملي همهطور مشاهده ميآورده شده است. همان 4ها در جدول آن

ها مناسب هستند. در نتيجه، بر اساس اين شاخص نيز پايايي ابزارهاي دهد كه گويهباشند و اين نشان ميدار مينيز معنا
  گيري مورد تأييد قرار گرفت.اندازه

 
  گيريهاي ابزارهاي اندازه: بارهاي عاملي گويه4جدول 

  Pارزش  tمقدار   بار عاملي  هاگويه  متغيرها

عومال فرهنگي و 
 اجتماعي

)CSF(  

CSF1 858/0  574/18 000/0 

CSF2 842/0 13/20 000/0 

CSF3 675/0 846/7 000/0 

CSF4 762/0 862/11 000/0 

CSF5 865/0 448/27 000/0 

توسعه آموزش حسابداري
 مبتني بر ابر

)DCBAE(  

DCBAE1906/0 854/39 000/0 

DCBAE2839/0 113/19 000/0 

DCBAE3889/0 05/27 000/0 

DCBAE483/0 373/18 000/0 

DCBAE5844/0 344/16 000/0 

عوامل اقتصادي و فناوري
)ETF(  

 

ETF1 669/0 305/7 000/0 

ETF2 797/0 562/20 000/0 

ETF3 632/0 856/5 000/0 

ETF4 787/0 319/19 000/0 



      
 

 

 

  ر و عملكرد تحصيلي دانشجويان حسابداري در ايرانبر ابارزيابي عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتني : فاطمه باقرآبادي، طيبه حاتمي، سامان محمدي  294
 

  فصلنامه مديريت و چشم انداز آموزش

 

https://www.jmep.ir 304 تا 282 ، صفحات1402 پاييز ،17پياپي  ،3 ، شماره5 دوره  
eISSN: 2676-7821  

ETF5 709/0 237/8 000/0 

 عوامل انساني

)HF(  
 

HF1 56/0 721/6 000/0 

HF2 831/0 332/16 000/0 

HF3 874/0 652/24 000/0 

HF4 822/0 714/14 000/0 

HF5 76/0 249/8 000/0 

عملكرد تحصيلي 
 دانشجويان

)SAP(  
 

SAP1 616/0 507/5 000/0 

SAP2 69/0 648/6 000/0 

SAP3 679/0 1/7 000/0 

SAP4 788/0 128/12 000/0 

SAP5 785/0 166/14 000/0 

  
شود. مقدار )، استفاده ميAVEبراي بررسي روايي همگرا، از شاخص ميانگين واريانس استخراج شده ( روايي همگرا:

هاي خود را يا بيشتر، واريانس شاخص %50ي مورد نظر و بالاتر باشد، يعني سازه 5/0ميانگين واريانس استخراج شده بايد 
  كند.تبيين مي

  
  )AVE: ميانگين واريانس استخراج شده (5جدول 

  آماره                                          
  AVE  هامتغير

743/0  توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر  

511/0 عملكرد تحصيلي دانشجويان  

521/0 عوامل اقتصادي و فناوري  

604/0 عوامل انساني  

646/0 عوامل فرهنگي و اجتماعي  

  
باشند. مي 5/0ي متغيرهاي پنهان تحقيق بيشتر از شدهمقادير واريانس استخراج شود، مشاهده مي 5طور كه در جدول همان

گيري تحقيق با استفاده از شاخص ميانگين واريـانس اسـتخراج شـده، مـورد     بر اين اساس، روايي همگراي ابزارهاي اندازه
 .تأييد قرار گرفت

لاركر استفاده شده است.  -ها، از ماتريس بارهاي متقابل و روش فورنل براي بررسي روايي واگراي سازه روايي واگرا:
بر اساس ماتريس بارهاي متقابل، بار عاملي هر گويه بر روي متغير پنهان مربوط به خود بايد بيشتر از بار عاملي همان گويه 

  ).Hair et al,.2021بر روي متغيرهاي پنهان ديگر باشد (
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  : ماتريس بارهاي متقابل6جدول 

  هاگويه
توسعه آموزش 

حسابداري 
 مبتني بر ابر

عملكرد 
تحصيلي 
 دانشجويان

عوامل اقتصادي
 و فناوري

عوامل فرهنگيعوامل انساني
  و اجتماعي

CSF1 547/0  59/0 465/0 508/0 858/0 

CSF2 544/0 536/0 443/0 388/0 842/0 

CSF3 428/0 386/0 337/0 318/0 675/0 

CSF4 466/0 418/0 355/0 377/0 762/0 

CSF5 579/0 553/0 387/0 41/0 865/0 

DCBAE1906/0 487/0 702/0 671/0 588/0 

DCBAE2839/0 336/0 571/0 582/0 597/0 

DCBAE3889/0 383/0 6/0 603/0 609/0 

DCBAE483/0 374/0 576/0 514/0 479/0 

DCBAE5844/0 409/0 597/0 52/0 48/0 

ETF1 475/0 464/0 669/0 49/0 471/0 

ETF2 55/0 424/0 797/0 387/0 335/0 

ETF3 394/0 288/0 632/0 211/0 144/0 

ETF4 586/0 352/0 787/0 418/0 321/0 

ETF5 527/0 486/0 709/0 477/0 467/0 

HF1 362/0 341/0 272/0 56/0 356/0 

HF2 535/0 456/0 444/0 831/0 325/0 

HF3 645/0 45/0 565/0 874/0 37/0 

HF4 532/0 517/0 447/0 822/0 502/0 

HF5 513/0 415/0 417/0 76/0 404/0 

SAP1 254/0 616/0 31/0 324/0 35/0 

SAP2 294/0 69/0 445/0 4/0 377/0 

SAP3 351/0 679/0 355/0 424/0 456/0 

SAP4 337/0 788/0 46/0 406/0 554/0 

SAP5 406/0 785/0 438/0 455/0 472/0 
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شود هر گويه بر روي متغير پنهان ماتريس بارهاي متقابل آورده شده است. با توجه به نتايج مشاهده مي 6در جدول 
گيري اندازهقبول ابزارهاي ي روايي واگراي قابل مربوط به خودش داراي بيشترين بار عاملي است. اين نتيجه نشان دهنده

 باشد.مي

لاركر جذر ميانگين واريانس استخراج شده هر متغير بايد از همبستگي آن متغير با ديگر متغيرها  -بر اساس روش فورنل 
هاي (متغيرهاي آشكار) آن بايد بيشتر از همبستگي آن بيشتر باشد. به اين معني كه همبستگي هر متغير پنهان و شاخص

  باشد. متغير با ديگر متغيرها
  

  لاركر -: آزمون فورنل 7جدول 
  5  4 3 2  1  متغيرها

      862/0  توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر -1

     715/0 464/0 عملكرد تحصيلي دانشجويان -2

   722/0  566/0 709/0 عوامل اقتصادي و فناوري -3

  777/0 563/0  564/0 675/0 عوامل انساني -4

 804/0 502/0 497/0  626/0 642/0 اجتماعيعوامل فرهنگي و  -5

   
دهد. جذر ميانگين واريانس استخراج شده مربوط به هر متغير در لاركر را نشان مي -ي آزمون فورنل نتيجه 7جدول 

شود مقادير مربوط به هر متغير از انتهاي هر رديف آورده شده است (اعداد بولد شده). بر اين اساس، مشاهده مي
گيري است. ي روايي واگراي قابل قبول ابزارهاي اندازههمبستگي هر متغير با ديگر متغيرها بيشتر است و اين نشان دهنده

  لاركر هم تأييد شد. -گيري با استفاده از روش فورنل درنتيجه، روايي واگراي مدل اندازه
انجام ) βاز طريق ضرايب مسير ( PLSبررسي ارتباط متغيرها در آزمون سؤالات پژوهش (مدل ساختاري): 

باشد،  ±96/1ي خارج از بازه tشود. اگر استفاده مي tي منظور بررسي معنادار بودن ضرايب مسيرها از آمارهگيرد و به مي
و  8جدول  ر است.معنادا 01/0در سطح باشد، ضريب مسير  ±58/2ي خارج از بازه tو اگر  05/0در سطح ضريب مسير 

  دهد.نتايج آزمون سؤالات پژوهش را نشان مي 2و  1هاي شكل
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  : نتايج سؤالات پژوهش8جدول 

ضريب   سولات
 نتيجه Pارزش  tآمارة   مسير

 تأييد 002/0  12/3 30/0 توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر >-عوامل انساني 

 تأييد 013/0  49/2 23/0  دانشجويانعملكرد تحصيلي  >-عوامل انساني 

  تأييد  000/0  52/3  39/0 توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر >-عوامل اقتصادي و فناوري 
  تأييد  025/0  24/2  24/0 عملكرد تحصيلي دانشجويان >-عوامل اقتصادي و فناوري 

  تأييد  013/0  48/2  29/0توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر >-عوامل فرهنگي و اجتماعي 

  تأييد  001/0  44/3  38/0 عملكرد تحصيلي دانشجويان >-عوامل فرهنگي و اجتماعي 

  
بر توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر تأثير مثبت  30/0شود؛ عوامل انساني به ميزان مشاهده مي 8بر اساس نتايج جدول 

 01/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 12/3قرار دارد ( ±58/2ي خارج از بازه t(مستقيم) دارد و با توجه به اين كه مقدار 
 ).اولسؤال شود (تأييد مي %99باشد و لذا اين سؤال با اطمينان دار ميمعنا

خارج  tبر عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت (مستقيم) دارد و با توجه به اين كه مقدار  23/0عوامل انساني به ميزان 
 %95باشد و لذا اين سؤال با اطمينان دار ميمعنا 05/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 49/2قرار دارد ( ±96/1ي از بازه

  ).سؤال دومشود (تأييد مي
بر توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر تأثير مثبت (مستقيم) دارد و با توجه به  39/0عوامل اقتصادي و فناوري به ميزان 

باشد و در نتيجه دار ميمعنا 01/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 52/3قرار دارد ( ±58/2ي خارج از بازه tاين كه مقدار 
  ).سؤال سومشود (تأييد مي %99اين سؤال با اطمينان 

بر عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت (مستقيم) دارد و با توجه به اين كه  24/0عوامل اقتصادي و فناوري به ميزان 
باشد و لذا اين سؤال با دار ميمعنا 05/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 24/2قرار دارد ( ±96/1ي خارج از بازه tمقدار 

  ).سؤال چهارمشود (تأييد مي %95اطمينان 
بر توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر تأثير مثبت (مستقيم) دارد و با توجه به  29/0عوامل فرهنگي و اجتماعي به ميزان 

باشد و در نتيجه دار ميمعنا 05/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 48/2قرار دارد ( ±96/1ي خارج از بازه tاين كه مقدار 
  ).سؤال پنجمشود (تأييد مي %95ال با اطمينان اين سؤ

بر عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت (مستقيم) دارد و با توجه به اين كه  38/0عوامل فرهنگي و اجتماعي به ميزان 
باشد و در نتيجه اين دار ميمعنا 01/0ضريب مسير در سطح )، اين t= 44/3قرار دارد ( ±58/2ي خارج از بازه tمقدار 

  ).ششمسؤال شود (تأييد مي %99سؤال با اطمينان 
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  )β: ضرايب مسير (1شكل 

  

  
  t: مقادير 2شكل 

  
بيني مدل يا اشتراك )، قدرت پيش²ƒي اثر (اندازه )،2Rضريب تعيين ( هايبراي ارزيابي مدل ساختاري از شاخص

  ) استفاده شده است.SRMRشده (ي دوم ميانگين مربعات باقيمانده استانداردريشه) و 2Qافزونگي (
شود و يا به دهد چند درصد از واريانس متغير وابسته توسط متغير مستقل تبيين و پوشش داده مينشان ميضريب تعيين 

ضريب تعيين، تعداد متغيرهاي مستقل عبارتي چند درصد از تغييرات متغير وابسته ناشي از متغير يا متغيرهاي مستقل است. 
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دهند از شاخص ديگري تحت عنوان از محققان ترجيح ميگيرد، از اين رو بعضي و حجم نمونه را كمتر در نظر مي
  گزارش شده است. 9در جدول  2Rمقادير مربوط به شده استفاده كنند. ضريب تعيين تعديل

  
  : مقدارضريب تعيين9جدول 

  شدهضريب تعيين تعديل  ضريب تعيين  متغيرها 
  661/0  673/0 توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر

  495/0  512/0  تحصيلي دانشجويانعملكرد 
  

از تغييـرات   %51توسعه آموزش حسـابداري مبتنـي بـر ابـر و     از تغييرات  %67دهند كه )، نشان مي2R(مقادير ضريب تعيين 
  شوند.توسط مدل تحقيق تبيين مي عملكرد تحصيلي دانشجويان

كنـد. بـه عبـارتي    زا مشخص مـي مقدار واريانس متغيرهاي درونزا را در ) ميزان اثرگذاري متغيرهاي برونƒ²ي اثر (اندازه
زا دارد. مقادير مربـوط بـه   زاي مشخصي از مدل حذف شود، چه تأثيري بر مقدار واريانس متغيرهاي دروناگر متغير برون

، 02/0مقـادير  ند و قابل قبول و اثرگذار هست 02/0طوركلي مقادير بالاتر از  آورده شده است. به 10در جدول ي اثر اندازه
دهند كـه از  ي اثر نشان مياند. بررسي مقادير اندازهرا به ترتيب مقادير ضعيف، متوسط و قوي ارزيابي كرده 35/0و  15/0
  باشند.بالاتر مي 02/0
  

  )ƒ²ي اثر (: مقادير اندازه10جدول 

توسعه آموزش   متغيرها
 حسابداري مبتني بر ابر

  دانشجويانعملكرد تحصيلي 

  074/0 288/0  عوامل اقتصادي و فناوري
  069/0 179/0  عوامل انساني

  211/0 179/0  عوامل فرهنگي و اجتماعي
  
دهد. بيني كردن ارتباط متغيرها را نشان ميتوانايي مدل ساختاري در پيش) 2Q(بيني مدل يا اشتراك افزونگي قدرت پيش 

 گزارش شده است. 11در جدول  2Qمقدار 

  2Q: مقدار 11جدول 
  2Q  متغيرها 

  46/0  توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر
  234/0  عملكرد تحصيلي دانشجويان
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باشـد، بـا   مـي  234/0 عملكرد تحصـيلي دانشـجويان  و براي  46/0توسعه آموزش حسابداري مبتني بر ابر براي  2Qي آماره
  بيني ارتباط متغيرها است.باشند، نشان از توانايي كل مدل براي پيشبيشتر از صفر مي 2Qتوجه به اين كه مقادير 

ي آن در جـدول  استفاده شده است كه نتيجه SRMRاز شاخص  .Hair et. al)2017براي برازش كلي، بر اساس پيشنهاد (
  شوند.به عنوان برازش مناسب در نظر گرفته مي 1/0آورده شده است. به طور كلي مقادير كمتر از  12
  

  SRMR: شاخص 12جدول 
  مقدار برازش  

 089/0 شده ي دوم ميانگين مربعات باقيمانده استانداردريشه

  
هاي ارائه شـده، مـدل تحقيـق از    دهد. به طور كلي، با توجه به شاخصمقدار مطلوبي را نشان مي SRMRي شاخص نتيجه

  برازش مناسبي برخوردار است.
  

 گيريبحث و نتيجه

بر ابر و عملكرد تحصيلي پژوهش حاضر باهدف بررسي ارزيابي عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتني
نفر از دانشجويان رشته حسابداري اطلاعات و  92است. از طريق توزيع پرسشنامه بين  دانشجويان در ايران انجام گرفته

ها انجام شد طبق هاي آماري، تحليل دادهها با استفاده از روشآوري گرديد. پس از گردآوري دادههاي كمي جمعداده
ملكرد تحصيلي دانشجويان و توسعه نتايج عوامل انساني، عوامل اقتصادي و فناوري و عوامل فرهنگي و اجتماعي بر ع

اي از ابزارها و اي از طيف گستردهها به طور فزايندهبر ابر تأثير مثبتي دارند. امروزه دانشگاهآموزش حسابداري مبتني
كنند. با كنارگذاشتن سيستم بر ابر براي حمايت از پيشرفت تحصيلي و يادگيري استفاده ميهاي كاربردي مبتنيبرنامه

ها به سمت رايانش ابري و ابرها، گامي نو در راه آموزش بهتر و ها و بردن آنمحور در مراكز آموزشي و دانشگاهكاغذ 
افزارهاي ابري هاي كلاس از سرورهاي اينترنتي و نرمدرسي، دفاتر و تختهتوان در كنار كتابشود. ميبهينه برداشته مي
هاي جديدي را فراهم ادغام فناوري رايانش ابري در محيط آموزشي فرصتهاي پژوهش نشان داد كه استفاده نمود. يافته

پذيري به يادگيري مستقل دانشجويان كمك آوري انعطافشود و با فراهمكند كه باعث بهبود آموزش و يادگيري ميمي
ري و تعامل خواهند كند. در طي فرايند يادگيري، دانشجويان با يكديگر همكاكرده و آنها را براي يادگيري ترغيب مي

 .Musyaffi et)2022هاي (شود كه با يافتهداشت كه به تبادل دانش، افزايش مشاركت و بهبود نتايج آموزشي منجر مي

al. 2022( هم راستا است، با اين وجود پژوهشگران ديگري مانند(Maatuk et. al. كنند كه آموزش آنلاين اذعان مي
شود. انزوا طلبي و افت سطح تحصيلي دانشجويان مي جمله مشكلات روحي رواني،سبب بروز مشكلات جديدي از 

شود همچنين وآمد ميجويي در زمان، فضا، كاهش ترافيك و خطرات مربوط به رفتآموزش آنلاين باعث صرفه
كاربران است  هاي نوين ديجيتال، تجهيزات، انگيزه و رضايتگيري از فناوريبكارگيري اين نوع آموزش نيازمند بهره

 .Wagiran et) 2022هاي (ها را تقويت نمود كه با نتايج پژوهشمندي از آموزش آنلاين بايد اين جنبهبنابراين براي بهره

al.; )2022(Mardini and Mahd هم ) 2013راستا است. پژوهش(Tarhini et. al.  گوياي نقش برجسته تأثير استادان و
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دهد كه هنجارهاي اجتماعي به اك دانشجويان است. همچنين نتايج پژوهش وي نشان ميساير همسالان بر رفتار و ادر
سو اي براي پذيرش استفاده از يادگيري الكترونيكي دارد كه با نتايج پژوهش ما همكنندهعنوان يك معيار نقش تعيين

مجازي و ساختار آن، دشواري  است. مشكلات مهارتي و عدم تطابق مدرسان با آموزش آنلاين و عدم آشنايي با محيط
هاي ارزيابي سنتي و در ارزيابي كيفيت يادگيري فراگيران، مقاومت مدرسان براي ورود به عصر فناوري و تغيير شيوه

مشاهده شد كه با گذر زمان و حركت آموزش  19نهايت، افزايش حجم كاري مدرسان در ابتداي شروع اپيدمي كوويد 
هاي لازم براي استفاده از ابزارها، وسايل و ين اساتيد و دانشجويان حسابداري مهارتاز سنتي به سمت آموزش آنلا

ها، سخت افزارها و نرم افزارهاي آموزشي را بدست آورند كه در نتيجه لازمه بكارگيري آموزش آنلاين كسب سيستم
هاي جويان است كه با نتايج پژوهشهاي استفاده از فضاي ابري و تجهيزات مورد نيار هم براي اساتيد و هم دانشمهارت

)2022 (Al-Badi and khan; )2022(Wagiran et. al.; )2023(Atanda Balogun et. al.  هم جهت است. همچنين
بوك، توييتر و اپ، فيسهاي اجتماعي مانند واتسهاي مختلف رسانههاي شخصي را در سايتها و گروهاساتيد، حساب

بر ابر به دانشجويان اجازه ارتباط و تعامل با دانشجويان ايجاد كردند. آموزش حسابداري مبتياينستاگرام براي برقراري 
گذاري اطلاعات با بر وب به اشتراكهاي مبتنيهاي اجتماعي و دورهدهد تا از طريق منابع مختلف، از جمله رسانهمي

زه اكتشاف، توانايي حل مسئله و خلاقيت هاي خود بپردازند كه اين امر موجب افزايش انگيكلاسياساتيد و هم
سو است. با استفاده از آموزش الكترونيكي بسياري هم .Xie et. al)2023( هايشود كه با يافتهدانشجويان حسابداري مي

هاي حقوق اي براي تحقق يكي از جنبهتوان آموزش الكترونيكي را مقدمههاي آموزش سنتي رفع شده و مياز محدوديت
بر رفع  هاي برابر آموزش براي همگان بنابراين، آموزش الكترونيكي علاوهنست كه عبارت است از ايجاد فرصتبشر دا

كنند در پژوهش خود بيان مي Guo and Wan)2022ها را نيز مرتفع نمايد. با اين حال (تواند محروميتها ميمحدوديت
ست مشكلات نابرابري آموزشي را حل نكند؛ زيرا كه ايجاد يك سيستم آموزش آنلاين در سراسر كشور ممكن ا

مندي از يادگيري آنلاين هستند. شعار يا هدف اصلي هاي كافي براي بهرهپذير سنتي فاقد منابع و مهارتهاي آسيبگروه
ها، تبديل آموزش سنتي به جويي در زمان، كاهش هزينهاست صرفه "آموزش در هر زمان و مكان "آموزش الكترونيكي

ترين علل رشد و موفقيت اين شيوه نوين در توسعه آموزش و يادگيري گيري سيار با انگيزه و افزايش كارايي، از مهمياد
هايي را در زمينه استفاده از شود كه اساتيد دانشگاه، آموزشاست. در همين راستا و با توجه به نتايج پژوهش پيشنهاد مي

تواند بهبود قابل توجهي در كيفيت آموزش مجازي كسب كنند كه مي هاي آموزش مجازيهاي آموزشي و روشفناوري
هاي آموزشي هاي كاربردي براي آموزش مجازي، نحوه استفاده از ابزارتوانند شامل روشها ميداشته باشد. اين آموزش

ت بالا و متنوع و ارتباطي و مديريت كلاس مجازي باشند. همچنين توليد و ارائه منابع و محتواهاي آموزشي با كيفي
تواند به دانشجويان كمك كند تا بهترين نتيجه را در فرايند آموزش مجازي به دست آورند. انتخاب منابع آموزشي با مي

هاي نوين مانند باشد علاوه بر اين استفاده از فناوريهاي آموزشي نيز مهم ميتوجه به نيازهاي دانشجويان و تنوع روش
تر و هاي جذابتواند روش(بازي سازي) در فرايند آموزش مجازي مي 1ي و گيميفيكيشنواقعيت مجازي، هوش مصنوع

هاي رازي كرمانشاه، ايلام مفيدتري را براي دانشجويان فراهم كند. اين پژوهش به بررسي نظرات دانشجويان در دانشگاه
لاوه براين، اين پژوهش به موانع و باشد. ععلمي نميشود. نظرسنجي شامل نظرات اعضاي هيئتو كردستان محدود مي

                                                            
1. Gamification 
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تواند به استفاده از پردازد؛ بنابراين، مطالعات آينده ميمشكلات استفاده از رايانش ابري در آموزش حسابداري نمي
بر ابر را از ديدگاه محاسبات ابري در آموزش حسابداري بپردازد و عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري مبتني

بر توان مطالعات تطبيقي را بر روي كيفيت آموزش حسابداري مبتنيي ارزيابي كند. علاوه بر اين، ميعلماعضاي هيئت
  هاي آزاد و دولتي سراسر ايران انجام داد.محاسبات ابري در دانشگاه
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