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پژوهش حاضر باهدف بررسی تاثیر کیفیت برنامه درسی  چکیده:

شناختی بر نیت کارآفرینی گری روانکارشناسی و خودتعیین محور دورهمهارت

دانشجویان، با نقش میانجی الهام کارآفرینانه و خلاقیت انجام شد. پژوهش از 

نفر از  341بود. یابی معادلات ساختاری لحاظ هدف، کاربردی و مبتنی بر مدل

گیری دانشجویان کارشناسی دانشگاه ارومیه در سه دانشکده به روش نمونه

های نامهای به عنوان نمونه در پژوهش شرکت داشتند. از پرسشتصادفی طبقه

جعفری و نیت کارآفرینی لینان و چن، مقیاس محمدشفیع، نیستانی، میرشاه

شناختی ضای نیازهای بنیادین روانتقوایی برای کیفیت برنامه درسی، مقیاس ار

، زربیناتی و سیتارئیسوگری دانشجویان، پرسشنامه گانیه در بررسی خودتعیین

دلیللو و هاگتون در  استاندارد هاینامهپرسشانه و نیالهام کارآفر اللحام در

سنجش خلاقیت کارآفرینانه و زامپتاکیس و موستاکیس در خلاقیت فردی، 

های پژوهش تایید خانوادگی و دانشگاهی استفاده شد. پایایی و روایی پرسشنامه

رسی نتوانست تاثیری شد. نتایج پژوهش حاکی از آن بود که کیفیت برنامه د

گری با نیت کارآفرینی مستقیم بر نیت کارآفرینی داشته باشد؛ بین خودتعیین

رابطه مثبت و معناداری برقرار بود و الهام کارآفرینانه و خلاقیت در این رابطه 

تواند در کنار ها میمحور دانشگاهنقشی میانجی داشتند. لذا برنامه درسی مهارت

شناختی کارآفرینی و استعدادهای بالقوه فردی و روان هایآگاهی از پایه

های شناختی و عاطفی ایشان در افزایش دانشجویان، با هدف تاثیرگذاری بر انگیزه

 نیت کارآفرینی آنان، تاثیرگذار باشد.

ت گری، نیالهام کارآفرینانه، برنامه درسی، خلاقیت، خودتعیین: کلمات کلیدی

 کارآفرینی

M.Khalili Khezrabadi. Dr.M.Hassani. 

Dr.B.Mohajeran. Dr.R.Fathi 
Abstract: The aim of this study was investigating the 

effects of the quality of the undergraduate skill-based 

curriculum and psychological self-determination on the 

entrepreneurial intention of students, with regard to the 

mediating role of entrepreneurial inspiration and creativity. 

This research was applied and was conducted based on 

structural equation modeling. The research sample included 

341 undergraduate students of Urmia University who were 

selected using stratified random sampling. Linan and Chen's 

entrepreneurial intention questionnaires, Mohammad Shafi, et 

al. scale for the curriculum quality, Gagné basic 

psychological needs satisfaction scale in examining self-

determination, Souitaris, Zerbinati & Al-Laham questionnaire 

in entrepreneurial inspiration and DiLiello & Houghton 

questionnaire in entrepreneurial creativity and Zampetakis & 

Moustakis questionnaire in individual, family and academic 

creativity were used. The reliability and validity of the 

questionnaires were confirmed. The results indicated that the 

quality of the curriculum could not have a direct effect on the 

entrepreneurial intention. Self-determination had a positive 

relationship with entrepreneurial intention, and 

entrepreneurial inspiration and creativity had a mediating role 

in this relationship. Therefore, the skill-oriented curriculum of 

universities can be effective along with the knowledge of the 

individual and psychological foundations of entrepreneurship 

and the potential talents of students, with the aim of 

developing their cognitive and emotional motivations in 

increasing entrepreneurial intention. 
Keywords: entrepreneurial intention, curriculum quality, 

entrepreneurial inspiration, entrepreneurial creativity 
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 مقدمه
مروز کارآفرینی از اهمیتی ویژه برخوردار است. در گذشته اعتقاد بر این بود که در جهان ا

شوند و چه با دریافت آموزش و چه بدون آن، قادر کارآفرینان با یک ویژگی ذاتی متولد می
(؛ با این وجود، به تدریج 2005، 1خواهند بود که تبدیل به یک کارآفرین شوند )بچارد و گرگور

های آموزشی های کارآفرینانه بیش از پیش مورد توجه قرار گرفت و فعالیتمولفه تاثیر آموزش در
تجربه باشند، از های کارآفرینانه در دانشجویان جوان و کمکه قادر به ایجاد روحیات و ظرفیت

 (. 2010، 2اهمیت بسیار برخوردار شد )تاتیلا

جام عملی خاص، بهترین شناسی تصمیم فرد برای انبه اعتقاد پژوهشگران حوزه روان
( و بر همین اساس، 2021، 3بین احتمال وقوع آن رفتار در آینده است )نیلسن و همکارانپیش

تعریف  "تصمیمی روشن و آگاهانه برای شروع یک فعالیت جدید "که به عنوان  4نیت کارآفرینی
به یک کارآفرین  تواند اولین گام در تبدیل شدن فرد(، می2020، 5شده است )الیوت و همکاران

توانند با ایفای ها نیز به عنوان مرجع اصلی تربیت نیروی انسانی متخصص، میباشد. دانشگاه
هایی فراتر از تولید و انتقال دانش، بکوشند تا دانشجویانی تربیت نمایند تا قادر باشند با نقش

د را به عرصه صنعت و های خوایفای نقش در بازار رقابت جهانی، بکوشند تا تحصیلات و آموخته
(. با این وجود امروزه افزایش بیکاری در 1391اقتصاد کشور پیوند زنند )یمنی دوزی سرخابی، 

های مورد نیاز در بازار کار، باعث افزایش انتقادات به عملکرد نظام جوانان، به علت نداشتن مهارت
این است که دانشجویان باید  (. در عصر کنونی اعتقاد بر2019، 6آموزش عالی گردیده است )یائو

ها توسعه پیدا کند و با توجه به نقش های کارآفرینانه در آنای پرورش یابند که قابلیتبه گونه
ها در تربیت نیروی انسانی متخصص و آماده برای ورود به بازار کار، دور از ذهن نیست که دانشگاه

ها و مراکز دانشگاه 7و ساختار برنامه درسیافتد که کارآفرینی در قالب این امر زمانی اتفاق می
 نیدر ب کپارچهی دستیابی به یک برنامه درسی آموزش عالی از جایگاهی شایسته برخوردار شود.

جوانان  انیدر م ژهیوبه یشغل یهافرصت جادیا یبرا یاکنون به عنوان موتور ی گوناگون،هارشته
( و بنابر 2017، 8ا، رشید، هیزم و همکاران)سنتوز شودیمختلف در نظر گرفته م یدر کشورها

از برنامه  ارزیابی یا دانشگاهی هایدوره از شده ادراک نیز، کیفیت 9تعاریف ارائه شده از کیفیت
 شودمی کاری حجم و ارزیابی هایتکنیک کیفیت تدریس، از دانشجویان درک دربردارنده درسی،
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های ( نیز معتقدند که برنامه2002) 2م و سوفانیابراهی (.2012، 1گریس، ویون، بادی و همکاران)
پذیری در فراگیران ها مانند استقلال، ابتکار، خلاقیت و ریسکدرسی باید بر برخی شایستگی

 تاکید داشته باشند. 

در این بین برنامه درسی، به عنوان قلب نظام آموزشی، ابزاری برای تحقق اهداف نظام 
( و هدف از ارزیابی کیفیت برنامه 2004، 3لو و ایوارز بایدلشود )ربوآموزش عالی شناخته می

درسی شناسایی میزان تناسب ابعاد و عناصر آن با اهداف و وظایف موسسات آموزشی و میزان 
زاده و همکاران، پاسخگویی این برنامه به نیازهای در حال تغییر جامعه و بازار کار است )ترک

های مهارتی ( بر ایجاد نوآوری در برنامه درسی آموزش1320) 4(. در همین راستا، ماومک2016
کند که ویژگی ها تاکید میهای کارآفرینانه در این برنامهای از طریق ادغام آموزشو فنی و حرفه

ها پرورش افرادی متکی بر خود است. او معتقد است که اقتصاد و هدف اصلی این آموزش
ر در حرکت باشد که قادر باشند آنچه را که نیاز دارند تواند به سمت توسعه پایداکشورهایی می

تولید کرده و محصولات خود را به دیگران نیز عرضه کنند. برخی مطالعات نیز به بررسی تاثیر 
اند ها با مسائل کارآفرینانه پرداختههای موجود در کیفیت و برنامه درسی دانشگاهعناصر و مولفه

؛ براون و 2019؛ منوری فرد و همکاران، 2017، 5لی و همکاران؛ راید2017)محبوبی و همکاران، 
(. به عنوان مثال 2023، 9؛ اورکو2023، 8؛ دانگ2022، 7؛ اقبال و همکاران2022، 6همکاران

محور، ای با هدف ارزیابی کیفیت برنامه درسی مهارت( در مطالعه2020محمد شفیع و همکاران )
زایی محوری و اشتغالشگاه باید با توجه به اهداف مهارتدریافتند که عناصر برنامه درسی دان

های عمومی و تخصصی های لازم در زمینهتری به ایجاد شایستگیگیری جدیتدوین و جهت
دانشجویان داشته باشند تا بتوانند پاسخگوی نیازهای دنیای کار باشند. به اعتقاد این 

-قرار گرفته و تا حد امکان بر مبنای مهارتهای درسی مورد بازنگری پژوهشگران، باید برنامه
کند که حاکمیت چنین ابراز می( نیز این2015زایی تدوین شوند. سوختانلو )محوری و اشتغال

یافته ها که مبتنی بر الگوهای پیش سازمانهای غالب سنتی تدریس و آموزش در دانشگاهدیدگاه
گیری های سنتی سرمشقبست روشگر محور هستند، همچنان بر کارمدار و آموزشمعلم

ها و تکالیف تاکید داشته و با محتوایی غیرکارآفرینانه و تکیه بر مباحث کلاسیک در انجام فعالیت
ها و روحیات کارآفرینی دانشجویان ندارند، لذا این پژوهشگر نظری، تناسبی با پرورش قابلیت
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ها، بهتر است آفرینی در دانشگاههای کارکند که با توجه به محتوای عمومی دورهتاکید می
ها با محتوای دروس تخصصی دانشجویان مرتبط شود. ژوبیدی، روحدی و محتوای این دوره

های کارآفرینی و ( نیز به مطالعه تاثیر برنامه درسی در افزایش شایستگی2023) 1کوداما
ارآفرینانه برای اصلی و پایه ک یابی دانشجویان پرداختند و دریافتند که شش شایستگیشغل

های برداری از آن، اجرای فعالیتهای تجاری و بهرهبرنامه درسی شامل شناسایی فرصت
های تجاری و بازاریابی، اجرای مدیریت مالی و مدیریتی، مدیریت منابع انسانی، اجرای فعالیت

اهم  هایی در برنامه درسی را ازمندی از چنین شایستگیهاست و بهرهبالفعل کردن نگرش
 رسان در رفع بیکاری جوانان دانستند. موضوعات یاری

، وجود انگیزه برای کارآفرینی، واقعیتی کلیدی و 2از دیگرسو، از دیدگاه نظریات انگیزشی
نظریه (. 2013، 3شود )سیواراجاه و آچوتانتاثیرگذار در افزایش نیت کارآفرینانه محسوب می

و  تأکید دارد فردطور ویژه بر رفتار ارادی  به، 5رایاندسی و  ارائه شده توسط 4گریتعیینخود
ذاتی و عمیق تکامل یافته و در جهت  تمایلاتی، با نهفعالاانسان به طور  فرض را بر آن نهاده که

 گری بهتعیین انگیز در نظریه خوداین عوامل رشدکند. حرکت میشناختی ترقی و رشد روان
و  8، شایستگی7یخودمختارنیاز به شامل اند که تعریف شده 6شناختیروان عنوان نیازهای اساسی

(. نیاز به شایستگی اشاره به موفقیت فرد در درگیری 2000شوند )دسی و رایان، می 9ارتباط
های فردی بهینه در انجام وظایف خود و دستیابی به نتایج مورد نظر دارد و مبتنی بر توانایی

کننده بودن در تجربه انتخاب فردی و تمایل فرد به شروع اوست. نیاز به خودمختاری دربردارنده
اقدامات خود است و نیاز به ارتباط به احساسی توام با احترام متقابل، مراقبت و اعتماد به کسانی 

های (. برخی مطالعات به بررسی مولفه2017دارد که برای فرد اهمیت دارند )رایان و دسی، 
اند )الجوباری و ارتباط با مسائل کارآفرینانه پرداخته گری درموجود در نظریه خودتعیین

؛ 2022، 13؛ آتالای و تانوا2021، 12؛ بورگر و کلینرت2021، 11؛ لو و همکاران2019، 10همکاران

                                                 
1 . Djubaedi, Rohadi, & Kodama 
2 . motivational 
3 . Sivarajah & Achchuthan 
4. Self-Determination Theory 
5 . Deci & Ryan 
6 . Basic Psychological Needs 
7. Autonomy 
8. Competence 
9. Connection 
10 . Al-Jubari et al 
11 . Lu et al 
12 . Bürger & Kleinert 
13 . Atalay & Tanova 



 .. .یگرنییو خودتع یبرنامه درس تیفیک ریتاث

 

 191 

تر ( با هدف دستیابی به درک عمیق2019(. به عنوان مثال الجوباری )2023، 1سائولا و همکاران
-کارآفرینانه، به بررسی نقش ارضای نیازهای بنیادین روان از فرآیندهای انگیزشی دخیل در رفتار

گیری نگرش و نیات دانشجویان در گری در شکلهای نظریه خودتعیینشناختی به عنوان مولفه
شناختی، ارضای نیازهای بنیادین روان این نتیجه دست یافتند که حوزه کارآفرینی پرداختند و به

 زایش نیت کارآفرینی داشته باشند.توانند تاثیری غیرمستقیم بر افمی
های اجتماعی در زمینه کارآفرینی، رویدادها یا ورودی-همچنین از دیدگاه نظریات شناختی

ای، تاثیری مستقیم بر فرآیند توانند به عنوان عاملی زمینهبخش در کارآفرینی میالهام
رو، برخی به اهمیت همین ( و از2019، 2گیری شغلی داشته باشند )وارتیوارا و همکارانتصمیم

و از  شناسیروان اند. دربه عنوان بخش انگیزشی دیگری در کارآفرینی پرداخته 3الهام کارآفرینانه
 تا کندمی وادار را افراد انگیزشی است که حالت یک ، الهام(2014)4اولینیک و همکاران دیدگاه

الهام  .است مرتبط مفهوم کارآفرینی با ویژه به برسانند و این شکل از مفهوم الهام ثمر به را هاایده
های برنامه ها که توسط رویدادها یا ورودیها و ذهنتغییری در قلب "کارآفرینانه به صورت

شود که این تعریف می"شودشود و به سمت هدف کارآفرین شدن هدایت میبرانگیخته می
شود سی یا فوق برنامه نیز میهای درتعریف شامل یک محرک به عنوان آموزش ناشی از برنامه

در نیت کارآفرینی )اوجیک و  الهام نقش مورد (. مطالعاتی در2007، 5)سوئیتاریس و همکاران
، 9؛ ون اوجیک و همکاران2021، 8؛ انگوئن و همکاران2020، 7؛ احمد و همکاران2016، 6اومر

را  الهام (2007) مکاران( انجام گرفته است. سوئیتاریس و ه2022، 10؛ ویبوو و نارمادیتیا2021
-برنامه موفقیت در دانشجویان به کارآفرینی افزایش نیت با که گرفتند نظر در عنصری عنوان به

های هایی که قصد دارند تا اثربخشی برنامههکند و معتقدند که دانشگامی کمک کارآفرینی های
ها ر زمینه کارآفرینی یا رضایت آنخود را ارزیابی کنند، باید نه تنها میزان یادگیری دانشجویان د

ها را نیز بررسی نمایند؛ چرا که ها را بسنجند، بلکه باید میزان الهام بخشی این برنامهاز این دوره
اغلب چیزی بیش از اطلاعات، پیشینه، شخصیت یا شناخت وجود دارد و آن این است که آیا فرد 

ین فرایند از طریق ترجیحات شخصی خود عاشق کارآفرینی است یا صرفا به ارزیابی منطقی ا
 را اطرافشان محیط و فردی کارآفرینان تواندمی که است قدرتمند نیروی یک پردازد؟ الهاممی
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دارد  خلاقیت فرآیند در اساسی نقشی الهام، که دهدمی نشان گسترده کند و تحقیقات متحول
 (.2014، 2؛ اولینیک و همکاران2010، 1)ترش و همکاران

نیز یک توانایی شناختی برای ساختن یک ایده با الهام از احساسات است )پتک و  3قیتخلا 
نه  خلاقیتدر دوران فراصنعتی، آید، طور که از اقتضائات عصر جدید برمی( و همان2021، 4گولتز

از محققان  یاریبس نظریات و تحقیقات کارآفرینی نیز، در .تتنها یک ضرورت، بلکه شرط بقاس
اند مطالعه نمودهرا  ینیرکارآف های کارآفرینانه از جمله نیتمولفهو  خلاقیت نیرابطه ب

، 8؛ مهدی و سینگ2022، 7، وانگ و همکاران2022، 6؛ کومار و شوکلا2022، 5)راهایونینگسه
(. به اعتقاد این گروه از 2023، 10؛ مارتینز و همکاران2023، 9؛ دیاواتی و همکاران2023

 هایویژگی ترینیکی از اصلی خلاقیت و هستند افرادی کارآفرین معمولاً قخلا افراد پژوهشگران،
اهمیت  اصلی در زمینه (. منطق2019، 11شود )عید و همکارانمی گرفته نظر در کارآفرینان

 است و همراه رقابت و اطمینان عدم با تجارت دنیای که این است خلاقیت در کارآفرینی
کنند )زامپتیاکیس و  خود غلبه تجاری رقبای بر توانندمی ستنده مبتکر و خلاق که کارآفرینانی

( به بررسی تاثیرگذاری و کاربرد برنامه درسی بر 2020فولادی و همکاران ) .(2011، 12همکاران
افزایش خلاقیت در نظام آموزشی پرداختند و به این نتیجه دست یافتند که ابعاد مختلف برنامه 

(  اما 2023) 13فریررا و همکاران  آموزان موثر باشند.خلاقیت دانش درسی توانسته بودند بر بهبود
ی در نیکارآفر نیتبا  تیو خلاق یخودکارآمد اق،یاشت نیرابطه ب یبا هدف بررس ایدر مطالعه

دانشجویان، وجود رابطه بین خلاقیت و نیت کارآفرینی را تایید نکردند و به این نتیجه دست 
 نیتبر  یتنها زمان تیو خلاق گذاردیم ریمردان تأث ینیکارآفر نیتبر  لاتیسطح تحصیافتند که 

( نیز 2023)14انگوین و دو شود. یگریانجیم ینیکارآفر اقیکه با اشت گذاردیم ریتأث ینیکارآفر
ی، نیکارآفر اتیو ن تیخلاق ،یآموزش یهاروش نیب یروابط ساختار یبا هدف بررسدر پژوهشی 
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ادراک شده  تیبر خلاق ،و فعال با کار یقیتلف یریادگی یهاروشه به این نتیجه دست یافتند ک
دانشجویان موثر بوده  ینیکارآفر اتینگسترش بر  نیز تیو خلاق اندی تاثیر مثبت داشتهفرد

 نیب وندیپ ی نیز قادر استنیالهام از کارآفراست. همچنین این محققین بر این عقیده بودند که 
 سیتدر یهامطالعه روش نیکند. به طور خاص، ا لیرا تعد ینیکارآفر نیاتو  یفرد تیخلاق
جویان تایید در دانش تیخلاق تیتوسعه قابلبرای مهم  ییهاکنندهینیبشیرا به عنوان پ یتجرب
ی نیکارآفر نیتدرک شده و  تیخلاق نیدر رابطه ب ینیالهامات کارآفر کنندهلیو نقش تعد کرده

 .کندیم دییتأ را
 اساسی را درچالش مهم و  نیمنتشر شده، ا یاز مطالعات علم یاریبس راً،یاخبه طور خلاصه 

و ها به دست آمده در دانشگاه یهامهارت نیپر کردن شکاف ب یبرا یبرنامه درس ییهمسو
 نیا (.2021 ،1)زیمر و کیپر اندهستند، برجسته کرده یمربوطه که در بازار کار اجبار یهامهارت

 یسازکه فراتر از آماده کند،یم دیتأکی نیکارآفرهای مهارتده آموزش موضوع بر مفهوم گستر
مورد  یاساس یهاییآنها را با توانا تلاش است تاو در بوده مشاغل خود  یاندازراه یبرا دانشجویان

مبتنی بر  .(2023، 2)آلامایوا، کیمولی و مودیس دهد ارتقا ایدر بازار کار پو شرفتیپ یبرا ازین
تواند از سوی دولت به عنوان یکی از ابزارهای اصلی تبدیل رح شده ؛کارآفرینی میمسائل مط

بنیان در نظر گرفته شود و اهمیت برنامه درسی و اقتصاد مبتنی بر نفت به اقتصادی دانش
های اتخاذشده در نظام آموزش عالی در پرورش نسلی کارآفرین بر کسی ها و سیاستآموزش

رو پژوهش حاضر به بررسی نقش میانجی الهام کارآفرینانه و خلاقیت در پوشیده نیست؛ از همین
شناختی با نیت کارآفرینی گری روانرابطه بین کیفیت برنامه درسی دانشگاه و خودتعیین

کوشد تا سهم هر یک از عوامل دانشجویان در دانشگاه ارومیه معطوف شده است. این مطالعه می
دهد و اهی در افزایش نیات کارآفرینانه دانشجویان را مد نظر قرار انگیزشی و برنامه درسی دانشگ

ای و فردی متمایز سازد و تاثیرات حاصل از برنامه درسی دانشگاهی را از تاثیر سایر عوامل زمینه
بهینه در توان کارآفرین پروری آنها گردد. در  راهنمای موسسات آموزش عالی جهت فهم عوامل

های رسمی بر نیات کاهش شکاف مطالعاتی موجود در زمینه تاثیر آموزش همین راستا و با هدف
کارآفرینی قشر دانشجو در تلاش برای دستیابی به پاسخی برای سوالاتی از این قسم خواهیم بود: 
آیا ارائه هر شکلی از آموزش و هر کیفیتی از برنامه درسی از دیدگاه دانشجویان قادر خواهد بود 

شناختی ها باشد؟ تاثیر عوامل فردی و روانییرات مثبت بر نیت کارآفرینی در آنتا باعث ایجاد تغ
-شناختی مطرح در نظریه خودتعیینهای انگیزشی و ارضای نیازهای بنیادین روانازجمله مولفه

تواند باشد؟ آیا الهام کارآفرینانه به عنوان عاملی گری در گسترش این نیات تا چه میزان می
تواند به عنوان واسطی بین این های ارائه شده میاثیرگذار در بهبود اثربخشی آموزشانگیزشی و ت
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های فردی، خانوادگی، دانشگاهی و کارآفرینانه متغیرها با نیت کارآفرینانه قلمداد شود؟ خلاقیت
هش کنند؟ نتایج این پژوشدن ایفا میکننده در تمایل افراد به کارآفرینمیزان نقشی تعیینتا چه 

تواند به توسعه دانش نظری در زمینه عوامل موثر بر نیت کارآفرینانه بیانجامد. این مطالعه می
سازد و ارزش ارجاعی خاصی برای مربیان، محققان و های نظری را غنی میپژوهش
گذاران حوزه کارآفرینی خواهد داشت. نتایج این مطالعه قادر خواهد بود بر دانش نظری و سیاست

های کارآفرینانه یاری رساند. از توسعه کارآفرینی و تبعات مثبت آن در گسترش فعالیتسزمینه
های پیشین شکل ای و با آزمون مدلی فرضی بر اساس پژوهشاین مقاله با رویکردی بین رشته

 گرفته است و مبنی بر پیشینه مطرح شده، مدل مفهومی فرضی پژوهش حاضر عبارت است از:
 

 
 . مدل مفهومی پژوهش1شکل 

 

 روش پژوهش

 -ییمایشها، پژوهشی پتحقیق حاضر از لحاظ هدف، کاربردی و با توجه روش گردآوری داده
ر بی و یابی معادلات ساختاری است. مبتنی بر پیشینه نظری و پژوهشتوصیفی مبتنی بر مدل

 ت: ین مطالعه، از این قرار اساساس مدل مفهومی مطرح شده، فرضیات مورد آزمون در ا
رار ق، به فرضیه اصلی مطرح شده در این پژوهش، مبتنی بر مطالعه پیشینه نظری و پژوهشی

 ذیل است:

گری الهام کارآفرینانه و خلاقیت در رابطه بین کیفیت برنامه درسی و خودتعیین

 شناختی با نیت کارآفرینی در دانشجویان نقش میانجی دارند.روان
 شود:ت فرعی مطالعه نیز به قرار زیر ارائه میفرضیا
 : مطابق مدل مفهومی8تا 1فرضیات  •
ا نیت ناسی ب: الهام کارآفرینانه در رابطه بین کیفیت برنامه درسی دوره کارش9فرضیه  •

 کارآفرینی نقش میانجی دارد.
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ت : خلاقیت در رابطه بین کیفیت برنامه درسی دوره کارشناسی با نی10فرضیه  •
 ینی نقش میانجی دارد.کارآفر

یت ان با نگری روانی دانشجوی: الهام کارآفرینانه در رابطه بین خودتعیین11فرضیه  •
 کارآفرینی نقش میانجی دارد.

ی ارآفرینگری روانی دانشجویان با نیت ک: خلاقیت در رابطه بین خودتعیین12فرضیه  •
 نقش میانجی دارد.

های کشاورزی، فنی و مهندسی و هنر، انشکدهجامعه پژوهش، دانشجویان مقطع کارشناسی د
 2317، به تعداد 1401-1402تحصیلی معماری و شهرسازی دانشگاه سراسری ارومیه در سال

نفر  330 تعداد حداقل نمونه مورد نیاز برای پژوهش 1نفر بودند. با استناد به فرمول کوکران
ای به عنوان گیری تصادفی طبقهنمونهنفر از دانشجویان با روش  341برآورد شد و نهایتا تعداد 

نمونه در مطالعه شرکت داشتند که بیشتر از تعداد حداقل نمونه مورد نیاز برای پژوهش بود. لازم 
ها به کارآفرینی و اهمیت و بهایی بود که در آن به ذکر است علت انتخاب این سه دانشکده

 سنجش متغیرهای پژوهش از پرسشنامهبرای  شد.های مهارتی آینده دانشجویان داده میآموزش
ای گویه 6ای استفاده شد: برای سنجش نیت کارآفرینانه از پرسشنامه درجه 5در طیف لیکرت 

( استفاده شد که روایی این پرسشنامه در ایران 2009، 2استاندارد نیت کارآفرینی )لینان و چن
د شده است و پایایی آن از طریق ( توسط متخصصان تایی2015در تحقیق مرادی، زالی و پرنیان )

مقیاس  ازبرآورد گردیده است. برای بررسی کیفیت برنامه درسی دانشجویان،  83/0آلفای کرنباخ 
( با نه زیرمقیاس )اهداف برنامه 2020ای ساخته شده توسط محمدشفیع و همکاران )گویه 50

های یادگیرنده، تجهیزات و تدرسی، محتوای برنامه درسی، راهبردهای یاددهی و یادگیری، فعالی
بندی و ارزشیابی( استفاده شد که پایایی امکانات آموزشی، زمان آموزشی، فضای آموزشی، گروه

در مطالعه مذکور تایید شده است. برای بررسی میزان  92/0این پرسشنامه با آلفای کرونباخ 
( با 2003، 3اختی )گانیهشنمقیاس ارضای نیازهای بنیادین روان ازگری دانشجویان خودتعیین

-شناختی را در سطح عمومی مورد اندازهگویه استفاده شد که ارضای نیازهای بنیادین روان 21
سنجد. های آن سه زیرمقیاس خودمختاری، شایستگی و ارتباط را میدهد و گویهگیری قرار می

در دو نوبت با  (2012سنجی این مقیاس در مطالعه بشارت )های روانضرایب همبستگی ویژگی
-آزمایی محاسبه شد. این ضرایب برای زیرمقیاسبرای سنجش پایایی باز فاصله دو تا چهار هفته

در سطح  =76/0rو =77/0r= ،73/0 rهای خودمختاری، شایستگی و ارتباط به ترتیب 
001/0p<  سطح الهام دار بودند که نشانه پایایی بازآزمایی رضایت بخش مقیاس است. معنی
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 و همکاران سیتارئیسوشده توسط ای طراحیگویه 5گیری از پرسشنامه بهرهبا انه نیرآفرکا
و نهایتا برای بررسی میزان خلاقیت ( 0.70 > 0.823کرونباخ =  ی)آلفا ( سنجیده شد2007)

 1استفاده شده در مطالعه دلیللو و هاگتون استانداردای گویه 6 هاینامهپرسشدانشجویان از 
استفاده شده در  نامهپرسش برای سنجش خلاقیت کارآفرینانه و نیز 84/0با آلفای  (2008)

( با استفاده از نه گویه استفاده شد که خلاقیت فردی، 2006) 2مطالعه زامپتاکیس و موستاکیس
طالعه شکیبا، رجبیان غریب و حجازی سنجد و پایایی آن در مخانوادگی و دانشگاهی را می

و برای خلاقیت دانشگاهی  76/0، برای خلاقیت خانوادگی 88/0( برای خلاقیت فردی، 1394)
 است. بوده 75/0

 هایافته
ها و نتایج حاصل از بررسی شاخص نسبت خصیصه تک پایایی و روایی همگرای پرسشنامه

ها نیز، ید و برای بررسی توصیفی داده( بررسی و تایHTMTارزشی به خصیصه چندارزشی )
 3اولکین-مایر-های چولگی و کشیدگی و نتیجه آزمون کیسرمیانگین، انحراف استاندارد و شاخص

(KMO مطابق جداول )قابل مشاهده است. 2و  1 
 .1جدول 

 KMOهای توصیفی و پایایی و روایی سازه، شاخص
 یآلفا  

 کرونباخ

میانگین واریانس 
استخراج شده 

(AVE) 

انحراف  میانگین
 استاندارد

 KMO کشیدگی چولگی

 90/0 -65/0 -37/0 44/6 49/20 ./700 914/0 نیت کارآفرینی

 97/0 -95/0 52/0 73/37 76/126 501/0 980/0 کیفیت برنامه درسی

 95/0 -14/0 -85/0 69/16 59/79 503/0 951/0 خودتعیین گری روانی

 71/0 11/0 -71/0 20/4 35/19 514/0 765/0 الهام کارآفرینی

 92/0 -41/0 -08/0 54/9 72/50 500/0 913/0 خلاقیت

 
کار های به، ضرایب پایایی کلیه پرسشنامه1های ارائه شده در جدول شماره مطابق با داده

گر پایایی مناسب ابزارهای مطالعه بوده است. همچنین و نتایج نشان 7/0رفته در پژوهش بالاتر از 
و ابزارها از روایی مطلوب  5/0شده یا روایی همگرای ابزارها نیز بالاتر از اریانس استخراجمیانگین و

های میانگین و انحراف معیار متغیرها نیز نشانگر پراکندگی مطلوب اند. شاخصبرخوردار بوده
ها و مبتنی بر چولگی و کشیدگی متغیرهای پژوهش، نتایج حاکی از تحقق فرض نرمالیته در داده

                                                 
1 . DiLiello & Houghton 
2 . Zampetakis & Moustakis 
3 . Kaiser-Mayer-Olkin 

https://imrg.ir/product-category/%d9%be%d8%b1%d8%b3%d8%b4%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%a7%d9%86%d8%af%d8%a7%d8%b1%d8%af/
https://imrg.ir/product-category/%d9%be%d8%b1%d8%b3%d8%b4%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%a7%d9%86%d8%af%d8%a7%d8%b1%d8%af/
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ها، قدر مطلق چولگی و کشیدگی که برای تحقق نرمال بودن دادهپژوهش بوده است، توضیح آن
بیشتر باشد و نیز با توجه به ماهیت اکتشافی پژوهش که  10و  3متغیرها نباید به ترتیب از 

هاست، روش حداقل مربعات محور در تحلیل دادهکارگیری رویکرد واریانسنیازمند به
 این مطالعه مورد استفاده قرار گرفت. ( در PLS)1جزئی

 همچنین نتایج حاصل از بررسی شاخص نسبت خصیصه تک ارزشی به خصیصه چندارزشی 
(HTMT )شده  گزارش 2ها در جدول نیز به عنوان معیاری برای سنجش روایی واگرای مقیاس

 د. هستنو از روایی واگرای مطلوب برخوردار  9/0است که کلیه مقادیر ارائه شده زیر 
 .2جدول 

 (HTMTشاخص خصیصه تک ارزشی به خصیصه چند ارزشی )
الهام  

 کارآفرینی

خودتعیین  خلاقیت
 گری

کیفیت برنامه  نیت کارآفرینی
 درسی

      الهام کارآفرینی

     704/0 خلاقیت

    558/0 479/0 گریخودتعیین

   684/0 593/0 632/0 نیت کارآفرینی

کیفیت برنامه 
 درسی

418/0 504/0 669/0 494/0  

 
ها به مهرسشناها با متغیرهای پنهان پدر ادامه با توجه به قابلیت استناد روابط بین سازه

گیری از هپردازیم؛ برای این منظور با بهربررسی روابط متغیرها و آزمون فرضیات پژوهش می
ه دست ب 4و  3جداول نتایج ارائه شده در  PLSsmart3استراپینگ در نرم افزار دستور بوت

 اند: آمده
 3جدول 

 و ضرایب تاثیر مستقیم متغیرها Tآماره 
انحراف  Tآماره  مسیر مستقیم 

استاندارد 
(STDEV) 

ضرائب 
 مسیر

F2  نتیجه آزمون
 فرضیه

 عدم تایید فرضیه 00/0 015/0 052/0 296/0 نیت کارآفرینی -->کیفیت برنامه درسی  1فرضیه 

 تایید فرضیه 20/0 439/0 049/0 **049/9 نیت کارآفرینی -->ی گرخودتعیین 2فرضیه 

 تایید فرضیه 08/0 259/0 049/0 **344/5 نیت کارآفرینی -->الهام کارآفرینانه  3فرضیه 

 تایید فرضیه 02/0 149/0 054/0 **755/2 نیت کارآفرینی -->خلاقیت  4فرضیه 

                                                 
1. Partial Least Squares   



ی*  ، بهناز مهاجران ، رضا فتحی، محمد حسن یخضرآباد یلیخل هیمهد  

 1402، پاییز و زمستان 28، شماره 14دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال                      ۱۹۸

 

 

انحراف  Tآماره  مسیر مستقیم 
استاندارد 

(STDEV) 

ضرائب 
 مسیر

F2  نتیجه آزمون
 فرضیه

الهام  -->کیفیت برنامه درسی  5فرضیه 
 نهکارآفرینا

 تایید فرضیه 20/0 166/0 058/0 **866/2

 تایید فرضیه 05/0 262/0 053/0 **982/4 خلاقیت  -->کیفیت برنامه درسی  6فرضیه 

 تایید فرضیه 07/0 325/0 066/0 **947/4 الهام کارآفرینانه -->گری خودتعیین 7فرضیه 

 ایید فرضیهت 11/0 369/0 058/0 **392/6 خلاقیت -->گری خودتعیین 8فرضیه 

 
 

مبنی بر تاثیر کیفیت برنامه درسی بر نیت  1شود که فرضیه ، مشاهده می3مطابق با جدول 
شود و بهبود در ، معنادار نبوده و تایید نمی96/1و کمتر از  296/0به مقدار  Tکارآفرینی با آماره 

رینی در دانشجویان کیفیت برنامه درسی قادر نبوده است به شکلی مستقیم بر افزایش نیت کارآف
همگی در سطح اطمینان  58/2بالاتر از  Tبا مقدار  8تا  2موثر باشد؛ با این وجود، سایر فرضیات 

( نیز بیانگر شدت رابطه میان F2همچنین شاخص اندازه اثر ) تایید شده و معنادار هستند. 01/0
است. مطابق با نظر شده بین در مقدار تبیینزای پیشهای مدل و سهم هر متغیربرونسازه

باشد، قدرت  15/0تا  02/0در صورتی که اندازه این شاخص، مقداری بین  (1988) 1کوهن
بینی مدل متوسط و اگر بیش از باشد، قدرت پیش 35/0تا  15/0بینی مدل ضعیف، اگر بین پیش

 F2دیر بینی بالایی برخوردار است. مطابق با اطلاعات جدول مقاباشد، مدل از قدرت پیش 35/0
 بینی ضعیف و متوسطی برخوردار هستند.پژوهش از قدرت پیش

 4جدول 

 و ضرایب تاثیر غیرمستقیم )نقش میانجی( متغیرها Tآماره 
انحراف  Tآماره  مسیر غیرمستقیم 

استاندارد 
(STDEV) 

ضرائب 
 مسیر

نتیجه آزمون 
 فرضیه

 تایید فرضیه 043/0 018/0 *399/2 ارآفرینیک نیت -->الهام کارآفرینانه  -->کیفیت برنامه درسی  9فرضیه 

 تایید فرضیه 039/0 016/0 *433/2 نیت کارآفرینی -->خلاقیت  -->کیفیت برنامه درسی  10فرضیه 

 تایید فرضیه 084/0 022/0 **829/3 فرینینیت کارآ -->الهام کارآفرینانه  --> گریخودتعیین 11فرضیه 

 تایید فرضیه 055/0 022/0 *494/2 نیت کارآفرینی --> خلاقیت --> گریخودتعیین 12فرضیه 

 

                                                 
1 . Cohen 
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تقیم در خصوص تاثیر غیرمس 12و  9،10شود که فرضیات ، مشاهده می4مطابق با جدول 
الاتر از ب Tر بین بر متغیر ملاک، همگی با مقدامتغیرهای میانجی در رابطه بین متغیرهای پیش

در سطح  و 58/2بالاتر از  Tبا مقدار  11ره و فرضیه شما 05/0همگی در سطح اطمینان  96/1
 شوند.معنادار بوده و تایید می 01/0اطمینان 

در  Q2زا، معیار زا و یک متغیر دروندر بررسی تاثیر یک متغیر برون R2در ادامه معیارهای 
( و میانگین مقادیر اشتراکی Redundancyبینی، معیار افزونگی )سنجش قدرت پیش

( با هدف سنجش کیفیت مدل ساختاری و نیز معیار Communalityمتغیرهای پنهان )
 اند.، با هدف بررسی برازش مدل کلی بررسی شده)GOF( 1نیکویی برازش

 .5جدول 

 خلاصه آزمون برازش مدل
 معیار اشتراک R2 متغیرها

Q2 
معیار 

 افزونگی

 332/0 555/0 513/0 نیت کارآفرینی

 - 450/0 - کیفیت برنامه درسی

 - 430/0 - گریخودتعیین

 090/0 286/0 203/0 الهام کارآفرینانه

 136/0 373/0 329/0 خلاقیت 

 186/0 418/0 348/0 میانگین

   38/0 (GOFنیکویی برازش)

 
و مقدار معیار اشتراک،  33/0بالاتر از   2Rلازم به ذکر است که در مدل ارائه شده، مقدار 

یا شاخص معیار  2گیزر -باشد. معیار استونمی 36/0بالاتر از GOFر مقداری مثبت و مقدا
زا دارد و با روش های درونبینی مدل در سازه، اشاره به قدرت پیشQ2اشتراک یا 

شود. اگر مقدار این شاخص، مقداری مثبت باشد، نشان از برازش محاسبه می 3بلایندفولدینگ
، برازش GOF(. شاخص 2015، 4نی مدل دارد )هنسلر، رینگل و سارستدبیمطلوب و قدرت پیش

کند و فرمول محاسبه معیار نیکویی گیری و ساختاری ارزیابی میمدل کلی را از دو رویکرد اندازه
 (:2013، 5برازش )هنسلر و سارستد

 GOF =  

                                                 
1 . Goodness of Fit (GOF) 
2 . Stone-Geisser 
3 . Blindfolding 
4 . Henseler, Ringle & Sarstedt 
5 . Henseler & Sarstedt 



ی*  ، بهناز مهاجران ، رضا فتحی، محمد حسن یخضرآباد یلیخل هیمهد  

 1402، پاییز و زمستان 28، شماره 14دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال                      ۲۰۰

 

 

 

 خلاصه شده است: 3و  2اشکال نتایج برآورد مدل برای متغیرهای تحقیق نیز در باشد. می

 
 . مدل معادلات ساختاری در حالت تخمین ضرائب تبیین )روش حداقل مربعات جزئی(2شکل 
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. مدل معادلات ساختاری در حالت تخمین ضرائب و معناداری ضرائب مسیر )روش بوت 3شکل 

 استراپینگ(

 



ی*  ، بهناز مهاجران ، رضا فتحی، محمد حسن یخضرآباد یلیخل هیمهد  

 1402، پاییز و زمستان 28، شماره 14دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال                      ۲۰۲

 

 

 

 گیری بحث و نتیجه
توان و مبتنی بر نتایج حاصل از پژوهش می 3و  2 اشکال شده درهای ارائهمدلدر توصیف 

محور در دوره کارشناسی با نیت کارآفرینانه دانشجویان گفت بین کیفیت برنامه درسی مهارت
گری دانشجویان که که بین میزان خودتعیینارتباطی مستقیم و معنادار برقرار نیست، در حالی

است، با نیت کارآفرینی ناختی در ایشان بودهشناشی از میزان ارضای نیازهای بنیادین روان
ارتباطی مستقیم و معنادار وجود دارد. الهام کارآفرینانه و خلاقیت به شکلی مستقیم با افزایش 
نیت کارآفرینانه در دانشجویان مرتبط هستند و نیز کیفیت برنامه درسی مهارتی و 

ام کارآفرینانه و خلاقیت دانشجویان به توانند از طریق تاثیرگذاری بر الهگری نیز میخودتعیین
عنوان میانجی بر نیت کارآفرینانه موثر قرار گیرند. نتایج پژوهش همراستا با مطالعات قبلی بود 

های مختلف کارآفرینی از جمله نیت کارآفرینی تحت تاثیر کیفیت برنامه کردند مولفهکه بیان می
؛ منوری فرد و 2017؛ رایدلی و همکاران، 2017؛ محبوبی و همکاران، 2015درسی )سوختانلو، 

؛ اورکو، 29023؛ دانگ، 2022؛ اقبال و همکاران، 2022؛ براون و همکاران، 2019همکاران، 
؛ الجوباری و 2019شناختی )الجوباری، گری روانخودتعیین(، 2023؛ ژوبیدی و همکاران، 2023

؛ سائولا و 2022؛ آتالای و تانوا، 2021؛ بورگر و کلینرت، 2021؛ لو و همکاران، 2019همکاران، 
؛ انگوئین و 2020؛ احمد و همکاران، 2016(، الهام کارآفرینانه ) اوجیک و اومر، 2023همکاران، 
( و خلاقیت )وانگ و 2022؛ ویبو و نارمادیتا، 2021؛ ون اوجیک و همکاران، 2021همکاران، 
؛ دیاواتی 2023؛ مهدی و سینگ، 2022 ؛ کومار و شوکلا،2022( راهایونینگسه، 2022همکاران، 

توان رو میهستند. از همین( 2023؛ انگوین و دو، 2023؛ مارتینز و همکاران، 2023و همکاران، 
گفت عناصر برنامه درسی مبتنی بر مهارت از جمله اهداف، محتوا و راهبردهای یاددهی و 

دی و ارزشیابی، هرچند به شکلی بنهای آموزشی، تجهیزات، زمان و فضا، گروهیادگیری، فعالیت
اند تاثیری معنادار بر نیت کارآفرینی دانشجویان داشته باشند. این مطالعه غیرمستقیم، قادر بوده

 ها برهای درسی دانشگاهکیفیت برنامه نقش بر در تاکید را مطالعات قبلی از شواهدی تواندمی
ها در کند. شایسته توجه است که دانشگاه ییدتا کارآفرینی رفتارهای مانند ها،ارادی انسان مقاصد

های جدیدی را در زمینه اقتصاد مبتنی بر های آموزشی و پژوهشی خود، مسئولیتادامه ماموریت
دانش و رفع معضلات اقتصادی و توسعه صنعت بر عهده دارند. در همین راستا، عناصر برنامه 

های مورد نیاز یک ش، نگرش و مهارتهای لازم در داندرسی باید در جهت ایجاد شایستگی
ریزی دهی شوند و طرحهای عالی ذهنی دانشجویان سازمانمهارت حیطه تخصصی و پرورش

های یادگیری محور و نیز ایجاد فرصت تجربه در محیطای و مسئلهرشتههای درسی میانبرنامه
توانند بر پرورش نیات های مبتنی بر برنامه درسی میواقعی و ارزشیابی اصیل و سایر مولفه

طور که در نظریه شناختی، همانارضای نیازهای بنیادین روان کارآفرینی موثر باشند. به علاوه
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توانند تاثیری مستقیم بر نیت کارآفرینی داشته باشند و این اند، میگری مطرح شدهخودتعیین
فتار کارآفرینانه ارائه دهد. تواند توضیحاتی تکمیلی از فرآیندهای انگیزشی زیربنای رنظریه می

شناختی، با کمک به کسب آگاهی فرد از گری و ارضای نیازهای بنیادین رواناحتمالا خودتعیین
گذاری و تعامل سازنده با دیگر افراد جامعه، انسان را قادر نقاط قوت و ضعف خود و توانایی هدف

های خویش تصمیم با توانایی سازد تا مستقلانه و بر مبنای منابع در دسترس و متناسبمی
تواند برای جامعه فردی مفید و مولد باشد و زمینه تحقق اهداف خود را فراهم بگیرد. این فرد می

تواند کاملا متکی بر که حقوق و اهداف دیگران را نادیده بگیرد. رفتار کارآفرینانه میسازد، بی آن
ی از داشتن اعتماد به نفس و شایستگی درک فرد از خود به عنوان فردی خودمختار و نیز ناش

ها با تاثیرگذاری بر تفکر، ادراک، نگرش و نیت برای انجام رفتار کارآفرینی باشد. این ارزش
گیری مورد نیاز برای تحقق اهداف کارآفرینانه فرد، قادر خواهند بود انرژی و حس جهت

-ا ایجاد یک انگیزه درونی در فرد باعث بلندپروازانه و ماجراجویانه را در اختیار او قرار دهند و ب
های آشکار و موجود به یک مشکل پیچیده فکر کند و تحمل بالایی در حلشوند تا فراتر از راه

 و دهد؛ تراشکه چرا الهام در کارآفرینی رخ میبرابر ابهام داشته باشد. از دیگر سو، در مورد این
 و کار بر تسلط تجربه، به نسبت بالایی گشودگی کهزمانی افراد که معتقد بودند( 2003) الیوت

 که استشده مشخص همچنین. گیرندمی الهام بیشتر باشند، داشته خلاقیت از بالایی سطوح
 تجربی و عقلانی پردازش با الهام دارد و نیز منفی رابطه رقابت و شکست از ترس با الهام

کند. بر همین اساس، می درگیر را فرد یک قلب هم و ذهن هم یعنی - دارد مثبت همبستگی
شوند که می مواجه بخشالهام رویدادهایی و لحظات با اغلب احتمالاً  کارآفرینان شود کهمی فرض

 قادر را افراد کارآفرینانه باشد و همین الهامات دیگران از بیشتر این امکان شاید در این افراد
 برداریبهره هاآن از و بشناسند رسمیت به مؤثرتر و ترسریع را کارآفرینی هایفرصت تا سازند

 به منجر کند، تجربه را الهام کارآفرینی (. به طور کلی اگر2019کنند )وارتیوارا و همکاران، 
 .شودمی خود او و گسترش نیت کارآفرینانه در وی سازیغنی

ه ب فرد توان گفت نیازهای بارز در کارآفرینی است و میهمچنین خلاقیت یکی از ویژگی
زم لاروط ششناختی نیز یکی از های نیازهای بنیادین روانخودمختاری به عنوان یکی از مولفه

 قانه درکر خلادهد که بتواند به کاوش، کشف و تفبرای خلاقیت است که به فرد این امکان را می
 وفرد و خلاقانه و شناسایی های منحصر بهمورد چگونگی حل مشکلات پیچیده به روش

 تیقاز خلان شده دانشجویاادراک تیحماهای کارآفرینی بیاندیشد. به علاوه گیری از فرصتبهره
داشته  هانآ نیت کارآفرینیبر  یمثبت معنادار ریتأث ،های خانوادگی و دانشگاهی نیزدر محیط

 یان قرارنشجوای برای کارآفرینی در این دااست و شاید بتوان انتظار داشت تا به عنوان مقدمه
 عامل یک عنوان به تواندمی خلاقیت فرصت، شناخت فرآیند با آن ارتباط به توجه با یرد وگ

 .شود گرفته نظر در کارآفرینانه نیت برای مرتبط
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 گردد:نهایتا با توجه به نتایج حاصل از مطالعه، پیشنهادات ذیل مطرح می
توجه  شود بااد میگزاران برنامه درسی در نظام آموزش عالی پیشنهبه مربیان و سیاست •

گری دانشجویان یژه در حوزه سطوح خودتعیینهای فردی به وبه این که تفاوت
وثر ر ایشان مها و نهایتا بر نیت کارآفرینی دو خلاقیت آن تواند بر الهام کارآفرینانهمی

های ها با توجه به تفاوتباشد؛ انتخاب بهترین شکل آموزش کارآفرینی در دانشگاه
ها وزشسازی آمجویان به ویژه در این زمینه، مورد توجه قرارگیرد تا همسانفردی دانش

ها را وری برخاسته از این قسم آموزشهای خاص، بهرهها و جمعیتبا نیازهای گروه
خصصی تگیری بهتر ایشان از انواع فردی یا گروهی و عمومی یا افزایش دهد و به بهره

 بیانجامد.  هااین آموزش

گری عیینشناختی در افراد و پرورش خودته به ارضای نیازهای بنیادین روانباید توج •
 در کودکان و نوجوانان از ابتدا مورد توجه قرار گیرد. 

توانند با تاکید بر گزینش و پرورش دانشجویانی با سطوحی خاص از ها میدانشگاه •
 یل شدن بهبخشی به این افراد در جهت تبدگری و تلاش در جهت الهامخودتعیین

ا های متناسب بهای دانشجویان و ارائه آموزشفردی کارآفرین و نیز پرورش خلاقیت
های کارآفرینانه خود گام ریزیگذاری و برنامههر یک از این سطوح؛ در زمینه سیاست

کمک  گذارانبردارند و در حقیقت چنین مطالعاتی قادرند به اساتید، مدیران و سیاست
ا که های کشور نهادینه نمایند، چریقی کارآفرینی را در دانشگاهکنند تا فرهنگ حق
ای، های تخصصی و حرفهتوانند علاوه بر توجه به نحوه آموزشامروزه اساتید می

چگونگی تاثیرگذاری و دگرگونی قلب و فکر دانشجویان را درتبدیل شدن به 
 کارآفرینانی موفق مورد توجه قرار دهند. 

رنامه وزه بحهای خرد و کلان در ریزیشود با توجه به تاثیر برنامههمچنین پیشنهاد می •
 وپذیری درسی بر نیت کارآفرینی دانشجویان در سیستم آموزش عالی، اهداف اشتغال

ن سئولاگذاران و مکارآفرین پروری آینده دانشجویان بیش از پیش مورد توجه سیاست
ن و مکا ومکانات و تجهیزات و فضا این حوزه قرار گیرد و علاوه بر محتوای دروس، ا

نانه آفریها نیز در جهت جذب دانشجویان به مباحث کارشیوه ارائه مباحث در دانشگاه
 مد نظر باشد. 

که مطالعه در جامعه سه دانشکده از دانشگاه سراسری ارومیه بود و با توجه به این •
های رآفرینی و آموزشها به کاهرچند این جامعه به علت اهمیتی انتخاب شد که در آن

شد؛ اما باید در تعمیم نتایج جانب احتیاط مهارتی آینده این دانشجویان داده می
شود تا با گسترش جامعه مورد مطالعه و رعایت شود و به پژوهشگران آتی پیشنهاد می

توانند بر نیت کارآفرینی و تاثیرات متغیرهای دیگری که می سیستماتیک نیز با مطالعه
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ای آموزشی بر گسترش آن موثر باشند، بر اعتبار و قابلیت تعمیم چنین نتایجی هنظام
 بیافزایند.

 سپاسگزاری 
وهش ین پژااز کلیه کارکنان، اساتید و دانشجویان محترم دانشگاه سراسری ارومیه که در 

 شود.اند، قدردانی میشرکت یا در اجرای هرچه بهتر آن همراهی نموده
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