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 چکيده
شناختی بود. طرح آگاهی و بهزیستی رواندر رابطۀ بین ذهننفس عزتگری هدف این پژوهش، بررسی نقش واسطه

که در آن روابط ساختاری بین متغیرهای پژوهش با استفاده از روش  استپژوهش حاضر، توصیفی از نوع همبستگی 

پژوهش، تمامی دانشجویان دورۀ کارشناسی آماری  جامعۀ .یابی معادلات ساختاری مورد بررسی قرار گرفتمدل

 مرد و 190دانشجو ) 393ها که از بین آن بودند 1400-1401در سال تحصیلی دانشگاه آزاد اسلامی واحد مرودشت 

شناختی ریف، بهزیستی روان هایای انتخاب شدند و مقیاسای چندمرحلهگیری خوشهزن( با روش نمونه 203

های پژوهش با استفاده از مقیاس روایی و پایایی تکمیل کردند.کوپراسمیت را نفس عزتآگاهی بائر و دیگران و ذهن

های توصیفی و . برای تحلیل دادهو تایید قرار گرفت و ضریب آلفای کرونباخ مورد بررسی تاییدی یعامل تحلیل روش

-و مدل پژوهش از نرم و برای آزمون فرضیه( 25ۀ نسخ)  SPSSافزارماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش از نرم

آزمون مدل  یبرا یمعادلات ساختار یابیلمدروش ها، داده یپس از گردآور .استفاده شد( 20ۀ نسخ) AMOS افزار

آوری شده های جمعها نشان دادند که مدل پژوهش با دادهیافته. مورد استفاده قرار گرفت پژوهش هیو فرض یشنهادیپ

شناختی و و بهزیستی رواننفس عزتآگاهی بر ها نشان دادند که اثر مستقیم ذهنبرازش مطلوبی دارد. همچنین، یافته

 ازطریق شناختیروانبهزیستی آگاهی بر . همچنین، اثر ذهنبود دارمعنی شناختیبر بهزیستی رواننفس عزتاثر مستقیم 

آگاهی بین متغیرهای ذهن رابطۀنفس عزتها حاکی از آن است که متغیر . این یافتهبود دارنفس معنیعزتگری واسطه

آگاهی با ذهنتوان نتیجه گرفت که می های پژوهشاساس یافتهکند. برگری میشناختی را واسطهو بهزیستی روان

 .قرار دهد تأثیررا تحتشناختی دانشجویان تواند بهزیستی رواننفس، میاثرگذاری بر میزان عزت
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 مقدمه
با شکوفایی استتعدادها  2گراشناسی مثبتای که در روانعنوان سازهبه 1شناختیروانوم بهزیستی فهم

مورد توجه زیادی قرار گرفته است. منظور از احساس بهزیستی حالت مثبتی است کته  ،ارتباط دارد

احستاس مثبتت و شتناختی، . بهزیستتی روانکنتدبر روی پیوستاری از مثبتت تتا منفتی تغییتر متی

و نظیتر ایتن  تحصیلاتخانواده،  های گوناگونمندی عمومی از زندگی است که شامل حوزهرضایت

، مولفته(. به عقیدۀ ریفGomez-Lopez, Viejo, Romera, & Ortega-Ruiz, 2022) شودموارد می

فتردی و استتقامت در  استاس معیارهتایعمتل بر) 3یپیروشناختی شامل: خودهای بهزیستی روان

های نمنتدی)کوشتش مستتمر جهتت آشکارستازی توا 4مقابل فشارهای اجتماعی(، رشد شخصتی

)داشتتن هتدف  6)توانایی تسلط بر وقایع بیرونی(، هدفمندی در زندگی 5شخصی(، تسلط بر محیط

 )توانایی دوست داشتن سایرین، داشتن رابطته 7یافتن معنای زندگی(، داشتن ارتباط مثبت با سایرین

)پتذیرش خصوصتیات  8ها( و پذیرش ختودعلاقه به آن دادن دیگران و نشانبا  اعتمادو قابل گرم 

متدل . (Ryff, 1989)های درونتی ختود( استت خود و دارا بودن دیدگاه مثبت نسبت به کلیۀ مولفه

که در طول عمتر گستترده استت.  داندیم یاجانبهرشد همه ندیرا فرا اختیشننروا یستیبهز ف،یر

 یحفت  و ارتقتا در یاریهشت تیتفیک تیبر اهم یاریبس یو فلسف یمعنو ،یشناختروان یهاسنت

مترتبط بتا  یهااز ستازه یکتی .(Allipour & Zeqeibi Ghannad, 2017)انتد کرده دیتتأک یستیبهز

 .(Brown & Ryan, 2003)است  9آگاهیذهنبحث شده،  یستیاثر آن بر بهز ۀکه دربار یاریهش

به یاستوار است که توجه و آگاه عقیده نیدارد و بر ا شهیر ییدر سنت بودا یآگاهمفهوم ذهن

توجه آگاهانه، عمدی و مداوم در زمان حال  آگاهی به معنایذهن .شوندیفعال متحول م شکل

Nabizadeh, Kord Noghabi,  2;Keshtvarz Kondazi, Sohrabi, & Esmaili, 202)است 

 Yaghoobi, & Rashid, 2022) مرتبط با سلامتهای های در حال رشد پژوهشو یکی از زمینه 

Keshtvarz Kondazi, Barzegar, & Zinn, 2019; Karl & Fischer, 2020; -Kabat)ذهنی است 

 Shokouhi, 2020) .آگاهی را نقش ذهن، 11و نظریۀ محتوای هدف 10گریهمچنین، نظریۀ خودتعیین

ایجاد کرده و  آگاهی میان اهداف و تجارب درونی و بیرونی تمایزد که ذهنندهگونه توضیح میاین

                                                           
1. psychological well-being 
2. positive psychology 
3. autonomy  
4. personal growth 
5. environmental mastery 
6. purpose in life 
7. positive realation with others 
8. self- acceptance 
9. mindfulness 
10. self-determination theory 
11. target content theory 
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شناختی میمنجر به ایجاد حالت خوب، شادی و بهبود روان ،با انگیزش درونی و بدون قضاوت

 ,Baer, Smith, Hopkins به عقیدۀ .(Brown & Ryan, 2003; Deci & Ryan, 2000) شود

Krietemeyer, and Toney (2006) به)متمرکز کردن توجه  1آگاهی دارای پنج مولفۀ مشاهدهذهن

های )تشریح محرک 2ها(، توصیفهای بیرونی و درونی مانند احساسات و هیجانمحرک سوی

هر لحظه از زمان(،  رفتار با توجه کامل در)انجام  3ها(، عمل همراه با هشیاریبیرونی در قالب واژه

 5ها( و غیرواکنشی بودن)قضاوت نکردن افکار و هیجان 4غیرقضاوتی بودن به تجربۀ درونی

 Tang, Tang, and Grossطی پژوهشی که توسط ها( است. )واکنش نشان ندادن به افکار و هیجان

آگاهی یک طرح امیدوارکننده است که منجر انجام گرفت، نشان داده شد که آموزش ذهن( 2019)

بهزیستی شناختی و بهبود روان افزایی و تعامل ذهن و بدن و به دنبال آن، دستیابی به توسعهبه هم

آگاهی به( انجام گرفت نشان داد که ذهن2017)  Myersپژوهشی که توسط گردد.شناختی میروان

آگاهی باعث افزایش سلامت کند و افزایش ذهنبینی میداری رضایت از زندگی را پیشطور معنی

and Arefi  Yaqouti (2022 )پژوهش مطابق با نتایجشود. میشناختی روان و بهزیستی روان

آموزان استفاده شناختی دانشآگاهی با هدف بهبود بهزیستی روانمعلمان لازم است از آموزش ذهن

  نمایند.

آگاهی بر ای ذهندر یک پژوهش آزمایشی دیگر، ضمن واکاوی اثر آموزش برنامۀ شش هفته

 ,Koh)ار داد شناختی، نتایج آن حاکی از این اثربخشی بود و آن را مورد تایید قربهزیستی روان

  Bowlin and Baer( و2011) Lingkeng, Smoski, and Robinsهایی که توسط  . پژوهش(2014

شناختی فرد را با تأثیر بر آگاهی سلامت روانانجام شد نیز حاکی از آن بودند که ذهن( 2012)

دهد. می ارتأثیر قرتحتنفس، از زندگی و عزت قدرت سازگار شدن، رضایتمندیمتغیرهایی مانند 

  Falkenströmو Emad, Atashpour, and Zakerfard (7201)های نتایج پژوهش در همین راستا،

شناختی و سلامت روان موثر آگاهی بر بهبود بهزیستی روانکه ذهن ه استنیز نشان داد (2010)

 Yaghoobi, Naderipour, Yarmohamadi Vasel, andهمچنین نتایج پژوهش است. 

Mohagheghi (2019 ) آگاهی و بهزیستی دار بین ذهنمثبت و معنیبیانگر وجود همبستگی

 شناختی بود.روان

گیرد، این را در بر می نسبت به افکارآگاهی وضعیت غیرمتمرکز ذهن با در نظر گرفتن اینکه

آگاهی بالاتری برخوردار هستند، کمتر از افکار و احتمال وجود دارد افرادی که طبیعتاً از ذهن

                                                           
1. observing 
2. describing  
3. acting with awareness   
4. nonjudging of inner experience 
5. nonreactivity to inner experience 
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Aghasi, Farhadi, & Aghaei ,) اندپایین 1گیرند که مشخصه عزت نفسهایی تأثیر میهیجان

 & ,Kazemi Jujili)است  میزان ارزشی است که شخص برای خود قائلنفس عزت. (2019

Khanzadeh, 2022) .شناختیای از پیامدهای روانسازه مهمی است و با طیف گستردهنفس عزت 

های مثبت، اطمینان اجتماعی، رفتار شخصی و رضایت کلی، هیجان اختیشن، سازگاری روانمانند

Moradi,  , 2019;Karaca, Yildirim, Cangur, Acikgoz, & Akkus)است  بستهزندگی هماز 

Taylor, 2010  ;5Hossein Chari, Solemani Khashab, & Dehghani Zadeh, 201) . نتایج

ی در ارتباط ختشناطور مثبت با همۀ ابعاد بهزیستی روانبهنفس عزت دهندها نشان میپژوهش

 ;Asli Azad, Shariat, Farhadi,Allipour & Zeqeibi Ghannad, 2017; Agrawal, 2020 )  است

& Shahidi, 2018; Cicek, 2022; Moltafet & Sharifi, 2021; Singhal & Prakash, 2021   .)

آگاهی، افرادی با از دلبستگی و ذهنBrown, Ryan, and Creswell  (2007 )پیرو بحث جالب 

های شناختی دارند و بیشتر، باورهای منفی و تجارب گذشته، سوگیری پایین بنابرنفس عزت

ها را تغییر دهد و بدون دهد تا این طرحوارهآگاهی به فرد اجازه میعمیقی دربارۀ خود دارند. ذهن

های شناختی بر توجه غیرقضاوتی در لحظه حاضر تمرکز کند. اثرپذیری شدید از این سوگیری

که افراد دارای  طوریکند؛ بهپایین عمل مینفس عزتآگاهی مانعی در برابر سطوح بالای ذهن

نشینی از افکار بالقوه منفی درباره خود قادرند. در چندین مطالعه مقطعی، آگاهی بالا به عقبذهن

 Brown andعنوان مثال، ؛ بهگزارش شدنفس عزتآگاهی و افزایش ارتباط بین سطوح بالای ذهن

Ryan (2003 ،)Karamooz Mahmoodabadi  (2021 ،)Haertel  (2016 ،)Michalak, Teismann, 

Heidenreich, Strohle, and Vocks,  (2011،) Rasmussen and Pidgeon  (2011 ،)Rajamaki  

(2011  ،)Suh  (2016 ،)Thompson and Waltz (2008،)  همبستگی متوسطی بین عامل پذیرش

’’ ,Ppppnng طوریافتند. همیننفس عزتآگاهی با ذهن oo novan, nnd aa vss (2013 ) در دو

های پژوهش آنان نشان دادند القای پرداختند. یافتهنفس عزتآگاهی بر مطالعه به بررسی تأثیر ذهن

تأثیر مثبت و مستقیم داشت. دیگر اینکه چهار بعد از ابعاد نفس عزتآگاهی بر افزایش مختصر ذهن

 .بودندنفس عزتداری از های معنیبین، پیشBaer et al.  (2006)سازی آگاهی در مفهومذهن

اند؛ برای در گذشته بررسی کرده روابط مورد بحث راهای متعددی وجود دارند که پژوهش

و  شناختیطور مستقیم بر بهزیستی روانآگاهی بهاند ذهنها نشان دادهمثال، برخی پژوهش

های یافته و براساس (Shapiro, Schwartz, & Bonner, 1998) گذاردپیامدهای جسمانی اثر می

 Kong, Wang and بر ایندارد. علاوهداری نیز همبستگی معنینفس عزتبا  Suh  (2016) پژوهش

Zhao  (2014) آگاهی با رضایت از زندگی گری خودارزیابی در رابطه ذهنبه بررسی نقش میانجی

                                                           
1. self-esteem 
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 ,Kouchi. نتایج پژوهش  ای برقرار استدهند چنین رابطهها نشان میهای تحلیل آنیافته. پرداختند

Ahmadi, Mami, and Nademi  (2021)  گیری آگاهی با تأثیر بر میزان شکلذهننیز نشان داد که

نظر به اینکه در . گذاردشناختی دانشجویان تأثیر میعاطفۀ مثبت و منفی، بر بهزیستی روان

حف  سلامت  منظور، بهدهندکشورمان، جمعیت زیادی از نسل جوان را دانشجویان تشکیل می

رسد سلامت جامعه توجه نمود؛ زیرا به نظر می شکل خاصگروه بهروانی جامعه لازم است به این 

ورود به دانشگاه  دیگر،سویاز. این گروه از افراد است زیادی در گرو سلامت آن تا حدودو ترفیع 

 سببکه بهگردد ها و توقعات جوانان میمنجر به ایجاد تغییرات زیادی در روابط اجتماعی، نقش

دهد و این عامل،  یر قرارتأثها را تحتآنتواند عملکرد و بازدهی ایجاد اضطراب و نگرانی می

 بنابراین در این پژوهش جامعه کند؛شناختی را بیش از پیش روشن میاهمیت مسئله بهزیستی روان

برخی متغیرهای پیشایند و تاثیرگذار در  هدف، دانشجویان در نظر گرفته شده است که به مطالعه

شده و ائهتوضیحات ار براساس، اینبر علاوهشود. ها پرداخته میشناختی آنوضعیت بهزیستی روان

آگاهی و اثر آن بر این متغیرها ، بیشتر به آموزش ذهنهای قبلیتوجه به این نکته که پژوهش

گونه مطالعات را برای این تریتوانند زمینه بیشتر و گستردهیابی میهای مدلاند؛ پژوهشپرداخته

زمان به ارتباط متغیرهای مستقیم و یا هم طورکه به پژوهشیتر اینکه، فراهم و هموار سازند. مهم

احساس  پژوهشی خلأ، لذا نموده است یافت نشد تا آنجا که محقق بررسی پژوهش حاضر بپردازد

ها شد، های نظری و پژوهشی لازم به آنبا در نظر گرفتن روابطی که اشاره درمجموع،. شودمی

 ؛ا در قالب یک الگو تدوین و آزمون کندپژوهش حاضر قصد دارد این مجموعه روابط ر

 با شناختیآگاهی و بهزیستی روانذهن رابطه بین بررسی هدف با حاضر پژوهش اساس،براین

پژوهش، فرضیه به این صورت طبق الگوی مفهومی . است شده انجامنفس عزت گریواسطه

ای دارد. مدل نقش واسطه شناختیآگاهی و بهزیستی رواننفس در رابطۀ بین ذهنتدوین شد: عزت

 آمده است. 1پیشنهادی پژوهش در شکل 
 

 
 پژوهش يشنهاديمدل پ. 1شکل
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 روش پژوهش
که در آن روابط ساختاری بین متغیرهای طرح پژوهش حاضر، توصیفی از نوع همبستگی است 

 . مورد بررسی قرار گرفتساختاری  معادلاتیابی پژوهش با استفاده از روش مدل

آزاد اسلامی واحد پژوهش شامل تمامی دانشجویان دورۀ کارشناسی دانشگاه آماری جامعۀ 

آوری دادهپس از جمع مشغول به تحصیل بودند. 1400-1401که در سال تحصیلی  بود مرودشت

استفاده ( 20)ویرایش AMOS( و 25)ویرایش  SPSSافزارهای ها به رایانه، از نرمها و ورود آن

نفر در نظر گرفته شد که با استفاده از روش  393در این پژوهش، تعداد اعضای نمونه  شد.

یب که نخست از میان تتربدین انتخاب شدند. ایچندمرحله ایخوشهتصادفی گیری نمونه

 یفن ه،یعلوم پا ،ی، چهار دانشکده )علوم انسانآزاد اسلامی واحد مرودشتهای دانشگاه دانشکده

 سه ،از هر دانشکده سپسصورت تصادفی برگزیده شدند. ( بهیشناسو روان یتیتربعلوم  ،یمهندس

ها پاسخ دادند. نامهبه پرسش یصورت فردبه هاکلاس انیدانشجو یانتخاب شد و تمام کلاس

توجه قرار گرفت. وی، تعداد  ( مورد2016) Klineشایان ذکر است برای تعیین حجم نمونه، نظر 

برابر تعداد پارامترهای  20تا  10ساختاری،  معادلاتیابی مناسب حجم نمونه را برای آزمون مدل

کنندگان و نیز تحصیل در آگاهانۀ شرکتورود به پژوهش رضایت  هایعیار. مداندمدل پژوهش می

بیماری جسمی و روانی  داشتن سابقه خروج از پژوهش نیز هایو معیار سال تحصیلی مذکور

از  APA نامه بود. کدهای اخلاقیبودن پرسش ناقص ها( وخودگزارشی آزمودنی خاص )بنابر

)مزایا و غیرمسئول بودن، وفاداری و مسئولیت اصول مهم و معیارهای اخلاقی تشکیل شده است

لاحظات پذیری، صداقت، عدالت و احترام به حقوق دیگران( که در این پژوهش رعایت شد. م

شرکت کنندگان از هدف پژوهش، آزادی کامل برای شرکت یا عدمشرکت شامل آگاه شدناخلاقی 

که درصورت در پژوهش، اخذ رضایت آگاهانه و تضمین رازداری رعایت شد. همچنین عنوان شد 

ترین بیش ها در اختیارشان قرار خواهد گرفت.نامهنتایج و تفسیر پرسش هاآزمودنیدرخواست 

درصد( و  65/51نفر ) 203با تعداد  انکنندگان در پژوهش حاضر، مربوط به زندرصد شرکت

 190کنندگان مرد با تعداد سال است. درصد شرکت 25/3و انحراف استاندارد  44/21میانگین سن 

 دارد.سال بعد از زنان قرار  39/3و انحراف استاندارد  30/21درصد( و میانگین سنی  35/48نفر )

 در این پژوهش از این ابزارها برای اندازه گیری متغیرها استفاده شد.

Baer et al. (2006 ) را  1آگاهیوجهی ذهننامه پنجپرسشآگاهی: وجهی ذهننامه پنجپرسش

 ، غیرقضاوتی بودن وهشیاری عمل توأم باگویه و در قالب پنج زیرمقیاس مشاهده، توصیف،  39با 

)همیشه(،  5 )هرگز( تا 1ای از طیف پنج درجه اند که بر روی یککردهطراحی  غیرواکنشی بودن

                                                           
1. The Five Facet Mindfulness Questionnaire (FFMQ) 
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 گویه محاسبه هر هایگزینه ارزش مجموع برحسب زیرمقیاس هر نمره گذاری شده است ونمره

ها توسط سازندگان ابزار مناسب گزارش شد و ضریب آلفای همسانی درونی عامل .شودمی

دار بود موارد معنی ها نیز در همهقرار دارد. همبستگی بین عامل 91/0تا  75/0کرونباخ در طیفی از 

 در پژوهشی که توسط .(Neuser, 2010داشت )قرار  34/0تا  15/0ای بین و در گستره

Ahmadvand, Heydarinasab, & Shairi  (2012 ) نامه در اعتباریابی و پایایی این پرسشبا موضوع

آگاهی در نمونه ایرانی بین ذهن وجهینامه پنجپرسش ضرایب بازآزماییایران انجام گرفت، 

57/0r=  84/0( و غیرقضاوتی بودن)مؤلفۀr=  مؤلفۀ مشاهده( به دست آمد. همچنین ضرایب آلفا(

)مؤلفۀ توصیف( به دست  α=83/0غیرواکنشی بودن( و )مؤلفۀ  α=55/0بین  قبولی در حد قابل

، مدل پنج عاملی مورد تایید است و تحلیل عاملی تاییدی برای ارزیابی روایی پژوهشاین در . آمد

 دستهای برازش بهشاخص( دیده شد. همچنین 72/0تا  44/0ها )بار عاملی گویه در حد مطلوب

آن بود که مدل از برازش مطلوب برخوردار است  بیانگر Kline (2016) به ملاکآمده با توجه 

(34/2=/df2X ،91/0=GFI ،91/0=AGFI ،91/0=TLI ،90/0=CFI ،08/0=RMSEA ،

21/0=PCLOSE) .برای کل مقیاس کرونباخ  به روش آلفاى اسیمقاین  پایایی، ضریب اینبر افزون

 به دست آمد. 82/0تا  78/0های مذکور در طیف و مؤلفه 81/0

شناختی، مقیاس با هدف بررسی بهزیستی روان Ryff (1989) شناختی:مقياس بهزيستی روان

ی، زندگی ورپیزیرمقیاس پذیرش خود، روابط مثبت با دیگران، خود 6را با  1شناختیبهزیستی روان

کل  شخصی و تسلط بر محیط طراحی نمود. از مجموع این شش زیرمقیاس، نمره هدفمند، رشد

گویه است که  14مقیاس شامل ای، هر زیرگویه 84آید. در فرم دست میشناختی بهبهزیستی روان

شود که گذاری می، نمره)کاملا موافقم( 6تا  )کاملا مخالفم( 1 ای ازبر روی یک طیف شش درجه

 ایگویه 18شناختی بیشتر است. در این پژوهش، از فرم کوتاه بیانگر بهزیستی روانبالاتر،  نمرۀ

، ضریب پایایی کل ابزار با استفاده از آلفای Sadidi and Yamini (2018) استفاده شد. در پژوهش 

 ,Amini  یدر پژوهش گزارش شده است. 79/0الی  69/0های آن بین و زیرمقیاس 80/0کرونباخ 

Shehni Yailagh, and Hajiyakhchali (2020روایی ) تأییدی عاملی تحلیل روش با را ابزار 

 براون -اسپیرمن تنصیف و کرونباخ آلفای روش دو به پایایی را ضریبنمودند و  مطلوب گزارش

حاضر، مدل شش عاملی مورد تایید است و  پژوهش . دراندگزارش کرده 76/0 و 84/0 ترتیببه

( 73/0تا  49/0ها تاییدی برای ارزیابی روایی در حد مطلوب )بار عاملی گویه یتحلیل عاملنتایج 

آن  بیانگر Kline  (2016) ملاک آمده با توجه به دستهای برازش بهشاخصدیده شد. همچنین، 

، df2X ،91/0=GFI ،89/0=AGFI/=37/2)بود که مدل از برازش مطلوب برخوردار است 

                                                           
1. Psychological Well-Being Scale 
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92/0=TLI ،92/0=CFI ،04/0=RMSEA ،08/0=PCLOSE).  ضریب پایایی شش بُعد مذکور نیز

 دست آمد.به 79/0و پایایی کل نیز  80/0تا  76/0در طیف 

 Coopersmithتوسط  1کوپراسمیتنفس عزت نامهپرسش اسميت:کوپرنفس عزتنامه پرسش

های آموزان و دانشجویان در زمینهدانش ارزشمندیمیزان احساس  منظور سنجش( به1967)

موضوع است که عبارت  نامه مشتمل بر پنجپرسشاین  اجتماعی و تحصیلی ساخته شده است.

مقیاس ینده و دارای چهار خردهآاست از انجام تکالیف آموزشی، روابط اجتماعی، خانواده، خود و 

خانوادگی )والدین(، نفس عزت سالان(،تماعی )هماجنفس عزتعمومی )کلی(، نفس عزت

های بلی گزینه ای باسؤال دو گزینه 50نامه دارای تحصیلی )آموزشی( است. این پرسشنفس عزت

شیوه نمره کند.ها را انتخاب میو خیر است که هر فرد متناسب با وضعیت خود یکی از گزینه

نمره کل،  هسنج بوده و در محاسبسؤال دروغ 8و یک است و نیز  ابزار به صورت صفرگذاری این 

آزمون  یکل ۀنمر یبرا 88/0کرونباخ  یآلفا بیضرپژوهشی در شود. سؤال منظور نمی 8این 

روان اسیمقنمره کل آزمون با خرده نیب یی واگرا،جهت سنجش روا نی. همچنشده استگزارش 

 ، و برای سنجش روایی همگراداریو معن یمنف همبستگی نک،یزآ تیدر آزمون شخص ییگراآزرده

 است گزارش شدهدار یمعن و مثبت همبستگی ،ییگرابرون اسیمقخرده بین نمره کل آزمون و

(, 2020.Keshtvarz Kondazi et al). Rollf Dillon and Edmondson, (2007) بیضر زین 

Coopersmith (1987 ) اند. گزارش کرده نامهپرسشاین  یرا برا 90/0تا  68/0 یدرون یهمسان

در ایران روایی و . گزارش کرد 70/0از سه سال  دو بع 88/0را بعد از پنج هفته،  ییبازآزما بیضر

بررسی و تایید شد. آنان روایی  Keshtvarz Kondazi et al.  (2020) نامه توسطاین پرسش پایایی

نامه را پرسش پایایی همچنین کردند.تأییدی مطلوب گزارش  یعامل نامه را با روش تحلیلپرسش

 88/0 را برابر با نامهکل پرسش میزان ضریب آلفای کرونباخ برایو کرونباخ بررسی آلفای طریقاز

تاییدی  یتحلیل عاملنتایج و  مورد تأیید است چهار عاملی، مدل پژوهشاین در  .گزارش نمودند

( دیده شد. همچنین 71/0تا  47/0برای ارزیابی روایی در حد مطلوب )بار عاملی سوالات 

آن بود که مدل از  بیانگرKline  (2016 ) آمده با توجه به ملاک دستهای برازش بهشاخص

، df2X ،91/0=GFI ،89/0=AGFI، 92/0=TLI، 94/0=CFI/=86/1)برازش مطلوب برخوردار است 

06/0=RMSEA ،09/0=PCLOSE) .آلفای کرونباخ  در این پژوهش جهت تعیین ضریب پایایی از

به  83/0تا  70/0و برای چهار عامل مذکور در طیف  91/0استفاده شد که برای کل مقیاس ضریب 

 دست آمد.

                                                           
1. Coopersmith Self-Esteem Inventory 

https://ravanrahnama.ir/index/test/
https://ravanrahnama.ir/index/test/
https://ravanrahnama.ir/index/test/
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( و معیتاربترای بررستی آمتار توصتیفی )میتانگین و انحتراف : هلاتحليلل دادهوروش تجزيه

همچنتین بترای  .( استتفاده گردیتد25 ۀ)نستخ SPSSزار فامتغیرهای پژوهش از نرمهمبستگی بین 

یابی معتادلات ستاختاری بتا استتفاده از پتژوهش از روش متدلروابط بین متغیرهای مدل ارزیابی 

از دستتتور  ،متغیتتر میتتانجی یگتتریانجیتت( و بتترای بررستتی نقتتش م20 ۀ)نستتخ AMOSافتتزار نرم

 استفاده شد. AMOSافزار استراپ در نرمبوت

 

 هايافته
در این بخش ابتدا به بررسی میانگین، انحراف معیار و ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش و در 

 پرت هایداده ابتدا مدل، آزمون از پیش انتها به ارزیابی مدل ساختاری پژوهش پرداخته شده است.

 و خطی بودن نرمال بودن،مفروضه  ازجمله ساختاری معادلات یابیمدل مفروضات و شد حذف

متغیری مول ارزیابی نرمال بودن تکگرفت. روش مع بررسی قرار مورد چندگانه خطیهم نبود

و کشیدگی هر یک از متغیرهای مشهود است. در پژوهش حاضر، دامنه ضرایب  کجی محاسبه

بود. با توجه به این  569/1تا  -136/0و دامنه ضرایب کشیدگی از  -131/1تا  -022/0کجی از 

های متغیری در این پژوهش نرمال است؛ زیرا شاخصهای تکتوزیع دادهتوان گفت مقادیر می

نیستند. برای  ± 2پژوهش خارج از محدوده  کدام از متغیرهایچهیو کشیدگی  کجیمربوط به 

استفاده  1بررسی فرض نرمال بودن چندمتغیری، از شاخص کشیدگی چندمتغیری نرمال شده ماردیا

 تربزرگ 3، مقدار این شاخص نباید از Yuan, Lambert, and Fouladi  (2004)شد. مطابق با نظر 

است و   3از  کمتربه دست آمد که  27/1شاخص برابر با این مقدار باشد. در پژوهش حاضر، 

طریق چندگانه نیز از خطیوجود همفرض عدمپیش. نرمال بودن چندمتغیری نیز برقرار است

 یرهایچندگانه متغ یخطهم یابیارزشده بررسی شد. ماتریس همبستگی میان متغیرهای مشاهده

برای عامل  2و مقادیر زیر  2تحمل برای شاخص 40/0 تر ازلابا ریمقاد بو کس یانجیو م تقلمس

برای ورود به تحلیل نشان داد که این متغیرها ( 2Azhdari & Yousefi, 202) 3انسیوارتورم 

و مقدار عامل تورم واریانس  74/0تا  61/0)مقدار شاخص تحمل بین  را دارا هستند لازممطلوبیت 

متغیرهای پژوهش به همراه همبستگی بین  معیار بود(. میانگین و انحراف 74/1تا  33/1بین 

 آورده شده است. 1متغیرها در جدول 

                                                           
1. Mardia’s norlll ized multivariate kurtoiiv value 
2. tolerance 
3. variance inflation factor 





 پژوهش یرهایمتغ نیب یهمبستگ بیضرا . میانگین، انحراف معیار و1جدول 

 میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

                 1 97/5 83/36 . توجه و آگاهی1

                1 28/0** 75/2 33/11 . واکنشی نبودن2

               1 31/0** 43/0** 41/3 13/15 . قضاوتی نبودن3

              1 27/0** 20/0* 17/0* 93/2 60/9 . پذیرش خود4

             1 51/0** 72/0** 58/0** 82/0** 56/10 89/72 آگاهی کل. ذهن5

            1 34/0** 34/0** 29/0** 27/0** 28/0** 75/1 72/4 نفس عمومیعزت. 6

           1 66/0** 31/0** 26/0** 28/0** 26/0** 25/0** 47/3 27/14 نفس اجتماعیعزت. 7

          1 56/0** 67/0** 33/0** 25/0** 27/0** 27/0** 25/0** 31/1 32/4 سالاننفس هم. عزت8

         1 66/0** 46/0** 56/0** 31/0** 30/0** 27/0** 28/0** 27/0** 71/1 96/4 نفس تحصیلی. عزت9

        1 55/0** 63/0** 66/0** 68/0** 38/0** 29/0** 26/0** 30/0** 32/0** 14/6 27/28 نفس کل. عزت10

       1 49/0** 35/0** 46/0** 43/0** 47/0* 41/0** 37/0** 31/0** 44/0** 41/0** 82/1 43/7 . خودپیروی11

      1 45/0** 51/0** 46/0** 44/0** 47/0** 45/0** 38/0** 43/0* 39/0** 36/0** 37/0** 83/1 6/7 . رشد شخصی12

     1 51/0** 49/0** 66/0** 43/0** 48/0** 45/0** 43/0* 35/0** 41/0** 33/0** 20/0* 43/0** 94/1 97/6 . تسلط بر محیط13

    1 50/0** 48/0** 50/0** 49/0** 44/0** 47/0** 46/0** 49/0** 41/0** 47/0** 38/0** 46/0** 41/0** 81/1 8/7 . هدفمندی14

   1 53/0** 28/0** 33/0** 31/0** 48/0** 46/0** 36/0** 49/0** 45/0** 43/0** 48/0** 37/0** 33/0** 39/0** 71/1 42/7 . پذیرش15

  1 38/0** 54/0** 50/0** 36/0** 40/0** 44/0** 46/0** 45/0** 46/0** 48/0** 42/0** 44/0** 36/0** 30/0** 41/0** 24/2 09/7 . ارتباط با دیگران16

. بهزیستی روان17

 شناختی کل
31/44 95/10 **42/0 **43/0 **39/0 **45/0 **43/0 **49/0 **50/0 **47/0 **46/0 **48/0 **47/0 **48/0 **49/0 **53/0 **49/0 **51/0 1 
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دار دهد، همبستگی بین متغیرها در بیشتر موارد معنینشان می 1نتایج جدول  گونه کههمان

های برازندگی بررسی شاخص . همچنین،بررسی مدل پژوهش فراهم شد امکان ،روازایناست؛ 

 زیرا مطابق دیدگاه؛ دارد بالاآمده مطلوبیت  دستبرازندگی بههای شاخص هکه همداد مدل نشان 

Kline (2016 )هنسبت مجذور خی به درج های مربوط به برازندگیشاخص ترینمهم درخصوص 

یافته و تعدیل ندگیشتاخص برازندگی، شاخص براز ،شاخص برازندگی تطبیقی، 3 از کمتر آزادی

نشان 08/0کمتر از  خطای تقریب واریانسدوم  هریشو  90/0تر از لویس بزرگ -شاخص توکر

 ههای برازندگی شامل نسبت مجذور خی به درجمقادیر شاخصدهندۀ یرازش مطلوب مدل است. 

، شاخص (GFI=97/0ندگی )(، شاخص برازP=03/0داری )و با سطح معنی( df2X/=56/2) آزادی

 -شاخص توکر (،AGFI=98/0) یافتهتعدیل ندگیشتاخص براز (،CFI=98/0)برازندگی تطبیقی 

 یکیاحتمال نزد و( RMSEA=04/0) خطای تقریب واریانسدوم  هریش (،TLI=93/0لویس )

پژوهش )با استفاده از آزمون همچنین یافته دست آمدند. مطلوب به (PCLOSE=23/0ی )برازندگ

بهزیستی و آگاهی بین ذهن رابطه در یگریانجیتوانست نقش منفس عزت( نشان داد 1استراپبوت

 .آورده شده است 2و جدول  2در شکل  ترکاملنماید. نتایج ایفا  شناختیروان

 

 نفسگری عزتشناختی با میانجیآگاهی و بهزیستی روان. مدل تجربی رابطۀ بین ذهن2شکل

 
 
 
 
 
 

                                                           
1. bootstrapping 
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 اثرات مستقیم، غیرمستقیم و کل متغیرهای پژوهش .2جدول 

 کلاثر  اثر غیرمستقیم اثر مستقیم مسیر
β P β P Β P 

آگاهی به بهزیستی رواناز ذهن

 شناختی
46/0 001/0 20/0 001/0 66/0 001/0 

 001/0 42/0 --- --- 001/0 42/0 نفسآگاهی به عزتاز ذهن
 001/0 48/0 --- --- 001/0 48/0 شناختینفس به بهزیستی رواناز عزت

 

شناختی آگاهی بر بهزیستی روانمستقیم ذهنشود، تاثیر ملاحظه می 2 طور که در جدولهمان   

(001/0p= ،46/0β=)  نفس عزتو(001/0p= ،42/0β=) آگاهی دار است. همچنین ذهنمعنی

 شناختیبر بهزیستی رواننفس عزتطریق دار ازمعنی شکلبهطور غیرمستقیم و توانسته است به

(001/0p= ،20/0β=)  .( 17/0( و حد پایین )24/0بالا )همچنین مشاهده شد حد اثر داشته باشد

غیرمستقیم با استفاده از داری این رابطه گیرند؛ بنابراین معنایدر بر نمی این اثر غیرمستقیم، صفر را

 گیرد.استراپ مورد تأیید قرار میروش بوت

 

  گيريبحث و نتيجه
و بهزیستی  آگاهیبین ذهن در رابطهنفس عزتگری پژوهش حاضر با هدف بررسی نقش میانجی

های مربوط به روابط مستقیم نشان داد که اثر شناختی گروهی از دانشجویان انجام شد. یافتهروان

دار است. این یافته با نتایج شناختی دانشجویان مثبت و معنیوانآگاهی بر بهزیستی رمستقیم ذهن

;Koh,  öm, 2010;Falkenstr; 7Emad et al., 201 Bowlin & Baer, 2012) ی پیشینهاپژوهش

 Tang et al., 2019; Myers, 2017; Lingkeng et al., 2011;; Kouchi et al., 2021 2014;

Arefi, 2022Yaghoobi et al., 2019; Yaqouti & ) توان دارد. در تبیین این یافته می خوانیهم

طور مستقیم و با نقشی که در شادی، نشاط و شفافیت ذهنی دارد، بهآگاهی بهبیان داشت که ذهن

. در این (Brown & Ryan, 2003)کند طور خودکار حالت خوب و خوشایندی در فرد ایجاد می

ی با استناد به کاربرد توجه و آگاهی شناختآگاهی و بهزیستی روان، ارتباط بین ذهنزمینه همچنین

، عنوان مثالسی شده است؛ بهرر( ب2003) Brown and Ryanدر مکاتب درمانی مختلف توسط 

کسب یک  ؛ جایی که توجه برایعنوان آگاهی پذیرا کاربرد داردسنت فرویدی به تداعی آزاد در

، آگاهی 1انسانی و دینامیکهای شود. در سنتشناسی در حالتی متعادل شناور میبینش روان

 Brown and. گشوده برای شناسایی نیازها، تعارضات و علائق وجودی، لازم شمرده شده است

Ryan  (2003) اند که مطابق با آن ارگانیزم سالم را مورد بررسی قرار داده 2همچنین دیدگاه پرلز

                                                           
1. human and dynamic traditions 
2. Perlz 
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های توجهی و موقعیتها یا ادراکات روشن و حیاتی است که در شرایط حاصل تشکیل گشتالت

کنند. در سنت شناختی نیز از اهمیت توجه در کسب و دستیابی به اطلاعات رفتاری آرام، ظهور می

و بهبود سلامت، بحث ارتقا  منظوررفتاری بهگام در تغییرات  عنوان اولینتجارب ذهنی بهیا 

کنند که توجه، عنصری اساسی در کاهش نیز تأیید می 1خوراند زیستیپسهای اند. پژوهشکرده

 . چندین نظریه(Brown & Ryan, 2003)های بیماری است شرایط ناسالم جسمانی یا نشانه

شناسی و رفتاری خودتنظیمی نیز جایگاه آگاهی و توجه را در حف  و ارتقای کارکرد روان

« تجربه آگاهی نسبت به»نیز ( Deci & Ryan, 2000)گری خودتعیین اند. در نظریۀبازشناخته

ها و تمایلات گزینش رفتارهایی که با امیال، ارزش آسان نمودنهای تاثیرگذار در مولفه ازجمله

شناختی را با آگاهی، بهزیستی رواناین منطق، ذهن . براساسترند، معرفی شده استهماهنگ

توان عنوان داشت می (. در واقع، ,2021Kouchi et alکند )شده تسهیل میهای خودتنظیمفعالیت

کننده و تواند برای داشتن سلامت روان کمکها، میکه داشتن حضور ذهن به رویدادها و تجربه

  (.Haertel, 2016; Michalak et al., 2011; Rajamaki, 2011; Suh, 2016تاثیرگذار باشد )

توانند عواملی هستند که می ملهپریشانی ازجبیان داشت که نگرانی و  تواندیگر، میازطرف

 .گذارندشناختی فرد بر جای میفرد شوند و لذا تأثیرات منفی بر بهزیستی روان مانع عملکرد بهینه

آگاهی بتواند در کاهش نگرانی، مؤثر واقع شود، جای تعجبی ندارد که بتواند حال اگر افزایش ذهن

است که به افراد  توانمندیآگاهی نوعی ه ذهنشناختی فرد اثرگذار باشد؛ چراکبر بهزیستی روان

 بر این،علاوه. (Kabat-Zinn, 2019)کننده تلقی کنند دهد که وقایع را کمتر نگراناین امکان را می

شود که فرد، بر روی گذشته یا آینده، توجه خود را معطوف نکند که آگاهی منجر به این میذهن

اثر مثبت بر جای شناختی فرد شود و بر بهزیستی روانهای فردی مینگرانی این منجر به کاهش

خود است. های قضاوت پیرامون جنبه باز، بدون سوگیری وآگاهی، یک توجه . ذهنگذاردمی

حال و باز بودن نسبت به درمانگری، اهمیت پذیرفتن پردازان شخصیت و رواننظریهبسیاری از 

طبق  بنابراین (؛7Emad et al, 201اند )و بهزیستی مورد توجه قرار دادهدهی را در خودنظم تجربه

آگاهی بر بهزیستی نتایج تحقیقات پیشین، تأثیر مثبت ذهن خوان باو هماین پژوهش  یافته

 است. شناختی قابل انتظارروان

این دار است. مثبت و معنینفس عزت برآگاهی ذهننتایج پژوهش نیز نشان داد که اثر مستقیم 

 ;Haertel, 2016; Michalak et al., 2011; Rajamaki, 2011) های گذشتهیافته با نتایج پژوهش

Rasmussen & Pidgeon, 2011; Suh, 2016; Thompson & Waltz, 2008) خوان استهم. 

را  موقعیتپذیرش بدون قضاوت آگاه حالت آگاهی، افراد ذهنسازی نظری از ذهنمطابق مفهوم

                                                           
1. biofeedback 
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در مواجهه با  طوری کهکند؛ ایمن کمک مینفس عزتدهند. این وضعیت به حف  نشان می

حاضر آگاهی در لحظه . وضعیت پذیرنده، غیرقضاوتی و ذهندر نوسان نباشدهای اجتماعی ارزیابی

راد شود. رویکرد غیرقضاوتی به افپایین محسوب مینفس عزتبرابر اثرات  مانع چشمگیری در

دهی کنند و گرایش به افزایش احساسات و های خود را سازماندهد تا افکار و احساسفرصت می

هماهنگ با این Pepping et al. (2013 )  (. پژوهشHaertel, 2016) افکار منفی را کاهش دهند

اوت، قضآگاهی که پذیرش و آگاهی را در بر دارند )عدمها دریافته است چهار بعد ذهنیافته

آگاهی به افراد این فرصت را اند. ذهندر رابطهنفس عزتزدن(، با واکنش، آگاهی و برچسبعدم

عامل ها بپذیرند و از آن بگذرند. افرادی که در آن بدون واکنش به افکار مرتبط با خود رادهد تا می

یا نفس عزتکنند، به جای تلاشی دفاعی برای افزایش و تقویت نمرۀ بالایی کسب می واکنشعدم

دهی به های بدون پاسختجربه این افکار و احساس انتقادی نسبت به خود، بهکاهش افکار 

های در پژوهشنفس عزتآگاهی و داری رابطه ذهنبه معنی قادرند. با توجههای ناسازگارانه روش

آگاهی و رابطه مثبت ذهنبر مبنییافته پژوهش  ،مسئلهو وجود توجیه نظری کافی برای این  متعدد

 رسد.منطقی و پذیرفتنی به نظر مینفس عزت

 . در واقتع،ی رابطتۀ مثبتت و مستتقیم داردختشتنابتا بهزیستتی رواننفس عزتنتایج نشان داد 

 ;Agrawal, 2020) در ارتبتاط استت شتناختیطور مثبت با همۀ ابعتاد بهزیستتی روانبهنفس عزت

Moltafet &  2018; Cicek, 2022; al.,Asli Azad et  & Zeqeibi Ghannad, 2017; Allipour 

Sharifi, 2021; Ryff, 1989; Singhal & Prakash, 2021.)  بالاتر، سلامت رواننفس عزتافراد با

(. Taylor, 2010) یابتداسترس کاهش می ها نسبت بهآنی ختشنابهتری دارند و پاسخ روان ناختیش

گذارند. در زمتان گیری کنند؛ اما بیشتر، آن را کنار میکوشند تصمیمپایین مینفس عزتافراد دارای 

دهنتد کشتند و اجتازه میپایین کنار مینفس عزتدارای  بیش از یکی، افرادهای رویارویی با گزینه

اراده باشتند و یتا بته ه نیستت کته ایتن افتراد بتیگونتایننتد. گیری کنهتا تصتمیمدیگران برای آن

نتیجتته، از  ندارنتتد و درهتتای ختتود اطمینتتان گیری قتتادر نباشتتند؛ بلکتته نستتبت بتته تواناییتصتتمیم

 .گیردتأثیر ترس شدید از شکست قرار میکنند و رفتارهایشان تحتجتناب میا گیریتصمیم

آگاهی و بهزیستی رواندر رابطۀ بین ذهننفس عزت بر اینکهپژوهش مبنیفرضیه  درخصوص

های این فرضیه برقرار است. پژوهش دادپژوهش حاضر نشان ، ای داردشناختی نقش واسطه

، به بررسی نقش Kong et al.  (2014)اند؛ ازجمله یافتهدیگری نیز به نتایج مشابهی دست 

ها های تحلیل آنرضایت از زندگی پرداختند. یافتهآگاهی با گری خودارزیابی در رابطۀ ذهنمیانجی

نیز  Pepping et al.  (2013 ) هاییافته برقرار است. بر مبنایای دهند چنین رابطهنشان می

بینی رضایت از زندگی را پیش نتیجه دارد که درنفس عزتآگاهی تأثیر مثبت و مستقیمی بر ذهن

الگوهای شناختی، عاطفی و رفتاری  تری ازلحاظکاملوقعیت، بینش بودن در یک مآگاهکند. ذهنمی
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 جایتر بهو سالمتر های سازگارانهکند که توانایی خودتنظیمی رفتار به روشدر فرد ایجاد می

در تبیین این یافته (. Brown et al., 2007)دهد های رفتاری واکنشی و خودکار را بهبود میپاسخ

مانند  یو درون یرونیب یهامحرک یسوتوجه به متمرکز کردنبا آگاهی داشت ذهنتوان بیان می

میزان  تعامل ذهن و بدن و نیز درک بیشتر شخص از افزایی وسبب همها، احساسات و هیجان

افراد با Brown et al.  (2007 ،)پیرو بحث جالب  شود.، میاست ارزشی که او برای خود قائل

های شناختی دارند و بیشتر، باورهای منفی و گذشته، سوگیری تجارب پایین بنابرنفس عزت

ها را تغییر دهد و بدون دهد تا این طرحوارهآگاهی به فرد اجازه میعمیقی دربارۀ خود دارند. ذهن

در . های شناختی بر توجه غیرقضاوتی در لحظه حاضر تمرکز کنداثرپذیری شدید از این سوگیری

افراد  که طوری؛ بهکندپایین عمل می نفسآگاهی مانعی در برابر عزتذهنلای با سطوحواقع، 

افزایش  بر این،علاوه .نشینی از افکار بالقوه منفی درباره خود قادرندآگاهی بالا به عقبدارای ذهن

نفس بالا و بلندهمت ، داشتن اعتمادبهبا احساس توانمندی، تلاش برای کسب موفقیتنفس عزت

، بالندگی و تبدیل سوی رشدنفس با القای ارزشمندی و توانستن، فرد را بهبودن همراه است. عزت

از  بالانفس عزت ،ازطرفی نیز(. Moradi et al., 2015دهد )های بالقوه به بالفعل سوق میتوانایی

، داحساس خوبی نسبت به خود دارن کهعوامل مثبت و مؤثر در بهداشت روانی است و افرادی 

از  مواجه شده و مشکلاتانند با اطمینان با وتاحساس خوبی نیز به زندگی داشته و می معمولا

دانشجویان  و بهزیستی روان سلامتنفس، میزان افزایش میزان عزت در واقع با .ندیها برآعهده آن

روانیک عامل نفس عزتنکته است که  گذشته نشانگر اینیابد. مطالعات تجربی نیز ارتقا می

 Hidari & Ghorbani) رودو کیفیت زندگی به شمار می سلامتشناختی مهم اثرگذار بر 

Dolatabadi, 2021)،در فرد به وجود  ارزشمندی احساس توانمندی و یک . با افزایش عزت نفس

بر این، نماید. افزونتلاش  شیخو یهایجهت شکوفا ساختن توانمند تمایل دارد در فرد و آیدمی

پایین از عوامل مستعدکننده نفس عزتاز عوامل مثبت و مؤثر در بهداشت روانی و  بالا نفسعزت

؛ شناختی هر فرد داردنقش مهمی در بهزیستی روان نفسعزت ،روروانی است. ازاینهای ناراحتی

منطقی و نفس عزتای شناختی با نقش واسطهآگاهی و بهزیستی روانبنابراین، رابطۀ بین ذهن

و بروندهد زمانی که افراد متوجه یک پیامد ادبیات پژوهشی نیز نشان میرسد. پذیرفتنی به نظر می

کنند که بتوانند توجه و رویداد تمرکز می ، بیش از آن برشان هستندبه خودارزشمندی داد وابسته

نفس، فردی . در زمینۀ عزت (Brown et al., 2007)آگاهی خود در لحظه را معطوف محیط سازند 

کند، آگاهی بالایی برخوردار است، به افکار مثبت و منفی مربوط به خودش توجه میکه از ذهن

ها تلاش کند. در میان بدون آنکه در این افکار گرفتار شود و یا برای تغییر تجارب یا اجتناب از آن

تر، قضاوت پایینفراد با بالا مرتبط است؛ زیرا انفس عزتقضاوت با عدم بُعدآگاهی، ابعاد ذهن

د و بنابراین، افکار یا تجارب نکننسبت به خود اتخاذ می نقادانه و بیشتر غیرقضاوتی نگرش کمتر
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. افراد دارای (Baer et al., 2006) شوندخوب یا بد تنها مشاهده می جای ارزیابیدشوار به

کنند؛ اما بیشتر مرحله تجربه می کمتری افکار خودنقادانه را در اولین احتمالنفس بالا بهعزت

ها درک کنند. همچنین، گرفتارشدن در محتوای آن سادگی، بدون ارزیابی یابهاین افکار را قادرند 

های خود بیشتری دارند؛ چون این افراد به افکار و هیجاننفس عزت ،واکنشافراد بالا در عامل عدم

. (Baer et al., 2006)ها بیایند و بروند فاعی علیه آندهند بدون نشخوار فکری و پیکار داجازه می

شوند. افراد دارای گرفتار افکار خودنقادانه و رفتارهایی در پاسخ به این افکار می کمتراین افراد 

یا کاهش نفس عزتهای دفاعی برای افزایش در کوشش جای درگیریبهواکنش خصوصیت عدم

. عمل آگاهانه نیز با دهندافکار اجازه آمدوشد میصورت آگاهانه به این تجربه افکار خودنقادانه، به

چنین افرادی به حف  آگاهی از لحظۀ حاضر قادرند و در اثر  رو که؛ ازاینمرتبط استنفس عزت

مل پایین است، خودشان دچار اختلال نخواهند شد. فردی که در این عا منفی مربوط بهافکار 

توجه به تجارب درونی  سو، توانایی شود. از یکگرفتار میاش نگران و دربارۀ آینده یا گذشته

تری نسبت به افکار تر و متعادلدهد تا نگرش سازگارانهمنفی به افراد فرصت میمثبت و 

 .رندگذابیشتری را به نمایش مینفس عزت خودنقادانه داشته باشند و بنابراین،

های سلامت روان برجای شناختی و تأثیراتی که در سایر جنبهبهزیستی روان با توجه به اهمیت

شناختی، تلویحانی را فراهم عوامل مؤثر بر بهزیستی روان گذارد، پژوهش حاضر در زمینهمی

 د.شناختی مفید و مؤثر واقع گردتواند در کمک به ارتقای سطح بهزیستی رواننماید که میمی

در تبیین نفس عزتو  آگاهیآمده و با توجه به نقش ذهندست با در نظر گرفتن نتایج به

نفس، آگاهی و عزتهای آموزشی ذهنتوان با برگزاری کارگاهشناختی، میروانبهزیستی

 هایدیگر، انجام پژوهش. ازسویشناختی یاری رسانددانشجویان را برای داشتن بهزیستی روان

شناختی دانشجویان و شناسایی متغیرهای تاثیرگذار بر آن، یکی از گسترده در زمینه بهزیستی روان

شود که می اساس، پیشنهاد. براینساز در ارتقای سلامت روان این قشر از جامعه استعوامل زمینه

، ومیتیدانشجویان ازلحاظ قنوع زندگی  در نظر گرفتنهای دیگر و با این پژوهش در دانشگاه

 کاربردی، سطح تری به دست آید. درفرهنگی، اقتصادی و اجتماعی انجام پذیرد تا نتایج مطمئن

 بالینی کاربرد تحول و ایجاد در شناختیروان هاینشانه با آگاهیذهن رابطۀ از ما دانش بهبود

 تعیین در آگاهیذهن مشارکت زیربنایی هایمکانیزم درک همچنین،. شودمی واقع مفید آگاهیذهن

را از چگونگی استفاده از راهبردهای  نگرمثبتشناسان که روان است بااهمیتی موضوع نفس،عزت

نفس عزتویژه بر بهبود شود بهکند. پیشنهاد میآگاه می نگرمثبتهای آگاهانه در مداخلهذهن

تأکید  شناختیرواناهی بر بهزیستی آگهای ذهنای اساسی از تأثیرگذاری مداخلهعنوان نشانهبه

تری از شود الگوی پژوهش حاضر به تفکیک جنسیت بررسی شود تا تبیین دقیقپیشنهاد می شود.

تری که بتوان ابعاد این پدیده صورت گرفته باشد. همچنین، اجرای این مدل در جمعیت وسیع
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ضروری است تا برای افزایش  ی را نیز بررسی کرد، لازم است. همچنین،ختشنابهزیستی روان

گیری استفاده شود تا قابلیت تری برای نمونههای مناسبپذیری آماری نتایج پژوهش از روشتعمیم

 تعمیم نتایج افزایش و خطای آماری نمونه کاهش یابد. 

توان عنوان داشت ها میمحدودیت هجملازهایی مواجه بود. اما این پژوهش نیز با محدودیت

شده در مدل پیشنهادی است. طرح کلی از روابط لحاظی ضر مربوط به استنباط علّپژوهش حا که

 جهت علت و معلولی بینکند این پژوهش همبستگی است و روش همبستگی دقیقاً مشخص نمی

های نتیجه، تکمیل نتایج این پژوهش با مداخله ؛ درمرتبط به چه صورت استهمبهدو متغیر 

استنباط علّی در  که ازلحاظ قوتهای طولی مفید خواهد بود شده و پژوهشآزمایشی کنترل

 .وضعیت بهتری نسبت به پژوهش همبستگی قرار دارند
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Extended Abstract 

 
Mindfulness and Psychological Well-Being: The Mediating Role of 

Self-esteem 

 
Somayyeh Bahmei*, Ehsan Keshtvarz Kondazi**, Reza Zarei***, 

Mohammad Kazem Zeraatkar**** 

 

Introduction: Psychological well-being, characterized by positive emotions 

and overall life satisfaction, encompasses various domains such as family, 

ccccatio,, ddd mrr .. Riff’s mllll  ccccpptaalizss yyyclll ggiaal wll l-being as a 

comprehensive developmental process that ppsss  nn iiii viaaal’s lifssp... Oee 
construct related to consciousness that has been discussed for its impact on 

well-being is mindfulness. Mindfulness, defined as conscious, deliberate, and 

continuous attention in the present moment, is a burgeoning field of research in 

mental health. Empirical evidence suggests that teachers should employ 

mifff ll eess trainigg to encccce ttnnnnt’’ yyyooolggiaal well-being. Another 

variable addressed in this research is self-esteem, a crucial construct associated 

with a broad spectrum of psychological outcomes such as general psychological 

adjustment, positive emotions, social confidence, personal behavior, and life 

satisfaction. Research findings indicate a positive correlation between self-

esteem and all dimensions of psychological well-being. To the best of the 

rsserreeer’s kwwwlggg,, no ttuyy sss  dircctly rr  oorrrr rnntly aaamiddd the 
relationship between the variables of the present study. The current research 

aims to compile and test this set of relationships in a model format. 

Accordingly, this study was conducted to investigate the relationship between 

mindfulness and psychological well-being, with self-esteem serving as a 

mediator. 

Research Hypothesis: The research hypothesis is as follows: Self-esteem 

mediates the relationship between mindfulness and psychological well-being. 

Method: The current research employs a correlational method to investigate the 

structural relationships between the research variables using the structural 

equation modeling. The research population comprised all undergraduate 

students of Islamic Azad University, Marvdasht branch, enrolled in the 2020-

2021 academic year. Upon data collection and entry into the computer, SPSS-25 

and AMOS-20 software were utilized. The sample size was determined to be 
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393 individuals, selected using the cluster sampling method. Initially, four 

faculties (Humanities, Basic Sciences, Technical Engineering, Educational 

Sciences, and Psychology) were randomly selected from the faculties of Islamic 

Azad University of Marvdasht branch. Subsequently, three classes were chosen 

from each faculty, and all students in these classes completed the questionnaires 

iiii viuull ly. It is wrr th ttt igg taat Kliee’s rccmmmaaaa tinn (6666) wss 
considered in determining the sample size. Kline (2016) suggests that the 

appropriate sample size for the structural equation modeling test should be 10 to 

20 times the number of parameters of the research model. The inclusion criteria 

for the study were informed consent of the participants and enrollment in the 

specified academic year, while the exclusion criteria were a history of specific 

yyyii aal ddd mttt al illnsss (ccoordigg to the sbbjccts’ eelf-report) and 

incomplete questionnaires. The APA ethical code, comprising important 

principles and ethical standards, was adhered to in this research. The majority of 

participants in the current research were female, numbering 203 (51.65%), with 

an average age of 21.44 and a standard deviation of 3.25 years. Male 

participants numbered 190 (48.35%), with an average age of 21.30 and a 

standard deviation of 3.39 years. 

Results: The findings demonstrated a good fit between the research model and 

the collected data. Furthermore, the results indicated that the direct effects of 

mindfulness on self-esteem and psychological well-being, as well as the direct 

effect of self-esteem on psychological well-being, were significant. Notably, the 

impact of mindfulness on psychological well-being, mediated by self-esteem, 

was also significant. These findings suggest that self-esteem serves as a 

mediator in the relationship between mindfulness and psychological well-being. 

Discussion and Conclusions: This study aimed to explore the mediating role of 

self-esteem in the relationship between mindfulness and the psychological well-

being of a student cohort. The findings related to direct relationships revealed a 

iiii tive ddd iigii ficnnt ii rcct ff fcct ff  mifff ll nsss on ttddttt ’’ pyyllll ggicll  
well-being. This outcome can be interpreted as mindfulness, through its role in 

promoting happiness, cheerfulness, and mental clarity, inherently fostering a 

positive and pleasant state in an individual. Indeed, it can be posited that 

mindfulness of events and experiences can be beneficial and effective for 

mental health. The study results also indicated a positive and significant direct 

effect of mindfulness on self-esteem. Individuals practicing mindfulness exhibit 

non-judgmental acceptance of their situation, which contributes to maintaining 

secure self-esteem. Additionally, the results revealed a positive and direct 

relationship between self-esteem and psychological well-being. In essence, self-

esteem is positively correlated with all dimensions of psychological well-being. 

Individuals with higher self-esteem tend to have better psychological health and 

exhibit a reduced psychological response to stress. Regarding the primary 

yyttt sss is ff  the ttuyy, wii hh sss tulatdd thtt  “eelf-esteem plays a mediating 

role in the relationship between mindfulness and psychological well-iii gg”” tee 
present research validated this hypothesis. Given the results obtained and 

considering the role of mindfulness and self-esteem in explaining psychological 

well-iii gg, it is fessill e to aaaanee ttnnnnt’’ pyyllll ggiaal wll l-being by 

conducting educational workshops on mindfulness and self-esteem. 



 

 

 

 

 

Consequently, it is recommended that similar research be conducted in other 

universities, taking into account the ethnic, cultural, economic, and social 

lifestyle of the students to obtain more reliable results. One limitation of the 

current research is its reliance on causal inference from the relationships 

included in the proposed model. 

 

Keywords: mindfulness, psychological well-being, self-esteem 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


