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 چکيده 
گری خودتنظیمی انگیزشی در رابطۀ بیین هیجیان تحلییلی امیید و هدف این پژوهش، بررسی نقش واسطه

که در آن روابط ساختاری بین  استپژوهش حاضر، توصیفی از نوع همبستگی بهزیستی تحلیلی بود. طرح 

آمیاری  . جامعیۀیابی معادلات ساختاری مورد بررسی قرار گرفتمتغیرهای پژوهش با استفاده از روش مدل

که از بین آن بودند 1400-1401در سال تحلیلی آموزان متوسطۀ اول شهر مرودشت پژوهش، تمامی دانش

انتخاب شدند  ای تلادفیگیری خوشهز روش نمونهدختر( با استفاده ا 205پسر و  188آموز )نشدا 393 ها

بیرای تحلییل پاسخ دادنید. خودتنظیمی انگیزشی ، بهزیستی تحلیلی و امید به تحلیلهای نامهو به پرسش

و برای آزمیون ( 25ه نسخ)  SPSSافزارو ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش از نرم توصیفیهای داده

ها نشان دادند که مدل پیژوهش بیا یافته .استفاده شد( 20ه نسخ) AMOS افزارو مدل پژوهش از نرم فرضیه

هیجان تحلییلی ها نشان دادند که اثر مستقیم آوری شده برازش مطلوبی دارد. همچنین، یافتههای جمعداده

انگیزشی بر بهزیستی تحلییلی   ثر مستقیم خودتنظیمیخودتنظیمی انگیزشی و بهزیستی تحلیلی و ابر امید 

 نییزخودتنظیمی انگیزشیی گری واسطه بهزیستی تحلیلی از طریقبر هیجان تحلیلی امید . اثر بود دارمعنی

بیین متغیرهیای هیجیان  ها حاکی از آن است که متغیر خیودتنظیمی انگیزشیی رابطیۀ. این یافتهبود دارمعنی

تیوان نتیجیه های ایین پیژوهش میاساس یافتیهبر. کندگری میبهزیستی تحلیلی را واسطهتحلیلی امید و 

هیجیان تحلییلی امیید و خیودتنظیمی ، باید بیه آموزاندانش افزایش بهزیستی تحلیلیمنظور گرفت که به

 .ها توجه شودآنانگیزشی 
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 مقدمه
بر افزایش مثبت،  شاخلی از عملکردعنوان به، بهزیستی 1گراشناسی مثبتاساس رویکرد روانبر

پذیری بیشتری در برابر شود فرد، انعطافبهزیستی باعث می .ظرفیت و رشد شخلی متمرکز است

 باشد های مختلف زندگی از خود نشان دهد و نگرش مثبتی نسبت به خود و دیگران داشتهچالش

(González-Zamar, Ortiz Jiménez, Sánchez Ayala, & Abad-Segura, 2020 بهزیستی .)

انرژی، شوق و احساس تعهد و  ۀبخشی است که دربردارندحالت ذهنی مثبت و رضایت، 2تحلیلی

های پژوهش(. Widlund, Tuominen, & Korhonen, 2018) دلبستگی به زندگی تحلیلی است

 ,Korhonenاند. برای مثال هایی برداشتههای بهزیستی تحلیلی گامیین مؤلفهپیشین در جهت تع

Linnanmäki, and Aunio (2014خودپنداره تحلیلی، مشکل )ه و شدهای یادگیری ادراک

 ,Fiorilli, Galimbertiدانند. های بهزیستی تحلیلی میجمله مؤلفهفرسودگی نسبت به مدرسه را از

De Stasio, Di Chiacchio, and Albanese (2014 نیز بهزیستی تحلیلی را شامل دو مؤلفه )

Aro, and -Soini, Salmela-Tuominenدانند. می 4و درگیری تحلیلی 3فرسودگی نسبت به مدرسه

Niemivirta (2012نگاه جامع )بر فرسودگی نسبت به مدرسه و ارند و علاوهتری به این سازه د

های بهزیستی را نیز از مؤلفه 7و رضایت از تحلیل 6، ارزش مدرسه5سهدرآمیزی با تکالیف مدر

( بهره 2012) .Tuominen-Soini et alدانند. در این پژوهش از مدل بهزیستی تحلیلی تحلیلی می

های مثبت )همچون درگیری تحلیلی( و بر این که مؤلفهه شده است؛ چرا که این مدل علاوهگرفت

گیرد، بر انتظارهای شناختی )ارزش بت به مدرسه( را در بر میمنفی )همچون فرسودگی نس

کند. مدرسه( و وضعیت هیجانی فراگیران نسبت به تحلیل )رضایت از تحلیل( نیز توجه می

-شناختی ناشی از قرار گرفتن طولانیروان عنوان کاهش توانمندیبهمدرسه فرسودگی نسبت به 

 Diشود )برای دستیابی به موفقیت توصیف می ها و فشارهای تحلیلیمدت در معرض استرس

Chiacchio, De Stasio, & Fiorilli, 2016 .) مؤلفه بهزیستی  عنوان دیگربهدرآمیزی با کار مدرسه

عنوان داشتن احساس مثبت مرتبط با تحلیل و برخورداری از نشاط و جذب شدن تحلیلی نیز به

(. ارزش مدرسه Salmela-Aro & Upadyaya, 2020شود )به هنگام انجام امور تحلیلی تعریف می

ها در خزانه تت تحلیل نسبت به سایر فعالیزیستی تحلیلی است؛ به میزان اهمیکه مؤلفه دیگر به

ارزش بیان  -پردازان نظریه انتظار(. نظریهEccles & Wigfield, 2020شناختی فراگیر اشاره دارد )

                                                           
1. positive psychology 
2. academic well-being 
3. school burnout 
4. academic engagement 
5. schoolwork engagement 
6. school value 
7. satisfaction with educational choice 
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توان براساس باورهایشان نسبت به انجام افراد را می 3و عملکرد 2، پایداری1کنند که انتخابمی

 ,Eccles & Wigfieldت قائل هستند تبیین کرد )تکلیف و ارزشی که برای آن فعالی آمیزموفقیت

ها های مرتبط با آن، از ارزش بالایی نزد آنتآموزانی که تحلیل و فعالیدانش (. بنابراین2020

امور تحلیلی دارند؛ عملکرد بهتری خواهند داشت و  پیگیری بیشتری در و برخوردار است

 & ,Doménech-Betoret, Abellán-Rosellóرضایت بیشتری از تحلیل تجربه خواهند کرد )

Gómez-Artiga, 2017آموز نسبت به مدرسه های مثبتی که دانش(. رضایت از مدرسه نیز به هیجان

 (.Marchiondo, Marchiondo, & Lasiter, 2010شود )های تحلیلی دارد گفته میو برنامه

به عوامل  هاکه در آن های متعددی در خلوص بهزیستی تحلیلی انجام شده استپژوهش

 ,Arunkumar, Midgley, & Urdan) های مدرسه و خانوادهبافتی مانند ناهماهنگی بین ارزش

آموزان به دانش مان نسبتو نگرش معل 4گذاری مدرسهمدرسه که شامل نظام ارزش ، جوّ(1999

های اجتماعی والدین، همآمیز محیط آموزشی و حمایتتبعیض ، جوّ(Ruus et al., 2007) است

 –روانی  (، جوChirkov & Ryan, 2001; DeGarmo & Martinez, 2006ّسالان و مدرسه )

فردی همچون ( و عوامل درونHatef & Yousefi, 2019اجتماعی کلاس و هوش هیجانی کلاس )

 جملهازمؤثر ، دانش فراشناختی و استفاده از راهبردهای (Baker, 2004) باورهای انگیزشی

 ,Ghanbari Talab, Sheikholeslami, Fooladchang, & Hosseinchariطلبی تحلیلی )کمک

 ,.Tuominen-Soini et al ) اهداف پیشرفت(، Korhonen et al., 2014(، عملکرد تحلیلی )2019

 ،5اجتماعی هایجمله شایستگیازهای فردی همچون سطوح مختلف شایستگی دی(، توانمن2012

 12و خودکارآمدی 11گری، خودتعیین10آوریتاب ،9و اخلاقی 8رفتاری ،7، شناختی6هیجانی

(Cohen, 2006; Shek & Chai, 2020 ،) های تحولی درونی و بیرونی )سرمایهوAzadian 

Bojnordi, Bakhtiarpour, Makvandi, & Ehteshamzadeh, 2020اند.( توجه کرده 

فردی بیشتر توان اذعان نمود که محققان در بین عوامل درونتامل بیشتر می مجموع با اندکیدر

اند و کمتر بر انتظارهای شناختی فراگیران و رابطه بر نقش عوامل انگیزشی و هیجانی تمرکز داشته

در  نقش چشمگیری انتظارهای شناختی کهصورتی دراند. کردهآن با بهزیستی تحلیلی توجه 

                                                           
1. choice 
2. persistence 
3. performance 
4. school value system 
5 . social competence 
6. emotional competence 
7. cognitive competence 
8. behavioral competence  
9. moral competence 
10. resilience 
11. self-determination 
12. self-efficacy 
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توان های شناختی، می(. از بین سازهEccles & Wigfield, 2020وضعیت تحلیلی فراگیران دارند )

اشاره کرد که در این پژوهش رابطه آن با بهزیستی تحلیلی مفروض است. لذا خلاء « امید»به 

انگیزشی و بهزیستی تحلیلی و  –سازی رابطه بین این سازه شناختی پژوهشی در جهت روشن

 د، وجود دارد. ند در این میان نقش ایفا کننتوانهایی که میمکانیسم

 (. هیجانSnyder, 1995امید اسنایدر به شکل مطلوبی به مفهوم امید پرداخته است ) هنظری

 به راه و و ندیگزیبرم شیخو یبرا یادگیرندهاست که  یلیمربوط به اهداف تحل ی امیدلیتحل

 راه نیآموزان در اشوند تا دانشیکه باعث م یعوامل نیاهداف و همچن نیبه ا یابیدست یرهایمس

(، هیجان تحلیلی 2013) Hansenنظر از (.Yee Wan & Tsui, 2019) ، اشاره داردقدم بمانندثابت

 به رسیدن هایراهبرد توسعههای خود برای آموزان به تواناییاعتقاد دانشامید عبارت است از 

 و مثبت عواطفاز  بالاییتوانایی حفظ سطح  راهبرداستفاده از  رایب لازم انگیزۀ داشتن و اهداف

بیشتر برای به چالش کشیدن و انجام دادن  تلاشتر و صرف طولانی استقامت به تعهد همچنین

تجربه  آموزانی که امید تحلیلی دارند، پریشانی و استرس روانی کمتری رادانش. وظایف درسی

-کنند و این امر بر موفقیت تحلیلی آنان نیز بسیار تأثیرگذار است. همچنین این دسته از دانشمی

 اساس نظریهبر. کنندیابی به اهداف خود انتخاب تری برای دستهای مناسبراهبردآموزان قادرند 

های آن به هیجاندستیابی به عدمهای مثبت و هیجان(، دستیابی به اهداف به 2000) Snyderامید 

-رو، امید یک نظام شناختیازاینای را در پیش دارد. شود و رفتارهای مقابلهمنفی منجر می

آموزش  و جمله تحلیلازهای مختلف انگیزشی پویا است که دارای آثار مطلوب بسیار در حوزه

درک فرد از به معنای انگیزشی اسنایدر، امید  ـطبق مدل شناختی(. James & Roby, 2019است )

تدوین راهبردهای خاص برای دستیابی  .2سازی اهداف، . تدوین و روشن1های خود برای ظرفیت

است  2ایجاد و حفظ انگیزه استفاده از این راهبردها )تفکر عاملی( .3 و 1به اهداف )تفکر مسیریاب(

(Snyder, Lopez, Shorey, Rand, & Feldman, 2003 طبق این مدل، در جهت .) ،رسیدن به هدف

یابی به موفقیت دست تنهایی دربهیک هیچهستند و های راهبردی و انگیزشی هر دو لازم مؤلفه

های دیگری نیز پردازیبر نظریه امید اسنایدر، مفهوم(. علاوهSnyder & Lopez, 2002کافی نیست )

 Pekrun 3های پیشرفتنهیجا ارزش -ها نظریه کنترلجمله آنرابطه با امید صورت گرفته که از در

که  کندعنوان یک هیجان مثبت تحلیلی معرفی می( امید را به2006) Pekrun( است. 2006)

گردد. در این مدل، تجربه هیجان امید موجب افزایش انگیزه فرد در مسیر دستیابی به اهداف می

 & Pekrun) تابع ارزیابی مثبت از دستیابی به هدف و احساس کنترل نسبی بر موقعیت است

                                                           
1. pathway 
2. agency 
3. control-value theory of achievement emotions 
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Stephens, 2010شده، الگویی که بیشترین ارتباط را با حیطه تحلیلی های ارائه(. اما از بین دیدگاه

دهد، مدل امید به تحلیل است دارد و امید فراگیران را نسبت به تحلیل مورد توجه قرار می

(Khormaee & Kamari, 2017 ؛)ته شد. در این در این پژوهش از این مدل بهره گرف رو،ازاین

های زندگی، شایستگی و ها، مهارتکسب فرصت امید به معنای انتظارمدل، هیجان تحلیلی 

های دیگر همچون رسیدن به یک زندگی بهتر و کسب شغل مناسب از مسیر تحلیل سودمندی

رسد که سازه امید با درگیری منطقی به نظر می بنابراین(. Khormaee & Kamari, 2017است )

(. همچنین Chen, Huebner, & Tian, 2020لی و پیشرفت تحلیلی بیشتر همراه باشد )تحلی

 ,Muwongeکند و با ارزش تکلیف مرتبط است )بینی میپشتکار را پیش ،هیجان تحلیلی امید

Schiefele, Ssenyonga, & Kibedi, 2017کند بینی می(. همچنین فرسودگی تحلیلی را پیش

(Mohammadipour & Rahmati, 2016 ؛ چرا که) مثبتی  لحاظ انتظارهایبهامید هیجان تحلیلی

های بدبینانه نسبت به تحلیل و کند با فرسودگی تحلیلی که با نگرشکه از تحلیل ایجاد می

هیجان تحلیلی امید دهد که پژوهشی نشان میگیرد. شواهد مدرسه همراه است؛ در تقابل قرار می

 ;Bryce, Alexander, Fraser, & Fabes, 2020بینی قرار دهد )مورد پیشتواند بهزیستی را نیز می

Rand, Shanahan, Fischer, & Fortney, 2020 هایی که امید بر امید، شناسایی مکانیسم(. علاوه

 امید هاهمیت است. طبق نظری ها بر بهزیستی تحلیلی اثرگذار باشد نیز درخورتواند از طریق آنمی

 Snyder (1995به نظر می ) کهازآنجاباشد. رسد امید با خودتنظیمی ارتباط تنگاتنگی داشته 

تفکر مسیریاب و تفکر  سپس براساسشوند و فراگیران امیدوار اهدافی را برای خود متلور می

دهند؛ کنند و انگیزه لازم را فراهم نموده و مورد پایش قرار میها تلاش میعاملی جهت یافتن مسیر

ها، خودارزیابی و تغییر الگوهای تلاش دهی بهریزی، سامانخودتنظیمی همچون برنامههای اقدام

بنابراین، تواند در ارتباط با هر سه مؤلفه امید قرار گیرد. رفتاری و شناختی متناسب با هدف می

آمیز های موفقیتاقدام ،فرض ارتباط امید و خودتنظیمی از آن جهت است که منابع خودتنظیمی

ترتیب وضعیت شخص را برای دستیابی به اهداف مورد بدینشوند و مینترلی را موجب خودک

 (. Vohs & Schmeichel, 2002کنند )انتظار هموار می

میزان  طور عمدیها بهشود که فرد از طریق آنبه رفتارهایی اطلاق می 1خودتنظیمی انگیزشی

آن و یا رسیدن به یک هدف خاص، در یک تکلیف و انجام شدن انگیزش خود را برای درگیر

ای خودتنظیمی (، بر1999) Wolters(. Paulino, Sa, & Lopes da Silva, 2016کند )تنظیم می

، گفتگوی 4دهیپاداش، خود3درونی درباره عملکرد ، گفتگوی2علاقه یارتقا هپنج مؤلفانگیزشی، 

                                                           
1. motivational self-regulation 
2. interest enhancement 
3. performance self-talk 
4. self-consequating 
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Kitsantas and Zimmerman (2014 )  .را مشخص کرد 2و کنترل محیط 1درونی درباره تسلط

بودن عملکرد خود فراگیران بر اثربخشی و سازگارانهشود که معتقدند که خودتنظیمی موجب می

 تلاشافراد در فعال نموده، توانایی را های خودارزیابی حلقه. خودتنظیمی داشته باشند نظارت

دهد و را افزایش می رشد باورهای انگیزشی )همچون خودکارآمدی( و جهت نیل به اهداف

 Hong and ها و محیط را در دست گیرند.طور کلی کنترل شناخت، هیجانبه شودموجب می

O'Neil (2001 ) را شامل استفاده از راهبردهای فراشناختی و راهبردهای خودتنظیمی انگیزشی

است و  مشابه مؤلفه تفکر مسیریاب لحاظ نظریبهفراشناختی دانند. راهبردهای انگیزشی می

توان میبنابراین (. Sieben, 2013تفکر عاملی در ادبیات امید شباهت دارد ) راهبردهای انگیزشی به

کننده برای پیگیری و دستیابی به اهداف با امید رابطه دارد عنوان منبعی تسهیلگفت خودتنظیمی به

(Hashemizadeh Nehi, Jajarmi, & Mahdian, 2020نتایج حاصل از پژوهش .) ها حاکی از این

های خود دارند است که فراگیران با خودتنظیمی بالا انگیزه بسیار بیشتری نسبت به سایر همکلاسی

(Tangney, Baumeister, & Boone, 2004; Zhao & Kuo, 2015 و حت ) ی پژوهشی نشان داد که

 & Duckworthبینی پیشرفت تحلیلی را بیشتر از ضریب هوشی دارد )خودتنظیمی توانایی پیش

Seligman, 2005برند ده از فرسودگی تحلیلی کمتری رنج می(. همچنین فراگیران خودنظم

(Dunn, Lo, Mulvenon, & Sutcliffe, 2012; Khalaj & Savoji, 2018 ؛ سلامت روانی و)

راستا،  این(. در Arslan, 2018بهزیستی ارمغان دیگر خودتنظیمی انگیزشی برای فراگیران است )

 Simon and Durand-Bush (2014 ،)Sher-Censor, Khafi, and Yatesهای پژوهش تایجن

( نیز رابطه مثبتی بین خودتنظیمی و بهزیستی گزارش 2012) Rotgans and Schmidt( و 2016)

 اند.کرده

عنایت به مطالبی که عنوان شد و نیز عنایت به مفهوم بهزیستی در بافت تحلیلی به این جهت 

های مختلف زندگی از خود پذیری بیشتری در برابر چالششود فرد، انعطافیستی باعث میبهزکه 

علاوه، ، حائز اهمیت فراوان است. بنشان دهد و نگرش مثبتی نسبت به خود و دیگران داشته باشد

 Zhen et)به نگاه چندبعدی و عمیق دارد  نیازتحلیلی فراگیران  بهزیستیعوامل مؤثر بر  شناخت

al., 2017.)  دهد و همواره خطی بین متغیرها، بینش چندان عمیقی ارائه نمی یک وبهیکروابط

 دهند. به همین دلیل،توانند ارتباطات غیرمستقیم را شکل متغیرهای دیگری وجود دارند که می

های بر این، پژوهشعلاوهای در این زمینه اهمیت بسیاری دارد. بررسی سهم متغیرهای واسطه

مهمگونه مطالعات فراهم و هموار سازند. را برای این تریتوانند زمینه بیشتر و گستردهبی مییامدل

تا آنجا  ارتباط متغیرهای پژوهش حاضر بپردازد زمان بهیا همطورمستقیم و پژوهشی که به، تر اینکه

                                                           
1. mastery self-talk 
2. environmental control 
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رو، . ازاینشودپژوهشی احساس می بنابراین شکافکه محقق بررسی نموده است یافت نشد، 

 یلیتحل جانیه نیب ۀدر رابط یزشیانگ یمیخودتنظ یگرنقش واسطه یپژوهش بررس نیهدف ا

 برمبنیپژوهشی شکاف موجود در ادبیات  در نهایت، با توجه به. بود یلیتحل یستیو بهز دیام

 آزمون این فرضیهخلوص امید، این پژوهش در پی شناختی به هایحانتظارها و طرسنجش نقش 

ای خودتنظیمی واسطه طریق سازوکارازنیز صورت مستقیم و بههیجان تحلیلی امید است که 

 آمده است. 1مدل پیشنهادی پژوهش در شکل . انگیزشی بر بهزیستی تحلیلی اثرگذار است

 

 

 . مدل پیشنهادی پژوهش1 شکل

 

 روش پژوهش
که در آن روابط ساختاری بین متغیرهای طرح پژوهش حاضر، توصیفی از نوع همبستگی است 

 .مورد بررسی قرار گرفتساختاری  معادلاتیابی پژوهش با استفاده از روش مدل

که در  بود مرودشت آموزان دورۀ متوسطه اول شهرپژوهش شامل تمامی دانشآماری جامعۀ 

 393در این پژوهش، تعداد اعضای نمونه  .تحلیل بودند مشغول به 1400-1401سال تحلیلی 

 ای تلادفی انتخاب شدند.گیری خوشهنفر در نظر گرفته شد که با استفاده از روش نمونه

 2مدرسه دخترانه و  2مدرسه ) 4مدرسه متوسطه اول این شهرستان،  13بین  که ازیب تتربدین

مدرسه در پژوهش شرکت  4آموزان این مدرسه پسرانه( به تلادف انتخاب شد و اغلب دانش

توجه قرار گرفت.  ( مورد2016) Kline ملاکبرای تعیین حجم نمونه، که شایان ذکر است  کردند.

برابر تعداد  20تا  10ساختاری،  معادلاتیابی وی، تعداد مناسب حجم نمونه را برای آزمون مدل

کنندگان و نیز آگاهانۀ شرکتورود به پژوهش رضایت  هایمعیار .داندپارامترهای مدل پژوهش می

بیماری جسمی و  داشتن سابقه خروج از پژوهش نیز هایو معیار تحلیل در سال تحلیلی مذکور

در این پژوهش، نامه بود. بودن پرسشناقص ها( وآزمودنی بر خودگزارشیبناخاص )روانی 

کنندگان از هدف پژوهش، آزادی کامل برای شرکت یا ملاحظات اخلاقی شامل آگاه شدن شرکت

. دامنه سنی شرکتشرکت در پژوهش، اخذ رضایت آگاهانه و تضمین رازداری رعایت شدعدم
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 97/0و  45/13 ترتیب برابر بابهها نآسن  معیارمیانگین و انحراف سال،  15تا  13بین کنندگان 

( درصد 84/47) هاآننفر از  188درصد( دختر و  16/52کنندگان )نفر از شرکت 205. بودسال 

استفاده شد.آوری اطلاعات مربوط به متغیرها از این ابزارها در این پژوهش برای جمعپسر بودند. 

( شامل 1999) Wolters 1انگیزشیخودتنظیمی نامه پرسش: نامه خودتنظيمی انگيزشیپرسش

درباره عملکرد، گفتگوی درونی درباره تسلط،  مؤلفه )ارتقای علاقه، گفتگوی درونی 5گویه و  27

تا کاملا  1)کاملا مخالفم= ایدرجه 5به شیوۀ گذاری . نمرهدهی و کنترل محیط( استخودپاداش

 ,Abbasi, Dargahi د. در پژوهشنقرار دار 135تا  27شود و نمرات بین ( انجام می5= موافقم

Pirani, & Bonyadi,  (2015روایی ) ها نامه توسط اساتید و متخللان تأیید شد. آنپرسش

در این پژوهش  گزارش کردند. 70/0ضریب آلفای کرونباخ کل را  نامهپرسشهمچنین برای پایایی 

 df2X ،91/0/= 41/2)روایی ابزار به روش تحلیل عاملی تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت 

=GFI ،89/0 =AGFI ،92/0 =IFI ،91/0 =CFI ،06/0 =RMSEA.)  پایایی این ابزار نیز با مقدار

عملکرد، گفتگوی درباره ارتقای علاقه، گفتگوی درونی های ضریب آلفای کرونباخ برای مؤلفه

 88/0، 89/0، 87/0 ترتیببهنمره کل ابزار و  دهی و کنترل محیطدرونی درباره تسلط، خودپاداش

 مورد تأیید قرار گرفت. 88/0و  89/0، 86/0

 and Khormaeeفراگیران توسط  2تحلیلنامه امید به پرسش نامه اميد به تحصيل:پرسش

Kamari (2017طراحی و اعتباریابی شده است. این پرسش ) است که چهار  گویه 27نامه دارای

(، امید به گویه 8های زندگی )(، امید به کسب مهارتگویه 7ها )مؤلفه شامل امید به کسب فرصت

( را مورد بررسی و سنجش قرار گویه 4( و امید به کسب شایستگی )گویه 8سودمندی مدرسه )

( تا کاملًا 1ای از کاملاً مخالفم )نمره های این ابزار بر روی طیف لیکرت پنج درجهگویهدهد. می

Khormaee and Kamari (2017 )شود. پایایی این ابزار توسط میگذاری ( نمره5موافقم )نمره 

ها تبرای امید به کسب فرصرا ضریب آلفای کرونباخ  هارسی و تأیید قرار گرفته است. آنمورد بر

، امید به کسب (80/0) ، امید به سودمندی مدرسه(90/0) های زندگی(، امید به کسب مهارت90/0)

 نامهپرسشروایی ها همچنین آن اند.گزارش کرده( 94/0)نامه و نمره کل پرسش (76/0) شایستگی

متغیرهای های اصلی و بررسی همبستگی ابزار با را با استفاده از تحلیل عاملی به روش مؤلفه

 ,Keshtvarz Kondaziنامه توسط. روایی و پایایی این پرسشمرتبط مورد تأیید قرار دادند

Rezaeifard, and Tomaj  (2021)  بررسی و تأیید شد. آنان برای بررسی روایی این ابزار از نیز

قیاس م پایاییهمچنین  روش تحلیل عاملی تأییدی استفاده و روایی آن را مطلوب گزارش کردند.

ها، امید به امید به کسب فرصت ا برای ابعادرا با روش آلفای کرونباخ بررسی و میزان ضرایب ر

                                                           
1d Motivational Self-Regulation Scale (MSRS) 
2. academic hope questionnaire 
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کل ابزار به نمرۀ های زندگی، امید به سودمندی مدرسه، امید به کسب شایستگی وکسب مهارت

گزارش کردند. در این پژوهش روایی ابزار به روش  91/0و  78/0، 84/0، 82/0، 83/0ترتیب 

، df2X ،90/0 =GFI ،87/0 =AGFI/=49/2)تحلیل عاملی تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت 

93/0 =IFI ،93/0 =CFI ،05/0 =RMSEA  10/0و=PCLOSE.)  پایایی ابزار نیز با مقدار ضریب

های زندگی، امید به ها، امید به کسب مهارتهای امید به کسب فرصتآلفای کرونباخ برای مؤلفه

، 78/0، 88/0، 88/0ترتیب ستگی و نمره کل امید به تحلیل بهسودمندی مدرسه، امید به کسب شای

 مورد تأیید قرار گرفت.  93/0و  78/0

 Soini et al.-Tuominenتوسط  1نامه بهزیستی تحلیلیپرسش نامه بهزيستی تحصيلی:پرسش

است که چهار مؤلفه گویه  31نامه دارای ( طراحی و اعتباریابی شده است. این پرسش2012)

( و گویه 4(، رضایتمندی تحلیلی )گویه 12(، فرسودگی نسبت به مدرسه )گویه 6ارزش مدرسه )

گذاری نمره. طیف لیکرت دهد( را مورد بررسی و سنجش قرار میگویه 9درآمیزی با کار مدرسه )

ای از کاملاً مخالفم )نمره است که ارزش مدرسه بر روی طیف هفت درجه ها بدین صورتمؤلفه

هیچبهای از (؛ رضایتمندی تحلیلی بر روی طیف لیکرت پنج درجه7( تا کاملاً موافقم )نمره 1

ای (؛ درآمیزی با کار مدرسه بر روی طیف لیکرت هفت درجه5( تا خیلی زیاد )نمره 1 وجه )نمره

فرسودگی نسبت به مدرسه نیز بر روی طیف لیکرت هفت ( و 7روزانه )نمره  ( تا1از هرگز )نمره 

-میگذاری ( نمره1( تا کاملاً موافقم )نمره 7کاملاً مخالفم )نمره ، از صورت معکوسبهای و درجه

حاضر در راستای هماهنگی با مفهوم کلی بهزیستی تحلیلی، از  ترتیب در پژوهشاینبهشود. 

نام برده خواهد شد. « فرسودگی نسبت به مدرسهعدم»به نام  ،نسبت به مدرسهفرسودگی مولفه 

( مورد بررسی و تأیید قرار گرفته 2012) .Tuominen-Soini et alروایی و پایایی این ابزار توسط 

است. آنان ضریب آلفای کرونباخ برای ارزش مدرسه، فرسودگی نسبت به مدرسه، رضایتمندی 

گزارش نمودند.  94/0و  91/0، 77/0، 64/0 برابر با ترتیببهرا مدرسه کار  تحلیلی و درآمیزی با

Moradi, Solimani Khashab, Shahabzadeh, Sabaghian, & Dehghanizadeh (2016 روایی )

اند تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار داده ینامه را به روش تحلیل عاملنسخه فارسی این پرسش

(96/1=df/2X ،93/0 =GFI ،90/0 =AGFI ،91/0 =NFI ،97/0 =CFI ،06/0 =RMSEA .)

 87/0نامه را با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ در دامنه های این پرسشمؤلفه پایاییهمچنین آنان 

اند. در این گزارش نموده 92/0و آلفای کرونباخ برای نمره کل بهزیستی تحلیلی را  92/0تا 

 75/2)پژوهش روایی ابزار به روش تحلیل عاملی تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت 

=df/2X ،87/0 =GFI ،84/0 =AGFI ،92/0 =IFI ،92/0 =CFI ،06/0 =RMSEA.) ابزار نیز  پایایی

                                                           
1. Academic Well-Being Questionnaire 
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 فرسودگی نسبت به مدرسه،های ارزش مدرسه، عدمبرای مؤلفه با مقدار ضریب آلفای کرونباخ

 89/0 ،90/0ترتیب بهبهزیستی تحلیلی رضایتمندی تحلیلی و درآمیزی با کار مدرسه و نمره کل 

 مورد تأیید قرار گرفت.  72/0و  88/0، 84/0

توصیفی )میانگین و انحراف معیار( و  آماربرای بررسی : هاتحليل دادهوروش تجزيه

همچنین برای  .( استفاده گردید25 ۀ)نسخ SPSSزار فاهمبستگی بین متغیرهای پژوهش از نرم

یابی معادلات پژوهش از روش مدلروابط بین متغیرهای مدل ارزیابی آزمون فرضیه پژوهش و 

متغیر  یگریانجی( و برای بررسی نقش م20 ۀ)نسخ AMOSافزار ساختاری با استفاده از نرم

 استفاده شد.  AMOSافزار استراپ در نرماز دستور بوت ،میانجی

 

 هايافته
در این بخش ابتدا به بررسی میانگین، انحراف معیار و ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش و در 

، میانگین، 1در این راستا، جدول  انتها به ارزیابی مدل ساختاری پژوهش پرداخته شده است.

 دهد.انحراف معیار و ماتریس همبستگی بین متغیرها را نشان می

 پژوهش یرهایمتغ نیب یهمبستگ بیضرا معیار و. میانگین، انحراف 1جدول 

 میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار
1 2 3 4 5 6 7 

       1 15/20 03/96 هیجان تحلیلی امید -1

      1 42/0** 32/23 15/122 بهزیستی تحلیلی -2

     1 33/0** 55/0** 28/22 28/63 خودتنظیمی انگیزشی -3

    1 76/0** 40/0** 90/0** 44/5 27 هاامید به کسب فرصت -4

   1 72/0** 56/0** 44/0** 87/0** 72/5 55/29 هاامید به کسب مهارت -5

  1 63/0** 62/0** 71/0** 34/0** 75/0** 44/3 27/14 امید به کسب شایستگی -6

 1 42/0** 53/0** 64/0** 66/0** 17/0* 80/0** 55/5 21/25 امید به سودمندی مدرسه -7

 62/0** 53/0** 75/0** 71/0** 49/0** 54/0** 79/0** 83/6 91/31 ارزش مدرسه -8

 63/0** 28/0** 40/0** 48/0** 49/0** 18/0* 55/0** 46/1 18/41 عدم فرسودگی نسبت به مدرسه -9

 51/0** 42/0** 58/0** 60/0** 51/0** 47/0** 64/0** 74/13 42/13 رضایتمندی تحلیلی -10

 46/0** 37/0** 50/0** 54/0** 54/0** 73/0** 57/0** 29/1 64/35 با کار مدرسهدرآمیزی  -11

 38/0** 24/0** 36/0** 41/0** 87/0** 23/0** 65/0** 45/3 62/15 ارتقای علاقه -12

 39/0** 27/0** 37/0** 42/0** 86/0** 27/0** 46/0** 46/4 16/10 گفتگوی درونی درباره عملکرد -13

 46/0** 31/0** 41/0** 49/0** 89/0** 35/0** 51/0** 69/4 48/12 درونی درباره تسلطگفتگوی  -14

 33/0** 23/0** 20/0** 28/0** 83/0** 18/0* 45/0** 01/4 48/10 خودپاداش دهی-15

 35/0** 24/0** 25/0** 29/0** 85/0** 19/0** 31/0** 67/5 52/14 کنترل محیط -16
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 .1جدول ادامه 

 میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار
8 9 10 11 12 13 14 15 16 

          15/20 03/96 هیجان تحلیلی امید -1

          32/23 15/122 بهزیستی تحلیلی -2

          28/22 28/63 خودتنظیمی انگیزشی -3

          44/5 27 هاامید به کسب فرصت -4

          72/5 55/29 هاامید به کسب مهارت -5

          44/3 27/14 امید به کسب شایستگی -6

          55/5 21/25 امید به سودمندی مدرسه -7

         1 83/6 91/31 ارزش مدرسه -8

        1 51/0** 46/1 18/41 عدم فرسودگی نسبت به مدرسه -9

       1 57/0** 66/0** 74/13 42/13 رضایتمندی تحلیلی -10

      1 64/0** 45/0** 60/0** 29/1 64/35 درآمیزی با کار مدرسه -11

     1 45/0** 44/0** 45/0** 40/0** 45/3 62/15 ارتقای علاقه -12

    1 76/0** 44/0** 43/0** 41/0** 44/0** 46/4 16/10 گفتگوی درونی درباره عملکرد -13

   1 70/0** 66/0** 58/0** 54/0** 47/0** 52/0** 69/4 48/12 گفتگوی درونی درباره تسلط -14

  1 62/0** 63/0** 61/0** 36/0** 32/0** 33/0** 33/0** 01/4 48/10 خودپاداش دهی-15

 1 62/0** 63/0** 64/0** 63/0** 45/0** 45/0** 36/0** 45/0** 67/5 52/14 کنترل محیط -16
** p < 0/01     * p <  0/05 

امکان  بنابرایندار است؛ روابط بین متغیرهای پژوهش معنیموارد،  شتردر بی، 1ا توجه به جدول ب

 هایداده ابتدا مدل، آزمون از پیشیابی معادلات ساختاری وجود دارد. های بعدی و مدلانجام تحلیل

 و بودنخطی  مفروضه نرمال بودن، ازجمله ساختاری معادلات یابیمدل مفروضات و شد حذف پرت

و  1ها از مقادیر کجیجهت بررسی نرمال بودن دادهگرفت.  بررسی قرار مورد چندگانه خطیهم نبود

 ± 10و مقادیر کشیدگی در محدوده  ± 3استفاده شد. چنانچه مقادیر کجی در محدوده  2کشیدگی

، که در این (Meyers, Gamst, and Guarino, 2016ت )بودن برقرار اس فرض نرمالباشند، پیش

برای (. 2جدول شده برقرار بود )ها براساس معیارهای ذکرزیع دادهبودن تو نرمالپژوهش مفروضه 

استفاده شد.  3شده ماردیااز شاخص کشیدگی چندمتغیری نرمال بررسی فرض نرمال بودن چندمتغیری،

 تر باشد. دربزرگ 3از (، مقدار این شاخص نباید 2004)  Yuan, Lambert, and Fouladi مطابق با نظر

                                                           
1. skewness 
2. kurtosis 
3. Mardia’s normalized multivariate kurtosis value 
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و نرمال بودن چندمتغیری  3به دست آمد که کمتر از  27/1 این شاخص برابر باپژوهش حاضر، مقدار 

و عامل تورم  1بین نیز با استفاده از آماره تحملخطی چندگانه متغیرهای پیشهم. نیز برقرار است

متغیرها،  یتحمل به دست آمده برا یهانشان داد که ارزش جینتامورد بررسی قرار گرفت.  2واریانس

 متغیرها، کوچکتر از یبه دست آمده برا انسیو مقدار عامل تورم وار (82/0تا  5/0)بین  10/0بیشتر از 

 ,.Meyers et al) ستا خطی چندگانه بین متغیرهاهمعدم هدهندکه نشان( بودند 86/1تا  12/1) 10

2016 .)  

 

 پژوهش متغیرهایبودن  های نرمالشاخص. 2جدول  

 کجی کشيدگی
 متغيرهاي پژوهش

 آماره معيارانحراف  آماره معيارانحراف 

 هاامید به کسب فرصت -48/0 11/0 -13/0 21/0

 های زندگیامید به کسب مهارت -32/0 11/0 14/0 21/0

 امید به کسب شایستگی -40/0 11/0 -8/0 21/0

 مدرسهامید به سودمندی  -19/0 11/0 55/0 21/0

 ارزش مدرسه -72/0 11/0 55/0 21/0

 عدم فرسودگی نسبت به مدرسه 23/0 11/0 -55/0 21/0

 رضایتمندی تحلیلی -33/0 11/0 -08/0 21/0

 درآمیزی با کار مدرسه 17/0 11/0 59/0 21/0

 ارتقای علاقه -07/0 11/0 -37/0 21/0

 گفتگوی درونی درباره عملکرد -42/0 11/0 -31/0 21/0

 گفتگوی درونی درباره تسلط -12/0 11/0 -67/0 21/0

 خودپاداش دهی -26/0 11/0 05/0 21/0

 کنترل محیط -14/0 11/0 -65/0 21/0

 

روابط ساختاری بین متغیرها بر اساس مدل بررسی و  پژوهش در ادامه، برای آزمون فرضیه

های برازندگی مدل نشان شاخصبررسی یابی معادلات ساختاری استفاده شد. پژوهش، از روش مدل

 ، Kline (2016) زیرا مطابق دیدگاه؛ دارد بالاآمده مطلوبیت  دستهای برازندگی بهشاخص هکه همداد 

                                                           
1. tolerance 
2. variance Inflation Factor (VIF) 
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ندگی، شاخص براز ،شاخص برازندگی تطبیقی، 3کمتر از  آزادی هنسبت مجذور خی به درج مقدار

خطای  واریانسدوم  هریشو  90/0تر از لویس بزرگ -یافته و شاخص توکرتعدیل ندگیشیاخص براز

های برازندگی شامل نسبت مقادیر شاخصدهندۀ یرازش مطلوب مدل است. نشان 08/0کمتر از  تقریب

، شاخص برازندگی (GFI=97/0ندگی )، شاخص براز(df2X/=56/2) آزادی همجذور خی به درج

لویس  -شاخص توکر (،AGFI=94/0) یافتهتعدیل ندگیشیاخص براز (،CFI=98/0)تطبیقی 

(97/0=TLI،) خطای تقریب واریانسدوم  هریش (05/0=RMSEA )ی برازندگ یکیاحتمال نزد و

(25/0=PCLOSE) ( 1استراپپژوهش )با استفاده از آزمون بوتهمچنین یافته دست آمدند. مطلوب به

و  امید هیجان تحلیلیبین  رابطه در یگریانجیتوانست نقش م خودتنظیمی انگیزشینشان داد 

 .آورده شده است 3و جدول  2در شکل  ترکاملایفا نماید. نتایج  بهزیستی تحلیلی

 

 

 . مدل تجربی پژوهش2 شکل

 

 

 

 

                                                           
1. bootstrapping 
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 اثرات مستقیم، غیرمستقیم و کل متغیرهای پژوهش .3 جدول

 مسیر
 اثر کل اثر غیرمستقیم اثر مستقیم

β P β P  β P 
 01/0 52/0 04/0 11/0 01/0 41/0 تحلیلی امید به بهزیستی تحلیلیاز هیجان 

 01/0 55/0 --- --- 01/0 55/0 یزشیانگ یمیخودتنظاز هیجان تحلیلی امید به 

 01/0 20/0 --- --- 01/0 20/0 ی به بهزیستی تحلیلیزشیانگ یمیخودتنظاز 

 بر بهزیستی تحلیلی دیام یلیتحل جانیهشود، تاثیر مستقیم ملاحظه می 3طور که در جدول همان

(01/0 > p  ،41/0   =β)  ی  زشیانگ یمیخودتنظو(01/0 > p  ،55/0   =β) دار است. همچنین معنی

در  است.  (p  ،20/0   =β < 01/0)دار بر بهزیستی تحلیلی خودتنظیمی انگیزشی دارای تاثیر معنی

 یزشیانگ یمیخودتنظدار از طریق غیرمستقیم و معنیطور توانسته است به دیام یلیتحل جانیهنهایت، 

 برمبنیترتیب، فرضیه پژوهش بدین .(p  ،11/0   =β=  04/0) بر بهزیستی تحلیلی اثر داشته باشد

تایید و بهزیستی تحلیلی  دیام یلیتحل جانیهبین رابطۀ در  یزشیانگ یمیخودتنظگری نقش واسطه

هیجان تحلیلی امید و  یهایرمجموع متغدر ،شودملاحظه می 2در شکل که گونه همان گردد.می

 .کنند تبیین بهزیستی تحلیلی را انسیدرصد از وار 19 توانستند خودتنظیمی انگیزشی

 

 گيريبحث و نتيجه
گری شد هدف این پژوهش واکاوی یک مدل علّی پیرامون نقش واسطه تر اشارهطور که پیشهمان

یابی بین هیجان تحلیلی امید و بهزیستی تحلیلی در قالب مدلی در رابطه زشیانگ یمیخودتنظ

و هم به صورت مستقیمبهامید هم معادلات ساختاری بود. نتایج پژوهش نشان داد که هیجان تحلیلی 

 گونه کهاست. همانصورت غیرمستقیم و از طریق خودتنظیمی انگیزشی بر بهزیستی تحلیلی اثرگذار 

 بودهیجان تحلیلی امید دارای اثر مستقیم و مثبت بر بهزیستی تحلیلی  اددمدل تجربی پژوهش نشان 

 ;Bryce et al., 2020; Chen et al., 2020)های دیگر که این یافته با نتایج حاصل از پژوهش

Mohammadipour & Rahmati, 2016; Muwonge et al., 2017; Rand et al., 2020) سو است.هم 

توان گفت، هیجان تحلیلی امید اشاره به انتظارهای شناختی فراگیران نسبت به در تبیین این یافته می

مندی احترام و بهره های زندگی، شایستگیهای مطلوب، مهارتکسب فرصت مانندکسب نتایج مطلوب 

فراگیرانی که از سطوح  بنابرایناز طریق تحلیل است؛  شدنشاغل دیگر همچونهای از سودمندی
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ها را تعیین نموده و کنند، مسیرهای دستیابی به آنمیردارند اهدافی را برای خود تعیین بالای امید برخو

رابطه بین هیجان  وجود ترتیب،بدینآورند؛ ها در خود به وجود میانگیزه لازم را برای رسیدن به آن

امید  هگفتهای پیشرسد؛ چرا که خلوصیتتحلیلی امید و بهزیستی تحلیلی منطقی به نظر می

شود که افراد برای تحلیل و تکالیف ارزش بیشتری قائل شده، درگیری و مشغولیت موجب می

تر ادراک کنند و در نهایت بخشهای درسی خود را لذتبیشتری داشته باشند؛ محیط آموزشی و برنامه

رسودگی شود فتری نسبت به تحلیل و مدرسه داشته باشند که این مسئله موجب میبینانهنگرش خوش

گفت، امید منابع شناختی و  توانکنند. به بیان دیگر میکمتر و بهزیستی تحلیلی بیشتری را تجربه 

 کند. های بهزیستی تحلیلی فراهم میانگیزشی لازم را برای رخداد مؤلفه

دار هیجان آید، اثر مثبت و معنیشده پژوهش برمیمدل آزمون که از گونهبر آن، همانافزون

های پژوهش بود. این یافته نیز با نتایج حاصل از امید بر خودتنظیمی انگیزشی از دیگر یافتهتحلیلی 

 ست.ا سو( همHashemizadeh Nehi et al., 2020; Vohs & Schmeichel, 2002های دیگر )پژوهش

طور به هاعنوان رفتارهایی که فرد از طریق آناشاره شد خودتنظیمی انگیزشی به ترگونه که پیشهمان

عمدی میزان انگیزش خود را برای درگیر شدن در یک تکلیف و انجام آن و یا رسیدن به یک هدف 

( امید را با خودتنظیمی 2000) Snyder(. Paulino et al., 2016شود )کند، شناخته میخاص تنظیم می

داند؛ چرا که امید خود تابعی از تعیین اهداف مناسب، ایجاد مسیرها و حفظ انگیزه لازم جهت مرتبط می

های امید مستلزم استفاده از منابع خودتنظیمی یک از این مؤلفههرها است که پیگیری رسیدن به آن

اره تسلط درب دهی، گفتگوی درونیپاداشعملکرد، خودگفتگوی درونی درباره  علاقه، یانگیزشی )ارتقا

 ها است. و کنترل محیط( جهت نظارت و کنترل آن

توان به اثرگذاری مثبت خودتنظیمی انگیزشی بر بهزیستی های این پژوهش، میاز دیگر یافته

تنظیمی انگیزشی گر اشاره کرد. به بیان دیگر، خودو چه در نقش واسطه صورت مستقیمبهچه تحلیلی 

تواند به افزایش بهزیستی تحلیلی میهیجان تحلیلی امید رفتن از صورت مستقل و هم با اثرپذیهم به

 ,Arslan, 2018; Khalaj & Savojiهای دیگر )کمک کند؛ که این یافته نیز با نتایج حاصل از پژوهش

2018; Zhao & Kuo, 2015که خودتنظیمی انگیزشی با فراهم آوردن  ست. قابل ذکر استا سو( هم

دهی، پاداش، خودگفتگوی درونی درباره عملکرد علاقه، یلازم )ارتقامنابع شناختی و فراشناختی 

های تحلیلی را برای آمیز با چالشدرونی درباره تسلط و کنترل محیط( امکان مواجهه موفقیت گفتگوی

برای یادگیری، ارزش مدرسه،  و اشتیاق رشوموجب افزایش  ترتیببدینکند؛ که فراگیران فراهم می

گردد. طور کلی میطور خاص و بهزیستی تحلیلی بهفرسودگی کمتر به مندی تحلیلی ورضایت



 

 

 

 58، شماره پیاپی 1402 پاییز و زمستان، دوم هپانزدهم، شمار هدور مطالعات آموزش و یادگیری، همجل  40

یندهای شناختی و ی و هماهنگی فراآگاه تنها بهنهخودتنظیمی انگیزشی توان اذعان نمود که همچنین می

نیز یادگیری تفاده از راهبردهای مناسب جهت دستیابی به اهداف فراشناختی، بلکه به انتخاب و اس

انگیزشی، شناختی و رفتاری  نظرزان ازآمودهندۀ این است که دانشیند نشانشود؛ که این فرامربوط می

های بهزیستی تواند مؤلفهبودن می( که این فعال2012) .Dunn et alیند یادگیری فعال هستند در فرا

( نیز 2014) Simon and Durand-Bushسو با نتایج این پژوهش، دهد. هم تأثیر قرارتحترا تحلیلی 

گری های دیگری نیز بر توان واسطهاند. پژوهشرابطه مثبتی بین خودتنظیمی و بهزیستی گزارش کرده

 & Rotgans) اندبینی عملکرد تحلیلی صحه گذاشتهخودتنظیمی و اثرگذاری آن بر بهزیستی و پیش

Schmidt, 2012; Sher-Censor et al., 2016.) 

رسد، رابطه مثبت بین هیجان تحلیلی امید نظر می دست آمده آنچه که قابل توجه بهاز بین نتایج به

درصد بهزیستی  19شده و بهزیستی تحلیلی در مدل معادلات ساختاری و میزان واریانس تبیین

بین نمره کل هیجان تحلیلی امید و بهزیستی تحلیلی در ماتریس  که رابطهدرحالی ؛تحلیلی است

یابی معادلات توان گفت، مدلهمبستگی ساده متغیرها مقداری متعارف دارد. در تبیین این نتیجه می

ای از ساختاری یک تکنیک تحلیل چندمتغیری از خانواده رگرسیون چندمتغیری است؛ که مجموعه

در این بنابراین (؛ Meyers et al., 2016دهد )آزمون قرار می زمان موردهم هگونبهرگرسیون را معادلات 

؛ وقتی با یکدیگر وارد مدل معادلات ساختاری پوشانی مفهومی دارندیکدیگر هممیان، متغیرهایی که با 

دهد. ماهیت مفهوم هیجان تحلیلی امید از جهاتی با بهزیستی ها رخ میافزایی واریانسشوند، هممی

های تها، مهارهای هیجان تحلیلی امید یعنی امید به کسب فرصتهایی دارد. مؤلفهتحلیلی مشابهت

مقابل  ههای دیگر همگی بیانگر ارزش مدرسه هستند و در نقطزندگی، شایستگی و سودمندی

د؛ نگیرهای بدبینانه نسبت به تحلیل و مدرسه است، قرار میفرسودگی تحلیلی که همراه با نگرش

ت متغیرهای این پژوهش بیانگر اهمی وع، نتایجمجمدررسد. میبه نظر  قابل توضیحاین یافته نیز بنابراین 

نقش این  رو،ازاین است.بینی بهزیستی تحلیلی هیجان تحلیلی امید و خودتنظیمی انگیزشی در پیش

مان و د توجه معلتواند مورآموزان میشت در جهت افزایش بهزیستی تحلیلی داندو سازه حائز اهمی

 مشاوران تحلیلی قرار گیرد. 

ها اشاره کرد؛ هایی را دربر دارد که لازم است به آنمانند هر پژوهشی، این پژوهش نیز محدودیت

های آن ارزیابی کرد. این هوشمندانه است که نتایج این پژوهش را با در نظر گرفتن محدودیت بنابراین،

آن دست به استنباط های یافتهتوان از نمی و همبستگی صورت گرفته استپژوهش با استفاده از طرح 

متوسطه اول شهرستان  هدورآموزان کنندگان در این پژوهش شامل دانشعلّی زد. همچنین مشارکت
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 نمود. در نهایتتیاط را رعایت آموزان جانب احمرودشت بودند که باید در تعمیم نتایج به سایر دانش

بسیاری از متغیرها  دلیل کنترلبهآزمایشی توان گفت، استفاده از روش ادهای پژوهشی میعنوان پیشنهبه

توصیه یرهای حاضر در پژوهش ارائه دهد؛ بنابراین بیشتری در مورد رابطه بین متغ تواند روشنگریمی

پرسش  نیا یبرا یفراهم آوردن پاسخ با هدف های آزمایشی وبا استفاده از روش گردد این پژوهشمی

 یستیبهز بر دنتوانیم انگیزشی یمیخودتنظ و هیجان تحلیلی امیدبر آموزش  یمبتن مداخلات ایآ» که

امید و  آنجا که میزان هیجان تحلیلیازهمچنین ، اجرا گردد. «؟دنآموزان اثرگذار باشدانش یلیتحل

متفاوت با یکدیگر های فرهنگی های مختلف تحلیلی و بافتخودتنظیمی انگیزشی در فراگیران دوره

های فرهنگی دیگر گردد مدل این پژوهش در بین دانشجویان و فراگیران بافتتفاوت دارد، پیشنهاد می

 منجر گردد.  به افزایش قابلیت تعمیم نتایجنیز مورد بررسی قرار گیرد تا 
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Introduction: In the realm of positive psychology, well-being serves as a 

cornerstone of positive performance, fostering personal growth and enhanced 

capabilities. Academic well-being, a state characterized by enthusiasm, energy, and 

a deep commitment to academic pursuits, plays a crucial role in shaping the 

educational experience. Numerous studies have explored the factors influencing 

academic well-being, with hope emerging as a compelling element. Snyder's theory 

of hope offers a comprehensive framework for understanding this concept. 

According to Snyder, academic hope encompasses the belief in one's ability to 

formulate effective strategies to achieve goals, the motivation to utilize these 

strategies, the capacity to sustain positive emotions, and the perseverance to persist 

in the face of challenges and complete academic endeavors. Students who possess 

academic hope tend to experience lower levels of distress and psychological stress, 

contributing significantly to their academic success. Beyond the direct impact of 

hope, it is crucial to elucidate the mechanisms through which it influences academic 

well-being. Snyder's theory (1995) suggests a close association between hope and 

self-regulation. Motivational self-regulation refers to the intentional adjustments 

individuals make to their motivation to engage in tasks, accomplish goals, or reach 

specific objectives. Comprehending the role of motivational self-regulation in the 

relationship between hope and academic well-being is essential for a 

comprehensive understanding of this complex phenomenon. Given the multifaceted 

nature of factors affecting academic well-being, a unidimensional and linear 
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approach is insufficient to unveil the underlying processes. Instead, a deeper 

exploration that considers indirect relationships among variables is paramount. 

Investigating mediating factors, such as motivational self-regulation, provides 

valuable insights into the complex dynamics of academic well-being. Thus, the 

primary objective of this research is to examine the mediating role of motivational 

self-regulation in the relationship between academic hope and academic well-being. 

By examining this indirect pathway, we aim to gain a deeper understanding of the 

processes through which hope fosters academic well-being and contributes to 

overall academic success.  

Method: The present study employs a correlational research design to investigate 

the structural relationships between the variables using the method of structural 

equation modeling. The statistical population comprises all students from the first 

secondary school in Marvdasht who were enrolled in the 2020-2021 academic year. 

The sample size for this study was determined to be 393 individuals, selected via a 

random cluster sampling method. Consequently, out of the 13 first secondary 

schools in the city, 4 schools (comprising 2 girls' schools and 2 boys' schools) were 

randomly chosen, and a majority of the students from these 4 schools participated in 

the study. The sample size was determined based on Kline's (2016) 

recommendation, which suggests that the appropriate sample size for a structural 

equation modeling test should be 10 to 20 times the number of parameters in the 

research model. The inclusion criteria for the study were informed consent from the 

participants and enrollment in the specified academic year, while the exclusion 

criteria were a history of specific physical and mental illnesses (based on self-

reporting by the subjects) and incomplete questionnaires. Ethical considerations in 

this study included informing the participants about the purpose of the research, 

ensuring their complete freedom to participate or not participate in the research, 

obtaining informed consent, and guaranteeing confidentiality. The participants' age 

range was between 13 and 15 years, with a mean and standard deviation of 13.45 

and 0.97 years, respectively. The sample consisted of 205 female participants 

(52.16%) and 188 male participants (47.84%).  

Results: The research model demonstrated a good fit with the collected data, 

indicating that the proposed relationships between the variables were supported by 

the empirical evidence. Moreover, the direct effects of academic emotion of hope 

on both motivational self-regulation and academic well-being were significant, 

suggesting that higher levels of hope were associated with enhanced self-regulation 

and academic well-being. Similarly, the direct effect of motivational self-regulation 

on academic well-being was also significant, highlighting the role of self-regulation 

in promoting academic well-being. Notably, the effect of academic emotion of hope 

on academic well-being was significantly mediated by motivational self-regulation. 

This finding underscores the mediating role of motivational self-regulation, 

suggesting that hope indirectly influences academic well-being through its impact 

on self-regulation. In essence, the results indicate that motivational self-regulation 

serves as a crucial pathway through which academic emotion of hope contributes to 

enhanced academic well-being. 



 

 

 

Discussion and Conclusions: The objective of this study was to examine a causal 

model concerning the mediating role of motivational self-regulation in the 

relationship between the academic emotion of hope and academic well-being, 

utilizing structural equation modeling. The findings revealed that the academic 

emotion of hope had a direct and positive influence on academic well-being. This 

finding can be interpreted as the academic emotion of hope being related to 

learners' cognitive expectations of achieving desirable outcomes, such as securing 

favorable opportunities and life skills. Consequently, learners with high levels of 

hope set goals, identify the means to attain them, and generate the necessary 

motivation to achieve these goals. Additionally, the research found a positive and 

significant effect of the academic emotion of hope on motivational self-regulation. 

Other findings include the positive impact of motivational self-regulation on 

academic well-being, both directly and as a mediator. In summary, the results 

underscore the importance of the variables of academic excitement, hope, and 

motivational self-regulation in predicting academic well-being. Given that this 

research employed a correlational design, it is not possible to draw causal 

inferences from it. It is recommended that the model of this study be examined 

among students and learners from different cultural contexts to enhance the 

generalizability of the results. 

 

Keywords: academic emotion of hope, academic well-being, motivational self-

regulation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


