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In this research, using contextual analysis method, the contexts of rural home business 

development were identified. The information was collected based on semi-structured 

interviews and a study of sources and documents. Findings show that out of 126 open 

codes, 34 basic concepts were identified that can be divided into 11 categories of 

organizing themes. These concepts are divided into 11 categories including: motivational, 

structural and infrastructural factors, marketing, policy-making, educational and extension, 

management, partnership, financial and credit resources, information system, attitude and 

support as organizing themes of the research subject. Were. The results of the analysis 

indicate that the participation of members, empowerment of stakeholders, change of 

attitude of villagers, improvement of credit and financial resources of villagers, 

improvement of infrastructure and comprehensive policy for the development of home-

based businesses should be considered.  Employment and unemployment, which are very 

important issues in rural areas, can be solved in general through home-based jobs and their 

development. 
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Extended Abstract 
Introduction 

 

Home businesses have been very effective in reducing unemployment due to their unique benefits, and the 

countries that have used them to strengthen these businesses have achieved significant positive results. Setting 

up a business with minimal initial capital, the possibility of working part-time, the existence of short-term 

training courses, no need for significant space, etc., are the undeniable capabilities of home and family 

businesses. And it reveals the necessity of serious attention to this opportunity. Considering that the population 

of the rural community is about 35%, home jobs can be one of the suitable solutions to get rid of many problems 

because home jobs do not impose a high cost on families and can be an important solution. To create 

employment for villagers. Regarding the importance of home businesses in rural areas, it is enough that these 

businesses are a solution suitable to the living and personal social conditions of the villagers and can improve 

their economic and social status, so that most of the home business owners believe this. that working at home 

improves their quality of life. According to the past studies and on the one hand, considering the correlation of 

economic, cultural and social factors with the development of such jobs, especially in rural areas, it is possible to 

provide a detailed picture of development strategies in an inclusive and comprehensive manner based on existing 

research. is not. Thus, in this research, by understanding the importance and necessity of identifying strategies 

for the development of home businesses in rural areas, as the first contextual factor for the development of 

employment-generating projects in rural areas, and considering a comprehensive perspective, to identify the 

most important strategies A development in home businesses has been done so that by gaining a correct 

understanding of these indicators and how they affect the process of setting up and developing home businesses, 

it is possible to make suggestions for decision-making in order to facilitate the process of presentation. did In 

past studies, the authors and researchers emphasized on quantitative methods and the innovation and distinction 

of this study is in the use of qualitative methods and the use of the opinions of specialists and experts in this 

field. 

 

Data and Method 

The research data has been obtained through semi-structured in-depth targeted interviews with 12 academic 

professors, experts and stakeholders with expertise in the subject under study, according to the theoretical 

saturation with deep analysis and the adequacy of the obtained codes. Also, new concepts were not found in the 

subsequent interviews, using independent coders, 12 experts were used. In fact, the main research tool is the 

interview. By coding these interviews, analyzing each one and with targeted sampling and introduction of the 

next expert by each interviewee, he went to the next sample and this process is the basis for choosing the next 

expert and also by reaching the desired goals, the interview has been completed. The analysis unit of the research 

is the explanation of the elements of the development of rural home businesses and the observation unit is the 

interviews conducted with academic professors and relevant stakeholders. 

The method of sampling is defined by the purpose of a research, and if the purpose is to generalize the findings 

of the research to a larger society from which the sample was selected, quantitative methods are used, and if the 

purpose is to understand a phenomenon among a society, the method is used. Qualitative methods are used and 

since in this research we seek to understand the basic and main features of the development of home businesses, 

sampling was done using the qualitative method and with targeted sampling among academic experts. 

 

Results and Discussion 

The data obtained from the interviews were analyzed with thematic analysis method and the main themes were 

identified with the aim of explaining the elements of rural home business development. In total, based on the 

thematic analysis of the data, 34 basic concepts were identified that form the basis of the research model. These 

concepts in 11 categories include: motivational, structural and infrastructure, marketing, policy making, 

educational and promotional factors, managerial, participation, financial and credit resources, informational, 

attitudinal and support system as the organizing themes of the research topic. became 

Organizational motivational theme with concepts: creativity, talent, motivation, perseverance. 

Structural and infrastructural theme with concepts: accessibility, parent companies, suitable location. 

The theme of marketing with concepts: market, elimination of intermediaries, market friendliness. 

Policy theme with concepts: legislation, upstream documents, executive guarantee. 

Educational and promotional content with concepts: needs assessment, indigenous knowledge, educational 

content. 

Management theme with concepts: supervision, overview, systemic approach, parallel work. 

The theme of participation with concepts: non-governmental organizations, private sector. 

The theme of financial and credit resources with concepts: allocation, facilities, investment. 
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The theme of information system with concepts: information, information technology, database. 

The content of attitudinal factors with concepts: self-confidence, responsibility, sense of ownership. 

The theme of support factors with concepts: insurance support, credit support, government support. 

In the first stage, by open coding the conducted interviews, 126 open codes were obtained. be given for each 

theme. The theme of management factors has the largest share of codes, with 22 codes, which shows that experts 

emphasize more on this theme. In order to document the concepts and themes discovered, quotes from university 

professors and workers in this department were used, and conducting interviews and designing open questions 

according to the existing theoretical literature and studies in the field of home jobs, managers, as well as the 

experience of researchers and Previous studies and workers have been done in this department. 

 

Conclusion 

The participation of local people as key beneficiaries in business plans enables them to increase their 

responsibility and try to start businesses. The participation of local communities, including rural men and 

women, in various activities of participatory planning and evaluation increases their ability to develop jobs and 

causes them to develop their motivation. On the other hand, one of the basic goals of home business 

development is to improve inter-sectoral coordination and coherence among all sectors. In fact, by adopting 

strategies such as improving financial and credit resources, a comprehensive information system, etc., home 

business development can be provided through increasing the internal coordination and coherence of local 

communities and their communication with relevant officials. 

One of the important achievements of the implementation of the development of home businesses, including the 

improvement of credit financial resources, improving the livelihood of local people and reducing poverty among 

these communities. Because the life and livelihood of the main beneficiaries, who are the local people, depends 

on the sources of income derived from it. Another consequence of the development of home businesses is 

economic prosperity, which indicates that home business development strategies, while promoting the economic 

well-being of communities, also care about the preservation and health of the environment. Also, according to 

the comprehensive view and the policy-making system, many parallel-work and redundancies are avoided, and 

as a result, the waste of capital and energy is avoided. Reducing the dependence of local people on government 

credits and financial assistance is one of the consequences of the development of home businesses. In fact, with 

the participation of all stakeholders in the implementation of projects to organize household jobs and improve 

the financial and credit resources of rural households, the dependence of villagers on the government will be 

reduced and rural stability will be achieved. 
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 تبیین بسترهای بنیادین توسعه مشاغل خانگی روستایی با رویکرد تحلیل مضمون 
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 18/04/1401: بازنگری  خیتار
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   ها: واژهکلید
توسعه، مشاغل خانگی، نواحی  

 روستایی، تحلیل مضمون 

برای  توسعه ساختار های اجتماعی، اقتصادی و     مناسبی  بستر  تواند   می  خود  واقعی  معنای   به  خانگی  مشاغل  توسعۀ
  طور   به  بخش  این  شدن  فعال  صورت  در  و   باشد  جوانان روستایی  مورد  در  و   روستایی  مناطق  در  به خصوص  فرهنگی

از روش تحلیل    .بردارد  توسعه   جهت  در   تریارزشمند  هایگام  تواند   می   ملی   اجتماع   یقین این پژوهش با استفاده  در 
های نیمه ساختار یافته  مضمون، بسترهای توسعه مشاغل خانگی روستایی شناسایی شدند. اطلاعات بر اساس مصاحبه

ای شناسایی شد  مفهوم پایه  34کد باز    126دهد از میان  ها نشان میاند. یافتهو مطالعه منابع و اسناد جمع آوری شده
دسته شامل: عوامل انگیزشی،    11دسته مضامین سازمان دهنده قابل تقسیم بندی هستند. . این مفاهیم در    11که در  

بازارزیر  و   ساختاری آموزشی بنایی،  سیاستگذاری،  منابع   و   یابی،  مشارکت،  مدیریتی،  نظام   و   مالی   ترویجی،    اعتباری، 
اطلاعاتی، نگرشی و حمایتی به عنوان مضامین سازمان دهنده موضوع پژوهش تقسیم بندی شدند. نتایج تحلیل ها  
حاکی از این است که باید به مشارکت اعضا ، توانمند سازی ذینفعان، تغییر نگرش روستاییان، ارتقا منابع اعتباری و  

اشتغال و  مالی روستاییان، بهبود زیرساختها و سیاستگذاری جامع و کامل در جهت توسعه مشاغل خانگی توجه نمود.  
بیکاری که از موضوعات بسیار مهمی در نواحی روستایی می باشد از طریق مشاغل خانگی و توسعه آن می تواند به  

 طور کلی حل گردد.  

 . 1-20(،  86) 27، ریزیجغرافیا و برنامه .تبیین بسترهای بنیادین توسعه مشاغل خانگی روستایی با رویکرد تحلیل مضمون (.1402)حجاریان، احمد: استناد

           10.22034/GP.2022.50649.2979  http//doi.org/ 
 

 نویسندگان.  ©                                                                .تبریزدانشگاه  شر: نا
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   مقدمه

 ساکنان   فعالیت  و  معیشت  مساله  در  ویژه   به  مختلف  هایزمینه  در  متفاوتی  الگوهای  و  هاپتانسیل  ،گوناگون  جغرافیایی  هایمحیط
و  است  فراوان  اهمیت  حایز  محیطی  و  محلی  هایریزیبرنامه  در  مهم  این  به  توجه  که  دهند،می  ارائه  هاآن )توکلی 

 . (1395همکاران،
های کلان توسعه به های مهم برنامهتوسعه روستایی به عنوان یکی از اولویتها و البته چالشامروزه تردیدی وجود ندارد که  

از   ویژه در به چیزی فراتر  دنیا،  نیازمند  کشورهای غیرصنعتی  استراتژی ساده  تنها در صورت    یک  آن  به  است، چنانکه دستیابی 
دقیقِ ریزی  از  برنامه  و  مند  عملکردِ  نظام  نظامِ  طریق  یک  کثرت  شایسته  و  امکان کارآمد  خواهد  گرا  فرد،   بود   پذیر  )شجاعی 

های توسعۀ ایده  بر  رود که امروزه نیازمند سیاستگذاری برای تمرکزشمار می  ای چندبعدی بهتوسعۀ روستایی، پدیده(.  186:  1398
ابتکاری کسب و طرحهای  است   نوآورانه  روستایی  مناطق  در  شرایط  (.Harapa et.al.,2015: 471)وکار  کردن  اشتغال   فراهم 

اجتماعی و مشارکت و در نهایت ایجاد درآمد و   لتعام،  وجهه و منزلت اجتماعی  بنفس، کس  تارتقای عزّب  ، موج روستائیانبرای  
 (. 54: 1395)اکبر پور،  شودمی های فردتتوسعۀ مهار
 که،   است  شده  سبب  اخیر،   دهه  ژهوی  به  آن  از  قبل  هایسال  به  نسبت  بیکاری  نرخ  افزایش  و  کشور  جوان  جمعیت  فزونی

نشانه    .باشد  کشور  انگیزبحث  و  جدی  هایچالش  از  یکی  اشتغال  موضوع منزلۀ چشمگیرترین  به  پیش  از  بیش  بیکاری  امروزه 
نمایان می ناکافی در کشورهای جهان سوم  از کشور ها  Kalantaridis,2011: 34)شود)توسعۀ  بیکاری آشکار در  . در بسیاری 

ها و چه  های وسیعتری از نیروی کار چه در شهرساله است و حتی بخش  24تا    15مناطق روستایی دامنگیر درصد بالایی از افراد  
ها دچار کم کاری )اشتغال ناقص( هستند، به این معنا که منابع و فرصت های لازم برای افزیش درآمدهایشان را ندارند و در روستا

:  1393توانند آن را به سطوحی که قابل مقایسه با درآمد افراد دارای مشاغل شهری در بخش مدرن است برسانند)تقی بیگی،  نمی
283 .) 

هایی که در کسب و کارهای خانگی به علت مزایای منحصر بفرد آنها در راستای کاهش بیکاری بسیار تاثیر گذار بوده و کشور
(. راه اندازی کسب و کار با  Taggart,2010: 36راستای تقویت این مشاغل به کار برده اند به نتایج چشمگیر مثبتی رسیده اند)

های آموزشی کوتاه مدت، عدم نیاز به فضای قابل توجه و غیره  کمترین سرمایه اولیه، امکان کار به صورت پاره وقت، وجود دوره
های خانگی و خانوادگی داشته و الزام توجه جدی به این فرصت را آشکار می  و کار های غیر قابل انکاری است که کسبقابلیت

نیاو همکاران،  روستایی حدود  15:  1400کند)حسینی  اینکه جمعیت جامعه  به  توجه  با  آماری،  35(.  )سالنامه  است  (، 1395درصد 
های مناسب برای رهایی از بسیاری مشکلات باشد چرا که مشاغل خانگی هزینۀ بالایی را حلمشاغل خانگی می تواند یکی از راه

در   .(285:  1393تواند راهکار مهم برای ایجاد اشتغال روستاییان به شمار آید)تقی بیگی،کند و میبرای خانواده ها تحمیل نمی
فردی   و  زندگی  شرایط  با  متناسب  حلی  راه  منزلۀ  به  مشاغل  این  که  بس  همین  روستایی  نواحی  در  خانگی  مشاغل  اهمیت 

های  تواند باعث ارتقای وضعیت اقتصادی و اجتماعی آنان شود، به طوری که اکثر صاحبان کسب و کار اجتماعی روستاییان می
همچنین متخصصان آن را مهمترین راهکار   .بخشدها را بهبود میخانگی بر این باورند که کار کردن در خانه، کیفیت زندگی آن

(. در ایران از سال ها قبل روستاییان در منازل خود مشغول به انجام  63:  1392کنند)ایزدی،  توسعه روستایی در کشور حساب می
های زیاد، این کسب و فعالیت بوده اند، اما این مشاغل با مشکلات زیادی از قبیل ناپایداری روبرو بوده و علیرغم وجود ظرفیت

های انجام شده در حوزۀ مشاغل  بر مبنای مرور اجمالی پژوهش (.  185:  1391وفق عمل نمایند)آگهی،ها به ندرت توانسته اند مکار
های روستایی، می توان دریافت که توسعه این مشاغل در گرو فراهم سازی مجموعه ای از خانگی و به طور خاص کسب و کار

 عوامل و زمینه هاست.
مطالعات انجام شده در حیطه مشاغل خانگی را اگر از دو جنبه داخلی و خارجی مورد بررسی قرار دهیم، به طور کلی در این  

 رابطه تحقیقات به شرح ذیل می باشد: 
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 مطالعات داخلی

و  مرور1402زاده و همکاران)نقی بررسی  به  پرداختند.    در  زنان  خانگی  مشاغل  حوزه  پژوهشی  مقالات   سیستماتیک  (  با  ایران 
زمان کلیدواژگان در مقالات، مشخص شد که مقالات منتشر شده به ترتیب و بر اساس تکرار هم MaxQda افزارنرماستفاده از  

فراوانی به شش دسته عوامل و موانع مؤثر بر توسعه مشاغل خانگی، آثار اقتصادی و اجتماعی مشاغل خانگی، اثر مشاغل خانگی 
آموزش  نقش  و  اثر  زنان،  توانمندسازی  حرفهبر  و  فنی  کسبهای  رشد  الگوی  کارآفرینی،  و  و ای  خانگی  و  کوچک  وکارهای 

  .های دولتی تقسیم شدندراهکارها و حمایت
 برتوسعه(  خانگی  مشاغل  و  دستی  صنایع)  روستایی  صنایع  اجتماعی-اقتصادی  اثرات( در مقاله ای به بررسی  1399بهرامی )

این است که    روستایی بیانگر  نتایج حاصل   اشتغال   طریق  از  محلی  اقتصاد  توسعه  ضمن  مشاغل خانگی  توسعه  راهبردپرداخت. 
 .گردد تلقی روستا اقتصاد تحرک برای ایتوسعه راهبرد یک عنوان به تواندمی زایی، درآمد و زایی

گلستان پرداخته اند.   استان در خرد وکارهایکسب توسعه هایزمینه بندیاولویت و ( به شناسایی1398شریف زاده و همکاران)
در استان به ترتیب اولویت زیر شناسایی شد:   خردوکارهای  گذاری در توسعه کسبهفت معیار کلیدی برای سرمایه نتایج نشان داد  

پذیری بازار،  امکان(  4پذیری اقتصادی، )امکان(  3پذیری فنی و تخصصی، )امکان(  2سبزینگی )سازگاری با محیط زیست(، )(  1)
 پذیری.  اشتغال( 7ها و منابع طبیعی(، و ) تطابق آمایشی )ظرفیت( 6پذیری اجتماعی، )امکان( 5)

ا1395و همکاران )  یظفر ترو  یم  یانب  یقتحق  ین ( در  آموزش و  در صنعت مربوطه در    یدتول  ین نو  یها  یوهش  یجکنند که 
مورد نظر نقش راهکار    یدر واقع هدف اساسباشد.  موثر میعرضه محصولات    یتبه وضع  یدرآمد اعضا و سازمانده  یشجهت افزا

 .شهرستان محل مطالعه بوده است ییدر گسترش جوامع روستا یمشاغل خانگ یتوسعه ا یها
نجفی) و  موانع1394رضایی  بررسی  به  ارومیه    شهرستان  روستایی  مناطق  در  خانگی  وکارهایکسب  گسترش   و  اندازیراه   ( 

 دانشی  ضعف  فرهنگی،  و  زیرساختی  ضعف  خانگی،  وکارهایکسب  محدودیت  حمایتی،  ضعف  عامل  پنج  داد   نشان  پرداختند. نتایج
  و   گیریشکل  در  را  پنجم  تا  اول  هایاولویت  ترتیببه   کل،  واریانس  از  درصد  483/66  تبیین  با  مرتبط  قوانین  نبود  و  رسانیاطلاع  و

 . داشتند «روستایی مناطق در  خانگی وکارهایکسب گسترش  و اندازیراه موانع» برای سازه تعیین
 یدر قالب وام ها   یلاتتسه  یرا اعطا  یخانوادگ  یافراد به سمت کسب و کار ها  یشگرا  یشافزا  ی( از راهها1388) یمیکر

 .داندیدولت م یتمدت بازپرداخت و حما یشقرض الحسنه کم بهره، افزا
 

 مطالعات خارجی 

( به بررسی مقررات مشاغل خانگی پرداختند. نتایج حاکی از آن است که مدل بومی کسب و کار در 2023گونزالس و همکاران) 
 باشد. پردازی در این زمینه لازم میبخش مشاغل خانگی و همچنین نظریه

روستاییان به این نتیجه رسید که این ( در تحقیقی با عنوان مشاغل خانگی روستایی و نقش آنها بر زندگی  2014)1گالووی 
مشاغل بر زندگی شخصی افراد، به ویژه بر توازن کار و زندگی تاثیر مثبتی داشته است. هم چنین ساعت کار طولانی و نامشخص 

 بودن زمان کاری را از مشکلات این مشاغل بیان کرد.
ادوارد   یقیدر تحق انجام گرفت راهکار2010)2که توسط  برخوردار   یمهم توسعه مشاغل خانگ  یها (    یریت از مهارت مد  یرا 

 دانست.  یابیتر از همه مهارت بازار مو مه یفرد یریتمد  ی،، سازمانده یزمان یریتمد ی،مال
ا2004)3والکر  به  بر تشو  یدرس  یجهنت  ین(  به    یقکه سه فاکتور  تاث  یمت مشاغل خانگسافراد  خانواده، فاکتور   یرموثر است: 

انگ  یکیژنت  یها مهارت،  و    یزه،مانند  ها  یادگیریدانش  ها  و  مهارت  شرا  یطیمح  یفاکتور  کردن،   یسکر  ی،اقتصاد  یطمانند 
 .یهو سرما یتیخدمات حما
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افراد به مست    یشگرا  یشموثر در جهت افزا  یرا گام  یدوره ها و برنامه آموزش   ی( مشوق ها، برگزار5200)  1سکی و وودز ما
از جانب خانواده و   یقمناسب، عدم تشو  یاعتبار  یلاتعدم تسه  یه،را نبود سرما  یموانع اشتغال خانگ   ینو مهمتر  یمشاغل خانگ

 داند. ینبود مهارت و تجربه م
 

اینگونه مشاغل،    ۀاقتصادی، فرهنگی و اجتماعی با توسع  ، با توجه به همبستگی عوامل از سوییبا توجه به مطالعات گذشته و  
راهکار از  ارائه تصویر دقیقی  پژوهش های موجود به ویژه در مناطق روستایی،  مبنای  بر  به صورت فراگیر و جامع  توسعه  های 

های توسعه مشاغل خانگی در نواحی   امکان پذیر نیست. بدین ترتیب در این پژوهش با درک اهمیت و ضرورت شناسایی راهکار
های اشتغال زا در مناطق روستایی و با در نظر گرفتن دیدگاهی جامع، به  ۀ طرحعای برای توسروستایی به منزلۀ اولین عامل زمینه

شناسایی مهمترین راهکار های توسعه ای در مشاغل خانگی پرداخته شده است تا براساس آن با کسب درک صحیحی از این  
هایی راهگشا برای تصمیم گیری  اندازی و توسعۀ مشاغل خانگی بتوان پیشنهادها در فرآیند راهگذاری آنها و نحوه تاثیرشاخص

های کمی بوده و نوآوری و وجه در مطالعات گذشته، تاکید نویسندگان و پژوهشگران بر روش  به منظور تسهیل فرآیند ارائه کرد. 
 استفاده از نظرات متخصصان و خبرگان در این حیطه می باشد. تمایز این مطالعه در استفاده از روش کیفی و 

 

 پژوهش شرو

مضمون  تحلیل  روش  با  حاضر  گزارش    2پژوهش  و  تحلیل  شناخت،  برای  روشی  واقع  در  مضمون،  تحلیل  است.  گرفته  انجام 
داده دادهالگوهای موجود در  برای تحلیل  فرآیندی  این روش همچنین،  دادههای کیفی است.  متنی است و  پراکنده و های  های 

 هایداده روش  این در  .(Braun & Clarke, 2006:77-101کند)های غنی، پردازش شده و تفصیلی تبدیل میمتنوع را به داده

 کیفی هایه داد  مجموعه، درون را مهم مفاهیم و الگوها یافتن و گردندمی بازسازی و   تلخیص بندی،  طبقه  بندی،متقسی کیفی

 نکات  و کدها( پایه  مضامین سطح  سه در  و مشخص رویه یک  اساس بر روش، این در  (.(Kamali, 2018:45نمایدمی تسهیل

 فراگیر مضامین و  )پایه مضامین تلخیص و ترکیب  از دست آمدهبمضامین  ( دهنده  سازمان مضامین ،)متن در موجود کلیدی

 به توجه با  مضامین کل از  هایی نقش و  کند یم مندنظا را  )کل یک ه عنوانب   متن بر حاکم اصول دربرگیرنده عالی مضامین(

 .( Kamali, 2018: 44; AttrideStirling, 2001:33 ) اندجایگذاری شده شبکه آن در یکدیگر با اخص و اعم رابطه
مصاحبهداده طریق  از  پژوهش  نیمههای  عمیقِ  با    ار ساختهای هدفمندِ  ذینفعان   12یافته  و  دانشگاهی،کارشناسان  اساتید  از  تن 

با تحلیل عمیق و کفایت کدهای به دست   3دارای تخصص با موضوع مورد مطالعه به دست آمده است، با توجه به اشباع نظری
متخصص استفاده گردید.    12های بعدی، با استفاده از کد گذاران مستقل، از  آمده و همچنین پیدا نشدن مفاهیم جدید در مصاحبه

ها، به تحلیل هر کدام و با نمونه گیری هدفمند و معرفی باشد. با کد گذاری این مصاحبهدر واقع ابزار اصلی پژوهش مصاحبه می
و  بوده  بعدی  متخصص  انتخاب  مبنای  فرایند  این  و  رفته  بعدی  نمونه  سراغ  به  شونده،  مصاحبه  هر  توسط  بعدی  متخصص 

 خانگی  مشاغل  توسعه  عناصر  ها اتمام یافته است. واحد تحلیل پژوهش، تبیینرسیدن به اهداف مورد نظر، مصاحبههمچنین با  
 های انجام گرفته با اساتید دانشگاهی و ذینفعان مربوطه است. ای، مصاحبهو واحد مشاهده روستایی

ای بزرگتر که نمونه از  های پژوهش به جامعهکند و اگر هدف تعمیم یافتهشیوه نمونه گیری را هدف یک تحقیق مشخص می
شود  های کمی و اگر هدف، فهم یک پدیده در میان جامعه ای باشد از روش های کیفی استفاده میآن انتخاب شده باشد از روش 

و از آنجا که ما در این پژوهش به دنبال درک ویژگی های بستری و اصلی توسعه مشاغل خانگی برای تجدید آرایش هستیم، از  
 .گیری انجام شدروش کیفی و با نمونه گیری هدفمند از میان متخصصان دانشگاهی نمونه
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 . ویژگی های مصاحبه شوندگان)اساتید دانشگاه،کارشناسان و شاغلان در بخش مشاغل خانگی( 1جدول

 جنسیت  تحصیلات

 فراوانی    فراوانی   

 9 مرد 2 کارشناسی 

 3 زن 3 کارشناسی ارشد 

 سن    سابقه                  7 دکتری 
 17 31 حداقل 12 کل

 23 57 حداکثر  آمار توصیفی 

 

 
ها به صورت خط به  ( استفاده شده است و همه مصاحبه2006برای تحلیل اطلاعات از روش تحلیل مضمون بروان و کلارک)

فرآیند تحلیل  خط تحلیل شد. می براون و کلارک  دارای سه مرحلهدادهتوان گفت که  را  ی عمومی توصیف متن، تشریح و  ها 
( کد گذاری 1دانند. بنابر این تحلیل اطلاعات این پژوهش طی سه مرحله:  تفسیر متن، و ادغام و یکپارچه کردن دوباره متن می 

مباحث، ویژگی )شناسایی  زمینهباز  و  و  2ها(  ها  بندی مضامین(  )دسته  فراگیر  3( کدهای محوری  یا مضامین  انتخابی  ( کدهای 
 انجام گرفت.

ها و به صورت خط به خط یا پاراگراف به پاراگراف، کد  جو درمیان اطلاعات حاصل از مصاحبهدر واقع کد گذاری باز جست و  
گذاری آنها و باز گذاشتن آنها برای مشاهده نتایج است و در مرحله کد گذاری محوری بر اساس مباحث اصلی پژوهش در دسته 

اند. در نهایت با کد گذاری انتخابی این موضوعات به یکدیگر وصل و روابط بین آنها ارزیابی تر گروه بندی شدهموضوعات بزرگ
 شده است. 

های تحلیل مضمون راههای مختلفی مانند استفاده از کد گذاران مستقل، دریافت بازخورد برای ارزیابی کیفیت و اعتبار یافته
 ,Kingاز مصاحبه شوندگان و بکار گیری تطابق و همخوانی با ادبیات تحقیق و مطالعات معتبر در ضمینه پژوهش وجود دارد)

N.et al,2018.) ها اعتبار سنجی شده و ساختار مضامین پیشنهادی  در این پژوهش با روش استفاده از کد گذاران مستقل، تحلیل
گذاری  کد  نمونهو  مجدد  گذاری  کد  با  مدیریت  و  روستایی  اقتصاد  مطالعات  در  متخصص  افراد  از  نفر  چند  توسط  از  ها  هایی 

ر گرفت و در نهایت برخی از آنها مورد بازنگری ها انجام شد. همچنین این کدها با کدگذاری محققین مورد مقایسه قرامصاحبه
 قرار گرفتند.

  

 های پژوهشیافته

 خانگی  مشاغل  توسعه  عناصر  مضمونی، تجزیه و تحلیل شده و با هدف تبیینها با روش تحلیل  های بدست آمده از مصاحبهداده
مفهوم پایه ای شناسایی شد که اساس   34ها،  روستایی مضامین اصلی شناسایی شدند. در مجموع بر مبنای تحلیل مضمونی داده

  یابی، سیاستگذاری، عوامل بنایی، بازارزیر  و  دسته شامل: انگیزشی، ساختاری  11دهند. این مفاهیم در  مدل پژوهش را تشکیل می
منابع  و  آموزشی مشارکت،  مدیریتی،  نظام  و  مالی  ترویجی،  سازمان    اعتباری،  مضامین  عنوان  به  حمایتی  و  نگرشی  اطلاعاتی، 

 دهنده موضوع پژوهش تقسیم بندی شدند.  
 مضمون انگیزشی سازمانی با مفاهیم: خلاقیت، استعداد، انگیزه، پشتکار. 

  مکان مناسب. شرکت های مادر، ساختاری و زیربنایی با مفاهیم: دسترسی،مضمون 
 مضمون بازاریابی با مفاهیم: بازار، حذف واسطه، بازار پسندی. 

 مضمون سیاستگذاری با مفاهیم: قانونگذاری، اسناد بالادستی، ضمانت اجرایی. 
 مضمون آموزشی و ترویجی با مفاهیم: نیاز سنجی، دانش بومی، محتوای آموزشی. 
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 مضمون مدیریتی با مفاهیم: نظارت، کلی نگری، نگرش سیستمی، موازی کاری. 
 مضمون مشارکت با مفاهیم: سازمان های مردم نهاد، بخش خصوصی. 

 مضمون منابع مالی و اعتباری با مفاهیم: تخصیص، تسهیلات، سرمایه گذاری. 
 مضمون نظام اطلاعاتی با مفاهیم: اطلاع رسانی، فناوری اطلاعات، بانک اطلاعاتی. 

 مضمون عوامل نگرشی با مفاهیم: خودباوری، مسئولیت پذیری، احساس مالکیت. 
 مضمون عوامل حمایتی با مفاهیم: حمایت بیمه ای، حمایت اعتباری، حمایت دولتی. 

کد باز به دست آمد که به علت تعداد زیاد آنها ترجیح داده شد فقط   126در مرحله اول با کد گذاری باز مصاحبه های انجام شده،  
های متخصصان برای هر مضمون ای از نقل قولمفاهیم پایه ای و مضامین سازمان دهنده در پژوهش نشان داده شود و نمونه

با   عوامل مدیریتی،  را مضمون  بیشترین سهم کدها  داشته  22آورده شود.  این    کد  بر  بیشتر متخصصان  تاکید  نشان دهنده  که 
های اساتید دانشگاه و شاغلان در این بخش استفاده مضمون است. جهت مستند سازی مفاهیم و مضامین کشف شده از نقل قول

مصاحبه انجام  و  مدیران،  شده  خانگی،  مشاغل  زمینه  در  مطالعات  و  موجود  نظری  ادبیات  به  توجه  با  باز  سوالات  طراحی  و  ها 
 همچنین تجربه پژوهشگران و مطالعات قبلی و شاغلان در این بخش صورت گرفته است.

 
 ای، مضامین سازمان دهنده و مضمون فراگیر پژوهش . مفاهیم پایه2جدول 

 مضمون فراگیر  مضامین سازمان دهنده  ای مفاهیم پایه تعداد کدهای باز

 انگیزشی  خلاقیت، استعداد، انگیزه، پشتکار  8

تبیین بسترهای بنیادین 
 توسعه مشاغل خانگی 

 ساختاری و زیربنایی مکان مناسب  مادر، شرکت های  دسترسی،  14

 بازاریابی  بازار، حذف واسطه، بازار پسندی  6

 سیاستگذاری  قانونگذاری،اسناد بالادستی، ضمانت اجرایی  15

 آموزشی و ترویجی  نیاز سنجی، دانش بومی،محتوای آموزشی  12

 مدیریتی نظارت، کلی نگری، نگرش سیستمی، موازی کاری  22

 مشارکت  سازمان های مردم نهاد، بخش خصوصی  7

 منابع مالی و اعتباری تخصیص، تسهیلات، سرمایه گذاری  17
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 بحث

 مدیریت 

مدیریت مهمترین عامل در حیات، رشد و بالندگی یا مرگ جامعه است و روند حرکت از وضع موجود به سوی وضع مطلوب را 
با شیوه های مختلف و پارادایم الگویی خاص  خود است که های مخصوص به  کنترل می کند. توسعۀ مشاغل خانگی به منزلۀ 

نیازمند الگوی مدیریت مجزا و منطبق با شرایط اقتصادی، اجتماعی و بوم شناختی حاکم بر روستا می باشد. مصاحبه شوندگان 
اظهار داشتند که مدیریت روستایی به طور اعم و به طور اخص مدیریت توسعۀ مشاغل خانگی به طور اخص از روند اندیشه و 
طراحی شده منسجمی باید برخودار باشد. هر فعالیتی در هر نقطه نیازمند مدیریت اصولی آن فعالیت می باشد و مشاغل خانگی به  

گردد. تمامی این  های مختلف میها و فعالیتعنوان سیستم پویا دارای ساختار پیچیده است و این امر سبب دخیل شدن سازمان
برقرار   نهاد های مرتبط  تولید کننده، مصرف کننده و سایر  بین  را  مسایل نیازمند یک مدیریت درست است که شرایط مطلوب 
تا سطح خرد که دهیاران و  بالا شامل فرماندار و بخشدار  این مدیریت شامل مدیریت در سطوح  بیفزاید.  آن  بر توسعۀ  نماید و 

شود.  هماهنگی مذکور بسیار ضروری می باشد. این در حالی است که در کشور ما فقط سازمان  های روستا است را شامل میشورا
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شود، چه برسد به  های درون سازمانی)مشاغل خانگی و صنوف( توجهی نمیصنعت و معدن مشارکت دارد. حتی به مشارکت واحد
 . ( 1391)آگهی و همکاران،  مشارکت برون سازمانی مثل وزارت کار و تعاون

مرتبط است. یکی از کارشناسان بیان نمودند که کلی نگری  های  یکی از شقوق عوامل مدیریتی مقوله کلی نگری در سازمان
های سازمانی خود تمایل دارند  ها به پیگیری برنامهشود. سازمانهای مرتبط، مهمترین عامل توسعۀ مشاغل خانگی میدر سازمان

ها و نهاد برای دستیابی به اهداف مشترک توسعه دهند. کارکنان اغلب به انجام  تا اینکه ارتباطات و یکپارچگی را با سایر سازمان
باشد که این ارتباط را باشند. این وظیفه مدیران میوظایف محول شده روزانه می پردازند و به فکر هماهنگی با سایر بخش نمی

آینده شاهد ها ادامه یابد در  های خاص سازمانبرقرار سازند.  اگر این اقدامات بخشی نگرانه در مسیر جداگانه و براساس سیاست 
 تداوم کم رنگ شدن فعالیت این دسته خواهیم بود. یکی از کارشناسان در این مورد اذعان داشت:

بخش سایر  به  توجه  بدون  بخشی  فعالیتهر  سایر  و  فعالیت خود  بین  منطقی  ارتباط  برقراری  و  مشاغل  ها  حوزه  در  که  ها 
خانگی انجام می شود در جریان است، به عنوان مثال بخش خدمات و کشاورزی و صنعت هر کدام اهداف خاص خود را بدون  

شود که نایده  وری و سرانه در بخشی میکنند. این گونه عمل کردن سبب کاهش بهرههماهنگی با بخش های دیگر دنبال می
 شود.گرفته می

های دخیل جلوگیری و  ها را برقرار و از بخشی نگری کارکنان بخشتواند ارتباط بین بخشدر حقیقت مدیریت جامع نگر می
ها تعامل سازنده برقرار کنند بلکه می تواند بین  نگرانه در کل سیستم دست یابد به طوری که نه تنها میان بخشبه یک دید کلی

ای  ها، دانشگاهها و مراکز آموزش فنی و حرفهها و تعاونیجوامع محلی، ذینفعان مشاغل خانگی، کارکنان، بخش خصوصی تشکل
داده پایه  بر  پیاده سازی کند.  را  یکپارچه و سیستمی  برنامه های مدیریت این دید  موفقیت  برای تضمین  آوری شده  های جمع 

ها رعایت شود و این تنها راه پایداری مشاغل خانگی به صورت توام باید مورد توجه قرار گیرد و حد بهینه و تعادل بین تمام بخش
 باشد.عوامل مدیریتی می
ها و دیگر دستگاههای اجرایی مرتبط نیز از دیگر عوامل مدیرتی است که باعث می شود یک مدیر با اتخاذ  تعامل با سازمان

های مناسب توسعۀ مشاغل خانگی را رقم بزند. یکی از کارشناسان گفته است مواضع متفاوت سازمان های ها و سیاستراهبرد
دهی هر سازمان به منافع خودش و ناهماهنگی بین ادارات ذیربط باعث دوباره کاری و های موازی و اولویتمرتبط، وجود سازمان

 موازی کاری می گردد و عدم توسعه را به همراه خواهد داشت.
عدم هماهنگی دستگاههای اجرایی از شقوق عوامل مدیریت می باشد. مصاحبه کنندگان اظهار داشتند که هر یک از ما یکبار  
اگر به سازمان میراث فرهنگی یا سازمان صنعت و معدن و تجارت مراجعه می کند، پشیمان می شود. هر یک از این سازمان ها  
پیگیری کارها را بر یکدیگر محول می کنند و این امر سردرگمی ما در جهت رسیدن به خواسته هایمان می گردد. در حالی است  

 ها می باشد. که توسعه این امر در گرو همراهی و هماهنگی کلیۀ بخش
پروژه ها و طرح ها و برنامه های دولتی اجرا شده در عرصه مشاغل خانگی علی رغم هزینه و اعتبارات صرف شده تاکنون  
نتوانسته آن طور که باید و شاید در توسعۀ این مشاغل ایفای نقش کند و زندگی و معیشت مردم را بهبود بخشد. از جمله عواملی  

 که باعث وقوع این امر شده است مدیران نمی توانند قوانین و سیاست های موجود را به طور کامل  بکار گیرند. 
بر پایۀ مصاحبه های انجام شده یکی از چالش های مدیریتی ، عدم برنامه ریزی بر پایه اصولی می باشد. برنامه ریز که در 
منافع مردم محلی و آشکار   با در نظر گرفتن  بلند و  همه جنبه گرا،  نگاهی  بر داشتن  باید علاوه  حقیقت همان مدیر می باشد 
کردن مسیر توسعه با رویکردی مشخص و برنامه ریزی اصولی و میان مدت اقدام تا به مطلوب خود دست یابد. بررسی جایگاه 

دهد که تا برنامۀ چهارم توسعه مشاغل خانگی آغاز شده است نشان می 1367توسعۀ روستایی در زمینه مشاغل خانگی که از سال 
جایگاه مشخص و قابل توجهی در روند برنامه ریزی های کلان توسعۀ ملی نداشته است. که در آن به طور هر چند گذرا توسعۀ  
مشاغل خانگی را به عنوان یکی از فعالیت های دارای مزیت نسبی در نواحی روستایی معرفی کرده است. اما پس از برنامۀ چهارم 

نواحی روستایی هستیم، تشکیل کارگروه ویژه، تعیین حدود    370شاهد سیاست های دولت در زمینه توسعۀ مشاغل خانگی در 
روستای هدف و تعیین پتانسیل های بالقوه از جمله برنامه هایی بود که به منظور توسعۀ مشاغل خانگی در دستور کار نهاد های 
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طور   به  آن  قانونی  جایگاهی  نیز  چهارم  برنامۀ  در  این  با وجود  هستند.  آن  نمودن  اجرایی  به  ملزم  مدیران  و  گرفته  قرار  ذیربط 
مشخص بیان نشده و در چارچوب روند کلی توسعۀ مشاغل مورد توجه قرار گرفت. در برنامۀ پنجم توسعه برای نخستین بار در 

 بند های مختلف موضوع توسعۀ مشاغل خانگی مورد توجه قرار گرفته است که این خود موجب مباهات می باشد. 
نظارت هم یکی دیگر از مقوله های مطرح شده در عوامل مدیریتی می باشد. مشکلی که در همه کشورهای توسعه نیافته با 
آن دست به گریبان هستند، فقدان نظارت بر امور مختلف هست. این امور می توانند اجرای طرح ها و پروژه ها باشد و یا اینکه  
نظارت بر اجرای قوانین و یا نظارت بر خدمات و یا منابع اعتباری. مدیر باید بتواند ناظر بر این بخش ها باشد و بر کم و کیف  

 قضایا نظارت و با استفاده از اختیارات خود تمهیدات لازم را بکار گیرد.

 

 سیاست گذاری 

 سیاست گذاری بیشتر متوجه دولت است و قوانینی که برای بخش های مختلف به تصویب می رسد را شامل می شود. 
نتایج حاصل از مصاحبه با جامعه تحقیق نشان می دهد که اگر چه سیاست هایی برای پرداختن به موضوع توسعۀ مشاغل  
خانگی تدوین شده است، اما فقدان یک دستورالعمل سیاست گذاری منسجم برای رویکردی هماهنگ وجود ندارد. در این راستا 
یکی از اساتید دانشگاه در رشتۀ کارآفرینی اشاره نمود که برای توسعۀ مشاغل خانگی باید سیاست ها و برنامه های هماهنگ و 
همچنین سندی وجود داشته باشد که مسیر کلی را نشان دهد و چهارچوب کلی فعالیت ها را تعیین کند. این سند باید به گونه ای  

ها، اهداف، برنامه ریزی کوتاه مدت، میان مدت، بلند مدت، افراد و جوامع تولید کننده و بازار، و تمام مسایل  تنظیم شود که راهبرد
العمل تدوین نمود که مشخص سازد چه منابعی به چه   باید دستور  اجتماعی و اقتصادی و طبیعی در آن مشخص گردد. سپس 
کارکرد هایی اختصاص یابد و ذینفعان بهره بردار در آن مشخص شود. لذا بایستی متولی جهت این امر در دولت وجود داشته تا به  

 . (1393)تقی بیگی و همکاران، طور اختصاصی پیگیر این مسئله باشد
یکی از کارشناسان در زمینه سیاستگذاری به این نکته اشاره می کند: بوروکراسی اداری جهت گرفتن مجوزها از قبیل پروانه  

برنامه بایستی تسهیل شود. مشکل اصلی که در  بهداشت  یا گواهی  دارد جایگاه های ملی و منطقهها و طرحکسب و  ای وجود 
های راهبردی و ساختاری در آن ها برای راهبری برنامه ها و قانونی مشاغل خانگی بسیار ضعیف و نارساست و فقدان سیاست

طرح های توسعۀ مشاغل خانگی در سطح محلی وجود ندارد. آنچه نگارنده از فحوای کلام مصاحبه شوندگان استنباط نموده این  
است که مشاغل خانگی در روستاها این جایگاه قانونی را ندارد. زمانیکه یک فعالیت جایگاهی در برنامه های کلان و خرد توسعه  
کشور نداشته باشد برنامه و بودجۀ مناسبی هم در جهت توسعۀ آن وجود ندارد. لذا مشاغل خانگی بیش از بیش نیازمند وجاهت  
افراد جهت   و  دارد  روستاها وجود  و  در شهر های کوچک  بالاخص  و  ایران  در  اداری که  بوروکراسی  علت  به  باشد.  می  قانونی 
موانع   این  نمایند، در صورت رفع  بایستی رعایت  را  متعددی  بندهای  دارد و  برداری وجود  بهره  احداث و توسعه و  گرفتن مجوز 

 شاهد توسعۀ مشاغل خانگی هستیم.
بر پایه یافته های حاصل از مصاحبه ها یکی از مسایل مهم توجه به نقش زنان و سیاست ها و رویکرد های اتخاذ شده در  

های لازم اجتماعی و اقتصادی و فرهنگی نقش قابل توجهی در  باشد. زنان در کشور ما در صورت ایجاد بسترقبال این موضوع می
کنند و می توانند به صورت مستقیم و غیر مستقیم بر چگونگی توسعۀ های اقتصادی، تولید و خدماتی ایفا میبسیاری از فعالیت

 مشاغل خانگی نقش کلیدی داشته باشند. 
 در این خصوص یکی از کارشناسان در این زمینه اظهار داشته اند: 

ت بیشتری بوده و به تبع باید به  راغها در خانه بر عهدۀ زنان روستایی است، لذا دارای اوقات فاز آنجایی که بسیاری فعالیت
 نقش و مشارکت آنان در توسعۀ مشاغل خانگی بیشتر توجه نمود، ولی این موضوع تا کنون مورد غفلت واقع شده است. 

 

 عوامل زیر بنایی و ساختاری 



 

 
 

 حجاریان  | ...روستاییتبیین بسترهای بنیادین توسعه مشاغل خانگی 

 
 

 

29 

بیانگر این است که تسهیلات عمرانی و زیر ساختی به عنوان شرایط بسترساز، بر توسعۀ مشاغل   یافته های حاصل از مصاحبه 
های توسعه نیافتگی مناطق روستایی چون هستند. چرا که توسعۀ همه جانبه از توسعه روستایی جدا نیست. پیامدخانگی تاثیر گذار  

برای   گذارد.  می  خانگی  مشاغل  توسعۀ  بر  توجهی  قابل  تاثیر  مهاجرت  و  بیکاری  افزایش جمعیت،  فزاینده،  نابرابر  گسترده،  فقر 
برنامه موفقیت  پروژه تضمین  و  برداری و عمران و  ها  بهره  بین عملیات حفاظتی،  تعادل  و  بهینه  باید حد  توسعه  به  مربوط  های 

 توسعه باید رعایت شود. 
 یکی از اساتید دانشگاه در این زمینه اظهار داشتند که :

اهمیت امور زیر بنایی مانندراه سازی، آب رسانی، شبکه مخابراتی، بهسازی، احداث مدارس و.... در توسعۀ مشاغل به خاطر 
های کشاورزی، بالابردن توان تولید و به دنبال آن  ایجاد بستر های مناسب جهت ارتقای شاخص توسعه انسانی، توسعه فعالیت

توان تاثیر آن را در ارتقای سطح زندگی جوامع  افزایش اشتغال روستاهاست. برخورداری از این امکانات حق هر انسانی است و نمی
 محلی نادیده گرفت. لذا اجرای توسعۀ مشاغل خانگی در گرو امکانات و امور زیر بنایی و ساختاری می باشد. 

های وسیع دچار پراکندگی اند که این مانعی بر سر اغلب تسهیلات و امکانات روستایی بسیار محدودند و در گسترۀ سرزمین
توان گفت بین امکانات زیر ساختی روستا و تعداد مشاغل خانگی رابطه معنا داری وجود دارد.  راه توسعه می باشد. در حقیقت می

باشد اما کافی نیست، بلکه وجود تاسیسات زیربنایی  ها شرط لازم برای توسعه میتوان گفت که وجود تمامی مقولهدر حقیقت می 
است که می تواند نیاز ذینفعان را بر طرف کند. زمانی که زیر ساخت های روستا آماده نباشد چگونه می توان توقع توسعه به طور  

راه اند که صاحبان مشاغل که قصد  داشته  بیان  کنندگان  اظهار  بیشتر  داشت؟  را  توسعۀ مشاغل خانگی  و  را عام  اندازی شغلی 
 اند. داشته اند با مشکل مکانی جهت ایجاد روبرو بوده

یکی از شاغلان در این بخش اظهار داشته اند که جاذبه روستا به داشتن ویژگی سنتی آن است و هدف کسانی که به روستا 
کنند دیدن کالاهای تولید شده توسط روستایی است. این در حالی است که مکانی جهت برگزاری  می آیند و از روستا بازدید می

از جمله ساختار ندارد.  از جشنواره ها،ارایه محصولات وجود  باشد. یکی  نقل می  به آن توجه شود ساختار حمل و  باید  هایی که 
بسیار قوی در رونق  ارتباطی روستا و حتی راههای درون روستا عاملی  مناسب راههای  بیان داشتند که کیفیت  اظهار کنندگان 
گرفتن بازار و به تبع آن توسعۀ مشاغل خانگی می شود. در حقیقت ساختار حمل و نقل یکی از اصول توسعه روستایی است که  

 سبب سهولت دسترسی مردم به روستاها و نقاط دیگر و به مراتب بالارفتن کیفیت زندگی روستایی و رونق تولید می گردد.    
 

 بازاریابی 

بازاریابی روستایی به معنای برقراری ارتباط مبادله ای بین مناطق شهری و روستایی، بازاریابی نهاده های کشاورزی و محصولات  
ایی می باشد که تمامی  . اما اکنون دارای مفهوم گسترده(1395)توکلی و همکاران،  شودغیر کشاورزی روستایی به کار گرفته می

-فعالیت های بازاریابی روستا به شهر و بالعکس را در بر می گیرد. امروزه بازاریابی روستایی به عنوان ابزاری برای توسعه یاد می
تامین   به شهر و  تولیدات کشاورزی و صنایع دستی روستایی  انتقال  به معنای  نهاده های کشاورزی، کالاهای  شود. در حقیقت 

مصرفی و بادوام روستائیان از شهر است. در این خصوص می توان گفت بازار یابی نقش بسیار مهمی در توسعۀ مشاغل خانگی 
بازار شهری مکان مناسبی برای فروش تولیدات روستایی و کسب درآمد برای روستاییان می بازاردارد. در حقیقت  یابی باشد. در 

ها عملا بازاریابی روستایی معنایی  های تعاونی روستایی نقش کلیدی را بازی می کنند به طوری که بدون اینگونه تعاونیشرکت
 های تعاونی روستایی تحولات زیر را می تواند در مناطق روستایی در پی داشته باشد :پیدا نمیکند.  ایجاد شرکت

تولید محصول متناسب با نیاز بازار، شناساندن محصولات محلی در سطح ملی و افزایش قدرت چانه زنی در تولید کنندگان،  
  ، برنامه های مربوطه  در  تعیین شده  اندازهای  در جهت چشم  تولیدی، حرکت  مدیریت ریسک محصولات  اعمال  آن،  از  بالاتر 
بین  استاندارد های محلی منطقه ای و ملی و حتی  بر اساس  بازار  به  امکان عرضه محصولات روستائیان  خودکفا شدن روستا، 

-گیری از تکنولوژیالمللی، برقراری ارتباط عادلانه بین شهر و روستا، برقراری و توسعه ارتباطات با بازارهای جهانی، امکان بهره
های محلی های نوین فراوری محصولات توسط تولیدکنندگان از طریق اطلاع رسانی و آموزش به آنها، امکان برگزاری نمایشگاه
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گیری از ساز و کارهای بومی و محلی برای فروش و برای معرفی و فروش محصولات به صورت از تولید به مصرف ، امکان بهره
 معرفی محصولات نظیر شنبه بازارها و... 

باشد. در این رابطه یکی از  شاغلان در این بخش ابراز ای دلالان و واسطه نیز ضروری می در مقولۀ بازار یابی حذف شبکه
و واسطه  تعاونی های کردند که دلالان  ناکارآمدی  و  از خلا  استفاده  با سو  و  وارد شده  روستایی  اقتصاد  تبادلات  زنجیره  در  ها 

ها و مواد خام مورد نیاز تولید کنندگان روستایی را با قیمت بالایی  کنند. این دلالان نهادهروستایی، سود کلانی را نصیب خود می
فروشند و از سوی دیگر تولیدات آنها را با قیمت پایینی خریداری نموده و در بازار های مختلف کالاهای خریداری شده به آنها می

 روستاییان را با قیمت بسیار بالایی به فروش می رسانند.  
 

 منابع مالی و اعتباری 

باشد. یکی از عوامل مهم تولید و اشتغال سرمایه  یکی دیگر از عوامل مهم در توسعۀ مشاغل خانگی ارتقا منابع مالی و اعتباری می
برداران آن خرده پا هستند پروزه های اعتباری و وام دهی ابزار مناسبی برای رسیدن  است. در جوامع در حال توسعه که عمده بهره

روستایی هستند جامعه  فقر  و  محرومیت  رفع  و  تولید  افزایش  و  برداری  بهره  اهداف  همکاران،  به  و  جامعه  ( 1400)حسینی  در   .
نیاز به سرمایه و لاجرم اجبار آنان به ارزان فروشی محصول و دسترنج خودشان به بهای   روستایی بزرگترین مشکل روستاییان 
طرفی   از  است.  اعتبارات  از  استفاده  از  ناگزیر  روستایی  که  است  ای  گونه  به  روستایی  محیط  در  زندگی  اصولا  باشد.  می  نازل 

های فقیر را زیر چتر حمایت های اعتباری نگه نمی دارد، زیرا  ای است که گروهعملکرد نظام بانکی به شیوه سنتی نیز به گونه
پرداخت وام به این گروههای روستایی ریسکی بسیار بزرگ محسوب می شود، چرا که هیچگونه وثیقه ای که بازپرداخت وام را 

در نزد آنان پایین است، چون براساس فعالیت های کم بازده کار می تضمین سازد در اختیار ندارد و نیز قابلیت باز پرداخت وام  
 کنند و درآمدشان نیز صرف امرار معاش می شود. 

 عنوان کرد:  چنینبه طور کلی می توان ضرورت و اهمیت اعتبارات برای روستاییان را 
 روستایی بخاطر طبیعت شغل خود ناگزیر از استفاده اعتبارات است.  -
 منابع اعتباری موجود که روستاییان می توانند از آنها تامین اعتبار کنند، ناکافی است.  -
به    - اعتبار  وام  دادن  به  مایل  چندان  روستاییان  طرف  از  خود  وام  پرداخت  عدم  از  ترس  دلیل  به  موجود  اعتباری  منابع 

 روستاییان نیستند. 
 وجود قوانین دست و پاگیر که روستایی را از دریافت اعتبارات تقریبا محروم می کند. -
 کند.طولانی شدن مراحل دریافت وام که اصولا مورد مصرف وام را بی اعتبار می -
 فقدان شعب بانکی کافی در مناطق روستایی   -

به دلایل فوق نیاز به وجود تشکیلاتی جدید که روستاییان بتوانند به سهولت از آن اعتبار دریافت کنند، در جامعه روستایی  
برای   فوری  و  کوتاه مدت  اعتبارات  تامین  نظر  از  روستایی  اعتبار  نظر می رسد، چرا که صندوق های  به  کنونی کاملا ضروری 
هندوستان،  آلمان،  های  کشور  در  مولف  مطالعات  طبق  رسد.  می  نظر  به  تر  مناسب  دیگری  اعتباری  سازمان  هر  از  روستائیان 

ها علاوه بر داشتن بانکهای خصوصی در جهت کشاورزی و زراعت  که به  بنگلادش، مصر، قبرس و چند کشور دیگر این کشور
روستائیان وام و اعتبار می دهد، دارای صندوقهای اعتباری روستایی در خصوص مشاغل خانگی نیز هستند که نیاز آنها را مرتفع  
و  وام  دریافت  »نحوه  اند   کرده  بیان  اعتباری  و  مالی  عوامل  ارتقا  در جهت  مصاحبه شوندگان   که  مواردی  از  یکی  سازد.  می 

 تسهیل مراحل آن« می باشد. در این جهت ارایه پیشنهاد زیر در جهت شرایط اخذ وام و جایگزینی برای  وثیقه  می باشد.
گرامین بانک شیوه بانکداری سنتی را با ازمیان بردن نیاز به وثیقه دگرگون کرده است و یک سیستم بانکداری بر پایه اعتماد  
و اطمینان دو طرفه پاسخ گویی، مشارکت و خلاقیت به وجود آورده است. این موسسه تسهیلات اعتباری را بدون دریافت وثیقه  
سلاح  یک  اعتباری  تسهیلات  اعطای  بانک  این  در  آورد.  فراهم  بنگلادش  روستاهای  فقرای  بین  در  مردم  ترین  فقیر  برای 
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اقتصادی در برابر فقر محسوب می شود و به عنوان یک کالتالیزور در توسعه همه جانبه اقتصادی اجتماعی به منظور بهره مندی 
 افراد نیازمندی که از حیطه خدمات بانکداری دور نگه دشاه شده اند عمل می کند. 

درصد این    95به دو میلیون و چهارصد هزار نفر وام پرداخت کرده است که    2002گزارشها نشان می دهد گرامین تا سپامبر  
انجام   و تحقیقات  با مطالعات  به وام گیرندگان فقیر  برای کمک  اقدامات گرامین  مثبت  تاثیر  زنان تشکیل می دهند.  را  ترکیب 
گرفته توسط موسسات خارجی نظیر بانک جهانی، موسسه تحقیقاتی و سیاستگذاری مواد غذایی و موسسه مطالعات و تحقیقات 

دلاری غیر  17دلار به عنوان هزینه های اداری در اعطای یک وام 20بنگلادش به اثبات رسیده است. به عنوان مثال صرف مبلغ 
اقتصادی است. یعنی متحمل شدن این هزینه ها که وام دهنده را در مقابل قصور پرداخت مشتری حمایت می کند ممکن است 
کسانی   چه  و  اعتبار هستند  دارای  چه کسانی  دانند  می  محلی  دهندگان  وام  بانک  گرامین  روش  در  اما  باشد.  نداشته  ضرورتی 
نیستند. بنابراین نیازی به در خواست وثیقه ندارد و از تشریفات اداری زیادی جلوگیری می کنند. یک راه دیگر که از درخواست  
وثیقه جلوگیری می کند وام دادن به یک گروه است نه فرد، در این صورت زمانی که فردی در بازپرداخت قسط وام خود قصور 

 می کند، سایر افراد متحمل ضرر می شوند و با گروه یا فرد قصور کننده برخورد خواهند کرد.  
وام دهندگان میتوانند تا حد امکان تشریفات اداری را حذف کنند و این در صورتی است که مجبور نباشند علت دریافت وام را  

-های قدیمی در رابطه با اعطای وام زیر سوال برده میاز وام گیرنده سوال کنند. این یک بخش دیگری است که در آن فرضیه
گذاری های تولیدی اختصاص دارد، اما تحقیقات کردند اعطای وام فقط به سرمایهشود. به طوری که در گذشته افراد تصور می

شوند بیشتر است و این وام ها در واقع یک سرمایه  دهد که احتمال بازپرداخت وامهایی که به منظور مصرف گرفته مینشان می
 گذاری محسوب می شوند.

 

 ترویجی -آموزشی

تمامی صاحب نظران بر ضرورت آموزش نیروی انسانی و به ویژه آموزش های مهارتی برای تربیت افراد توانمند تاکید داشتند. از 
استان و یک کشور در  ها، موفقیت یک شهر، یک  دیدگاه آنها، باید به نیروی انسانی به عنوان سرمایه نگریست. موفقیت سازمان

. امروزه حتی اعتقاد بر این است که مهم ترین مزیت نسبی کشورها، (45:  1395)شیخان،  گرو داشتن نیروی انسانی توانمند است
های موفق در داشتن  ها و سازمانها در داشتن نیروی انسانی با مهارت و آموزش دیده است. فرق بین شرکتاستان ها و سازمان

 و یا نداشتن نیروی انسانی ماهر و متخصص است. 
سازی نیروی انسانی از طریق آموزش مهارت شغلی و تخصصی در مراکز آموزش مهارتی یکی از راهکارهای اساسی توانمند 

-ها، سرمایه انسانی است. همۀ سرمایهترین داراییشود. از دیدگاه آنها مهمترین و با اهمیتدر توسعۀ مشاغل خانگی محسوب می
اثر بخش   ارائه محصولات و خدمات می شود. در خصوص عملکرد و میزان  انسانی است که باعث تولید و  با وجود سرمایه  ها 

های مهارتی در تربیت نیروی انسانی توانمند برای جامعه، نظرات گوناگون از سوی مصاحبه شوندگان ارائه گردیده است. آموزش 
ها نسبت به هزینه و سرمایه گذاری های صورت گرفته دارای اثر بخشی  برخی مصاحبه شوندگان بر این باورند که این آموزش 

  50ایم و فاصله زیادی داریم. برخی از صاحب نظران نیز معتقد بودند تغییرات اساسی در  کم بوده هنوز به جایگاه مطلوب نرسیده
سال اخیر ایجاد شده و افراد ماهر مورد نیاز کارگاههای تولیدی تربیت شده مراکز فنی و حرفه ای بودند که آموزش های مهارتی 

-را ارائه کرده اند، از دیدگاه آنان این آموزش ها آثار مفیدی و موثری داشته اند و در سال های اخیر رویکرد خوبی از لحاظ نرم
افزاری به وجود آورده اند. به طور مثال در بخش صنایع دستی به دلیل آموزش به صورت عملی و در محیط کار  افزاری و سخت

کاستی حال  این  با  شوند.  می  تربیت  توانمندی  ضعفافراد  و  وجود ها  ها  آموزش  این  بخشی  اثر  مسیر  در  نیز  مشکلاتی  و  ها 
 .  (1395)ایزدی و همکاران، دارند

همانگونه که بیان گردید آگاه ساختن مردم محلی با برنامه ها و آموزش های تخصصی لازم و برگزاری کلاس های آموزشی  
و ترویجی از جمله عواملی بودند که جامعه مورد مطالعه به آن اشاره داشتند. جوامع محلی طی مصاحبه اظهار داشتند که شرکت  

ها و کارگاههای آموزشی در زمینه مشارکت آنان و ارتقا منابع مالی و اعتباری تاثیر گذار بوده است. همچنین سبب ارتقا در کلاس 
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نظام اطلاعاتی آنها نیز شده است. یکی از شاغلان در این رابطه عنوان کرد که شرکت در کلاسها و برنامه های آموزشی به مردم 
محلی جرات و توان داد که فکر نکنند راه اندازی یک شغل نیاز به منابع مالی و اعتباری و همچنین نظام اطلاعاتی گسترده دارد  

 اندازی و شروع به فعالیت کنند. توانند با یک سرمایه اندک کسب و کار جدید راهبلکه مردم می
های دانشگاهی با نیاز های های مهارتی نیاز سنجی واقعی انجام نمی شود. آموزش نظران معتقدند برای اجرای آموزش صاحب

اقتصاد وجود  آموزش های مهارت و  متولیان  بین  نیفتاده است. فاصله  اتفاق  دانشگاه  بین صنعت و  پیوند  ندارد.  ارتباطی  بخشی 
آموزش ارائه کنندگان  نیازندارد.  با  مهارتی  آموزش های  بین  تناسبی  و  نیستند  آشنا  متقاضیان  نیازهای  و  تمام  ها  ندارد.  وجود  ها 

های مهارتی به نیاز های بازار اشاره دارد که منجر به تولید فارغ التحصیلان و آموزش دیدگانی می شود که  موارد بر توجه آموزش 
مهارت مورد نیاز بخش های مختلف اقتصادی را دارد. گاهی اوقات دیده می شود که آموزش با تاخیر نسبت به مشاغل ارائه می  
شود. بدین معنی که چندین سال پس از شکل گیری شغل و یا بکار گیری فناوریهای جدید در صنایع آموزش های مربوط به آنها  
در موسسات آموزشی دیده می شود. از طرفی نیز برخی مصاحبه شوندگان اظهار داشته اند که بازار، آموزش دیدگان مهارتی را 
بازار وجود ندارد و به همین دلیل رقابت و تمایلی برای آموزش  جذب نمی کند، تقاضا برای مهارت های آموزش داده شده در 
مهارتی وجود ندارد. به عبارت دیگر شرایط اقتصادی به گونه ای است که نتیجۀ کار فرد در بازار، تقاضای کافی ندارد. همچنین 

 قوانین و مقررات، بستر و هماهنگی لازم برای جذب آموزش دیدگان مهارتی وجود ندارد. 
این   در  که  است.  آن  اجرای  بر  گذار  تاثیر  شرایط  از  یکی  خانگی  مشاغل  توسعۀ  در  بومی  دانش  کاربردی  نقش  به  توجه 

های خاص و منحصر به فرد خود می تواند نقش بسیار مهمی در پر رنگ کردن داشن بومی داشته باشد. دانش  خصوص با روش 
جوامع محلی چون در بطن جوامع محلی تکامل یافته است با شرایط بومی و منطقه ای کاملا سازگار می باشد، لذا شرایط مناسبی 

 برای اجرای توسعه فراهم می سازد. 
اقلیم،   با  و  منتقل شده  به نسل  نسل  به صورت  و  بوده  فرهنگ جوامع محلی  و  بومی  دانش  از  متاثر  روستاییان  اکثر  دانش 
پنهان است. در صورت   به صورت ضمنی و  دلیل روابط غیر رسمی  به  متناسب است و  اجتماعی هر جامعه  فرهنگ و تعاملات 
کرد.   فراهم  را  جوامع  پایدار  و  زا  درون  رشد  زمینه  توان  می  محلی  جوامع  بومی  دانش  توسعۀ  و  راستای حفظ  در  ریزی  برنامه 
بنابراین با شناسایی فرایند مدیریت داشتن بومی و مسایل و مشکلاتی که کسب و کار های خانگی  مواجه هستند می توان زمینه  
حفظ و توسعه کسب و کار های خانگی را در جوامع محلی و فعالیت های کسب و کار های به وجود آورد. لذا با توجه به اینکه  
بسیاری از کسب و کار های خانگی مردم محور و مبتنی بر ویژگی ها و فرهنگ جامعه محلی هستند و براساس داشن ضمنی  
بومی و موروثی که به صورت رسمی ثبت نشده است فعالیت می کنند، لذا داشن بومی نیز اهمیت فراونی در توسعۀ این مشاغل  

 دارد.
 یکی از اساتید در این زمینه بیان نمودند:

توسعۀ همه جانبه مشاغل خانگی باید قبل از هر چیز بهره گیری از دانش بومی و روش های سنتی مرسوم فراهم شود.  برای  
بحث دانش بومی در گذشته چندان مورد توجه مسئولان و پژوهشگران نبود و به دست فراموشی سپرده شده بود، اما خوشبختانه  

های مندی نیروی کلیدی از مهارت و تخصص در زمینهطی سالهای اخیر این دانش به جایگاه اصلی خود نزدیکتر شده است. بهره
گوناگون، مهمترین نیاز یک مجموعه تولید به حساب می آید. تولیدکنندگان مهارت محور در تولید ارزش برای مجموعه تولیدی  

های ذهنی خویش را حل کنند و دانش فنی شان را گسترش دهند. منابع انسانی توسعه یافته  نقش مهمی ایفا می کنند. چالش
روند انجام فعالیت ها را به طور دقیق بررسی و تلاش می کند دانش و مهارت خویش را به بهترین شکل در اختیار واحد تولیدی  
اندازی و آن را در جهت   با ویژگی ها، تخصص و توان خود، می تواند کسب و کار خودرا راه  انسانی توانمند  قرار دهند. نیروی 
توسعه و پیشرفت، مدیریت کند. به طور عمده آموزش های مهارتی ارائه شده از سوی دانشگاه جامع علمی کاربردی و آموزشکده 
های فنی و حرفه ای، هنرستان ها و مراکز فنی و حرفه ای به دنبال ایجاد توانمندی در نیروی انسانی مورد هدف خود، در جهت  

ها و وظایف شغلی و ایجاد کسب و کار هستند. پس مهارت شاخصه ای ویژه در امر توسعه و به ویژه توسعۀ مشاغل  انجام فعالیت
 می باشد. یکی از اعضا هیات علمی دانشگاه اذعان کرد:
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وی   تواند علتی برای اشتغال باشد،  باید بدانند که داشتن مدرک و تحصیلات دانشگاهی نمی  روستایی    هاجوانان و خانواده
اشتغال  در  را  آخر  و  اول  است که حرف  مهارت  است، بحث  اهمیت  مورد  کار  نیروی  در جذب  امروز  آنچه که  خاطرنشان کرد: 

 .آموزی باشنددنبال مهارتکنیم جویندگان کار صرفاً به داشتن مدرک تحصیلی اکتفا نکرده و به رو توصیه میزند، از همینمی
 

 عوامل نگرشی 

عوامل نگرشی نشانگر آمادگی ذهنی ذینفعان است که تاثیر قابل توجهی بر اتخاذ راهبرد های توسعۀ مشاغل خانگی و مشارکت 
در بخش مالی و تصمیم سازی در این زمینه می شود. بر اساس داده های جمع آوری شده باور و اعتقاد قانون گذران و مسئولان 
به برنامه ها و فعالیت های مشاغل خانگی نگرش و دیدگاه مثبت گروهای مختلف ذینفع می باشد. دولت  نیز در عرصه نگرش 

تاثیر گذاری فعالیت  به  باور و  باید خودرا  ذینفعان  از هر چیز مردم جوامع محلی و  اما قبل  ایفا می کنند.  های خود نقش مهمی 
 اعتماد داشته باشند. 

 در رابطه با خود باوری یکی از مصاحبه شوندگان اذعان داشت:
ها خود باوری را در رابطه با راه اندازی مشاغل می شناسند. اما در کشور ما خود باوری لازم برای راه اندازی در اکثر کشور

 مشاغل در بین جوامع محلی وجود ندارد و هنوز نتوانسته جایگاه خود را تثبیت کند.  
 یکی از اعضای هیات علمی بیان داشتند که :

افزود: متأسفانه یکی از  وی    نسبت به فرهنگ اشتغال هستیم،  آحاد جامعه  نه تنها روستاییان بلکه  امروز نیازمند تغییر نگرش 
آورند، بنابراین عنوان شغل به حساب میهایی هستند که فقط شغل دولتی را بهترین مبلغان فرهنگ نادرست اشتغال، خانوادهبزرگ

 .ها نیز تغییر نگرش لازم استنه تنها فرهنگ اشتغال بین جوانان، بلکه خانواده 

وی به این است    به شغلی هستند  روستاییان که در تلاش برای دستیابی  که متأسفانه تفکر غالب بین    با اشاره به اینوی  
از    روستایی  تصریح کرد: این تفکر باعث شده که جوانان  شهر مهاجرت و به استخدام بخش خصوصی و یا بخش دولتی درآید،  

انتظار فراهم کردن زمینه اقتصادی و کاهش دولت فقط  به وضعیت  با توجه  این در حالی است که  باشند.  های استخدام داشته 
،  شهریبه بازار کار   روستایی    های ایجاد شده با ورودی جمعیت بیکارهای اخیر و عدم تناسب فرصتگذاری در سالحجم سرمایه

 .اصلاح فرهنگ اشتغال نداریم و نگرش روستاییان نسبت به  راهی جز تغییر رویکرد

نسبت به استفاده از حداکثر ظرفیت خود اقدام کنند،    ذی ربط با مشاغل خانگی  های  که اگر دستگاهبا یادآوری این  استاداین  
به جذب   در طول سال    3000قادر  این بخش  نفر  از مجموع  در  است که  آن  بیانگر  این  اظهار کرد:  بود،  نفر   40خواهند  هزار 

مانده هزار نفر باقی  37و    مشاغل خانگی  توانند وارد عرصه فعالیت  نفر می  3000وجوی کار هستند، حداکثر  بیکاری که در جست
 .رو نیازمند تغییر تفکر فرهنگ اشتغال در جامعه هستیمباید در مکان و جای دیگری مشغول به کار شوند، از همین

 

 عوامل انگیزشی 

انگیزه یک حالت روانی آمادگی برای انجام یک عمل که بر اساس تجربیات سازمان یافته و روی عکس العمل افراد نسبت به  
پدیده ها و موفقیت ها به صورت پویا موثر است معرفی می کند. در حقیقت یک آمادگی قبلی برای پاسخی مسلم، قطعی و معلوم 
به محرک های خاص، شناخت و رفتار مرتبط هستند. برای بررسی انگیزه های افراد می توان از سه جز یعنی احساسات شناخت و  
رفتار بهره گرفت. لذا اهداف و آرمان های خود و موضوع انگیزه ارتباط بسیار نزدیکی پیدا می کند. پس با انگیزه به سمت آن 

های مختلف خود را براورده می سازد. پس انگیزه از دو سو می  موضوع سعی در دنبال کردن اهداف خود دارد و بدین طریق نیاز
 شود:توان نگریسته 

نخست از دیدگاه فردی که به موضوعی انگیزه دارد و دوم اینکه موضوع انگیزه چه هدفی را از پیوستن افراد به آن دنبال می  
کند. آنچه در رابطه با موضوع مشاغل قابل اهمیت است هر دو جهت موضوع می باشد. به طور کلی پذیرفته شده است انگیزه  
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های دارای ماهیت اجتماعی نقش اساسی را در اقدامات جامعه مدرن بازی می کنند و بر کیفیت زندگی همه افراد آن جامعه تاثیر  
 می گذارند. اگر انگیزه های مطلوب شناسایی شوند و اجتماع هم با آنها موافق باشد کیفیت بهتری را رقم خواهد زد. 

نتایج حاصل از تحلیل مصاحبه ها حاکی از آن است که یکی از شروط مهم و اساسی برای تحقق راهبرد های توسعۀ مشاغل  
ها و ویژگی های خانگی برانگیختن و ایجاد انگیزه در ذینفعان می باشد. اما باید توجه داشت که در توسعۀ مشاغل ذینفعان نیاز

باید ساز و کار این رو  از  دارند،  انگیزه ها و متفاوتی  نوع صحیح  انتخاب دقیق  به تعبیری  ایجاد کرد.  با هر کدام  متناسب  هایی 
 ها اثر قابل توجهی در توسعۀ مشاغل خانگی دارد. مدیریت مناسب آن

 در این باب یکی از ذینفعان مصاحبه شوند اظهار کرد:
توسعۀ شغل در جهات  بیشتر و  مازاد و  تولیدات  برای  انگیزه  ایجاد  باعث  تولیدات  بازار و عرضه محصولات و خرید  شرایط 
مختلف شده است. وی در ادامه می گوید : به طور مثال فعالیت بنده تولید رب گوجه می باشد و همۀ اعضا خانواده در این امر  
مشغول به کار شده اند. در نتیجه گران شدن رب گوجه صنعتی تقاضای بازار بر رب خانگی به دلیل برابر شدن قیمت با محصول  
مشابه صنعتی آن زیاد شده و اکنون علاوه بر رب گوجه، رب نارنج نیز در کنار آن تولید می کنیم. این به جهت آن است که وقتی 
انگیزه شده است. و دلگرمی تولید کننده را برای تولید محصولات بیشتر در پی   بر تولیدات زیاد شود باعث ایجاد  بازار  تقاضای 

 دارد.

  

 مشارکت 

با   ناپذیر توسعۀ مشاغل خانگی است. توسعۀ مشاغل خانگی بی تردید  اجتناب  از راهبرد های اساسی و  ذینفعان یکی  مشارکت 
ای در بهره برداری مناسب، اصولی و پایدار مشاغل دارد، بدون توجه به نقش کلیه ذینفعان و  نگرشی همه جانبه که نقش ویژه

اثر   آنان در سطوح مختلف از تصمیم گیری و برنامه ریزی تا اجرا و نظارت بر اجرای طرح ها بی فایده خواهد بود و  مشارکت 
 . (1396)آگهی و همکاران، بخشی ان در تقابل با سایر فعالیت ها محو خواهد شد
آید. سرمایه گذاری در اغلب کشورها،   رشد اقتصادی هر کشور به شمار می  سرمایه گذاری و انباشت سرمایه ناشی از آن کلید

سرمایه گذاری بخش خصوصی نه مشارکت    گیرد.دولتی انجام می   بویژه در کشورهای درحال توسعه، توسط بخش خصوصی و
تقاضای کل از  عنوان جزئی  به  است  ،تنها  آینده  در  فرصتهای شغلی  و  رشد  منبع  آن،  از  مهمتر  گذاری    .بلکه  سرمایه  میان  از 

سرمایه گذاری   است. از اهمیت و جایگاه خاصی برخوردار  مشاغل خانگیبخشهای مختلف اقتصادی، سرمایه گذاری در بخش   در
بخش می شود، با توجه به ارتباطات پسین و پیشین   علاوه بر اینکه موجب رشد تولید و اشتغال در این  مشاغل خانگی  در بخش  

در این راستا باید   نیز کمک می کند.  یی مانند کشاوری و صنعتی  اقتصادی، به رشد تولید و اشتغال در بخشها با سایر فعالیتهای
 . استمشاغل خانگی خصوصی از متغیرهای مهم در توسعه  بخشمشارکت  گفت که

پایین به بالا است که اساس مشارکت آن مشارکت مردم محلی و دخالت   ابعاد توسعۀ مشاغل خانگی برنامه ریزی  یکی از 
موثر آنان در فرایند برنامه ریزی و اجرای طرح هاست. جوامع محلی به واسطه تشکیل تعاونی ها در سطح محلی یاد می گیرند 
که چگونه با برنامه ریزی مشارکتی بحث و تبادل نظر، اولویت دادن به فعالیت ها، سرمایه ها از طریق صندوق های اعتباری خرد 

 و... می توانند طرح های مشاغل خانگی را اجرا و این مقوله را توسعه دهند. 
 در این باره یکی از اساتید دانشگاه اظهار کرده اند:

های اخیر افزایش یافته است و گزینه های شغلی آنان همچنان پایین است، نرخ بیکاریشان طی سال  روستاییاننرخ مشارکت  
است. همچنین مانده  باقی  است. طی   روستاییانهای  تلاش  محدود  نبوده  همراه  درخوری  توفیق  با  کار  بازار  در  کرده  تحصیل 

دچار کاهش چشمگیری شد. سیاست گذاری   روستاییانهای نخست پس از انقلاب و دوران جنگ، نرخ مشارکت و اشتغال  سال
 عمومی تا حدی موجبات این کاهش را فراهم آورد، هر چند که عوامل دیگری نیز دخیل بودند. 

  

 نظام اطلاعاتی 
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های اطلاعاتی موضوع اطلاعات به روز یکی از مهمترین مساله های اصلی برای بکار گیری با توجه به تغییرات سریع در نظام 
. نظام اطلاعاتی باید بتواند اطلاعات مورد نیاز ذینفعان را فراهم نماید  ( 1373)منتصب،اطلاعاتی در جوامع روستایی می باشدنظام  

فناوری داشتن  از  و  بوده  آگاه  اطلاعات  تاثیر  از  ذینفع  جوامع  دلیل و  به  خانگی  مشاغل  در  به خصوص  گیرند.  بهره  نوین  های 
 پیچیدگی و تنوع بسیار زیاد در آن از اهمیت دو چندانی برخوردار است. 
 یکی از اعضای هیات علمی دانشگاه در این زمینه بیان نمودند که : 

سیستمپایگاه عرصه  در  اطلاعاتی  اطلاعات، های  زیاد  حجم  بسیار،  اطلاعاتی  کنندگان  تامین  دارای  مقیاس  بزرگ  های 
-ذینفعان متنوع با نیاز های مختلف هستند. لذا در این حالت باید یک نظام اطلاعاتی ترکیبی و تلفیقی وجود داشته باشد که نیاز

های واقعی طیف متنوع ذینفعان را شناسایی کند، پاسخگوی نیاز های اطلاعاتی آنان باشد و در عین حال از فناوریهای اطلاعاتی  
 مناسب بهره برد.  

 یکی دیگر از اساتید دانشگاه اظهار کردند:
نمی مشاغل  رفتن  دست  از  باعث  تنها  نه  که  است  گسترش  و  رشد  حال  در  سرعت  به  اطلاعات  فناوری  بلکه  امروزه  شود 

های صنعتی، کشاورزی و خدماتی ایجاد می کند. که البته اشتغال در آنها نیاز به داشتن تخصص مشاغل متعددی را در همه بخش
 .لازم در زمینه فناوری است

ها را نیز تحت تاثیر  باعث جابه جایی مشاغل می شود. فناوری جوامع و سازمانفناوری ماهیت و نوع کار را تغییر می دهد و  
ای سایه افکنده است که آگاهی عمومی را در جهت استفاده از  خود قرار داده است و تاثیر آن به حدی است که بر مشاغل بگونه 

کم جوامع روستایی به مشاغل خانگی روی آورده و  این فناوری باعث گردیده کم   .این فناوری بر همگان ضروری نموده است
 اثرات مثبت و مزایای  آن را خود روستاییان احساس کنند. 

 

 عوامل حمایتی 
بر اساس یافته های حاصل با شرکت کنندگان در پژوهش نقش عوامل حمایتی می تواند راهبرد مهمی در زمینه توسعه مشاغل  
خانگی باشد این مقوله از مقولاتی تحت عنوان »وجود مشاوره مناسب در جهت راه اندازی فعالیت«، »وجود آموزش های لازم 
جهت تولید انبوه«، »در نظر گرفتن بیمه محصولات تولیدی«، »حمایت های دولتی اعم از معافیت مالیاتی«، »حمایت های بیمه 

 باشد. ای کارگران« و »حمایت های بانکی و اعتباری« می
-ای و در یافتن روابط بین موضوعات اصلی، نمودار تشریح ویژگیدرنهایت با شناسایی و کشف مضامین سازمان دهنده و پایه

 توان ترسیم کرد:توسعه مشاغل خانگی را به شکل زیر می  ها و عوامل موثر جهت بسترهای 

 
 مدل مفهومی بسترهای توسعه مشاغل خانگی  .1شکل 

 

توسعه مشاغل خانگی لازم است بستری که این تصمیمات و مضامین برای آن  توان دریافت که برای بسترهای  از این مدل می
 های مختلف مورد توجه قرار گیرد.  شود از جنبهگرفته می
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 بحث و نتیجه گیری 
در   می توانند نقش مهمیفنی و زیربنایی،    تزم برای اجرای خدمالاهای  سازی زمینه  با فراهم  کسب و کارهای خرد روستایی

هزینه کاهش  راندمان،  افزایش  توانمندسازی،  بهرهاشتغال،  تولید،  مطلوهای  درآمد   ب  وری  سطح  ارتقای  و  روستایی  منابع  از 
   .کشاورزان داشته باشند

در این پژوهش با توجه به مضامین استخراج شده می توان گفت که مقوله توسعۀ مشاغل خانگی مفهومی است که می تواند  
توسعۀ   بر  مطالعه  مورد  جامعه  که  گفت  توان  می  کلی  نگاه  یک  در  باشد.  داشته  تحلیل  نیز جنبه  و  دهد  پوشش  را  مقوله  سایر 
انتزاع شده از سایر مقوله های عمده است و تحت تاثیر عوامل متعددی صورت می پذیرد،  مشاغل خانگی که خود بر گرفته و 
نباشد   اگر در توسعۀ مشاغل خانگی عوامل مدیریتی و سیاستگذاری جامع و صحیح حاکم  اذعان داشتند که  آنان  داشتند.  تاکید 
برنامه ریزی ها و پروژه ها و فعالیت های اجرایی و... نتایج موفقیت آمیزی به دنبال نداشته و اثرات منفی آن نمود پیدا می کند. 
و   واقعیات  اساس  بر  آنها  معیشتی  های  شیوه  و  زندگی  و  کرده  استفاده  آن  منابع  از  که  کنند  می  زندگی  که  مردمی  روستا  در 
و  یابی   بازار  و  مدیریت  به خصوص  خانگی  مشاغل  در  موثر  جوانب  تمام  گرفتن  نظر  در  لذا  باشد.  می  محل  های  موجودیت 

ناپذیر   اجتناب  پدیده توسعۀمشارکت جوامع محلی  این رو  از  اساسی و هسته مرکزی در   است.  به عنوان عامل  مشاغل خانگی 
الگوی تحلیل مضمون در نظر گرفته می شود. نکتۀ دیگری نیز که باید به آن توجه شود این است که توسعۀ مشاغل خانگی یک  
فرایند چند ذینفعی است که تمام افراد ذینفع را شامل می شود. کلیه ذینفعان باید در جهت شناسایی مشکلات و منابع مورد توجه 
با راهبرد هایی که پایداری اجتماعی و اقتصادی را به همراه داشته باشد مشارکت   در توسعه و اجرای طرح های مربوط به آن 
داشته باشند. با توسعه مشاغل خانگی می توان شاهد پیامد های آن از جمله »کاهش مهاجرت مردم محلی به شهر«، »توانمند 
سازی مردم محلی«، »کاهش اسیب های اجتماعی«، »افزایش سطح مشارکت و احساس مسئولیت پذیری و حس تعاون در بین  
اعتبارات و تسهیلات و کمک   به  آموزشی«، »بهبود ساختار جمعیتی«، »کاهش وابستگی مردم محلی  اهالی«، »بهبود وضعیت 

گردشگری«، »رشد و توسعه روستا«، »بهبود معیشت مردم محلی«،   و  توریسم  صنعت  بنای  زیر  های دولتی مانند یارانه«، »ارتقا
 »افزایش کیفیت تولیدات«، »ارتقای رفاه اقتصادی« و »حرکت در مسیر توسعه پایدار« بود. 

های مشاغل آنان را توانمند می سازد که مسئولیت پذیری را در خود  مشارکت مردم محلی به عنوان ذینفعان کلیدی در طرح
اندازی مشاغل سعی نمایند. مشارکت جوامع محلی اعم از مردان و زنان روستایی در فعالیت های متنوع   افزایش داده و در راه 
برنامه ریزی و ارزشیابی مشارکتی، توانایی آنان را برای توسعۀ مشاغل افزایش می دهد و سبب توسعه انگیزه آنان می شود. از  

ها است. در واقع با  سوی دیگر از اهداف اساسی توسعۀ مشاغل خانگی بهبود هماهنگی و انسجام بین بخشی در بین تمام بخش
اعتباری، نظام اطلاعاتی جامع و.... می  ارتقا منابع مالی و  توان از طریق افزایش هماهنگی و انسجام اتخاذ راهبردهایی از قبیل 

 مشاغل خانگی فراهم شود.  درونی جوامع محلی و ارتباط آنها با مسئولین ذیربط توسعه
از   مردم محلی و دستاوردیکی  معیشت  بهبود  اعتباری،  مالی  منابع  ارتقای  از جمله  توسعۀ مشاغل خانگی  اجرای  مهم  های 

منابع   به  وابسته  باشند  می   مردم محلی  اصلی که همانا  ذنفعان  معیشت  و  است. چرا که حیات  این جوامع  بین  در  فقر  کاهش 
بیانگر آن است که راهبرد های  اقتصادی است که  پیامد های توسعۀ مشاغل خانگی رفاه  از دیگر  از آن است.  درآمدی حاصل 
توسعۀ مشاغل خانگی ضمن ارتقای رفاه اقتصادی جوامع، به حفظ و سلامت محیط زیست نیز اهمیت می دهد. هم چنین با توجه  

از موازی از بسیاری  آن از هدر رفت سرمایه و کاری و دوباره کاریبه دیدگاه جامع و نظام سیاست گذاری  ها اجتناب و به تبع 
انرژی جلوگیری می شود. کاهش وابستگی مردم محلی به اعتبارات و کمک های مالی دولتی از پیامد های توسعۀ مشاغل خانگی 
اعتباری خانوار  و  مالی  منابع  ارتقای  و  اجرای طرح های ساماندهی مشاغل خانگی  در  ذینفعان  کلیۀ  مشارکت  با  واقع  در  است. 

 روستایی وابستگی روستاییان به دولت کاهش یافته و پایداری روستایی محقق می شود.
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