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 چکیده 
حاضر   پژوهش  از    و  یروان   یهاانی ز  و  سود  یانجی م  نقشبررسی  هدف 

  روش بود.   یلیتحص  زش یانگ  با   هاارزش  و   انتظارات  بین   رابطه   در  یتیموقع

پژوهش    جامعۀ.  بود  ریمس  لیتحل  نوع   از  یهمبستگ_ یفیتوص  حاضر  پژوهش

- 1400ی  در سال تحصیلکه    قروهشهر  های  دبیرستان  آموزانرا کلیه دانش

به روش  ها  که از بین آن  بودند تشکیل دادند  مشغول به تحصیل    1399

خوشهنمونه مرحلهگیری  چند  انتخاب    384   ای ای  نمونه  عنوان  به  نفر 

شامل    شدند. پژوهش  این    نهیهز   –ارزش  -انتظار   اسیمقابزارهای 

(EVCS  ،2014  ،)یلیتحص  زشیانگ  استاندارد   اسیمق  (HEMS،  

  و  سود  اسی مق(  و  PGLS  ،1401)های روانی مقیاس سود و زیان  (،1980

ر  (  SGLS،  1401)  موقعیتی  ی هاانیز پژوهش،  بود.  این  تحلیل  وش 

بود  لیتحل یافتهمسیر  و   مستقیم اثر که بود آن گویای ها.  انتظارات 

تحصیلی   بر هاارزش زیانو    (P< 001/0)انگیزش  و  و  سود  روانی  های 

نتایج  بود.  معنادار    (P< 001/0)  یلیتحص  زشیانگ  برموقعیتی   همچنین 

داد   ارزشنشان  و  انتظارات    یهاانی ز  و  سود گریمیانجی طریق از هاکه 

تحصیلی بر  یتیموقع  و  یروان  بود   دارای انگیزش  اثرغیرمستقیم 

(001/0>P).  نیز نشان داد مدهای  صشاخ برازش  فرض ازپیش  ل برازش 

  انتظارات   جادی ا  با  که  داشت  انیب   توانیم  یکل  طور   به مناسبی برخوردار بود.

 .کرد کمک یلیتحص زشیانگ ش یافزا   به توان یم آموزاندانش در

سود و زیان روانی،    ها، انتظارات، ارزشانگیزش تحصیلی،  :  های کلیدیواژه
 .موقعیتیسود و زیان 

 Abstract 
This research aimed to investigate The Mediating Role 

of Psychological and Situational Gains and Losses in 

the relationship between Expectations and Values with 

Academic Motivation. This research was descriptive 

correlation and path analysis. The study community 

included all high school students of Qorveh City in 

2019-2020, among them 384 students were selected as 

samples by multi-stage cluster sampling. Research 

questionnaires included the expectancy-value-cost 

Scale (EVCS - 2014), the Academic Motivation Scale 

(HEMS - 1980), the Psychological Gains and Losses 

Scale (PGLS - 2022), and the Situational Gains and 

Losses Scale (SGLS - 2022). path analysis was used to 

analyze the data. Findings showed that Expectations 

and Values have a significant effect on Academic 

Motivation (P<0.001), and Psychological and 

Situational Gains and Losses have a significant effect 

on Academic Motivation (P<0.001. Also, the results 

revealed that Expectations and Values have an indirect 

effect on Academic Motivation through the mediation 

of Psychological and Situational Gains and Losses 

(P<0.001). The fit index also showed that the default 

model has a good fit. Thus, it can be said that by 

creating expectations in students, it is possible to help 

increase academic motivation. 
Keywords: Academic Motivation,  Expectations, 

Values, Psychological Gains and Losses, Situational 

Gains and Losses. 
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 مقدمه 
 

بررسی فرآیندهای    ،کند و یکی از عوامل مهم در آموزشرشد و توسعه همه جانبه یک کشور بازی میتحصیلات نقشی اساسی در  

، اهداف و  ت لی مربوط به اعتقاداصیتح  انگیزش(. 1401)سید کلان و همکاران،    های آموزشی استمحیط  بر  مؤثر  شناختیروان –انگیزشی

(.  1401)جورابراهیمیان و سلیمانپور،    دهدکند و ادامه مییلی را  انتخاب میصآموز کدام رشته تحکند دانش است که تعیین می  هاییارزش 

بدیع    ، دشوار وزبرانگی   زایی وظیفه و یادگیری وظایف چالشکاوی، درونجبردن از یادگیری در مدرسه همراه با کن  تلذ  1یلی صنگیزش تحا

آموزان، به رغم استعداد ذاتی و دستاوردهای  توان گفت که پیشرفت تحصیلی دانش (. به طور کلی می2023و همکاران،    2)الفکی   است

  ی ر یادگی  یبرا   رندگانیادگی   که  یهنگام(.  2023و همکاران،    3گیرد )احمدی الشعاع انگیزش تحصیلی قرار میتحصیلی قابل توجه، تحت  

.  ابندییم  نمود  یریادگی  و  تیخلاق  و  افتهی  کاهش  اضطراب  گشته،  ترروان   مطالب  شده،  لیتسه  ارتباط  ندیفرا  باشند،  داشته  را  لازم  زهیانگ

  و   مدرس یبرا هم آموزش ی بخش تیرضا سبب  جهینت  در و گذاشته مدرس یرو بر یمثبت یزشیانگ اثرات  زهیانگ اآموزان بدانش نیهمچن

انگیزه تحصیلی یکی از ملزومات یادگیری به حساب    توان گفتدر واقع می   (.2023و همکاران ،    4)کوترا  شوندیم  آموزاندانش   یبرا  هم

دهد و  انرژی می و به وی    کندآید و چیزی است که به رفتار شدت و جهت می بخشد و در حفظ تداوم آن به یادگیرنده کمک می می

 . (2023و همکاران،    5)مارتین  کندهای او را هدایت می فعالیت

هایی یکی از نظریه تغییراتی در انگیزش تحصیلی ایجاد کنند.  های مختلف  اند تا از طریق مداخله سعی کرده  های اخیرل پژوهشگران در سا

  است   6الگوی انگیزشی انتظار ارزش   ،آموزشی طراحی شده است یرهای  تغهایی در زمینه انگیزش تحصیلی و سایر مکه بر اساس آن مداخله 

هایش  ها و تواناییکننده باورها و انتظارات فرد درباره قابلیتارزش منعکس   -ر در الگوی انتظارا. سازه انتظ(1402)دلفان بیرانوند و همکاران،  

پرداختن به کاری  آموزان درباره علیت  مختلفی که دانش  لیلادر انجام یک کار و موفقیت در آن است. مفهوم ارزش نیز عبارت است از د

دیگرانگیزش از  عبارت  کرد: انتظار × ارزش. به  خلاصه  ساده  لتوان در یک فرمو این الگو را می(.  2023و همکاران،    7)شانگ   دهندارایه می

دهد. بخش  دهد که میزان اعتقاد افراد به توانایی انجام یک تکلیف را نشان می می  نشانانتظار را    لخش او بشده است.    لدو بخش تشکی

  ی باورها  هینظر  نیا  در(.  2022،  8است )ژوگرایش و درگیر شدن در یک تکلیف    لقه افراد، یا حداقلا دوم ارزش است که بیانگر میزان ع

  کننده   نییتع  یزشیانگ  یباورها .  (2022و همکاران،    9)بو   هستند  شرفتیپ  به  منجر   رفتار  عمده  کننده  ینیبش ی پ  دو  فیتکل  ارزش و  انتظار 

  که   است  شده  فرض  هینظر  نیا  در.  گیرندمی  قرار  ریتأث  تحت  شرفتیپ  یرفتارها   هاآن   واسطه  به  و  بوده  فیتکل  یذهن  ارزش  و  انتظار  یباورها 

  انتظار   ،یزشیانگ  یباورها   ب،یترت  نیا  به  .(2023و همکاران،    10دهند )گلیمچر می  قرار  ریتأث  تحت  را  یزش یانگ  یباورها  ،یشناخت  یندها یفرآ

و  11)لیکنند می عمل شرفتیپ یرفتارها و یشناخت یندها یفرا  رابطه در یانجیم یرهایمتغ عنوان به شده ادراک یذهن ارزش و تیموفق

  توان ی را میلیتحص  عملکرد  و  زشیانگ  ( در پژوهشی نشان دادند  1402ها، دلفان بیرانوند و همکاران )(. در تایید این یافته2023همکاران،  

در انگیزش    ارزش  -انتظار  هینظر( در پژوهشی به نقش  2022و همکاران )   12جیانگ  بینی کرد. همچنینپیش   ارزش  -انتظار  هینظر  اساس  بر

 آموزان اشاره داشتند. تحصیلی دانش

یکی از این عوامل  پرداخت.  زم است به فراتر از علل شخصیتی و آموزشی صرف  لابرای پی بردن به عوامل موثر بر انگیزش تحصیلی  

عنوان یکی از عواملی که  ها بهپژوهش اخیراً در برخی    سود    سازه   (.1402دلفان بیرانوند و همکاران،  )  است   13سود و زیان  احتمالی سازه

سود به  (.  1402دلفان بیرانوند و همکاران، ) های گوناگون دارد مطرح شده استقی در موقعیت لاکننده در بروز رفتارهای اخ  نقش تسهیل
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سود شامل دو    کند. سازه اشاره می های گوناگون دنبال دارد قی برای افراد در موقعیتلاای که انجام رفتارهای اخ میزان سودمندی و فایده 

درونی که افراد در زمان انجام رفتارهای   موقعیتی است؛ سود روانشناختی یعنی میزان لذت و احساس خرسندی  نوع سود روانشناختی و 

قی از نظر مادی و اجتماعی برای فرد  لاسود موقعیتی به میزان سودمندی، مزیت و امتیازی که انجام یک رفتار اخ  کنند.  قی تجربه میلااخ 

های گوناگون  قی در موقعیت لاای در بروز رفتارهای اخ زیان نقش بازدارنده     سازه(.  2023و همکاران،    1کند )دیموتاکیس در پی دارد اشاره می 

زیان ممکن    شود.  شود گفته میی برای افراد ایجاد میلاقها و ضررهایی که به دنبال انجام رفتارهای اخزیان به میزان خسارت.  زندگی دارد

روانی که احتمال انجام رفتارهای    است روانشناختی و یا موقعیتی باشد. زیان روانشناختی به میزان زیان و هزینه روانشناختی و یا آسیب

زیان موقعیتی به میزان زیان، هزینه و ضرری که انجام یک رفتار ازنظرموقعیت و جایگاه    کند.  قی برای افراد در پی دارد اشاره میلااخ 

  کارآمد   یریگ  میتصم  راهبرد  کی  انیزو    سود  مند  نظام  لیتحل  (. 2023و همکاران،    2شود )دنگ می  کند، گفتهاجتماعی برای افراد ایجاد می 

بر    از طریق سبک سنگین کردن و بررسی جوانب مختلف موضوع و در نظر گرفتن سود و زبان احتمالی ناشی از آن رفتار  تواندی م  که  است

  ه ینظرژوهشی به نقش ( درپ1402در همین زمینه دلفان بیرانوند و همکاران) (.2023، 3)هیرماس و انگلمن انگیزش تحصیلی تاثیر بگذارد 

ی اشاره داشتند. همچنین  لیو عملکرد تحص  زشیانگ  ینیبشیپی در  روانشناخت  انیو ز  یتیموقع  انیسود، ز  یگری انجیارزش با م  -انتظار

 آموزان اشاره داشتند.  شناختی در انگیزش تحصیلی دانش( در پژوهشی به نقش میانجی سود و زیان روان 2023چن و کریگر)

ها، راهبردها و  با یادگیری جدید، مهارت   ن، ضرورت توجه به انگیزش در تعلیم و تربیت را به دلیل ارتباط مؤثر آن شناسانبنابراین، روا

)سید کلان و همکاران،    است  تحصیلیاند، انگیزش  ای که برای تبیین این انگیزش ارائه کردههای اولیه رفتارها متذکرشده و یکی از سازه 

توان عوامل موثر بر آن را شناسایی کرد. از طرفی سازه سود  ای چند بعدی است و در یک رابطه خطی نمیانگیزش تحصیلی سازه  (.1401

عنوان انگیزه برای تعامل  تکلیف به  سود و زیانسازی گردند و  مفهوم  ارزش  -انتظارتوانند براساس نظریه  و زیان روانشناختی و موقعیتی می

ها با  های روانی و موقعیتی در رابطه بین انتظارات و ارزشنقش میانجی سود و زیانشود. در واقع بررسی  میف تعریف  های مختلدر فعالیت

آموزان چگونه از نظر فراشناختی، انگیزشی و رفتاری یادگیری را در خود  دانش کند تا بهتر درک کنیم که  انگیزش تحصیلی به ما کمک می

. با توجه به اهمیت موضوع  د یافزای م  حاضر  پژوهش  ضرورت  و  اهمیت  بر  تحصیل  انگیزه  بر  اثرگزار  عوامل  یبررس  نیبنابرا.  بخشندسامان می 

  جامع   نگاه  کی  باهای بسیاری در داخل و خارج از کشور در این زمینه انجام شده است، اما خلا پژوهشی که   انگیزش پیشرفت پژوهش 

با شناسایی هر چه بیشتر عوامل زمینه   تواندشود، انجام این چنین پژوهشی می موثر بر انگیزش بپردازد، احساس می   بررسی عوامل  به  نگرانه

ران و درمانگران این حوزه باشد و مشاوران و درمانگران بر مبنای  وساز این عملکرد و روشن کردن ماهیت آن، راهنمای مفیدی برای مشا

  آموزان فراهم کنند. بنابراین با توجه به آن بتوانند راهکارهای علمی سودمندی برای ارتقاء سطح عملکرد تحصیلی، شغلی و اجتماعی دانش 

  زش ی انگ  با  هاارزش   و  انتظارات  بین  رابطه  در  یتیموقع  و  یروان  یها انیز  و  سود  یانجی م  نقشبررسی  پژوهش حاضر با هدف    ،مطالب ذکر شده

 .انجام شدی  لیتحص

 

 روش

 

دوره دوم دبیرستان  آموزان دختر و پسر  شامل تمامی دانشی آماری  جامعه  .بود  ر یمس  لیتحل  نوع   از   یهمبستگ_ یفیتوص  حاضر   پژوهش  روش

بودند. برای برآورد حجم نمونه از جدول مورگان استفاده گردید و با  مشغول به تحصیل  1399-1400ی در سال تحصیلقروه بود که شهر 

ای  گیری خوشه روش نمونه   شد. برای انتخاب نمونه، ازنفری انتخاب می  384هزار نفر( حداقل باید نمونه    10توجه به حجم جامعه آماری )

قروه،    شهر  رستانیدب  دوم  دوره   پسر  و  دختر  آموزاندانش عبارت بودنــد از:    هــای ورود بـه پــژوهشمـلاک   ای استفاده شد.چند مرحله

  . و رضـــایت آگاهانـــه بـــرای شـــرکت در پـــژوهش  دسترسی به فضای مجازی برای پاسخگوئی به سوالات، آگاهی از اهداف پژوهش  

زدن یـک گزینـه در سـوالات متوالی که با    اسـتفاده از الگـوی پاسـخدهـی مشـخص )یکسـان پاسـخ دادن بـه سـوالات زوج یـا علامـت

بدین  .  هــا از تحلیل آماری بوداز موارد خروج پرسشـنامه   های پرتو داده   هــا توسـط محقق بررسی شد(بررسی تـک تـک پرسشـنامه 

کلاس و از هر   چهار مدرسه، از هر مدرسه سه منطقه هر مناطق آموزش  و پرورش شهر قروه، مناطق شمال و جنوب، از بین از ابتدا منظور 

 
1 .  Dimotakis 

2 .  Deng 

3. Hirmas, Engelmann 
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آنلاین   بصورت که پرسشنامهها در این مطالعه به این صورت بود  روش گردآوری دادهانتخاب شد.   آموز به صورت تصادفیدانش    17کلاس

آموز  برای هر دانش   1400واتساپ( با همکاری معلمان در بازه زمانی خرداد  ماه تا تیر ماه سال  )  یاجتماع  یهاشبکه  طریق از و طراحی

آموزان  ی به دانشاخلاق  ملاحظات  تیبه منظور رعادر پژوهش مشارکت داشتند.    کامل  تیو رضا  یبا آگاهآموزان  ارسال شد. کلیه دانش

آموزان در گردد؛ در ضمن دانشاطمینان داده شد که تمامی اطلاعات محرمانی باقی خواهند ماند و صرفا برای امور پژوهشی استفاده می

  1نوبیس لامهاپرسشنامه با استفاده از فاصله    24توانستند مشارکت در پژوهش را ترک نمایند.  لازم به ذکر است که تعداد  هر بازه زمانی می

های پژوهش  تجزیه و تحلیل داده  آموز بود. برایدانش   384به عنوان داده پرت شناسایی و از پژوهش کنار گذاشته شد و نمونه نهایی شامل  

 انجام شد.    با استفاده از تحلیل معادلات ساختاری  24نسخه    Amosو  23نسخه    SPSSافزار  از نرم 

 سنجش  ابزار

دارای    طراحی شده است و  2014و همکاران در سال    3کوزوویچاین مقیاس توسط  (:  EVCS)2هزینه   –ارزش    -انتظار  مقیاس   

باشد. نمره گذاری پرسشنامه بصورت  بینی انگیزش تحصیلی از ابعاد مختلف )انگیزش مثبت، هزینه( میسوال بوده و هدف آن پیش   10

 (، 3)  کمی مخالفم  (،2)  تا حدودی مخالفم  (،1)  کاملا مخالفمعبارت است از    باشد که امتیاز مربوط به هر گزینهای مینقطه   6طیف لیکرت  

تا   1از سوالات مثبت  بعد انگیزشبعد است که  2دارای  اسیمقاین  باشد. می (6) کاملا موافقم(، 5م )تا حدودی موافق(، 4) کمی موافقم

نسبت روایی مـحتوا  ( بررسی و  2023و همکاران )  4روایی محتوایی این مقیاس توسط لیو  باشد.می  15تا    10و بعد هزینه از سوالات    9

  0/ 82بعد انگیزش مثبت  بدست آمد. همچنین پایایی مقیاس با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ برای    81/0و شاخص روایی محتوا      72/0

برای بررسی اعتبار مقیاس از روش آلفای کرونباخ استفاده شد    (  1402)دلفان بیرانوند و همکاران  گزارش شد. در ایران،  79/0و بعد هزینه  

  از   تن  10  اری اخت  در   را  اسیمق  نیا  ،یصور   ییروا  یبررس   یبرا گزارش شد.  همچنین،    76/0و بعد هزینه    79/0و برای بعد انگیزش مثبت  

  روایــی   نســبت  و  80/0  ابــزار   محتــوای  روایــی  کلـی  شاخص   و  دادند  قرار  یریادگی  و  ی تیترب  علوم  نه یزم  در  یدانشگاه  متخصصان

  در پژوهش حاضر پایایی ابزار با استفاده از آلفای کرونباخ   .بود  اسی مق  نیا  مناسب  ییروا  دهنده  نشان  که  آمد  دست  به  79/0  آن  محتوای

 بدست آمد.   79/0  نهیهز  بعد  و  76/0  مثبت  زشی انگ  بعد  یبرا 

انگیزش تحصیلیمقیاس   انگیزش تحصیلی هارتر   اسیمق(:  HEMS) 5استاندارد  این    1980در سال      6استاندارد  طراحی شد. 

به    هارتر  مقیاس   شده  اصلاح  شکل  ابزار  این.  باشدمی   آموزانتحصیلی در بین دانش   انگیزش  بررسی  آن  هدف  و  گویه  33   شامل  اسیمق

انگیزش تحصیلی است. ابزار سنجش  های دوقطبی  انگیزش تحصیلی را با سؤال   که بیان شد مقیاس اصلی هارتر،  همانگونه  عنوان یک 

یکی از    تواندمیفقط    هر سؤالانگیزش درونی و قطب دیگر انگیزش بیرونی است و پاسخ آزمودنی به موضوع    سنجد که یک قطب آنمی

 باشد که امتیاز مربوط به هر گزینهای می نقطه   5بصورت طیف لیکرت    اسیمقنمره گذاری  باشد.  دلایل بیرونی یا درونی را دربرداشته  

الفکی و همکاران    (.6)  کاملا موافقم(،  5(، هیچ وقت )4به ندرت )  (،3گاهی اوقات )  ،(2اکثر اوقات )  (،1عبارت است از تقریبا همیشه )

گزارش کرد.    72/0هفته را    5بعد از    بازآزمایی  ییایپا  بیو ضر  ردبه دست آو  اس یمق  نیا  یرا برا   0/ 92کرونباخ    آلفای  بیضر(   2023)

الفکی و همکاران ) نامه انگیزش تحصیلی  روایی همگرای این مقیاس را از طریق محاسبه ضریب همبستگی با پرسش (  2023همچنین 

(AMS)  62/0   ی آلفا   بیضر  (1401صدرائی و همکاران )در پژوهش    باشد.نامه میگزارش کرد که نشان دهنده روایی مطلوب این پرسش  

همچنین روایی همگرای این مقیاس از طریق محاسبه ضریب    . به دست آوردند  79/0هفته را    5بعد از    ییبازآزما  ییایو پا  86/0کرونباخ  

  0/ 82  کرونباخ  یآلفا   از  استفاده  با  ابزار  ییایپا  حاضر  پژوهش  در  بدست آمد.  57/0(  AMS)  پنسیلوانیا  همبستگی با پرسشنامه نگرانی

 . آمد  بدست

سوال بوده و    20دارای  ( طراحی شد و  1401) دلفان بیرانوند و رشید  توسط  اسیمقاین  (:  PGLS)7های روانی مقیاس سود و زیان 

باشد که امتیاز  ای می نقطه  3بصورت طیف لیکرت    اسیمقباشد. نمره گذاری  می تعین میزان سودهای روانی است که متوجه فرد  هدف آن  

 
1 .  Mahalanobis distance 

2 .Expectancy-value-cost Scale 

3. Kosovich 

4. Liu 

5. Harter Academic Motivation Scale 

6. Harter 

7. Psychological Gains and Losses Scale 
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مربوط به بعد    10تا    1سوالات  بعد است که    2دارای    اسیمقاین   ( .3خیر )  (،2تا حدودی )  (،3عبارت است از بلی )  مربوط به هر گزینه 

ضریب پایایی ابزار با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ برای کل   باشد. های روانی میمربوط به بعد زیان  20تا    11سودهای روانی و سوالات  

و برای خرده    0/  96و ضریب آلفای کرونباخ برای کل مقیاس زیان    92/0شناختی  های سود روان خرده مقیاسو برای    95/0مقیاس سود  

 تن  10 اریاخت در   اسیمق ن یا ،یصور ییروا یبررس  یبرا(. 1401، دلفان بیرانوند و رشید) دست آمدبه 95/0شناختی زیان روان  مقیاس

  آمد   دست  به  81/0  آن  محتوای  روایــی  نســبت  و  78/0  ابــزار  محتــوای  روایــی  کلـی  شاخص   و  داده شد    قرار  یدانشگاه  متخصصان  از

و   90/0    شناختیسود روان برای    کرونباخ  یآلفا از  استفاده با  ابزار  ییایپا  حاضر  پژوهش  در.  بود  اسیمق   نیا مناسب  ییروا  دهندهنشان  که

 . آمد  بدست   92/0ی  شناختوان برای زیان ر

سوال بوده و    20دارای  ( طراحی شد و  1401دلفان بیرانوند و رشید )  اسیمقاین  (:  SGLS)1ُهای موقعیتی زیان مقیاس سود و  

باشد که  ای می نقطه  3بصورت طیف لیکرت    اسیمقباشد. نمره گذاری  می ی است که متوجه فرد  تیموقعتعین میزان سودهای  هدف آن  

مربوط به    10تا    1سوالات  بعد است که    2دارای    اسیمقاین   ( .  3خیر )   (،2تا حدودی )  (،3عبارت است از بلی )  امتیاز مربوط به هر گزینه

ضریب پایایی ابزار با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ    باشد.ی میتیموقعهای  مربوط به بعد زیان  20تا    11ی و سوالات  تیموقعبعد سودهای  

و برای    0/  95و ضریب آلفای کرونباخ برای کل مقیاس زیان    93/0  موقعیتیهای سود  و برای خرده مقیاس  94/0برای کل مقیاس سود  

  قرار   یدانشگاه  متخصصان  از  تن  10  اریاخت  در   اسیمق  نیا  ،یصور  ییروا  یبررس   یبرا .  دست آمدبه  92/0  موقعیتیزیان    خرده مقیاس

  مناسب   ییروا  دهندهنشان   که  آمد  دست  به  83/0  آن  محتوای  روایــی  نســبت  و  76/0  ابــزار  محتــوای  روایــی  کلـی  شاخص   و  داده شد  

  بدست   89/0و برای زیان موقعیتی    91/0    موقعیتیسود  برای    کرونباخ  یآلفا   از  استفاده  با  ابزار  ییای پا  حاضر  پژوهش  در.  بود  اسیمق  نیا

 . آمد
 

 یافته ها 
 

و انحراف    12/16کنندگان  میانگین سنی شرکتدختر بودند.    %3/45پسر و    %7/54کننده در پژوهش حاضرنفر شرکت  384از مجموع  

 آمده است. 1ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش در جدول  .بود   23/1استاندارد آن  

 

 . ماتریس همبستگی متغیر های پژوهش1جدول 

01/0 P <**05/0 P < * 

  01/0  در سطح    دهد بین متغیرهای پژوهش همبستگی وجود دارد و تمام روابطنشان می  1در جدول  ماتریس همبستگی بین متغیرها  

P <   .این نشان  ؛  هستند برخوردار    ׀2׀در پژوهش حاضر از کجی و کشیدگی کمتر از    همه متغیرها  1با توجه به نتایج جدول    معنادار هستند

 
1. Situational Gains and Losses Scale 

 7 6 5 4 3 2 1 متغیرها

     1 ی لیتحص زشیانگ.1
  

      1 48/0** انتظارات  .2

     1 68/0** 44/0** ها ارزش.3

    1 28/0** 75/0* 74/0** ی روان  یسودها .4

   1 58/0** 34/0** 31/0* 33/0** ی روان  یهاانیز . 5

  1 33/0** 66/0** 40/0** 48/0** 68/0** یتیموقع یسودها .6

 1 44/0** 68/0** 37/0** 29/0** 32/0** 32/0** ی تیموقع ی هاانیز .7

 49/3 71/3 59/3 76/3 45/3 97/3 85/3 میانگین 

 83/0 81/0 84/0 55/0 86/0 95/0 89/0 انحراف استاندارد 

 27/0 - 38/0 - 42/0 - 24/0 - 52/0 - 21/0 - 56/0 کجی 

 - 19/0 025/0 31/0 - 07/0 41/0 - 16/0 - 22/0 کشیدگی
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ندارند و توزیع متغیرها نرمال است. از آن دارد که مقیاس    های به کار رفته به لحاظ کجی و کشیدگی در نمونه مورد مطالعه مشکلی 

( به ترتیب 10( و عامل تورم وایانس )کمتر از 1/0)بزرگ تر از  نشان داد آماره تحمل خطی چندگانههمچنین، نتایج حاصل از بررسی هم

؛ سودهای موقعیتی  52/1و   57/0های روانی  ؛ زیان8/2و    32/0؛ سودهای روانی    44/2و    49/0ها  ؛ ارزش   63/2و    37/0در متغیر انتظارات  

در ادامه به منظور  .  بنابراین بین متغیرهای پژوهش همخطی چندگانه وجود ندارد  بودند.  54/1و    0/ 5های موقعیتی  و زیان  8/2و    29/0

 ت ساختاری استفاده شد.  لامعاد  یابیبررسی مدل پژوهش از روش مدل 

 

 
 . مدل نهایی پژوهش 1شکل 

 

ها بر سود و  ها متغیر برونزا بوده و نقش مستقیم آن دهد. در این مدل، انتظارات و ارزش مدل بررسی روابط بین متغیرها را نشان می   1شکل  

  و   ی روان   ی ها ان ی ز   و   سود ها بر انگیزش تحصیلی مود بررسی قرار گرفت. همچنین نقش مستقیم  های روانی و موقعیتی و نقش غیر مستقیم آن زیان 

 انگیزش تحصیلی نیز بررسی شد.   بر   ی ت ی موقع 

 ارائه شده است.    2نتایج مربوط به ضرایب اثر مستقیم در جدول  
 . ضرایب استاندارد مسیرهای مدل نهایی2جدول  

 سطح معناداری  tآماره  خطای استاندارد  ضریب مسیر مسیرهای مستقیم

 001/0 52/3 41/8 47/0** تحصیلی  انگیزش  به  انتظارات

 001/0 00/1 3/8 42/0** تحصیلی  انگیزش  به  هاارزش 

 001/0 08/1 73/9 54/0** روانی   سودهای  به  انتظارات

 003/0 19/6 65/6 33/0** روانی  سودهای  به  هاارزش 

 005/0 31/6 58/6 31/0** روانی   هایزیان  به  انتظارات

 001/0 44/6 84/8 52/0** روانی  هایزیان  به  هاارزش 

 001/0 65/4 88/6 38/0** موقعیتی  سودهای  به  انتظارات

 001/0 43/4 37/8 46/0** موقعیتی  سودهای  به  هاارزش 

 009/0 12/4 11/6 25/0** موقعیتی  هایزیان  به  انتظارات

 001/0 11/5 80/6 36/0** موقعیتی  هایزیان  به  انتظارات

 001/0 22/5 03/9 58/0** تحصیلی  انگیزش  به  موقعیتی  سودهای

 001/0 01/4 56/9 64/0** تحصیلی   انگیزش  به  روانی  سودهای

 001/0 73/6 98/8 57/0** تحصیلی  انگیزش  به  موقعیتی  هایزیان

 001/0 83/6 67/6 33/0** تحصیلی  انگیزش  به  موقعیتی  هایزیان
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 باشد. معنادار می  05/0معناداری کمتر از  دهد ضرایب استاندارد  تمام مسیرها  با توجه به سطح  نشان می  2نتایج جدول  

 ارائه شد.   3استفاده شد و نتایج آن در جدول    آزمون بوت استراپاز    در ادامه جهت بررسی معناداری اثر غیرمستقیم
 

   نتایج بوت استرپ برای مسیرهای غیرمستقیم مدل نهایی . 3جدول 

 حدپایین  حد بالا  ی معنادار سطح خطای استاندارد ضریب مسیر  مسیرهای مستقیم

تحصیلی از طریق   انگیزش  به  انتظارات

 سود روانی 

38/0 25/0 001/0 310/0 132/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش  به  انتظارات

 زیان روانی 

35/0 032/0 001/0 4309/0 2310/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش  به  انتظارات

 سود موقعیتی 

24/0 07/0 001/0 4108/0 2040/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش  به  انتظارات

 زیان موقعیتی

28/0 17/0 001/0 834/0 076/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش به   ارزش ها

 سود روانی 

19/0 21/0 001/0 2254/0 1148/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش به   ارزش ها

 زیان روانی 

16/0 033/0 001/0 0058/0 2362/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش به   ارزش ها

 سود موقعیتی 

22/0 039/0 001/0 281/0 132/0 

تحصیلی از طریق   انگیزش به   ارزش ها

 زیان موقعیتی

21/0 045/0 001/0 382/0 214/0 

  صفر   لشام  (مینانطا  لفواص)  نو حدپاییلا  . اگر مقادیر حدباتاسهدرصد درنظر گرفته شد   95مینان  طدر روش بوت استرپ سطح ا

  صفر   لمینان برای هر یک از مسیرها شامطا  لحدود فواصکه  و این   3ت. با توجه به نتایج جدول  نادار اس عم  ید نقش متغیر میانجونش

 معنادار است.   001/0ها بر انگیزش تحصیلی در سطح  های روانی بر رابطه بین انتظارت و ارزش نقش میانجی سود و زیان  ؛ بنابرایندوشمین
 

 کلی مدل نهاییهای برازش  :جدول شاخص4جدول 

های  شاخص

 برازندگی 

𝒙𝟐

𝒅𝒇
 GFI NFI CFI IFI AGFI RMSEA 

 03/0 92/0 92/0 95/0 94/0 93/0 48/2 پژوهش حاضر

 08/0< 9/0> 9/0> 9/0> 9/0> 9/0> 3< قابل قبول 

 

برازش مدل را بسیار مطلوب دانست. همچنین  ( است می توان  RMSEA=05/0بر اساس نتایج به دست آمده با توجه به اینکه مقدار )

باشد که حاکی از برازش قابل قبول  می  90/0( نتایج بالاتر از  AGFIو    NFI  ،NNFI  ،CFI  ، IFI  ،GFIها از جمله )در سایر شاخص 

    باشد.  مدل می

 

 گیری بحث و نتیجه
 

ی  لیتحص  زشیانگ  با  هاارزش   و  انتظارات  بین  رابطه  در   یتیموقع  و  یروان  یهاانیز  و  سود  یانجیم  نقشپژوهش حاضر با هدف بررسی  

  و  بیرانوند دلفانهای داری با انگیزش تحصیلی دارند.  این یافته با یافته پژوهشها رابطه معنیانجام شد. نتایج نشان داد انتظارات و ارزش 

روش انگیزشی  توان گفت  همسو بود. در تبیین این یافته می(  2022)  همکاران  و   جیانگو    (2023، شانگ و همکاران) (1402)همکاران

آموزان شد. انگیزش درونی همان انگیزش انجام یک فعالیت به خاطر خود آن فعالیت  ر ارزش باعث افزایش انگیزش درونی در دانشاانتظ
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دانند. برای آنان انجام تکالیف  کنند که آن را خوشایند میاست. کسانی که انگیزش درونی دارند به این خاطر روی تکالیف خود فعالیت می

با افزایش   (. در این شرایط1402،  همکاران  و  بیرانوند  دلفان)  خود پاداش است و نیاز به پاداش آشکار و دیگر الزامات بیرونی نیست  خودی  به

ارزش واقعی دروس و تکالیف  آموزان به  ها با زندگی شخصی، دانش درک اهمیت یادگیری دروس و کاربرد مطالب یادگرفته شده و ارتباط آن

یابند  و سودمند می   مکنند؛ بنابراین چون مطالب درسی را مطالبی قاب فهرا بیشتر لمس می  لمند شده و سودمندی تحصیقه لابسیار ع

شوند مداومت،  ها با زندگی و آینده خود را متوجه می آموزانی که ارزش دروس و ارتباط آن تر است. دانش ترو جالب بخش   برایشان لذت

شناختی این باور را    غییرفرایند ت  لتمام این موارد در طو  .دهنداستقامت و پافشاری بیشتری در انجام تکالیف و یادگیری از خود نشان می

ها  گرفتن یادگیری خود را دارا هستند و همین امر باعث ایجاد انگیزش در آن   لها توانایی تحت کنترد که آننکنآموزان ایجاد می در دانش 

و انگیزش و عملکرد تحصیلی بالاتری خواهند داشت     کنندهای یادگیری مشارکت میبنابراین بیشتر از گذشته در انجام فعالیت   ،شده 

 (.  2022،  همکاران   و   جیانگ)

نقش میانجی  ی  لیتحص  زشی انگ  با  هاارزش   و  انتظارات  بین  رابطه  در  یروان  یهاان یز  و  سودهمچنین نتایج پژوهش حاضر نشان داد  

 (3202)  1چن و کریگر (  و  1400، رحمتی و همکاران )(1402)   همکاران  و  بیرانوند  دلفان  یهاپژوهش   افتهی  با  افتهی  نیا داری دارند. معنی

یادگیرندگان هدف یادگیریشان را    باعث می شود    هاارزش  و  انتظارات  روش انگیزشی  گفت  توانیم  افتهی  نیا  نییتب  در.  باشدیم  همسو

  روش   (.1400کنند )رحمتی و همکاران، هدف ارزیابی  متشان را به ستتری پیشرق  منظم شکلو به  تنظیم کنند تری یتصاصخبصورت ا

به اعمال    لتمایوسط،  تدشواری م  حبا تکالیف با سط  ه، پایداری در مواجهلاوی برای تحرک به سوی باقانگیزه  باعث    انتظارات  یزشیانگ

یا همکار،    تخاب دوس تدر ان  قتگی و لیاستک شایلای، توجه به مرنگده ن، ادراک پویا از زمان، آیمتکالیف نیمه تما  مش مجدد در انجالات

  ی ساز   ریتصوهمه این موارد در کنار    شوند.  پائین می  سکدادن و ریی  موبی انجاخب در کار، کاری را به  خوسی از طریق عملکرد  نا بازش

، سبک و سنگین کردن ارزش این اهداف و میزان هزینه لازم برای  هاُهدف  ن یا  به  ی ابتیدس  ینیبش یپ  و  دهینآ  درباره  یواساس  هیاول  یازهاین

  ان یز  و  سود  محاسبه  ییتواناتوان گفت  (. به نوعی می 2023،  چن و کریگربر افزایش انگیزش تحصیلی تاثیر دارند )   دستیابی به این اهداف  

 آن  ج ینتا  و  مات یتصم  یمنف  و  مثبت  یهاجنبهارزیابی  .  است  مسئله  حل  مهارت  تیتقو  و  یریگمیتصم  یبرا  مهم  یروانشناس  ک یتکن  کی

  دارد   یپ  در  را  سود  نیشتریب  و  ضرر  نیکمتر  روی خود را در نظر بگیرد و اهدافی کهشود فرد تمام احتمالات تکالیف و مسائل روبه باعث می 

 (. 1402،  همکاران  و  بیرانوند  دلفانرا برانگیزند، طبیعی است در این شرایط انگیزش بالایی برای دستیابی به هدف مورد نظر داشته باشد )

  نقش   یلیتحص  زشیانگ   با   هاارزش   و  انتظارات  بین  رابطه  در  یتیموقع  یهاان یز  و  سودعلاوه بر این نتایج پژوهش حاضر نشان داد  

. بود  همسو  (1401بیرانوند و بیات )دلفان    و    (1402)  همکاران  و  بیرانوند  دلفان  یهاپژوهش   افته ی  با  افتهی  نیا  . دارند  یداریمعن  میانجی

همراه با سود موقعیتی    های گوناگون تحصیلیدر موقعیت آموزان  تکالیف درسی برای دانش زمانی که انجام    گفت  توانیم  افتهی  نیا  ن ییتب  در

یابد؛ چراکه  ازسوی افراد افزایش می  این تکلیفاحتمال انجام    (یعنی برای افراد آرامش، اعتبار و جایگاه اجتماعی در پی داشته باشد)باشد   

تا حد ممکن برایشان لذتبخش و    هستند که  رفتارهاییبراساس ارزیابی میزان سودو زیانی که انجام یک رفتار به دنبال دارد، افراد در پی  

به ویژه در موقعیت  )قی برای افراد  لاهمچنین زمانی که انجام دادن رفتارهای اخ (.  1401بیرانوند و بیات،  باشد )دلفان    فارغ از درد و رنج

اس تحلیل سود  یابد؛ زیرا براسهای گوناگون زندگی کاهش میها در موقعیتاحتمال رخ دادن آن  (زیان موقعیتی  )آور باشد  زیان  (اجتماعی

کند که رفتار مورد نظر را  گیری میزند و بعد اقدام به تصمیمو زیان، فرد میزان سود و زیانی که انجام یک رفتار در پی دارد، تخمین می

ارزش و با تعریف اهداف و انتخاب مسیر مناسب برای    –گیری از روش انگیزشی انتظار  آموزان با بهره . بنابراین دانش انجام دهد یا ندهد

گیرند و مسیر و اهدافی را انتخاب  کنند و سود و زیان موقعیتی را در طول رسیدن به هدف در نظر میرسیدن به اهداف برنامه ریزی می

 (. 1402،  همکاران  و  بیرانوند  دلفانکنند که با کمترین زیان بیشترین سود را داشته باشد و در نتیجه انگیزش بالایی نیز خواهند داشت )می

کننده  بینیتوانند پیشهای روانی و موقعیتی میسود و زیان   یانج یم  نقش  با  هاارزش   و  انتظاراتدر مجموع نتایج پژوهش حاضر نشان داد  

در   یتیموقع  و  یروان  یهاانیز  و  سودو    هاارزش   و  انتظاراتبر نقش   مبنی پژوهش نتایج به  توجه آموزان باشد. باانگیزش تحصیلی دانش 

ریزی، توسعه و تکامل  توانند رویکردی مناسب جهت برنامه شود معلمان و دست اندرکاران حوزه آموزش میانگیزش تحصیلی پیشنهاد می

پژوهش حاضر  آموزان برداشت.  های آموزشی ایجاد کرد تا بوسیله آن بهترین نتایج ممکن را برای توسعه آموزشی و پیشرفت دانش برنامه 

ابزا  جمله،    هایی همراه بود ازگیرد با محدودیتهایی که در علوم رفتاری صورت می مانند اکثر پژوهش  ر خودگزارشی همچون  تکیه بر 
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های کیفی نظیر مصاحبه جهت غنای بیشتر  توان در تحقیقات آتی از روش که می آوری اطلاعات از والدین و معلمان، عدم جمع پرسشنامه

اجتماعیمطالعه بهره برد این، در پژوهش حاضر پایگاه  بر  این محدودیت پیشنهاد  -. علاوه  بافت فرهنگی نشدند، در راستای  اقتصادی، 

ت والدین، پایگاه اقتصادی و اجتماعی و بافت فرهنگی همتا سازی  لابر اساس میزان تحصی  کنندگانشرکت در پژوهش های آتی  شود  می

 . شوند
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