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بهـره منـدي از     با توجه به جايگاه علم و دانش در توسعه و سرآمدي ملي، تدوين و اجراي استراتژيهاي توليد علـم بـراي                         :چكيده

 از سوي ديگر، تحقق و توسعه استراتژيهاي توليد علم با توجـه بـه عوامـل        .اساسي دارد توانمندسازيها و مزيتهاي علم و فناوري، نقش        

متغير محيطهاي دروني و بيروني و كارآمدي آنها در صحنه عمل، بدون ارزيابي مستمر و بدون مداخله نظام مند و آگاهانه امكان پذير                    

 بـه همـان نسـبت،    ،شـود اجرا و ارزيابي بخشهايي از فرايند برنامه ريزي هستند كه هر چه اجرا و پيامدهاي آن با دقت ارزيابي        . يستن

در اين مقاله استراتژيهاي اصلي توليد علم .  يادگيري براي تصميم گيري، توسعه اقدامات اصلاحي و حركت آگاهانه افزون تر مي شود           

 غيـر ( پيمايش، با دو رويكرد فرايند استراتژي سـازي   ر مبناي الگوي عمومي مديريت استراتژيك با تكيه بر مهندسي ب  ـدر گروه فني

بر پايه نتايج اين پژوهش، وضعيت استراتژيهاي توليد علـم در گـروه        . ارزيابي شده است  ) مستقيم(آزمون و سنجش معيارها     و  ) مستقيم

 وضعيت اسـتراتژيهاي پـژوهش و توليـد         يبراي ارتقا  رو،   از اين . برآورد شده است   مهندسي در حد متوسط و نه چندان مطلوب          ـ فني

   .هاي طراحي، پياده سازي، مديريت، اجرا، كنترل و ترويج، تلاش و تعهد بيشتري توصيه شده استدر جنبه علم 
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 مقدمه .1

 شـكل   ،جهان و جوامع امروزي بر مبناي فناوريهاي بسيار موفقي كه بر كشفيات علمـي اسـتوار اسـت                 

 ـ. و به آن نيز برقرار مي ماند  است  گرفته   ورده تحـولي تمـدن جديـد بشـري بـه      آعنـوان فـر  ه فناوري ب

 و مبـين سـطح      يل شـده  تبـد عنصري اساسي و تعيين كننده در مبادلات اقتصادي و سياسي جوامـع             

هدف اصلي توليـد  . ]2 و 1[و عامل برتري آن محسوب مي شود است پيشرفت و توانمندي يك جامعه  

 مهندسي، توليد ثـروت و قـدرت از طريـق توليـد دانـش چگـونگي و توسـعه          ـهاي فنيرشته علم در

درت ناشي از آن  و قاست مهندسي عين فناوري   ـعلم و دانش حاصل از فعاليتهاي فني. فناوري است

 .]3[نيز به دليل توليد و توسعه فناوري است 

تحولات دو قرن اخير در كشورهاي صنعتي بيش از هر چيـزي مرهـون توجـه جـدي بـه توليـد و                     

 ثابت طي سالهاي مختلف درخصـوص جايگـاه         "وجود آمارهاي نسبتا  . كاربرد علوم و فناوري بوده است     

يك سو و جايگاه مشـابه آنهـا در تعـداد اختراعـات حـاكي از      هفت كشور اول توليدگر علم در جهان از    

عنوان زيربناي توسعه اجتماعي    ه  توليد فناوري نيز ب   . رابطه مثبت ميان توليد علم و توليد فناوري است        

 . ]4[داردو اقتصادي در دنياي امروز داراي جايگاه و اهميت ويژه اي 

 عصـر حاضـر را عصـر جوامـع، اقتصـادها و             ]6[  و دراكـر      ]5[همچنين، انديشمنداني نظيـر تـارو       

دانند و توسعه ملي و ارتقاي جايگاه كشورها در رقابتهاي جهـاني در گـرو               نهادهاي مبتني بر دانش مي    

 و بـراي    يستاز منظر ديگر، توليد علم داراي سطح مشخص و معين ن          . كارگيري دانش است  ه  ب توليد و 

 اسـت نياز   توليد علم1نام مقدار بحرانيه ي بقل سطح كمدستيابي به منافع و فوايد رقابتي آن،  به حدا

همچنين، يك طيـف نـادقيق بـراي اسـتفاده از        . ]7[انتظار از درون كميت حاصل شود      تا كيفيت مورد  

 توليـد علـم و عرضـه        .1: شاملآن  منافع و توانمندسازيهاي علم و دانش وجود دارد كه دو سر انتهايي             

ري از فشار توليـد انبـوه علـم و دانـش بـراي اسـتفاده در عرصـه هـاي            آن با توان حداكثري و بهره گي      

 توليد علم بر اساس تقاضا و كشش بازار و عرصه هاي مختلـف اجتمـاعي و                 .2و  ) 2فشار دانش (مختلف  

 .  ]9 و 8[است ) 3 فناوري ـكشش بازار(صورت كنترل شده و بهينه ه اقتصادي ب

كت در توليد علم جهاني براي جوامع در حال توسـعه           توجه به سطح توسعه يافتگي و ميزان مشا        با

  و نهادهـاي هازمينه كه  چرا،كارايي بهتري داشته باشد    تواندمي 2 و 1 حالتهاي از تركيبي ايران، جمله از

 ، داشـتن علم و فشار توليد انبوه علم وجود نـدارد يـا اينكـه در صـورت وجـود               طبيعي كشش براي لازم

اند تا بتوانند كشش و فشـار مناسـب ايجـاد    وسعه يافتگي و بلوغ مكفي نرسيدهبه اندازه لازم به سطح ت     

____________________________________________________________________ 
 

1. Critical Mass 

2. Knowledge Push  
3. Technology-Market Pull  
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از اين رو، توقف كامل در صف انتظار ايجاد تقاضا براي توليد علـم يـا انتظـار بـراي ايجـاد فشـار            . كنند

توليد انبوه علم، ممكن است به كارآمدي و موجوديت نهادهاي توليدگر و مصرف كننده علم ضربه بزند                 

كـه  اسـت   از آن   در هرحال، واقعيت حـاكي      . سعه يافتگي و بلوغ نسبي آنها را نيز به تعويق بيندازد          و تو 

براي دستيابي به توسعه پايدار ملي به سطحي از توليد علم نياز است كـه ايـن سـطح بسـيار بـالاتر از                        

ان با دارا بودن     اير .1ست كه    ا برخي شواهد و دلايل اين امر اين      . سطح كنوني توليد علم در ايران است      

هاي پژوهشـي و   هزينه.2  ؛جمعيت جهان به اين نسبت در توليد علم جهاني مشاركت ندارد     % 1حدود  

 در  ،صورت پايدار نرسـيده اسـت     ه   درصد توليد ناخالص داخلي ب     5/0تحقيق و توسعه در ايران هنوز به        

 5/0 دانـش بسـيار بـيش از    حالي كه اين نسبت در كشورهاي توسعه يافته و برخودار از مواهب علـم و            

 عمده محصولات صادراتي كشورهاي پيشرفته و پيشرو در علم و فناوري كالاهاي دانش              .3؛درصد است 

هاي نفتـي و   نظير نفت و فرآورده2 ولي عمده محصولات صادراتي ايران منبع پايه     ، و فناورانه است   1پايه

، نگراني از توليد علم و لزوم افـزايش سـطح     بنابراين. نقش دانش و فناوري در آنها در حد ابتدايي است         

 . به اندازه  نگراني از كاربرد علم باشددآن در كشور حداقل باي

از يك سو، جايگاه علم و دانش در توسعه ملي و كسب جايگاه مناسب جهاني داراي اهميت بسـيار                   

هـاني نيازمنـد    جدي است و از سوي ديگر، استفاده از علم و دانش و دسـتيابي بـه جايگـاه مناسـب ج                    

اساس تركيبي از رويكردهاي كششي و فشاري و         مشاركت مؤثر و نهادسازي مناسب براي توليد علم بر        

. اسـت  ساله كشـور     20تدوين و اجراي استراتژيهاي كارآمد و مناسب براي توليد علم نظير چشم انداز              

ت مـورد نيـاز بـراي    همچنين، ضروري است استراتژيهاي توليد علم در راسـتاي فـراهم كـردن اطلاعـا         

تصميم گيري، توسعه اقدامات اصلاحي و حركت آگاهانه با شناخت و تحليل عوامل محيطهـاي درونـي    

با توجـه بـه جايگـاه علـم و دانـش در توسـعه و                . و بيروني، به عنوان يك فرايند بازخورد ارزيابي شوند        

ه منـدي از توانمندسـازيها و       سرآمدي ملي، هر چند تدوين و اجراي استراتژيهاي توليد علم بـراي بهـر             

اجـرا و كنتـرل     كـه   سـت    ا  معتقـد  ]10[، اما راسـل ايكـاف       اساسي دارد مزيتهاي علم و فناوري، نقش      

هر چه اجرا و پيامدهاي آن بـا دقـت        . هستند]نه مراحل بعدي آن   [ريزي  هايي از برنامه  چرخه) ارزيابي(

رو، تحقـق و توسـعه    از ايـن  . شـود شـود بـه همـان نسـبت، يـادگيري افـزون تـر مـي               ) ارزيابي(كنترل

استراتژيهاي توليد علم با توجه به عوامل متغير محيطهاي دروني و بيروني و كارآمدي آنهـا در صـحنه                   

عمل بدون ارزيابي مستمر و بدون مداخله نظام مند و آگاهانه رهبران، سياسـتگذاران، برنامـه ريـزان و               

 . نيستمجريان نظام علمي امكان پذير 

____________________________________________________________________ 
 

1. Knowledge-based 

2. Resource-based 
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كشـورهاي  از م ملي نـوآوري كشـورهاي عضـو اتحاديـه اروپـايي، قـاره اروپـا و برخـي              وضعيت نظا 

 طور مستمر توسـط يـك نهـاد مشـترك اروپـايي ارزيـابي و از نتـايج ايـن ارزيابيهـا بـراي           ه  پيشرفته ب 

توليد علم،   استراتژيهاي تحقق منظوره  ب. ]11[اقدامات اصلاحي و ترازيابي استفاده مي شود      دادن  انجام  

گيـري و توسـعه اقـدامات    مين اطلاعات و دانـش لازم بـراي تصـميم   أل آثار و عواقب استراتژيها، ت  كنتر

نياز، بايد اين استراتژيها بر اساس شناخت و تحليل قوتها، ضعفها، فرصتها و تهديـدها بـا              اصلاحي مورد 

 ـ اننـد بتو سياسـتگذار  و نهادهـاي   دولـت  كه طوريه  ب. شوند ارزيابي رويكرد نظام ملي نوآوري،     جـاي ه  ب

، در چارچوب اين ارزيابي، شـناخت جـامعي از وضـعيت محـيط و        گيري در خلأ  تصميم و سازي تصميم

استراتژيهاي توليد علم داشته باشند و با آگاهي كامل براي تحقق و توسعه اسـتراتژيهاي توليـد علـم و                 

 . ارتقاي جايگاه علمي كشور معاينات و مداخلات لازم را انجام دهند

 

 ش و پژوهش در نظام دانشگاهي آموز  .2

دو سر انتهايي طيف نظامهاي دانشگاهي شامل دانشگاههاي پـژوهش محـور و دانشـگاههاي آموزشـي                 

بـزرگ  ، دو انقـلاب     1950سال   از. گيرنداست كه بقيه دانشگاهها نيز در حد فاصل اين دو نوع قرار مي            

كـه طـي آن دانشـگاهها عـلاوه بـر           اسـت   بـوده    19ن  خر قر اانقلاب اول در او   . استاتفاق افتاده   علمي  

كـه   رخ داده است 20انقلاب دوم در اواخر قرن  . اندمأموريت آموزشي، مأموريت پژوهشي را نيز پذيرفته      

 علاوه بر مأموريتهاي آموزشي و پژوهشي، مأموريت نـوآوري فناورانـه را نيـز متقبـل      هاطي آن دانشگاه  

تـدريج در جهتـي   ه هاي پژوهشي بحدي كه كل حوزه   ه ب ،ستظهور كرده ا  ي علمي   كارآفرين واند  شده

امروزه، علم در عين گسترش تأثير و نفـوذ خـود بـر    . پيش مي رود كه تابع قوانين بيرون از خود باشند   

دهد و درك واكنشهاي متقابل ميان علـم و   ديوان سالاري صنعت و كار تن مي  ـن فنييجامعه، به تعي

 و 2 با بـروز تحـول جديـد در توليـد دانـش و ظهـور سـبك                 ن،همچني. جامعه بسيار دشوار شده است    

نـادقيق و   و ظهور اقتصاد و جامعه دانش بنيان، مرزهـاي دانشـگاه، صـنعت و دولـت          يانقلاب دوم علم  

 دانشگاه، صنعت و دولت با حفظ استقلال وارد قلمروهاي يكديگر شده و بين              ،امروزه. مختل شده است  

انـد كـه   صنعت و پژوهش آنچنان در هم تنيـده شـده  . وجود آمده استه آنها همپوشاني در مأموريتها ب    

بنابراين، بـر پايـه تحـولات اقتصـادي،        . وجود مي آيد  ه  بين منافع پژوهشگران و منافع تجاري تعارض ب       

 به آموزش بپـردازد و از سـاير كاركردهـاي مـورد نظـر از      فرهنگي و اجتماعي، دانشگاه نمي تواند صرفاً 

تجربه دانشگاههاي معتبر دنيا كه اغلب در ايالات متحده و اروپاي غربي            . ر كند جمله پژوهش صرف نظ   

هستند نيز نشان  مي دهد كه دانشگاه پژوهش محور مي تواند در آمـوزش نيـز موفـق تـر از دانشـگاه                        

 . ]12[آموزش محور باشد

اي آموزشـي   لفه اصلي شامل استاد، دانشجو، محتـوا، روش و فناوريه ـ         ؤ آموزش داراي چهار م    اصولاً

هـاي ديگـر موجـب ارتقـاي سـطح      لفـه ؤها متناسب بـا م لفهؤاست كه توسعه و تقويت هر يك از اين م        
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-بـي . اسـت  آموزش بر ثرؤم هايلفهؤم از يك هر سطح ارتقاي راهكارهاي از يكي پژوهش .شودآموزش مي 

ي بيشـتري   ترديد، استاد پژوهشگر، دانشجوي محقق و محتواي حاصل از كارهـاي پژوهشـي، اثربخش ـ             

همچنين، با تلقـي يـادگيري از آمـوزش، پـژوهش نيـز نـوعي             . براي آموزش و يادگيري خواهند داشت     

 . افتدكه در تحقيق همواره يادگيري اتفاق مي  چرا،آموزش خواهد بود

سـاده تـرين تعريـف از    . نكته بسيار مهم ديگر در موضوع آموزش و پژوهش مفهـوم كيفيـت اسـت             

بـا ايـن تعريـف، آمـوزش و پـژوهش بايـد داراي       .  است1براي منظور و كاربردكيفيت عبارت از مناسب    

گـاه بـي ترديـد، آمـوزش بـدون پـژوهش و              آن. ناسب با منظورهاي ملـي باشـند      تاهداف مشخص و م   

بنابراين، اگر پـژوهش بـا كيفيـت باشـد بـه آمـوزش بـا            . پژوهش بدون آموزش دور از ذهن خواهد بود       

.  ديگر، آموزش كيفي محرك و مشوق پژوهشهاي كيفي خواهـد بـود         از سوي . خواهد شد منجر  كيفيت  

ميـزان  .  و بـا همـديگر همپوشـاني دارنـد         نـد آموزش و پژوهش داراي تعامل مثبت و سازنده با يكديگر         

 بسـتگي  تعامل و همپوشاني آموزش و پژوهش به سطح توسعه يافتگي جامعه، صنعت، دولت و دانشگاه       

مد و صواب است كه دانشمندان و گروههاي علمي تحت كنترل بـازار              البته، پژوهش تا حدي كارآ     .دارد

و بنگاههاي تجاري قرار نگيرند و تابع قوانين بيرون از حوزه نظام علمـي و دانشـگاهي يـا آيـين ديگـر                    

 .]12[نباشند 

در اين مقاله، با توجه به جايگاه پژوهش و توليد علم در ارتقاي آموزش، توسعه فنـاوري، نـوآوري و      

 مهندسي بر مبناي الگـوي كلـي   ـ دي ملي، استراتژيهاي اصلي پژوهش و توليد علم در گروه فني   سرآم

فراينـد  ) 1مديريت استراتژيك با تكيه بـر مطالعـه اسـنادي، تحليـل محتـوا، پيمـايش بـا دو رويكـرد                      

 .]12[ارزيابي شده است) مستقيم(آزمون و سنجش معيارها ) 2و ) غيرمستقيم(استراتژي سازي 

 

  شناسي پژوهش روش .3

 اين پژوهش داراي ماهيت فرايندي و تركيبي شامل رويكرد سيستمي، مطالعه اسنادي،             2روش شناسي 

اسـاس   بـر . ]15و13،14[ تحليلي استـتحليل محتوا، تحليل مطالعات راهبردي، نظرسنجي، توصيفي  

 ـ  الگوهاي عمومي روشهاي تحقيق، مطابق آنچه در تدوين نقشه جامع علمي كشور ن             گرفتـه   كـار ه  يـز ب

اسـاس ايـن مطالعـه،        موضوع تحقيق صورت گرفتـه و بـر        در خصوص شده است، ابتدا مطالعه اسنادي      

و يافتـه هـاي   ) ادبيـات (پرسشها، گزاره ها و شاخصهاي موضوع تحقيـق بـا اسـتناد بـه مبـاني نظـري                  

لعـه اسـنادي    دست آمده از مطا   ه  سپس، بر پايه چارچوب ب    . مطالعات قبلي طراحي و تدوين شده است      

در انتها، پيمايش لازم انجام     . ريزي شده است   طرح) پيمايشي(مطالعه ميداني   ) مدل مفهومي پژوهش  (

____________________________________________________________________ 
 

1. Fitness for Purpose  

2. Methodology  
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صـورت  هاي مطالعات اسنادي و پيمايشي      يافته) سنتز(گيريها  براساس تركيب     شده و تحليلها و نتيجه    

و مطالعـات ميـداني     عبارتي، روش شناسي ايـن تحقيـق تركيبـي از مطالعـه اسـنادي               ه   ب گرفته است؛ 

هاي آماري توصـيفي و تحليلـي   روشرو، روش پيمايش و  از اين. استو فنون آماري مرتبط     ) پيمايشي(

 . استاي از اجزاي اصلي روش شناسي اين پژوهش  تك نمونهt آزمون  ونظير ميانگين، انحراف معيار

 فنـاوري  و پژوهشـي  ي،علم ـ هـاي رشـته  از دسـته  آن مهندسـي  ـ گروه فني  از منظور پژوهش اين در

كه نتايج كار و فعاليت آنها بـه حـوزه طراحـي صـنعتي، طراحـي مهندسـي، سـاخت و توليـد                        هستند

 مهندسـي در ايـن     ـرو، گروه فنـي  از اين. ]17[مي شودصنعتي، تجهيزات صنعتي و نظاير آن مربوط 

م پايـه مراكـز     ها و گرايشهاي مهندسي دانشگاهها، گروههـاي پژوهشـي غيـر علـو            پژوهش شامل رشته  

پژوهشي مهندسي، واحدها و شركتهاي پژوهشي و فناوري مستقر در مراكز رشد و پاركها و شـهركهاي            

. مراكز و واحدهاي تحقيـق و توسـعه حـوزه مهندسـي بنگاههـاي توليـدي اسـت                 و  علمي و تحقيقاتي    

هـاي علمـي و    مهندسي در اين پژوهش آن دسـته از فعاليتهـا و رشـته     ـبنابراين، منظور از گروه فني

ست كه فعاليت علمي آنها در يك تقسيم بنـدي كلـي در حـوزه مهندسـي و فنـاوري قابـل                      اپژوهشي  

با توجه به محدوديتها و حيطه پژوهش، در فرايند مطالعه ميداني و نظرخواهي از جامعـه               . ستاجايابي  

   ـنـي ف  مهندسـي دانشـگاههاي صـنعتي، گروههـاي      ـآماري سه حوزه اصـلي شـامل گروههـاي فنـي    

مهندسي مراكز پژوهشي و واحدها و شركتهاي مستقر در مراكز رشد و پاركهاي علمي و تحقيقاتي زير                 

 . مجموعه وزارت علوم، تحقيقات و فناوري پوشش داده شده است

 مهندسـي دانشـگاههاي     ـت علمي دانشگاههاي صنعتي يـا دانشـكده هـاي فنـي    ئ اعضاي هي.الف

دانشـگاه صـنعتي    : نـد از   ا ترين آنهـا عبـارت     يقات و فناوري كه مهم    بزرگ وابسته به وزارت علوم، تحق     

اميركبير، دانشگاه صنعتي شريف، دانشگاه علم و صنعت ايـران، دانشـگاه صـنعتي خواجـه نصـيرالدين                  

طوسي، دانشكده فني دانشگاه تهران، دانشكده فني مهندسي دانشگاه تربيت مدرس، دانشگاه صـنعتي              

 . دانشگاه صنعتي شاهرود واز، دانشگاه صنعتي سهنداصفهان، دانشگاه صنعتي شير

 مهندسـي وابسـته بـه وزارت علـوم،       ـت علمي مؤسسات و مراكـز پژوهشـي فنـي   ئعضاي هي ا.ب

مركـز پژوهشـهاي شـيمي و مهندسـي شـيمي،           : نـد از  اترين آنهـا عبـارت     تحقيقات و فناوري كه مهم    

ملـي مهندسـي ژنتيـك و زيسـت فنـاوري،         فضا، پژوهشـگاه مـواد و انـرژي، پژوهشـگاه            پژوهشگاه هوا 

پژوهشگاه فناوريهاي نوين، پژوهشگاه پليمر و پتروشيمي ايران، پژوهشگاه زلزلـه شناسـي و مهندسـي                

 . زلزله و پژوهشكده رنگ

 مديران و دست انـدركاران شـركتهاي پـذيرش شـده و فعـال در مراكـز رشـد علـم و فنـاوري،                   .ج

تـرين آنهـا     مهندسـي كـه مهـم     ـم و فناوري در حوزه فنـي شهركهاي علمي، تحقيقاتي و پاركهاي عل

پارك علم و فناوري پرديس، پارك علم و فناوري دانشـگاه تربيـت مـدرس، پـارك علـم و        : ند از اعبارت

فناوري دانشگاه تهران، پارك علم و فناوري دماوند، پارك علم و فناوري خراسان، مركز رشـد دانشـگاه                  
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  تهران، مركـز رشـد دانشـگاه شـهيد بهشـتي، مركـز رشـد دانشـگاه          تربيت مدرس، مركز رشد دانشگاه    

شريف، مركز رشد دانشـگاه علـم و صـنعت ايـران، مركـز      صنعتي اميركبير، مركز رشد دانشگاه  صنعتي  

رشد پژوهشگاه پليمر و پتروشيمي ايران، مركز رشد سازمان پژوهشهاي علمي و صنعتي ايران، شهرك               

 . مركز رشد دانشگاه بوعلي همدان ولم و فناوري خراسانعلمي و تحقيقاتي اصفهان، پارك ع

گيري بـه روش خوشـه اي، طبقـه اي،          ها با رعايت اصول علمي نمونه     در اين پژوهش انتخاب نمونه    

 و حـداكثر  (α = 0.95-1)% 95تصادفي، نسبتي و تعيين حجم نمونه با معيارهاي ضـريب اطمينـان   

بر اساس فرمول محاسبه حجـم نمونـه هـا    . است گرفته  صورت(d = 0.10) 0,10ميزان اشتباه مجاز 

دست مي آيد كه بـا تعـديل   ه  ب96، تعداد كل نمونه ها )no = z2.p.q / d2(براي متغيرهاي كيفي 

بـديهي اسـت   . ]18[ شـده اسـت   90ها ، حجم نهايي نمونهn = no/ 1+no/N)(فرمول  آن از طريق

در يـك پـژوهش، ضـريب       . اي با هم ندارند   قيم رابطه طور مست ه  ان و ميزان اشتباه مجاز ب     نضريب اطمي 

 ـ ]البته براساس نتايج و دقت مورد نظر[اطمينان و ميزان اشتباه مجاز به دلخواه     صـورت مسـتقل از   ه ب

 .  نشان داده شده است1ها در جدول نتيجه محاسبات تعداد نمونه. مي شوند يكديگر انتخاب

         :Nآماري پژوهشيت واجد شرايط جامعه  كل جمع 

       :no دركل جامعه هدف تحقيق)  از تعديلقبل( تعداد اوليه نمونه ها 

         :n دركل جامعه هدف تحقيق)  از تعديلبعد( تعداد نمونه هاي نهايي 

        n = z2.p.q / d2 = 90  با مفروضات p = q = 0.5  و  z = 1.96  و   d = 0.10 

      z   :95ال متناظر با ضريب اطمينان مقدار متغير نرم   % (1-α = 0.95) 

       d :1ميزان اشتباه مجاز  

   جامعه آماري و تعداد نمونه هاي پژوهش:1جدول

 

 و (IF) در اين پژوهش با مطالعه و تحليل محيط دروني و بيروني نظام توليد علم، عوامل دروني 

 2اولجد( مهندسي شناسايي شده است  ـ مؤثر بر پژوهش و توليد علم در گروه فني(EF)محيطي 

اساس تحليل عوامل دروني و محيطي، نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدهاي  همچنين، بر). 3و

____________________________________________________________________ 
 

1. Permissible Error 

 درصد تعداد نمونه جمعيت واجد شرايط طبقات جامعه رديف

 %47  نفر42   نفر740  مهندسي دانشگاهي ـگروه فني 1

 %26,5  نفر24 فر  ن400  مهندسي ـمراكز پژوهشي فني 2

 %26,5  نفر24   نفر400  مهندسي ـواحدهاي فناوري فني 3

 100 90 1540 جمع كل 
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(SWOT) با مطالعه و ). 7 و 6، 5، 4جداول( پژوهش و توليد علم، شناسايي و تحليل شده است

تحليل محتواي اسناد و مستندات ملي در خصوص نظام علمي كشور، استراتژيهاي اصلي پژوهش و 

در مطالعه ). 8جدول ( مهندسي شناسايي، تركيب و جمع بندي شده است  ـد علم در گروه فنيتولي

ميداني عوامل دروني و محيطي مؤثر بر توليد علم، نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدها و 

دست اندركاران   مهندسي توسط جامعه آماري شامل عاملان و ـاستراتژيهاي توليد علم در گروه فني

هاي گزاره سؤالات و.  مهندسي از طريق پرسشنامه ارزيابي شده است ـعلمي در گروه فنينظام 

 تحقيق و پرسشنامه مقدماتي بر پايه نتايج مطالعات اسنادي، مباني نظري و فراتحليل مطالعات و

 1در مرحله بعدي، براي استاندارد كردن و تأمين روايي. هاي قبلي طراحي و تدوين شده استيافته

 پژوهش، از يار سه استاد مرتبط با اجهايعلاوه بر نظر) پرسشنامه اوليه(هاي تحقيق سشها و گزارهپر

 مدير واحد مركز رشد علم و فناوري و 5 پژوهشگر، 3ت علمي دانشگاه و ئ عضو هي5 مشورتي ياهنظر

تحقيق هاي گزاره  پرسشها و2همچنين، براي سنجش پايايي.  دانشجوي مهندسي استفاده شده است5

.  نفر از اعضاي جامعه آماري تكميل و ارزيابي شده است10 نمونه آزمايشي توسط 10) پرسشنامه(

 درجه پايايي  بالاي SPSS در نرم افزار 3ارزيابي پايايي پرسشنامه با استفاده از روش آلفاي كرونباخ

سطح استاندارد و خوبي بنابراين، در مجموع، روايي و پايايي پرسشنامه در .  را نشان داده است0,80

 . قرار داشته و قابل اعتماد و معتبر براي اخذ ديدگاههاي جامعه آماري بوده است

  (α ≤ 0/05)%  95 بـا سـطح اطمينـان     4 تك نمونه ايtبراي تحليل داده ها از فن آماري آزمون 

 زعنــوان يكــي اه  بــtروش آزمــون .  اســتفاده شــده اســتSPSS نــرم افــزار 11,5بــه كمــك نســخه 

 بـراي آزمـون     tدر اين تحقيـق از روش       . است براي آزمون فرض     يهاي آزمون، روش  آماره ترين معروف

مطابق روش شناسي و شـرايط ايـن   . ها استفاده شده استفرض با معيار ميانگين و انحراف معيار نمونه 

اد بـه نظـر   بـا اسـتن  [پژوهش، براي اخذ ديدگاههاي جامعه آماري از پرسشنامه معتبر و مـورد اعتمـاد               

 اسـاس مقيـاس ليكـرت داراي       پرسشـنامه تحقيـق بـر     .  استفاده شـده اسـت     ]خبرگان و آزمون پايايي   

بـراي  .  جامعه آماري بر پايـه ايـن مقيـاس اخـذ شـده اسـت      هايهاي مختلف پاسخ بوده كه نظر     گزينه

ط پاسـخ    بـا حـد متوس ـ     t با استفاده از آزمون      (m)تحليل داده ها، ميانگين ديدگاههاي جامعه آماري        

در . مقايسـه شـده اسـت     % 95 با ضريب اطمينـان      (µ)در پرسشنامه   ) 5مشابه مقياس ليكرت  (ها  گزينه

واقع، فرض برابري ميانگين ديـدگاههاي جامعـه آمـاري بـا حـد متوسـط مقيـاس مشـابه ليكـرت در                       
____________________________________________________________________ 

 

1. Validity 

2. Reliability  

3. Cronbach's Alpha  
4. One-Sample T Test            

5. Likert 
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ماره  با آµ = mبنابراين، با توجه به شرايط تحقيق، آزمون فرض . پرسشنامه پژوهش آزمون شده است

نتيجـه ديگـر    . براي تحليل داده ها مورد اسـتفاده قـرار گرفتـه اسـت            % 95 با ضريب اطمينان     tآزمون  

 مطالعه با روش شناسي ايـن پـژوهش، طراحـي اسـتراتژيهاي اصـلي پـژوهش و توليـد علـم در گـروه                       

 . ]19[ است كه در مقاله ديگري ارائه شده است SWOT مهندسي با الگوي عمومي تحليل  ـفني

 

 الگوي ارزيابي استراتژيها  .4

 براي ارزيابي استراتژيهاي    ]11[در مجامع معتبر بين المللي نظير مركز تحليل خط مشي نوآوري اروپا             

 بـر پايـه   ،بر اسـاس ايـن الگوهـا   .  استفاده مي شود (NIS)توليد دانش از الگوي نظامهاي ملي نوآوري        

  و  ... و سـاني، منـابع مـالي، امكانـات، قـوانين         روش شناسي ترازيابي و مقايسه، وروديها نظيـر منـابع ان          

پيامدهاي نظام علمي نظير سطح توسعه فناوري بنگاههـا،      ... خروجيها نظير مقالات علمي، اختراعات و       

بـر اسـاس وضـعيت    . گيـرد مورد ارزيابي قـرار مـي  ... خدمات فني، صدور كالاهاي دانش بنيان و   صدور

ي، در خصوص سياستها و استراتژيهاي ملي توليد علم نسـبت           وروديها، خروجيها و پيامدهاي نظام علم     

 نبوددر اين پژوهش بر اساس روش شناسي تحقيق و         . شودبه كشورهاي همسو و هم سطح قضاوت مي       

 . كارگيري اين روشها وجود نداردهزمينه و شرايط اوليه ترازيابي و تشكيلات گروهي لازم، امكان ب

 با توجه به اينكه اسـتراتژيهاي يـك   ]21 و 20، 13[ستراتژيك  از منظر الگوهاي عمومي مديريت ا   

 روشهاي معـدودي بـراي ارزيـابي        ،نمايان مي شود  ) برنامه(شكل يك متن    ه  در نهايت ب  ) نظام(سازمان  

اسـت،  اي ساده ترين اين روشها استفاده از رويكرد كنتـرل برنامـه  . ]22[گيردآن مورد استفاده قرار مي    

 در اين روشـها ميـزان دسـتيابي بـه     معمولاً. دشوبرنامه ها و پروژه ها استفاده مي    نظير آنچه در كنترل     

هـا  اگر عملكرد و نحوه اجراي برنامه     . گيرداهداف و ماهيت تحقق استراتژي مدون مورد ارزيابي قرار مي         

 ـ      مي ،مطابق انتظارات باشد   . دتوان نتيجه گرفت كه استراتژيها مناسب بوده و مناسب هـم اجـرا شـده ان

  بايـد در اهـداف، سياسـتها،     ضـرورتاً  ،هـا مطـابق بـا انتظـارات نباشـد         اگر عملكرد و نحوه اجراي برنامه     

صورت كلي يـا جزيـي،   ه ب بنا به موقعيت و شدت و ضعف مغايرتها،[ها، سازمان اجرا و استراتژيها      برنامه

 ـ     اين روشها مواقعي كاربرد دارن    . ]23و20[ بازنگري شود  ]منفرد يا تركيبي   صـورت  ه  د كـه اسـتراتژيها ب

اما استراتژيهاي توليـد    . نظير يك سند برنامه، وجود داشته باشند      ) كمي شده (مدون، آشكار و عملياتي     

صورت يك برنامه عملياتي نظير برنامه هاي عمليـاتي بنگـاهي وجـود             ه   مهندسي ب  ـ علم در گروه فني   

ديريت استراتژيك، براي ارزيـابي اسـتراتژيهاي       رو در اين پژوهش با اقتباس از الگوهاي م         از اين . ندارند

 .توليد علم، يك الگو با دو رويكرد توسعه داده شده است
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 )ارزيابي غيرمستقيم(فرايند استراتژي سازي :  رويكرد اول. 1. 4

، در اين پژوهش منظـور از اسـتراتژيهاي توليـد    ]12[با توجه به تنوع و فراواني تعاريف براي استراتژي         

ارچوب مجموعه جهتگيريها، حركات و اقدامات اصلي براي  افزايش توليد علم و راهنماي كـلان     علم، چ 

راهبرد توسـعه   : به اقتباس از سند راهبرد آينده     (تخصيص منابع براي پژوهش و فعاليتهاي علمي است         

توسـعه و  استراتژيهاي توليد علم با هدف توسعه وضعيت نظام توليد علـم و ايجـاد،            ). ]24[فناوري نانو   

تنظيم روابط و تعامل بين نظام علمي و محيط پيراموني و افزايش حساسيت آن به تغييرات و تحولات                  

بـر اسـاس ايـن تعريـف، مأموريـت اصـلي            . ]16[شـوند   مـي  تدوين   محيطي در ابعاد داخلي و خارجي     

و آنهـا  مـؤثر از   و بهره بـرداري     فرصتها  استراتژيها استفاده مفيد از نقاط قوت، تقويت نقاط ضعف، خلق           

 . از آنهاستو حذر هوشمندانه و اثربخش با تهديدها مواجهه 

بـا اقتبـاس از     ) ارزيابي غيرمسـتقيم  (اساس مفهوم استراتژي، در رويكرد فرايند استراتژي سازي          بر

روشهايي نظير الگوهاي پيشنهادي فرد، مينتزبرگ، سند فناوري نـانو، سـند فنـاوري اطلاعـات، سـند                  

 ابتدا عوامل دروني و بيروني مؤثر بر پـژوهش و توليـد علـم در گـروه                  ]12[... ، راولي و    فناوري زيستي 

 سپس، وضعيت ايـن عوامـل در مطالعـه ميـداني و نظرخـواهي از جامعـه       و مهندسي شناسايي   ـفني

مناسب يا نامناسب بودن ديدگاههاي جامعه آمـاري در خصـوص           ). 3 و   2جداول(شودآماري تحليل مي  

. ]22و20[ اسـت ل دروني و بيروني مبين مناسب يا نامناسب بودن اسـتراتژيهاي موجـود              وضعيت عوام 

 طراحـي و اجـرا  ) عوامـل ( موجـود   يتاساس تعريف، اسـتراتژيها بـراي ارتقـا و توسـعه وضـع             بر كه چرا

تواند حاكي رو، ضعف اساسي در وضعيت نظام و آسيب پذيري آن از محيط بيروني مي              اين از. شوندمي

 .  باشد]...از جنبه هاي طراحي، مديريت، اجرا، ترويج، مشروعيت و [كارآمدي استراتژيها از نا
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  وضعيت عوامل دروني مؤثر بر پژوهش و توليد علم:2جدول

 

 و سطح معنـي داري      t بر مبناي روش شناسي تحقيق، ميانگين ديدگاهها، مقدار          3 و   2 در جداول 

(Sg)     براساس اجراي آزمونt         تك نمونه اي بر روي ديدگاههاي جامعـه آمـاري پـژوهش در خصـوص 

همچنان كه در روش شناسـي تحقيـق اشـاره       . ]12[عناصر عوامل دروني و بيروني محاسبه شده است         

.  براي آزمون فرض با معيار ميانگين و انحراف معيار نمونه ها استفاده شـده اسـت  t از روش آماري  ،شد

بـه اسـتناد نظـر خبرگـان و      [اخذ ديدگاههاي جامعه آماري از پرسشنامه معتبر و مـورد اعتمـاد         براي  

پرسشنامه طرح  به اقتبـاس از مقيـاس ليكـرت داراي گزينـه هـاي                .  استفاده شده است   ]آزمون روايي 

 جامعـه آمـاري بـر پايـه      ياهبوده كه نظر  ) 3 و زياد معادل   2، متوسط معادل  1كم معادل (مختلف پاسخ   

براي تحليـل وضـعيت عوامـل درونـي و بيرونـي، فـرض برابـري ميـانگين                . ن مقياس اخذ شده است    اي

 t Sgمقدار  ميانگين عوامل دروني مؤثر بر پژوهش و توليد علم  شناسه

IF1   0,013 2,5 2,17 كيفيت فعاليتهاي علمي و پژوهشي 

IF2  0,000 -8,250 1,4945 اعتبارات و منابع مالي تخصيص يافته به پژوهش 

3IF  0,000 -7,382 1,5055 وضعيت زيرساختهاي لازم براي پژوهش و توليد علم 

IF4 0,000 -6,569 1,5495 وضعيت امكانات و تجهيزات فني و آزمايشگاهي 

IF5 0,021 -4,026 1,8132 پژوهشت علمي پژوهشگر و فعال در ئتعداد اعضاي هي 

IF6 0,000 -2,348 1,7253 ت علمي پژوهشگرئوضعيت روابط بين اعضاي هي 

IF7 0,000 -4,524 1,6593  پژوهشي ـوضعيت روابط بين دانشگاهها و مراكز علمي 

IF8  0,208 -1,269 1,9121  پژوهشيـوضعيت نشريات و مجلات علمي 

IF9 0,000 -4,276 1,7143 نجمنهاي علميوضعيت اجتماعات، همايشها و ا 

IF10 0,002 -3,192 1,7912  پژوهشيـ تعداد مراكز علمي 

IF11 0,000 -3,751 1,7473  پژوهشي ـكيفيت مراكز علمي 

IF12 0,042 -2,066 1,8571 كيفيت سازكار و ضوابط و مقررات درون گروهي 

IF13  0,469 -0,727 1,9451  پژوهشيـدسترسي به اطلاعات و منابع علمي 

IF14 0,028 -2,236 1,8352  پژوهشي ـنحوه و سبك مديريت مراكز علمي 

IF15 0,000 -8,358 1,4286 ژوهشگر پت علمي ئحمايت و تشويق اعضاي هي كيف و كم 

IF16 0,045 -2,034 1,8681 ت علمي پژوهشگر ئآزادي علمي اعضاي هي 

IF17 0,016 -2,445 1,8132 ر ت علمي پژوهشگئاستقلال علمي اعضاي هي 

IF18 0,000 -13,218 1,3187 ت علمي پژوهشگر ئوجود كار گروهي در بين اعضاي هي 

IF19 0,000 -5,048 1,6154 ژوهشگر  ت علميئهي اعضاي فكري آرامش و امنيت شغلي 

IF20 0,000 -5,123 1,6374  پژوهشي ـروحيه و انگيزه تلاش در امور علمي 

IF21 0,000 -9,592 1,4945 يهاي بين الملليوضعيت همكار 

IF22 0,000 -3,873 1,7143 ميزان تقاضامحور  و مأموريت گرا بودن پژوهش 

IFSCOR  0,000 -10,3  1,71 مجموع ديدگاهها نسبت به عوامل دروني 
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 بـا اسـتفاده از   (µ =2) با حد متوسط مقيـاس ليكـرت در پرسشـنامه    (m)ديدگاههاي جامعه آماري 

 . آزمون شده است% 95 با ضريب اطمينان tروش 

 

  وضعيت عوامل بيروني مؤثر بر پژوهش و توليد علم:3جدول

 

به اصـطلاح بنگـاهي،     [اساس تحليل عوامل دروني و بيروني و وضعيت ساير نظامهاي توليد علم              بر

وضعيت نقاط قوت   . ، نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدهاي نظام توليد علم شناسايي مي شود              ]رقبا

و ضعف و فرصتها و تهديـدها در مطالعـه ميـداني و نظرخـواهي از جامعـه آمـاري تحليـل مـي شـود                           

 t Sg ميانگين عوامل بيروني مؤثر بر پژوهش و توليد علم شناسه

EF1 0,000 -3,9 1,6889 منابع و اعتبارات مالي تخصيص يافته به پژوهش 

EF2 0,000 -3,8 1,7333 تأثير عوامل و روندهاي فرهنگي جامعه 

3EF 0,001 -3,3 1,7556 تأثير عوامل و روندهاي اجتماعي جامعه 

EF4 0,003 -3,0 1,7667 مل و روندهاي سياسي جامعهتأثير عوا 

EF5 0,086 1,7 2,12 تأثير عوامل و روندهاي صنعتي و فناوري كشور 

EF6 0,128 -1,5 1,87 تأثير عوامل و روندهاي اقتصادي جامعه 

EF7 0,000 -4,1 1,6667 ژوهشگرپت علمي ئامنيت شغلي و آرامش فكري اعضاي هي 

EF8 0,001 -3,4 1,7333 ن الملليوضعيت همكاريهاي بي 

EF9 0,096 -1,7 1,85  پژوهشي ـتوجه جامعه به دستاوردهاي علمي 

EF10 0,001 -3,5 1,6889  پژوهشي ـتوان جامعه در جذب دستاوردهاي علمي 

EF11 0,001 -3,4 1,7111 نظام مديريت، برنامه ريزي و ارزيابي و نهادهاي تصميم گير 

EF12 0,000 -3,7 1,7222 ...لمي پژوهشي نظير سند چشم انداز و برنامه هاي جامع ع 

EF13 0,002 -3,2 1,7222 نظام آموزش و پرورش كشور 

EF14 0,000 -4,4 1,6667 نظام آموزش عالي كشور 

EF15 0,000 -5,6 1,5667 محيط حقوقي و نظام مالكيت فكري در كشور 

EF16 0,000 -5,3 1,5667 ميزان حمايت از پژوهشگران 

EF17 0,000 -4,0 1,6778 ت علمي و پژوهشگرانئنظام گزينش و جذب اعضاي هي 

EF18 0,000 -4,5 1,6556 آزادي علمي مراكز علمي و پژوهشگران ذي ربط 

EF19 0,003 -3,1 1,7667 استقلال علمي مراكز علمي و پژوهشگران ذي ربط 

EF20 0,070 -1,8 1,87 نظام گزينش دانشجو 

EF21 0,000 -5,9 1,5333 دي و معيشت پژوهشگرانرفاه ما 

EF22 0,000 -4,6 1,6556 راهبردها و برنامه هاي كلان كشور در زمينه ساخت و توليد 

EF23 0,161 1,4 2,10 ميزان تأثير شخصيتهاي علمي و برجسته ملي بر پژوهش 

EF24 0,062 -1,9 1,83 تقاضا براي پژوهش و توليد علم و فناوري از طريق بنگاهها 

EFSCOR 0,000 -5,5   1,75 مجموع ديدگاهها نسبت به عوامل بيروني 
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مناسب يا نامناسب بودن ديدگاههاي جامعه آماري نسبت به وضعيت نقاط قـوت          ). 7 و   6،  5،  4جداول(

چـرا  . ]20و12[اسـت  و فرصتها و تهديدها مبين مناسب يا نامناسب بودن استراتژيهاي موجود             و ضعف 

و اسـتفاده از  فرصتها اساس تعريف، استراتژيها براي استفاده از نقاط قوت، رفع نقاط ضعف، خلق             كه بر 

رزيابي وضعيت نقـاط    رو، اگر در ا    از اين .  طراحي و اجرا مي شوند     آنها و كاهش     با تهديدها  و مقابله آنها  

قوت و ضعف و فرصتها و تهديدها نتيجه گرفته شود كه نظام توليد علم بـا نقـاط ضـعف و تهديـدهاي                       

 ـ ،روسته  فراوان و شديد روب      معنـي خواهـد بـود كـه اسـتراتژيهاي موجـود كارآمـد و اثـربخش                 دين ب

د دارد كـه در تـدوين و        حتي اگر نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدهاي قابل اعتنايي وجو            . اندنبوده

 .  گوياي ضعف و ناكارآمدي استراتژيهاي موجود است،اجراي استراتژيها به آنها توجه نشده است

  وضعيت نقاط قوت پژوهش و توليد علم:4جدول
 

 

ــدار   7 و 6، 5، 4جــداولدر  ــدگاهها، مق ــانگين دي ــق، مي ــاي روش شناســي تحقي ــر مبن ــطح t ب  و س

ــي داري ــراي(Sg)معن ــاس اج ــون   براس ــهtآزم ــك نمون ــر روي ت ــدگ اي ب ــاري دي ــه آم اههاي جامع

  t Sgمقدار  ميانگين نقاط قوت پژوهش و توليد علم  شناسه 

S1 0,000 7,68 3,77 آرمانگرا بودن جامعه ايران در عرصه هاي علمي 

S2 0,324 -0,99 2,88 تمايل به اصلاح سياستها و ساختارهاي مرتبط با علم 

3S 0,000 -5,15 2,49 حمايت از ايجاد انجمنهاي علمي در كشور 

S4 0,302 -1,04 2,87 تمايل به افزايش تماس با مراكز علمي بين المللي 

S5 0,000 3,65 3,46 تشويق انتشار مقالات علمي در داخل و خارج كشور 

S6 0,008 -2,70 2,65 توجه برخي از صنايع به استفاده از فناوريهاي جديد 

S7  0,000 3,74 3,47 وجود منابع طبيعي مورد نياز براي پژوهش و توليد علم 

S8 0,187 -1,33 2,85  تحقيقات رايجوجود بخشهاي خاص صنعتي براي ا 

S9 0,000 7,69 3,45  فراوان سسات علمي و پژوهشيؤوجود دانشگاهها و م 

S10 0,012 -2,56 2,67 نشريات علمي  كشور 

S11 0,715 0,37 3,04 همايشها و كنفرانسهاي علمي متعدد در كشور 

S12 0,000 5,22 3,57 توسعه تربيت نيروي انساني در بخش آموزش عالي 

S13 0,000 9,95 3,92 گسترش دوره هاي تحصيلات تكميلي در سالهاي اخير 

S14 0,005 2,90 3,33 سيس و توسعه مراكز رشد و پاركهاي علم و فناوريأت 

S15 در  شدهرشد سريع تعداد مقالات منتشر ISI 3,43 3,76 0,000 

S16  0,024 2,29 3,25 ايجاد قطبهاي علمي در دانشگاهها و مراكز پژوهشي 

S17 0,310 1,02 3,11 فراهم شدن زيرساخت دسترسي به شبكه هاي اطلاعاتي 

S18 0,002 3,23 3,38 امكان افزايش اعتبارات پژوهشي با توجه به توان مالي كشور 

S19 0,000 14,54 4,16 وجود نيروي انساني جوان تحصيلكرده مستعد 

S20 0,000 6,96 3,74 هيأت علمي جوان و تحصيل كرده در اروپا و امريكا 

S21 0,001 3,48 3,44 ت علمي پژوهشگر ئتوانمنديهاي اعضاي هي 

S22  0,926 0,093 3,01 وجود امكانات مناسب تحقيقاتي 

SSCOR 0,000 5,38 3,28 مجموع ديدگاهها نسبت به نقاط قوت 
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تحقيــق، بــراي  بنــا بــر روش شناســي. ]12[محاســبه شــده اســت SWOT اجــزاي بــاره در پــژوهش

بــا [ از پرسشــنامه معتبــر و مــورد اعتمــاد tكــارگيري آزمــون هاخــذ ديــدگاههاي جامعــه آمــاري و بــ

مقيـاس  ايـن پرسشـنامه بـه اقتبـاس از           .اسـت  شـده   اسـتفاده  ]روايـي  آزمـون  و خبرگان نظر به استناد

ــخ     ــف پاس ــاي مختل ــه ه ــرت داراي گزين ــادل(ليك ــادل 1ناچيزمع ــم مع ــادل 2، ك ــط مع ،    3، متوس

 جامعـه آمـاري بـر پايـه ايـن مقيـاس اخـذ               هـاي بـوده كـه نظر    ) 5 و خيلي زيـاد معـادل      4زياد معادل 

 بــا (m)، فــرض برابــري ميــانگين ديــدگاههاي جامعــه آمــاري SWOTبــراي تحليــل . شــده اســت

 بـا ضـريب اطمينـان      t بـا اسـتفاده از آمـاره         (µ=3)كـرت در پرسشـنامه      به حـد متوسـط مقيـاس لي       

 . آزمون شده است% 95

 

 وضعيت نقاط ضعف پژوهش و توليد علم: 5جدول
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 وضعيت فرصتهاي پژوهش و توليد علم: 6جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 t Sg ميانگين فرصتهاي پژوهش و توليد علم  شناسه 

O1  0,000 9,96 4,15 پيشينه قوي و غني فرهنگ ايراني 

O2 0,000 6,73 3,85 صيه به علم آموزي در آنوجود فرهنگ غني اسلامي و تو 

3O 0,000 3,77 3,50 انگيزه سياستگذاران براي اصلاح نظام علم و فناوري 

O4  0,000 9,07 3,94 انتظارات و توقعات رو به فزوني در جامعه نسبت به علم 

O5 0,000 11,3 4,20 وجود نسل جوان مشتاق و علاقه مند به علم و تحصيل 

O6 0,000 16,9 4,44 انشمندان ايراني در جهانوجود د 

O7  0,001 3,51 3,43 وجود سازمانها و نهادهاي بين المللي حامي و زمينه ساز پژوهش 

O8 0,000 6,96 3,72 وجود قوانين و مقررا ت بين المللي قابل بهره برداري 

O9 0,000 5,08 3,60 وجود تقاضا در كشور و منطقه نسبت به محصولات پژوهشي 

O10  0,000 8,31 4,07 وجود امكانات و مزيتهاي داخلي نظير نفت، گاز و معادن كشور 

O11 0,004 2,93 3,37 تداوم رشد اقتصادي كشور 

O12 0,000 6,98 3,82 توسعه فناوري اطلاعات و ارتباطات و شبكه هاي الكترونيكي 

O13 0,000 11,2 4,11 شورتوجه ويژه به گسترش جنبش نرم افزاري و توليد علم در ك 

O14  0,000 4,23 3,44  ساله 20تمركز بر اقتصاد دانايي محور در برنامه چهارم و چشم انداز 

O15 0,000 4,29 3,46 رشد سريع علمي كشور و انعكاس آن در مجامع بين المللي 

O16 0,005 2,90 3,38 المللي پيشرو وبين كشورهاي امكانات و پيشرفتها تجارب، از استفاده امكان 

O17 0,000 6,82 3,78 حضور جدي تر زنان در عرصه تحصيلات تكميلي 

O18 0,001 3,44 3,36 تعيين وزارت علوم  به عنوان متولي فرابخشي علم و فناوري 

OSCOR 0,000 13,8 3,76 مجموع ديدگاهها نسبت به فرصتها 
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  وضعيت تهديدهاي پژوهش و توليد علم:7جدول

 

توان استراتژيهاي   در رويكرد فرايند استراتژي سازي علاوه بر ارزيابي استراتژيهاي موجود، مي

طراحي و تنظيم را جديد مبتني بر عوامل دروني و بيروني، نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدها 

توان از كفايت و كارآمدي استراتژيهاي مقايسه استراتژيهاي جديد و استراتژيهاي موجود مي با. كرد

. به دليل اطاله بحث، به اين موضوع در اين مقاله پرداخته نشده است. ]19و 12 [موجود اطلاع يافت

 t Sg ميانگين  تهديدهاي پژوهش و توليد علم  سه شنا

T1 0,00 5,6 3,65 عدم شفافيت عوامل سياسي مؤثر بر پژوهش و توليد علم 

T2 0,00 10,7 3,92 نبود  توازن و تناسب بين توليد علم و توليد فناوري 

3T 0,00 14,7 4,18 كمبود سرمايه گذاري در پژوهش و عدم توزيع مناسب سرمايه گذاريها 

T4 0,00 10,3 3,95 تلقي اعتبارات پژوهشي به عنوان هزينه 

T5  تحريم اقتصادي و فناوريهاي نوين(Hi-Tech)0,00 9,0 4,08  از سوي غرب 

T6 0,00 8,0 3,87 كمبود مشاركت و حمايت بخش خصوصي از فعاليتهاي علمي 

T7 0,00 14,0 4,23 كم توجهي مديران ارشد به توليد و به كارگيري علم و فناوري 

T8 0,00 16,5 4,43 كم توجهي به تصميم گيريهاي علمي براي حل مشكلات جامعه 

T9 0,00 8,6 3,81 علاقه و تمايل به واردات محصولات علم و فناوري 

T10 0,00 9,6 3,90 نبود امكان دستيابي به تجهيزات و فناوريهاي روز دنيا و استفاده از آنها 

T11 0,00 8,7 3,94 اي سياسي مؤثر بر توليد علم نظير موضوع هسته ايفشارها و تنشه 

T12 0,00 17,4 4,31 كمبود صنعت فعال در سرمايه گذاري ريسك پذير و فرار سرمايه 

T13 0,00 12,3 4,17 تحريمهاي بين المللي و دشواري دستيابي به فناوري چندمنظوره 

T14 0,00 13,3 4,25 تهشكاف عميق فناوري كشور با كشورهاي پيشرف 

T15 0,00 6,1 3,70 تحولات سياسي و تأثير پذيري فعاليتهاي علمي از آن 

T16 0,00 4,9 3,63 شتاب در ظهور فناوريهاي نوين و نياز به  زيرساخت گسترده 

T17  0,00 10,4 4,01 تناسب كم نظام ملي آموزش و پرورش با نيازهاي علمي و نوآوري 

T18 0,00 10,0 3,98  ملي آموزش عالي با نيازهاي علمي و نوآوري كشورتناسب اندك نظام 

T19 0,00 11,9 3,98 كم اعتمادي مديران بنگاهها به دستاوردهاي علمي 

T20  0,00 10,7 4,13 )اقتصاد واسطه اي و دلالي(وجود اقتصاد مشوق فعاليتهاي غيرتوليدي 

T21 0,00 8,1 3,84 اليتهاي كسب و كارجذابيت كمتر فعاليتهاي علمي نسبت به ساير فع 

T22 0,00 5,6 3,68 پايين بودن سهم محصولات صنايع نوين از كل محصولات 

T23 0,00 9,1 3,95 ناكارآمدي ساختارها و شيوه هاي مديريتي و انگيزشي 

T24 0,00 10,3 4,02 اتكاي بيش از حد به منابع دولتي و عدم توزيع مناسب منابع 

T25 0,00 5,6 3,71 شگران حرفه اي كمبود پژوه 

T26 0,00 8,6 3,82 ساختار ضعيف علم و فناوري و ضعف واحدهاي ستادي پژوهش و توليدعلم 

T27 0,00 14,9 4,30 كم توجهي به بهره گيري از نتايج پژوهشها در سياستگذاريها 

T28  0,00 14,3 4,31  بهره گيري ناچيز از منابع انساني متخصص مقيم خارج از كشور 

T29  0,00 18,4 4,38 كم توجهي به منابع انساني متخصص داخل كشور 

T30  0,00 9,0 4,00 جاذبه پايين نظام علمي پژوهشي كشور براي پژوهشگران جوان 

T31  0,00 15,7 4,34 )نظير استادياران جوان(پديده فرار مغزها به خصوص پژوهشگران جوان 

TSCOR  0,00 25,4 4,01 تهديدهامجموع ديدگاهها نسبت به 
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با توجه .  نشان داده شده است1 شرح شكله ب) فرايند استراتژي سازي(رويكرد اول ارزيابي استراتژيها 

، بهترين رويكرد براي يستكيك استراتژيهاي توليد علم نبه اينكه اين روش نيازمند شناسايي و تف

 . ارزيابي استراتژيهاي ناآشكار و غيرمدون است

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 )ارزيابي مستقيم(آزمون و سنجش معيارها : رويكرد دوم. 2. 3

دا بـا   ، ابت ـ ]22[در رويكرد آزمون و سنجش معيارهاي اصلي ارزيابي نظير معيارهاي مورد نظر روملـت               

 ساله، سند برنامه چهـارم   20مطالعه و تحليل محتواي اسناد و مستندات موجود نظير سند چشم انداز             

 استراتژيهاي اصـلي توليـد علـم    ،...و   توسعه، قانون اهداف و تشكيلات وزارت علوم، تحقيقات و فناوري         

ملت و نظرخواهي از همچنين، با اقتباس از رو). 8جدول( مهندسي شناسايي شده است   ـدر گروه فني

 سـپس، وضـعيت   وشرح زير براي ارزيابي استراتژيها تعيين ه متخصصان نظام علمي، پنج معيار اصلي ب      

مطالعه و شناسايي عوامل دروني و 

 بيروني مؤثر

مطالعه و شناسايي نقاط قوت و ضعف و 

 فرصتها و تهديدها 

ارزيابي وضعيت نقاط قوت و ضعف و   ارزيابي وضعيت عوامل دروني و بيروني

 فرصتها و تهديدها

 وضعيت 

 عوامل دروني و بيروني 

وضعيت نقاط قوت و ضعف و فرصتها و 

 تهديدها 

   شناخت وضعيت استراتژيها بر اساس استنباط و قضاوت

 ) رويكرد غيرمستقيم(ارزيابي استراتژيها با رويكرد فرايند استراتژي سازي : 1شكل

 شروع ارزيابي با رويكرد اول 

 توسعه اقدامات اصلاحي 
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اطمينان ارزيابي  % 95 تك نمونه اي با      tاستراتژيها بر پايه معيارهاي مذكور به وسيله پيمايش و آزمون           

 : ]22 و 12[شده است 

 ؛ و امكان پذيري اجراي استراتژيهالازمميزان فراهم بودن شرايط و ساختارهاي  •

 ؛شور در تدوين و اجراي استراتژيهاميزان توجه به مزيتهاي نسبي و رقابتي ك •

يها و برنامه هـاي علمـي و   ميزان سازگاري استراتژيها با يكديگر و خط مشي ها، اهداف، استراتژ    •

 ؛پژوهشي

 ؛ و بين المللييرات و تحولات مليميزان هماهنگي استراتژيها با شرايط، تغي •

 .ايج و پيامدهاي اجراي استراتژيهاميزان دستيابي به هدف توليد علم و نت •

در فرايند پژوهش ميانگين ديدگاههاي جامعه آماري در زمينه وضـعيت اسـتراتژيها نشـان دهنـده          

شـرح  ه ب ـ) رويكرد آزمـون و سـنجش معيارهـا       (تژيها  ارويكرد دوم ارزيابي استر   . وضعيت استراتژيهاست 

با توجه بـه اينكـه ايـن روش نيازمنـد مطالعـه، تحليـل محتـوا، احصـا،                   .  نشان داده شده است    2 شكل

 . شناسايي و تفكيك استراتژيهاست، رويكرد مناسب براي ارزيابي استراتژيهاي آشكار و مدون است

  

 
 

 )رويكرد دوم(ارزيابي استراتژيها با رويكرد سنجش معيارها: 2شكل 
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  مهندسي ـوهش و توليد علم در گروه فني استراتژيهاي پژ:8جدول

 

 عناوين استراتژيها شناسه

ST1 برخورداري از دانش پيشرفته، توانا در توليد علم و دستيابي به جايگاه اول منطقه آسياي جنوب غربي 

ST2 توسعه، تقويت و ساماندهي تعامل دانشگاهها و مراكز پژوهشي با بخشهاي صنعتي و اجرايي كشور 

ST3 استگذاري و راهبري متمركز براي دستيابي به فناوريهاي نوين نظير فناوري نانو، زيست فناوريسي 

ST4 گسترش نقش بخش خصوصي و تعاوني در حوزه علم و فناوري 

ST5 تجاري سازي دستاوردهاي پژوهشي و نوآوري 

ST6 رات براي توسعه علم و فناوريتوسعه ساختارها، شيوه ها و زيربناها و اصلاح و ساده سازي قوانين و مقر 

ST7  و كاربردي) مأموريتگرا و تقاضامحور(انجام پژوهشهاي سفارشي 

ST8 ارتقاي پيوستگي سطوح آموزشي، پژوهش، فناوري،كارآفريني و توليد ثروت و استقرار نظام ملي نوآوري 

ST9 اسلاماي و همكاريهاي علمي بين المللي بالاخص با جهانتوسعه مناسبات منطقه  

ST10  توليد ناخالص داخلي %  3افزايش يكنواخت سرمايه گذاري در پژوهش و فناوري تا سقف 

ST11 توسعه متوازن كمي و كيفي دانشگاهها و مراكز آموزشي، پژوهشي و فناوري دولتي و غيردولتي 

ST12 معتبر بين الملليارتقاي توانمندي آموزشي و پژوهشي دانشگاههاي مهم دولتي نسبت به دانشگاههاي  

ST13 جلوگيري از خروج بي رويه سرمايه هاي انساني، فكري و علمي و فني كشور 

ST14 حفظ و تحكيم آزادي علمي و استقلال دانشگاهها و مراكز علمي و پژوهشي كشور 

ST15 انسجام بخشي امور اجرايي و سياستگذاري نظام علمي، پژوهشي و فناوري كشور 

ST16  ي از مراكز و شركتهاي كوچك و متوسط بخش غيردولتي براي انجام تحقيقات توسـعه اي و ايجـاد               حمايت مال

 شركتهاي توسعه فناوري

ST17 توسعه تحصيلات تكميلي داخل و جلوگيري از اعزام به خارج و افزايش مستمر جمعيت دانشجويي 

 

 

 نتايج ارزيابي استراتژيها .5

 براي ارزيابي استراتژيها، نتايج ارزيابي استراتژيهاي پـژوهش     براساس الگوي دو وجهي توسعه داده شده      

تيجه ارزيابي بر پايه فراينـد اسـتراتژي    ن مهندسي در دو بخش اصلي شامل  ـو توليد علم در گروه فني

، تنظـيم و تحليـل   )رد دومرويك(و  نتيجه ارزيابي بر پايه آزمون و سنجش معيارها ) رويكرد اول(سازي  

 .شده است

 

 ) رويكرد اول( نتيجه ارزيابي بر پايه فرايند استراتژي سازي  .1. 5

، 2جـداول (اساس روش شناسي پژوهش و نتايج آزمونهاي تحليل داده هاي عوامل دروني و بيرونـي                 بر

اطمينـان وضـعيت عوامـل درونـي و         %  95ا و ديدگاههاي جامعـه آمـاري، بـا          ه، با تكيه بر نظر    )9 و   3

دار پايين تر از ارزش آزمون طور معنيه  مهندسي ب  ـليد علم در گروه فنيبيروني مؤثر بر پژوهش و تو

بنابراين، جامعه آماري امكانات و شرايط دروني و بيروني مؤثر بر پـژوهش و توليـد        . است) حد متوسط (
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 مهندسي را مناسب نمي دانند و نسبت بـه وضـعيت گذشـته و موجـود، شـرايط و        ـعلم در گروه فني

 . تري را براي پژوهش و توليد علم توقع و انتظار دارند ناسبزمينه بهتر و م

 )2ارزش آزمون معادل ( وضعيت عوامل دروني و بيروني :9دولج

 تفسير نتيجه t Sgمقدار  ميانگين  عوامل  شناسه

IFSCOR اختلاف معني دار با حد متوسط 000/0 -3/10 71/1 دروني 

EFSCOR ني دار با حد متوسط اختلاف مع 000/0 -5/5 75/1 بيروني 

TFSCOR   اختلاف معني دار با حد متوسط  000/0 -9/7 73/1 كل  

  

اطمينان، ميانگين ديدگاههاي جامعـه آمـاري در        % 95همچنين، مطابق نتايج آزمونهاي انجام شده، با        

  مهندسي  ـزمينه وضعيت نقاط قوت و ضعف و فرصتها و تهديدهاي پژوهش و توليد علم در گروه فني

 نظام  ؛عبارتيه  ب). 10 و 7،  6،  5،  4جداول (است) حد متوسط (داراي اختلاف معني دار با ارزش آزمون        

 .  مهندسي براي پژوهش و توليد علم با انبوهي از قوتها، ضعفها، فرصتها و تهديدها مواجه است ـفني

 

 )3ارزش آزمون معادل(وضعيت قوتها، ضعفها، فرصتها و تهديدها : 10جدول

 نتيجه آزمون t Sgمقدار  ميانگين  شرح شناسه

SSCOR اختلاف معني دار با حد متوسط 000/0 3/5 28/3 نقاط قوت 

WSCOR اختلاف معني دار با حد متوسط 000/0 2/24 05/4 نقاط ضعف 

OSCOR اختلاف معني دار با حد متوسط 000/0 8/13 76/3 فرصتها 

TSCOR دار با حد متوسط اختلاف معني  000/0 5/25 02/4 تهديدها 

ــر  ــابراين، ب ــكل    بن ــوريتم ش ــاس الگ ــتنباط و    1 اس ــتراتژيها و اس ــاني اس ــل مب ــه تحلي ــر پاي  ب

ــا  ــابي غيرمســتقيم(قضــاوت از آنه ــم در  )رويكــرد ارزي ــد عل ــژوهش و تولي ، وضــعيت اســتراتژيهاي پ

 .  مهندسي كشور نامناسب ارزيابي شده استـ گروه فني

 

 ) رويكرد دوم(زمون و سنجش معيارها نتيجه ارزيابي بر پايه آ. 2. 5

 از پرسشـنامه    tكارگيري آزمون   همطابق روش شناسي پژوهش، براي اخذ ديدگاههاي جامعه آماري و ب          

ايـن پرسشـنامه،   .  اسـتفاده شـده اسـت     ]به استناد نظر خبرگان و آزمون روايـي       [معتبر و مورد اعتماد     

 و خيلـي    3، زياد معادل  2، متوسط معادل  1معادلكم  (مشابه با مقياس ليكرت، داراي گزينه هاي پاسخ         

براي تحليل مسـتقيم  .  جامعه آماري بر پايه اين مقياس اخذ شده است    ياه كه نظر  است) 4زياد معادل 

 با حد متوسط مقياس ليكرت      (m)وضعيت استراتژيها فرض برابري ميانگين ديدگاههاي جامعه آماري         

 .  آزمون شده استtا استفاده از روش ب% 95 با ضريب اطمينان (µ=2.5)در پرسشنامه 
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 17اطمينـان از مجمـوع      % 95، بـا    )11جـدول (اساس ديدگاههاي جامعه آماري و نتايج آزمونها         بر

) بـالاتر از حـد متوسـط   ( داراي وضـعيت بهتـر   17 و 11، 3، 1استراتژي مـورد ارزيـابي، اسـتراتژيهاي     

عيتي در حد متوسـط متمايـل بـه بـالاتر از        داراي وض  16 و15،  12،  10،  9،  4،  2استراتژيهاي  . هستند

 .  داراي وضعيتي در حد متوسط رو به پايين هستند14 و 13، 8، 7، 6، 5استراتژيهاي . متوسط اند

 نسبت  1 ، مجموع ديدگاههاي جامعه آماري در معيار      )12جدول  (همچنين، براساس نتايج آزمونها     

 ـ ؛نـدارد ) 5/2 (به كل استراتژيها اختلاف معني داري بـا ارزش آزمـون           اطمينـان،  % 95عبـارتي، بـا     ه   ب

مجمـوع ديـدگاهها نسـبت     .  در حد متوسط برآورد شده است       تقريباً 1 وضعيت كل استراتژيها در معيار    

عبارتي، كل اسـتراتژيها    ه   ب ؛است داراي اختلاف معني دار با ارزش آزمون         2 به كل استراتژيها در معيار    

 مجمـوع ديـدگاهها نسـبت بـه كـل اسـتراتژيها در            . يابي شده انـد   ، بالاتر از حد متوسط ارز     2 در معيار 

اطمينان وضـعيت كـل اسـتراتژيها در    % 95 و با است داراي اختلاف معني دار با ارزش آزمون         3 معيار

 . اين معيار بالاتر از حد متوسط برآورد شده است

لاف معنـي دار بـا حـد         داراي اخـت   4 علاوه، مجموع ديدگاهها نسبت به كل استراتژيها در معيار        ه  ب

مجمـوع  . ، پايين تر از حد متوسط ارزيـابي شـده انـد   4 بعبارتي، كل استراتژيها در معيار . متوسط است 

% 95 اخـتلاف معنـي دار بـا ارزش آزمـون نـدارد و بـا         5 ديدگاهها نسبت به كل اسـتراتژيها در معيـار        

 . زيابي شده است تقريبا در حد متوسط ار5 اطمينان وضعيت كل استراتژيها در معيار

در مجموع، ديدگاههاي جامعه آماري نسبت به استراتژيها در همه معيارهـا داراي اخـتلاف معنـي                 

اطمينان وضـعيت اسـتراتژيهاي توليـد علـم در حـد      % 95 بعبارتي، با ؛يستن) 5/2(دار با ارزش آزمون   

 . متوسط ارزيابي شده است
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 ليد علم  وضعيت استراتژيهاي پژوهش و تو:11جدول

  مجموع   5معيار  4معيار  3معيار  2معيار  1معيار معيارها

 t Sg t Sg t Sg t Sg t Sg t Sg استراتژي

ST1 0,54 0,58 7,06 0,00 6,23 0,00 2,72- 0,00 1,13 0,26 4,62 0,00 

ST2 0,40 0,68 2,48 0,01 3,65 0,00 2,51- 0,01 0,54- 0,58 1,18 0,24 

ST3 3,67 0,00 5,19 0,00 4,84 0,00 0,62- 0,53 1,11- 0,26 4,85 0,00 

ST4 0,10 0,91 2,72 0,00 4,15 0,00 4,70- 0,00 0,09 0,92 1,13 0,26 

ST5 .2,32- 0,02 2,70 0,00 2,55 0,01 5,27- 0,00 1,46- 0,14 1,01- 0,31 

ST6 1,74- 0,08 1,00 0,31 4,37 0,00 3,16- 0,00 1,60- 0,11 0,32- 0,74 

ST7 1,76- 0,08 2,13 0,03 3,21 0,00 4,25- 0,00 1,84- 0,06 0,55- 0,57 

ST8 5,29- 0,00 1,04 0,30 2,60 0,01 1,16- 0,24 1,37- 0,17 0,91- 0,36 

ST9 0,43- 0,66 3,18 0,00 1,37 0,17 2,87- 0,00 0,76 0,44 0,65 0,51 

ST10 0,61 0,54 2,65 0,00 5,67 0,00 2,75- 0,00 1,78- 0,07 1,46 0,14 

ST11 1,20- 0,23 2,68 0,00 6,11 0,00 1,61- 0,11 0,71 0,47 2,02 0,04 

ST12 1,00 0,31 3,78 0,00 5,26 0,00 4,10- 0,00 0,91- 0,36 1,80 0,07 

ST13 1,43- 0,15 1,49 0,13 3,09 0,00 4,77- 0,00 2,33- 0,02 1,12- 0,26 

ST14 2,19- 0,03 2,16 0,03 1,44 0,15 4,76- 0,00 0,41- 0,67 1,09- 0,27 

ST15 2,60- 0,01 2,70 0,00 5,12 0,00 4,18- 0,00 0,19- 0,84 0,40 0,68 

ST16 2,57- 0,01 3,00 0,00 3,67 0,00 3,36- 0,00 0,77- 0,44 0,03 0,97 

ST17 2,43 0,01 5,58 0,00 4,06 0,00 4,29- 0,00 0,28- 0,77 2,56 0,01 

 0,22 1,22 0,28 -1,06 0,00 -4,85 0,00 7,60 0,00 4,84 0,28 -1,08 كل 

 

 )5/2ارزش آزمون معادل( وضعيت استراتژيها به تفكيك معيارها :12جدول

 نتيجه آزمون )سطح معني داري (t Sgمقدار  ميانگين  معيارها

 عدم اختلاف معني دار با حد متوسط 0,282 -1,08 2,43 1

 ي دار با حد متوسط اختلاف معن 0,000 4,85 2,80 2

 اختلاف معني دار با حد متوسط 0,000 7,61 2,90 3

 اختلاف معني دار با حد متوسط  0,000 -4,86 2,17 4

 عدم اختلاف معني دار با حد متوسط 0,288 -1,07 2,42 5

 عدم اختلاف معني دار با حد متوسط  0,225 1,22 2,55 كل

 

، )رويكـرد ارزيـابي مسـتقيم     (ر پايه آزمون و سنجش معيارها        ب 2 اساس الگوريتم شكل   بنابراين، بر 

كشور با حد متوسـط داراي اخـتلاف     مهندسي  ـفني گروه در علم توليد و پژوهش وضعيت استراتژيهاي

 . و چندان مطلوب و مناسب ارزيابي نشده استيستمعني دار ن
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 گيرينتيجه  .6

 ايش و آزمونهـاي آمـاري نتيجـه گيـري         بر پايه روش شناسي پژوهش، نتـايج تحليـل داده هـاي پيم ـ            

 : مي شود كه

 و بيرونـي    (IF)اطمينان با تكيه بر ديدگاههاي جامعه آماري، وضعيت عوامـل درونـي             %  95با   •

(EF)اسـت  مهندسي پـايين تـر از حـد متوسـط       ـ مؤثر بر پژوهش و توليد علم در گروه فني 

دروني و بيروني مؤثر بر پـژوهش و        بنابراين، جامعه آماري پژوهش امكانات و شرايط        ). 9جدول(

 مهندسي را مناسب نمي دانند و نسبت به وضعيت گذشته و موجـود،    ـتوليد علم در گروه فني

 . تري را توقع و انتظار دارندشرايط و زمينه بهتر و مناسب

ديدگاههاي جامعـه آمـاري در زمينـه وضـعيت نقـاط قـوت و ضـعف و فرصـتها و تهديـدهاي                        •

(SWOT)اطمينـان داراي اخـتلاف   % 95 مهندسـي بـا     ـوليد علم در گروه فنـي  پژوهش و ت

 مهندسـي بـراي     ـبه نظر جامعه آماري، گروه فنـي ). 10جدول ( استمعني دار با ارزش آزمون

وضـعيت نقـاط    . پژوهش و توليد علم با انبوهي از قوتها، ضعفها، فرصتها و تهديدها مواجه است             

چنـين شـرايطي    .  قوت و فرصتها ارزيابي شده اسـت       ضعف و تهديدها شديدتر از وضعيت نقاط      

بايـد در طراحـي و     . نامناسب و ناكارآمد بودن استراتژيهاي گذشـته و حـال اسـت            دهنده   نشان

 . اجراي استراتژيها براي مواجهه با اين شرايط بازنگري شود

توليـد  از منظر معيارهاي ارزيابي در مجموع، ديدگاههاي جامعه آماري نسبت بـه اسـتراتژيهاي       •

 داردن ـ) حـد متوسـط  (بـا ارزش آزمـون   ي  مهندسـي اخـتلاف معنـي دار     ـعلم در گروه فنـي 

اطمينان وضعيت همـه اسـتراتژيهاي توليـد علـم را در حـد              % 95جامعه آماري با    ). 12جدول(

 اسـتراتژيهاي پـژوهش و توليـد علـم در گـروه           % 24از نظر آمـاري     . متوسط ارزيابي كرده است   

% 35استراتژيها در حد متوسط متمايل به بـالاتر و  %  41از حد متوسط،  مهندسي بالاتر   ـفني

استراتژيهاي توليد علم % 76حدود . استراتژيها در حد متوسط متمايل به پايين ارزيابي شده اند        

 مهندسي در حول و حوش حد متوسط هستند كه چنـين وضـعيتي مطلـوب و      ـدر گروه فني

 . يستمناسب براي توليد علم ن

اساس مطالعه اسنادي و تحليل محتوا عناوين استراتژيهاي موجود حاكي از            موع، هر چند بر   در مج 

، امـا نتيجـه   )8جـدول  (است مهندسي كشور   ـشرايط مطلوب براي پژوهش و توليد علم در گروه فني

ارزيابي نشان مي دهد كه ميزان ترويج و شرايط پياده سـازي و عمليـاتي شـدن اسـتراتژيها نـامطلوب                     

 بـا توجـه بـه جايگـاه و نقـش گـروه            . و بين انتظارات و واقعيات اختلاف معني داري وجـود دارد           است

 و تـأثيرات متقابـل پـژوهش و آمـوزش كيفـي در نظـام       (NIS) مهندسي در نظام ملي نوآوري   ـفني

 ـ         طـور واقعگرايانـه شـرايط، زمينـه و سـاختارهاي مناسـب بـراي       ه دانشگاهي، بايـد عـلاوه بـر مـتن، ب

همچنـين، يكـي از     . زي و عملياتي شدن استراتژيهاي پژوهش و توليد علم در عمل فراهم شود            ساپياده
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راهكارهاي مؤثر براي كارآمدسازي بيش از پيش استراتژيها بازنگري و تجديد طراحـي آنهـا بـر اسـاس      

 كـه بـراي جلـوگيري از اطالـه بحـث، ايـن              اسـت  SWOTشناخت عوامل دروني و بيروني و تحليـل         

 .  مقاله ديگري ارائه شده استپيشنهاد در

اساس شرايط و اهداف پژوهش، تركيبـي از ايـن روشـها         اند كه بر  روشهاي تحقيق متنوع و مختلف    

و نظرسنجي از جامعه آمـاري      ) پيمايشي(مطالعات اسنادي و ميداني     . تواند مورد استفاده قرار گيرد    مي

 در اين پژوهش مورد استفاده قرار گرفته        يكي از روشهاي معتبر در بين انواع روشهاي تحقيق است كه          

و ار و محـك قضـاوت   در اين روش ميانگين ديدگاههاي جامعه با تحليلهاي معتبـر آمـاري، معي ـ            . است

مطالعه بر مبناي استانداردها و واقعيتها يكي ديگر از روشهاي تحقيـق در خصـوص               . استمورد استناد   

 كـه پيشـنهاد مـي شـود طـي      اسـت مهندسي كشور    ـاستراتژيهاي پژوهش و توليد علم در گروه فني

 . پژوهش ديگري انجام شود
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