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 چکيده 
سلامت خانواده به تداوم و سلامت رابطه زوجی بستگی 

دارد و این رابطه هسته مرکزی نظام خانواده است. 

پژوهش حاضر با هدف بررسی رابطه تمایزیافتگی خود و 

های حل تعارض زوجی با نقش میانجی راهبردهای سبک

هر اصفهان انجام تنظیم شناختی هیجان در زنان متأهل ش

بستگی از نوع همگرفت. در این پژوهش از روش توصیفی

های ساختاری استفاده شد. جامعه آماری یابی معادلهمدل

بود که با  3433شامل زنان متأهل شهر اصفهان در سال 

گیری در دسترس، تعداد دویست زن متأهل شیوه نمونه

 انتخاب شدند.
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Abstract  
The health of the family depends on the 
continuity and health of the couple's 
relationship, and this relationship is the 
central core of the family system. This 
study was conducted with the aim of 
investigating the relationship between 
self-differentiation and marital conflict 
resolution styles with the mediating role 
of cognitive emotion regulation strategies 
in married women in Isfahan City. For this 
research, descriptive-correlation method 
of structural equation modeling was used.
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 مقدمه
 انسـان  زندگی دهیجهت و شخصیت گیریشکل در هک است ایپیچیده پدیده امروزی جامعه در 9ازدواج

 سـلامت (. 3433نیا و همکـاران،  فرج) است انسان سکون و آرامش عوامل از یکی و دارد ایکنندهتعیین نقش

نامه اسـتاندارد  آوری اطلاعات شامل پرسشابزار جمع

نامـه  (، پرسـش 3389های حل تعارض )رحیم، سبک

( و 3338 ،3تمایزیافتگی خود )اسـکورون و فرایدلنـدر  

و  3نامه تنظیم شـناختی هیجـان )گارنفسـکی   پرسش

ها وتحلیل داده( بود. به منظور تجزیه3333همکاران، 

هـای سـاختاری بـا رویکـرد     یابی معادلـه از روش مدل

و بـرای تحلیـل    26spssافزار تحلیل مسیر توسط نرم

ای نیز از روش بـوت اسـترپ در برنامـه    روابط واسطه

24Amos .هـا نشـان داد کـه بـین     یافته استفاده شد

ــافتگی خــود و راهبردهــای تنظــیم شــناختی   تمایزی

هـای حـل   هیجان، بـین تمایزیـافتگی خـود و سـبک    

تعارض زوجی و نیز بین راهبردهای تنظیم شـناختی  

هـای حـل تعـارض زوجـی در زنـان      هیجان و سـبک 

ــود دارد )  ــاداری وج ــه معن ــل رابط (. >333/3pمتأه

انه و ناسـازگارانه تنظـیم   درنهایت، راهبردهای سازگار

شناختی هیجان در رابطه بـین تمایزیـافتگی خـود و    

های حل تعارض زوجی در زنـان متأهـل نقـش    سبک

هـای  در مجمـوع، یافتـه  (. >333/3pمیانجی داشت )

ای کــه از ایــن پــژوهش نشــان داد افــراد تمایزیافتــه 

های زناشـویی  های سازگارانه در تعارضتنظیم هیجان

رو شـدن بـا تجـارب    ند، در صورت روبهکناستفاده می

ــدازه کــافی ایــن   ــه ان ــد کــه ب هیجــانی دشــوار قادرن

هـای زناشـویی را   ها را مدیریت کنند و تعارضهیجان

 کاهش دهند.

هـای حـل تعـارض،    تمایزیافتگی، سبک: هاکليدواژه

 راهبردهای تنظیم شناختی هیجان.

 

The statistical population included marr-

ied women in Isfahan City in 2022, and 

200 married women were selected using 

the available sampling method. The data 

collection tools included the standard 

questionnaire of conflict resolution styles 

(Rahim, 1983), the self-differentiation 

questionnaire (Skowron & Friedlander, 

1998) and the cognitive regulation of 

emotion questionnaire (Garnefski et al., 

2002). In order to analyze the data, 

structural equation modeling method with 

path analysis approach was used by 

spss26 software and bootstrap method was 

used in Amos24 program to analyze 

mediated relationships. The findings sho-

wed that there is a significant relationship 

between self-differentiation and cognitive 

emotion regulation strategies, between 

self-differentiation and marital conflict 

resolution styles, and between cognitive 

emotion regulation strategies and marital 

conflict resolution styles in married wo-

men (p<0.001). Finally, adaptive and mal-

adaptive cognitive emotion regulation 

strategies had a mediating role in the 

relationship between self-discovery diff-

erentiation and marital conflict resolution 

styles in married women (p<0.001). In 

sum, the findings of this research showed 

that differentiated people who use adap-

tive emotion regulation in marital conflicts 

are able to adequately control these emo-

tions and reduce marital conflicts when 

faced with difficult emotional experiences. 

 

Keywords: Differentiation, Conflict Res-

olution Styles, Cognitive Emotion Regula-

tion Strategies. 
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 اسـت  خـانواده  نظام مرکزی هسته زناشویی رابطه و دارد بستگی شوهر و زن رابطه سلامت و تداوم به خانواده
 هـیچ  و اسـت  بـین زوجـین   عـادی  امـری  تعـارض  و اختلاف وجود حال،این. با(3433صاحبدل و همکاران، )

 کـه  آیـد مـی  وجود به زمانی زناشویی روابط در تعارض(. 3433 نیک،هاشمی) نیست مستثنا آن از ایخانواده
 باشـند  داشـته  بسـتگی هم و استقلال از متفاوتی درجات مشترک هایتصمیم نیز و همکاری زمینة در هازوج

 همسـر،  بـا  بـدرفتاری  جملـه  از مختلف اشکال به عبارتی، به (.3337چانگ و شین،  ؛3333 ،4ناکگو و اونال)
 همـدیگر،  قبـال  در مسئولیت احساس نداشتن همسر، با جنسی روابط در بدکارکردی همسر، حقوق به تجاوز

 دیگر و همدیگر بر تسلط برای مداوم هایمشاجره همسر، نزدیکان به منفی دید داشتن جنسی، رابطه تحمیل
 طـلاق،  به اغلب رفتارها این تداوم و شودگفته می 5زوجی شوهری، تعارض و زن زندگی در نامأنوس رفتارهای
از این  و اضطراب و افسردگی مانند شناختیروان مشکلات فرزندان، بزهکاری سرپرست،تک فرزندان پریشانی،

  .(3333و همکاران،  6دانگ) شودمی منجر قبیل مسائل

 کننـد، مـی  بحث هم با شوهر و زن که نیست چیزی آن از ناشی تعارض، که معتقد است( 3334) 7گاتمن
 در کلیـدی  شاخصـی  تعـارض  حـل  مهـارت  بنابراین ؛شودمی ناشی مشاجره هنگام هانآ واکنش نحوه از بلکه

 به) دهندمی افزایش را شانرابطه طول دارند، قوی تعارض حل مهارت که افرادی و است موفق زناشویی روابط
 غیرسـازنده.  و سـازنده : اسـت  نوعدو  های زوجیتعارض های حلسبک (.3433کیا و همکاران، غلامی از نقل

 و تهدیـد  بـر  غیرسـازنده  هایسبک و است استوار مثبت و مناسب هایحلراه و صالحهم بر سازنده هایسبک
 دو مجمـوع  از غیرسازنده تعارض حل هایروش (.3333و همکاران،  8نامناسب )واگنر و استبدادی هایحلراه

 گیـری جهـت  بـا  گرانـه سـلطه  تعـارض  حـل  هـای سـبک . آیدمی دست به اجتنابی سبک و گرانهسلطه سبک
 و کنـد اقـدام مـی   کـاری  هر به خود هدف به رسیدن برای شیوه این در شخص و شودمی مشخص یدآمیزتهد

 اعطـای  انـزوا،  هـای موقعیـت  بـا  اجتنـابی  تعارض حل هایسبک. گیردمی نادیده را دیگری انتظارات و نیازها
 ،3کـامینگس و داویـس  ) است ارتباط در کشیدن کنار را خود و دانستن مقصر را دیگران دیگران، به مسئولیت

توانند با سازگاری زناشویی می زوجی تعارض حل هایسبک که دهندمی نشان هاپژوهش طورکلیبه(. 3333
هـای  ( در پژوهشی نشان داد که سبک3433زاده )(. برای مثال کجباف3339، 10گالر و در ارتباط باشند )تلی

 ی تأثیر دارد.حل تعارض سازنده به میزان زیادی بر کیفیت روابط زوج
 دنبـال  به پژوهشگران اخیر هایدهه در خانواده، روانی بهداشت یارتقا دلیل اهمیت هببر همین اساس و 

 ایـن  در. هسـتند  هـای زوجـی  تعارض بر عاطفی و هیجانی شناختی، متغیرهای همچون مؤثر عوامل شناسایی
 بـالقوه  ظرفیـت  هاپژوهش در اخیر هایالس طی که است هاییپدیده از یکی 11خود تمایزیافتگی مؤلفه میان،

(. 3433نیـک و همکـاران،   )هاشـمی  اسـت  داده نشـان  خـود  از های زوجیتعارض کاهش برای را چشمگیری

 در فـرد  توانایی میزان است،( 3378) 12بوئن خانواده هایسیستم نظریه مفهوم ترینمهم که تمایزیافتگی خود
 در تواننـد مـی  تمایزیافتـه  افـراد  دهـد. مـی  نشـان  را دیگـران  از خـویش  احساسی و عقلی فرایندهای تفکیک
 نافرجـام  هـای تصـمیم  گرفتن و غیرارادی رفتارهای بروز به افراد از بسیاری در که عاطفی شدیداً هایموقعیت

 ،39پلـگ ) کننـد  گیـری تصـمیم  منطـق  و عقـل  گرفتن نظر در با و ندهند دست از را مهارشان شود،منجر می
 تعامـل  در که فردیت از بهتری رشد به باشند، داشته قرار تمایزیافتگی یلابا سطح در افراد که زمانی(. 3338

دهند که سطح بالای ها نشان می(. همچنین پژوهش3333، 34بریج) کنندمی پیدا دست است، بودن هم با یا

 /های حل تعارض ...یزیافتگی خود و سبکبررسی رابطه تما                               
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نیـک و همکـاران،   ی؛ هاشـم 3339های زوجی همراه است )تلی و گـالر،  تمایزیافتگی خود با حل بهتر تعارض
3433.) 

 فـرد  بر وارد هایهیجان تأثیرتحت تواند به نوعیمی مسئله حل و تعارض حل مثبت هایدرجه به رسیدن
باشـد   فـوری  رضایت برای تمایل و موقت هایانگیزه از خودداری موقعیتی، هایخواسته برای مناسب، رفتار و

 35دهند که تنظـیم شـناختی هیجـان   ها نشان میپژوهش نتایج (. در همین راستا3433)هاشمی و همکاران، 
 روابـط  بـا  مسـتقیمی  ارتبـاط  کارآمد و مؤثر هیجان های زوجی باشد؛ زیرا تنظیمتواند یکی از علل تعارضمی

 شیوه بر دلالت هیجان شـناختی مینظت (.3933دارد )باباپور و همکاران،  ابعاد تمام در زناشویی بخشرضایت
 شـناختی  پـردازش  نحوه عنوان به هیجان شناختی تنظیم. دارد هیجان فراخواننده طلاعاتا ورود کاریدست
 و رفتـاری  شناختی، هایخسپا از یعیسو طیف که شودمی تعریف هیجان برانگیزاننده اطلاعات مدیریت برای

 شـناختی  م(. نُه راهبـرد مفهـومی و متفـاوت تنظـی    3336، 36یر)مک گیرددربرمی را فیزیولوژیکی و هیجانی

 مجـدد  تمرکـز  ،33نشخوارگری ،38پذیرش ،37خویش ملامت: از اندعبارت اندهیجان که از یکدیگر متمایز شده
 ملامـت  و 34انگـاری فاجعـه  ،39پـذیری دیدگاه ،33مثبت مجدد ارزیابی ،33ریزیبرنامه بر مجدد تمرکز ،33مثبت

 وقـایع  بـا  انسـان  سـازگاری  در مهمی نقش نهیجا شناختی تنظیم. (3333و همکاران،  36)لودینگ 35دیگران
 و هیجـانی  مشـکلات  چقـدر  هر که معتقدند پژوهشگران(. 3933باباپور و همکاران، ) دارد زندگی زایاسترس
و همکـاران،   38؛ فرایکـوکس 3333و همکـاران،   37یفرا) شودمی کمتر زناشویی سازگاری باشد، بیشتر عاطفی
 هیجـان  شناختی تنظیم منفی اهبردهایر( در پژوهشی نشان داد که 3433زاده )(. برای مثال سعادتی3333

 د.کنمی بازی میانجی نقش زنان روانی فروپاشی و عاطفی فروپاشی و جسمی خستگی با زوجی تعارض بین
 منفـی  پیامـدهای  و طلاق آمار افزایش و جامعه کنونی شرایط بهباتوجهین همچن و فوق مطالب بهتوجهبا 
 هـای تعـارض  ازآنجاکهشناختی ویژه است؛ نیازمند توجه روانهای زوجی آن، پدیده تعارض یاجتماع و فردی

نیک و همکاران، هاشمییزیافتگی خود )تما و (3333و همکاران،  فرایهیجان ) با نزدیک ارتباط در فردیبین
 در کنـد،  بررسی لمد یک در زمانهم طور به را متغیرها این همه رابطه که پژوهشی ( است و از سویی3433
 راستای در پژوهشی دانش خلأ کردن دنبال با شد تلاش پژوهش در این لذا نشد، یافت ایران از خارج و داخل
 شـناختی  تنظـیم  میـانجی  نقش با زوجی تعارض حل هایسبک و خودتمایزیافتگی بین رابطه موجود اهداف
 . بررسی شود متأهل زنان آماری جامعه در هیجان

 

 روش

 گيرینمونه، روش نمونه جامعه،
هـای  یـابی معادلـه  از نـوع مـدل  بسـتگی  همروش تحقیق در این پژوهش بر مبنای هدف مطالعه توصیفی

 33تشـکیل داد. کلایـن   3433بود. جامعه آماری این پژوهش را زنان متأهل شهر اصـفهان در سـال    ساختاری
کننـده و بـه   هر پارامتر حـداقل پـنج شـرکت   یابی، به ازای ( برای تعیین حجم نمونه، در پژوهش مدل3336)

بـه جامعـه آمـاری بـرای     کننده برای هـر پـارامتر پیشـنهاد داده اسـت. باتوجـه     صورت مطلوب بیست شرکت
آوری نمونه به این صورت عمل شد که ابتدا به صورت در دسـترس و بـه ازای هـر زیرمقیـاس تعـداد ده      جمع
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ای پژوهش در مجموع هجده نمونه بود که درنهایت تعـداد حجـم   هنمونه در نظر گرفته شد. تعداد زیرمقیاس
آوری نمونـه بـه   به دست آمد و با احتساب ریزش، حجم نمونه دویست نفر تعیین شد. برای جمـع  383نمونه 

الوصول(، از میان زنان متأهل در دسترس پژوهشگر این صورت عمل شد که ابتدا به صورت در دسترس )سهل
ای که بیشترین همکـاری را بـا پژوهشـگر داشـتند، دویسـت زن      کننده به مراکز مشاورهو نیز زوجین مراجعه

های ورود به پـژوهش حاضـر شـامل: وضـعیت ازدواج     نامه توزیع شد. ملاکها پرسشمتأهل انتخاب و بین آن
 مـلاک ها، و نامهها و پرسش)متأهل(، جنسیت )زن( و داشتن حداقل سواد خواندن و نوشتن برای فهم پرسش

هـای ایـن پـژوهش بـه صـورت      نامـه خروج شامل رضایت نداشتن برای شرکت در مطالعه بود. اجرای پرسـش 
نامـه، توصـیفی خلاصـه در اختیـار     دهـی بـوده اسـت. بـه ایـن ترتیـب کـه در آغـاز هـر پرسـش          خودگزارش

ها نامهآوری، پرسشها پاسخ دهند. پس از جمعنامهکنندگان قرار گرفت تا بعد از مطالعه آن، به پرسششرکت
های مورد های ناقص جدا شوند، سپس دادهنامهگویی به طور دقیق بررسی شدند تا پرسشاز نظر صحت پاسخ

بـه منظـور    هـا اسـتخراج و تحلیـل آمـاری شـد.     نامـه های پژوهش از پرسشنیاز برای بررسی اهداف و فرضیه
، و 26spssافزار اری با رویکرد تحلیل مسیر توسط نرمهای ساختیابی معادلها از روش مدلوتحلیل دادهتجزیه

 استفاده شد. 24Amosای نیز از روش بوت استرپ در برنامه برای تحلیل روابط واسطه

 

 ابزار

( 3389نامـه را رحـیم )  : ایـن پرسـش  30(II-ROCI) تعارض حل هایسبک استاندارد نامه. پرسش1

همسـر اسـت،    بـا  رابطـه  در افـراد  تعـارض  حل هایسبک بیارزیا آن هدف و بوده گویه 38 دارای ساخت که
-34 هـای گویـه ) شـده ملزم سبک ،(39-8 هایگویه) مسلط سبک ،(7-3 هایگویه) یکپارچگی سبک :شامل

 اسـاس  بـر  نامهپرسش این(. 38-39 هایگویه) مصالحه سبک ،(33-33 هایگویه) کنندهاجتناب سبک ،(38
 ایـن  پایـایی ( 3389) رحـیم . اسـت  گرفتـه  قـرار ( 5 امتیاز) زیاد بسیار تا( 3 امتیاز) کم بسیار از لیکرت طیف

 3/85 را نامـه پرسـش  سـازه  روایـی  و کـرد  گـزارش  3/77 تـا  3/73 کرونباخ آلفای از استفاده با را نامهپرسش
 تعارض حل هایسبک نامهپرسش هایمقیاسخرده بین( 3933) همکاران و حقیقی پژوهش در .کرد محاسبه

 ایـن  مطلوب واگرای و همگرا روایی بیانگر که شد مشاهده منفی و مثبت بستگیهم CRQ نامهپرسش و رحیم

  .کردند گزارش 83/3 را آن کرونباخ آلفای ضریب همچنین است؛ نامهپرسش

( 3338) فرایدلندر و اسکورون را نامهپرسش این اولیه فرم: 31(DSQ) خود تمايزيافتگی نامه. پرسش2

 در 99اسـمیت  و اسکورون و ساخت بوئن نظریه مبنای بر گویه 45 در 32جکسون را نهایی آزمون و دکردن تهیه

 سـنجش  منظـور  بـه  و اسـت  دهیخودگزارش صورت به نامهپرسش این .کردند تجدیدنظر آن در 3339 سال

 اصـلی  خـانواده  بـا  افـراد  روابط و زندگی مهم ارتباطات روی آن اصلی تمرکز. رودمی کار به افراد تمایزیافتگی
 طیــف یــک در لیکــرت مقیــاس بــا خودتمایزیــافتگی نامــهپرســش(. 3338 فرایدلنــدر، و اســکورون) اســت
. اسـت  شده بندیدرجه( است صحیح من درباره کاملاً) 6 تا( نیست صحیح من درباره ابداً) 3 از ایگزینهشش

 6 نمـره  ،6 گزینـه  بـه  و 3 نمره 3 گزینه هب که صورت این به. گیردمی تعلق 6 تا 3 بین اینمره پرسش هر به
 ،43 ،97 ،93 ،37 ،39 ،33 ،35 ،33 ،7 ،4. است 376 با برابر نامهپرسش این هاینمره مجموع شود.می داده

 /های حل تعارض ...بررسی رابطه تمایزیافتگی خود و سبک                               
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 نامـه پرسـش  ایـن  در کمتـر  نمره. شوندمی گذارینمره معکوس صورت به هاگویه سایر و مثبت صورت به 49
 عـاطفی،  واکـنش : از انـد عبارت که دارد مقیاسخرده 4 نامهپرسش این. است تمایزیافتگی پایین سطوح نشانه

 ایـن  هـای گویـه  درونـی  بسـتگی هـم . مـن  موقعیـت  یا شخصی مواضع و دیگران با آمیختگی عاطفی، گسلش
 قـرار  ایـن  از آن نتایج که اندکرده محاسبه کرونباخ آلفای روش با( 3338) فریدلندر و اسکورون را نامهپرسش

 ترتیـب  بـه  هـا آزمونخرده از هریک برای و بوده 3/88 کل در نامهپرسش هایپرسش درونی بستگیهم :است
 یـا  مـن  موقعیـت  و 3/83 دیگـران  بـا  آمیختگـی  ،3/83 عاطفی گسلش ،3/89 عاطفی واکنش: از است عبارت
 ـ ( 3939) همکـاران  و فخـاری  ایـران،  در کـه  پژوهشـی  در البتـه . 3/83 شخصـی  مواضع  د پایـایی انجـام دادن
 عـاطفی،  گسـلش  3/76 عـاطفی،  واکـنش  3/83 ترتیـب  به هاآزمونخرده برای و 3/73 طورکلیبه نامهپرسش
 کردنـد  تأیید متخصصان را صوری روایی همچنین. شد برآورد من موقعیت 3/34 و دیگران با آمیختگی 3/73

 .بود معنادار کل نمره با مؤلفه هر بستگیهم ضرایب و

 و گارنفسکی را هیجان شناختی تنظیم نامهپرسش :34(CERQ) هيجان شناختی ظيمتن نامه. پرسش۳

 دارد و گویه 96 که است خودگزارشی ابزار یک و چندبعدی نامهپرسش این. اندکرده تدوین( 3333) همکاران
. اسـت  شـده  اسـتفاده  سالانبزرگ ویژه فرم از پژوهش این در است که و کودکان سالانبزرگ ویژه فرم دارای

 مثبـت،  مجـدد  تمرکـز  نشـخوارگری،  پـذیرش،  خویش، ملامت راهبرد( 3) نه هیجان شناختی تنظیم مقیاس
 ارزیـابی  را دیگـران  سـلامت  و انگـاری فاجعه پذیری،دیدگاه مثبت، مجدد ارزیابی ریزی،برنامه بر مجدد تمرکز

 و تهدیـدآمیز  تجـارب  بـا  واجـه م در را خـود  واکـنش  تـا  شـود مـی  خواسته فرد از نامهپرسش این در. کندمی

 بـرای  اسـتراتژی  کـه  هـا پرسش پاسخ به وسیله است، کرده تجربه تازگیبه که زندگی زایاسترس رویدادهای
 5 نمره تا( هرگز) 3 نمره از نامهپرسش گذارینمره. مشخص کند کند،می ارزیابی را هیجان تنظیم و مدیریت

 نمره .است ضعیف فرد در هیجان شناختی تنظیم دهدمی نشان 73 تا 96 بین نمره و شودمی انجام( همیشه)

 در قـوی  هیجـان  شناختی تنظیم 338 از بالاتر نمره و فرد در متوسط هیجان شناختی تنظیم 83 تا 73 بین
. کردنـد  ذکـر  مقیـاس  این برای را مطلوبی روایی و اعتبار( 3333) همکاران و گارنفسکی .دهدمی نشان فرد را
 فـرم . اسـت  شده گزارش 3/83 تا 3/73 دامنه در نامهپرسش این هایمقیاسخرده برای رونباخآلفای ک ضریب
 روایـی . شـد  تأییـد  آن پایـایی  و و روایـی  کردنـد  اعتباریـابی ( 3983) صادقی و سامانی را مقیاس این فارسی
 کرونباخ الفا ضریب از ادهاستف با آن پایایی و شد تأیید عاملی تحلیل از استفاده با مقیاس این پایایی و ساختار

 .است شده گزارش 83/3 الی 64/3 مابین هازیرمقیاس از هرکدام برای

 

 هابيان يافته
 ازدواج مدت طول میانگین کهشدند  بررسی اصفهان شهرستان متأهل نفر از زنان دویست مطالعه، این در
 هـای نمونـه  سـن  میانگینهمچنین . دبو سال 35 تا 3 دامنه در و سال 21/9 ± 93/4 مطالعه مورد هاینمونه
 .بود سال 50 تا 20 دامنه در و سال 10/28 ± 87/7 مطالعه مورد

 متغیرهـای  بـه  مربـوط ( کشـیدگی  و کجـی  اسـتاندارد،  انحراف میانگین،) توصیفی اطلاعات ،3 جدول در
 . ستا شده گزارش زوجی تعارض حل هایسبک و هیجان شناختی تنظیم راهبردهای خود، تمایزیافتگی
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 زنان متأهل های توصيفی )ميانگين و انحراف استاندارد( متغيرهای پژوهش در : شاخص1جدول 

انحراف  ميانگين متغير

 استاندارد

-بيشينه

 کمينه

 کشيدگی کجی

 33/3 -89/3 334-88 73/5 38/339 تمایزیافتگی خود

 -33/3 35/3 63-44 53/4 33/56 راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان

 33/3 77/3 73-34 73/8 93/43 بردهای ناسازگارانه تنظیم هیجانراه

 -68/3 -34/3 55-33 34/33 73/94 سبک حل تعارض سازنده

 -93/3 -39/3 89-37 55/33 76/53 سبک حل تعارض غیرسازنده

بستگی پیرسون بین تمایزیافتگی خود، راهبردهای تنظیم شناختی اطلاعات مربوط به هم 3 جدول

 دهد.های حل تعارض زوجی را نشان میسبک هیجان و

 ای و بين، واسطهبستگی بين متغيرهای پيش: ماتريس هم2جدول 

 وابسته مدل پيشنهادی

 1 2 ۳ 4 5 6 7 

       3 . تمایزیافتگی خود3

      3 49/3** . راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان3

     3 -33/3** -95/3** . راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان9

    3 -93/3** 65/3** 38/3** . سبک حل تعارض سازنده4

   3 -33/3** 43/3** -43/3** -33/3** . سبک حل تعارض غیرسازنده5

  3 -33/3 36/3 33/3 33/3 33/3. . سن6

 3 33/3 33/3 33/3 34/3 38/3 33/3 . طول مدت ازدواج7

33/3**p<،35/3*p<            

 راهبردهـای  و خـود  تمایزیـافتگی  بـین  معنـاداری  و منفـی  ارتبـاط  بسـتگی، هم ماتریس نتایج بهتوجه با
 سازنده تعارض حل سبک با معنادار و مثبت ارتباط و غیرسازنده تعارض حل سبک با هیجان تنظیم سازگارانه

 حـل  بکس ـ بـا  هیجـان  تنظـیم  ناسـازگارانه  راهبردهای بین معناداری و منفی ارتباط همچنین. داشت وجود
 خـود  تمایزیافتگی بین. داشت وجود غیرسازنده تعارض حل سبک با معنادار و مثبت ارتباط و سازنده تعارض

 رابطـه  هیجان تنظیم ناسازگارانه راهبردهای با و معنادار و مثبت رابطه هیجان تنظیم سازگارانه راهبردهای با
و طول مدت ازدواج بـا متغیرهـای پـژوهش     همچنین ارتباط معناداری بین سن .داشت وجود معنادار و منفی

 مشاهده نشد. بنابراین متغیر مخدوشگر برای کنترل به مدل پژوهش اضافه نشد.
 شـناختی  تنظـیم  راهبردهـای  میانجی مدل آزمون پیشنهادی الگوی آزمودن به منظور حاضر پژوهش در

 روش از اصـفهان،  شهر متأهل نزنا در زوجی تعارض حل هایسبک و خود تمایزیافتگی بین رابطه در هیجان
 بررسـی  روش، ایـن  کـاربرد  از پـیش . شـد  اسـتفاده  مسـیر  تحلیـل  رویکـرد  به ساختاری هایمعادله الگویابی

 بهنجـاری  هـای مفروضـه ( 3336) کلایـن  پیشـنهاد  بنـا بـر  . اسـت  ضروری آماری رویکرد این هایفرضپیش
 و کجـی  دامنـه  اینکـه  بـه باتوجـه . شـدند  تأیید و آزمون کشیدگی و کجی مقادیر برآورد کمک به متغیریتک

 بـودن  نرمـال  بررسـی  بـرای . شـد  تأییـد  متغیـری تـک  بودن نرمال داشت، قرار ±3 بازه در متغیرها کشیدگی
 پیشـنهاد  بنـا بـر  . اسـت  شده استفاده بحرانی نسبت و 95مردیا استانداردشده کشیدگی ضریب از چندمتغیری

 در چندمتغیره بودن نرمال از تخطی عدم عنوان به بحرانی نسبت برای 5 از ترکوچک مقادیر ،(3333) 96بلانچ

 /های حل تعارض ...بررسی رابطه تمایزیافتگی خود و سبک                               
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 از کمتـر  کـه  آمـده دست  به 397/3 بحرانی نسبت و 463/4 مردیا ضریب پژوهش این در شود.می گرفته نظر
 پـرت  هـای داده بررسـی نبـودِ   بـه منظـور  . اسـت  برقـرار  چندمتغیری بودن نرمال فرض بنابراین. است 5 عدد

 افتـاده  دور از حاکی 35/3 از کمتر معناداری سطوح و شد بررسی 97ماهالانوبیس فاصله شاخص ری،چندمتغی
 بررسـی  بنـابراین . نشـد  شناسـایی  پـرت  داده شـاخص،  ایـن  بـر اسـاس  . اسـت  موردنظر پرت هایداده بودن
 روش مسـیر،  تحلیـل  رویکـرد  بـه  سـاختاری  هـای معادلـه  یابیمدل روش که داد نشان آماری هایفرضپیش

 شـده  استفاده 98نماییدرست بیشینه روش از پارامترها برآورد جهت و است مدل برازش ارزیابی برای مناسبی
 الگوی برازندگی هایشاخص. شد بررسی پیشنهادی الگوی برازندگی ساختاری، ضرایب بررسی از پیش. است

 .اندشده داده نشان 9 جدول در پژوهش پیشنهادی مدل ساختاری

 
 

 های برازندگی الگوی ساختاری مدلشاخص :۳جدول

 پيشنهادی پژوهش 

های شاخص

 برازندگی
2χ Df P-value 

CMIN/df 
RMSEA(CL90%) PNFI CFI PCFI IFI GFI 

 377/3 365/3 539/3 364/3 533/3 346/3(393/3 -369/3) 49/3 393/3 3 863/3 الگوی پیشنهادی

 

قابل  .5خوب،  >PNFI, PCFI, ((>.5 ،CFI,GFI, IFI (>.9 ،)RMSEA (<0.08) ،CMIN/DF (9 هاميزان قابل قبول شاخص*

 (.3336کلاین، قبول( )
*Abbreviations; CMIN/DF: Chi-square/degree-of-freedom ratio; RMSEA: Root Mean Square Error of 
Approximation; PCFI: Parsimonious Comparative Fit Index; GFI: Goodness of Fit Index; PNFI: 
Parsimonious Normed Fit Index; IFI: Incremental Fit Index; CFI: Comparative Fit Index.  

 
 

( مقادیر 3338) 93دهد. چینشده متغیرهای نهفته درونزا را نشان میمیزان واریانس تبیین 2R شاخص
2R ،67/3 ،99/3  کند. ضریب وسط و ضعیف توصیف میهای ساختاری به ترتیب قوی، مترا در معادله 33/3و

است  993/3و  463/3 حل تعارض سازنده و سبک حل تعارض غیرسازنده به ترتیب سبکتعیین متغیرهای 
ی راهبردهای تنظیم شناختی هیجانی و تمایزیافتگی، دهد تمامی متغیرهای برونزا و میانجی، یعنکه نشان می

را  تعارض سازنده و سبک حل تعارض غیرسازنده حل سبکدرصد از  99درصد و  46خود به ترتیب 
شود، ضریب تعیین متغیرهای بینی کنند که این میزان در حد متوسط است. همچنین مشاهده میپیش

درصد  33درصد و  33به ترتیب راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان و راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان 
الگوی پیشنهادی پژوهش را  3نیز ضرایب استاندارد مسیرها و شکل  4در حد ضعیف است. در ادامه، جدول 

 دهد. نشان می
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 بر اساس تمایزیافتگی خود زن متأهل  های حل تعارضسبک رابطه ساختاریضرایب استاندارد مدل پیشنهادی : 3شکل 

 شهر اصفهان با میانجیگری راهبردهای تنظیم شناختی هیجان

 

 هـای سـبک  پیشـنهادی  ساختاری رابطه دهدمی نشان نتایج شده، برآورد هایشاخص بهتوجه با بنابراین
 شـناختی  تنظـیم  راهبردهـای  میـانجیگری  با اصفهان شهر متأهل زن خود تمایزیافتگی بر اساس تعارض حل

 .دارد برازش هیجان

 پیشـنهادی  الگـوی  در را بحرانـی  مقادیر و مسیرها تمامی استاندارد ضرایب توانمی 4 جدول به استناد با
 . کرد مشاهده
 

 : ضرايب استاندارد مسيرهای الگوی پيشنهادی4جدول 

 مسير
ضرايب 

 استاندارد

خطای 

 معيار

نسبت 

 بحرانی

مقدار 

 (Pاحتمال)

 >333/3 795/6 353/3 493/3 راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان   ---تمایزیافتگی 

 >333/3 -333/5 333/3 -946/3 ان راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیج >---تمایزیافتگی 

 >333/3 468/4 337/3 383/3 سبک حل تعارض سازنده  >---تمایزیافتگی 

 >333/3 -756/9 399/3 -333/3 سبک حل تعارض غیرسازنده  >---تمایزیافتگی 

 >333/3 397/33 336/3 646/3 سبک حل تعارض سازنده  >---راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان 

 >333/3 -353/5 373/3 -997/3 سبک حل تعارض غیرسازنده  >---های سازگارانه تنظیم هیجان راهبرد

 >333/3 -337/4 364/3 -399/3 سبک حل تعارض سازنده  >---راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان 

 >333/3 337/6 398/3 436/3 سبک حل تعارض غیرسازنده  >---راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان 

 نمونـه،  کـل  در کـه  دهـد می نشان پیشنهادی مدل در پژوهش متغیرهای مستقیم روابط از حاصل نتایج
 . بودند معنادار آماری لحاظ از مسیر ضرایب تمامی

 /های حل تعارض ...فتگی خود و سبکبررسی رابطه تمایزیا                               
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 40هایز و پریچر ماکرو برنامه در استرپ بوت آزمون از استفاده با ایواسطه روابط از حاصل نتایج ادامه، در
 . اندشده داده نشان 5 جدول در ایواسطه مسیرهای آزمودن برای( 3338)

 معناداری تعیین برای. دارد وجود ایواسطه یا غیرمستقیم مسیر چهار حاضر پژوهش پیشنهادی الگوی در
 بـوت  روش از میانجیگرهـا  طریق از زادرون متغیر بر زابرون متغیر غیرمستقیم اثر و ایواسطه روابط از هریک
 را حاضـر  پژوهش پیشنهادی الگوی ایواسطه مسیرهای برای استرپ بوت نتایج. است دهش استفاده 43استرپ

 49بـوت  و اصـلی،  نمونـه  در غیرمسـتقیم  اثر ،43داده از منظور ،5 جدول در. کرد مشاهده 5 جدول در توانمی
 44یسـوگیر  جـدول،  ایـن  در همچنـین، . اسـت  استرپ بوت هاینمونه در غیرمستقیم اثر برآوردهای میانگین

 در غیرمسـتقیم  برآوردهـای  معیـار  انحـراف  دهنـده نشـان  نیـز  معیار خطای و بوت و داده، بین تفاضل بیانگر
 . است استرپ بوت هاینمونه

 
 نتايج بوت استرپ برای مسيرهای غيرمستقيم الگوی پيشنهادی :5 جدول

 
 تعارض حل سبک بر خود تمایزیافتگی غیرمستقیم اثر که داد نشان 5 جدول در استرپ بوت آزمون نتایج

 اثـر  و( 333/3P<، 4379/3 =β) بـود  معنـادار  و مثبـت  هیجان تنظیم سازگارانه راهبردهای طریق از سازنده
 هیجـان  تنظـیم  سازگارانه راهبردهای طریق از غیرسازنده تعارض حل سبک بر خود تمایزیافتگی غیرمستقیم

 (.333/3P<، 3654/3- =β) بود معنادار و منفی

 طریـق  از سـازنده  تعـارض  حـل  سـبک  بر خود تمایزیافتگی غیرمستقیم اثر که داد نشان نتایج همچنین
 غیرمسـتقیم  اثـر  و( 333/3P=، 3383/3 =β) بـود  معنـادار  و مثبـت  هیجـان  تنظـیم  ناسازگارانه راهبردهای

 و منفـی  هیجـان  تنظـیم  ناسـازگارانه  راهبردهـای  طریق از غیرسازنده تعارض حل سبک بر خود تمایزیافتگی
 رابطـه  در هیجـان  تنظیم ناسازگارانه و سازگارانه راهبردهای بنابراین (.333/3P<، 9593/3- =β) بود معنادار

 . دارد میانجیگری نقش متأهل زنان در زوجی تعارض حل هایسبک و خود تمایزیافتگی بین

 

 يریگنتيجه و ثبح
 نقش با زوجی تعارض حل هایسبک و خود تمایزیافتگی بین رابطه بررسیپژوهش حاضر با هدف 

ها تحلیل یافتهومتأهل انجام شد. نتایج حاصل از تجزیه زنان آماری جامعه در هیجان شناختی تنظیم میانجی

 مسير

 شاخص
مقدار 

 خطا سوگيری بوت داده احتمال
حد 

 پايين
 حد بالا

به سبک حل تعارض سازنده از یافتگی تمایز

 طریق راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان
3784/3 4379/3 3488/3 3734/3 3637/3 5757/3 333/3< 

به سبک حل تعارض سازنده از تمایزیافتگی 

 طریق راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان
3836/3 3383/3 3475/3 3976/3 3573/3 3355/3 333/3 

به سبک حل تعارض غیرسازنده ی تمایزیافتگ

 از طریق راهبردهای سازگارانه تنظیم هیجان
3459/3- 3654/3- 3333/3- 3383/3 4833/3- 3339/3- 333/3< 

به سبک حل تعارض غیرسازنده تمایزیافتگی 

 از طریق راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان
3463/3- 9593/3- 3369/3- 3376/3 5489/3- 3383/3- 333/3< 
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ازگارانه تنظیم شناختی هیجان در زنان نشان داد که بین تمایزیافتگی خود و راهبردهای سازگارانه و ناس
(، 3433کیا و همکاران )های غلامیمتأهل، رابطه معنادار وجود دارد. این یافته همسو با نتایج پژوهش

( بود. این همسویی از آن جهت است که در 3337و چانگ و شین ) (3433صاحبدل و همکاران )
 برایاند. هبردهای تنظیم شناختی هیجان تأکید کردهتمایزیافتگی خود و راهای مذکور بر ارتباط پژوهش

 دارای و کنندمی آزادی احساس عمیق، عواطف تجربه برای تمایزیافته افراد که گفت توانمی یافته این تبیین
 افکار قادرند هاآن دارند. دسترسی هاآن به آزادانه طور به و هستند هاهیجان به بخشینظم قابلیت

 افرادی عنوان به رسند،می خود از تمایز سطح ترینکامل به که افرادی کنند. ابراز و اییشناس را شانشخصی
با  هیجانی نظر از تمایزنایافته اشخاص کهدرحالی دارند، ایشدهخودتعریف هایمرزبندی که شوندمی مشخص
 روشدنروبه صورت در ایخودتمایزیافته افراد(. 3433 صاحبدل و همکاران،)اند مواجه شناختیروان مشکلات

 هدف به معطوف رفتارهای به و کند را مدیریت هاهیجان این کافی اندازه به قادرند دشوار هیجانی تجارب با

 طریق از فرآیند این. کنند دنبال را خود عادی سیر تا دهدمی اجازه هاهیجان به کهحالی در. دهند ادامه
افرادی که از تنظیم گردد. از سویی می پذیرامکان هیجان، تنظیم فمختل سازوکارهای از پذیرانعطاف استفاده

کنند، در هنگام مواجهه با تجارب هیجانی دشوار، یا به اندازه کافی قادر به هیجان ناسازگارانه استفاده می
دهند تا تحمل تجارب هیجانی و ادامه دادن رفتار معطوف به هدف نیستند یا به تجارب هیجانی اجازه نمی

سیر طبیعی خود را طی کنند و ممکن است با بدتنظیمی هیجان خودسرزنشگر و دیگرسرزنشگر شوند و به 
بین نابراین دور از انتظار نیست که ب .(3337چانگ و شین، ) شوندمیصورت مستمر دچار اضطراب 

تأهل، رابطه معنادار تمایزیافتگی خود و راهبردهای سازگارانه و ناسازگارانه تنظیم شناختی هیجان در زنان م
 وجود داشته باشد.

های حـل تعـارض زوجـی در زنـان     یافته دیگر پژوهش حاضر نشان داد که بین تمایزیافتگی خود و سبک
( و هاشمی نیک و همکـاران  3339تلی و گالر )های متأهل رابطه وجود دارد. این یافته همسو با نتایج پژوهش

انـد.  های مذکور بر ارتباط این متغیرها اذعان داشـته ست که پژوهش( بود. این همسویی به این دلیل ا3433)
های مختلف قادرند بر احساساتشـان غلبـه یـا    توان گفت افراد تمایزیافته در موقعیتبرای تبیین این نتایج می

گیـری بـه صـورت مسـتقل از     که برای افـراد تمایزنایافتـه تصـمیم   گیری کنند. درحالیطبق تفکرشان تصمیم
( معتقـد  3378ن دشوار است و گرایش دارند مشابه الگوهای عاطفی حاکم بر خانواده پیش روند. بوئن )دیگرا

های روانی و نارضایتی در زندگی زناشویی، تمایزنیافتگی در سیسـتم خـانواده اسـت.    بود که دلیل اصلی نشانه
اصـلی اسـت. افـراد     تمایزنیافتگی به معنی نداشتن مرز مشخص کافی برای حفظ هویـت فـردی و صـمیمیت   

هـای خـود   فردی خود را دارند. افراد با تمایزیافتگی مطلـوب، از هیجـان  تمایزیافته توانایی مدیریت روابط بین

ها را در خود مشخص کنند. آن« چه، چرا و چگونه»های هیجانی یعنی اند و قادرند سه عنصر اصلی مؤلفهآگاه
دهند ای را پرورش می. این افراد در روابط صمیمانه، خودِ یکپارچهتوانند متفکرانه موقعیت را ارزیابی کنندمی

آمیختگـی بـا دیگـران یـا گسـلش      که قادر است روابط عمیق، آرام و راحتی را حفظ کند و بنابراین درگیر هم
که افراد کمتـر تمایزیافتـه بـه آمیختگـی بـا دیگـران       شوند. درحالیهای درونی نمیعاطفی برای تعدیل تنش

آینـد و بـه تعـارض    شوند و به این ترتیب با ایجاد یک تنش روانی یا یک تعارض عاطفی از پا درمیل میمتمای
تـوان گفـت افـراد تمایزیافتـه قادرنـد مسـئولیت       (. همچنین می3433نیک و همکاران، دهند )هاشمیتن می

 /های حل تعارض ...بررسی رابطه تمایزیافتگی خود و سبک                               
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هایشـان از سـبک   ارضرفتارشان را بپذیرند و از مسئولیت اضافی دیگـران پرهیـز کننـد. بـرای همـین در تع ـ     
 هـر  واقـع  در. است دیگران و خود هاینگرانی به دادن فراوان اهمیت مستلزم که کنندمی استفاده یکپارچگی

 افـراد  بـرعکس،  دارنـد.  کمتـری  تعارض زناشویی زندگی در و پذیرندمی مشترکاً را نتیجه مسئولیت طرف، دو
 تعـارض  حـل  سـبک  از گیرند، عهده بر را هاآن بهزیستی و رفاه مسئولیت دیگران دارند انتظار که تمایزنیافته

 حقـوق  گذاشتن پا زیر قیمت به حتی شدن برنده و قدرت کسب سبک، این هدف که کنندمی استفاده مسلط
 از معمـولاً  و ورزنـد مـی  اصـرار  خـود  خواسـتة  بـه  همسرشان، نظر به توجه بدون افراد. است دیگری احترام و

کنند استفاده می اجتنابیهمین طور از سبک  .کنندمی استفاده زور اعمال یا فریاد لمث پرخاشگرانه هایروش
 و گیرنـد مـی  کنـاره  آن از ساده طور به یا دهندمی تغییر را موضوع همسران تعارض، هنگام سبک این در که

 بـروز  موجـب  و دهـد مـی  عکس نتیجة هاتعارض با منفعلانه برخورد آنکهحال. کنندمی ترک را تعارض صحنة
 .(3339تلی و گالر، شوند )مواجه می زناشویی زندگی در بیشتری هایتعارضلذا با  شو.می مکرر هایتعارض

 حـل  هـای سبک و هیجان تنظیم ناسازگارانه و سازگارانه راهبردهایافته دیگر پژوهش حاضر، ارتباط ی در
 و بابـاپور (، 3433راد )هـای سـعادتی  پـژوهش  نشان داده شد. این یافته با نتایج متأهل زنان در زوجی تعارض

هـای مـذکور نیـز ارتبـاط ایـن      ؛ چراکه در پـژوهش است همسو (3333) همکاران و فرای و (3933) همکاران
شناختی تا حد زیـادی  توان گفت که تطبیق و سازگاری رواندر تبیین این یافته میمتغیرها تأیید شده است. 

شناختی به واسـطه یـک آشـفتگی هیجـانی مشـخص      های رواناکثر اختلالها بستگی دارد. به تنظیم هیجان
گـردد )هاشـمی و   ها به طور زیربنایی با کارکرد معیوب در تنظیم هیجانی مرتبط مـی شوند و این آشفتگیمی

های منفی گریزناپذیر اسـت. لـذا بـدون تردیـد، در زنـدگی      (. در زندگی انسان تجربه هیجان3433همکاران، 
تـرین  توجهی برای دشواری در تنظیم هیجانی وجود دارد و تنظیم هیجان یکـی از مهـم   وانایی قابلروزمره، ت

(. 3333شناختی، به ویژه در روابـط زناشـویی اسـت )فـرای و همکـاران،      تکالیف برای سلامت جسمی و روان
شکلاتی را برای زندگی های هیجانی شوند و مآسانی باعث آشفتگیتوانند بهراهبردهای ناسازگارانه هیجان می

کنـد،  ها، مشکلات و موانعی که برای فرد ایجـاد مـی  زناشویی فرد به بار آورند. زندگی و روابط زوجی با بحران
توانـد بـه تشـدید    هاست که در صورت بـدتنظیمی ایـن فراینـد مـی    همواره محلی برای تمرین تنظیم هیجان

ها به منزلـه فراینـدهای درونـی و    دهد. مدیریت هیجانهای زناشویی را افزایش مشکلات منجر شود و تعارض
هـای روانـی   های عاطفی فرد را در برابر اخـتلال بیرونی هستند که مسئولیت مدیریت، ارزیابی و تغییر واکنش

کننـده  بینـی توانـد یـک عامـل پـیش    سازد. لذا تنظیم هیجـان مـی  پذیر میچون افسردگی و اضطراب آسیب
 ناشویی باشد. سازگاری مثبت در زندگی ز

 ناسازگارانه و سازگارانه راهبردهاییافته نهایی پژوهش حاضر که حاصل برازش مدل است، نشان داد که 

 میانجی نقش متأهل زنان در زوجی تعارض حل هایسبک و خود تمایزیافتگی بین رابطه در هیجان تنظیم
توان گفت که راهبردهای تنظیم ضیه میهمسو با این یافته پژوهشی یافت نشد، اما در تبیین این فر .دارد

کند و هیجان را به مرحله پردازش برای شناختی هیجان، فرد را به درک و تفسیر موقعیت هیجان نزدیک می
به اینکه در عملکرد خود از مدیریت برد. افراد تمایزیافته باتوجهالعمل و گرفتن بازخورد مینشان دادن عکس

های زناشویی استفاده از راهبردهای تنظیم شناختی هیجان سازگارانه در تعارضخوبی برخوردارند، معمولاً 
دهند. پذیری دارند و خود را با شرایط تطبیق میزا انعطافهای استرسکنند. افراد تمایزیافته در موقعیتمی
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دانگیختگی را در ها و خواند، بلکه قابلیت مدیریت هیجانها ذاتاً باهوشاین سخن به این معنا نیست که آن
های شود تعارضکنند؛ در نتیجه دارای منابع شناختی کاملی هستند که باعث میزا حفظ میموقعیت استرس

ای از خود دارند. توانایی آگاه بودن بینانهزناشویی را کاهش دهند. در مقابل، افراد تمایزنیافته ارزیابی غیرواقع
خوبی نیستند و عجولانه هایشان بهافراد قادر به مدیریت هیجانها مختل است. این از احساسات و بیان آن

کنند، ممکن است از ها ضعیف عمل میبه اینکه در مدیریت هیجانکنند. افراد تمایزنیافته باتوجهرفتار می
شان استفاده کنند و افرادی که از این راهبرد های زناشوییراهبردهای تنظیم شناختی ناسازگارانه در تعارض

کنند، قالباً دچار نشخوار فکری و تفکر مداوم راجع به احساسات و تفکرات همراه با اتفاقات استفاده می
داده چقدر شوند. فکر کردن به اینکه اتفاق رخسازی میناخوشایند، بدون اقدام برای اصلاح محیط و فاجعه

دهد، زندگی زناشویی آنان را یوحشتناک بوده و این اتفاق بدترین چیزی است که در زندگی هرکسی رخ م
 کند.های بیشتری میدچار تعارض

محدودیت نمونه به زنان متأهل شهر اصفهان، هایی داشت. ها محدودیتاین پژوهش مانند سایر پژوهش
پذیری نتایج را محدود کند؛ لذا ها ممکن است تعمیمنامهگیری در دسترس و خودگزارشی بودن پرسشنمونه

های آتی را از اعتبار بیشتری برخوردار خواهد کرد. همچنین ها پژوهشفع این محدودیتتلاش در جهت ر
های حل های مناسب در مراکز مشاوره یا حتی تلویزیون سعی شود سبکشود با برگزاری دورهپیشنهاد می

آن در  تعارض زوجی و راهبردهای تنظیم شناختی هیجان به زوجین آموزش داده شود تا از اثرات ناشی از
 های زناشویی بکاهد.تعارض

 

 تقدير و تشکر
شود. همچنین از گزاری میکنندگان در این پژوهش که صبورانه یاری رساندند، سپاساز تمامی شرکت

قدردانی  مجوز اجرابررسی مدارک و صدور  علت ، بهالاسلاممؤسسه آموزش عالی فیضمعاونت پژوهشی 
 الاسلاممؤسسه آموزش عالی فیضاز  مشاوره خانوادهارشد  نامة کارشناسیشود. مقالة حاضر منتج از پایانمی

 .است
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