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Abstract: 
Artificial intelligence and technologies based on it can affect all areas of 

human life. Undoubtedly, the process of governance, management, and 

current operations, which is called statesmanship, will also be affected by 

this huge progress of this century. The great achievements of this 

technology have been studied by many scientists around the world. Any 

technological phenomenon, including artificial intelligence, can also 

have dark areas. In this article, some of the challenges caused by the 

emergence of artificial intelligence in the process of governance will be 

explored. 
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 تطدش  ص٘دذٌی  ٞای ساحت ٕٞٝ تٛا٘ذ ٔی آٖ تٝ ٔتىی ٞای فٙاٚسی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش :چنیدٌ
 ٘اْ تٝ آٖ اص وٝ خاسیٝ ػّٕیات ٚ ٔذیشیت حىٕشا٘ی، فشایٙذ تشدیذ تی. دٞذ لشاس تإثیش تحت سا

 دستاٚسدٞای. تٛد خٛاٞذ حاضش لشٖ ػظیِٓ پیطشفتِ ایٗ اص ٔتإثش ٘یض ضٛد ٔی یاد وطٛسداسی
ٝ  لدشاس  ػآِ سشاسش دس ٔتؼذدی دا٘طٕٙذاٖ پظٚٞص ٚ اٞتٕاْ ٔٛسد فٙاٚسی ایٗ ػظیٓ  ٌشفتد
ٝ  ٘یدض  تداسیىی  ٞای ساحت تٛا٘ذ ٔی ٔصٙٛػی ٞٛش خّٕٝ اص فٙاٚسا٘ٝ پذیذٜ ٞش. است  داضدت
 وطٛسداسی فشایٙذ دس ٔصٙٛػی ٞٛش ٚسٚد اص ٘اضی ٞای چاِص اص تشخی ٘ٛضتٝ ایٗ دس. تاضذ

  .ضذ خٛاٞذ ٚاواٚی
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 مقدمٍ

 پظٚٞطی ٚ ػّٕی ٞای ػشصٝ دس یّٟٕٔ ٔٛضٛع تٝ آٖ تا ٔشتثظ فٙاٚسی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش

 .Salam et al: ٔثاَ تشای) ّٔی حىٕشا٘ی دٌشٌٛ٘ی تش ٔتؼذدی آثاس. است ضذٜ تثذیُ وطٛسداسی

 ،(Loi & Spielkamp, 2021 ؛Djeffal, 2020 ؛Renda, 2019 ؛Sharma, et al. 2020 ؛2023

 ٔذیشیت ،(Valle-Cruz et al., 2020 ؛Lauterbach, 2019: ٔثاَ تشای) ػٕٛٔی ٌزاسی ٔطی  خظ

 خذٔات ،(Bart & Arnold, 1999 ؛Corralan, 2018 ؛Reis et al., 2019تشای ٔثاَ: ) دِٚتی

 ؛Van Noord & Misurala, 2020 ؛Reis et al., 2019 ؛Henman, 2020تشای ٔثاَ: ) ػٕٛٔی

Gesk & Leyer, 2022؛ Al-Besher, & Kumar, 2022)،  ٚٗدِٚتی تخص دس ٔطاغُ عٛس ٕٞی 

 تٝ( Shaukat et al. 2020 ؛Reis et al. 2021 ؛Abdeldayen & Aldulaimi, 2020: ٔثاَ تشای)

 تشای ٔتؼذدی دلایُ تٝ تٙا ٔصٙٛػی ٞٛش اساع، ایٗ تش. ا٘ذ وشدٜ تإویذ ٔصٙٛػی ٞٛش ٚسیّٝ

 تاِمٜٛ پتا٘سیُ ،ٔصٙٛػی ٞٛش تٝ ٔدٟض ٞای فٙاٚسی. است إٞیت حائض دِٚت ٚ ٞا حىٛٔت

 عٛس ٕٞیٗ. داس٘ذ حىٕشا٘ی استمای تشای ٞا سٚیٝ ٚ ٔمشسات ٞا، ٔطی خظ ویفیت تٟثٛد تشای ٚسیؼی

 تٝ ػٕٛٔی خذٔات اسائٝ دس دِٚت ػّٕیات ٚ ػٕٛٔی اداسٜ ٔختّف ٞای خٙثٝ ٔصٙٛػی ٞٛش

 ٞٛش تاسیه ساحت تش ٔتؼذدی ٔغاِؼات حاَ، ایٗ تا. دٞذ ٔی لشاس تإثیش تحت سا ضٟشٚ٘ذاٖ

 & Grunderner   ؛Gravett, 2020 ٔثاَ تشای) ا٘ذ اضتٌٝز صحٝ وطٛسداسی فضای دس ٔصٙٛػی

Neuhofer, 2021؛ Riva et al., 2022؛ Wirtz et al., 2020) .ٝٔصٙٛػی ٞٛش دیٍش ػثاست ت 

 & Sun ؛Susar & Aquaro, 2019 ؛Wirtz et al. 2019) اػٓ عٛس تٝ سا دِٚتی تخص تٛا٘ذ ٔی

Medaglia, 2019)، حىٕشا٘ی (Renda, 2019؛ Zuiderwijk et al., 2021؛ Fernandez, 2023)، 

 أٛس اداسٜ عٛس ٕٞیٗ ٚ( Zuiderwijk et al., 2021 ؛Osoba et al., 2017) ػٕٛٔی ٌزاسی ٔطی خظ

 ضذت تٝ سا( Corralan, 2018 ؛Henman, 2020, Reis et al., 2019) ػٕٛٔی خذٔات ٚ ػٕٛٔی

 تٝ ٔماِٝ، ایٗ دس. وٙذ ایداد سا دضٛاسی ٔخاعشات ٚ ٞا چاِص ٞا، سیسه ٚ دٞذ لشاس تإثیش تحت

 ٔصٙٛػی ٞٛش چٝ اٌش ،اساع ایٗ تش. پشداصیٓ ٔی وطٛسداسی أش دس ٞا چاِص ایٗ اص تشخی

 پی دس( ػّٕیات ٚ ٔذیشیت حىٕشا٘ی، ساحت دس) وطٛسداسی تشای ٔتؼذدی تاِمٜٛ ٔٙافغ تٛا٘ذ ٔی

 :داد لشاس ٔذ٘ظش ٘یضسا  ریُ ٔٙفی آثاس تایذ ِٚی تاضذ داضتٝ

 دس تىشاسپزیش ٚ ٔٙذ ٘ظاْ خغاٞای ٚلٛع :وطٛسداسی فشایٙذ دس اٍِٛسیتٕیه سٌٛیشی تضسیك .1

 ٞا، ٔطی خظ ٔٛسد دس ٞا تصٕیٓ اتخار تشای ٔثٙا ٞای دادٜ تِٛیذ ٔأخز ػٙٛاٖ تٝ ای سایا٘ٝ سیستٓ
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 ٌشٚٞی دادٖ تشتشی ٘ظیش ای ٘اػادلا٘ٝ دستاٚسدٞای ٚ ٘تایح ،وطٛسداسی فشایٙذ دس سٚیٝ ٚ ساٞثشدٞا

 ٞای اٍِٛسیتٓ دس سٌٛیشی دیٍش، ػثاست تٝ. وٙذ ٔی خّك سا دیٍش واستشاٖ تٝ ٘سثت واستشاٖ اص

 وٝ ضٛد ٔی ی٘الص اعلاػات ٌیشی ضىُ تٝ ٔٙدش غیشٔؼشف ٚ ٘اوأُ ٞای دادٜ اص ٘اضی ای سایا٘ٝ

 تضسیك ٔاضیٙی یادٌیشی فشایٙذ دس سا خغا ٞای فشض پیص یا تاسیخی ٞای داٚسی پیص تشدیذ تی

 تحت سا ٞا سٚیٝ ٚ ساٞثشدٞا استا٘ذاسدٞا، ٔمشسات، ٞا، ٔطی خظ ٔحتٛای ٚ ضىُ ٘تیدٝ دس ٚ وٙذ ٔی

 است ٕٔىٗ ای سایا٘ٝ ٔحاسثاتی اٍِٛسیتٓ یه دس ٔٛخٛد لثُ اص سٌٛیشی. دٞذ ٔی لشاس تإثیش

 است ٕٔىٗ وٝ تاضذ ای دادٜ تِٛیذوٙٙذٌاٖ صیشتٙایی اختٕاػی ٚ ٟ٘ادی ٞای ایذئِٛٛطی اص ٔٙثؼث

 یا دادٜ لشاس تإثیش تحت سا دِٚتی ٚ حىٛٔتی سیضاٖ تش٘أٝ یا عشاحاٖ دسٖٚ ضخصی ٞای سٌٛیشی

 تضٕیٗ دس ٟٕٔی ٘مص ساصاٖدساٞثش ٚ ٌزاساٖ ٔطی خظ اساع، ایٗ تش. وٙذ خّك افشادی چٙیٗ دس

 ٞا آٖ اساع، ایٗ تش. داس٘ذ ػٟذٜ تش سٌٛیشٞایی چٙیٗ اص تٛدٖ ػاسی حیث اص ٞا اٍِٛسیتٓ صحت

 لشاس ٔذ٘ظش سا ٞا سٌٛیشی ٘سثت تٝ تاصتیٙی ،پیطاپیص ٚ وٙٙذ فٟٓ خٛد تستش دس سا ٞا اٍِٛسیتٓ تایذ

 است ای چٙذلایٝ ٚ پیچیذٜ اٍ٘یض تحث ٔٛضٛع ٘ٛػی اٍِٛسیتٕیه سٌٛیشی وٝ آٖ خلاصٝ. دٞٙذ

 تا. وٙذ ٔی عّة سا ٔصٙٛػی ٞٛش ٔٙفی اثشات واٞص تشای دلیك ٚ خذی ٚوٙص ٔلاحظٝ وٝ

 ٞٛش ٔٙافغ اص تٛاٖ ٔی ٞا آٖ تٝ پشداختٗ تشای ٞایی ٌاْ ٌشفتٗ پیص دس ٚ ٞا سٌٛیشی فٟٓ

 ,.FU et al ؛Busuioc, 2021.: ن.س ٔثاَ تشای) وشد احتشاص آٖ ٔضاس اص ٚ تشد تٟشٜ ٔصٙٛػی

 (.Lloyd, 2018 ؛Paneh et al., 2019 ؛2020

 اص دسست استفادٜ ٚ پیٛ٘ذدٞی تٙظیٓ، تٙسیك، :٘أؼتثش ٞای دادٜ تش وطٛسداسی دا٘ص اتتٙای .2

 حىٕشا٘ی، فشایٙذ دس تىاسٌیشی تشای ٘أؼتثش ٚ ٔؼتثش ای دادٜ ٔأخز اص تشخاستٝ ای دادٜ ػظیٓ تٛدٜ

 دا٘ص ضتاتاٖ اضاػٝ تٝ ٘ظش ٚ است دضٛاس سخت ػُٕ دس واسٞا ا٘داْ عٛس ٕٞیٗ ٚ ٔذیشیت

 ٚ ٞا ستات سٙسٛسٞا، ٔٛتایّی، اتضاسٞای اختٕاػی، ٞای سسا٘ٝ ٞا، ٚب ٘ظیش ٔأخزی اص ٔداصی

 دس. است دضٛاس ٚثیك ضٛاٞذ تش ٔثتٙی وطٛسداسی دا٘ص ٌضیٙص ٚ سش٘ذ یافتٗ، اضیا؛ ایٙتش٘ت

 اٌش ای دادٜ چٙیٗ تغٗ دس ضذٜ پٟٙاٖ ٘ادسست افىاس ٚ ٞا اسصش صاحثاٖ ٔٙٛیات یافتٗ ٘تیدٝ،

 ٚ ضىُ است ٕٔىٗ ای دادٜ چٙیٗ دس دستىاسی. تٛد ٘خٛاٞذ ای سادٜ واس ِٚی ٔحاَ، ٍ٘ٛییٓ

 سٌٛیشی دچاس سخت سا ػّٕیاتی واسٞای اساع ٚ ٔذیشیت سیاق ٚ سثه حىٕشا٘ی، ٔحتٛای

 أش تشپایی تشای ٘یاص ٔٛسد دا٘ص صیشتٙای ٞای دادٜ ٚ دا٘ص اػتثاسی أٙیت ٘تٛاٖ اٌش. وٙذ

 ,Crawford.: ن.س ٔثاَ تشای) تاضذ آٔیض فاخؼٝ خغاٞا است ٕٔىٗ وشد، تإٔیٗ سا وطٛسداسی

 (. Valentine, 2019 ؛2021
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 تا ٔشتثظ ٞای فٙاٚسی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش :وطٛسداسی دس سالاسی ٔشدْ ساحت ضذٖ ٔخذٚش .3

 ٚ احساسات تاصٕ٘ای وٝ ای سٌٛیشا٘ٝ افىاس اضاػٝ یا ت٘ادسس اعلاػات تِٛیذ تا تٛا٘ٙذ ٔی آٖ

 تِٛیذ اصیش ساصد، ٔخذٚش سا وطٛس ٞش حىٛٔت دٔٛوشاتیه خٛٞشٜ ٘یست، ٔشدْ ػأٝ ٞای دغذغٝ

 سا دٔٛوشاتیه ٟ٘ادٞای تٝ ػٕٛٔی اػتٕاد ٘تیدٝ دس ٚ اعٕیٙاٖ تٛا٘ذ ٔی دا٘طی چٙیٗ اضاػٝ ٚ

ضٛد یا تٝ تشپایی  دٔٛوشاتیه ا٘تخاتات ا٘ٛاع ػشصٝ دس تؼاسضات تٝ ٟ٘ایت ٔٙدش دس ٚ دادٜ واٞص

 ٌستشدٜ ٚ ضتاتاٖ تٛصیغ ٚ ٘ادسست اعلاػات. تیٙدأذ اضات سیاسی ٚ اختٕاػیاغتطاض ا٘ٛاػی اص

 ٔصٙٛػی ٞٛش ٘مص. وٙذ ٔضٕحُ سا آٖ حتی ٚ تخشیة دسٖٚ اص سا حىٛٔت یه تٛا٘ذ ٔی آٖ

 ٔتذاِٚی پذیذٜ ٔشدْ سؤی ٔیضاٖ دس دخاِت ٚاسغٝ تٝ ٞاوطٛس دس ا٘تخاتاتی ضىست یا پیشٚصی دس

. ساصد ٔی ٔخذٚش وطٛسی ٞش ٔشدْ ػأٝ ٔٙظش دس سا ىٛٔتیح ٞش سالاسی ٔشدْ خٛٞشٜ وٝ است

 ٞای سیستٓ ٘ظیش دٔٛوشاتیه فشایٙذٞای وشدٖ ٞه تشای تٛا٘ذ ٔی ٔصٙٛػی ٞٛش تٙاتشایٗ

 ٔصٙٛػی ٞٛش ٕٞیٗ آٍ٘اٜ ٚ ضٛد استفادٜ ا٘تخاتات ٘تایح دستىاسی ٘تیدٝ دس ٚ ٌیشی سؤی

 ٌشفتٝ تىاس وطٛس ا٘تخاتاتی ٞای سیستٓ أٙیت ػّیٝ تثّیغات ٚ غّظ اعلاػات اضاػٝ تشای تٛا٘ذ ٔی

 ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ تٛا٘ذ ٔی وطٛسداسی تش ٔصٙٛػی ٞٛش حاوٕیت دیٍش، عشف اص. ضٛد

 تشای ٌزاساٖ ٔطی خظ تش تیطتش ٘فٛر تشای آٖ اص وٝ وٙذ تثذیُ خأؼٝ ٘خثٍاٖ تشای اتضاسی تٝ سا

 حاِت، ایٗ ٚ وٙٙذ  استفادٜ ٌشٚٞی ٔماصذ تشای ٞا ٔطی خظ ٔحتٛای ٚ ضىُ دادٖ لشاس تإثیش تحت

 تٛاٍ٘شاٖ ٚ ثشٚتٕٙذاٖ اغٙیا، حاوٕیت ٘ٛػیسّغٝ  ٚ ٔخذٚش سا حىٛٔت سالاسی ٔشدْ ساحت

(Plutocracy )فشایٙذ تایذ وٝ سیاستٕذاسا٘ی ٔسیش، ایٗ دس. دس پی خٛاٞذ داضت حىٛٔت تش 

 ظاٞش تٝ لاتی عشیك اص تّىٝ سؤی عشیك اص ٘ٝ وٙٙذ، خاسی ٚ ساسی وطٛس تش سا سالاسی ٔشدْ

 .Helbing et al .:ن.س ٔثاَ تشای) ٌیش٘ذ ٔی دست دس سا وطٛس سالاسا٘ٝ ٔشدْ سش٘ٛضت ٘خثٍی،

 (. Painter, 2023 ؛Kaplan, 2019 ؛Kavathatzopoulos, 2024 ؛2019

 ٚ اثشات اص یىی :وطٛسداسی دس خلالیت سفتٗ دست اص ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش تٝ ٚاتستٍی .4

 سفتٗ دست اص تٝ ٔٙدش وٝ است آٖ تٝ افشاعی ٚاتستٍی ٔصٙٛػی، ٞٛش اص استفادٜ ٞای سیسه

 ٔتِٛیاٖ ٚلتی. ٔی ضٛد وطٛسداسی فشایٙذ دس ا٘سا٘ی ضٟٛد ٚ ٘مادا٘ٝ تفىش ٞای ٟٔاست خلالیت،

 دا٘طی خضا٘ٝ تٝ ضذت تٝ ٞا تصٕیٓ اتخار تشای ٔذیشاٖ سیاستٕذاساٖ، ٌزاساٖ، ٔطی خظ حىٕشا٘ی،

 ٞایطاٖ تٛا٘ایی ضٛ٘ذ، ٔی ٚاتستٝ آٖ تا ٔشتثظ ٞای فٙاٚسی پشداصش ٞای تٛا٘ایی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش

 ٔستمُ ٞای تصٕیٓ اتخار ٚ پیشأٖٛ ٔحیظ ٚ ٞا دادٜ سٚیذادٞا، ٔٛضىافا٘ٝ ا٘ذیطیذٖ تشای

 ٞای تیٙص ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش اص ٘اضی ٞای تیٙص ساختٗ ٔتٕایض دس ٘اتٛا٘ی. ضٛد ٔی ٔخذٚش
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 ٔستمُ ٌیشی تصٕیٓ ٔستّضْ وٝ ٞایی ٚضؼیت دس حىٛٔتی واسٌضاساٖ ا٘سا٘ی ا٘ذیطٝ اص تشخاستٝ

 ضٟٛدی ٚ خلالیت فالذ ٔصٙٛػی، ٞٛش ٞای سیستٓ ػلاٜٚ تٝ. است تاس خساست ٚ آٚس صیاٖ است

اص دست سفتٗ تفىش ٘ٛآٚسا٘ٝ ٔی ضٛد.لاصْ  تٝ ٔٙدش ٚیظٌی ایٗ وٝ آ٘ٙذ حأُ ٞا ا٘ساٖ وٝ ٞستٙذ

 ضذٜ ٘ٛآٚسی آًٞٙ ٚتاب تخطیذٖ تٝ سشػت تٝ روش است وٝ اٌشچٝ ٞٛش ٔصٙٛػی ٔٙدش تٝ ض

 ٌزاسی، ٔطی خظ دس خلالیت ٔا٘غ ٚ وٙٙذٜ ٌٕشاٜ تٛا٘ذ ٔی ِٚی است ٞٛضٕٙذتش چٖٛ ،است

 ٞٛشتٝ ٚسیّٝ  تِٛیذی ٞای ایذٜ دیٍش، عشف اص. تاضذ وطٛس خاسیٝ أٛس دس ػّٕیات ٚ ٔذیشیت

فالذ فشاصش  ٚ تاضٙذ خٛدٔٙحصش تٝ  احساسی ٚ ػاعفی ٔتٙاسة تستش فالذ است ٕٔىٗ ٔصٙٛػی

 اص تٝ ٔٙدش تٛا٘ذ ٔی خٛد ٚ ایٗ حاِت ٞستٙذ ا٘سا٘ی ا٘ذیطیذٖ تٝ ٔٙحصش وٝتاضٙذ  ضٟٛدی ٞای

 تٝ افشاعی ٚاتستٍی ٞای سیسه واٞص تشای اساع، ایٗ تش. ضٛد ٞا ایذٜ آٖ اصاِت سفتٗ دست

 ٚسٚدی ٞای ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش تش ٔثتٙی ٌیشی تصٕیٓ تیٗ تٛاصٖ تشلشاسی ٔصٙٛػی، ٞٛش

 ضٙاختی ٞای تٛا٘ایی حفظ تشای تٛاصٖ ایٗ. است اساسی أشی وطٛسداسی ٔتِٛیاٖ ا٘سا٘ی فىشی

 ضٛ٘ذ ٕ٘ی ٚاتستٝ ٔصٙٛػی ٞٛش تٝ افشاعی صٛست تٝ افشاد ایٗ وٝ ایٗ تضٕیٗ ٚ ٔتِٛیاٖ ایٗ

 . است حیاتی

 سا تىشاسی ٚ سٚتیٗ ٚظایف تٛا٘ٙذ ٔی ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای فٙاٚسی :وطٛسداسی ٚ اضتغاَ چاِص .5

 ٚ حىٛٔت دسٖٚ ٔطاغُ اص تسیاسی ٚ دٞٙذ ا٘داْ تالا سشػت ٚ واسآٔذی تا ٞا ا٘ساٖ تٝ ٘سثت

 اص ٔصٙٛػی ٞٛش تش ٔثتٙی اتٛٔاسیٖٛ پشتٛ دس سا خأؼٝ أٛس اص تسیاسی ٚ خذٔات ٚ صٙایغ دِٚت،

 ٞٛش ِٚی ساصد، دٌشٌٖٛ سا دِٚتی ٔذیشیت ٚ حىٕشا٘ی تٛا٘ذ ٔی تحَٛ ایٗ چٝ اٌش. تثش٘ذ تیٗ

 ضذٜ ٔی ا٘داْ ٞا ا٘ساٖ ٚسیّٝ تٝ ایٗ اص پیص وٝ واسٞایی اص تسیاسی خٛدواسساصی، تا ٔصٙٛػی

 حىٛٔت وٝ ٞایی ٔطی خظ. ص٘ذ سلٓ سا ای ٌستشدٜ تیىاسی ٚ وٙذ خاسج ٞا ا٘ساٖ دست اص سا است

 تاسٞای تٛا٘ذ ٔی وٙذ ٔی اػٕاَ خأؼٝ تش ٞا فٙاٚسی ایٗ اص تشداسی تٟشٜ تشای

 حتی ٚ پزیشی تثؼیت تاسٞای یادٌیشی، تاسٞایٔا٘ٙذ  ػظیٕی  (Administrative burdens)اداسی

 ٞٛش اص ٘اضی تیىاسی واٞص تشای دِٚت :وٙذ تحٕیُ خأؼٝ آحاد تٝ سٚا٘طٙاختی ٞای ٞضیٙٝ

 اص وطٛس ٔشدْ تا وٙذ ایداد ساصی صٔیٙٝ ٔصٙٛػی ٞٛش تش ٔثتٙی واسآفشیٙی تشای تایذ ٔصٙٛػی،

 عشاحی ٚ ٞایی ٔطی خظ چٙیٗ ٚضغ أّا ضٛ٘ذ؛ ٔٙتفغ ٔصٙٛػی ٞٛش ٔثثت دستاٚسدٞای

 ٘خٛاٞذ حىٛٔت تشای ای سادٜ أش ٔصٙٛػی ٞٛش پشتٛ دس خأؼٝ الأٝ تشای ػّٕیاتی ٞای سٚیٝ

 ضتاتاٖ آًٞٙ ٚ سشػت تا سا خٛد تایذ( ػّٕیات ٚ ٔذیشیت حىٕشا٘ی،) وطٛسداسی فشایٙذ صیشا تٛد،

 ٚ عشف یه اص سیاسی ٞای ٌیشی تصٕیٓ راتی سخٛت. وٙذ ٕٞاًٞٙ ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای فٙاٚسی
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 اضتغاَ حفظ دس سا وطٛسداسی دیٍش عشف اص ٔصٙٛػی ٞٛش دس ٌزاسی سشٔایٝ ػظیٓ ٞای ٞضیٙٝ

 فطاس ٚ وشد خٛاٞذ ٔٛاخٝ ای ػذیذٜ ٞای چاِص تا ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای پیطشفت تا ٔتٙاسة ٔشدْ

 ٞای سٚیٝ ٚ ساٞثشدٞا، ٞا، ٔطی خظ اص ای دستٝ تٕٟیذ دس وطٛس ٘شْ ٞای خٙثٝ اداسٜ ٚ صٔا٘ی

 . داضت خٛاٞذ دضٛاسی واسٚیظٜ وٝ عّثذ ٔی سا ٔصٙٛػی ٞٛش پشتٛ دس وطٛس ضشایظ تا ٔتٙاسة

 ساص صٔیٙٝ تٛا٘ذ ٔی آٖ تا ٔشتثظ ٞای فٙاٚسی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش :وطٛسداسی فشایٙذ دس خشاتىاسی .6

 دس سا ٘ادسست اعلاػات تٛا٘ٙذ ٔی ٞا فٙاٚسی ایٗ. ضٛ٘ذ وطٛس اداسٜ ٚب دس ٞا خشاتىاسی اص ا٘ٛاػی

 پایص تشای ٟٕٔی اتضاس تٝ ؛ذٙدٞ اضاػٝ ٞا آٖ فشایٙذٞای دس عٛس ٕٞیٗ ٚ ٞا ساصٔاٖ ٟ٘ادٞا،

 ٚ حاوٕاٖ ٕٞٝ سٛتیٗ واسساصِ عٛس ٕٞیٗ ٚ اعلاػاتی خشاتىاساٖ تٛسظ حىٛٔت ٚ دِٚت اعلاػات

 ایٗ عٛس ٕٞیٗ. ضٛد تثذیُ ضٟشٚ٘ذاٖ اعلاػاتی خضا٘ٝ دس وطیذٖ سشن تشای ٔشداٖ دِٚت

 ٔخاعشات، ٚ ٞا سیسه افضایص ضٕٗ سایثشی، حٕلات دادٖ ضىُ لثُِ اص تٛا٘ٙذ ٔی ٞا فٙاٚسی

 اساع، ایٗ تش. ساص٘ذ ٔختُ ضذت تٝ سا وطٛسداسی فشایٙذ ٘سثت تٝ ػٕٛٔی اػتٕاد ٚ ّٔی أٙیت

 أٙیت وطٛسداسی، فشایٙذ دیدیتاَ أٙیت تٛا٘ذ ٔی ٔصٙٛػی ٞٛش اص خشاتىاسا٘ٝ استفادٜ تشدیذ تی

 اعلاػاتی ٞای وٕپیٗ تشپایی عشیك اص سا سیاسی أٙیت عٛس ٕٞیٗ ٚ فیضیىی ٞای صیشساخت

 ٚ دیدیتاَ ٔدشٔاٖ. تشسا٘ذ آسیة ضذت تٝ سایثشی ٚ دیدیتاَ اغتطاضات دٞی ضىُ ٚ ٘ادسست

 خٛد ٞای خشاتىاسی پای سدّ تشدٖ تیٗ اص خٛد، حٕلات دأٙٝ ٚ لّٕشٚ تمٛیت تشای تٛا٘ٙذ ٔی ػادی

 دس خٙایت ٚ تشٚس خشاتىاسی، لصذ تٝ ٔصٙٛػی ٞٛش اص استفادٜ. وٙٙذ استفادٜ ٔصٙٛػی ٞٛش اص

 تش ػٕیمی ٚ ٌستشدٜ سٚا٘ی ٞای آسیة ٚحطتٙان، ٚیشا٘ی ٚ ٔیش ٚ ٔشي تٝ ٔٙدش تٛا٘ذ ٔی ٞاوطٛس

 اص ای ِحظٝ دس وٙیذ تصٛس. ٘یست ٔیسش ػادی حاِت دس تصٛسش وٝ ضٛد ػظیٓ ٔمیاسی دس خأؼٝ

 خذٔات ٞای سیستٓ ذ،٘ضٛ ٔختُ ٞٛایی خغٛط ،تیفتٙذ واس اص وطٛسی ٞای تٙضیٗ پٕپ صٔاٖ

 ٚ ٞا سیسه تایذ، سیسه واٞص تشای ٞا دِٚت خٟت، ایٗ اص. تاص تٕا٘ٙذ واس اص ػٕٛٔی

 واس، ایٗ تشای. وٙٙذ دسن ٚ ضٙاسایی سا ٔصٙٛػی ٞٛش اص٘اضی  ٔخشب تاِمٜٛ ٞای استفادٜ سٛء

 . ی خاظ ضشٚسی ٚ اِضأی خٛاٞذ تٛدٔمشسات ٚ ٞا ٔطی خظتذٚیٗ 

 لضاٚت لذست ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ :وطٛسداسی تشای ٔصٙٛػی ٞٛش اداسٜ ٞای چاِص .7

 اعٕیٙاٖ ٔختّف ٞای ٔحیظ دس ٞا آٖ واستست تٝ ٘سثت تتٛاٖ وٝ ٘ذاس٘ذ سا ضشایظ اساع تش

 ٕٞٝ تشای وٝ داد آٔٛصش عٛسی سا ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ تٛاٖ ٕ٘ی غاِثاً صیشا وشد، حاصُ

 ٞٛش اداسٜ تشای حىٛٔت دیٍش، ػثاست تٝ. وٙٙذ ػُٕ ضشایظ تٝ تٛخٝ تا ٞا دادٜ ٚ سٙاسیٛٞا
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 التصادی، ٞای ساحت دس ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ( ػّٕیات ٚ ٔذیشیت حىٕشا٘ی،) ٔصٙٛػی

 فشٔا٘ذٞی چاسچٛب یه فالذ ٕٞچٙاٖ خٛد، خأؼٝ ٚ وطٛس فٙاٚسا٘ٝ ٚ فشٍٞٙی اختٕاػی، سیاسی،

 ٔصٙٛػی ٞٛش واستست اص ٘اضی ٞای سیسه ٔحاسثٝ تشای دستٍاٞی تایذ. ٞستٙذ دٞی خٟت ٚ

 سا...  ٚ ضٟشٚ٘ذاٖ ٞا، ساصٔاٖ است ٕٔىٗ وٝ ای تاِمٜٛ ٞای سیسه وشد، تٕٟیذ خأؼٝ أٛس دس

 تا تؼضاً یا وّی صٛست تٝ ٞایی سیسه چٙیٗ. وٙٙذ تحٕیُ خأؼٝ تش ٔخشتی اثشات ٚ ساص٘ذ ٔتضشس

 آٔٛصش تشای استفادٜ ٔٛسد ٞای دادٜ ىٝ دس ایٗ ٔیاٖ ٔی تٛاٖ تٝاست ٔأخزی اص تشخاستٝ حذی

  ضؼیف حىٕشا٘ی ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ واستست ٔصٙٛػی؛ ٞٛش ٞای سیستٓ

 ٔشتثظ ٞای سیسه واٞص تشای ٞا حىٛٔت ٕٞٝ اساع، ایٗ تش. اضاسٜ وشد حىٕشا٘ی ٞای سیستٓ

 ،(ٞا دادٜ ویفیت ٚ یادٌیشی ٞای ٔحذٚدیت: ٞا دادٜ تٝ ٔشتٛط ٞای سیسه) ٔصٙٛػی ٞٛش تا

 ٞای دادٜ تٝ حّٕٝ) ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ ػّٕیاتی ٔخشب آثاس تٝ ٔشتٛط ٞای سیسه

 واسوٙاٖ، افشاد، آٔٛصضی ٞای دادٜ دس دستىاسی ،... ٚ ٞا، دِٚت ٞا ضشوت افشاد، خصٛصی

 ،(ٞا آٖ وشدٖ ٔٙحشف ٚ وطٛسداسی ٔختّف ٞای سیستٓ تٝ ٔخشب ٞای ٚسٚدی ،... ٚ سیاستٕذاساٖ

 ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ ٘ادسست ٞای خشٚخی) ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ تٝ اػتٕاد سیسه

 ٚ( ٔختّف ٞای سٌٛیشی ٞا، دادٜ تِٛیذ ٔأخز دس ضفافیت فمذاٖ ٘ادسست، ٞای دادٜ تِٛیذ ٚ

 وٕی پزیشی ٔطی خظاص ٚیظٌی  ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ) پزیشی تثؼیت ٞای سیسه

 ایٗ تش. وٙٙذ ٕٞاٚسدی ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ حىٕشا٘ی ػظیٓ چاِص تا تایذ ،(تشخٛسداس٘ذ

 ّٔی حىٕشا٘ی دستٍاٜ دس ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای سیستٓ پزیشی ٔطی خظحىٕشا٘ی پزیشی ٚ  اساع،

 تاضٙذ داضتٝ ای پشٞضیٙٝ ٕٞاٚسدی آٖ تا تایذ ٞا دِٚت ٚ ٞا حىٛٔت ٕٞچٙاٖ وٝ است چاِطی

 ؛Taeihagh, 2021 ؛Kuziemski & Misuraca, 2020 ؛Busuioc, 2021: تثیٙیذ ٔثاَ تشای)

Sigfrids et al., 2022؛ Puaschunder, 2019؛ Rajagopal et al., 2023) 

 گیزی وتیجٍ

 ٕٞٝ دیٍش، ػثاست تٝ. است اخثاسی وطٛسٞا تٛسظ ٔصٙٛػی ٞٛش تش ٔثتٙی ٞای فٙاٚسی پزیشش

 ٚ دسٖٚ سٚاتظ صیشا ٘ذاس٘ذ، ٞایی فٙاٚسی چٙیٗ تٝ آٚسی سٚی تش احتشاص اص ٌشیضیساٜ  وطٛسٞا

 ٚ آٖ تشاتش دس ٔماٚٔت ٚ است ٔصٙٛػی ٞٛش ٞای واستست سٕت تٝ تحَٛ حاَ دس ٞاوطٛس تشٖٚ

 وطٛسٞا، تشای فشاٚا٘ی آثاس ٔٙطإ ٞا فٙاٚسی ایٗ تشدیذ تی. ٔٙغمی ٘ٝ ٚ است ػملایی ٘ٝ آٖ، ا٘ىاس

 ا٘ساٖ ص٘ذٌی وٝ تٛد خٛاٞیٓ تشی ضٍشف آثاس ضاٞذ آیٙذٜ دس ٚ تٛدٜ ٔشدْ ٚ دِٚت ٞا، حىٛٔت



 

 

 

8 

E
rr

o
r!

 N
o

 t
ex

t 
o

f 
sp

ec
if

ie
d

 s
ty

le
 i

n
 

d
o

cu
m

en
t.

 
E

rr
o

r!
 N

o
 t

ex
t 

o
f 

sp
ec

if
ie

d
 s

ty
le

 i
n

 d
o

cu
m

en
t.

 

 

 

 

ن
ی ایزا

ت ديلت
ت مدیزی

صلىامٍ مطالعا
ف

 
سال 

شم
ش

شمارٌ 
  ،

1
    

   
   

بُار
  

1402
 

 ح
 

 ٚ ػٕٛٔی أٛس اداسٜ حىٕشا٘ی،) وطٛسداسی فشایٙذ. وشد ذٙخٛاٞ ٔتحَٛ ضذت تٝ سا صٔیٗ وشٜ سٚی

 دس تیطتش ٘یض آیٙذٜ دس ٚ است پزیشفتٝ تإثیش ٞا فٙاٚسی ایٗ اص ضذت تٝ ٘یض( ػٕٛٔی سٚصٔشٜ ػّٕیات

 است ٕٔىٗ ٞا فٙاٚسی ایٗ وٝ خغشاتی ٚ ٞا چاِص فٟٓ ایٙشٚ اص ٌشفت، خٛاٞذ لشاس آٖ ٔؼشض

 واسوٙاٖ ٚ ٔذیشاٖ ٌزاساٖ، ٔطی خظ سیاستٕذاساٖ، حاوٕاٖ، تشای وٙذ تٟذیذ سا وطٛسداسی فشایٙذ

 حىٕشا٘ی ساحت دس سا دِٚت ٚ حىٛٔت است ٕٔىٗ ٔصٙٛػی ٞٛش. است حیاتی تسیاس دِٚت

 ٚ خلالیت وٙذ، تثذیُ ٌیشی تصٕیٓ ٔأخز تٝ سا ٘أؼتثش ٞای دادٜ ساصد، ٔخذٚش ضذت تٝ ٘شْ

 سا دٔٛوشاسی ساصد؛ خٛد ستات ٚ تشدٜ سا وطٛسداساٖ ٚ ساصد ٔخذٚش سا ٞا ا٘ساٖ دس ٘ٛآٚسی

 ایٗ اص. وٙذ ٚیشاٖسا  دٔٛوشاتیه فشایٙذٞای دلت ٚ صحت تٝ ٔشدْ دِثستٍی ٚ ساصد ٔخذٚش

. است ٞا دِٚت ٚ حىٛٔت فشاسٚی حاضش لشٖ چاِص تضسٌتشیٗ ٔصٙٛػی ٞٛش حىٕشا٘ی سٚ،

 حتی ٚ استا٘ذاسدٞا ٔمشسات، تٝ ٔصٙٛػی ٞٛش وشدٖ ٔمیذ ٔصٙٛػی، ٞٛش حىٕشا٘ی ٔٛضٛع

 ٔغاِؼات ٘یض ایشاٖ دس. است ػآِ سشاسش دس پظٚٞطٍشاٖ اص تسیاسی اٞتٕاْ ٔٛسد اخلالی اصَٛ

 ضذٜ ا٘داْ خأؼٝ ٔختّف ٞای ساحت دس آٖ ٞای واستست ٚ ٔصٙٛػی ٞٛش ٔٛسد دس ٔتؼذدی

  (. 1401 وافی، ٚ ٔلائی ؛1401 س٘دثش، صفذسی ٔثاَ تشای) است

 مآخذ

 تٛسؼٝ ٞای سیاست تشسسی(. 1401س٘دثش، ٔصغفی، ػّیٙمیاٖ، اضىاٖ، لادسی، فؤاد ) صفذسی

، ضٕاسٜ 2ساَ  تْٛ ٘ٛآٚسی. صیست. ایشاٖ اص ضٛاٞذی ٔصٙٛػی؛ ٞٛش حٛصٜ دس ٘ٛآٚسی تْٛ صیست

1 .111-93 . 

 تشای ٔلاحظاتی دیپّٕاسی؛ دس ٔصٙٛػی ٞٛش خایٍاٜ(. 1401ٔلائی، اػظٓ، وافی، ٔدیذ )

 .311-331. 98، ضٕاسٜ 25ساَ فصّٙأٝ ٔغاِؼات ساٞثشدی. . ایشاٖ اسلأی خٕٟٛسی
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